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Glasilo KARTONAZNE TOVARNE izdaja SDS v nakladi 2200 izvodov. Izhaja dvomeseéno. Ureja uredniski odbor. Glavni in odgovorni urednik

Dusan 'Pesek, tehniéni urednik Leon Furlan, oblikovalec Andrej Kovaéié. Tisk Kartonazna Ljubljana, Cufarjeva 16.
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Proslava ob 30-obletnici
SVOBODITVE

Proslavo je otvoril Zitko ing. Marjan Uvodni govor je imel mladinec Lilek
predsednik sindikalne koference KTL Joze

.. in transparenti je krenila proti trgu osvoboditve kjer je bila ...

.. ob odkritju spomenika osrednja proslava ob 30.— obletnici osvoboditve.

Po konéani proslavi je bil zbor pred
KTL. Povorka z zastavami ............

Glavni direktor Zupangéi¢ ing. Franc
je orisal vazne dogodke raznih obdo-
bij v razvoju KTL

Na nasi proslavi je prvi spregovoril mladinec tov. Lilek JoZe in njegov
govor objavljamo v celoti:

30. obletnica osvoboditve

»30. obletnico osvoboditve proslavijamo v izjemno razgibanem in
pomembnem ¢&asu, tako glede nasega notranje-politiénega in druz-
benega Zivljenja in razvoja nasploh, kot glede mednarodnih dogajanj
in okolis&in, v katerih nastopa Jugoslavija kot pomemben in samo-
stojen dejavnik.

30. obletnica osvoboditve pomeni zmago socialisticne revolucije
Jugoslavije, ki je odprla pot delovnim ljudem in delavskemu razredu
vseh narodov Jugoslavije in lahko danes s ponosom re¢emo, da je
pokazala tudi mednarodnemu delavskemu gibanju oblike samo-
upravne socialisticne demokracije, zgrajene na druzbeno-ekonom-
skih odnosih socialistiénega samoupravljanja, suverenosti in enako-
pravnosti narodov in drzav ter socialisticnega internacionalizma in
komunizma.

Pravilo, ki ga potrjuje zgodovina, da se mora revolucija vedno
znova vracati k svojim izvorom, smo potrjevali tudi mi v nasem so-
cialisticnem razvoju. Sedaj, ko proslavljamo 30. obletnico, brez
dvoma s ponosom ugotavljamo, da smo z uspehom uresnicevali in
poglabljali vsa temeljna izhodi$¢a naSe revolucije.

Naj v teh uvodnih besedah poudarim samo sledece:

z novo ustavo SFRJ in ustavami socialisti¢nih republik in avtonom-
nih pokrajin, smo kot rezultat nasega revolucionarnega razvoja usta-
vno pravno konstituirali oblast delavskega razreda, ki v celotnem
sistemu druZbeno-ekonomskih odnosov in politiénem sistemu za-
gotavlja vsakemu delavcu in delovnemu éloveku, da na podlagi
svojega dela neposredno odlo¢a o pogojih in rezultatih svojega in
druzbenega dela povsod, kjer se odlo¢a o osnovnih vprasanjinh nje-
govega Zivljenja in razvoja svojega naroda.

To, za kar so nasi borci — aktivisti jurisali in umirali ter zmago-
vali, kar je $e pred kratkim zvenelo kot program, se danes uresnicuje
pred nasimi oémi. Ze doslej smo v razvoju in praksi socializma
spreminjali svet okoli sebe in sami sebe. Z uresni¢evanjem nove
ustave, ki sproséa ustvarjalnost in pobudo neizérpnih energij mno-
zic delavskega razreda in delovnih ljudi, se potrjuje ta preobrazba,
ki bo z vsakim korakom v uresni¢evanju ustave potekala $e hitreje.

V tem velikem naporu smo zgradili, utrjujemo in neprestano po-
glabljamo SZDL kot uresnicevalko tradicij OF, ki se danes kot fron-
ta vseh socialistiénih sil z ZK kot vodilno idejnopolitiéno silo ra-
zvija in ustvarjalno uresniéuje v novih pogojih razvoja proizvodnih
in druzbenih sil doma in v svetu.

Za ¢asa narodnoosvobodilnega boja in socialistiéne revolucije
smo &astno in slavno izpolnjevali svoj dolg delavskemu interna-
cionalizmu in solidarnosti z vsemi naprednimi silami v svetu in smo
na tej osnovi zmagovali in konéno tudi zmagali. Prav tako izpol-
njujemo svoj internacionalisti¢ni dolg danes z graditvijo sistema
samoupravne socialistiéne demokracije, in diktature proletariata,
ter z doslednim zavezni$tvom, z naprednimi silami v svetu, z vsemi,
ki lomijo zaostanke kolonializma, z vsemi, ki so tako kot mi nosilci
revolucionarnega boja za nove mednarodne ekonomske odnose, za
zagotavljanje ne samo politiéne in mednarodno pravne, ampak tudi
ekonomske enakopravnosti proti ustvarjanju kakrsnihkoli imperijev,
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Nekateri so proslavili praznik z udelezbo na pohodu ,Po poteh
tovariStva in spominov” (10 km)

Zetone za plavanje (CKT) dobite pri
TANCIG Borutu DE-20 interna $t. tel.:
71 vsak cetrtek od 13—-14 ure.

A

Udelezenci pohoda na 25 km (Orazem,
Bricelj, Zeleznik) si nabirajo moéi pred
startom.
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ki hocejo tako kot neko¢ po rimskem geslu »deli in vladaj« uvelja-
viti svojo oblast in z vsemi sredstvi vse in vsakogar podrediti svo-
jemu interesu.

Mednarodna praksa neuvrscéenih drzav ter razvoj odnosov v svetu
kazeta, da je le z doslednostjo vseh naprednih sil v svetu v boju
proti politiénim silam imperializma in hegemonije mogoée ohranjati
mir ter zadati tem silam prav take uni¢ujo¢e udarce, ki so pred
30. leti pokopali Hitlerjev nemski imperij in takoimenovani nacional-
socialisti¢ni novi red v Evropi.

Tako smo si Slovenci v Novi Jugoslaviji zagotovili vse pogoje
za na$ nacionalni in druzbeni razvoj in dosegli, da lahko vsem, ki
S0 v uresnic¢evanju nasega nacionalnega cilja ostali izven nase do-
movine, pomagamo, da postanejo v drzavah, katerih drzavljani so,
enakopravni in zas¢iteni pred nacionalistiénimi pritiski, da bodo v
resnici lahko most v sodelovanju med sosednjimi drzavami.

Vse rezultate, ki jih danes dosegamo, smo hitreje dosegli z razvi-
janjem novih samoupravnih druzbeno-ekonomskih odnosov in sa-
moupravnega druzbenopoliticnega sistema, ki smo ga v povojnih
letih dograjevali in izpopolnjevali in ustvarjali odnose v druzbi, ki
so nam omogocili vse te uspehe. To so brez dvoma rezultati, ki
govorijo sami zase.

Proslave 30. obletnice osvoboditve, kakor so organizacijsko za-
misljene, so brez dvoma priloZznosti, da se v vsakem obmogju, v
vsaki obcini pa tudi kraju te in $e druge splogne druzbene in poli-
ticne znacilnosti nadega razvoja $e bolj priblizajo delovnim ljudem
v vsej njihovi konkretnosti, kakor jih oni sami obg&utijo v svojem
delu in Zivljenju. Pri tem sta se bolj kot materialni dosezki v razvoju
vsakega kraja pomembna zavest in spoznanje delavcev, kmetov,
izobrazencev in vsakega delovnega &loveka o vseh pogojih in moz-
nostih, s katerimi razpolagajo tako v zdruZzenem delu, kot v krajih,
kjer Zive in se razvijajo, o njihovem delezu v dosezenem razvoju in
odgovornosti, ki jo v novem sistemu socialistiéne demokracije sami
prevzemajo in nosijo, da aktivno posezejo in odlo¢ajo o bistvenih
vprasanjih svojega in celokupnega druzbenega Zivljenja in razvoja.«
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REZULTATI

ekipnega strelskega tekmovanja
z malo kalibersko pusko, z dne
8. maja 1975
1. Gruden Bogdan 141
2. Legan Roman 126
3: Badovinac Peter 107
4. Krizman Peter 82
MOSKA EKIPA
l. — 456
Il. — 296
1. lvanusa Mihael 90
2. Bricelj Milan 72
3. Zitko Marjan 72
4. Wagger Janez 62
1. — 265
1. Vobi¢ Roman 94 -
2. Bonca Slavko 75
3. Peklaj Tone 67
4. Jambrovié Brane 29
IV. —155
1. Necemer Slavko 77
2. Friskovec Franc 48
3. Huter Milan 22
4. Orehek Beno 8
|85

Ena tezjih to¢k pohoda —

vzpon na Urha

«

Vse zainteresirane obvescamo da se
ustanavlja tudi odbojkarska sekcija.
Podrobnejsa navodila bo dal tov. Caf

| L D
PRVEGA IZBIRNEGA, EKIPNEGA
TEKMOVANJA med TOZD LJUBLJA-
NA, RAKEK in TRZIC V KEGLJA
NJU, dne 12.4. 1975
Vrstni red ekipno moski: 6x100 lué.

s podrtimi
keglji
1.TOZD LJUBLJANA 2564
2.TOZD RAKEK 2957
3.TOZD TRZIC 1877
Vrstni red ekipno zenske: 4x50 Iu¢.
s podrtimi
keglji
1.TOZD RAKEK 594
2.TOZD LJUBLJANA 524

Vrstni red pos. moski na 100luc.

1.Cerne Drago s 497 podr. keg.—L]
2.Opara loze s477 podr. keg.—L]j
3. Perosa Karel s 442 podr. keg.—Lj

Vrstni red pos. Zen. na 50 lu¢ajev

s podrtimi

keglji
1. Beber Joza 169 —Rakek
2. Mavc Stefka 155 —Rakek
3. Hocevar Francka 184 —Rakek

KOSARKA
PTT : KARTONAZNA — 40 : 17

NOGOMET
LJ. MLEKARNE : KTL = 0 : O

Nasi so dohiteli predhodno ekipo.
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Zbor ekip pred dvorano ,partizan TABOR"

velik del sredstev za izvedbo tekmo-
vanja, poklonilo ekipam prakticne
nagrade, lll., Il. in I. uvr§éeni ekipi pa
podelilo pokale in diplome.

Po pozdravnem govoru predstav-
nikov prirediteljev in pokrovitelja je
dr. Simo Opac¢i¢ predsednik ocenje-
valne komisije tekmovalcem pojas-
nil nac¢in tekmovanja in dal navodila.

V prvem delu so vsi tekmovalci
najprej izpolnili testne pole, ki so
vsebovale trideset vprasanj s pod-
ro¢ja prve pomodi, civilne zascite ter
o nastanku Rdecega kriza. Nato so
zapustili tekmovalni prostor, katerega
je tehni¢na komisija pricela priprav-
ljati za drugi del, to je oskrbo po-
Skodovancev.

Poskodbe po realisticni metodi
so pripravili zdravstveni delavci na
manekenih (uéenci OS in taborniki).

Nato so ekipe na tekmovalnem
prostoru oskrbele 28 poskodb, ki so
pogoste doma, na delovnem mestu,
v prometu, v elementarnih nesre¢ah
in vojni.

NADALJEVANJE NA 5. str.

V. TEKMOVANJE EKIP PRVE POMOCI,

CIVILNE ZASCITE IN RK

Obcine Ljubljana — Center

Svet za ljudsko obrambo skup-
s¢ine obcine Ljubljana Center,
Obcginske organizacije Rdecega
kriza, Uprava za ljudsko .obrambo
skups$éine mesta ljubljana in mestne
organizacija Rdecega kriza so pri-
redile 19. aprila 1975 v dvorani na
Taboru tekmovanje ekip prve po-
mogci.

Na tekmovanju, ki je potekalo v
znamenju praznovanja 30-letnice
osvoboditve in 100-letnice Rdeéega
kriza Jugoslavije, je pokazalo svoje
znanje 14 ekip prve pomodgi iz kra-
jevnih skupnosti, organizacij zdruze-
nega dela, mladine RK in tabornikov.
78 tekmovalcev se je borilo za naslov
obdinskega prvaka v skladu z razpi-
som tekmovanja. Vse ekipe sestav-
liene iz 6 ¢lanov so obiskovale 90 in
45-urne tecaje ter obvezni dopolnilni
pouk. Ekipe so bile opremljene z
dvema torbicama prve pomogi in

I. del tekmovanja: Izpolnjevanje testov

Ekipe PP so dvorano napolnile skoraj
do zadnjega koticka

Il. del tekmovanja: Oskrba poskodb — previdno ravnanje

same so si izzrebale poskodbe, ki
so jih morale oskrbeti in osvojiti
éimvecje stevilo moznih tock.
Pokrovitelj letoSnjega tekmovanja
je bilo trgovsko podjetje NA-MA iz
Ljubljane, ki je finanéno prispevalo

Komisija je pricela z delom,
tekmovalci so si gasili Zzejo

00000 (X X | Pokali pa ¢akajo..............

Dopisujte

v nase glasilo
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..KONCNO-PODELITEV PCKALOV..

TEKMOVANJE SANITETNIH
ENOT CZ

Odbor RK Skupséine obéine Ljub-
ljana Center je organiziral dne 19. 4.
1975 tekmovanje sanitetnih enot
oziroma ekip CZ.

Tekmovalo je 14 ekip. Sodelovale
so ekipe krajevnih skupnosti in orga-
nizacij zdruzenega dela obgine
Ljubljana Center.

Ekipa KartonaZne tovarne Ljub-
ljana je zasedla 9. mesto, kar pa je
relativno dobro. Udelezenke so

Od leve proti desni
Zmagovalci: KOMPAS (I1),
AVTOTEHNA (), KS-Stara Ljubljana
LT N I I RS
namre¢ prvi¢ tekmovale, medtem ko
so ekipe drugih, bodisi krajevnih
skupnosti ali gospodarskih organi-
zacij Zze veckrat bile udelezene na
takih ali podobnih tekmovanjih.
Jasno je, da tu ne gre samo za zna-
nje, marve¢ predvsem za izkusnje,
ki pa se pridobijo z veckratno ude-
lezbo in s praktiénimi vajami.

IRENA USENIK

....aplavz za zmagovalce

Medtem so tekmovalci do razgla-
sitve rezultatov stopili v avlo na
kozarcek soka. Ko je komisija opra-
vila svoje delo je spiker pozval ude-
lezence, da se vrnejo v tekmovalni
prostor, kjer je predsednik ocenje-
valne komisije razglasil vrstni red
ekip.

|I. mesto in pokal je dobila ekipa
prve pomoc¢i KS Stara Ljubljana,
Il. mesto je zasedla ekipa Avtotehne,
I1l. mesto pa ekipa turistiécnega pod-
jetia KOMPAS. Razdeljeni so bili
pokali in prakti¢ne nagrade, diplome
bodo poslane naknadno.

Predstavniki prirediteljev in po-
krovitelja so se v zakljuénem govoru
zahvalili vsem tekmovalcem za sode-
lovanje, zazeleli prvo uvrséeni ekipi
veliko uspehov na VI. republiskem
tekmovanju ekip PP, CZ in RK, ki bo
8. junija letos v Slovenski Bistrici.
Gostom, predstavnikom DPO, stro-
kovnih sluzb, predstavnikom repu-
bliskega, mestnega odbora in obé&ine
pa so se zahvalili za pomo¢ pri iz-
vedbi tekmovanja z Zeljo, da se
vidijo zopet prihodnje leto.

D; PESEK

Glavni direktor KTL ing. Zupancic¢ v razgovoru s svetovalcem
za LO tovariSem Vodnikom

AKTIVNO DELOVANJE ENOT CIVILNE ZASCITE IN TE V DELOVNI
ORGANIZACIJI KARTONAZNA TOVARNA LJUBLJANA

Vse enote CZ in TE nadega kolektiva so se aktivno vkljucile v delo
splodnega ljudskega odpora, z nalogo, da ¢im bolj uspesno prosla-
vijo 30-obletnico osvoboditve mesta Ljubljane in nasega naroda.

Najbolj aktivno je zacela sanitetna enota, katero vodi tov. Usenik
Irena. Po planu dela je Ze 25. marca obiskalo dopolnilni strokovni
tecaj za sanitetno enoto (6) Sest-Clanska ekipa. Dopolnilni pouk je
bil namenjen kot priprava za tekmovanje enot »Rdecega kriza«.

Rdeci kriz obcine L]ubljana Center je 19. aprila 1975 organiziral
tekmovanje enot prve pomoc¢i. NaSo 6-¢lansko ekipo je na tekmo-
vanju vodila tov. Zilavec Marija. Ve& o tekmovanju poroga tov. Pesek.
Naslednja naloga sanitetne enote je bilo sodelovanje na skupni
vaji vseh enot civilne za&¢ite v Krajevni skupnosti — Tabor.

Skupna vaja KS je bila planirana za 26. aprila ob 6.00 uri zjutraj.
Za omenjeno vajo je bilo treba ravno tako pripraviti moéno ekipo
s tem, da predhodno opravi dopolnilni pouk. Za skupno vajo je bilo
odrejenih 12 tovariS§ic — obveznic CZ iz sanitetne enote. Dopolnilni
pouk je bil planiran v KS za 25. 4. ob 15.00 uri, Zal pa se je pouka
udelezilo samo 8 tovarisic, 26. 4. ob 6.00 uri pa se je vaje udelezilo
vsega skupaj 7 ¢l. ekipe sanitetne enote, 5 pa jih je neopravi¢eno
izostalo.

Ekipo, ki je sodelovala na skupni vaji KS je uspesno vodila tov.
Salihovi¢ JoZica in njena je zasluga, da je ekipa uspesno opravila
delo.
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ZASTOPNICE KTL

EKIPA KTL Z VODSTVOM




Do leta 1965 se je konfekcioniranje
papirjev in predelovanje polne le-
penke nahajalo v osrednjem objek-
tu sedanje KTL, ki pa je iz dneva v
dan postajal tesnejsi, saj se je teh-
nologija vedno bolj izpopolnjevala
in $irila. Zato je bila nujna odlocitev
o nakupu stavbe na Kotnikovi 19, ki
je bila dotedaj last »Zita« Ze takoj
po formiranju obrata, ki je zdruZeval

proizvodnjo prevlecene in grobe em- |

balaze ter konfekcioniranje higien-
skih papirjev z nazivom DE 40 (kot
4. obrat, ki se je osnoval v Ljubljani)
je obrat zaposloval 169 ljudi, ki so v
prvem letu svojega dela proizvedli
okoli 4.000 ton raznih proizvodov.
Delo je bilo pretezno roéno in fizi¢-
no, zelo tezko, posebno pri predelavi
lepenke, vendar je obrat vsako leto
svoje uspehe poveceval in iz leta v
leto vec¢ ustvarial, kar je razvidno tudi
iz tabelariénega prikaza:

Predstav

Leto lzdelano Verizni Stevilo
kg indeks zaposlenih
1969 4.640.020 100 173
1971 5.354.870 lEL5 226
X 1973 5.532.279 103 194
predvideno 1975 5.900.000 107 045

S tako velikim obsegom fiziéne pro-
izvodnje in Stevilom zaposlenih se je
obrat skozi vsa leta uvrséal med veé-
je v KTL. Zato tudi ni presenetljivo,
da je bila vse skozi v obratu prisotna
Zelja po izbolj$anju tehnologije in iz-
.boljganju delovnih pogojev. Z dohod-
kom, ki ga je obrat ustvarjal pa so se
taksne zelje kolektiva kaj hitro tudi
ustvarile. Z izboljSanjem pogojev de-
la so bili ustvarjeni pogoji za razbre-
menitev posameznika s fizicnim de-
lom in njegovo vkljuéitev v proces |
razmi$ljanja in upravljanja. Z reali-
zacijo ustavnih dopolnil in akcijskih
programov zveze komunistev in sin-
dikata smo v letu 1974 priceli ugo-
tavljati in pripravljati pogoje za usta-
novitev temeljne organizacije zdru-
zenega dela. Tako so se delavci
DE-40 na svojem zboru, 27.1. 1975
odloéili organizirati kot TOZD Papir-
na konfekcija, s sedezem v Kotnikovi
19, Ljubljana, ki v okviru poslovnega
predmeta delovne organizacije KTL
opravlja naslednje dejavnosti:

— proizvodnja izdelkov iz higienskih
papirjev, predvsem paketice toa-
letnega papirja in serviete,

— predelovanje papirja v zvitke za

racunske stroje, blagajne, teleprin-

ter aparate ipd.,

— proizvodnja razli¢nih registratorjev
in map za pisarnisko poslovanje,

— predelava sive lepenke v razlicno
transportno embalazo,

— izdelava kombiniranih kartonskih
izdelkov z acetatno folijo.

Na osnovi sprejetega statutarnega
sklepa in razpisa volitev smc
26.3.1975 prvic volili svoje organe
upravljanja. lzvolili smo svoj prvi De-
lavski svet in za prvega predsednika
Prav tako smo izvolili komisijo za me
medsebojna razmerja in komisijo sa-
moupravne delavske kontrole. Ze na
prvi seji delavskega sveta je le-ta
sprejemal pomembne odlocitve, tako
je imenoval komisijo za gospodarska
vprasanja in prvega direktorja nase
TOZD. Za prvega direktorja TOZD

Prvo zasedanje Delavskega
sveta novoustanovljene te
meljne organizacije zdruze-
nega dela

Papirna konfekcija je bil izbran, od-
nosno imenovan Tomislav Cukrov
ing. organizacija dela, ki je do sedaj
vodil obrat tekstilnih utensilij v TOZD
Kartonazna Ljubljana.

Ne na kencu moramo omeniti Se nase
druzbeno-politicne organizacije, pred-
vsem sindikat in zvezo komunistov, ki
sta se ravno v zacetku leto$njega le-
ta organizirala kot osnovni organiza-

Ijamo....

TOZD

sPAPIRNA
SKONFEK-
:CI.IA

Proizvodnja papirnih
zvitkov za racunske

stroje in blagajne na
strojih Géebl.

Proizvodnja registra-
torjev ob tekocem
traku TOZD PAPIR-
NA KONFEKCIJA

ciji in se navzgor povezala s konferen
renco OOS odnosno v svet 00 ZK
v KTL. Vendar ni $lo le za organizira-
nje, temvec tudi za bolj poglobljeno
in bolj odguvorno delo ¢lanstva, saj
so ¢lani OO ZK in IO OOS kar naj-
bolj aktivno sodelovali tako pri kons-
tituiranju TOZD kot tudi kasneje v
predkandidacijskem postopku pri vo-
litvah v organe upravljanja.

LADO BACNIK
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* SAMOUPRAVLJANJE

NOV SAMOUPRAVNI SPORAZUM

SKUPNI DELAVSKI SVET

O DELITVI DOHODKA IN
OSEBNIH DOHODKOV

Skupna komisija za delitev do-
hodka in osebnih dohodkov nase
panoge Ze dlje casa pripravlja
predlog novega samoupravnega
sporazuma, ki naj temelji na re-
publiSskem zakonu (Uradni list
SRS, st. 26 73) in uposteva tudi
ustavne spremembe, spejete v
lanskem letu.

Nov sporazum zajema tako
imenovani celoviti dohodek, to je
vso novo ustvarjeno vrednost.
Sem sodijo zakonske in pogod-
bene obveznosti, dogovorjeni
osebni dohodki, dogovorjena
skupna poraba, dogovorjena mi-
nimalna akumulacija in ostanek
za sklade. Stari sporazum je za-
jemal samo tisti del dohodka, ki
je ostal delovni organizaciji, ne
pa tudi tisti del, ki ga je delovna
organizacija odvajala kot del svo-
jih obveznosti.

V novem sporazumu je opre-
deljen dosezeni — celoviti doho-
dek tako, da od celotnega do-
hodka odstejemo materialne stro-
Ske in amortizacijo po predpi-
sanih stopnjah. Od tako obliko-
vanega desezenega dohodka se
najprej pokrijejo zakonske in po-

godbene obveznosti, dogovor-
jena sredstva za osebne dohodke
in skupno porabo, pa tudi dogo-
vorjena minimalna akumulacija.
Morebitni ostanek — pozitivna
razlika se deli po merilih novega
sporazuma na ustrezni del za
povecanje dogovorjenih osebnih
dohodkov in na del za sklade
delovne organizacije.

Znacilnost novega sporazuma
je obvezna minimalna akumula-
cija, kar zavezuje udelezenke, da
morajo za razsirjeno reproduk-
cijo zagotoviti sredstva v viSini
najmanj 3 % od povpreéno upo-
rabljenih poslovnih sredstev. Ce
je udeleZenka iz dosezenega do-
hodka pokrila zakonske in po-
godbene obveznosti, dogovor-
jeno osebno in skupno porabo,
kakor tudi omenjeno minimalno
akumulacijo, se Steje, da je bil
s tem dqseien normalni poslovni
uspeh. Ce pa doseZeni dohodek
zados$¢a le za pokritje zakonskih
in pogodbenih obveznosti, dogo-
vorjenih osebnih dohodkov v vi-
8ini 80 %, dela sklada skupne
porabe za regresiranje letnih do-
pustov in odpravnino

SE NADALJUJE NA B str

Delavski svet Kartonazne tovarne
Ljubljana je imel 3. redno sejo dne
14.41975.

Po potrditvi zapisnika 2. redne seje
je tov. Jeloénik ing. Stane podal
porocilo o rezultatih poslovanja za
obdobje januar—februar 1975 za

za delovno organizacijo in za teme-
line organizacije zdruzenega dela,
od katerih ima najbolj$i rezultat Pa-
pirna konfekcija. V nadaljnji razpravi
so sodelovali $e odlazak Hinko, Irt
Gregor, Zirovnik Milan, Lotrié Vida

in Terar ing. Branimir. Podali so
nekaj mnenj o proizvodni problemati-
ki, zmanj$anju naroéil, konkurenci,
gibanju cen, dobavnih rokih in
o problematiki izgradnje skladiscnih
prostorov v TOZD Papirna konfekcija.
Nato je po razlagi tov. Rajgla in na
podlagi ugotovitve, da so DS-i posa-
meznih TOZD ze sklepali o spre-
membi predracunske vrednosti pla-
na investicij za leto 1975
(116,171.000.-din), delavski vsvet
le-to potrdil.

Delegati SDS - KTL

ODBOR za medsebojna razmerja KTL

Na zadnji seji Odbora.za med-
sebojna razmerja K T L (23. 4. 1975)
je predsednik tov. Wagger Janez
ugotovil, da so sklepi prejsnje seje
v glavnem izvr$eni, nato so prisotni
¢lani zapisnik potrdili.

Po daljsi obravnavi predlogov
tov. Odlazka, glavnega direktorja
Zupanéida, Rajgla in Lotriceve je
odbor dolo&il vrednost tocke 6,35 din
za mesec april. Oblikoval je tudi
predlog za SDS, da se regres v viSini
1.000,—din izplacéa do 15. maja
1975. Nato je bila predmet Zivahne
razprave cena oskrbnega dne v
pogditniSkem domu v Fiesi za leto
1975. Clani odbora so se odlogili
za cene navedene v pismenem pred-

logu z nekaterimi manjsimi popravki.
Precej neenotni pa so bili prisotni
glede kriterijev delitve prostih kapa-
citet. PrejSnja leta je bil v veljavi
krozni sistem, s tem da je imela
vsako leto prednost ena temeljna
organizacija zdruZenega dela. Koné-
no je bilo sklenjeno, da se bo letos
delitev kapacitet izvrSila proporcio-
nalno glede na Stevilo zaposlenih
v TOZD.

Po potrditvi sklepov komisij za
medsebojna razmerja temeljnih or-
ganizacij zdruzenega dela in delovne
skupnosti Skupnih sluzb o dologitvi
in spremembah cen oziroma grup
dela, je bil izvoljen iniciativni odbor
za organizacijo proslave 30-letnice
osvoboditve. B R

S

Ebo 75,

za letovanje v nasem

-

Premajhen pocitniski dom v FIESI

—

3 v

I
- Tovarisi, samo dva suha se lahko 3e prijavita

pocitniskem domu...! -

To. Lotri¢ Vida je podala informacijo
0 spremembah samoupravnega spo-
razuma o Stipendiranju u¢encev in
Studentov, katere je sprejela skup-
na komisija podpisnic na svoji seji
dne 27.1.1975. SDS je nato potrdil
novo vrednost tocke (1,25 din) za
doloc¢anje visine §tipendij organiza-
cij zdruzenega dela in skladov pri

* SIS

Tov Wagger Janez je podal predlog
odbora za medsebojna razmerja in
SDS je potrdil naslednjo zasedbo

vodilnih delovnih mest:
SE NADALJUJE NA sir. 11

....S svojim predsedstvom.

REKLI SO O SAMOUPRAVLJANJU ........

Samoupravljanje danes zanima cel svet, razvite in neraz-
vite, priblizujejo se mu z vseh strani, nihée ni ravnodu-
$en in znacilno je vprasanje, kako bodo breme samoup-
ravljanja nosile na svojih ple¢ih mlajse generacije. Ne
govorim slu¢ajno — breme, resni¢no ga ob&utim kot veli-
ko breme, ker razvojno (zgodovinsko) gledano, je to pro-
dor jutriSnjega dne na nek popolnoma nov nadin.

Ta bitka za osvoboditev delavskega razreda in dela stoji
pred vsemi mladimi generacijami na svetu. Zgodovina
nam je tu v Jugoslaviji to breme prvim natovorila na ple-
¢a in nedvomno je jasno, da bodo morale mlajse gene-
racije to tezko breme vse bolj prevzemati in ga mnogo
resneje prenasati. Vsa filozofija borbe je vsebovana v tej
nalogi: kako nositi in kako resevati probleme samouprav-
ljanja. To pomeni — biti v svojem &asu ........

(VELJKO VLAHOVIC — Intervju v Politiki, 15.9.1974)
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CETRTA SEJA DELAVSKEGA SVETA ZP SPI

Cetrta seja.delavskega sveta zdruZenega podjetja slovenske pa-
pirne industrije je bila 10. februarja 1975 v Ljubljani.

Dnevni red je vseboval:
1. Porokilo o delu kolegijsko poslovodnega organa

2. Obravnava in sprejem predloga sprememb in dopolitev samou-
pravnega sporazuma o zdruZitvi slovenske papirne industri-

skupina naziv skupine indeksno razmerje
. najozje usmerjena delovna mesta 100
Il.  ozko usmerjena delovna mesta 118
Ill.  specializirana, priucena delovna mesta 129
IV. delovna mesta $irokih profilov 167
V. specialna delovna mesta 181
VI.  delovodska delovna mesta 209
VIl. delovna mesta profila tehnik 224
VII.  delovna mesta profila inzenir 270
IX. delovna mesta profila diplomiran inzenir 344
X.  direktorji delovnih organizacij 400

slednje:

nje.

straci jo

za obdobje 1976 - 1980

Po porocilu tov.
sklenil,

razpis ponovi.

Naslednja seje delavskega sveti bo na Cer3aku.

je

3. Porolilo razpisne komisije za predsednika poslovodnega or-
gana )

4. Razno

Tov. Zupan&i& je prebral pismeno porofilo o dosedanjem delu ko

legijsko poslovodnega organa iz katerega je bilo razvidno, da
je delovanje sedanjega KPO razdeljeno na obdobje, ko so bila
na treh sejah obravnavana vprasanja s podrofja organizacije
S0ZD, zdruZevanja nekaterih funkcij, samoupravni sporazum, ka-
drovske zadeve, prevzemanje funkcij zbornice, Papirografika in
zdruZevanje s Papirlesom, poslovne prostore in drugo.

V glavnih obrisih bi bile pripombe sodi3€a na na%¥ sporazum na-

-predmet poslovanja ne sme biti seStevek dejavnosti posamez-
nih 0ZD, ampak mora biti razvidna delitev dela med SOZD in
0ZD, premalo pa so dolofena tudi pooblastila SOZD.

-dolofena mora biti tudi odgovornost delovnih organizacij za
obveznosti, ki jih je prevzela SO0ZD glede pravnih poslov s
tretjimi osebami in precizirano mora biti zastopanje S0ZD po
individualnem ali kolektivnem organu z omejitvijo ali brez

Po dalj3i razpravi je DS sprejel porolilo na znanje in zadol-
Zil KP0O, da do naslednje seje pripravi konkretne predloge o:

- organiziranosti skupnih sluZb ZP

- vklju€itvi Papirografike v ZP

- prevzem zborni&nih funkcij v ZP

- pre&iZ&enem predlogu SS o zdruZitvi, pripravljenem za regi-

- odnosih oziroma sodelovanju z zajednico Beograd
- o imenovanju strokovne skupine za izdelavo akcijskega pro-
grama za leto 1975 in srednjerofnega plana razvoja panoge

- o predlogu prenosa zborni&nih funkcij na gospodarsko izvr3il
ni odbor ZP Slovenija papir.

Glede novega dopolnjenega SS o zdruZitvi je bilo sklenjeno, da
se ga po3lje v pregled okroZnemu gospodarskemu sodi3Cu, po ve-
rifikaciji pa delovnim organizacijam v 30-dnevno razpravo.

Cukrova, predsednika razpisne komisije je'DS
da se tov. Zupan&iu do nadaljnjega podalj3a mandat
wadi predsednlka KP0O, po opravlJenl registraciji S0ZD pa se

DIP-
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ter sredstev
za raz§irjeno reprodukcijo v visini
1,5 % od povprec¢no uporabljenih
poslovnih sredstev, se Steje, da
je udelezenka dosegla samo mi-
nimalni poslovni uspeh.

Osnovno izhodis¢e novega
sporazuma je v tem, da so sred-
stva za zadovoljevanje osebnih
in skupnih potreb odvisna od vi-
Sine ustvarjenega dohodka, ki se
glede na dosezeni rezultat raz-
poreja po sporazumu doloéenih
merilih.

Dogovorjeni osebni dohodki se
izracunavajo tako, da se kot izho-
dis¢e vzame 60 % povpreénega
osebnega dohodka v SR Sloveniji
v preteklem letu in ta znesek po-
mnozi s Stevilom pogojno nekva-
lificiranih delavcev. Pogojno ne-
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kvalificirani delavci pa se ugoto-
vijo tako, da se dejanska kvali-
fikacijska struktura pomnoZis ko-
licniki kvalifikacijskih skupin, kot
so navedeni v samoupravnem
sporazumu.

Predlog novega sporazuma
razvr§¢a vse delavce v deset kva-
lifikacijskih skupin in dolo¢a tudi
razmerja med njimi. Skupine in
razmerja so opredeljena na pod-
lagi analiticne ocene delovnih
mest, kakor jo je uveljavila Pa-
pirnica Vevée. Udelezenke spo-
razuma so se strinjale, da s po-
modjo vevikega modela anali-
ti€ne ocene formirajo skupine in
indeksna razmerja tipi¢nih delov-
nih mest v nasi panogi takole:

Kakor vidimo, je razmerje med
delovnimi mesti 1 : 4, ker pa velja
samo za formiranje dogovorjenih
sredstev za osebne dohodke. De-
litev tako izradunanih sredstev
pa je lahko v drugaénem raz-
merju, ker se izvaja po dologilih
samoupravnih aktov vsake ude-
lezenke posebej. V primeru, da
ima udelezenka uveljavljeno dru-
gaéno metodo vrednotenja delo-
vnih mest, sme to svojo metodo
uporabiti, vendar le-ta ne sme
odstopati od metodologije ana-
liticnega ocenjevanja delovnih
mest po panoskem sporazumu za
veé kot 10 % navzgor ali navzdol.

Dogovorjeni osebni dohodki se
smejo povecati samo v primeru,
¢e po pokritju dogovorjenih ob-
veznosti ostaja neka pozitivha
razlika. Merila za delitev te raz-

like so v sporazumu tako opre-

deljena, da gre pri skromni razliki
vedji del za osebne dohodke in
manj za sklade, pri znatnjesi
razliki pa manjsi del za osebne
dohodke in precej ve¢ v sklade
delovne organizacije. Taka de-
litev pa je tudi v skladu z reso-
lucijo o druzbenoekonomski poli-
tiki nase republike.

Sporazum doloéa tudi najvisji
in najniZji osebni dohodek za
normalni delovni ¢as ob normal-
nem poslovnem rezultatu. Ne
glede na to pa najnizji OD ne sme
biti manj$i od 60 % povprecnega
mesednega osebnega dohodka
na zaposlenega v SR Sloveniji,
kot ga prikaze Zavod za statistiko
za preteklo leto. Najvisji OD je !
gibljiv v odvisnosti od Stevila za-
poslenih delavcev in doseZenega
povpre¢nega OD teh delavcev.

Nov sporazum v celoti upo-
steva doloéila veljavne sindika-
Ine liste za 1975. leto. Nekatera
med njimi, ki zadevajo izdatke iz
poslovnih stroSkov, kakor dnev-
nice za sluzbena potovanja doma
in v tujini, kilometrina, terenski
dodatek, nadomestilo za lo¢eno
Zivljenje, povracilo stroSkov za
prevoz na delo in z dela, povra-
¢ilo selitvenih stroskov, regres
za prehrano med delom ter od-
S$kodnine izumiteljem, racionali-
zatorjem in novatorjem smo uve-
ljavili Ze v starem sporazumu po
skrajSanem postopku z veljav-
nostjo od 1. marca tl. dalje. Vsa
druga dologila sindikalne liste
1975 pa se obravnavajo v nor-
malnem postopku sprejemanja
novega sporazuma in bodo ve-
ljala od 1. januarja 1975 dalje,

kolikor ne bi vsamem sporazumu
dolo¢ili drugaénega datuma uve-
ljavitve posameznih dologil.

Predlog novega sporazuma
dolo¢a 3e organe za izvajanje
(zbor udelezenk, skupna komi-
sija), njihovo pristojnost in na-
loge, pa tudi ukrepe proti krsi-
teljem, ki sporazuma ne bi spo-
Stovali.

Pred sprejetjem novega samo-
upravnega sporazuma o delitvi
dohodka in osebnih dohodkov bo
treba predlagana dolocila uskla-
diti s pripombami in zahtevki
vseh udeleZenk, upostevati bo
treba tudi mnenja pristojnega sin-
dikata in komisije za presojo,
potem pa ga bodo v enakem be-
sedilu podpisali pooblas¢eni de-
lavci vseh udelezenk. Tako spre-
jeti sporazum bomo konéno po-
sredovali sekretariatu za delo
SRS, da ga vpiSe v razvid samo-
upravnih sporazumov.

LS.
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Koliko pa
tisti stane?

' USTANOVITEV TOZD IN OZD

1

: 1 Podjetje Kartonazna tovarna Ljublja-

l na je ustanovila Vlada LR Slovenije,

|dne 4.11.1946 in je pod tem ime-

I nom poslovalo vse do skenitve sa-

1moupravnega sporazuma o zdruZitvi

:v delovno organizacijo.

1V drugi polovici 1972 in 1973. leta

1so v delovni organizaciji potekale

:Zivahne razprave o ustanovitvi TOZD

v duhu ustavnih amandmajev. Na

1 podlagi analize pogojev so delavci

:posameznih delov delovne organiza-

:cije v katerih je zaokrozen tehnolo-

15ki postopek in se lahko ugotavlja

luspeh poslovanija in deli dohodek,

i1sprejeli sklep o ustanovitvi nasled-

1 njih TOZD:

- TOZD KARTONAZNA LJUBLJA-
NA n. sub. o. v Ljubljani

- TOZD KARTONAZA RAKEK
n. sub. 0. na Rakeku

- TOZD LEPENKA TRZIC n. sub. o.
v Trzicu

- TOZD VALKARTON LOGATEC
n. sub. o. v Logatcu
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ZLATI ZNAK
ZSS-1975

Vida Lotric cestita na lanskoletnem
srecanju jubilantov

prpprppeee

Zlati znak sindikatov Slovenije je 19. maja 1975 pré_ielo 6 sin-
dikalnih organizacij ter 65 sindikalnih delavcev, med katerimi
je tudi €lanica na3ega kolektiva Vida Lotri€&.

VIDA LOTRIC, rojena 17.6.1924, tekstilni tehnik, Sef kadrov-
skega oddelka 0ZD KartonaZna tovarna Ljubljana

0d leta 1943 do leta 1945 je bila v koncentracijskem taborid-
&u.‘Rawensbriiek in Buchenwald. Ze kmalu po osvoboditvi se je
vkljudila v aktivno delo v sindikatu. V letih 1957 do 1961 .
je bila 3lanica izvrdnega odbora sindikalne podruinice in ka-
sneje predsednica; bila je tudi &lanica predsedstva republif-
kega odbora sindikata in &lanica centralnega odbora sindikata
delaveev tekstilne, usnjarske in gumarske industrije Jugosla—
vije. Od leta 1961 do 1963 je bila tajnica republidkega odbo-
ra gindikata delaveev tekstilne in usnjarske industrije ter
Slanica centralnega odbora tega sindikata za Jugoslavijo. V
letth 1963 do 1969 je bila predsednica komisije za kadrovska
in soeialna vprafanja pri republidkem odboru sindikata delav-
cev industrije in rudarstva Slovenije ter &lanieca centralnega
odbora tega - sindikata, v letih 1969 do 1972 pa je bila taj-
nica republidkega odbora sindikata in &lanica zveznega odbora
gindikata delaveev industrije in rudarstva Jugoslavije. Isto-
Zasno je delovala tudi v komisiji za mednarodno sodelovanje
aveznega odbora.

Delala je tudi v samoupravnih organih. Bila je predsednica
delavskega sveta Predilnice Litija v letih 1957 do 1958, v le-
tih 1958 do 1959 predsednica upravnega odbora predilnice, v
letih 1957 do 1961 je bila Se predsednica zdravstvenega doma.
Opravljala je 3e nedteto drugih dolinosti, med drugim je &la-
niea obdinskega edbora SZDL Ljubljana-Center.

Sedaj je &lan republidke delegacije v zveznem odboru sindikata
delaveev industrije in rudarstva Jugoslavije, Elanica izvrd-
nega odbora osnovne organizacije sindikata, &lanica delegaci-
Jje.za zbor zdruZenega dela obdine Ljubljana-Center ter pred-
sednica delavskega sveta KartonaZne tovarne v Ljubljant.

Uintelidinst k

(povzeto iz brodure o podelitvi zlatega znaka sindikatov Slo-
venije v letu 1975)

AKCIJSKI

00S

Na ob¢nih zborih OOS, ki so potekali
v mesecu januarju 1975 so v TOZD
in DS SS sprejele OOS svoje akcij-
ske programe, s katerimi zelijo sindi-
kalno organizirani ¢lani kolektiva kot
politicna in organizirana sila nasto-
pati na vseh tistih podrogjih, kjér lah-
ko s svojim druzbeno politiénim de-
lom pozitivno prispevajo k uresnice-
vanju zahteve nove ustavne ureditve,
da naj o sredstvih in rezultatih svo-
jega dela odloc¢a le neposredni pro-
izvajalec. Aktivnost nasih osnovnih
organizacij sindikata se mora odra-
Zati predvem v uresni¢evanju dolo-
¢il nove ustave in sklepov 8. kongre-
sa ZSS, 7. kongresa ZSJ in kongres-
nih dokumentov ZKS in ZKJ.
Pri beznem pregledu akcijskih prog-
ramov se vidi Sirok spekter podrogij
dela in tem, ki so se jih lotile osnov-
ne organizacije sindikata in katerih
aktivnost se bo odrazala predvsem:
— na oblikovanju in izboljsevanju
odnosov in organiziranosti dela
ter nadaljnji krepitvi in razvijanju
samoupravljanja v TOZD in DS SS
— v aktivnem sodelovanju pri obliko-
vanju in izvajanju protiinflacijskih
programov,

PROGRAMI

— v podrobnem informiranju (14.
sklep 8. kongresa ZSS), v zelji za
dvig stopnje informiranosti, vskrbi -
za razvoj informacijskega sistema
in nenehnem posodabljanju nadi-
nov medsebojnega obvescanja.

— v analizi in spremljanju izvajanja
samoupravnih sporazumov o med-
sebojnih razmerjih in uveljavlja-
nju dolocil sindikalne liste,

— v sodelovanju z delegati in razvija-
nju delegatskih sistemov na vseh
nivojih,

— v skrbi za druzbeni standard in so-
cialno varnost delavcev ter stano-
vanjsko izgradnjo,

— v spodbujanju in razvijanju razli¢-
nih oblik kulturno prosvetnega de-
lovanja ter organiziranju oddiha in
rekreacije delavcev.

" Nosilci in izvajalci nalog so: OOS,

IO OOS, komisije za kulturno dejav-
nost in komisije za §portno rekreativ-
no dejavnost.
V akcijskih programih so bili postav-
ljeni tudi roki za izvedbo in razvidno
je,da naj bi bila vec¢ina nalog izvrse-
nih ze v letu 1975, nekaj pa v letu
1976.
Programi so bili dobro zastavljeni,
kako se bodo izvajali, bomo pa vide-
li v bliznji prihodnosti.

ZITKO ing. MARJAN
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POROCILO PREDSEDNIKA

V nekaj besedah bi vam naka-
zal potek dosedanjega delovanja
nase OO.

Aktiv je dokaj mlad in prav
zaradi tega smo zagresili precej
zadetniskih napak. Bili smo
premalo informirani, pa tudi
premalo organizirani med seboj.
Zato je Zze na sami ustanovni
konferenci priSlo do nekaterih
nesoglasij, ki so nas spremljala
dalj ¢asa.

Letni plan za leto 1974 je
temeljil predvsem na izgradniji
druzbenega prostora, vseboval
pa je tudi Sportna udejstvovanja
v okviru OK in aktiva samega.
Glede druzbenega prostora se
je nekaj govorilo, naredilo pa
ni¢. Tudi podroéje Sporta je
ostalo nedotaknjeno. Vzrokov
je ve¢. Samo vodstvo Sportne

komisije je delovalo brez
kakréSne koli organiziranosti.
Mladinci nismo bili dovolj
zainteresirani za izvedbo ozi-

roma udelezbo na S$portnih igrah.
Delovali pa smo tudi brez dota-
cije. Edini vir dohodkov je bila
¢lanarina. Najve¢ tezav pa smo
imeli zaradi izmenskega dela.
To bi bilo na kratko o lansko-
letnem delovanju.

Letos v prvem tromesecju
pa se je dejavnost precej pope-
strila. Najprej smo izvedli evi-
dentiranje ¢lanstva. Evidenti-

ranih je bilo 33 ¢lanov. Ker so
bili nekateri evidenéni listi zelo
slabo izpolnjeni, smo sklenili,
da se napiSejo novi, oboji pa
spravijo v arhiv.

Tudi sprejem mladine v OO
ZSMS ne bo ve¢ kampanjski.
Kandidate za sprejem bo po-
trebno pripraviti za delo, ki ga
bodo kasneje opravljali. Dali
smo iniciativo za izgradnjo druz-
benega prostora in izvedli preko
svojih predstavnikov politiéno
akcijo za sodelovanje drugih
forumov. Upam, da se bodo
uspehi kmalu pokazali.

Pripravljeni pa smo v veliki
meri pomagati, da se ta prostor
cimprej izro¢i svojemu namenu.

lzdelali smo pravilnik QO,
ki je v skladu z OK ZSM Trzié.
Predlaga nekatere spremembe
in daje smernice za bodoce delo.

Tudi konferenca je zahtevala
svoje priprave. Naj omenim le
izdelavo ovrednotenja letnega
plana za leto 1975. To ovredno-
tenje ni narejeno na osnovi
izkustev ali statisticnih podat-
kov, ampak na osnovi predlogov
¢lanov predsedstva. Predvide-
vali smo, da bi rabili priblizno
toliko sredstev, ¢e bi hoteli izpe-
liati zamisljeni plan. Mogoée je
ta vsota nekoliko previsoka in
marsikoga spravi v razmisljanje.
Vsi skupaj pa upamo, da se
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V soboto 24. maja 1975 je bil v obratu druzbene prehrane KTL

sprejem novih ¢lanov v ZK.
—Prizor z lanskoletnega sprejema
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MLADINSKA KONFERENCA

Letno mladinsko konferenco (29. 3. 1975) TOZD Lepenka Trzi¢ je otvoril
dosedanji predsednik OO ZSM tov. Serec Marjan. Po potrditvi dnevnega
reda je bil za delovnega predsednika izvoljen tov. Strukelj Franc, ki je nato
vodil sejo. Sledilo je porocilo dosedanjega predsednika in blagajnika OO
ZSM. V razpravi je sodeloval tudi direktor, ki je prisotne seznanil z nekaterimi
negativnimi pojavi, opaznimi v zadnjem ¢asu, Tov. Serec je nato povabil
prisotne mladince, da bi se Stevilneje vélanili v Gasilske enote. Tov. étrukelj
pa je izrazil razoc¢aranje nad malostevilno udelezbo ¢lanov OO ZSM in
vabljenih.

Glede finanénega plana OO je tov. direktor dejal, da se bodo sredstva
zagotovila v okviru moznosti. Porocilo pripravijalne komisije je podal tov.
Strukelj. Najprej so élani OO dali soglasno razrednico dosedanjemu pred-
sedstvu in nato izvolili:

za predsednika OO Nadzorni odbor:

sekretar Lapanja Miro
blagajnik Sukalo Jovanka
Dobrin Darko
Konferenca mladih delavcev: — Slamberger Ludvik — Bertalani¢ Drago
predsednik — Behek Nada — Bandelj Brane
sekretar — Dragisi¢ Milka — Beganovic Zlata
clani — Dragisi¢ Milka
— Aleksié Zivko
poverjeniki: — Bertalani¢ Franc
za LO: — Murmn Andrej
za IPD: — Aleksié& Zivko
za KPD in informacije: — Sega Alojz
za Sport:

Tov. Slamberger se je nato vsem lepo zahvalil za zaupanje ter obljubil,
da bo skusal po svojih moceh pritegniti vse mladince k aktivnemu sodelo-
vanju, tako da bo dejavnost OO zazZivela v pravem smislu. Zahvalil se je
tudi dosedanjemu predsedstvu in ¢lanom za njihovo delo.

S

VESTIIZ TRZICA . ..

...V ponedeljek, 14. 4. smo imeli mladinsko tekmovanje v okviru ob¢ine
v kegljanju. Bilo je v Zviréah. NaSo OO so zastopali: Lapanja Miro, Sega
Alojz, Bertalani¢ Franc, Serec Marjan in Zuran Franc.

Dosegli smo 3. mesto ter se tako uvrstili med trojico najboljSih katerim
bodo podeljena priznanja ob dnevu mladosti, ki jih podeljuje OK ZSMS Trzic.

. . . V sredo, 16. 4. pa smo imeli tekmovanje v namiznem tenisu, ki je
bilo v Krizah pri Trziéu. V tej disciplini so naso OO zastopali naslednji mia-
dinci: Murn Andrej, Dobrin Darko in Lapanja Miro. Dosegli smo 2. mesto.

. . . Vpetek, 18. 4. je bil sprejem mladincev v nase IGD. Ob tej priloznosti
se nas je vélanilo 5 mladincev in mladink, tako nas je zdaj vkljuéenih 8 mladih
gasilcev, v kratkem pa se bodo Se najman 3 ¢lani vkljucili v to drustvo.
Obenem smo imeli 1. gasilsko vajo, preizkusili smo aparaturo, ki nam je na
razpolago in lahko re¢em, da smo vsi zelo zainteresirani za izvajanje dela,
ki nam ga nalagajo te naloge.

...V soboto, 19.-1. pa je OD ZSM Trzi¢ organizirala prostovoljno akcijo
ob dnevu cistoée — urejevanja okolja Trziéa, na lomski cesti pa je bila
mladinska delovna akcija, katere so se udelezili tudi mladinci nase OO.

Te akcije se je udelezilo okrog 50 mladincev nase ob¢ine. Obenem pa
je bila ta akcija priloznost, da se mladi nekaj ve¢ pomenimo med seboj,
izmenjamo mnenja, izkusnje in vprasanja ter jih potem prenaSamo v svojo
sredino.

...V ponedeljek, 21. 4. na rokometnem igriS¢u v TrZicu se je zacelo mla-
dinsko prvenstvo v malem nogometu. Barve nasSe organizacije so nastopali
mladinci: Lapanja Miro, Serec Marjan, Murn Andrej, Jurki¢ Slavko, Pusi¢
Juro in Bertalani¢ Franc.

Igrali smo s Pekom in bili izlo¢eni iz nadaljnjega tekmovanija, kajti tekmo
smo izgubili s 3: 1. Edini gol za na3e je dal Serec Marijan v 6. minuti. Zal,
izpadli smo, ampak ni¢ ¢udnega, saj so »Pekovci« vsi imeli novo obutev
(mi pa samo drese).

...V petek, 25. 4. na 3. redni gasilski vaji so se nam pridruZzili Se 3 &lani
mladinske organizacije.

V Zetrtek, 8.5.1975 je predsedstvo 00 ZSM TOZD Lepenka TrZi&.
imelo 1. izredno sejo, na kateri je potrdilo dolofitev briga-
dirjev in brigadirk (Bertalani& Franca in Dragu3ié Milke) za
mladinski akciji v Halozah in na Brkinih.

9. maja zakurili kres nad TrZiZem.

Po sklepu, ki je bil tudi sprejet na tej seji smo mladinci dne

‘Aleksti€ Zivko

"s,"”l" LEPENKA

Dne 7.4.1975 je bila 14. redna
seja DS-a TOZD Lepenka v Trzicu.
Po potrditvi zapisnika prejSnje seje
je tehni¢éni vodja podal porocilo o
rezultatih gospodarjenja za |. kvartal
1975. Ker zaradi objektivnih vzrokov
ni bil doseZen plan v mesecu marcu,
je bil sprejet sklep, da naj nabavna
sluzba OZD in TOZD ukrepa glede
pravoc¢asne in zadovoljive dobave
osnovnih surovin in repromaterialov.

Za tem je tov. Strukelj prebral
zapisnik SDK, ki je ugotovila pri-
manjkljaj posameznih delov gamitur
in ostalega orodja v papirnem in le-
pencnem oddelku. Nato je bil na
predlog razpisne komisije na delovno
mesto direktorja imenovan tov. PER-
KO ing. KRISTIJAN za 4-letno man-
datno obdobije. Direktor se je zahvalil
za zaupanje in izrazil zeljo, da bi z
usklajenim in odgovormim sodelo-
vanjem vseh uspesno realizirali
naloge, ki izhajajo iz letnega gospo-
darskega nacrta.

Tov. Lotriceva je predlagala do-
datno toc¢ko dnevnega reda, direktor
pa je podal informacijo o povecanju
predracdunske vrednosti plana in-
vesticij KTL za leto 1975 v viSini
116,171.000 din, katero so prisotni
sprejeli in potrdili.

V tocki »Razno« je DS najprej
odobril predlog sofinanciranja naba-
ve stroja za razmnoZevanje informa-
cij, nato pa delegiral tov. Stucina za
podpisnika sporazuma o temeljih
kadrovske politike obmocja obcine
Trzié. Vse prosnje za sofinanciranje
so prisotni glede na razpolozljiva
sredstva kategori¢no odbili.

Nadalje so ¢lani DS razpravljali o
kriterijih za podelitev drzavnih odli-
kovanj oziroma obg¢inskih priznanj.
Predlogi DPO in IGD Lepenka o
dodelitvi dotacij za 1975. leto pa
bodo predmet obravnave prihodnje
seje delavskega sveta.

Sk

EIElEiEi@ NASE GLASILO EEaEEaE

Pred nami je prva 3tevilka nadega glasila. Eri_izda—
ji je bilo nekaj teZav, ker Ze ni dosti doptgntkqv{
mnogi bodo pa 3ele sedaj izvedeli, da smo prideli iz

dajati glasilo.

Zato bo sedaj izhajalo ob&asno (dvo-

mesedno), s 1. januarjem 1976 pa bi postalo mesednik.

Zaniman_ e je upadlo tudi zato,

ker je od sprejetja

in realizaeije sklepa o uvedbi informativne sluZbe

preteklo skoraj eno leto,
v pozabo.

S 1. aprilom 1975
zdruZenem delu DS
sicer na delovnem
pa je 8ele v fazt
som.

ter je vse skupaj utonilo

sem pridobil lastnost delavea v

5SS KartonaZne tovarne Ljubljana in
mestu vodje informativne sluZbe,ki
ustanavlijanja z neurejenim statu-
Takoj sem pridel z izdelavo tez in projekta za
ureditev statusa informativne sluZbe.

Sem spada or-

ganizacija poslovanja, organizacijsko-kadrovska she-
ma in zasedba delovnih mest, pravilnik, poslovnik in
opis delovnih mest s pogoji za njihovo zasedbo. S
konstituiranjem bo informativna sluZba kot sploden
pojem dobila konkreten in pravilen naziv "Oddelek za
medsebojno obveddanje in samoupravno komunieiranje v
zdruZenem delu”. Ker pa je to proces daljdega &asov-
nega razdobja sem se odlodil, da vmes preidem na iz—
dajanje glasila in 3ele kasneje uredim formalno-prav
no plat (izdajateljsko razmerje, vsebinska zasnova,
registracija itd.), ker bo glasilo samo vzbudilo za-
nimanje in pritegnilo sodelavee k urejanju glasila

oziroma uvajanju
: 5
sitlo samo eden

edijev informiranja,

informiranja na sploh. Ker je gla-

z izdajanjem

glasila problem informiranja &e ni reden, kajti Je
pozabimo na razvoj ostalih medijev in 8 tem na dvi-
ganje stopnje informiranosti, tudi glasilo ne bo do-
seglo tiste ravni kot 8i jo Zelimo, ker so vsi medi-
ji v nujni medsebojni poveszavi in odvisnostti.

Dogovorili smo se tudi o zasedbi Iniciativnega, In-
formativnega in Uredni3kega odbora, ker pa se bo ja-
vil 3e kak prostovoljec, ki se je Ze ukvarjal z in-
formiranjem ali pa ima veselje za delo na tem podra®
ju in ker bo do potrditve na SO verjetno pridlo Ze
do nekaterih sprememb, poimenske zasedbe e ne bomo

objavili.

%z dopisom sem se v prvi poloviei meseca aprila obr-

nil na TOZD oziroma direktorje,
naj izberejo informatorja v TOZD,

ki sem jih zaprostl,
ki bo vzdriZeval

stike z informativno sluZbo in sprejemal naveodila za
delo. Iz poro&il informatorjev in ogleda samega bi
ob jasni sliki lahko v nadrtu predvideli sredstva @
potrebe. za TOZD na podrodju informiranja, ker pa je
bil odziv slab in porodil 3e niso izdelali, bo ka-
tera TOZD morda prikraj3ana.
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OSNUTEK AKCIJSKEGA PLANA ZA LETO 1975

rytp e oS (mladinci TOZD Trié)
2. Sahovska ekipa
3. nogometna ékipa JUNIJ:
4. ekipa za kegljanje 1. sodelovanje vigrah vseh TOZD-ov
5. akcija (druZbeni prostor) 2. akcija
FEBRUAR: JULWJ:
1. smuéarsko tekmovanje 1. (sodelovanje v igrah vseh) (cas
2. akcija (druzbeni prostor) dopustov)
MAREC: AVGUST:
1. &portne igre v okviru podjetja in v 1. Sportno tekmovanje v okviru OK
okviru OK 2. Sportne igre v okviru kolektiva
2. udelezba seminarja v Bohinju
3. akcija SEPTEMBER:
1. tradicionalni Sportni turnir v okvi-
APRIL: ru OK
1. Sportne igre (nogomet) — KTL 2. nadaljevanje iger
2. akcija 3. akcija
MAJ: OKTOBER:
1. $portna tekmovanja v okviru OK 1. Sportne igre v aktivu
2. tekmovanja za Dan mladosti 2. akcija
3. akcija

z s NOVEMBER:
> 1. program za Dan republike

DECEMBER:

1. tekmovanje v okviru OK

2. kriticna ocena za leto 1975 in
izdelava plana za naslednje leto

Dopolnitev akcijskega programa za
leto 1975

1. idejno politiéno delo

2. udelezba v druzbeno politicnem
zivljenju tovarne, obéine ter v samo-
upravnem sistemu

Kot vidim

— Oho,
ste tudi vi verjeli reklamnemu
nasvetu »naredi si sam«!?

zanimivo!

000 GLASILO 000
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Torej v rokah imate prvo &tevilko "nadega" glasila.
BeZen pogled nam pove, da je to predstavitvena iz-

daja in nima de objavljene vsebinske zasnove in os-
talih formalnosti, niti nima svojega imena. Ime bo-
ste iazbrali vi, dragi bralei, ker je to "vae" gla-
silo in bo v prihodnji 3tevilki objavljen nagradnt

natedaj za ime glasila nafega kolektiva.

Ker Zelim vzpostaviti Ziv stik z vami in vam glasil
&imbolj pribliZati, bodo poleg aktualnosti in stro-
kovnih objav na¥le mesto tudi rubrike: samoupravlja
nje, T0ZD, medsebojna razmerja, delovnt odnosi, vpra
Fanja in odgovori, sindikat, ZK, ZSM, varstvo dela,
kadrovske noviece, kriZanke, reki, humor, itd., ne

bomo pa smeli pozabiti tudi na nekdanje sodelavce -
upokojence in de bo prispevkov dovolj, bodo tudi on
imeli svojo rubriko ali svoj kotidek. Tako bo odvis-
no od pridnosti, koliko si bo vsak posameznik ali

dejavnost ukrojila prostora. Vsi prispevki (pisment,
likovni, itd.) bodo tudi honorirani. Skufali bomo w
po¥tevati tudi predloge, ki nam jih boste poslalt.

Vas pozdravlja

[arscldin it k!

aktualno -predstavijamo - samoupravijanje - tozd - medsebojna razmerja - delovni odnosi - vprasanja - odgovo:ri - sindikat - ZK-ZSM -

V soboto, dne 29. marca 1975 je
bila izvedena topografsko orientacij-
ska vaja za pripadnike TE-KTL. Ko
se je enota zjutraj ob 7 uri zbrala na

menskim razmeram krenili v oZji ra-
jon Podutik—Dolnice. Po prihodu na

podal borbeno predpostavko in za-
poved. Razdeljeni po grupah so pri-
padniki TE-KTL proucili dobljene
naloge in krenili na izvrsitev.
Snezilo je vedno mocneje in sneg je
moc¢no oviral izvr§evanje nalog. Vid-
ljivost je bila‘zaradi moénega sne-
zenja minimalna, tako da se je bilo
zelo tezko, nekje pa celo nemogoce,
vezati na dolo¢ene orientacijske
tocke. Dolo¢anje smeri je bilo zelo

SLABI POGOIJI-USPESNA VAJA

zbornem mestu, je Ze mocno snezilo.
Vendar so kljub zelo neugodnim vre-

dolo¢eno mesto je poveljnik TE-KTL

TE - KTL na topografsko — orientacijski vezbi.
Tov. Gerbec Janez v vlogi komandirja oddelka
na topografski karti dolo¢a mesto svoje enote.

otezkoceno, toda zavest pripadnikov
TE-KTL in vojaska disciplina sta
pripomogli, da so vse grupe prisle
na svoj cilj ob dolo¢enem ¢asu in s
tem izvrsile svojo nalogo.

Ta vaja nam je dokazala, da za pri-
padnike TE-KTL ni nikakr&nih ovir,
ki bi preprecile izpolnitev nalog s
podrocja SLO.

To je bila poleg streljanja prva taka
vaja, ki pa ne bo ostala edina. Dobro
se namre¢ zavedamo, kaksne naloge
se postavljajo pred naso enoto. Sa-
mo z nenehnim uc¢enjem in vezba-
njem na podrocju SLO bomo v vsa-
kem trenutku sposobni stopiti na
branik nase socialisticne domovine
in z orozjem v roki dokazati napadal-
cem, da tujega nocemo — svojega
ne damo!

za TE-KTL
FRISKOVEC FRANC

4, Direktor TOZD Kartonazne Ljublj-
na

- tov. Sedej Janez

5. Direktor TOZD Papirna konfekcija
— tov. Cukrov Tomislav

SKUPNI DELAVSKI SVET

NADALJEVANJE S 7 =t
1. Pomoénik glavnega direktorja
—tov. Irt Gregor
2. Direktor tehniéno razvojnega sekt.
— tov. TerSar ing. Branimir
3. Direktor kadrovsko upravnega sekt.
— tov. Steklasa Zvonimir
4. Sef organizacijsko plansko-ana-

litskega oddelka

— tov. Jeloénik ing, Stane

z izidi volitev za delovna mesta
direktorjev TOZD kot sledi:

1. Direktor TOZD Kartonaza Rakek
— tov. Kavcic Franc :

2. Direktor TOZD Lepenka Trzi¢

— tov. Perko ing Kristijan

3. Direktor TOZD Valkarton Logatec
— tov. Halozan Vinko

SDS je nato seznanila tov. Lotriceva

Glavni direktor je v imenu kolektiva
Gestital vsem izvoljenim direktorjem
v DS SS in TOZD ter jim zazelel
obilo uspehov pri nadaljnjem delu.
Po informaciji tov. Irta, da je bila
23.1.1975 v Ljubljani ustanovljena
Poslovna skupnost jugoslovanske
industrije celuloze, papirja, kartona,
lepenke in embalaze je SDS odobril
pristop KTL v to Poslovno skupnost.

Podpisnika pogodbe sta glavni direktor

direktor tov. Zupancic ing. Franc in
Irt Gregor. Nato je tov. Odlazek

Hinko obrazlozil, da se je iztekla ¢a-
kalna doba na vezano vlogo in je
mozno takoj najeti $e 3,500.000 din
kredita za stanovanja, ki bodo vse-
ljiva avgusta in oktobra 1976. leta.

Na koncu je glavni direktor podal
nekaj informacij v zvezi z novo lo-
kacijo tovarne v Senovem. Delegati
so bili enotnega mnenja, da KTL ne
nasprotuje izgradnji tovarne, vendar
se mora preje izdelati analiza trznih
in surovinskih pogojev. Na razgovore
med predstavniki Videm—Krsko, Se-
novem in KTL bo odsla pod vodst-
vom tov. Irta delegacija v sestavu:
Halozan Vinko, Kavéi¢ Franc in glav-
ni direktor tov. Zupanci¢ ing. Franc.

DPs

1
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Cela ekipa je na vaji marljivo in disciplinirano ter strokovno
delovala in je bila zaradi tega tudi od vodstva Krajevne skupnosti
pohvaljena. :
Ekipa, ki se je udelezila skupne vaje je bila v naslednjem sestavu:

1. vodja ekipe — Salihovi¢ JozZica
2. nam. vodje — Lapcevi¢ Kristina
3. &l. ekipe — Kovse Vera
4. ¢l. ekipe — Narobe Joza
5. ¢&l. ekipe — Skufca Fani
6. ¢l. ekipe — Blatnik Vera
7. ¢l. ekipe — lvanovi¢ Borislava
Neopravi¢eno so izostale iz vaje:
1. Glavan Marta iz DE-10
2. Kotar Gizela iz DE-40
3. Prosek Silva iz DE-40
4. Sankovi¢ Stanka iz DE-40
5. Migi¢ Cvijeta iz DE-40

Odbor za SLO in Stab civilne zas¢ite TOZD Kartonazne Ljubljane
izreka ekipama, ki so sodelovale na TEKMOVANJU in SKUPNI VAJI
pri KS polno POHVALO in PRIZNANJE.

Kolektiv nase tovarne je potrebno obvestiti, da je dne 25. 4. 1975
iz sestava Sanitetne enote od$la dobrovoljno v sestav mladinske
delovne brigade na Kozjansko iz ob¢ine Ljubljana Center tov. Gru-
jicic Jovanka iz DE-10. Imenovana bo v brigadi sanitetni referent.
Ob njenem odhodu v brigado smo ji zaZeleli mnogo uspeha in da
primerno predstavlja v brigadi na$ delovni kolektiv.

Tehniéno reSevalna enota z manjSimi problemi nadaljuje strokovni
tec¢aj, ki se je zacel 16. 4. in se bo koné&al 18. maja, ko bodo kongali
in polagali izpite. Pri tem jim Zelimo mnogo uspehov. Ta tecaj se
vr§i v predavalnici tovarne. Poleg ostalih enot, ima v planu tudi
nasa Gasilska enota, da 13. 5. izvrSi suho vajo, med tem Zelijo preiz-
kusiti $e: met cevi na 100 m, pregled hidrantov, naéin organizacije
izklopa elektri¢ne, plinske idr. napeljave. Vajo pripravljata in organi-
zirata tov. Ros$ Boris, ¢l. Staba CZ in vodja enote Strgar Janez. Nasim
gasilcem Zelimo pri vaji mnogo uspeha in upajmo, da bomo kmalu
navzoci pri nasledniji vaji, ki naj bo pri objektu tovarne KTL.

*LADALJEVANJE NA 17, str
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Za opravljanje skupnih zadev temelj-
nih organizacij zdruzenega dela pa
so delavci ustanovili delovno skup-
nost skupnih sluzb s sedezem v
Ljubljani.

Delavci so dne 22.10.1973 na svo-
jih zborih sklenili samoupravni spo-
razum o zdruzitvi v delovno organi-
zacijo Kartonazna tovarna Ljubljana
n. sol. 0., na drugih zborih, ki so bili
med 5. in 10. avgustom 1974 pa
sprejeli spremembe in dopolnitve
samoupravnega sporazuma o zdru-
zitvi v delovno organizacijo, spora
zum o razdelitvi sredstev na TOZD,
statut delovne organizacije in statu-
te svojih temeljnih organizacij zdru-
zenega dela.

Delovna organizacija je pri Okroznem
gospodarskem sodis¢u v Ljubljari v

Delovna organizacija KARTONAZNA
TOVARNA LJUBLJANA n.sol.o. je
bila uradno registrirana dne 22. ap-
rila 1975

Urednistvo

MEBEATE] S B K]
MINI — kronoloski — KVIZ
spominskih dnevov

mesecu novembru 1974 vlozila
ustrezno dokumentacijo za vpis v re-
gister gospodarskih organizacij novo
ustanovljenih TOZD in organizacije
zdruzenega dela v smislu novih pred-
pisov. Na samoupravni sporazum o
zdruzitvi delovne organizacije, sta-
tut delovne organizacije in statute
TOZD sodisce ni dalo bistvenih pri-
pomb. Na pobudo druzbeno politié-
nih organizacij je bila ob koncu pre-
teklega leta ponovno izdelana anali
za pogojev za ustanovitev novih
TOZD v obstojeéem TOZD Karto-
nazna Ljubljana n. sub. o.. Na pod-
lagi te analize in vsestranske raz
prave so delavci delovne enote 40—
Papirna konfekcija sprejeli sklep o
ustanovitvi TOZD z imenom: PAPIR-
NA KONFEKCIJA LJUBLJANA n.
sub. 0. v Ljubljani

S tem je narejen velik korak v razvo-
ju samoupravljanja v delovni organi-
zaciji, vendar delo na tem podrocju
Se ni zaklju¢eno. Nadalje bo treba
posebej prouditi organizacijo samo-
uprave v TOZD Kartonazna Ljublja-
na in natanéneje opredeliti pristoj-
nosti samoupravnih organov TOZD

in delovne organizacije.

Dr. MAJCEN

I. 1. maja so na prvem kongresu ll. internacionale razglasili prvi
maj za mednarodni praznik dela. To je biloleta ____?
Svecano pa so prvi¢ proslavili 1.majleta 7

Il. 2. maja so ¢ete IV. armade in 9.

korpusa NOV Jugoslavije kon-

¢ale tridnevne boje za osvoboditev Trsta. To je bilo leta ?

lll. 2. maja je umrl slavni italijanski slikar, znanstvenik in izumitel]
Leonardo da Vinci. To je bilo leta —___?

5. maja je bila v Ajdovs¢ini sestavljena prva narodna vlada

Slovenije s predsednikom Borisom Kidricem. To je bilo leta__7?

V. Maja 1945 je kapitulirala nacisticna Nemcija. To je bilo

(katerega) maja?

Ljubljana je bila osvobojena

V Jugoslaviji pa so se boji nadaljevali do

maja.
maja.

Upamo, dragi bralci, da majski mini kviz ne bo pretezak. Trije izmed
uspeénih redevalcev bodo preseneceni. Resitve posljite do 10.julija

na naslov: Informativna sluzba

Kartonazne tovarne Ljubljana

Cufarjeva 16

RAZSIRJENA SEJA PREDSEDSTVA OO ZSM — LEPENKA Trzi&

Na 7. razSirjeni seji predsedstva OO ZSM Lepenka Trzi&, ki je bila 25. 3.

,SMOTRA" 9. maja 1975

NADALJEVANJE Z 9. str

nam ta vrednost le odobri. OOS
pa se Ze vnaprej zahvaljujemo
za izkazano finanéno pomoc¢.

Tudi Sportna dejavnost se je
razmaknila. Pripravljamo se
na Sportne igre v okviru dneva
mladosti in na kasnejSe igre v
okviru KTL. Organizirali pa bomo
tudi igre v okviru samega pod-
jetja. V tesnejsi stik smo stopili
s predstavniki za LO OD. Na$
interes je, da bi ¢imbolj sodelo-
vali na vseh podrogjih udejstvo-
vanja.

Menim, da smo prebrodili
zaéetno krizo in da bomo zapluli
v mirnej$e vode. Zelim $e to,
da bi ¢im bolj uspedno sodelo-
vali z drugimi DPO v tovarni,

da bi realizirali letni plan, ki

'smo si ga zastavili, in uspesno

sodelovali v okviru OK.

Za konec pa Se nekaj podat-
kov:

Poleg ustanovne konference,
smo imeli $e 2 zbora mladinceyv,
eno sejo pripravljalnega odbora
za konferenco ter sedem sej
predsedstva. Udelezba je bila
dobra. Zapisnike smo poSiljali
na OD, tov.direktorju, pred-
sedniku OO in en izvod za arhiv.

Seje so bile na predlog pred-
sedstva, obravnavali pa smo
tekodo problematiko. UdeleZili
smo se 2-dnevnega seminarja
v Bohinju in seminarja LO v nasi
obgini. Na vse dopise smo odgo-
vorili do predlaganega roka, ¢e
je bilo to v nasih moceh.

Serec Marjan

1975 so prisotni poleg obravnave tekoc¢e problematike sprejeli tudi dotacijski
nacrt in nekaj sklepov za DS.

Komisija je sestavila letni plan za dotacijo OO ZSM Lepenka v viSini
13.239 din. Predlog bo obravnaval $e DS — TOZD Lepenke. Doloéena je
bila tudi ekipa za pripravo in ureditev prostora za letno konferenco, kjer]
bodo verificirali tudi novi Pravilnik o delu OO ZSM. V nacrtu pa je tudi pro-
stovoljna delovna akcija. N. B.

o (Ne)aktivnost mladinske orga-

IZJEMA nizacije v KTL

SO
MLADINCI
1z
TOZD
LEPENKA
TRZIC

- Nikar, boi e nase mladince zbudill -
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PRAVILNIK

O ZASCITI TAJNIH PODATKOV
LO IN UKREPIH ZA NJIHOVO
ZAVAROVANJE

I. DOLOCITEV IN OZNACEVA-
NJE VRSTE TAJNOSTI

1. ¢len

Tajni podatki ljudske obrambe,
ki so z zakonom in drugimi pred-
pisi pristojnih organov, ter s
pravilnikom in drugimi splo$nimi
akti organizacije zdruZenega
dela doloceni kot tajnost, po-
membna za ljudsko obrambo,
se ne smejo nikomur sporogati in
tudi ne smejo biti dostopni, razen
v primerih, ki so doloc¢eni z ustrez-
nimi predpisi.
2, ¢len

S tajnimi podatki ljudske ob-
rambe so misljene listine, mate-
rialna sredstva, objekti, ukrepi
in drugo pomembno za ljudsko
obrambo. Njihovo odkrivanje
nepoklicnim bi utegnilo Skodovati
ljudski obrambi.

S tajnimi podatki ljudske ob-
rambe z delovnega podrocja
organizacije zdruZzenega dela
so misljeni tisti podatki, ki so
kot taksni dolo¢eni s tem pravil-
nikom ali drugim njenim splodnim
aktom.

3. ¢len

Za vsak podatek, ki se nanasa
na ljudsko obrambo v organizaciji
zdruZenega dela in za katerega
se po presoji ugotovi, da pomeni
tajni podatek ljudske obrambe,
se dolo¢i vrsta tajnosti.

Na vsaki listini, ki vsebuje
podatke iz prvega odstavka tega
¢lena, se na doloéenem mestu

napiSe predpisana oznadba
(vrsta tajnosti).
Listine, ki se nana3ajo na

tajna materialna sredstva ali
objekte, imajo oznaé&bo tajnosti,
ki je dologena za materialno
sredstvo oz. objekt, na katerega
se nanasa.

V elaboratih, naértih, studijah,
analizah in podobno ter v tehniéni
in drugi dokumentaciji za mate-
rialna sredstva in objekte imajo
vse listine in priloge tak$no oz-
nacbo tajnosti kot podatki.

4. élen

Tajnost podatkov se dologa v
¢asu, ko se zacnejo dologeni
ukrepi, zadeve in naloge (v na-
daljnjem besedilu: &as nastanka
podatkov).

Tajnost podatkov ljudske ob-
rambe lahko dolog&i direktor,
izvrilni organ ljudske obrambe
oz. upravljanja ali strokovna
sluzba ljudske obrambe (v nada-
linjem besedilu: pristojni organ).

Svetovalec za LO:
Vodnik Joze

Zaradi masovnej$e publikacije
predpisov s podro¢ja SLO smo
nameravali izdati Pravilnik o
za$¢iti tajnih podatkov LO in
ukrepih za njihovo zavarovanje
kot prilogo glasila, ker pa po
izkusnjah vemo, da bi bil Pravil-
nik v vedini primerov zavrzen,
smo se odlogili za drug nagin.

V vsaki stevilki bomo objavili
nekaj c¢lenov Pravilnika, ker
sodimo, da teh nekaj ¢lenov ne

RTV

BISK z

1 1 N ]

Novinarka RTV tov. DoberSek
se je 22. aprila 1975 v nasi tovarni
pogovarjala s tov. Ne¢emerjem,
Bazajem in lvanoviéevo.

BAZAJ ISTREF pri delu

Tov. Ne¢emer Slavko, namest-
nik sekretarja ZK je spregovoril

predvsem o strukturi in delu
komunistov. Povedal je, da je v
delovni organizaciji KTL 114
komunistov od 1700 zaposlenih

bo predstavljalo oviro, da bi se

seznanili z njimi. Tako bo nekaj

le ostalo v spominu. Prizadev-

nejsi bodo morda te vrstice celo

izrezovali.

Bomo videli?

Pozdrav!

Urednik

in da je 24 ¢&lanov ZK mlajsih
od 30 let, 46 pa je neposrednih
proizvajalcev. Pred sprejemom
v ZK se ponavadi organizirajo
razni seminarji, kjer se kandidati
seznanijo z osnovnimi pojmi
marksizma. Pri tem priskoé&ijo na
pomo¢ domaci strokovnjaki ali
zunanji sodelavci (DU, obé. ko-
mite itd.). Zadnji ¢as potekajo
priprave za proslavo 30-letnice
osvoboditve, kjer bodo dali svoj
delez tudi mladi komunisti (pomo¢&
pri organiziranju proslave in del
programa).

Tov. Bazaj Istref je novinarki
povedal, da je bil preje zaposlen
v Iskri, sedaj pa je Ze 4 leta v
KTL. Lansko leto je bil sprejet v
ZK. Nato je povedal, da je pred
6 leti sluéajno prisel iz Pristine
na obisk in se zaposlil. Sedaj je
strojni klju¢avnicéar in je z delom
ter z delovnimi odnosi v KTL zelo
zadovoljen. Star$e in sorodnike
obiskuje Ze bolj poredko, ker
si bo v bliznji prihodnosti osnoval
druzino v Ljubljani.

Borislava Ivanovi¢ iz Bijeline
je tudi prisla na obisk k sorod-
nikom in ostala v Ljubljani. Vsa
4 leta bivanja tu, je v sluzbi v
KTL. V zadetku je imela malo
nev8ecnosti zaradi jezika, ker pa
so jo takoj sprejeli medse, je tudi
te zacetne tezave hitro prebro-
dila. Z delom pri stroju kot z
osebnim dohodkom je zadovolj-
na. V prostem ¢asu hodi v kino
in na ples, obéasno tudi obiscée
svoje domace. Na vprasanje ali
se misli tu stalno naseliti je odgo-
vorila, da se $e ni odlogila.

Intervjuji bodo objavljeni v
sobotni oddaji radijskega progra-
ma v mesecu maju. Dogovorili
smo se, da nas bodo o toénem
datumu emisije naknadno obve-
stili, nakar vas bomo sku3ali
informirati preko razglasnega
sistema.

PS.: Obvestili nas niso, del
intervjuja s tov. Bazajem sem
sluc¢ajno slisal v soboto 26. aprila
1975 ob 15. uri.

Presernova druZba ima kot druZbena organizacija namen in na-
logo razvijati socialistiZno zavest in dvigati politi&no in
kulturno raven slovenskega 1judstva. To svojo nalogo opravlja
PD z izredno nizko ceno svojih publikacij, kar pa lahko dela
le ob izdatni podpori vseh druZbeno politi&nih in gospodarskih
faktorjev. Kl jub vsej pomo€i pa bo nizke cene lahko obdrZala
le ob &im vecjem Stevilu naro&nikov.

Njeno akcijo, da bi dobro in poceni knjigo lahko nudili &im
veCjemu Stevilu bralcev in ki so jo s svojimi pismi Ze podpr-
li SZDL Slovenije, ZS Slovenije in repub.sekr. za kulturo in
prosveto, podpiramo tudi mi.

Program PreSernove druZbe obsega letno njiZno zbirko s Kole-
darjem, Ljudsko knjigo in Obzornik.

Redna letna knjiZna zbirka:

- Pre3ernov koledar 1976

= Beno Zupan&ic: PLAT ZVONA, roman

- Milena Mohori€: HISA UMIRAJOCIH, roman

- Fran Mil&inski: PTICKI BREZ GNEZDA, mladinska povest
HIGIENA IN KOZMETIKA, priroénik

Zbirko bodo &lani prejeli broZirano za 70 din, vezano pa za
100 din. Clani, ki bodo imeli plagano Elanarino do 30. junija
bodo prejeli 3e knjigo:

- MisSko Kranjec: POVEST 0 DOBRIH LJUDEH

Vse knjige iz te zbirke bodo prejeli &lani hkrati v mesecu no-
vembru 1965

Vse nadaljnje informacije dobite na naslovu:

PD Ljubljana, Borsetova 27 I=5t

- ——— -

D.P.
PREPRECEVATI NEZGODE
Nezgodi oziroma poskodbi

pri delu se lahko izognemo s
preureditvijo nevarnega delov-
nega mesta. Veliko pomeni tudi
spoznavanje, to je, da se kot
posamezniki uéimo  pravilno
ravnati.

Rubrika PREPRECEVATI NE-
ZGODE bo zato predstavijala
ukrepe, ki jih lahko izvedemo z
ustreznimi tehni¢nimi resitvami

na gradbenih objektih in strojnih
napravah ter ukrepe, ki
omogodcijo varen nadin dela.

ZAKELJ DOMINIK
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KVALIFIKACUE ZA SIP SPORTNE IGRE PAPIRNICARIJEV
SLOVENLE

Na zbirnem tekmovanju (9. aprila
1975 na OS Ledina) za sestavo na-
mizno teniske ekipe (reprezentance)
KTL, ki bo zastopala delovno organi-
zacijo na SPOMLADANSKIH PA-
PIRNISKIH IGRAH (18.in 19. aprila
1975 v KRSKEM) so tekmovalci za-
sedli naslednja mesta:

. DRASLER

RUS

. PESEK

. PLEVCAK

. BRICELJ

MURN

. VOBIC

. LAPANJA

. DOBRIN

Tov. PETRIC je bil upraviéeno odsoten. &
Reprezentanco sestavljajo trije igralci

in eden kot rezervni igralec; zato so se - ' :
v ekipo uvrstili: Govor ob otvoritvi S| PAPIRNICARJEV

CONOO RGNS

—-DRASLER  TOZD Valkarton Log. ==m=mm===mm— e e e e e e e e e
-RUS TOZD Valkarton Log.
~PESEK DS SS Ljubljana Rezultati

-PLEVCAK TOZD KTL (DE-10)

XVIl. SPORTNIH IGER PAPIRNICARJEV SLOVENIJE 18. in 19. APRIL 1975

UOBVEST!LO ZA SPORTNIKE
V KRSKEM
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Obvesc¢amo vse igralce ko-
Sarke in namiznega tenisa,
da so redni treningi v sredah
na OS-LEDINA in sicer:
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SPOMLADANSKI DEL S PANOGAMI: kegljanje, 8ah, namizni tenis, streljanje.

~0

20
(o)

o
o

[eX=XeX:)

uu
0%,
o
(o)
(o)
20

XVII. Sportne igre papirnicarjev Slovenije so se vrsile 18. in 19. 4. 1975
v Kr8kem v organizaciji sindikata tovarne celuloze in papirja »Djuro Salaj«.
Na igrah je'sodelovalo 9 organizacij zdruzenega dela in sicer:

O,

NAMIZNI TENIS: 16 -18

. Tovarna lesovine in lepenke Cersak

. KARTONAZNA TOVARNA LJUBLJANA

. Papirnica Koli¢evo

Tovarna celuloze Medvode

. Papirnica Radece

Tovarna lesovine in lepenke Prevalje

. Sladkogorska Sladki Vrh

. Papirnica Vevce

. Tovarna celuloze in papirja » Djuro Salaj« Krsko

KOSARKA: 17,30 - 19,30

OCOENO O A WN

“ADALJEVANIE NA 15 sir

Zbor sodelujoéih ekip na S PAPIRNICARJEV

p—— ; b2
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REZULTATI PO POSAMEZNIH SPORTNIH DISCIPLINAH:
1. KEGLJANJE: moski

Tekmovanje je bilo izvrSeno na kegljiS¢u kegljaskega drustva Krsko.
Tekmovalo se je po pravilih kegljaske zveze Slovenije. Na 100 lu¢ajev me-
¢emo na 2 stezah vsaka po 50 lu¢ajev (25 polno, 25 ¢iScenje). Ekipa je Stela
6 tekmovalcev z 1 rezervo.

Tekmovanje je potekalo v redu. Tekmovalci so pravocasno prihajali na
kegljis¢e in nastopali toéno po predvidenem ¢&asu. Zastojev pri tekmovanju
ni bilo, prav tako tudi ne pritozb na organizacijo in sojenje, zato lahko smat-
ramo, da je tekmovanje v celoti uspelo in so dosezeni rezultati realni in
nesporni. Tekmovanje je potekalo v Sportnem vzdusju.

Uvrstitev ekip na osnovi sestevka podrtih kegljev je naslednje:

1. Vevce 2449 kegljev

2. Krsko 2424 kegljev

3. Medvode 2325 kegljev

4. KTL LUUBLJANA 2293 kegljev

5. Sladki Vrh 2292 kegljev

6. Kolicevo 2260 kegljev

7. Cersak 2236 kegljev

8. Radece 2208 kegljev —
9. Prevalje 1981 kegljev s 4

Dobro usmerjena krogla vodje kegljaske ekipe tovarisa BONCGE
<. Zadetek v polno.

2. NAMIZNI TENIS:

Tekmovanje se je odvijalo v veliki telovadnici osnovne Sole »Jurij Dalma-
tin« Kr8ko Tekmovalo se je po pravilih namiznoteniske zveze Jugoslavije.
Ekipa je Stela 3 ¢lane in 1 rezervo. Predtekmovanje se je vrsilo po skupinah.
Nosilci skupin so igrali v finalu za 1—3 mesto, drugo uvrsceni v skupini so
igrali za 4—6 mesto in tretje uvrS€eni iz posamezne skupine za 7—9 mesto.
Tekmovanije je potekalo v redu, sporov in pritozb ni bilo.

Uvrstitev ekip je naslednja:
Zenske
1. Koli¢evo 1. Sladki Vrh % J
2. Krsko A et T ‘
S KA 3. Radece, itd. 4
4. Sladki vrh, itd. v

Ker ' je bilo prijavljenih manj$e Stevilo ekip, so Zenske tekmovale vsaka
ekipa z vsako.

NAMIZNI TENIS KTL:CERSAK

Med posamezniki so bili najboljsi naslednji 3 tekmovalci:

1. Avbelj Ivo Vevce 439 kegljev
2. Markelj Tine Veviée 428 kegljev
3. Skinder Joze Krsko 424 kegljev.

KEGLJANJE: Zenske

Tekmovanije je bilo izvrieno na kegljiséu v Cateskih toplicah. Zenska ekipa

je stela 4 tekmovalke z 1 rezervo.

Uvrstitev ekip je naslednja:

1. Krsko 1355 kegljev
2. Prevalje 1275 kegljev
3. KTL LJUBLJANA 1148 kegljev
4. Radecge 981 kegljev itd. =

Pri Zenskah so prve 3 plasirane posameznice naslednje:

1. Turk Milena Krsko 362 kegljev
2. Arh Zofija Krsko 339 kegljev
3. Pirc Krista Krsko 338 kegljev

Tekmovanje v 8ahu se je vrsilo v sindikalni dvorani tovarne celuloze in
papirja Krsko. Prijavljenih je bilo 7 ekip, ki so tekmovale medsebojno vsaka
z vsako po pravilih $ahovske zveze Jugoslavije z razvrstitvijo po Bergerje-
vem sistemu. Vsaka ekipa je Stela 6 igralcev in eno rezervo. Tekmovanije je
potekalo v redu, sporov in pritoZb ni bilo.

Uvrstitev ekip je naslednja:

1. Kolicevo 25 tock
2. Krsko 24,5 tock
3K TLE 22,5 toék
4. Sladki Vrh 21 tock itd.

Nasa Sahovska ekipa proti ekipi KOLICEVO (desno)
A = e

1

4. STRELJANJE: moski

Tekmovanje v streljanju je bilo izvréeno v mali telovadnici osnovne $ole
»Jurij Dalmatin« Krko. Tekmovalo se je po pravilih strelske zveze Jugo-
slavije z zraéno pusko serijske izdelave na razdalji 10 m stoje. Vsak tekmo-
valec je imel 5 poizkusnih strelov in 30 strelov za meé. V moski konkurenci
je bilo prijavijenih 9 ekip. Tekmovanje je potekalo v redu, brez pritozb in
Sporov.

Uvrstitev ekip je naslednja:

1. Krsko 737 krogov
2. Koligevo 695 krogov (‘.\
3. CerSak 695 krogov
4. Radece 686 krogov "
5. Sladki Vrh 665 krogov \J
GERET 626 krogov, itd.
Med posamezniki so bili najboljsi naslednji 3 tekmovalci:
1. Kenda Radece 251 krogov
2. Grmek Slavko Krsko 250 krogov
3. Zibert Marjan Krsko 249 krogov

15
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STRELJANJE: zenske

Pri Zenskah je bilo prijavlijenih 6 ekip, vendar so tekmovale le 4 ekipe.
Propozicije tekmovanja so bile enake kot za moske in tudi mesto tekmovanja
je bilo isto. Tekmovanje je potekalo v redu, pritozb ali sporov ni bilo.

Uvrstitev ekip je naslednja:

AR\

1. Radege 679 krogov

2. Cersak 642 krogov "
3. Sladki Vrh 549 krogov \

A LEIRL 501 krogov, itd.

Najbolje so se uvrstile naslednje 3 tekmovalke:

1. Kozar Joza Radece 244 krogov
2. Petrov Betka Cersak 222 krogov
3. Kravogel Marinka Radece 221 krogov

V imenu kolektiva éestitamo vsem nasim udelezencem za uspes$no sode-
lovanje, zmagovalcem in posameznikom za doseZene rezultate, vsem
ostalim pa zelimo veé¢ uspehov in Sportne srece na prihodnjih igrah papir-
nic¢arjev Slovenije.

Ur. odbor

-l

REZULTATI STRELSKEGA TEKMOVANJA, KI JE BILO 14. 4. 1975
V »DOMU PARTIZANA«

1. LEGAN Roman DE-30 162
2. GRDEN Bogdan DE-50 157
3. OBLAK Stane Rakek 141
4. ILENIC Tone Rakek 139
5. KRIZMAN Peter DE-30 125
6. BADOVINAC Peter DE-10 117
7. MURN Anton DE-30 111
8. LUKEK Jernej Rakek 110
9. OAPRA Joze DE-50 100
10. FRISKOVEC Franc DE-10 93
11. KOVAGEVIC Dragan DE-30 92
12. NOVAK Silvo DE-40 87
13. TODOROVIC Cveto DE-40 81
14. STOJKO Stefan DE-30 78
15. BUCAR Janez Rakek 44

RESESEZ88 USRS T AR T | 2. Zirovnik Milan TOZD PA-KO 0,68

5. tekmovanja smucarjev KTLna 3. Radon Florjan TOZD Trzi¢ 0,72
Sorski planini 15. marca 1975 4. Ivanua Mihael TOZD Lj. 0,74
VELESLALOM~-ZENSKE 5. Marinko Lado TOZD L. 075

1. Potoénik Polona TOZD L] 0,6 VELESLALOM“MOSK' 1. starostni

2. Sebenik Majda TOZD PA-KO 0,64 227¢d
i 1. Zeleznik Vekoslav TOZD Lj. 0,61

PENBIIRSICRISO 088 5 Batistic Janez TOZD Rakek 0,62
VELESLALOM-MOSKI 2. starostni 3. Bricelj Milan TOZD Lj. 0,64
razred 4. Kolar Vojko TOZD Lj. 0,65
1.King Ivan TOZD Trzi¢ 0,64 5. Stucin Joze TOZD Trzi¢ 0,66

REZULTATI 2 MESTNO SINDIKAL-
NO TEKMOVANJE V TEKU NA

,KOLIKOKRAT SEM Tl ZE
SMUCEH

REKEL, DA PUSTI MOl
PULOVER PRI MIRU! BOHINJ 12.4.1975

ZENSKE 2. kategorija

1. Poto¢nik Polona ICTIS ] 2:5 57

2.Rojc LouhiLena  Lj. ban.13:12:6

3. Kristan Jelica KT B34
ZENSKE 1. kategorije

1. Hoc¢evar Milena IUv  31:33:.0

2. Potoénik Stefka Geod. 34:05:5
zav SRS

3. Misi¢—Kolar Rusa Lj. ban.35:48:8

MOSKI 2. kategorije
1. Svet Bogdan Bioteh. 23:00:7

fak.

2. Brezovéek Viktor  Grad- 23:26:6
les

3. Stupar Janez Institut 23:50:7
J. Stef.

itd.
MOSKI 1. kategorije
1. Strasser lvan DESE30:35:0
2. Deras Franc PEP 31:48:4
3.Van Janez Centr. 32:30:7
teh. knj.

7. mesto Sebenik Majda 0:34,35
8. mesto Poto¢nik Polona  0:35,20
11. mesto Kristan Jelica 0:59,04

16. mesto Stucin Joze

10. mesto Batisti¢ Janez 0:44,52
13. mesto Bricelj Milan 0:45,68
15. mesto Kolar Vojko 0:46,84
24. mesto Tancig Borut 0:52,14
Nasi so se uvrstili:
17. Bricelj Milan KIL 36:50:9
31.Zeleznik Vekoslav KTL ~ 43:44:8

1ZIDI
ZBIRNEGA TEKMOVANJA V KEG-
LJANJU dne 8.3.1975 V SKLOPU
TOZD LJUBLJANA, PAPIRNA KON-
FEKCIJA IN DS SS

I1zidi moski na 50 lucajev
Od 44 tekmovalcev so zasedli nas-
lednja mesta:

I. deska KTL (CIZELJ)

s podr-
timi keg-
lji
1. Cerne Karel 247 DE-50
2. Starin Janez 229 DE-10
3. Bonca Slavko D1 e EIE=] )
4. Opara Joze 204 DE-50
5. Perosa Karel 202 DE-80
6. Stojko Stefan 202 DE-30
7. Dragojevic Milos 202 PA-KO
8. Mrzlikar Tone 105 B FIEsH 0
9. Mulh Anton 186 DE-30
0. Ba¢nik Lado 182 PA-KO
Izidi zenske na 50 lucajev
s podr-
ltjmi keg-
i
1. Blatnik Vera 1J75 DE-10
2. Sebenik Majda 168 PA-KO
3. Klander Marta 168 PA-KO
4. Meja& Darja 125 DE-20
5. Vobi¢ Zalka 120 PA-KO
6. Grujcic Jovanka 97/ DE-10
|20 BEE]

EKIPNEGA TEKMOVANJA NA
ZBIRNEM TEKMOVANJU dne 8.3.
1975 MED DELAVNIMI ENOTAMI

Izidi 6 x 50 lucajev moski

1. DE-50 s 1156 podrtimi keglji

2. DE-10 s 1129 podrtimi keglji

3. DE-30 s 1041 podrtimi keglji

4. PA-KO s 997 podrtimi keglji
DE-20 ni véteta, ker se je tekmova-
nja udelezil samo eden predstavnik
te enote

R E S 7 U S L AR

TEKMOVANJA 5. ZIMSKIH SPORT-

NIH IGER DELAVCEV CELULOZE

IN PAPIRNE INDUSTRIJE, dne 5.

aprila na VELIKI PLANINI
Veleslalom — zenske

Od 16 tekmovalk, so zasedle tekmo-

valke KTL naslednja mesta

Veleslalom — moski
3. starostni razred
Od 9 tekmovalcev, so zased|i tekmo-
valci KTL naslednja mesta:
4. mesto Radon Flore
5. mesto Zirovnik Milan

0:53,00
0:59,86

Veleslalom — moski
2. starostni razred

Od 26 tekmovalcev, so zased|i tekmo-

valci KTL naslednja mesta:
7. mesto King Ivan 0:52,97
10762
Veleslalom — moski
1. starostni razred
QOd 45 tekmovalcev, so zased|i tekmo-
valci KTL naslednja mesta:

9. mesto Zeleznik Vekoslav 0:44,47

1975
meseci delovne sobote
Sl 1.12/3.4/5. skupaj
januar 4 i M |
februar 8 1
marec 1 22 2
april 12 1
maj 17 1
junij " 1
julij 12 1
avgust 9 1
september| |13 1
oktober 0
november 15 1
december yij 1
skupaj : <ol 12
-
iwxﬂ ?
) IASMCX0 |

ja¥niDFao {
Pranvasnicss \

mislim, da rabim

— Doktor,
ocala?!

itd.

Ljubljanski tekaci v Bohinjski Bistrici

Ceprav se dolgo &asa ni vedelo,
kje bo letosnje sindikalno prvenstvo
Ljubljane v smucarskih tekih, se je
organizator — komisija za Sport in
rekreacijo pri MZTK — koncno le
odlogil za izvedbo tekmovanja v
Bohinjski Bistrici. Sprva je bilo tek-
movanje napovedano na Soriski
planini, vendar so ga zaradi slabih
prometnih zvez preselili v Bohinjsko
Bistrico, kjer je bilo istoc¢asno tudi
tekmovanje za Godéev memorial in
zato ni bilo velikih tezav s pripravo
prog.

Ob izredno lepem vremenu se je
tako v soboto, 12. aprila, zbralo 81
tekmovalcev in tekmovalk iz 25
ljubljanskih  delovnih organizacij.
Preteéi so morali 10 km, kar pa je
bilo glede na snezne razmere precej
naporno. Sneg se je seveda na top-
lem soncu izredno hitro topil, tako
da je bila smucdina izredno tezka.
Tekacéi — rekreativci tudi niso bili
najbolj ves¢i mazanja smuci, ki je v
takem snegu Se posebej zahtevno,
zato je bilo kar precej tistih, ki so
svoje smuéi napac¢no namazali.
Kljub temu odstopov ni bilo, saj so
tekmovalci vse pomanjkljivosti nado-
mestili z veliko borbenostjo. Ta je
najbolj prisla do izraza pri vzponih,
ko je predvsem tistim s slabo nama-
zanimi smuc¢mi, posteno spodrsa-
valo.

NADALJEVANJE NA 17 sir
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NADALJEVANIE S 16. sir

Kljub temu pa so bili vsi tekmo-
valci, pa tudi devet pripadnic neznega
spola, kolikor jih je sodelovalo na
tekmovanju, z uspehom tekmovanja
izredno zadovoljnih, saj je bila tudi
organizacija tekmovanja v rokah
»trim servisa«, na zavidljivi viSini.
Zeleli bi kvedjemu nekoliko veéjo
udelezbo, saj se v Ljubljani gotovo
precej ve¢ delovnih ljudi ukvarja s
smucarskim tekom, kot pa jih je bilo
na samem tekmovanju. To nam na-
zorno kaze nadvse mnozi¢na ude-
lezba na razli¢nih tekaskih maratonih

v Sloveniji.

Rezultati:

Zenske |. raz: Ho&evar — IUV,
Potoénik — Geodet, zavod SRS,

Misié — Ljublj. banka;

Zenske |l. raz: Potoénik — Karto-
nazna, Rejc — Ljub. banka, Kristan
— Kartonazna;

Moski |. raz: Strasser — DES,
Beras — PEP, Van — CEK, Kuntar
— Iskra Tela, Pogacar — Astra,
Kovaé — O, S. J. Moskric;

Moski Il. raz: Svet — Bioteh. fak.,

Brezoviek — Gradles, Stupar —
Inst. J. Stefan, Slabanja — Smelt,
Udovié — Litostroj, Sréen — Lito-
stroj;

Moski—kategorizirani tekmovalci:
Cvajner — IMP, Mrak — Elektro-
medicina, Pustovrh — Tekstilna
tov. Medvode;

Ekipno: IMP 12 togk, Ljubljanska
banka 13 toék, Litostroj 16 tock. !

F. KMETIC

Zadnji rezultat - ko3arka

Iskra Commerce :_Kartonaina
8: 34

KLJUB MEGLI — DOBRA VOLJA!

Velika planina, 4. aprila 1975 —
Zimske Sportne igre delavcev celu-
lozne in papirne industrije Slovenije

Megla in veter brije po pobogjih
Velike planine, drobne sneZinke se
vsipljejo izpod neba. Vse to ni pre-
preéilo navdugenim smuéarjem, da
so prisli na Veliko planino merit
svoje znanje in modi. Po otvoritvi
pred hotelom Simnovec, so se smu-
¢arji — tekaéi s sedeZnico odpeljali
do Zelenega roba. Na Zelenem robu
je divjal pravi snezni metez, vidlji-
vost pa je bila samo nekaj metrov.
Grupa tekmovalcev, organizatorjev
in ¢asomerilcev se je napotila proti
domzalskemu domu, kjer naj bi bili
teki.

V metezu in megli je grupa veckrat
za$la in tavala po Veliki planini. Po
veéurnem iskanju poti se je grupa
vrnila nazaj v hotel Simnovec. Teki
so odpadli.

Naslednji dan je megla $e vedno
lezala na Planini toda vetra ni bilo
veé. Proga za slalom na Purmanu je
bila zavita v meglo. Samo nekajkrat
je veter razkadil meglo, da se je
videla cela proga za veleslalom.
Vsak tekmovalec se je po svojih
moéeh trudil, da bi &imprej pridel z
vrha med vratci do cilja. Nekaterim
je to uspevalo bolj drugim manj.

(¥BEVEESSETRIRII0

aktualno -predstavijamo - samoupravijanje - tozd - medsebojna razmerja - delovni odnosi - vprasanja - odgovori

REENZS U AR

sindikat - ZK- ZSM-va

KADROVSKE NOVICE
Prisli v marcu:

k 1 ""PARTI N MARS" gk ki
B a1 AN S K A e MO S e ek |y 0 Z D P ABIRNA KONFEKCIIA
na 25.000 m dolgi progi KOJIC DRAGAN
- TOZD KARTONAZA RAKEK
§f *Organizacija Kraj tekm.§t. &as BRECELJ Milena
: TOZD LEPENKA TRZIC
1. Atletski klub Velenje Velenje 2025 1:48.12 AKALOVIC Mijo
: 3 Ch TOZD VALKARTON LOGATEC
Balek Milan, Te3anovic GRDADOLNIK Joze
Spasoje, Anic Peter NAGODE Stefan
2  Atletsko druftvo Kladivar Celje 2059 1:50.20 KROUPA Franc
; . ALBREHT Janez
Kralj lztok, Milovac PETROVCIC Branko
Peter, Ribi& Franc GOSAR Vingeslav
3. Atletski klub Sloboda VaraZdin 2022 1:66.22 NAGODE Franc

Furijan
Ilija

Cafuk Marijan,
Branko, Furticé

sindikati se je

7. mesto.

RAZPIS

TECAJEV ZA ORGANIZATORJE REKREACLJE
V DELOVNIH ORGANIZACIJAH V LETU 1975

V skladu s sklepi 8. kongresa Zveze sindikatov Slovenije, ki se
nanasajo na oddih in rekreacijo delavcev, kakor tudi potrebe in-
tenzivnega usposabljanja kadrov, razpisujemo v letu 1975 tetaje
za organizatorje rekreacije v delovnih organizacijah:

1. desetdnevni te€aj v Pore€u od 16. do 25. maja (1. del)
2. desetdnevni tetaj v Pore€u od 30. maja do 8. junija (1. del)
3. desetdnevni te€aj v Poretu od 19. do 28. septembra (I. del)

Vsi trije te€aji imajo enak program in uéni noént z zakljuénim iz-
pitom. Drugi del teaja (aktivnosti pozimi) bo meseca decembra
oziroma v zaetku zimske sezone.

Vse potrebne informacije dobite po telefonu RS ZSS: (061) 310-033,

int. 259 ali 212.

Republiski svet Zveze sindikatov Slovenije
Sektor za telesno kulturo in rekreacijo

Na razglasitvi rezultatov v Kam-
niSki Bistrici so zmagovalci prejeli
kolajne, zmagovalna ekipa pa pokal.
Vsi smo se raz8li dobre volje z zeljo,
da se ob letu zopet vidimo.

M. B.

IZREK

Prvi izrek je vsemirje v kapljici
vode.
MARTIN KESSEL
Pregovor je duhovitost enega in
modrost mnogih.
G. POLLARD
Aforizem je koncentrirana misel
in je v miselnosti, kar je v literaturi
pesem.
JOSIP VIDMAR

Ma Jeljo igralk iz Logatca obveiZamo vse zainteresirane, da
se ustanavlja tudi Zenska koZarkarska ekipa KTL. V vsaki TOZD
naj se igralke prijavijo pri svojem Sportnem rererentu, ki bo
prijavnico poslal tov. BRICELJ-u TOZD KartonaZna Ljubljana,
kjer se bo nato sestavila ekipa. 1 2S™

KARTONAZNA TOVARNA

Odsli v marcu:

TOZD KARTONAZNA LJUBLJANA
RATER Marjan

DRAGAR Irena

KRDZALIC Mirjana

TOZD PAPIRNA KONFEKCIJA
GATARIC Milica

STAGAR Dusan

TOZD KARTONAZA RAKEK
IVANCIC Jelena

TOZD LEPENKA TRZIC

KING Milog

REKI

Tistemu, ki zna pisati aforizme,
se ni treba razpisati v élankih.
KARL KRAUS
Nobena stvar ni tako nekoristna,
kot splosen izrek.

Ljubljana 2108 2:44 20

uvrstila na

MACAULY
Vegina zbirateljev stihov in izrekov
je podobna ljudem, ki jedo é&esnje
ali ostrige — najprej izbirajo naj-
lepSe — na koncu pa pojedo vse.

Nicolas-Sébastien R. CHAMFORT

Za formiranje okusa in presoje ni
ni¢ prikladnejSsega od prepisovanja
najbolj§ih odlomkov in beleZenja
globokih misli.

A. MAUROIS

Ljudski izreki so kot bankovci v
obtoku; da bi dobili polno vrednost,
jih mora nekdo podpisati.

FOURNIER

Smola modrih izrekov je v tem, da
jih pisemo za druge, le redko za
sebe.

ABEL DUFRESNES

NADALJEVANIJE Z 12 strani

Omeniti je potrebno, da je le kon¢no sestavljena kurirska ekipa.
Sestanek kurirske ekipe je bil dne 25. 4. Na skupnem sestanku smo
seznanili vse z nalogami kurirske mreze, nadin organizacije in
pozivanje itd. Kurirsko sluzbo — ekipo bo vodil tov. Pajsar Tone
iz DE-20. V enoti Reda in varnosti je potrebno iz vsake DE odrediti
Se 4 do 5 ¢€lanov za organizacijo obhodnih patrol, notranjega reda itd.

Poleg enot CZ pa Ze leto dni z uspehom aktivho dela TE, katero
vodi tov. FirSkovec Franc. V lanskem letu je kon&ala $olsko in bojno
streljanje v letoSnjem letu je bila dne 29. 3. na strokovnem topograf-
skem pohodu v okolici Ljubljane, dne 25. 4. so organizirali preda-
vanje iz topografije.

Predavatelj je bil tov. ing. Zitko Marjan. Tak3ne vrste predavanja
in pohodov imajo $e v planu. Posebno je potrebno omeniti, da se je
iz TE prijavilo 10 pripadnikov pohoda »Po poteh partizanske Ljub-
ljane« dne 10. maja in na 10 km dolgi progi.

V kratkem smo podali informacijo o delu nasih enot CZ in TE.
Omenili smo v glavhem najpomembnejSe naloge, katere so bile pla-
nirane oziroma izvrSene v letu praznovanja ob 30-obletnici osvobo-
ditve ter jim Se v naprej Zelimo mnogo uspeha in aktivnosti v splos-
nem ljudskem odporu.

Za odbor SLO in §tab CZ Vodnik Joze
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krizanka

VODORAVNO
1. mesto v starogrski pokrajini Trakiji,

vrsta pokrivala, 14. zmanj$ani plas-
ticni prikaz zemeljske povrSine, 15.
dan v tednu, 16. ime slovenskega
karikaturista Roglja, 17. kemijski
znak za telur, 18. mestece v Dalma-
ciji severozahodno od Zadra,

19. ro¢ka za bencin, 20. kratica hu-
manitarne organizacije, 21. vzvise-
na, slavilna lirska pesem, 22. posu-
Sena riba polenovka, 23. kradljivec,
24, kemijski znak za bismut, 25.
glavno mesto Egipta, 26. domaca
plemenska zival, 27. veznik, 28.
brusni kamen, 29. zanos, pretirana
¢ustvenost, 31. dvom kot osnovno
nacelo misljenja, nezaupanje v kaj,
33. nemski filozof, eden glavnih
predstavnikov marburSke novokan-
tovske Sole (Paul), 34. zvezna drzav-
na eota v Svici, 35. glasilo komunis-
tiéne partije SZ.

znano po nekoliko omejenih prebival-
cih, 7. lepa dolina ob izviru Soce, 13.

1 7 I T [ (T i
13 4
15 17

20
21 23
24 26
27 29 30
31 33
34 35

NAVPICNO

1. slika ali kip golega telesa, 2. pla-
volaska, svetlolaska, 3. pomemben
genoveski admiral in drzavnik na pre-
lomu 15. in 16. stoletja (Andrea), 4.
tropi¢no drevo z zelo trdim in drago
cenim lesom, 5. oglasanje jelenov 6.
kratica za »akademski klub«, 7. ze
umrli slovenski zamejski pesnik in pi-
satelj (lvan—Zamejski), 8. stalni do-
hodki od kapitala in zemljis¢a, 9. an-
tiéno mesto v juzni ltaliji, kjer je delo-
vala eleatska filozofska Sola, 10. ke-
mijski znak za nikelj, 11. akord iz §ti-
rih tonov, 12. zelo moéno kratkotrajno
éustvo, 16. mesto in pristanisée v lra-
ku ob reki Sat—el-Arab, 19. vzdevek
manj znanega slovenskega pesnika
Pagliaruzzija, 21. prihod v goste, 22.
italijanski pesnik, avtor slovitega epa
»Osvobojeni Jeruzalem« (Torquato),
23. drugi sovjetski kozmonavt (Ger-
man Stepanovié). 25. krd¢anski poto-
mec starih Egipéanov, 26. ime jugos-
lovanskega filmskega igralca Zivoji-
novica, 29. dvojica, 30. belgijsko ko-
palisce na obronkih Ardenov, 32. glav
ni tevnik, 33. zacetnici slovenskega
slikarja in odli¢nega ilustratorja.

Al

— V=B

"..(V::B

RESITEV REBUSA NAM DA TRI

FRANCOSKE REVOLUCIJE

GESLA

— Bodite pozorni, kako vam
obleka posebno pri gumbih lepo
stojil

— S &m lahko postreZem, go-
spodiéna? Z bencinom ali z vodo
za rozice?

HA-HA-HA

Erna svoji prijateljici: Pomisli,
danes je moj moZ dobil anonimno
pismo.

— Od koga pa, vpraia zacude-
no prijateljica.

*

Mlad fant pride k oletu, da bi
ga zaprosil za roko njegove héer-
ke: Ne kadim, ne pijem, ne igram
cart o

Oc¢e ga nekaj ¢asa gleda, nato
pa pravi: Ne, vam pa res ne mo-
rem dati svoje héerke.

— Toda, zakaj pa ne?

— Zato, ker ne bi prenesel, da
bi mi potem kar naprej postav-
ljali svojega zeta za zgled...

*
— Zakaj si pravzaprav’ e ve-
dno jezna name, Zena?

— Pozabila sem Ze zakaj, to-
da eno ti povem: oprostila ti ne
bom nikoli!

Brez besed

Stranka se pritozuje prodajlki:
Ko sem kupila pri vas ta pulo-
ver, ste mi zatrjevali, da je iz
Fiste volne, na etiketi pa pise »Ci-
sti bombaz«!?

— Ze mogofe, toda to na etiketi
je samo prevara za molje.
*
Mili¢nik ustavi na cesti vese-

ljaka s harmoniko: Spremljajte
me!

— Zelo rtad, tovaris miliénik.
Kaj pa boste zapeli?

— No, Toncek bodi priden in
reci aaa, nagovarja mamica SvO-
jega maléka, da bo stric doktor
lahko vzel svoje prste iz tvojih
ust. %

Gospa Repkova se huduje nad
svojim mozem:

— Véeraj si bil zopet popolno-
ma pijan! ¢

Moz: To pa ni res, ti se motis!

Zena: Sam si rekel, da si.

MoZ: Saj vendar ne mores§ vse
verjeti ¢loveku, kar rede, ko je
pijan.

it ol L o i 5 ot

=

(o]

— Zena, ti sploh ne zna$ biti veé romanti¢na. Zakaj tudi ti ne
prides pogledat ¢udovitega sonénega zatona?

— Delaj tako kot jaz: Ne umi-
vaj se in izgledala bo3 prav tako
lepo zagorela.

sssssssssssssssaeanan sresasens

— Kar odkrito mi povejte, dok-_
tor. Resnico bom prenesel! Kdaj
bom moral zopet v 3olo?
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