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Kaj je novega na tkalskem področju?

\__________________________________________________________________________________
Deveta. in te rnac iona lna  

razstav a  tek stiln ih  stro jev  in 
oprem e v M ilanu ni pokaza­
la sam o naj novejših  tehnolo­
šk ih  dosežkov iz v sega  sveta, 
am pak je  pokazala tud i ogro­
m en tehnološki n ap red ek  na 
področju tekstilne  tehnologi­
je, ki je  v razvoju visokopro- 
duktivne oprem e dosegla vi­
den napredek. Če p rim erja ­
mo n ekatere  dosežke pred 
štirim i leti z dan ašn jim i, lah­
ko hitro  ugotovimo, da je  šel 
razvoj v sm eri povečane pro­
duktivnosti, zm an jšan ju  de­
lovne sile in k a r  je  najbolj 
pom em bno: večina tekstiln ih  
stro jev  je  e lek tronsko  k rm i­
ljena. To pa pom eni, da se 
bodo ob osnovni tek s tiln i de­
javnosti m orali pojaviti tudi 
novi profili kadrov, ki bodo 
sposobni obvladati procesno 
tehniko.

Na področju tk a ls tv a  so bi­
li p rikazani raz ličn i sistem i 
brezčolničnih sta tev^ k lasi­
čnih  skoraj ni bilo. Če upo­
števam o, da je  d an es  v svetu 
vse več brezčolničnih  statev, 
ki nadom eščajo  nizko pro­
duk tivne klasične sta tve  z 
200 do 400 m etrov  v tkanega 
votka v m inuti (brezčolnične 
od 500—1300 m /m in), potem  
nam  m ora biti jasn o , zakaj 
razvoj tka lske  oprem e tako 
nezadržano  h iti nap re j.

Da bi poznali vsaj osnovne 
principe brezčolničnega tk a ­
nja, naj navedem o vsaj ne­
kaj podatkov, ki so pom em b­
ni tudi za ekonom sko preso­
jo uporabnosti teh  statev. 
Svetovni proizvajalci tk a l­
sk ih  strojev so razvili tr i te ­
m eljne sistem e in  sicer:

— v n ašan je  v o tka  s t r a ­
kom, ki doseže 500—700 m e­
trov  v tkanega  v o tk a  n a  m i­
nuto,

— vnašan je  vo tk a  s pro­
jek tilom , ki doseže do 1100 
m etrov v tkanega  vo tka  na 
m inuto  in

— vnašan je  vo tka  z zra­
kom, ki doseže do 1300 m e­
trov  v tkanega v o tka  na  m i­
nuto.

Vsi naveden i sistem i se po 
svoji p roduk tivnosti že pri­
b ližujejo svoji gornji meji.

Zato se je  pojavil popolnom a 
nov sistem , ki se v industriji 
z a e n k ra t še ni uveljavil, 
p red stav lja  pa revolucionar­
no sprem em bo na  področju 
g ladkega tk a n ja  v platnovi 
vezavi. G re za tako  im enova­
no »statev z valovitim  ze­
vom«. T a sta tev  je  sposobna 
za tk a ti do 2200 m etrov votka 
v m inuti, k a r  pom eni, da  lah­
ko nadom esti 10 klasičnih 
ozkih av to m atsk ih  statev.

S tatve pro izvaja  ita lijanska  
firm a »Nuovo Pignone« in 
vzhodno n em šk a  firm a »Tex- 
tima«. K er je  to v rhunec do­
sežka tk a n ja  g ladkih  tkanin , 
se je  delovna organizacija 
odločila, da bo v naslednjem  
letu  vzela n a  6-m esečno poiz­
kusno tk a n je  eno sta tev  iz 
N em ške dem okratične repu ­

blike, ki bo začasno m ontira­
n a  v delovni enoti tkaln ica I.

Tudi na  področju priprave 
(snovanja, škrobljenja, vde­
v an ja  in  privezovanja) je  bil 
dosežen  viden napredek . Vsi 
s tro ji so skonstru iran i na 
principu  m asovne uporabe 
e lek tron ike  in h idravlike, 
k a r  b rez dvom a omogoča h i­
tro  posluževanje, znižanje 
p rip rav lja ln ih  časov in zasto ­
jev.

Na področju šk rob ljen ja  je  
šel razvoj v sm eri p rih ran k a  
en e rg ije  in škrobiln ih  s red ­
stev, k a r  brez dvom a pom eni 
— v ekonom skem  sm islu — 
velik  p rih ranek . Tudi av to­
m a tsk e  naprave za vdevanje 
osnov so v m nogočem  o la jša ­
le delo vdevalkam . Ni več n e ­
varnosti, da bi prišlo  do n a ­
pačnega vdeva v liste  ali g re ­
ben, k e r se ničalnice, ne gle­
de n a  vrsto  vdeva, av tom at­
sko podajajo.

Zanim iva je  tudi ugotovi­
tev, da proizvajalci tek s til­
n ih  stro jev  niso pozabili tud i 
n a  razne pripom očke, ki 
sprem ljajo  proizvodni pro­
ces v tekstiln i industriji. Tu 
so m išljene razne tra n sp o rt­
ne naprave, ki omogočajo h i­
te r  in varen  transport.

Ob vseh novitetah  pa  je  na  
koncu pom em bna še ta  ugo­
tovitev: V sakem u strokov­
n jak u , ki si je  sam o bežno 
ogledal m ednarodno ra z s ta ­
vo tekstiln ih  stro jev  v M ila­
nu, je  lahko kaj h itro  jasno , 
n a  kakšni razvojni tehno lo ­
ški stopnji in oprem ljenosti 
se  n ah a ja  njegovo podjetje . 
Če to apliciram o n a  našo  
tkalnico, potem  lahko ugoto­
vim o, da se šele p rip rav lja ­
mo, da bomo krenili po raz ­
vojni poti.

Vodja TOZD Tkalnice 
S tane Prim ožič



Rekonstrukcija toplarne v polnem teku

Srednji, najtežji del kotla (23 ton) je dvigalo takole dvignilo s tal Pogled na gradbišče prizidka plem enitilnica

Po večletn ih  in tenzivn ih  
p rip rav ah  je  v le tošn jem  letu  
s tek la  težko p ričakovana re ­
k o n stru k c ija  top larne.

V prip rav lja lnem  obdobju 
(pozimi in spom ladi) je  VES 
s svojim i delavci opravil veli­
ko del v ko tlarn i in v p ro s to ­
rih  tkaln ice, k je r  je loc iran a  
nova kem ična p rip rav a  vode 
za kotle in tehnologijo  v ple- 
m enitiln ici. P ri tem  naj om e­
nim  le večja dela, kot je  ru ­
šen je  s ta reg a  kotla in p r ip ra ­
va prostorov za p restav itev  
tk a ln išk ih  prev ija ln ih  s tro ­
jev, ki so jo opravili delavci 
tkaln ice.

V m aju  so se pričela in te n ­
zivna g rad b en a  dela, ki so 
b ila  oddana SG P G radb incu  
iz K ran ja  in njegovim  ko­
operan tom . Rok za izv ršitev  
del je  bil zelo k ra tek , v en d a r 
jé  ob m aksim alnem  an g až i­
ra n ju  gradbincem  uspelo  
oprav iti večino predv iden ih  
del v predvidenem  roku. D e­
la so se izvajala  tud i v po­
d a ljšan em  delovnem  času  in  
pogosto tudi ob sobotah  in 
nedeljah . V ilustracijo  naj 
povem , da je  bilo po rušeno  
140 m ’ opečnih zidov, 300 m 3 
a rm iran eg a  betona  in o p ra ­
v ljeno 580 m 3 izkopov. N ato 
je  bilo vgrajeno  preko 300 m 3 
betona, ki v sebi sk riv a  36 
to n  be tonskega železa!

V sklopu gradben ih  del je  
Zavod za raziskavo m a te r ia ­
la  in  konstrukcij iz L ju b lja ­
ne opravil ojačitev nosilcev 
s tro p a  kem ične p rip rave  vo­
de, k je r je  zarad i ru še n ja  de­
la s tro p a  prišlo  do z m a n jša ­
n ja  nosilnosti so sedn jega  po­
lja. S tem  posegom  je  o s ta la  
nosilnost tal v sk lad išču  su ­
rovega b laga v I. n ad sto p ju  
tka ln ice  n esp rem en jen a .

Svojevrstn i s ta tičn i p ro ­
blem  p red stav lja  preboj d im ­
n ik a  za p rik ljučitev  dimo- 
vodnega k an a la  novega k o t­
la. V ta  nam en  je  bil o b s to je ­
či d im nik  odkopan do te m e ­
lja  in obbeton iran  z b e to n ­
sk im  plaščem  do v iš in e  7 
m etrov.

V začetku ju li ja  je  dobavi­
telj EMO iz C elja n a  g radb iš­
če pričel dobavlja ti stro jno  
oprem o. V času  kolek tivnega 
dopusta  je m on taža  EM Hi- 
drom ontaža iz M aribora 
oprav ila  4000 delovnih  u r  na 
povezavi parovodov, cevovo­
dov in reze rv o arja  konden- 
za ta  in povsem  novih mazu- 
tn ih  cevovodih. V tem  času 
je  bila postav ljena  tud i 10 
ton  težka  nosilna k o n stru k ­
cija novega kotla, ki jo je  iz­
delalo podjetje  K lem os iz Le­
narta .

Sredi avgusta  je  Hidro- 
m ontaža  p ripelja la  in  posta­
vila avtodvigalo z nosilnostjo 
280 ton, ki je  bilo potrebno 
za m ontažo  kotla in večjih 
delov oprem e v kotlarni. T la­
čni del ko tla , ki ga je  izdelala 
firm a O m nical iz ZRN, je 
p rispel n a  gradbišče v štirih  
delih. M ontaža je  potekala  
skozi s treh o  kotlarne, pri če­
m er je  n a jtež ji del teh ta l 23 
ton.

Takoj po grobi m ontaži se 
je  p riče la  m ontaža povezo­
valnih  cevovodov kotla, po-

M ontaža večjih delov je potekala skozi streho kotlarne

destov, dim novodnih k a n a ­
lov in pom ožnih naprav . 
P redvidom a v  sred in i okto­
b ra  bo opravljen  tlačn i p re iz ­
k u s  kotla, k a r  p red stav lja  p r­
vo večjo p rekre tn ico  pri po­
dobnih  m ontažah.

V zporedno z deli v  k o tla r­
ni po teka  tud i m ontaža  op re­
m e v kem ični p rip rav i vode. 
Postav ljene  so vse posode, 
tren u tn o  pa  so v te k u  dela 
n a  povezovalnih cevovodih.

V ečja g radbena de la  v ob­
je k tih  so že zak ljučena. T re ­
nu tno  izvaja G radbinec dela 
n a  zunan ji ureditv i, kam or 
sp ad a  nevtralizacij sk i bazen  
p rosto rn ine  100 m 3 za  odpad­
ne  vode iz kem ične p rip rave  
vode, pretovorni p lato  za ke­
m ikalije  in p re tovorn i plato 
za m azut. K asneje  pa  sledijo 
še fina lna  dela v ob jek tih , 
ko t so p leskan je , izdelava 
podov, m ontaža n ap ra v  za 
ogrevanje  in p rezračevan je  
itd.

Vezano na  rekonstrukcijo  
top la rne  po tekajo  tud i in te n ­
zivne prip rave  n a  g radn jo  
plinovoda, ka te reg a  t ra s a  po­
tek a  od M lekarne v Č irčah  v 
dolino Save, mimo Zvezde 
do o b ra ta  II, tu  p rečk a  Savo 
pod strugo in se n ad a lju je  po 
desnem  b reg u  vse do Teks- 
tilindusa  ob ra ta  I in  do ko t­
la rne . C elotna dolžina tra se  
je  2.400 m etrov  in  je  n a  n e ­
k a te rih  odsekih  precej z ah ­
tevna, predvsem  pa  p rečk a ­
n je  Save pod strugo.

Sam  plinovod sestav lja  
več objektov. Prvi o b jek t je  
m erilno-reducirna p o sta ja  
(M RP) s p rik ljučkom  n a  vi­
sokotlačni p rim arn i p lino­
vod. V stopni tlak  v M R P je 
50 bar, izstopni pa 6 bar. V 
sam i postaji sta  nam eščen i 
dve liniji z vso p ripadajočo  
regulacijsko in  m erilno  op re­
m o in g re tjem  plina, ki je  po­
treb n o  zarad i p rep reč itv e  
zm rzovan ja  pri -ekspanziji 
p lin a  (zm anjševan ju  tlaka). 
V saka lin ija  im a kap ac ite to  
100 % zaradi s igurnosti o b ra ­
tovanja .



Višji prispevki 
za zdravstvo

Od 1. novem bra dalje  bo­
mo uporabnik i zd ravstvene­
ga varstva  plačevali v n e k a ­
te rih  postavkah  nekoliko vi­
šje prispevke ozirom a p a r ti­
cipacijo. Novi prispevki za­
varovancev za zdrav ila  in 
zdravstvene storitve so bili 
sp re je ti v skupščini zd rav ­
stvene skupnosti K ran j 17. 
ok tobra po dolgotrajn i raz ­
pravi, saj je  bil predlog povi­
šan ja  prispevkov že drugič  v 
obravnavi n a  skupščini.

Dejstvo je, da je  bil nam en  
povišanih prispevkov v tem , 
da se vsaj delno om ilijo izgu­
be, ki pestijo  zdravstvo z a ra ­
di nenehnega  v isokega n a ­
raščan ja  m a te ria ln ih  s tro ­
škov, delavci v zd ravstvu  pa 
tud i močno zaosta ja jo  z 
osebnim i dohodki. D elegati 
S am oupravne in te re sn e  
skupnosti za zdravstvo iz 
vseh  k ran jsk ih  delovnih  o r­
ganizacij so prvi predlog po­
v išan ih  participacij odločno

zavrnili. P redvsem  so bili 
proti poviševanju partic ipa­
cije za usluge v zobozdrav­
stvu, ki je že dosedaj visoka 
in pa proti uk in itv i nadom e­
stila za prve dni nege družin­
skega člana. Izha ja li so na­
m reč iz stališča, da  se tudi 
gospodarstvo n a h a ja  v neza­
vidljivem  položaju, h k ra ti pa 
neprestano  pada  življenjski 
standard  preb ivalstva. Taki 
ukrepi, ki jih  je  predvideval 
prvi predlog, pa  bi še bolj po­
slabšali socialni položaj de­
lavcev.

KAKŠNA BO TOREJ PO 
NOVEM PARTICIPACIJA 
OZ. PRISPEVEK ZAVARO­
VANCEV ZA ZDRAVILA IN 
ZDRAVSTVENE STORI­
TVE?

— Pravica do nadom estila  
osebnega dohodka za nego 
družinskega č lan a  še naprej 
velja od prvega dne dalje v 
višini 70 %.

— Občani im ajo  pravico 
do povrnitve 70 % prevoznih 
stroškov, n a s ta lih  pri uvelja­
v ljan ju  zd ravstvenega v a r­
stva, za n a jk ra jšo  razdaljo 
do najb ližje zdravstvene 
ustanove za razdaljo  nad 
20 km  z javn im  prevoznim  
sredstvom  (reg ijsko  vsklaie- 
na višina!).

— S 1. novem brom  1983 
veljajo novi znesk i partic ipa­
cije, tako da bom o k cenam  
zdravstvenih  storitev , zdra­
vil in pripom očkov odslej 
prispevali n as led n je  zneske:

Drugi del je  sam  plinovod 
p rem era  219x6,3 m m , ki je 
izoliran s posebno izolacijo, 
katodno zaščiten  p ro ti blode­
čim  elek tričn im  tokovom  in 
je  v celoti vkopan v zem ljo. 
O bratovalni tlak plinovoda 
je  6 bar.

T retji del je  m erilno-redu- 
c irn a  po sta ja  v o b ra tu  I, ki 
zm an jšu je  tlak  p lin a  6 b a r 
n a  obratovaln i tlak  1 bar. T u­
di v tej posta ji s ta  m o n tiran i 
dve 100 %-ni liniji z reg u la ­
cijsko in m erilno oprem o. Od 
te  postaje  bo potekal p lino­
vod po obrežnem  zidu in  fa­
sadi plem enitiln ice do ko t­
larne .

Na odseku ob Isk ri, k je r 
po tek a  rek o n stru k c ija  ceste 
I s k ra —P lanika, je  bilo v av­
g u stu  že položeno 850 m e­
trov  plinovoda, o s ta la  dela 
pa  se  bodo začela konec sep­
tem b ra  in tren u tn o  ni ovir,

da plinovod ne bi bil zgrajen  
do konca leta.

V vseh op isan ih  fazah  re ­
konstrukcije  top la rne  je  m o­
čno angaž iran  tud i Inžen ir­
ski biro E lek tro p ro jek t iz 
L jubljane, ki je  izdelal vse 
p ro jek te  in je  po izvajal­
skem  inžen iringu  zadolžen 
za strokovni nadzo r za grad­
njo in  m ontažo.

Na koncu lahko  ugotovi­
mo, da večina del in  ak tivno­
sti poteka po začrtan ih  
tem insk ih  p lan ih  in up rav i­
čeno lahko p ričaku jem o, da 
bo novi kotel z vsem i pomož­
nim i napravam i in  kem ično 
pripravo vode lahko pričel 
poskusno ob ra tovati v feb ru ­
arju  prihodnje leto. Kaj pa 
to pom eni za celotno DO 
T ekstilindus in  za ves K ranj 
te r  okolico, pa  vsi že dobro 
vem o in zato zagon nestrpno  
pričakujem o.

Krč

Vrsta rrirav etm-itev Veljavna Veljavna Vista zdiav. stontev  od 1.2.1983 od 1 . 1 1 .1 9 8 3

— za vsak ponovni pregled v osnovni zdravstveni 
dejavnosti (največ 3)

— za vsak ponovni pregled pri specialistu
- 50

(največ 3)
— za vsak obisk pri zdravniku ali zobozdravniku

— 70

v nočnem  času med 2 2 . in 6 . uro 
— pri zdravniku osnovne zdrav, dejavnosti — 150
— pri zdravniku specialistu
— za zobozdravstvene storitve iz dodatnega programa: 

skupne zobozdravstvene storitve
— serijski, prvi klinični, konzultativni pregled,

250

zdrav, spričevalo 40 40
— ponovni pregled
— RTG slikanje zob, panoramsko slikanje največ

13 13

60 dni 10 10
— zobne bolezni:
— amalgamske in silikatne zalivke 60 60
— dograjevanje zobne krone
— oskrba zobne krone z zaščitno prevleko,

150 150

posebni posegi pri preparaci ji zalivk, 
provizorična zapora z zdravilom, indirektno in 
direktno kritje pulpe, impregnacija zoba, 
odstranitev obstoječe polnitve, odstranitev 
gingivalnega polipa 25 25

— dovitalizacijski posegi na pulpi 75 75
— odstranitev zalomljenega instrumenta
— ustne in paradontološke bolezni:
— kontrola plaka, odstranitev mehanskih

110 110

dražljajev, brušenje v antikulacijo, 
razbremenilno brušenje, čiščenje zobnega 
kamna 40 40

— zobna protetika: ordinacija in laboratorij
— načrt protetične rehabilitacije, analiza

modelov 90 90
— totalna proteza 1000 1000
— partialna proteza
— reokluzija proteze, prilagoditev stare proteze,

1100 1100

preparaci j a loža 25 25
— totalna proteza z mukodinamičnim odtisom 1000 1000
— vlita kovinska proteza 1750 1750
— reparat za proteze, brez odtisa
— reparatura proteze z odtisom, podložitev

60 60

proteze 100 100
— začasna proteza
— polna kovinska prevleka, akrilatna prevleka,

500 500

delna prevleka 420 420
— fasetirana prevleka Richmond krona 520 520
— vezava solitarnih prevlek
— vm esni členi, inlav, nazidek
— nadom estitev izpadle fasade, polzil. gred.

250

jahač
— cem entiranje stare prevleke, začasna

100 180

prevleka, demontaža prevleke ali krone, 
oddelitev člena 35 35

— opornica po členu
— opornica po Mamloku, po zobu pri fiksno

90 90

protetičnih izdelkih uporabniki prispevajo še 
25 % vrednosti porabljene standardne kovine 
(auropal, paldor) 330 330

— skupne specialistične storitve:
— specialistični prvi pregled 100 100
— kontrolni pregled
— ortodontija:

25 25

— snem ni aparati, poševna ravnina 600 600
— kontrolni ortodontski pregled 35 35
— za posam ezno zdravilo: 45

— skupina zdravil I. 100  % cena

— skupina zdravil II. (akutna obolenja) 100

— skupina zdravil III. 50

— za m ehanična kontracepcijska sredstva 190 300
— za um etno prekinitev nosečnosti
— za vsak prevoz z reševalnim avtomobilom ali

300 500

posebnim  prevoznim sredstvom 130 300
— za ortopedske in specialne čevlje
— za nepodložene usnjene rokavice, estetske

30 % cene 900

rokavice za protezo in za komplet navlek za 
krn po amputaciji 30 % cene 300

— za proteze, ortotične pripomočke, aparate za
ekstenzijo in prosto stoječi posteljni trapez 30 % cene 300

— za kilni pas 30 % cene 300
— za bergle
— za aparat za omogočanje glasnega govora, za

30 % cene 80

slušni aparat
— za invalidski voziček, za elektronsko

30 % cene 400

funkcionalni stimulator 30 % cene 1250
— za očala 30 % cene 100
— kontaktna stekla 30 % cene 800
— za očesno protezo 30 % cene 130
— oskrbni dan v bolnišnici 30 % cene 12 0
— za oskrbni dan v zdravilišču — 400
— za RTG film — 30
— za ultrazvok
— za prvi kurativni pregled pri zdrav, v osnovni

— 50

zdravstveni dejavnosti 
— za obisk zdravnika na domu na zahtevo

65 10 0

uporabnika 150 I' 2 0 0
— za vsak prvi pregled pri specialistu 100 150



O dbor za koordinacijo  n a ­
g ra jev an ja  je  na zadn ji seji 
obravnaval in  potrdil v rsto  
k o ristn ih  predlogov naših  
inovatorjev. T okra t je  šlo za 
7 predlogov, od k a te rih  je  bi­
la za enega iz raču n an a  čista  
gospodarska korist v višini 
1.649.098,11 d inarjev , za 
ostale  pa se gospodarska  ko­
r is t  ni posebej računa la , 
tem več se je  av torjem  izpla­
čala  nag rada  oz. odškodnina 
n a  osnovi 38. člena Sam ou­
p ravnega sporazum a o izu­
m ih, tehn ičn ih  izboljšavah  
in koristn ih  predlogih. R az­
veseljiva je  ugotovitev, da se 
je  inovacijska dejavnost tudi 
v naši delovni organizaciji 
povečala, saj je  poleg te h  že 
n a  novo p rijav ljen ih  pet 
predlogov, ki so tre n u tn o  v 
obdelavi.

ZDRAVKO ŽAGAR, zapo­
slen  v VES I, je  sk o n stru ira l 
voziček za prevoz bal v adju- 
stirn ici. Vozička n a  našem  
trž išču  ni mogoče kup iti, za­
to  so ga izdelali v m ehan ičn i 
delavnici. U porabili so h idra- 
vljično avtodvigalo (odpad­
no), ga prired ili oz. p redelali 
za n ak lad an je  in razk lad a ­
n je  te r  prevoz bal. D osedaj 
so to delo opravljale delavke 
ročno, k a r je  bilo precej n a ­
porno, obsta ja la  p a  je  tudi 
večja m ožnost poškodb. Z 
uvedbo tega  vozička opravi 
zdaj to delo en a  sa m a  delav­
ka. P ri izdelavi vozička sta  
sodelovala tudi A nton  R a­
movš, zaposlen  v DE plem e- 
n itiln ica I in  Drago Novak, 
zaposlen v VES I. A vtorji so 
se dogovorili, da se n ag rad a  
razdeli in sicer: Z dravku  Ža­
g a rju  50 %, ostalim  dvem a 
pa  po 25 %. S kupna  n ag rad a  
je  znašala  7.172,80 d inarjev .

JU R E  BELANČ1Č, zapo­
slen  v DE tka ln ica  I je  p red ­
lagal tri ko ristne  p red loge  in 
sicer:

Izdelava ročnega vozička  
za prevoz blaga: P ri sn em a­
n ju  kom adov s tk an eg a  blaga 
iz statev , k a r  so v g lavnem  
opravlja le  tka lke  in b rig ad ir­
ke je  p riha ja lo  do s ta ln ih  po­
škodb tal, pa tudi delo sam o 
je  bilo težko in n ep rim ern o  
za ženske. Delo se je  o p ra ­
vljalo  tako, da  je  m o ra la  de­
lavka blagovni kom ad naslo­
n iti na telo, nato  p a  ga poti­
sk a ti pred  seboj po tleh  do 
odlagališča. Avtor je  zato 
sk o n stru ira l izdelavo ročne­
ga vozička za prevoz blagov­
n ih  kom adov, ki je  gibljiv, la­
h ek  in ga je  možno podstav i­
ti pod blagovni valj k stro ju , 
s čem er je  om ogočen lažji in 
v vseh  ozirih  p rim ern e jš i 
tra n sp o rt b lagovnih  kom a­
dov na  odlagališče.

Avtorju je  b ila  za ta  kori­
stni predlog izp lačana na­
g rada  v višini 7.172,80 d inar­
jev.

Vgraditev varovalke na 
udarni ročici PA — 203: Na
sta tvah  Unifil se je  često do­
gajalo, da je  u d a rn a  ročica iz 
več razlogov — bodisi da se 
je  zlomila ali odvila, poško­
dovala ohišje apara ta . Z 
vgraditvijo varovalke na 
udarn i ročici se  je  zm anjšala  
poraba rezervn ih  delov, prav 
tako  pa tud i zasto je, ki so 
nasta ja li p ri popravilu  po­
škodb.

A vtorju je  bila  za koristni 
predlog izp lačana nagrada  v 
višini 7.172,80 d inarjev .

Izboljšava votkovne ustav - 
ke — sredn jega  nosilca vilic 
P  10 -  288 — R SR  — T 176:

V ležajena vilica brez puš 
na  Picanol s ta tv a h  je  povzro­
čala p rekom erno  obrabo le­
žišča. Avtor je  zato  predlagal 
izdelavo leža jn ih  puš, k ar 
podaljšu je živ ljen jsko  dobo 
ležišča vilic, pa tud i sigurnej- 
še delovanje vilic, zm an jša­
n je  zastojev in p rih ran ek  re ­
zervnih  delov. P ri izdelavi je  
sodeloval tud i F ran c  B urger 
iz DE tkaln ica I. A vtorja sta 
se dogovorila, d a  si nagrado 
v višini 7.172,80 d inarjev  raz­
delita  na polovico.

MIHA JE N K O , zaposlen v 
VES II je  p rijav il dva kori­
s tn a  predloga in  sicer:

Na strižnem stroju v tkal­
nici II je vgradil varnostno 
napravo, ki p rep reču je  navi­
ja n je  blaga n a  vlečni valj. 
Vlečni valj na  te m  stro ju  im a 
na obodu n a lep ljen  sm irkov 
papir. N ekatere  a rtik le  je  ta  
valj prijel, n a k a r  se je  začelo 
blago nekon tro lirano  nav ija­
ti okoli valja , s čem er se je  
povečal n jegov obseg, k ar je  
im elo za posledico h itro st 
vleka, ki ni bila  u sk la jen a  s 
h istrostjo  s tro ja . S troj se je  
zato v tak ih  p rim erih  sunko­
vito ustavil, nav ito  blago pa 
je  bilo poškodovano in ga je  
bilo treba ročno izrezati. Z 
vgraditvijo  v a rn o s tn e  n a p ra ­
ve se sedaj stro j v tak ih  p ri­
m erih  pravočasno  ustavi.

Na sta rem  M onforst s triž ­
nem  stroju, ki je  bil že zelo 
do tra jan , je  av to r vgradil n e ­
kaj novih delov, s čim er je  
podaljšal ž iv ljen jsko  dobo 
om enjenega stro ja .

Za oba k o ris tn a  predloga 
je  p rejel av to r nagrado  v v i­
šini 14.345,60 d inarjev .

MIHA PO LJK A , zaposlen 
v DE g ravu ra  je  prijav il ko ri­
stn i predlog, ki se n an aša  na 
raz lak iran je  ro to  šablon z 
dodatno krom ovo kopeljo.

Sedanji postopek  razlaki- 
ra n ja  šablon je  bil odvisen v 
celoti od uvožen ih  surovin,

p rav  tako  pa so bile razlaki- 
ran e  šablone v proizvodnji 
slabo uporabne. Po novem 
postopku ozirom a z uvedbo 
dodatne  krom ove kopeli se 
je  kakovost teh  šablon b i­
stveno izboljšala, p rav  tako  
pa se je  tudi povečalo število 
raz lak iran ih  šablon, k a tere  
se ponovno uporabljajo . P ri 
vpeljav i raz lak iran ja  šablon

po novem postopku se je  po­
večala p roduk tivnso t in kva­
lite ta  raz lak iran ih  šablon, 
zm an jša la  pa  tudi odvisnost 
od uvoza. U gotovljeno je  bi­
lo, da so raz lak iran e  šablone 
po novem  postopku povsem  
odgovarjajoče in uporabne 
kot nove.

Za opisani ko ristn i p red ­
log je  bila  iz računana  čista 
gospodarska  korist, na  osno­
vi k a te re  p ripada  av to rju  n a ­
g rada  oz. odškodnina v v iši­
ni 39.505,57 dinarjev .

J . Š.
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Plan
prostih sobot 
za leto 1984

J

JANUAR -  21 FEBRUAR -  23 MAREC -  23
N ©  8 15 22 29 5 12 19 26 4 11 18 25

P ©  9 16 23 30 6 13 20 27 5 12 19 26
T © 1 0  17 24 31 7 14 21 28 6 13 20 27
S 4 11 18 25 1 8 15 22 29 7 14 21 28
Č 5 12 19 26 2 9 16 23 1 8 15 22 29
P 6 13 20 27 3 10 17 24 2 9 16 23 30
S 7 [l4][2l][28] 4 jn ] 18 UD U H  n  m m

A P R IL -2 1 MAJ -  22 JUNIJ -  23
1 8 15 22 29 6 13 20 27 3 10 17 24

2 9 16 2 3 / # \ 7 14 21 28 4 11 18 25
3 10 17 24 ©  8 15 22 29 5 12 19 26
4 11 18 25 ©  9 16 23 30 6 13 20 27
5 12 19 26 3 10 17 24 31 7 14 21 28
6 13 20(27) 4 11 18 25 1 8 15 22 29
7 14 [21] [28] 5 [I2]|l9][26] 2 [9] 16 [23] [30]

JULIJ -  22 AVGUST -  23 SEPTEMBER 22
N 1 8 15 (2Ž) 29 5 12 19 26 2 9 16 23 30
P 2 9 16 23 30 6 13 20 27 3 10 17 24
T 3 10 17 24 31 7 14 21 28 4 11 18 25
S (4)11 18 25 1 8 15 22 29 5 12 19 26
Ć 5 12 19 26 2 9 16 23 30 6 13 20 27
p 6 13 20 27 3 10 17 24 31 7 14 21 28
s 7 [l4][2Tj[28] 0 0 C ® [ 2 5 ] 1 8 [I5 ] [22] [29]

OKTOBER -  24 NOVEMBER -  20 DECEMBER -  22
7 14 21 28 4 11 18 25 2 9 16 23 30

1 8 15 22 29 5 12 19 26 3 10 17 24/fkK
2 9 16 23 30 6 13 20 27 4 11 18 25
3 10 17 24 31 7 14 21 28 5 12 19 26
4 11 18 25 ®  8 15 221(29) 6 13 20 27
5 12 19 26 2 9 16 23 (©I) 7 14 21 28
6 [m  [20] [27] 3 [To] [T7] [24] 0 8 15 M M

LEGENDA:
□ — p ro sta  sobota 36
O — prazn ik 9
A — drug  prosti dan 2

— nedelja 53
— delovni dnevi 266

SKUPAJ 366

P lan  p ro s tih  sobot je  sp re je l odbor za splošne zadeve 
na  5. se ji dne 19. 9. 1983.



Klimatsko zdravljenje
Predsedstvo konference 

osnovnih organizacij s ind i­
k a ta  »TEKSTILINDUS« je 
na  svoji 7. redni seji dne
26. 8. 1983 sprejelo P rav iln ik  
o delnem  k ritju  stroškov kli­
m atskega  zdravljenja. Povod 
za pristop k izdelavi p red lo ­
ga, je  bila pobuda s in d ik a ta  
in  strokovnih služb, da  glede 
n a  slabo finančno s tan je  
zdravstvene skupnosti in s 
tem  (skoro) neodobravanje 
podaljšanega zdravljenja, to 
ured i za svoje delavce — to ­
rej za razširitev  k lim atskega 
zdrav ljen ja  od tis tega  obse­
ga dalje, ki ga drugače odo­
b rava  zdravniški konzilij.

Upravičenci do k lim a tsk e ­
ga zdrav ljen ja  in re g re s ira ­
n ja  stroškov naj bi bili delav­
ci s poudarjenim i zd rav stv e­
nim i indikacijam i, zato je  
odločujoč k riterij zd rav stv e­
no s tan je  delavca te r  n u jn o st 
oz. ko ristnost tov rstnega  po­
d a ljšanega zdrav ljen ja .

To so delavci, ki so se z m i­
nulim  delom, k a te re  sadove 
sedaj uživa m lajša  g en erac i­
ja  delavcev, najbolj izčrpali. 
N ekateri so tud i oboleli z a ra ­
di ta k ra tn ih  slabših  delovnih 
pogojev. Iz teh  razlogov je  
so lidarnostno  ob ravnavan je  
teh  delavcev, ne glede n a  to 
v katerem  TOZD-u delajo 
povsem  utem eljeno.

Predsedstvo konference o s­
novnih organizacij sindikata  
»Tekstilindus« Kranj je na 7. se ­
ji dne 26. 8.1983 sprejelo nasled ­
nji

PRAVILNIK
O DELNEM KRITJU 

STROŠKOV 
KLIMATSKEGA 
ZDRAVLJENJA

1. člen
S tem  praviln ikom  so p red p i­

san i pogoji za delno k ritje  s tro ­
škov k lim atskega zd rav ljen ja  ti­
stim  članom sind ikalne  o rg an i­

zacije T ekstilindus K ran j, ki z 
ozirom na zd ravstveno  stan je  
potrebujejo k lim atsko  zdravlje­
nje.

2. člen
Sredstva za n am en e  k lim at­

skega zd rav ljen ja  združujejo  te ­
m eljne organizacije združenega 
dela te r  DS S kupne službe in jih 
dodeljujejo sind ikaln i organiza­
ciji delovne organizacije .

3. člen
Pravico do delnega  k ritja  stro ­

škov k lim atskega zdravljenja 
im ajo tisti člani sind ika lne  orga­
nizacije, ki im ajo  poleg poudar­
jen ih  zdravstvenih  potreb  po 
zdravljenju še slabe  socialne 
razm ere, so splošno izčrpani, so 
pred  upokojitvijo ali pa delajo 
na  težkih  fizičnih oz. zdravju 
škodljivih delih ali nalogah.

4. člen
U pravičenost k lim atskega 

zdravljenja se pogojuje z zdrav­
stvenim  stan jem  č lana  sind ikal­
ne organizacije, k ak o r tudi nu j­
nost in ko ristnost tak šn eg a  po­
daljšanega zd rav ljen ja .

5. člen
U pravičenost do odobritve kli­

m atskega zd rav ljen ja  posam ez­
nem u članu sind ikalne  organi­
zacije se ugotavlja po naslednjih  
kriterijih :

— zdravstvenem  stan ju  po 
težji ali zah tevnejši operaciji v 
dobi prebolevan ja  oz. okrevanja

— bolezni, za k a te re  se pripo­
roča k lim atsko zd rav ljen je  zara­
di h itre jšega  o k revan ja  (srčni 
in fark t, ipd.)

— težja k ron ična  obolenja 
(revm atična obolenja, obolenja 
lokom otornega a p a ra ta  ali p re­
bavnega trak ta , srčn i bolniki, 
astm atik i, ipd.,

—■ poklicne bolezni, za katere  
se priporoča k lim atsko  zdravlje­
nje.

6. člen
U pravičenci za klim atsko 

zdravljenje se z ozirom  na  k rite ­
rije  iz p re jšn jega  člena razv rsti­
jo po nujnosti in  koristnosti 
zdravljenja v  tr i p rednostne  ka­
tegorije , in sicer:

A — nujno po trebno  zdravlje­
nje

B — koristno zdrav ljen je
C — priporočljivo zdravljenje.
P rednost pri odobravanju  kli­

m atskega zd rav ljen ja  im ajo tisti 
upravičenci, ki so razv rščen i v A

kategorijo , na to  tis ti v B katego­
riji in nazad n je  tisti, ki so raz­
vrščeni v  C kategorijo .

7. člen
P rednost pri enak ih  pogojih 

za delno k ritje  stroškov k lim at­
skega zd rav ljen ja  im ajo tisti čla­
ni sind ikalne  organizacije, ki 
im ajo daljšo  delovno dobo v naši 
delovni organizaciji, kakor tudi 
tisti, ki izstopajo  pri prizadevno­
sti in v estn o sti pri delu.

8. člen
K lim atsko zd rav ljen je  se odo­

brava članom  sind ikalne organi­
zacije le v nasledn jih  zdravstve- 
no-klim atskih o rganizacijah  oz. 
zdraviliščih:

— Zdravilišče D obrna
— Z dravilišče D olenjske To­

plice
— Zdravilišče Radenci
— Zdravilišče R ogaška S lati­

na
Letovišče M ali Lošinj (sam o za 
določen hotel).

9. člen
D olžina k lim atskega zdravlje­

nja je  lahko  14 dni in največ 21 
dni, odvisno od težine operacije 
oz. bolezni.

U pravičencu k lim atskega 
zdrav ljen ja  odobri lečeči zdrav­
nik 5 ob ra tovaln ih  dni bolniške­
ga sta leža, za ostali čas pa m ora 
upravičenec koristiti svoj redni 
letni d o p u st ali pa lahko tudi ne­
plačani dopust.

10. člen
U pravičence za k lim atsko 

zd rav ljen je  lahko  pred laga leče­
či zd ravn ik  ob ra tne  am bulante 
T ekstilindus, osnovna organiza­
cija s in d ik a ta  in  socialna služba.

11. člen
U pravičence za klim atsko 

zd rav ljen je  p red laga lečeči 
zdravnik  o b ra tn e  am bulan te  do 
15. m arca  tekočega leta, ki za 
posam eznega upravičenca opre­
deli ka teg o rijo  zdrav ljen ja  iz 4. 
člena, p red lag a  najbolj ustrezno 
zdravilišče in dolžino k lim atske­
ga zd rav ljen ja .

12. člen
Predlog upravičencev k lim at­

skega zd rav ljen ja  z vsem i zah­
tevnim i podatk i po določilih te ­
ga p rav iln ik a  predloži kom isiji ' 
za odob ravan je  k lim atskega 
zd rav ljen ja  socialna služba, naj­
k asn e je  do 15. aprila  tekočega 
leta.

13. člen
K lim atsko  zdravljenje se lah­

ko odobri po določilih tega p ra­
viln ika za isto  obolenje pravilo­
ma največ  3-krat.

14. člen
O delnem  k ritju  stroškov kli­

m atskega  zd rav ljen ja  za posa­
m eznika odloča kom isija za odo­
b ravan je  k lim atskega zdravlje­
nja. K om isija  im a 5 članov. Vsa­
ka osnovna organizacija sindi­
ka ta  TOZD in DSSS im enuje v 
to kom isijo  po enega člana.

15. člen
N a odločitev kom isije je  mo­

žno da ti ugovor v roku 8 dni od 
p re je teg a  obvestila glede kli­
m a tsk eg a  zd rav ljen ja  n a  pred­
sedstvo konference  osnovnih or­
ganizacij s ind ikata , ki o tem  
odloča dokončno.

16. člen
V išina k ri tja  stroškov klim at­

skega zd rav ljen ja  je  odvisna od 
višine povprečnega dohodka na 
d ruž in skega  člana (popolne ali

nepopolne družine) oz. sam ske 
osebe v p retek lem  letu.

K ot dohodek družine oz. sam ­
ske osebe se upoštevajo vsi p re­
jem k i d ružine  oz. sam ske osebe, 
ki so bili p re je ti v p retek lem  le­
tu , ko t osebni dohodek, nadom e­
stila  OD, regres, o trošk i doda­
tek , štipend ija , invalidnina, ipd.

17. člen
Z nesek  k ritja  stroškov k lim at­

skega  zdrav ljen ja  se iz računa 
tako , da  se  najp rej ugotovi doho­
dek  na  družinskega člana oz. 
sam ske  osebe v p re tek lem  letu 
in  iz računa  odstoten odnos na- 
p ram  povprečnem u osebnem u 
dohodku delovne organizacije v 
p re tek lem  letu. Z ozirom  na ta ­
ko iz raču n an  odstotek se  v tab e ­
li ugotovi pripadajoči odstotek 
p risp ev k a  sindikalne organizaci­
je . S tem  odstotkom  se  potem  
pom noži cena penziona in tako 
iz računa  dnevni prispevek sindi­
ka lne  organizacije za delno k ri­
tje  stroškov  k lim atskega zd ra­
vljen ja .

18. člen
D elno k ritje  stroškov k lim at­

skega zdrav ljen ja  se določa za 
posam eznega člana sind ikalne 
o rganizacije  po nasledn ji tabeli:

O dsto tno  razm erje  do­
hodka n a  druž. č lana ali 
sam . osebe in  povpreč. 
OD

O dstotni p ri­
spevek  SO od 
cene  penziona

-  do 20 % 80%
— nad  2 0 -2 5  % 75%
— nad  25—30 %/ 70%
-  nad 3 0 -3 5  % 65 %
— nad  35—40 % 60 %
— nad 40—45 % 55%
-  nad 4 5 -5 0  % 50 %
— nad  50—55 % 45%
— nad  55—60 % 40 %
— nad  60—65 % 35%
— nad  65—70% 30%
— nad  70 % 25%

19. člen
Če se upravičenec, ki mu je  b i­

lo odobreno klim atsko zdravlje­
n je , le-tega ne udeleži, nosi v ce­
loti vse stroške, če odobrenega 
zd rav ljen ja  ne odjavi najm anj 
14 dni p red  rokom  nastopa  zd ra­
v ljen ja , razen  v p rim eru  sm rti 
ožjega d ružinskega č lana  ali pa 
hu jše  bolezni oz. nesreče.

20. člen
K er so sredstva za nam en  k li­

m a tsk eg a  zdrav ljen ja  om ejena, 
je  s tem  tudi om ejeno  število 
uprav ičencev  do k lim atskega 
zd rav ljen ja  po določilih tega  
prav iln ika . Zato se odobrava 
delno k ritje  stroškov najbolj p ri­
zadetim  članom  sind ikalne  o rga­
n izacije  po zdravstvenem  stan ju  
in socialnih razm erah .

21. člen
Spremembe in dopolnitve te­

ga pravilnika se sprejemajo po 
istem postopku, kot sprejem 
pravilnika.

22. člen
Ta p rav iln ik  začne veljati ta ­

koj po sprejetju .
P redsedn ik  KOOS 
Milan Žvokelj

Na podlagi P rav iln ika  je  
bila  izdelana p rio rite tn a  li­
sta. Izdelana je  bila  glede na  
objavo v In form atorju , k je r  
so se delavci, ki so sm atrali, 
da  se upravičeni do te  oblike, 
p rijav ili socialni službi, ki je  
na  podlagi m n en ja  zd rav­
stvene službe obeh obra tn ih  
am b u lan t dokončno izdelala 
p rio rite tn o  listo. « r .

Kolektivni dopusti 
za leto 1984

— TOZD P red iln ica  — vključno od 23. 7. do vključno 
13. 8. 1984 (16 obratovaln ih  dni)

— TOZD T kaln ica — vključno od 23. 7. do vključno 
13. 8. 1984 (16 obra tovaln ih  dni)

— TOZD P lem enitiln ica  — vključno od 23. 7. do vključ­
no 13. 8. 1984 (16 ob ra tova ln ih  dni)

— dopusti delavcev, zaposlenih  v TOZD P re h ra n a  in od­
dih te r v sek to rjih  DS S kupne službe se m orajo  prilagoditi 
dopustom  TOZD tako , da  bo pred  in po dopustih  zasedba od­
delkov v sk ladu  z zah tevam i TOZD.

— delavci v VES prav ilom a ne m orejo ko ristiti dopusta 
v času kolektivnega le tn eg a  dopusta, za rad i izvajan ja  re ­
m ontn ih  del.

P lan kolektivnega dopusta  v letu 1984 je  sp re je l odbor 
za splošne zadeve na  5. seji dne 19. 9. 1983.

L. P.
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Nezgode pri delu v juliju, avgustu in septembru
Likar Ana, zaposlena  v DE 

plem enitiln ica I se je  poškodo­
vala na  poti na delo. P ri hoji je 
tako nerodno stop ila , da si je 
zvila nogo v gležnju.

Vzrok: slabo m akadam sko  ce­
stišče

O dsotnost z dela: 8 dni 
Mrdža Stana, zaposlena v 

TOZD prediln ica se  je  poškodva- 
la pri v laganju  k rižn ih  navitkov 
v zaboj. P ri p ristopu  k zaboju je 
z nogo zadela v žebelj, ki je  š tr­
lel iz zaboja.

Vzrok: pom anjk ljivo  vzdrževa­
nje tran sp o rtn ih  sredstev . 

O dsotnost z dela: 2 1/2 dni 
Hočevar Anton, zaposlen  v 

VES I se je  poškodoval pri razto ­
v arjan ju  bom bažnih  bal iz vago­
na. Ko je  odprl v ra ta  vagona, se 
je  bom bažna ba la  zvalila  iz va­
gona te r  ga  ran ila  po glavi in  de­
sni nogi.

Vzrok: nepredv iden  dogodek 
O dsotnost z dela: od 23. 7. da­

lje
Balaševič Stojanka, zaposlena 

v TOZD Prediln ica, se  je  poško­
dovala pri zap iran ju  v ra t  tovor­
nega dvigala.

Vzrok: N eprev idnost delavke 
O dsotnost z dela: 3 dni 
Krek Marija,' zaposlena  v 

TOZD Pred iln ica se je  poškodo­
vala pri padcu v hodn iku , ko je 
šla na delovno m esto.

Vzrok: spolzka tla  
O dsotnost z dela: 6 dn i 
Zavrl Pavla, zaposlena v 

TOZD Pred iln ica se  je  poškodo­
vala  n a  poti na delo, ko je  na  av­
tobusnem  posta ja lišču  stopila 
na  rob pločnika in  si p ri tem  iz­
vila nogo.

Vzrok: nepredv iden  dogodek 
O dsotnost z dela: 7 dni 
Libie Juso, zaposlen  v DE 

tkaln ica  I, si je  poškodoval p rs te  
na  levi roki pri od lag an ju  osnov­
nega va lja  v sk ladišču .

Vzrok: neprav ilen  p ristop  k 
delu

O dsotnost z dela: 14 dni 
Vidovič Bogdana, zaposlena  v 

TOZD Predilnica, se  je  poškodo­
vala pri padcu na  po ti n a  delo. 

Vzrok: nen ad n a  s labost 
O dsotnost z dela: od 26. 8. da­

lje
Mijatovič Slobodanka, zapo­

slena v DE tk a ln ica  I, si je  
poškodovala kazalec leve roke 
pri po tiskan ju  tran sp o rtn eg a  
vozička.

Vzrok: nep rev idnost delavke 
O dsotnost z dela: 3 dn i 
Djakovič Zorka, zaposlena  v 

DE tka ln ica  I, se je  poškodovala 
pri padcu po stopnicah , ko je  le­
te  hotela čistiti.

Vzrok: neprav ilen  p ristop  k 
delu — m alom arnost 

O dsotnost z dela: 7 dn i 
Mede Danijela, zaposlena  v 

DE tka ln ica  II, se je  poškodova­
la pri padcu  na m o k rih  tleh. 

Vzrok: spolzka tla  
O dsotnost z dela: 4 dni 
M iškulin Kata, zaposlena  v 

DE tka ln ica  II, si je  poškodovala 
p rs tan ec  desne roke. D elavka je 
d rža la  za ročico žagan j ača in 
k e r je  p rišlo  do p re trg a  votka, ji 
je  žagan jač  iztrgalo  iz roke in 
p ri tem  ji je  p rs tan ec  porezal po 
n o tran ji s tran i p rs ta .

Vzrok: nepredv iden  dogodek 
O dsotnost z dela: 4 dni

Janičijevič Branislav, zapo­
slen v DE p lem enitiln ica II, se je 
poškodoval pri p re tak an ju  n a tr i­
jevega luga  v Jigger. Lug je  de­
lavcu b rizgn il v oko.

Vzrok: neupo raba  zaščitnih
očal

O dsotnost z dela: 2 1/2 dni 
Papier Miran, zaposlen  v 

TOZD PO si je  poškodoval de­
sno roko p ri padcu, ko je  polnil 
rezervovar z gorilnim  oljem. 

Vzrok: neprev idnost pri delu 
O dsotnost z dela: 6 dni 
Stančevič Dora, zaposlena v 

DE tk a ln ica  II si je  poškodovala 
kazalec leve roke pri vezan ju  os­
nove n a  tk a lsk em  stroju.

Vzrok: nep rav ilen  p ristop  k 
delu

O dsotnost z dela: 1 dan 
Letinič-Štem pihar Alenka, za­

poslena v D SSS si je  poškodova­
la desno roko, ko se je  nenado­
m a snelo okno in padlo na  tla. 

Vzrok: slabo p ritrjeno  okno 
O dsotnost z dela: 1 dan  
Kondič Smiljana, zaposlena v 

DE tka ln ica  II, si je  poškodovala 
kazalec leve roke, ko je  m ed te-

O d 23. j u n i j a  d o  7. j u l i j a  s ta  v  
n a š e m  p o č i t n i š k e m  d o m u  N o v i-  
g ra d  le to v a l i  d v e  s k u p i n i  č e š k ih  
tu r is to v  i z  M e tr a  B la n s k o .  M e d  
A lp e to u r ,  T O Z D  p o t n i š k i  p r o ­
m e t  K r a n j  in  T e k s t i l in d u s ,  
T O Z D  P r e h r a n a  i n  o d d ih  j e  b ila  
n a m r e č  s k l e n j e n a  p o s e b n a  p o ­
g o d b a  o i z m e n j a v i  č e š k ih  g o ­
s to v , n a š i m  d e la v c e m  in  s v o j­
c e m  p a  se  j e  ta k o  p o n u d i la  m o ž ­
n o s t, d a  o d p o tu je jo  n a  v e č d n e ­
v n i  i z l e t  v  Č S S R . P rva  s k u p in a  
n a š ih  d e la v c e v  (1 a v to b u s )  j e  o d ­
p o to v a la  n a  3 - d n e v n i  iz le t ,  d ru ­
g a  (2 a v to b u s a )  p a  n a  4 - d n e v n i  
iz le t ,  s l e d n ja  o d  7, — 10. o k to b ra ,  
n e k a j  p a  j i h  j e  š lo  še  v  č a s u  od  
2 1 . - 2 6 .  10. 1983.

V  p e te k ,  7. o k to b r a  z ju t r a j  ob  
p e t ih  s m o  se  z b r a l i  p r e d  h o te lo m  
C re in a  v  K r a n ju  i n  se  n a lo ž i l i  v  
d v a  a v to b u s a .  U d o b n o  s m o  se  
n a m e s t i l i  i n  se  o d p e l ja l i  v  s m e r i  
L ju b e lja .  P o t, k i  n a s  j e  č a k a la ,  
s ta  d o b ro  p o z n a la  V ik to r  i n  Jo ­
že , u s lu ž b e n c a  A lp e to u r  K ra n j,  
k i  s ta  b i la  n a š a  šo fe r ja  i n  v o d ič a  
o b e n e m . N a jp r e j  s m o  se  d o g o v o ­
r ili, d a  v  a v to b u s u  n e  b o m o  k a ­
d ili ,  t e m v e č  d a  se  b o m o  z a  »č ik  
p a v ze «  i n  d r u g e  p o tr e b e  ra je  
v e č k r a t  z a  k r a t e k  č a s  u s ta v i l i .  
P red  n a m i  j e  b ilo  o k o li  650 k m  
v o ž n je  s  te m , d a  b o m o  p r e d  v e ­
č e r o m  p o  p r o g r a m u  ž e  v  P rag i.

T a k o  s m o  se  h i tr o  p o s lo v i l i  od  
v r š a c e v  K a r a v a n k  in  K a m n i ­
š k ih  A lp , C e lo v c a  i n  B e l ja k a  ter  
k r e n i l i  p o  n o v i  tu r e n s k i  a v to c e ­
s t i  za  S a lz b u r g .  Z g o d a j  z ju t r a j  je  
b ilo  o b la č n o  v r e m e , p o n e k o d  še  
m e g le n o ,  to d a , k o  s m o  z a p u s t i l i  
K o ro š k o , p a  se  j e  k m a l u  r a z ja s ­
n i lo  in  p o s i ja lo  so n c e . P o k r a jin a  
j e  k a z a la  p r a v o  j e s e n s k o  p o d o b o  
v  v se j  l e p o t i  i n  b a rv a h . T u r e n -  
s k a  a v to c e s ta  (za  k a te r o  s e  za  
p re d o re  p la č a  c e s tn in a ) ,  j e  b ila  
zg r a je n a  k o m a j  p r e d  t r e m i  le ti  
in  im a  m n o g o  v i s o k ih  v ia d u k -

kom  stro ja  odstran jeva la  odve­
čne n iti iz Škarij.

Vzrok: k ršen je  navodil o v a r­
nem  delu

O dsotnost z dela: 3 dni 
Šilar Alojzija, zaposlena v 

TOZD PO si je  poškodovala p a ­
lec desne  roke p ri rezan ju  zelja. 

Vzrok: neprevidnost p ri delu 
O dsotnost z dela: 9 dni 
Kastelic Veronika, zaposlena  

v DSSS, se je  poškodovala pri 
de lu  na  prired itvenem  p ro s to ru  
go ren jskega  sejm a, ko se je  u d a ­
rila  v s tek lena  vrata.

Vzrok: neprev idnost delavke 
O dsotnost z dela: 3 dni 
Janjič Božena, zaposlena v 

DE tkaln ica  I, si je  poškodovala 
sred inec  leve roke, ko se je  s 
p rs tom  preveč prib ližala snoval- 
n em u  valju  na snovalnem  s tro ­
ju .

Vzrok: k ršen je  navodil o v a r­
n em  načinu dela

O dsotnost z dela: od 26. 9. d a ­
lje

Trobevšek Alojz, zaposlen  v 
DE p lem enitiln ica I, si je  poško­
doval levo roko pri č iščen ju  n a ­

to v  t e r  tr i  v e č je  p re d o re , o d  
k a te r ih  j e  n a jd a l j š i  d o lg  6 k i l o ­
m e tr o v .  P red  S a lz b u r g o m  s m o  se  
o b r n i l i  n a  d e s n o  p r o t i  L ie n z u .  
T u  j e  p o s ta ja la  p o k r a j in a  v e d n o  
b o l j  ra v n a . K o  je  b ilo  k o n e c  
a v to c e s te ,  sm o  se  p r a k t ič n o  ž e  
p r ib l i ž a l i  č e š k i  m e ji.  P ro ti  p r i ­
č a k o v a n ju  sm o  h itro  o p r a v i l i  
c a r in s k e  fo r m a ln o s t i ,  in  t a k o  se  
j e  z a č e lo  n a š e  p o to v a n je  p o  
Č S S R . P rv i, n e k o l ik o  d a l j š i  p o ­
s t a n e k  j e  b il p r e d v id e n  v  m e s t u  
T a b o r . M e d  p o t jo  s m o  p o b r a l i  
a v to s to p a r ja ,  s  k a te r im  s m o  
o p r a v i l i  » le te č o  m e n ja v o «  d e ­
n a r ja ,  ta k o  d a  sm o  se  l a h k o  v  
T a b o r u  n a jb o l j  ž e jn i  o d ž e ja l i  z  
o d l i č n i m  č e š k im  p iv o m . V  m r a ­
k u  s m o  se  ta k o  s r e č n o  p r ip e l ja l i  
v  P rago . T u  s ta  se  n a m  p r i k l j u č i ­
la  p r i ja z n a  v o d ič a  E va  i n  M iro , 
k i  s ta  n a s  n a to  v e s  č a s  b iv a n ja  
t u d i  s p r e m lja la ,  z r a v e n  p a  še  to ­
v a r iš ic a  L i la  C d p k o v a , p r e d ­
s ta v n ic a  M e tr a  B la n s k o .  N a s ta ­
n i l i  s m o  se  v  š o ls k e m  c e n t r u  J i -

v ijalnega valja n a  barvnem  fou- 
lardu. Č iščenje je  op rav lja l m ed 
obratovanjem  stro ja , k a r je  v 
nasp ro tju  z navodili o varnem  
načinu dela.

Vzrok: k ršen je  navodil o var­
nem  načinu dela  oz. nezadostna 
poučenost za v a rn o  delo n a  om e­
n jenem  stro ju

O dsotnost z dela: od 28. 9. da­
lje

Butalič Cvetka, zaposlena v 
TOZD Prediln ica, se je  poškodo­
vala p ri pob iran ju  cevk iz zabo­
ja. P ri delu se je  vbodla s trsko.

Vzrok: n eupo raba  osebnih  za­
ščitn ih  sredstev  (rokavic)

O dsotnost z dela: 5 dni

Kostič Salih, zaposlen  v DE 
tkaln ica  II se je  poškodoval pri 
strižnem  stro ju , ko je  z roko ho­
tel zav rteti s trižn i nož. P ri tem  
se je  v rezal v  sred inec  desne ro­
ke.

Vzrok: neprav ilen  pristop  k 
delu

O dsotnost z dela: 8 dni

T. M.

lo v iš te ,  c ca  16 k m  o d d a l je n e m  iz  
Prage.

G o r e n jc i  n e  b i  b i l i  G o r e n jc i  
— v s a j  n a jb o lj  z a g n a n i  — če  b i 
o d š l i  k a r  n a  p o č i t e k .

»N ak , če se  g r e m o  tu r iz e m ,  
m o r a m o  s p o z n a t i  t u d i  n o č n o  ž i ­
v l je n je  Prage!«, so  s i  d e ja l i .  N a j­
b o lj n e u č a k a n i  so  s i  n a r o č i l i  k a r  
ta x i .  B r e z  p r o b le m a , t a k s i s to v  je  
v  P ra g i k o t  to č e !  O s ta li ,  k i  so  č u ­
t i l i  m a lo  u t r u j e n o s t i  o d  p o t i ,  p a  
so  se  p o b r a l i  s p a t ,  v e n d a r  d o g o ­
v o r je n i ,  d a  g r e m o  n a s l e d n j i  v e ­
č e r  v s i  n a  o g le d  n o č n e g a  ž i v l j e ­
n ja . P o g le d  n a  » n o č n e  p tic e «  
z ju t r a j  n i  b il k a j  p r id a  o h r a b r u ­
jo č . D v o m i  v  » m a č k a «  so  se  h itro  
r a z b lin i l i ,  k o  so  k la v r n o  p o v e d a ­
li, d a  j i m  je  n o č n i  i z l e t  k a r  le p o  
o s u š il  d e n a r n ic e .  S e v e d a  j e  p o  
ta k ih  i n fo r m a c i ja h  tu d i  o s ta le  
m in i lo  v e s e lje ,  z a to  j e  b il  ta  d e l  
p r o g r a m a  ta k o j  s o g la s n o  č r ta n .

S o b o ta  d o p o ld n e  j e  b ila  p r e d ­
v id e n a  z a  p r o s te  o g le d e  i n  n a -

Dvorec nadvojvode Franca Ferdinanda v Konopištu

S potovanja po ČSSR



Praga: Karlov most, v ozadju Hradcany

/cupe. Z a v to b u s o m  s m o  se  o d p e ­
l ja l i  v  c e n t e r  P ra g e  i n  se  d o  k o -  
s i l u 'r a z k r o p ü i  p o  tr g o v in a h .  C e ­
n e  — p r e d v s e m  h r a n e  — so  d o ­
s t i  n i ž j e  o d  n a š ih , p r e d v s e m  k a r  
se  t ič e  u s n je n e  g a la n te r i je ,  
š p o r tn e  o p re m e , o ro d ja , s te k la ,  
p o rc e la n a , k r is ta la ,  ipcl. V  P ragi, 
p a  tu d i  p o v s o d  d r u g o d  n a  Č e­
šk e m , p r iv a tn e  d e ja v n o s t i  n i m a ­
jo , v s e  j e  d r ž a v n o . V s i  p r o iz v o d i ,  
k i  se  p ro d a ja jo , im a jo  s tro g o  d o ­
lo č e n o  c en o , k i  j e  z a  e n a k  a r t i ­
k e l  i s ta  p o  v se j  d r ž a v i .  U sn je n a  
to rb ica , k i  je  b i la  v  i z l o ž b i  v  T a ­
boru , j e  im e la  i s to  c e n o  tu d i  v

P ragi. T r g o v c i  n i s o  n i č  k a j  p r i j a ­
z n i ,  p o v s o d  se  m o r a š  p o s ta v i t i  v  
v rs to , d r u g a č e  s e  n a re d e , k o t  d a  
te  n e  v id i jo .  K o  je  p r ih a ja l  č a s  
k o s ila , s m o  z a č e l i  p r ih a ja t i  k  
p a r k i r a n e m u  a v to b u s u ,  o to v o r ­
j e n i  s k o r a j  b o lj  k o t  v  K r a n ju .

Po k o s i lu  s m o  s i  d e ln o  v  a v to ­
b u s u  i n  d e ln o  p e š , o g le d a l i  s tro  
s r e d iš č e  P ra g e . M e s to  j e  p o ln o  
p r e le p ih  z g r a d b  r a z lič n ih  s lo g o v  
(g o tsk e g a , b a ro č n e g a , r e n e s a n ­
se). V s a k a  s ta v b a  j e  p r a v z a p r a v  
s p o m e n ik  za s e . V id e l i  sm o , da  
v e č  s ta v b  tu d i  r e s ta v r ir a jo  (o b ­
n a v lja jo ) .  N a  s ta r e m  trg u  s m o  si

o g le d a l i  p o s lo p je  m a g is tra ta , s 
s ta r o  s o d n o  d v o ra n o , p o le g  m a ­
g i s t r a ta  p a  s to lp  s s lo v i to  p ra š k o  
u r o  z  n a jb o l j  z a p l e te n im  m e h a ­
n i z m o m  n a  s v e tu .  U s tn o  iz ro č ilo  
p r ip o v e d u je ,  d a  j e  d a l kra lj, k i  
j e  n a r o č i l  i z d e la v o  te  u re , o s le ­
p i t i  i z u m i t e l j a  m e h a n iz m a ,  d a  
n e  b i  še  k je  d ru g o d  i m e l i  ta k e  
u re . P ra g a  j e  z n a n a  tu d i  p o  
m n o g ih  m o s to v ih  č e z  re k o  V lta -  
vo , n a j le p š i  j e  p o z n a n i  k a m n i t i  
K a r lo v  m o s t.  P raga  im a  tu d i  
n o v  m e tr o ,  k a te re g a  so  z g r a d il i  
r u s k i  s t r o k o v n ja k i  in  g a  je  v e l i k  
d e l  še  v  i z g r a d n j i .  P ra g a  je  s ic e r  
m i l i j o n s k o  m e s to , v e n d a r  b o lj  
m i m o  k o t  d ru g a  z a h o d n o  e v r o p ­
s k a  m e s ta ,  b re z  v e l i k ih  b le š č e č ih  
r e k la m .  Po n a p o r n e m  d n e v u  
s m o  s i  r e z e r v ir a l i  d v e  u r i  p o č i t ­
k a  v  z n a n i  g o s t i ln i  »Pri F leku« , 
k j e r  so  n a m  p o s tr e g l i  z  o d l ič n o  
š u n k o  i n  t e m n im  p iv o m .

V  n e d e l jo  z ju t r a j  s m o  se  o d p e ­
l ja l i  v  40 k m  o d d a l je n o  K o n o p i-  
š te ,  k j e r  s m o  s i  o g le d a l i  n e k d a j  
s la v n o  r e z id e n c o  n a d v o jv o d e  
F ra n c a  F e r d in a n d a , k i  je  b il  s 
s v o jo  ž e n o  Z o f i jo  u b i t  p r i  a t e n ­
t a tu  v  S a r a je v u  le ta  1914. D v o ­
re c  im a  o k o l i  s to  sob, s e v e d a  v s e  
n i s o  o d p r te  z a  o g le d  tu r is to m .  
V s a k a  so b a  im a  p r a k t ič n o  s v o jo  
z g o d o v in o ,  iz v ir a jo č o  še o d  
p r e j š n j ih  la s tn ik o v .  N a d v s e  z n a ­
m e n i ta  j e  b o g a ta  z b i r k a  lo v s k ih  
tro fe j ,  s a j  j e  zn a n o , d a  j e  b il  
F ra n c  F e r d in a n d  s t r a s te n  lo v e c  
i n  č lo v e k ,  k i  j e  im e l  v  la s t i  o k o l i

300.000 tro fe j z  v s e h  k o n c e v  
s v e ta .

P o p o ld n e  sm o  s i  o g le d a l i  še  
z n a m e n i t e  H r a d č a n g  z  g o t s k o  
k a te d r a lo  sv. V ita , k i  je  p o  v e l i ­
k o s t i  5. n a  s v e tu . P o le g  s ta r e  k a ­
p e le  sm o  s i  v  e n e m  i z m e d  p r o ­
s to r o v  o g le d a li  d ra g o c e n e  s ta re  
c e r k v e n e  r e l ik v i je  n e p r e c e n l j i v e  
v r e d n o s t i  iz  č is te g a  z la ta  i n  d r a ­
g ih  k a m n o v .  H r a d č a n g  so  b i li  
n e k d a j  s e d e ž  č e š k ih  k ra lje v , d a ­
n e s  p a  j e  tu  s e d e ž  č e š k e  v la d e . Iz  
H r a d č a n o v  se  o d p re  tu d i  č u d o ­
v i t  p o g le d  n a  p a n o r a m o  P rage .

Z a  z a k l ju č e k  p a  sm o  se  u s t a ­
v i l i  še  za  d o b ro  u ro  v g o s t i ln i  
»Pri k e lih u « , k a m o r  je  z a h a ja l  
H a s k o v  j u n a k  Š v e jk .  O d  tu  bi 
n a s  G o r e n jc e  p r a v  te ž k o  s p r a v i l i  
v e n ,  če  n a m  n e  b i  p r e d h o d n o  
p o v e d a l i ,  da  im a m o  p r o s to r  re ­
z e r v i r a n  i z k l ju č n o  le  za  d o lo č e n  
čas.

U tru je n i,  v e n d a r  p o ln i  le p ih  
v t i s o v  o z g o d o v in s k ih  z n a m e n i ­
to s t ih ,  k i  sm o  j i h  im e l i  p r i lo ž ­
n o s t  v id e t i ,  sm o  š e  z a d n jo  n o č  
p r e s p a l i  v  J i lo v iš tu .  V  p o n e d e ­
l je k  z ju t r a j  j e  b i la  p re d  n a m i  
s p e t  v o ž n ja  i n  d o lg a  p o t  d o m o v .  
Z b u d i l i  sm o  se  v  v e t r o v n e m ,  d e ­
ž e v n e m  v r e m e n u  in  z a p u s t i l i  
P ra g o . P red  a v s tr i js k o  m e jo  se  je  
s p e t  ra z ja s n ilo  in  p o s i ja lo  so n c e .  
Č e z  A v s tr i jo  sm o  se  v r a č a l i  p o  
d r u g i  p o t i  v  s m e r i  G ra za  č e z  
p r e la z  P h y m  in  N i z k ih  tu r , m i ­
m o  C e lo v c a  i n  L ju b e l ja  n a z a j  v  
K ra n j .

K r . G.

Nedisciplina 
ali nerazumevanje

Zdravstvena 
posvetovalnica 

za mladeNe glede na sp lošne določ­
be Prav iln ika o sredstv ih  za 
osebno varstvo pri delu  in 
osebni varstven i oprem i, ki 
določa, da m orajo  im eti ose­
be, ki so pri delu  izpostavlje­
ne nevarnostim  in  zdrav­
stvenim  škodljivostim  n a  vo­
ljo ra z n a  zašč itna  sredstva, 
da lahko zavaru je jo  svoj or­
ganizem  in dele te lesa , če 
n evarnost in škodljivost ni 
mogoče odpraviti z drugim i 
zaščitn im i oz. varstven im i 
ukrepi, pa im ajo  ponekod ta  
sredstva  sh ra n je n a  v n ep ri­
m ern ih  p ro sto rih  tako , da so 
zam azana, z a n e m a rjen a  in 
jih  im ajo pač zato, k er so bi­
la nabav ljena ozirom a je  ta ­
ko predvideno v norrpativu.

Vsako leto dajem o  za na­
bavo osebnih zašč itn ih  sred ­
stev veliko fin an čn ih  sred­
stev, vendar j ih  delavci ne 
uporablja jo  dovolj, niti 
ustrezno , p redvsem  k e r  jih  
ocenjujejo  k o t n epo trebna  
ali z izgovori, d a  jih  ovirajo 
pri delu.

N ekaj prim erov:
Delavec p ri p re ta k a n ju  

jedk ih  snovi ni uporab lja l 
zaščitn ih  očal z izgovorom 
da so ta  zam azan a  — nehigi­
enska, ker so pač sh ra n je n a  
na  nep rim ern em  m estu  ozi­
rom a še niso b ila  nikoli očiš­
čena. (K om entar je  odveč!)

V veliko p rim erih  delavci, 
ki m orajo p ri svojem  delu 
uporab lja ti zaščitne čevlje, 
teh  v po le tn ih  m esecih ne 
uporablja jo . Čevlje nosijo le 
v zim skih  ozirom a »mokrih« 
m esecih.

Mnogo je  prim erov, ko de­
lavci ne uporablja jo  delov­
nih oblek oz. halj, k a tere  do­
bijo ko t zaščitno  sredstvo. 
P ri delu  uporab lja jo  svoja 
oblačila, k a te ra  so največ­
k ra t n e p rim e rn a  ali pa delo­
vne obleke poškodujejo s 
tem , da režejo  rokava oz. ra ­
zne n ep o treb n e  »luknje«.

P riznati je  treba, da  se 
vedno na  trž išču  ne dobi n a j­
boljših zašč itn ih  sredstev , 
bodisi po obliki ali kakovo­
sti. Zato pa je  po trebna tudi 
psihološka p rip rava  delav­
cev, to je  dovolj konkre tn ih  
inform acij, za  poznavanje 
koristnosti n jihove uporabe 
na  ogroženih  delih  oz. o p ra ­
vilih, za dosledno uporabo in 
prim erno  vzdrževanje  oz. hi­
gieno.

U porab ljan je  osebnih za­
ščitn ih  s red stev  in oprem e 
bomo zagotovili, če si bomo 
prizadevali za  večjo popu lar­
nost in  k o ris tn o st sredstev  
hk ra ti z izvajan jem  po treb ­
nih d isc ip linsk ih  ukrepov pa 
dosegli bo ljše  delovne rezu l­
tate.

T. M.

C en ter za socialno delo 
K ran j je  v m esecu oktobru 
le to šn jeg a  leta organiziral 
zd ravstveno  posvetovalnico 
za  m lade.

Na osnovi izkušenj z m la­
dim i p ri izvajan ju  p redza­
k o n sk eg a  in zakonskega 
svetovan ja , ki se že tre tjo  le­
to  izvaja  skladno z zakonom  
o zakonsk i zvezi in družin ­
sk ih  razm erjih , je bilo ugoto­
vljeno, da m ladi v K ran ju  
po treb u je jo  zdravstveno po­
svetovalnico. V tej posveto­
valnici, ki je  začela z delom
5. ok tobra , bo organizirano 
svetovan je  za dekleta in fa n ­
te v s ta ro sti od 15. do okvir­
no 19. leta. Svetovanje bo po­
tekalo  po m etodi p redavan ja  
in  razgovorov o vsebini p a r t­
n e rsk ih  odnosov, o zavest­
n em  in odgovornem  staršev-

Ob odhodu v pokoj se iskreno 
zah v a lju jem  m ojstrom , sodelav­
kam  in sodelavcem  predilnice in 
p rev ija ln ice  v ob ratu  I za lepa 
d arila , ki m i bodo ostala  kot t r a ­
je n  spom in  na vas.

V sem  zaposlenim  v Tek- 
s tilin d u su  želim  mnogo delovnih 
uspehov  in  osebne sreče.

M arija KROPAR

stvu, o načrtovan ju  d ružine  
in  kontracepcije. Poleg tega  
bodo m ladi im eli m ožnost in ­
div idualnega razgovora z gi­
nekologom , ginekološkega 
p reg leda  te r  pridobitev  
u strezn e  kontracepcije.

Svetovalnico za m lade 
ustan av lja jo  s posebnim  sa ­
m oupravnim  sporazum om  
n asledn je  in te resne  skupno­
sti: zdravstvena, sk rb stv en a  
in  izobraževalna, ki p risp e ­
vajo  tud i sredstva  za n jeno  
delovanje. Z delom  so pričeli
5. 10 1983 in  je  odprta vsako  
sredo  od 15. do 20. ure, v p ro ­
s to rih  patronažnega c e n tra  v 
Z dravstvenem  domu K ran j, 
te lefon  27-863.

D odatne inform acije lah ­
ko dobite tudi n a  C en tru  za 
socialno delo K ranj, te lefon  
25-661 int. 284.

Ob odhodu v pokoj se isk reno  
zahvalju jem  vsem  sodelavkam  
in sodelavcem  iz navij aln ice 
TOZD Pred iln ica za prelepo da­
rilo, ki mi bo ostalo  v tra jn e m  
spom inu. H vala tud i IO OOS, ki 
m i je  omogočil oddih na  m orju . 
V sem  skupaj želim  še m nogo de­
lovnih uspehov.

F ran ck a  K rižn ar

Zahvale



TEKSTILINDUS 
A-EKIPA ZMAGOVALEC

Zmagovita A-ekipa naših nogom etašev

Od 1. do 15. sep tem bra  letos je  potekalo občinsko sind i­
kalno  prvenstvo v m alem  nogom etu. P rijav ljen ih  je  bilo 
36 ek ip  iz delovnih organizacij oz. TOZD občine K ran j. N aša 
delovna organizacija  je  im ela  p rijav ljen i dve ekipi: A in B. 
E kipe so bile po pravilih tek m o v an ja  razdeljene v d evet sku ­
pin, n a ša  A ekipa v IV. skup ino  in B ek ipa v VII. skupino.

Izidi tekm ovan ja  po sk u p in ah :
IV. skupina:
T ekstilin d u s A : Dom plan K ran j 1 1 : 1
TT Zvezda : T ekstilindus A 2 :2
T ekstilindus A : P lan ika B 4 : 1

VIL skupina:
T ekstilin d u s B : DO Sava 2 : 3
P o s ta ja  Milice : T ekstilindus B 0 :2
T ekstilin d u s B : C reina 10 : 2

S tem i rezu lta ti sta se obe naši ekipi uvrstili v  polfinale.

N ajboljši strelci so bili:
1. R adosavljevič 26 zadetkov
2. M arič 21 zadetkov  in
3. S p ra jce r 6 zadetkov
IZID I POLFINALA:
T ek stilin d u s A : TOZD M lek arn a 11 :1
TOZD M lekarna  : T ekstilindus B 1 :1
T ek stilin d u s A : T ekstilindus B 15 :1

Z zanesljivo zmago v polfinalu se je  A ekipa u v rs tila  v fi-
naie.

IZID I FINALA:

Zahvale
Vsem sodelavcem  kadrovske­

ga sek to rja  in  ostalim  se ob od­
hodu v pokoj isk reno  zahvalju­
jem  za dragoceno darilo, ki ste 
mi ga poklonili v spom in. Vsem 
hvala za dobre želje in dolgolet­
no sodelovanje pri delu. V bodo­
če želim ko lek tivu  še nadaljn ji 
napredek  in novih uspehov pri 
delu.

M ilka Jazbec

Ob odhodu v pokoj se vsem  
sodelavkam  in sodelavcem  
TOZD Pred iln ica  najlepše za­
hvalju jem  za poklonjena darila, 
ki mi bodo o sta la  kot drag spo­
m in. Vsem skupaj želim  še m no­
go delovnih uspehov.

M arija  N astran

Ob odhodu v pokoj se iskreno  
zahvalju jem  vsem  sodelavkam  
in sodelavcem  tkaln ice  I za lepo 
darilo, ki sem  ga bila nadvse ve­
sela. O stal m i bo d rag  spom in na  
m noga le ta  sku p n eg a  sodelova­
nja.

C elotnem u kolektivu  želim še 
mnogo uspehov  in m esebojnega 
razum evanja .

M arje ta  Z alokar

Ob odhodu v pokoj se lepo za­
hvalju jem  sodelavcem  plem eni- 
tilnice I za pok lonjena darila  in 
jim  v bodoče želim  še m nogo 
uspehov p ri delu.

Jože Zakojč

Ob odhodu v pokoj se iskreno 
zahvalju jem  vsem  sodelavkam  
in sodelavcem  plem enitilnice I 
za prelepa darila , obenem  pa  
jim  želim še veliko delovnih 
uspehov v prihodn je .

Jožica H ribar

OOS TOZD plem enitiln ica se 
najlepše zahvalju jem , ker so mi 
omogočili eno tedensko  letova­
n je  na m orju . P osebna zahvala 
velja  tovarišici D arink i A ndreja- 
slc- A m alija  Možina

Ob odhodu v pokoj se naj lepše 
zahvalju jem  sodelavkam  in so­
delavcem  p red iln ice za poklo­
n jen a  d arila  in cvetje. Vedno se 
vas bom spom injala , v bodoče 
pa  vam  želim  še veliko uspehov 
pri n ad a ljn jem  delu.

M arija Selan

Ob odhodu v pokoj se naj lepše 
zahvalju jem  sodelavkam  in so­
delavcem  za lepo poklonjeno d a ­
rilo.

A nton  D agarin

Ob nenadom estljiv i izgubi 
d ragega očeta

KARLA LEGATA
se lepo zahvalju jem  sodelavcem 
TOZD Pred iln ica  te r vsem  osta­
lim p rija te ljem  in sodelavcem za 
poklonjene vence, izraze sožalja 
in sp rem stvo  n a  njegovi zadnji 
poti.

Vili Legat

Ob nenadom estljiv i izgubi 
d ragega  očeta

ANTONA PERC
se na jlep še  zahvalju jem  sode­
lavcem  TOZD PO za poklonjeni 
venec, izraze  sožalja in  sprem ­
stvo n a  njegovi zadnji poti.

Irm a Šprajcar

Ob izgubi d ragega očka se 
isk reno  zahvalju jem  vsem  sode­
lavkam  in sodelavcem  za izraze 
sožalja  in  podarjeno  pomoč.

Slavica Švab

Ob izgubi m ojega očeta 
FRANCA BUKOVNIKA

se lepo zahvalju jem  sodelavcem 
za pok lon jen i venec in cvetje, iz­
raze  sožalja  in  sprem stvo na 
n jegovi zadn ji poti.
P osebna zahvala  DE plem enitil­
n ica II.

Rozka Jakšič

Ob trag ičn i izgubi m ojega b ra ­
ta  se  sodelavkam  in tov. Ramov­
šu iz ad ju s tirn eg a  oddelka iskre­
no zahva lju jem  za izrečeno so­
žalje  in  venec.

Anica Bajželj

Ob sm rti m ojega b ra ta  
MIHA GRILCA

se isk ren o  zahvalju jem  vsem  so­
delavcem  prediln ice I za denar­
no pom oč, izraze sožalja in 
sp rem stvo  na  njegovi zadnji po­
ti.

M arija B rodnjak

Ob boleči izgubi moje drage 
m am e

M A R IJE CASAR
se zahvalju jem o  vsem  p rija te­
ljem , sodelavcem  barvne kuhi­
n je  in  tisk a rn e  za izraze sožalja, 
vsem , ki so sočustvovali z menoj 
in p o darjeno  pomoč. Vsem sku­
paj isk re n a  hvala.

Jože  C asar z družino

T ekstilin d u s A : Isk ra  T e lem atika  
Isk ra  K ibernetika  : T ekstilindus A 
T ekstilin d u s A : Sava au to p n eu m atik a  
Isk ra  ERO : Tekstilindus A

LESTVICA:
1. T ekstilindus A
2. Isk ra  T elem atika
3. S ava  au topneum atika

4 : 2 Ob odhodu v pokoj se najlepše 
1 • 3  zahvalju jem  vsem  sodelavkam
1 . 4 in  sodelavcem  p rip rave  tkaln ice
2  • 4  I (prve in d ruge  izm ene) za d ra ­

goceno poklonjeno  darilo. V sem  
želim  še veliko uspehov in n a ­
p redka pri n ad a ljn jem  delu.

Neža Žibert

Ob izgubi m ojega  očeta 
FRANCA SELJAKA

N aša ekipa A je pokazala  veliko borbenost, k a r  se je  po­
kazalo  tud i v končnem  re z u lta tu  od igran ih  tek em  n a š ih  no­
gom etašev . To jim  je  p rineslo  tud i zanesljivo zm ago n a  letoš­
n jih  sind ikaln ih  igrah  v m alem  nogom etu.

M arič N edeljko

se lepo zahva lju jem  sodelavcem  
VES I in DE tk a ln ica  I za poklo­
n jen i venec, iz raze sožalja in 
sprem stvo  n a  njegovi zadnji po­
ti.

F ranc  Seljak

TEK STILEC -  glasilo 
delovnega kolektiva »Tek­
stilindus« K ranj — ureja 
g lavni in  odgovorni u red­
n ik  K a ta rin a  G uštin  in 
odbor za in form iran je , ki 
ga sestavljajo : Žarko
O korn  — predsednik , Ma­
r ija  V aracha  — podpred­
sedn ik  in člani: Lojzka 
Sušn ik , Jan ez  Zrim šek, 
A nica K ern , Zdravko Ža­
g a r  in  M arija  H afnar. 
P o štn in a  p lačana v goto­
vin i p ri PTT K ranj.


