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Bolj vedro nebo za
Inex Adria aviopromet

Sprejeli so vrsto ukrepov za
zmanj$anje strodkov — Polletno
izgubo so Ze pokrili

1z porotila o analizi polletnih
rezultatov organizacij zdruze-
nega dela za BeZigradom je bi-
lo med drugim razvidno, da jev
prvem polletju letosnjega leta
posloval z jzgubo tudi edini
slovenski letalski prevoznik
Inex Adria aviopromet.

Delovni kolektiv je izgubo ob
polietju Ze v napre| predvideval
glede na izkusnje iz preteklih
let, ko so v Sestih mesecih na-
stajale sezonske izgube. Vsee-
no pa so takoj po zakljucku
polletne bilance poiskali vzro-
ke izgube in pri tem ugotovili,
da e nad priéakovano. Zato so
izdelali podrobnejéo analizo, ki
je pokazala, da so v prvem pol-
letju presegli vse nacrtovane
fiziéne pokazovalce uspeha, da
s0 ustvarili tudi visji skupni do-
hodek, obenem pa so nenade-
jano moéno porastli strodki

Ko so iskali vzroke za taka
gibanja so ugotovili, da se je v
zadnjih mesecih prvega pollet-
ja moéno zmanjialo Stevilo
mednarodnih poletov, ki prina-
Sajo boljdi konéni finanéni re-
zultat saj so daljsi in bolje pla-
¢ani. Nadomestili so jih s pove-
¢anim prometom na domadih
progah., ki pa so kraj$e in obre-
menjene z vigjimi stroski.

Drugl vzrok za visje stroSke
Ea je moéno povedana rezija h

aterl pristevajo tudi opremo
letal z napisi za ravnanje v pri-
meru nevarnosti, nabavo em-
balaZe za potniéke abroke in Se
dosti drugih podobnih stvari.

Na delavsem svetu so ob
analizi polletne bilance sprejeli
vrsto ukrepov za zmanjSanje
stroSkov, za veéje izkoriséanje
kapacitet in sklep, da se ob
tricetrtietju osebni dohodki za-

dr. Vita Kraigherja

MLADINKE - torek, cetrtek
MLADINC! —
CLANI — RE
nedelja od 11.00 do 13.00

17.00

f’_
Razpored rekreacije

Obvestamo vse krajane, da bo rekreacijska vadba za
obtane BeZigrada potekala po naslednjem razporedu:

Telovadnica pri osnovni $oli

PIONIRKE - torek, &etrtak od 17.30 do 18.30
PIONIRJI - torek, éetrtek od 18.30 do 19.30

onedeljek, sreda od 19.30 do 21.00
EACIJA ~ torek od 20.30 do 22.00

Telovadnica v druibenem domu Stadion

CICIBAN| - ponedeljek, torek, sreda, petek od 16.00 do
ST. CLANI — sreda od 17.00 do 19.00

ST. CLANICE ~ Zetrtek od 18.00 do 19.30

NAMIZNI TENIS - Cetrtek od 16.00 do 18.00

K sodelovanju se lahko prijavite na dan vadbe.

V druzbenem domu Stadion je ponovno odprt trimski
kabinet vsak dan razen sobote in nedelje od 16. do 20. ure.

‘\

od 19.30 do 20.30

/_

na robcu
=

Dezurni obrtniki

FRIZERSKI SALONI:
na, poslovalnica Trzaska 37.

na, poslovalnica Zalodka 7.

Vrhovei ¢. XXI/7.
Sabota, 22. in nedelja, 23.
Kovinarska 3

SERVISNE DELAVNICE
ZA POPRAVILO OSEBNIH
AVTOMOBILOV.

\L23. oktobra — Slovenijaavto,

Sobota, 15. oktober — Brivsko-frizersko podjetje Ljublja-
Sobota, 22. oktober - Brivsko-frizersko podijetje Ljublja-

Vse sobote od 14. do 20. ure poslujejo moBki in 2enski
frizerski saloni: Ignac Kivaé, Polje 17, Ida Podbeviek, Polje
14 in lvan Bogko, Medvode 29.

VODOINSTALATERSKE DELAVNICE:

Sobota 15. oktobra, nedelja, 16., sobota, 22. in nedelja,
23. oktobra — Obrtno podjetje Usluga, Deréeva 31.

ELEKTROINSTALATERSKE DELAVNICE:
Sobota, 15. oktobra in nedelja, 16. oktobra — Alojz Petek,

Sobota, 15. oktobra, nedelja, 16., sobota, 22., in nedelja,

oktobra — Miroslay Zabkar,

Samova 12.

paslenih uskladijo z realizacijo
plana.

Polletni meseci in omenjeni
ukrepi so povzrotili, da je tre-
nutno stanje v Inex Adria avio-
prometu popolnoma drugaéno
kot pa prvih Sestih mesecih. Ze
konec avgusta je bila izguba iz
prvega polletja popolnoma po-
krita, ustvarjen pa je bil tudi
&isti dohodek v visini 3,5 milijo-
na dinarjev. Predvidevajo, da
bo rezultat ob triceirtletju e
ugodnejsi, saj pricakujejo, da
bo ostanek ¢istega dohodka
znasal 6 milijonov dinarjev, ki
pa se bo do konca leta zmanj-
sal za polovico. Vzrok za to so
predvsem vsakoletne slabo iz-
koristene kapacitete v okto-
bru, novembru in decembru.

Kot vidimo v Inex Adria avio-
prometu priéakujejo kljub iz-
gubi ob polletju zakljuéek po-
siovnega lata bolj optimisti¢no,
sa| so prepritani, da bodo lah-
ko ustvarili predvideni ¢isti do-
hodek. D. R.

NOVA TOVARNA IMP — Janez Brajer,
montaZnega
mucah, kjer bo

vodovod Indust,
Industrijski coni na
dinarjev.

25 LET AUTOCOMMERCA

podjetjs,

delavskega sveta lozda ogrevanje In
.kvdﬂdwmumnm’g’.'v
obrat cevovodov. Investicija bo veljala 120 milijonov

Nikoli jim ne zmanjka dela

Autocommerce je delovna
organizacija, ki se je od svoje
ustanovitve leta 1852 dosledno
vkljuéevala v druzbenopolitic-
ne in gospodarske tokove v Ju-
goslaviji tar si v njih nasla pravo
mesto. Od zastopnika, ki je na
wsiwmansid tr& ‘?rvl uvedel
svetovne kvalitete se je razvilv
razvejano in kompletno avtohi-
50. Ni pa ostal samo pri prvotni
zunanjetrgovinski  usmeritvi,

temvecé se Je Ze kmalu tesno

povezal z domaco avtomobil-
sko in spremljajodo industrijo.

Pri Autocommercu so vedno
poskusali ugoditi in pomagati
lastnikom motornih vozil. Pra-
votasno so se oskrbeli s po-
trebnimi rezervnimi deli in dru-
go avtomobilsko opremo, usta-
novill pa so tudi veé servisov po
Jugoslaviji. V zacetnem ob-
dobju so imeli le nekaj manjsih,
ki so jih dopolnjevali s tako
imenovanimi pogodbenimi
servisi iz druZzbenega in zaseb-
nega sektorja. Ze po desetih

vozila

letih obstoja pa so z lastnimi
sredstvi zgradili dva velika av-
toservisa v Beogradu in Ljub-
ljeni, ki sta bila takrat najvecja
in najmodernej§a ne samo v
Jugoslaviji, marve¢ na vsem
kanu. Danes imajo lastne
sarvise za osebna in
vozila Mercede
darska vozila in 38 pogodbenih
servisov za vozila AUDI — NSU,
ki imajo strokoven in speciali-
ziran kader ter najmodernejie
tehniéne naprave.

Autocommerce obsega tri
delovne organizacije zdruze-
nega dela in delovno skupnost
skupnih sluZb. Dve izmed njih,
tozd Servis in tozd GRAL Av-
toobnova, imata sedez za BeZi-
gradom.

V GRAL Avtoobnovi, ki ima
346 zaposlenih in 120 uéencev
v gospodarstvu, opravijajo veli-
ka popravila tovornjakov, avto-
busov in drugih gospodarskih
vozil. Za to potrebujejo uspo-

S

Veé prostora obrtnikom

BeZigrajsko zdruienje sa-
mostojnih obrtnikov bo ob
podpori obéinske skupsdine, s
kreditom Koprske banke ter z
fastnimi sredstyi kupilo nove
poslovne prostore (84 m®) v so-
seski BS-3.

Kako pomembni so ti prosto-
ri za zdruzenje, ki Steje 591 Cla-
nov, pove podatek, da se sedaj
stiskajo v komaj 10 kvadratnih
metrov veliki sobicl, ki jo imajo

v najemu pri KS Boris Kidrié.
Z novimi prostori bo drustvo
lahko bolj zaZivelo. Ustanovili
bodo knjigovodski servis in ka-
sneje pravno sluzbo, ki bo nu-
dila pomoé obrtnikom. Prva
naloga, ki ¢aka drustvo, je izde-
lava analize obrtnigtva v abéini,
na podlagi katere se bo razvil
ploden dialog z obéinsko upra-

vo.
EJ

Plodna jesen v klubu
samoupravljalcev

Organizirali so tudi razpravo o spremembah
obcéinskega in mestnega statuta

lzvréni odbor Kluba samou-
pravijaicev meni, da naj bi
proucevanje zakona o zdruze-
nem delu tudi v drugem pollet-
ju predstavijalo eno najvaznej-
sih podroéij naSega delovanja.
Poleg tega e naloga kluba, da
samoupravljalce vsestransko
seznanja z drugimi pomembni-
mi zakoni in upravnimi akti kot
sa zakon o delovnih razmerjih,
osnutek zakona o samoupravni
delavski kontroli, osnutek za-
kona o volitvah, o referendumu
ter drugih oblikah osebnega iz-
javijanja.

Klub bo v jesenskem obdob-
ju organiziral tudi seminarje,
predavanja in razgovore o go-
spodarski problematiki ter o
nekaterih’ bistvenih vprasanjih
$ podroéja mednarodnega in
notranjepolitiénega poloZaja,
aktivno pa se bo vkljuéil v pri-
prave na volitve za delegate
druzbenopolitiénih in samou-
pravnih skupnosti.

Delo v klubu Je zaZivelo Ze
konec septembra, ko je klub

pripravil razgovor s élani de-
lovnega kolektiva Avtohise, na
katerem je Aleksej Cvetko ra-
zlozil &tiri nove sistemske za-
kone. Na razgoveru je bilo 30
prisotnih, ki so postavili veé
konkretnih vprasanj
Klub samoupravijalcev pa se
je vkljuéil tudi v javno razpravo
o novem statutu obéine in me-
sta. V ta namen so sklicali na
razgovor vse delegate podpi-
snikov samoupravnega spora-
zuma o delovanju kluba, da bi
kar najbolf neposredno lahko
dali svoje pripombe in predlo-
ge k statutu. Na razgovoru, ki
ga je vodil Stane Fortuna, pred-
sednik izvrénega odhora Kluba
samoupravljalcev, je bilo 111
prisotnih. Novi statut je najprej
razloZil Aleksej Cvetko, nato pa
sta v razpravi sodelovala se
Viado Beznik ml,, ki je govorilo
problematiki in teZavah dele-
gatskega sistema in Sakib Du-
barié, ki je prikazal izkusnje s
podroéja splosne in skupne
porabe.
D. R

sobljien kader in posebne na-
prave. Ker opravijo delo vedno
kvalitetno nimajo teZav s prido-
bivanjem strank. Kot pravijo
:l:ﬂf,i]im dela m;: zmanj-

oziroma ga imajo $ )
tako da se boje. da ne bodo

sami sebi, saj so njihovi prosto-

ri e nekaj éasa pretesni, vsako
nedokonéano vozilo pa stanje
Se poslabsa, kar povzroéa ne-
jevoljo med zaposienimi in ve-
dno slabse delovne pogoje.

Pri Avtoobnovi pa imajo Se
en velik problem. Usposobljen
in izSolan kader ponavadi naj-
bolj§i stalno uhaja iz ‘delovne
organizacije drugam, kjer je
delo laZje in bolje plagéano.

Da bi resili omenjene proble-
me nameravajo v najkrajsem
¢asu, takoj ko bodo dobili
ustrezno zemljisce v industrij-
skin conah za BeZigradom,
zgraditi nove servisne in skla-

digéne prostore. V kratkem bo-
do montirali tudi avtomatsko
prainico za avtobuse in kamio-

, ne, tako da jih ne bo treba prati
veé roéno.

_ Tudi v tozdu Servis se sreéu-

: teZavami, ki

AZ0 g § 8. am D‘do
pridoblli nove sanitarne in pi-
sarniske prostore, bolje pa bo
urejen tudi sprejem strank. Tu-
di servisu ne manjka dela, saj
morajo stranke ¢akati na gene-
raina ravila povpreéno dva
do mesece, medtem ko
.koj jSa Se uspejo opraviti ta-

V Autocemmercu vidijo svoj
nadaljni razvoj v vse tesnejSem
sodelovanju z organizacijami
zdruZenega dela iz cele Jugo-
slavije in v nadalnjem zdruZe-
vanju dela in sredstev, tako da
bodo kmalu prerasli v sestav-
ljeno organizacijo zdruZenega
dela.

(

LESNINA
Delavski svet je sklenil, da bodo pristopili k samouprav-

j

nemu sperazumu o viaganju sredstev v tujo firmo Chatham
County Furniture Industries, Skupna vloga podpisnic spo-
razuma je 310.000 ameridkih dolarjev, ki jih bodo dobili kot
dolgoroéni kredit pri Ljubljanski banki, morebitno manjka-
jodo razliko pa bodo krili iz poslovnega sklada tozd Zuna-

nja trgovina.
TERMIKA

Med poletjem je sindikat omogoéil svojim Elanom obisk
mnogih poletnih kulturnih prireditev Festivala Ljubljana.
Ogledali so si predstavo leipziske opere, leningrajskega
malega baleta, Hamieta in Se veé drugih. Zal je bil na
zatetku odziv &lanov delovnega kolektiva majhen, Eemur
pa ni botrovalo premajhno zanimanje pat pa neobvesce-
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nost.
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KRISTAL

Na referendumu so se &lani delovnega kolektiva odlogili,
da se zdruzijo z mariborskim podjetjem Kristal. Po zdruZitvi
bo sedeZ organizacije zdruZenega dela v Mariboru, ljub-
lianski kolektiv pa bo tozd mariborske delovne organizaci-
je.

OBNOVA

Stevilo zaposlenih pri Obnovi se je od leta 1960 do leta
1970 dvignilo za 51 odstotkov. V letu 1972 je bilo 1139
zaposlenih, danes pa Ze 1583 delavcev upravlja s sredstvi,
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vrednimi preko 400 milijonov dinarjev.
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