
USPOSABLJANJE ZA
DRUŽBENOPOLITIČNE

IN DELEGATSKE NALOGE
Delovanje našega delegatskega in "

družbenopolitičnega sistema bo tem
bolj uspešno, čim bolj izobraženi in
osveščeni bodo Ijudje, ki v njem
opravljajo odgovorne naloge. Zato
ni dovolj le skrbno načrtovanje ka-
drovske politike, lo je »postavitv
prave Ijudi na prava mesta«, ampak
jf treba tem Ijiidem nuditi pomoč
tudi potem, ko se spoprijemajo z
družbenopolitičnim delom, delcgat-
skimi dolžnostmi in samoupravljav-
skimi nalogami. Če pa jih prepustimo
samim sebi, le njihovim sposobno-
stim in iznajdljivosti, nas nikakor ne
sme presenetiti, če vse ne poteka
tako, kot si zamišljamo in kakor že-
limo.

Jasno je torej, da je treba r.ačrtno
skrbeti za nadaljnjo rast ljudi, ki de-
lujejo v našem družbenopolitičnem
in delegatskem sistemu. Usposobiti
jih je treba za odgovorne naloge, ki
so jim zaupane. Le primerno uspo-
sobljeni Ijudje bodo lahko še naprej
Aresničevali in razvijali naš samou-
pravni socialistični sistem.

Nujnosti takšnega usposabljanja
se zavedajo tudi družbenopolitične
organizacije v naši občini. Letošnje
izobraževanje delegatov in aktivistov
socialistične zveze v krajevnih skup-
nostih, vodstev občinskih družbeno-
političnih in družbenih organizaci-j,
organov občinske konference SZDL
in vodslev naše družbenopolitične
skupnosti in skupščin sisov, ki se je
pričelo že ta tnesec, je pravzaprav
nadaljevanje lanskih izobraževalnih
programov. V minulem letu so na-
mreč občinska konferenca ZKS, sin-
dikat in mladina v naši občini pripra-
vili podobno izobraževanje za član-
stvo in vodstva osnovnih organizacij
v krajevnih skupnosti in delovnih or-
ganizacijah kot tudi za vodje delega-
cij in konfcrenc delegacij za zbore
občinske skupščine in skupščine
sisov. Letos pa je skrb za to prevzel
koordinacijski odbor za družbeno-
politično izobraževanjc in usposab-
Ijanje pri občinski konferenci SZDL.
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