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Glasilo Obmocne obrtno-podjetniske zbornice Idrija
Lapajnetova 19, 5280 Idrija

tel: (05) 37 34 750

OBVESTILA

NOVEMBER 2024

AKTUALNO

OBRTNIKI V SODNI BITKI ZA
POKOJNINE

Obrtniki s skupinsko tozbo nad Sklad obrtnikov
in podjetnikov

Sklad obrtnikov in podjetnikov (SOP) je leta 2019
znizal poklicne pokojnine za veC kot 30 odstotkov.
Taksno ravnanje se je obrtnikom, ki so desetletja
vplacevali v sklad, zdelo izredno nekorektno in
nepotrebno. Zaradi samovoljnih odlocitev sklada, ki so
ga ustanovili prav obrtniki, so se zavarovanci uprli ter
vlozili skupinsko tozbo proti SOP. Konec novembra bo
na Okrajnem sodiSCu v Ljubljani potekala glavna
obravnava, ki zadeva vec kot 9.000 obrtnikov.

== SOP

Spomnimo, da so obrtniki leta 1956 ustanovili ta sklad
z namenom, da bi si zagotovili dostojne pokojnine za
dostojno Zivljenje. Kljub temu danes pokojnine v
povprecju znasajo manj kot 100 evrov mesecno, kar
je iziemno malo. Med osSkodovanci so tudi
posamezniki, ki so v SOP vplacali ve¢ kot 70 tisoC
evrov. Znizanje pokojnin za 30,4 odstotka leta 2019 je
bilo za obrtnike in podjetnike povsem nesprejemljivo,

po mnenju njihovih odvetnikov pa je bilo to znizanje
tudi nezakonito in neustavno.

Na podlagi pravnega mnenja OdvetniSke druzbe
Ceferin in partnerji o znizanju pokojnin poklicnega
pokojninskega zavarovanja, ki ga je pripravila za
krovno Obrtno-podjetnisko zbornico Slovenije, so se
oSkodovanci SOP pod okriljem Obmocne obrtno-
podjetniSke zbornice Logatec zdruzili in pristopili k
skupinski tozbi proti SOP, da bi si povrnili obljubljene
pokojnine. K tozbi je na koncu pristopilo kar 400
obrtnikov, ki so leta 2020 vloZili zahtevek proti SOP na
Drzavno odvetnistvo Republike Slovenije.

Tozba je bila vsa ta leta v teku, obrtniki pa so nestrpno
priCakovali razpis naroka. Preko svojih odvetnikov so
sodisce ves Cas opozarjali na nerazumno dolge roke in
dolgotrajnost sodnih postopkov. Pripravljalni narok je
bil kon¢no izveden konec septembra.

Oskodovance obves¢amo in vabimo, da se udelezijo
glavne obravnave, ki bo v potekala torek, 26.
novembra 2024, ob 12.00 na Okrajnem sodiS¢u v
Ljubljani (MikloSiceva 12, soba 13). Obravnava bo
javna, zato vabimo vse zainteresirane, da pridejo in se
seznanijo z dogajanjem ter podprejo prizadevanja za
pravicne pokojnine.

Za dodatne informacije je oSkodovancem na
razpolago vodja, gospodarskega oddelka pri
Odvetniski druzbi Ceferin in partnerji, odvetnica Maja
Gustin, 030 301 022, maja.gustin@ceferin.si.

ZAKONODAJA

NADZOR INSPEKTORATA_PRI
UKREPIH ROCNEGA PREMESCANJA
BREMEN

Ocena tveganja pri rocnem premescanju
bremen je postala obvezni del splosne ocene
tveganja

Pravilnik o zagotavljanju varnosti in zdravja pri
rocnem premescanju bremen (in priloge) se je zacel
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uporabljati 1. avgusta 2024. Do tega datuma so
morali delodajalci na novo oceniti tveganje za
nastanek kostno-misi¢nih obolenj in po potrebi dolocili
preventivne ukrepe.

Vsebina pravilnika

Pravilnik opredeljuje ro¢no premescanje bremen kot
vsako opravilo, ki vkljuCuje dvigovanje, prenasanie,
spuscanje, potiskanje, vlecenje ali premikanje breme
na s Clovesko silo in druga podobna dela (na primer
podpiranje, drzanje, ponavljajoCi se gibi), ki zaradi
svojih znadilnosti ali zaradi neugodnih ergonomskih
pogojev pomeni nevarnost za razvoj kostno-misicnih
obolenj, povezanih z delom. Kostno-misi¢na obolenja
v zvezi z ronim premes¢anjem bremen so bolezni ali
poskodbe misic, sklepov, kit, vezi, zivcev ali zil, ki
nastanejo v povezavi z rocnim premescanjem bremen.

Ukrepi delodajalca

Delodajalec mora delovha mesta prilagajati
tehniénemu in tehnoloskemu napredku in rocno
premescanje bremen nadomescati z delovno opremo,
pripomocki in mehanskimi pomagali. Kadar se ni
mogoce izogniti roCnemu premescanju bremen, mora
delodajalec sprejeti organizacijske, kadrovske in
tehnicne ukrepe, uporabiti opremo in tak nacin dela,
da zmanjSa nevarnost, povezano z roCnim
premescanjem bremen.

Ocena tveganja

Kadar se ni mogoce izogniti ronemu premescanju
bremen, delodajalec organizira delo tako, da je to
ravnanje €im bolj varno in zdravo in vnaprej oceni
varnostne in zdravstvene razmere pri tem delu in
prouci dejavnike tveganja, ter poskrbi, da se s
sprejetjem varnostnih in zdravstvenih ukrepov izogne
tveganju za kostno-misicna obolenja delavcev ali to
tveganje zmanjsSa, pri ¢emer uposteva znacilnosti
delovnega okolja in delo delavca.

Delodajalec oceni tveganje za nastanek kostno-
miSicnih  obolenj pri  roCnem  premescanju
bremen vedno, kadar ga na ocenjevanje napoti
presejalni test, ki je sestavni del Pravilnika o
zagotavljanju varnosti in zdravja delavcev pri rocnem
premescanju bremen, ali presejalni test iz primerljive
metode, ki mora izpolnjevati minimalne pogoje, ki jih
doloca ta pravilnik.

Ocena tveganja za nastanek kostno-misi¢nih obolenj
pri roénem premescanju bremen mora vsebovati zapis
0:

— imenu in kljucnih kazalnikih izbrane metode za
ocenjevanje tvegania,

- ugotovljenih dejavnikih tveganja iz Priloge 1
pravilnika,

- rezultatih meritev merljivih dejavnikov tveganja
(na primer: cas, masa, frekvenca, sile, toplotne
razmere),

- ocenjeni stopnji tveganja in

— ukrepih za odpravo oziroma zmanjsanje prisotnih
tveganij.

Pri doloCanju nalog morajo delodajalci upostevati

zdravstvene zmoznosti delavcev, ki so dolocene v

zdravniskih spricevalih izvajalcev medicine dela. Poleg

zdravstvenega stanja morajo delodajalci upostevati
tudi starost, spol in telesno zmogljivost delavca.

Delodajalci so obvezani, da delavce seznanijo s
tveganji, ki jim utegnejo biti izpostavljeni, ter jih
teoreticno in prakti¢no usposobijo za varno delo pri
rocnem premescanju bremen.

Ugotovitve inSpektorata

InSpektorat za delo je avgusta letos zacel izvajati
usmerjene nadzore pri delodajalcih, tako majhnih kot
velikin, predvsem v dejavnostih gradbenistva,
proizvodnih panog in trgovine.

Iz dosedanjih ugotovitev je razvidno, da vecina
manjSih pregledanih delodajalcev, zlasti tistih, ki
zaposlujejo od enega do 49 delavcev, ni pravocasno,
torej do 1. avgusta, ocenila tveganj in izvedla
varnostnih ukrepov v skladu z novimi zahtevami
pravilnika. Velik del teh delodajalcev je z izvajanjem
ukrepov zacel Sele po zacetku uporabe pravilnika ali
po izvedenem inSpekcijskem pregledu.

Po podatkih inSpekcijskih pregledov je Presejalni test
opravilo le 29 odstotkov pregledanih delodajalcev,
oceno tveganja za nastanek kostno-misSi¢nih obolenj
pa je izvedlo zgolj 21 odstotkov. Pri desetih odstotkih
pregledanih delodajalcev je bila ugotovljena bistveno
poveCana stopnja tveganja za nastanek kostno-
miSi¢nih obolen;j.

InSpektorat za delo bo nadaljeval z nadzori, da bi
izboljSal skladnost z novimi predpisi ter zagotovil
varnejse in bolj zdravo delovno okolje.

Spletne aplikacije
Obrazci za oceno tveganj pri roCnem premescanju

bremen in za lazjo uporabo Pravilnika o zagotavljanju
varnosti in zdravja delavcev pri rocnem premescanju
bremen so objavljene na spletni strani ministrstva
Elektronski obrazci in sluZijo kot pomoc pri vnasanju
vrednosti in izraCunih v zvezi s presejalnim testom in
tremi metodami klju¢nih kazalnikov za ocenjevanje in
nacrtovanje telesnih delovnih obremenitev na
delovnem mestu glede na prilogi 2 in 3 Pravilnika o
zagotavljanju varnosti in zdravja delavcev pri rocnem
premes€anju bremen (Uradni list RS, st. 84/23 in
98/23).

Ocena tveganija pri dvigovanju, drZzanju ali prenasanju

(MKK - DDP)

Ocena tveganja pri ponavljajocih gibih - ro¢ni delovni
procesi (MKK - RD)

Ocena tveganja pri vlecenju ali potiskanju (MKK - VP)
Presejalni test

OCENA TVEGANJA

OiRA - ocenjevanje tveganja

Na spletni strani ministrstva je objavljena tudi spletna
aplikacija OiRA, interaktivno orodje, namenjeno
ocenjevanju tveganja v posameznih gospodarskih
dejavnostih. Je brezplacno, enostavno za uporabo ter
namenjeno predvsem mikro in malim podjetjem. Po
tem postopku lahko naredimo oceno tveganja za
naslednja delovha mesta ( aktivha povezava na
poklic): Avtoserviser, Cestni transport, CiSCenje
poslovnih  prostorov,  Elektroinstalater,  Frizer,
Gradbenistvo, Kovinar, Krovec, Kuhar, Mesar, Mizar,
Natakar, Parketar, Pek, Slikopleskar, Vulkanizer
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INFORMACIJE

POVRACILA STROSKOV DIJAKOM IN
VAJENCEM ZA OBVEZNO PRAKSO

Placila za obvezno prakso

Nagrade

Placila dijakom in Studentom za obvezno prakti¢no
delo, po predpisih, ki urejajo vzgojo in izobrazevanie,
se za obdobja od 1. 1. 2023 ne vstevajo v davcno
osnovo do visine 15 % zadnje znane povprecne letne
place zaposlenih v Sloveniji, preracunane na mesec,
kar od 1. 3. 2024 znaSa 333,14 €r ( 2.220,95 € X 15%)
za opravljeno obvezno prakti¢no delo v obdobju enega
meseca.

Ce dijak oziroma Student obvezno prakti¢no delo v
obdobju enega meseca ne opravlja cel mesec, se
neobdavcen znesek sorazmerno zmanjsa, glede na
razmerje med Stevilom opravljenih dni obveznega
prakti¢nega dela in Stevilom delovnih dni v mesecu.

Povracila stroskov

Ta izplacila veljajo po Zakonu o dohodnini — ZDoh-2
za dohodke iz delovnega razmerja, zato se tudi
morebitna povracila stroskov, ki so tem osebam
izplatana v zvezi z delom, ne vstevajo v davcno
osnovo pod pogoji in do visin, dolocenih v Uredbi o
davcni obravnavi povracil stroskov in drugih dohodkov
iz delovnega razmerija.

Prispevek za poskodbe pri delu

Za ucence in Studente pri prakticnem delu
(zavarovanci po 1. tocki 17. clena Zakona o
zdravstvenem varstvu in zdravstvenem zavarovanju)
se ZZ prispevek za zavarovanje za poskodbe pri delu
in poklicne bolezni placuje v pavsalnem znesku.
Dijaki in Studenti so pri opravljanju obvezne prakse
(tretji odstavek 20. ¢lena Zakona o pokojninskem in
invalidskem zavarovanju) zavarovani tudi za
invalidnost in smrt, ki je posledica poSkodbe pri delu,
pavsalni prispevek zanje placa Sola, ki zahteva
oziroma organizira opravljanje obvezne prakse.
Podatki o viSini prispevka so objavljeni na spletni
strani FURS).

Porocanje na obrazcu REK-O

Ob izplacilu nagrade in povracil stroskov mora
delodajalec porocati na obrazcu REK-0, vrsta dohodka
1020. Na individualnem delu REK-O obrazca se v polje
A052 vpiSe znesek nagrade, v delu, ki presega
neobdavcéen znesek, ter izbere dohodninska vrsta
1109 — Drugi dohodki iz delovnega razmerja.

V polju A061 Vrsta osnove za prispevke se izbere
oznaka P04 Drugo in v polje znesek vpise celoten
znesek nagrade. Za izplacila od 1. 2. 2024 se vpise

znesek celotne nagrade vkljuéno s povracili stroskov
(velja torej; A062 = A052 + zneski iz polj B).

V polje B19 Nagrada za obvezno prakso se vpise
znesek nagrade za obvezno prakso, ki se v skladu z 8.
tocko prvega odstavka 44. Clena ZDoh-2 ne vsteva v
davéno osnovo. O povracilih stroskov pri nagradi za
obvezno prakso dijakov in Studentov se izpolnjujejo
polja B04, BO5, B06, BO7, B14, B15, B16 in B17 v
odvisnosti od vrste povracila.

Od 1. 2. 2024 se v osnovo za prispevke vsteva
nagrada, vkljuéno s povracili stroskov, zmanjsana za
10% normiranih odhodkov.

PRAVICA DO ODKLOPA

Delodajalec mora do 16.11.2024 sprejeti
ukrepi za zagotavljanje pravice do odklopa

S sprejetjem novele Zakona o delovnih razmerjih
(novela ZDR-1D) je bila novembra lani uzakonjena
pravica do odklopa, ki nalaga delodajalcu, da ne
posega v prosti Cas delavca v Casu njegovega
dnevnega ali tedenskega pocitka, izrabe letnega
dopusta ali druge upraviCene odsotnosti z dela.

Novost je izrecna opredelitev pravice in obveznosti
delodajalca, da sprejme ukrepe, s katerimi zagotovi,
da zaposleni v ¢asu upraviCenih odsotnosti in izrabe
pocitka ne bodo na razpolago delodajalcu.

V stevilnih podjetjih se je pri poklicih, ki se izvajajo z
uporabo informacijskih tehnologij, razvila tako
imenovana kultura stalnega priklopa. Delavci tudi za
vikend, med dopustom in na bolniski spremljajo
elektronsko posto, sprejemajo klice, kar vodi v
opravljanje dela v prostem casu.

Pri sprejemanju ukrepov za zagotovitev pravice do
odklopa, je delodajalcem prepuséena prosta pot, da
ukrepe prilagodijo svoji organizaciji. To pa lahko
pomeni tudi negotovost, saj bo treba pocakati na
razlago inSpektorata za delo in sodiS¢, katere ukrepe
bodo Steli za zadostne v praksi.

Delodajalci lahko pravico do odklopa dosezejo na

razlicne nacine, na primer tako da:

— se po delovnem casu izkljuéi ali omeji uporabo
streznikov in delavci izven delovnega ¢asa nikakor
ne morejo prejeti sluzbenih elektronskih sporocil;

— delavci digitalna sredstva, ki jim omogocajo
sluzbeno komunikacijo, pustijo v sluzbi;

— sprejem ukrepa obveznega izklopa delavcev med
koris¢enjem letnega dopusta;

— natancno se doloci ¢as, v katerem mora biti delavec
na razpolago po telefonu ali elektronski posti (izven
tega Casa se vam delavec ni dolZzan javljati ali
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odgovarijati, zaradi cesar nikakor ne sme biti
delezen povracilnih ukrepov).

Ce delodajalec ve, da zaposleni redno spremljajo
elektronsko posto v ¢asu dopusta in potem celo delajo
v Casu dopusta, in ne sprejme ukrepov, kot nalaga
zakon, bo imel v primeru, da delavec uveljavlja
varstvo pravice do odklopa pred sodis¢em tezavo z
dokazovanjem, da ni bilo krsitve.

UPOKOJITEV V LETU 2024 ALI 2025

Ali se je ugodneje upokojiti konec leta 2024 ali
v zacetku leta 2025?

Vprasanje ali je ugodnejSa upokojitev konec leta ali v
zaCetku leta, je aktualno od leta 2013, ko je bil v
Zakonu o pokojninskem in invalidskem zavarovanju
ZPIZ-2 doloc¢en nov nacin dolocanja valorizacijskih
koli¢nikov.

V nekaterih letih je bilo mozno to informacijo podati
Sele decembra, ker so bile razlike manjSe. Zadnji dve
leti pa so razlike veCje, tako da je Ze od konca
septembra, na podlagi primerjave uskladitve pokojnin
tekocega leta z rastjo povprecne neto place v tekocem
letu, mogoCe napovedati, kdaj je upokoijitev
ugodnejsa. Bistvena razlika v zadnjih dveh letih pa je
v tem, da je bilo pri odlo¢anju med koncem 2023 in
zaCetkom 2024 ugodnejSa upokojitev v letu 2024. V
tem primeru je bila odlocCitev, kdaj se upokoijiti, lazja,
saj osebi, ki je Zelela delati Se nekaj mesecev, do
konca leta ni bilo potrebno narediti ni¢ in tudi leto
2023 se je upostevalo za izraCun pokojninske osnove.

Upokojitev v letu 2024 ali 2025

Za oceno, kdaj je upokojitev ugodnejsa, je pomembna
primerjava uskladitve pokojnin tekocega leta (v letu
2024 je bila redna uskladitev v viSini 8,8 odstotka) z
rastjo povprecne neto place v tekocem letu (v letu
2024), ki bo podlaga za izracun valorizacijskih
koliénikov za preracun osnov iz preteklih let. Uradni
podatki glede porasta neto plac v letu 2024 bodo sicer
znani Sele v sredini februarja 2025, vendar je, na
podlagi podatkov za prvih sedem mesecev letosnjega
leta, ko je porast neto pla¢ 4,1 odstotka, Zze mogoce
ugotoviti, da bo rast neto plac bistveno nizja od redne
uskladitve, ki je bila izvedena v letoSnjem letu.

Formula, po kateri se izracuna, kdaj se je ugodneje
upokojiti — konec letoSnjega leta ali v zacetku
naslednjega leta, je razlika med viSino uskladitve
pokojnin v tekoCem letu in rastjo povprecne neto
place v tekocem letu.

Kaksna bo razlika v visini, bo dokon¢no znano 15. 2.
2025, ko bodo znani konéni podatki o porastu neto
plac za leto 2024. Lahko sicer predvidevamo, da bo
upokojitev v letu 2024 ugodnejSa najmanj za 3
odstotke, realno pa za dobre 4 odstotke. Pri tem je
pomembno, da delovno razmerje preneha najkasneje
30. 12., upokojitev pa nastopi najkasneje 31. 12.
2024.

Izjeme

Obstajajo pa tudi izjeme, za katere bo upokojitev
ugodnejsa v letu 2025 in ne v letu 2024. Gre za
nekatere zavarovance, ki so izpolnili pogoje za

starostno upokojitev, in sicer 40 let pokojninske dobe
brez dokupa, pri zniZzanju starosti za pridobitev 40
odstotkov starostne pokojnine pa so uveljavljali otroke
za znizanje starostne meje, ki je potrebna za izpolnitev
pogojev za priznanje pravice. Ti zavarovanci so ostali
vkljuceni v obvezno zavarovanje za polni delovni
oziroma zavarovalni ¢as in prejemajo 40 (ali 20)
odstotkov starostne pokojnine. V letu 2025 bodo
izpolnili starost 60 let, kar pomeni, da ob upokojitvi ne
bodo uveljavljali otrok pri znizanju starosti, ampak pri
dvigu odmernega odstotka. Pri takih zavarovancih je
torej izracun, kdaj se jim bolj splaca upokojiti, odvisen
od dopolnjene pokojninske dobe brez dokupa, ki
presega Ze dopolnjenih 40 let pokojninske dobe brez
dokupa, in od Stevila otrok, ki jih bo zavarovanec
uveljavljal pri viSanju odmernega odstotka.

Za nekoga, ki po izpolnitvi pogojev ostane v
zavarovanju npr. Se 4 mesece ali vec, prejema 40
odstotkov pokojnine in je placa viSja od pokojnine ter
bo upravicen do ugodnejSega vrednotenja vsaj 1,5
odstotka, je iz financnega aspekta boljSa upokojitev v
letu 2025. Odlocitev, da se oseba na hitro upokoji, ¢e
je nacrtovala upokojitev ez 4 mesece ali kasneje,
lahko predstavlja stres in za delodajalca tezavo pri
izvajanju delovnega procesa in uvedbi novega
zaposlenega, kar si pa najbrz vecina ne Zeli.

Delna upokojitev ali upokojitev in ponoven
vstop v zavarovanje

Za vse, ki se odlocajo, ali bi se upokojili v letu 2024 ali
v letu 2025, je mozna tudi delna upokojitev ali pa
upokojitev v letu 2024 ter ponovni vstop Vv
zavarovanje, s €imer si varujejo ugodnejSo odmero,
tudi pri kasnejSi upokojitvi, npr. ez pol leta, eno leto,
dve leti ali tudi ve€. Pri ponovnem vstopu v
zavarovanje je potrebno izpostaviti, da bodo
zavarovanci delezni ugodnejSega vrednotenja le v
primeru, ¢e bodo v ponovnem zavarovanju ostali vsaj
6 mesecev v koledarskem letu.

Zakljucek

Pri odloCanju med koncem 2024 in zacetkom 2025 pa
je razlika v tem, da se je ugodneje upokojiti konec
leta. Potrebno je razmisliti in sprejeti odloCitev, na
katero pa nikakor ne vpliva samo primerjava
uskladitve pokojnin tekoCega leta z rastjo povprecne
neto place v teko¢em letu, ampak je Se precej drugih
dejavnikov (uZivanje 40 ali 20 odstotkov starostne
pokojnine, placa je v povpreCju precej viSja od
pokojnine, dosezeno vec dobe in s tem visji odmerni
odstotek, uposStevanje leta 2024 za izracun
pokojninske dobe, namesto znizanja starostne meje
zaradi otrok upostevanje odmernega odstotka za
otroke).

Glede na vse navedeno ni enoznacne formule za
odlocitev, kdaj se upokojiti, in je skoraj pri vsakem
posameznem primeru lahko drugacna.

PREOBLIKOVANIJE PODJETJA

Postopek preoblikovanja s.p. v d.o.o.

Podjetnik lahko svoje podjetje (s.p.) prenese na
drugega podjetnika prevzemnika, lahko pa preoblikuje
svoj s.p. v druzbo (d.o.0.).




Preoblikovanje samostojnega podjetnika v druzbo z
omejeno odgovornostjo, je smiselno predvsem z
naslova  zavarovanja osebnega  premoZenja.
Samostojni podjetnik za obveznosti druzbe odgovarja
z vsem svojim premozenjem, v druzbi z omejeno
odgovornostjo pa druzbeniki ne odgovarjajo za
obveznosti druzbe. Prav tako je predvsem v primeru
veCjih zasluzkov preoblikovanje smiselno zaradi
manjSe davéne obremenitve. Celoten postopek
preoblikovanja obicajno traja od enega do treh
mesecev.

Nacin preoblikovanja

Podjetnik se lahko statusno preoblikuje na dva nacina:

— s prenosom podjetja na novo kapitalsko druzbo, ki
se ustanovi zaradi prenosa podjetnikovega
podjetja, ali

— s prenosom podjetja na prevzemno kapitalsko
druzbo.

Prenos je lahko popoln ali delni.

Z vpisom prenosa podjetnik preneha opravljati
dejavnost. Podjetje podjetnika v skladu s sklepom o
prenosu podjetja preide na novo druzbo, podjetnik pa
postane imetnik delezev nove druzbe. Na osnovi
prenosa podjetja na novo podjetje, AJPES po uradni
dolznosti  opravi izbris podjetnika iz Poslovnega
registra Slovenije.

S prenosom preidejo na druzbo prevzemnico pravice
in obveznosti podjetnika. Druzba kot univerzalni
pravni naslednik vstopi v vsa pravna razmerja v zvezi
s prenesenim podjetjem podjetnika. Pogodb s
poslovnimi partnerji, pogodb o zaposlitvi in pogodb iz
drugih poslovnih razmerij ob prenosu, ni potrebno
spreminjati. Urediti pa je potrebno prijavo in odjavo
delavcev pri ZZZS, prepis lastnistva pri nepremicninah
v Zemljiski knjigi in prevoznih sredstvih (prometno
dovoljenje). Glede na stanje premozenja s.p. je morda
potrebno urediti Se kakSen drug postopek prepisa ali
prijave (licence, koncesije, drugo).

Dan obracuna prenosa podjetja je bilan¢ni presecni
dan, po stanju na katerega podjetnik sestavi
raunovodske izkaze podjetia podjetnika. Od
bilan¢nega prese¢nega dne dalje se racunovodsko in
davcno Steje, da so dejanja podjetnika, ki se nanasajo
na preneseno podijetje, opravljena za racun nove ali
prevzemne kapitalske druzbe. S pravnega vidika
(pravice in obveznosti) pa do prenosa pride z vpisom
preoblikovanja v sodni register.

Podjetnikova odgovornost za obveznosti

Ce druzba ne izpolni obveznosti, ki so nastale
podjetniku v zvezi s podjetjem pred vpisom prenosa
podjetja v register, odgovarja zanje podjetnik z vsem
svojim premozenjem. Terjatve zastarajo v petih letih
po izvedbi preoblikovanja, razen ce bi terjatev
zastarala v krajSem roku. Zastaranje zaCne teCi
najpozneje z dnem, ko je objavljen vpis izbrisa s.p. Ce
upnikova terjatev do s.p.-ja dospe Sele po vpisu
prenehanja, zacne zastaranje teci z dnem dospelosti.

Davcni vidik preoblikovanja

Preoblikovanje s.p.-ja v d.o.0. je lahko predmet
obdavcenja, Ce postopek ni izpeljan skladno z
dolocbami zakonov, ki urejajo obdavcenje.

Ob preoblikovanju je mogoce zasledovati davéno

ugodnejSo obravnavo (51. ¢len Zakona o dohodnini),

Ce se preoblikovanje izvede v skladu z

dolocbami Zakona o gospodarskih druzbah o

statusnem preoblikovanju podjetnika. Izpolnjeni

morajo biti naslednji pogoiji:

— nova pravna oseba oziroma prevzemna pravna
oseba je slovenski davcni rezident,

— nova pravha oseba oziroma prevzemna pravna
oseba mora ovrednotiti prevzeta sredstva in
obveznosti, amortizirati prevzeta sredstva in
izraCunavati dobicke in izgube v zvezi s prejetimi
sredstvi in obveznostmi z upostevanjem vrednosti
na zadnji dan obdobja, za katero se izracunava
akontacija dohodnine od dohodka iz dejavnosti pri
statusnem preoblikovanju podjetnika, po kateri se
bi izhajalo pri izraCunu davéne osnove pri
zavezancu, ki bo prenehal z opravijanjem
dejavnosti, oziroma na nacin, kot ¢e do prenehanja
opravljanja dejavnosti ne bi prislo,

— nova pravna oseba oziroma prevzemna pravna
oseba prevzame rezervacije, ki jih je oblikoval
zavezanec, ki bo prenehal z opravljanjem
dejavnosti, ki se lahko pripiSejo podjetju oziroma
delu podjetja, ki se prenasa, in pogoje v zvezi s
temi rezervacijami, kot bi veljali za zavezanca, ki
bo prenehal z opravljanjem dejavnosti, kot ¢e do
prenehanja opravljanja dejavnosti ne bi prislo,

- fizi€na oseba se zaveze, da bo svoj delez v pravni
osebi, pridobljen s statusnim preoblikovanjem,
obdrzala najmanj 36 mesecev in ga nominalno ne
bo zmanjsala.

Za del podjetja se Steje celota sredstev in obveznosti,
ki je s poslovno organizacijskega vidika sposobna
samostojno poslovati. V okviru dela podjetja, ki se
prenasa, se lahko prenaSajo samo obveznosti in
davéne ugodnosti, ki se lahko pripiSejo temu delu
podjetja.

Sredstva in obveznosti, ki v primeru delnega prenosa

podjetja, niso prenesena, se obravnavajo v skladu s

prvim odstavkom 51. Clena, torej kot da bi Slo za

odtujitev sredstev.

Neizpolnjevanje pogojev

Ce pridev obdobju petih let po prenehanju
opravljanja dejavnosti do neizpolnjevanja zgornjih
pogojev pride do posledic. Prihodki, ki se sicer ne bi
Steli za prihodke zavezanca, ki je prenehal, se
obdavcijo kot drugi dohodki fizicne osebe po III.7.
poglavju Zakona o dohodnini (obdavéeno po stopnii
25%), razen Ce je zavezanec po prenehaniju
opravljanja dejavnosti umrl. Dodatno pride do
obdavcitve tudi pri novi oziroma prevzemni pravni
osebi, in sicer v skladu z doloc¢bami VII. Poglavja
Zakona o davku od dohodkov pravnih oseb.

Ugodnejsa davcna obravnava se prizna, Ce je
priglasena pri davénem organu in so izpolnjeni
zgoraj navedeni pogoji.



ODMERA DAVKA NA MOTORNA
VOZILA

Kako hitreje do odmere davka na motorna
vozila in hitrejse registracije vozila?

FURS je objavil nekaj nasvetov in informacij, ki lahko
omogocijo hitrejSo odmero davka na motorna vozila
(DMV).

- Davéni zavezanec predlozi napoved za odmero
DMV davénemu organu na obrazcu DMV-N in sicer
elektronsko prek sistema eDavki. Fizine osebe
lahko predlozZijo obrazec DMV-N prek sistema
eDavki s prijavo z uporabniskim imenom in geslom.
Navodila prve registracije v eDavke so
predstavljena v posebnem videu.

- V eDavkih se prijavite na eVrocanje dokumentov
FinanCne uprave (FURS). Na ta nacin boste v
eDavke sprejeli odlocbo takoj, ko bo izdana.
Posiljanje po navadni posti namre¢ traja nekaj
dni. Ker je pomembno, da ste pravoCasno
seznanjeni z vsebino dokumentov, pri prijavi v
eVrocanje nujno sporocite vas elektronski naslov,
na katerega vas bomo obvestili o prejetem
dokumentu Financne uprave.

iprava Republike Slovenije

HITREJE DO ODMERE
DAVKA NA MOTORNA
VOZILA IN HITREJSE
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PREJETI

- Ko oddajate napoved, pazite, da prilozite vse
potrebne dokumente. Najmanj so to racun ali
kupoprodajna pogodba, homologacija in tuje
prometno dovoljenje.

— Ko prejmete odlocbo, DMV ¢&im prej placajte. Pri
tem pazite na pravilen sklic in ostale podatke iz

placilnega navodila. Le tako bodo lahko stekli
nadaljnji postopki, povezani z registracijo.

— Napoved vlagajte pri finan¢nih uradih, ki imajo v
obravnavi manj zadev.V spodnji preglednici so
navedeni povprecni ¢akalni ¢asi za izdane odlocbe
za odmero DMV v mesecu oktobru 2024 po
posameznih uradih (FU). Na obrazcu napovedi
DMV v eDavkih lahko izberete financni urad, za
katerega zelite, da bo obravnaval vaso vlogo. Ce
ne izbere ni¢, bo vaso vlogo obravnaval financni
urad, ki je pristojen po vasem bivaliS¢u oziroma
sedezu podjetja.

Financ¢ni urad Povprecno St. dni reSevania
Povprecije FURS 3,6
PFU 4,3
FU Brezice 5.9
FU Celie 1,9
FU Kocevie 1,9
FU Koper 2,5
FU Kranij 5,8
FU Lijubliana 5.6
FU Maribor 3.8
FU Murska Sobota 3.2
FU Nova Gorica 5
FU Novo Mesto 4,8
FU Postoina 1,9
FU Ptui 4,5
FU Hrastnik 6,1
FU Velenie 5.1
FU Dravograd 4,2

Vir: FURS

POROCANJE O STIPENDIJAH

Stipenditorji morajo skladu porocati o
podeljenih stipendijah do 31.12.2024

‘ Javni stipendijski, razvojni,
— sklad Republike Slovenije

invalidski in preZivninski

Vsi Stipenditorji v Sloveniji, ki podeljujejo stipendije po
drugih predpisih in ne po Zakonu o Stipendiranju,
morajo skladu vsako leto redno porocati o vseh
Stipendijah, ki jih izplaCujejo. Zakonski rok za
porocanje za Solsko oziroma Studijsko leto 2024/2025
je najkasneje do 31. decembra 2024.

Poro¢ati morajo podjetja, podjetniki, obcine,
izobrazevalne ustanove, fundacije, drustva in vse
druge pravne osebe, ki imajo v Solskem oziroma
Studijskem letu 2024/2025 vsaj enega Stipendista.

Ve¢ informacij na spletni strani Javnega
Stipendijskega,  razvojnega,  invalidskega  in
prezivninskega sklad RS Porocanje o podeljenih
Stipendijah

Rok za porocanje: 31.12.2024



https://edavki.durs.si/edavkiportal/openportal/CommonPages/Opdynp/PageD.aspx?category=napoved_ZDMV1
https://www.youtube.com/watch?v=4vQ7hzXYey4
https://www.youtube.com/shorts/34QcgXr2pMg
https://www.srips-rs.si/stipendije/porocanje
https://www.srips-rs.si/stipendije/porocanje

SEKCIJE

FRIZERJI

Seminar spenjanja las

00Z Ajdovscina organizira v soboto 30.11.2024 ob 14.
uri  na Obmocni-obrtno  podjetniski  zbornici
Ajdovscina, Vipavska cesta 4na look&learn seminar
spenjanje las.

Program:

— Kako doseci volumen las

— Predpriprava, ki je klju¢na za spenjanje

— Gala priceske (spenjanje z elastiko)

— Porocno spenjanje; kako doseci mehkobo, ki
je tako zelo zaZelena in teZzko dosegljiva

— Kako narediti popolne valove z volumnom in
spetim prednjim delom

Izvajalka, UrSka Mavsar, vodja frizerskega salona
KUTIKULA v Kranju, znana predvsem po spenjaju las,
porocnih, glamour in avantgard frizur. Njene kolekcije
vsako leto krasijo naslovnice znanih frizerskih revij.
Ima izkusnje in znanje za izvedbo seminarjev na
najvisjem nivoju.

Obvezna je prijava

Kotizacija: 30€ za clane zbornice, za neclane 60 €

— Vodenje mladih generacij ( Vodenje zaposlenih in
kako jih zadrzati, Komunikacija z zaposlenimi s
poudarkom na mladih v gostinstvu

— Predstavitev novosti iz predloga Zakona o
gostinstvu

— Kako si z umetno inteligenco (ChatGPT in drugi)
lahko pomagamo pri delu

— Podelitev priznanj za kakovost gostinske ponudbe
in jubileje v poslovanju

— »Okusiti Lasko« v restavraciji Hotela Thermana
Park Lasko, ogled tekmovanj ter razstavljavcev

- Financne spodbude (SPS) preko vavcerja za prenos
lastniStva

— Predstavitev prenove projekta Gostilna Slovenija,
zelene sheme in zaveze za izloCitev plastike

— Trajnostno delovanje, kot edina mozna izbira
poslovanja

— Finale tekmovanja barmanov in skupno mrezenje
ob glasbi

Informacije in prijave na spletni strani OZS:
Strokovno srecanje gostincev
Informacije: Vlasta Markoja, sekretarka sekcije
gostincev, tel. 01 58 30 571 ali 030 601 689 ali e-
naslov vlasta.markoja@ozs.si

KOZMETIKI IN FRIZERJI

GOSTINCI

16. Strokovno srecanje gostincev

Sekcija za gostinstvo in turizem pri Obrtno-podjetniski
zbornici Slovenije organizira tradicionalno
16.Strokovno sreCanje gostincev, ki bo v ponedeljek
18.11.2024 hotelu Park Thermana Lasko.

Program ponedeljek 18. nhovember 2024
— Pravica do odklopa in druge aktualne informacije

Seminar z dermatologinjo

0O0Z Nova Gorica 18.11.2024 ob 16. uri organizira
izobrazevalni dogodek, namenjen frizerski in
kozmeticni stroki, kjer boste pridobili klju¢na znanja s
podroéja prepoznavanja in obravnave koznih bolezni
ter spoznali moznosti zdravljenja, s katerimi se lahko
sreCate pri svojem delu. To je priloznost, da
nadgradite svoje strokovno znanje in tako svojim
strankam zagotovite Se bolj kakovostne storitve,
hkrati pa zmanjSate tveganja, ki jih lahko prinesejo

kozne bolezni.
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Na dogodku bodo obravnavane razlicne oblike
dermatoloskih izzivov, ki so lahko kljucni pri odlocitvi,
kako ravnati s stranko. Udelezenci bodo osvojili
uporabne trike prepoznavanja koznih bolezni ter se
seznanili z moznostmi njihovega zdravljenja, kar bo
omogocilo bolj samozavestno delo in Se kvalitetnejse
svetovanje strankam.



https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSf-EIj7L6GdqEAdPFWvLsdYVxOLevt2tyv_eY9Ncpj8zFbU8Q/viewform?vc=0&c=0&w=1&flr=0&pli=1
https://www.ozs.si/koledar/16-strokovno-srecanje-gostincev-18112024-thermana-lasko-671b8d12f3048d0c759d342b
https://www.ozs.si/koledar/16-strokovno-srecanje-gostincev-18112024-thermana-lasko-671b8d12f3048d0c759d342b
https://www.ozs.si/koledar/16-strokovno-srecanje-gostincev-18112024-thermana-lasko-671b8d12f3048d0c759d342b#_blank
mailto:vlasta.markoja@ozs.si#_blank

Kraj dogodka: OOZ Nova Gorica (Ulica Gradnikove
brigade 6)

Informacije in prijava na spletni strani

S katerimi koZnimi boleznimi se lahko srecujejo frizeriji
in kozmetiki

TEKSTILCI

Strokovna ekskurzija v Banja Luko in Sarajevo
Sekcija tekstilcev pri OZS organizira 29.-30.11.2024
strokovno ekskurzijo v Banja Luko in Sarajevo.

Program:

1.dan: Ljubljana — Banja Luka - Sarajevo

Odhod ob 2:30 iz Ljubljane, ogled tovarne v Banja
Luki, ogled mesta, pot do Sarajeva (nastanitev,
vecerja).

2. dan: Sarajevo — Visoko - Ljubljana

Ogled mestnega sredisca z Bascarsijo, Principov most,
Vje€nico, Gazi Husrevbegova dzamijo, stara
pravoslavno cerkev, katedralo... , obisk mesteca
Visoko, v popoldanskih urah povratek prot Sloveniji.

Informativha cena na osebo: 194 €(najmanj 30
potnikov), 218 € (najmanj 25 potnikov), 255 €
(najmanj 20 potnikov). Sekcija tekstilcev pri OZS
sofinancira na osebo (najve¢ do dve osebi iz enega
podijetja ) sredstva v visini 40 €/osebo

Cena vkljuCuje: avtobusni prevoz po programu,
nastanitev v dvoposteljnih sobah z zajtrkom, lokalno
vodenje v Banja Luki in Sarajevu, vecerjo v lokalni
restavraciji, vstopnina za ogled piramid v Visokem,
turisticno takso, zunanje oglede po programu,
slovensko vodenje in organizacijo izleta.

PRISPEVKI IN DAVKI

PLACILO AKONTACIJE DAVKA IN
PRISPEVKOV Z ENIM NALOGOM

Davcne obveznosti zavezanci lahko placujejo z
e-racunom, s placilnimi karticami, Flikom,
bizBox-om in mBills-om.

Zakon o davénem postopku (ZDavP-2N) doloca od 1.
januarja 2023 za samostojne podjetnike, druge fizicne
osebe z dejavnostjo in pravne osebe, poenoten rok za
placilo predhodne akontacije dohodnine in prispevkov
za socialno varnost in davek na dohodek pravih oseb.
FURS zavezancu na podlagi obracuna dajatev pripravi
zbirni placilni nalog in ga poslje zavezancu v obliki e-
racuna v njegovo spletno banko. Zavezanec pladilni
nalog potrdi in s tem poravna obveznosti.

Na podlagi izdanega e-racuna se z enim placilnim
nalogom poravna vec¢ obveznih dajatev, ki zapadejo v
placilo isti dan in se sicer placujejo na razlicne racune.
Z e-racunom se lahko placajo prispevki za socialno
varnost, dohodnina od dohodka od dejavnosti in
davek na dohodek pravih oseb.

Na ta nacin lahko predhodno akontacijo dohodnine in
vse Stiri obvezne prispevke za socialno varnost
samostojni podjetniki poravnajo z enim placilnim
nalogom - e-raCunom.

Prijavo na prejem e-racuna se lahko odda kadarkoli.
Priporo¢amo pa, da jo oddate do konca meseca in prvi
e-racun vam bo izdan Ze za placilo obveznosti, ki
zapadejo v naslednjem mesecu.

Vel informacij o plaCevanju obveznih dajatev z e-
raCunom je na voljo na spletni strani PlaCam z e-
racunom.

Postopek placila

V eDavkih se spletno placilo izbranih obveznosti izvrsi
iz vpogleda eKarticaO preko gumba »ePlacilo za
oznaCene« oziroma iz vpogleda »Prejeti dokumenti«
preko gumba »ePladilo«. Na pregledu pripravljenih
placilnih navodil se izbere moznost ePlacilo in nato
nacin placila. Za zakljucek placila se vnesejo podatki v
skladu z navodili placilnega servisa in potrdi placilo.
IzvrSena spletna placila je mogoce preveriti tudi v
eDavkih na vpogledu ePlacila, kjer so na povezavi
»Postavke« na voljo podrobnejsi podatki o placilu in
sicer o viSini zneska, ki bo razporejen na posamezno
izbrano vrsto davka.

1.Placilo prispevkov z enim e-racunom preko
spletne banke

Druzbeniki in samozaposlene osebe lahko prispevke
placujejo poenostavljeno, z enim placilom vseh Stirih
prispevkov (PIZ, ZZ, prispevke za starSevsko varstvo
in prispevke za primer brezposelnosti) na podlagi e-
racuna. Zavezanec se pri svoji spletni banki prijavi na
prejem e-racuna Ministrstvo za finance FURS,
davéna Stevika 77695771.V prijavi se za
»Referencno oznako izdajatelja e-raCuna« vpise
davcna stevilka zavezanca, ki prijavo oddaja.

Prijavo na prejem e-racuna za placilo obveznih dajatev
oddajte v svoji spletni banki. E-racun, ki ga boste
prejeli v spletno banko nekaj dni pred iztekom roka za
placilo, bo vseboval vse podatke potrebne za izvrSitev



https://www.ooz-novagorica.si/dogodki/v-zivo-z-dermatologinjo-s-katerimi-koznimi-boleznimi-se-lahko-srecujejo-frizerji-kozmetiki
https://www.ooz-novagorica.si/dogodki/v-zivo-z-dermatologinjo-s-katerimi-koznimi-boleznimi-se-lahko-srecujejo-frizerji-kozmetiki
https://www.fu.gov.si/poslovni_dogodki_podjetja/placam_z_e_racunom/
https://www.fu.gov.si/poslovni_dogodki_podjetja/placam_z_e_racunom/

placila. Prav tako se zmanjsa tveganje, da bi pozabili
placati davCne obveznosti.

2.E-racun za placilo obveznih dajatev po novem
tudi preko za bizBox platforme in mobilne
aplikacije mBills

Z julilem 2024 FURS Siri nabor poti, preko katerih
lahko zavezanec prejme e-racun za placilo obveznih
dajatev.

Zavezanec preko bizBox platforme ali mobilne
aplikacije mBills odda prijavo na prejem e-racuna
izdajatelja. Ministrstvo za finance FURS, davcna
Stevilka: 77695771. V prijavi se kot Referencno
oznako izdajatelja e-racuna vpiSe davcna Stevilka
zavezanca, ki oddaja prijavo.

3.Placilo s Flikom preko eDavkov

Financna uprava v sodelovanju z Upravo za javna
placila omogoca placevanje davkov preko sistema
eDavki s pomocjo Flika. Placilo s Flikom omogocajo
vse slovenske banke (razen trenutno Sparkasse, ki Se
pripravlja podporo), kar zagotavlja Siroko dostopnost
in uporabnost storitve za vse davCne zavezance.

Prednosti placevanja s Flikom preko eDavkov:

— takojsna izvedba pladila: Flik omogoca takojsSnje
izvajanje placil, kar pripomore k nemotenemu
poteku postopkov;

— enostavna uporaba: placevanje davkov s Flikom
preko eDavkov je izjemno enostavno. Z le nekaj
kliki v eDavkih lahko zavezanci hitro in brez tezav
izvedejo  placilo svojih  obveznosti  brez
izpolnjevanja placilnega naloga;

— uporabniku prijazno: z enim placilom se lahko
placa vecC razli¢nih obveznosti, ki se sicer placujejo
na razli¢ne racune.

Kako uporabniki Flika izvrsijo placilo iz eDavkov?

1. Na vpogledu eKarticaO dolocite obveznosti, ki jih
Zelite placati in izberite moznost »Pripravi placilna
navodila za oznacene«. Placilna navodila se lahko
pripravijo tudi iz menija "Prejeti dokumenti", kar
pomeni, da se lahko placilo izvede tudi takoj ob
vroCitvi odlo¢be. Uporabnikom mobilne aplikacije
eDavki pa je ta storitev na voljo tudi v "Koledarju"
in obvestilu, ki ga zavezanec prejme kot opomnik
tri dni pred iztekom roka za placilo svoje
obveznosti.

2. Na pregledu pripravljenih placilnih navodil izberite
moznost "ePlacilo" in nato nacin placila Flik.

3. Vnesite svojo telefonsko Stevilko ali elektronski
naslov in potrdite placilo.

Postopek placevanja je predstavljen tudi v kratkem

filmu Placevanje davkov s Flikom.

4.Placilo s karticami

FinanCna uprava je razsirila nabor nacinov placila, ki
se jih lahko uporabi v eDavkih. Poleg spletne banke
Bank@net in Flika je v eDavkih od zdaj mogoce izvrsiti
spletno placilo davkov tudi s karticami MasterCard,
Visa, Maestro in Diners club ter reSitvami mobilne
telefonije mBills in VALU.

Postopek karticnega placevanja obveznosti do
Financne uprave preko mobilne aplikacije eDavki si

lahko ogledate v predstavitvenem videu Karti¢no
placevanije obveznosti do FURS .

PRISPEVKI SAMOSTOJNEGA
PODJETNIKA

Zavarovalna osnova za placilo prispevkov
Mesecna zavarovalna osnova je zavezancu dolocena
glede na dosezen dobicek. Zavezanci, ki nimajo plac,
placujejo prispevke od osnove, od katere placujejo
prispevek za pokojninsko in invalidsko zavarovanje,
do 20. dne v mesecu za pretekli mesec. Do 15. dne v
mesecu je potrebno preko sistema eDavki davénemu
organu predloziti obracun prispevkov na predpisanem
obrazcu (OPSVZ), oziroma se obracun Steje za
predlozen na osnovi predizpolnjenega obrazca POPSV,
ki ga pripravi FURS.

Minimalna osnove za placilo prispevkov

Od leta 2018 dalje je osnova za prispevke za socialno
varnost 60 % povprecne place za preteklo leto.
PovpreCna letna plata za leto 2023 je 2.220,95€,
najnizja osnova za placilo prispevkov je 1.332,57€
(60% x 2.220,95€), najviSja pa 7.773,33€ (3,5
kratnik PP 2023 = 3,5 x 2.220,95€).

Najnizji prispevki, ki jih samostojni podjetnik placuje
od februarja 2024 dalje so v viSini 544,04€, (vkljucen
tudi obvezni zdravstveni prispevek v pavsalnem
znesku 35€), najvisji pa 3.004,40€.

Ce Zeli samozaposleni zavezanec placevati prispevke
od viSje zavarovalne osnove, kot je tista, ki mu je
dolocena na podlagi doseZenega dobicka, v obracunu
prispevkov — OPSVZ obrazcu, v polju 110 vpiSe znesek
zavarovalne osnove, od katere Zeli prispevke
placevati. Posebno obvestilo davénega organa o
zviSanju zavarovalne osnove ni potrebno.

Zasebniki placajo prispevke na prehodni racun:

— akontacijo dohodnine do 10. v mesecu,

— prispevke do 20. v mesecu za pretekli mesec,

— dajatve za zaposlene na dan izplacila pla¢

Obrazec obracun prispevkov

Davéni organ sestavi predizpolnjen obracun
prispevkov za socialno varnost (PODO-OPSVZ) in ga
najpozneje do 10. dne v mesecu za pretekli mesec
vroCi zavezancu elektronsko prek portala eDavki.

Ce podatki v obracunu niso pravilni in/ali popolni, ali
e obrazec PODO-OPSVZ ni bil odlozen, mora
zavezanec v sistem eDavki sam predloZiti obracun
najpozneje do 15. dne v mesecu za pretekli mesec.

PLACEVANJE PRISPEVKOV

Pri placilu davkov, prispevkov in drugih obveznih
dajatvah zavezanci z referenco na placilnem nalogu
dolocijo vrsto dajatve ali pa izberejo nacin placila s
katerim poravnajo vecC vrst dajatev, in sicer tako da,
zdruZijo obveznosti, ki pripadajo isti javnofinancni
blagajni oziroma istemu IBAN racunu.
Uporabljena referenca pri placilu vpliva na nacin
zapiranja terjatev s placili v davénem knjigovodstvu.
1. Primer: placilo z referenco na izbrano dajatev ali
izvréilni naslov (npr. SI19 DS-45004; DS pomeni
davcno Stevilko zavezanca in Sifra dajatve 45004 za



https://www.youtube.com/shorts/5m4-W2Q2U1Q
https://www.youtube.com/watch?v=53wN8i1AO0E
https://www.youtube.com/watch?v=53wN8i1AO0E

prispevke za zdravstveno varstvo) zapre zapadle in
nezapadle terjatve za izbrano vrsto dajatve. y

2. Zapiranje s placilom s splosno referenco (SI19 DS-
99996; oznaka 99996 doloca, da se placilo uporabi
za vse dajatve na podracunu) pa se izvede Sele, ko
terjatve dospejo v placilo in sicer znotraj
prehodnega davénega podracuna na katerega je
prispelo. Pri  uporabi splosne reference se
prednostno zapirajo terjatve, ki so prej dospele v
placilo.

3. Z enim placilom se lahko placa vec vrst dajatev z

zdruzitvijo  obveznosti, ki pripadajo  isti
javnofinancni blagajni, istemu IBAN racunu:
IBAN Referenca SI19 namen
SI56 01100-8881000030 | DS-99996 akontacija davka, prispevki
(st. varstvo, zaposlovanje)
5156 01100-8882000003 | D3-99996 Prispevki PIZ
5156 01100-8883000073 | D3-99996 Prispevki ZZ

Pravilno izpolnjen placilni nalog je pogoj za pravilno
evidentiranje prejetega placila v knjigovodsko
evidenco. V primeru pomote pri vpisovanju se lahko
placilo knjizi na napacnega zavezanca ali zapira
napacno odprto postavko. V primeru odprte terjatve
in obveznosti, lahko predlagate pobot, v primeru
prevec ali napacno placane dajatve lahko predlagate
vracilo ali preknjizbo.

Placilo z enim e-racunom

Zavezanec lahko prispevke placuje poenostavljeno, z
enim placilom vseh S&tirih prispevkov (P1Z, ZZ,
prispevke za starSevsko varstvo in prispevke za primer
brezposelnosti) in akontacijo davka na podlagi e-
racuna. Zavezanec se pri svoji spletni banki prijavi na
prejem e-racuna.

Izdaja in placilo e-racuna sta neposredno vezana na
predlozitev obracuna prispevkov za socialno varnost
in placilo te obveznosti. V eDavke FURS 10. v mesecu
vlozi obracun prispevkov. Do 15. v mesecu zavezanec
tako vloZen obracun lahko popravi (v primeru bolniske
ali druge odsotnosti z dela).

Obveznosti je potrebno poravnati najpozneje do 20. v
mesecu za pretekli mesec.

na Stevilo dni opravljanja dejavnosti v posameznem
mesecu.

3. Od 1.4.2024 do 31.3.2025 je pavsalni prispevek za

pokojninsko in invalidsko zavarovanje 46,28€ (doslej
42,19€). Prispevek se dolo¢i s Sklepom o doloCitvi
prispevkov za posebne primere zavarovanja
(Ur.1.19/2024 z dne 8.3.2024) in velja za obdobje od
aprila tekoCega koledarskega dela do marca
naslednjega koledarskega leta.
V primeru, da zavezanec v posameznem mesecu
zacne na novo opravljati dejavnost ali preneha
opravljati dejavnosti in jo opravlja dejavnost manj kot
15 dni, placa polovi¢en znesek prispevka PIZ.

Skupni pavsalni prispevki od 1.4.2024 so 93,15€

(46,28€ + 46,87€), ki se jih placa na prehodni racun do

20. v mesecu za pretekli mesec.

Primer placila (obrtniki popoldanci):

Namen Prispevki PIZ

Prejemnik: DPD - ZPIZ

TRR: 0110 0888 2000 003

Sklic: SI19 VASA DAVCNA STEVILKA - 44008
Znesek: 46,28€ do 31.3.2025

Namen Prispevki ZZV

Prejemnik: DPD - 777S

TRR: 0110 0888 3000 073

Sklic: SI19 VASA DAVCNA STEVILKA - 45004
Znesek: 46,87€ od 1.1.2024

Namen Akontacija dohodnine od dohodka iz dejavnosti
Prejemnik: DPD

TRR: 0110 0888 1000 030

Sklic: SI19 VASA DAVCNA STEVILKA - 40002
Znesek: XXX €

Obracun prispevkov — oddaja obrazca v eDavke
Obracun prispevkov za socialno varnost za osebe, ki
opravljajo dejavnost kot postranski poklic, so morali
zavezanci (popoldanci) prvi¢ oddati za januar 2018.
Zavezanec mora oddati obracun do 15. v mesecu za
pretekli mesec, ¢e FURS do 10. v mesecu v sistem
eDavkov ne odloZi predizpolnjenega obracuna oz. je
ta obracun napacen.

PRISPEVKI SAMOSTOJNEGA
PODJETNIKA - POPOLDANCI

PRISPEVKI DRUZBENIKA —
POSLOVODNE OSEBE

Pavsalni prispevki za zdravstveno, pokojninsko
in invalidsko zavarovanje za popoldanski s.p.
Osebe, ki opravljajo dejavnost kot postranski poklic
(popoldanci), morajo biti obvezno zavarovani za
invalidnost, telesno okvaro ali smrt, ki je posledica
poskodbe pri delu ali poklicne bolezni pri opravljanju
navedene dejavnosti (PIZ) in za poskodbo pri delu in
poklicno bolezen (ZZ). Popoldanci placujejo pavsalni
prispevek za zdravstveno zavarovanje za poskodbe pri
delu in poklicno bolezen in pavsalni prispevek za
pokojninsko in invalidsko zavarovanje.

2. 0d 1.1.2024 je viSina pavSalnega prispevka za
zdravstveno zavarovanje v viSini 46,87€ in sicer
11,72€ (povpreCna placa oktober 2023 = 2.210,78€
x 0,53%) in dodaten prispevek v viSini 35,15€ (25%
povprecne place oktober 2023 = 25% X 2.210,78€ x
6,36%). Zavezanci placajo prispevek za ZZ ne glede

Zavarovalna osnova za placilo prispevkov
Najnizja osnova za obraCun prispevkov za socialno
varnost za druzbenike, ki so poslovodne osebe
(zavarovalna podlaga 040) je od januarja 2020 90%
povprecne letne place za preteklo leto.

Od februarja 2024 dalje je najnizja zavarovalna osnova
1.998,86€ (90% povprecne letne place za leto 2023, ki
je 2.220,95€), najviSja pa 7.773,33€ (3,5 kratnik PP
2023 = 3,5 x 2.220,95€).

Zavezanec placa prispevke za socialno varnost
najpozneje do 20. v mesecu za pretekli mesec in sicer
najmanj v viSini 798,57€ (vkljuCen tudi obvezni
zdravstveni prispevek v pavsalnem znesku 35€) in najvec
v viSini 3.004,40€.

Davcni organ sestavi predizpolnjen obracun prispevkov
za socialno varnost (POPSV) in ga najpozneje do 10. dne
v mesecu za pretekli mesec vroCil zavezancu elektronsko
prek portala eDavki.




Ce podatki v POPSV niso pravilni in/ali popolni, ali ¢e
POPSV ni bil odlozen, mora zavezanec v sistem eDavki
sam predloziti OPSVL najpozneje do 15. dne v mesecu
za pretekli mesec.

PRISPEVKI ZA ZAPOSLENE OSEBE

Znesek za zavarovanje za poskodbe pri delu in
poklicne bolezni je od 1. 1. 2024 v visSini 6,63€
(0,30% PP za oktober 2023 = 0,3% x 2.210,78€) in
se placa na TRR: SI56 0110 0888 3000 073, sklic:
SI19 davcna Stevilka 45004.

Zavarovalna osnova za placilo prispevkov

Od leta 2015 dalje so najnizje osnove za placilo
prispevkov za socialno varnost za zavarovance iz
delovnega razmerja vezane na znesek zadnje znane
povprecne letne place v RS, preracunane na mesec.
Za izplacila od 1. 1. do vkljucno 28. 2. se za izraCun
minimalne osnove za zavarovance iz delovnega
razmerja uporablja znesek povprecne place
predpreteklega leta, za izplacila od 1. 3. dalje pa
znesek povprecne place preteklega leta.

NajniZzja osnova za obracun prispevkov za delavce v
delovnem razmerju je 60 % zadnje znane povprecne
letne place v Sloveniji, preraCunane na mesec
(144.Clen ZPIZ-2). Ce je izplaCana placa oziroma
nadomestilo place nizje od minimalne osnove, se od
razlike do minimalne osnove obracunajo in placajo vsi
prispevki.

Ta razlika vpliva le na obracunavanje in placevanje
prispevkov. To pomeni, da delodajalcem razlike do
najnizje osnove ni treba pristeti k bruto placi v enakem
smislu kot to velja za dodatke, torej se zaradi te razlike
delav€eva bruto plata ne spremeni. Zaradi
obracunanih prispevkov pa ta razlika posredno vpliva
na delavCevo neto placo.

Za izplacila od 1.3.2023 do 28.2.2024 je najnizja
osnova za obracun prispevkov za socialno varnost za
osebe v delovnem razmerju v visini 1.214,35 € (60%
povprecne bruto place za leto 2022, ki je 2.023,92 €).

Za izplacila od 1.3.2024 do 28.2.2025 je najnizja
osnova za obracun prispevkov za socialno varnost za
osebe v delovnem razmerju v visini 1.332,57 € (60%
povprecne bruto place za leto 2023, ki je 2.220,95€).

Minimalna placa 2024 za delo s polnim delovnim
¢asom, opravlieno od 1. januarja 2024, je
1.253,90€.

MINIMALNA URNA POSTAVKA ZA
STUDENTSKO DELO

Minimalna urna postavka od 3. februarja 7,21€
Odredba o uskladitvi najnizje bruto urne postavke za
opravljeno uro zacasnih in obcasnih del (Ur.1.9/2024 z
dne 2.2.2024) doloca od 3. februarja 2024 minimalno
bruto urno postavko za zacasno in obcasno delo
dijakov in Studentov v visini 7,21 € (doslej 6,92€).
Zakonsko dolocena bruto urna postavka za opravljeno
uro zacasnih in obcasnih del dijakov in Studentov (na
podlagi 130. c ¢lena Zakona za uravnotezenje javnih
financ) ne sme biti niZzja od zneska minimalne place,
preraCunanega na uro dela povpreCne mesecne
delovne obveznosti za polni delovni Cas, tako da se
uposteva, da povprecna mesecna delovna obveznost
za polni delovni ¢as znasa 174 ur.

Minister, pristojen za delo, je na podlagi 6. Clena
Zakona o minimalni placi dolocil znesek minimalne
place, ki za placilo dela, opravljenega od 1. januarja
2023 do 31. decembra 2023, znasa 1.203,36 €.
Zacasno in obcasno delo dijakov in Studentov je
vklju¢eno v pokojninsko in invalidsko zavarovanje
(pokojninska doba) in zdravstveno zavarovanje.

Od zneska na Studentski napotnici se placujejo
prispevki za PIZ v viSini 15,5%.

Delodajalec na znesek na napotnici placa prispevek za
PIZ v viSini 8,85%, prispevek za zdravstveno
zavarovanje 6,36%, prispevek za poskodbe pri delu in
poklicne bolezni v visSini 0,53%, koncesijsko dajatev v
viSini 16% in dodatno koncesijsko dajatev v visini 2%.

MINIMALNA URNA POSTAVKA ZA
DELO UPOKOJENCEV

PRISPEVEK KRATKOTRAJNO DELO

Prispevek za kratkotrajno delo od 1. januarja
6,63€

Kratkotrajno delo je brezplacno opravljanje dela v
mikrodruzbi ali zavodu z najmanj enim in najvec
desetimi zaposlenimi ali pri samozaposleni osebi z
najveC desetimi zaposlenimi. Opravlja ga lahko
zakonec ali zunajzakonski partner, starsSi ali otroci
lastnika mikrodruzbe ali samozaposlene osebe, ki
lahko opravljajo pomo¢ v podjetju najvec 40 ur
mesecno in za to ne prejmejo placila.

Delodajalec mora voditi evidenco o opravljenem
kratkotrajnem delu (ime, naslov in davéno Stevilko
osebe, ki opravlja kratkotrajno delo, uro zacetka in
zakljucka opravljanja kratkotrajnega dela, skupno
mesecno Stevilo ur opravljenega kratkotrajnega dela).
Delodajalec mora osebo, ki opravlja kratkotrajno delo,
zavarovati za primer poskodbe pri delu in poklicne
bolezni (obrazec M12) in za Cas opravljanja dela preko
eDavkov oddajati REK-O (vrsti dohodka 1509).

Minimalna urna postavka od 1. marca 7,21€

Zakona o urejanju trga dela (ZUTD) doloca, da
zacasno ali obc¢asno delo lahko upokojenec opravlja v
obsegu najvec 60 ur v koledarskem mesecu, pri cemer
neizkoriSéenih ur ni mogoce prenasati v naslednji
koledarski mesec. Ne glede na navedeno lahko
upokojenec opravlja zacasno ali obcasno delo tudi
najvec 90 ur v koledarskem mesecu, vendar najvec
trikrat v koledarskem letu, pri ¢emer seStevek ur
opravljenega zacasnega in obcdasnega dela v
koledarskem letu ne sme preseci 720 ur.

Sprememba Zakona o urejanju trga dela (ZUTD-G),
Ur.1.54/2022 z dne 20.4.2022 je dolocila, da bruto
urna postavka upravicenca za opravljeno uro
zacCasnega ali obcCasnega dela ne sme biti nizja od
zneska minimalne place, preracunanega na uro dela
povpreCne mesecne delovne obveznosti za polni
delovni Cas, tako, da se uposteva, da povprecna
mesecna delovna obveznost za polni delovni ¢as znasa
174 ur. Od 1. marca 2023 do 29. februarja 2024 bruto
dohodek za opravljeno zacasno in obcasno delo v
seStevku v koledarskem letu ne sme presegati




10.346,52 €, od 1. marca 2024 do 28. februarja
2025 pa ne sme presegati 10.781,07€.

ViSina bruto urne postavke in visina bruto dohodka za
opravljeno zacasno ali ob¢asno delo se usklajujeta z
rastjo minimalne place v Republiki Sloveniji, kot jo
doloca zakon, ki ureja minimalno placo, ter ju enkrat
letno dolo¢i minister, pristojen za delo, in objavi v
Uradnem listu Republike Slovenije najpozneje do
konca februarja v koledarskem letu. ViSina bruto urne
postavke na osnovi spremembe zakona velja od
marca tekotega koledarskega leta do vkljucno
februarja naslednjega koledarskega leta.

Od 1.marca 2023 do 29.februarja 2024 urna postavka
za opravljeno zacasno ali ob¢asno delo upokojencev
ne sme niti nizja od 6,92 €, od 1. marca 2024 do 28.
februarja 2025 pa ne niZja od 7,21€.

PODATKI O PLACAH

Povprecna mesecna bruto placa na zaposleno osebo v
Sloveniji za avgust 2024 je znaSala 2.353,76€, neto
placa pa 1.495,23€.

Povprecna mesecna bruto placa za obdobje januar -
avgust 2024 je znasala 2.335,65€, neto 1.484,25€.
Povprecna mesecna bruto plata za obdobje junij -
avgust 2024 je znasala 2.366,75€, neto 1.502,02€.

UGODNOSTI ZA CLANE 00Z IDRIJA

DAVCNO IN RACUNOVODSKO
SVETOVANJE

MOJ OBRTNIK

Clani Obmocne obrtno-podjetniSke zbornice Idrija
lahko koristijo Clanske ugodnosti - svetovanje na
davénem, knjigovodskem, racunovodskem podrodju,
gospodarsko pravnem in delovno pravnem podrocju
(davek od dobicka pravnih oseb, davcni postopek,
dohodnina, DDV,..). Ob prijavi na svetovanje
predstavite vprasanje (tema svetovanja).

Ugodnost za ¢lane: prvo svetovanje (do ene ure) je za
¢lane brezplacno.

Prijave: OOZ Idrija, tel. (05) 37 34 750, E-posta:
ivica.podgornik@ozs.si

Moj Sbrtnik

Clanom Obrtno-podjetniske zbornice Slovenije, portal
Moj Obrtnik nudi: brezplacno spletno predstavitev
vasega podjetja, 90 dnevno brezplacno prejemanje
povprasevanj,  ugodnejSi prejem  povprasevanj,
brezplacen prejem SOS povprasevanj.
https://www.mojobrtnik.com/

MOZAIK PODJETNIH

PRAVNO SVETOVANJE

Obmocna obrtno-podjetniska zbornica Idrija svojim
¢lanom nudi moznost pridobitve pravnih nasvetov
odvetnika. Narocilnico za svetovanje dobite na
zbornici, kjer boste dobili tudi termin glede dneva in
ure storitve.

Ugodnost za Clane: prvo svetovanje (do ene ure) je za
¢lane brezplacno.

Prijave: OOZ Idrija, tel. (05)37 34 750, E-posta:
ivica.podgornik@ozs.si

Kartica Mozaik podijetnih, kartica tisocerih ugodnosti
za Clane OZS. S kartico Mozaik podjetnih zlahka
prihranite letno clanarino. Uporabite svojo kartico
Mozaik podjetnih in prihranite!

Preverite aktualni seznam. partnerjev in njihovih
ugodnosti, ki ga ki ga ¢lanom OZS, imetnikom kartice
Mozaik podjetnih nudijo partnerji projekta.

PO JETN

IZ URADNEGA LISTA

89 | 18.10. |IDRIJA - Sklep o pripravi sprememb in dopolnitev Obcinskega prostorskega nacrt Obcine Idrija (SD OPN 9) — kratek postopek

92 | 25.10. | Porocilo o gibanju pla¢ za avgust 2024

92 | 25.10. | CERKNO - Odlok o spremembi Odloka o proracunu Obcine Cerkno za leto 2024

92 | 25.10. | CERKNO - Pravilnik o uporabi javnih igris¢

92 | 25.10. za leto 2025

CERKNO - Ugotovitveni sklep o doloCitvi vrednosti tocke za odmero nadomestila za uporabo stavbnega zemljis¢a na obmocju Obcine Cerkno
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PRISPEVKI - OKTOBER 2024

PRISPEVKI najnizji najnizji najvisi
ZASEBNIKA in DRUZBENIKA ZASEBNIK DRUZBENIK
Bruto zavarovalna osnova v EUR 1.332,57¢€ 1.998,86€ 7.773,33€
prispevek TRR stopnja referenca (60% PP 2023=60% X 2.220,95 €) | (P07 PP 2023=60% X 2.220,95€) | (3,5 kratnik PP 2023)
PIZ SI56 0110 0888 2000 003 | 24,35% | SI19 DS-44008 324,48 486,72 1.892,81
2z SI56 0110 0888 3000 073 | 13,45% SI19 DS-45004 214,23 303,85 1.080,51
Stars. SI56 0110 0888 1000 030 | 0,20% SI19 DS-43001 2,66 4,00 15,54
Zaposl. SI56 0110 0888 1000 030 | 0,20% SI19 DS-42005 2,67 4,00 15,54
PRISPEVKI SKUPAJ 544,04 798,57 3.004,40
DOLOCITEV ZAVAROVALNE OSNOVE - individualno oshova
1. ZASEBNIK: NajniZja osnova za prispevke je 60% PP za leto 2023 (PP je 2.220,95€), prispevki skupaj 544,04€ ( vkljucen OPZ 35€) 1.332,57 €
2. ZASEBNIK: Osnova za prispevke = dobiCek, povecan za obraCunane prispevke, preracunan na mesec in znizan za 25%, vendar e e
najmanj do viSine 60% PP za leto 2023 (60% x 2.220,95€= 1.332,57€) individualno
3. DRUZBENIK: NajniZja osnova za prispevke druzbenika = 90% PP za leto 2023 (PP za 2023 je 2.220,95), prispevki skupaj: 798,57€ 1.998 86€
( vkljuen OPZ 35€) ) r
4. ZASEBNIK IN DRUZBENIK: Najvisja zavarovalna osnova = 3,5 x povprecna letna placa 2023 (3,5 x 2.220,95€), prispevki skupaj:
3.004,40€ ( vkljuden OPZ 35€) 7.773,32 €
OLAJSAVE
1. Splosna olajSava mesecna olajsava € letna olajSava €
- letni dohodek do 16.000,00 € (mese¢ni do 1.333,33 €) 416,67 + (1.563,45 -1,17259 x bruto dohodek) | 5.000,00 + (18.761,40 -1,17259 x skupni dohodek)
- letni dohodek nad 16.000,00 € (mese¢ni nad 1.333,33€) 416,47 5.000,00
2. Posebna olajsava: 1. otrok 224,83 2.698,17
2. otrok 244,42 2.933,00
3. otrok 407,67 4.892,00
3. za rezidenta, ki se izobrazuje (dijaka ali Studenta) 291,67 3.500,00
4. za prostovoljno dodatno pokojninsko zavarovanije 241,97 2.903,66
5. za dohodke iz delovnega razmerja: Ce delojemalec ne Zeli, da se mu uposteva
- mesecni bruto dohodek do 1.330,33€ 416,67 + (1.563,45 -1,17259 x bruto dohodek) povecana splosna olajSava, se davcna osnova
- mesecni bruto dohodek nad 1.333,33€ 416,67 zmanjsa za 416,67€
- za osebe do dopolnjenega 29. leta starosti 108,33 1.300,00
6. za zavezanca po dopolnjenem 70. letu starosti 125,00 1.500,00
7. zainvalida s 100% okvaro 1.515,72 18.188,61
OBRTNIKI - POPOLDANCI DELOVNI DNEVI | DELOVNI | PRAZNIKI | SKUPAJ
namen prehodni raéun sklic Znesek € DELOVNI DNEVI OKTOBER 2024 22 1 23
akontacija davka na dejavnost | s156 0110 0888 1000 030 SI19 DS 40002 [OBRACUN UR 176 8 184
PIZ nesrete pri delu SI56 0110 0888 2000 003 SI19 DS 44008 46,28
ZzV pavsalni prispevek SI56 0110 0888 3000 073 SI19 DS 45004 46,87
SKUPAJ 93,15
PODATKI O PLACAH bruto € | neto € STOPNJE PRISPEVKOV
Povprecna placa AVGUST 2024 2.353,76 € 1.495,23 € PRISPEVEK DELAVEC | DELODAJALEC KONTO
Povprecna placa JANUAR —AVGUST 2024 2.335,65 € 1.484,25 € Pokojninsko, inval. zavarovanje 15,50% 8,85% SI19 D$-44008
Povprecna placa JUNIJ - AVGUST 2024 2.366,75 € 1.502,02 € Zdravstveno zavarovanje 6,36% +35€ | 6,56% + 0,53%| SI19 DS-45004
Povprecna bruto placa (PP) 2023 2.220,95€ | 1.445,12 € Starevsko varstvo 0,10% 0,10% SI19 D$-43001
Povprecna bruto plata (PP) 2022 2.023,92 € 1.318,64 € Zaposlovanje 0,14% 0,06% SI19 DS-42005
Minimalna placa od 1.1.2024 1.253,90 € SKUPAJ: 22,10% 16,10%
Dohodnina LESTVICA SI19 DS-40002
POVRACILA STROSKOV V ZVEZI Z DELOM
Vrsta izplacila ( neobdavceno do zneskov po Uredbi) Uredba o davéni obravnavi povrail stroskov in
drugih dohodkov iz delovnega razmerja
7 K h na dan prisotnosti, najmanj 4 ure dela, prisotnost na delu nad 10 ur - 7,96 €
neseK za prenrano za vsako dopolnjeno uro nad 8 ur + 0,99€ (Uredba Ur.l.87/2022) + 0,99 €
Terenski dodatek Uredba (Ur.1.162/2022) 4,49 €
Uredba (Ur.l.87/2022) 0,21 €
Prevoz na delo Uredba (Ur.1.114/2021) 140 € mesetno
Kilometrina za sluzbeno potovanje Uredba (Ur.1.87/2022) 0,43 €
. Najvisji znesek od katerega se ne obracuna prispevke je povprecna
Regres za letni dopust plata za predpretekli mesec 2.353,76€
6-8 ur 9,69 €
Dnevnice za sluzbeno pot v Sloveniji Uredba (Ur. I. 162/2022) 8-12 ur 13,88 €
nad 12 ur 27,81 €
LETNI OBRACUN AKONTACIJE MESECNI OBRACUN AKONTACIJE
neto davéna | neto davcna znesek SKUPAJ neto davcna neto davcna znesek SKUPAJ
osnova nad osnova do € | dohodnine € osnova nad € osnova do € dohodnine €
8.755,00 16 % 729,58 16 %
8.755,00 25.750,00 1.400,80 + 26 % nad 8.755,00 729,58 2.145,83 116,73 + 26 % nad 729,58
25.750,00 51.500,00 5.819,50 + 33 % nad 25.750,00 2.145,83 4.291,67 484,96 + 33 % nad 2.145,83
51.500,00 74.160,00 14.317,00 + 39 % nad 51.500,00 4.291,67 6.180,00 1.193,08 + 39 % nad 4.291,67
74.160,00 23.154,40 + 50 % nad 74.160,00 6.180,00 1.929,53 + 50 % nad 6.180,00




