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C. K. pošti!
Nedostavljene številke je poslati administraciji ,,Eisenbahner“ 

Dunaj V Zentagasse 5.
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SVOBODI ? GLASILO SLOVENSKIH ŽELEZNIŠKIH N A ST A V L JE T O

0REDNISTV O
se n ah aja  v T rs tu  a lioa  M adonnina 15 

Telefon 1570 
UPRAVNISTVO 

D u n a j V. —  Z entagasse  5.

Izhaja 1. in 15. vsakega meseca

N efran k iran a  p ism a se ne  sprejem ajo. 

R okopisi se ne v račajo .

N a r o č n i n a :
za celo leto  . . . .  4-40 K  
za po l le ta  . . . .  2-20 K  
za č e tr t  le ta  . . . . 1 -10 K

P osam ezna štev ilk a  18 v in .

Št. 10. V Trstu, 15. maja 1913. Leto VI.

Država kod delodajalec.
Socialna politika na državnih železnicah.
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Socialistična misel.
K ad ar nanese med indiferentnim i ljudmi be­

seda na socializem, se navadno od te ali one strani 
pojavi vprašanje : K aj pravzaprav hočejo socia­
listi '< In če nalete taki ljudje na pravega socia­
lista, zahtevajo  od njega odgovor, jasen in točen 
odgovor z vsemi posameznostim), o ka terih  se le 
more poroditi radovednost v razgretih  glavah.

Ali vprašanje je zgrešeno, in kdor pričakuje 
odgovor nan j, dokazuj*;, da res nim a pojm a o so­
cializmu. Zakaj v tistem  pomenu, v katerem  se 
besede navadno rabijo , se sploh ne more reči, da 
socializem nekaj hoče. Socializem ni te rja tev , tem ­
več raziskavanje in nauk. Socializem ne zahteva, 
da se im ajo delovna sredstva izročiti človeški 
družbi v skupno last, tem več uči, da je drugačen 
izhod z pekla, ki ga u stv arja  kapitalizem , nemogoo 
in da se bo kolektivna, skupna last delovnih sred­
stev  neizogibno uresničila. To pa preustvari vso 
podlago povsem drugače organizirati kakor doslej.
V glavnih potezah se tud i i ari ko doiene, kakšna 
bo nova organizacija : podrobnosti so pa v p ra ­
šanje bodočih časov.

Ljudem , ki poznajo današnji dan in katerih  
spom in sega le v k ra tk o  dobo njihove m ladosti, 
se zdi ta k a  preuredba gorostasna, nemogoča, in 
zato m enijo, da je izm išljena, skonstru irana na 
papirju , zasanjana v lenih urah brez dela. č e  bi 
bilo res tako , tedaj bi bila politična ideja m rtvo­
rojeno dete. Zakaj gospodarske sile si ne dajo 
predpisovati potov, ker so močnejše od predpisov ; 
in najlepše utopije so ostale praktično brez uspeha, 
ker niso bile zgrajene na trd n ih  tleh  dejstev, am ­
pak  so izhajale iz pobožnih želja in vroče fantazije. 
Z nekaterim i so napravili praktične poizkuse ; 
posamezniki so doprinašali v ta  nam en velikanske 
žrtve. Nekaj časa so take falanstere, kolonije, ko­
m unistične občine, životarile, pa so propadle. K ar 
ni sposobno za življenje, ne m ore živeti.

T udi tak i poizkusi so socializmu le snov za 
raziskavanje, za štud ij, kakor sploh vsi družabni 
pojavi. Niso 11111 p a  cilj in namen.

Socializem hoče predvsem  vedeti, kaj je člo­
veška družba in kakšna je, kakšno je razm erje 
med njo  in posameznikom, pa m ed njenimi deli. 
N adalje hoče dognati, na kakšen način je družba 
tak a  postala, kakšna je, iz česa se je razvila in 
kako se je razvila. Tukaj je glavno vprašanje, 
kateri činitelji določajo družabni razvoj. Ge se 
znanstvenem u raziskovanju posreči, da najde pravi 
odgovor na ta  vprašan ja , tedaj je mogoče dognati, 
kam  vodi nadaljni razvoj. Proučevanje rezu lta ta  
družabnih in razvojnih  činiteljev pa je glavna na­
loga socializma.

Človeška družba je jako pisana, in pojavov 
njenega življenja je tako  ogromno število, da se 
posamezniku lahko zmede pogled, če hoče vjeti 
njeno celotno sliko. K am or človek pogleda, povsod 
je boj : Tu so boji narodov, plemen, pasem, tam  
boji verskih družb ; če se pogleda malo drugače, 
se zasačita moški in ženski spol v boju : državna 
oblika je predm et boja tuka j, okrog kultu rn ih  
posebnosti se sučejo boji tam . in  raznim  učenjakom  
je to  zadostovalo, pa so izrekli svoje nauke : 
..Zgodovina človeštva je večen boj nasprotnih  ple­

men". Drugi pa so učili : »Namen človeške družbe 
je zedinjenje človeške družbe, je zedinjenje v eni 
cerkvi. In  tre tji so zatrdili : .Spolno vprašanje je 
vprašanje človeštva".

Za vsako tako  trd itev  se lahko najde toliko 
prim erov, da je naposled videti, kakor da bi bila 
dokazana. Pa vendar je tako  označevanje zgodo­
vine preveč površno. V vseh teh  teorijah  ni n a jti 
splošnega, za vse slučaje veljavnega načela, če 
je kje dvoje narodov v boju, ima vendar vsak 
zase v svojem okvirju  no tran je  boje, in borbe po­
sameznih delov prvega naroda so v bistvu povsem 
enake borbam , ki se vrše v domačiji drugega. 
N eka nasprotja  se opažajo povsod, nasprotja, ki 
so v svojem najglobokejšem  značaju po vsem svetu 
enaka. To so nasp ro tja  med gospodujočimi in po­
djarm ljenim  i, med vladajočim i in služečimi, na­
sprotja med posameznimi razredi človeške družbe. 
Zgodilo se je včasi, da je bil cel narod  podložen 
drugem u, ki ga je zasu žn jil; zlasti v s ta rih  dobah, 
ko so bile selitve plemen še nekaj navadnega, se 
je  večkrat zgodilo, da je zm agovit rod potisnil 
prem aganega v sužnost. Tedaj je med obema n a ­
stalo  razredno razm erje, in b istveno je bilo raz­
redno, ne pa  narodno nasprotje. Zakaj zgodilo 
se je tud i, da je zmagovito pleme sprejelo narod­
nost prem aganega, ali prilastilo si je gospodstvo 
nad  poraženim , katerem u je postalo  po jeziku b ra t.

Važno pa  je vprašanje, kaj je odločevalo v 
bojih, ki so od prvih  začetkov človeške zgodovine 
vedno razsajali na zemlji, kjerkoli so prebivali 
ljudje. Tudi v teni se je včasi izkušala čudna filo­
zofija. pripisujoča zm agovitost zdaj višji ku ltu ri, 
zdaj prirojeni hrabrosti, zdaj zopet dragocenejši 
veri. E nostavna resnica pa je ta , da je vedno zm a­
govala in  še dandanes zm aguje višja sila.

Ta je pač lahko raznovrstna. Če se spopade 
dvoje goloi'okih ljudi, odločuje tis ta  moč, ki jo  
prinaša borilec sam s seboj v svojih mišicah, v 
svojem  tilniku, v svoji spretnosti in v svoji zavi- 
čajnosti. Osebne prednosti pa se m orajo takoj 
vsaj deloma um akniti, čim im ata nasprotnika bojna 
sredstva  v rokah. Mali David je prem agal velikana 
Goli ja ta , ker je bilo njegovo orožje uspešnejše od 
hrustove telesne moči.

Ali boj ni samo pretep  na  krvavem  polju. V 
vsakdanjem  takozvanem  m irnem  življenju je ve­
liko več bojev kakor na vojnah, in ravno oni na­
videzno m irni boji so neznansko bolj vplivali na 
razvoj človeške družbe, kakor vse krvave bitke.

Tudi v teh  bojih je odločevalo boljše sred­
stvo. Že v najstarejših  dobah so bili na boljšem 
oni, ki so znali kam en izprem eniti v orodje. S 
pomočjo delovnega sredstva se je človeštvo dvig­
nilo nad  živalstvo, nad surovo prjrodno življenje.

I 11 razvoj delavnih sredstev označuje in 
sprem lja razvoj človeške družbe. L judstvo, ki 
se je naučilo uporablja ti bron, je bilo na boljšem 
kakor ono, ki se je posluževalo samo kam nitega 
orodja ; železo pa je povzpelo življenje, ko je 
upreglo par in pozneje elektriko v svojo službo.

Popolnost delovnega sredstva je močan raz­
vojni činitelj. Odločilno pa je v socialnem oziru, 
kdo je lastn ik  delovnega sredstva. Zakai 011 je 
tud i gospodar dela in izdelkov, torej lastn ik  vseh 
onih sredstev, s katerim i lahko gospoduje.
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Stroji in tovarne, jam e in  polja, železnice in 
parobrodi, delovna sredstva v najširšem  zmislu, 
so dandanes kapitalistična last. Po vseh zakonih 
razvoja ni moglo priti drugače. T ako, kakor je, 
je nujno m oralo postati. Vzporedno z razvojem  
dela in njegovih načinov so korakali vsi drugi raz­
vojni elem enti, duševni in gm otni ; to  je provzro- 
čilo, da ne bi bil mogel nihče drugi kakor k a p ita ­
listi v gotovih razm erah prevzeti m odernih de­
lavnih sredstev  v svojo last ; s tem  pa jim  je 
moralo nujno pripasti gospodstvo.

K apita l je neizogibno stopnja  v razvoju  člo­
veške družbe. Ali samo stopn ja  je : kakor vsaka 
druga, se bo m orala tud i kapitalistična organiza­
cija družbe um akniti novi. Odločil pa  bo njen 
neizogibni poraz tis ti boj, ki v ihra, odkar je mo­
goče govoriti o družbi sploh : Odločil bo razredni 
boj, ki še nikdar ni bil tako  jasen, tako  nezakrin- 
kan kakor v naših časih.

Interesi delavstva, ki se bojuje za svojo osvo­
boditev , so p ravzaprav  interesi človeštva. Boj 
p rd le ta riia ta  je zgodovinska naloga in njegov cilj 
ne more b iti nobena u top ija , nobena fan tazija , 
am pak  le to, k ar izhaja nujno iz razvoja samega. 
P ro le ta rija t je navsezadnje le orodje zgodovinn- 
ki koraka po potih  nujnosti. Socializem ne pred, 
pisuje delavstvu ciljev, tem več m u jih  le razodeva. 
Socializem ne m odruje, kakšni sm otri bi se dali 
izum iti, da bi bili čim lepši, tem več le označuje 
po ta , po katerih  se najbolje pride do ciljev, ki so 
neizogibni, ker jih  določajo neizprem enljivi zakoni 
razvoja.

Socialistična misel je stroga, neizprosna, m i­
sel, ki se pora ja  iz trd ih  dejstev. Zato ne more 
poginiti, ne izginiti, am pak se m ora nujno k rep ­
čati, čimbolj se b istrijo  razm ere, čimbolj se jači 
spoznavanje dejstev in prav ih  nasprotij v družbi. 
Nekdaj je bila to  misel posam eznikov, ki so razu­
meli razvoj, njegove pogoje i njegovo pot Čim­
dalje bolj p o sta ja  to  misel večine človeštva, 
nekdaj tako  slabe, da je m orala trp e ti vsako 
sužnjost, danes že toliko okrepčane, da se lahko 
bojuje, in  vsak dan  pridobivajoče toliko moč, da 
m ora priti dan ko zmaga.

Naprej!
Številni proroki na slovenskem  ozemlju, ki 

so skušali nešte tok ra t dokazati, da nas ni več, bodo 
m orali to  svoje globoko prepričanje vendar še 
en k ra t revidirati! v nasprotnem  slučaju bo tud i 
slovenska javnost uvidela, da so jo farbali in le 
skušali natveziti najgorostasnejše laži za pristno 
resnico. Mi smo se seveda izborno zabavali, če 
smo čitali duhovite razprave po meščanskim ča­
sopisjem, od modre ..Edinosti" pa doli do dom išlja­
vega ..Dana" in  dovolj je bilo sm eha v naših vrstah  
na  račun sm ešnih m odrijanov, ki so hoteli na 
vsak način nekaj zagovarjati in propagirati, k ar v

PODLISTEK.

Predpisi za prometno službo.
(Dalje.)

5. Sestanek dveh vlakov, ki vozita v nasp ro t­
nih  sm erih, na posta jah  (izogibališčih) ali na dvo­
tirn ih  progah med dvem a postajam a (izogibališ- 
čima) se im enuje ,.križanje" ; če vlak prehiti d ru ­
gega, ki vozi v isti smeri in  vozi potem  še pred 
dohitelim  vlakom  dalje, se ta  sestanek im enuje 
..prehitevanje".

Glede sprejem a križan ja in preh itevanja v 
vožni red  se je ozirati na vlak  le do 15 m inut po 
njegovem prihodu v vlakovni končni postaji in 
le tekom  15 m inu t pred njegovim odhodom iz 
izhodne postaje.

6. P ri križanjih  na postajah  (izogibališčih), 
ki se nahajajo  na enotirn i profgi, m orajo vožni 
redi nud iti najm anj eno m inuto presledka med 
prihodom  enega in odhodom drugega vlaka.

E nak  presledek m ora b iti pred časi prihoda 
dveh protivlakov na  postajah  (izogibališčih) eno­
tirn e  proge in na posta jah  (izogibališčih), k jer je 
prehod iz enotirne v dvotirno progo, v kolikor ne 
dopuščajo posebne krajevne razm ere istočasni uvoz, 
in kočno na tis tih  postajah  dvotirne proge, k jer je 
potrebno križanje uvoznega tira .

P ri sestavi vožnega reda za vlake, ki vozijo 
visti smeri, se je ozirati na to , da sledi naslednji

naših razm erah nim a tem eljnih predpogojev. Re­
pek advokatski N. 1). O. tvori vsegamogočna 
J o h a n n o v a  Z. J . Z., ki je  hotela postati na 
vsak način rešiteljica slovenskega železničarstva 
in ki se je s p rav  narodnjakarsko vnem o pehala 
za našo dedščino, želeč nam  v pristnem  krščansko- 
narodnjaškem  prepričanju, čim preje — konec. 
Toda iskrena želja — ker p ro tinaravna  — se ni 
uresničila in mi smo še.

Da, še več. Vedno naraščajo naše vrste  in od 
dne do dne se viša število naših članov in sicer po 
veliki večini iz tis tih  kraj .h , k jer so doslej p ristaši 
Z. J .  Ž. največ razgrajali. To razveseljivo dejstvo 
nam  pravic, da je pot po k a te r hodimo prava.
O tem  sicer nismo nikoli dvomili ; vedno smo bili 
prepričani, da le v zvezi z svetovnim  proletarija- 
tom  dosežemo cilj po katerem  strem im o. Rešitev 
tlačenih in izkoriščanih iz spon m ednarodnega k a ­
pitalizm a je vprašanje skupne združitve. Tega 
m nenja niso bili naši dični, za svoje žepe vneti 
nasprotniki. Vemo zakaj. R avno kapitalizem  je, 
ki te  čudne reševatelje delavskih stanov s svojimi 
tisočaki m astno krm i in jim  njih škodljivi obstoj 
omogoča. Toda slovensko delavstvo ni več nem a 
množico, ki brez pomisleka sledi vsakom u, za 
narodno zastavo skritem u izdajalcu. Z b istrim  
razum om  presoja razmere in stranke. Zberačene 
božičnice nim ajo več privlačne sile, k a jti stare 
hlače in ponošeni otroški čreveljčki še dolgo ne 
reprezentirajo rešitve socialnega vp rašan ja  in 
brezmiselno upi tj e po baje ogroženih narodnih 
m ejah ni nasitilo doslej n iti enega proletarskega 
želodca. K aj čuda to ra  j, če železni-ar ji trum om a 
zapuščajo tiste  protinarvne tvorbe, od katerih  so, 
sodeč po visokodonečih frazah raznih  R ybarev in 
Jakličev, m orda res pričakovali rešitve, ki jim  je 
pa prav  tem eljito izostala. P rihaja jo  k nam in ker 
k nam  prihaja jo  moramo skušati, da jih  čim preje 
prepričam o, da nas njih  prihod veseli, da ga po­
zdravljam o in da se bomo potrudili jim  dokazati, 
da je n jih  prihod k nam ne samo nam  tem več tud i 
njim samim koristen in da je bil neobhodno po­
treben posebno sedaj ko se zbirajo evarni, črni 
oblaki nad  glavam i avstrijsk ih  železničarjev.

Treba je pred  vsem da naše organizacije iz­
popolnimo in poglobimo, to  se p rav i, da dosedanje 
no tran je  poslovanje preuredim o in sprem enjenim  
razm eram  prilagodimo. Preveliki smo postali za 
naše dosedanje organizacijske forme in slednje ne 
morejo več zadostovati ogromnemu delu, ki se 
pojavlja na vseh koncih in krajih . V okvirju  ce­
lote bo treba  p o r a z d e l i t i  no tran je  delo, da bodo 
uspehi tega dela tem  tem  lepši in vidnejši. To so 
spoznali za enkra t ljubljanski železničarji in  p o ­
sledica tega spoznanja je postanek tre tje  ljubljanske 
podružnice, ki je bila ustanovljena 6. t .  m. po svo­
jem prvem  občnem zboru pod im enom  „p o d r u  ž- 
n i c a  L j u b l j a n a  II . 171 članov je p rija ­
vilo pripravljalnem u odboru svoj p ristop  k novi

vlak predidočemu najprej šele po preteku  rednega 
vožnega časa, ki je potreben za prevoz vsake 
prostorne razdalje po predidočem vlaku, pom no­
žen s časom, ki je potreben za javljenje prihoda 
(glej člen 111. za brzojavno ali telefonično nazna­
nilo dve m inuti, za bločno postrežbo pol m inute.)

D a izogne zadrževanju vlakov na progah, 
razdeljenih po vlakojavnicah in bločnih m estih 
pred prostom o-zaključnim i znam enji, se m ora sle- 
d itev  vlakov vrliutega po vožnem redu urediti 
tako , da noben vlak  ne doseže takega znam enjal 
predno je zadnji, v isti smeri vozeči vlak  prevozi, 
bližnje mesto (Posten) ali pa dosegel postajo.

V ostalem  veljajo za sledstvo vlakov določbe 
členov 109 do 114.

7. Vožni red  se izda ločeno za železniško 
osobje in za občinstvo.

Vsaki postaji (izogibališču) in vsakem u za­
sedenemu postajališču je pravočasno podeliti po ­
polne vožne rede vseh vlakov, ki ta m  vozijo.

Železniški (bločni, vlakojavni) in ogibni ču­
vaji (predstavljališki čuvaji) dobe seznam  vseh 
v vožnem redu navedenih vlakov. V teh  seznam ih 
je za železniške (bločne, vlakojavne) čuvaje navesti 
čas odhoda, oziroma prihoda v obeh sosednjih po­
sta jah  (postajališčih), za ogibne in prestavljališke 
čuvaje pa čas odhoda vlakov iz prejšnje postaje 
(izogibališča), čas prihoda in odhoda na lastni 
postaji (izogibališču) te r križanje in prehitevanje 
vlakov. (Glej tud i člen 117.)

T a seznam , v  katerem  je posebej označiti na­
vadne vlake in zanje določene uvozne in izvozne

podružnici že pred ustanovitv ijo  in to  število se bo 
km alu podvojilo in  potrojilo. V svoj delokrog je 
pritegnila nova podružnica uslužbence vseh ka­
tegorij vlakopospeševalne službe obeh železnic ; 
s tem , da bo delovalo na omejenem terito riju , ki ga 
bo gotovo lažje obdelovati, nego je bilo to  doslej 
mogoče v velikih skupinah, ki so vsebovale v svo­
jem delokrogu uslužbence vseh kategorij obsežne 
železniške službe. S tem  korakom  se ni nova po­
družnica n ikakor osamela in ni v m anjši stiki 
z drugim i že obstoječim i podružnicam i. N asprotno 
je bila nje glavna skrb, da pospeši solidarnost 
med razredno zavednim  železničarjem. Dala je 
s svojim sklepom povod ustanovitv i skupnega ekse- 
kutivnega odbora, ki naj vodi, nadzoruje in po­
spešuje gibanje m ed ljubljanskim  železničarjem, 
ustanovitev  skupnega eksekutivnega odbora so 
ljubljanski železničarji pozdravili z velikim nav­
dušenjem . Z ustanovitv ijo  podružnice in skupnega 
odbora stopim o v novo fazo razvoja, ki bo gotovo 
v najkrajšem  času pokazal dobre uspehe.

Nism o proroki in ko t pošteni K ristovi n a ­
sledniki nikom ur ne želimo sm rti in tu d i ne zani- 
kavam o obsto ja Z. J .  Ž., vendar pa prav  prijazno 
svetujem o vodilnim  gospodom visoko naslovljene 
organizacije, da nam  tu d i še v bodočnosti posveti 
nekoliko pozornosti in naš še večkrat proglasi 
m rtvim ; tako  si bom o v zavesti, da bomo še dolgo 
živeli in se krepko razvijali in k ar je glavno, se 
p rav  pošteno nasm ejali na račun teh  nepoklicanih 
nekroforov. Zmagonosna moč socializma gre 
nem oteno preko težav in preko raznih več ali 
m anj resnih ali sm ešnih nasprotnikov ; navidezne 
zapreke, ki jih  postav lja  na  našo po t kapitalizem  
tud i s posredovanjem  podkupljenih ..agitatorjev", 
ne more ustav iti našega silnega pohoda. Splošni 
razvoj človeške družbe omogočuje in pospešuje 
naš nepreprečljivi obstoj in napredek.

R azvijali se bom o še nadalje  in konštatifali 
nove uspehe. Novo podružnico, ki so jo ustanovili 
ljubljanski železničarji, da pomnožijo in ojačijo 
naše vrste, navdušeno pozdravljam o, v zavesti, 
da bode nova podružnica izvršila svojo dolžnost 
v smislu ideje in boja, ki ga bije m ednarodno o r­
ganizirani p ro le tarija t. J. P-

Vizija.
M oj,duh  je odplul v sinje višave. Od tam  je 

zrl na  zemljo, ki jo je ravnokar zapustil.
Grozen prizor !
N a prostran ih  poljih reke krvi, kupi mrličev, 

polomljeno orožje, požgano vasi in sela. Tisoče 
sestradanih  žena in o trok  tav a  okrog brez zavetja  
kakor d iv ja  zver, ki se skrival pred lovci.

Hoteč obrniti pogled od te  grozne slike, je 
zazrlo oko na drugi stran i novo grozno klanje . . .

— ■= = = = — ■— —  i "■ III . .

tire, je v čuvajski hiši (čuvajnici -in dr.) razgrniti 
na pripravnem  m estu.

Stroje- in vlakovodje, potem  m anipulacijski 
sprevodniki te r  vsi sprevodniki vlakov z osebno 
odprem o m orajo v službi s e b o j  nositi knjige vožnih 
redov tis tih  prog, ki so na n jih  zaposleni tei do ­
datek  vožno rednim  knjigam .

V vožnorednih knjigah je navadne vlake po­
sebej označiti.

Vsaka posta ja  (izogibališče) m ora dobiti d o ­
datek  vožnorednim  knjigam .

8. R azdelitev vožnih redov in  dodatka  m o­
rajo  izvesti lokalni načelniki p r o t i  p i s m e ­
n e m u  p o t r d i l u .

Po uredbi novih vožnih redov je vsled teh  
razveljavljene zopet pobrati.

P ostajn i načelniki so odgovorni, da se javno 
razobesi le istočasno veljavni vožni red  in da  se 
stare vožne rede lastne železnice, kakor tu d i tu jih  
železnic po uvedbi novega vožnega reda takoj 
odstrani.

Č l e n  74,

Grafičen naris vožnega reda.

1. Vožni red  • vseh vlakov iste proge se r 
svrho čisto službene vporabe grafično sestavi.

č l e n  75.
Sestava vožnih  redov za posebne vlake.

1. Vožni red  posebnega vlaka se m ora se s ta ­
viti vedno s pomočjo grafičnega narisa ob vporabi 
zato  obstoječega obrazca.
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K ako poživinjen je človeški rod ! D ivja zver 
kolje živali k; kolikor jih  rab i za svojo prehrano. 
M alenkostni ljudje pa  koljejo drug drugega iz 
same prešernosti. Človek je hujši od zverine !

Drug prizor !
Od bojnih poljan mi je splaval pogled nad 

velika poslopja z visokimi dimniki. N ekaterim  se 
vidi, da je ugasnil ogenj, ki jih  je h ran il z dimom. 
Tisoče in  tisoče m arljivih rok  počiva, ker so v  to  
prisiljene. T rum a bednih in gladilih množic po­
h a ja  okrog in  ne more n a jti dela in  k r u h a .  -

V podstrešni sobici, ki je ob enem tud i kuh in ja , 
leži v ko tu  na trdni slami bleda žena z upadlim i 
lici in zdihuje v bridki bolesti. Drobni otročiči 
okoli nje pa milo prosijo za grižljej k ru h a . — - -
bolj nego vse telesne m uke in bolečine muči bolno 
m ater jadikovanje gladilih otrok. Reva si nim a 
več kaj p ritrg a ti od svojih ust, da bi dala otrokom.

V drugem  kotu  pa čepi na starem  zaboju 
shujšan mož, ki si v obupu ruje lase, ker ne more 
svojcem da ti n iti grižljeja kruha. Njegovo moč in 
življensko silo je zlomila k ru ta  usoda. Upognilo 
ga je trp ljen je  in borba za vsakdanji k ruh, ki ga 
sedaj ne more več služiti.

Od sirom ašnega dom a mi je pogled splaval 
drugam .

Tam -le iz onih visokih dim nikov se vali gost 
dim ! Znam enje, da delo ne počiva.

Kakor da bi bil silni v ihar odnesel strehe 
obširnih poslopij, se razgrin ja pred  očmi živahen 
prizor ! — —- —- —

U rno se v rti kolesje, stro ji ropotajo  in ogenj 
žari daleč v nočno tm ino. R azbeljena kovina se 
p re taka  po žlebih in jem lje vid očem. Tam  ob 
strani pa  nasta ja jo  težke cevi z groznimi, tem nim i 
žreli ! — — — — — —

To je tovarna  za morilno orožje. Nje izdelki 
bodo že ju tr i šli na bojno polje in morili nove mase 
ljudi ! -------------— — Grozna slika ! --------------------

O bstal je moj pogled nekoliko nad  velikim 
mestom.

Že je polnoč. Ulice in  trg i so le še malo oblju­
deni in večina hiš je zagrnjena v tem o. Le tu  pa 
tam  se še svetli kako okno.

Za ogromnimi mizami, obloženimi s papirjem  
čepe nočne postave liki pošastim  in m arljivo p i­
šejo .................. Sužnji so !

V ogromni palači na trgu  pa sede za zeleno 
mizo plešasti gospodje. K aj neki delajo še tako 
pozno v noč 1 ------------------------------------------------- —

Prizor mi je postal jasen. Gospodje s častit­
ljivimi plešami, ki sede ob zeleni mizi, kujejo usodo 
ljudstev ! ------------— ------------— -------------------------

K rvavi hrum  se ponavlja ! N a bojnih poljih 
tečejo nove reke krvi in novi mrliči pokrivajo 
prej cvetoče poljane ! Grozna pošast požira nove 
žrtve ! --------------------------------------- —

Vožni red je  po izvedenem  zarisanjiu vlakove 
črte v grafičen naris sestav iti od postaje do po­
staje (izogibališča), pri čemer je določiti potrebne 
postanke v prom etne in vlakopospeševalne svrhe 
te r  k rižan ja in prehitevanja.

Število vlakov, ki se snidejo na kaki postaji 
(izogibališču), je odm eriti po razpoložljivosti t i ­
rih  za križanje in prehitevanje.

2. Red, vožne čase in postanke je določiti 
po določitvi in  obrem enitvi vlaka, ki se ga im a 
uvesti.

3. (V je posebni vlak posebne važnosti, se 
sme v njegovo korist m otiti važnoredni prom et 
d ruh ih  vlakov.

V  vožni red posebnega vlaka je v takem  slu ­
čaju Sprejeti odločen navod za čakanje vlakov.

4. Če je vožni red  pravilno izračunan, m ora 
času odhoda iz izhodne postaje dodana svo ta  
vožnih časov in postankov podati čas prihoda na 
končni postaji, k a r ‘se m ora na vsak način p re ­
skusiti.

Oddelek X. 

U V A J A N J E  V L A K O V .

Č l e n  7(1.

Dispozicijske postaje.

1. Za vsako progo določene dispozicijske po­
sta je  m orajo v področju odkazane dispozicijske 
proge izvršiti uvajan je  in odpoved vlakov ter 
skrbeti za odprem o oseb, blaga in voz.

A kaj je to  ?    — Bojni hrum  je potihnil
in pošast se plaho skriva ! . . . . . .

N a vzodu se rodi nov dan. Ju tra n ja  zora že 
naznanja p rihod  žarnega solnca in tem ni oblak, 
ki so prej krili nebo, se um ikajo in razpršujejo . . .

N a vshodu vsta ia  mogočen šum !
Pogled mi splava tje  in kaj vidi ''
Od vzhoda sem vstopa z mogočnim korakom  

orjak  in naznanja novo dobo. Iz strahu  pred nje­
govo močjo zbeže tem ne pošasti in se skrivajo !

Velikan prekorači bojno polje, motreč ga s 
pogledom, polnim  pom ilovanja za padle žrtve.

Ali to  m u ne skali pogleda ! Z jasnim  oblič­
jem  stopi pred množice človeštva in jim  prinaša 
veselo oznanilo —- — — — vstan ite  b ra tje  in 
bodite svobodni !

F. Skobi.

Delavstvu.
V davnih  dobah človeštva ni bilo med po­

sameznimi ljudm i toliko razlike, kakor se je po­
javila pozneje in jo opažamo še dandanes. Toda 
ta  doba ni tra ja la  dolgo ; km alu so se dvignili iz 
ljudstva posamezniki, ki so si z bogastvom, 
ali čem drugim  pridobili moč in so jo skušali uve­
ljav iti na  ta  način, da so pričeli gospodovati d ru ­
gim ljudem. Ti oblastniki so se šteli za vzvišene 
nad ljudstvom , svoja dejan ja  in sploh vse svoje 
početje so sm atrali za nekaj višjega, m edtem  ko 
so se jim  zdeli m anj vredni oni, ki so bili gospo­
darjem . To m išljenje se je polagoma polastilo celo 
ljudstva samega in se je izpopolnjevalo bolj in 
bolj, čim več oblasti je bilo v rokah posam eznih 
mogotcev. T reba je le pogledati v zgodovino, in 
našli bomo dokazov na izobilje. Saj je znano, da 
je sm atral graščak km eta za svojo živino in je z 
njim  uganjal najhujše nasilnosti. Proletarija^ m i­
nulih stoletij, kmečki stan , je bil brez časti, ugleda. 
In  celo sam se je sm atral za m anje vrednega 
T a sužnjost in to  ničvredno, sram otno kleče- 
p laztvo se m enda nista ukorenila v nobenem  na­
rodu tako  kakor med Slovenci. Tako globoko sta  
se ukorenila, da ju  opažamo še danes v tej splošno- 
znani slovenski plahosti in bojazljivosti.

Tako se je zgodilo pro le tarija tu  m inulih sto ­
letij, kmečkemu stanu  : tako se godi z n jim  še 
dandanes, da nim a pogum a in sile. Ali prišel je 
nov čas, ki nas je m ahom a postavil v novo živ­
ljenje. K rog nas so zrastle tovarne s čudovitim i 
stro ji, ki jih  gonijo silne moči, elektrika in para. 
Skozi dežele se vijejo železnice. Pod zemljo pa r i­
jejo kakor krtov i ljudje in  spravljajo  na dan  pod­
zemeljske zaklade, razne rude. In  še nekaj se je 
zgodilo. Vsa ta  sprem em ba nam je ustvarila  nove 
ljudi — n  o v o d o b n i, m o d e r n i  p r  o 1 e - 
t  a r  i j a  t , k i  j e  t a k o  p o m n o ž i l  v r s t e

Č l e n  l l 7 ~
Zagotovitev tovora.

1. Vlaki za osebno odprem o m orajo navadno 
obsto jati iz števila  voz, izračunanega po izkušnji 
za vsako progo in jih  je ob potrebi prim erno po­
množiti izmed rezervnih osobnih voz.

Dispozicijske postaje  m orajo tra jno  in pazno 
zasledovati izprem injanje osobnega prom eta in 
po danem  položaju c. kr. državnoželezniškemu 
ravna te ljstvu  priporočati znižanje ali pa zvišanje 
števila včz, ki jih  je redno dodajati.

2. Če je nastopil naval potnikov ali pa ga 
je pričakovati, in ne zadostujejo zato navadni 
vlaki, je izvršiti delitev vlakov, ali pa uvesti 
vlake za potrebo.

Delitev brzovlaka ali osobnega vlaka im a 
nastop iti zlasti ted a j, če bi za njega odprem o na 
daljših progah bila potrebna dva stro ja.

3. P ri m ešanih vlakih ali tovornih vlakih z 
osobno odprem o se sme izvršiti delitev le tedaj, 
če v lak  še ne zadostuje za odprem o potnikov 
vkljub tem u, da  je  odstavil vso tovorno blago.

4. Tovornih v lakov se naj ne deli brez nujne 
potrebe.

Uvedbo tovorn ih  vlakov za potrebo naj se 
izvrši navadno šele tedaj, če se je nabral za za­
dostno izrabo razpoložljivih stro jev  potrebni tovor.

5. P ri zagotovitvi tovora se je ozirati na : 
n) tovor, ki je na dispozicijski postaji p rip rav ­

ljen za odprem o ;
b) napovedan in na  m edpostajah lastne dispo-

zivijske proge pripravljen  tovor ;

o b s t o j e č e g a  m a 1 o - k m e č k e g a p r o  -
1 e t  a r  i j a t  a.

In kakšni so stiki tega novodobnega proZeta- 
rijata? Prav nič boljši kakor so bili stiki proleta- 
rija ta  m inulih stoletij. Delavca se sm atra  m anje 
vrednega, uvaževanja nedeležnega. In tud i v pro- 
le ta rija t se je zajedlo prepričanje, da m ora biti 
tako.

P ro le ta rija tu  se usiljuje veliko vprašanje : 
K a k o  n a j  b i  s e  t o  o d p r a v i l  o? K ako 
naj si pridobi delavec pravice, ki mu gredo ? 
Proletarec si bo priboril svoje pravice le s svojo 
lastno močjo. Zato pa sc mu n u d ita  dve poti, 
ki ga gotovo, dovedeta do cilja.

E na po t je s p o z n a n j e s a m e g a  s e b e. 
T reba je, da delavec spozna svojo lastno moč, 
svojo krepko dušo in svojo ustvarjajočo nenad- 
dom estnost. D ruga p o t je skupna solidarnost.

Gotovo se dandanes vse še ne da izvesti ; 
Ali vi proletarci, ste sol zemlje! Vas je na milijone 
in milijone po vsem svetu, vi steživi stebri, sloni na 
vaših ram ah ves svet. Vi ste prav  tako  potrebni 
kakor zrak, morje, zemlja. Vi u stv arja te  bogastvo. 
Brez vas so zelo zrak, morje in zemlja brez vred­
nosti. K ajti v a š e  d e l o  ie tis ta  moč, ki jih 
stori človeštvu koristne. To ste vi, proletarci ! 
To si ti, ki riješ dan za dnem  v rudniku. To si ti, 
ki orješ in seješ. Ti, ki tkeš, tešeš in  zidaš ! 
To ste vi proizvajalci: nenadom estna, ustvarja joča 
m o č ! N enadom estni ste vi živi in  oživljajoči ! 
Torej zbudite se iz svojega ponižnega tav an ja

Dopusti na državnih železnicah.
Dne 17. septem bra 1911, je c. kr. avstrijska 

v lada z ozirom na razm ere osobja državnih želez­
nicah izdala kom unike v katerem  se m ed drugim  
prav i :

„Nadaljni pogostom a izraženi želji ustrezajoč, 
se je p red  kra tk im  nakazalo državno železniškim 
ravnateljstvom  prim erne kred ite  v svrho, da se 
še v tekočem letu  omogoči stabilnem u osobju i z - 
r a b o  p o  s l u ž b e n e m  r e d u  o d m e r j e ­
n i h  d o p u s t o v ,  če so ti  v zvezi s substitu - 
cijskimi stroški. Sočasno se je tu d i za delavce 
zagotovilo podelitev dopustov ob nadaljnem  pre­
jem anju  dnine“.

K ako naj si raztolm ačim o te  besede 1 Se jih 
more m enda drugače razum eti, nego so v resnici ? 
Besede izražajo zadevo p rav  jasno in natančno. 
Dvojnega m nenja o smislu teh  besed ne more biti. 
Precisno se določa : „Pogostoma izraženi želji u stre ­
zajoč, se je p red  kra tk im  nakazalo državno želez­
niškim  ravnateljstvom  prim erne kred ite  v to  svrho, 
da se še v tekočem  letu  omogoči stabilnem u osobju 
izrabo po službenem redu odm erjenih dopustov". 
In  če določa tako  c. kr. vladni odlok, je pač m isliti, 
da se bode na  c. kr. državnih železnicah v tem

c) tovor, ki preide iz sosednje železnice ;
d) tovor zveznih vlakov predidoče dispozicij­

ske proge ;
e) poltople in  mrzle lokom otive, tenderje ali

snežne pluge.
V svrho boljšega pregleda je voditi seznam  o 

tovoru, ki ga je odprem iti.
6. Če za navadni tovorn i vak ni pripravljenal 

zadostna teža, ga ' je pravočasno odpovedati, če 
ne zah teva nu jn a  po treba (odprem a živih živali), 
streln ih  in razstreln ih  sredstev 2. skupine ali s tre ­
liva 2. skupine), ali pa posebni predpisi, njega 
prom et.

Č l e n  78.
Tovor dispozicijskih postaj.

1. Število v lastni dispozicijski postaji za 
odpremo pripravljenih , obloženih ali praznih včz 
z n jih  skupno težo vred m orajo zato določeni 
uslužbenci pismeno naznaniti vlakovnem u od­
pravniku.

(Dalje prihodnjič.)

Železničarji!
Zahtevajte v vseh gostil­

nah, kavarnah in brivnicah 
strankine liste kakor: želez­
ničar in Zarja.
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zmislu tu d i podeljevalo dopuste. Tako bi bilo mi­
sliti po pravicah logike in zdravega razum a. Ampak 
tako  ni. C. kr. vlada lahko določa nekaj in uprave 
državnih železnic p a  kaj druzega. K do da im a 
pri zadevi glavno besedo se tu k a j še ne ve. N a j­
m anj pa se sme iz tega sklepati je, da ako 
vlada izdaja odloke le zato, da se jih od druge 
stran i ne uvažuje, je boljše da prepusti vso s tv a r 
državno železniški upravi. Tako se bo vsaj izognila 
pikri, to d a  opravičeni k ritik i.

Po državno železniških ravna te ljstv ih  kroži 
odlok, ki pobija vse gori om enjene vladne določbe 
glade dopustov železniškega osobja. Novi odlok 
določa, da  se n ikakor ne sme zaradi dopustov 
sprejeti nove delavce in da naj se k jer le mogoče 
reducira osobje. K ako bo mogoče ob tra jn im  po­
m anjkanju osobja podeliti uslužbencem dopuste, 
se ne razum e. V odloku se sicer priporoča neki 
način za p riti težavi v okom. T a način se po 
novem odloku glasi : „Z a  d  o b o d o p u s t  a j e 
p o b o l j š a t i  t u r n u s  e“. K om unike vlade ne 
govori n ik jer o kakem  podaljšanju tu rnusov. T e­
daj se je celo, da se pom iri prizadeto osobje, n a ­
vedlo, da se je izdalo po trebni k red it za omogo­
čiti redno podelitev dopustov. Zakaj se je tedaj 
izdalo kred ite  če se zdaj zah teva podaljšanje tu r ­
nusov ? Vživa m orda zato tu rnusno  osobje iz­
plačevanje izvanrednih u r  ?

Upam o da se ne bode državno železniška 
uprava sklicevala na po 300 dni stabiliziranih  že 
zaradi tega, ker bi bilo tak o  sklicevanje neute­
meljeno. V smislu vladnega odloka im a stabilno 
osobje pravico do dopusta ; stroške dopustov po­
krivajo  posebni kred iti. Ako im am o tu k a j vladne 
odloke zato, da  se po n jih  ravnam o, se ne more 
pravilno zah tevati podaljšanje tu rnusov . T aka za­
h teva  je absurdna, škodljiva in krivična.

Nočemo svariti železniško m inistrstvo  pred 
posledicam i. najnovejšega ukrepa uprave ; da si 
je to  v dobri zavesti situacije. Le zanim alo bi nas 
vedeti, če se železniško m inistrstvo  s trin ja  s tem , 
da se s posebnim i odloki uniči določbe vlade ? 
Socialna politika vlade in železniških up rav  po­
s ta ja  čim dalje zanim ivejša.

Naša pot.
Živimo v dobi, v k a te ri se rušijo  in padajo 

sta ri veljavni nazori in se pora ja  novo, sveže 
življenje. D a se je pričel ta  plodonosni p reo b ra t,- 
to  so provzročile delavske množice. K er je prole­
ta r ia t  pognal staro , ozkosrčno življenje z uglaje­
nega tira , je sedaj njegova dolžnost, da uredi raz­
mere, v k a te rih  naj poteka novo življenje in  da 
spravi v soglasje svoje zahteve z realnostjo  tako , 
da se n iti za treno tek  ne ustavi tok  novega časa, 
ki bo prinesel vsakem ur to , k ar m u gre. V resnici, 
to  ni lehko delo ! Poedinec ga ne more izvršiti, 
posam eznik, ki im a globok razum  in proroški duh, 
lehko pokaže le po t, ki vodi do cilja. Da pa se pot 
ugladi, da se k ita jsk i zid predsodkov, v k a te rih  
ječi še pretežna večina lju d i, čim prej poruši za to  
pa je  treb a  sto  in sto rok, treb a  je sto in sto  toplih  
src, ki so prežeta z nesebičnostjo in z žarko ljubez­
nijo  do človeštva. In  dolgo časa najbolj zaničevan 
razred  se je dvignil, da popelje človeštvo na v i­
šavo, k jer je za vse dovolj solnca. Goste Vrste 
proletarcev so na  delu, da zgrade stavbo  nove d ru ­
žbe od tem elja do vrha. N a pravo po t jih  je p ripe­
ljal M arx, ki je s proroškim  duhom  zaklicai : Pro­
letarci vseh dežel, združite se !“

Proletarci so slišali njegov klic, postal jim  je 
vodilo, pogum  jim  je vzkipel v zasužnjenih dušali, 
podali so se zvesto roke k vzajem nem u delu. P re ­
m agati jim  je bilo zapreke, pred katerim i bi poe­
dinec klonil glavo in malodušen krenil na staro, 
uglajeno pot. Ali edinstvo, b ra ts tv o  jih je napra­
vilo močne, da se niso strašili ne zaprek, ne bojev. 
P ri svojem  delu niso uzam etavali tudi najskrom - 
nejših moči. K repka moška pest je zam ahnila 
prva, prožne, gibčne roke žen so gradile dalje, 
s tra s tn a  navdušenost mladine je obdajala n ji­
hovo delo. In  tako  valovi socialistično delo in 
objem a ves svet s svojim  gibanjem  in združuje 
moža, ženo in mladino.

turno. Pogled na industrialne države kaže, da na­
rašča n jih  narodno bogastvo v progresiji, s katero 
se ekonomično napredovanje agriku lturn ih  dežel 
sploh ne da prim erjati. Najvažnejši razlog je ta , 
da je razvoj industrije  v tržnem , še bolj pa v te h ­
ničnem oziru skoraj neomejen, poljedelstvo se pa 
sicer lahko izboljšuje do neke točke, katere  pa n i­
koli ne m ore prekoračiti, ker je odvisno od pre­
mnogih neizprem enjljivih faktorjev. Zem lja se n. 
pr. lahko /. naravnim i in um etnim i gnojili p o p la v ­
lja, a  to  izboljšanje nikoli ne preseže gotove, precej 
ozke meje. P rodukti zemljišča, ki so tud i zelo od­
visni od fak torjev , na katere ne more človek prav  
nič vp livati, od podnebja, od lege, od vrem ena, 
se ne morejo s človeškim prizadevanjem  tako  po- 
m noževati, kakor produkti tovarne, ki se lahko 
dozidava, razširja , oskrbuje z boljšimi delavnimi 
sredstvi, spopolnjuje z novimi m etodam i.

Če hoče poljedelstvo — katerem u se mora 
seveda p rištevati tudi živinoreja, vinogradništvo, 
sad jarstvo  —■ zvišati svoje dohodke, začne preko­
m erno izkoriščati konzum ente ; njegova višja ren- 
tab ilite ta  postane nevarna splošnem u blagostanju 
naroda. Ind u strija  poveča veliko ložje obresti svo­
jega kap ita la  z večjo in racionalnejšo produkcijo.

A grikultura na določenem prostoru lahko redi 
precej omejeno število ljudi. Pregostega prebival­
stva  ne prenaša, ker ne bi našlo dovolj plodov. 
Ind u strija  koncentrira prebivalstvo in dalje na 
tesnem  prostoru zaslužka velikim množicam. In- 
dustrijaln i narodi se množe in n jih  prebivalstvo se 
zgoščuje, agrikulturni se ne morejo, ker ne morejo 
rediti svojih sinov in hčera, č e  narašča ljudstvo v 
poljedelskih krajih , se m ora izseljevati.

Slovensko izseljevanje v Nemčijo in Ameriko 
je posledica neindustrialnosti naših krajev. V po­
ljedelstvu ne najde prebivalstvo dovolj zaslužka ; 
ta rn an je  posestnikov delavcev ne pride v poštev 
za ta  pojav, k a jti dohodki, ki bi jih  izseljenci 
imeli, če bi ostali dom a in obdeloavli tu jo  zemljo, 
bi bili zanje nezadostni.

č e  bi po vseh deželah prevladovalo polje­
delstvo, bi bila ta  prikazen m anjšega pomena. 
K er se pa pri drugih narodih skokoma množi in­
dustrija , s tem  pa tud i bogatstvo in prebivalstvo, 
je agrarizem  z narodnega stališča naravnost ne­
varen. N arod, ki živi pretežno ob poljedelstvu, se 
še številno ne more razv ija ti v enakem  razm erju, 
kakor industrijaln i narodi in  postaja  za uspešne 
narode boljinbolj nesposoben, č e  je  ta k  narod 
že od začetka m ajhen, je nevarnost očitna.

A grikultura ne more u stv arja ti enakega bo- 
ga ts tv a  kakor industrija . Resnično je pač, da osta­
ne največji del industrialn ih  dohodkov v k ap ita ­
listični družbi v žepih kapitalističnega razreda. 
Toda od večjega bogastva m ora p riti več med 
ljudstvo, kakor od m anjšega. Dobro organiziran 
p ro le ta ria t si lahko kaj pribori tam , k je r je kaj ; 
ne pa tam , k je r ni nič. Bremen se bojeviti nižji 
sloji ložje rešujejo, kjer je bogatstvo, katerem u se 
lahko nalože kakor pa tam , k jer ga ni. Vrhutega 
je pa industrija  prisiljena, da ja ti večjim množicam 
dela, ki ga potrebujejo  za svoje obogatenje, med­
tem  ko m ora poljedelstvo odganjati ljudi, katerih  
ne more rediti s svojimi odm erjenim i pridelki.

Višje blagostanje industrialnega naroda, kon­
centracija industrialnega prebivalstva pospešuje 
ku lturo  ; poljedelske razm ere jo ovirajo. Industri- 
alni delavec ne živi v ra ju . A m pak položaj km et­
skega posla ne da prim erjati z njegovim. P red­
vsem že na zaradi kričeče razlike zaslužka. Veliko 
naspro tje  je ne le v višini dohodkov, am pak tudi 
v obliki. Tovarniški delavec, rudar, železničar, 
dobiva plačo v denarju  in k večjemu m ajhen del 
v na tiira lijah  (drva, svečavo, stanovanje) ; polje­
delski delavec vidi kom aj kaj denarja, pretežna 
večina njegovega zaslužka je naturalna. Indu- 
strialn i delavec lahko razpolaga po svoji volji s 
svojimi dohodki, kolikor jih pač je ; poljedelski 
nim a s čim razpolagati. Prvi lahko kolikor toliko 
porabi za kulturne svrhe, drugi nim a ničesar za 
take namene.

Ind u strija  vstvarja  večje kolonije, obljudena 
središta,v  katerih  se lahko snuje in razvija šolstvo, 
znanstveni in um etniški zavodi, čitalnice, knjiž­
nice, gledališča. Na km etih se najdejo komaj naj- 
pohlevnejši sledovi vsega tega. V velikih v zvezi 
tud i kupčijskega -— razvoja, se vsako socialno 
delo, ložje koncentrira in zistem atično vravnava 
kakor na deželi, k jer je prebivalstvo raztreseno 
in je izključeno vsako sodelovanje večjih množic.

Pospeševanje in povzdiga industrije  je nujno 
po trebna za vsak narod, ki hoče obsta ti, zlasti v 
kapita lističn i družbi ; najbolj po trebna pa  je za 
tako  m aloštevilen narod  kakor je slovenski. In - 
dustrializiran je je neizogibna važna točka narodne 
politike. Brez nje; mora v  kapitalističnem  svetu  
m ajhen narod prejalislej poginiti.

Nov mezdni red.
(Dalje.)

Mezdni dodatki.
1. Nerokodelci, ki so zaposleni kakor določa 

§ 2 točka 3 b, vživajo mezdne dodatke , ako ne 
dobivajo po svojem  poslu n ikak ih  postransk ih  
prejem kov (pavšal za izm ivanje kotlov, nočna 
službena doklada, voznina itd.)

K o t dodatek  je razum eti višjo dnoin, ki jo 
dobiva delavec zaposlen pri posebnem delu. Ta 
dodatek  ni zam enjati z doklado.

Profesionistom  se redom a ne podeli dodatka. 
Izjem e so vendar dopuščene, ako so ti delavci za­
časno vporabljeni za dela, ki odgovarjajo pred­
pogojem § 2, točka 3 b in ki ne dobivajo za to  
itak  že višje plače.

2. Dodatke podeli službeno predsto jn ištvo  ob 
potrebi na podlagi tem eljite  preiskušnje k o nkre t­
nih razm er in po tekoči od rav n a te ljs tv a  določeni 
m aksimalni meji.

3. Pripoznanje eni po doda tk u  višji mezdi 
sledi v vsakem  sluč2ju le za dneve, ko je delavec 
v tozadevni vporabi. Polaganje izpita sam ega ni 
m erodajno pripoznanju  dodatka.

4. Redom a se pripozna dodatke le za tis te  
dneve, ob katerih  je dnevno delo v zvezi z m ezd­
nimi dodatki.

5. D odatek  daje le mero, do kje je v gotovih 
slučajih zvišati dnino. Za dodatek  zvišane dnine 
se glede na prejem ke in plačila dotičnega delavca, 
ki jih  je iz n jih  izračunati , sm atra  enake ostalini 
mezdam.

<i. Istočasna podelitev dveh ali več dodatkov 
je nedopustna. Izjeme v tem  oziru so dovoljene 
le za delovodje in  preddelavce pri predornem  delu, 
pri težkim  delih z zemljo in skalovjem  (zlasti pa 
dela na  vrvi), za dela v vodi in b la tu , v kolikem 
je sploh predvidjen  dodatek  za tak a  dela.

7. P ri izm enjevalni vporabi (glej § (i) se celo­
kupna mezda sprem inja, kako r pač je po dnevih 
za dodatek  zvišana ali pa ne. Službenemu p red ­
sto jn iku  je naloga, da v kolikem dopušča služba, 
delavcem , ki so z vporabo v zvezi z mezdnim 
dodatkom , k jer je mogoče v tej vporabi pusti : 
izm enjave v tem  oziru je po možnosti om ejiti.

S 5-
Napredovanja in druga mezdna zboljšanja.

1. Pod m ezdnim  napredovanjem  je razum eti 
periodična zvišanja mezd do določenega zneska. 
To napredovanje se ravna po službenem času 
delavcev.

2. Pravice do mezdnega napredovan ja  se ne 
prizna : isto  se podeli le po zadovoljivem  službo­
vanju in prim ernem  zadržanju  : naspro tno  pa se 
to napredovanje odklanja dokler ni tak ih  predpo­
gojev. O tem  odloča službeni predsto jnik . Delav­
cem. katerim  se ne pripozna napredovanja, je 
vzroke nenapredovanja  sporočiti.

3. N apredovanja je deležen samo odraščeni 
delavec ali delavka, ki so v vporabi kot stalni 
ali nestalni delavci, brez ozira na način odmere 
njih tem eljne ali začetne plače.

N apredovanja znašajo za dninarje neroko- 
delce in za delavke vsaka tri leta dnevnih K) vin., 
za profesioniste vsake tri le ta  dnevno 20 vin.

Izjem e :
a) pomožni risarji, pomožni pisarji in druge po­

možne moči v pisarstvu.
Njih napredovanje se vrši po načelih dolo­

čenih od ravna te ljstva  za lastno področje.
b) prtljagonosei .

če , ali za koliko bodo napredovali, bo dolo­
čeno po istočasnem dogovoru, ki urejuje njih 
plačo.

c) akordni delavci.
Za te  delavce veljajo splošne napredovalne 

norme le ako ne obstojijo  posebni predpisi ali 
dogovori glede niih napredovanja.

4. Mezdna napredovanja pomožnih podurad- 
nikov in pomožnih slug se vršijo po načelih dolo­
čenih od rav n a te ljs tv a  za lastno področje.

Industrija in narodnost.
Pom anjkanje industrije  je v sedanji dobi uso- 

depolno za vsako človeško skupino ; narod brez 
razvite industrije  m ora zaostajati za veleindustri- 
alnimi narodi gospodarsko, vsled tega pa tud i ku l­
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5. P ro ti pavšalu plačani uslužbenci ne na­
predujejo.

(!. Mlajši delavci ne napredujejo ; vendar 
smejo po odločitvi službenega predsto jn istva po 
povoljni vpprabi vživati izredno mezdno zbolj­
šanje, ki ne sme pa presegati lokalne tem eljne 
mezde.

7. Vajenci sinejo po m eri n jih  m arljivosti in 
vporabi dobiti od službenega predsto jn istva v 
okviru tozadevnih obstoječih predpisov postopno 
zboljšanje.

8. Skupno svoto potom  napredovanja pri­
dobljenih napredovalnih zneskov tvo ri preraču­
nan je skupne mezde v poštev prihajajočih  napre­
dovalnih deležev.

9. N apredovanja sledijo samo ob pričetku pol­
letja, t .  j. prim erno mezdni dobi in  sicer : 1. ja ­
nuarja in 1. julija, ozirom 26. decem bra >.n 26. 
jun ija .

10. N apredovanja novo pristopivših delavcev 
se šteje ob pričetku polletja, ki sledi pristopu.

N apredovanja novo pristopivših profesioni- 
stov, ki niso še, ali pa le deloma izvršili trile tno  
pomožno dobo, se šteje po dopolnjeni dobi sle­
deči pričetek polletja. Isto  velja tu d i za vajence 
delavnic c. kr. državnih železnic, ki so že izučeni 
in v smislu prim erni vporabi.

11. Pomožnim delavcem  ki so bili brez pre- 
k in jenja službe prevzeti ko t staln i ali nestalni 
delavci, se pomnoži tem eljno plačo za napredo- 
valno svoto, ki jo je v računati od časa nazadnje 
izvršenega sprejem a kot pomožni delavec. Pri tem  
je smislu prim erno porab lja ti določbe točke 9.

12. N apredovanje konča ko je nerokodelec 
napredoval do višine 1. krone in delavec profe- 
sionist za 2 kroni.

§  <>■

Sprememba načina posla službene panoge, ali s lu ž ­
benih m est.

.1 Sprem em ba načina posla službene panoge 
ali službenih m est ne odloča pri preračunanjn  
službenega časa, upliva pa na  odmero višine plače.

2.. Ako se ob tra jn i spremembi (točka 1) 
predrugači tem eljna plača, se plača delavcev (iz- 
ključivši dodatek) od dneva sprem em be po ra z ­
liki tozadevne tem eljne plače zviša ozirom a zniža.

3. Za začasno sprem em bo (točka l) velja ista, 
to d a  s sledečim izjemami :

a) Zvišanje plače v splošnem izostane, ako  je 
sprem enjena vporaba v zvezi s pripoznanjem  
m ezdnega dodatka ali vživanju postransk ih  
prejem kov, ki zenačijo mezdne razlike.
(N. pr. progovzdrževalni delavci ko t čuvaj­

ski nam estniki na postajn i službi.)
b) Ako sledi sprem em ba edinole iz službenih 

ozirov torej ne po želji delavcev in ne zato, 
da bi delavci sploh še nadalje  bili zaposleni 
(n. pr. pom anjkanje dela itd .), se jim  ne 
zniža plačo.
4. Ako je delavec po poklicu podvržen več­

k ra tn i sprem em bi načina posla n. pr. postajn i 
delavci kot vlakosprem ljevalci itd .), ali službene 
panoge (n. pr. v rhstavbn i delavec kot čuvajski 
nam estnik  na postajni službi itd .), dobi redno, 
njegovi navadni vporabi odgovarjajočo plačo.

5. Ako se vsled začasne ali tra jn e  sprem em be 
(točka 1) mezdni odatek  predrugači, se podeli 
nov mezdni dodatek z dnem  sprem em be. (Glej 
tud i § 4.)

6. Profesionisti dobijo redno plačo dokler so 
v svoji poklicni vporabi. Ako bodo pa zaposleni 
ko t nerokodelci, dobiio tem eljno plačo teh  pom no­
ženo po pridobljenih napredovalnih svot ; v o sta ­
lem se smislu prim erno uporablja določbe ad
2 in 3.

7. Ako se vsled sprem em be (točka 1) p re ­
drugačijo naprcdovalne svote (n. pr. ako se ne 
bo profesionista vporabilo več v svojem poklicu) 
se bode ob prihodnjem  napredovanju  sprem enjene 
norm e dovršilo in bo služilo za podlago preraču­
nan ju  napredovalnih rokov dan zadnjega napre­
dovanja delavca. Začasna sprem em ba (točka 1) 
ne p rihaja  v poštev pri vporabi napredovalnih 
norm .

8. V slučaju eksponiranja delavca se tem eljna 
plača dotičnega ne spremeni.

8 "•
Prekinjenje službe.

1. Prekinjenje službe rad i bolezni, kontum acije ; 
ali vojaškega izvežbanja do vsakokratnih treh  
mesecev se vračunava v napredovalnem  roku. I

2. Prekinjenje službe radi prenehanja služ­
benega razm erja  se ne vračuna pri napredovanju. 
Na novo pristopivšim  delavcem  se vračuna pri 
napredovanju  samo prejšnji službeni čas.

a) Ako sledi p renehanje službenega razm erja po­
tom  redne odpovedi od stran i uprave in ako

se zopetn i vstop vrši pred potekom  šestih 
m esecih ; to  velja v prvi v rsti za delavce, ki 
se jim  je odpovedalo službo radi pom anjkanja 
dela.;

b) Ako je prenehalo prejšnje službeno razm erje 
zaradi izpolnjevanja vojaške dolžnosti in da 
se dotični delavci tako j po izvršitvi vojaške 
dolžnosti poteguje za zopetni sprejem.
3. Prostovoljno iz službe izstopivšem u de­

lavcu (Delovni red  §§ 17, 19) se ob zopetnem  p ri­
stopu v splošnem ne vračuna prejšnji službeni 
čas. V uvaževanja vrednih slučajih sme rav n a­
teljstvo  vendar dovoliti izjemo.

4. V vseh pod 2 in 3 navedenih slučajih se 
službeni čas, ki znaša le del med dvem a mezdnem a 
dobam a (§ 5, točka 9) se nahajajoče šestmesečne 
časovne dobe, ne vračuna v napredovalni rok. 
Se bode tedaj vračunalo napredovanju le ona 
polna po lletja  (od l. jan u arja  do 1. ju lija  — I. 
jan u arja , ozirom a 26. decem bra — 26. jun ija  
do 26. decem bra), ki jih  je  delavec izvršil po ne­
prekinjenem  službovanju.

(Dalje prihodnjič.)

x) V mezdnem redu oblavljen v zadnji številki 
se nam  je vrin ila  pom ota, ki jo v naslednjem  po­
pravljam o. Oddelek F § 3 ni popolen in oddelek 
G istega paragrafa ie pa izpuščen. Pravilno se ta  
dva oddelka glasita  tako  :

F m lajši delavci 
Mezd teh določa službeno predstojn ištvo  in 

smejo znašati največ toliko kolikor krajevna te ­
m eljna plača.

G. Vajenci
Mezde teh  se odm erja j po tozadevnih obsto 

ječih odredbah.

Konferenca skladištnili delavcev
Dne 20. ap rila  t. 1. se je vršila v D elavskem  

dom u na D unaju  p rv a  državna konferenca orga­
niziranih skladiščnih delavcev avstrijsk ih  držav­
nih železnic. Navzočih je bilo 116 delegatov. Cen­
tra lo  železničarske organizacije* zastopajo sodrugi 
S c h w a  b, S o m i t  s c h, M u  11 e r  in S v o ­
b o d a ;  pokrajinska ta jn iš tv a  zastopajo sodrugi 
B r o d e č  k i j ,  K  o r  a  n  d  a, K  a c z a  n  o v s k i, 
K  o p a  č in G r u n  z n e r. Personalno komisijo 
zastopa sodr. B l a ž e  j, delavski odbor sodrugi 
D e i s e n  h  a m m e r, F  u c h  s g u t ,  P  a 1 i š e k, 
U 11 m a n n in S a  n  e t  r  a. Poslanca sodruga 
Tom schika in  Miiller, ki s ta  drugje zadržana, sta  
oproščena. Predseduje sodr. Sch\vab, za zapis­
n ikarja  je izvoljen sodr. Svoboda.

D nevni red  se glasi :
1. N am eravana uvedba nagradnega sistem a 

v  skladišča za vozno b i 'g o  ; 2. zavzem anje to za ­
devnega stališča.

Poroča sodr. S o m i t  s c h. V poldrugournem  
jedrnatem  govoru pojasnuje odlok železniškeg m i­
n istrstva  o tem eljn ih  določbah glede uvedbe na­
gradnega sistem a v skladiščih za vozno blago. 
Odlok je pom anjkljiv  ; določbe nagradnega si­
stem a ne obetajo dobro za prizadeto  osobje. Po­
goji uvedbe novega sistem a sc ne določajo po do­
govoru z osobjem ; pri obračunanju nagrad n i­
m ajo delavci nadzorstva. 40 odsto tkov  vsega za­
služka se odtrga delavcu na plači pod nepravilnim i 
pretvezam i. V tej določbi tiči največje oškodovanje 
delavcev. Še neštevilno drugih nepravilnosti, ne- 
dostatnosti in nepopolnosti p redstav lja  novi si­
stem prem ijskega dela, proti katerem u je treb a  
takoj zavzeti prim erno stališče. N ajti je treba  
obliko pogajanju med delavci in državno želez­
niško upravo, ki bi omogočila uspešno ureditev  
razm er. Z ahtevati je uvedbo m inim alne nagrade, 
ki jo je v vsakem  slučaju izplačati. Delavec naj 
dobi vso 100 odstotno nagrado in ne kakor se do­
loča sedaj, le komaj 60 odstotkov vsega zaslužka,

N ato so govorili delegati iz krajev, k jer se 
je p ravkar poskusilo uvesti nagradni sistem  in 
sicer sodrugi : L i e f  s c h a f t  (Ljubno), A n - 
d r  a s  c h k o (Line), L e i d i n g e r (Wels), l i ­
l i  e h m a  n n (Mahrische Sohonberg), L a s e r  e v 
(Solnograd), G a d i I (Plzen), G i 11 e r  (Bielice),

B i p p  1 ( Cernovice), S v o b o d a  (Nusle) in še 
razni drugi, ki so vsi ostro  k ritiz ira li novi sistem , 
ki znači hudo oškodovanje skladiščnega osobja. 
Po uvedbi prem ijskega sistem a se bo takoj red u ­
ciralo število osobja : delavci bodo m orali več
delati za m anjši zaslužek. Delegati iz krajev , k je r 
se je poskusilo nov sistem , so bili vsi soglasno 
pro ti uvedbi prem ijskega dela. — Po daljšem  po­
svetovanju  se je sprejelo sledečo resolucijo :

Državna konferenca delegatov skladiščnega 
osobja državnih železnic zborujoča na  D unaju  dne 
20. ap rila  1913 izjavlja , da uvedba prem ijskega 
sistem a ne zadovoljuje v nobenem oziru skladiščno 
osobje.

Predvsem  se posebno po v d arja , da se v od­
loku e. kr. železniškega m in istrstva, št. 41.422, 
leta 1912, ki pojasnuje način vporabe prem ijskega 
sistem a, uvažuje interese prizadetih  enostransko 
in le v prid  državno železniške uprave, ker se 
državno železniška up rava  ne zadovolji sam o z 
d irektnim i uspehi prem ijskega sistem a, tem več, 
da še vrho tega iz zaslužka, ki je posledica m ar­
ljivosti in pomnoženega tru d a  osobja, hoče od trgati 
40 odsto tkov  zase.

N adalje m anjka vsak obzir napram  osobju, 
ker se hoče uvesti sistem , ne da bi se vprašalo p ri­
zadete oziroma njih  zastopnike in  se ne dovoli 
osobju nobenega vpogleda in soodločitve glede na 
vporabo prem ijskega sistem a in tem elja preraču- 
nanja  in zaračunanja sam ega te r  da se ne določa 
m inim alne penzije, ki jo je v vsakem  slučaju iz­
plačati.

Delegati so prepričani, da tako enostranski 
brez m edsebojnega dogovora uvedeni prem ijski 
sistem  izključuje vnaprej nam eravani uspeh.

Neozirajoč se na to , če je uvedba prem ijskega 
sistem a v skladiščih za tovorno blago nam enu p ri­
m erna ali ne, temveč edinole po tem eljitem  pre- 
m otrivan ju  interesov p rizadetih  in  nem otenega 
razvoja službe pri vožnem blagu, ugotav lja  državna 
konferenca, da ta  sistem  zamore doseči mogoči 
del nam eravanega uspeha le pod tem i pogoji :

1. Ako bo vporaba sistem a in  tem elj p rera- 
čunanju te r  eventualna sprem em ba ali dopolnila 
določena potom pogodbe, regulativom  ali 
po medsebojnem  dogovoru m ed c. kr. železniškim 
m inistrstvom  in personalno komisijo te r  članom 
centralnega delavskega odbora.

2. V pogodbi je ob pritegnitv i in  sporazum no 
z zaupniki za vsako skladišče natančno vpisati 
najdene enotne tem eljne številke za nagradno 
preračunanje, kakor tud i obsežnost, način itd . vseh 
v poštev prihajajočih del, ki jih  imajo izvršiti 
nagradne skupine, oziroma p ri n jih  izračunanju  
te r  je pogodbo obojestransko podpisati

3. V pogodbi je določiti m inim alno nagrado, 
ki jo je v vsakem  slučaju izplačati in  ne nadalje 
vpoštevati.

4. Osobju je izplačati ves dosežen zaslužek in 
ne samo 60 odsto tkov  tega.

5. Osobju je podeliti en del pomnoženega 
dobička, ki bo nasta l po uvedbi prem ijskega si­
stem a v vseh skladiščih za državno železniško 
upravo.

6. Uvedba prem ijskega sistem a ne sme biti 
povod reduciranju  osobja potom  odpuščanja ali 
prem estitve.

K onferenca poživlja personalno komisijo in 
elane centralnega delavskega odbora, da naj takoj 
pismeno predložijo sklepe železniškemu m in istr­
stvu  in jih  prim erno zastopajo te r  da naj spora­
zumno s splošnim  pravovarstvenem  in strokov­
nem društvom  v smislu tega sklepa nastopajo.

Resolucija je bila spoglasno sprejeta. N ato 
,ie sodr. Miiller podal zanimivo poročilo polo­
žaju osobja zlasti definitivnega o socialni poli­
tiki železniškega m inistrstva, ki strem i po popol­
nem in vsestranskem  poslabšanju razm er na že­
leznicah. Priporočal je zanim anje za organizacijo 
in za uvedbo zaupniškega sistem a. — Predsednik  
Schwab je ob polu 7 uri zvečer zaključil koristno 
konferenco.

Konferenca pisalcev nakladnih listov.
V četrtek  17. aprila  1913 se je vršila v Mari­

boru konferenca delegatov pisalcev nakladnih  
listov južne železnice. N a dnevnem  redu konfe­
rence je bilo posvetovanje o predstoječih stab ili­
zaciji in zavzem anje tozadevnega stališča.

Član delavskega odbora sodr. K av ar z D u­
naja i sodr. Feigl s ta  poročala o dnevnem redu
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ia o delovanju delavskega odbora v p rid  interesov 
pisalcev nakladnih  listov. Centralo je zastopal 
sodr. Horn it .soh, ki je tu d i poročal o predlogih in 
akciji izvedeni v svrho po voljne rešitve zah tev  za­
nem arjene in zapostavljene kategorije pisalcev 
nakladnih  listov. Po daljši zanim ivi debati, katere 
so se udeležili skoraj vsi navzoči, je bilo v zmislu 
razprave in sklepov soglasno sprejeta resolucija, 
ki določa želje in zahteve kategorije in se je na la­
galo članom delavskega odbora, da naj predložijo 
ravnate ljstvu  resolucijo te r  da podpirajo  na p ri­
sto jn ih  m estih stavljene zahteve.

Omenimo naj še, da  se je udeležil konference 
tud i delegat prom etne zveze z G radca, ki se je 
brezpogojno strin ja l z izvajanji in sklepi konfe­
rence. K onferenca je to  vzela na  znanje, je pa 
obenem odklonila vsako skupno delo s tem  d ru ­
štvom . M ariborski delegat se je zahvalil v imenu 
tovarišev naši organizaciji, ki vedno vneto brani 
interese pisalcev nakladnih  listov.

Sklenjena resolucija je bila že 21. aprila 
predložena ravna te ljstvu  južne železnice. Delo 
konference ne bo brez uspeha.

Ruska socialna demokracija bratskim 
strankam v Avstriji.

Socialno dem okratični poslanci ruske dume 
pošiljajo socialno dem okratičnim  strankam  na 
A vstrijskem  in Ogrskem sledečo poslanico : 

C e n j e n i  s o d r u g i !
M ajhno število socialno dem okratičnih po­

slancev četrte  državne dum e Vam proži roko preko 
nazadnjaško-birokratične klike na liberalno-šo- 
vinistične opozicije ko t p rotiu tež slovanofilskih 
patrio tičnih  m anifestacij in Vam izraža bratsko  
solidarnost te r  Vam pošilja socialno dem okratični 
pozdrav, Vam, zastopnikom  delavskih množic na 
A vstrijskem  in Ogrskem.

Delu m ednarodne diplom acije, predvsem  ru ­
ske in savstrijske, se im am o zahvaliti, da ogrožajo 
Evropo še vedno oblaki splošnega krvavega klanja, 
v p rv i vrsti rusko-avstrijskega spopada.

Pod plaščem vprašanj o srbskem  dohodu k 
Jadranskem u m orju, o avtonom iji A lbanije, o 
Skadru  itd . se odigrava boj med R usijo in A vstrij- 
sko-Ogrsko za nadvlado na balkanskem  poluotoku.

Spopada m ed Rom anijo in Bolgarijo so po­
vzročili p rav  tako  avstrijsko-ogrski in ruski pod­
pihovalci, k a te rih  edina o b rt je, da razvnem ajo 
poželjivost m alih držav in da ob njihovih sporih 
in  sovražnostih kujejo načrte novih im perialistič­
n ih  spletk.

In  vsako te h  postransk ih  vprašan j, ob k a ­
te rih  skušajo določiti odgovorni in neodgovorni 
diplom atje razm erje sil, postane lehko izhodišče 
novega krvavega odstavka v sram oti evropske 
zgodovine.

Če je vsak poizkus, p rip rav iti dva naroda k 
sovražnem u spopadu, po izjavah bazilejskega m ed­
narodnega socialističnega kongresa a te n ta t zoper 
človečanstvo in razum , tedaj bi bila  vojna med 
Rusijo in A vstrijo, vojna, v kateri bi se divje 
spopadli narodi in plem ena, utelešena blaznost.

N arodi R usije ne poznajo nobenega vzroka, 
ki bi pregrnil takšen  zločin le s senco zmisla.

K m etiške množice R usije nim ajo na Bal­
kanu prav  ničesar iskati. Potrebujejo  tem eljite 
agrarne in davčne reform e — dom a. Uničeni in 
stradajoči ruski km etje niso nositelji imperializma 
le njegova žrtev  so. P rav  isto velja tud i za m no­
žice malomeščanskega m estnega prebivalstva, ki 
ga tlači militarizem.

Še veliko manj pa se zam ore opirati pusto ­
lovski imperializem na ruski p ro le taria t, najbolj 
oškodovani razred vsled današnjega režima po ­
litične brezpravnosti, policijske sam ovoljnosti in 
nacionalističnih bakana lij.

K akor odrekate Vi avstrijsko-ogrski diplo­
m aciji pravico, da prikrojuje in odločujte v in te ­
resu fevdalnih in kapitalističnih klik usodo balkan­
skih narodov, p rav  tako  izjavljam o mi : peter- 
burška diplom acija nim a na Balkanu p rav  ničesar 
iskati, kakor tud i ne smejo balkanski narodi od 
peterburških  diplom atičnih kancelij p rav  ničesar 
pričakovati. Narodi na bližnjem Vzhodu se morajo 
u ravnavati z lastnim i močmi na svojem terito riju , 
na podlagi — tk o  od Rusije kakor tud i od Avstrij- 
sko-Ogrske — neodvisne dem okratične federacije.

To stališče nas združuje tako  z Vami kakor 
tud i z b ratskim i strankam i na B alkanu. Prosimo

Vas, cenjeni sodrugi, bodite uverjeni, da se zaveda 
ruski p ro le taria t, ki se je že vzravnal iz o trpn jen ja  
protirevolucije, svoje važnosti in dolžnosti in da 
bo v odločilnem trenotku  prisilil oblastnike tega 
sveta upoštevati njegovo voljo.

V našem  boju za m ir kakor tud i v vsem 
našem  delovanju čutimo in vidimo, da smo z 
Vami zvezani z nerazločljivo enotnostjo  nalog in 
ciljev. Skupne sovražnike in skupne prija te lje  
imamo.

T a socialistična solidarnost, ki je ne more 
skaliti nihče, jači naš pogum in naše nade sred 
s trahotnega d iv jan ja  šovinističnih strasti.

Z zaničevanjem  zavračamo protinem ško in 
protiavstrijsko agitacijo ruskega liberalizm a ki sku­
ša pobarvati divje hu skanje ruskega ljudstva  proti 
Nemcem in vsemu, kar je nem škega, z barvo na­
predka. S ponosom izjavljam o, da smo zvesti 
učenci nem škega socializma.

Živel mir, živelo b ra ts tv o  narodov !
Živel p ro le taria t A vstrije in Ogrske !
Živela neodvisna dem okratična federaci na 

Balkanu !.
Živel m ednarodni socializem !

Z bratskimi pozdravi 
socialno demokratična frakcija državne dume.

I > O p i s  i .
Trst, prosta luka. — Sodrug Božič je bil me­

seca avgusta  pretečenega le ta  po zahtevi nekega 
razupitega narodnjaškega predpostavljenega od­
tegnjen prem ikalni službi. Omenjeni .vneti" slo­
venski narodn jak  je hotel tovarišu  Slovencu na 
vsak način škodovati. N eutem eljena pretveza mu 
je služila v dosego nam ena. Zdaj gre sodr. Božič 
na Jesenice kam or je bil po desetmesečni suspen- 
siji službi premeščen, da opravlja tam  zopet svojo 
prem ikalno službo. — Cenjenemu sodr. Božiču 
izrekam o naš iskreni solidarni pozdrav. N a Jese ­
nicah bo sodrug Božič prišel tu d i med zavedne 
tovariše, ki delujejo za okrepitev in razširjenje 
naše organizacije. D ejanje onega narodnjaškega 
veljaka, ki p reganja zavednega socialno dem okra­
tičnega delavca, postav lja  v pravo luč ljubezen, 
ki gojijo narodnjaki do slovenskega delavstva. 
Sicer se mnogo ne čudimo. K dor nim a boljših 
argum entov, se poslužuje p ro ti naspro tn iku  tud i 
brutalnosti.

Zloraba službene oblasti. Sistem goriškega 
državno železniškega postajenačelnika W i e s e r  j a 
in njegovih priveskov K  h a m a in G y n z k e y 
zasluži posebno pozornost.

D elavstvo bo doživelo sledeče dogodke : D e­
lavec, ki je prodajal upravi za dolgo vrsto  let in 
za sram otno plačo svojo delovno moč, bo odpuš­
čen iz službe, ker bi m oral glasom njegovega več­
letnega službovanja vživati „višjo“ plačo (K  2.80— 
K  2.70 n a  dan  !) ; nam esto d a ja ti enemu po d v a j­
setih  ali več leti službujočemu delavcu tako 
„visoko" plačo, se bo sprejelo v službo dva druga 
m lajša delavca, ki po novi mezdni avtom atik i 
im ajo precej kaj čakati predno dosežejo gori na­
vedeno višjo plačo. Ce bosta pa ona dva delavca 
vkljub vsemu doživela tako  plačo, se bo že našlo 
način, da se jim  odpove službo. Zastonj nim am o 
tukaj bivšega oficirja in še povrhu  pl. K  h  a m a 
ko t skladiščnega uradnika ! Po vojaških nazorih 
tega gospoda ne bo težko najti pretvez, za poka-

1 zati starim  delavcem vra ta .
Nekaj podobnega se je zgodilo 17. aprila  de­

lavcem S m r e k a r  in L c h a j n a r. Pretvez za 
odpustitev  ni m anjkalo; seveda se ni povedalo 
glavnega vzroka, ki je bil v tem  slučaju ta , da sta  
om enjena delavca Slovenca. N a goriškem držav­
nem kolodvoru velja nam reč še vedno princip 
narodne in  strankine pripadnosti. Biti Slovenec 
in še socialni dem okrat povrh je slabo priporočilo, 
zlasti za plem enitega skladiščnega u radnika Kah- 
ma. K er se je reduciralo neko skupino delavcev 
sta  postala pisalec nakladnih listov in  delovodja 
odveč. E den teh  je član nemško nacionalne k ra ­
jevne skupine železničarjev. Za tega ..somišljenika" 
je bilo pač treb a  dobiti prim ernega m esta, četudi 
je dotični po službenem času mlajši nego vsi 
drugi. Tega se postavi na kvalificirana m esta, 
m edtem  ko se drugim  pokaže vra ta . N a ta k  način 
se uveljavlja germ anstvo. K dor hoče priti naprej 
naj prisega na nacionalnost plem enitega skla­
diščnega uradnika : odprto  mu bo na stežaj.

Mestni m ojster B i n  d  e n  s je že nad eno leto 
v službi ko t vozovni poduradnik  ; izvršuje delo 
vozovnega p isarja , to d a  le deloma. Njegova glavna 
naloga je oskrbovati av tom ate  in naznanjati go­
spodu postajenačelniku W ieserju prestopke usluž­
bencev. Zato bo najbrže nastav ljen  nam esto d ru ­
gega m estnega m ojstra, ki bi imel po vseh služ­
benih predpisih  pravico do nastavljenja. Nedo- 
s ta tkov  se ne k o n šta tira  pa sam o v skladiščni 
službi. P ri uradnem  osobju se godi enako. Na 
prvem  m estu imamo nesposobnega šolskega urad­
nika Gynzkeva. Naloga mu je podučovati druge, 
četudi nim a o služoenem  delu in i< službenih pred 
piših n iti najelem entarnejšili pojm ov. O njegovih 
sposobnosti nam  govori znani slučaj p ri vožnji 
vlaka na tukajšn jih  progah, ko jo je tak o  ime­
nitno zavozil..' . Vkljub dokazani nezmožnosti sme 
omenjeni gospod še nadaljevati svojo službo. Da 
bi se kedaj zboljšal ni upa ti, ali W ieser ga še vedno 
vneto p ro težira  ; Gvnzkey rad  izkazuje svoje vo­
jaške m anire in je tud i ..navdušen" germ an : p red ­
pogoji, ki ga nad vsa priporočajo slavnem u Wie- 
serju. - Sistemu W ieserja-K ham a-G ynzkeya bo 
treb a  posvetiti več pozornosti. N aša posta ja  hoče 
baje posta ti slavna po svojih posebnosti. Vra­
ta rji n. pr. nim ajo opravka le na postaji. Služiti 
m orajo tu d i za p riv a tn a  dela gospodov. Še razne 
druge posebnosti imamo tu k a j. Zanimivo n. pr. 
bi bilo poglavje o ..reichsbiindlerjev , ki se jih 
zahteva iz D unaja  za tuka jšn jo  postajo , m edtem  
ko se odpušča brez vzroka s tare  izkušene in zmožne 
delavce, zlasti če so Slovenci in  socialni dem okrati. 
Ne vemo, če se bodo nam ere W ieserja vse posre­
čile. Iz naše stran i bomo izvršili svojo dolžnost.

Celje. — K olodvor.() O bnašanje postajena- 
čelnika K uglerja smo na tem  m estu opetovano 
in prim erno označili. Upali smo, da bodo naša 
svarila gospoda „šefa“ spam etovala in pospešila 
uvedbo norm alnih razm er na tu ka jšn ji postaji. 
Ali kakor je pač videti ni K ugler ravno najbolj 
dostopen pam etnem u svarilu. R azm erje med osob- 
jem  in predpostavljenim i je ostalo neizpremenjeno. 
Postajenačelnikova nemško nacionalna zam aknje­
nost je provzročila, da na tukajšn ji postaji gospo­
darijo  elem enti, ki ne morejo biti koristni niti 
K uglerju sam em u. N avesti hočemo nekaj slučajev. 
Neki uradni sluga progovzdrževalne službe je nesel 
potniku p rtljago  na voz. K ugler je opazil in ker 
mu ni dotični u radni sluga zaradi njegove sam o­
zavesti sim patičen, m u ni privoščil skrom ni za­
služek ; prepovedal mu je nosit p rtljago  potnikom .
V tem  slučaju je videl službeni nedostatelc : noče 
pa vedeti ničesar o drugih nedostatk ih  ra \  no pri 
prenašanju p rtljag  (znani slučaj K oblanca bi nudil 
v tem  oziru priliko zgovornim opazkam ) : k jer
so prizadeti ..reichsbundlerji1 se nedostatke za­
molčuje. D vojna m era in pristransko  postopanje 
je K uglerjev službeni sistem.

Sicer se postajenačelnik zanim a še za druge 
stvari. P red  k ra tk im  je želel zvedeti, kdo da je 
napisal članek iz Celja, ki je bil priobčen v našem 
osrednjem  glasilu „Eisenbahner“ z dne 1. aprila  
t. I. Prišel je v sprem stvu znanega Golloba v pre­
s ta  vljališče k sodrugu K nesu, te r  ga p rav  robato  
vprašal, če je on spisal omenjeni članek. R obatost 
postajenačelnika je  še posebej podpiral ..kunštni' 
Gollob, češ, da  bodo nemški nacionalci ugonobili 
rdečkarje. — ..Poizvedovanje“ ni imelo uspeha. 
Toda, nam en, ki je vodil K uglerja  in njegovega 
ad latusa k sodr. K nesu ni b il gotovo najplem eni­
tejši. D a pa  bodo nem ški nacionalci ugonobili 
socialne dem okratje smejo m isliti samo ljud je Gol- 
lobovega kalibra. Mi pa menim o — in vemo tud i 
zakaj — da bodo ravno socialisti sprem enili ne- 
snosne in škandalozne službene razm ere na tu k a j­
šnji postaji.

Domače vesti.
Avstrijsko železniško posojilo. A vstrijska vlada 

si izposoj uje za železniške po trebe svoto 12 
m ilijonov m ark p ri skupini denarnih zavodov 
k ateri pripadajo  avstrijske banke, berolinske b an ­
ke, obrestna družba, nem ška banka in p riv a tn a  
denarna zavoda M endelsohn in Bleichroder. Po­
sojilo je pokriti v 05 letih . Tudi to  posojilo priča
o slabem  državnem  kred itu . Dosedaj smo imeli 
v A vstriji 4 odstotne ren te  ; odslej naprej bomo 
izdajali 4 in  pol odstotne obvezbe državnega dolga. 
Ob času denarne ured itve smo se ponašali, da 
nismo več prisiljeni izposlovati si posojilo na 
tu jih  denarnih trg ih . T ok ra t pa  si m oram o izpo-
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slovati posojilo ki se ne glasi na  krone tem več na 
marke! K ako drag ho ta  denar d rža  i ne vemo, 
ker nam  ni še znan položaj denarnega kurza. Da 
se celo posojilo najam e le pri denarnih zavodih v 
Nemčiji je to  po m nenju kapitalističnega časo­
pisja že nekak uspeh ; prišlo ho tak o j zlato v (li- 
žavo in gospodarski položaj se bo zboljšal. Resnica 
je pa, da si moram o, ako hočemo san ira ti nase raz­
mere, izposoditi denar v tu jin i. Pom irilo se nas ho 
skličeva j oč se na dejstvo, da bo dolg služil produk­
tivnim  svrham . Vemo kakšne v rste , so te ..pro­
duktivne s vrhe" ! N aročba železniškega m ate­
riala in železniški ob ra t bo zdaj podvržen gotovim 
..razlogom". Posojilo bo služilo predvsem  v m ili­
taristične železniške svrhe. Za m ilitarizem  se je 
izpraznilo državne blagajne, zdaj se v enake svrhe 
išče denar v tu jin i. G ospodarstvo peša ; denarja  ni 
Toda vse to  p rav  malo vznem irja naše modre 
državne upravnike : vladni princip  je d a ja ti
prednost zahtevam  m ilitarizm a. Tega stališča se 
vlada zvesto drži.

K aj če zm anjkujejo sredstva in  se množi d r­
žavni dolg. Mi hočemo b iti velika država z m no­
gimi kanoni in vojnim i ladjam i. Stroške plačujejo 
itak  drugi !

Z državne železnice. Z razm eram i na  d r ­
žavni železnici smo se že ponovno pečali. Službeno 
razm erje med predstojniki in osobjem tega že­
lezniškega obra ta , ki ni bilo n ikdar povoljno, se 
je  pod vodstvom  preslavnega, od slovenskih na- 
cionalcev toliko proslavljenega ravnate lja  Galom- 
boša še bolj poostrilo. Vsa službena m odrost tega 
gospoda obsto ja baje ravno  v  u stv a rjan ju  vedno 
neznosnejših službenih razm er. Pomnoženo izko­
riščanje in vsestransko varčevanje — seveda 
na škodo o so b ja ; nam esto zboljšanja plačilnih 
pogojev osobja znižanje mezd in d o k lad ; in  
da bi vse to  še ne zadostovalo, se poostruje in slabša 
položaj z uredbam i, ki omogoča raznim  več ali 
manj visoko postavljenim  uradnikom , da smejo 
nemoteno šikanirati in pregan ja ti osobje. Slučaj, 
ki ga navajam o, zah teva najostrejšo  grajo na 
adreso Galombošovih uradn ih  podrepnikov. Skla­
diščni delavci so hoteli tu d i letos praznovati zd ru­
ženo z ostalim  proletariatom  socialistični prvi 
m ajnik. V to  svrho so si izvojevali za ta  dan  p ro ­
stost. R avnate ljstvo  ni moglo ugovarjati zahtevi 
skladiščnega osobja, da  sme prosto praznovati de­
lavski I. m ajnik. Ali gospodje so hoteli vendarle 
im eti svoje zadoščenje. N am esto, da bi izplačali 
delavcem  mesečno mezdo dan  pred praznikom , 
kakor določajo službeni predpisi, so zahtevali, da 
naj pride osobje po plačo drugi dan, t . j. 1. m aja, 
ob 10. dopoldne ! Na ta k  način so hoteli onemogo­
čiti delavcem državne železnice pridružitev  m aj­
niški m anifestaciji zavednega tržaškega delavstva. 
Ne vemo, če bo Galomboš u radn ika , ki je izdal 
ta  ukaz, še posebno odlikoval. Gospodič zasluži 
na vsak način priznanje in hvaležnost. Dokler bo 
razpolagal s tak im i uradniki, se mu ni b a ti za 
uspeh pri izvrševanju reakcionarnih ukrepov. 
Dvom iti je sam o, če se da sistem  neprestanega po ­
slabšanja, izkoriščanja in preganjan ja tra jn o  vz­
držati. Prizadetoosobje se pričenja zavedati svo­
jega položaja in svoje stanovske naloge. P o d je t­
nost Galomboša ne bode n iti v T rstu  tra jn o  uspe­
vala.

Zadružništvo.
Z adružništvo in dividende. Iz računskega po­

ročila splošnega konsunmega društva v Murzu- 
schlagu na Zg. Š tajerskem  za leto 1912 smo posneli 
sledeče številke, ki naj bi služile tud i po naših slo­
venskih pokrajinah zadružnikom in našim kon- 
sumnim društvom  za zgled. Omenjeno konsumno 
društvo je imelo v letu 1912 blagovnega prom eta 
519.353 K  09 v. Čistega dobička je napravilo 
17.710 K 07 v. ga je na sledeči način razdelilo : 

v rezervni sklad 500 K , v poseben rezervni sklad 
1000 K , v am ortizacijski sklad 500 K , v dispozi- 
cijski sklad 500 K , za stavbo delavskega doma 
150 K , subvencije 600 K , na nov račun 83 K  17 v, 
dividende je plačalo po 2%  10.532 K  48 v. Ome­
njeno društvo je imelo že od pričetka le ta  1912 v 
rezervnem  skladu 30.121 K , v specialnem rezer­
vnem skladu 5554 K  16 v, v am ortizacijskem  skladu 
5600 K , v dispozicijskem skladu 2900 K  ; zraven- 
tega im a še poseben sklad za one, katerim  daje na 
upanje, za slučaj izgube znesek deležni sklad tudi 
visok in znaša 51.819 K  18 v. K er društvo  gm otno

tako  dobro uspeva, im ajo tud i ondotni delavci vse 
zaupanje, zato pa nalagajo tam kaj svoje prihranke, 
ki so znašali koncem  lanskega leta 157.506 K  6 v. 
Vsak zaveden zadružnik lahko vidi, kako skrbe oni 
sodrugi za prospeh svojega d ru štv a  ; čeravno im aju 
visoke fonde, so vendar od dobička nakazali fon­
dom tak o  velike svote, da jih  pri nas na Slovenskem 
pri nobenem u d ruštvu  ne odkažejo. Vidi se, da so 
ondotni sodrugi člani konsunm ega d ruštva  iz p re­
pričanja in ne zaradi dividend, ka jti dividende so 
dobili samo 2 . a vendar ni bilo n iti najm anjšega
ugovora, ker so si člani v svesti, d ače  im a društvo  
dobro gm otno podlago, je to  le v  korist članov sa­
m ih.Te vrstice smo napisali, da se udi naši zadruž­
niki ravnajo  po tem  načelu, da tud i naša društva  
enk ra t dosežejo oni razvoj, ki ga opažamo pri n a ­
ših sosedih.

R a z n o t e r o s t i .
Proti deseturnemu delovniku. K akor smo že 

poročali, je povabil švicarski zvezni svet vse vlade 
k  m ednarodni konferenci za delavsko varstvo, na 
kateri naj bi vlade sklenile državno pogodbo za 
upeljavo deseturnega delovnika za delavke in p re­
poved nočnega dela za m ladostne delavce. Zveza 
avstrijsk ih  industrijaleev se že po svoje priprav lja  
na to  konferenco. Zbira nam reč „m aterial“, s ka­
terim  hoče pobija ti reform e švicarskega zveznega 
svefa. N ajbrže žele ti  gospodje, da se A vstrija  ne 
pridruži državni pogodbi in da bi ostala še n a ­
prej edina država, kateri je delavsko varstvo  de­
veta briga. E n k ra t so že začeli slično akcijo, ta k ra t 
namreč, ko je šlo za prepoved belega fosforja, 
in bi se jim  bila tud i posrečila, če ne bi bil državni 
zbor prisilil vlado, da pristopi k pogodbi. Ampak 
gospodje opravljajo  z nabiranjem  »materiala" proti 
deseturnem  delovniku res nepotrebno delo. Dokaz 
da pogine industrija  z uvedbo deseturnega delov­
nika tako  gotovo kakor podgana, če poje porcijo 
strihn ina, je že pred sedemdesetimi leti postavil 
,,veleučeni“ narodno-gospodarski pisatelj Senior. 
Ampak angleška vlada je molče prezrla ta  „dokaz“ 
in tu d i trd itev , da se prične kupičiti p rofit podjet­
nikov šele ta k ra t, ko delavec stopa v  enajsto  uro 
dela in  je le ta  1846 zakonito določila, da velja za 
tekstilno  industrijo  deseturni delovnik, ki ga je 
pozneje določila tud i še za druge industrijske p a ­
noge, ali angleška industrija  še vkljub tem u ni 
uničena. N a Nem škem , Holandskem , Grškem in 
v  Srbiji velja povsod deseturni delovnik za de­
lavke in  na  Francoskem  in v Švici bo km alu tud i 
za moške v veljavi. Vzlic tem u so avstrijsk i in d u ­
s tr ia lc i  toliko predrzni, da hočejo vlado prepri­
čati : industrije  bo kraj in  konec, če bo na A vstrij­
skem vsaka žena sta la  le po deset u r ob stroju. 
In  ravno sedaj ob gospodarski krizi, ko so se 
podjetn iki lehko sam i prepričali, da se proizva­
jalni p roduk t prav  nič ne zm anjša, če se skrajša 
tedenski delovni čas. N ujno potrebno je, da se 
takoj nastopi proti vsakemu poizkusu kap ita li­
stov, če bi hoteli vplivati na vlado. Sodrug H anuš 
je v socialno političnem  odseku že davno p red ­
lagal uzakonitev deseturnega delovnika. Načel­
nik tega odseka, krščanski socialec Schopfer, pa 
noče sklicati odseka na  posvetovanje, ker je v 
zvezi z industrija lc i, katerim  noče skaliti njih 
akcije p ro ti deseturnem u delovniku. K apitalisti 
in krščanski socialci delujejo torej v najlepši vza­
jem nosti, kadar gre za prikrajšanje delavskih 
pravic !

Naraščanje angleških  strokovnih organizacij.
Razvoj angleških strokovnih organizacij od leta
1902 do 1911 je sledeči:

število 
organizacij člani

1902 ............................... 257 1,604.812
1903 ............................... 742 1,575.375
1904 ............................... 793 1,544.461
1905 ............................... 085 1,567.519
1906 ............................... 674 1,719.031
1907 ...............................  677 1,937.560
1908 ............................... 662 1,971.238
1909 ............................... 666 1,957.904
1910 ............................... 669 2,017.656
1911 ...............................  608 2,378.957

V letu 1911 je bilo torej na Angleškem strokovno 
organiziranih delavcev nad 2 milijona in to v letu 
največje stavke transportn ih  delavcev, ki je imela 
za posledico še več drugih stavk: Iz pregleda vi­
dimo, da je število organizacij od leta do leta 
manjše, število članov pa narašča : število orga­

nizacij se skrčuje vsled tega, ker gre strokovno 
gibanje angleških delavcev za vedno večjo cen­
tralizacijo, sorodne stroke se združujejo v skupne 
organizacije. Vse strokovne organizacije so imele 
leta 1911 dohodkov3,679. =588  funtov šterl. ali 
88,380.000 K. Njihovo premoženje pa je znašalo 
152 milijonov kron in se je od leta 1910 pom no­
žilo za 109 m ilijonov kron.

Delavske počitnice. Naša sta ra  zahteva, da 
se uvedejo delavske počitnice, se počasi uveljavlja. 
Za trgovske sotrudnike jo je uveljavil z a k o n ; 
za ostale delavske kategorije pa jo je treb a  uve­
ljav ljati korak za korakom  v kolektivnih delovnih 
pogodbah. Tudi meščanski socialni politiki se zav­
zemajo za to  zahtevo. Tako so n. pr. češki narodni 
socialci, ko je papež odpravil večino katoliških 
praznikov, vložili v poslanski zbornici predlog, 
da se prazniki nadom este s počitnicami. Delovni 
odsek se bo na prihodnji seji izjavil o tem  predlogu. 
Zanimivo je, kako je z delavskimi počitnicami v 
Nemčiji. Dr. Heyde podaja v svoji knjigi o dopustih 
za delavce in nastavljence naslednji pregled : V 
rudnikih in plavžih je  dopust redka izjem a ; nikjer 
nim ajo delavci pravice do dopusta — vživajo ga 
zgolj poedinci vsled posebne naklonjenosti. V  
znatnem  številu porcelanskih tovarn  je uveden do­
p u st ;_šest zavodov zlorablja to  ustanovo za pod­
piranje žoltih organizaciji, ker daje dopust le onim 
delavcem, ki so člani žolte podporne blagajne.

V  kovinarski in strojni stroki veljaljo po 
s ta tis tik i kovinarske zveze počitnice v  138 zavo­
dih s 75.511 delavci. Zlasti v  zlatarski, optični 
m ehanski, kolarski in avtomobilski stroki so 
počitnice razm erom a precej uvedene. Zdravju 
škodljivo delo v kemičnih tovarnah  je mnogo 
zavodov takorekoč prisililo, da so delavcem priznale 
dopuste. V oljarski in milarski industriji so do­
pusti jv  mnogih tarifn ih  pogodbah uravnani.

Plačan dopust je v veljavi v 35 predilnih in 
tkaln ih  zavodih z 10.300 delavci.

V papirni industriji so počitnice jako redke : 
v knjigoveški obrti so uvedene v 256 zavodih.

Usnjarski delavci dopusta ne poznajo , p rav  
tako  malo znan je v lesni industriji.

Velike uspehe pa so si v  tem  oziru priborili 
pivarniški delavci. Do 1. 1911 je bil dopust uveden 
v 536 ta rifn ih  pogodbah za 1237 zavodov in 
44.744 delavcev, do le ta  1912 za 1458 zavodov 
in 51.614 delavcev. Tudi peki so si v 110 tarifn ih  
pogodbah zagotovili pravico do dopusta. Začele 
so zadružne pekarne.

Oblačilna industrija je sezonska ob rt ; redne 
pavze ne štejejo za dopuste. Prav tako  je stav- 
binskim i delavci.

V vprašanju glede dopusta so tiskarji na 
vrhu. Pp sta tis tik i nemške tiskarske zveze je od 
61.081 pomočnikov imelo 1. 1910. 21.315 dopust. 
Naglašajo, da se vsled dopustov zm anjša nevar­
nost zastrupljenja s svincom, ker v prostem  času 
telo izloči svinec, ne da bi ga znova sprejemalo 
vase.

V gostilniški obrti so delaveki dopusti uve­
deni le v delavskih podjetjih .

V državni službi zaposleni železničarji, po­
štarji, telegrafisti in telefonisti im ajo pravico do 
dopusta.

N ajbolj so vdomačeni dopusti v zavodih 
delavskih organizacij, potem  v državnih in ob­
činskih podjetjih , od privatne industrije  pa v 
tiskarnah in pivovarnah. M nogokrat je zagoto­
vljen v tarifn ih  pogodbah, še pogosteje p a  je 
združen z blagotvornim i ustanovam i. Po navadi 
se dovoli dopust šele po daljšem  službovanju 
v zavodu. Pomen ima le plačan d o p u s t : dopusta 
brez izplačevanja mezde se delavstvo skoro ne 
poslužuje. Mnogo razširjenejše so delavske po­
čitnice na Angleškem. Blackpoolsko morsko ko­
pališče je vse poletje torišče predilnih delav­
cev, kovinarjev in rudarjev , ki leto za letom pre­
žive svoj sedemdnevni dopust pri m orju z ženo 
in otroki.

Delovanje avstrijskih delavskih zavarovalnic 
proti nezgodam v letu 1910. M inistrstvo za no­
tran je  zadeve je pred kratk im  predložilo držav­
nemu zboru pregled delovanja avstrijsk ih  delav­
skih zavarovalnic zoper nezgode v letu 1910. 
Gmotni uspeh teh  zavarovalnic je p rav  ugoden. 
Med tem  ko je znašal leta  1909 skupen prebitek 
vseh zavarovalnic 724.238 K , je znašal prebitek 
leta 1910 že 5,573.567 K. Prebitek za leto 1911 
bo pa znašal nad sedem milijonov. Zavarovanih 
je bilo leta 1910 126.539 obratov (leta 1909 pa
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123.006) z 1,975.676 (1,906.966) delavci. Polje­
delskih obratov z uporabo m otorjev je bilo zava­
rovanih 437.727 (422.550) z 43.157 (42.173) delavci. 
R azdelitev zavarovanih delavcev po starosti in 
spolu je razvidna iz sledečega pregleda : od 1000 
zavarovancev je bilo

1910 1909 1908
moških 47 45 47
ženskih 6 6 6
moških 746 749 750
ženskih 201 200 197

Število nezgod se je v prim eri z letom  1909 neko­
liko zm anjšalo. N aznanjenih je bilo 128.094 nez­
god, le ta  1909 pa za 1092 več. Število nezgod, 
za katere  je bilo treb a  plačati odškodnino, torej 
tak ih , katerih  posledica je bila delna ali popolna 
nezm ožnost za delo več kakor 28 dni, je znašalo 
34.715, za 560 več kakor v le tu  1909. Leto 1911 
p a  izkazuje že zopet večje število nezgod, tako  
n. pr. pri praški zavarovalnici za 653 slučajev več, 
pri brnski celo 1971. Število sm rtn ih  nezgod je 
znašalo 1189, za 63 m anj kakor v le tu  1909. Tudi 
to  upadanje ni tra jn o , ker posamezne zavaroval­
nice poročajo za leto 1911 že o naraščanju  sm rtnih  
nezgod. O sm rtn ih  nezgodah so znani še sledeči 
podatki : od 1189 sm rtn ih  ponesrečencev je bilo 
1144 moških in 45 ženskih. Po njih je ostalo 725 
vdov, 1389 siro t in 49 ascendentov. — Glede 
višine rente, ki so jo dobivali zavarovani delavci, 
je zanim ivo dejstvo, da je več kakor 72 odstotkov 
ren tn ikov  dobivalo m anj kakor polovico polne 
rente. Polna ren ta  znaša 60 odstotkov letnega 
zaslužka in dobiva jo komaj 5 odsto tkov vseh 
rentnikov. Zavodi goje s tako  vnemo prikrajše- 
vanje ren t, ki bi bila mnogo bolj na m estu pri 
nadziran ju  obratov za om ejitev nezgod. Delavci, 
ki so n. pr. izgubili več p rstov  na roki, morajo 
redno vsako leto k zdravniški preiskavi, če se ni 
izboljšalo n jih  stan je , kakor da bi am putirani 
udje zrasli iznova. Delavske nezgodne zavaroval­
nice izrabljajo  v svojo korist okolščino, da se po­
habljeni delavci sčasoma privadijo  stan ju  in po 
nezgodi p rav  toliko zaslužijo kakor prej. T o .p ri- 
lagodnje izrabljajo zavarovalnice v svojo finan- 
cielno korist. Deficit dunajske, praške in lvovske 
zavarovalnice hočejo na ta  način odstraniti. De- 
fivcit vseh zavarovalnic znaša sedaj 74 m ilijonov 
kron, am pak popolnom a antisocialno je, če ga ho 
čejo pokriti na račun delavcev.

Poročila o shodih.
Ustanovitev nove železničarske sku­

pine v Ljubljani.
Dne 6. t .  m. se je vršil ob 8. zvečer v restav ­

raciji ,,In ternational" ustanovni občni zbor po­
družnice ..Ljubljana 11.“ spl. pravovarstven . in 
strokovnega d ru štv a  železničarjev za Avstrijo. U de­
ležba je bila z ozirom na službuene razm ere zelo 
dobra in tu d i navdušenja  ni m anjkalo, k ar nam  
dokazuje, da je bila po treba  ustanovitve te  nove 
podružnice nujna, č lanstvo  podružnice „Ljuvljana
I I .“ se bo rek ru tira lo  iz osobja vseh kategorij vla- 
kopospeševalne službe obeh železnic in je doslej 
naznanilo 171 članov svoj pristop.

T ajn ik  sodr. Josip  K opač je pozdravil na­
vzoče in otvoril v im enu in po naročilu osrednjega 
vodstva ustanovni občni zbor te r  naznanil sle­
deči dnevni red : 1. O tvoritev shoda ; 2. č itan je  
in tolm ačenje pravil ; 3. Volitev odbora ; 4. Pre­
davanje in 5. Slučajnosti.

K er so člani soglašali z m nenjem  o tvoritelja , 
da je čitanje pravil nepotrebno, ker so vsi navzoči 
itak  člani organizacije in poznajo določbo pravil, 
je ta  točka odpadla in je prišla takoj 3. točka 
dnevnega reda v razpravo.

K  tej točki je pred legal sodr. Josip  Petrič  po 
nalogu pripravljalnega odbora sledečo kandidatno 
listo in sicer :

Predsednik : Josip  M uhar, stro jevodja drž. 
železnice ; nam estnik : Rudolf Gale, stro jevodja 
južne žel. ; b lagajnik : M atija Trepše, stro jevo­
d ja  južne žel. ; nam estnik  : F ran  Železnik, s tro ­
ko vnik drž. žel. ; zapisnikar : Marcel Žorgo, s tro ­
jevodja  juž. žel. ; n am estn ik : David H auptm ann, 
ključar južne žel. ; knjižničar L judevik Vončina, 
kurjač južne žel. : nam estnik  : Anton Kos, s tro ­
jevodja drž. žel. ; odborniki : K arol čop , avizor 
juž. žel., Iv an  Merjasec, kurjač drž. žel., Jakob  
Cesar, nadkurjač drž. žel., Ivan Nered, avizor 
juž. žel. ; revizorji : U lrik B ittner, kurjač juž.

žel., Albin Je rin , ko tla r juž. žel., Ferdo Vovko 
ključar drž. žel., F ran Svoboda, strokovnik  d rž- 
železnice.

Predložena lista je bila brez ugovora so­
glasno sprejeta , nakar je prevzel novo izvoljeni 
predsednik sodr. Josip  M uhar predsedstvo ; za­
hvalil se je za izvolitev na častno m esto predsed­
nika in obljubil, da bo s pomočjo odbora in ostalih 
sodrugov skušal v ršiti prevzeto dolžnost v zado­
voljstvo članov in v korist splošne organizacije.

Za njim  se je oglasil za besedo predsednic 
podružnice ..Ljubljana I .“ sodr. Jakob  Uršič. Le-ta 
je pozdravil novo sobojevnico in ji želel najbo lj­
ših uspehov, a  izrazi) je bojazen, da utegne ta  
ustanovitev  zanesti med železničarje razcepitev 
in „Kastengeist“. Ko je zaključil svoja izvajanja, 
se je priglasila besedi cela v rsta  sodrugov, ki soi 
ugovarjali nazorom sodr. Uršiča in vsi so za trje ­
vali svojo neom ajeno solidarnost z ostalim i k a te ­
gorijam i železniških uslužbencev. Po končani, jako 
živahni debati je podelil predsednik besedo t a j ­
niku sodrugu Kopaču k 4. točki dnevnega reda.

Sodr. Kopač je tem eljito  obrazložil potrebo 
nove ustanovitve in  je s stvarn im i podatki doka­
zal, da sodr. Uršiča stališče ni pravo  in da je 
celo v gotovih okolščinah skupnosti škodljivo. 
Odločno je zavračal trd itev , da se organizacija 
trg a  in da se vanjo zanaša razcepitev 
naspro tno  je ravno ta  reform a v organ i­
zaciji nujno po trebna, če naj organizacija napram  
svojim  članom vrši svoje dolžnosti tako , da bodo 
od nje imeli koristi. Dosedanja form a organiza­
cije, je dejal, je bila pač dobra, dokler smo bili 
m ajhni in še v razvoju, dobra je pa  tud i še tam , 
k jer ne žive železničarji v večjih m asah skupaj, 
gotovo je pa, da ne odgovarja več po trebam  in 
visi navadno le na ram ah posam eznih sodrugov. 
Z u stan o v itjo  podružnice L jubljana 11. je o rga­
nizacija le pridobila in bo že najbližja bodočnost 
sijajno dokazala, Prepričan je, da se bo moralo 
vprašanje reorganizacije no tran je  uprave v d ru ­
štvu  rešiti tudi na drugih posta jah  in se s tem 
vprašanjem  bavijo  tud i že zaupniki tržaških že­
lezničarjev. Apelira na navzoče, naj se oprim ejo 
z vso vnemo započetega dela, ki bo nedvom no 
obrodilo obilo dobrega sadu. Prihodnji občni zbor 
nam  pokaže, da korak, ki smo ga naprav ili, ni bil 
neprem išljen, tem več pa je bil posledica naravne 
potrebe. Seveda bi bilo napačno, če bi vsaka po­
družnica hodila svoja lastna  po ta  ne meneč se za 
svoje sobojevniee. Toda v tem  oziru je tako  te ­
m eljito poskrbljeno, da je tozadevno vsaka bo­
jazen brezpotrebna, k a jti ta jn iš tv o  si je dobro v 
svesti svoje nadzorovalne naloge in jo bo vršilo 
tako  vestno, da bo vsak škodljiv korak  nemogoč. 
Vodstvo vsega gibanja ljubljanskih železničarjev 
bo vbodoče v rokah  eksekutivnega odbora, obsto­
ječega iz prim ernega števila članov vseh treh  po­
družnic in le podrobno, propagandistično delo bodo 
izvršile posamezne podružnice po iniciativi ekse- 
kutive. Storili smo velevažen korak naprej, od 
katetega bo im ela organizacija le koristi.

Pri raznoterostih  so bili vloženi sledeči p red­
logi :

1. Vpisnina se določi za novovstopivše člane 
z 80 vinarji.

2. Za običajne sestanke podružničnih članov 
se določijo sledeči dnevi in sicer :

a) za stro jevodje, nam estnike in kurjače, k lju ­
čarje vsak ponedeljek ob 9. z ju tra j ; b) za kurjače 
vsak ponedeljek ob 7. zvečer ; c) za profesioniste 
vsako soboto ob 7. zvečer ; d) za ostale kategorije 
vlakopospeševalne službe vsakega prvega v m e­
secu, če ni nedelja ali praznik, v nasprotnem  slu­
čaju pa drugega v mesecu.

3. D ruštvo  im a začasno svoj sedež v gostilni 
..In ternational11 na Resljevi cesti št. 22.

4. V eksekutivni odbor ljubljanskih želez­
ničarjev se odpošljejo sodrugi : Jos. M uhar, Rudolf 
Gale in Josip  Petrič.

Vsi predlogi so bili večinoma brez debate 
soglasno sprejeti.

P redsedn ik  sodr. M uhar je na to  s prim ernim  
zaključnim  govorom pozval še enkrat navzoče na 
vztra) no in složno delo te r  zakhueil lepo uspeli 
shod polu 1. /večer.

Borovnica. Dne 4. t. m. ob 4. uri popoldne 
se je v Borovnici v D rašlerjevi gostilni vršil shod 
po § 2., na katerem  je poročal sodr. Kopač o uspehih 
intervencije pri stavbenem  kakor tud i strojnem  
ravnate ljstvu  na D unaju. Poročilo se je z zado­

voljstvom  vzelo na znanje, na k ar je predsednik 
zaključil lepo uspeli shod.

Ljubljana 1. Dne 7. t. m. se je vršil v P e tr i­
čevi gostilni v L jubljani občni zbor skupine I , 
ki je bil zelo dobro obiskan.

Poročilo predsedstva se je vzelo z zadovolj­
stvom  na znanje in na predlog kontrole dalo od­
boru  odvezo, na k ar se je izvolilo sledeči odbor :

Š k o r  j a n e c Josip , nadsprevodnik, p red­
sednik ; N e ž i č A vgust, podpredsednik ; K r  e - 
g a r  Josip , sprevodnik, 1. b lagajn ik  ; S t r m š e k  
Gašper, II. b laga jn ik ; Vil b a r  Je rn e j, M a -  
r  i n k a F ran , nadzornika ; J u g  L judevit, T. za­
pisnikar ; B r  a e k o Ivan, II. zapisnikar ; O s k a r  
Alojzij, S o j e r Jakob , knjižničarja ; K o v a č i č  
F ran , G a b r  i e 1 Ivan, T u r  k Alojzij, U š a n  
Alojzij, Č e č ' Ivan , R u p a r  Josip , J e r i n a  
F ran , S t  o j c Ivan , J  u r  j e v č i č F ran , P o - 
g a č  a r Fran, C e s n i k  Ivan , G r  o b i e n Ivan, 
O b i t  F ran , odborniki.

N ato  je sodr. K o p a č  poročal o železničarski 
organizaciji in nje uspehih in o nevarnostih , ki 
ji p re te  od stran i vlade. Poročilo se je z odobrava­
njem  vzelo na znanje.

V izvrševalni odbor ljubljanskih krajevnih  
skupin se je izvolilo sledeče sodruge.:

S k o r j a n e c Josip , G r  e I) i e n Alojzij in 
R u p a  r  Josip.

Po kratkem  nagovoru je nato  predsednik ob
11. uri zaključil občni zbor.

Spodnja Š iška. Dne 8. t. m. se je vršil občni 
zbor krajevne skupine Spodnja Šiška z običajnim 
dnevnim  redom.

Poročilo predsedstva se je soglasno vzelo na 
znanje in odstopajočem u odboru dalo odvezo.

Pri volitvah so bili v novi odbor izvoljeni 
sledeči sodrugi :

K o v a č Jakob , sprevodnik, predsednik ; 1) o 1- 
ž n i k  A nton, podpredsednik ; R u d o 1 f Viljem, 
zapisnikar ; B o ž i č Alojzij, nam estnik ; A r  h a  r  
F ran , b lagajn ik  ; H i r  s c h m a n n Ivan , pod- 
blagainik ; K i s  o v e c Josip, S p  e n d a u F ran , 
M a r o l t  Ivan , K r  i s t  a n Pavel, knjižničarji ; 
P  a u 1 i č F ran , P a u š i č Fran, G 1 i n i g Anton,
O ž g a n Vincenc, odborniki ; B a n  m k i r  e h er 
Jakob , č  i ž m a  n Ivan, nadzornika.

N ato  je sodr. K o p a č poročal o pom enu 
strokovne, politične in gospodarske organizacije 
in žel za svoja izvajanja burno odobravanje.

Pro  točki ^raznoterosti1* se je rešilo razne no­
tran je  zadeve skupine in izvolilo v izvrševalni 
odbor ljubljanskih skupin sledeče sodruge :

K o v a č  Jak o b , G l i n i  g A nton in P a u -  
š i č  F ran .

N ato  je predsednik zaključil občni zbor.
Vršijo se sledeči shodi :

Trst V. Dne 15. m aja t. I. ob 8. uri zvečer 
društven shod skupine T rs t V. v gostilni „Inter- 
national11, ulica Gian R inaldo Osi 1 1 i II. (pri Sv. 
A ndreju).

Dnevni red  : Pom en naših delavskih organi­
zacij za železničarje.

K obilni vdeležbi vabi
O d b o r .

Vsebina štev. 9 z dne 1. maja 1913.
Č l a n k i  : Naš dan. V im enu njegovega Ve­

ličanstva ! Zopet zaplenjeni ! Postanek in razvoj 
delavskih organizacij. Prvi maj in njega pomen. 
Zastoj v socialni po litik i. K do so sanjači. Socia- 
lizom. Nov mezdni red. Socialna politika po od­
sto tkih . O stabiliziranju delavcev.

P r e d p i s i  z a  p r o  m e t  n o s 1 u ž b o.
I z o k r o ž n i c i n u r  a  d  n i h l i s t  o v.
D o p i s i :  N abrežina. T rst, drž. žel.
D o m a č e  v e s t i :  N arodna „delavska“ o r­

ganizacija. K do podpira N. D. O.
P  o r o č i 1 a o s h o d i h :  Shod železničar­

jev. Prvi m ajnik 1913.

Kavarna Unione - Trst
Ulica Caserma in ulica Torre Bianca

— ■ -------— Napitnina J8 odpravljena ■ ■■ —
Velika zb irka političnih in le p o s lo v n ih  revij in

časnikov v  vseh j e z ik ih .

Izd a ja te lj in odgovorni u red n ik  Jo s ip  K o p a *  
T iska L. H e rrm an sto rfo r v T rstu


