nag Zelezarni poteka Ze od ob-
ravnave osnutka ZZD. Idelana je
bila analiza stanja in obravnava-
na v najsirsem krogu.

DS je na predlog DPO imenoval
komisijo za pripravo in spremlja-
nje akecijskega programa za ures-
ni¢tevanje ZZD. Samo konkretno
delo pa poteka v 4 delovnih komi-
sijah, ki se delijo na podroéja:

1. Ekonomsko-finanéno podrocje

2. Medsebojna delovna razmerja

3. Poslovodna in samoupravna
organiziranost

4, Samoupravno
podrocie

Na nivoju TOZD in OSS pa bo-
do pripravljeno gradivo obravna-
vali posebni odbori, ki bodo sode-
lovali s strokovnimi komisijami in
vodili razpravo v TOZD. Po spre-
jetju akcijskega programa in po
cdlocitvi o mnovi organiziranosti
ter skladno s staliséi in sklepi
DPO Zelezarne bo treba najpozne-
je do konca novembra 1977 vse
oblike zdruZenega dela in sred-
stev, urediti njihovo vsebinsko za-
snovo, vse do podpisa samouprav-
nega sporazuma o zdruZevanju
TOZD in DSSS v delovno organi-
zacijo.

Poglavitna naloga, ki izhaja iz
akeijskega programa o uresnice-

normativno

IR
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vanju ZZD v naéi Zelezarni je pri-
prava koncepta za postavitev do-
hodkovnih odnosov in nove samo-
upravne organiziranosti Zelezar-
ne. Pri pripravi programa smo
upostevali staliséa politiénih orga-
nizacij, ter predloge iz razprave o
uresniéevanju ZZD, ki so bile po-
dane po posameznih TOZD.

Resnost pristopa k uresniéeva-
nju ZzZD se kaze v tem, da vse
strokovne komisije aktivno dela-
jo. nekatere so Ze dale osnovna iz-
hodiséa v razpravo. Tako je ko-
misija za urejevanje dohodkovnih
odnosov dala v obravnavo osnutek
principov pridobivanja prihodka
na osnovi zdruzevanja dela in
sredstev ter principe pridobivanja
dohodka na osnovi zdruzZevanja
sredstev.

V prvem delu je prikazano ob-
likovanje dogovorjene cene ter
pridobivanje in delitev skupnega
prihodka med TOZD. ki so sode-
lovale pri njegovem ustvarjanju.

V drugem delu pa pridobivanje
oziroma udelezba na skupnem do-
hodku TOZD, ki koristi zdruzena
sredstva ene ali veé¢ TOZD,

Komisija za pripravo modela
delitve OD po delu je izdelala ana-
lizo obstojedega stanja, pripravlja
pa predlog o uresni¢evanju ZZD
in bo material v roku dan v ob-
ravnavo.

Komisija za pripravo osnutka
tistega dela sporazuma, ki se na-
nasa na medsebojno delovno raz-
merje delavcev v zdruzenem delu
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ZELEZA

URESNICEVANJE ZAKONA O ZDRUZENEM DELU

DOHODKOVNI ODNOSI,
SAMOUPRAVNA
ORGANIZIRANOST

Akcija o uresnifevanju ZZD v

je pripravila material in je dan v
obravnavo. Celotno podroé¢je med-
sebojnih razmerij delavcev W
zdruzenem delu je obravnavano
v 4, poglaviju ZZD, ki je razde-
ljen na 5 oddelkov.

Osnutek predloga samoupravne
organiziranosti, ki ga je pripravila
komisija, sloni na programu ures-
ni¢evanja ZZD na osnovah global-
ne koncepcije razvoja in organizi-
ranosti Zelezarne je zasnovan na
vzporednem in isto¢asnem proce-
su organiziranja temeljnih organi-
zacij zdruzZenega dela in delovne
skupnosti skupnih sluzb, v delov-
no organizacijo Zelezarne. Vodilo
pa je samoupravno organiziranje
in zdruzevanje tistih delov delov-
nega procesa, ki so pri uposteva-
nju izhodis¢ globalne koneepcije
tudi dohodkovno povezani in od-
visni.

Leto XVIIL 1977
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Komisija za samoupravno nor-
mativno urejanje medsebojnih od-
nosov (samoupravne akte) je za
svoje delo sicer odvisna od spre-
jetih stalis¢, ki jih posredujejo v
razpravo ostale strokovne komisi-
je. Neodvisno od tega gradiva ko-
misija dela na pripravi stali&é¢ ozi-
roma moedela samoupravne orga-
niziranosti v celotnem kompleksu,
tako na podroéju osebnega izjav-
ljanja. kakor tudi delegatskega si-
stema na vseh nivojih. Model bo
v kratkem pripravljen in posredo-
van v razpravo po dogovorjenem
postopku.

Z akcijskim programom, ki za-
jema naloge in aktivnosti potreb-
nih za izvedbo organizacije SOZD,
delovnih in temeljnih organizacij,
uresni¢evanje ZZD so v Zelezar-
ni doloéene podrobne naloge, roki
ter odgovorni za njihovo izvedho.

Pocastitev pomembnih jubilejev

Na pobudo komiteja ZK Zele-
zarne Store, so se organizacije in
Crustva dogovorile za program v
pocastitev 85. rojstnega dneva
tov. Tita, 40 let tov. Tita na celu
ZKJ in 40-letnici ustanovnega
kogresa KPS.

Tako bo v mesecu aprilu slav-
nostna seja komunistov Zelezar-
ne Store; praznovanje praznika
dela pa bo letos Se slovesneje kot
pretekla leta. Organizirana bo
skupna proslava dne 29. aprila v
enem izmed obratov Store II,
dne 30. aprila pa bodo Gasilsko
drustvo Zelezarne Store, organi-
zacija ZSMS terena Stor ter ze-
lezarne organizirali postavitev
mlaja na L1p1 ter v Storah, ka-
kor tudi ognjemet pri irgovini na
Lipi. Kot vsako leto nas bo v Sto-
rah 1. maja »prebudil« na$ pihal-
ni orkester. Po koncéani budnici
pa bomo na$§ orkester lahko
spremljali na televizijskih zaslo-
nih v oddaji »Prvomajski zvokic.

V dneh od 18. do 25. maja bo-
do TVD Partizan-Kovinar, odbor
za rekreacijo, ZSMS Zelezarne
Store ter obe Soli organizirali
»Teden sportac v Storah. Orga-
nizatonji so si zadali zelo obSiren
program ter pricakujejo, da bo
v primeru lepega vremena v
enem tednu sodelovalo na prire-
ditvah ca. 1000 udelezencev od
najmlajsih do veteranov.

Najvecjo prireditev pa bomo
Storjani spremljali v nedeljo, 29.
maja, ko bo v Storah tradicional-
no ze 10. srecanje gasilskih pio-
nirskih ekip SRS in Hrvatske.
Prireditev bo razdeljena na Cisto
gasilski del ter ma kulturno za-
bavni del. Nase gasilsko drustvo,
ki je organizator tega srecanja,
se bo potrudilo, da bo prireditev

uspela tako kot do sedaj vse ga-
silske prireditve in slovesnosti.

Pocastitvi letosnjih jubilejev se
bodo pridruzili tudi nasi godbe-
niki s samostojnim slavnosinim
koncertom, ki bo 17, junija. Se-
veda pa bodo sodelovali tudi na
ostalih prireditvah, s samostoj-
nim koncertom pa bodo letosnje
praznovanje $e popestrili.

Ze v ¢asu dopustniSkih dni pa
se bomo c¢lani kolektiva ter nasi
svojci sprehodili do nase prijet-
ne izletniske tocke na Svetini. V
pocastitev 4. julija, dneva borca,
bo organizacija Zveze borcev
NOV, v sodelovanju z ostalimi
dmzbenopohtlcmml organizacija-
mi ter druStvi organizirala kul-
turni program s slavnostnim go-
vorom ter S§portno zabavnim pro-
gramom. Upamo, da bomo tega
dne odhajali s Svetine oziroma
Vruncevega doma s prijetnimi
viisi, tisti ki pa se bomo pe$ po-
dali na Svetino, pa tudi z osvo-
jenimi TRIM znackami.

Praznovanja v letoSnjem letu
bomo nadaljevali za dan repub-
like. Program praznovanja za
dan republike bodo pripravile or-
ganizacije ZSMS

Letosnje praznovanje ter slo-
venosti bomo zakljucili s prazno-
vanjem 36. obletnice ustanovitve

nase JLA, Organizacija Zveze re-
zervnih vojaskih staresin se je
obvezala, da bo pripravila v po-
Castitev tega praznika prijeten
program,

Gornji ¢lanek ima namen, da s
kratko vsebino seznani clane ko-
lektiva o leto$njih praznovanjih
v Storah. Seveda pa bomo ¢lani
kolektiva o vsaki posamezni pri-
reditvi seznanjeni v »Informa-
torju« Se bolj podrobno.
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ANATOMIJA DOHODKA

Skromna rast in negospodarna delitev druzbenega proizvoda, znize-
vanje dohodka ter pad reproduktivne sposobnosti zdruzenega déla,

selitev dohodka v negospodarske sfere in v proizvodnjo Siroke po- .

rabe, so znacilnosti poslovanja leta 1976. V Slovenskih Zelezarnah
je realna akumulacija padla za eno ¢etrtino. Vse je treba storiti, da
se vrnemo v tirnico srednjerocnega nacrta.

Nahajamo se v casu velikega
pre$tevanja in analiziranja rezul-
tatov poslovanja v letu 1976. 'V
zdruzenem -delu, organih; gospo-
darske zbornice, sindikatih, druz-
benopoelitiénih rskupnostih -in ce-
lo v osrednjih politicnih forumih
raz€lenjujejo sklepne rracune, -
gotavljajo ‘uspehe, a $e z-vetjo
pozornostjo obravnavajo: odsto-
panja od zaértane: poti kakovost-
ne krepitve nadega gospodarstva.
Nervoza ni makljuéna, saj je lan-
sko. leto ‘bilo. prvo: leto ;petletne-
ga obdobja 1976 do 1980, wsak
spodrsljaj v koli¢ini proizvodnje
in strukturi maloZb, v blagovnih
ter denarnih tokovih pa se lahko
neprijetno masdcuje na dinamiko
celotnega srednjero¢nega..obdob-
Ja.

Ze med letom smo ugotavljali,
da prizadevanja za stabilizacijo
ne spremlja dinamic¢na rast, tem-
veC stagnacija proizvodnje; ma-
ravnanost za substitucijo uvoza
in zlasti povetanje izvoza pa je
vendar kazala resni¢no dobre re-
zultate. Tudi znizanje stopnje in-
flacije, ki je bila rarpolovljena,
je bil ociten uspeh, ugoden pa je
bil tudi uéinek predpisov o ob-
vezni poravnavi sprejetih obvez-
nosti na likvidnost organizacij
zdruZenega dela. Zakljucni racu-
ni pa so nam odkrili precej ved,
tudi to, kaj smo dosegli v naérto-
vanem kakovostnem premiku na-
Se proizvodnje in gospodarjenja.
Mnogo tistega, kar med letom ni
bilo problemati¢no, v dohodku
zakljuénih raé¢unov daje drugaé-
no podobo. Znizani dohodek je
zmanjsal uspeh brzdanja infla-
cije, odstopanje od mnaértovane
strukture delitve druzbenega pro-
izvoda je dodatno zniZzalo repro-
dukcijsko sposobnost gospodar-
stva, nizka rast proizvodnje in
zaostajanje razvoja nacrtovanih
prednostnih dejavnosti pa so u-
praviceno povzrocili resno za-
skrbljenost.

Qdklon od petleinega nadria

Vsi na$i poskusi, da ‘bi v re-
formi, stabilizaciji gospodarstva,
zmanjSevanju inflacije in uravno-
veSenju zunanjetrgovinske bilan-
ce prisli suhi preko wvode, so
ostali brez uspeha. Ni borbe brez
Zrtev in ranjenih pa ‘tudi refor-
miranja gospodarjenja ni mozno
speljati brez velike samoodpove-
di in naporov. Resitve ni v obli-
kovanju lepih resolucij, temvec
le v konkretnem delu v tovarnah,
v zdruZenem delu in zavesinem
usmerjanju pridobljenih materi-
alnih dobrin za doseganje zastav-
ljenih ciljev.

Spomnimo se leta 1965, ko smo .

zaorali ledino reforme. Kljub pri-
seeaniu, da bomo sprejete cilje
closeg]i, in kljub dobri volji vseh,
ki je vladala na startu, so nas na-
pori hitro 01‘]1‘1]’i[1 neobclelan'l
zemlja nam je bila pretrda in in-
flacija je zopet postala masa fo-

lazilna »reS$iteljica«. Tudi sred-
njero¢ni naért za obdobje 1971
do 1975 je wseboval: reformske
sestavine, ‘napovedoval struktu-
ralne premike in dinamiéno rast
ob stabilnejSem . gospodarstvu.
Zal so rezultati tudi tega petlet-
nega obdobja bili dale¢ od ma-
crtevamh ciljey, mrava kriza pa
je mastala w bilanci zunanjetrgo-
vinskega, prometa. Primanjkljaj
se je stalne poveceval, leta 1975
ba smo z izvozom pokrili le $e
dobro polevicomasgega-uvoza, Slo-
venija pa le 480

V petletno: obdubje od 1976 de
1980 smo wvstepili z:velikimi am-
bicijami. Res je, da se je nacrto-
vanje nekoliko zavleklo, sredi pr-
vega  leta mnovega sreclmemcne-
ga obdobja pa smo e razpolaga-
li z zveznim in republi$kim druZ-
benim, planem; ki madértujeta
stopnjo: rasti..druzbenega. proiz-
voda, odpravljanje strukturalne-
ga neskhdja gospoclarstva izena-
Cevanje obmocne razvitosti, zni-
Zanje zunanjetrgovinskega pri-

ymanjkljaja in uravnoveéenje pla-

¢ilne bilance, stabilnejSe cene,
jacanje dinarja in skladno rast
zivljenjske ter druzbene ravni. V
pred osmimi meseci sprejetem
druzbenem planu SR Slovenije:za
obdobje 1976 do 1980 je predvi-
deno povecanje druzbenega pro-
izvoda celotnega gospodarstva od
82 milijard, dosezenih leta 1975,
na 110 milijard leta 1980, kar je
69, letna rast. Plan dalJe pred-
videva, da bo v strukturi druZ-
ben'ega proizvoda delez za na-
loZzbe v osnovna sredstva pove-
¢an od 17,8 na 19 %.

Prvo leto. petletnega obdobja
od 1976 do 1980 je ze za nami,
rezultati, ki smo jih dosegli, pa
so taki, da so omajali temelje
celotne zgradbe druzbenega nacr-
ta. Namesto 6.9/, smo v Sloveniji
dosegli le 2,99, rast druzbenega
proizvoda -celotnega gospodarstva
in 8e to z neugodno sirukturo.
Nase zadovoljstvo, da smo v tem
letu delez pokrivanja uvoza z
izvozom dvignili ma 729, in zni-
zali inflacijo na okrog 109, sta
nam  zagrenila, .prcdvsem padec
dohodka in znizana reprodukcij-
ska. 'sposobnost gospodarstva,
Nizja inflacija se rezultira v niz
jem dohodku, nizji uvoz je v glay-
nem plod restrikeijskih ukrepov,
zbolj$ana likvidnost pa je ucinek
zakonskega predpisa. Kakovost-
nih pr(,mllxov, kot so resmi¢no
znizevanje stroSkov proizvodnje,
strukturalno izboljSevanje gospo-
darstva, usklajevanje porabe ter
povecanje reprodukcijske spo-
sobnosti organizacij zdruZenega
dela v tem letu torej nismo do-
segli. Edini pravi gospodarski
uspeh je povecani izvoz, ki je
leta 1975 v primerjavi s _rpredhod-
nim letom bil 209, vecji.

S takimi rezultati se me odmi-
kamo samo od petletne rasti
druzbenega proizvoda, temvec za-

gamo tudi vejo, ki naj bi krepi-
la gospodarski potencial. Nizka
gospodarska rast.in avtonomno

povisevanje osebnih dohodkov; -
skupne ter splo$ne porabe so ta-

ko znizali. akumulativnost proiz-
vodnih ‘organizacij ‘zdruzenega
dela, da smo v resni nevarnosti,

od kje Crpati sredstva za predv1-=

deni razvoj.
V_SR Sloveniji smo v letu 1976
druzbeni proizvod v primerjavi

s predhodnim letom nominalng

povecali za 159/, osebni dohodki,
skupna in splosna poraba pa so
porastli za 2299, V tem razko-
raku se jasno vidi odstopanje od
planskih proporcev, saj bi te
vrste porabe morale rasti pocas-
neje od druzbenega proizvoda.
Ponovila se je praksa iz prejs-
njih let, ko so esebna in skupna
poraba&le svojo pot in zniZanje
poslovnih; sredstev. v, zdruzenem,
delu je samo meizhezna posledica
takega gibanja. |

Zanimivo je, da glavni :odkloni
prihajajo iz mepreizvodne  sfere.
To velja tako: pri gibanju zape-
slovanja, kot pri wasti. esebnih

prejemkov. Izgleda, da druZbene:

deloissamo  mima rmoci upretir:se
razrastanju negospodarske sfere,

cetudi ta neposredno dusi mjegor

vo rast: Vsi:se bode morali za-
vedati, da Zivljenje mi samo slad-
kost, .temved: je tudiiitrde; delo.

Priznati. ‘moramo,~da -“sta se
nam - zivljenjska in druzbena-ra-
ven:dvignili nadstopnjo druZbe-

ne produktivnosti. Lani sta ‘prvi

dve wrastli,; produktivnost  pa ‘je
padala. 'Vse ceste in parkiri§ca
so -polna ‘avtomobilov, izgleda

kotida smo v Indiji lkororrr_'tanch]1 i

Socialne 'in razne druge dajatve
smo razvili do take dlmenzrje,

da prisotnost na delu prinasa ve¢:
kot mjegova -uéinkovitost. Tudi:

spodbujanje - proizvodnje - izdel-
koviosebne porabe smo z raznimi
nacm1 kreditiranja tako ‘raz8iri-

da je proizvodnja sredstev za
delo in investicijske opreme osta-
la v podrejenem polozaju, kar je
v nasprotju z intencijami sred-
njeroénega mnacrta, To ‘pomeni,
da ni problemati¢na samo nizka
stopnja rasti druzbenega proiz-
voda, temveé tudi njegova struk-
tura.

v svojih

Zelezarne niso, izjema

Delavei Slovenskih Zelezarn so
tovarniskih  glasilih
sprotno: seznanjeni © gibanju
proizvodnje v delovnih -organiza-
cijah in za celotni sozd. Tudi
glavni zlasti naturalni dosezki v
celotnem lanskem letu so Ze ja-
nuarja bili objavljeni. Delavei v
tozdih so na zborih obravnavali
tudi svoje zaklju¢ne racune in
zaklju¢ne racune delovne organi-
zacije, kateri pripadajo, manj pa
je znanega o zbirnem zaklju¢nem
racunu celotnega sozda SZ.
Gibanje proizvodnje, porablje-
nih sredstev blagovnih in denar-

‘nih tokov ter doseZenega dohod-

ka v SZ me kaZe ni¢ specifi¢nega,
vse je bilo pogojeno s splo$no
]ugoslovansko stvarnostjo.. Kar
nam je najmanj vse¢, je padec
proizvodnje jekla, blagovne pro-
izvodnje, prodaje din logi¢na po-
sledica, taf(}ega gibanja:padec re-
alne vrednosti dohodka in aku-
mulativnesti delovnih erganizacij:
Slovenskih Zelezarn. Osnovne zna-
Cilnosti_zbirnega zakljucnega. ra-
cuna SZ so; niZja proizvodnja, za,
eno cCetrtino znizana realna re-
produkeijska sposobnost, a po-
slovnih izgub ni. Smo sozd, ki ni-
ma izgub, v katerem v nobenem
tozdu niso ebvezni sanacijski po-

- segi, ‘a' je vendar v dehodku to-

liko iosiromasden; da so srednje-
roénjrazvojni nacrti v resni ne-
varnosti.

Potem, ko je bila lansko leto
stagnacija proizvodnje otitna, so
se z improvizacijskimi ukrep1 v
obliki kreditov dajale injekcije
za pospeSitev porabe, jpri tem pa
se je domace povprasevanje po-
vecalo le za blago Siroke porabe,
ozivela je predelovalna industri-
ja, ki je vplivala na to, da smo-v
Sloveniji-v: celem letu druzbeni
proizvod realnoe vendar pevecali
za 2,9 9, ali Zal ob zniZani proiz--
vodnj ji -investicijskega - blaga in
sredstev za -delo, kar je neposred-
no vplivalo tudi na porabo jekla’
in drugih izdelkov Slovenskih Ze-
lezarn. ‘Povecani izvoz je delno!
kompenziral znizano prodajo do-
ma, ni pa v celoti reil problema
plasmaja izdelkov.

Podrobni dosezki SZ v letu 1976
so naslednji:

Indeks 75/76

— surovo jeklo

— blagovna proizvodnja
— eksterna realizacija
— izvoz

— osebni doh. bruto

— bruto akumulacija

— druZbeni proizvod

— Stevilo zaposlenih

© 771567t 98
713.006 t 96
7.436.5 milij. din 99
44 555.600 $ 115
1.282,5 milij. din 123
812,7 milij. din 91
2.746,3 milij. din 106
16.887 delavcev 103

Padec produktivnosti, akumu-
lativnosti ali reprodukecijske spo-
sobnosti je v Slovenskih Zelezar-
nah kljub prednosti, ki jo ima
proizvodnja jekla v druzbenem
planu, torej ociten. To se vidi tu-
di iz gibanja druzbenega proizvo-
da. Medtem ko je ta v Sloveniji
lani nominalno bil 15 9, visji kot
leta 1975, je v Slovenskih zele-
zarnah porastel le za 6 0.

Pregled dosezkov po dejavno-
stih znotraj sozda SZ prav tako
kaze splosSna odstopanja od in-
tencij druzbenega plana. Zelezar-
ne so bruto a-kumulacije dosegle
701,8 milijona din ali 89 %, pre-
delovalci pa 107,7 milijona din ali
112 94, Med selezarnami je izje-
ma le Zelezarna Ravne, ki je
bruto akumulacijo povec“:ala za
17 9/;, med predelovalei pa Tovil,
ki je v bruto akumulaciji za le-

tom 1975 zaostal za 14 9);. Najved-
ji padec bruto akumulacije je bil
na Jesenicah in to za 249, kar
je predvsem odraz strukture pro-
izvodnje.

Zanimiva- je korelacija dohod-
ka in izvoza. Na splosno se trdi,

- da izvoz zniZzuje dohodek, kar pa

velja le takrat, ¢e se blago lah-
ko proda doma, ko so obi¢ajno
cene visje, nikakor pa to ne velja
za proizvodnjo, ki doma nima
kupca. Tudi v Slovenskih Zelezar-
nah je izvoz majvecji uspeh leta
1976. Na zaposlenega so izvozile
7a 2.638 $ blaga ali 129/, vec od
leta 1975. Najvei‘:ji izvoz med Ze-
lezarnami 3.180 % na delavca je
dosegla Zelezarna Ravne, ki ima
relativno najvisjo bruto akumu-

-lacijo. Podobno pa velja tudi za

predelovalce. Veriga Lesce, ki je
lani izvozila:za 4.396 $ izdelkow
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na delavca, je imela bruto aku-
mulacijo vi§jo od predhodnega
leta. Tudi Plamen Kropa, ki je
lani izvozil celo za 9.792 $ blaga
na delaveca ali 299, vec¢ od pred-
hodnega leta, je imel 109/, viSjo
bruto akumulacijo od leta 1975.
Res je, da to $e ni konéna res-
nica. Razlike so med izdelki ¢rne
metalurgije in predelanim jek-
lom, valjanimi izdelki in stroji
ter strojnimi deli, dalje med iz
vozom v drzave SEV in izvozom
v zahodne drzave. Velja pa ven-
dar eno: izvoz bogati in $iri pro-

dajo Slovenskih #elezarn, zato je.

odlocitev, da ga moramo stalno
povecevati, pravilna. To se je
dobro pokazalo zlasti tedaj, ko
recesija pesti tudi jugoslovanskoe
‘gospodarstvo.

Povratek ha zadértano tirnico

Nahajamo se v drugem letu
petletnega obdobja od 1976 do
1980. To leto bo odlocilno, ali bo-
- mo wuresnicili osrednje naloge
srednjero¢nega druzbenega nacr-
ta, tako na podrocju samouprav-
" me preobrazbe po zakonu o zdru-
zenem delu in drugih sistemskih
predpisih, kot v materialni sferi,
kjer naj bi ulovili dinamiko rasti
druzbenega proizvoda. Druzbeni
proizvod, njegova rast in struktu-
ra sta pogoj za doseganje vseh
diugih nadrtovanih ciljev od na-
lozb v razvej do povecevanja o-
sebne, skupne in splosne porabe.
Gospodarski rezultati , v letn
1976 mas morajo strezniti in s
skupnimi napori moramo ponov-
“no uravnovesiti delitev druzbene
ga proizvoda. Vemo, da se je
necemu odpovedati zlasti v sfe-
ri Zivljenjske in druzbene ravni
tezko, zato bi resitev morali pred-
‘nostno iskati v poveéevanju pro-
izvodnje in le v manjSem obsegu
v drugi strukturi delitve druzbe-
nega proizvoda. Ker smo v pre-
teklosti izhod iz zagate obicajno
iskali po liniji najmanjSega od-
pora, se moramo sedaj resno
baviti s takimi resitvami, ki vo-
dijo k rentabilnejSemu in ucinko-
. vitejsemu delu, boljemu izkori-
* S¢anju proizvodnih zmogljivosti,
smotrnejsemu investiranju in ne
nazadnje k optimalnejsi delitvi
realnega druzbenega proizvoda.
Na poti povisevanja dohodka, ki
naj bi mas reSil vseh nadlog, pa
nam pretijo tri mevarnosti:

Prva nevarnost je v poviSeva-
nju cen., Ni dvoma, da so pro-
dajne cene pomemben faktor do-
hodka, res pa je tudi, da ga je z
dviganjem teh moZno brez truda
povecati. TeZje pa je dohodek
povecevati z ekonomiziranjem
proizvodnega procesa, specializa-
-cijo izdelkov, povedanjem pro-
duktivnosti, enostavno s kako-
“vostnimi gospodarskimi prijemi.
Povisanje cen nas neizbezno vodi
k zniZevanju vrednosti dinarja in

v strugo inflacije z vsemi SVOJi-

Zavedati pa se
ruzeno ch]o pri
i {ainit

mi ‘posledicami.
je dreba; da
-~ zahtevah za
—cen ni I

NOC Priti
ba mora g 7 I
modi, da 58 h:h, o ‘L::..)E‘-DO ur
vsem poskusom brez 1.15'[\”\‘{".]"1]1‘1_@-
ga dela priti do dohodka.
. Inflacija je poZivilo, e ga je
malo, pezene kri po organizmu;
¢e ga je preved, pa postane Skod-
ljivo in zivljenjsko mevarno. In-
flacija pomeni neprestano razla-
§¢anje v zdruZenem delu, osroZa-

nje socialnega poloZaja delavca,
duSenje varcevanja, spodbujanje
nekoristne. porabe in prej ali
slej povzroci devalvacijo valute
z vsemi posledicami.

Druga mnevarnost je mapad na
izvoz. Splo$no je ze razSirjena
zmotna trditev, da izvoz znizuje
dohodek, da je nedonosen in za-
to' meposreden vzrok za dohod-
kovne teZzave. Ni tezko utemelje-
vati, zakaj moramo izvazati. Prvo
zaradi tega, ker brez izvoza ni
uvoza, drugo ker izvoz izboljsuje
izkoriS¢anje proizvodnih zmoglji-
vosti, tretje ker omogoca trans-
fer znanja, izkuSenj in tehnologi-
je ter dalje, ker je merilo mase
resniéne ekonomicnosti proizvod-
nje. Dokler nasi Spontniki samo
medsebojno tekmujejo, izgleda
da so dobri, drugace pa je ta-
krat, ko se srefajo s svetovno eli-
to. Tudi delovne organizacije se
na zunanjih treih srecujejo s sve-
tovnimi ekonomskimi dosezki.

Domaci trzni prostor je. pre-
ozek: to Se posebej velja za ob-
sezne zmogljivosti izdelkov Siro-
ke porabe, zato moramo zlasti v
Sloveniji po vseh mogocih linijah
spodbujati izvoz in napraviti vse,
da bo mnjegov delez v skupnem
prihodku gospodarstva nepresta-
no rastel. Zmotno bi bilo zahte-
vati, da ‘bi izkupicek od prodaje
v tujino moral proporcionalno
pokrivati vse poslovne strogke in
dajatve, v vsakem primera pa iz-
voz pomeni prihodek, ki ne
zmanjsuje, 1L111\\L. DO\’CCUJC do-

hodek, Ce bi te logike me ‘hilo,
bi se tudi druge drzave izvozu
odpovedale.

Tretja nevarnost so  druZbeni

privilegiji za tozde oziroma de-
lovne organizacije s poslovnimi
izgubami, Ze se poskuda sred-
stva poslovnih bank, zavaroval-
nic, rezervnih skladov in podob-
no brez siroke wverifikacije zdru-
Zenega dela prednostno kanalizi-
rati za pokrivanje in sanacijo
poslovnih izgub. Brez anatomije
dohodka, ugotavljanja njegovega
padca in vzrokov za splo$no zni-
Zamje akumulativnosti tozdov ni
mozno zdruzena sredstva solidar-
nostno usmerjati le na tiste, ki
¢akajo ma druZbo. Ocena gospo-
darjenja znotraj organizacij zdru-
zenega dela bi smela biti edini
kriterij za solidarnostno inter-
vencijo. =T

Splosno je poznano, da v nasi
praksi do sedaj vi§ina osebnih
dohodkov.ni bila edvisna od do-
hodka. Imamo primere, ko ima-
jo delavei v tozdih s poslovno iz-
gubo visje osebne prejemke od
tistih s . presezkom  dohodkov.
Imamo vrsto primerov, ko so se
delovne organizacije z napori za
zajemanje motranjih -rezerv, za-
vestnim zadrzevanjem osebnih
dohodkov in mnotranjo selidar-
nostja kljub objektivho pogoje-
nernu padaniu dohodka izognile
izoubam. Poscben’ problem: pa je
USTIIE H\‘ﬂ]"‘ dohodka poslovnih
) Dcr rivanje ‘izeub zdiu-

krat -dOLLI"‘ .pIécaHo bTJUO e S!r}
venskih Zelezarnah so terjatve
padle za 740 milijonov :din. Sred-

stva na Ziro racunih so se zato -

povetala in se pojavila v poslov-

- nih banka na vpogled z nizko o-

bréstno mero. 'V Ljubljanski ban-
ki je deleZ zdruZenega dela v bi-

lanéni vsoti stalno padal, lani pa
se je povisal od 320, ma 367,
Ker so poslovne banke tako po-

ceni pridobljena sredstva posre-

dovale (gospodarstvu v obliki kre-
ditov po obicajni obrestni meri,
je nastal v bankah 'mepredwda-
no visok dohodek; v delovnih or-
ganizacijah, ki so prej-od terja-
tev prejemale zamudne obresti,
kar zlasti velja za:Zelezarne, pa

-je bil proces obraten.

Nekateri so prepri¢ani, da je
del presezka dohodka bank treba
vrniti tistim orgamizacijam zdru-
Zenega dela, ki jih je banka kre-
ditirala, obstaja pa itudi druga
logika, da ga je treba vrniti ti-
stim, ki so sredstva varéevale in
v bankah zdruzevale. Zdruzeva-
nje sredstev v banki je pogoj fi-
nanciranja tekoCega poslovanja
in razvoja, zato sta spodbuda in
motivacija vlagateljev pomemb-
na.

Vemo, da so vsa razpoloZljiva
sredstva premajhna, da bi gospo-
darstvu virnila zniZzano reproduk-
tivno sposobnost, vrnejo jo lahko
le povecani druzbeni proizvod,
rast stopnje razvitosti in ustrez-
na delitev narodnega dohodka.
Zato je treba podvzeti vse, da se
bo spodbujanje tvornega dela in
ustvarjanja dohodka povecevalo.
Inflacija, izkoris¢anje deviz brez
sodelovanja pri izvozu, podpira-
nje slabih gospodariev in podob-
no, je izkoriséanje prizadevnih in
ustvarjalnih, zato ne bi smeli biti
svojina samoupravne druZbe,

Lahko bi govorili e o eni ne-
varnosti, Eu je 0 sh hu pred te-
ZO ure 1ega ]'-|r\

I,uh lcf_fa doI\u.rT-;: A m obdobje
1976 do 1980. Res je, da smo ve-
liko casa Ze izgubili in da tudi
prvo cetrtletje Se ni prineslo ve-
likega preebrata in da mas Se pe-
stijo velike teZave, pa vendar:
prej bomo pljunili v roke, vec bo-
mo do konca sedanjega sredn]e—
rotnega obdobja .desegli. Vazno
je predvsem, da me izgubimo iz-
pred oci temeljnih 011_18\.' za leto
1980: povecanje  proizvodnih
zmogljivosti, od energije, suro-
vin, reprodukcijskega miateriala,
hrane do izdelkov ' predelovalne
industrije. Temeljito bo zato tre-

ba realno povecevati dohodek in
v delitvi druzbenega proizvoda
pustiti plodove predvsem tistim,
ki jih pridelujejo, da bl po novi
setvi dajali e bolj$o letino.

. Tudi za nas, ki delamo v ozdih
in skupnih sluzbah Slovenskih
Zelezarn, veljata ista loblka in
dol#nost. Prvo leto _uresnicevanja
sporazuma o temeljih srednjeroc-
nega madrta [proizvodnje in raz-
voja mismo dosegli predvidenih
ciljev. Za dinamiko rasti smo za-
ostali od proizvodnje surovega
jekla do gotovega blaga in skup-
nega prihodka ali iztrzka od pro-
daje. Najbolj smo se petletni li-
niji 'prtbhzah v izvozu in predvi-
denih investicijskih nalozbah.

Zatetek drugega leta petletne-
ga obdobja 1976 do 1980 nam Se
vliva velikih upov, Nimamo Se
zbranih podatkov za prvo Cetrt-
letje, vendar z rezultati prvih
dveh mesecev ne moremo bifi
zadovoljni. V primerjavi z go-
spodarskim nacrtom smo doseg-
li: surovega jekla 133.049 ton ali
99 0/, -sotovega blaga 119.690 ton
ali 949, fakturirali 1.268,6 mili-
jona dm blaga in storitev ali
500,-izvoza pa 5 milijonov § ali
le 61%, cospodarskega nadrta.

V leteSnjem  letu imamo forej
izredno obsezne in pomembne

naloge. '8 Bircko: akcijo v vseh
tozdih,- BO in skupnih sluzbah

moramo - povecati -materialno u-
stvarjalnost, kakovostno zboljsa-
ti proizvodnjo, okrepiti dkonku-
renc¢no sposobnost, povecati ob-
‘praje doma in v tujini fer
10 zasnovati fin 1zdelati
< m inkovite ‘projekte
S C 2. 'razvoja. ‘Enako
pumr n=1 m so tudi naloge u-
\Ll_mvi_r‘n,}a zalkona o zdruZenem
delu, razvoja dohodkovnih odno-
sov in uresnicevanja pogojev, ki
bodo delavecem v tozdih resni¢-
no omogocili, da bodo razpolagali
z ustvarjenim dohodkom in ga v
svobedni delitvi ter zdruZevanju
kornistili za bolj§i jutriSnji dan.
Vse to pomeni korekturo od-
klona in vracanje nazaj v tirnico
petlemeﬂ'l plana razvoja tehinolo-
gije in proizvodnih zmogljivosti
ter rasti druzbenega proizvoda.

Gregor Klanénik
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Iz tovarne traktorjev: na montazni liniji
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Za nami je prvo leto srednje-
roénega razvojnega programa za
obdobje 1976 do 1980. Temelji na-
¢rta za razvoj proizvodnje in na-
lozb z nadeli in cilji so bili po-
trjeni s podpisom samoupravne-
ga sporazuma dne 29, julija 1976.
Na podlagi sprejetih okvirjev,
osnov in ciljev, zajetih v ¢lenih
samoupravnega sporazuma o te-
meljih srednjeroénega nadria
proizvodnje ter razvoja Sloven-
skih Zelezarn za obdobje 1976—
1980, so posamezne temeljne or-
ganizacije in delovne organizacije
kot celote v okviru sestavljene
organizacije sprejemale in potr-
dile svoje razvojne plane. Casov-
no je potrjevanje srednjeroénega
programa potekalo med letom
1976, torej kasneje, kot so se pri-
pravljali osnovni podatki za go-
spodarski na¢rt za prvo leto pet-
letnega razvojnega obdobja. To
¢asowno neskladje ima za posle-
dico tudi neskladje podatkov za
prvo leto. Gospodarski naért je
bil pripravljen se v ¢asu, ki je do-
puscal pricakovanje bolj$ih uspe-
hov, kot jih je prineslo prvo po-
slovno leto. Zadnji popravki raz-
vojnega programa so bili spre-
jeti Sele proti koncu leta.

V cdasu sprejemanja srednje-
roénega razvojnega programa ste
bili za svojo delovno organizaci-
jo seznanjeni z vsemi podrob-
nostmi razvoja proizvodnje in
vlaganj do leta 1980. Uresnicitev
postavljenih malog in ciljev
spremljate v vsakdanjem delu in
v tekocih informadcijah v okviru
svoje temeljne organizacije zdru-
zenega dela in med obveS¢anjem
za dogajanja v delovni organiza-
ciji. Namen tega prispevka je,
seznaniti vas o tem, kako je bilo
po podatkih zaklju¢nih racunov
izvrseno prvo leto srednjerocne-
ga nacrta za sestavljeno organi-
zacijo Slovenske Zelezarne in kaj
se je dogajalo v drugih DO v o-
kviru SZ.

Kaj .investirajo in katere na-
lozbe so $e v naértu, da bi izvr-
Sili srednjero¢ni razvojni pro-
gram.

Stanje izvrSevanja
srednjerocnega nadria

Izvrsitev sprejetih temeljev in
osnov v preteklem letu razvojne-
ga programa ni zadovoljiva. Za-
radi znanih tezav z moZnostjo
prodaje na domacem trzi$céu in v
izvozu razpolozljive ' proizvodne
zmogljivosti niso bile polno izko-
riséene. Nac¢rt proizvodnje jekla
je bil v zelezarnah v gospodar-
skem naértu prakti¢no istoveten
z naértovano dinamiko po sred-
njerocnem planu za leto 1976 in
je tudi izvrSitev ista — 96,7 Y.

Pri blagovni proizvodnji so na-
¢rtovane koli¢ine v gospodar-
skem nacrtu pri vecini delovnih
organizacij enake ali nizje, kot v
srednjeroénem planu. Edino v
Zicni je letni plan predvideval
za 10,4 %, vecjo proizvodnjo, kot
dinamika razvoja za preteklo po-
slovno leto. Zaradi navedenega
se tudi izvrSitev prvega leta raz-
likuje od podatkov, s katerimi
ste bili ze seznanjeni za leto 1976,
vendar jih za primerjavo ponov-
no navajamo v naslednji tabeli:

Blagovna proizvodnja (v 1000 kg)§'*™

vy, Izvrsitev
Delovna organizacija go;llisgfaar- razvojnega

naérta Plofrend
Zelezarna Jesenice 96,1 92,6
Zelezarna Ravne 87,0 87,0
Zelezarna Store 100,0 93,2
Skupno zelezarne 95,3 932
Plamen Kropa 103,3 103,3
Tovil Ljubljana 87,0 81,7
Veriga Lesce 102,1 102,1
Zicna Celje 73,9 81,7
Skupno predelovalci 91,3 943
Skupno Slovenske zelezarne 95,1 93,3

Podobne razlike kot pri koli-
cinah, so nastopile tudi pri vred-
nostih nacrtovane prodaje, kar

je razvidno tudi iz naslednjega
pregleda o izvrSevanju nacrta
eksterne realizacije:

Izvrsitev

4 Izvriitev

Delovna organizacija goss]?eogc;ab razvojnega

' nadrta REOSTae
Zelezarna Jesenice 93,1 90,7
Zelezarna Ravne 92,8 92,8
Zelezarna Store 84,5 88,3
Skupno zelezarne 91,2 90,6
Plamen Kropa 106,8 87,8
Tovil Ljubljana 88,3 88,3
Veriga Lesce 99,8 933
"Zicna Celje 78,1 98,6
Skupno predelovalei 91,5 90,9

Iz navedenih podatkov razum-
ljivo izhaja, da miso bili doseZeni
premiki nacrtovani za izbolj$anje
produktivnosti. V izvozu smo za-
ostali za 10,99, za vrednostjo,
predvideno za realizacijo v letu
1976 po dolocilih samoupravnega
sporazuma o temeljih razvoja.

Zaposlenost je bila sicer nizja
kot je predvideval naért, pa ven-
dar za 39, vedja, kot leta 1975,
kar pri nizji proizvodnji kot leto
poprej pomeni celo nazadovanje
v produktivnosti. '

Nizja proizvodnja inmizja vred-
nost prodaje od predvidevanj
ima za nujno posledico tudi niz-
jo akumulacijo in s tem manj
sredstev potrebnih in naértova-
nih za wuresni¢itev nalozb sred-
njero¢nega razvojnega programa.

Finanéno izvrSevanje plana in-
vesticij je potekalo sorazmerno
ugodno. Ce upostevamo vredno-
sti nalozb po predvidevanjih go-
spodarskega nacrta, je izvrSitev
v Zelezarni Jesenice 86,2 0, v Ze-
lezarni Ravne 68,69, in v Zele-
zarni Store 156,1 %;.

Pri Plamenu so investirali pre-
cej vec in ‘je izvrditev 1357 %,
v Tovilu samo 9,79, v Verigi
59,00, in v Zi¢éni 27,4 Y. Skupno
je bilo porabljeno 980 milijonov
din ali 86,59, predvidene vred-
nosti. Vec kot tretjino porablje-
nih sredstev je bilo lani porab-
ljeno za hladno valjarno Zelezar-
ne Jesenice.

Po dinamiki razvojnega progra-
ma je bila realizacija celo veéja
od predvidevanj, predvsem ker
so bile naértovane vrednosti in-
vesticij pri vecini delovnih orga-
nizacij precej mizje in bliZzje po-
gojem moznosti. Najvedji vpliv
na ugodno finanéno izvrsitev so
imele investicije, ki so se nada-
ljevale iz pretecenega obdobja in
so Se v teku ali pa so bile dogo-

tovljene v letu 1976, Med temi
so najpomembnejse: hladna va-
ljarna Zelezarne Jesenice, rekon-
strukcija Zicne valjarne v Zele-
zarni Jesenice ter obrat za pro-
izvodnjo traktorjev v Zelezarni
Store.

Po 15 mesecih, ki so Ze pre-
tekli za realizacijo srednjerocne-
ga razvojnega programa moramo
zal ugotoviti, da so 3Zele sedaj
uresni¢ene za pricetek izgradnje
nekaterih pomembnejsih novih
projektov, ki so podlaga za ures-
nicitev nacrtovanega razvoja.
Dejstvo je, da znaSa dosedanja
kasnitev najmanj leto dni.

Novi projekti, za katere je za-
gotovljeno financiranje in pri ka-
terih so oskrbljena tudi soglas-
ja za potrebna devizna sredstva
Za uvozno opremo, predstavljajo
po svoji vrednosti komaj slabo
tretjino vrednosti nalozb v osnov-
na sredstva predvidenih v sred-
njerotnem razvojnem programu
do leta 1980. :

Projekti v izvrSevanju

V Zelezarni Jesenice so zZe pre-
vzeli del opreme, ki jo potrebu-
jejo za urejanje halde, drugi del
je v narocilu. Obstojeéi odval bo-
do ponovno odkepali in preseja-
li. Uporabno staro Zzelezo bodo
poslali v peci, preostali del »ja-
lovine« pa delno uporabili kot
gradbeni material. Za izboljsanje
priprave starega Zeleza so v Ze-
lezarni  Ravne marocili velike
skarje s predstiskanjem. Na teh
Skarjah bodo letno lahko pripra-
vili okoli 60.000 ton starega Ze-
leza Zelenih dimenzij.

Za obstojeto 70t elekirooblo¢-
no pet¢ »Lectromelt« so kupili
induktivni mesalec. Del opreme
je ze prispel, pe¢ bodo preure-
dili do konca letosnjega leta.

Do srede leta bodo konéali re-
konstrukcijo elektroobloéne BBC
peti in jo ponovno usposobili za
obratovanje. Za gospodarnejse
delo v jeklarni in za odpravo oz-
kega grla v valjarni bluming bo
dala svoj doprinos petzilna na-
prava za neprekinjeno vlivanje
gredic. Investicija bo priceta le-
tos in bo dokoncana v letu 1979.
V Ziéni valjarni so v teku dela
na tretji zili. Med gradnjo se je
pokazala potreba za dodatna de-
la in opremo, za katero je v teku
postopek pridobivanja potrebnih
soglasij za financiranje in uvoz.

Nov brusilni stroj za slabe je
Ze prispel, v teku je priprava te-
meljev in montaZe. Stroj bo u-

sposobljen za delo predvidoma -

sredi letoSnjega leta.

V teku je tudi povedanje zmog-
ljivosti jeklovleka.

Do konca letoSnjega leta bo po-
veCana kapaciteta proizvodnje
CO, — varilne zice. Montiran je
bil 6-stopni stroj za vlecenje pa-
tentirane Zice. Za delo je bila u-
sposobljena, dopolnjena in pre-
delana, iz Zelezarne Ravne prene-
$ena, naprava za proizvodnjo di-
skov. V teku je razSiritev proiz-
vodnih kapacitet elektrodnega
oddelka.

V teku je e veé spremljajocih
investicij, kot so: vro¢evodni ko-
tel, turbokompresor, dopolnilo
strojnih delavnic, nove lokomo-
tive in drugo.

V Zelezarni Ravne je v naro-
¢ilu procesni racunalnik za je-
klarno.

V teku je modernizacija adju-
staze valjarme, ki ima dograjen
tudi drugi del hale. Dokonc¢ane
so garderobe valjarne in livarne.

V kovacnici je nova ogrevna
pe¢, nova 10-tonska Zarilna peé
in narocen je 2,5-tonski manipu-
lator.

Za vzmetarno je nova oprema

iz CSSR montirana, v teku leta

bo kompletirana cela proizvodna
linija listnatih vzmeti.

V strojni obdelavi so dobili 20
novih strojev in novo peé za na-
puscanje.

V novi hali za proizvodnjo in-

dustrijskih noZev so postavili ne- -

kaj dodatnih strojev in ped za
napuS¢anje. Dokoncan je nov ke-
micni laboratorij za potrebe me-
talurSke proizvodnje in manjka
samo $e kvantometer, da bi v
celoti sluzil Zeljenemu namenu.

Tovarna traktorjev: montaza
koles

AR




St. 4 — april 1977

»STORSKI ZELEZAR«

STRAN 5

PLANA RAZVOJA SLOVENSKIH ZELEZARN

Najvecja investicija Zelezarne
Ravne je gotovo nova linija za
kovanje, ki predstavlja prvo fa-
zo rekonstrukcije obstojece ko-
vacnice in posodobljanje tehnolo-
gije. Na novem kovaSkem stroju
bodo lahko kovali okroglo 80 do
200 mm. Financéna sredstva ima-
Jjo zagotovljena in pri¢akujejo,
da bo v kratkem reSeno tudi
vprasanje potrebnih deviznih
sredstev za uvozno opremo.

VECJI PROJEKTI ZA
REALIZACIJO RAZVOINEGA
PROGRAMA DO LETA 1980

V Zelezarni Jesenice morajo
misliti na postopno ukinjanje
proizvodnje jekla v SM peceh.
Predhodno je treba zagotoviti
zZamenjavo za opusceno proizvod-
njo, za kar predvidevajo izgrad-
njo nove jeklamne. V obdobju do
leta 1980 je predvidena postavi-
tev nove elektrooblo¢ne peci z
letno zmogljivostjo okoli 200.000
ton jekla v slabih, ulitih pretezno
~ na napravi za neprekinjeno vli-
vanje.

V jeklarni je predvidena po-
stavitev naprave za vakumira-
nje jekla, kar je mezdruZljivo ve-

zano na sodobno tehnologijo pro-

izvodnje mekaterih vrst jekla, ki
predstavljajo pomemben del nji-
hove proizvodnje.

Z nabavo dodatnih vle¢nih ka-
pacitet imajo namen doseti v
srednjeroénem razvoju predvide-
no kapaciteto jeklovleka, ki naj
bi dala leta 1980 proizvodnjo
24,000 ton.

Za potrebe lastne predelave in

za vlozek, ki ga potrebujejo za .

izdelavo oja¢itev avtomobilskih
gum, nameravajo povecati proiz-
vodnjo patentirane Zice.

Razumljivo so na navedene in-
vesticije vezane tudi malozbe za
zagotovitev energetskih medijev,
transporta in vzdrZevanja.

Dve podrodéji, ki jih urejajo za-
konska dolo¢ila in samoupravno
sporazumevanje, ne bosta dopu-
scali odloga. Zascita okolja ne
samo, da terja izdatne naloZzbe
ob novih investicijah, ‘zakonski
predpisi zahtevajo tudi ureditev
obstojecega stanja. Vecja naloz-
ba bo odprasevanje obstojecih
elektroobloénih peti in pa kom-
Jkompleksna ureditev ¢isc¢enja od-
padnih vod.

Gradnja plinovoda za dobave
zemeljskega plina iz ZSSR je Ze
v teku. Do Jesenic bi moral biti
plinovod gotov v letu 1979. Do
takrat je treba zgradifi vse po-
trebno tudi za moZnost uporabe
zemeljskega plina v Zelezarni.

Nadaljevanje gradnje hladne

valjarne, ki naj bi po prvotni
zamisli sledila sedanji fazi po
polni uvedbi novih naprav, je
ostalo zaenkrat odprto vprasanje
trznih zahtev in ekonomskih po-
gojev.
- Ce bodo hoteli ostati v tekmi
na svetovnem trgu na podrocju
Zice ob vse osirejsih kvalitetnih
zahtevah in v dasu, ko je teZa
enega svitka obi¢ajno nad 500 kg
ter ni ni¢ nenavadnega 1.500 kg
in ve¢, bodo morali kmalu misliti
tudi na rekonstrukecijo zicne va-
ljarne, ki bi dala takSne reSitve
in povecala zmogljivosti.

V Zelezarni Ravne pravkar do-
konéujejo investicijski program
‘rekonstrukcije  jeklarne.  Pri

manjsih peceh to pomeni resnic-
no rekonstrukcijo z zamenjavo
transformatorjev, ureditvijo re-
gulacij, uvedbo vakumske po-
noveéne pedi in ureditvijo skladisé
vlozka ter dodatkov. Pri 40-ton-
skih peceh pa nacrtujejo uvedbo
ponovéne metalurgije in vaku-
miranje. Navedene naloZzbe bo-
do prinesle tudi poveéanje proiz-
vodnje jekla za 50 do 60.000 ton.
Pomembne nalozbe so namen Jene
izboljSanju delovnega okolja in
kontroli tehnoloskefr'l procesa.
Zaradi rastocih potreb visoko-
kvalitetnih jekel nameravajo po-
staviti tudi vedjo napravo za
elekiro . pretaljevanje jekla pod
zlindro, na kateri bi lahko izde-
lovali tudi tezje ingote.

V valjarni naértujejo delitev
srednje od lahke proge in meha-
nizacijo srednje proge. Lahko
progo nameravajo prestaviti v
novo halo ter jo prirediti tudi za
valjanje posebnih profilov in ple-
menitih jekel.

Tudi v Zelezarni Ravne imajo
predvideno povecanje kapacitet
jeklovleka za lastne potrebe in
prodajo. Do leta 1980 bi dokon-
¢ali prvo fazo, kar jim bo omo-
gocilo proizvodnjo okoli 7.000 ton
za prodajo.

Enako ali vsaj podobno kot na
Jesenicah, morajo tudi na Rav-
nah resevati problematiko, ki jo
narekuje zascita okolja in zgra-
diti pravocasno notranji zavod za
uporabo zemeljskega plina.

Poleg navedenih projektov ima-
jo v Zelezarni Ravne s podrocja
predelave v pripravi Se dva zani-
miva projekta.

Z inozemskim partnerjem se
dogovarjajo za dolgorocno ko-
operacijsko pogodbo na podrocju
proizvodnje jeklenih valjev.

Drugi projekt predvideva so-
vlaganje za proizvodnjo pnev-
matskega orodja, tudi z inozem-
skim partnerjem, ki predstavlja
pomembnega proizvajalca pnev-
matskega orodja na svetovnem
tngu.

V preteklem, 1976. letu, je osta-
lo Zelezarni Jesenice Ze manj
sredstev za razSirjeno reproduk-
cijo, kot leto poprej, medtem ko
v Zelezarni Ravne sicer niso do-
segli nacrtovane akumulacije,
oblikovali so pa vec kot leta 1975.
Dvig cen za elektri¢no energijo,
goriva, transport, nekatere suro-
vine in repromateriale napove-
duje, da preti nevarnost, da bodo
proizvodni stroski kmalu prerasli
prodajne cene in da bo akumu-
lacija samo se na osnovi neanga-
Zirane amortizacije. TeZave, ki so
se Ze pojavile z moZznostmi reali-
zacije naloZb, predvidenih v sred-
nieroénem planu, se bodo Se po-
vecevale, ker bo manj sredstev
za lastno udelezbo, kot smo pred-
videvali.

Predelovalci Zice so dosegli v
letu 1976 ugodno finan¢no reali-
zacijo investicijskih del tudi za-
radi prehodnih investicij Se iz
leta 1975. V Verigi je bila dogo-
tovljena kovaénica in zakljucili
so investicije za pripravo vloZka,
to je za ciScenje in prevlecenje
Zice.

V Plamenu je koncana nalozba
za pripravo vlozka tudi z mehan-
skim ciscenjem in prevlecenjem.
Predelovalci so nameravali pora-

biti za investicije v preteklem
letu 774 milij. dinarjev, porabili
so 67,9 milij. dinarjev ali 87,6 9%.

Od vecjih investicij sta sedaj
dve aktualni v Verigi, ki so ju Ze
obravnavali in .pctrcllh ter odo-
brili tudi zdruZzevanje sredstev,
samoupravni organi Slovenskih
zelezarn, Nadrtovana je izgradnja
orodjarne v hali s povr$ino 2.630
m’ in z vso potrebno opremo v
skupni vrednosti nalozbe 33,6
milij. dinarjev, od tega bo porab-
ljeno za osnovna sredstva 29,8
milij. dinarjev.

K Verigi se je prikljucila To-
varna industrijske opreme, ki bo
svojo glavne dejavnost prenesla
v _nove prostore v novo halo s
povrsino 2.900 m? ki bo pod isto
streho kot orodjarna. Proizvodni
program obrata industrijske o-
preme bo zajemal proizvodnjo
industrijske pnevmatike, indu-
strijske hidravlike in merilne teh-
nike. Predvidena vlaganja v
osnovna sredstva znasajo 30,0
milij. dinarjev. Finan¢na kon-
strukcija za obe nalozbi je zago-
tovljena. Akumulacrja ]e bila pri
predelovalcih ugodnej$a v 1. 1976
kot v zelezarnah in so izgledi za
realizacijo predvidenih nalozb v
srednjerocnem planu zaenkrat
ugodnejsi, vsaj kar zadeva lastna

financ¢na sredstva. Trzne razmere
bodo pa narekovale, katero od
nadaljnjih nacértovanih investicij
bodo predelovalci Zice Se pripra-
vili in realizirali v tem razvoj-
nem obdobju.

Iz vsega navedenega sledi, da
ni ve¢ realne moznosti, da bi
uresnicili v srednjero¢nih progra-
mih delovnih organizacij predvi-
dene nalozbe v osnovna sredstva
v c¢asovni dinamiki, kot je bila
na¢rtovana. Kasnitev s pricet-
kom gradnje, oziroma moZnost-
jo financiranja najpomembnejsih
investicij je majmanj eno leto,
kar pomeni spremembo tudi za
dogotovitev nacrtovanih investi-
cij in pricetke obratovanja ter s
tem na dinamiko planirane pro-
izvodnje. Neugodni rezultati v pr-
vem letu srednjerocnega razvoj-
nega obdobja in mnagel porast
proizvodnih stroSkov ob pricetku
leta 1977 ob¢utno zniZujejo sred-
stva, nacrtovana za realizacijo
prcdvlcl(,nlh investicij. Dosedanje
izvrSevanje srednjeroénega raz-
vojnega programa in sedanje sta-
nje 11arekujejo, da bo treba v
teku leta 1977 pregledati realne
moznosti uresnicitve investicij do
leta 1980 in proizvodni program
po dinamiki prilagoditi moZno-
stim financiranja razvoja.

Proizvodnja slovenskih Zelezarn
V MARCU IN PO PRVEM CETRTLETJU

Podatki o proizvodnji v letos-
njem marcu so boljsi kot febru-
arski, vendar se ne morejo me-
riti z lanskoletnimi dosezki v
istem mesecu. Rezultati prvega
cetrtletja so tudi nizji od proiz-
vodnje, dosezene v prvih treh me-
secih leta 1)?6 vendar je mesec-
no povpreéje bol}se od dosezene-
ga mesetnega povpredja v pre-
teklem letu. Mesetna proizvodnja
surovega Zzeleza je bila letos v
marcu najvisja in je bil za 19}
preseZen plan. Lani je znaSala
proizvodnja surovega Zeleza po
treh mesecih 10 9%, ve¢, in marca
je bila okoli 2.200 ton visja, kot
v istem mesecu letos. V prvem
Cetrtletju dosezemo mesetno po-
vprecje proizvodnje zaostaja tudi
za celoinim v letu 1976 doseze-
nim meseénim povprecdjem. Po-
datki pa niso zaskrbljujoci, saj
je bil na elektro plavzu v Zele-
zarni Store v februanju izvrsen
12-dnevni remont in bodo v pri-
hodnjih mesecih zaostanek za li-
nearnim planom lahko izravnali.
Obogatitev vsipa visokih peci na
Jesenicah z bogato uvozno rudo
bo izboljsala proizvodne pogoje
in rezultate.

Proizvodnja jekla je bila v
marcu letos tudi prvic mad na-
értovanim mesecnim povprecjem
in to za 19, Lansko prve cetrt-
letje je bilo odli¢no in za vec¢ kot

0/, boljse od letosnjega, saj je
bilo mese¢no povprecje boljse od
leto$nje proizvodnje v mesecu
marcu. V lanskem marcu doseze-

- na proizvodnja pa je bila za ne-

kaj ve¢ kot 2.000 ton vecja od
letosnje. Razveseljivo je to, da
proizvodnja jekla postopno in
vztrajno raste in da stanje na-
ro¢il v Zelezarnah zagotavlja da-
le¢ bolj$e moZnosti izkoris¢anja

proizvodnih zmogljivosti, kot v
lanskem letu. DoseZeno mesecno
povprecje Se ne zagotavlja letno
naértovane koli¢ine surovega jek-
la, je pa 39, nad mese¢nim po-
vprecjem iz leta 1976.

V jeseniski jeklarni so w me-
secu marcu obratovale ves cas
samo 4 SM peti, zaradi tega ni-
so dosegli operativni plan in za
linearnim nacrtom so zaostali
40/4,. Na SM peci v Zelezarni Sto-
re so izdelali nad 3.000 ton jekla,
kar je izdatno veé, kot znasa na-
értovano mesecno povprecje. Pro-
izvodni nacrt elekiro jekla je bil
presezen na Jesenicah za 290, na
Ravnah 59, v Storah je pa bila
izvritev 999, zaradi vecjih za-
stojev takoj po izvrSenem remon-
tu pedi. Kumulativna izvrsitev
nacrtovane proizvodnje jekla zna-
$§a po prvem Ccetrtletju 990, in
znasa zaostanek priblizno 1.800
ton, kar se da $e sorazmerno lah-
ko madoknaditi.

Blagovna proizvodnja se je v
marcu priblizala naé¢rtovani ko-
li¢ini in je bila dosezena 99 %, ter
je letos prvi¢ samo v Zelezarnah
nad 60.000 ton. V lanskem marcu
je bila le malo visja od letosnje,
v lanskem prvem cdetntletju pa
30/, vecja. Ceprav je v prvih treh
mesecih doseZeno povprecje bla-
govne proizvodnje v Zelezarnah
305, visje, kot dosezeno mesecno
povpreéje v letu 1976, je zaosta-
nek za planom prvega kvartala
50/

Zelezarna Ravne izvr§uje zbirni
na¢rt 1049, Zelezarna Store
103 9/, v Zelezarni Jesenice je pa
zaostanek okoli 10.900 ton ali
1094,. Ves zaostanck se nanasa
na proizvodnjo hladne valjarne.

(Dalje na 11. strani)
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OBRAVNAVANE INOVACIJE

Komisija za raciomalizacije je
na 6. redni seji dne 18. marca
1977 obravnavala 12 novih inova-
cijskih predlogov, 2 prigovera in
predlog dopolnitve samoupravne-
ga sporazuma o izumih in tehnic-
nih izboljSavah Slovenskih zele-
zarn ter sprejela naslednje skle-
pe:

1. Komisija je pregledala skle-
pe 5. seje in ugotovila, da so bili
realizirani.

2. Skladno s sklepom, ki je bil
sprejet na zadnjem obcnem zbo-
ru drustva inZenirjev in tehni-
kov, je vodstve DIT pripravilo
predlog teamov. po panogah ozi-
roma strokah za obravnavo ne-
katerih  inovacijskih. predlogov.
Komisija se je strinjala s pred-
logom, ki ga je posruloval pred-
sednik DIT dipl. inz. Ravnikar,
da se formirajo teami za meta-
lurgijo panoge 114, metalurgijo
panoge 117, strojnistvo. in ener-
getiko, elektrotehniko, kemijo. in
metalografijo, —organizacijo in
varnost pri delu ter transport in
promet, Strinjala se je tudi s
predlagano notranjo organizacijo
teamov ter veljavnostjo po potr-
ditvi upravnega odbora DIT.

3. Predlog Godicelj Franca, ViT
(vzdrzevanje in transport) — asi-
stenta za elektro vzdrZzevanje v
valjarni IF, §t. 184/58/76- »Prepre-
¢itev zastojev zaradi pregoreva-
nja varovalk« je komisija spre-
jela. Predlagatelju se izplaca en-
kratna odskodnina na podlagi
prihranka 314.160,00 din po 26.
¢lenu samoupravnega sporazuma
pod 1b

4. Predlog Godicelj Franca, ViT
— asistenta za elektro vzdrZeva-
nje v wvaljarni II, §t. 185/59/76
»Regulacija loput hladilnega si-
stema« je komisija sprejela. Za-
radi pomembnosti predloga in
pomanjkanja osnov za izratun
prihranka je sklenila, da se iz-
pla¢a predlagatelju enkratna pav-
salna. od$kodnina.

5. Godicelj. Franc, ViT'— asi-
stent za elekiro vzdrzevanje v va-
ljarni II, &t. 193/67/76 »Rekon-
strukcija krmilja preénih vlacil-
ceve, predlog je komisija spre-

jela in sklenila, da se predlaga-
telju izplaca enkratna pavSalna
odskodnina.

6. Predlog Vengust Ivana in
Kralj Janka iz jeklarhe I, Stevil-

ka 199/73/76 »Ponovna: vgraditey
magnezitne opeke K-3« je komi-
sija sprejela. Avtorjema prlp'ld'l—
jo tri odslxodmne ki se dolocijo
po 26. ¢lenu samoupravnega Spo-
razuma pod 1Db. Prva odgkodmni-
na se dolo¢i na podlagi prihran-
ka 53.310,00 din. Odskednina se
deli. v razmerju 50:50.

7. Predlog Vengust Ivana in
Kralj Janka iz jeklarne I, stevil-
ka 200/74/76 »Meh'mlzu"am(, do-
stave oﬂnleodpornc opeke pred
komore SM peci« je komisija
proucila in sklenila, da se uvrsti
po 26. ¢lenu samoupravnega spo-
razuma pod 1 a.

8. Predlog Zupanc Stanka, ViT
— elektrodelavnica, $t. 169/43/76
»PodaljSanje vzdrznosti kurjave
elektropedi v livarni I« je komi-
sija gprejela. Avtorju pripada en-
kratna odskodnina mna podlagi

- prihranka 313.437,00 din, ki se

dolo¢i po 26. ¢lenu samouprav-
nega sporazuma pod 2 a.

9, Predlog Mikula Milana, (ViT
— Mehanska obdelava) Stevilka
177/51/76 »Zascita Kkablov: na
struznicah WKDF-700/15« je ko-
misija sprejela Zze na prejsnji se-
ji in sklenila, da se predlagate-
lju izplaca enkratna odSkodnina
po 26. clenu samoupravnega Spo-
razuma pod-2a. Na tej seji je
potrdila prihranek 18.592,00 din.

10. Predlog Mikula Milana (ViT

— Mehanska obdelava) Stevilka
178/52/76 »Sprememba stikal na
struzmicah. WKDF 700/15« je ko-
misija sprejela. Avtorju pripada
enkratna odSkodnina na podlagi
prihranka 28.008,00 din, ki se do-
lo¢i po 26. clenu samoupravnega
sporazuma pod 2a.

11. Predlog ZapuSek Romana
in Hrastnik Petra iz livarne T,
8t. 131/5/76 »Sprememba SpOdl‘lth
delov kalupov za jeklarske koki-
le« je komisija obravnavala in ga
v -tej obliki ni sprejela, ker je
predvideni nacin formanja Ze o-
puscen.

12. Predlog Rentelj Vladimirja,
asistenta v elektroobratu, Stevil-
ka 197/71/76 »Spremernba napa-
janja gartirme tehtnice v livarni
IT« je komisija sprejela in odlo-
¢ila, da se izplaca predlagatelju
enkratna odikodnina na podlagi
prihranka 203.111,86 din po 26.
¢lenu samoupravnega sporazuma
pod 3 a.

13. Predlog inZ. Borisa Marolta,
konstrukcijski biro, §t. 217/11/77

»Uvedba mikrofilma« je komisija-

proucila. Strinjala se je s pred-
lagano uvedbo in meni, da je
nujna, z oziroma na doseZeno
stopnjo razvitosti delovne orga-
nizacije. Predlog je razvrscen po
26. ¢lenu samoupraynega spora-
zuma pod I a.

14. Predloeg Godicelj Franca,

‘ViT — asistenta za elektro vzdr-

Zevanje v valjarni: II, &tevilka
235/29/77 - »Daopolnitev rewulatm—
]w 7za peéi na trda gorivac je ko-
misija sprejela. Analitik za ino-
mcl]e je zadolzen, da prouci
moznost palcntuan]a predloga in
pomaga aviorju pri eventualnem
plasiranju zamisli proizvajalcev
opreme in pec¢i na trda goriva,

Odobri seizdelava prototipa
in preizkus v Zelezarni. Odskod-
nina se dolo¢i ma podlagi even-
tualnega prihranka po prvem.le-
tu uporabe predloga

15. Komisija je obravnavala
pritozbo Mravljak Franca v zve-
7zl s predlogom 109/48/75 in pri-
tozbo tov. Rezar Jakoba v zvezi
s predlogom Stevilka 132/6/76 ter
zahtevala dopolnitev predlozene-
ga gradiva.

16. Vodja preventivnega elek- -
tro vzdrzevanja je predlagal. do-
polnitev samoupravnega sporazu-
ma o izumih in tehniénih izbolj-
Savah slovenskih zelezarn. Komi-
sija je predlagala oblikovanje
konkretnega spremenjenega be-
sedila. Na to pobudo je DIATI
Zelezarne Store Ze dolodilo sku-
pino za zbiranje predlogov, pa
katerih naj bi se interno dopol-
njeval samoupravni sporazum.

—G.J. —

AKTIVNOST DIATI

Dne 23, decembra 1975. leta smo ustanovili Drustvo izumiteljev in
avtorjev tehni¢nih izboljSav Zelezarne Store z namenom; da se Stor-
ski inovatorji; ki jih je iz dneva v dan ve¢, med seboj tesneje po-
vezejo «in s tem povecajo moznosti razmahmnitve in uveljavljanja

svojih ustvarjalnih sposobnosti.

Dosezene uspehe. drustva. smo
ebravnavali na delovni konferen-
ci 4. februarja letos..Obenem. je
bil sprejet akcijski program. de-
la, ki je izvajan po preduideva-
nju. Z zeljo, da seznanimo kolek-
tiv z aktivnostjo:DIATI, navaja-
mo kronolesko zaporednje akcij
in pomembnejsih dosezkowv.

1. Ob delovni konferenci osnov-

ne organizacije sindikata. Zelezar-
ne Store je bila, organizirana in-
terna inevacijska razstava, ki je
bila odprta od konference, dne
12, 2, 1977 doy 17, 251977,
Razstava je bila ugodno oce-
mjena in mimogrede filmana ter
fotografirana. ‘Razen udeleZencev
konference so si razstavo ogle-
dali &lani kolektiva, visji razredi
osnovne Sole Store (80 ucencev)
in.. uc¢enci Solskega . kovinarsko
industrijsko metalurSkega centra
(priblizno 200 uéencev).

0b ogledu razstave je bila mla-

dini lpredoa,ena inovacijska dejav-
nost v Storah po spremljajocih
informacijah, ki so jih posredo-
vali ¢lani DIATI Zelezarne Store.

2. Na sindikalni delovni konfe-
renci smo sodelovali s prispevki
v ragzpravi in predlogih za na-
daljnje razvijanje inovacijske de-
javnosti v Zelezarni Store.

3. Dne 12. februarja je bila ob
16. uri v veliki dvorani Kulturne-
ga doma konferenca terenskih
coocvnih organizacij Zveze mla-
dine Slovenije. Mladinci so si o-
oledali razstavo, predstavnik
DIATI pa je s kratkim — le 20

minut trajaje¢im predavanjem,
prikazal mladini $irsa druZbena
prizadevanja na podrocju inven-
tivne . dejavnosti ter uspehe, ki
smo jih dosegli pri tem v nasi
delovni organizaciji.

4, Dne 10. februarja 1977 leta
je bila delovna konferenca Dru-
stva inZenirjev in tehnikov. Na
njej smo sodelovali v razpravi in
predlagali, da se dejavnost DIT
in DIATI tesneje poveze. Dogo-
vor je realiziran v obliki postay-
ljenih skupin za obravnavanje

nekaterih vrst 1n0vacusk1h pred--

logov.

5. TOZD Vzdrzevanje in trans-
port spada med najuspesnejse
na podroéju inventivne dejavno-
sti v delovni organizaciji. Njiho-

. vega dela ne edlikujejo samo do-

sezeni prihranki in Stevilni ino-
vacijski predlogi, ampak tudi ra-
zumevanje smotra druzbenega
prizadevanja, da bi z aktivira-
njem ustvarjalnosti Sirokih mmno-
zic neposrednih upravljavcev —
proizvajalcev dosegli boljse po-
goje gospodarjenja. Njihov od-
nos do inovacijske dejavnosti in
medsebojni odnosi, ki se rojeva-
jo ob te] dejavnosti, predstavlja-
jo posebno kakovost,

Dne 8. februarja letes je bil or-
ganiziran na pobudo vodje TOZD
Gajser Staneta, dipl. oec., posvet
o pospesevanju vseh oblik ino-
vacijskih procesov v temeljni or-
ganizaciji. Posvetovanja se je u-
delezilo 40 strokovnjakov — vzdr-
Zevalcev. Koncal se je z vrsto do-

govorov in obetavnih sklepov, ki
Ze dajejo rezultate.
Dne 17. februarja 1977. leta
so bila podeljena priznanja v o-
kviru ob¢ine Celje — »Inovator
1976«. Med tistimi, ki so dobili
priznanja, je bilo tudi 17 ¢lanowv
kolektiva Zelezarme Store. Tova-
ri§ Platovsek Franc, vodja v me-
hani¢ni delavnici, je prejel eno
izmed petih najvisjih priznanj.
7. Na delovni konferenci DIATT
Zelezarne Store je bil sprejet
sklep, da se posveti posebna po-
zornost popularizaciji inventivne
dejavnosti. S tem namenom je °
bilo w sredo, 23. marca 1977, v
prisotnosti tov. Jozeta Jana, di-
rektorja Centra za tehnoloske
inovacije v Ljubljani, posvetova- -

‘nje vodilnih in vodstvenih delav-

cev o inventivni dejavnosti v
zdruzenem delu.

V razpravi so bila naceta in
raz¢iScéena nekatera  aktualna
vprasanja, s katerimi se srecuje-
mo v praksi. Med te sodijo u-
smerjena ali programirana inova-
cijska dejavnost, locenje sluzbe-

ne dolZnosti od podroéja inven- *°

tivne dejavnosti, netehni¢ne ino-
vacije itd.

Istega dne je bilo ob 17. uri
predavanje na to temo v Domu
zelezarjev za ¢lane DIT in DIATI.

Aktivnost inovatorjev §e nazor-
neje kaze Stevilo prijavljenih
predlogov, Spomnimo se, da smo
v imeli v letu 1975 enainsedem-
deset - inovacijskih predlogov, v
letu’ 1976 osemdeset inovacijskih
predlogov, v letodnjem letu pa
jih je bilo do vkljucno 12. aprila
Ze 43 ali 2,7-krat ve¢ kot v istem
obdobju lani.

Inovacijska dejavnost, ki ne-
dvomno prinaSa koristi \ nam
vsem, je pri nas zacela dajati pri-
dakovane rezultate. — G.J —
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Delavskil svet o obrambi 1n zasciti

Sesta redna seja DS DO v ce-
loti posvecena wvsem vprasanjem,
povezanim z obrambo in samo-
Zascito.

Delavski svet delovne organi-
zacije je svojo 6. redno sejo ¥
celoti posvetil vprasanjem ob-
rambe in samoza$céite. O vseh
vprasanjih tega podrocja so bila
pripravljena vsebinsko obSirna
porocila, opremljena z ugotovit-
vami in predlogi zakljuckowv.
Vzpodbudno je, da tokrat o vpra-

Sanjih ljudske obrambe in vseh
oblik druzbene samozaScCite ni-
smo spregovorili zgol] s teoretic-
ne plati, kot se to rado dogaja,
ampak so osnovni referati in za-
vzeta razprava odrazali Konkret-
no, dejansko stanje.

Ob zakljucku vsake posamezne
tocke je delavski svet osvojil
predlagane sklepe in jih dopolnil

-§ stalisci, izoblikovanimi v raz-

pravi.

LJUDSKA OBRAMBA IN DRUZBENA
SAMOZASCITA

Poroéilo s tem mnaslovom, ki
zajema obrambo in zaSéito v naj-
§irSem smislu in predstavlja
olkvir za vsa druga vprasanja s
tega podrodja, je obrazlozil in do-
polnil tovari§ direktor, DusSan
Barnik, dipl. inz.

Sprejeti zakljuéki:

1, Obrambno organiziranost
moramo uskladiti z novim zako-
nom o ljudski obrambi in druZ-
beni samozagéiti, varnosti in no-
tranjih zadevah, s ¢emer bo po-
dzna moznost nadaljnje rasti ob-
rambne pripravljenosti v TOZD
in DO. Pri tem morajo druzbe-
nopolitiéne organizacije, sindikat
in ZK podjetja odigrati vidno vlo-
go ,predvsem kot nosileci nalog
podruzbljanja ljudske obrambe
in druzbene samozascite.

2. Ze sprejet samoupravni akt
»Samoupravni sporazum o ljud-
sli obrambi in druzbeni samo-
za&diti v DO Zelezarni Store« je
vodilo za nadaljnje dopolnjeva-
nie samoupravnih dokumentov v
TOZD in DO. Osnovna izhodi-
£¢a in naloge ljudske obrambe in
druZbene samoza$lite morajo bi-
ti zajeta v statutih in samouprav-
nih sporazumih v TOZD oziro-
ma v DO. Po potrebi naj se iz
delajo posebni pravilniki, v ka-
terih bodo pravice in dolznosti
delavecev v TOZD in delovni skup-

- nosti skupnih sluzb, s podroéja
ljudske obrambe in druzbene sa-
mozascite, podrobneje in kon-
kretneje navedene.

3. Posebno pozornost je pDoO-
trabno posvetiti oblikovanju in
formiranju enot narodne za8cite
v TOZD in DSSS. Pri tem se
mora izhajati, da je narodna za-
§¢ita sestavni del druzbene samo-
zascite, v kateri delavci posredno
in neposredno preprecujejor po-
jave, ki ogroZajo delavce in nji-
hove delovne naprave; pred:zuna-
njim in notranjim sovraznim de-
javnostim.

Vsaka TOZD mora, oziroma
njen delavski svet, ustanoviti na-
redno zadtito in s tem v zvezi
izvesti’ tudi izbor kadra, ki bo
sestavljal fo enoto. Upostevaje
zalkonska dolocila o sestavu enot
nerodne zascite in kdo je lahko
pripadnik -teh enot, bodo morala
vodsiva druzbenopolitiénih orga-
nizacij TOZD in DSSS izvrsiti e-
vi lentiranje kandidatov za na-
redno zascito.

4, V organih in enotah ljudske
obrambe in druZbene samoza-
&cite ter v civilni zas¢iti je pre-
malo vkljucenih Zena. Zato je

‘lavcev v DO

potrebno v bodoce tej nalogi po-
svetiti ve¢ pozornosti. Enaka ugo-
tovitev velja tudi za mladino. Pri
navedenem wvkljucevanju se mo-
rajo angazirati tako mladinska
vodstva v TOZD kot sindikalna
voedstva v TOZD in DSSS.

5. Ceprav je informiranosti de-
po nasih ustaljenih
informativnih oblikah posvecena
precej$nja pozornost, smo vpra-
sanjem ljudske obrambe in druz-
bene samozascite v teh informa-
cijah namenili premalo prostora.
Premalo je objavljati enkrat me-
seéno v Zelezarju ¢lanke s tega
podroéja, véasih pa Se ta ¢lanek
odpade. V bodo¢e naj se vpra-
Sanja ljudske obrambe in druz-
bene samoza$Cite objavljajo tudi
v »Storskem informatorju«. Pre-
malo govorimo o tem tudi na raz-
nih sestankih in sejah samo-
upravnih onganov, sindikata ZK
in mladine. Zato naj bo temu
vprasanju v bodofe posveceno
ved pozornosti in casa.

6. Izobrazevanje delavca za po-
trebe ljudske obrambe je prav
tako potrebmo, kot za delo na de-
lovnem mestu. V DO oziroma v
TOZD bi morali v bodode poleg
rednega izobrazevanja tistih, ki
so ze vkljuceni v sistem obramb-
ne organiziranosti, izdelati tudi
program splosnega izobrazevanja
zaposlenih snerazporejenihe«, s Ce-
mer bi Se povecali splosno ob-
rambno znanje in § tem hkrati
dosegli vedjo osveScenost zaposle-
nih z obrambnega podrocja.

7. Odbor za ljudsko obrambo
in druzbeno samoza$¢ito DO in
Stab civilne za&¢ite' DO sta izde-
lala in sorejela program dela za
leto 1977. Ti programi so izho-
dis¢éne tocke dela, ki pa morajo
biti &e bolj prilagojeni sedanjim
zahtevam organiziranosti in de-
javnosti vseh nosilcev obrambnih
prinrav v TOZD in v DO.

8. Delavski sveti TOZD kot no-
silci obrambnih priprav morajo
vedkrat, vendar vsa dvakrat let-
no, v dnevni red zasedanja vnesti
tudi tocko o ljudski obrambi in
druzbeni samozas¢iti.

v primeru pozara
in nevarnosti :

e 302

Civilna zaséita

Uvodno obrazlozitev je podal
vodja Staba civilne zaséite Zele-
zarne tov. Stane QOcvirk.

V razpravi je poleg ¢lanov de-
lavskega sveta sodeloval tudi vod-
ja &iaba civilne zastite KS Store,
tovari§ Franc Rencelj, ki je po-
udaril nujnost tesnega sodelova-
nja vseh dejavnikov, delujocih na
obmocju krajevne skupnosti Sto-
re.

Zakljucki:

1. Takoj je potrebno pristopiti
k nadaljnji organizaciji CZ W
TOZD, kjer na se formirajo
splosne enote.

2. Vse movo vkljucene delavce
v enote in organe civilne zascite
vkljucditi v ciklus izobrazevanja
in usposabljanja za naloge v
TOZD o vprasanju zascite in
reSevanja sodelavcev ter mate-
rialnih sredstev TOZD.

3.V sodelovanju z oddelkom
za izobrazevanje izdelati pro-
gram seznanjanja delavcev s pod-

rocja samozascite in druzbene sa-
mozascite.

4. V letosnjem letu nadaljeva-
ti z nabavo opreme in sredstev
za dopolnitev opremljenosti enot
in sluzb civilne zascite za specia-
lizirane enote kot za splosne eno-
te!v TOZD.

5. Takoj pristopiti k proucitvi
sanacije obstojecega zakloniséa
ter poiskati projektanta za izved-
bo oziroma izdelavo projekta za
zaklonisce v Storah II in za pro-
jekt razmestitve zaklonilnikov.

6. Dekon¢no urediti, usposo-
biti skladis¢e za opremo civilne
zasdite.

7. Izdelati naérte civilne za$¢i-
te za delovanje v primeru ele-
mentarnih in drugih hudih ne-
srec ter za delo v vojni.

8. § krajevno skupnostjo Sto-
re oziroma z njihovim Stabom za
civilno zaséito vapostaviti tesnej-
Se stike in uskladiti dejavnost
enot ter nacrtov za zasCito in za
re$evanje ljudi in materialnih
dobrin.

VARSTVO PRI DELU

Obsirno porocilo sluzbe  var-
stva pri delu je bilo opremljeno
z izérpnim pregledom nesrecé pri
‘delu porobratih, vrstah poskodb,
socialni strukturi poSkodovancev
ter s prikazom izgube delovnega
¢asa. Ti podatki so bili tudi po-
drobno -analizirani. Sicer pa je
v porocily Se vrsta podatkov o
stanju varsiva pri delu in o u-
porabi in potro$nji zas¢itnih
sredstev. Na najpomembnejse
podatke je v uvednem referatu
opozoril vodja sluzbe varstva pri
delu, tovari$ Stane Ocvirk.

Sprejet je bil naslednji predlog

" ukrepov:

1. Vodstva TOZD in vodstva o-
bratov proudijo stanje in izdela-
jo program ukrepov za utrditev
tehnologke discipline ter reda in
¢istoce. V smislu doloé¢il novega
zakona o zdruZenem delu je po-
trebno organizacijsko® opredeliti
odgovornosti in pristojnosti ne-
posrednih vodij dela na tem pod-
Tocj.

Nosilec naloge: Vodstva. TOZD
v sodelovanju s kadrovskim sek-
torjem in sluzbo varstva pri de-
Ta.

Rok:' december 1977, °

2. Oreanizirati je sistemati¢no
dopolnilno, strokovno in organi
zacijsko ter varnostno usposab-
ljanje mneposrednih vodij dela.
Poskrbeti je za redno preverja:
nje'znanja s podrocja varstva pri
delu.

Nosilec naloge: kadrovski sek-
tor in sluzba varstva pri delu.

Rok: takej in stalno.

3. Posebno skrb je posvetiti u-
vajanju nevih delaveev. Poskrbe-
ti je potrebno za kentrolo izvaja-

‘npja in ucinkovitosti uvajalnega

postopka. Neposrednim vodjem

je po potrebi nuditi pomo¢ 0zi-

roma spremljati njihovo delo z

novinci. : ;
Nosilec naloge: vedstva TOZD

in obratovodje, kadrovski sektor.
Rok: takoj in stalno.

4. Organizacijsko in sistema-
ticno- urediti postepek in nacin
preverjanja znanja iz varstva pri
delu na' vseh delovnih. mestih s
povecano nevarnostjo za poSkod-
be in zdravije, kakor tudi urediti
sistem dopolnilnega usposablja-
nja na teh delovnih mestih.

Nosilec naloge: sluzba varstva
pri delu, vodstva TOZD in kad-
rovski sektor.

Rok: stalno.

5. Prouciti uspesnost in delova-

- nje komisij za varstvo pri delu

ter izdelati predlog ukrepov in
ukrepati povsod tam, kjer te ko-
misije me delajo. Glede na novo
samoupravno organiziranost je
potrebno normativno urediti sta-
tus teh komisij ter dolo¢iti vrsto
in obseg njihcvih nalog.

Nosilec naloge: strokovne sluz-
be, svet sindikata, samoupravni
organi v TOZD.

Rok: september 1977.

6. V skladu z novim zakonom
o0 zdruzenem delu in zakonom o
varstvu pri delu je potrebno nor-
mativiio urediti in zagotoviti v
TOZD izvajanje strokovnih nalog
iz varstva pri delu.

Nosilec naloge: sluzba varstva
pri- delu, skupina za uveljavlja-
nje zakona o zdruzenem. delu.

Rok: september 1977.
tovitev strokovnosti
in  uspe ti pri vzdrzevanju,
pregledih preizkuSanju vseh
pomoznih srzdstev za delo, ki pa
v primert neurejenosti predstav-
Ijajo velike potencialne nevarno-
sti oziroma 'so vzrok nesrecam
pri delu (kot so: orodje, tako ro¢-
no kot na miehaniziran pogon,
garniture za rezanje in varjenje,
naprave za brusenje, privezoval-
na sredstva in podobno), je po-

‘trebno na nivoju celotne delov-

ne organizacije poskrbeti za eno-
ten sistem.

Nosilec naloge: TOZD ViT, vod
stva TOZD in obratov, sluzba var-
stva pri delu.

Rolk: oktob=r 1977.

(Dalje na 8. strani)
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8. Pregledati, obnoviti, uskladi-
ti in- dopolniti normativno ure-
ditev poslovanja z osebnimi za-
$¢itnimi sredstvi. Poostriti vhod-
no kontrolo kvalitete osebnih za-

sCitnih sredstev ter dosledno u-
veljavljati reklamacije.

Nosilec naloge: sluzba varstva
pri delu, komercialni sektor, sek-
tor za kakovost in razvoj.

Rok: september 1977.

ZAVAROVANJE PCDJETJA

Tudi varnosino stanje v delov-
ni organizaciji je pomemben se-
stavni del druzbene samozascite.
Iz poroéila o tej problematiki,
katerega je obrazlozil sekretar
DO tov. Ivan Zmahar, je bilo
mozno izlu§éiti najbolj pereca
vprasanja, kot so zapora javne
ceste skozi Zelezarno, ograditev
objektov v Storah I in druga.

Zakljucki:

1. Zaradi razvoja Zelezarne (no-
vi obrati, povetana obseZnost in
drugo) je dopoIle in uskladiti
varnostni nacrt.

2. V sluzbo zavarovanja je za-
posliti ljudi, ki bodo sposobni
izvrievati zahtevnejSe naloge.

3. Ena izmed osnovnih nalog
veeh odgovornih je, da se do-
konéno zapre cesta skozi Zelezar-
no in s tem omogoéi ograditev
objektav v Storah 1.

4. Pri prestavitvah in izgrad-
nji novih vratarnic je treba upo-
§tevati vsaj minimalne higiensko-
tehni¢ne pogoje, kar naj omogo-
ca doslednejse opravljanje nalog
delavcev zavarovanja.

5. Pri urejanju avtobusne po-
staje v Storah je skupno s kra-
jevno skupnostjo doseci sofinan-
ciranje Se ostalih, kot je Izletnik
Celje, samoupravna komunalna
skupnost.

VARSTVO

Tovari§ Milan Meznar, ekolog
iz TOZD energetika, je predlozil
in na seji Se dopolnil poroéilo o
varstvu okolja, tokrat s stalisca
druzbene samozaséite. Naloge, ki
naj bodo sestavni del programa
komisije za varstvo okolja, so:

1. Vklju¢iti vsakega ¢lana de-
lovnega kolektiva, da posredno
ali neposredno sodeluje pri var-
stvu okolja.

2. Nadaljevati z akcijo »Oc¢isti-
mo in uredimo svoje delovno o-
kolje«. Akcija naj ne bo enkrat-
nega znacaja, ampak naj tece vse
leto. V akcijo je potrebno zajeti
¢im SirSe Stevilo ¢lanov delovne-
ga kolektiva.

3. Pri vsaki novi investiciji Ze

6. Zaostriti ukrepe proti druz-
beno skodljivim pojavom. Pri di-
sciplinskih ukrepih je potrebno
poostriti disciplinsko in material-
no odgovornost.

7. Na podlagi analize glede na
negativne pojave v obratih, od-
delkih in OOS ugotavljamo, da
bomo morali poskrbeti za do-
sledno wuveljavljanje nacel kad-
rovske politike pri imenovanju
kadrov na vodilna in vodstvena
delovna mesta, ki bodo zagoto-
Eili izvajanje samoupravnega re-

a.

8. Na podrocju izobrazevanja
in usposabljanja je wvnesti tudi
temo o pravicah oziroma dolzno-
stih delavca na podroéju druzbe-
ne samozascite.

9. Redno je potrebno s sred-
stvi informacij obvescati delavce
o stanju na podroc¢ju reda in var-
nosti v delovni onganizaciji.

10. V nadaljnjem uresniceva-
nju in organiziranju samouprav-
nega reda v zelezarni ostajajo sa-
moupravni organi in politicne or-
ganizacije TOZD $e mnaprej po-
budnik in idejnopoliticni usmer-
jevalec na tem podrodju.

11. Pri uvajanju samoupravne-
ga reda v Zelezarni v smislu sa-
moupravnega sporazuma o druz-
beni samozas¢iti in pravilnika o
delovnem redu, pri¢akujemo od
samoupravne delavske kontrole
polno angaziranost pri dosled-
nem izvajanju zastavljenih ciljev.

OKOLJA

v pripravljalni fazi, v ¢asu grad-
nje in obratovanja dosledno upo-
létevati kriterije za varstvo oko-

a.
J4. Priceti z ureditvijo okolja
pri objektih, ki so zgotovljeni,
ker tudi z urejeno okolico dviga-
mo storilnost dela.

5. Dosec¢i smotrnejso skrb nad
¢istilnimi napravami v obratih,
kjer so ze montirane.

6. Po posameznih TOZD imeno-
vati komisije, katerih naloga bo
spremljanje in dajanje 1dej pri
varstvu okolja.

7. Organizirati predavanja za
¢lane kolektiva o problemih var-
stva okolja in nacina, kako lah-
ko naso delovno sredino ohrani-
mo cisto in lepso.

POZARNA VARNOST

Celotno porodilo o stanju in
problematiki pozarne varnosti v
zelezarni, ki za je pripravila sluz-
ba varstva pri delu, je temeljito
obrazlozil in ilustriral z nekate-
rirni praktiénimi podatki tovari
Stefan Krumpak.

Poleg problematike, ki je nave-
dena v poroc¢ilu, je pc mnenju
sluzbe Se ve¢ zadev s tega pod-
roc¢ja, o katerih bi bilo treba
razpravljati in sprejeti doloCene
zakljucke. To naj bi prepustili
delovnim skupinam, ki bodo le-
tos sprejemale samoupravni spo-
razum in pravilnik o varstvu
pred pozarom v delovni organi-
zaciji.

Delavski svet je na podlagi te-
ga porocila, predlogov in razpra-
ve sprejel ustrezne zakljucke, ki
naj v okviru moznosti in zakon-
skih dolo¢il prispevajo, da se sta-
nje pozarnega varstva v masi de-
lovni organizaciji izbolj$a oziro-
ma spravi v take okvire, ki bodo
v celoti prispevali, da bo Stevilo
pozarov in drugih nesre¢ ¢&im
manjse.

Zakljucki:

1. Z namenom, da zavarujemo
zaposlene in premozenje pred po-
zari, je treba dosledno uposte-
vati in izvajati dolodila in pred-

pise zakona o varstvu pred poza-
rom in njegovih wzporednih ak-
tov. Ker je ugotovljeno, da je
¢loveski faktor povzroditelj naj-
veCjega Stevila pozarov, je treba
tega cloveka prevzgojiti, da bo
znal ceniti splosno, druzbeno in
zasebno premozenje.

2. Izboljsati je treba sodelova-
nje med projektanti, gradbeniki
in vzdrzevalci oblektov ter ma-
prav, pri ¢emer je treba pred-
vsem okrepiti gasilsko sluzbo. Pri
novogradnjah in adaptacijah je
treba upoStevati nacela sodobne
zaS¢ite pred pozZari, z uporabo
avtomatike za signalizacijo in ga-
Senje, kar se je Ze marsikje do-
bro obrestovalo.

3. VpraSanju skladis¢enja lah-
ko vnetljivih snovi je treba po-
svetiti vso pozornost, kar velja
ne samo za neprimerno skladi-
scenje maziv v objektih Store II,
temve¢ tudi za neprimerno loka-
cijo in zmogljivost obstojecega
skladiS¢a za gorivo in mazivo ob
Voglajni in skladi$¢u potros$nega
materiala.

4. Dela z napravami za rezanje
in wvarjenje naj opravljajo samo
za to usposobljene osebe. Uvesti
je treba strokowvni nadzor oziro-
ma preglede omenjenih naprav,
kar velja e prav posebno za re-
zalne in varilne naprave v obra-
tih. Za varilce — rezalce se naj
uvede vsakoletni preizkus znanja.
Delavce in vodje skupin pa je
treba v primeru neizpolnjevanja
varnostnith predpisov klicati na
odgovornost. Zadolziti vodje va-
rilnih skupin, da pred vsakim
delom izven za to dolocenih pro-
storov poskrbijo za pozarno var-
nost.

V ta namen uvesti pisanje do-
volilnic za dela ma obmodjih,
kjer obstaja nevarnost za nasta-
nek pozara.

5. Organizacijo vzdrzevanja
plinskih instalacij in samovzdr-
Zevanje je treba izboljSati, kajti
dosedanje stanje ni v redu.

6. Cimprej urediti odlaganje
odpadkov, predvsem odpadnih
maziv in goriv.

7. Vodstva TOZD, obratov in
delavnic naj skrbijo za redno ¢i-
Scenje prostorov, za odlaganje
odpadkov v za to dolofene poso-
de, za ustrezen nacin pretakanja
in uporabe vnetljivih tekocin. V
samem obratu je lahko le mini-
malna koli¢ina tekodih goriv in
maziv — praviloma za enodnev-
no uporabo tekocin iz prve ne-
varnostne skupine ter po 1 sod
vnetljivih tekocin druge in tret-
je mevarnostne skupine.

8. Vodstva vseh TOZD naj
prek sluzbe varstva pri delu in
izobrazevalnega centra poskrbi-
jo, da bodo vsi zaposleni poznali
nevarnosti za pozar, eksplozijo in
druge nesrece v svojem deloy-
nem okolju, da bodo znali v pri-
meru nesrece tudi pravocasno in
pravilno ukrepati, predvsem pa
rokovati z gasilnimi napravami,
Praviloma bi moral vsak zaposle-
ni delavec enkrat letno opraviti
test o znanju iz pozarne varnosti.

9, Izpopolnjevanje tehnic¢ne in
zasditne opreme za gasenje poza-
rov in resevanje ponesreLemh 0-
seb naj bo stalno prisotno. Pro-
grame za nabavo opreme naj za
vsako leto pripravijo strokovne
sluzbe, skupno s tehni¢no komi-
sijo za varstvo pred pozarom Vv
sodelavanju s sluzbo varstva pri
delu.

10. Vse samoupravne in druZ
benopolitiéne organizacije v de-
lovni organizaciji bi morale vsaj
enkrat letno na svojih se]ah ob-
ravnavati problematiko pozarne-
ga varstva.

PROMETNA VARNOST

O stanju in problematiki cest-
nega in zelezniSkega prometa s
stali§¢a varnosti uporabe naprav
je delavski svet seznanil vodja
transportnega obrata, tovaris
Martin Korze. Ob tem je posebej
izpostavil iztroSenost nekaterih
vozil ter tirnih naprav in opozo-
ril na stroge predpise v zvezi z
uporabo transportnih sredstev.
Poglejmo sprejeti predlog potreb-
nih ukrepov:

1. Urediti vozno pot za interni
cestni: promet, ki bo povezovala
Store T—Store IT ob Voglajni.

2. Urediti garaZne prostore in
prostore za wvzdrzevanje vozil.

3. Urediti samitarne in garde-
robne prostore za zaposlene v
cestnem prometu.

4, Izdelati pravilnik za nagra-
jevanje delavcev na cestnem pro-
metu.

3. Izdelati navodilo o notranji
kontroli prometa z motornimi
vozili.

6. Urediti primerna parkiri$ca
za osebna vozila.

7. Urediti parkiri$éa in doloci-
ti vhodno in izhodno vratarnico
za tovorna vozila ter uvesti pni-
mopredajno sluzbo.

8. Uvesti dnevni pregled cest-
nih vozil pred odhodom ma voZ-
njo.

9. Poostriti kontrolo nad de-
lom Soferjev s cestnimi vozili.

10. Za varno delo transporinih

delaycev in posluzevalcev Zerja-
vov je potrebno z mjimi opraviti
vsako leto obdobno poucevanje
in preverjanje znanja iz predpi-
sov o osnovah varnosti pri delu
in osnovnih prometnih predpisov
(zelezniskih in cestnih).

11. Nakladalna in razkladalna
mesta urediti tako, da ne bo o-
grozena varnost delavcey pri na-
kladanju in razkladanju.

12. Urediti sedanja neprimerna
skladisca.

13. Postopoma odpraviti roc¢no
razkladanje in nakladanje vago-
nov in kamionov in preiti na u-
porabo nakladalno-razkladalnih
pripomoékov. Zdravko Ivadi¢

Sem sliSala, da bodo tistim, ki
stresajo pepel v skodelice, razen
podrazitve, kavo servirali v pepel-
nikih.
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Delo samoupravnih organov
DELAVSKI SVET TOZD 114. PANOGE

Na svoji 6. redni seji dne 30.
marca 1977 je sprejel naslednje
sklepe:

1. Po evidenci oddelka za infor-
mativno in samoupravno dejav-
nost je ugotovljeno, da je v
TOZD 114. panoge razpravljalo o

samoupravnem Ssporazumu  Zza
zdruZzevanje sredstev v letih
1976—1980 za pokrivanje dela
strodkov  infrastrukture ZTP

Ljubljana le 46,5 %. Delavski svet
zadolzi tov. Bozicka, da skupno
z obratovodji ugotovi dejansko
razpravo na samoupravnih de-
lovnih skupinah o tem sporazu-

u.
Obratovodstva nimajo pregleda

nad zahtevami po razpravah, ker

ne prejemajo gradiva, zato DS
sklene, da se v bodoce dostavlja
gradivo za obravnave na samo-
upravnih delovnih skupinah tudi
obratovodjem.

2. Delavski svet zahteva od
ostalih TOZD in sluzb analizo
stroskov, ki bremenijo sredstva
TOZD 114. panoge za leto 1976.

Ravno tako zahteva, da naj po-
datke o obremenitvah sredstev
med TCOZD in sluzbami prikazu-
jejo mesec¢no kazalniki uspesno-
sti poslovanja.

Komisija za gospodarjenje in
varstvo pri delu bo na osnovi po-
slanih poro¢il TOZD in sluzb za
leto 1976 pripravila analizo stro-
Skov in jo posredovala delavske-
mu svetu. Obravnavane podatke
bo pripravljala mesec¢no, v koli-
kor bodo na razpolago.

3. Delavski svet zahteva ¢im-
prejénjo sestavo samoupravnega
sporazuma o vlaganju sredstev
v izgradnjo tovarne traktorjev.
TOZD 114. panoge je v letu 1976
posodila Tovarnmi traktorjev 1,3
milij. din, vendar samoupravni
sporazum ni bil narejen, ker Se
ni bilo izvrseno konstituiranje to-
varne.

4. Zaloga gredic za valjarno II
se je zniZzala pod kriti¢no mejo,
ker ne prihajajo v predvidenih
rokih dogovorjene kolic¢ine.

—- Zaradi pomanjkanja vloZka
valjarna IT ni obratovala dne 19.
in 21. marca. Dne 21. marca je
bil izvrSen preventivni remont, ki
je bil planiran za 22. marca.

— DoseZena je nizja proizvod-
nja od zastavljene po dinamic-
nem planu.

-- Valjalo se je majhne koli-
¢ine po posameznih dimenzijah,
kar povecuje stroske proizvod-
nje.

— Se nadalje je ogroZena kon-
tinuiteta obratovanja valjarne II
in s lem zmanjSevanje moznosti
doseganja kolicinske proizvodnje
E)é)qugospodarskem nacrtu za leto

.

5. Delavski svet zahteva, da se
za vse neizdobavljene Kkoli¢ine
gredic, ki jim je po pogodbah Ze
iztekel rok dobave, zaradunajo
penali.

6. Delavski svet opozarja, da
naenkrat ne bi smela prispeti
prevelika koli¢ina gredic, ker
vsaka povecana dobava povzroci

. tezave z razkladanjem, visoke

- stojnine, motnje v proizvodnji
ter visoko vezanje obratnih sred-
stev.

7. Ravno tako DS meni, da ni
mogoce povecanje proizvodnje v
ostalill mesecih na ra¢un izostan-

ka zaradi pomanjkanja gredic z
ozirom na visok plan po gospo-
darskem nacrtu.

8. Delavski svet zahteva polno
odgovornost vseh zaposlenih pri
izvrsevanju mnalog po gospodar-
skem nacrtu, Obrate zavezuje
planirana koli¢ina, komercialni
sektor pa zagotovitev kapacite-
tanmi primeren asortiman in re-
produkcijskega materiala.

9. Delavski svet zahteva, da se
vsi obrati v TOZD intenzivno
vkljuéijo v dele komisije, ki jo je
imenoval ekonomsko gospodar-
ski odbor in bo ugotavljala, ka-
tere vrste materialov, ki so na
zalogi, je $e mozno uporabiti ali
prodati, ter vrste materialov, ki
jih je potrebno zaradi neuporab-
nosti, tehni¢ne zastarelosti in
ostalih razlogov razhodovati. De-
lavski svet meni, da je na zalogi
obdrzati le izdelke, ki bodo po-
trebni obratom v doglednem ca-
su. Spisek materialov za razho-
dovanje je posredovati delavske-
mu svetu TOZD skupaj z obrazlo-
Zitvijo o vzrokih narodila in od-
pisa.

10. Clani so bili seznanjeni =z
doseganjem koli¢inske proizvod-
nje v I. trimesecju.
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El. plavz 9.900 9.934,0 1003
SM jeklarna 6.520 7.680,1 1178
El. jeklarna 15.630 17.077,0 109,2
Valjarna I 6960 7.266,5 1043
Valjarna IT 24.500 233912 954
Jeklovlek 1400 1441 1029

Od dinami¢nega plana odstopa
valjarna II zaradi Ze znanih te-
Zav pomanjkanja gredic.

12. Do naslednje seje delavske-
ga sveta morajo biti pripravljeni
akcijski programi obratov 114.
panoge. Programi morajo tezit k
izboljSanju rezultatov s spre-
membo oziroma izboljSavo kva-
litete  proizvodov, zmanjsanju
proizvodnih stroSkov in uveljav-
ljanjem inovacijskih predlogov.

13. Delavski svet predlaga, da
se od TOZD ViT zahteva akcijski
program, ki bo zagotavljal zniza-
nje stroskov vzdrzevanja ter kva-
litetno, pravocasno in optimalno
plansko vzdrzevanje s posebnim
poudarkom na preventivi.

14. Delavski svet je odobril od-
pis razlik po izvoznih zakljuckih:

— Mollificio Bresciano po za-

kljuckih:
374, 379, 371, 385 v skupni
vrednosti  10,038.440 Lit ali

209.953,90 din.

— AVTOMONTAZA po zakljuc-
kih:

406, 437 v skupni vrednosti
2.433,15 Lit ali 18.579,90 din.

V zveri z odpisi razlik zaradi
reklamacij izvoznega materiala,
delavski svet sprejme sklep, da
je ireba vsak odpis izvoznih raz-
lik obravnavati sproti ter ugoto-
viti odgovornost za nastalo re-
klamacijo.

15. Delavski svet TOZD 114, pa-
noge je potrdil spremembo mi-
kroorganizacije valjarne 1 in si-
Cer:

— ukine se delovno mesto va-
ljarna 1V,

— zmanjsanje zasedbe na de-
lovnem mestu brusilca ingotov,

— zdruzitev delovnih mest de-
lovodje adjustaze in delovodje
priprave vlozka,

16. Prisotni so se seznanili s
priloZzeno konkretizacijo sindikal-
ne liste 1977 ter jo tudi potrdili.

17. V odbor za Splosni ljudski
odpor so bili predlagani in potr-
jeni: dipl. ing. Sre¢ko SENCIC,
predsednik; ing. Ferdo HALER,
namestnik; Emil KRAJNC, ¢lan;
Franc TRAFELA, ¢lan; Bojan
BOZICEK, clan.

V odbor za civilno zaséito pa:
dipl. ing. Hinko PLOSTAINER,

poveljnik; Anton MACKOVSEK,
namestnik.

18. Delavski svet je potrdil
imenovanje tov, Albina POTOC-
NIKA vodjo nabave za delegata
dogovora o spremembi cen po sa-
moupravinem sporazumu za pro-
izvajalce ferolegur.

19. Delavski svet je potrdil
srednjeroéni program Jugoban-

20. Delavski svet je sprejel
sklep, da morajo obratne HTV
komisije do prihodnje seje De-
lavskega sveta TOZD pripraviti
analize nezgod pri delu za leto
1976. Taks$no analizo sta posredo-
vali Ze komisiji SM jeklarne in
Valjarne I.

DELAVSKI SVET
TOZD MEHANSKE OBDELAVE

Na svoji 10. redni seji dne 30.
marca 1977 je sprejel naslednje
sklepe:

1. Pregledali so sklepe ‘8. in 9.
seje jih potrdili in se seznanili z
njihovo realizacijo.

Ob tem se je DS seznanil, da
je komisija za dobro gospodarje-
nje sestavila akcijski program za
saniranje negativnega rezultata
TOZD MO in GN 1977, katerega
je tolmacil tov, Ivan Kumperger.
DS zadolzuje vodje SDS, da ak-
cijski program izvajajo in me-
se¢no porocajo o poteku akcij na
DS.

2. DS zadolzuje kadrovski sek-
tor, da oskrbi TOZD Mehanske
obdelave z delovno silo, kot je
predvidena po planu v gospodar-
skem mnacrtu, DS TOZD Livarn
pa prosi, da preuci moznost do-
bave odlitkov na roke, katere pri-
prava TOZD Livarna doloca.

3. DS se je seznanil z operativ-
nim planom za april 1977. {

4, DS pristopa k Samouprav-
nemu sporazumu o zdruzitvi v
SQZD: 57+

5. DS potrdi dopolnitve druz-

benega dogovora in Samouprav-
nega sporazuma o ustanovitvi ob-
;ijnske komunalne skupnosti Ce-
je.

6. Skladno z zakonom o ljud-
ski obrambi in druzbeni samoza-
sc¢iti, je na predlog izvrSnega od-
bora sindikata DS potrdil odbor
v naslednji sestavi:

Odbor za ljudsko obrambo in
druzbeno- samozascéito: Feliks
Cernak, predsednik; Franc Leg-
vart, namestnik; Mirko Kolar,
¢lan; Vlado Stefancic, ¢lan.

Stab za civilno zas¢ito: Bran-
ko Logar, poveljnik; Emil Jager,
namestnik.

7. DS je potrdil predlog obra-
tovodstva TOZD Mehanska ob-
delava, da se Zerjavovodjema
Francu Antleju in Francu Osetu
podeli enkratna nagrada v vist
ai 1.000,00 din.

8. DS je sprejel sklep, da se
formira komisija za nagrajevanje
zerjavovodij in tudi ostalih re-
zijskih delavcev v sestavi:

A. Sramelj, predsednik; L. Po-
valej, ¢lan; B. Menart, clan; Z
Leskovsek, ¢lan; V. Gradic, clan.

DELAVSKI SVET
TOZD VZDRZEVANJE IN TRANSPORT

Na svoji 8. redni seji 16. mar-
ca 1977 je sprejel naslednje skle-
pe:

1. Ugotovil je, da so vsi sklepi
5., 6. in 7, seje realizirani in jih
potrdil.

V zvezi z realizacijo teh skle-
pov je sklenil:

a) DS je ponovno obravnaval
problem uskladitve rangirnih od-
nosov za delavce v TOZD ViT in
po temeljiti razpravi sklenil, da
vziraia pri svoji prvi odlocitvi z
dne 0. 9, 1976. Vsled tega zadol-
#uje komisijo za uskladitev ran-
girnih odnosov, da zahteve DS
TOZD ViT ponovno preuci.

b) Seznanil se je s porocilom
olede spremembe organizacije de-
Iovnih mest v mehanic¢ni delavni-
ci, ki ga je podal obratovodja,
tov. Ramsak.

c) Sprejel je sklep, da se ta-
koj in resno pristopi k resevanju
problematike beneficiranja de-
lovnih mest na notranjem zelez-
niskem transportu.

Zadolzen: kadrovski sektor.

d) DS je tudi sklenil, da vod-
stvo TOZD ViT izda ustrezne od-
loé¢be vsem c¢lanom strokovnih
teamov za izdelavo investicijskih
programov. Zadolzeni naj delav-
skemu svetu obc¢asno porocajo o
izvréenem delu.

2. DS se je seznanil, da so sa-
moupravne delovne skupine v
TOZD ViT razpravljale o osnutku
Samoupravnega = sporazuma O
zdruzitvi v SOZD Slovenske Zele-

zarne in imajo nanj naslednji
pripombi:
¢l. 49 — osvoji se 2. varianta.

¢l. 56 — doda se, da tudi vodil-
ni delavei materialno odgovarja-
jo. L

3. DS soglasa s predlagano do-
polnitvijo DruZbenega dogovora
o komunalnih dejavnostih poseb-
nega druzbenega pomena in o na-
¢inu soodlocanja delovnih ljudi
in obéanov v komunalnih zade-
vih na obmoé¢ju obcine Celje in
Samoupravnega sporazuma o
ustanovitvi ob¢inske komunalne
skupnosti Celje.

4. DS je sklenil, da pristopimo
k Samoupravnemu sporazumu O
temeljih plana Jugobanke, sedez
Ljubljana, za obdobje 1976—1980.
Za podpisnika je DS pooblastil
direktorja delovne organizacije.

5. DS se strinja, da se tov. Ivan
Kocevar premesti na delovno me-
sto »asistent vzdrzevanja cestnih
vozil in tehtnice.

Premestitev .se
1977.

6. DS se je seznanil z informa-
cijo o problematiki oskrbe z re-

izvede s 1. 3.

(Dalje na 10. strani)
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{Nadaljevanje z 9. strani)
zervnimi -~ deli iz' vzhodno-evrop-
skih drzav.

7. Na predlog sindikata je DS
imenoval odbor ljudske obrambe
v sestavi: Stane Gajser, predsed-

0zek, -namestnik;
Krajne, ¢lan; Franc
Frane: Starlekar,

nik; Franc
Aleksander
Rozman, ¢élan;
clan.

Za poveljnika Staba civilne za-
$¢ite je imenoval Martina Senica,
za namestnika pa Branka Osek.

STANOVANJSKA ' KOMISIJA

5. redna seja 3. 4. 1977.

1. Komisija je pregledala skle-
pe prejsnje seje, jih potrdila in
_se seznanila z realizacijo sklepov.
Pri tem je ugotovila:

a) sklep §t. 4 s 4. redne seje:

Enosobno stanovanje v Storah
37 (22 m?), iz katerega se bo iz-

selil Pugatovi¢ Zivko, se dodeli

Kores Stanku iz liv. I
b) sklep 8t. 5 s 4. redne seje:
“iKer sklep $t. 5 ni bil realiziran,
se tovari$u Rkman DuSanu iz je-
‘Klarne II dodeli stanovanje, ka-
terega bo izpraznil Lukacek Mar-
ko, Pecovije 9.

c) sklep §t. 7 s 4 redne seje se
spremem'

Garsonjera v Celju, Ul 29. no-
vemb1a (stanovanje §t. 24,125 m?)
Kkatero je izpraznil tov. Kramer
‘Peter, se je dodelilo Butinar Dar-
‘kotu iz OTK.

2. Komisija je obravnavala
pros$njo za dodelitev stanovanja
tov. Steher Darinke in sklenila,
da prosnji ne more ugoditi, ker
so potrebe po stanovanjih za de-
davece Z$ prevelike. ZS je dosedaj
reSevala stanovanjske probleme
zdravstvenih  delavcev skupaj z
zdravstvenim domom, saj v le-
teh stanuje Ze 10 njihovih delav-
cev.

3. Komisija je dodelila trisob-
no stanovanje velikosti 70,68 m?
&t. 13/1I1 v -Pucovi ul. &t. 4, Ce-
1j¢, tov. Cernak Feliksu.

4. Komisija se strinja, da se v
stanovanje, ki ga je od solidar-
‘nestnega sklada dobil tov. Bekus
Stanko — trisobno stanovanje v
stolpnici Puceva 4 Celje;

"treb polidruzinskih
-in'tsklenilay, da se ga borobravna-

‘nju predsednika

vselit
tov. Markovi¢ Rajko iz OSS, tov, ..

Beku$ pa se vseli v njegovo dvo-
in polsebno stanovanje Store 14.
5. Komisija je dovolila zame-

‘njavo stanovanja med Kosak Ne-

70, ki stanuje v dvosobnem sta-
novarnjw v. velikosti 56 m? Store
138, z tov. Veber Ivanom iz pri-
prave vzdrzevanja, ki sedaj sta-
nuje v enosobnem  stanovanju

~velikosti 30 m?.

Kosakova se vseli v stanovanje
tov. Vebra, slednji pa se preseli

W njene stanovanje.

6. Komisija tov. Baumkirher

Dragotu, ki je prosil za stanova-
‘nje-izven:prioritetnega reda, pro-

$nji ni ugodila} zaradi velikih po-
istanovanjih

valo po prioritetni listi, ki bo iz-

‘clalana za letoénje leto.

7. Komisija je dodelila stano-
\a‘n]sl\e prostore v hisi Store 48
tov.: Koéar Jozetu iz' valjarne I.

8. Podstre$no stanovanje veli-
Kosti 40 m?, katerega bo izpraznil
tov. Beku$ Stanko, Store 12, se
dodeli’ tov.' Ferlin Branku iz va-

ljarne I.

9. V zvezi s sklepom odbora za

‘sploSne zadeve in druzbeni stan-

dard je bila stanovanjska komi-
sija zadolZena, da pripravi pred-
log strokovne komisije za ogled
individualne izgradnje. Po mne-
sindikata tov.
Gradis$nika taksne' predloge pri-
pravijo DPO DO.

Zato'je komisija sprejela sklep,
da naj DPO pripravijo' predlog
strokovne ' komisije in ga v pi-
smeni obliki dostavijo v potrdi-
tev odbora za splosne zadeve-in

-druzbeni. standard.

'ODBOR ZA SPLOSNE ZADEVE
- IN INFORMACIJE

5: redna seja 4. 4. 1977.

- 1..Odbor je potrdil sklepe 4.
redne seje in se seznanil z njiho-
V(a realizacijo.

V' kelikor tov. Franc Sitar
dL' 31..3. 1977 ni v.celoti vrnil po-
sciila” za stanovanjsko gradnjo
naj pravna sluzba v skladu z 7e
doslej sprejetimi sklepi odbora
takoj vlozi tozbo za prisilno iz-
terjatev dolga.

3. Rok za podpis pogodbe 0 so-
finansiranju nakupa stanovanja
zz tov. Staneta Gorska se podalj-
$2 do 15. maja 1977.

4, Odbor zadolzuje sekretarja
DO, da ¢imprej predlozic predlog
sllada -skupne polabc za leto
1“?? O tem vpraSanju bo odbor

czpravljal na 5\’0]1 prihodnji se-
31 predvidoma Se ta mesec.

5. Ustrezno pripravljena izho-
di’ta za oblikovanje samouprav.
isporazuma o urejanju stanovanj-
skih vpraSanj naj se umprej ob-
jevijo, tako, da bodo vsi ¢lani ko-
le'stiva  lahko podali nanj svoje
pripombe.

V drugi toc¢ki je odbor obrav-
n-val predhodno pripravljene
kriterije in predlog, da odslej

p10511c1 ki jim bo dodeljeno po-
sojilo za stanovanjsko izgradnjo
sklepajo pogodbe v banki. V zve-
ziis' tem predlogom se spremeni-
jo tudi nekatere tocke kriterijev
natecaja (obrestna mera, rok za
porabo  odobrenega posojila in
pricetek vracanja posojila).

6. Odbor je sprejel predlagane
kriterije za«dedelitev-posojil za
individualne. gradnjo in adapta-
cijo po razpisu za leto 1977. Vod-
stvo -TOZD. GKSG je zadolzeno,
da opravi: ustrezno primerjavo s
kriteriji banke, nakar se kriteriji
Obl'l‘\'l_]t} v s»Informatorjuc,

7. 'V zvezi s prenosom kredit-
nih poslov za individualno' grad-
njo in adaptacijo stanovanj na
Ljubljansko banko. edbor zadol-
zuje vodstvo TOZD GKSG, da
sku$a doseti za nase delavce ¢im-
bolj ugoden nacin izkoris¢anja
odobrenih posojil. :

Na osnovi lanskoletnih sklepov
v pogojni dodelitvi posojil (sklep
§t. 5 a, prva alineja 1. seje in
sklep S‘.t l.a z 2.-seje) je odbor
sklenil kot sledi:

8. Odobril je posojilo za indi-
vidualno gradnjo in. adaptacijo

.samoupravnega
zdruzevanju sredstev OZD za za-

‘krajevnih

reSavanju te problematike.

stanovanj naslednjim prosilcem:

Arzensek Stefan — Boza, Ivan-

.8ek Stane, Jevsnik Peter, Kramer

Joze, Kramer Peter, Kumperger
Ivan, Poto¢nik Albin, Sturbej
Alojz — Milena, Vedenik Vida, in
sicer v visini, dolodeni v pogodbi
iz leta 1976 za leto 1977.

Referent za stanovanjske zade-
ve obvesti vse imenovane o mo#-
nosti, da posojilo izkoristijo. Rok
za podpis pogodb je do 30. aprila
1977.

9. Odbor je odlozil sklepanje o
vlogah za odobritev telefonskih
prlki]uckov iz sredstev: ZS do
sprejema ustreznega pr avilnika
o urejanju teh vprasanj. Obenem
se je seznanil z ugotovitvijo, da
verjetno v te namene ne bo na

razpolago ustreznih sredstev.

10. Ker letos ni na razpolago

sredstev sklada skupne porabe,
je odbor zavrnil vse vloge za do-
delitev finanénih sredstev iz te-

ga naslova, Vsem prosilcem po-
sreduje ustrezne odgovore sekre-
tar DO.

11. Odbor ugotavlja, da zaradi

pomanjkanja finanénih sredstev,

letos niso dani pogoji za podpis
sporazuma o

dovoljevanje’ potreb obcéanov v
skupnostih' za leto
19717, Preucili pa bi moZnost so-

finansiranja konkretnih progra-

mov posameznih Krajevnih skup-

nosti, seveda v okviru finanénih

moznosti.
12.; Odbor TOZD

priporoca

Gostinsko komunalno stanovanj-

sko gospodarstvo, da Se nadalje
pomaga ¢lanom naSega kolektiva
— graditeljem stanovanjskih his
— s tem, da jim poizkusa zago-
toviti ustrezne kolicine gradbene-
ga materiaia. Prednost pri naku-
pu imajo ¢lani kolektiva, ki gra-
dijo s kreditom Zelezarne Store.

Zaradi nenehnega pritiska za
dovolitev Qladnjt, 13101!17011(.11111
garaz na Lipiin ugotouhe da le
te kvarijo izgled naselja, je odbor
sklenil:

13. Vodja TOZD GKSG naj se
cimprej poveze s Celjskim raz-
vojnim centrom glede ureditve
lokacij za organizirano gradnjo
garaz na Lipi.

Odbor je Kkriti¢no razpravljal o
slabi udelezbi ¢lanov odbora na
sejah. Menil je, da je nevzdrino,
da se posamezni Clani sej ne ude-
lezujejo, niti se predhodno opra-
vitijo, Ceprav so seje vedno med
delovnim ¢asom. Odbor meni, da
bo neopraviceno odsotne, ki so
bili v ¢asu seje v sluzbi, potreb-
no poklicati na odgovornost, saj
je v nekaterih primerih mozno
tako odsotnost opredeliti kot kr-
Sitev delovne dolznosti.

14. Odbor opozarja vse ¢lane,
da so seje, ki so sklicane med de-
lovnim ¢asom, obvezne. Morebit-
no opravi¢eno zadrzanost je po-
trebno predhodno sporociti v od-
delek za inf. in samoupravno de-
javnost.

Na predlog ¢lana odbora, to-
varisa Franca Bevea, je bilo skle-
njeno:

15. Odbor pr meoca pristojnim
sluzbam, da preucijo moznost
uporabe ponujenih prostorov sta-
re osnovne Sole v Sentvidu. V
vsakem primeru pa je potrebno
predlagatelju posredovati ustre-
zen odgovor. Zadolzen: sekretar
DO.

16. Odbor se je seznanil s po-
rocilom referenta za stanovanj-
ske zadeve, da so spodaj imeno-
vani ¢lani kolektiva: Irgoli¢ Fa-
nika, PiSek Ivan, Cesnik Joze, Je-
lenc Frang, Pristovnik Ivan, Kra-
mer Peter, izpraznili druzbena
stanovanja v pogodbeno doloce-
nein roku.

EKONOMSKO GOSPODARSKI ODBOR

Na svoji 10. redni seji 21. apri-
la 1977 je sprejel naslednje skle-
pe:

1. Odbor je pregledal sklepe 9.
seje, se seznanil z njihovo reali-
zacijo in jih potrdil.

.+ Merealizirana sta sklepa §t. 2
in 5, ki sta dolgoroénejSega zna-

¢aja. Porocilo v zvezi s sklepom

-§t. 12 pa se naj pripravi do na-
-slednje seje.

2., Odbor se je seznanil s poro-

-¢ili o problematiki oskrbe z gre-

dicami. Odbor meni, da se tako
stanje ne bi smelo ve¢ ponoviti,
posebe] pocasnost, ki je bila pri
pri-
sotna. Izrece se kritika Zelezarna-
ma Ravne in Jesenice zaradi od-
nosov do Zelezarne Store.

Odbor zahteva analizo — poro-
¢ilo o stanju medsebojnih odno-
sov posameznih partnerjev v ZP
.t.‘.é

3. Na osnovi porotila vodstva
TOZD MO se je odbor seznanil z
vzroki- nedoseganja operativnih
planov v MO in po razpravi skle-
nil:

a) Pri nabavi vseh vrst strojev
je potrebno planirati tudi nabavo
ustreznih - rezervnih delov in
usposobitev ustreznih kadrov, ki
bodo ravnali s temi stroji in jih
vzdrievali.

V zvezi s tem naj se izdela
ustrezen organizacijski predpis.

b) Predstavnik MO in ViT naj
izdelajo seznam rezervnih delov
za problemati¢ne stroje. Glede
vzdrzevanja pa odbor meni, da je
potrebno, v kolikor vzdrzevalna

sluzba ne odstrani napake v dvéh
dneh, poklicati zunanje sodelav-
ce.

«¢) Ce bodo v TOZD ViT poka-
zali interes, da je treba poslati
ljudi na prakso, se naj tudi to
uredi.

d) TOZD MO in TOZD livarn
naj preucita problematiko nedo-

seganja planov pri obdelani liti-

ni in do naslednje seje pripravita
analizo, ki jo maj posredujeta
ekonromsko-gospodarskemu odbo-
ru.

4. Operativni plan za april je
odbor sprejel s pripombo, da se
v bodoce plani dopolnijo s pi-
smenim ' pojasnilom, ker je sam

“tabelari¢ni del prevec¢ suhoparern,

da bi ¢lani'lahko dobili sliko o
posameznih tozdih oz. gbratih.

Ker je opaziti porast stroskov,
odbor meni, da se moramo vsi
polno angaZirati za omejitev le-
teh. Prav tako je potrebno izko-
ristiti narascajoco konjunkturo v
najvecji mozni meri.

5. Odbor je sprejel porodilo v
izvrsitvi letnega in operativnega
plana za februar 1977.

6. Odbor se je seznanil s poro-
¢ilom komercialnega sektorja za

februar in za leto 1976 in ob tem

skienil:

a) Odbor zadolZzuje pristojne,
da poskuba]o vplivati na ureditev
Cen nase panoge, ker smatra, da
je ' rast cen nase panoge 7elo
7zmerna in nizja od rasti ostalili
panog.

(Dalje na 11. strani)
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(Nadaljevanje z 10. strani)

b) Odbor smatra, da so carin-
ske dajatve za polizdelke previ-
soke in niso v skladu z dajatvami
za druge artikle,

¢) Stimulacija za izvoz v SSSR
ni prisoina zaradi neugodnega
lkurza za § in ni stimulacije.

d) Vodstvo DO, komercialni
sektor in tozdi naj skusajo teko-
¢e spremljati in reSevati omenje-
ne probleme preko ZP SZ.

7. Odbor je potrdil sklepe 6.
seje komisije za racionalizacije.
Zapisnik sklepov je sestavni del
pregleda teh sklepov.

8. Odbor je naknadno odobril
naslednja sluzbena potovanja:
skupini sodelavcev v Italijo; Du-
sanu Burniku, dipl. ing., Nikn
Zakonjsku, dipl. ing. in Konradu
Zupaniéu v CSSR; Srecku Sen-
¢icu, ‘dipl. ing. in Ferdinandu Ha-
lerju, ing. na Svedsko; Stefanu
Gerkesu in Ivanu Cretniku v
DDR; Milku Starcu, dipl. ing., Ci-
rilu Gorisku, dipl. ing., Juriju Su-
meju, ing.,, Ljubu Kresniku, dipl.
ing. in Konradu Zupani¢u v Ita-

lijo; Mirku Dobersku, dipl. ing. v
Bolgarijo.

9. Odbor je za potovanje ing.
Zakonjska in dr. Sicherla v Av-
strijo k firmi Combusta odobril
dodatno $e 2 dnevnici na osebo.
Omenjena v potnem porodilu na-
vajata, da je bil prvotni éas gle-
de na obseZen program preizku-
sov z gorilniki preskopo odmer-
jen.

10, Odbor je bil seznanjen, da
so posredovali porocila o sluzbe-
nem potovanju: Boris Sicherl, dr.
in Niko Zakonjsek, dipl. ing. na
Dunaj; Ciril Gorisek, dipl. ing. in
Marjan Belej, dipl. econ. v ZRN;
Franc Seléan v Italijo; Boris Si-
cherl, dr., Viktor Logar, dipl. ing.
in Niko. Zakonjsek, dipl. ing. v
tovarno  industrijske = opreme
»Stroj« Radlje ob Dravi; Marjan
Belej, dipl. econ., Vlado Magdic,
v Budimpesto; Boris Marolt,
dipl. ing. in Viktor Logar, dipl.
ing. v Avstrijo; DuSan Burnik;
dipl. ing. in Marjan Belej, dipl.
econ. v SSSR.
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Malo za Salo, malo za res

Predlagal bom, da bi ozkotirno
Zeleznico preusmerili za prevoz
potnikov ‘Store I v Store II. Mo-
goce bo pa rentabilna.

DANES ]
ORDINACI)A
OB AM.un

=%
i

e

e

‘Ali ve$, da sem danes sanjal o
urejeni zdravstveni sluzbi v Sto-
rah?!

Kdo'bi to zmogel? Sem delegat

in imam' seje, posveiovanja, se-

stanke, simpozije ter celo redno

delo v tovarni.

Razmisljam in razmiSljam o
deljenem delovnem ¢&asu pa mi ne
pade ni¢ pametnega v glavo.

Proizvodnja slovenskih Zelezarn

(Nadaljevanje s 5. strani)
Linearno macrtovanje e poslab-
Sa sliko, ker je letno naériovana
proizvodnja. brez .ozira na uva-
Janje novega obrata in operativ-
no nacrtovanje, enakomerno raz-
deljena na 12 mesecev. Res je pa
tudi, da_so-teZzave v novem obra-
tu vecje, kot so bile naértovane.
Poleg uvajanja novih naprav in
tehnologije pri zahtevnejsih kva-
litetah, manjka vlozek. Zelezarna
Smederevo ne drzi pogodbenih
obveznosti, zagotovitev vlozka iz
uvoza je pa vezana na oskrbo
deviz in- soglasij.

Pregled nacrtovane kolié¢ine
prodaje za prvo cetrtletje kaze,
da je bilo realizirano celo vet kot
nacrtovana prodaja. proizvodov
vroce predelave v vseh treh Zele-
zarnah. Manj$e koli¢ine so dose-
Zene samo pri srednji in tanki
plocevini ' ter toplo: valjanih tra-
kovih na Jesenicah. V' vseh ireh
zelezarnah so prodali manj pro-
izvodov jeklovlekov, kot je pred-
videval naért. Tudi pri vleceni
zici je bil zbirni nacért doseZen
le 95 n.-';lf."

Vedji zdostanki so pri proizvo-
dilv finalizacije. Zaradi pomanj:
kanja marocil je prodaja vzmeti
dosezena 78 Y.

Zi¢ni -izdelki zaostajajo 79/,
stroji in strojni deli 19 Y/,. Kon-
fekcionirani izdelki 159, Pnev-
matski stroji in orodje 12 9. Pro-
daja rezilnega orodja je doseZe-
na samo z 729, nac¢rta. Veéja
prodaja v osnovni predelavi ne
more nadomestiti zaostanka v
prodaji visje stopnje in vedje
vrednosti proizvodov. Zaradi tega
prividno ugodni koli¢inski rezul-
tati ‘blagovne proizvodnje zgube
na vrednosti pri povprecno dose-
Zeni’ ceni ‘in rezultatu doseZene
eksterne realizacije.

Predelovalci Zice so iz meseca
v mesec stopnjevali proizvodnjo
in v marcu presegli mesecni na-
ért za 69, Samo v, Ziéni so za-
ostali 19, za mese¢nim planom,
v Plamenu so naért presegli za
14 9),, v Verigi za 49, in v Tovilu
za 329, Zbirna. proizvodnja pr-
vega cetrtletja je 4%, nizja, kot
je bila dosezena v istem obdob-
ju lani in za letoSnjim zbirnim
naértom znasa zaostanek 7 %.

Skupno je bil za Slovenske Ze-
lezarne izvrSen meseéni linearni
naért blagovne  proizvodnje v

Ja, ja Anzi, odkar nas upoko-
jencev ni ve¢ v tovarmi, ni vec
prave ¢&istoce, zato bodo pa tudi
nekaj prihranili.

mesecu marcu 999, zbirni nacr
prvega cetrtletja pa 959, Zado-
voljivo je tudi to, da je odprema

proizvedene robe po povil treh

mesecih celo nekaj vecja, kot je
bila proizvedena koli¢ina. Pri ne-
katerih proizvodih so $e tezave,
drugih bi se dalo prodati vec, kot
Zzmore proizvodnja.

Podatki o doseZeni eksterni re-
alizaciji v mesecu marcu so iz
jemno razliéni za posamezne de-
lovne organizacije. V Zelezarni
Store so dosegli samo 739, na-
crtovane vrednosti, v Zelezarni
Jesenice 9010, v Zelezarni Rav-
ne pa 101 %;,. Maréeva prodaja v
Plamenu je bila 150 %, naértova-
ne vrednosti in v Tovilu 169 1,
kar je obema utrdilo tudi celot-
no dosezene vrednosti prodaje
za prvo cetrtletje. Pozitiven re-
zultat v mesecu marcu so dosegli
tudi v Zicni, kumulativho pa za-
ostajajo 20/

Vrednost prodaje za sestavlje-
no organizacijo SZ v marcu je
bila 919, nacrta, zbirno izvrie-
vanje je 879%),, nasproti doseZeni
realizaciji v prvih treh mesecih
lanskega leta je pa leto$nja vred-
nost 8 U, visja. " !

Vse delovne organizacije so do-
segle visjo vrednost eksterne rea-
lizacije kot v prvem é&etrtletju
lani. Pri Zelezarnah je vrednost
prodaje 89 wvisja, pri predelo-
valcih -pa 109/,.

Vrednost izvoza je bila v pr-
vem trimesedju letos 79 ni#ia
od doseZene v prvem cetrtletju
lani in dale¢ za naértovano vred-
nostjo izveza za letos.

Pregled vseh podatkov kaZe, (la
se stanje. izboljsuje in so koli-
¢inski podatki boljsi, kot je bilo
dosezeno mesecno povprecje v
letu 1976. Stanje narocil zago-
tavlja zasedenost proizvodnih
zmogljivosti predvsem za oSnov-

. ne proizvode zelezarn, izboljsuje

se pa tudi stanje marodil za pro-
izvode wviSje stopnje predelave.
Razveseljivo je tudi to, da proiz-
vodnja postopno raste, in so do-

‘bri izgledi, da bi lahko dosegli v

gospodarskem macriu  predvide-
ne koli¢ine za letosnje leto.
Zaposlovanje se je napram po-
vprecni zaposlitvi v lanskem le-
tu zvisalo za 29/,. Ker se je koli-
¢ina  proizvodnje in predvsem

wvrednost proizvodnje napram po-

vpre¢nim dosezkom v letu 1976
dvignila za ve¢ kot 29, se je
izboljala tudi proizvodnost na
zaposlenega. Osnovne suroving
so za natrtovano proizvodnjo za-
gotovljene. Krizo z dobavami te-
kocega plina smo prebrodili brez
posledic in upajmo, da bo ena-

. ko tudi s sedanjo krizo v oskrbi

z mazutom. Pravijo, da je po-
manjkanje mazuta bolj posledi-
ca pritiska na cene, kot zaradi
premajhnih razpoloZljivih koli-
¢in,

Vprasanje proizvodnih stro-
gkov je v zvezi z rastjo cen ob
koncu lanskega leta in v prvem
éetrtletju letos kljuéno vprasa-
nje poslovne uspesnosti. Rezulta-
te bodo pokazale analize poslova-
nja prvega Cetrtletja. Gotovo je,
da bodo za dosego ciljev, postav-
ljenih z gospodarskim mnacrtom
za letoSnje leto potrebni izredni
napori in da bo potrebno vloziti
veliko truda, da bi izboljsali tudi
vrednostno = strukturo  prodaje,
kar bi izboljSalo izglede za us-
pegno poslovanje.
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iz krajevne skupnosti

STORE

Nekaj oc¢itkom podobnih vprasanj ¢lanov kolektiva, zakaj niso
informacije o delu in problematiki v krajevni skupnosti redno ob-
javljane, obvezujejo, da pojasnimo vzroke. Obcasnost informacij je
pogojena predvsem s prezaposlenostjo tistih, ki zasledujejo dogaja-
nja in jih oblikujejo za objavo v nasem glasilu. Nikakor ne gre za
pomanjkanje inlformacij, ker ni aktivnosti ali celo problematike.
Nasprotno. V krajevni skupnosti Store je zelo Zivahno. Za nazaj se
opravicujemo, v bodoce pa bomo o krajevni skupnosti redno poro-
cali.

V Kompolah je bila Ze na zboru obc¢anov pred referendumom za
II. samoprispevek nakazana celotna komunalna problematika, v ka-
teri izstopa neurejenost cest v tem kraju in povezanosti preko mostu
na Opoki. Na osnovi sprejetih zaklju¢kov je bil 16. I1. letos sestanek
delegacije krajevne skupnosti in pododbora SZDL, namenjen v celoti
obravnavanju nakazanih problemov. Po analizi stanja, potreb in mo-
znosti je bil izvoljen iniciativni odbor za vodenje akcije ureditve
obcinskega odseka ceste od Ocvirka do Kompol in krajevnega od-
seka od Kompol do Opoke. Na sestanku je bil sprejet kratkoroéni
akcijski program. Razen tega je bilo dogovorjeno, kako se bo odbor
povezal s komunalno komisijo pri krajevni skupnosti Store in
Ob¢insko komunalno skupnostjo.

Dne 23. marca 1977 leta je bilo v Celju drugo zasedanje skup$éine
Obcinske komunalne skupnosti, na kateri je bil med drugim sprejet
srednjero¢ni program modernizacije in vzdrzevanja lokalnih cest v
obcini Celje za obdobje 1976—1981 in program dela komunalne skup-
nosti za leto 1977.

V okviru sprejetih naértov bo v krajevni skupnosti Store razsir-
jena in urejena cesta, ki pelje ¢ez Lipo (Godec—Samotarna) in zgra-
jen most na Opoki. PodaljSsan bo asfaltni trak proti Svetini, pod do-
locenimi pogoji pa bo asfaltirana tudi cesta v Kompolah.

V nasi krajevni skupnosti se naértuje lokalna mladinska delovna
akcija. Gotovo ne bo nihcée presenecen, ce zapiSemo, da bo ta akcija
v Kompolah. :

Dne 10. marca je bil v Kompolah ogled cestne trase. Opravili so
ga clani iniciativnega odbora ter predstavniki obéinske komunalne
skupnosti, obcinske konference ZMS Celje, SZDL Store in krajevne
skupnosti Store. Priprave na akcijo, ki se bo prié¢ela predvidoma 4.
junija in bo trajala priblizno 3 tedne, so v teku. Mladincem se bomo
organizirano pridruzili tudi krajani.

Dne 11. marca 1977 je bila razdirjena seja Sveta krajevne skup-
nosti Store, na kateri so potrdili obra¢un finanénega poslovanja v
preteklem letu, obravnavali in sprejeli program dela za letoSnje leto
in razpravljali o samoupravnem razvoju ter druzbeno-ekonomskem
polozaju krajevne skupnosti.

12. seja izvrSnega odbora krajevne konference SZDL Store je bila
namenjena obravnavi mladinske problematike v kraju, celodnevne
osnovne Sole v Storah in planirane delovne akcije.

Porocali smo ze, da je za 8 oddelkov niZje stopnje osnovne $ole
v Storah organizirana in vpeljana celodnevna $ola.

Ravnateljstvo Sole in koordinacijski odbor pri krajevni konferenci
SZDL si prizadevata, skupaj z drugimi krajevnimi dejavniki, da bi
se dosegli pogoji za nadaljnje postopke prehajanja na novo obliko
solanja tudi v visjih razredih.

Doslej je bil izdelan podroben program dela, v katerem je pred-
videno, da bi v letoSnjem letu presli na celodnevno osnovno $olo
3 oddelki 5. razreda. Pogoj zato je zgraditev jedilnice, ker se uporab-
lja v ta namen zacasno hodnik, ki ne ustreza osnovnim zahtevam
niti za sedanje Stevilo otrok v celodnevni osnovni $oli. V okviru sred-
njerocnega programa — to zajema obdobje 1978—1980, bodo presli
na novo obliko dela v Soli predvidoma tudi drugi oddelki osnovne
Sole Store in podruzni¢ne Sole na Teharju, v Kompolah fer na Sve-
tini. Tzvedba pogojev je v celoli odvisna od razpolozljivosti s finané-
nimi sredstvi.

Med aktualne teme razgovorov v delovni organizaciji spada prav
gotovo tudi napredovanje priprav za gradnjo nove zdravstvene po-
staje. Kako dale¢ smo s pripravami? V tem casu $e vedno éakamo
razgrnitev ureditvenega nacrta Lipe, ki ga pripravlja Razvojni center
Celja. Po dolocitvi in potrditvi mikro lokacije bodo pridobljena
ustrezna dovoljenja, Medtem pa se ureja odkup naérta in njegova
delna sprememba. Gradbeni odbor se je namre¢ odloéil v soglasju
z zelezarno in s krajevno skupnostjo za zdravstveno postajo, kakrsno
gradijo v Vojniku. Zaradi specifiénih zahtev Zzelezarne, pa bo no-
tranja ureditev morala biti delno dopolnjena. Vsekakor bomo do
konca letoSnjega leta izvedli nujne priprave, v naslednjem letu pa
takoj na zacetku priceli z izgradnjo objekta zdravstvene postaje.

BESEDA

MLADIH

VOLILNA KONFERENCA ZSMS ZELEZARNE

Konferenca je zajela delo pred-
sedstva in komisij pri predsed-
stvu ZSMS v obdobju od okto-
bra 1976 do aprila 1977. Poteka-
la je v vzdu$ju mocnih stabiliza-
cijskih prizadevanj, saj so bili
prisotni le delegati in gosti iz sa-
me #Zelezarne in je v grobem na-
kazala smernice nasega dela v
prihodnje.

Iz vsega obravnavanega je bi-
lo razvidno, da se mladi zaveda-
jo dejstva, da je potrebno doseci
v ¢im wveéji meri vkljuCevanje v
druzbeno-ekonomske tokove v sa-
mi 7zelezarni, kakor na ob¢inski
ravni in seveda v zdruzenem pod-
jetju Slovenske Zelezarne. Razen
tega je treba zvisevati Stevilo ak-
tivistov, prebuditi mlade komu-
niste in urediti onganizacijske za-
deve, predvsem pa zaceti delati
po komisijah.

Analiza dela predsedstva je po-
kazala delovanje v obdobju Se-
stih mesecev. Predsedstvo koor-
dinacijske konference ZSM je
trenutno sestavljeno iz nasled-
njih profilov po izobrazbi: 1 mla-
dinec z VSS, 3 s SSS, 1 je viso-
kokvalificiran, 4 kvalificirani, 1
PK in eden NK. V predsedstvu
jih je torej 11, od tega 3 mladin-
ke; starostno povprecje pa je 23
let.

V gestih mesecih so imeli 10
rednih in 1 izredno sejo, na ka-
teri so razpravljali o kandidatih
za dvodnevni izobraZevalni semi-
nar zdruzenega pedjetja na Ble-
du. Na prvi redni seji so obrav-
navali seminar na Pohorju, oce-
njevali akcije konstituiranja no-
vih osnovnih organizacij ZSM,
potem aktive mladih komunistov,
nadalje konkretne programe pri
kandidiranju mladih; ustanovitev
komisije za druzbenoekonomske
odnose, finanéno porocilo in za-
pisnik volilne programske konfe-
rence ZSMS. Na drugi seji so po
pregledu sklepov prve redne seje
in izredne seje obravnavali osnu-
tek sindikalne liste 1977, potem
pravilnik o izobraZevanju v de-
lovni organizaciji Zelezarne Sto-
re; pa osnutek skupnega akcij-
skega programa druzbenopolitic-
nih organizacij v delovni organi-
zaciji in nato prednaért mladin-
skih delovnih akcij za leto 1977.
Na naslednjih sejah so obravna-
vali ¢lanarino v ZSMS, aktive
mladih komumistov, kadrovsko
problematiko, pozivitev prijatelj-
skih stikov z mladimi v Tovarni
avtomobilov v Mariboru, delo ko-
misij, udelezbo v smucanju na
Poljskem, priprave za II. kon-
ferenco ZSMS ter konferenco
Zveze komunistov. Seveda so pre-
tresali tudi kadrovske spremem-
be, rokovmike, odgovornost posa-

meznikov in komisij pri izvrSe-

vanju postavljenih nalog, uvaja-
nje c¢lanarine in nadin razdelje-
vanja po osnovnih organizacijah
ZSMS, dalje konkretizacijo akcij-
skega programa in finanéni pred-
racun za leto 1977, posebej Se re-
kreacijo pa vlogo ZSMS v splos-
nem ljudskem odporu in v druz-
beni samoza&¢iti. Ni potrebno po-
sebej naglasati, da so pozorno
obravnavali mladinske delovne
akcije, delegiranije brigadirjev
pa mladinski ples, potem sklepe
4. seje delavskega sveta delovne
organizacije. Na vrsto je prislo
tudi Sportno sretanje ob leto$-

njih praznovanjih pa tudi infor-
macija o obisku delegacije iz To-
varne avtomobilov iz Maribora.
Razumljivo je, da so podrobmno
obravnavali o samskih domovih
na Lipi in na Teharjah.

Iz nastetega je razvidno, da se
je predsedstvo poleg tekocih o-
perativnih nalog intenzivno u-
kvarjalo z druzbenoekonomskimi
odnosi, s samoupravno organizi-
ranostjo, izobrazevanjem, ljud-
skim odporom in druzbeno sa-
mozascito, z rekreacijo, organizi-
ranostjo mladine, z informativno
dejavnostjo in drugimi vaznimi
nalogami. Na predstojeci seji bo-
do pregledali materiale za II. ko-
ordinacijsko konferenco, ki bo
posvecena nalogam mladih pri u-
resni¢evanju vsebine zakona o
zdruzenem delu. V programu
imajo Se obdelavo kadrovske po-
litike v ZSMS, tekmovalne de-
javnosti mladine, povezavo s kra-
jevno skupnostjo in kulturno de-
javnost.

Ena naslednjih sej bo posvece-
na jpraznovanjem vaznih obletnic
v tem letu.

Clani komisij so tudi iz wvrst
predsedstva, in sicer so zadolzili:
za komisijo za kadrovska vpra-
Sanja Ocepek Franca, za Sport in
rekreacijo Ireno OZek, za komi-
sijo za SLO in druzbeno samoza-
$¢ito Bojana Sedlarja, za komi-
sijo za kulturo Katjo Ivacicevo,
za AMK in mlade strokovnjake
Zdravka Kondo, za komisijo za
druzbenoekonomske odnose Dra-
gana Simoviéa, za AMD je zadol-
Zzen predsednik mladinske orga-
nizacije livarne, za informacije
pa DuSan Kro$l. Komisije so ze
na delu in Ze kaZejo dobre rezul-
tate. Zlasti veliko uspehov je do-
segla komisija za druzbenoeko-
nomske odnose, prav ma podroc-
ju samoupravne organiziranosti.
Ze v sami obliki dela se kaze ka-
kovost te komisije. :

Na podro¢ju Sporta in rekre-
acije je celotna aktivnost tes-
no povezana s komisijo pri sin-
dikalni organizaciji, delajo sku-
paj in koordinirajo akcije.

Veliko . je narejenega na
podrocju kulturnega udejstvova-
nja, saj delajo v povezavi z ob-
¢insko konferenco in Se posebej
z mladino v krajevni skupnosti.
Stekla je tudi ze akcija pri ures-
nicevanju samoupravnega spora-
zuma in zakona o SLO in druz-
beni samozas¢iti. Pri tem delu
tesno sodelujejo s $tabi za SLO
in LO, z referentom za to podroc-
je v samem podjetju ter s komi-
sijo na ravni delovne organizaci-
je. '

V komisiji za informiranje pa
je za objavo materialov v Stor-
skem #elezarju in Informatorju
zadolZzen vsaki¢ drug ¢lan komi-
sije.

V tako pomembnem trenutku
jugoslovanskega samoupravnega
socializma, kot je obdobje pri-
prav na 8. kongres ZK Slovenije,
na 10. kongres ZSM Slovenije in
na oba jugoslovanska kongresa,
se tudi mladi nase delovne orga-
nizacije zavedajo, da je treba do-
kazati s polno aktivnostjo na
vseh podro¢jih mnasega samo-
upravnega udejstvovanija Se vec
sodelovanja, e ve¢ prispevati k
izpolnjevanju nalog, ki stojijo
pred nami vsemi.
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KemiCno orozje

Kemicéno orozje so bojni strupi,
strupeni dimi in druge kemicne
snovi, ki jih uporabljajo za za-
strupljanje ljudi, Zivali, rastlin in
materialnih dobrin.

Bojni strupi so kemic¢ne snovi
organskega ali anorganskega iz-
vora, ki unicéujejo in onesposab-
1jajo ziva bitja, materialne dobri-
ne pa postanejo zaradi njih za
krajsi ali daljsi ¢as neuporabne.

Bojni strupi in ostala kemicna
sredstva za unicevanje ljudi in
materialnih dobrin niso sredstva
moderne dobe, temvet so znane
njihove uporabnosti Ze iz davnih
casov.

V zacetku so uporabljali v te
namene sokove strupenih rastlin,
kac¢ji strup, smolo in preproste
spojine zvepla, solitra, Zivega sre-
bra in arzena. Tako so Spartanci
v peloponeski vojni (Stiristo let
pred nasim Stetjem) z dimom go-
rece slame in Zvepla prisilili po-
sadke obleganih mest k vdaji. A-
leksander Makedonski je pri ob-
leganju mesta Tira (332 let pred
nasim Stetjem) uporabil uspaval-
ne pline. Med kolonizacijo Alziri-
je je francoski marsal Pellisier
ukazal, naj pred vhodom v votli-
no Nemhijo pri Dahri zaZgo snop-
je trsja in protja in tako zadusijo
1.100 ljudi — celo kabilsko ple-
me.,

Mnozitno so priceli uporabljati
bojne strupe v I. svetovni vojni,
Prvi so jih uporabljali Nemci 27.
oktobra 1914 pri Neufchatelu,
kjer so na nasprotnika izstrelili
3.000 topniskih granat, napolnje-
nih s kihavei. Naslednje leto, 22.
aprila 1915 so Nemeci mnoZitno
napadli Francoze na fronti v Bel-
giji severno od Ypresa. S 180 to-
nami klora so pri tem izlocili iz
boja celo francosko divizijo. Iz-
med 15.000 zastrupljenih jih je u-
mrlo 5.000.

Leta 1916 sta obe vojskujoci se
strani uporabili fozgen in difos-
gen, medtem ko so Nemci v bli-
zini Ypresa 12. julija 1917 upora-
bili iperit. Tako so bojni strupi
postali bojno sredstvo za mnozic¢-
no zastrupljanje in onesposablja-
nje bojnih enof. Tako se je pove-
cevala uporaba bojnih strupov v
letih I. svetovne vojne in kaksne
so bile posledice, nam pove spod-
nja tabela.

Leto uporabe kolicina v t

1915 4170
1916 14.735
1917 37.885
1918 65.600

Skupne izgube

700.000 zastrupljenih
95.000 mrtvih

Uporaba bojnih strupov je bila
v I. svetovni vojni zelo ucinko-
vita, saj so znasale izgube zaradi
bojnih strupov 5% vseh izgub.
Pri ameriski armadi, ki je pri-
spela na evropsko bojiste prav
tedaj, ko je divjala kemiéna voj-
na, pa so dosegle izgube kar 26,8
odstotka.

Po prvi svetovni vojni so se vse
drzave mrzli¢no pricele oprem-
ljati za zagc¢ito pred bojnimi stru-
pi, nekatere pa masovno proizva-
jati bojne strupe. ]

V italijansko-abesinski vojni od
leta 1936 do leta 1937 so Italijani
uporabili tudi iperit proti neza-

varovanim Abesincem (Libijcem)
in jim tako povzroéili velike iz-
gube. Nem¢ija, ¢eprav premaga-
na v I. svetovni vojni, se je te-
meljito pripravljala za kemiéno
vojno tudi v II. svetovni vojni.
Saj so ob koncu vojne naSli v
raznih skladis¢ih skoraj 30.000t
tabuna in organizirano letno pro-
izvodnjo za okrog 12.000 t.

V vojni v Vietnamu so oboro-
zene sile ZDA uporabile okrog
90.000 ton bojnih strupov proti
prebivalstvu oziroma za uniceva-
nje gozdov in kmetijskih kultur.
Bojne strupe, ki so znani iz I
svetovne vojne in neposredno po
njej, imenujemo klasicne bojne
strupe. Po odkritju navedenih
skladis¢ fasisticne Nemcije pa je
bilo ugotovljeno, da so bili neka-
teri bojni strupi stokrat bolj
strupeni in nevarnejsi od klasié-
nih. To so bili zZivéni bojni strupi
tabun, soman in sarin, zapletene
organsko fosforne spojine.

Poleg tega je bil odkrit tudi
Zivéni bojni strup F, ki je 10-krat
bolj strupen, kot je sarin.

Se bolj strupeni bojni strupi so
danes znani pod imenom Zivéni
bojni strupi V ali VX strupi, ki
so okrog 1000-krat bolj strupeni
kot klasiéni bojni strupi.

Med bojnimi strupi, ki so jih
uporabljale ZDA v Vietnamu, so
bili psihokemiéni bojni strupi, ne-
katere nove vrste solzivcev ter
kemicne substance — rastlinskih
strupov — herbicidi in defolianti.

Posebna znactilnost bojnih stru-
pov je v tem, da ob uporabi za-
jemajo velika zracna in zemelj-
ska prostranstva ter da prodro v
vse objekte, v katere prodre tudi
zrak.

Bojni strupi se po lastnostih
delijo v razlicne skupine. Da bi
lazje razumeli bistvo uéinka boj-
nih strupov na ¢loveka, jih raz-
vrscamo po toksiologkih in tak-
tiénih lastnostih.

Toksioloska delitev: ker je tok-
sitnost (strupenost) ena izmed bi-
stvenih znacilnosti bojnih stru-
pov, so strupi razporejeni v sku~
pine po podobnosti u¢inkov na
cloveski organizem — telo.

Taktiéna delitev: po obstojnosti
in po ¢asu, od zacetka njihove u-
porabe, v katerem obdrzijo tok-
sitne lastnosti in sposobnosti, po-
znamo kratkotrajne, dolgotrajne
in polobstojne bojne strupe ter
strupene dime.

Bojni strupi imajo lahko tre-
nutni ali zapozneli ucéinek in so
lahko smrtonosni, nesmrtonosni s
posledicami ali izérpavajoéi.

Kratkotrajni bojni strupi se na
kraju uporabe zadrZijo le kratek
¢as, najvet do 30 minut. Gozdo-
vi, kotline, kleti, v katere prodre-
jo, pa njihov uc¢inek — obstojnost
nekoliko podaljsajo. Ponavadi so
to plinaste ali lahko topljive sno-
vi, ki se pod vplivom sonca, via-
ge, temperature tal in drugih de-
javnikov hitro razkrajajo v manj
strupene ali nestrupene snovi.

Dolgotrajni bojni strupi obdr-
zijo strupene lastnosti od nekaj
ur do nekaj dni po uporabi. Po-
zimi se ta cas lahko podaljsa tu-
di na ve¢ tednov. Ponavadi so to
oljnate, slabo hlapljive tekocine,
na katere vlaga le neznatno vpli-
va.,

Polobstoini bojni strupi so po
svoji lastnosti med kratkotrajni-
mi in dolgotrajnimi bojnimi

strupi. Poleti izhlapijo na primer
kapljice sarina v nekaj urah, po-
zimi pa se obdrzijo veliko dlje.

Strupeni dimi so skupina boj-
nih strupov, ki ob uporabi preha-
jajo iz trdnega stanja v plinasto
— in trdne aerosoli.

MEHURJEVCI

Mehurjevei so teZzko hlapljivi,
tekoti in dolgotrajni bojni strupi.
Uporabljajo jih kot kapljice, me-
glo in paro. Predstavniki te sku-
pine so iperit, dusi¢ni iperit in
luizit. Iperit je gosta, oljnata te-
kotina femno rumene do rjave
I;arve ter ima duh po gortici in
cesnii.

Dusicéni iperit je oljnata teko-
¢ina svetlo rumene do rdeée-rja-
ve barve, brez vonija.

Luizit je oljnata tekoc¢ina tem-
no rjave barve, duh po krvomoé-
nici (muskatu). Utinek mehur-
jevecev je zahrbten, kajti od za-
strupitve pa do prvih znamenj
zastrupitve mine nekaj ur. Delu-
jejo na koZo, sluznico, dihalne in
prebavne organe.

Cez 4 do 6 ur po zastrupitvi
koZa najprej pordeéi, nato pa se
naredijo mehurji, ki pozneje po-
¢ijo in se ognojijo. Tako nastale
rane se tezko zacelijo. Spremem-
be na sluznici so hitrejie, stanje
pa je zato seveda tezje.

Poglejmo si, kako mehurjevei
delujejo na posamezne dele tele-
sa.

KOZA: Cez nekaj ur zastrup-
ljena koZa pordeci, pojavi se sr-
bez, oteklina in bole¢ina. Pri veé-
jiih koncentracijah se pojavijo

drobni mehurcki, ki se poveéu-
ijejo in zdruZijo v veéje mehurije.
Le-ti nato potijo, nastale rane pa
se teZko in dolgotrajno celijo.

OCI: Kmalu po zastrupljenju
zatutimo bolecino, oéi nas srbijo
in pecCejo. Zenice se zoZzijo, oti po-
stanejo obcutljive na svetlobo,
pozneje Se zatecejo, veke pa se
vnamejo.

DIHALNI ORGANI: Sluznica
nosu, grla in sapnika otece, iz no-
su zacne teéi sluzast smrkelj, glas
je hripav, ¢lovek tezko diha in
suho kaglja.

PREBAVNI ORGANI: splosna
slabost in oslabelost, gnus in bru-
hanje. Kri v izbljuvku je zname-
nje za hudo zastrupitev, ki se po-
navadi konca s smrtjo.

Pred mehurjevei se zas¢itimo s
pripomoc¢ki za osebno zadtito, in
sicer: zasCitno masko, zaScitnim
ogrinjalom (plag¢em), zastitnimi
rokavicami in zascitno obutvijo.
O teh =zascitnih sredstvih bomo
pisali v eni prihodnjih Stevilk
Storskega Zelezarija.

PRVA POMOC: zastrupljencu
moramo ¢im hitreje nadeti za-
§titno masko in opraviti primer-
no dekontaminacijo — zastrupi-
tev zastrupljenih delov telesa z
dekontaminacijskimi sredstvi iz
osebnega pribora za dekontami-
nacijo ter zastrupljenca ¢imprej
odvesti na nezastrupljeno obmot-
je.

Prihodnji¢ bomo opisali nasled-
nje bojne strupe: dusljivce, krvne
in zivéne bojne strupe ter draz-
ljivce.

NA CESTI
NISI SAM

NA KRIZISCU

Na kriZis¢u je dopoldne bolj malo avtomobilov, popoldne pa se

Stevilo motornih vozil poveda.

Nekatera kriZidca so zelo velika in zato morajo imeti semaforje.
Ce ne bi imeli semaforjev, bi lahko bilo veliko nesreé. Krizis¢a imajo

tudi zebre, kjer preckamo cesto.

Rada bi, da bi tudi v Storah imeli kak$no krizis¢e s semaforjem,
ker le s taksnimi kriZi$éi bi bila nas$a pot v 3olo varnejsa.

Andreja Jazbec, 3. razr. OS Store

INND

026606 RGRGERGAG NG NG NG RGAGAG NG AGRGAGRGRGRAGAG NG NG MGG NG NG NG NG NG NG

Pomlajene gledaliske vrste

NOVA PREMIERA V NASEM
AMATERSKEM GLEDALISCU
»ZELEZAR«

Nasi gledaliséniki so nam 16.

aprila pripravili letos Ze ftretjo
premiero: v reziji Franca Legvar-
ta so wuprizorili pravljicno igro
Pavla Golije SNEGULJCICA, Naj
povemo, da je ob tej uprizoritvi
razveseljivo dvoje dejstev.
Prvi¢: Od »starih gledaliSkih
madkove« sodeluje pri Sneguljcici
le reziser in tehmi¢no- osebje, vsi
nastopajoc¢i pa so mladi, novi
¢lani, med katerimi mekateri Se
veliko obetajo.

Drugi¢: Razveseljiv je tudi od-
ziv gledalcev. Dvorana kulturne-
ga doma je bila prakticno zase-
dena. Tak obisk smo ob gledali-
gkih uprizoritvah doslej doziv-
ljali le ob novoletnih prireditvah.

Ze na plakatih smo lahko raz-
brali, da je dala pobudo za to
mladinsko delo osnovna organi-
zacija ZSMS krajevne skupnosti
Store. Vodstvo te organizacije je
ves ¢as pomagalo urejevati tudi
organizacijska vpraSanja.

Poglejmo -$e zasedbo nosilnih
viog:

Sneguljcica: Karmen Krasek
Kraljica: Mira Podgorsek
Kraljevié: Jure- Podgorsek
Marsal: Dusan Kragelj
Poveljnik

straze: Mirko Drobne
Frice: Miro Polanc
Frace: Ivan Jazbec
Meglica: Tanja Stritar

Sicer pa v celotni predstavi so-
deluje okrog 40 gledalis¢nikov.
cic-ko
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‘Posamitno prvenstvo v kegljapju

V. zacetku aprila je bilo na
kegljis¢u na Lipi posamicno pr-
wenstve Zelezarne Store v keg-
djanju za moske in Zenske: Re-
zultati so se Steli tudi za ekipne
avrstitve. Tekmovanja se:je ude-
lezilo 130 mo$kih in 10 Zensk v 9
.ekipah. Tekmovali so ma 50 luca-
jev meSano. Najboljsih 20 se je
awvrstilo v finale, ki so na to na-
stopili v tekmowanju na 200 lu-
¢ajev mesano ter tako dobili tu-
di prvaka med posamezniki Ze-
lezarne Store v kegljanju za le-
to 1977.

V glavnem tekmovanju so po-
samezniki dosegli naslednje re-
zultate (zaradi velikega Stevila
tekmovalcev .objavljamo samo
prve tri; stevilka za imenom po-
meni Stevilo podrtih kegljev v 50
ludajev mesSano):

Jeklarna: Filipéi¢ Drago 204,
Petkovic Pavel 194, Kozlina Slo-
bodan 185.

Valjarna II: K(}]ar Marjan 195,
Robi¢ Branko 184, Centrih Joze
83

Valjarna I+ Kranjc Emil 229,
Zorc Franc 223, Bobnic Joze 181.

OTK: Belak Joze 232, Pungr-
sek Jani 230, Gracner Bojan 192.

Tovarna traktorjev: Herman
Milan 215, Pisek Andrej 209, Go-
dunc Vlado 203,

Elektroenergetski: Cagalj Josip

226, Centrih Milan 190, Kranjc
Srecko 189.

‘‘Mehaniéna: Lubej Ciril 213,
Kriznik Bojan 211, Felicijan Mi-
ran 192,

MO: Kacdiénik Drago 217,
Baumgarten Zdenko 194, Kacic-
nik Alojz 193.

Usluzbenci: ‘P1p1n1c 219 Marko-

vi¢ Rajko 216, Veber Tine 200.

Livarna: Grubengek Franc 220,
Gratner Ivan 210, Skoberne
Franc 203.

Na osnovi rezultatov prvih Sest
uvrécenih tekmovalcev se izra-
¢una rezultal za ekipno uvrsti-
tev. Ekipe so se razvrstile tako-
le: usluzbenci 1232, valjarna 1195,
OKT 1173, tovarna traktorjev
1172, 1ivarn‘a'1151, elektroenerget-
ski 1147, mehanska obdelava

1143, mehani¢na 1099 in jeklar-.

na 1092

Zenske so tekmovale v svoji
kategoriji ter dosegle naslednje
rezultate: Ivencnik Zdenka 196,
Ivaci¢ Katja 168, Kavka Lidija
167, Zavski Marjana 160, Krajnc
Dragica 160, Bohoré Nada 151,
RuZman Ljubica 144, Urbajs Fa-

Anica 138 in

nika 143, Horvat
Kav¢i¢ Darja 96.

V finalu — posamicno pa se je
srecalo 20 tekmovalcev. Prvak Ze-
lezarne za 1977 je CAGALT Josip
s 902 podrtima kegljema. Nada-
lje -so se wvrstili:. Kranjc Emil
852, Gracner Ivan 850, Pisek An-
drej 850, Pipini¢ JoZe 834, Pungr-
sek Jani 831, Zore Franc 824, Lu-
bej (Ciril 8§24, Skoberne Franc 821
in Gruben$ek Framc 820.

S KRANJCANI NA NAJVISJI VRH POGORJA
ATLAS - TOUBKAL

Planinsko drustvo Kranj je or-
ganizitalo v dneh od 14. do 17.
marca tega leta DD{U-\JU]L. z le-

talom v Afriko, na najvisji. veh
Visokega: Atlasa

Toubkal ¥
3 58 u\,lv

drustvom r‘SIr \,\,HIJE Tal\o smo se
jim pridruzili e trije gorniki iz
Stor: Karl Pusnik, Zvone Rojc in
podpisani. Na pot smo se¢ odpra-
vili «vsak. s' svojo nalogo in z iz
datno podporo nasega drustva.
Karli in Zvone naj bi poslikala

¥

vsak po en barvni film diapozi-
tivev za arhiv druStva, jaz pa
sem bil zadelzen, da s kamero
posnamem kratek film celotnega

SAML-V 1‘on na T_')‘I]J—

|o)
l;a‘c in drugim, poLcm je sidrl
se carinski mctﬂed Ob 6. uri se

je pricel polu “dolg 5 ur. Takej
po .startu mam je stevardesa
predsiavila posadko, obenem pa
nas seznanila s tehnitnimi po-
datki aviona. Seveda nam je po-

MLADEN ZELIC

Nepojmljiva usoda nam je zopet pogoltnila miade Ziv-
lienje, mgrabila nam je dragocenega lovariSa.

Mladen Zelic je bil eden redkih mladih Ijudi, ki JE iZEA~
reval izredno odlocnost, vzirajnost in spescbnost, da se je
uspesno spoprijel tudi z najtezjimi nalogami. Ze v pionirskih
vrstah® Sportnikov je pokazal vzdrzljivest, ki je vsakega va-
ditelja navdugila, Predstavljal je pravega miadega Sporinika

s plemenitimi prizadevanji, da se s trdovratnim ireningem
a:nmim]f; raso t? ielememaz ir du:wnemu w.w&ju, (1& se Eim-

:A'izz;_:?.evail.,'
-:‘ée mnogo _nacy
2 je bilo pred leti zamegljen
je l}il med {i:"lmi obetajocimi pionirji in poznej
80 8 svoji nastopi in uwspehi v atleliki, smués
ki izredne wveliko dosegali. Posebno se je odlikoval w
ju, kjer se je z vzrajnostjo in odlotnostjo prehil v
najvisji razred v svoji kategoriji v republiki. Postal je najbolj
perspektivni mladinski smudar. Opravil je izpit za smudarske-
ga wvadilelja in postal prvi strokovni Sportni delavee, ki je
iz8el iz vrst mladih Storskih smudarjev. Poleg obilice dela je
nasel ¢as, da s=e je posvetil Se koSarki, Tudi fu je s svojo
ogromino energijo in znanjem prispeval, da-so se Storski mla-
dinei v Kosarki povepeli visoko, da pomemjo v Sloveniji zelo
veliko.

Zivijenje ga je v najlepSem razvoju udarilo s teiko ne-
sreco. Toda wveliko ovire je premagal z jekleno voljo, ki je
lastna mladim, odlo¢nim, pogumnim, kakrSen je bil nas Mla-
den. Sclal se je, se zaposlil, obenem pa naprej studiral. Tedaj
pa... zopet neizprosni zakon Eivljenja., nepriéa-kovno, kruto,
nezajezljivo.

in take smo v razevetu pomlafh v dasu oZivljanja narave,
sredi hrupne vsakdanjosti doZiveli kruto izgubo, zapustil nas
je Se veliko obetajoc¢i, iskren fovaris. ki so ga krasile najlepse
lastnosti mladega ¢loveka. kot so skromnost, iskrenost in od-
loénost. Vsi njegovi vrstniki, prijatelji in znanci ga bodo
chranili v najlepSem spominu kot vzor mladega ¢loveka.
gportnika. dijaka, Studenta in delavea.

sadka zaZelela lep in miren po- Atals. Medtem smo Ze preleteli
let. Z vidine smo si ogledali na- najvedjo alzirsko Iuko Oran.
Sega ocaka Triglav, potem pole- Kmalu smo preleteli alzirsko-

maresko mejo.

St. 4 — april 1977

Preleteli  smo

teli nad Ilirsko BlSL‘HCO pa juzno
od Trsta nad Bolegno, Genovo,
Nico, -San Tropezem, od tu pa
nad Sredozemsko morje, mimo
Malorce profi alzirskemu aero-
dromu. Med poletom sp nam ste-
vardese mwt'uﬂe 70 1, pe-
okusne hrane.

5

potcm et ¢
Opozori 5 “je, da pomalk nemo
kazalce ur za eno uro nazaj.’Sko-
zi “okno lkabine smo slikali za-
snefene gore TelllAtlasa na nasi
levi strani. Na pilotovo opozorilo
smo se pripravili na snemanje,
ko bomo leteli pravoketno na

mesto- Fes, ko nas je pilot 0po-
zoril, da je Zun'lj aviona na visini
9.600m —36°C, medtem ko je
bilo nad Slovenijo —56°C. Ob
lepem vremenu smo sé s: kaimne-
rami L‘ltmall \}‘ Jls‘ﬂu za ¢im \‘,c

(Dalie prihednjic)

V PRIMERU POZARA |
IN NEVABNOSTI :

TELEFON 302




St. 4 — april 1977

»STORSKI ZELEZARG«

STRAN 15

KURIRCKOVA POSTA

Letos je kurirékeva torba eod-
Sla na pot Ze peinajsii¢. Iz Ce-
lja je krenila po take imenovani
»koroski poti« 26. marca-ob 10.
uri, ko je bila na dvoriséu »Sta-

rega piskra« slovesnost v okviru

celotne celjske obcine. Te sloves-
nosti so se udeleZili tudi pionir-
ji mase Sole.. !

Vsebinaiproslav na teh poteh
je letos jposyecena 35letnici Zve-
ze pionirjev Jugoslavije, 85. rojst-
nemu  dnevu: tovarisa Tita in 40.
obletnici:njegovega vodstva naSe

DRAGI' TOVARIS'TITO!

Tudi letos posiljamo na pot na-
Se kurircke. Zelimo, da bi varno,
brez nezgod, prinesli-v tvoje re-
ke vsa nasa sporodila, vse nase

sréne Zelje za tvoj.85. srojstmi:

dan. Dolga bo nasa pot,:a:se zda-
le¢ ne tako dolga, kot je bila itwo-
ja pot in pot tvojih tovariSev —
partizanov skozi .vojno rvihro.

Kljub wsemu: temurpa majrmase:

cestitke ne :bodo..drugacne rod
tistih. prvih, ki so tijih pred 40
leti izrekli ob tvojem prihodu na
celo partije.

Utenci osnovne Sole Store ti ob
40-letnici prihoda na celo parti-
je in 85. rojstnem dnevu iskreno
cestitamo.

Cestitame ti v svojem imenu
in v imenu vseh: delovnih ljudi
nasih - sajastih : Zelezarskih Stor.
V teh sajah 'pa sta zdruZena
delo in: znoj nasih mater in oce-
tov, ki delajo w Zelezarni ob plav-
#u, brne¢ih strojih in dimu. Nji-
hove roke so Zuljave in raskave,
saj si z njimi sluzijo kruh.

Mi, ‘cicibani, pionirji in mladin-
ci pa se pridno u¢imo, ker vemo,
da lahko le na tak nacin posta-

nemo wvredni ¢lani nase druzbe,

komunisti¢ne partije ter 40-let-
nici ustanovitve KPS na €ebinah.

Privla¢nost Kurirékove poste
je v tem, da me postane enoli¢na.
Kurirc¢kova posta je Ziva, ker se
se pionirji sre¢ujejo z Zivimi pri-
¢ami nasega boja in revolucije.

Zal nam je, da se naSe svetano--

sti ob sprejemu Kurirékove po-
Ste mi mogel udeleziti noben bo-
rec, ki bi pionirjem pripovedo-
val svoje spomine. Kako so pio-
nirji doziveli sprejem Kuriréke-

ve poste preberite v njihovih spi-

sih.

ki bodo madaljevali zaéeto delo
ter varovali svobodo, mir in ne-
odvisnost Jugeslavije. Zavedamo
se, kaj vse so morali pretrpeti
nasi ofetje, matere ‘in z njimi
tudi ti, da so dosegli to, kar uZi-
vamo -danes mi. Zato bi te ocete
in matere, ki so v boju za lepSo
prihodnost svojih pokolenj dali
Zivljenja, po -pravici imenovali
»o¢etje in matere domovine«.
Dragi tovari$ Tito! Twvoj boj je
na$ boj. Tega se zavedamo, saj
lahko le s skupnimi meémi do-
sezemo zastavljene cilje, kajti v
slogi je moé. To ste dokazali bor-
ci med 2. svetovno vojno, ti dra-
gi tovari§ Tito, pa si za to Ziv
dokaz.
Prizadevamo - si

dosedi sloZno

zivljenje, zato se bomo skupno u--

prli vsakomur, ki bi nam to slo-
go poskusal razbiti.

Na koncu, dragi tovari§ Tito,
ti e enkrat najiskreneje cestita-
mo in upamo, da si nas s tem
pismom spoznal takS$ne, kakrsni
smo, sinove in héere $torovskih
zelezarjev. NaSe zivljenje je lepo,
mi pa Zelimo, da bi bilo e lepSe.

Uéenci osnovne $ole Store

Sprejeli in oddali smo kurirckovo posto

V ponedeljek, 28. 3. 1977, smo
sprejeli Kurirckovo torbo od na-
§ih sovrstnikov iz Kompol. Spre-
jeli smo jo na mostu ob Bojan-
skem grabnu. Pionirji kurirji na-
$e osnovne Sole Store so Kurir¢-
kovo torbo prinesli v telovadnico
in jo predali tovari$u ravnatelju.
V telovadnici smo imeli svecan
sprejem. Proslave so se udelezili
uéenci nase gole, predstavniki iz
zelezarne, SZDL, ZK in tovarisi
ucitelji. Uéenci niZje stopnje so
recitirali pesmice. Pel pa je zbor
visje in nizje  stopnje. V Ku-
rirckovi torbi je bil dmevnik, v
katerega so se podpisali kurirji

in narisali pot, po kateri so pri-
nesli in odnesli Kurirc¢kovo tor-
bo. Ceprav je mir in ni vojne, so
morali pionirji, wseeno paziti na
torbico, da bi jim je kdo ne vzel.

Kurirékova torbica je preno-
&la na nasi $oli. Pionirji visje
stopnje so torbico drugi dan od-
nesli zelo zgodaj in jo predali
pionirjem osnovne Sole Ljubec-
na.

Zapisnikar: Zohar Mojca

Vodja skupine: Zohar Mojca

Clani: Kos8ir Natalija, Pirman
Marjeta, Trupej Greta in Franci
Toplisek

NOSILA SVA KURIRCKOVO TORBO

Pinirji osnovne $ole Store smo
bili zadolzeni, da varno prinese-
mo Kurir¢kovo torbo v telovad-
nico. :

Ob pol treh popeldan smo pio-
nirji — kurirji od$li na dogovor-
jena mesta, kjer sta nama kurir-
ja predala torbo, ki sta jo spre-
jela od ucencev iz Kompol. Pot
je bila teZavna in nevarna, kajti
bile so zapreke. Midva sva jo var-
no prinesla na mesto, kjer sta
nas C¢akala mnaslednja pionirja.
Kljub svobodi naju je bilo strah,
“ saj] nama je bila zaupana zelo
vazna naloga. Ob treh pa so jo

trije kuriréki prinesli v telovad-
nico in jo predali tovarisu rav-
natelju. V telovadnici je bila sve-
¢ana proslava. Udelezili so se je
delavci iz Zelezarme Store, pred-
stavnik SZDL Store in predstav-
niki ZK Store, ufenci in tovarisi
ucitelji. Zal nama je bilo, da nam
ni nekdo od predstavnikov ZB
pripovedoval vsaj o enem dogod-
ku iz NOB. :

29. 3, 1977 pa so jo pionirji vis-
je stopnje predali sovrstnikom iz
Ljubecne pri opekarni.

Robi Kvir in Elvira Mastnak
0OS Store, 4.b razred

POROCILO O 1ZDAJANJU GLASILA
»STORSKI ZELEZAR« ZA LETO 1976

Skupno je iz8lo 12 $tevilk tovarni$kega glasila »Storski Zelezar«
v skupni nakladi 45.600 izvodov ali 3.800 izvodov vsake $tevilke. Vsaka
Stevilka je imela 16 strani, kar da skupni obseg celoinega letnika 192
strani. Preko celega leta je pri-izdajanju-glasila, to je pri-urejanju in
stalno ali priloznostjo s prispevki sodelovalo 222 sodelavcev ali po-
vprecno 19 pri vsaki Stevilki.

Casopis »Storski Zelezar« se finansira iz skupnih sredstev OZD-
Zelezarne Store ter dotacij in drugih dohodkov nima, ker reklamnih-
in drugih oglasov ne objavlja. Posamezne objave:sluzb, kakor tudi
osebna sporocila ¢lanov kolektiva (zahvale in pedebno) pa se objav-.
ljajo brezplaéno:

Stroski so v-preteklem Jetu v odnosu ma leto 1975 visji za 9.343-
dinarjev. Struktura oziroma, pregled stroskov prikazuje naslednja:
razpredelnica:

Avtorski-honorarji; -

Stroskima: Stroski itiskarne brutto Skupaj
Celo leto 202274 40.502 2427767~
Na Stevilko 16.856 3.375 20.231
Izvod: 4,44 0,88 5,32
Stran _ 1.054 210 1,264

Ze vipreteklem letu je bila za letnik 1975 izdélana kratka vsebin-
ska analiza' glasila, iz katere je bilo mogece sklepati, v kolik$ni meri
je glasilo. vsebinsko sledilo’svoji zasnowi. Tudi letnik 1976, lahko re-
c¢emo, je po svoji vsebini pester ter je peskusal zajeti vsa pedrocdja,
ki so pomembna, da bi bil vsak ¢lan kelektiva informiran, kot se to
zahteva v sedanjem razgibanem delovanju celotnega samoupravnega
sistema. Uredniski odber se zaveda, da . glasilom nismo. zajeli vsega
tistega, kar bi glede na sodobne.zahteve morali zajeti ter .da bo po-,
trebno na tem podrocju Se dosti storiti-Predvsem bo treba stremeti
za tem;-da se glasilo tako wsebinsko ket ablikovno $e bolj pribliza
neposredneu proizvajalcu'— samoupravljalcu.

PREGLED PORAZDELITVE PRISPEVKOV V
»STORSKEM ZELEZARJU« PO TEMATSKIH PODROCIIH

Stevilo Stevilo
Tematsko podrodje prispevkov. % prispevkov %
1975 1976

— Gospodarska problematika —

na nivoju slovenskih Zelezarn 22 5,0 16 38
— Gospodarska problematika —

na nivoju zelezarne 12 27 26 6,2
— Gospodarska problematika —

na nivoju TOZD in obratov 27 6,1 10 24
— Delo samoupraynih organov !

na nivoju zZelezarne 50 11,9
— Delo samoupravnih organov v TOZD 118 26,6 40 9,5
— Samoupravno. organiziranje in

notranja zakonodaja 10 23 20 4.8
— Strokovno, tehni¢ni ¢lanki : 15 34 6 1,4
— Inventivna dejavnost 10 2.3 21 5,0
— Druzbena samoza&cita, :

civilna zascita, pozarna varnost — — 26 6,2
— Prometna varnost . — - 12 29
— Varstvo okolja 6 1.4 s 1322
— Varstvo pri delu 18 41 5 1,2
— Kadrovsko socialna problematika 16 3,6 28 6,7
— Dejavnost

druzbeno politicne erganizacije 41 9.3 42 10,0
— Kulturna dejavnost in delo drustev 22 5,0 21 5,0
— Problematika Krajevne skupnosti 11 2% 12 28
— Rekreacija in Sport 61 13,8 43 10,2
— Kadrovske vesti 12 o 12 238
— Ostala obvestila 36 8,1 25 6,0

SKUPAJ 442 100,0 420 100,0

Pri pregledu vsebinske porazdelitve prispevkov lahko po eni stra-
ni, ¢e primerjamo letnik 1975 in 1976 zasledimo v lanskem letniku
premik v pozitivnem smislu, predvsem na podro¢ju prispevkov, ki
obravnavajo druzbeno samozascito, civilno zas¢ito in pozarno var-
nost, prometno varnost, velik napredek pa je tudi pri informiranju
s podro¢ja inventivne dejavnosti. PogreSati pa je predvsem clankov
z gospodarskega podroéja na nivoju TOZD oziroma posameznih obra-
tov. Nadalje je malo prispevkov z ekonomsko oziroma financno pro-
blematiko, tako ostanejo vc¢asih neobjavljena cela podrocja, o ka-
terih bi sicer morali obves¢ati vse zaposlene, Tako smo na primer o .
gospodarskem nacrtu za letosnje leto objavili samo besedilo samo-
upravnega sporazuma brez kakrsnihkoli komentarjev oziroma obraz-
lozitev. Ravno tako ni bilo nicesar objavljenega o rezultatih gospo-
darjenja v letu 1976 ter $e nekaterih drugih, ravno tako pomembnih
stvareh. O teh problemih je razpravljal tudi Ze strokovni kolegij,
kjer je bilo dogovorjeno, da morajo vodje posameznih TOZD in sek-
torjev, katerim so izvori informacij najdostopnejsi, ve¢ sodelovati
pri pisanju v »Storski zelezare. =

Nadalje bi bilo potrebno razmisliti o problemu aktualnosti. Se
vedno mine ved kot 10 dni od oddaje materiala v tiskarno do izida
glasila. Mogoce bi kazalo zmanjsati obseg ter izhajati Stirinajstdnev-
no, v tiskarni pa poskusifi dosec¢i skrajSanje casa od predaje mate-
riala do izzida. UREDNISKI ODBOR
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KADRONVNSKE ME ST

V mesecu marcu so bile v na-
§i delovni organizaciji zdruzene-
ga dela naslednje kadrovske spre-
membe:

Novi ¢lani naSe organizacije
zdruzenega dela so:

Zekar Bogdan, strojni inZ. iz
sektorja za novogradnje; Zunter
Drago, NK delavec, Markovic Ne-
venka, pripravnik ekonomist, Ma-
rino Raffaele, NK delavec, Kos
Rajmund, KV avtomehanik, Gr-
kovski Trajce, KV steklopihalec,
Zaberl Stanislav, KV slikople-
skar, Ivansek Henrik, KV avto-
mehanik, Jeni¢ Bojan, KV avto-
mehanik, Muzar Rudolf, NK de-
lavec, Horvat Ana, NS admini-
strator, Brenk Miroslav, PK vari-
lec, Belej Marjan, NK delavec,
Krajnc Bojan, NK delavec, Go-
logranc Joze, KV strugar, Uran
Vid, KV avtomehanik, Krajnc
Vinko, KV avtomehanik, Ratar
Jozef, NK delavec, Pintar. Slav-
ko, NK delavec, Graéner Alojz,
KV kovaé¢, vsi iz tovarne trak-
torjev; Koprivc Marjan, NK dela-
vec, Slap$ak Marjan, NK dela-
vec, oba iz jeklovleka; KneZevic
Mile, NK delavec, Seserko Ro-
man, NK delavec, oba iz livarne
I; SvetelSek Roman, KV monter
vodovodnih naprav iz mehaniéne
delavnice; Gracnar Viktor, NK
delavec, Zakosek Milan, NK dela-
vec, Sirasek Anton, NK delavec,
Tepez Rudolf, NK delavec, Gala-
mi¢ Ranko, NK delavee, vsi iz
valjarne II; Kragel Joze, SS de-
lovodja iz ekonomsko organiza-
cijskega sektorja; Graber Dragu-
tin, NK delavec iz elektroplavza;
Korez Karel, KV strugar, iz ob-
delovalnice litine; Camlah Evica,
KV prodajalec iz druzbene pre-
hrane in gostinstva; Tomié¢ Milo-
van, NK delavec iz jeklarne II;
Kesié Mirsad, NK delavec, Velic¢
Imzo, NK delavec, oba iz valjar-
ne I; Forié Fikret, NK delavec,
Tomié Ostoja, NK delavec, oba
iz livarne II; Slapsek Marjan, NK
delavec iz jeklovleka; Buzina Bo-
zidar, KV avtomehanik iz ener-
getskega obrata; Sever Brani-
slav, NK delavec, iz transporine-
ga obrata in Kers Jurij, KV stru-
gar iz mehanske obdelave litine.

Iz JLA so se vrnili:

Vrabec Martin, KV obratni e-
lektrikar, Verhovsek Albin, KV
elektromehanik, oba iz elektro-
obrata; MuZnar Rudolf, NK de-
lavec iz tovarne traktorjev; Kri-
stan Roman, KV avtomehanik iz
vzdrzevanja; KamenSek Martin,
KV kovac, Pavlic Milan, NK de-
lavec, Florjanci¢ Rastislav, KV
strojni ~ kljucavnicar, Arzensek

Franc, KV sirojni kljucavnicar,,

Hrepernik Stanislav, KV strojni
kljucavmi¢ar, vsi iz mehani¢ne

delavnice; Bobek Stefan, PK Zer-.

javovodja iz jeklarne II; Dober-
Sek Drago, KV jedrar iz livarne
II; Povalej Jozef, PK avtogeni
rezalec iz wvaljarne II; Simic

,Toslav,

Cvjetko, NK delavec iz jeklarne
I; Strempfel Ivan, PK strojni ka-
lupar iz livarne I; Cehner Stani-
slav, KV obratni elektrikar iz
merilne sluzbe; Karmuzel Darko,
KV strugar iz obdelovalnice va-
ljev in Ker$ Jurij, KV strugar iz
mehanske obdelave litine.

Samovoljno zapustili
delovno organizacijo:

Selhi¢ Hasib, KV strugar, Ja-
cer Joze, KV strugar, oba iz ob-
delovalnice valjev; Drata Danko,
KV kljucavnicéar, Lupinski Bran-

ko, NK delavec, Glavocevic Ante,

KV livar, vsi iz livarne II; Dani-
¢i¢ Drasko, NK delavec, Topo-
lovec Ciril, NK delavee, Zulfaj
Pemajl, NK delavec, vsi iz livar-
ne I; Kok Viktor, PK kljucavni-

¢ar iz valjarne II; Polenik Bran- .

ko, PK rezalec, Seruga Milan, PK
rezkalec, oba iz obdelovalnice li-
tine; Kalabi¢ Uzejin iz valjarne
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Po lasini zelji odsli iz nase
delovne organizacije:

Metli¢ar Ivan, NK delavec iz
elektroplavza in Deéman Darin-
ka, NS usluzbenka iz finan¢nega
sektorja.

Sporazumno s podjetjem je odsSel
iz delovne organizacije:

Lesek Janez, ekonomist iz eko-
nomsko onganizacijskega sektor-
ja.

V JLA so odsli:

Krobat Martin, strojni kalupar,
Krobat Janko, NK delavec, Go-
bec Anton, NK delavee, vsi iz li-
varne I; Jeza Branislav, KV klju-
¢avnicar, Novak Marjan, KV stru-
gar, Antoli¢ Zvonko, KV rezka-
lec, Grosek Viljem, KV kljucav-
nicar, Kores Raobert, KV rezka-
lec, Kasenburger Roman, KV
kljucavnicar, Cretnik Stanislav,
KV strojni kljucavnicar, Poznic
Anton, NK delavec, Pavlic Bozi-
dar, KV kljucavnicar, vsi iz me-
hani¢ne delavnice; Cokl Miran,
KV kljucavnicar, Romih Zdrav-
ko, KV rezkalec, Smodej Franc,
KV strugar, iz obdelovalnice liti-
ne; Lorger Franc, NK delavec,
Bek Anton, KV kljutavniéar,
Antlej Vojko, KV strugar, Mirt
Ivan, PK strugar, Lohnar Karel,
PK strugar, vsi iz obdelovalnice
valjev; Mastnak Stanislav, KV
avtomehanik, Krivonog Zlatko,
KV klju¢avniéar, oba iz energet-
skega obrata; Borovsak Zvonko,
KV mehanik iz merilne; Zafran
Janez, KV valjavec profilov, Val-
himi¢ Bernard, KV valjavec pro-
tilov; Kova¢ Drago, KV kljucav-
nicar, Malec Viktor, NK delavec,
Turnsek Silvo, valjavec profilov,
Safran Dusan, NK delavee, Kuba-
le Avegust, NK delavec, Pajek Mi-
KV  strugar, Koprivc
Zvonko, NK delavee, iz valjarne
II; Kusar Marjan, KV strojni ka-
lupar, Golez Martin, KV jedrar,

ne vraéamo.
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Arzensek Janko, NK delavec, Vi-
dic Jozef, NK delavec, Marcev
Mirko, NK delavec, vsi iz livarne
II; Mastnak Stanislav, KV avto-
mehanik, Bobni¢ Drago, KV elek.
mehanik, Markovi¢ Zvonko; KV
elektro mehanik, Korze Vladko,
KV obratni elektrikar, Golez Dra-
go, NK delavec, Ledinsek Martin,
KV elektro mehanik, Pustivéek
Boris, KV obratni elektrikar,
Bracun Srec¢ko, KV elektro me-
hanik, Grabler Alojz, NK delavec,
vsi iz elektroobrata; Jashari Ju-
suf, NK delavec, iz elektroplav-
7a; Turnsek Jernej, varilski teh-
nik iz transportnega obrata; Go-
bec Anton, NK delavec, iz livarne
I; Krivonog Zlatko, inZz. kemije
iz oddelka za kakovost; Skale
Alojz, PK Zerjavovodja iz jeklar-
ne I; Guzej Milan, NK delavec;
Kunsti¢ Karl, NK delavec, iz va-
ljarne I; Drem$ak Milan, KV
kljucavniéar iz obrata za vzdrie-
vanje transportnih  sredstev;
Vengust Marjan, gradbenik teh-
nik iz sektorja za novogradnje;
BevTc Branc, NK delavec iz livar-
ne IT.

Na novo Zivljenjsko pot
so stopili:

Perpar Franc iz MO valjev;
Mlakar Franc, inZ. iz biroja za
valje; Filej Vendeslav iz valjar-
ne II; Stiplovsek Branko iz livar-
ne Il in Vrecar Franc iz jeklo-
vleka.

Vsem zelimo obilo druzinske
srece!

Narascaj v druzini so dobili:

Basi¢ Esad iz zeklarne I; Kra-
gelj Ivan iz OTK; Cernosa Anton,
iz elektroplavza; KorosSec Boris
iz valjarne II; Ponikvar Igor iz
OTK; Tovornik JoZe iz valjarne
II; Vindi§ Anton iz merilne; Hiti
Edvard iz SNG; Brkié¢ Safet iz
livarme II; Skorc Mirko iz me-
hanic¢ne.

Vsem iskreno cestitamo!

Upokojeni delavei:

Karmuzelj Karel, rojen 5. 9.
1920, stanujo¢ v Storah, je bil za-
poslen v Zelezarni Store od leta

1940 pa do 1948, nato je bil za-
¢asno upokojen do leta 1954, iste-
ga leta se je ponovno zaposlil v
energetskem obratu Zelezarne
Store kot posluzevalec ¢Erpalk.
Pred upokojitvijo je delal v me-
hanicni delavnici kot skupinovod-
ja IL !

Invalidsko je bil upokojen 6. 3.
1977. .

Kré Bogomir, rojen 31. 7. 1920,
stanujo¢ v Sentjurju, je bil za-
poslen v Zelezarni Store od 1. 2.
1947 pa do 14. 10. 1947, nato se
je ponovno zaposlil v Zelezarni
Store leta 1950 kot dninski skla-

didénik v skladiséu, pred upoko-
jitvijo je delal kot posluzevalec
stroja v jeklovleku.

Invalidisko je bil upokojen 4.
3. 107,

Skornik JoZe, rojen 13. 3. 1917,
stanujo¢ Dobrina 46, je bil zapo-
slen v Cinkarni Celje od 1953. pa
do 1960. leta, nato se je zaposlil
v_Zelezarni Store in delal v je-
klarni vse do upokojitve.

Redno je bil upokojen 31. 3.
1977.

Klajnsek Majda, rojena 18. 5.
1953, stanujofa Store 142, je bila
zaposlena v Zelezarni Store —
gostinska enota od leta 1973 pa
do upokojitve kot delilka bonov.

Invalidsko je bila upokojena
18. 3. 1977,

Zelimo jim, da bi 8¢ mnogo let
uzivali zasluzeno upokojitev!

T AR P LI BV SIS
ZAHVALA

Ob bridki izgubi dragega so-
proga in skrbnega oceta

IVANA VRHOVSKA

delavca z elektroplavia, se iskre-
no zahvaljujem vsem, ki so po-
kojnika spremili na zadnji poti
in mu darovali vence in cvetje.
Zahvaljujemo se sodelaveem z
elekiroplavza, mehanicne delav-
nice, elektrodelavnice; c¢lanom
Gasilskega drustva Teharje, ¢la-
nom Zveze borcev NOV, ¢lanom
sindikalne organizacije, vodstvu
Osnovne Sole Kompole, sosedom
in vsem sova&fanom. Posebej se
zahvaljujemo tovarisu Povaleju
za ganljive besede ob grobu, du-
hovniku in godbi na pihala Ze-
lezarne Store.

Zalujoci: :

Zena § sinovoma

in héerko

ter ostalo sorodstvo
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