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Pokojnim tovarišem!
K r š č a n s k o  s o c ia l i s t ič n o  d e la v s tv o  se  ob  

v s a k i  p r i l ik i  sp o m in ja  svo jih  u m r l ih  to v a r i š e v .  
V e l ik o  jih že  lež i v  h la d n i  gomili ,  k j e r  č a k a jo  
v e č n e g a  v s ta je n ja .  D r. K re k ,  M ih a  M o š k e rc ,  
Ivan  G o s t in č a r ,  p r e d  d o b r im  te d n o m  u m r l i  
J o ž e  R u t a r  in  n e š t e t o  d rug ih ,  k i  p o č iv a jo  v 
g ro b o v ih  p o  de že l i .  T u  p o č iv a  t a jn ik  s k u p in e ,  
t a m  b la g a jn ik ,  z o p e t  d ru g je  p r e d s e d n ik ,  p o d ­
p r e d s e d n ik  in z o p e t  n a d  v se  ag iln i  in z v e s t i  

č lan i  sk u p in .
P o s lo v i l i  so  se  od n a s  t i  n a š i  u m r l i  t o v a ­

r iši.  S r e d i  h u d e g a  b o ja  m e d  č lo v e š k o  d o b r o  in 

s lab o  s t ra n jo ,  m e d  p ra v ic o  in  k r iv ic o  so  jim 
o m a h n i le  t r u d n e  r o k e  in šli so k  V s e m o g o č ­
n e m u  po  z a s lu ž e n o  p lač i lo .  C e lo  n j ih ov o  ž iv ­
ljen je  jim je b ilo  e n  s a m  d e la v n ik ,  n ik d a r  b r e z  
p o č i tk a ,  p a  tu d i  n i k d a r  b r e z  g r e n k o b e  in  t e ­
žav .  T o d a  on i  n iso  v p ra š a l i  n e  za  h v a le ž n o s t ,  
ne  za  p o z e m s k o  p la č i lo  in s v e t n o  ča s t .  N jihovo  
s r c e  je b ilo  p r e p o j e n o  z id e a l iz m o m  in v svoji 
n o t r a n jo s t i  so  ču t i l i  v e se l je  in z a d o šč e n je  že  
v tem , d a  so  se  t ru d i l i  z a  to ,  d a  n a  zem lj i  z a ­
v la d a  K r is tu s o v o  k ra l je s tv o ,  t o  je  k r a l j e s tv o  

l ju bezn i  in p ra v ic e .

N a d  40 le t  je s t a r o  n a š e  k r š č a n s k o  d e l a v ­

sk o  g iban je .  K o l ik o  je b ilo  v tej d o b i  de la ,  
ž r t e v ,  t r p l j e n ja  in b r i d k e g a  r a z o č a r a n ja .  T o d a  
n a š i  p o k o jn i  to v a r i š i  n iso  o k le v a l i  n a d  tem i  
t e ž a v a m i .  Čim tež j i  so  b il i  časi ,  t e m  k r e p k e j e  
so  pr i je l i  za  d e lo  in bolj so  se  n o t r a n j e  sam i 

č istili .  K a k o r  se  v  ognju  č i s t i  k o v in a ,  p r a v  
t a k o  so  se  n a š i  to v a r i š i  v  bo ju  d u h o v n o  iz p o ­
p o ln je v a l i .  In  r a v n o  t a  id ea l iz em , k i  je  p r e -  
š in jal n a š e  to v a r i š e ,  je  o h ra n i l  n a š e  k r š č a n s k o  
d e la v s k o  g ib an je  č is to  in id ea lno ,  t a k o  d a  l a h ­
k o  z v e l ik im  z a u p a n je m  g le d a m o  m la jš i  v  b o ­

d o č n o s t  n j ih o v e g a  in  n a š e g a  de la .

V e l ik o  h v a le ž n o s t i  sm o  do lžn i  n aš im  p o ­

k o jn im  to v a r i š e m .  B re z  n j i h o v e g a  id e a l iz m a  in 
ž r t e v  b i  J u g o s lo v a n s k a  s t r o k o v n a  z v e z a  že  
d a v n o  d o k o n č a la  svo je  p o s l a n s tv o .  T a k o  pa  
sm o  la h k o  p o n o s n i  n a  svo je  to v a r i š e  in n a  
J u g o s lo v a n s k o  s t r o k o v n o  z v e z o  t e r  m irn o  l a h ­
k o  g le d a m o  v  b o d o č n o s t .

Ko se  v teh  d n e h  s p o m in ja m o  svojih  n a j ­
ožjih s o ro d n ik o v ,  s p o m n im o  se  tu d i  svo jih  t o ­
v a r i š e v  in sk u š a jm o  b i t i  v s t r e m l je n ju  in 
id e a l iz m u  za  d o b ro  s t v a r  n jim  p o d o b n i  in  s l e ­
d im o  n j ih ov i  v z v iš e n i  ž iv l jen jsk i  na logi .

Naj p o č iv a jo  v m iru!

Velika  zm aga stro
organizacij

V Ameriki se je kapitalizem strašno razbo­
hotil. Že je zgledalo, da bodo vodstva raznih veli­
kih industrij imela absoluten vpliv ne le nad de­
lavstvom, am pak  nad vsem javnim življenjem. Tež­
ka je bila borba delavstva nad premočjo velekapi­
tala, posebno, ker  nam kaže tudi Evropa, da se 
takemu velikemu zemeljskemu gospodu klanja 
vse. Redki so oni, ki se upajo postaviti na stran 
delavstva, ker  so prav tako v nevarnosti, da jih 
združeni kapital zaduši. Saj še pri nas doma vidi­
mo, da je delavstvo v borbi popolnoma samo in 
da oni, ki bi bili dolžni vsaj moralno podpirati 
opravičeno delavsko borbo proti zasužnjenju kapi­
talizma, rajši iščejo napake v delavskem gibanju 
in se na dolgo in široko ukvarjajo  z njimi, kot pa 
da bi podprli organizirane delavce v boju za nje­
gove pravice.

Še večji in hujši boji so bili v Ameriki,  kjer 
je po posameznih industrijah zaposleno po tisoče 
in tisoče delavcev pod eno streho. Ogromne stavke 
v zadnjem času so nam zgovorno pričale o težkem 
boju, ki se je odigraval med industrijo in delav­
stvom. Toda delavstvo je vztrajalo v borbi in tudi 
doseglo uspeh. Velika nevarnost je nam reč  obsto­
jala, da ta socialni boj razplamti vso Ameriko in 
posledice bi bile seveda nedogledne. Pod tem vti­
som 6e je Roosevelt odločil, da kolikor mogoče 
ublaži borbo, ki je grozila že s požarom.

Tako je predsednik  Roosevelt pred časom po­
skusil s tako zvano Niro, ka tero  pa je najvišje d r­
žavno sodišče na zahtevo in intrigo veleindustrije  
razveljavilo. Ponovno je kazalo, da se vrnejo časi 
absolutnega gospodstva kapitala nad delovnim člo­
vekom brez kontrole in nadzorstva.

Predsednik Roosevelt pa je podpisal sedaj za­
kon, ki so ga že dolgo časa zahtevale delavske stro­
kovne skupine. Mesece je trajal ta boj in že je iz- 
gledalo, da bodo podjetniki zmagali nad delav-

Novi zakon predpisuje pravico delavcev do ta ­
rifnih pogajanj za plačo še z bolj jasnimi beseda­
mi, kot je to storila N1RA. Novi zakon je tako re ­
koč nadomestilo za zakonodajo NIRE. Po tem za­
konu ima delavec pravico do tarifnih pogajanj po 
zastopnikih, ki si jih je  sam izbral, lam , k jer ob­
stojajo 6trokovne organizacije delavstva in imajo 
organiziranih nadpolovično število delavcev, dobijo 
strokovne organizacije naravnost monopolsko p ra ­
vico do pogajanj za delovne pogodbe. Novi zakon 
prepoveduje nadalje tudi celo vrsto »nepoštenih 
poslovnih dejanj«, kot recimo, če poslodajalci p ri­
tiskajo na delavske zastopnike z raznimi nasilstvi 
in grožnjami. Odslej je nemogoče, da bi kakšen 
podjetnik sebi zasužnjil stroškovno organizacijo, ali 
da bi onemogočil delavcem, da v strokovne organ i­
zacije vstopajo, ali da bi celo smel odklanjati po­
gajanje z zastopniki delavstva, ali delavce odpu­
ščati, ke r  so pri kakšnem razsodišču, kam or so bili 
povabljeni kot priče, neugodno izpovedali o pod­
jetju.

Nadaljnja važna reforma, ki je s tem zakonom 
dosežena, je ustanovitev vsedržavne delavske zbor­
nice (National labour relation board), ki jo ime­
nuje predsednik  republike sam. Zbornica ima da- 
lekosežna polnomočja. Njena glavna naloga je, pa­
ziti, da se pravice delavstva |X> podjetjih ne kršijo. 
Ona ima pravico v p r im eru  sporov med delavstvom 
in delodajalcem, da kliče k sebi priče in da uvede 
najstrožje preiskave v obratu samem in v upravi 
obratov. Ona ima pravico nalagati obratom gotove 
dolžnosti, in če bi se ti branili , njihovo izvedbo s 

i silo omogočiti.

Razumljivo je, da se velika industrija temu 
zakonu protivi, oziroma, da se že pripravlja, da in- 
tr igira  proti njemu pri vrhovnem ustavnem sodi­
šču, češ, da je proti ameriški ustavi. Nekaj velikih 
industrij,  kot avtomobilska, tekstilna, kavčuška in 
druge, hočejo volitve v delavska zastopstva p re ­
prečiti.

Po vsej Ameriki je nastalo po tem podpisu 
med delavstvom velikansko veselje in navdušenje. 
Saj so delavske strokovne organizacije in z njimi 
vsi člani dobili zadoščenje na najvišjem forumu, 
obenem pa tudi priznanje, da je bila njihova borba 
popolnoma upravičena.

Kakšen velikanski revež bi bil lahko ameriški 
delavec, če ne bi bil s trokovno organiziran. Vele­
kapital ne pozna ljubezni, kaj šele pravico. In če 
ne pozna teh dveh osnovnih zakonov za mirno d ru ­
žabno življenje, je boj proti njemu vsiljen in z vseh 
vidikov opravičljiv.

Naj bo borba in zavest ameriškega delavstva 
zgled tudi našemu delavstvu, da bo končno ven­
darle spoznalo, da je gibalo družabnega življenja 
po zaslugi kapitalizma dandanes gospodarsko vpra­
šanje in borba za kruh in naj se pridruži strokov­
nim organizacijam, da ne bo borba za osnovne p ra ­
vice še težja kot je danes. Naš krščanski svetovni 
nazor nam dovolj jasno kaže, kakšen naj bo de la ­
vec in kaj je po svojem ustvarjenju in za dosego 
tega cilja gre  vsa naša borba. Kapitalizem zasuž­
njuje človeka gospodarsko in duhovno, krščanska 
strokovna organizacija pa ga obratno dviga gospo­
darsko in duhovno. Zato pa, delavci, vsi v strokov­
ne organizacije!

f io '  u v a ža m o  in rzva žarno
V 1. 1934 smo izvozili v Nemčijo blaga 372.591 

Ion v vrednosti 597,703.165 Din in to predvsem ko­
ruze, pšenice, hmelja, sliv, perutnine, masti, jajc in 
drv. Poleg tega tudi rude in to magnezit, bauksit, 
kromovo in svinčeno rudo, ferosilicij itd.

Iz Nemčije pa smo uvozili 113.173 ton blaga v 
vrednosti 497,162.063 Din. Naš uvoz v Nemčijo je 
bil tedaj znatno večji po vrednosti in to nad 100 mi­
lijonov Din. Uvažali smo predvsem koks, zdravila, 
kemične in farmacevtske (apotekarske) izdelke, b a r ­
ve, volnene tkanine, krzno, železo in jeklo, stroje itd. 
Med tem pa smo uvozili, reci in piši: za 54,000.000 
Din otroških igrač. Za težke čase, v katerih živimo, 
res neznatna* postavka in za vse one, ki pišejo in 
govore o »krizi«, dokaz, da je ta le za delavstvo, ki 
kmalu še vsakdanjega kruha ne bo imelo, kaj, da bi 
moglo kupiti svojim otrokom kakšnih igrač.

/Vaša rudarsha pro izvodn ja
Narodna banka je objavila podatke za prvo pol­

letje 1935 produkcije naših rudarskih proizvodov. 
Tako smo producirali:
(vse v tisočih tonah.)

premoga 
lignita
bakrene rude 
svinčene rude 
železne rude 
bauksita 
pirita
in kromove rude

Predvsem močno narašča produkcija  pirita, bau­
ksita, kromove in železne rude.

1932 1933 1934 1935
1775 1542 1582 1568
464 437 407 431

87 274 319 283
236 321 358 364

16 21 62 81
20 25 27 46

7 9 10 44
15 14 19 25



Stran 2 »DELAVSKA PRAVICA«, dne 31. ok tobra  1955. L eto  VIII

Celjska priloga ,Delavske Pravice'
M-r hočem o!

Nad 11 milijonov mrličev, očetov, sinov, b ra ­
tov, zaročencev, ki so jih zaman pričakovali doma 
njihovi dragi, 18 milijonov ranjencev, pohabljencev 
brez rok, brez nog, slepih itd. Na sto tisoče jih je 
pomrlo od lakote  in pomanjkanja. Kje so vdove in 
s irote? Kdo naj popiše vso duševno in telesno b o ­
lest milijonov in milijonov ljudi? Kje so sto tisoči 
nedolžnih otrok, ki še danes trpijo radi vojne, k o ­
liko tisočev jih je moralno propadlo in so končali 
na vislicah ali pa  propadli po ječah, samo radi voj­
ne. Kje so ogromne milijarde, ki jih je požrla voj­
na. To so sadovi vojne. Kdo jo še hoče?

Zopet se bliska na vseh straneh. 1 emni oblaki 
naznanjajo nov svetovni požar, ki bo uničeval še 
s tokra t  grozneje k ako r  minula vojna. Njene posle­
dice bodo strašne. Kje so tisti, ki hočejo novo mo­
rijo? Delovno ljudstvo celega sveta ve, da je zanj 
vojna samo pogin. Ogromna večina ljudstva vojno 
odklanja in hoče miru te r  mirnega sožitja med n a ­
rodi, ker dobro ve, da le v miru je napredek  in 
blagostanje. Kdo torej hoče vojno? Tisti, ki ve, 
da mu bo prinesla profit. Kaj njemu mar, če pogi­
ne vse okoli njega, samo da ima profit. Zato si 
moramo biti na jasnem, da kdor se bori proti vojni, 
se mora boriti  tudi proti sedanjemu kapitalist ične­
mu družabnemu redu. Borba proti vojni je brez 
uspeha, ako se is točasno ne borimo za nov božji 
družabni red. Pacifistični pokre t  je b rezpredm e­
ten, ako se is točasno ne bori za pravičen družabni 
red. Ko bo na svetu nov pravičen, božji družabni 
red, bo vojna nemogoča.

Še en del ljudi poznamo, ki bi v svoji naivno­
sti hoteli vojno. To so tisti, ki sanjajo in mislijo,

pomislijo pa, da bi vojna v vsakem primeru prine­
sla več zgube kakor dobička. Za kos zemlje bi zo­
pe t padlo milijone ljudi, milijone pohabljencev, 
milijarde škode itd. Vojna prinese samo uničevanje 
vseh človeških vrednot. V bodoči vojni tudi ne bo 
zmagovalca ne premaganca, ampak obema bo pri­
nesla popoln propad in uničenje.

Krščansko delovno ljudstvo se bori za p ravi­
čen, za božji družabni red na zemlji, se bori proti 
sedanjemu izžemanju delovnega ljudstva in zato 
se bori proti vsaki vojni, Ker smo vsi ljudje, vsi 
narodi, bratje, odklanjamo morijo med brati in ho ­
čemo, da zavlada nad vsemi narodi duh Krista. Nje­
gova pravica more dati vsem kruha, duševnega in 
telesnega. Vemo pa tudi, da je po božji postavi ubiti 
človeka smrtni greh, zato tudi ko t kristjani nočemo 
vojne. , erar

Naš
Stoglava pošas t steguje svoje kremplje po do­

brinah zemlje. Tisoč in tisočglava množica pa se 
trudi in poti, da jih pridobiva iz zemlje. Po vsej 
zemlji so raztresena bogastva, ki jih je Stvarnik 
vložil vanjo. Tu je zlato, tam petrolej, tu žitna po ­
lja, tam črni diamant. Vse te in še druge zaklade 
je treba  v potu obraza dvigati, predelati , da slu­
žijo svojemu namenu: ohranjevati človeštvo.

Morda se je ta  namen izpolnjeval v začetku 
človeške zgodovine. iDolgo se ni, kajti kaj kmalu 
so vstajali ljudje, ki so si lastili neko predpravico, 
živeti na račun drugih. Tako je nastalo suženjstvo, 
ki se je v raznih oblikah ohranjevalo do današ­
njega dne.

Res, da je krščanstvo odpravilo suženjstvo po­
ganske dobe; s širjenjem krščanske  vere so pola­
goma nastale krščanske države, pa tudi te države 
ne morejo odpraviti modernega suženjstva, iz eno­
stavnega razloga, ker  državni krmarji niso prežeti 
s Kristusovim naukom. K rščanske in nekrščanske 
države so si enake pri pridobivanju zemeljskih 
dobrin, iNobena nima obzira do druge, če gre za 
kopičenje bogastva, če to zahtevajo »gospodarski« 
zakoni dotične države. In človek bi mislil, da mora 
narodu, ki ima tako bogastvo na razpolago, sijati 
lepše sonce, sonce vsestranske zadovoljnosti. Toda 
to bogastvo se zbira le v rokah nekaterih, dočim 
se milijonska množica izrablja le za pridobivanje. 
In pri tem ta množica strada najpotrebnejšega.

N aša pi
Mislimo, da ni odveč, če je naša Skupina 

skupno z MZ sklenila priredit i  Dan miru, ki naj 
bi bil združen s spominom na velikega borca — 
J. E. Kreka. Pri sv, maši se ga bomo spominjali, 
če pa smo sklenili isti dan proslaviti mir, potem 
smo se s tem oddolžili tudi njemu, ki je bil nositelj 
delavčevega hrepenenja. Tako bo tudi popoldan­
ska proslava, ki je vsa v službi miru, glasen krik 
Krekovih učencev.

Dobro je, da se nekoliko pomenimo in sezna­
nimo s to popoldansko prireditvijo.

Predvsem je treba povedati,  da je to izključno 
kulturna prireditev. Ta prireditev je daleč, daleč 
od tega, da bi z muziciranjem ali deklamacijami 
pokazala običajno akademijo, ali da bi s kakšno 
igrico pritegnila  občinstvo ter mu za konec o b ­
ljubila še prosto zabavo . . .  To so več ali manj 
zaostali in zgrešeni poizkusi, ka te re  popolnoma 
odklanjamo.

Dan miru
priredi Jug. strok. Zveza

v Celju v nedeljo, dne

3. novem bra 1935.

m
Dopoldne ob 8 sv. maša za pokojnim dr. Janezom 
Ev. Krekom. - Pri sv. inaši poje »Celjski Zvon« 
pod vodstvom g. M. Močana. — Popoldne ol> pol 4 
v dvorani Ljudske posojilnice'!: odrski nastop.
t O ..................  > l t f ........... «««*"»  *

S p o r e d :
1. Plam teče sovraštvo.
2. Vojna . . .
3. Pesem miru.

Nastopi 50 oseb. — Pripravil in vodi J. J u r a  5. 
Vmes beseda o m iru ; recitacija in petje A. Mihel- 
čičeve skladbe: Nebo žari. - Poje zbor gojencev 
orglarske šole pod vodstvom gosp. K r i ž n i k  a. 
Vstopnina: Sedeži po 8 in 5 Din, stojišče 3  Din. 
P redprodaja  vstopnic v »Slomškovi knjigarni«.

mm

vzor
Evangelist Krek je zapisal ob priliki pokolja 

Armencev: »Politika je umorila pravičnost,« In
taisti Krek je delal in trpel, da bi pravici dal čas t­
no mesto v človeški družbi. Mir med narodi se 
more ohraniti le na podlagi pravice za vse narode, 
za vse stanove.

Danes pa Kristusovo zapoved o ljubezni do 
bližnjega zaničujejo vse države, tudi te, ki se 
štejejo med najbolj krščanske. M ednarodna P°j‘" 
tika gre danes le za tem ciljem, kako z a d o v o l j i t i  
kapital velesil, od katerega  so potem odvisne male 
države in ogromna množica delovnega ljudstva. 
Govorijo, da je v Evropi krščanska kultura. To je 
kaj čudna trditev, ko vidimo, da danes judovski 
kapital v prijateljskem objemu z ljudmi različne 
narodnosti igra brezsrčno igro s preprostim  ljud­
stvom, ko hira nad milijon mladih ljudi, da je več 
milijonov obsojenih na brezposelnost, potem to ni 
kultura, še manj krščanska.

Pomagati delovnemu ljudstvu, dvigniti ga na 
ono višino, da bo imel zavest, da je človek, do 
katerega  bi imel sleherni spoštovanje, to in še 
uveljavljati Kristusov nauk, bo najlepše delo za 
mir.

V tem nam bodi Krek vzor in vodnik.
pk — Celje.

Čila j in širi „Del. P r a v ic o " !

reditev
Kaj nas je torej vodilo pri vsem tem?
Predvsem: MIR! Kaj rabi posameznik, kaj

družina, kaj narod in država za svoj dvig, za zado­
voljstvo in ljubezen, kaj drugega ko MIR?! Zato 
je prav delovno ljudstvo tu, ki najbolj goreče 
zahteva odstranitev vseh nevarnosti za spopade. 
Io  nas je vodilo k Dnevu miru pri popoldanskem 
nastopu.

Ustavimo se nekoliko pri njem.
Nastop sam je razdeljen na tri dele:
Prvi del — Plam teče sovraštvo — nas vodi k 

izbruhu svetovne vojne. Mobilizacija . .  . beganje 
množic, navdušenost fantov, klici ljudstva pred 
divjanjem narodov . . .

Drugi del — Vojna . . .  —■ nas že popelje na 
fronto. Vojaki so zbrani v zaledju. Šalijo se in bero 
pisma. Pa ni samo veselje! Najijubši med njimi se 
zunaj pred  vrati zvrne, zadet od krogle. Žalostni 
so in v žalosti se spominjajo časov, ki so b i l i . . .  
Potem pojo — ■—- — In še marsikaj se zgodi, po ­
sebno na koncu se tresejo telesa in zastaja  sapa 
pred . . .

Tretji del — Pesem miru — se vrši po k on­
čanem krvavem klanju. Narodi so se oddahnili. 
Pričeli so z ureditvijo vsega, kar je bilo razdeja­
nega v teh letih. Najprej se spominjajo padlih, 
potem pa gredo na delo z veliko mislijo: ohranimo 
mir!

T reba  je še povedati , da pri vseh treh  delih 
tvori važno vez recitacija iz knjige: Emil Ludwig
— Sinovom v svarilo, ki nas postavlja v one čase. 
Tudi petje, skladbe A. Mihelčiča: Nebo žari, nas 
s svojo iepo melodijo in besedilom notranje bolj 
približa dogodkom.

Idejna beseda o miru, ki w  bp govorila^poslu- 
žavcem, pa je os vse prireditve, V njej so naše 
misli, naše želje. Vse navedeno predstavljanje se 
prav za prav oklene govornikovega izvajanja.

*

Na lahno smo pogledali za zastor.  Ko se bo 
dvignil, bodo šli pred našimi očmi vsi dogodki, 
kakor s trašne  sanje, odete  s plaščem resnice . . .

J u r —ko — Celje.

SKUPINAM IN MLADINSKIM ZVEZAM JSZ V 
C ELJSKEM  OKROŽJU.

Izrabite polovično voznino in udeležite se n e ­
deljske proslave v Celju. Vsi moramo s svojo u de­
ležbo manifestirati za mir. Pokažimo našo skupno 
voljo,

CELJE, č l a n i  i n  č l a n i c e !  Na delo za 
našo prireditevl Udeležite se vsi svete maše ob 8 
v farni cerkvi, za popoldansko prireditev pa že 
vnaprej prodajajte  vstopnice, kakor tudi celjsko 
številko » D e l a v s k e  p r a v i c  e«.

Za našo s k u p n o  stvar gre, zato vsi s k u p ­
n o  na delo.

* TOVARIŠI! Podpirajte  tvrdke, k a te re  inseri- 
rajo v našem delavskem časopisu.

'■■■■■■■■■■■-»■■■■■■■■■■■■■■■■M«
P o sam ez n ik  d a n e s  lak o  rek o č  nič ne  p o ­

meni. Le v zd ru žen i  celo ti j e  moč, k i  n a m  m ore  
izvo jeva t i  zm ago. Sam o besede,  d a  sm o k re -  
kovoi, ne  za leze jo .  P r a k t i č n o  se m o ra m o  lotiti 
d e la  in u t i r a t i  po t  K reko v im  id e ja m  v vse p las ti  
n a ro d a .  Na k a k  nač in ?  V s i  o d  k r a j  n p o d ­
p i r a j m o  K r e k o v o  k n j i ž n i c o !  Zn mal 
d e n a r  d o b i te  na le to  t r i  lepe  k n jig e .  V našem  
ti sk u  je n aša  inoč in o rož je .  N aj  g r e  še tak o  
t r d a  za d e n a r ,  b rez  k n j ig  naše  d e lav sk e  za ložbe 
ne sm em o biti! Le ob  v se s t ran sk i  p o d p o r i  bo 
K REKOVA K N JIŽN IC A  m ogla  v rš it i  k u l tu rn o  
nalogo  v sm islu  k r š č a n s k e g a  socializma.

Zato is k re n o  vab im o  k  n a ročb i .  C e n a  "8 Din 
le tno  za v e zane  in 48 D in  za  b ro š i ra n e  kn jig e .
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N A M  E Š C E N E Č
Bilanca Pok o'minskega zavoda

(Nadaljevanje)

Zavodove pasive so naslednje:
1. Prem ijske rezerve . . . .
2. Kazni s k l a d i ...........................
3. Rezerva za kritje  dvomljivih 

t e r j a t e v ......................................
4. Lombardno posojilo . . .
5. Druga p a s i v a ...........................
G. Razlika med nakupnim in

borznim tečajem vrednostnih
p a p i r j e v ......................................

7. Poslovni prebitek neobvez­
nega o d d e l k a ...........................

336,788.8012.— l)in 
903.869.72l Din

2,204,283.14 Din 
15,404.791.90 Din 
7,212.469.37 Din

15,931.9911.67 Din 

780.190.02 Din

deje izločencev Din 30,365.899. Ako gornje šte­
vilke primerjamo s številkami v letnih zaključkih 
preteklih let, vidimo, da se rapidno veča prem ij­
ska rezerva za 'tekoče rente kakor tudi rezerva 
aktivnih zavarovancev. Oboje nam je povsem raz­
umljivo, kajti število rentnikov narašča iz dneva 
v dan in s tem narašča tudi premijska rezerva za 
tekoče rente. Da se pa zvišuje rezerva aktivnih 
zavarovancev, je pa tudi razumljivo, ker  število 
zavarovancev stalno narašča. Za primerjavo naj 
navedemo še naslednje številke iz oddelka za ob­
vezno zavarovanje:

Jo  že Rutar hot n a m e šč e n e c
S smrtjo pokojnega Jože ta  smo krščansko so­

cialistični nameščenci izgubili enega glavnih pobor- 
nikov za našo idejo. Padel je najjačji steber, na 
katerega se je naslanjala naša stavba, in ko ne bi 
naše delo temeljilo na tako vzvišenih načelih, bi 
Jožetova smrt mogla vplivati na našo organizacijo 
kot potres na hišo, ki nima dobrih temeljev. Naše­
mu pokojnemu tovarišu pač ni manjkalo dobrih 
lastnosti, a izmed vseh naj navedem le dve: ver­
nost in značajnost.

Jože je bil globoko veren katoličan, ki svoje 
pobožnosti ni obešal na veliki zvon in se trkal na 
prsa, kot farizej pred cestninarjem. Le Bogu je 
znano, koliko ur je premolil skrit  v mračnem kotu 
kake ljubljanske cerkve. Zato ga je tudi bolel oči­
tek, vržen na organizacijo, češ, da ne deluje v 
smislu božjih zapovedi, kajt i organizacija s takimi 
člani nikakor ne more hoditi po krivih potih.

Njegova značajnost naj bi bila vzor nameščen­
cem. Nikdar ni hodil k ciljem po krivih potih, tem ­
več vedno naravnost.  Njegove besede so vedno 
držale. Kot starejši nameščenec je imel bogate iz­
kušnje, s katerimi se je okoriščala organizacija. 
Ker mu Bog ni dal otrok, je svoje življenje in delo­
vanje stavi! naši organizaciji na razpolago. Nikdar 
pa ni silil v ospredje, temveč je stal skromno v 
ozadju. V organizacijah so člani, ki v svoji časti- 
lakomnosti zahtevajo za svoje delovanje p redsed­
niških časti. Zopet drugi uporabljajo organizacijo, 
da potom nje skušajo priti do raznih honoriranih 
mest. Za vsem tem Jože  ni hrepenel, ker  je služil 
organizaciji, žrtvujoč sebe splošni koristi.

Najlepše se bomo oddolžili pokojnemu Jožetu, 
če ga bomo poskušali v življenju posnemati. Kot on 
veren in značajen, naj postanemo tudi mi!

Kredi t  za  zavarovan ce  pri  
P okojn inskem  zavodu
U pravn i  odbor  j e  sk lenil  um e s tn o  odredbo , 

ki bi lah ko  že p r e j  zag le da la  beli  dan . Po 
te j od redb i im a jo  n a m re č  zava rovanc i  P Z  p r a ­
vico do posojila .  To poso j i lo  se p o d e l ju je  le v 
nu jn ih  p r im er ih ,  k a k o r  so bolezen, sm rt  itd. Tu 
p oso j i la  se iz d a ja jo  p ro t i  m enic i  ali lom bar-  
du (to se pravi ,  da založiš  v red n o s tn e  pa p ir je ) .  
Višina tak ega  poso j i la  ne sme p resega ti  t reh  
m esečnih  p lač  prosilca . Menica m o ra  nositi tri 
podpise , od k a te r ih  j e  ed en  prosilcev . Poso jila  
se p o d e l ju je jo  za dobo  dveh let in sc zato p la ­
ču je jo  7'A%  obres ti .  D rug ih  stroškov  razen 
obres t i  ni. K dor se zan im a  za tako  posojilo , na j  
se o b rn e  na u p rav o  PZ, k j e r  dobi za to  p o t r e b n e  
fo rm u la r je .

B rezpose lne  p o d p o re  pri  
Pokojn inskem  zavodu
P ra v i ln ik  za po de li tev  teli p o d p o r  se j e  n e ­

koliko izprem enil.  V n a s le d n je m  p r in a ša m o  ne­
kaj g lavnih  točk:

P ro š n jo  za podporo  m ore  vložiti  vsak  zav a ­
rovance. ki j e  bil zava ro van  pri PZ vsaj 2 leti 
te r  je ožen je n ,  če j e  že 2 meseca, n e o ž e n je n  
p a  3 m esece  b rezpose ln .  P red lož it i  j e  t r e b a  po ­
trd ilo  J a v n e  b o rz e  dela, da  je p r i  n je j  izčrpal 
že vso podporo , k a k o r  tu d i  h ra n a r in o  p r i  bol­
niški b lag a jn i .  P ros ilec  ne sm e bit i odpuščen  iz 
s lužbe  radi de lik tov , ki so navedeni v S 239. 
o b r tn e g a  zakona. Poleg tega pros ilec  ne sme 
dv ign iti  v p r im e ru  brezpose lnost i  svo jih  p rem ij .

B rezpose lna  po d p o ra  znaša  zu pros ilca  400 
d in a r jev ,  d o d a te k  za n jegovo  ženo 100 Din  in 
za v sakega  o t ro k a  100 Din. Ako im a žena  sam o­
sto jen  dohodek , j i  ta -d o d a te k  ne p r ip a d a ,  dočim 
o trok  ne sm e p re k o rač i t i  18. le ta  starost i .  Po d ­
p o ra  se izp lača  do 5 let z a v a ro v a n ja  e n k ra t ,  do 
10 le t d v a k ra t ,  do 15 le t t r ik ra t ,  do 20 le t š t i r i ­
k ra t ,  a p r e k o  20 let z a v a ro v a n ja  p e tk r a t .  Nc 
izp laču je  se pa  ta po dp o ra  z a p o re d n o  mesečno, 
tem več po  uv idevnosti  izvrš i lnega  odbora .

Maša zadušnica (osmina) po pok, tov. Jožetu  
Rutarju je bila v ponedeljek zjutraj v frančiškanski 
cerkvi v Ljubljani Sv. maše se je udeležilo načel­
stvo JSZ in mnogobrojni pokojnikovi tovariši in 
prijatelji.

379,246.307.82 Din

Dočim so bile aktivne postavke bilance PZ 
večini našega nameščenstva, ki ima dnevno oprav­
ka s trgovskimi bilancami, dobro poznane, so pa­
sivne poslavke popolnoma drugega, posebej za Po­
kojninski zavod prikrojenega značaja ter  marsiko­
mu nerazumljive. Radi tega bomo v naslednjem k 
gornjim postavkam podali prim erna  pojasnila.

1. Prem ijske rezerve

Zavodi, ki jim tvorijo obratni kapital delnice, 
ledaj delniške družbe, imajo na strani svojih pasiv 
navadno kot prvo točko delniški kapital.  Tudi bi­
lanca PZ ima kot prvo postavko pasiv premijske 
rezerve. Marsikoga bo ta naziv zapeljal v zmoto, 
kajti pod to besedo bi pričakovali oni kapital,  ki 
se je v teku let nabral od vplačanih premij, to je 
oniii zneskov, ki so jih vplačali zavarovanci ter 
njihovi delodajalci. Temu pa ni tako, kajti pod 
postavko premijskih rezerv je treba razumeti oni 

■ kapital, ki ga imajo zavarovanci pravico terjati od 
PZ, ki ima napram  svojim zavarovancem vkljub 
temu, da ti še niso vplačali za zavarovanje vsega 
potrebnega kapitala, gotove pokojninske obvezno­
sti. Da ponovimo še enkra t :  zavarovanci plačujejo 
Pokojninskemu zavodu mesečno zavarovalno p re ­
mijo, ki se ravna po višini mesečne plače in zna­
ša 1% od iste. Ako zavarovanec redno plačuje m e­
sečne prispevke, nastajajo za PZ gotove obveze. 
Te obveze se ravnajo po višini vplačanih premij. 
Za vsakega zavarovanca se izračuna kapital, ki je 
predviden za plačevanje njegove pokojnine; od 
tega kapitala pa se odštejejo vse mesečne premije 
za ono število let, ki manjkajo zavarovancu do 
predpisane starostne dobe, oziroma dopolnitvi 
službene dobe. Pridobljene pravice zavarovancev 
se imenujejo v bilanci tudi »nadeje« ali pa »pri­
čakovanja«. Izračunajo se za vsakega zavarovanca 
posebej in se pri tem vzame v poštev njegova, sla- 

( rast, višina vplačanih mesečnih premij itd. Pojem 
premijske rezerve bi razložili v nekaj besedah 
tudi takole: Premijska rezerva je višina zavodo­
vih obvez napram  zavarovancem, zmanjšana za 
vse neplačane, bodoče mesečne prispevke. V bi­
lanci je postavka premijskih rezerv razdeljena na 
tri oddelke, in sicer: 1. za obvezne zavarovance,
2. za neobvezne zavarovance in 3. za viš je dajatve. 
Vsak izmed teh oddelkov pa vsebuje še  po tri 
pododelke, ki so za vse t r i  oddelke enaki in se­
stoje iz prem ijske rezerve a) za tekoče rente, 
b) za nadeje ali pričakovanja aktivnih in c) za 
nadeje ali pričakovanja  izločenih. Kot p r im er  na­
vajamo, da znaša premijska rezerva v oddelku za 
obvezno zavarovanje Din 101,912.6112 za JJekoče 
rente, dočim znaša vsota za pričakovanja  ali n a ­
deje aktivnih zavarovancev Din 189,093.353 in na-

1’rcm ijska rezerva
leto akt. zavar. izločenci rentniki
193.1 1102,278.850 20,905.145 59,921.886
1934 180,093.353 30,365.899 101,913.612

Kakor že povedano, število rentnikov stalno 
narašča in to iz vzroka, ker dosegajo zadostno sta­
rost, ali dobo zavarovanja. Veliko jih pa gre  med 
rentnike tudi iz vrzoka, ker  so bili reducirani in 
namesto, da bi iskali drugega nameščenja, ka te­
rega najbrž radi visoke starosti ne bi našli, se 
prijavijo pri zavodu kot invalidi. Zdravnik, h ka ­
teremu jih pošlje zavod v pregled, kaj lahko ugo­
tovi pri nameščencu nad 50 let starosti nesposob­
nost za delo, kajt i malo je danes nameščencev — 
v času vrtoglave naglice, s katero se mora vse 
delo vršiti — ki bi ne bili živčno toliko ali toliko 
prizadeti. Obstoji pa nevarnost, da bo moral za­
vod pri rapidnem naraščanju rentnikov ali zmanj­
šati rente, ali pa povišati premije. Oboje bi bil 
hud udarec tako za rentnike, ki bi dobivali manj­
šo pokojnino, kakor tudi za aktivne zavarovance, 

, ki bi morali plačevati  višje premije, kajti za m ar ­
sikoga so premije že v dosedanjem iztiosu dovolj 
visoke. Kakor smo naše čitatelje obvestili s član­
kom v zadnji številki, se s to nevarnostjo težko 
bori tudi avstrijski pokojninski zavod, k jer  ob­
stoja nevarnost, da se lahko nameščensko pokoj­
ninsko zavarovanje sploh zruši, ako ne dobi od 
vlade pomoči.

Marsikdo bi rekel,  da bi mogel PZ v p rim eru  
primanjkljaja  uporabiti za plačevanje rent in re­
žijskih stroškov svoj kapital,  ki stalno narašča ter
je dosegel že zavidljivo višino. Ako bi PZ res ho­
tel to storit i, potem bi bili računi postavljeni na
glavo, kajti počasi bi morali odstopiti od Jcritja s 
stalnimi mesečnimi prem ijami in preiti na do- 
kladno kritje. To se pravi: Kapital za pokojnine 
zavarovancev se tvori iz stalnih mesečnih premij, 
ki jih ti plačujejo. Te mesečne prem ije  se zavodu 
obrestujejo v toliki meri, da zavod lahko iz obresti 
plačuje tekoče rente, dočim ostane kapital ne­
okrnjen. Kakor hitro pa bi se lotili kapitala, bi 
se kritje za rente zmanjševalo z dvojno naglico, 
in sicer prvič od kapitala  samega, a drugič bi od­
padle obresti od uporabljenega kapitala. Zavod bi 
moral preiti  na dokladno kritje, to je: koncem 
vsakega leta bi moral sešteti, koliko je izplačal 
rent in to vsoto bi potem porazdelil na zavaro­
vance, da jo plačajo. Čim več bi bilo rentnikov, 
tem več bi imel vsak zavarovanec plačati koncem 
leta. Pomislimo, kako bi stvar izgledala v času 
gospodarskih kriz. Število rentnikov bi naraščalo 
z vrtoglavo naglico, a s še večjo naglico bi padalo 
število zavarovancev. Na vsakega zavarovanca bi 
odpadla tolikšna vsota prispevkov, da bi je go­
tovo ne zmogel, s tem bi pa izgubili pokojnino 
tudi vsi že upokojeni zavarovanci.

Zadružni
S lu ž b a  z a d ru ž n eg a  n a m eščenca  j e  skoro  

povsod te ž a v n e jša  kot zasebnega . Pri  z a d ru g i  
j e  več soodločajoč ih  (odbor),  ali se pa  isti  tud i 
v e č k ra t  m e n ja jo .  N am eščenec  m o ra  pazljivo 
izvrševat i  svoj posel ,  <la iiie p r id e  v n a vzk r iž  na 
desno  ali levo. N jegovo  delo  j e  teža v ne jše ,  k e r  
n im a  n epo sredn o  pri roki "gospodarjevega oče- , 
sa, ki bi m o rd a  z navodilom, n aroč i lom  ali 
m o r d a  tud i  s svar ilom  o la jša l  odločitev.

uslužbenci
Vobče so prav ice  z a d ru ž n e g a  nam eščenca  

j v eč je  kot zasebnega , s tem vzp o red n o  pa tud i  
! odgovornost.  N e k a jk r a t  sem  slišal, da si j e  ta 

ali oni p r i  z a d rug i  opomogel, z a d ru g a  pa j e  
n azadova la  ali celo izb ira la .  K aj n a j  rečem ?

Z ad ru žn i  uslužbenec  ni v is tem r a z m e r ju  
do z a d ru g e  kot j e  zasebni do g o sp o d a r ja  — ali 
f)i vsaj ne  sm el biti. Z adružn i us lužb enec  — 
p red v se m  vod ite l j  — m o ra  b it i  z za d ru g o  n a j-
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te sn e je  spo jen ,  p ro c v i t  z a d ru g e  m ora  b it i  n j e ­
gov nam en . T a  nam e n  se pa u s lužb encem  o h r a ­
ni, če j im  zad ru ž n o  delo  n u d i  p r im e rn o  p r e ­
skrbo .  Da bi si z a d ru g e  u s tv a r i le  res p o ž r tv o ­
valno  so trudn iš tvo ,  bi m ora l že obči z a d ru ž n i  
zakon  omogočiti  z ad ru žn im  de lavcem  sta lnost ,  
p r im e rn o  p lačo  in p re s k rb o  za s ta ros t ,  o n em o g ­
lost, bolezen in b rezpose lnos t .

Če se z a d ru žn iš tv o  v sp lošnem  postav i na 
soliden g osp o d a rsk i  tem e lj ,  bi z la h k a  svo je  so- 
t r u d u ik e  n a g ra d i lo  in za ž iv l je n je  p re s k rb e lo .
V zad ru žn i  k a d e r  u s lužbencev  bi p r ih a ja l e  n a j ­
b o l j še  moči. T a k o  pa  se zgodi, da  j e  z ad ru žn i  
us lužb enec  p r i  zad rug i ,  d o k le r  k a j  p r id a  z a s lu ­
ži, ko se mu pa nudi b o lj ša  zaposl i tev  ali o sa ­
m osvojitev , o b rn e  zad ru g i  h rbe t .

Z ad ru žn i  u s lu ž b e n e c  naj dobi s lu žb en o  stal-

V zvezi s številnimi redukcijami in upokojit­
vami med rudarskimi nameščenci zadnjih treh let 
postaja vprašanje prostovoljnega zavarovanja pri 
bolniških blagajnah bratovskih  skladnic aktualno.
V § 44. novih pravil bratovskih skladnic, ki so 
stopila v veljavo 1. aprila 1933, so navedena do­
ločila glede prostovoljnega zavarovanja in se glase:

I. Prostovoljno zavarovanje je dovoljeno:
1. Za bolezen: a) upokojencem in nezgodni- 

koni, ki uživajo pokojnino ali nezgodno rento pri 
bratovski skladnici te r  žive v območju kakšne 
krajevne bra tovske  skladnice, niso pa v n ikakrš­
nem delu zaposleni, da bi nadaljevali zavarovanje 
po pres tanku obveznega zavarovanja; b) državnim 
uslužbencem, nameščenim pri podjetjih ali up ra ­
vah, omenjenih v § 1.;

2. za nezgode pri delu državnim uslužbencem, 
nameščenim pri podjetjih ali upravah, omenjenih 
v § 1.

II. Obseg podpor ob prostovoljnem zavarova­
nju za bolezen odreja § 65. pravil. Prostovoljno 
zavarovanje za nezgodo pri delu je popolnoma 
izenačeno z obveznim zavarovanjem, izvzemši sa ­
mo to, kar se s pravili izrečno drugače odreja.

IH. Članstvo prostovoljno zavarovanih članov 
se začne z dnem podane prijave in predpisno vpla­
čanega prispevka, pres tane  pa z dnem odjave in 
p res tanka  plačevanja.

Glede plačevanja prispevkov se nahaja d o ­
ločba v § 78. pod (5) in sicer: prostovoljno zavaro ­
vani plačujejo celotne prispevke, določene za 
člane. Ta določba pa se je s sklepom upravnega 
odbora Glavne bratovske skladnice na utemeljeno 
prošnjo delavskih zastopnikov še za časa veljav­
nosti prejšnjega pravilnika omilila v toliko, da 
plačujejo upokojenci in nezgodniki bratovske 
skladnice prispevke po IV. kategoriji, to pa radi

Ali j e  p o trebn o ,  da  je n am ešče n e c  s p ro ­
vizijo  o rg a n iz i r a n ?  Jasno  je, da  j e  o rg a n iz a ­
c i ja  p o t r e b n a  s l e h e rn e m u  nam eščencu ,  p a  če­
tud i n jegova  p lača izv ira  d e lno  ali pa  v celoti 
iz p rov iz i je .  Več j e  p a n o g  v g ospo dars tv u ,  v 
k a te r ih  s lu žb o d a ja lc i  z a p o s lu je jo  nam eščence  s 
p ro v iz i j sk o  p lačo . So to raz n i  trgovsk i posli,  ki 
se pa  med seboj d o s t ik r a t  zelo r az l ik u je jo .  I)a 
to raz l iko  opazim o, p r im e r j a jm o  n. p r .  sam o 
n am eščen ca  p r i  večji t rgovsk i  tv rd k i  in pa  za­
varova ln ic i .  P iv i  ima p o to v an je  o la j š a n o  z 
av tom obilom , k e r  bo o b iskova l sam o trgovine. 
N a sp ro tn o  je pa  p r i  zava ro va ln ic i  posel, k j e r  je  
p o tre b n o ,  ila obiščeš s l eh e rn o  s t ran k o ,  pu nuj 
si bo to v m es tu  uli na  deželi,  in to p r i  p o ž a r ­
nem  ali ž iv l je n j sk e m  o dd e lk u .  G otovo  je, tla 
je  tako  delo  m n o g o k ra t  zelo napo rno ,  k e r  je 
t r e b a  k l ju b o v a t i  vsem v rem en sk im  in d ru g im  
n ep r i l ikam . N am eščen ec  na ta k e m  p o to v an ju  
n im a  n ik d a r  h r a n e  v t i s tem  red u  ko t d ru g i ,  ki 
d e la  do ločene  u re  v p is a rn i  in  .gre na  določen 
k ra j .  Vse to in še m a r s ik a j  d ru g e g a  močno 
voliva tud i na  zd rav je  -de lo jem alca . V tak ih  
o ko lišč inah  d o s t ik ra t  nastopi p r im er ,  da  n a m e ­
ščenec  rab i z d ra v n ik a  ali p o t r e b n i  dopust ,  da 
si dobi novih moči za n ap o rn o  službo.

V sega tega, k a r  p r ip a d a  n am e ščen cu  po 
so c ia lno-po l it ičn ih  zakon ih ,  pa  tak  d e lo jem a le c

nost v o k v iru  v se d rž a v n e  z a d ru ž n e  zveze (v 
z a d ru ž n i  zakon  sp a d a  p ra g m a t ik a  za d ru ž n ih  
us lužbencev!) .  T o  je sev eda  izpel jivo , če se vse 
z a d ru žn iš tv o  zd ruž i  v v sed ržavn o  zvezo. Posa­
m eznim  z a d ru g a m  bi b i lo  to le v prid ,  ko bi 
b ili n jihov i u s lužbenc i  zu vse ž iv l je n j s k e  p r i ­
like p re s k rb l j e n i .

Način, kak o  bi se o h ra n i la  p o t r e b n a  i n , k o ­
r is tn a  a v to n o m ija  u d e js tv o v a n ja  z a d ru g  tud i 
g lede  u s lužbencev ,  j e  s tv a r  š t u d i j a  in odločitev 
p ra k t i č n ih  z a d ru ž n ih  delavcev.

Eno  p a  j e  p o u d a r i t i :  z a d ru ž n i  de lavec-
u s lužb enec  ne  bi smel posta ti  d ržav n i  u ra d n ik  
v smislu osta lih  u rad n ik o v ,  k e r  bi se s ta ­
kim b iro k ra t i č n i in  a p a ra to m  ub ilo  zad ru žn iš tv o  
samo.

okolnosti, ker so pravice do podpor, kakor so n a ­
šte te  v § 63. pravil, za prostovoljno zavarovane 
omejene. Do lu smatramo, da je stvar popolnoma 
v redu, nikakor pa ne moremo razumeti, da so do 
omenjenega prostovoljnega zavarovanja izključeni 
bivši manjpravni člani bra tovske  skladnice, t. j. 
rudarski nameščenci,  ki so bili za primer o ne­
moglosti, starosti in smrti zavarovani pri Pokoj­
ninskem zavodu za nameščence v Ljubljani te r  bili 
z dnem upokojitve pri tem zavodu črtani iz bo l­
niškega zavarovanja pri bratovski skladnici kot 
izstopivši člani. S tem jim je ugasnila vsaka p ra ­
vica do dajatev bolniške blagajne bra tovske  sklad­
nice, dasi prav za prav niso prostovoljno izstopili. 
Ker so bili vso dobo svoje službe zavarovani za 
primer bolezni le pri bratovski skladnici, bi bilo 
pač krivično, ako se jim ne dovoli nadaljevati 
članstva s prostovoljnim zavarovanjem in to samo 
radi tega, ker niso upokojenci b ratovske skladnice, 
ampak Pokojninskega zavoda. Pripomnili bi n a ­
dalje, da so bili ti nameščenci prvotno ob vstopu 
v delo pri rudniku navadni rudarji in zavarovani 
pri bratovski skladnici kot polnopravni člani, torej 
tudi za primer onemoglosti, s tarosti  in smrti in to 
po najmanj 10 let, drugi zopet po 15 in 20 let. Pri 
napredovanju in premestitvi iz delavske v name- 
čensko kategorijo so bili prevedeni v manjpravno 
članstvo — zavarovani le za primer bolezni. P r a ­
vico do pokojnine so prenesli na Pokojninski zavod 
za nameščence z nakupom let na podlagi premijske 
rezerve, ki so jo dosegli s plačevanjem prispevkov 
v pokojninsko blagajno bra tovske  skladnice.

Mislimo, da je torej popolnoma v skladu in 
pravično, ako se dovoli takim bivšim članom b ra ­
tovske skladnice, da nadaljujejo prostovoljno za ­
varovanje, ker je strogo tolmačenje pravilnika po 

| besedilu brez upoštevanja navedenih razlogov v 
1 veliko škodo vsem nameščencem. —en.

nim a in tud i ne ve, kum  se m u je t r e b a  obrn i t i .  
Radi tega  na j  navedem o tu n e k a j  nasvetov. 
Vsak n a j  v p rv i  vrs ti  sk rb i,  da  ima s luž ­
beno  p og odbo  do p o tan k o s t i  izpopoln jeno ,  z la ­
sti k a r  se tiče b o ln išk e g a  in p o k o jn in sk e g a  
z a v a ro v a n ja  (ako  ima do p o s le d n je g a  pravico),  
k a j t i  niso red k i  s luča ji ,  da p o d je t j e  tak ih  
u s lu ž b e n c ev  niti bo ln iško  niti p o k o jn in sk o  ne 
za v a ru je .  Išče sam o zm ožnih  moči, ki na j  d e ­
la jo  v k o r is t  p o d je t ju ,  ak o  p a  ga zaloti 'bole­
zen, k a te r o  j e  dobil za  čas« s lužbe  in ne m o re  
zadost i t i  več zah te v am  de lo d a ja lca ,  t e d a j  ga 
p o d je t j e  ne ra b i  več in j e  p re p u š č e n  sam em u  
sobi. D ru ž in e  ta k ih  n am eščencev  žive te d a j  v 
veliki bedi in p o m a n jk a n ju .  Iz teh vzro ko v  j e  
n u jn o  po treb no ,  da  si o rg a n iz i r a n  in da  si u r e ­
di« vse p o tr e b n o ,  če d ru g a č e  ne gre, po svoji 
s t ro ko vn i  o rg an izac i j i .  Zato n a j  se v sak  o b rn e  
do s t ro k o v n e  o rgan iza c i je ,  p r e d e n  sk le n e  s 
p o d je t je m  s lužbeno  pogodbo, da  bo o vsem 
p o t r e b n e m  s t ro k o v n o  poučen .  P r ip o m in ja m o  še, 
da  im a naša  o rg a n iz a c i ja  n am ešče n e g a  s ta ln eg a  
s t ro k o v n e g a  ta jn ik a ,  ki bo v s a k o m u r  ved no  na 
razpolago , / .ato se n a j  vsak, ki j e  v po treb i,  
o b rn e  n a n j ,  ki bo  v v sakem  p r i m e r u  znal p r a ­
vilno sve tova ti  in o d red i t i  p o treb n o ,  da  bodo  
n am eščen čeve  p ra v ic e  varovane .

Iz cen tra le
Ljubljana. Vse (ovariše in tovarišice, ki so 

prejeli vabila za širšo  sejo naše iiaincšoenske zveze 
za nedeljo dne 3. novembra (. I., vljudno prosimo, 
da  se te seje zanesljivo udeleže. Seja se bo vršila 
ob  9. uri dopoldne v prostorih JSZ.

Ljubljanal Kot zastopniki ,naše nanieščenske 
zveze so se udeležili pogreba za pok. tov. Jožetom 
Rutarjem, tov. Savenc, Nagode, Korun, Silvester 
in Božič. Pogreba so se udeležili tudi člani ljub 
ljanske podružnice SZ PTN J.

B a t ’a
Mnoga leta so že pretekla ,  odkar se je v Jug o ­

slavijo priselil s svojo tovarno češki industrijalec 
Bata in zgradil v Borovu ob Donavi velikansko 
čevljarsko industrijo. Od tedaj dalje vidimo dan 
za dnem v časopisju kričeče Bafove oglase, razen 
tega pa tudi navdušene reklamne članke in slavo­
speve na Bafo. Le redkokdaj beremo kako kri­
tiko razmer v Borovem ali glas proti sistemu, ki 
je vpeljan v Bafovem poslovanju. Večina jugoslo­
vanskega časopisja proslavlja Bat'o, da utrjuje go­
spodarske temelje države, da je Batov sistem pravi 
blagor za našo zemljo, da so zaslužki pri njem 
sijajni, da vsi do poslednjega delavca sodelujejo 
pri dobičku, da pride vsak neumni km et do zavid­
ljivega položaja in zaslužka pri Bati, da je Borovo 
vzorna družina ob sinji Donavi, da je nacionalno 
življenje tam doli v Borovu razvito do viška, ker 
povprečno niti eno mesto v naši državi nima toliko 
nacionalnih društev in toliko članstva kot Borovo, 
da so pri Bati vsi enaki, da d irek tor  stanuje prav 
tako v delavskem stanovanju ko t zadnji delavec, 
da delajo Bafove tovarne vtis zdravilišča, a ne d e ­
lavnic, da vrši Bata častno poslanstvo ene izmed 
najbolj človekoljubnih ustanov — skra tka  v Ba- 
fovi industriji teče  med in mleko, to je pravi raj 
na zemlji. Seveda so taki članki in slavospevi b o ­
gato plačani od podjetja samega.

V resnici je Batov sistem čisto ameriški, u re ­
jen po taiko zvanem tekočem traku  in po vseh n a ­
čelih ameriške industrije, kakršen  je prav v zad ­
njih letih postal usoda vsega gospodarstva in po ­
vzročil p ropast svetovnega gospodarstva. V teh 
nekaj letih je Bata  s svojo industrijo uničil naše 
čevljarstvo, svoje delovanje je razširil na vso d rža­
vo, tako da ima danes pri nas 450 podružnic z okoli 
4000 nameščenci,  s kapaci te to  20.000 do 25.000 p a ­
rov čevljev dnevno, s svojim časopisom, s k ap ita ­
lom okoli 10 milijard dinarjev ter  s 1'20 milijoni 
letnega kosm atega dobička. Kje so še vse druge 
naše veleindustrije in rudniške družbe v primeri 
z Batoml Njihovi zaslužki v primeri z Batovimi 
so naravnost beraški.

Bata je vse svoje delavstvo in nameščenstvo 
vklenil v železne spone svojega ameriškega s is te­
ma. Iz svobodnih ljudi je napravil sužnje. Res 
imajo delavci dobra s tanovanja  in poceni hrano, 
svoj kino in športne klube, Sokola in drugo — 
toda vse to samo zato, da so bolj izolirani, ločeni 
od javnosti, od vseh stikov s svetom. K akor kmet 
svojo živino dobro hrani in ji napravi higienične 
hleve, prav tako dela Bata s svojim delavstvom. 
Le od zdrave in dobro pitane živine more kmet 
pričakovati dobička, prav  tako dela tudi Bata 
s svojim delavstvom. Na kako delavsko strokovno 
organizacijo pri njem ni niti mogoče misliti. Vsak 
delavec, ki bi se v tem količkaj pregrešil, leti na 
cesto. Naša socialna zakonodaja v Borovu ne ve­
lja. Edini zakon za delavstvo je tovarniški delovni 
red  in matematično p reračunan  sistem. To delav­
stvo je izročeno na milost in nemilost Bati.

Borba proti Bati ni samo boj naših obrtnikov 
za obstoj, ampak je tudi borba  za spoštovanje 
človeške svobode.

Naše časopisje priobčuje kričečo in bogato p la­
čano reklamo za Bafo. Za denar  izdaja in terese 
našega obrtništva, obenem pa izdaja stremljenje 
po človekovi osebni svobodi. Tako daleč smo že, 
da celo delavsko časopisje (gl. »Delavska Poli ti­
ka«) doprinaša z Bafovo reklamo žalostni delež 
k zasužnjevanju delovnega ljudstva. Kje je po­
šteno delavstvo (če tega že zastonj pričakujemo 
od naše »javnosti«), ki bi naredilo konec temu 
sramotnemu prodajanju delavstva v okove m oder­
nega suženjstva?

Sicer pa tako vemo, da bo ostal naš klic v 
današnjem času sebičnosti le glas vpijočega v 
puščavi.

Na praznik Vseh svetnikov in na dan vernih
duš prižgite na grob svečke pokojnim tovarišem. 
Spominjajte  se jih v molitvil

Rudniški nameščenci
in prostovoljno zavarovanje

Kaj pa nam eščenec s provizi o ?
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Rudarj i
Huda jama. V nedeljo, dne 20. t. m., smo imeli 

običajni rudarski sestanek pri Sv. Jederti .  Poročal 
je tov. Alojz Diacci in sicer o zaupniški konfe­
renci, ki se je vršila 12. t. m. v Trbovljah ter o 
nujni potrebi strokovne organizacije. Podal nam 
je izčrpno poročilo o velikem in požrtvovalnem 
delu medstrokovnega odbora, ki pa na žalost in 
veliko presenečenje rudarskega delavstva za en­
k ra t  ne more pokazati nikakšnih uspehov. Iz tega 
je razvidno, da je ubogo rudarsko delavstvo D rav­
ske banovine z vsemi akcijami navedenega odbora 
naletelo pri merodajnih činiteljih na gluha ušesa 
in prazne obljube. — Z grozo pričakuje rudar zo­
petne spomladi in s to še večjega praznovanja. 
Glad in obup sta stalna gosta naših obubožanih 
rudarskih družin. Kakšen bo končni rezultat te 
bede, je veliko vprašanje.

Zato, dragi tovariši, ne stojte zunaj postojanke 
in ne glejte brezbrižno, kaj se z nami dogaja. 
Strnimo se v strokovni organizaciji, da tako z roko 
v roki stopimo na branik za naše osnovne pravice 
in človeka dostojno življenje. — Z žalostjo se  
opaža na sestankih premajhna udeležba, kar je 
znak, da imamo po revirjih še vedno vsake vrste 
»čakovce«, ki upajo, da bodo brez žrtev dosegli 
isto, kar  bodo borbeni strokovničarji s svojim 
delom priborili. Tovariši, ne oklevajte, am pak po­
kažite svojo zavednost ter čim prej stopite v vrste 
članov JSZ.

Zagorje. Kljub temu, da »Del. Pravica« ni ob ­
javila vabila za naš nedeljski sestanek, je bil zelo 
številno obiskan. Nad 80 rudarjev je bilo na ses tan­
ku, kar je za naš kraj in naše razmere veliko. Na 
sestanku je poročal tov. Rozman, in sicer o razvoju 
in delu naše organizacije. iPodal je tudi k ra tko po­
ročilo o stanju pok. blagajne gl. brat. skladnice. 
Razmere v tem pogledu so naravnost obupne in je 
stremeti za tem, da se to zavarovanje čimprej sa ­
nira. Sestanek sta pozdravila tudi zastopnika ru ­
darskih skupin iz Trbovelj Križnik, iz Krmelja pa 
tov. Borštnar.  Živahna debata  po poročilih priča, da 
ima zagorska skupina delavce, ki se v polni meri 
zavedajo časa, v katerem  živijo, kakor  tudi nalog, 
ki se nam nalagajo pri reševanju težkih delvaskih 
vprašanj.

Po sestanku pa se je vršila seja strok, odbora 
rudarjev, ki je prav za prav nadaljevala delo prejš­
nje nedelje iz seje rudarskega in kovinarskega 
strok, odbora, ki se je vršila v Šmarcih. Storjeni so 
bili za obe stroki važni sklepi z naročilom, da se 
čimprej pokrenejo in urede.

JSZ je lahko ponosna, da je v nekaj letih vzgo­
jila med delavstvom moči, ki v polni meri obvla­
dajo tudi najtežja vprašanja, ki se stavljajo na pot 
pri delu na izboljšanju delavskih razmer.

Kovinarj i
Kamnik. V če tr tek  24. oktobra se je vršil v 

prostorih gostilne »Rode« lepo obiskan članski se ­
stanek naše s trokovne skupine kovinarjev v K am ­
niku. Na sestanku je poročal tov. Rozman iz Ljub­
ljane. V svojem govoru je poudarjal, da je predvsem 
potrebno ustvariti močno strokovno organizacijo, 
ki ne bo živela samo nekaj časa, potem pa zopet 
izhirala. Sklep sestanka je bil tudi, da se izvede 
zbor organizacijskih zaupnikov, kakor tudi, da se 
uvede v skupini podporni fond. Debata in glaso­
vanje o predlogu za ustanovitev podpornega fonda 
sta pokazala,  da se delavstvo za strokovno organi­
zacijo živo zanima, kaikor tudi, da se v polni meri 
zaveda potrebe  po edinosti in slogi. Izražena je 
bila tudi želja, naj bi se slični sestanki vršili več­
krat.

Jesenice. Plačaj članarino v redu! Iz poročila 
blagajnika na zadnji seji se je ugotovilo, du je 
članarina padla radi nerednega plačevanja nek a ­
terih  članov. Ta nedostatek se mora odpraviti I 
Dokjer si član, imej članarino v redu; ako si iz­
stopil, povej, da ne bo nepotrebnega dela in sit- 
nopfi pri izpUačevanijJu bolniške ali brezposelne 
podpore. V lanskem letu nam ni bilo treba niti 
enkra t  opomniti, zato upamo, da se bo naš apel 
upošteval, tako, da bo to prvo in zadnje opozorilo 
v letošnjem letu.

Krajevna bratovska skladnica na Jesenicah 
razglaša: Krajevni upravni odbor bratovske sklad­
nice na Jesenicah je na svoji seji 12. junija 1935 
sklenil, du se pričenši s .1. julijem 11035 dajatve 
zobozdravstvenega sklada delavstva razširijo na 
zobotehnična dela, in sicer pod sledečimi pogoji:
1. da prispeva zavarovani član k računu za um et­
no zobovje v kavčuku in nežlahtnih kovinah 50%, 
za zlate naprave  pa 75%; ‘2. dajatve gredo  do na­
daljnjega samo članom, ki so vsaj 50 let s tari;

j 3. karenčna doba za te dajatve se določi na pet  let, 
i t. j. dajatve gredo samo članom, ki so najmanj že 
' pet let včlanjeni pri naši krajevni bratovski sklad- 

nici. Za izvrševanje zobozdravniških del našemu 
članstvu so pogodbeno upravičeni sledeči gg. 
zdravniki: na Jesenicah: dr. Schwab Viljem, dr. 
Ludwig Jože, dr. Keržan Bartol; na Bledu: dr. 
Janežič Zvonimir; v Radovljici: dr.  Slivnik Anton; 
v Kranju: dr. de Gleria Stanko. — Predsednik : 
Dr. M. Obersnel, s. r.

Jesenice. Zobozdravstvo. P red  dobrim mese­
cem smo na teni mestu poročali, da je  bila a n ­
keta  glede razširitve dajatev iz zobozdravstva na 
pobudo odbora kra jevne  bratovske skladnice. V 
okviru iznešenih mnenj na anketi nam je odbor 
k rajevne bratovske skladnice pred  dnevi poslal 
sklep odbora, ki ga priobčujemo. Ker je važen, 
naj ga vsak izreže in shrani.

Č ev l ja r  J
Žiri n ad  Škofjo  Loko. I/. g las ila  k rščan sk o -  

socialisti i  nega  o rg a n iz i r a n e g a  d e lav s tv a  »D elav­
ske  P ravice« smo do seda j  o pazova li  boj,  ki ga 
b i j e  d e lavs tvo  za u v e l j a v l j e n je  svo j ih  zak o n i t ih  
p rav ic .  O dločil i  smo se pa, d a  tu d i  mi p r i s to p im o  
v v rs te  o rg a n iz i r a n e g a  de lav s tv a  v o k r i l j u  J u g o ­
s lo van sk e  s t ro k o v n e  /.veze. V ta nam en  smo 
sk l ica l i  za nedeljo ,  20. o k to b r a ,  ses tan ek ,  na 
k a te r e m  nam  j e  zas to p n ik  J,SZ iz L ju b l jan e ,  
tov. Matic Koprivec, raz ložil pom en  de lav sk e  
s t ro k o v n e  o rg an izac i je .  S k len i l i  smo us tanov it i  
svo jo  s t ro k o v n o  sk u p in o  in smo tud i že izvolil i 
p r ip r a v l j a ln i  odbor.  T ovariš i!  Na delo  za sv o jo  
o rg an izac i jo ,  da  bom o ustanov il i  močno sk u p in o  
čev lja r jev .

Za delavski značaj  
delavskih zavodov
Mislim, da vršim del svoje dolžnosti kot za­

upnik JSZ, ako vam k članku v »Delavski Pravici« 
»Za delavski značaj delavskih zavodov« napišem 
nekaj vrst.

Že tr ije so se oglasili na zgoraj omenjeni čla­
nek z dopisi v »Delavski Pravici«. 0  kakšnem 
učinku seveda še ni govora. Mogoče bi bilo dobro, 
da pričnete z objavo posameznih primerov. Da to­
rej s teni nekako prisil ite te delavske zavode, če 
že nočejo prevzeti značaja delavskih zavodov, mo­
rajo vsaj delati to, ka r  je delavstvu v korist, p ra ­
vilno in nepristransko. Vsak, kdor je imel opravka 
z enim ali drugim teh zavodov, ve, da se to vedno 
ne vrši.

Za enkra t  bi prav želel posvetiti pozornost 
Okrožnemu uradu. Tu namreč se mi močno zdi, 
tudi ni vse, kot bi moralo biti. Poleg tega, da se 
pri nekaterih  uradovih zdravnikih vršijo nekake 
kolektivistične ordinacije, to je, da se jemlje po 
5—K) ali pa Se več članov n aenkra t  v ordinacijsko 
sobo, še jadikujejo, da na bolniško blagajno ne 
morejo dali res dobrih zdravil, češ, da so p red ra ­
ga. Čeprav bi v mnogih prim erih  mogoče res d ra ­
ga zdravila bilo treba  zapisati m anjkra t in bi s 
tem ne stalo nič več, ali bi še celo se prihranilo, 
ker bi bil član prej zdrav. Naravnost zgleden pri­
mer pa sem doživel pred par  dnevi, ko sem po 
potrebi obiskal uradovega zdravnika. V ordinacij­
sko sobo nas je sprejel pet. Prvi, ki je bil na vrsti, 
je po opravljenih formalnostih vprašal,  ako je že 
dospelo rešenje za sanatorij . Mož je namreč po na- 
ločilu zdravnika-specijalista delal prošnjo za sp re ­
jem v sanatorij .  Zdravnik ga  nekako  nervozno po­
gleda in pravi: »Saj ne bo nič, vam povem, da sem 
delal sedem prošenj,  pa so bile vse odbite. Seveda, 
kdor nima kakega «strica» . . . «  Naprej zdravnik iti 
izgovoril, Mislili pa smo si lahko sami, kaj je hotel 
s tem reči. Da torej obstojajo neki »strici«, ki zmo­
rejo s svojini vplivom posredovati, kdo naj se 
sprejme v sanatorij . Torej ne mnenje zdra,vnika- 
specijalista, ampak »strici« odločajo, kdo je po tre­
ben zdravljenja v zdravilišču. Dobro bi bilo, da se 
v interesu vse^u članstva OUZD otvori debata  o 
tem, da se dozene, kje  in kdo so ti »strici«. Ali 
niso mogoče tudi ti plačani celo z delavskim de­
narjem za to, da vršijo svojo uradniško dolžnost, 
po zakonu določeno, pravično in nepristransko v 
korist delavstva. Delavci mislimo, da je zakono- 
davec dal zakon o zavarovanju delavcev zato, da 
bi koristil delavcu v bolezni, ne pa, da bi zaposlil 
kader  uradništva, katero naj bi potem šikaniralo 
delavca in mu potom protekcije delilo  njegove za­
konite pravice. J . J.

Naročaj te  „Det. P ra v ic o 44!

R azn o
Deputacija Jugoslovanske s trokovne zveze je

v nedeljo obiskala prevzvišenega nadškofa dr. A. 
B. Jegliča v njegovem novem bivališču v Stični. 
Zastopstvo, med katerim je bil tudi predsednik, je 
g. nadškofa pozdravilo v imenu vse organizacije in 
mu želelo prijetno bivanje v novem domu.

Tudi na Japonskem. V rudniku Akajka, ki je 
last delniške družbe Keši, je prišlo do strašne  eks­
plozije. V rovih je zasulo 167 rudarjev in niso mogli 
tako nobenega rešiti. Nad njihovim življenjem so že 
obupali, Dobičkaželjnost današnjega časa nima ni­
kjer nobenega ozira do ubogega delavstva.

To in ono  *
»Problem Bata«. Prejeli smo prvi zvezek bi­

blioteke »Problem Bata«, ki nosi naslov: »15 me­
seci kod Bat'e« (Zvonimir Kulundžič). Zvezek p red ­
stavlja v avtobiografski obliki uvod v veliki in 
sistematični študij o Bafovem sistemu. V isti za­
ložbi bodo izšli še sledeči zvezki: Bata in naša 
štampa ili kako se korumpira javna riječ, Batin 
nacionalizam ili ikonjunkturistički blef. Pravni i so- 
cijalni položaj Balinih saradnika, Život na ame- 
rikanskoj vrpci, Bate  sam o sebi ili kako se blefira 
javnost. — Cilj te biblioteke bo seznanjevanje jav­
nosti s sistemom in metodami, ki vladajo pri Bafi.
— Knjižice izhajajo vsakega 1. v mesecu in stanejo 
posamezno 3 Din, naročnina za 6 zvezkov pa 
12 Din. Naroča se na naslov: Zvonimir Kulundžič, 
uradnik BlPB, Osijek, iDunavsika 19. — Vsem d e ­
lavcem priporočamo, da se na knjižico naroče in 
tako spoznajo moderni kapitalistični sistem.

Novo mesto. I>ne n .  t. m. se je p o ro č i la  naša 
č lan ica  tov. S m o l i  č T  i n k  a z Ž  n i  d  a t  š i  č 
Pepetom . N ovopo ro čencem a  želimo obilo  s reče  
in b o ž jeg a  b lagoslova.

O dkritosrčen berač. Berač: »Gospa, prosim, 
dajte mi .denar, d a  obiščem svojega sina.«

Nesrečni ptič. Žena: »Ali si slišal, s tar i?  T r i­
dese tk ra t  je zakukala kukavica — trideset let bom 
se živela!«

Mož: »O, da bi dobil jaz tega ptiča v roke!«

V e l ik a  iz b e r a  v o ln e ,  k L k l a n i h  č ip k ,  p r e d -  
t i sk a r i ja ,  p r ib o r  z a  ro č n a  d e la  

v t r g o v in i  ro č n ih  del

Pavla  Slugova,  Celje
Vodnikova ulica

Dnevno sveže žgano kavo in drugo špecerij­
sko blago, sir in mesnino, kuhintsko posodo in 
drugo železnino po najnižjih cenah kupite pri

Jos .  J a g o d ic ,  Ce l j e
G la v n i  trg  14 G u b č e v a  u l ica  2

P r i p o r o č a  t- e  

m a n u f  ik t u r n a  in m o d n a  t r g o v in a

ANTON PETEK
C E L JE

P R E Š E R N O V A  
U L IC A  21

i
j. G le d a l i šk i  f r iz e r  z a  d a m e  in  g o s p o d e

1 R .  G R O B E L N I K
C  a.|ti:, G L A S N I  T R G  17

P O D R U Ž N IC A  P O L E G  
H O T E L A  E U R O P E

P o s o j a  l a s u l j e ,  z a l o g a  š m i n k  i. t. d.
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Pisarniške potrebščine
za pisarne, družino in dom

Knjige, leposlovne in strokovne
domačih in tujih založb 
nudi po zmernih cenah

Knjigarna  Mohorjeve 
t iskarne

L j u b l j a n a .
Miklošičeva 19'

Celje,
P reše rn ov a  17.

K on fek cijsk a  in m anufakturna  
trgovina

Ivan Mastnak
Celje

K ralja Petra cesta  15

p r i p o r o č a

c e n j e n i m  o d j e m a l c e m  
s v o j o  o g i o m n o  z a lo g o  
moH.il> in  d e š k i h  o b l e k  
u s n j a t e  s n k  je ,  k r a t k e  
p o v r š n i k e .  H u b e r i u s  in 
z i m s k e  p l a š č e ,  k a k o r  
tudi v e l i k o  z a l o g o  
i n a n u f a k u n n e g a  b i  ga  
p o  z e lo  u g o d n i h  cenah

IVB {.5 S n

19 RADIOVAL t i

d. z o. z.

C E L J E

O r "  n
R a d  o a'p i r a t i  r a / .m h  t i p :

i n < i i ei  ' k a n s k i  a p a r a t i ,
t.r m  lo u  . p ' i  š č e .  e l e k t i o n k e ,  

k.) e  e - ,  š i v a 'n i  -l oj«

Cene najugodnejše, 
popriv ila  radio apara tov

DROGfRIIA

9 9
44

L j u b l j a n a ,  Tyrševa cesta 5 
Celje, Aleksandrova cesta 5 

Trbovlje
Kupujemo zdravilna zelišča. — Prodajamo v 
našo stroko spadajoče pripomočke za umno 

gospodarstvo in varčno gospod njstvo. 
Foto-m anufak tura .

^ a j c e n e - e  k u p i l e
sukno, kamgarne in ševiote za moške  
suknje in obleke, volno, svilo, barhente 
in flaneio za ženske obleke, platno, cefire 
ter sploh vso manufakturo v velikanski 

izberi pri:

V V&S

cnw‘k ' / r  oblek

Ceije št. 3.

Zahtevajte še danes zastonj vzorce i n  \ c h k .  i h r l i  i:'< n i cen le

Konrad Golcgranc '
pooblaščeni graditelj

Celje
M aribo rska c. 30

Stavbeno podjetje za vse vrste visi kih 
zgradb. Prospekti in p ioračuni najce­
neje. Sodno zapriseženi cenilec.

i
.a t iE mrszr&s

s»BB3a:-n;mas

N a d r o b n o !

L JU1M6ER
KLOBASIČAR
C E L J E

Prešernova ulica 8
N a  d e b e  1 ol

O

A 1MTO
sp 'ošno ključavničarstvo

e  e  i j * ;

prevzeme) vsa v klju­
čavničarsko s t r o k o  
spadajoča  dela ter 
izvršuje vsakovrstne 
tehtnice

'J' 0  V A E I S i !

P c s ' . ' l i l  v š p c c e i  js n 
in t e l o -  i j j  r.o t r g o v ,  n

rili JtBiSO, CcS'€
D E Č K O V  T R G  i-.i

P O Z O R !  N O V O i
DOBERDOB — SLOVči l SKi l  FaMt Oi f  CPU}
Tv n i i ” ti, ki  bnisnl*'  v >ine dot.ivljuit; s l nvens k i l i  
f a n t n v ,  ISosnncnv in t l r . i gP ' .  — Iv ni  i t  a ki mora 
bi t i  p o t o m c e m  n e k d a n j i h  I mr e ev  n > I) i bee i iobu 

n e v e n l j i v  s p o m i n  lin m i n e  . j unake  
Dob i  se  v k n j i g a r n i  in p a p i r n i c i  

„ JOMO VINA", Celje, Kralja P e tra  cesta  45 
p o l e g  g o s t i l n e  „ H r n n i b o r "

Za vsa f o t o g r a f s k a  dela se priporoča

le(oaie!le J. Hi as
CELJE,  DEČKOV T R G  št ev  3

N a s p r o t i  N a r o d n e g a  d o m a

Veliko zalogo moških, žensk h in otroških 
čevljev, posebno trpežne čevlje za delavce 

in delavke priporoča

J o s i p  P l e v č a k
čevljar

Kralja Petra cesta.

»Priročnik« je  kn jiga , v kateri najdeš 
k ra tk o  pa jed rn a to  ob jasn jen e  vse pravice, 
ki ti jih  nudi naša delavska socialna zako­
nodaja. To kn jigo  bi m oral imeti vsak d ela­
vec. — Posamezen izvod stane 10 Din, pri 
večjem  naročilu  pa 8 Din.

Praženo kavo, špecerijo in delikatese, vedno sveže, priporoča:

A N TO iV FAZARI NC - CELJE
Urejuje in ta  uredntftvr odgovarja: Peter Umbardo. -  Za Ju^esUvaaeko ti»kan»e: K. Č e * . '-  Iidaja ta  keeeereij »Delavske Pravice«: 8. Žumer.


