
IZ RAZPRAVE NA LETNI SEJI OBČINSKEGA SVETA ZS

Edini izhod je večja proizvodnja
Po uvodnih besedah predsednika ob-

činskega sveta Zveze sindikatov občine
Ljubljana Center Vinka Eršteta so raz--
pravljalci peudarili, da se mora sindikat
še bolj aktivirati za reševanje težavnega
gospodarskega položaja in da mora»biti
še bolj ofenziven. Sindikat mora zlasti
skrbeti, da se.bodo dosledno uresniče-
vale vse pravice delavcev. Organiziran
mora biti tako, da bo lahko reševal pro-
bleme, s katerimi se srečuje delavski
razred. Pri tem zlasti na sme dovoliti, da
bi z novimi ukrepi ogrožali socialno var-
nost delavcev. Reševanje socialne pro-
blematike mora biti zasnovano na enot-
nih kriterijih. Tudi nagrajevanje po delu
je ena najpomembnejših kategorij, ki je
hkrati tudi pogoj za uspešno izpeljano
stabilizacijo.

Glede na priprave za odmrznitev cen
mora biti sindikat zelo pozoren in se
odločno upreti vsakemu povečanju cen,'
ki nima pravih ekonomsMh razlogov.

V osnovnih organizacijah morajo naj-
več pozornosti posvetiti krepitvi vloge
delavca in samoupravljanja in se upreti
vsem težnjam, da bi v tem zaostrenem .
gospbdarskem položaju potisnili samo-
upravljanje na stranski tir.

Naloge Zveže sindikatov na vseh po-
drdčjih je potrebno usriieriti tako, da
bodo kar največ lahko prispevali k ure-
sničevanju dolgoročnih gospodarskih
nalog. Reaini osebni . dohodek mora
ostati na sedanji ravni. Pri politiki cen je
potrebno selektivno ocenjevati upravi-

čenost cen, kajti le tako bomo lahko
obvladovali inflacijo.

Razvoj gospodarskih gibanj je potreb-
no natančno in periodično spremljati,
kajti le tako bpmo lahko sproti odpsav-
ljali napake. Geloyne programe mora-
mo realno vrednotiti. Na posameznih
področjih pa lahko programe še racio-
naliziramo, zlasti na področju vzgoje in
izobraževanja. Sindikat se mora zavze-
mati za večje izobraževanje ob delu in iz
dela, za nenehno strokovno izpopolnje-
vanje delavcev, za prekvalifikacije, do-
kvalifikacije in podobno.

Natančno moramo preučiti, kakšna je
izkoriščenost notranjih rezerv, kakšna
je dohodkovna povezanost med trgovi-
no in proizvodnjo.. Socialni položaj sle-
hemega bb zagotovljen, če bodo delovni
ljudje in delovne organizacije vztrajali
na elementih zakona o združenem delu
in ga uresničevali. Pomembno.je tudi,
da dosledncruresničujenao dogbvorjene
sklepe.

Upreti se moramo vsem poskusom
dezintegracije miinč širokih razprav
med delavci, brez tehtnih razlogov in
konkretnih ciljev. Osnovna organizacija
mora delovati v konkretnem delovnem
okolju, analizirati in pdkrivati probleme
in težscve iri jih tudi reševati. Cene, na
primer, ne bodo rešile naših težav; le še
bolj bodo zmanjšale kupno moč. Edina
rešitev je v večji proizvodnji. Tega se
moramo zavedati vsi in tako tudi delati.
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