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glasilo delovne skupnosti tekstine

Nas nasledniji
korak

Pred slabim letom smo v uvodniku pod
naslovom »Nazaj ni potic v tedanjem za pod-
jetje najtezjem Casu ugotovili, da vodi resilna
pot samo naprej: v cenejSo in kvalitetnejSo
proizvodnjo novih artiklov, ki jih bo trziscée
sprejelo. Taksna proizvodnja se je tedaj v
starem obratu Zze utekala, kolikor je paé do-
puscéala nasa oprema, upe za popolno uresni-
¢itev nasih prizadevanj na tej poti pa smo
polagali v zaetek obratovanja nove opleme-
nitilnice,

Brez pridrzka lahko danes ugotovimo, da
sta kvaliteta in asortiment na$ih izdelkov
dosegla tak3no visino, da se brez sramu lahko
postavimo v vrsto najboljsih proizvajalcev
tekstilnega blaga. Se bo treba to in ono iz-
boljsati, ¢eprav vzrok, da vefjega finanénega
uspeha $e vedno ne moremo dosedi, ni v tem
kar nam Se manjka, ampak S$e vedno v
okolis¢éinah, ki so problem in splosna znadcil-
nost nase celotne tekstilne industrije. Toda,
koliko ¢asa bo 3e »splosno stanje« glavni
krivec?

Vse bolj oc¢itno postaja, da se nikomur
od tekstilcev tudi v prihodnje ne bo veé
»nenadno odprlo«. Stiska nas vse podZiga, da
se Se bolj trudimo za novo, boljse, cenejse,
kar pomeni, da je konkurenca med proizva-
jalci tekstila vedno huj$a. V takem poostre-
nem boju za obstanek in prodor, ki ima
seveda za poirosnike in proizvajalce lahko
tudi dobre strani, pa bo nedvoumno postaja-
lo odloédilno tudi marsikaj, kar smo doslej
zanemarjali: drobne napake in neznatni spo-
drsljaji v kvaliteti, tenak posluh za Zelje
potrodnikov, vesino izpolnjevanje sprejetih
obveznosti do nasih kupcev in urejeno poslo-
vanje navzven sploh,

Zal to ni tako majhna naloga, kot se mor-
da zdi na prvi pogled, niti ni to stvar samo
nekaterih, »ki za to odgovarjajo«, ampak nas
vseh in terja korenite spremembe in resitve
na raznih podroéjih nasega dela: od politike
kadrovanja in nagrajevanja, discipline in
odgovornosti, poosirene kontrole glede pri-
zadevanj in delovnih sposobnosti posamezni-
kov, do medsebojnih odnosov, ki sedaj nika-
kor niso v redu in ki hromijo nase delo
veliko bolj, kot si marsikdo lahko misli.

Samo od uspeha celovite reditve nakaza-
nih vprasanj se lahko nadejamo, da bomo
go uspehu na tehniénem podroéju dosegli tu-

i uspeh v odnosu ljudi do samih sebe, do
dela do sodelavca, kar skupaj navadno
nazivamo notranji odnosi. Ti bodo v prihod-
nje krojili naSo usodo bolj kot vsi drugi
zunanji dejavniki. Zato se moramo vsi potru-
diti, da bodo povsod odkriti, urejeni, dobri.
Od celote so odvisne posameznosti in posa-
meznosti dajejo vsebino celoii. Ne poznam
podjetja, ki ima sijajno organizirano in
uspe$no komercialno sluzbo v sicer anarhié-
ni upravi, ne podjetja, ki bi imelo odli¢ne
strokovne sluzbe in anarhijo v proizvodniji,
seveda pa tudi ne podjetja, v katerem bi bili
ob slabih strokovnih sluzbah odnosi in pro-
izvodnja dobri.

Samo s prizadevanjem vseh in ustreznimi
spremembami vsega in povsod, kar bomo
ocenili kot slabo in neprimerno, bomo utrdi-
li notranji red in odgovornost, ki je nujni
pogoj za urejeno in uspesno poslovanje pod-
jetja tudi navzven.

V to smer bo moral torej kolektiv, ki si
je z nemajhnimi Z#rtvami in razumevanjem
zagotovil tehnié¢no podlago za svoje nadaljnje
delo, usmeriti svoja prizadevanja in spoznati
nujnost te poti, ée naj uspeino pozanje plo-
dove vloZenega truda. GS
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Odmev na trzis¢u

Vsak nov proizvod si na trzis¢e ve¢ ali manj
s tezavo utira pot. Kolikor ve¢ mu je posvedene
reklame, toliko ve¢ in prej si najde potrosnike.
Ker je bila nasa proizvodnja v celoti izmenjana
iz artiklov slabse kakovosti v modne visokoka-
kovostne, smo bili prisiljeni krepko poset¢i po
vsemogocih reklamnih sredstvih. Na ta naéin
smo dosegli, da nas je v zelo kratkem ¢asu
spoznal kot reformirane Sirok krog kupcev —
trgoveev in konfekcionarjev. Najvec)i prispevek
k temu so dale nase modne revije. Te smo pri-
redili v Beogradu, Zagrebu in Ljubljani in nanje
povabili naSe poslovne partnerje: trgovce, kon-
fekcionarje, izvoznike, modne kreatorje in no-
vinarje. Prikazani prakti¢ni modeli iz tiskanih
pikejev v teksaronu in bombaZu, kakor tudi ob-
lac¢ila iz umetnega usnja teksona pa so iznad
vseh priéakovanj navdusila povabljene. Padala
so sila laskava priznanja &lanov izvrinega sveta,
vidnih gospodarstvenikov, bankirjev, modnih
kreatorjev, trgovcev in konfekcionarjev. Ne bom
nasteval vseh teh priznanj, pa¢ le nekaj bistve-
nih, kot n. pr.:

— v teh proizvodih ni ve¢ prepoznati stare
tekstilne tovarne,

— brez tako korenite reforme vase tovarne,
bi jo morali zapreti,

— vadi proizvodi, se lahko merijo z vsemi
inozemskimi,

— pri takih proizvodih vas ne more veé¢ skr-
beti prodaja (ob normalnih pogojih na trZisu
in gospodarjenju — op. DG) ;

— takih kvalitetnih modnih revij oziroma pri-
kazovanja proizvodov bi moralo biti veé tudi od-
prtega tipa za potrosnike.

Vsa ta priznanja $e posebno trgoveev nas nav-
dajajo z optimizmom za perspektivo podjetja.
V letodnjem letu nismo racunali na veéje finan-
¢ne efekte, posebno ne v prvem polletju z ozi-
rom na zakasnitev montaze oplemenitilnice in
uvajanje nove proizvodnje, priucevanje kadra
ipd. Vendar bi tudi ti lahko bili boljsi, & ne
bi bilo prav v tem ¢asu veljega uvoza tiskanih
tkanin istega Zanra, kot so naSe. Ko ugotav-
ljamo, da smo po vzorcih konkurencéni vsej do-
maci industriji in da smo po kvaliteti tkanin
vsaj na isti ravni, pa se bomo morali sprijaz-
niti z dejstvom, da se bomo na trgu borili z u-
vozenim blagom, ki ima prednost v ceni (nizke
zasCitne carine) in fetidizaciji uvozenega blaga.

Isto pa ne velja za nase umetno usnje tekson,
katero pa po kvaliteti nima konkurence ne do-
ma ne v uvozu, vsaj do sedaj ne. Pri tem pa
nastopajo drugi faktorji, ki so nam v prvem
polletju omejevali proizvodnjo. Eden teh je ra-
ziskovanje zaradi dosega maksimalne kvalitete,
prilagajanje strojev itd. Drugi pa je nezaupanje
kupcev v popolnoma nov proizvod na jugoslo-
vanskem trzis¢u. Zanj vlada veliko zanimanje.
Skoraj vse vedje jugoslovanske konfekcije so
zahtevale vzorce, da bodo iz njih izdelale modele
in se nato odloc¢ile za nakup. Veliko teh mode-
lov iz naSega teksona so 7e poslale v Ameriko,
Kanado in evropske drzave, kjer tudi vlada za
tovrstno konfekcijo veliko zanimanje. Sedaj pa
tako kot konfekcionarji tudi mi pri¢akujemo
narocila, sModna obladila« n. pr. so Ze rezer-
virala naSo celotno kapaciteto, kolikor pride do
realizacije oziroma pogodbe, bomo prisiljeni po-
vetati kapacitete, da ne bi odklonili ostalih
kupcev.

Ce racunamo, da nam bo za umetno usnje
normalno stekla proizvodnja in prodaja prav se-
da_j in da bomo pri¢eli tiskati tkanine e za
pn_hodnjo pomlad, potem ni razlogov za pesi-
mizem. V tem primeru smo se vkljuéili v ciklus
sezone, katero smo sedaj pri tisku iz Ze ome-
njenih razlogov zamudili. .

Velika stagnacija na trzid¢u, ki je prav v le-
todnjem letu v najvedjem razmahu za vso in-

na novo proizvodnjo

dustrijo ne samo tekstilno, slabe pladevanje kup-
cev ali pa nakupovanje zaradi pomanjkanja de-
narja in Se posebej za naso tovarno pomanjka-
nje obratnih sredstev, lahko poleg drugih Ze
navedenih razlogov povzroé¢i, da se nasa finanéna
situacija $e letos vsaj v prvi polovici drugega
polletja ne bo popravila.

Prve vedje finan¢éne rezultate lahko pricaku-
jemo od umetnega usnja v drugem polletju, od
tiska pa Sele v zadnjem é&etrtletju tega in prvem
prihodnjega leta. Sicer pa je to relativno zelo
kratka doba od konéanja investicije do prvih
finan¢nih rezultatov, ¢e upostevamo, da pri
drugih istovrstnih podjetjih traja ta doba eno
in pol do dve leti.

Vse to kaZe, da je bilo vloZzeno mnogo truda,
da se je kolektiv izkopal iz teZav, katerih vzro-
ki so v preteklosti, in obdrzal nad vodo, med-
tem ko vedina jugoslovanskih tekstilnih tovarn
posluje z izgubo.

V aprilu smo volilj
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Sklepi organov upravljanja

0Od 1. februarja 1968 do konca
maja tega leta je imel delavski svet
7 sej, od tega 5 sej prejinji delav-
ski svet ‘2 py delavski svet Ze z
novoizvoljenimi ¢lani. Na teh sejah
je obravnaval 29 totk dnevnega reda
in sprejel 52 sklepov.

Tudi upravni odbor je imel v tem
Casu 7 sej, od tega 6 sej prejsnji,
1 sejo pa novoizvoljeni upravni od-
bor. Skupno je obravnaval 24 tock
dnevnega reda in sprejel 28 sklepov.

SKLEPI DELAVSKEGA SVETA

2. seja dne 7. februarvja 1968.

Na tej seji je delavski svet ob-
ravnaval prediog inventurnega ela-
borata za leto 1967 in v zvezi s tem
sprejel 29 sklepov.

Ugodil je proSnyi Zvoneta Kresev-
ca za oprostitev placila Stipendije,
ki bi jo~glede n, to, da je odsel

r-—--——

Volilni odbor v tkalnici

iz podjetja prej, kot je potekel po-
godbeni ¢as, moral vrniti. Glede na
to, da je tov. Krefevec zapustil pod.-
jetje le 3 mesece pred potekom
tega Casa, je delavski svet prosnji
ugodil.

3. seja dne 19. febuarja 1968,

Po obravnavi predloga zakljutnega
ra¢una za leto 1967 je delavski svet
sprejel sklep o odobritvi predloga
zakljuénega racuna za leto 1967 in
razdelitvi dohodka.

Pod naslednjo tocko dnevnega reda
je sprejel predracun amortizacije
za leto 1968. '

Pri obravnavi vprasanja zaposlit-
ve, dela in nagrajevanja trgovskih
predstavnikov je DS sprejel dva
sklepa, in sicer: o zaasnem nagra-
jevanju in izplacevanju nadomestil
dejanskih streskov (kilometrna, pla-
cilo telefonskih pogovorov ipd.)
trgovskim predstavaikom podjetja
ter 'sklep o odobritvi kredita trgov-
skemu predstavniku za podrodje
Hrvatske, BiH in Crae gore tov.

l.judevitu Vuglatu v skupnem zne-
sku 3,5 milijona § d'narjev. Kredit
je bil odobren v zvezi z zahtevo
podjetja, da imajo trgovski pred-
stavaiki na sedezu predstavnistva
lastno stanovanje.

Opravicilo

bralcem

Tekstilca toliko ¢asa ni bilo, da
lahko Ze skoraj refemo, da je s to
Stevilko od mrtvih vstal, Vzrok za
zastoj v zhajanju je v obcasnih
odsotnostih in preobremenjenosti z
delom odgovornega urednika ter
preoblemenjenosti najbolj aktivnega
* ¢lana uredniSkega ora Elizabete
Kodrideve, ki je v zadajih mesecih
prevzela kadrovsko sluzbo in hkrati
zadrZala zadolzitve delovnega mesta
psihologa.

To pojasnilec naj prej pomeni o
pozorilo kot opraviéilo, saj kaze, da
sloni tako velik delez pri delu za
izhajanje Tekstilca na vsega dveh
sodelaveih, da ai niti misliti za pri-
prave ene same $Stevilke brez nju-
nega angaZiranja ne le kot priprav-
ljveev, ampak tudi kot dopisnikov.
Cé bi ne bilo tako in bi imeli veé
sodelavecev, bi se kljub navedenim

tezavam zmogli potruditi, da bi list
redno izhajal.

Zato pros'mo za SirSe sodelovanje
¢lanov kolektiva, tudi tistih, ki se Se
nisc oglasili v listu, za tiste pa, ki
so Zze na$i sodelavci, Zelimo, da bi
se kak ¢lanek rodil tudi iz lastnega
nagiba, ne le na stalno prigovar-
Janje.

Ce ne bo vedjega odziva bomo
tudi na nasledajo Stevilko malo vec
¢asa Cakali in ni pricakovati, da bi
iz8la pred septembrom.

Glede na Stirimeselen zastoj v iz-
hajanju, je seveda marsikaj ie po-
stalo neaktualno za objavo in tudi
niekateri objavljeni sestavki obrav-
navajo vprafanja, ki niso ve¢ nova,
vendar pa smo se zaradi pomemb-
nesti odlodili za n]lhOVO objavo.
Prosimo bralce, da to pri tej Ste-
vilk upostevajo. Urednik

Nova panorama Ajdoviéine

4. seja dne 20. marca 1968.

Ob dokondanju investicije v ople-
mentilaico je bila delavskemu svetu
dana o tem ustrezna informacija in
sprejet sklep o odobritvi stroSkov
sprejema gostov ob otvoritvi nove
oplemenitilnice. Ob tej priloZzaosti
je delavski svet v znak priznanja
7a izredno poZrtvovalnost i'n zasluge
pri uvajanju nove proizvodnje v
oplemenitilnici  odobril tehnologu
oplemenitilnice Tonetu inz. Kodricu
nagrado v visini enomcseénega o-
scbnega dohodka.

Na tej seji je delavski svet razpi-
sal volitve v delavski svet in. svete
EE in za to sprejel sklep o razpisu
volitev . sklep o imenovanju volllne
kOlT]lSle in sklep o imenovan)u ko-
misije za volilni imenik.

Z, dokon¢no zpopolnitev opreme
oplemenitilnice je delavski svet
odobril nabavo navijalnega in smo-
dilnega stroja.

5. seja 8. aprila 1968.

Na vlogo direktorja podjetja da
s¢ ga zaradi odhoda na novo delov-
no mesto v Ljubljano razredi dolz-
nosti direktorja podjetja, je delav-
ski svet sprejel sklep, da s¢ razresi
z dnem primopredaje dolznosti no-
vemu direktorju, delo v podjetju
pa mu prencha s 1. septembrom
1968.

Glede na navedeni sklep je delav-
ski svet imenoval 3 élane v komisijo
za izvedbo razpisa za mesto direk-
torja. V komisijo so bili imenovani:
Drago Ergaver Janez Skvaré in Eli-
zabeta Kodrié.

Pri obravnavanju vprafanja nadi-
Ny izrabe sredstev za stanovanja
v letu 1968 delavski svet ni sprejel
nikakrinega dokoné¢nega sklepa, pat
pa je bil mneaja, da je najbolje,
¢e komisija za dodeljevanje stano-
vanj pripravi ustrezen predlog in
ga da v razpravo.

Delavski svet je malo soglasno
sprejel sklep o ukljué‘ltvl delavca
JoZefa Cernigoja iz delovne skup-
nosti zaradi veckratnih grobih krii-
tev predpisov s podloéja varstva
pri delu.

Na predlog komisije za osnovna
sredstva )e delavski svet sklenil
prodati in likvidirati nekatera o-
snovaa sredstva ki jih podjetje ved
ne potrebuje. Glede starih labora-
torijskih instrumentov pa je sprejel
sklep, da se v sodelovanju s pred-
stavnikom Tehni¢nega muzeja iz
Ljubljase ocenijo in ¢e pomenijo
muzejsko vrednost, prodajo.

Pri obravnavanju vprafanja odo-
britve sredstev za izdajanje Ajdov.
skeg, tekstilca v letu 1968 se je
razvila razprava o teiavah nadalj-

njega rednega izhajanja zaradi pre-
majhnega sodelovanja dopisnikov.
V tej zvezi je delavski svet odcbril
sredstva le za prvi dve Stevilki
lista, za napre) pa zadolzil splosni
scktor, da izdela predradun potreb-
nih sredstev z upostevanjem sred-
stev za honoriranje, s Katerim® naj
bi bolj vzpodbudili bralce k sode-
lovanju.

6. seja dne 18. aprila 1968.

Na te) seji je delavski svet s po-
scbnim sklepom dolo&]l razpisae
rogoje za mesto dircktorja, ker po-
goji, doloc¢eni v statutu ne veljajo
ved¢ Ze od leta 1966. Pri tem je skle-
nil, da se sprejmejo enaki pogoji,
kot so veljali pri ponovnem imeno.
vaaju direktorja v letu 1966.

7. seja dne 16, maja 1968.

To je bila prva seja delavskega
svetg z novoizvoljeno polovico cla-
nov. Delavski svet se je na njej
najprej konstituiral. Pri tem je s
sklepom potrd’l porodilo volilae ko-
misije imenoval ¢lane verifikacij.
ske komisije ter potrdil mandate
novo'zvoljenih &lanov DS. -Ker je
dosedanjemu namestaiku predsed-
nika DS potekel mandat, je za nove-
g, namestnika predsednika delav-
ski svet izvolil Milosa Rusta.

Po poroéilu predsedaka UO o de-
lu upravnega odbora ter delu in
stanju podjetja )e delavski svet raz-
redil dosedanji upravni odbor in
imenoval komisijo za izvedbo voli
tev. v nov upravai odbor.

Nato je delavski svet s tajnim
glasovanjem izvolil 8 ¢lanov uprav-
nega odbora in 3 namestaike ¢la-
nov. Devet¥ ¢lan UO )je direktor
podjetja po svojem polozaju.

Gleddz nadina uporabe sredstev
podjetja za stanovanjsko izgradnjo
v letu 1968 je delavski svet sprejel
predlog komisije za dodeijevanje
sanovanj, da se razpolozjiva sred-
siva orodajo pri banki kot oblika
staovangskega vardevanja. O tem
pisemo v kraj$m zapisu na drugem
mestu.

Zaradi racionalizacije kurirsk’h
poslov v EE uprava je delavski
svet sprejel predlog o odpravi de-
lovnega mesta skurire.

Na koncu je bila delavskemu sve.
tu dana $e informacija o prispelih
proénjah za finan¢no pomod in o
vprasanjih v zvezi z razpisom me-
sta direktorja podjetja.

8. seja dne 22. maj, 1968.

Na tej seji, na kateri so sodelo-
vali &lani vseh organov upravljanja
v podjetju, je delavski svet najprej

{Nadaljevanje na 3. strani)



Sklepi organov upravljanja

(Nadaljevanje z 2. strani)

obravnaval okvirne programske te-
ze, ki jih je postavil kot pogoij,
da sprejme ponujeno kandidaturo
na mesto direktorja sedan)i vodja
splosnega sektorja. V njih je podal
svoja staliSéa glede reSitve necka-
terih vprasanj na podrodju splosne
politike kadrovanja in nagrajevanija,
discipi'ne in odgovornosti ter med.
sebojnih odnosov in Se nekaterih
drug'h vpradanj ki so po njegovem
mnenju nujaa za boljSo notranjo
urgjenost podjetja, ki je pogoj tudi
za uspeh podjetja navzven.

Po soglasnem sprejemu tega pro-
grama in pristaaku na kandidatu-
ro je delavski svet izvolil za nove-
ga direktorja podjetja tov. Groz-
dana S'migoja.

SKLEPI UPRAVNEGA ODBORA

23, seja dne 9. februarja 1968.

Po razpravi o predlogu zakljuéne-
ga raduna za lete 1967 je upravni
odbor sklenil predlagati delavskemu
svetu, da sprejme izdelan predlog
zakljuénega rafuna za leto 1967 =z
ugotovitvijo celotnega dohodka in
njegove delitvijo.

UO je tudi sklenil predlagati de-
lavskemu svetu, da sprejme sklepa
o zacdasaem nagrajevanju trgovskih
predstavnikov in dodelitvi stano.
vanjskega kredita trgovskemu pred-
stavniku za SR Hrvatsko, BiH in
Crne goro tov. Ljudevitu Vuglatu,
kar je DS nato sprejel, kot je raz-
vidno iz sklepov DS. V tej zvezi je
upravni odbor tudi zadolZil finanéni
sektor, da daje UO redna mesecna
porodila o strogkih, ki jh ima pod:
jetije v zvezi z delom trgovsk'h
predstavnikov.

UO je pooblastil vodsivo EE o-
plemenitilnica_ da samostejno odlo-
¢i o tem, ali naj vodji t’skarne ta-
koj preneha delovno razmer;e ali
pa naj ostane v podjetju do izteka
odpovednega roka,

Vodja sploSnega sektorja je bil
zadolzen, da za naslednjo sejo DS
pripravi predlog razdelitve sredstev
za individualio gradnjo stanovanj.
Delavski svet je nato sprejel sklep
o drugaénem nadinu izrabe ‘teh
sredstev,

Zaradj stalnih primanjkljajev vseh
vrst embalaZe v okrepéevalnici pod-
jetja je upravai odbor sprejel sklep
o prepovedi odnasanja embalaze iz

Novoizvoljeni
¢lani svetov EE

Svet EE tkalnica:

okrepcéevalnice. Vsi primeri odnaSa.
nja embalaZe se bodo v prihodnje
ebravnavali po pravilaiku o delov-
nih razmerjih kot protipravno pri-
lad¢anje stvari podjetia.

25. seja dne 21. marca 1968,

UO je bila dana ‘mformacija o
otvoritvi nove oplemeaitilnice, po
kateri je UO Se naknadno dolocil
predstavnike podijetja, ki naj sode-
lujejo na otvoritvi.

26. seja dne 25. aprila 1968.

Dolod¢ene so bile nove cene preje
in sprejeti pla¢’ini pogoji.

27. seja dne !6. maja 1968,

To je bila zadnija seja starega UO,
zato je bilo podano porodilo pred-
sednika UO o delu upravnega odho-
ra v pretekli mandatni dobi. Po raz.
pravi na porodilo je UO razpravljal
¢ o probiematiki v zvezi z razpi-
som mesta direktorja podjetja.

Pod zanjo tedko je UO ebraynaval
kriitve delovn’h dolZnosti vodje EE
Staneta Zor¢a ga spoznal za krive.
ga ‘m mu izrekel zadnji javni opo-
min. Obrazlofitev tega ukrepa je
bila cbjavljena na oglasnih deskah,
zato je tu ne navajamo.

1. seia novo'zvoljenega UO dne 22.
maja 1968.

Na tej seji se je upravni odbor
konstituiral, o ¢emer piSemo v po.
sebnem ¢lanku.

Nate je UO razpravljal o prispeli
pro$nji za mesto vodje prodainega
sektorja, veadar se za kandidata
Se ni odlo¢il.

Direktorju podjetja sta bili odo-
breni sluzbeni potovanji v Italijo
v zvezy s tiskanjem tkanin in v

* CSSR zaradi sodelovanja na modni

reviji, kier bodo prikazani tudi na-
5i modeli ter razgovorov s predstav.
n'ki ¢ehoslovaskih podjetij v zvezi
z nadalinjim izvozom nasih izdelkov.,

Sprejet je bil predlog prostih dni
v 42- urnem delovaem tednu v letu
1968, o ¢emer tudi piSemo v poseb.
nem ¢lanku.

Na tej seji je UO tudi razprav-
ljal ¢ krsitvah delovnih dolZznosti in
neustreznem delu vodje EE opleme-
nitilnica Franca Furlana in .ga spoz.
nal za krivega vendar pa mu glede
na odstop s tega delovnega mesta
ni izrekel ukrepa. G. 8.

Albin Bratina Karmela Ceket, Milka Curk II,
Cvetka Kustrin, Franc Pintar, Aldo Starc, Ivan.

ka Stemberger.

Svet EE predilaica:

Rada Bavéar, Zdenko Curk Mar‘ca Cernigo),
Milan Hrib, Vinke Krec¢i¢, Vojka Peéenko, Vin.

ko Stopar.

Svet EE uprava:

Silvo Kovica, Vanda Perhavec, Cvetka Sala,

Metoda Vréon,

Svet EE oplemenitilnica:
Stanko Stibilj, Valter Trebizan,

Svet EE pomoini obrati:

Felicijan Furlan, Ivan Perhavec, Rajko Ples-

nar, Jurij Srebot.

se je Tekstiltev
»fotoreporter«

tokrat pojavil tudi

v nasi obratni

ambulanti in takole
ujel sestro Jozico
pri njenem vsakda.

njem - delu

v

Na lovu za motivi

ajdovski tekstilec 'S

Dolo¢en je nacin uporabe
sredstev za stanovanja

V zadnji Stevilki Tekstilca smo
pisali o treh nadinih uporabe sred-
stev za stanovanjsko izgradnjo v
letu 1968: za neposredni nakup sta-
novanj, za kreditiranje stanovan)ske
izgradnje posameznih delavcev ali
pa za- stanovanjsko varcevanje pri
banki,

Na predlog komisije za dodelje-
vanje stanovanj se )e delavski svetl
na svoji predzadnji seji odloc¢il za
stanovanjsko varéevanje in sprejel
skiep, da se vsa sredsiva, ki se
bedo letos zbrala iz 4 % prispevka
za stanovanjsko izgradnjo sproti po
mesecnih obraéunih osebnih dohod.
kov oro¢ajo pri bankil z odpovednim
rockom 13 mesecev. Po odStetju ob-
veznosti iz prejs$njih let bodo ta
sredstva predvidoma znasala nekaj
nad 25 milijenov S dinarjev. Banka
je po preteku 13 mesecev od orodit-
ve vsakega posamezaega zneska pri-
praviiena dati podjetju na razpo-
lago Se stanovanjsko posojilo v tri-
kratnem znesku vlozenih sredstev.
Razen tega pa je pripravljena dati
kredit tistim na$im delavcem, ki
imajo gradnje v tretji fazi. Na ta
natin bomo proti koncu leta 1969
skupaj z vloZzen'mi sredstvi, krediti
in zbranimi sredstvi v letu 1969 raz-

v letu 1968

polagali z okrog 120 milijoni S di-
narjev, s ¢fimer bomo lahko resili
vsa najnujnejsa stanovanjska vpra-
fanja. Ce bi le sproti porabljali v
podjetju ustvarjena sredstva, bi
problema Se dolgo ne zmogli celo-
vite,e rediti, saj bi s 30 m'lijoni S
dinarjev na leto lahko kupili le tri
stanovanja.

O samem naé‘nu jzrabe tako zbra.
nih sredstev se delavski svet e ni
izrekel in bo o tem edlodil v pri-
hodnjem letu ko bo glede na teda-
nje stanje ocenil, kaki bi bilo naj-
korfistaeje izrabiti ta sredstva, da bi
se z njimi redilo dimvecdje Stevilo
stanovaniskih presenj. Verjetno pa
lahko Ze danes predvidevamo, da
bodo ta sredstva tedaj uporabljena
delno za nakup novih stanovanj,
delno pa za kreditiranje stanovanj-
ske izgradnje pesameznih delavcev.

Kot izjemo od odlocitve, da se
vsa sredstva oroc¢ajo pri banki je
delavski svet sprejel naknadni pred-
log, da se v primeru nujne zapo-
sl'tve ustreznih strokevnjakov, ka-
terih nastop dela ni mozen brez do-
delitve stanovanja, del tch srdestev
uporabi za nakup dveh do treh
stanovanj. :
Gs

PISALI SO NAM

Spet so se nam oglasili nadi vo-
jaki, kar kaZe, da jim )e »Tekstilec«
prijatelj v vojski *n da radi prebi-
rajo novice iz svojega podjetja.

Iz Petrovca na Mlavi se nam je

“oglasil ekonomski teha'k Niko Li-

Cen vodnik staZist, ki izraZa dobre
zelje kolektivu in nam kli¢e nasvi-
denje v septembru.

Drugo pisme je prislo iz Bele
Crkve; pisal nam ga je Savo Kovad
ia v njem poprosi, da mu podija-
mo Tekstilca, ker ga zanima Zivlje-
nje pri nas. Zelel bi tudi posebno
pismo, v katerem bf mu pisali o

zivlyenju v kolektivu, Tekstilca mu
bomo seveda redno rosiljali in upa-
mo, da bo toliko pisal o Zivljeaju
v kolektivu_da bo na$ vojak zado-
voljen tudi brez posebnega pisma.

Omenimo Se cestitke in Zelje za
veliko delovn’h uspehov, ki nam jih
je ob 1. maju poslal Danilo Koren,
ceprav ni ve¢ vojak in Ze spet dela
med nami.

Za prejeto posto se lepo zahva-
ljujemo, zlasti vse vojake in Stipen-
diste pa vab‘mo, da se Se kaj ogla-
sijo.

Uredniiki odbor
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Volili smo

Nove ¢lane organov upravljanja

25. aprila 1968 smo izvolili polovico novih
clanov delavskega sveta podjetja in svetov eko-
nomskih enot, V delavski svet so letos volile vse
ckonomske enote: iz EE tkalnica in EE pre-
dilnica so izvolili po stiri kand'date, iz EE upra.
va, oplemetilnica in pomozni obrati pa po ene-
ga kandidata.

V wvseh ‘ekonomskih enotah so letos omoego-
¢ili volilcem $e vedjo izb'ro predlaganih Kandi-
datov kot lansko leto. Za izvolitev Stirih ¢lanov
DS je zbor delavcev v EE tkalnica predlagal 11
kandidatov, za izvolitev 7 ¢lanov svela EE tkal-
nca pa so predlagali 10 kandidatov.

V EE predilnica so predhodno predlagali za
izvolitev 4 ¢élanov DS, kar 8 kandidatov, za iz-
volitev 7 ¢lanov sveta EE pa 12 kand'datov.
V ekoaomskih enotah pred Inica in tkalnica so
letos imel’ %e nadomestne volitve, na katerih
so ‘zvolili po enega nadomestnega ¢lana. V EE
oplemenit'inica, pomoZai obrati in uprava, ki
so volili po enega ¢lana v DS so z razliko od
lanskega leta, ko so predlagali toliko dlanov,
kolikor jih je bllo treba voliti, predlagali letos
po tri kandidate, Prav tako so dolodili po vel
kandidatov za ‘mvolitev &lanov svetov EE.

Volitve so se pridele ze ob petih zjulraj,
ko so volilni odbord imeli Ze precej dela in se
kon&ale ob 17. uri. Volilni odbori so pravoda-
sno in v redu predlozili ves velilni material,
da se je potem lahko sestala volilaa komisija
za volitve DS in svetov EE »Tekstine« ia ugoto-
vila rezultate volitev. Glede udelezbe na voli-
tvah je komisija ugotovila, da je bllo v vseh
5. ekonomskih enotah vpisano v volilni ‘meaik
skupno 799 volilcev in da je od teh .glhsovalo
skupno 756 volilcev oZlroma 94,6 % (lani 93,2 %,

Po ekonomskih enotah je bila udeleZba na-
slednja: predilnica 94,4% (lani 93,1 %), tkalni-
ca 96,8% (lanf 93,0P6), uprava 88,2% (lani
95,5 %), oplemenitilnica 93,8 % (lani 95,0 %) in
pomo#ni obrati 96,5 % (lani 889 %).

Neveljavnih glasovnic v delavski svet je bi-
lo 35 oziroma 4%, pri volitvah v svete EE pa
32 ali 4%.

Volilna komisija je izdala vsem novoizvolje-
nim ¢anom DS ustrezna potrdila. Pravilhost
mandata je preverila verifikacijska komisija na
prvi seji delavskega sveta, nakar )e delavski svet
potrdil mandate novoizvoljenim ¢&lanom, ki so
takoj zaceli svoje delo v nasem osrednjem orga-
nu upravljanja,

Od novih ¢anov pri¢akujemo in Zelimo da
se¢ bodo redno udeleZevali sej delavskega sveta,
aa njih tvorno sodelovali, pri tem mislimo zlasti
na nenehen st’k z njihovimi volivci, tako da bi
lahko vedno seznanjali delavski svet s staliséi
¢laaov kolektiva, pa sproti posredovali bistvo
razprav 'n sklepov s sej delavskega sveta.

EK

Delavski svet, upravni odbor in
sveti EE konstituirani

Predsednik DS ostane $e eno leto Drago Er-
gaver. Novoizvoljen namestnik predsednika pa
je Milos Rust,

Predsednik UO je Tone inZz. Kodri¢, namestnik
pa Anica Nevreden,

Novoizvoljeni €lani
delavskega sveta

Iz EE predilnica.
Stano Bacar, Marija Likan, JoZe Skofi¢ Sil-
vo Vouk
Iz EE tkalnica:
Albin Bratina, Cirila Badali¢, Slavko Debelak,
Almira Vréon
Iz EE uprava:
Miro Tovornik
Iz EE pcmoZni obrati:
Milo& Rust
Iz EE oplemenitilnca:
Franc Furlan

Sprejeli smo predliog prostih dni v letu 1968

Popravek razporeditve prostih dni za letodnje
leto

V prvi dveoini Stevilki »Ajdovskega tekstilca«
je bil objavljen predlog razporeda prostih dni
za letosaje lete. Prece)y ¢asa po dolofenem roku
za predlaganje sprememb, predvsem pa na pred.
vol'inih zberih v EE tkalnica, se je ena izmena
pritozila da je predlagan razpored prostih dni
nesprejemljiv, ker ne upoSteva enakomerne raz-
razporeditev pesameznih izmen, ki naj bi do-
delavale zamenjane proste dni v noéni izmen®.

Upravni odbor je na zadnji seji dne 22. maja
razpravljal o tem in pooblastil splodni in teh-

a'¢ni sektor, da ponovng pregledata razpored
prostih dni ‘n da pripravita ustrezni popravek
razporeda najbolj neprizadeto za posamezne iz
mene. V tej zvezi objavljamo Kkonc¢no resitev,
po kateri bomo dodelali petek 5. julija na dan
20, julija in ne 13. julija kot je bilo predvi-
deno v prvem predlogu. Prav take bomo prosti
dan 30 december dodelali 14. decembra in ne 7.
decembra, kot je bilo predvideno.

To sta tudi edini spremembi
razporedu prostih dai v letu 1968,

vV sprejetem

Za laZzje razumevanje sprememb dodajamo
%e tabelo: :

Prosti izmena, ki bi  Prején)i Tzmena, ki bi Nov! predlog
1 - delala ta dan predlog delala ta dan  za dode- izmena, ki bi de-
o ponodi za dodel, ponoéi lavanje Iala ta dan ponodi
5. 7. — petek D 137, E 20. 7. F
5. 11. — sobota F 9.°11, D L ¢ D
30. 12. — ponedeljek F T#12: E 14, 12. F
_31. 12. — ‘torek F 21..12; D 21. 12, D

Posamezne izmene smo oznadili. s dérkami:
D, E, F. Glede na to, da je bila pred prvomaj-
skimi prazniki prosta ene no¢ne’ izmene skupi-

na D in da je dodelovala to notho izmeno sku-
pina E, je le tak predlog sprejemlyiv za vse
trd izmene. ,

Delavski svet se e sestal z novoizvoljeno
poelovico svojih ¢lanov na prvo sejo po volitvah
dne 16. maja 1968. Najprej se je konstitu'ral
(potrditev mandatov novih é&lanov ter izvolitev
namestnika predsedaika; predsednika s® DS letos
ni volii, ker traja njegov mandat Se eno leto).
V te) zvezi je delavski svet sprejel tudi sklep o
potrditvi porocila predsednika volilne komisije
lep. Mirka Zunida o pravilnosti volitev delav-
skega sveta, nadalje je sprejel Se sklepe o ime-
novanju ¢lanov verifikacijske komis'je, o podr-
ditvi mandatov novoizvoljeaih ¢lanov n o izvee
litvi namestnika predsednika. Za namestnika
predseda'ka je bil izvoljen Milo§ Rust, mojster
‘v pomezn'h obratih. Nato je delavski svet raz-
resil prej$nji upravni odbor in imenoval komi-
sijo za izvedbo volitev novega in ga nato izvolil
s tajnim glasovan)em.

Novi upravni odbor se je nato sestal na svojo
prvo sejo dne 22. maja 1968 in se je konstltu-
iral, Na prvi se)i so izvolili za predsednika UO
vodjo EE oplemenitilnica Toneta inZz. Kodrica,
za namestnika pa Anico Nevreden, vodjo obra-
¢una osebnih dohodkov.

V maju so se sestali tud® vsi sveti ekonom-
skih enot. Za predsedn’ke posameznih svetov so
bili izvoljeni:

v EE tkalnica — Franc Pintar

v EE predilnica — Milan Hrib

v EE pomozni obrati — Ivo Perhavec

v EE uprava in oplemenitilnica latoes niso
volili predsedaikov, ker imata dosedanja pred-
sednika svetov Se enoleten mandat.

Clani novega
upravnega odbora

V nov upravni odbor so bili jzvoljeni:

Herman Baéar, Cirila Badali¢, Alojz Ferjanci¢,
Silvan Jureti¢, Tone inZ. Kodri¢, Anica Nevreden,
Dusan Race in Milos Rust. Direktor je ¢lan u-
pravnega odbora po svojem poloZaju.

Za namestnike ¢lanov upravnega odbora so
bili izvoljeni:

‘Andrej Kreéi¢, Silverija Nagode in Miro
Perhavec.

Koledaréek prostih dni za
drugo polovico leta 1968
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ajdovski tekstilec 5

TeZave tekstilne industrije, naSega podjetja
racun za leto 1967

in Zakljucni

Po vsebini naslova bi lahko lo¢eno napisali
tri sestavke. V oZji izbiri, glede na vprasanje,
ki ga Zelimo nekoliko osvetliti celotnemu kolek-
tivu, bi se pri tem odlo¢ili za obravnavanje re-
zultatov po zakljuénem rafunu za leto 1967, ven-
dar pa bi se po vsebini takega sestavka ne mogli
izogniti kompleksu vprasanj in okolis¢in, ki jih
nakazuje naslov in ki se v konéni meri odrazajo
na rezultate poslovanja v preteklem letu,

Morda bi se utegnilo pojaviti mnenje, da ob-
ravnavamo stvari, ki niso ve¢ aktualne, toda
takoj moramo poudariti deloma v opravicilo, da
rezultate poslovanja v preteklem letu nismo Se
obravnavali v nasem listu, ker iz objektivnih
razlogov »Tekstilece po izdelavi zaklju¢nega ra-
¢una do danes ni izSel. Po drugi strani pa se
v tekoCem letu srecujemo v nasem poslovanju
* prav z enakimi problemi kot v preteklem letu
ter ima zato ta sestavek namen, da bi kolektiv
s preprostimi besedami seznanili, kaksen je bil
pri danih okoli$¢inah na$ poslovni uspeh, kje
smo po grobih ocenah danes in kaj lahko v
bodode pricakujemo.

Ker gre za Sirok krog nasih bralcev, prak-
titno za ves kolektiv, nasa razglabljanja in ugo-
tovitve niso strokovno in ra¢unovodsko »obar-
vane«, vendar pa se pri tem ne moremo izogniti
nekaterih konkretnih podatkov iz nafega poslo-
vanja ter dolo¢enih primerjav, ki jih zaradi po-
polnejse slike dajemo v odnosu na rezultate

slovenske tekstilne industrije, ker s podatki o
celotni tekstilni industriji Zal ne razpolagamo.

Ce ho¢emo poleg samega nanizanja nekaterih
podatkov, vzrokov in okolisé¢in, v katerih je pod-
jetje poslovalo, podati 3e objektivno oceno, mo-
ramo poseéi nekoliko nazaj in izhajati iz enega
od znanih reformnih nadel — nujnosti vkljuée-
vanja nasega gospodarstva v mednarodno deli-
tev dela. Po tem nadelu je bila pred celotno
gospodarstvo postavljena naloga, da se ob celi
vrsti notranjih ukrepov podjetja usposobijo za
konkurenéni nastop na tujem in domadem trgu.
To pa seveda pomeni, da se gospodarstvo odpre
iz okvirov zaprtega notranjega trga navzven in
da na nasem domadem trgu nastopi tudi kon-
kurenca tujih proizvajalcev. Samo po sebi se
razume, da so nacelni ukrepi drzavnih organov
s tem v zvezi v skladu s prizadevanjem za utrdi-
tev naSega gospodarstva. Toda togo izvajanje
nekaterih ukrepov je v praksi povzrodilo celo
vrsto problemov, katerih pojav ni bil nujen niti
potreben, ¢e bi le pristojni organi pred spreje-
manjem doloCenih ukrepov izvrdili tehtnejse
analize morebitnih posledic, ali vsaj pravoasno
reagirali na pojave anarhije, na katero gospo-
darstvo opozarja, v glavnem objektivno, kakor
hitro se pojavi v katerikoli obliki.

Tako se sredujemo na zunanjem trgu s kon-
kurenco pod neenakimi pogoji. Medtem ko nasa
lastna cena proizvodov, obremenjena s celo
vrsto izdatkov, ki nimajo ni¢ skupnega s pro-

izvodnimi strodki, stalno naraséa tudi zaradi ne-
nchne podraZitve surovin, pomoZnega materiala,
storitev in prispevkov, se na zapadnem trgu
sreC¢ujemo z visoko carinsko zas¢ito tamkajinje
domace industrije, kakor tudi z visoko ponudbo
blaga iz vzhoda, po smesno nizkih cenah.

V takih pogojih na zuananjem trgu pa je se-
veda nastop tekstilne industrije, poleg nekate-
rih drugih panog, obvezen zaradi reZima vezave
uvoza z izvozom, sicer nme bi bila na razpolago
devizna sredstva za uvoz surovin. Prav to najo
obvezo zelo dobro izkoriséajo tuji trgovei s stal-
nim pritiskom na znizevanje nas$ih prodajnih
cen, da ne govorimo o visokih zasluzkih nasih
izvoznih podjetij, ki posredujejo prodajo na tu-
jem trgu. Kljub strogemu reZimu vezave uvoza
z izvozom (kar pomeni, da lahko proizvajalna
podjetja tekstilne industrije uvazajo po vredno-
sti le sorazmerno z izvozom), ob neutemeljenih
razlikah med republikami in celo med posamez
nimi podjetji, pa so dana na razpolago znatna
devizna sredstva raznim uvoznikom za uvoz tek-
stilnega blaga. UvoZeno tekstilno "blago, ki po-
sebno v zadnjem ¢asu niti ne dosega kvalitete
domacega blaga, se morda res uvaza nekoliko
ceneje, kot je cena domacega blaga, toda v
trgovini je po navadi znatno draZje od doma-
¢ega, kar neupravi¢eno polni blagajne uvoznikov
in trgovine. Taka konkurenca tujega blaga na
domadem trgu gre seveda na radun zniZanja

VSI NASI
TELEFONSKI
STIKI GREDO
PREKO NIE

NasSa prizadevna
telefonistka

potrosnje in nazadovanja prodaje domacega bla-
ga, tako po koli¢ini, kot po vrednosti. Toda tudi
ta pojav ni odvisen od morebitnega zmanjsanja
povprasevanja, temved¢ zaradi staliS¢a trgovine,
konfekcije in drugih posrednikov v prometu tek-
stilnega blaga, ki ob laZjih in vecjih zasluzkih
ob zagotovljenih deviznih sredstvih za uvoz, za-
postavljajo prodajo domacega blaga.

Pa pustimo razglabljanja o pogojih za poslo-
vanje naSe industrije — ti imajo ve¢ ali manj
enako negativen vpliv na celotno tekstilno in-
dustrijo — in poglejmo, kako se je v teh po-
gojih razvijalo v preteklem letu poslovanje na-
Sega podjetja.

Ze omenjeno nazadovanje v prodaji in po-
tro$nji tekstilnega blaga je imelo za posledico
zniZevanje obsega proizvodnje, saj si podjetje ob
pomanjkanju obratnih sredstev ni moglo pri-
vosciti, da bi proizvajalo na zalogo, kar je ime-
lo za posledico, da je bil plan proizvodnje tka-
nin doseZen le z 89 %, znizanje proizvodnje tka-
nin v domadi tkalnici in pri drugih potrosnikih
nase preje pa je imelo za posledico, da je bil
tudi plan proizvodnje preje doseZen le z 90 %.
Ker vsako zniZanje proizvodnje seveda povzrodi
povecanje stroskov na enoto proizvoda (zaradi
vpliva stroskov, ki so neodvisni od obsega pro-
izvodnje), ima nezadosten cbseg doseZene pro-
izvodnje seveda znaten vpliv na konéni finanéni
rezultat. Ob upo$tevanju, da je tudi povpreéno
stevilo zaposlenih doseglo le 93 % od predvide-

nega plana, je vpliv znizanja obsega proizvodnje
na finanéni rezultat nekoliko manjsi. Toda re-
lativna razlika (3—4) med temi odstotki po-
meni, ¢e pri tem zanemarimo nekatere druge
vplive (stalne menjave artiklov in podobno), da
je padla tudi planirana produktivnost za 3 do
49%, c¢e jo poenostavljeno primerjamo kar iz
nakazanih odstotkov.

Ob enakih vplivih kot na proizvodnjo je bil
skupni plan realizacije doseZen 3Se v manjSem
obsegu kot plan proizvodnje, s to razliko, da
je bil plan prodaje tkanin preseZen za 59 %,
medtem ko realizacija preje zaostaja celo za
17,8 %. ZniZanje obsega realizacije pri preji je
logi¢na posledica zmanjSevanja proizvodnje tka-
nin, medtem ko bi se navidezno lahko zadovo-
1jili z doseZeno realizacijo tkanin. Toda ée upo-
Stevamo, da je bilo podjetje zaradi pomanjka-
nja obratnih sredstev in splo$nih razmer na trgu
s tekstilom prisiljeno prodati 800.000 metrov
blaga po znizanih cenah, ne samo brez dobicka,
temvec¢ celo za 100 milj. S din v izgubo, potem
nam je jasno, da je v tem odstotku skrita ve-
lika Zrtev kolektiva. Velika Zrtey omenjamo zato,
ker v glavném ni Slo pri tem za prodajo ne-
kurentnega blaga ali morda za zniZanje visokih
cen, zato, da bi kolektiv ob skrajno neurejenih
razmerah na trgu prebrodil tefave, ki jih oce-
njujemo za najteZje v &asu obstoja podjetia.

Ce hkrati z vplivom zniZanja cen pri prodaji
tkanin na domadem trgu upoStevamo $& nega-
tivni finanéni rezultat v poslovanju z izvozom
pri preji za 23 in pri tkaninah za 33 odstotkov
od vidine doseZenega izvoza, potem nam je
konéni finanéni rezultat v visini 64,10% od pla-
niranega dohodka popolnoma razumljiv,

S takim finanénim rezultatom je podjetje ko-
maj pokrilo izplatane osebne dohodke, ki so v
povpreéju znasali v I. polletju 613,00 Ndin, v
II. polletju pa le 504,00 N din in vloZilo v sklade
le razliko v vigini 5,5 milj. starih din. Popolno-
ma jasno je, da povpreéni osebni dohodki niso
uporabni za neposredno primerjavo osebnega do-
hodka posameznika, temve¢ le za gibanje na
ravni celotnega podjetja. Ce torej za primer-
javo navedemo $e povpretje za leto 1966, ki je
znasalo 643,00 N din, potem nam je tudi jasno,
da je h konénemu komaj pozitivhemu finan-

(Nadaljevanje na 6. strani)

Lahko se zgodi

(Ogovor Mlinotesta)

Kombinat za predelavo in promet Zita »Mli-
notest«, Ajdoviéina, pri katerem kupujemo tudi
Zemlje za nafo okrepéevalnico, nam je takole
odgovoril na naso bodico o na pol pec¢enih Zem-
ljah, ki smo jo objavili v zadnji Stevilki nafega
lista:

V glasilu Ajdovski tekstilec §t. 1—2 z dne 10.
februarja tega leta je bilo na peti strani pod
naslovom Lahko se zgodi objavljeno, da se dobe
v okrepéevalnici na pol pefene Zemlje, ki vse-
bujejo do 35 9% vlage. Ker oskrbuje okrepleval-
nico z Zemljami pekarna sMlinotesta« se ¢utimo
dolZzne v prid objektivnega obvesanja dati na-
slednje pojasnilo:

Pravilnik o kvaliteti Zitaric, mlevskih izdel-
kov, kruha in peciva, testenin in keksov (Ur.
list SFRJ §t. 21/63) dolo¢a v &lenu 60, toka 3,
da kruh, ki se daje v promet, ne sme imeti ved
ko 45 % vlage. _

Po teh predpisih in tudi tehnoloikih norma-
tivih je kruh pefen, ko doseZe vlage 45 % ozi-
roma nekoliko niZjo od te zgornje meje. Ce so
imele kritizirane Zemlje vlago do 35 %, torej po-
meni, da niso bile na pol pefene, ampak dobro
petene in s precejdnjo hranilo vrednostjo, vse-
kakor precej ve¢jo, kot jo zahtevajo veljavni
predpisi.

Kombinatu »Mlinotest« se ob tej priloZnosti
opravicujemo za neupraviceno kritiko sodelavea
nasSega lista in hkrafi moramo priznati, da je
tokrat bodica zbodla jeia samega.

Urednik
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Prstancni stroj

Flyerjeva predpreja (stenj) je sestavljena
iz’ popolnoma usmerjenih in izravnanih vlaken
in je dovolj tanka da s ponovnim raztezanjem
na predilnem stroju (prstanc¢ni stroj) dobimo
prejo Zeljene Stevilke,

Naloga prstanénega stroja je:

1. da stanj$a predprejo z raztezanjem do de-
beline, ki ustreza Stevilki preje;

2, da da iztekajodemu stenju dovolj zavojev,
da dobimo Zeljeno trdnost preje;

3, da navije prejo na cevke — copse,

Predpreja se odvija iz flyerskegn npvitka
preko vodilca v raztezalo, kjer se dokonéno
raztegne. Iz raztezala tefe dalje skozi vodilno
olesce do travelerja — tekada in se navija na
cevko.

Cevka je nataknjena na vrtete vreteno, ki
je vlefajeno na vretenskem vozu, Traveler je
vstavljen v gladko poliran prstan na prstandnem
vozu, Vrtede vreteno navija prejo na cevko za
seboj pa vlede traveler in ga prisili, da se vrti
v prstanu okrog cevke, S tem dobi predpreja
zavoje in trdnost.

Prstantni voz se giblje izmenicno navzgor
in navzdol tako, da se preja navija v stoZtastih
plasteh, Stevilo zavojev se uravnava s Stevilom
obtokov travelerja. Trdoto navijanja pa doloda
travelerjeva teZa.

Cesana bombaZna preja

V mikalnikovem prameau ostanejo Se vedno
delci listov, semen in kratka vlakna. Vse to
pride bolj do izraza &¢im tamy$o prejo predemo,
Pri predenju visokih 3evilk moramo imeti tudi
velike raztege. Z njimi pa bi predpreja s krat-
kimi vlakni razpadla. Tako pridemo do meje,

r
|*
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(10. nadaljevanije)

ko nam do sedaj opisan postopek predenja
(predenje mikane bombaZne preje) ne usireza
ve¢ in moramo zato uvest? novo [azo, ki pre-
divo popolnoma odisti tudi najmanjsih necistoé
in omogoda do puljubne viSine odstraniti kratka
vlakna. Vse to doseZemo s Cesanjem na cesalnth
strojih. Tako dobljeno prejo pa imenujemo bom.
baino cesanko.

Priprava materiala za &esanje: Mikalnikove
pramene moramo zloZ'ti v obliko Sirokih pasov,
jih raztezati in dvojiti, da se vlakna dobro zrav-
najo ter dolZinsko usmerijo (dolZinska in &irin-
ska enakomernost) za to zlaganje in raztezanje
se uporablja obi¢ajna dvojilna raztezalka, ki
je- sestavljena iz dovajalnega dela, raztezala
dvojilne mize in navijalne naprave za navijanje
svitkov.

Princip ¢esanja

Prediva ¢eSemo v Sirokem snopu (3irpa
svitka) tako, da ga na eai strani vpnemo, pro-
sto stran poleSemo s Cesalnim grebenom, ki
izeSe nevpeta (kratka) viakna in nedistoce.
Nato sledi 3¢ podesanje prej vpetega dela sno-
pa vilaken, Dolga vlakna ostanejo v prijemu
kles¢ dcesajnega stroja, kratka vlakna izéesek
odstran? iz snopa kroZni ¢esalai greben. Poce-
sane snope zlagajo kleSée v neprekinjeno plast,
ki se odvaja iz ¢esalnega stroja v obliki okrog-
lega pramena.

Cesanje torej ni neprekinjen proces. Sledijo
si mnaslednje faze: dovajanje snopov, desanje
obeh koncev snopa, spajanje podeskov v ne-
prekinjen pramen
straja.

Vsa ta dela zahtevajo izredno natancno iz-
delavo samega stroja ter njegove twsluviEl!ve.

M. B.

Kljub vsem
reorganizacijam

in novim nazivom
jih fe vedno
poznamo Za
sluftkolono«

TeZave tekstilne industrije

{Nadaljevanje s 5. strani)

¢nemu rezultatu prispevalo le zniZanje osebnih
dohodkov. ZniZanje osebnih dohodkov je sicer
bilo nujno, toda ne more biti trajna oblika, zato
je bilo zniZanje odpravljeno z novim letom, toda
tudi sedanja viSina osebnih dohodkov ni pri-
merna.

Osebni dohodki bi se morali povetati v skla-
du s poveCevanjem poslovnih rezultatov, toda
poglejmo kaksno so nase moznosti.

Preden lahko ‘odgovorimo na zgornje vpra-
fanje, se moramo nekoliko zadrZati Se¢ na osnov-
nih kazalcih poslovnega uspeha, in sicer iz Sir-
Sega druZbenega vidika, kajti 3ele na ta nacin
lahko ugotovimo, da so nasi dejanski pogoji
gospodarjenja le slabsi, kot jih ima vecina slo-
venskih tekstilnih podjetij iz nase skupine.

Ekonomska produktivnost (razmerje med na-
rodnim dohodkom in $tevilom zaposlenih po
porabljenom ¢asu) je v slovenskem povpredju
za na$o industrijo padla od 100 v letu 1965 na
88 v letu 1967, medtem ko je v nasem podjetju
padla na 90 %,

Ekonomiénost (razmerje med narodnim do-
hodkom in porabljenimi sredstvi) je v povprecju
padla od 100 na 77, pri nas le na 89, druzbena
rentabilnost iz razmerja med narodnim dohod-
kom ter vloZenimi sredstvi pa je pri nas padla
od 100 na 55, medtem ko je povpredje naSe in-
dustrije v Sloveniji padlo na 65 %.

Teh nekaj podatkov, morda manj razumlji-
vih za na$ krog bralcev, kaZe, da so se ti re-
zultati v nasem podjetju poslabsali manj od
slovenskega povpreéja nade industrije, razen v
rentabilnosti, na katero pa vpliva Ze omenjeno
znatno znizanje obsega poslovanja v nafem pod-
jetju pri enakem ali celo nekoliko vefjem ob-
segu razpoloZljivih poslovnih sredstev (tj. osnov-
nih in obratnih sredstev). Poslabsanje v odnosu
na leto 1966 pa je vedje od nadega tudi pri Trzi-
¢u, Tekstilindusu in MTT, — v podjetjih s ka-
terimi najlaze primerjamo nade rezultate. Toda
pustimo ob strani primerjavo narodnega do-
hodka, od tega oditevamo za ugotovitev dohod-
ka %e razne prispevke in druge stroike, med ka-
terimi so najvaZnejSe obresti od kreditov in po-
slovnega sklada. VaZna pa poleg tega ni samo

in odvajanje pramena ¥

primerjava v indeksih, temve¢ predvsem pri-
merjava v absolutnih Stevilkah ali pa primer-
java poslovnega uspeha v razmerju od celotnega
dohodka.

Prav v tej primerjavi pa lahko dobimo od-
govor na prej postavijeno vprasanje, kakine so
nase moZnosti za povecanje osebnih dohod-
kov skladno s povedanjem poslovnih rezultatov.
Seveda se bomo pri tej primerjavi -omejili le
na dva od mnoZice podatkov, t.j. na dohodek
in na delez dohodka v skupni realizaciji,

Dohodek nasega podjetja se je v primerjavi
z letom 1966 zmanjsal na 68 %, hkrati pa je
v slovenskem povpreéju padel ta odstotek le
na 78. To pa pomeni, da so stroiki na%e pro-
izvodnje brez oscbnih dohodkov veéji kot v slo-
venskem povpredju nase industrije, kar nam
pove tudi podatek, da odpade pri nas od skupne
realizacije 22,29% na dohodek in 77,8 na stro-
Ske, medtem ko je to razmerje v povpredju
nase industrije ugodnejse v korist dohodka
za 2,8 %.

Ne da bi Se naprej razglabljali in med seboj
primerjali te in $e mnozico razpolozljivih podat-
kov, ker nam prostor in preglednost obravnava-
nih problemov to ne dopuséa, lahko na kratko
povzamemo naslednje:

V pogojih poslovanja iz preteklega leta so
poslovni rezultati podjetja zelo nazadovali, ven-
dar iz druzbenega vidika manj kot v povpredju
slovenska tekstilna industrija. Iz vidika podjetja
pa so nasi poslovni rezultati slabsi od povpredja,
kar pomeni, da so se sorazmerno povedéali druz-
beni prispevki.

ZniZzanje osebnih dohodkov v drugi polovici
preteklega leta je omogocilo, da podjetje ni za-
kljuéilo poslovnega leta z izgubo, vendar mini-
malni pozitivni rezultat ne omogoca, da bi pod-
jetje v letu 1968 odplacevalo obveznosti za kre-
dite, ne da bi nadelo svoj poslovni sklad in s
tem zmanjSalo poslovna sredstva za nadaljnje
poslovanje.

Prav ti povzetki kaZejo, da mora podjetje,
ne glede na odpravo izpladevanja zniZanih oseb-
nih dohodkov, poveati poslovni rezultat. Pove-
¢anje poslovnega rezultata pa je moZno le z
zniZevanjem strosSkov, ker je to mogoe s pove-
cavanjem proizvodnje ter z izboljSevanjem kva-
litete in izbire proizvodov v taki meri, da bo
ustrezala zahtevam trga, sicer si brez realiza-
cije ne moremo predstavlijati dohodka in iz-
bolj$anja rezultatov.

Kje smo danes in kaj lahko pri¢akujemo?
Stirimese¢no poslovanje, za katero imamo do-
lo¢ene podatke, je prekratka doba, da bi lah-
ko zanesljivo podali kakrSnekoli napovedi, ven-
dar moramo zaradi obveScenosti kolektiva iz-
hajati iz doloenih dejstev.

Z mnovo oplemenitilnico je podjetje doseglo
tisto stopnjo tehniéne sposobnosti, da lahko v
pogledu kvalitete in izbire konkuren¢no nastopa
na trgu. Kljub temu pa je obseg tovrstne reali-
zacije odvisen od drugih splosnih pogojev, kot
so ponudba in povpraSevanje, zaradi Cesar ni
mogodfe rac¢unati, da bo nasa oplemenitilnica’ ze
od vsega zacletka 100% izkoris¢ena. Po drugi
strani je stekla oplemenitilnica vsaj tri mesece
prepozno, da bi lahko v spomladanski sezoni ra-
¢unali na ve¢jo realizacijo konfekcijskim podjet-
jem. Konfekcija namre¢ proizvaja za sezono Ze
v zimskem ¢asu. Prav na podlagi teh okoliséin
je podjetje v tem obdobju sicer pokrivalo oseb-
ne dohodke iz realizacije, toda vecjih uspehov
ni imelo. Se vedno pa obstajajo realne moZnosti,
da se bodo razmere v II. polletju izboljsale, ko
bo stekla proizvodnja in realizacija umetnega
usnja, seveda bodo potrebni %e znatni napori
v proizvodnji in prodaji, da bi podjetje z uspe-
hom zakljuéilo letoSnje poslovno leto.

S tem pa smo na kratko z drugimi besedami
odgovorili tudi na nekatere vesti, ki krozijo po
kolektivu o ponovnem zniZanju osebnih dohod-
kov. Take vesti niso dobronamerne, ¢eprav je
potrebno in zaZeleno, da se kolektiv zanima za
razmere in stanje podjetja. Namesto Sirjenja
nepreverjenih vesti zdruzimo raje vse sile in
sposobnosti kolektiva, da prebrodimo Se |etosnje
prehodne teZave, ter se pravofasno pripravimo
z novimi izdelki in Kkvalitetno proizvodnjo za
uspesnejsi nastop v drugem letu. Pri tem pa s
svojo prizadevnostjo in skupnimi napori poma-
gaymo_da bj se izognili nezogibnem zniZevanju
osebnih dohodkov, ¢e bi se nasi sedanji rezul-
tati poslab3ali. Poleg tega pa Se moramo zave-
dati tudi, da so nam poleg osebnih dohodkov
potrebni skladi za odpladevanje obveznosti po
kreditih.

JsS



Otvoritev oplemenitilnice

Konec januarja leta 1949, ko smo zaleli mon-
tirati v nadi tkalnici prve statve, je bil v raz-
voju nase tovarne gotovo wvelik dogodek. Njegov
pomen je bil predvsem v tem, da smo nadalje-
vali po dolgih sedemnajstih letih tekstilno tradi-
cijo v Ajdovsdini,

Tovarna se je od takrat pomembno razvijala.
V njenem nadaljnjem razvoju moramo ome-
niti Se dve letnici; leto 1954, ko smo dobili novo
barvarno in pa leto 1961, ko je stékla nova pre-
dilnica.

In konéno 22. marec 1968, ko je pero zgodo-
vine nase tovarne zapisalo 3e en dosezek: najso-
dobnejso oplemenitilnico, ki pomeni doslej naj-
vedjo prelomnico v nasem delu. Z novo ople-
menitilnico si obetamo visokokvalitetne modne

vzorce in z njo predvidevamo tudi boljsi financni
uspeh podjetja v prihodnje.

Dan otvoritve nove oplemenitilnice smo po-
vezali hkrati s praznovanjem 140-letnice prvih
zametkov ajdovske tekstilne industrije. Otvori-
tev je bila slavnostna, saj se je tistega dne od-
zvala nafemu vabilu velika velina tistih, ki so
sodelovali pri izdelavi in realizaciji elaborata za
nov obrat. Gostje so se najprej zadrZali v domu
kulture, kjer so se pogovarjali s predstavniki
podjetia o stanju in poslovanju podjetja, nato
so si ogledali starejsa obrata predilnice in tkal-
nice. Pri prehodu iz tkalnice v oplemenitilnico
pa je predsednik obdinske skupsicine Ajdovsci-
na Angel Slokar prerezal vrvico in s tem simbo-
li¢no spustil v pogon nov obrat oplemenitilnice.
Navdusenje gostov je bilo izredno. Ob tej slo-
vesnosti je bila zanje posebej organizirana tudi
modna revija, na Kkateri jim je bila prikazana
tudi uporabna vrednost nasih novih proizvodov.

Trenutki nestrpnosti in dolgih priprav so mi-
mo in danes je nasa nova oplemenitilnica Ze
vsakdanjost, postala je obrat brez katerega bi
bilo nase uspeino delovanje zanaprej onemo-
goceno. O novi oplemenitilnici 'smo vam v lan-
skem letu podrobno pisali skoraj v vsaki Stevilki
Tekstilca. Govorili smo vam o vsakem novem
stroju posebej, o vseh. nepredvidenih teZavah,
ki smo jih imeli pri dobavi strojev, o uspehih,
ki so jih dosegali pri delu italijanski in na$i
monterji ter strokovnjaki, ki so jim pri delu
pomagali,

Nasa zadnja misel in zahvala pa velja vsem,
ki so nam pomagali, da smo uresnic¢ili to inve-
sticijo, tovariSu direktorju, ki si je v najvedji
meri prizadeval, da je podjetje naSlo izhod in
perspektivo v novi oplemenitilnici in pa vsem
¢lanom nase delovne skupnosti, ki so vsak po
svoje in na svojem delovnemm mestu tudi do-
prinesli svoj dele k temu pomembnemu do-
sezku. EK

. . . tako napredovali . . . medtem skrbeli tudi za strokovno izpopolnjevanje . . .

«+ « in 22, marca
spustili oplemenitilnico
v pogon
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Sedanji najvefji uspeh oplemenitil-
nice — umeino usnje tekson, vse-
stransko uporaben

ebstina

Ta nas8 bamby se drii,
ker ima zares skrbi,

Skade, brca, misli: no,
say to pravo usnje bo.

Eh_ saj je z¢ Como znan,
delamo ga no¢ in dan.
Pa kako smo vsi veseli,
ker smo te blago zaceli.

Kar sprijaznil se je Fjord,
da bo Como zdaj na$ lord.
Fjord je pa¢ na slabem glasu
ni ved cenjen v novem cCasu.

S starimi vzorci Kruha ai
zato naj Como na$ Zivi.
Zasluzil bi si tud’ medalje,
saj so vzorci iz Italije,

To bo res za nas vesalje,
¢e spolnijo se nam Zelje,
da bo bamby vsem poznan
Sirom zemlje in onstran.

In Se marsikdo bi rad

prisel delat v tak obrat,
upamo na boljSe dni,

vsa) tako se nam vsem zdi.

NaSe nade so velike,
pifemo jih v rubrike
potrudili se res bomo,
da bo kvaliteten Como.

A na koncu za te dase,
vsak pomisli naj tud’ nase,
¢e blago bo dobro slo,
pla¢a res trinajsta bo.
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. odsli
V ¢asu od 1, januarja da 31. maja 1968 so
se zaposlili pri nas:

Prisli

V januarju:

Joze Bajec, Ivan Bizjak, Stana Cibej, Katari.
na Kodri¢, Rozika Pozar, Majda Pracek, Ivana
Stefanovié in Majda Zgon.

V februarju:

Lidija Ambrozi¢, Erna Bajc_ Jozel Batar,
Srecke Bolko, Nevenka Bol¢ina, Matija Brecelj,
Alojz Ferjané¢i¢. V'mko Furlan, Sonja Ipavec,
Bojan Kante, Danica KovSca, Marija Koren,
Milena Kodre, Stanislav Kranjc, Slavica Lozej,
. Jerica Mercina, Mar'nka PoljSak, Elizabeta Po-
sega, Ljubomir "Rovtar Olga Stopar, Radmila
Todorovi¢, Ljudmila Valentan, Dusan Vidmar,
Marica ZorZz n Vesna Zgur,

V marcu:

Joza Batagelj, Zorko Benko, Ernesta Bajc,
Zdenko Curk, Vinko Furlan, Ivanka KrapeZ,
Jozka Krasna, Henrik Mislej, Bojana Pangerc,
Drago Pintar, Marijan Prosen, Otilija Stokelj,
Dusan Vidmar, Joiica Volk in Slavica Vogrin.

V aprilu;

Ljuba Cibej, Jozef Ferfolja, Borislava Furlan,
Jadranka Grilj, Nadja Kobal Slavke Krapez,
Majda Mikuz, Iztok Pintar, Avgustin Pozenel,
Stanko Raspor Pavla Rustja, Ljubomira Rust,
Zdenka Savl), Marta Trost in Vlasta Vodopivec,

V maju:

Vida Gulje, Marta Kandus, Ivanka Lampe,
Bogdana Meo#ina, Terezija Noli, JoZefa Peradié,
Neva Ronkalj Majda Ver¢ in Anica Zgur.

K vojakom so odsli

Prav je, da se poimensko spomaimo v na-.

Sem Casopisu tudi na tiste delavee, ki so odsli
v zadnjih mesecih k vojakom. Najve¢ med njimi
jih je iz ckonomske enote tkalnica, in sicer:

Milod Coha, cistilec statev; Savo Kovac, vo-
zaté preje; Jozef Zigon, vlagalec osnov; Milan
Rovan, vlagalec osnov; Juri] TomaZi¢, odnasalec
in smodlec blaga; Stojan KrapeZ, tkalec;

ter le dva delavca iz ekonomskih enot, po-
moZai obrat in oplemenitilnica:

Nevo Stegovec, kvalificirani elektro-mehanik
in Jozef Badar, pomoc¢nik kaSirca.

Po tako kratkem c¢asu jim lahko povemo, da
jih pegreSamo na njihovih delovn*h mestih in
da Zelimo, da bi se kmalu ia sreéno vrnili.

UPOKOJILA
STA SE

10. april; je odsel v pokoj Anton Andovec iz
pomoznih obratov, V podjetju je bil zaposlen
od leta 1960,

V maju se je upokojil Ivan Remich, ki je
zaposlen pri nas od leta 1962. Tovari§ Rem'ch
pa bo ostal Se¢ za nedoloten ¢as v nasem pod-
jetju na delovnem mestu nadmojstra v predil-
nici,

V imenu kolektiva obema: hvala in sreénol

1Z ZIVLJENJA KOLEKTIVA

. prenchali pa so v tem c¢asu delati:

V januarju:

Mar’ja Fabc&i¢, Feliks Gnezda, Leon Hrovatin,
Dragica Koron, Roman Likar, Avgusta Lipovz,
Milena Rener, Draga Ziberna in Alojzija Zigonm.

V februarju:

Marija Blagko, Vinko Furlan, Anton Krelevec,
Stojan KrapeZz Vida Mugerli, R'ldav(;)ka Pecen.
ko, Lidija Slokar in Nada Stopar.

V marcu:

Janez Cerar, Milena Demsar, Ernesta Leban,
Bojana Lojk Milan Rovan, Radm’la Todorovid,
Jurij TomaZi¢ in JoZef Zigoa.

V aprilu:

Anton Andlovec, Slavka BakarSi¢, Joze Cer-
nigoj, Milena L'kar, Dragan Marti¢_ Stefka Oro.
7#im, Ema Petrové’¢, Marinka Spacapan, Ljud-
mila Vaieatan, Marija Zatti in Alma Zivec.

V maju:

Joze Bajec, Dijana Cerar, Ema Kobal, Ivan-
ka Koren, Urika Kaez, Ivanka Mislej, Mama
Nebergoj, Nada Peternelj Drago Pestel) in Ro-
milda Spagnolo, ;

V prvih petih mesecih letodnjega leta se je
zaposlilo pri nas 72 novih delavecev, delati pa je
prenchale 47 delavcev.

Stanje zaposlenih na dan 31. maja 1968: 555
fen in 232 modkih, skupa, 787 delavcev.

Z volis¢éa v tkalnici

Nesrece pri delu

V zadnjih $tfrih mesecih se je poSkodovalo
rri delu osem delavcev, na poti na delo in z
dela pa dve delavki, .

Delavec SK je dobil zmeckanine ha levi rok
ko mu je spodrgnil na roke vozitek, ki je
bil naloZen s ploevinast'mi sodi. Vzrok za ne-
sref¢o je v tem, da je bil vozifek pretezak in
ga delavec ni zmogel sam potisnit! dez prag.
Odsotnost z deia je trajala 38 delovnih dni.

Delavec VB si je_med prevozom vozicka z
blagom iz skladidéa v tiskarno poskodoval nogo
ob agrodje stroja. Delavec je nepravino ravnal
s prevoznim sredstvom, ker je viekel vozicek
za seboj namesto, da bi ga potiskal od zadaj
in imel tako zadovoljivo pmgled qost po tran-
sporini ll Qdsotnest z dela je trajala 10 de-
lovaih

Del.'wec FN si je med dviganjem zaboja s
prtjo potkodoval hrbten’co. Vzrok za nesreco
je bila neustrezna telesna drZa delavea med
dviganjem bremena, Odsot'lm't z dela )e trajala
5 delovnih dni.

Delavec IZ je potiskal z roke colnicek v skri-
njico tkalskega stroja, Medtem pa je tkalka
C2 pognala tkalski stroj. Pofkodba prsia na
roki delavea 1Z je nastala kot pesledica nepra-
vilnega ravnanja ‘tkalke s strojem; delala je
namreé v nasprotju s predpisi o varnem delu.
Odsotnost z dela je trajala 10 delovnih dai,

Delavka NB si je poskodovala prst roke. Do
poskodbe je pr&le med &iS¢enjem cevk na stro.
ju, ko je s prosto roke potiskala cevko v svoje
lezis¢e, Delavka je delala v nasprotju z navodili
za varno delo, Svoje delo bi morala opravljati
tako, da bi zalstavila stroj ald pa potiskala
cevko s pomoéjo drugega predmeta. Odsotnost
z dela je trajala 10 delovaih dni:

Delavec PM se je med ¢&is¢enjem prostora v
barvarni naslonil na vrteCo se os blagovnega
valja in debi odrgnino na hrbtu. Vzrok nesreée
je v pomanjkljivem zavarovanju vrtedih se de-
lov stroja in neprevidnosti samega delavca pri
opravljanju delovaih nalog, Odsotnost z deld.je
trajala 6 delovnih dni.

Delavka SB je na poti na delo padla z dvo-
koiesa in si poskodovala nogo. Vzrok nesrece
je bil neustrezna cobremenitev. krmila dvokolesa,
zaradi tega je izgub®la oblast nad krmilom in

padla. Odsotnost z dela je trajala 5 delovnih
dni.

Delvec VC s° je poikodoval prst na roki med-
tem ko mu je med razstavljanjem vretena pre-
vijalnega stroja pedila vzmet, Odsotnost z dela
je tragaia 5 delovn'h dni.

Delavec EG si je med hojo po Skrobilhici
poskodoval nogo. Delavec ni uposteval okolisdin
dclovnega prostora, v katerem so bila tla spol-
zka polita s $krcbom. Odsotnost z dela je'tra-
jala 4 delovne dni.

Delavka SN je na poti na delo padla z dvo-
kolesa in si pofkodovala roke v komolcu, Vzrok
radca je bila nenadna okvara dvokolesa med
voznjo. Odsetnost z dela je trajala 21 dclov*nh
dni.

V mesecih februar, marec, april in maj je
bilo zaradi nesre¢ pri delu izgubljenih skupno
114 delovnih dai.

ZAHVALA

Gasilsko drustvo Groblje pri Preboldu se naj-
topleje zahvaljuje samoupravnim organom in
kolektivu »Tekstine« Ajdovicina za izraZeno so-
Falje ter omogodeno udelezbo vasih dlanov ga-
s'lcev na pogrebu dolgoletnega ¢lana in nadega
castaega predsednika tov, Antona Vacaja.

Iskrena zahvala!

Predsednik PG:
Franc Steiner

Sindikalna podruinica
»Tekstiane

PRIGLASNICA
v ¢lanstvo blagajne samopomodi

5 TN TR T U R S

Ekonomsk, enota:
Zelm postati ¢lan samopomodi In prlslanem,
da mi od 1. julija 1968 dalje pri izpIpéilu mer
sefnega osebnega dohodka odvajate v blagajno
samopomodi 7 N din. Podpis:

Priglasnico lzrezite in jo oddajte tov. Katji
Skrl obratunovalki v EE pomoini obrat.
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Kaj smo videle na modni reviji

f— A

zane gumbe, na poseben pas s kovin-
skimi zaponkami in na cvetje, na-
pravljeno iz istega blaga.

Modeli so sledili novi modai li-
niyi ki je najpogosteje oprijeta v
pasu, spodaj odstopajoca, ki tako
ali drugate poudarja Zenskost
ljubkost in mladostnost.

In ko smo zagledale prve modele
iz teksona, so aas le-ti prevzeli Se
mnogo bolj kot poletni modeli pred
njimi. Vrsta odli¢nih lastnosti tek-
fona in ajegova Siroka uporabnost
sc nas prepridale da si ga bomo
kupile vsaj za del najhol) prakiiéne

deli, krojeni iz teksoaa, so b:li drzni
in namenjeni predvsem mladim. Po-
sebnost modelov iz teksona so bile
tudi zan‘mive barvae kombinacije.
Pribljubljene so bile variante Zivo
zeleno — rumeno — oranZne, belo
— rde&e, rdete — modre in podob-
ae, ki so bile tudi dom’selne pod-
lcZene z volneno imitacijo krzna.
Od modne revije je preteklo sicer
mo, da smo videle na rev'ji dovolj
mo, da smo videle na reviji dovolj
zelo lepih in hkrati uporabaih no-
vosti, ki jih vse pegosteje srecujemo
tudi na ulic’ in v vsakdanjem Ziv-

Otvoritev nove oplemenitilaice smo
najugledneje dopolnili $e z odli¢no
organ’zirano modae revijo. V polni
dvorani doma kulture je bilo navdu-
Senje obiskovalk tako moé¢no, da
skoraj nismo mogle verjeti da se
pred nami zvrs¢a revija modelov,
aapravlyenih iz nasih proizvodov,
kevija je bila za_sleherno Zensko
svojevrsino dozivetje, ki smo ga iz-
kazovale z velikim odobravanjem,
ko so manekenke prikazovale vse
nase novosti 21a tako uporabnih mo-
delih. Spoznale smo, da gre pri tem_
ko imame pred ofmi tako imenitno
garderobo, za nov odaos do potros-
n'kov, ki je v sedanjih trznih pogo-
jih in preobilju tekstilnih izdelkov
nujen.

Modeli, ki so nam jib ukrojile tri
modne Kreatorke: Vesna Gabricek,
Meta Rus ia Mojca Beseniéar, so
bili zares pestri ‘n skladne dopol-
njeni s torbicami, klobuki in Skor-
nji ‘z istega materiala. Na modni
reviji smo si najprej ogledali mode-
le, ki sp bili aamenjeni poletju in
pa modele iz »teksena«, naSega u-
metnega usnja. Ob vsakem modelu
smo s¢ spradevale, »bi ga posnema
la ali ne, To je izredno. Model, kroj,
kvaliteta, barve . . .« Posebno pri-
vla¢ai so bili modeli s simpatiénimi
belimi ovratniki, mangetami in dru-
gimi belimi dodatki ter v letoSnjem
paletju tako moderaimi volani. Po.
zorne smo bile tudi na druge majh.

jesenske in zimske gardorobe. Mo-  ljenju. EK

ne okraske na oblekah: gosto nani- Verjetno ste prepoznale modele, ki smo jim ploskale na modni reviji

Imeli smo jib...

KULTURNOZGODOVINSKI DROBCI IZ AJDOVSKE OBCINE

PESNIK FRAN ZGUR

Vsekakor d&¢udno nakljuéje: wvéliki »goriski
slavtek« Simen Gregorlic je umrl novembra
1906, leta v- Gorici, kasnejsi »vipavski slaviek«
Fran Zgur pa je v zatetku — verjeino januar-
ja — istega leta izdal prav tako v Gorici pri
Gabri¢ku v 31. zvezku KnjiZnice za mladino svo-
jo drugo pesniiko zbirko z maslovom »Seme-
na padajo« in podnaslovom »Otroske pesmi«,
" Ta je sledila njegovemu prvemu manj$emu iz
boru pesmi v isti zbirki leta 1902,

Vipavska, »rajskomila deZela«, kakor jo je
poimenoval Gregoréi¢, nima vedjih lirikov, Si-
cer so se nekateri njeni besedni umetniki spo-
¢etka ukvarjali s poezijo, vendar so kasneje
ali presli v pripovedniitvo (Velikonja) ali pa

svojih, drugace tudi bogatih pesniikih sadov
zaradi nesreénih prilik niso nikdar povezali v
zbirke (Remec, Batagelj, Lulik in #e kateri).
Tako je Zgur verjetno edini na tem podroéju,
ki je v svojem Zivljenju objavil blizu 400 pesmi
in izdal kar tri pesniSke zbirke: eno samostoj
no, dve pa skupaj z drugimi.

Zgur in njegov rod sta iz gornje Vipavske.
Njegov ote Aleksander in mati. Ivanka, rojena
Kcepatin, sta iz St. Vida (danes Podnanosa)
prisla v Podrago, kjer sta pred ved kot sto leti
odpria trgovino, Pri hidi se je po domade reklo
»Pri Aleksandrovih« nad vhodom pa Se danes
lahko beref Sigur (= Zgur). Tu se jima je
kasneje rodilo ved otrok, najmlaj$i moski po-

tomec med njimi je bil prav Fran, poznejsi
pesnik, ki se je rodil 21. novembra 1866.

Otrok je bil tipi¢en proizvod pokrajine in
ljudi, sredi katerih je prisel na svet. Bil je me
hak, sanjav, pesniSko zasanjan, v umetnost (ne
le v literaturo, marved tudi v slikarstvo) na-
gibajoéa se narava, Po svojem mo¢no priroje-
nem domotoZju in zaradi neizpolnjenih mia-
dostnih sanj pa je nekoliko nagibal v melanho-
lijo, ki jo je zakrivala le v svetla pokrajino
strmefa pesnifka dufa, da ni to domotoije
vrelo na dan v elegiénih tonih, temved da je
ob zlitju z naravo ki ga je obdajala, postajal
tudi sam kakor ona svetal in radosten.

Zgurjevo Solnnje je bilo kmalu pri kraju.
Po osnovni Soli, ki jo je obiskoval v rodni Pod-
ragi in deloma na Colu pri uéitelju Andreju
Pernetu, mozu peresa, je Zgur obiskoval Sel
nemsko pripravnico v Gorici in tudi prvi raz
red realke, kjer ga je pokopala matematika.
O¢e je z njim Se enkrat poskusil; peljal ga
je — ker je imel fant tudi slikarski talent —

(Nadaljevanye na 10. strani)



70njdovski tekstilec

wsega po maklem za vse——

- Srebrna voda

Zelo malo je znano, zakaj posta-
ne voda, ki pride v neposreden do-
tik s srebrom, sterilizirana ia dalj
¢asa uZitna,

V starih &asih so vedeli, da srcbro
uni¢uje mikrorganizme, t: j. da pre-
pretuje gnitje (seveda 3e niso lak-
rat vedgli za bakterije). Starim
Egipfanom je bilo #e znano, da se
rane, pokrite s tenko ploi¢ico sre-
bra, hitreje zacelijo. Za perzijskega
carja Kirka (2500 pred nasim Stet-
Jem) porocajo, da je shranjeval
vodo za vojne pohode skozi puséavd
v srebrnih posodah, kjer je tako
ostala dolgo ¢asa pitna,

Sele po odkritju bakterij (!aste-
ur) v drugi polovici 19. stoletja so
zaCeli znanstveno raziskovati pojav

o baktericidnem delovanju srebra .

no majhnih koncentracijah moéno
uni¢ujejo bakterije. Bistvo uinka
je v medsebojnem delovanju sreb-
rovih delcev in beljakovin mikroor-
ganizma, ki pri tem poginejo.

Sedaj nam je jasnce zakaj se o-
hrani »sveta voda« dalj ¢&asa, ne
da bi v njej nastalo gnitje (razmno-
Zevanje bakterij). Voda, ki se »po-
sveduje«, pride v neposreden dotik
s srebrnim krizem, to pa zadostuje,
da preide dovolj srébrovih delcev
v vodo in da je voda s tem za ne-
kaj casa sterilizirana.

Srebrna voda je praktifno po-
membna, ker ne vsebuje bakterij,
ki povzro¢ajo bolezni in jo zato
lahko brez 3Skode uZivamo, ne da
bi jo prej prekuhali.

Omenimo naj, da nekatere pre-
parate kovinskega srebra Ze zdav-
naj uporabljajo za sterilizacijo vo-
de, v medicini pa kot sredstvo za

Silna si, ¢e bl imel taksne borce
; svoji Ceti, bi se gotovo vrnil z
vojae z mnogimi cdlikovanji.

lzbrane misli AR T e ol aeigrs,

Najtezje verjamemo tisto, kar nas

zali. (Ovid)

Dan_ ko se nismo smejali, je iz-
gubljen, {Carmai)
Zvita pota ne vodijo nikamer,
(Balzac)

POSETNICI

TINA SKET

V katerem podjetju je
zaposlena TINA

Zivljenje ni nikdar tako kratko,
da ne bi bilo ¢asa za ljubeznivost.
(Emerson)

MATO KISLEC

Mato je tekstilni lelavec.

ter ugotovili, da kovinsko srebro uniCevanje bakterij.

ter razne srebrove soli Ze v izred-

Ez

Kdor okleva, da samo polovico.

Kateri poklic si je izbral?
(Borne) L=~ o

.M—

Imeli smo jib...

(Nadaljevanje z 9. strani)

k slikarju Simonu Ogrinu na Vrhniko, Toda
od tu jo je mladi Fran popihal in se pei vrnil
domov, DomotoZje, ki je burilo njegovo notra-
njost, je bilo prehudo in se mu ni mogel upk
vath, S tem poslednjim dejanjem propadejo
za Zgurja vse mogode redne izobraZevalne poti.
Odslej Zivi v Podragi od svojega petnajstega
leta dalje, vodi domago trgovino, si s tem slu-
3i vsakdanji kruh, Zivljensko drutzico si dobi
razmeroma pozno, Sele v 38. letu svojega Zive
ljenja; bila je Francka Skapinova z Vrab& po
domace Badgarjeva. )

Seveda mu Zvljenje sredi vaske skupnosti
le ni potekalo mirno. Med prvo svelovno vojno
je okusil avstrijsko taboriife in %e preneckatero
jeto, kakor tudi v kaspejdi dobi po ckupaciji
Primorske, saj je bil ni¢ manj ko2 17 krat za-
pri!

Kje je debil Zgur prve pobade za pesniko-
vanje in kdaj se je to zgodilo, ni mogoce z
gotovostjo trditi. K pesnistvu je bil magnjen
#¢ po naravi., Nedvomno pa Je nekaj vplivala
tudi dijaska druiba, bolje, zveze, ki jih je oh-
ranil z dijaki in kasneje visokosolci. Morda je
bilo celo kaj zaslnge uditelja-pesnika Perneta
in kasneje sorojaka z Vipavskega pisatelja Iva
Tro#ta. Oba sta se mamre¢ kasneje srecala v
Istem zvezku Gabrifove izdaje! Najve¢ pa so
verjetno k razvijanju njegove pesnifke osebno-
sti pripomogie slovenske literarne revije, na
katere je bil naroten in katere je vneto prebi-
ral, kakor tudi ostale slovenske knjige, posebno
nadi klasiéni teksti. V revijah je tudi sledil
prvim nastopom slovenske mioderne, Prijateljr
stvo je Zgurja vezalo tudi z Josipom Murp
non{-Aleksandrovim, Ta je Zgurja obiskal v
Podragl prvi¢ Ze leta 1895. To prijateljstvo je
kasneje preslo kar v literarno zgodovino, saj
si je Murn od hiSnega vzdevka privzel svod
slalni psevdonim (Aleksandrov) in iu je nasia
lo ve¢ Murnovih najleps$ih pesmi, med njimi
tudi Vlahi. NajvainejSe pa je bilo pri tem pri-
jateljstvu to, da je Murn uvajal Zgurja v ru
sko in sploh slovansko narodno in umetno
pesem.

Svoji prvi pesmi je Zgur objavil sorazmerr
no pozno, Sele leta 1893 v Dom in svetu in
Drobtinicah, ko mu je bilo 27 let. Od tedaj
naprej pa je, mnajpogosteje pod psevdonimom
Vnéslav, le nekajkrat tudi kot Frigidus, Salus,
sodeloval $e pri Angeléku Edimosti, Vrtcu, Zvon-
¢ku, Koledarju Goridke Matice, Slovenski, Slo-

FRAN ZGUR
(1866 — 1939)

vanu, Miadinskem [listu, Notranjcu, Slover;
skem domu, Jugoslovanu, Bogoljubu Jadran-
ki, Novem rodu, Slovenskem ilustrovanem ted-
nlku, Uéiteljskem [Yovarisu, Kurentu, Mladiki,
Nasem glasu, Odmevih, Istri. Veéje stevilo pe-
smi v izborih pa je izdal: leta 1902 v 25. zvez-
ku Gabriékove KnjiZnice za mladino 8 pesmi
leta 1906 v 31. zvezku iste zbirke 29 pesmi (Se-
mena padajo) ter samostojno pesnisko zbirko
»Pomladandkic« s 74 pesmimi leta 1923 v Gorici
v zaloZbi Narodne knjigarne in_z risbami Aw
gusta Cernigoja,

.Seveda ni vaa Zgurjeva pesniska Zptev le
v fizvirnih pesmih. Bil je plodovitl prevajplec,
o ¢emer priéa mjegova zapuicina. Objavil pa je
tega le malo (Puskinovo pesem »Jutro« v Zvon.
&ku 1917, ¢Eeprav je prevedel tudi Pravljico o
carju Saltanu), Vainej$i so, ¢eprav, ial, nepoz-
nani §irsl javnosti prevodi slovenskih pesnikov
v nems4ino, posebno Murnovih pesmi. Zela
rad je prebiral Heineja, Goetheja, Danteja, Pet-
I'arco,

Pesniiki svet vipavskega slavéka je svet tir
hega, svetlega, radosinega vaskega sveta, Zlitje
z naravo Je tolikino in tako neposredno, da je
skoraj ml pesmi, kateri bi narava ne nastopa-
la. Njegova pesem je polna vsega: pomladnih dni,
kmetov na njivi, sonda, Skrjanckov, oblakov,

hrastov, zvonov, Zit, prepelic. Skladnost oblike
in vsebine, bristyo ob&utje, neposrednost fn
bopla domaénost pa prevevata tiste Zgurjeve
pesmice, ki so istedasno vezane na naravo ali
pa &sto toéno postavljene v njegovo pokrajino.
Rahla senca domotoZja, neizpolnjenih Zelja, ana.
kreontskih obéutkov pa se drzijo nekaterih dru-
gih pesmi ki so deloma razmisljujole.

V Zgurjevi poeziji naletimo tu in tam ma
kako reminiscenco, Ce bi iskali Zgurju vzorn!-
kov — ker je njihov odmev v njegovi pesmi na
marsikaterem mestu oéit in ge ga oividno niti
sam ni izogibal ali zakrival (saj je Pomladanéke
posvetil Cicibanu!) - potem ne moremo na prvem
mestu mimo Zupanéi¢a. Drugi vzorniki ali bolje,
v veliki meri pesnisko in ¢lovesko sorodna dusa
mu je bil Murn in preko njega odmev ruske
(Kcljcov, Lermontov) in srbske narodne ali
ponarodele pesmi, Podrobna analiza bi pokazala
kaj je Zgur dobil od enega ali drugega in kaj je
bilo takrat »v zraku« in torej kar last in tipid-
nost generacije okrog mase moderne. Kak daljni
odmeyv bi utegnil priti tudi od Stritarjeve mla-
dinske pesmi.

Vendar ima pesnik Zgur v motivnem in ob-
likovnem pogledu toliko svojega, toliko izvirnega
in toliko tudi pesnisko lepega, da mu vsi ti
vplivi niso mogli Skodovati. Zgur je in ostane
predvsem mladinski pesnik, oblikovalec — prav
gotovo eden prvih zavesinih oblikovalcev sloven-
ske mladinske poezije, moderne miladinske po-
ezije, ki je skoraj docela opustila pedagoske in
utilitaristiéne cilje ter deluje na otrosko duso
naravno, preprosto in prisréno.

Danes, ko dajemo mladinskemu slovstvu to-
likien poudarek in pomen, je Zgur po krivici
pozabljen. Seveda ni ves njegov opus tak. Imn
tudi veéje Stevilo priloZnostnih pesmi, vezanih
aa dolodeno zgodovinsko dogajanje (rusko-ja-
ponska vojna) bodisi na razlicne osebnosti (R.
Silvester, Murn, Gregoréi¢, Preferen, Globelnik,
Holz, Askerc, Perne idr.), ki niso ve¢ ne aktu-
2lne ne pesnisko pomembne, Vendar pa je nje-
gova pesnifka izpoved, tista iz najglobljega srca
vzeta, izrazajoda njegovo radost in bol in tista,
s katero je vse, kar je bilo lepega in dobrega in
svetlega podal otrokom, najneposrednejsi jzraz
in odraz gornje Vipavske doline, tistegn svel-
lega, sontnega, vedrega kostka svela pod Cav-
nom in Nanosom.

Marijan Brecelj




