
Spcdizione in abbonamunto postalo — Poštnina platana v gotovini

leto K XV.

Naročnina za Ljubljansko 
pokrajino: letno 70 lir (za 
inozemstvo 75 lir), za ' h  
leta 35 lir. za 'U leta 17.50 
lir, mesečno 6.— lir. Te­
denska izdaja letno 25 lir. 
Plača in  toži se v Ljubljani

TRGOVSKI LIST
V

Časopis za trgovino. Industrijo , obrt In denarn iš tvo

Številka 14.
U r e d n i š t v o :  Ljubljana, 
Gregorčičeva ulica 23. Tel. 
25-52. U p r a v a :  Gregor­
čičeva ul. 27. Tel. 47-61. 
Rokopisov ne vračamo. — 
Račun pri poštni hranil­
nici v Ljubljani št. 11.953.

C O N C E S S I O N A R I O  E S C L U S I V O  per  la pubblicitft di provenienza ita liana  ed e ste ra :
ISTI TUTO ECONOMICO ITAL1ANO-MILANO, Via G. Lazzaroni 10.

IZKLJUČNO ZASTOPSTVO ZA OGLASE u  Kr. Ita lije  (razen za L jubljansko pokrajino) 
'in inozem stvo im a ISTITUTO ECONOMICO IT ALIANO-MILANO, Via G. Lazzaroni 10.

Izhaja vsak torek  
in petek Llubliaaa. torek 17. februaria 19*2-XX CmnaZZfS 0 6 0

Dopolnilne določbe
o izplačevanju rodbinskih doklad

Visoki 'komisar je izdal naredbo 
o dopolnilnih določbah za izvrše­
vanje naredlbe o ustanovitvi Po­
sebne blagajne za izplačevanje 
rodbinskih doklad. Glavne določbe 
te naredibe so naslednje:

Pravico do rodbinskih doklad iz 
naredbe z dne 13. januarja imajo 
delavci rodbinski poglavarji, ki so 
obvezno zavarovani za bolezen pri 
teh •ustanovah:

1. Zavodu za socialno zavarova­
nje Ljubljanske pokrajine (v na­
slednjem okrajšano ZSZ),

2. Bolniški blagajni Trg. bolni­
škega in  podpornega društva,

3. Bolniški blagajni »Merkur«,
4. Glavni bratovski skladnimi.
Odvzeti so od doklad javni na­

meščenci. Rodbinske doklade pa 
dobiva nerazvrščeno osebje v služ­
bi javnih ustanov, če je obvezno 
zavarovano za prim er bolezni p ri 
eni prej naštetih ustanov1.

(Iz čl. 2.) Glede otrok in njim 
izenačenih oseb (žene, roditeljev, 
otrok, vnukov itd.) velja, da  jih 
vzdržuje rodbinski poglavar, če 
ta skrbi za njih vzdrževanje in 
žive v skupnosti z njim. Ne gre 
pa doklada za otroke, ki so v reji 
zunaj pokrajine ali v dobrodelnih 
zavodih, za zakonito ločene žene, 
razen če m ora delavec plačevati 
za njih vzdrževanje. Glede rodi­
teljev velja doklada, če je oče star 
nad 60, mati pa nad 55 let.

(Iz čl. 3.) Za izplačevanje rod­
binskih doklad se štejejo za na­
meščence tisti delojeuiniki, ki so 
po § 1. zakona z dne 30. oktobra 
1933. o pokojninskem zavarovanju 
nameščencev zavarovani p ri Po­
kojninskem zavodu v Ljubljani, 
vštevši osebe, k i so izvzete od 
dolžnosti takega zavarovanja po 
§ 3, istega zakona.

(Iz čl. 4.) Izplačevanje rodbin­
skih doklad se nadaljuje ob odsot­
nosti zaradi bolezni ali zaradi ne­
zgode in ali zaradi nosečnosti 
največ 3 mesece (ozir. 6 tednov 
pred in  6 tednov po porodu).

(Iz čl. 5.) Rodbinske doklade se 
izplačujejo za vsak koledarski dan 
zaposlitve razen nedelje. Dnevna 
rodbinska doklada se izračuna, če 
se deli tedenska s 6.

V isti rodbini je dovoljena za 
vsako vzdrževano osebo samo po 
ena doklada.

(Iz §§ 6. do 10.) Delavec, ki 
dela p ri več podjetjih, ima p ra­
vico do rodbinskih doklad samo 
za glavno zaposlitev. Rodbinske 
doklade se ne morejo prišteti k 
plači pri računanju minimalnih 
mezdi, p ri določanju odpravnine 
ali druge oblike pokojninske1 od­
mere, p ri odm erjanju prispevkov 
za socialno zavarovanje in  ne v 
davčno osnovo. Ne morejo se p re­
nesti na drugega, dajati v pobot 
fili zaseči, razen za plačilo vzdrže­
val min e .

Upravičen cii m orajo radi preje­
manja doklad predložiti svojemu 
delodajalcu listino, ki jo izda pri­
stojni župni urad  ali anagrafski 
urad občine njegovega bivališča 
in ki izkazuje njegovo rodbinsko 
stanje. Obrazec za to listino se 
dobi pri ZSZ. Delodajalcu mora 
poleg tega upravičenec predložiti 
vse listine, k i bi se zahtevale v 
dokaz njegove pravice do doklade.

Pravica do doklade se začne z 
dnem, katerega je nastopil prim er, 
ugasne pa, ko dosežejo otroci pred­

pisano starostno mejo, od dne 
sm rti vzdrževane osebe ali če iz 
drugih razlogov preneha njih 
vzdrževanje.

Dolžnosti delodajalcev
Člen 11. — Delodajalec mora 

prijaviti pristojni zavarovalni usta­
novi delavca, ki ima pravico do 
rodbinske doklade, v osmih dineh 
od dneva njegovega sprejema na 
delo. To prijavo mora delodajalec 
predložiti hkrati s prijavo za ob­
vezno bolniško1 zavarovanje. P ri­
javi mora priložiti delodajalec vse 
listine, ki jih predpiše ZSZ in ki 
dokazujejo delavčeva pravico do 
doklad.

Delodajalec m ora priobčiti v 
osmih dneh tudi vsako spremem­
bo v službenem razm erju ali rod­
binskem stanju delavca ter nove 
sprejeme in odpustitve na način, 
ki je v rabi pri bolniškem zava­
rovanju.

Ce delodajalec delavca ne p ri­
javi, se  sme ta sam prijaviti.

Radii prve uporabe te  naredbe 
morajo vložiti delodajalci prijavo 
iz prvega odstavka tega člena, 
opremljeno z listinam i iz gornjega 
člena 9., do 15. m arca 1942-XX.

Člen 12. — Po prijavah in po­
slanih listinah ugotovijo zavaro­
valne ustanove za vsakega delav­
ca, a li so  dami pogoji za izplače­
vanje rodbinske doklade, določijo 
znesek iz tega naslova v razm er­
ju s številom koristnikov in zapo­
slitveno dobo in odredijo nepo­
sredno ustrezno plačilo v meseč­
nih obrokih za nazaj te r predpi­
šejo prispevke za rodbinske do­
klade z istim plačilnim nalogom 
(ili s posebnim plačilnim nalo­
gom) kakor za druge prispevke 
obveznega bolniškega zavarovanja.

Zoper odločbo ustanov o p ri­
znanju ali višini rodbinskih do­
klad in zoper plačilni nalog o do­
kladah samih je dopustna pritož­
ba v 8 dneh od dne prejem a na 
odbor za rodbinske doklade iz 
člena 19. Pritožbo je vložiti preko 
pristojne zavarovalne ustanove.

Zoper odločbe tega odbora je v 
enakem roku dopustna pritožba 
na Visoki kom isariat, ki odloči 
dokončno.

Pritožba pa »e odloži izvršitve.
Člen 13. — Delodajalec, ki ne 

plača prispevkov v osmih dneh po 
dospelosti, je dolžen plačati hkrati 
6% ne zamudne obresti.

Če pa se plačajo prispevki, pred­
pisani s plačilnim nalogom, samo 
delno, se porazdeli plačani znesek 
sorazmerno na vse z istim plačil­
nim nalogom predpisane p ri­
spevke.

Člen 14. — Terjatve 'iz naslova 
rodbinskih doklad zastarajo v pe­
tih letih od dne, ko se je vročil 
plačilni nalog, č e  se plačilni na­
log ne vroči v treh letih od konca 
prvega leta po dospelosti, terja­
tev zastara.

Člen 15. — Plačilni nalogi o 
prispevkih za rodbinske doklade 
so javni izvršilni naslovi. Če ni 
plačila, jih izterjajo zavarovalne 
ustanove prisilno po upravni poti 
na način in  s prednostnim i p rav i­
cami za državne davke. V stečaju 
veljajo prispevki za rodbinske do­
klade za privilegirane terjatve.

Člen 16. — Zakonski drug de­
lodajalca, ki živi z njim v skup­

nosti, jamči solidarno za plačilo 
prispevkov, ki jih dolguje deloda­
jalec za rodbinske doklade.

Prav tako jamčijo solidarno s 
podjetnikom za plačilo prispevkov 
tisti, ki je naročil delo in glavni 
podjetniki z manjšimi podjetniki, 
katerim  so poverili izvršitev po­
sameznih del.

Ole-n 17. — Delodajalci, k i po 
pogodbah, poslovnikih podjetij in 
sporazumih svojim uslužbencem že 
plačujejo višje rodbinske doklade 
nego so doklade, ki bi jim šle po 
naredbi z dne 13. januarja 1942- 
XX št. 3, so jih dolžni izplačevati 
še nadalje za tisti del, ki presega 
znesek doklad, katere izplačujejo 
zavarovalne ustanove.

Iz § 18. P ri Posebni blagajni za 
izplačevanje rodbinskih doklad se stin delojemnika ali ki ne prijavi 
ustanavlja odbor, katerem u p re d -! delavčevega vstopa v Blagajno za

Čl. 19. našteva nato naloge od­
bora za rodbinske doklade.

(Iz čl. 20. do 25.) — Blagajno 
za izplačevanje rodbinskih doklad 
upravlja ZSZ. Prvo proračunsko1 
leto se je začelo 1. XII. 1941-XX 
in se konča 31. XII. 1942-XX1.

Blagajno za izplačevanje doklad 
zastopata skupno predsednik in 
ravnatelj ZSZ. Zavarovalne usta­
nove ne smejo v nobenem prim eru 
trajno ali prehodno' uporabljati 
vsote, pobrane za blagajno^

Vseh vrst taksnih pristojbin so 
oproščene vse listine, ki se nana­
šajo na izplačevanje (rodbinskih 
doklad.

Kazenska določila
Člen 28. — Če dejanje ni huje 

kaznivo, se kaznuje v denarju od 
100 l ir  do 1000 lir:

1. delodajalec, k i pristojni za­
varovalni ustanovi ne da o pra­
vem času osebnih ali rodbinskih 
podatkov in  drugih dokazilnih li-

seduje predstavnik Vis. komisa 
riata, katerega člani pa so poleg 
obeh strokovnjakov za #Z vezi tudi 
po en zastopnik Zveze delodajal­
cev in  Zveze delojemalcev ter rav­
natelj ZSZ.

izplačevanje rodbinskih doklad ali 
njegovega izstopa iz nje ter vseh 
sprememb glede delavčevih oseb­
nih ali delovnih razmer ali o nje­
govem rodbinskem stanju;

2. delodajalec in vobče vsi, ki

vodijo delo, če nočejo biti pri 
ovedbah funkcionarjem in nadzo­
rovalnim organom na pomoč ali 
jim dajati podatke ali potrebne li­
stine radi uporabe predpisov o 
rodbinskih dokladah, ali ki jih 
dajo vodoma neresnične ali nepo­
polne;

3. kdor odda neresnično izjavo 
ali stori druga dejanja prevare, da 
priskrbi sebi ali drugim rodbin­
ske doklade.

V denarju od 20 do 200 lir  se 
kaznuje delavec, ki ne sporoči 
imena delodajalca glavne zapo­
slitve ali k i n e  sporoči o pravem 
času delodajalcu spremembe v 
rodbinskem stanju.

Člen 29. — Kazniva dejanja iz 
člena 28. te naredbe sodijo kra­
jevno pristojna upravna oblastva 
prve stopnje po skrajšanem  po­
stopku, določenem z naredbo z 
dne 26. januarja 1942-XX št. 8. 
Denarne kazni se stekajo v Bla>- 
gajno za izplačevanje rodbinskih 
doklad.

Člen 30. — Uporabljanje nared­
be št. 3 z dne 13. januarja 1942- 
XX in te naredbe nadzoruje In­
špekcija dela Visokega kom isa­
riata.

Ta naredba je stopila v veljavo 
16. februarja.

Doloihe o prispevkih 
delodajalcev

in o premoženju Zveze delodajalcev
Iz pravil Zveze delodajalcev ob­

javljamo še naslednje za deloda­
jalce posebno važne določbe.

Premoženje Zveze:
Imovino Zveze tvorijo:
a) premičnine, neprem ičnine in 

vrednote, ki jih Zveza pridobi v 
last z  nakupi, volili, daritvami ali 
kakor koli drugače;

b) vsote, naložene za kakršen 
koli namen, dokler se n e  potro­
šijo.

Zvezini izdatki se delijo na ob- 
\ ezne im neobvezne.

Obvezni izdatki so:
a) splošni izdatki (osebje, na­

jemnina, kurjava, razsvetljava, pi­
sarna, pošta, brzojav, telefon, dav­
ki in takse, potnine, prevoznine), 
izdatki za strokovne organizacije, 
za gospodarsko, socialno in  mo­
ralno pomoč, za narodno vzgojo in 
zu strokovni pouk članov njenih 
združenj;

b) prispevki v korist ustanov 
in pomožnih zavodov, določeni po 
'zakonih ali oblastvu;

c) drugi izdatki, ki jih proglase 
za obvezne zakoni, pravilniki in 
oblastvene odredbe.

Vsi drugi izdatki so neobvezni 
in jih lahko odredi predsednik z 
odobritvijo najmanj dveh članov 
n. dzornega odbora, a skupno ni­
kakor ne sinejo presegati letno 
20% dejanskih rednih Zvezinih 
dohodkov.

Ti neobvezni izdatki morajo slu­
žiti le  chče koristmi m poslom ali 
uradom v interesu strok, ki1 jih 
zastopajo včlanjena združenja.

Prispevki delodajalcev
se delijo na redne in izredne.

0  višini in načinu pobiranja 
rednih prispevkov sklepa Zvezin 
svet na predlog izvršilnega od­
bora. Smatrati jih je za dokončno 
odrejene, ko jih sklenjene po zgo­

raj navedenem postopku odobre 
pristojni organi Visokega komisa­
riata, katerim  se morajo takoj 
predložiti.

Za vsakršno sprem em bo višine 
tako določenih rednih prispevkov 
velja isti postopek.

Izredni prispevki, katerih  skup­
ni znesek ne sme na leto prese­
gati polovice rednih letnih p ri­
spevkov in katerih odreditev se 
mora nadrobno utem eljiti, se skle­
pajo od prim era do prim era po 
istem postopku, kot je določen v 
drugem odstavku, ter jih morajo 
prav tako od p rim era  do prim era 
odobriti pristojni organi Visokega 
komisariata.

Za pobiranje rednih in izred­
nih prispevkov od zamudnih zave­
zancev lahko pristojni organi Vi- 
sokegai kom isariata na zahtevo 
Zvezinega predsednika uporab­
ljajo predpise, ki jih določajo za­
koni za pobiranje neposrednih 
davkov.

Sklepanje kolektivnih 
pogodb

Zveza je pristojna za sklepanje 
kolektivnih delovnih pogodb in 
sporazumov za ureditev gospodar­
skih odnosa je v, ki zadevajo vse 
skupine delodajalcev.

Pogajanja z ustreznim i odseki 
ali sindikati Pokrajinske delavske 
zveze za sklenitev teh pogodb in 
sporazumov, ki zadevajo kako iz­
med združenj Pokrajinske zveze 
delodajalcev ali odsek za obrtni­
štvo, vodi predsednik prizadetega 
združenja oziroma odseka za obrt­
ništvo po predhodni pooblastitvi 
Zvezinega predsednika; tem u mo­
ra, če ni določil za podpis pred­
sednika prizadete organizacije, ta 
predsednik biti v pomoč pri do­
končnem sklepanju pogodbe ali 
sporazuma.

Če se pri sklepanju enotne po­

godbe, ki naj bi se uporabljala 
tako gledie industrijske kakor tudi 
obrtniške skupine, o kakem dolo­
čilu ne doseže sporazum, se upo­
rabljajo medtem določila glede ka­
terih ni spora in se iza sporna do­
ločila sklene pozneje dodatna po­
godba.

Včlanjena združenja obvestijo 
Zvezo pravočasno o  sporih, ki jih 
je  treba rešiti s poravnalnim ali 
razsodišču im postopkom.

Za im enovanje predstavnikov 
skupin, ki jih zastopa Zveza, v 
razsodišče si mora Zbornica za Tl, 
preden vloži zadevne predloge 
pristojnim organom Visokega ko­
misariata, priskrbeti mnenje Zve­
ze; v prim eru nesoglasja glede 
predlogov odločijo pristojni organi 
Visokega komisariata.

Zveza lahko iz lastnega nagiba 
na predlog prizadetega ali svojega 
združenja ali na oblastveni poziv 
posreduje v 'poravnalnem ali raz- 
sodniškem postopku ali kot za­
stopnica pravdne stranke ali da 
opozori poravnalni odbor ali raz­
sodišče na to, kar sm atra za po­
trebno priobčiti radi popolnejšega 
pretresa spora.

Kadar Zveza nim a namena po­
sredovati v postopku v smislu 
prejšnjega odstavka, lahko pozove 
združenje, katerem u pripada delo­
dajalec v tej pravdi, da se udeleži 
postopka namesto nje, in mu da 
hkrati potrebna navodila.

Nadzorstvo nad združenji
Predsednik Zveze lahko zahteva 

od pristojnih organov včlanjenih 
združenj odpoklic ali odstavitev od

Današnji številki smo pri­
ložili poštne položnice in 
prosimo cenjene naročnike, 
da se jih  poslužijo.
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službe tistih njihovih vodij, ki ne 
opravljajo s  potrebno marljivostjo 
njim zaupanih nalog ali ki kršijo 
dolžnosti, izhajajoče iz zakonov, 
pravilnikov ali oblastvenih odredb, 
ali ki ne izvršujejo navodil in od­
ločb Zveze, izdanih v njenem pod­
ročju, na tak način, da motijo ali 
ovirajo redno, uspešno delovanje 
svojih združenj ali Zveze.

č e  združenje v stvari ničesar ne 
ukrene, predloži predsednik stvar 
izvršilnemu odboru, ki o tern do­
končno odloči.

K adar gre za vodje, za katerih 
imenovanje je potrebna odobritev 
Visokega komisarja, m ore izvršil­
n i odbor odločiti šele po dobljeni 
odobritvi Visokega komisarja.

Sprememba pravil
Sprem em be teh pravil lahko 

predlagajo predsednik, izvršilni 
odbor ali vsaj tretjina članov sveta.
V tem slednjem prim eru se mo­
rajo predlogi za spremembo se­
staviti pismeno in predhodno spo­
ročiti Zvezinemu predsedniku.

0  predlogih za spremembo mo­
ra sklepati svet in zadevni sklepi 
niso veljavni, če niso sprejeti z 
vsaj nadpolovično večino članov 
sveta.

Spremembe, ki jih sklene svet, 
se predlože v odobritev Visokemu 
komisarju, ki jih lahko sprejme, 
sprem eni ali odkloni, kakor tudi 
sam po svoji pobudi lahko pred­
laga druge, nakar se tako sklenje­
ne in  odobrene spremembe obja­
vijo v Službenem listu  za Ljub­
ljansko pokrajino.

Ljubljansko cestno 
omrežje

Konec 1. 1918. je štela Ljubljana 
‘246 cest v dolžini 111.172 metrov, 
1. 1938. pa že 928 cest v dolžini 
403.204 metrov. Ko se je v teh 
dvajsetih letih število hiš podvo­
jilo, se je cestno omrežje štirikrat 
podaljšalo. Od 1. 1939. do 1. 1940. 
se je podaljšalo cestno omrežje za 
3290 metrov.

Cestno omrežje se deli na ob­
činske ceste prvega in drugega 
reda, na mestne ulice, pokrajin­
ske in državne ceste. Ulioei so 
dolge 173.639, občinske ceste p r­
vega reda 118.912, drugega reda 
pa 78.691 metrov. Ko so bile p ri­
ključene okoliške občine, je prišlo 
pod ljubljansko mestno upravo 
9500 metrov pokrajinskih cest, 
državne ceste pa so dolge 15.375 
metrov.

Nova podjetja v Srbiji
Zagrebški tednik »Neue Ord- 

nnng« poroča, da je bilo v Srbiji 
v drugi polovici lanskega leta vlo­
ženo v nova podjetja in delniške 
družbe 124.5 milijona dinarjev. Pri 
teh investicijah je na prvem me­
stu nova m lekarna, v katero je 
bilo vloženo 35 milijonov. Potem 
sledijo: dve družbi za prodajo ra­
dijskih aparatov in drugega ma­
teriala s skupno glavnico 36 mili­
jonov, tri založbe s skupno glav­
nico 11.5 milijona, tovarna jedil­
nega olja z glavnico 10 milijonov, 
filmska družba z glavnico dva mi­
lijona te r 11 trgovskih tvrdk s 
skupnim kapitalom 20 milijonov.

»Službeni list za Ljubljan­
sko pokrajino«

13. kos z dne 14. februarja je ob­
javil: Kr. ukaz z dne 2. decembra 
1941-XX: Carinske določbe za bla­
govni prom et med ozemljem Ita­
lijansko-albanske carinske Unije 
in ozemljem bivše kr. Jugoslavije, 
ki je postalo del Kr. Italije ali je 
zasedeno po italijanski vojski — 
Naredbe Vis. kom isarja: Začasni 
predpisi za izvrševanje proračuna 
Vis. kom isariata Ljubljanske po­
krajine — Dopolnilne določbe za 
izvrševanje naredbe o ustanovitvi 
Posebne blagajne za izplačevanje 
rodbinskih doklad — Imenovanje 
člana Pokrajinskega nam estitvene­
ga odbora.

Zaposlitev
40 milijonov Hudi zaposlenih

Zadnji »Reich« objavlja »bilanco 
dela« v Nemčiji.

Vseh zaposlenih je bilo, piše 
list, ob koncu leta 24 milijonov, po 
zadnjem štetju zaposlenih v letu
1939. pa 25,3 milijona. Kako je 
mogoča ta stabilnost v zaposlitvi 
navzlic velikim vpoklicem v voj­
sko? Na to vprašanje odgovarja 
list, da se je mogla la stabilnost 
doseči, ker se je posrečilo zapo­
sliti vse polno prej nezaposlenih 
oseb. Pred izbruhom vojne je bilo
8,3 milijona nameščenih žen, se­
daj jih je 9,4 milijona. Nadalje se 
se je nam estilo 2 milijona tujih 
delavcev. Posebno mnogo novih 
delovnih sil pa se je pridobilo, 
ker so se prej v podjetju sodelu­
joče domače delovne sile zaposlile 
v drugih podjetjih. Tako se zlasti 
mnogokrat dogaja, da je trgovec 
postal nameščenec v drugem  pod­
jetju, trgovino pa vodi še nadalje 
njegova žena. 1,8 milijona zapo­
slenih vojnih ujetnikov pa v gor­
njih številkah niso všteti.

V letu 1939. je bilo v Nemčiji 
zaposlenih v

m o šk ih  žensk
kmetijstvu, gozdarstvu, 

ribarstvu, vrtnarstvu . 4,9 5,9

industriji, obrtu . 
trgovini, prometu 
javnih službah 
gospodinjstvu

12,6 3,9 
4,4 2,4 
2,8 1,2 
0,02 1,4

Posebno vzbuja pozornost, kako 
mnogo žensk je bilo že pred  voj­
no zaposlenih v kmetijstvu.

Skupno je torej bilo zaposlenih 
24,7 milijona moških in 14,8 mili­
jona žensk ali skupno 39,6 mili­
jona ljudi, torej skoraj 40 milijo­
nov ljudi.

Samostojnih podjetnikov pa je 
bilo v posameznih skupinah v mi­
lijonih v

inoSkih žensk

kmetijstvu . . . .  2,0 0,4
i n d u s t r i j i ....................  1,36 0,26
trgovini .................... 1,0 0,34
prostih poklicih . . . 0,25 0,05 

Število v mestih zaposlenih lju­
di je bilo:

delavci nam eS čenci 
moSki že n sk e  m ožki že n sk e  

v m ilijon ih

industrija in obrt 9,9 ‘2,8 1,3 0,53 
trgovina, promet 1,7 0,5 1,0 0,97

V km etijstvu je bilo zaposlenih
2,4 milijona samostojnih gospodar­
jev in 8,4 milijona nameščencev, 
od teh 5,7 milijona družinskih 
članov.

Privatna stavbena pod­
jetnost na

in v Bolg
Že dolgo naglašajo hrvatski listi, 

da je pomanjkanje stanovanj te­
žak problem  Zagreba. Pomanjka­
nje stanovanj povzroča vsaka voj­
na, a  zdaj je hujše kakor med 
vojno I. 1914. do 1918., kajti ta­
krat podeželje ni bilo tako naglo 
prizadeto in izčrpano in tudi p re­
seljevanje množic iz dežele v me­
sto se  je pričelo prav za prav 
šele po vojni in ne kakor zdaj 
že ob njenem pričetku. Ob koncu 
prejšnje vojne so bili mnogi pro­
stori, ki so jih prej zasedale obla­
sti, spet prebivalstvu na razpola­
go, zdaj pa se morajo uradi zate­
kati v privatne zgradbe.

Rekviriranje stanovanj narodnih 
nasprotnikov ne more om ejiti ali 
celo preprečiti stanovanjske stiske. 
Tednik »Neue Ordnung« pravi, da 
se da stanovanjski problem stvar­
no rešiti le z zidanjem novih hiš. 
To je predvsem naloga privatne 
podjetnosti, ki pa bi m orala do­
sledno upoštevati interese skup­
nosti. V vsaki novi hiši bi moralo 
biti na razpolago čim več stano­
vanj, nove zgradbe, ki tega prin­
cipa ne upoštevajo, pa nimajo za 
celoto nobene vrednosti in ji celo 
škodujejo, ker se z njimi udej­
stvuje samo vojna psihoza, ki iz 
sebičnih namenov vlaga premo­
ženja v nepremičnine.

Privatna stavbena podjetnost in 
delavnost ima poleg dobrih zdaj 
tudi slabe strani. Za prim er je 
navedena Bolgarija in njeno glav­
no mesto.

Bolgarska vlada je konec lan­
skega leta do preklica prepove­
dala prodajo vseh neprem ičnin ter 
je ta svoj odlok motivirala s špe­
kulacijami z neprem ičninam i v So­
fiji. Te špekulacije so izrodek 
vojne psihoze. Posameznikom, ki 
so prišli do denarja, se zdi vsaka

druga investicija tvegana, za stav- 
bišča pa plačujejo vsako ceno in 
noben račun stavbenika se jim ne 
zdi previsok. To je glavni vzrok 
velike podražitve stanovanj v So­
fij.: v zadnjih dveh letih. Najem­
nina za dvosobno stanovanje se; je 
dvignila od 170.000 levov na 400 
tisoč in še več ali za 122%, za 
trosobno od ‘250.000 na 800.000 ali 
za 260%, za štirisobno pa od 400 
tisoč nad en milijon za okrog 
200%. To pa niso luksuzna, tem­
več navadna stanovanja. P ri ceni 
s Umovanj je kalkulirano stavbišče 
z 32%, gradbeni stroški pa z 68%. 
Izdatki za stavbišča so se zvišali 
za 50%, delavske mezde za 75%, 
dobiček podjetnika pa za 60 do 
100%.

Bolgarska gospodarska revija 
»Blgarsko stopanstvo« poroča, da 
bo vlada sama skrbela za zidavo 
stanovanjskih hiš, nad privatno 
stavbeno podjetnostjo pa izvedla 
kontrolo, p ri čem er bo čisti do­
biček graditeljev omejen na 20%. 
Revija predvideva, da se bo zaradi 
tega privatna podjetnost začasno 
zelo omejila, zato pa naj se v tem 
času zastoja poživi delavnost jav­
nih ustanov, ki naj smotrno iz­
koristijo predvsem ona stavbišča, 
za katera se privatni podjetniki 
doslej niso zanimali.

Po navedbi bolgarskega prim e­
ru in zgleda prihaja »Neue Ord­
nung« do zaključka, da ima Za­
greb mnogo skupnega s Sofijo ter 
da je treba tudi na Hrvatskem 
najti poti uspešnega vzajemnega 
udejstvovanja državne in privatne 
stavbene delavnosti.

Poravnajte naročnino 1

Elektrifikacija
Čeprav so vedno večje težave 

pri dobavi surovin, predvideva le­
tošnji načrt madžarskega industrij­
skega m inistrstva elektrifikacijo 
mnogih občin. Leta 1940. so p ri­
ključili električnem u omrežju sa­
mo 20 občin, lani 37, letos pa jih 
nameravajo priključiti 111.

Od teh je 21 občin v kom itatu 
Csik, kar je dokaz, da se vlada 
zelo briga za prospeh gospodar­
stva v sedmograških okrajih. Do­
slej je imelo elektriko v komitatu

Csik samo dvoje mest in  6 občin. 
Najprej bo priključeno električne­
mu omrežju mesto Bantfy-Hunyad, 
potem pa ostalih 20 občin, elektri­
fikacija pa se bo nadaljevala tudi 
prihodnje leto.

Po program u industrijskega m i­
nistrstva pride najprej na vrsto 
elektrifikacija 19 občin v komitatu 
Somogy in 10 občin v komitatu 
Tolna, potem pa bo do konca leta 
elektrificiranih ostalih 60 občin v 
drugih okrajih.

Iz italijanskega 
gospodarstva

Španski državni dolg Italiji, ki
je nastal med špansko državljan­
sko vojno, znaša 5 m ilijard lir, 
kakor je bilo ugotovljeno na po­
sebni italijansko - španski konfe­
renci ž>e 1. 1940. Zdaj so bile do­
ločene tudi obresti tega dolga. 
Španski zunanji m inister je dobil 
od svoje vlade pooblastilo, da iz­
roči zavodu Banca d’Italia pet ti­
soč španskih zakladnih bonov po 
en milijon lir. Špansko finančno 
m inistrstvo pa bo priksrbelo k re­
dit za obrestovanje teh bonov. 
Obresti znašajo 3% in tečejo od 
1. januarja 1941.

Milan bo druga največja luka v 
Italiji in ena največjih rečnih luk 
v vsej Evropi. Ogromne luške na­
prave v Milanu, ki bodo obsegale 
en milijon kvadratnih metrov, že 
gradijo. Od pristaniških naprav bo 
prišlo na vodno gladino 225.000 m2, 
obrežje za pristajanje ladij pa bo 
dolgo 6 km. Prom et blaga v no­
vem pristanišču bo letno dosegel 
4 do 5 milijonov ton, polovic« bla­
govnega prometa Genove, ld je 
največje italijansko pristanišče. 
Ureditev novega milanskega p ri­
stanišča je v zvezi z že opisano 
zgraditvijo nove plovne zveze od 
Milana čez Pad do Jadranskega 
morja.

Italijanska družba za zračni pro­
met je izdala poročilo za 1.1940./41. 
Re dne civilne zračne proge so bile 
z Nemčijo, Španijo, Portugalsko, 
Grčijo, Severno Afriko, japonski­
mi otoki in Dalmacijo. Med Ri­
mom in Berlinom so- bile redne 
zveze tudi vso zimo. Zaradi voj­
ne je bil promet skrčen za nad 
60%, letala pa so preletela 3,89 
milijona km in poslužilo se jih je 
46.750 potnikov. Izdatki za km leta 
so narasli od 20.80 na ‘28.90 lire, 
dohodki pa od ‘20.90 na ‘29.30 lire.

Za povečanje pridelka krom ­
pirja je po navodilih kmetijskega 
ministrstva uvedena v vsej Italiji 
živahna akcija. Nasadi krom pirja 
obsegajo okrog 400.000 ha, pride­
lek pa se mora čimprej dvigniti 
na 28 milijonov stotov.

Za nova javna dela v premogov­
nih revirjih Arsia (Istra) in Car- 
benia (Sardinija), ki znatno na­
predujeta, je bilo že 1. 1940. do­
ločenih 50 milijonov lir. Zgradili 
so nove ceste ter razne javne in 
zdravstvene naprave, ker pa sta 
se od takrat oba revirja močno 
razširila, je za nova javna dela 
obljubljena nova podpora v znesku 
50 milijonov.

Dan tehnike bo letos v Italiji 
praznovan 10. maja. Uveden je bil 
pred dvema letoma. Natečaj za 
razne tehnične iznajdbe bo razpi­
san tudi letos in iznajditelji, ki se 
bodo uveljavili pri natečaju, bodo 
pozvani v Rim, kjer bodo od Du- 
ceja prejeli nagrade.

Za javna dela v Italiji je bilo 
izdanih v letu 1937. nad 2100 mi­
lijonov lir, naslednje leto 2098, 
nato 2284, 1. 1940. nad 2400, lani 
pa 2795 milijonov lir. Od tega je 
šlo največ za dela v področju mi­
nistrstva za javna dela, podtaj- 
ništva za bonifikacije ter samo­
stojnega državnega cestnega pod­
jetja.

Izdelovanje kovčegov, listnic in 
drugih predmetov iz usnja je kor­
poracijsko ministrstvo prepovedalo 
ter odredilo, da morajo tovarnarji 
in trgovci v desetih dneh prijaviti 
pokrajinskim korporacijskim sve­
tom stare zaloge takih usnjenih 
predmetov. Prepoved ne velja za 
predmete, ki služijo tehničnim, 
vojaškim, znanstvenim in zdrav­
stvenim namenom.

Italijanska proizvodnja elektrike 
je pred sedanjo vojno daleč pre­
kašala vse druge evropske države 
ter se približala največjim proiz­
vajalcem električne stru je na sve­
tu: USA, Kanadi in Japonski. Po 
izvedbi novega velikega načrta se 
bo Italija pri proizvodnji elektrike 
uvrstila za USA, prekosila pa Ka­
nado in  Japonsko.

Gospodarske vesti
Za člana Pokrajinskega nam e­

stitvenega odbora kot p redstavnika 
in d u strijsk ih  delavcev je  Im eno­
van g. Ju rij Stanko.

V L jubljano je  bilo lan i uvoženo
2.8 m ilijona litrov zatrošarin  j ene­
ga vina in  2 m ilijona litrov piva, 
ki se je  večinoma konsum iralo v 
Ljubljani.

Na G orenjskem  je bilo ustanov­
ljen ih  4, n a  Sp. š ta je rskem  p a  5 
okrožnih hran iln ic , ki so prevzele 
vse posle p re jšn jih  h ran iln ic  in  
posojilnic.

Med hrvatsko in vichysko vlado 
je bil dosežen sporazum  o obnovi 
rednega poštnega p rom eta  med 
obema državam a.

V Zagrebu je bila cena m leka 
zvišana n a  6 kun za liter.

Centrala za papir je  bila u s ta ­
novljena n a  Hrvatskem . C entrala  
oo nadzorovala vso potrošpjo  p a ­
p irja .

Bivši zagrebški reklamni zavod 
»Interreklam« je  popolnom a reo r­
ganiziran te r je  sedaj zvezan s 
hrvatsk im  državnim  propagand­
nim  uradom .

Proračun mesta Sarajeva izka­
zuje 66 m ilijonov kun izdatkov, 
čep rav  so bili izdatki znižani za 
7 milijonov kun, znaša p rim an jk ­
ljaj še vedno 10 m ilijonov kun. K a­
ko se bo kril ta prim an jk lja j, se 
bo odredilo kasneje.

Srbska vlada je sklenila, d a  se 
začne delati n o rm alno tirna  želez­
nica, ki bo vezala borske rudnike 
s tim oško železnico te r proge Beo­
grad—Kladovo.

Bolgarska vlada je sklenila po- 
državljenje vseh gozdov v Traciji 
in  M acedoniji brez ozira n a  to, ali 
so t i  gozdovi državna ali zasebna 
iast.

Lanska letina pšenice v Komu
ni ji je  dala  24.6 m ilijona stotov, 
t. j. za 79% več ko p re jšn je  leto, 
le tina  koruze pa  46.3 m ilijona sto­
tov ali za 9% več ko p re jšn je  leto. 
M anjša ko druga le ta  p a  je  bila 
proizvodnja bom baža in  vina.

Na ozemlju, ki ga je pridobila 
Madžarska lansko leto, so izvedli 
10. oktobra ljudsko šte tje , p ri ka­
terem  so našte li 1,024.876 ljudi. 
Prebivalstvo M adžarske je  s  tem  
naraslo  n a  14,733.000 duš, dočim 
je im ela p re jšn ja  M adžarska samo
7.9 m ilijona prebivalcev. Število 
prebivalstva se je  torej skoraj po­
dvojilo.

Med Nemčijo in Madžarsko se
vodijo pogajan ja  zaradi razvoja 
trgovinskega p rom eta  med M ad­
žarsko in  vzhodnim i evropskimi 
deželami, ki so jih  zasedle nemške 
čete.

Kdor ima na Madžarskem več
ko 50 oralov orne zemlje, m ora 
5% svoje zemlje posejati z o ljn a­
tim i rastlinam i. Veleposestva, ki 
im ajo nad  500 oralov orne zemlje, 
m orajo vrhu  tega še 2% svoje zem­
lje posejati z ricinusom . Km eto­
valci, ki so lani pridelali lan  in 
konopljo, m orajo  letos pridelati 
vsaj enako količino lanu  in  ko­
noplje ko lani.

Številne postaje za kontrolo če­
bel so ustanovili v Nemčiji zaradi 
z a tiran ja  kužne bolezni med čebe­
lami, ki je lani povzročila v Nem­
čiji veliko škodo.

Sintetični kavčuk so začeli izde­
lovati n a  švedskem  po iznajdbi ne­
kega švedskega inženirja.

Francoski državni podtajnik Be- 
noit-Mechy se je  pogajal v Berlinu 
zaradi zaposlitve francoskih delav­
cev v Nemčiji. V F ranciji je  100 
tisoč delavcev, ki bi bili p rip rav­
ljeni delati v Nemčiji.

Denarstvo
Obtok bankovcev v Romuniji je

zaradi jesenskih sezonskih potreb 
naraste l n a  93.561 m ilijonov lejev, 
za 50% več kakor p a  je bil v letu
1940. Z late rezerve Narodne banke 
pa so se povečale za 15% n a  33.903 
m ilijonov lejev.

Na londonski borzi so občutno 
padli teča ji vrednostn ih  papirjev 
onih angleških družb, ki pridobi­
vajo n a  M alajskem  polotoku kav­
čuk, kositer in  druge surovine. P a­
dec teča ja  je posledica zasedbe 
M alajske po japonskih  četah.

barva, plesira
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