Zbor najprej odloéi o tem, ali se uvede postopek o
vpraSanju zaupnice.

Ce je v zboru sprejeta odloditev, da se zaéne posto-
pek o vpraSanju zaupnice, obvesti predsednik zbora o
tem predsednika drugih dveh zborov in navede v ob-
vestilu razloge, zaradi katerih je bilo predlagano vpra-
%anje zaupnice izvrSnemu svetu.

176. élen
Po razpravi na skupnem zasedanju glasujejo zbori o
vprasanju zaupnice.
Ce je na skupnem zasedanju izglasovana nezaupnica
izvrénemu svetu, je izvrini svet dolZan odstopiti.

177. €élen

Izvréni svet lahko kolektivno odstopi. Odstopi lahko
tudi predsednik izvrSnega sveta ali vsak njegov ¢lan.

O odstopu predsednika izvrinega sveta, posamezne-
ga ¢lana ali veéine &lanov izvrinega sveta obvesti pred-
sednik izvrinega sveta predsednika skupSéine, ki o tem
obvesti predsednika zborov., Predsedniki zborov dajo
odstop predsednika izvrinega sveta, posameznega éla-
na ali vefine élanov izvrinega svela na dnevni red
skupnega zagsedanja vseh zhorov,

Odstop predsednika, posameznega ¢lana ali veline
¢lanov izvrinega sveta obravnavajo zbori na skupnem
zasedanju.

d) Postopek ebravnave interpelacije

178. élen

Najmanj deset delegatov v katermkoli zboru lahko
vloZi v svojemn zboru interpelacijo, naj se cbravnavajo
posamezna politiéna vpradanja v zvezi z delom izvr-
nega sveta.

Interpelacijo vlofijo pismeno. V njej morajo obraz-
loZiti vprafanje, ki naj se obravnava na seji zbora. In-
terpelacijo podpiSejo delegati v zboru, ki so jo vleZill.
Dbelegati v zboru poiljejo interpelacijo predsedniku
zbora.

Predsednik zbora podlje interpelacijo takoj predsed-
niku izvrinega sveta, delegatom v zboru in predsedni-
ku skupédine.

179. élen

Tzvrini svet mora poslati predsedniku pristojnega
zbora pismeno porodilo s svojimi mnenji in staliféi v
roku 15 dni po prejemu sporoéila, da bo zbor obravna-
val interpelacijo.

Interpelacija in poroéilo izvrinega sveta se da na
dnevni red prve prihodnje seje zbora kot posebna todé-
ka dnevega reda. Ce izvréni svet ne poilie porodila v
roku iz prvega odstavka tega ¢lena, se da interpelacija
na dnevni red seje po preteku tega roka, tudi &e ni
dano porodilo izvrinega sveta v zvezi z inferpelacijo.

180. ¢len ‘
Predstavnik delegatov, ki so vloZili interpelacijo, ima
pravico in dolinost na seji zbora obrazloZiti interpe-
lacijo.
Predsednik izvrinega sveta lahko na seji zbora ob-
razlofi stalidéa izvrinega sveta oziroma lahko da poro-
¢ilo v zvezi z interpelacijo.

181. élen

Razpravo o interpelaciji lahko zbor konéa s sklepom
o stalis¢ih glede obravnavanega vpraZanja, s katerim
lahko tudi nalo#i izvrinemu svetu obveznosti za izva-
janje politike in izvrievanje odlokov in drugih splod-
nih aktov ter druge naloge in smernice za nadaljnje
delo.

Predlog sklepa iz prejinjega odstavka tega ¢lena lah-
ko dajo predlagatelji interpelacije ali skupina delega-
tov v zboru, ki jo za pripravo sklepa imenuje zbor.
Zbor lahko sklene, da bo o predlogu tega akta sklepal
na nasledniji seji.

182. élen

Delegati v zboru, ki so vileZili interpelacijo, jo lahko
umaknejo vse do konca obravnave.
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2. OBCINSKEI UPRAVNI ORGANI

183. élen

Skupéfina in njeni zbori lahko v okviru svoje pri-
stojnosti oziroma delovnega podroéja zahtevajo od ob-
¢inskih upravnih organov:

— da proutijo posamezna vprasanja s svojega delov-
nega podroéja in da o tem poroéajo;

— da jih obvestijo o stanju in pojavih s svojega de-
lovnega podrotja;

— da pripravijo odloke in druge sploine akte, ki jih
sprejema skupééina;

— da opravijo strokovna in druga opravila za potre-
be shkupééine, zborov in njihovih delovnih teles;

— da jim porofajo o izvajanju politike, ki jo je do-
loéila skupdéina o izvrievanju zakonov, odlokov in dru-
gih predpisov ter sploinih aktov skupidine in o posa-
meznih vpra%anjih s svojega delovnega podrofja;

— da jim posreduje podatke, s katerimi razpolagajo
ali ki so jih glede na svoje delo dolini zbirati in evi-
dentirati ter spise in druga gradiva, ki so potrebna za
delo skupséine oziroma zborov in njihovih delovnih
teles.

184. &len

Delovna telesa lahko v okviru svoje pristojnosti zah-
tevajo od obfinskih upravnih organov:

— da jih obve&¢ajo o staniu in pojavih z njihovega
delovnega podrodja;

— da jim predlofijo obvestila in obrazloZitve glede
dolofenih vpra3anj in problemov z njihovega delovne-
ga podroéja;

— da jim posredujejo podatke, s katerimi razpolaga-
jo, ali ki so jih glede na svoje delo dolZni zbirati in
evidentirati, in druga gradiva, ki so potrebna za delo
delovnih teles.

185. €len
Delovna telesa obveféajo obéinske upravne organe o
sejah, na katerih bodo obravnavala vpradanja z njiho-
vih delovnih podroéij, zaradi sodelovanja njihavih
predstavnikov na teh sejah.

186. élen

Predstojniki obféinskih upravnih organov in njihovi
namestniki imajo pravico in dolZnost sodelovati na seji
skupitine oziroma njenega zbora, kakor tudi na seji
delovnega telesa skup#fine oziroma zbora, kadar ta
razpravlja o predlogu akta, s katerim se urejajo vpra-
danja iz delovnega podroéja obéinskega upravnega or-
gana.

Na seji skup#dine oziroma njenega zbora in na seji
delovnega telesa skupféine dajejo predstojniki obéin-
skih upravnih organov obvestila in pojasnila o vpraja-
njih, ki se obravnavajo.

Ce se predstojnik upravnega organa ali njegov na-
mestnik seje ne more udeleZiti, lahko doloti, da se seje
udele#i strokovni delavec iz tega upravnega organa.

187. élen

Predstojniki obéinskih upravnih organov poroéajo
na zahtevo skupidine in njenih zborov oziroma delov-
nih teles skup#é¢ine ali na lastno pobudo o stanju na
ustreznem upravnem podrofju, o izvrievanju odlokov
in drugih aktov skup#fine, o delu upravnega organa,
ki ga wvodijo in o drugih vpraSanjih iz svojega delov-
nega podroéja.

Na zahtevo skupdéine in njenega zbora so dolZni dati
poroéila iz prejinjega odstavka tudi pismeno.

Xil.
PROGRAM DELA ZBOROV SKUPSCINE

188. élen
Programiranje dela skupiéine je trajna naloga zbo-
rov skupidine., Program dela skup3éine kot celote se-
stavljajo programi dela zborov za obdobje enega leta.
S programi dela zbori dolofijo naloge in zadeve, ki
jih bodo obravnawvali, ter roke obravnav.



Zadeve iz programov dela zborov, o katerih enako-
pravno odloéajo skupSéine samoupravnih interesnih
skupnosti, so sestavni del programov skupiéine kakor
tudi skupééin samoupravnih interesnih skupnosti.

Komisije in druga delovna telesa sprejemajo progra-
me dela s svojega delovnega podrodja na osnovi pro-
grama dela zborov skupééine. V svoj program dela pa
lahko vkljuéijo tudi druge zadeve, ki se nanalajo na
doloéanje in izvajanje politike z delovnega podroéja
zhora,

Delovna telesa obvestijo o sprejetem programu dela
predsednika zborov in predsednika skupiéine.
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189. &len

Pri sestavljanju programa dela se upoStevajo pred-
logi delegacij temeljnih organizacij zdruZenega dela in
drugih samoupravnih delovnih skupnosti, delegacij
krajevnih skupnosti, konferenc delegacij, skupin, ki
delegirajo delegate v zbor zdruZenega dela in zbor ob-
¢in skup#éine Socialistiéne republike Slovenije, pro-
gram dela skup$tine mesta Ljubljane, program dela
skupéiéine Socialistiéne republike Slovenije in skupiéi-
ne Socialistiéne federativne republike Jugoslavije, ¢la-
nov delegacije skupdéine Socialistiéne republike Slove-
nije v zveznem zboru skupéifine Socialistiéne federa-
tivne republike Jugoslavije, v zveznem zboru skupséi-
ne Socialistitne federativne republike Jugoslavije,
predlogi predsednika obéinske skupiéine in upravnih
organov, druZbenopolitiénih organizacij in samouprav-
nih interesnih skupnosti, delovnih teles obéinske skup-
§fine in predlogi samoupravnih organov in skupnosti.

180. ¢len

Vsi organi, samoupravne organizacije in skupnosti
v obéini, ki se vkljutujejo oziroma sodelujejo pri ures-
ni¢evanju drufbenopolitiénega in druZbencekonomske-
ga sistema in druZbenega plana obéine, so dolini do
15. oktobra tfekotega leta sporoditi skupiéini svoje
predloge za pripravo osnov programov dela skupséine
in zhorov za prihodnje leto.

Do konca roka iz prejijega odstavka se skupiéina
obrne na druZbenopolitiéne organizacije v obéini, go-
spodarsko zbornico, samoupravne interesne skupnosti
s podroéja druzbenih dejavnosti in materialne proiz-
vodnje in zainteresirane organe in organizacije v ob-
¢ini s pobudo, da dajo skupiéine svoje predloge kot
osnovo za pripravo delovnih programov skupiéine in
zhorov.

Na podlagi zbranih predlogov pripravi sekretariat
skupdéine delovni osnutek programa dela skupiéine.

191. élen

Delovni osnutek programa dela zbora se poflje pred-
sedniku skupdéine zaradi usklajevanja z delovnimi os-
nutki programov dela drugih zborov in s programi de-
la skupééin samoupravnih interesnih skupnosti, ki ena-
kopravno odlogajo s pristojnimi zbori skupédéine, Po
uskladitvi se osnutki delovnih programov skupiéine
oziroma zborov objavijo in pofliejo vsem organom in
organizacijam, ki so sodelovale pri nastajanju osnov
dela skupéidine in zborov.

Osnutke programov dela skupdéine oziroma zborov
obravnavajo zbori in skupééine samoupravnih interes-
nih skupnosti, ki enakopravno odlofajo s pristojnimi
zbhori skupitine, do koneca novembra tekofega leta.

192, €len

Na podlagi programa dela dolo¢i vsak zbor tudi pe-
riodiéni delovni naért svojega dela.

Periodiéni delovni natrt vsebuje: zasnovo dnevnih
redov sej zborov v trimesedju, éasovno opredelitev ob-
ravnave nalog, ki so predvidene v letnem programu
dela drugih pomembnej$ih nalog, ki jih je potrebno
refevati v posameznem irimese¢nem obdobju izven
sprejetega letnega programa dela, nadin obravnave po-
sameznih zadev in opredelitev nosileev posameznih
nalog,

Periodi¢ni delovni naért pripravijo predsedniki zbo-
rov skupaj s predsedniki delovnih teles ter v sodelo-
vanju z izvrinim svetom, z druZhenopolitiénimi orga-
nizaeijami, skupiéinami samoupravnih interesnih skup-
nosti in z drugimi nosilei nalog in ga predloZijo zbo-
Tom v sprejem.

V pericdiénem delovnem naértu, v katerem je treba
predvideli obravnavo wvsebinsko zaokroZenih sklopov,
se doloéi zlasti:

— datum sej zborov in njihovi dnevni redi, pri ée-
mer je treba upoStevati, da bodo na eni seji obravna-
vani programsko predvideni, vsebinsko zaokroZeni in
medsebojno povezani sklopi vprasanj;

— kateri zbori so tudi pristojni za obravnavo posa-
meznih vprasanj oziroma kateri zbori so zainteresirani
zhori;

— delovna telesa, ki bodo obravnavala posamezna
vprasanja;

— potreba po ustanovitvi zatasnega delovnega tele-
sa, njegove naloge in okvirna sredstva;

— Eateri zainteresirani organi in organizacije v ob-
¢ini bodo sodelovali pri obravnavi;

— kdo usklajuje delo v skupi¢ini in z zainteresira-
nimi organi in organizacijami v obéini.

Periodiénega delovnega nafrta ni mogofe sprejemati
brez utemeljene obrazloZitve predlagatelja oziroma no-
silca naloge, s katero je treba seznaniti vse delegacije
in delegate v zborih. O obrazlezitvi predlagatelja ozi-
roma nosilea naloge razpravlijajo zboril na svojih prvih
naslednjih sejah.

193. ¢len

Predlagatelji odlokov ali drugih aktov ter nosilei
drugih nalog, ki so doloéeni v programu dela skupdéi-
ne, predlofijo skupdéini te akie oziroma gradiva v ro-
kih, doloéenih s programom.

Ce zaradi opravi¢enih razlogov predlagatelj ne pred-
lo#i pravoéasno teh aktov, obvesti o tem skupiéino in
navede razloge, zaradi katerih ni mogel izvesti progra-
mirane naloge v predvidenem roku.

Predloge odlokov ali drugih aktov, ki so predloZeni
skupddini mimo sprejetih programov dela oziroma pe-
riodi¢nih delovnih naértov skupStine oziroma zborov
in za katere predlagatelj predlaga, da se obravnavajo
v posameznem obdobju, obravnavajo delovna felesa
zborov, ki ocenijo utemeljenost takinih predlogov in
dajo o tem svoje mnenje pristojnim zborom.

Zbori odloéijo, ali bodo take predloge uvrstili v dnev-
ne rede sej zborov in kdaj jih bodo uvrsfili.

Xl
AKTI SKUPSCINE

1. Sploine dolodbe o aktih

194. élen

Skupséina oziroma zbori sprejemajo odloke, planske
akie, obéinski prorafun in zakljuéni radun o izvritvi
prora¢una, resolucije, odloébe, priporoéila in sklepe in
dajejo obvezne razlage teh alctov.

Proracun in zakljuéni rafun se sprejmeta z odlokom.
Skupéifina sklepa druZbene dogovore in samoupravne
Sporazume,

185. élen

Odloke in druge akte ter odlotbe sprejemajo zbor
zdruZenega dela, zbor krajevnih skupnosti in druZbe-
nopolitiéni zbor enakopravno; zbor zdruZenega dela in
zbor krajevnih skupnosti enakopravno; zbor zdruZene-
ga dela in zbor krajevnih skupnosti pa tudi samo-
stojno. Druzbenopolitiéni zbor v okviru svoje pristoj-
nosti sodeluje pri sprejemanju odlokov in drugih splos-
nih aktov s pristojnim zborom tudi tako, da sprejme
staliiéa,

Skupétine samoupravnih interesih skupnosti enako-
pravno s pristojnim zborom sprejemajo akte, ki jlh na
podlagi ustave in zakonov doloéi statut obéine.

1896, élen

Odloke sprejema skupiéina kot izvriilne predpise ali
kot akte, s katerimi ureja notranjo organizacijo in od-
nose v skup&éini.

Odlok kot izvriilni predpis je akt, ki ga sprejme
skupséina za izvriitev in konkretizacijo posebnega za-
kona, ée je tako doloteno v samem zakonu; sprejmejo
ga zbori oziroma zbor, v katerega delovno podroéje
spada tak predpis.
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