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Pregled

polletnega
gospodarjenja

Minilo bo Ze dva meseca,
kar smo na zborih delavcev ob-
ravnavali finanéne rezultate
naSega poslovanja v prvem pol-
letju letodnjega leta. Kljub te-
mu. je umestno, da ponovno
pregledamo, kako smo gospo-
darili, s katerimi teZavami smo
se srefevali ter kaj pricakuje-
mo v prihodnjem polletju, v
katerega smo Ze krepko zako-
rakali.

Celotni prihodek delovne
organizacije, ki je sestavljen iz
pla¢il kupcev nadih izdelkov,
bodisi zunaj delovne organiza-
cije oziroma kupcev na naSem
internem trgu, je bil v primer-
javi s prej$njim letom veéji za
50 odstotkov. Tako povetanje
je na prvi pogled vsekakor po-
hvale vredno, kljub temu da
se ga del nanaSa na vecje do-
sezene prodajne cene, Ce pa ga
primerjamo s porastom cen in-
dustrijskih izdelkov pri proiz-
vajalcih, ki so se v primerjavi
s prej$njim letom do 30. 6. po-
vedale za 51,8 odst., prvi ugo-
den vtis takoj izgine, saj to
pomeni, da smo realno celotni
prihodek povecali bore malo,
kljub temu, da smo vrednostni
plan izpolnili 108-odstotno.

Vsekakor pa je to Sele prva
stopnica pri ugotavljanju éistega
dohodka, ki je za nas delavce
najbolj zanimiv. Da smo ome-
njeni celotni prihodek dosegli,
smo porabili 58 odst. ve¢ mate-
riala, energije ter storitev, isto-
¢asno pa smo obradunali za 28
odst. veéjo minimalno amorti-
zacijo kot prejSnje leto. Skup-
no to pomeni, da so se nam po-
rabljena sredstva poveala za
56 odst., istoasno pa so Ze se-
daj presegla planirana za 6 od-
stotkov. Razlog za to so pred-
vsem velike podraZitve materi-
alov, ki jih uporabljamo v na8i
proizvodnji.

Iz te ugotovitve in iz nale
Zelje po ¢im vecjem dohodku,
ki ga ugotovimo tako, da od
celotnega prihodka odStejemo
porabljena sredstva, logi¢no iz-

haja potreba po éim boljsi iz--

koridéenosti surovin in materi-
ala, pazljivim ravnanjem 2
orodjem in koné¢no tudi po var-
devanju s pisarnikim materi-
alom, Zavedati se moramo, da
vsak izgubljen vijak ali odvr-
Zen nepopisan list papirja po-
vetuje porabljena sredstva, ne
prinaSa nam pa celotnega pri-
hodka in nam tako zmanjSuje
dohodek.

Glede na tako povecanje po-
rabljenih sredstev je razumlji-

vo, da je dohodek za DO v pri-
merjavi s preteklim letom veé-
ji za 40 odst., hkrati pa smo
planirani dohodek presegli za
14 odst. Iz dohodka OD oz. tozd
pa moramo pokrivati Se mnoge
obveznosti, ki smo jih sprejeli
s samoupravnimi sporazumi. in
druzbenimi dogovori. Le-te na
kratko imenujemo splosna in
skupna poraba, poleg prej na-
vedenega pa vsebujejo tudi del
dohodka tozd za DSSS ter na-
§e pogodbene obveznosti, ki se
nana$ajo na obresti bodisi kre-
ditov ali obresti od izdanih
menic. Skupno so se te po-
stavke navidezno zelo poveca-
le, saj so v primerjavi s pre-
teklim letom vedje za 66 odst.,
za 24 odst. pa so presegle pla-
nirane. Ta podatek nas lahko
hitro zavede na napaéno skle-
panje, zato je pravilno, da si
ga malo podrobneje ogledamo.

Konec leta 1980 smo z druz-
benim dogovorom sprejemali
nove prispevne stopnje za SIS.
Zdravstvo je predlagalo nov
naéin obratunavanja prispevne
stopnje, in sicer naj bi wveéino
prispevka pladevali na osnovi
obradunanih bruto osebnih do-
hodkov iz dohodka, v letu 1980
pa smo ga obradunavali v bru-
to osebnih dohodkih in plade-
vali iz éistega dohodka. Zaradi
te spremembe smo januarja
meseca vsem zmanjSali bruto
0D, medtem ko so neto OD
ostali nespremenjeni. Torej je
prikaz prispevkov SIS v pri-
merjavi s preteklim letom veé-
ji, medtem ko so bruto osebni
dohodki sestavina distega do-
hodka in s tem tudi CD manj-
&i.

Za nas pa so zanimive tudi
naSe pogodbene obveznosti, to
so obresti od kreditov oziroma
meniéne obresti, saj so tesno
povezane z nadimi obratnimi
sredstvi ter likvidnostjo DO.
Najved obratnih sredstev pri
nas je zajetih v materialu in
surovinah, ki jih uporabljamo
v proizvodnji. Za nemoteno
proizvodnjo pa vedno potrebu-
jemo dolotene zaloge, katerih
vrednost pa kljub enaki kolidi-
ni zaradi vi§jih nabavnih cen
raste. Ce nam zaradi visokih
cen in drugih obveznosti ne
uspe nabavljati materiala z de-
narjem, ki ga dobimo od nasih
kupcev, smo prisiljeni prositi
za kredite pri bankah. Znano
pa je, da tudi banke zaradi
omejitvene politike v letoSnjem
letu ne odobravajo ve¢ novih
kratkorotnih ali dolgoroénih

kreditov za obratna sredstva.
Ker pa material moramo imeti
na zalogi, saj je razumljivo, da
brez njega ni dela niti realiza-
cije, istofasno pa moramo pet
mesecev pokrivati tudi tekode
obveznosti (npr. OD), se nam
je nekajkrat zgodilo, da smo
bili precej na tesnem z denar-
jem oziroma bili smo na robu
likvidnosti. Zato si istocasno
pomagamo z menicami kot in-
strumenti za zavarovanje plaéil.
S tem pa si poloZaja dosti ne
moremo olajSati, saj moramo
nasim dobaviteljem namesto v
15 dneh z denarjem placéati éez
60 ali 90 dni, odvisno od do-
spetja menice. Hkrati s tem pa
moramo od 15 dne dalje pla-
¢ati 12-odstotne obresti, kar
skupno z obrestmi od kreditov
pomeni dokaj visoko postavko
v dohodku.

V tem znesku, ki predstav-
lja prispevke iz dohodka, ni-
kakor ne smemo zanemariti
nadminimalne amortizacije, ki
skupno z delom ¢éistega dohod-
ka za poslovni sklad predstav-
lja naSo akumulacijo oziroma
nam omogoca S§iritev in poso-
dabljanje naSega strojnega
parka. V primerjavi s prejs-
njim letom smo jo presegli za
134 odst., glede na planirano
pa je vefja za 40 odst. To je
kljub vsemu dokaj ugodno, za-
vedati pa se moramo, da je v
vedini tozd strojna oprema Ze
precej iztroSena in zastarela in
se teZko primerja s sodobnej-
Simi stroji naSih konkurentov.
Strojna oprema je istocasno
tudi zelo draga.

Zadnja postavka v obracu-
nu je Cisti dohodek, ki je se-
stavljen iz dela za osebne do-
hodke in skupno porabo, po-
slovnega ter rezervnega skla-
da. Cisti dohodek smo v pri-
merjavi s preteklim letom po-

vetali za 24 odst, glede na
plan pa smo ga presegli za 8
odstotkov. Ker so najveéja po-
stavka osebni dohodki, ki so se
v bruto znesku zmanjSali gle-
de na leto 1980, ¢isti dohodek
kot sedtevek vseh teh postavk
s prejénjim letom ni primerljiv.
Zato so kolikor toliko primer-
ljiva sredstva skupne porabe,
ki so veéja za 14 odst. oziro-
ma za 36 odst. presegajo plan.
Del ¢istega dohodka za poslov-
ni sklad smo glede na lani po-
vetali za 25 odst, nismo pa
dosegli planiranega, saj nam za
to manjka Se 6 odst. Ponovno
je potrebno poudariti, da je to
nasa akumulacija, s katero bo-
mo posodabljali proizvodnjo in
si krojili bolj$o prihodnost. Ce
ne bomo dosegli vsaj planira-
nih zneskov, se nam bodo nasi
cilji vedno bolj oddaljevali. To
pa lahko doseZemo samo z
bolj§im delom, z varéevanjem
na vseh podroé¢jih ter z delov-
no disciplino.

Omenimo naj Se rezervni
sklad, ki je 25 odst. veéji kot
lansko leto, hkrati pa 30 odst,
preko planiranega. Ker smo v
Casu precej nestabilnih gospo-
darskih gibanj, omenjena pre-
seganja niso niti malo previ-
soka.

Na kratko si oglejmo Se po-
slovanje posameznih tozdov.

Najveéji dohodek je dosegla
tozd Verigarna, ki ga je v pri-
merjavi s prejsnjim letom po-
vecdala za T0 odst., sledila ji je
Verigarna (52 odst.), Kovacni-
ca (51 odst.), Orodjarma (44

odstotkov), Sidrne verige (27
odstotkov), TIO (22 odst) in
Vzdrzevanje (8 odst.). V celoti
gledano je bil doseZen poslov-
ni rezultat dokaj ugoden glede
na gibanje cen, ne sme pa nas
uspavati, V drugi polovici le-
ta se bomo za vsak tak doho-
dek morali Se bolj potruditi,
saj nam bo samo tako omo-
goteno tudi povedevanje oseb-
nih dohiodkov. ;

Pri koncu si oglejmo Se ne-
kaj podatkov v zvezi z oseb-
nimi dohodki, ki so meseca ju-
nija znaSali v Sloveniji 10.360
dinarjev. Povprefno povelanje
v Sloveniji je bilo 28,3 odst.
glede na prejénje leto, v indu-
striji pa 30,6 odst.

V nadi DO smo povprecne
OD poveéali za 29,8 odst., tako
da na$ povpreéni osebni do-
hodek znaSa 10.277 din. Raz-
vidno je, da smo kolikor to-
liko sledili povpreénim OD v
Sloveniji, vse veselje pa nam
pokvari dvig Zivljenjskih stro-
skov, ki so bili proti prejs$nje-
mu letu meseca julija 44,5 od-
stotka vi§ji. Iz tega sledi, da
so se nadi realni osebni dohod-
ki oziroma naSa kupna moé
zmanj$ala za 14,5 odst.

Ker lahko vedje osebne do-
hodke izpladujemo samo mna
podlagi veéjega dohodka, zna-
no pa nam je, kako delavci
lahko prispevamo k njegovi
rasti, nam je cilj do konca le-
ta poznan.

Z Dbolj§im delom nam to
vsekakor mora uspeti.

Janko Madek

CLANKE ZA NASLEDNJO STEVILKO
SPREJEMAMO DO 9. OKTOBRA 1981




Proizvodnja v juliju
in avgustu

Cas dopustov je mimo in ob
koncu septembra Ze lahko pred-
videvamo, kako bomo zaklju-
¢ili poslovno leto ter kaksni so
izgledi za prihodnje leto. V
poletnih mesecih je proizvodnja
potekala normalno kljub veéji
odsotnosti zaradi letnih dopu-
stov. Proizvodni plan je bil do-
sezen v glavnem 100-odstotno,
z izjemo tozda Sidrne verige.

Tozd Vijakarna je v juliju
izpolnila osnovni plan 93 odst.
po tezi in 106 odst. kosovno.
V avgustu so bili rezultati ce-
lo nekaj boljsi. UspeSna proiz-
vodnja je posledica prizadeva-
nja vseh zaposlenih v tozdu, pa
tudi oskrba z materialom je
zadovoljiva. Vrednost prodaje
presega plan, vendar je manj-
.8a kot v zadetku leta.

Tozd Verigarna Ze vse me-
sece leta zelo enakomerno do-
sega postavljene planske obvez-
nosti in ni opaziti vedjih od-
stopanj. Tako je tudi v juliju
izpolnila plan 102 odst., v av-
gustu pa 103 odst. Tudi vred-
nost proizvodnje je v zadnjih
mesecih v okviru plana, med-
tem ko prodaja zaostaja. Snez-
ne verige bodo odpremljali v
vedjih koli¢inah septembra in
oktobra. Kljub temu izkazuje
tozd Verigarna v prvih mese-
cih leta uspeSen poslovni re-
zultat,

Tozd Sidrne verige v polet-
nih mesecih ni izboljsala po-
slovnih rezultatov. Eden od
bistvenih ciljev sprejetega sa-
nacijskega programa je veéja
proizvodnja, kar pa ni bilo do-
seZzeno. Ukrepi za izboljSanje
stanja so dolgoro¢nej$e narave
in jih ni moZno realizirati v

dveh mesecih, pa tudi udinki
se kaZejo Sele pozneje. Proiz-
viodnja, namenjena internemu
trgu, presega planiran obseg.

Tozd Kovaénica je v juliju
in avgustu presegla plan proiz-
vodnje za eksterni trg, med-
tem ko pri intermem trgu zao-
staja, predvsem pri proizvod-
nji opreme za sidrne verige.
Vprasanje dobave odlitkov Se
vedno ni zadovoljivo reSeno,
pa tudi naro¢il za sidrne veri-
ge ni toliko, kot je predvide-
val letni gospodarski nadrt.

Tozd Orodjarna v poletnih
mesecih ni dosegla predvidene-
ga obsega proizvodnje, kar je
v veliki meri posledica odsot-
nosti zaradi dopustov. Tako tu-
di kumulativni podatek o do-
seZzeni proizvodnji kaZe na 90-
odstotno izpolnitev plana. To
bo treba v prihodnjih mesecih
nadomestiti, sicer bo poslovni
uspeh Orodjarne zadnjega ob-
dobja leta negativen, kar se je
pojavljalo Ze v preteklih letih.

Tozd Vzdrievanje je v ju-
liju presegla plan za 3 odst., v
avgustu pa dosegla 100 odst.
Tudi finanéni rezultati so do-
kaj ugodni.

V tozdih TIO v juliju niso
dosegli plana proizvodnje, v av-
gustu pa je bilo izpolnjevanje
plana ugodnejSe. Rekordna
prodaja v juniju je imela za
posledico izpraznitev zalog, ki
so postale desortirane in ni bi-
lo moZno dokoncati izdelkov v
predvidenem obsegu. V sep-
tembru priéakujemo veéjo pro-
izvodnjo, ki naj bi nadomesti-
la izpad v juliju. Obdasno je
primanjkovalo nekaterih se-
stavnih delov.

Z novim nasadom smrek smo tudi v Verigi poskrbeli za prijet-
nejse okolje

Bilo je lepo

Utenci 4. razredov smo letos preziveli teden Sole v maravi
v pocitniSkem domu Verige Lesce v Crikvenici. To je bilo za
nas veliko doZivetje: imeti pouk na terasi v ¢udovitem okolju
bujnega rastlinstva, ki smo ga wvonjali vseokrog pocitniSkega
doma.

Spali smo v prelepih spalnicah, deklice smo imele celo bal-
kone, kot bi bile v hotelu. Bili smo neizmerno zadcvoljni in smo
z veseljem skrbeli za red v domu in v njegovi okolici.

In kako smo $ele uZivali ob »svoji« obali, ki je bila takoj
¢ez cesto, da si lahko samo poskoé¢il in zaplaval. Tam smo se
spoznali s tolikimi skrivnostmi morja, ki nas je v tem tednu
zares ofaralo. Ponosni smo, da smo bili vredni zaupanja in smo
teden dni lahko uZivali v Veriginem domu. Upamo, da bodo
tudi nasi zanamci znali ceniti in skrbeti za vse, kar je nam
omogodila Veriga.

Uéenci 4.razredov OS
A.T. Linharta Radovljica
z zunanjimi enotami in
tovari§icami

2 — VERIGA

Letos posvefamo $e poseb-
no pozornost zunanjetrgovinski
menjavi. V obdobju januar—
avgust smo realizirali 3,428.185
dolarjev, kar predstavlja 76 od-
stotkov osnovnega plana. Pri
tem pa je struktura izvoza
glede na podrodje neugodna,
saj smo realizirali le 53 odst.
plana konvertibilnega izvoza in
167 odst, klirinskega. Tudi v
primerjavi s preteklim letom
rezultati niso zadovoljivi. Gle-
de na Ze sklenjene pogodbe za
izvoz in na realizacijo teh ni
izgledov, da bi plan izvoza na
konvertibilno podroéje do kon-
ca leta izpolnili. Zato bomo
verjetno 8§li v rebalans plana
izvoza in to v tozd Sidrne ve-
rige in tozd TIO, kjer ni real-

Novi reskalni stroj FC V 63 je trenutno Se na podstavkih

nih moZnosti za izpolnitev pla-
na. Uwvoz iz konvertibilnega
podrocja je bil realiziran celo
nekaj ve¢ kot izvoz, kar gre
predvsem na raéun uvoza re-
promateriala iz Poljske.

V prihodnjih mesecih bomo
Ze pripravljali gospodarski na-

Kako v prihodnjem

letu

Ze se blizamo koncu leta in
pred nami je naloga, da pri-
pravimo letni gospodarski na-
¢rt za leto 1982. To bo Ze dru-
go leto sedanjega petletnega
obdobja, razvoj v teh letih pa
smo opredelili v sprejetih teme-
1jih planov tozd. Tako bo letni
gospodarski naért konkretiza-
cija temeljev plana tozd 1981—
1985 v letu 1982, prilagojen
sploénim gospodarskim razme-
ram. Osnova za izdelavo pa bo
tudi analiza poslovanja za leto
1981.

V okviru SOZD Slovenske
Zelezarne so Ze predlagana ne-
katera izhodiéa, katera je ob-
ravnaval in sprejel DS SOZD
SZ. Namen teh izhodisé je dvo-
jen. Opredeljeni so osnovni ci-
lji naSega poslovanja v prihod-
njem letu in politika doseganja
ciljev, na drugi strani pa je
namen, da vse ¢&lanice SOZD
poenotijo osnovna izhodiséa za
pripravo plana. Morda je Se
zelo zgodaj za postavljanje teh
izhodi8¢, saj bodo do konca
leta sprejeti resolucija za leto
1982, razni dogovori in spora-
zumi, novi stabilizacijski ukre-
pi in podobno. Vse to bo po-
trebno pri sprejemanju do-
kon¢énega predloga plana upo-
§tevati. Zato predstavljajo pred-
loZena izhodi§¢a osnovo za
pripravo planskih aktov.

Koli¢inska proizvodnja naj
bi se gibala v okvirih srednje-
ro¢énega plana. Problem bo v
tem, da v leto$njem letu nismo
uspeli realizirati postavljenega
plana investicij, kar bo ne-
dvomno vplivalo na doseganje
predvidenega plana proizvod-
nje. SkuSali bodo dose¢i 2—3
odstotke vijo storilnost s po-
moéjo manj$ih tehnoloskih iz-
boljSav, uéinkovitejSega nagra-
jevanja, boljse organizacije de-
la. Prestrukturiranje proizvod-
nje v smislu kvalitetnejsih iz-
delkov z veéjo stopnjo prede-
lave pa je v velini primerov
odvisno od investicijskih vla-
ganj. Ta bodo glede na uvoz-
ne omejitve in tudi glede na
finanéna sredstva skromna.

Za prihodnje leto se pred-
videva niZja stopnja inflacije
kot letos. V zvezi s tem prica-
kujemo za naSe izdelke 20—25
odstotkov vije cene kot letos.
Povecanje izvoza bo v letu
1982 osnovna naloga wvseh or-
ganizacij zdruZenega dela. Iz-
VozZ pa moramo seveda obrav-
navati v povezavi z uvozom,
saj je razmerje zelo pomemb-
no pri pridobivanju pravic za
uvoz. Na ve€ji izvoz bo wvpli-
valo tudi ustrezno stimulira-
nje, kar %e ni reSeno ne v
SOZD SZ in ne v DO Veriga.

VaZzen element gospodar-
skega naérta so tudi stroski.
Pri tem predvidevamo nadalj-
njo rast cen energije, stroski
repromateriala pa bi se gibali
podobno kot cene nasih izdel-
kov. Amortizacija je odvisna

Hi

¢rt za prihodnje leto, ki bo mo-
ral biti postavljen v okviru
sprejetih temeljev planov tozd
1981—1985 in prilagojen dejan-
skim moZnostim, med drugim
tudi resoluciji razvoja SRS v
letu 1982,

M. Kiozamernik

predvsem od revalorizacije
osnovnih sredstev ob koncu le-
ta. Glede na letoinjo stopnjo
inflacije predvidevamo 30-od-
stotno poveCanje amortizacije.
Osebni dohodki naj bi rasli se
vedno Vv odvisnosti od rasti
dohodka, to je predvidoma 25
odstotkov. Prav tako naj bi bi-
la skupna in splo$na poraba
odvisna od povedanja dohodka.

To je bilo nekaj osnovnih
misli o poslovanju v prihod-
njem letu. O vsem tem bomo
e dosti razpravljali v wvseh
nagih sredinah. Le tako bo imel
letni gospodarski naért znaéil-
nosti, ki jih mora imeti, to je
realnost, kontinuiranost in so-
¢asnost — usklajenost na vseh
ravneh.

M. Kozamernik

Obisk prijateljev iz Poljske

Ze dalj ¢asa smo se pripravljali na poéitnisko zamenjavo s

Poljaki. To so delavei podjetja Linodrut iz Zabrze, ki je nas po-
slovni partner. Oni nam dobavljajo vetje koli¢ine valjane Zice.
Prvi razgovori glede sodelovana na podroéju rekreacije so bili
opravljeni spomladi. Kljub tezki situaciji, ki je zajela prijateljsko
Poljsko, so se njihovi delavei odlodili, da omogoéijo letovanje v
Crikvenici svojim najzasluZnej§im sodelavcem.

V ponedeljek, 7. septembra, je prispelo v na$ poéitniski dom
v Crikvenici 33 delavcev njihovega zdruZenega podjetja. Bivanje
je trajalo 14 dni. V domu smo jih lepo sprejeli, pa tudi vreme
jim je bilo dokaj naklonjeno za ta jesenski ¢as. Med pocitnicami
v Crikvenici smo jim pripravili izlet na Gorenjsko in ogled naSe
delovne organizacije. Ob tej priliki smo organizirali krajsi po-
svet v dvorani DO, na katerem smo jih Se enkrat uradno po-
zdravili, jim dali plaketo za uspe$no poslovno sodelovanje in jim
zazeleli prijetno bivanje pri nas. Pozdravil jih je tudi predsednik
obéinskega sindikalnega sveta tov. Janez Smole.

Prijatelji iz Poljske so bili navduSeni nad lepotami naSe de-
Zele in prijaznostjo ter gostoljubnostjo nagih ljudi. Vsi so izra-
zali Zeljo, da jih na8i delavei obis¢ejo v njihovem poéitniskem
domu v Lipovem na Poljskem. Upajo, da bo stanje v drzavi
ugodno in da bodo lahko poskrbeli za ravno taksen sprejem, kot
so ga bili deleZni pri nas.

V nasdi DO bomo takoj, ko bodo znani strogki bivanja, po-
novno organizirali razpis za zimske poéitnice nasih delavcev na
Poljskem. Letovali naj bi v ¢asu zimskih poéitnic v dveh izme-

nah po sedem dni.
Joze Pfajfar
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Vprasali
SMo

Predstavljamo vam pred-
sednico odbora za kadrovske
zadeve in skupno porabo tov.
Tondko Vovk, kateni smo za-
stavili nekaj vpraSanj.

Od kdaj si zaposlena v de-
lovni organizaciji in kak3no de-
lo opravljas?

V Verigi sem Ze od leta
1969, le da sem bila do leta
1973 v TIO, ki se je prikljudil
DO Veriga. Ze veé¢ let oprav-
ljam delo knjigovodje osebnih
dohodkov za tozd TIO. Delo je
pestro in zanimivo, zato ga z
veseljem opravljam.

Delavski svet delovne orga-
nizacije te je izvolil v izvrsil-
ni organ delavskega sveta, v
odbor za kadrovske zadeve in
skupno porabo. To je Ze drugi
mandat, zato delo odbora do-
bro poznas. Kako ocenjujes
delo starega odbora in s kaks-
nimi vpraSanji se odbor sploh
ukvarja?

rrs

V odbor za kadrovske za-
deve in skupno porabo sem iz-
voljena Ze drugi¢. Delo je za-
nimivo in raznovrstno. Seveda
je tudi tezko,, ker je poleg
samoupravnih sporazumov in
pravilnikov, na podlagi katerih
mora odbor delovati, wvezano
tudi na subjektivne in social-
ne faktorje. Odbor se pri svo-
jem delu sretuje s stanovanj-
sko problematiko, krediti, S§ti-
pendijami, z izobraZevanjem, s
socialnim varstvom, z letova-
nji v poéitniskem domu itd.
Vsako od teh podroé¢ij je zelo
obdirno in zahteva delo celega
odhora in seveda tudi strokov-
nih sluzb. Na podro¢ju stano-
vanjskih zadev in kreditov od-
bor pripravlja predloge za de-
lavske svete o dodelitvi sta-
novanj, stanovanjskih kredi-
tov, pripravlja vrstne rede
prosilcev za stanovanja in sta-
novanjske kredite, in sicer na
podlagi ocenitve stanovanjskih
razmer prosilcev za stanovanja
in stanovanjske kredite. Sta-
novanjske razmere prosileev
ocenjuje 3-¢lanska komisija,
V prvem mandatu se je odbor
srec¢al tudi z novim nadinom,
in sicer z dodelitvijo stanovanj
po tozdih in DSSS, in tako so
bili sestavijeni tudi vrstni redi
po posameznih temeljnih orga-
nizacijah. Delo je bilo tezko Ze
zaradi samega odpora po no-
vostih, vendar Ze sedaj ugo-
tavljamo, da se je stanje nor-
maliziralo, Tako se laZje re-
Sujejo problemi v posameznih
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tozdih, ker vsak primer bolj
izstopa in se tudi laZje reSuje.
Na koncu prvega mandata, ki
je potekel konec maja, smo ta-
kratni élani ugotovili, da je
bilo na3e delo pestro in tudi
dovolj uspesno, saj smo no-
ve samoupravne sporazume in
pravilnike o stanovanjih, pra-
vilnike o izobraZevanju spra-
vili v Zivljenje«. Ugotovili smo
tudi pomanjkljivosti, ki jih je
treba odpraviti, in predlagali
sestavo novih samoupravnih
stanovanjskih aktov. Predlozili
smo konkretne spremembe, ki
jih je treba vkljuciti v nove
akte, Zato Ze v letodnjem letu
pri¢akujemo sprejem novih ak-
tov. Najve¢ sprememb bo na
podro¢ju stanovanjskih kredi-
tov, ker ugotavljamo, da tak
na¢in dajanja kreditov ni wved
mogo¢. Odpraviti moramo mi-
selnost, da mora kredit dobiti
vsakdo, ki zanj prosi. Dobil
naj bi ga tisti, ki ga res rabi,

ki res gradi in seveda v en-
kratnem znesku.

Najvedji problem, s katerim
se je odbor sreteval in se Se,
je samski dom. Na tem pod-
ro¢ju bo potrebno storiti Se
veliko in najbrZz bodo morali
pri refevanju tega sodelovati
tudi drugi, ker je stanje iz
dneva v dan slabse.

Izvoljena si bila za predsed-
nico odbora za kadrovske za-
deve in skupno porabo. Kaks-
ne naérte dela imas?

S kak3nimi zadevami se
ukvarja odbor, sem povedala
ze pri prejSnjem vprasanju.
Seveda vsega nisem mnastela,
ker je delo odbora ob8irno. Na-
Sa prva naloga bo predlagati
nove samoupravne splo$ne sta-
novanjske akte v obravnavo in
sprejem in jih seveda pozneje
tudi izvajati. To bo zahtevalo
veliko dela, kajti Ze sam po-
datek, da se bo uvedlo nekaj
novega, rodi odpor. Seveda tu-
di podatek, da bo potrebno
poto¢kovati pribliZzno 160 pro-
silcev za stanovanja in stano-
vanjske kredite, ni kar tako.

— Kaj bi bilo potrebno 3e
storiti, da bi bilo delo odbora
boljse?

Mislim, da za dobro delo
odbora ni potrebno drugega
kot sodelovanje delegata iz
vsake temeljne organizacije
in delovne skupnosti skupnih
sluzb. Clani kolektiva, ki ima-

jo teZave na podroéjih, za ka-
tere je pristojen odbor, naj o
tem obvestijo svojega pred-
stavnika oz. ustrezne sluZbe.
V ¢asu javne razprave stano-
vanjskih aktov bodo zaZeljene
vse pripombe, kajti le tako
lahko upamo, da bodo novi
akti dobri in s tem dobro tudi
nase delo.

Ali ima$§ poleg funkcije
predsednice odbora 3Ze kak3no
drugo funkcijo?

Poleg funkcije v wodboru
sem tudi delegat konference
zbora zdruZenega dela, kjer se
sreéujemo z razliénimi proble-
mi, najvedji problem pa je
sklepénost. Prav tako sem tudi
predsednica hiSnega sveta in
blagajnik pri 8ahovskem drust-
vu Murka Lesce.

S &m se ukvarja$ v pro-
stem ¢asu?

Ker imam druzino, imam
prostega Casa malo. Vseeno pa
si najdem c¢as, da véasih pre-
berem kaksno knjigo ali pa za-
igram partijo $aha.

Urednistvo

Predstavljamo vam

b

Predstavljamo wvam pred-
sednika DS tozd Vzdrievanje
tov. Antona Dolinarja, katere-
ga vam v prej$nji Stevilki ni-
smo mogli predstaviti, ker je
bil na dopustu. Njegove odgo-
vore na vpraSanja objavljamo
v tej §tevilki glasila.

Od kdaj ste zaposleni v de-
lovni organizaciji in kaksne
delovne naloge opravljate? Ali
ste z delom zadovoljni?

Opravljam delovne naloge
konstrukcijskega kljuéavnicarja
in sem redno zaposlen od leta
1968. S svojim delom sem za-
dovoljen. Moti me le to, ker
nimamo v delavnici prepotreb-
nih naprav, kot so krivilni in
robilni stroj. Delo je zato do-
stikrat rodno, manj kvalitetno
in tudi drazje,

Kako je organizirano samo-
upravljanje v vadi temeljni
organizaciji? Ali je obveséanje
in informiranje zadovoljivo?

Samoupravljanje v nasi te-
meljni organizaciji je primer-
no organizirano. Nekoliko slab-
ge je informiranje in obvesca-
nje. Vzrok temu je razdroblje-
nost, kajti na§ tozd sestavlja-
mo delavci v Sestih delavnicah
in vsaka je v svoji zgradbi.
Sicer pa poteka obveifanje in
informiranje prek oglasnih
desk.

Kot predsednik delavskega
sveta imate odgovorno in po-
membno funkecijo. Ali imate Ze
nacrte, katere naloge naj bi
reSevali oz. jih je potrebno re-
§iti za boljSe delo in boljSe od-
nose med delavci?

Kot predsednik DS nimam
posebnih naértov. Vsi ¢lani DS
si bomo prizadevali ¢im uspes-
neje redevati bodofe naloge.
Mislim pa, da bo treba Se ne-
koliko spregovoriti o naSem si-
stemu nagrajevanja po delu.
Tak nadéin kot je sedaj, ne
spodbuja delavca k delu.

Nov statut skupnosti
pokojninskega in
invalidskega zavarovanja

Skups¢ina skupnosti pokojninskega in invalidskega zavaro-
vanja daje v javno razpravo osnutek statuta, ki traja do 30. sep-
tembra 1981. Predlog s pripombami in dopolnitvami se bo spre-

jemal v skup$¢ini meseca oktobra.

Mislim, da je potrebno opozoriti ¢lane kolektiva na neka-
tere novosti invalidskega in pokojninskega zavarovanja. Spre-
membe so predvsem na podrodju rehabilitacije in zaposlovanja
invalidov. Poudarek je na usmeritvi, da se delovni invalid ¢im-
prej vrne v delovno okolje, da ostane ¢imdalj aktiven élan ko-
lektiva s preostalo delovno zmoZnostjo. Spremembe se nanasajo
na dolo¢anje drugega ustreznega dela, pridobitev pravice do po-
klicne rehabilitacije, dolZznosti delovnega invalida na rehabilita-
ciji in konéno na sistem odmere nadomestil invalidom na dru-

gem ustreznem delu.

Zal bodo z dopolnitvami in spremembami statuta $e vedno
ostala odprta tista vpraSanja, ki jih urejata zvezni in republiki
zakon o pokojninskem in invalidskem zavarovanju, so pa naj-
bolj pogost predmet razprav v javnem zivljenju. To so vpraSa-
nja v zvezi z oblikovanjem pokojninske osnove, 10-letho pov-
prec¢je osebnih dohodkov, valorizacija osebnih dohodkov na zad-
nje leto, valorizacija pokojnin in drugih prejemkov, gostota za-
varovalne dobe, predéasna upokojitev, minimalna pokojnina,
vitevanje vojaskega roka, dokup let itd.

Pripominjam, da se osnutki gradiv novega statuta nahajajo
v vsakem tozdu pri vodji delegacij SIS in priporofam aktivu
invalidov, sindikatom ter posameznikom, da se aktivno vkljudijo

V javno razpravo.

Lidija Svete

Kaj pricakujete od é&lanov
oz. delegatov delavskega sveta?

Kakino pomo¢ si Zelite od
strokovnih sluzb v TO in od de-
lovne skupnosti skupnih sluzb?

S strokovnimi sluZbami to-
zda bi Zelel dobrega sodelova-
nja. Od DSSS pa pri¢akujem
preproste in toéne informacije.
Gradivo za seje DS naj pri-
haja pravocéasno. Tako bomo
delegati lahko uspeSno opravi-
li svoje naloge in na seje pri-
hajali z oblikovanimi mnenji
in predlogi skupin, ki so nas

izvolile.
Urednistvo

Zahvala

Aktivu ZB Veriga Lesce in sindikatu skupnih sluib se naj-
lepSe zahvaljujem za denarno pomoé med mojo boleznijo.
Obema organizacijama Zelim Se veliko delovnih uspehov v

nadaljnjem delu.

Stane Logar st.

Za prejeta darila in &estitke ob rojstvu sinov se najlepSe
zahvaljujeva tozdu Vijakaina, sindikatu in finanénemu sektorju.

Danica in Drago Sotler
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Nova plinska ogrevna pec
v tozdu Sidrne verige

Na delovnem mestu ogreva-
nje ¢lenov pri izdelavi sidrnih
verig se konéno obetajo bolj-
§ ¢asi. Na tem mestu je bila
Ze od zatetka, to se pravi od
otvoritve obrata leta 1961,
montirana CER — peé, na ka-
teri je proces ogrevanja pote-

kal s pomoéjo mazuta. Predvi-
dena je sicer bila elektroogrev-
na pe¢ v sklopu strojne skupi-
ne Schlatter, vendar leta 1961
ni bil dovoljen, ker je podjetje
CER Caé¢ak ponudilo svojo peé
na mazut. Ker podjetje CER
takrat Se ni imelo izkuSenj za

Nova kovaska pe¢ bo grela Se pred novim letom

izdelavo peéi, so pri nas nasta-
le teZave pri upravljanju in
ogrevanju ¢élenov. Ze sam po-
stopek izgorevanja mazuta za-

hteva komplicirano strojno
opremo (gorilei — predgre-
valei mazuta — lofena cevo-

vodna napeljava za plinsko olje).
Pri vsem tem pa je delovanje
odvisno od zunanje temperatu-
re. Poznavalci dela na tem me-
stu dobro vedo, da je v zim-
skem ¢asu zaradi hladnega oko-
lja izpadlo najmanj 8 ur na
teden, ker ni bilo moZno pra-
vocasno pripraviti ped za ne-
moteno delovanje. V izredno
mrzlem d&asu pa je bilo po-
trebno obratovati z uporabo
plinskega olja, kar je lastne
strofke znatno povetalo. Izred-
ne teZave so nastopale pri
vzdrzevanju gorilcev. Rezervnih
delov ni bilo in zadnjih nekaj
let gre zahvala le iznajdljivo-
sti serviserja Marka Urha, ki
je bil ob vsakem &asu voljan
odstranjevati napake na ogrev-
nem sistemu.

Prijavljeni in registrirani izumi

v SFRJ in

prijave

inovaclj v Verigi

Struktura registriranih patentov v letu 1980 po republikah

Prijavljeni izumi

V letu 1980 je bilo Zvezne-
mu zavodu za patente prijav-
ljenih 3.363 izumov, z zahtev-
kom za zas€ito patentov. V tem
Stevilu je 1.369 domacih prijav
in 1.974 inozemskih.

V primerjavi s prejénjimi
leti je ¢utiti blag porast doma-
¢ih prijav v odnosu na ino-
zemske prijave. Prejénje raz-
merje 1 :2 v korist inozemskih
prijav je sedaj za nas bolj
ugodno.

Od 1974 inozemskih prijav
je najveéji deleZ $e naprej v
korist industrijsko najbolj raz-
vitih drzav: ZR Nemdéija 425,
ZDA 410, Svica 204, zatem sle-
dijo Francija, Italija, DR Nem-
¢ija in tako dalje.

Republika gfé?;?; instituti mi‘;ﬁ;d skupaj
SR Bih 1 — 3 4
SR Crna gora — — 1 1
SR Hrvaska 20 3 10 33
SR Makedonija — — — —
SR Slovenija 16 4 8 28
SR Srbija 6 — 5 11
SAP Kosovo — — —_— —
SAP Vojvodina e = — —
Skupaj 43 7 27 77

Vsi posredovani podatki so
iz Zveznega zavoda za patente
Beograd in iz Statisticnega let-
nika 1980.

Struktura domad¢ih prijavljenih izumov za leto 1980

po republikah

ey e =%

o O N Al O pil= [l O
Republika £ 3 g T BE S 25
£ % g & Bz T3¢

B & Rt ddr o dig
SR Bih 10 — 91 101 73 4,240.000
SR Crna gora — — 17 17 5 593.000
SR Hrvaska 63 229 294 100 4,584.000
SR Makedonija 7 — 61 68 35 1,913.000
SR Slovenija 61 15 128 204 95 1,825.000
SR Srbija 30 13 555 598 225 5,540.000
SAP Kosovo — — 2 2 15 1,592.000
SAP Vojvodina 4 — 101 105 57 2,012.000
Skupaj 175 30 1.184 1.389 605 22,299.000

Registrirani patenti

ZaSCito patentnih prijav s
patentom je dobilo 77 domadéih
izumov,
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V industrijsko razvitih dr-
Zavah je razmerje prijave pa-
tentov med posamezniki in de-
lovnimi organizacijami ravno

nasprotno od naSega razmerja
1 :6,7, seveda v korist delovnih
organizacij.

Podatki iz zgornjih dveh ta-
bel so ravno sedaj zelo zani-
mivi, ko ugotavljamo, da so
inovacije (izumi) vaZen stabili-
zacijski faktor.

Za nado delovno organizaci-
jo sem pripravil pregled nad
prijavljenimi in osvojenimi ino-
vacijami za obdobje 1976—1980,
po kvalifikacijski strukturi pri-
javiteljev:

Konéno se bomo vsem tem
teZavam izognili z zamenjavo
ogrevne pe¢i na plinski pogon.
Tako kot je vsa plinska opre-
ma po ostalih obratih iz Za-
rilnih peéi, je tudi na novi
pe¢i oprema Gomac. Pri tem
velja omeniti, da je med tem
dasom firma Gomac zala v
finanéne in kadrovske proble-
me, zato nima ve¢ monterjev.
Primorani smo bili, da peé iz-
delamo sami in ob tej priliki
damo priznanje za strokovno
delo nasim elektrikarjem in
varilcem ter Janezu Kocjandi-
¢u kot vodji montaZnih del.

Nova peé¢ bo imela zmog-
ljivost do 800 kg/h pri ogreva-
nju do 950 stopinj C. Oprem-
ljena je s tremi plinskimi go-
rilei, ki so razporejeni tako, da
vsak wogreva svojo cono. Ker
je pe¢ komorne izvedbe, ima
Se tri startne Sobe, ki ves ¢as
obratovanja minimalno gorijo
in s tem preprecujejo moZnost
eksplozije plina. Ogrevalni si-
stem je avtomatiziran prek
ustreznega elektrokurilnega si-
stema, ki je pogojen predhod-
no nastavljenim zahtevam. Vla-
ganje ¢lenov (palic) se bo iz-
vedlo prek vhodne rampe
(enako kot pri stari peédi), med-
tem ko je izhod ogretega ma-

Razvrstitev po kvalifikaci-
jah je povzeta od Raziskoval-
nega centra za samoupravlja-
nje pri Zvezi sindikatov Slo-
venije.

Tretja tabela nam pokaZe,
da imamo v Verigi vedino pri-
javljenih in .osvojenih inovacij

teriala mehaniziran. Vrata in
transportni valj sta opremlje-
na s pnevmatskimi podajalni-
mi napravami. Ob izhodu bo
montirana posebna podajalna
naprava, ki bo segreti d¢len
(palico) premestil od peéi do
krivilnega stroja. Pri tem bo-
mo olajSali fizitni napor pri
prenaanju ¢&lenov, ker je ta
operacija potekala s pomocjo
klese,

Nova investicija naj bi po-
menila korak naprej, tako v
tehnitnem kot v ekonomskem
pogledu. Plinska pe¢ naj bi
glede na staro pe¢ imela na-
slednje boljSe pogoje:

— laZje in enostavnejSe
upravljanje,

— manjsi strodki vzdrzeva-
nja,

— todnej$a regulacija ogre-
vanja (Clenov ni moZno pre-
greti),

— zmanj$anje izgub na de-
lovnem ¢&asu,

— zboljSanje ekoloSkih po-
gojev in

— zmanj$anje fizi¢nega na-
pora.

Poizkusno obratovanje pedi
bo v ¢asu od 21. do 24. 9. Za-
tem bo peé pripravljena za za-
menjavo. Branc Bregar

neposredno iz proizvodnje, ker
vetina prijav so koristni pred-
logi, le tu pa tam je kakSen
racionalizacijski predlog. Z izu-
mi pa v tem obdobju ni bilo
ni¢, v tem letu bomo pa imeli
dve patentni prijavi.

Albin Lampe

Konferenca proizvajalcev
verig iz vzhodne

Evrope
v Crikvenici

Ze od leta 1965 dalje se so-
delovanje med vzhodnoevrop-
skimi proizvajalci verig mani-
festira tudi preko rednih stro-
kovnih konferenc, na katerih
predstavniki posameznih to-
varn obravnavajo tehnicne
probleme proizvodnje in raz-
voja verig.

Ne samo tehniéno in tehno-
losko sodelovanje ter spozna-
vanje med narodi, ampak tudi
prijateljski duh se razvija ved-
no bolj in bolj.

Zapletena gospodarska situ-
acija, nesoglasja in tezave Vv
preskrbi z energijo zaostrujejo
pogoje dela in poslovanja. Za-

kvalifikacija ﬁ;ﬁfj gi‘;flﬁg
visoka izobrazba 11 4
vi§ja izobrazba 9 4
srednja izobrazba 18 6
nizja izobrazba 2 ' 1
visoka kvalifikacija 28 22
kvalifikacija 99 91
priuc¢en 7 7
nekvalificiran 2 2
Skupaj 176 137

kar pomeni 77,84 odstotka realiziranih prijav.

to je danes %e toliko bolj po-
membno sodelovanje na razvoj-
nem podrocju.

Veriga kot izdelek ostaja e
vedno interesantna tako kot
metrska veriga ali pa uporab-
ljena v razlidnih kombinacijah
in sklopih za posebne namene.
Vedno bolj pa se dvigajo trd-
nostne lastnosti, obrabna trd-
nost in uporabna sposobnost
verige. Trend razvoja kaZze Vv
bodofe povetane potrebe na
trgu po verigah iz mikrolegi-
ranih jekel, ki imajo Se poseb-
ne dodatne obdelave, kot je
povriinsko utrjenje, visoka Zi-
lavost in korozijska za3cita.

Ce Zelimo te vrste verig
proizvajati v zadostni koli¢ini
in ustrezni kvaliteti, je seveda
zelo pomembno sodelovanje
med proizvajalei verig, med
proizvajalci strojne opreme in
tudi med jeklarji.

Te konference so vsako dru-
go leto, in sicer v drugi drzavi,
vmesna leta pa se sestanejo
nosilei raznih nalog in jih pri-
pravijo za konferenco. Seveda
so posamezna predavanja raz-
deljena enakomerno po posa-
meznih tovarnah in delegaci-
jah.
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9. sreCanje ZB slovenskih

zelezarn

Ze moéno je utrjena tradi-
cija, da se vsakoletnega sre-
¢anja borci slovenskih Zelezarn
veselijo. Gotovo predstavlja
tako srecanje ob letu za wvse
borce posebno doZivetje in
sprostitev. Ob tem se misli ne-
hote povrnejo na trenutke iz
tezkih, toda slavnih dni iz
NOB, ko se je v mnogih krva-
vih bitkah in v velikem trplje-
nju na$ih narodov rojevala no-
va Jugoslavija. Zato pomeni za
vse borce vsakoletno sreéanje
najlepdi in nepozaben dan v
letu.

Po razporedu je bil organi-
zator letoSnjega sredanja aktiv
ZB Zelezarna Jesenice, Sreda-
nje je bilo v soboto, 29. avgu-
sta na ¢udovitem prostoru Go-
renjske pri domu Zelezarne
Jesenice na Mezaklji. To je da-
nes zgodovinski kraj, saj so na
njenih prostranstvih nasli do-
movanje prvoborci na tem kon-
cu Gorenjske. Ta kraj je tudi
povezan s prvim uspeS$nim bo-
jem prvoborcev, ki so 1. avgu-
sta 1941 v spopadu pognali
nemsko policijo v beg in s tem
zanetili plamen upora proti
okupatorju. Zal sta v tem spo-
padu padla tudi prva borca z
Jesenic, in sicer Ferdo Koren
in Viktor ArzenSek. Jesenice v
spomin na ta dogodek slavijo
svoj krajevni praznik. Zato je
imel organizator srefno roko,
da je za letoinje sredanje iz-
bral najbolj primeren in zna-
menit kraj. Podroéje Mezaklje

Nasa konferenca v Crikve-
nici je Ze osma po vrsti. Na to
sretanje so bile zopet vabljene
vse socialistiéne dezele. Zelo
redko se udelezijo predstavniki
iz ZSSR, dostikrat pa manjka-
jo tudi Romuni. Prireditelj ima
moznost povabiti tudi proizva-
jalce opreme in strojev za pro-
izvodnjo verig, ki pokaZejo
perspektivo in novosti pri pro-
izvodnji verig s svoje strani.

Na sreéanju je bila od 1.
do 4. septembra 1981 udelezba
iz socialistiénih deZel okrnjena
zaradi nejasne situacije na
Poljskem. Kljub temu pa smo
imeli na programu 10 tem od
12, kolikor jih je bilo predvi-
denih. NaSa delegacija je ime-
la dve samostojni predavanji
in dva koreferata.

Posebej zanimiva je bila za
nas predstavitev novosti pro-
izvajalcev strojev, tako na pri-
mer:

ESAB z novim avtomatom
za rudarske in sidrne verige;

MIEBACH z novim, celim
postrojenjem za sidrne verige
s posebnim obrezilnim meha-
nizmom;

MRB z novim postrojenjem
za rudarske verige;

SCHLATTER s kontrolnimi
napravami za regulacijo varil-
nega procesa;

WAFIOS z upogibanjem in-
dukcijsko segretih radiusov na
¢lenu.

Konferenca je v celoti uspe-
la in nam dala nekaj novih
usmeritev. Za sodelovanje na
konferenci se vsem sodelav-
cem lepo zahvaljujem.

Franc Legat
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pomeni za sedanje in bodode
rodove enega vec¢nih pomni-
kov, spomenik in opozorilo za
vse, ki ljubijo svobodo, enako-
pravnost in miroljubno sozitje
med narodi, da se grozote te-
rorja ne smejo nikoli veé¢ pono-
viti. Tudi vreme ob letoSnjem
sretanju je bilo zelo prijetno,
kar je Se bolj poZivilo prijetno
bivanje wvseh udeleZencev na
Mezaklji. Pomembnost letos-
njega srecanja je bila tudi v
tem, ker slavimo 40-letnico
vstaje slovenskega in jugoslo-
vanskih narodov proti okupa-
torju. Srefanje je bilo prav na
prostoru, kjer so prvoborci za-
celi boj proti okupatorju. Ob
letodnjem jubilejnem letu je
bila zato udeleZzba od vseh do-
sedanjih najveéja. Poseben po-
men so dajali §tevilni vabljeni
prvoborei in nekateri kasnej$i
pomembni legendarni koman-
danti partizanskih enot in he-
roji, mpr. Rudolf Hribernik-
Svarun in drugi, saj so se va-
bilu polnostevilno odzvali. Ob
pritetku prireditve smo tudi

burno pozdravili najbolj ugled-
nega udeleZenca sretanja Miho
Marinka.

Posebnost letoSnjega srea-
nja borcev je tudi v tem, ker
je bilo letos prvié¢ organizira-
no skupaj z mladino iz sloven-
skih Zelezarn. Osnovni namen
in hotenje mladih in borcev je
v tem, da bi tako z Zivim pre-
nosom od borcev mladina po-
stopoma prevzela eno svojih
poglavitnih nalog, da bo dalje
negovala in razvijala svetle
tradicije NOB. Podatki namreé
kaZejo, da v dveh, treh letih
skoraj ne bo ve¢ borca, zapo-
slenega v slovenskih Zelezar-
nah. Zato pomeni tako sreéa-
nje, kot je bilo letos prvié
skupaj z mladino, najbolj ple-
menito, neposredno in Zivo
zgodovinsko uro, ko borci na
bojnih poljanah mladi genera-
ciji izro¢ajo v negovanje veliko
delo NOB z Zeljo, naj pred-
vsem z dobrim delom v Zele-
zarnah in vseh delovnih me-
stih ¢uvajo vse pridobitve no-
ve Titove Jugoslavije.

Aktivnost Clanstva ZK
pri uresniCevanju nalog
gospodarske stabilizacije

Na obeh zadnjih sejah ob-
¢inske konference ZK je bilo
vpradanje gospodarske stabili-
zacije in nalog v zvezi s tem
ocenjeno kot kljuéno in osnov-
no za nadaljnji razvoj druZzbe-
noekonomskih odnosov sociali-
stiénega samoupravljanja. Po-
sebej je bila poudarjena vloga,
ki jo ima élanstvo ZK v tem
procesu, predvsem pa odgovor-
nost za izvrievanje sprejetih
dogovorov in usmeritev.

Gospodarska stabilizacija je
nedvomno dolgotrajen proces
zavestnega in prizadevnega de-
la, ko bi bilo ob sedanji zaple-
teni gospodarski situaciji ilu-
zorno pri¢akovati takojsSnje re-
zultate.

Nesporno je, da se danes
sre¢ujemo s precejdnjimi pro-
blemi, da ob taki situaciji pri-
haja tudi do omahovanj, nedo-
retenih odloéitev, tako da se
nehote vsiljuje obcutek nespo-
sobnosti in neudinkovitosti. Ti-
sti, ki nam ne Zelijo dobro, ce-
lo opozarjajo na potrebo trde
roke itn. :

Kljub teZavam lahko ugoto-
vimo, da je naSa ureditev, ki
pomeni afirmacijo delovnega
¢loveka, osnova, da obvladuje-
mo nastale probleme. V proce-
se ozdravitve smo vkljuceni
vsi, vsakdo med nami. Prav
gotovo bodo za to potrebni na-
pori, pa tudi odrekanja. Oceni-
ti moramo, da vsa dosedanja
vlaganja v na$i celotni skup-
nosti predstavljajo ogromen
potencial, ki zagotavlja mate-
rialno osnovo za sprotno delo,
pa tudi za nadaljnji razvoj.
Ker je kljufno vprasanje stabi-
lizacije predvsem podroéje po-
rabe, zato se bomo morali spri-
jazniti z realnej§im napredo-
vanjem, ki ne bo ve¢ tako bli-

skovito kot doslej. Nove inve-
sticije bodo tudi bistveno bolj
pretehtane kot dosedanje.

Drugo kljuéno vpraSanje so
ekonomski odnosi s tujino. Iz-
voz, predvsem na konvertibil-
no podroje, je osnova za iz-
ravnavo naSe negativne bilan-
ce poslovanja s tujino, na kon-
cu koncev pa tudi wvpraSanje
politiéne narave.

Lahko ugotavljamo, da je
tekla, tako za pripravo stabili-
zacijskih programov kot izdela-
ve programov za izboljSanje
stanja v DO, intenzivna dejav-
nost. Ce bi poskusali oceniti
delez &lanstva zveze komuni-
stov k tem prizadevanjem,
predvsem pa vlogo ¢lanov, v
celoti z na8imi prizadevanji ne
moremo biti zadowvoljni. NaSe
akcije so preve¢ zreducirane
na aktivno vlogo posamezni-
kov, ¢lani ZK kot celota pa
preve¢ pasivno ali celo neanga-
Zirano spremljajo dogajanje —
kot sopotniki. Ne ¢uti se nase-
ga zivega dela med ljudmi,
premalo skrbimo za negovanje
lika komunista, ki je priprav-
ljen prevzeti najteZja bremena
na svoja ramena, ki je vzgled,
nosilec naprednih idej in odgo-
voren za svoje delo in postop-
ke. Zal se nam dogajajo celo
take stvari, da so posamezni
¢lani ZK celo nosilei nedisci-
pline na delu.

Zato je potrebno, da kriti¢-
no analiziramo lastno delo ter
z nadaljnjo akcijo opraviéimo
ugled, ki ga zveza komunistov
zasluZi. Le s stalno akcijo in
prizadevnim delom bomo lahko
kreativno vplivali na spremem-
bo razmer in k stabilizaciji do-
prinesli svoj deleZ.

Gvido Melink

S tako neposredno obvezo
je danasnja mladina dokazala,
da je vredna in sposobna na-
slednica generacije iz slavnih
dni NOB.

To svojo velitastno zaoblju-
bo je v posebni totki progra-
ma prireditve mladina tudi po-
trdila.

Slavnostni govornik je bil
Zdravko Krvina, ki je toplo
pozdravil vse prisotne. Nadalje
je poudaril, da predstavljajo
taka srefanja pomembno vodi-
lo za nadaljnje dobro delo v so-
cialistiéni graditvi. Ko je nava-
jal nekatere slabosti in nepra-
vilnosti v dana3nji gospodarski
politiki, je wugotavljal, da se
nepravilnosti odpravljajo po
zgledih in doslednostih borcev
iz slavne zgodovinske preteklo-
sti. Sledil je kulturni program
z recitali na temo iz NOB. Na-
to je folklorna skupina izvaja-
la plese narodov Jugoslavije in

tako simboli¢no manifestirala
bratstvo in enotnost narodov
Jugoslavije.

Po programu se je nadalje-
valo tovarisko srefanje z razni-
mi Sportnimi igrami. Ob pri-
jetnem razpoloZenju so zado-
nele partizanske pesmi, ki so
borcem v najteZjih trenutkih
vojne dajale moé¢ in pogum. In
ob zakljuéku, preden smo se
priceli poslavljati, je kot za
skupno zaobljubo, da se drugo
leto zopet sre€amo, zadonela iz
srca in vseh grl tista znameni-
ta naSa pesem, ki nam dviga
naso narodno zavest in nas po-
sebno zdruZuje in povezuje s
Titom, to je »Jugoslavija«. Ta-
ko smo se, obogateni z novimi
in prijetnimi doZivetji, vsi za-
dovoljni vrnili na svoje domo-
ve in prijetni spomini na sre-
Ccanje maj ostanejo Se dolgo v
srcih vseh udeleZencev.

Jernej Vovk

Teden boja proti kajenju
14.—21. september 1981

V prizadevanjih za napre-
dek zdravstvene kulture med
obcéani se Rdeéi kriZz Slovenije
prizadeva, da bi kajenje — to
razvado modernega &asa —
osvetlil z zdravstvenega vidika
in opozoril na nevarnosti kaje-
nja na ¢lovekovo zdravje.

Ob vedno veéji industriali-
zaciji in drugih vzrokih one-
snaZevanja okolja je prav ka-
jenje 8e eden wod dodatnih
vzrokov za obolevanje na di-
halih. Statistiéni podatki zad-
njega desetletja kaZejo na gro-
zovito nara¥tanje prodaje ci-
garet in 8 tem tudi na Stevilo
kadilcev. Najveéja tragedija je,
da se tej sodobni nasladi vedno
bolj prepuséajo Soloobvezni
mladostniki in Zenske.

Delovanje posameznih se-
stavin cigaretnega dima na or-
ganizem prej ali slej lahko po-
vzroti ali pospesdi Stevilna obo-
lenja: motnje vida, glavobol,
vrtoglavica, pogosta in ponav-
ljajoéa se obolenja dihal s ka-
snej§im razvojem kronitnega
bronhitisa, pljuénega emfizema
ali celo pljuénega raka pa vse
do Stevilnih obolenj sreca in
oZilja ter prebavil. Smrinost je
pri kadileih 1—2-krat. vecja.
Vsak osmi hud kadilec cigaret,
ki vsak dan pokadi 10 cigaret
in 20—40 let inhalira cigaretni
dim, umre za pljuénim rakom.

Silno pomembno spoznanje,
ki pa ga Stevilne mosecnice no-
¢ejo dojeti, je dejstvo, da niko-
tin okvarja organizem Ze pred
rojstvom.” Tudi otrokova po-
rodna teZa je pri nekaterih ka-
dilkah manjsa.

Na temelju dozdaj opravlje-
nih preiskav ni mogoce doka-
zati, da bi nekadilci zaradi »pa-
sivnega« kajenja obolevali tudi
za  posledicami  tobakovega
dima.

Prav gotovo se mnogi me-
kadilei zaradi izpostavljanja
tobakovemu dimu éutijo ovi-
rane v svojem udobju (glavo-
bol, S¢emenje v ofeh, slabost
itd.) Prisiljenost k sokajenju
Skoduje predvsem posameznim
bolnikom, med katerimi so
predvsem astmatiki in sréni

Zaradi Stevilnih uéinkov to-
baénega dima nedvomno kaje-

nje med delovnim ¢asom
zmanj$uje delovno storilnost
kadilca in zaradi hromitve ka-
diléevih ¢util povecuje nevar-
nost za poSkodbe na delovnem
mestu.

Vsaj v tednu boja proti ka-
jenju se skusajmo vprasati, ko-
liko smo toleranini v svoji or-
ganizaciji, na sestankih, Solah,
zdravstvenih domovih in dru-
god do kajenja, do te najbolj
razSirjene zasvojenosti moder-
nega sveta, ki uZivalcem neiz-
prosno okvarja zdravje, neka-
dilcem pa ¢reni udobie! Kako
je s kajenjem na delovnem
mestu, v prostorih druzbene
prehrane, pisarnah din raznih
sestankih? Kaj smo v tej smeri
ukrenili za svoje zdravje med
delovnim ¢asom? i

Strastnim kadilcem Zelimo
z nekaj nasveti nakazati moz-
nosti, da zmanj$ajo nevarnosti
kajenja za svoje zdravje,

— Ce hotete opustiti kaje-
nje, morate biti trdno odloce-
ni, da prenehate kaditi éez noé.

Postopno opus¢anje kajenja
zahteva veliko we¢ wvolje in
vztrajnosti.

— Cim bolj se morate se-
znaniti in ¢m pogosteje raz-
misljati o posledicah kajenja.
Zlasti Zene bi morale pomisli-
ti, da lepotne wokvare obraza
od nikotina ni mogoée odpra-
viti z nikakr$nimi kozmedtiéni-
mi pripomoc¢ki. Kar 65 odst.
kadilk kaZe predéasne pojave
starosti. Mo8kim zaradi dolgo-
letnega kajenja ugaSa potenca.

— Izbrati je potrebno naj-
primernej$i termin za opusti-
tev. Po izku$njah so najpri-
mernej$i dopust, ¢as med no-
sefnostjo, zadnja cigareta na
Silvestrovo, druZinski praznik
ali dan pomembne obletnice.

Teh nekaj nasvetov naj opo-
gumi od tobaka zasvojene in
Se nezasvojene kadilce, da prié-
no razmi$ljati, kateri dan bi
prekinili dolgoletno nikotino-
manijo. Zelimo, da bi bil ta
trenutek ¢imprej in ne Sele ta-
krat, ko je s kajenjem povzro-
¢ena rakasta tvorba Ze pricela
nezadrzno napredovati, ali pa
je od kroniénega bronhitisa iz-
¢érpano srce pric¢elo popuséati.

RDECI KRIZ SLOVENIJE

VERIGA — 5



Vzorni ucenci

Med pomembno podrocje
dela v tovarni sodi brez dvoma
izobraZevanje uéencev za razlié-
ne poklice v tovarni. V tovarni
se vsako leto glede na potrebe
pripravi in objavi razpis za do-
lo¢eno §tevilo novih udencev.
Ob tem ni odvet, da omenim
¢ase, ko je ulencev za poklice
v tovarni moéno primanjkova-
lo. Tako smo pred leti imeli v
uku celo nekaj udencev iz so-
sednje republike, toda to po-
vzrota dodatne stroske za
oskrbnino v domovih udencev,
kjer so uéenci stanovali. Zato
se je pred leti zadela nova ak-
cija — predavanja uéencem VvV
okoliskih osnovnih $olah o po-
menu poklicev v tovarni in do-
brem nagrajevanju po ucnem
uspehu. Danes po vedletnem
iskanju novih udencev iz okoli-
§kih vasi lahko govorimo o us-
peSnem delu, saj imamo okoli
80 uc¢encev v uku iz okoliskih
vasi. Omembe vredno je tudi,
da smo se s tem zbliZali in spo-
znali z udenci in s starsi uéen-
cev. S tem smo tudi pribliZali
tovarno Solam, da jo udenci ze
na zafetku Zivljenjske poti po-
znajo, desar pred leti ni bilo.
Prav tu se zafenja za morda
marsikaterega udenca odloditev
za ulenje in delo v tovarni, da
postane dober ¢lan kolektiva ali
pa tudi strokovnjak.

Prav za tovarno, ki je naj-
veéja v obdini, je pomembno,
da stalno in uspe$no sodeluje z
vsemi okoliskimi Solami, ki
vzgajajo in pripravljajo uden-
ce za Zzivljenjsko pot, da jim z
raznimi oblikami znamo pravo-
dasno pomagati in kazati pot,
da bo vsak udenec dosegel tisti
zivljenjski poklic, ki ga bo us-
peno in z veseljem opravljal.

~Tudi v bodoem usmerje-
nem izobraZevanju bo to sode-
lovanje med uporabmiki in iz-
vajalci izobraZevanja Se kako
koristno. Omenil sem Ze uspes-
nost sedanjih akeij v $olah.
Osebno vidim veliko prednost
tudi v tem, da udenci 3e dalje
stanujejo pri starSih, tako da
je sodelovanje s stardi glede
uenja vedno mogode, pa tudi
star$i e dalje v nekem smislu
vzgajajo in pomagajo, da bi
vsi ufenci — na8i Stipendisti
¢imbolj uspeino konéali $olo.
Neka posebnost je za tiste uéen-
ce, katerih star%i so Ze zaposle-
ni v tovarni. Taki stardi poleg
udenja lahko vzgojno vplivajo,
da udenci bolje spoznajo in
vzljubijo tovarno, tako bi ime-
li v sebi ze vzgojeno pravo za-
vest do dela in do tovarne, v
kateri bodo delali, Poznamo tu-
di pot ufenja vseh ucencev, ki
se teoretitno in delno tudi
praktiéno izobrazujejo v poklic-
nih 3%olah. Te Sole ob koncu
$olanja izdajajo tudi potrebne
dokumente o konéani Soli. Zad-
nja §tiri leta se nasi ucenci, kot
je znano, izobrazujejo v ZIC na
Jesenicah. Sola ima tradicijo,
veliko stevilo vzgojnega kadra
in veliko moZnosti za posodo-
bitev pouka. Zaradi vsega tega
imajo uéenci zares moznost, da
uspesno konéajo Solo.

Redovalne konference, pol-
letna in letna spricevala so po-
membni faktorji, ki tovarno
kot Stipenditorja in tudi starSe
ter ufence najbolj zanimajo.
Vsi Zelimo dobrih uénih rezul-
tatov in da bi bilo tistega raz-
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pravljanja o neuspehih dolode-
nih uéencev ¢immanj.

Letosnji rezultati ob koncu
Solskega leta so glede na S3te-
vilo nasih udencev v ZIC zelo
spodbudni in razveseljivi. Zato
bi Zelel in poskusal v tem pri-
spevku javno pohvaliti tiste na-
Se udence, ki so dosegli resnié-
no tako lepe uspehe, da zaslu-
#ijo pozornost in pohwvalo.

Obenem naj bi uéencem, ki
nimajo tako dobrih uénih rezul-
tatov, sluzili za vzorin vzgled.
Cimve¢ uéencev naj bi se v bo-
dote oprijelo uénih delovnih
navad vzornih udencev, kajti
éimveé znanja bo udenec v &a-
su Solanja osvojil, tem laZje bo
kasneje v svojem poklicu oprav-
Ijal tudi najbolj zahtevna dela,
vse to pa je moéno povezano z
osebnim dohodkom. Ze veé¢ let
zasledujemo podatke, da se
namre¢ predvsem ulenci, ki
konéujejo osnovno Solo z za-
dostnim uspehom, pripravljajo
za poklic v tovarni. Tisti, ki so
konc¢ali osnovno %olo z dobrim
ali celo s prav dobrim uspe-
hom, jih je med prijavljenci ze-
lo malo. Tudi v teh rezultatih
tidi nekaj, kar ni vedno res, da
je boljdi uéni uspeh udenca po-
goj, da le-ta nadaljuje Solanje
na vi$ji ali na visoki Soli. Ne-
kateri nasi udenci, ki so letos
konéali I. letnik v ZIC na Jese-
nicah, so dokazali povsem dru-
go stran, ki je za Stipenditorja
razveseljiva., Prav nekateri ti-
sti udenci, ki so se lani prijavi-
li za uk v tovarni in so konca-
li osnovno Solo z zadostnim us-
pehom, ali so imeli celo po-
pravne izpite, so bili na zadnji
redovalni konferenci letos v
ZIC med najboljdimi v razredih
I. letnika. Zato je prav, da jih
javno pohvalimo.

Crv Franc, nai udenec je
konéal I. letnik s splodnim od-
liénim uspehom, je najboljsi v
razredu med orodjarji, strugar-
ji in rezkalci. Je vzoren ufenec
in je bil na zadnji konferenci
pohvaljen in nagrajen z lepo
knjiZzno nagrado. Naj omenim,
da se je ta udenec lani prijavil
za uk in konéal osnovno Solo
na Bledu z zadostnim uspehom.
Da je uéenec ob prestopu v tez-
jo Solo, kjer so tudi kriteriji
za ocene dosti strogi, dosegel v
primerjavi s prejénjim tak re-
zultat, je moral skozi celo Sol-
sko leto res marljivo delati in
se redno uditi. Tak ucéenec res-
niéno lahko sluZi ostalim za

VZOoT.

Nato so tu Se udenci, ki so
prav tako v prvem letniku bili
marljivi in so konéali 3olo z
boljéimi uspehi, kot so jih do-
segli ob vpisu za poklic. Neka-
teri od teh so bili na konferen-
ci tudi pohvaljeni, naj navedem
Se nekatere,

Dolzan Ale§ je kondal prvi
letnik s prav dobrim uspehom.
Vene Boris je konéal prvi let-
nik prav tako s prav dobrim
uspehom. Svetina Janez se je
prijavil za poklic z zadostnim
uspehom (imel je popravni izpit
na osnovni $oli Bled), I. letnik
pa je konéal s prav dobrim us-
pehom. Gorenc Boris je konéal
prvi letnik prav tako s prav
dobrim uspehom. In e je nekaj
ucencev, ki so v I. letniku iz-
boljsali uéne uspehe. Samo ne-
kaj udencev ni napredovalo v
prvem letniku po uc¢nih rezul-
tatih. Upam, da jim wvzorni
udenci sluZijo za vzgled in opo-
zorilo, da v nadaljevanju Sola-
nja lahko doseZejo boljSe uéne
rezultate kot v osnovni Soli.

Tudi v II. letniku so na$i
udenci dosegli dobre u¢ne uspe-
he. Na prvem mestu naj ome-
nim odlitnjaka Valjavec Vla-
dimirja, ki je tudi najbolji v
razredu. Bil je tudi pohvaljen
v $oli. Nadalje so bili v Soli po-
hvaljeni za prizadevanje v de-
lavnici 8e: Anderle Ciril, Gru-
bar Joze, DvorSak Frane in
Vurnik Andrej. Posebno je po-
membno, da so vsi nasi uden-
ci uspedno konéali razred, kar v
prej$njem letu ni bilo.

Uéenci v III. letniku so kon-
¢ali poklicno $olo v ZIC uspe$-
no in s tem smo dobili v tovar-
ni nove kvalificirane delavce.
Ob tem je vredno omeniti uc¢en-
ca AmbroZi¢ Draga, ki je kon-
¢al III. letnik z odliénim uspe-
hom, in je bil tako oproScen
zakljuénega izpita. Tudi to je
rezultat, ki zasluzi javno po-
hvalo, e posebno, ker vem, da
ucenec v L. in tudi v II. letniku
ni uspel dose¢i tak uéni uspeh.

Na splodno velja ugotovitev,
da so nadi ucfenci dosegli letos
dobre uéne uspehe. Prav to
nam daje upanje, da bodo na-
§ udenci po kondani Soli dobri
poklicni delavei naSe tovarne.
In konéno bi morda veljalo tu-
di v tovarni razmisliti o dolo¢e-
ni obliki posebne nagrade za
ucence, ki so dosegli tako dobre
uéne uspehe. Mogofe to pome-
ni spodbudo, da bi bilo v bo-
dote podobnih uspehov Se veé!

Jernej Vovk

I. SAMOSTOJNA RAZSTAVA LIKOVNIH DEL
DELAVCEV-AMATERJEV, CLANOV SOZD
SLOVENSKE ZELEZARNE

Razstava bo organizirana na Jesenicah v ¢asu od
17. do 27. oktobra 1981 v organizaciji Komisije za kul-
turo pri IO sindikata Zelezarne Jesenice in Likovnega
drustva DOLIK iz Jesenic.

Vabimo vse likovnike — &lane SOZD SZ, da na raz-
stavi predstavijo svoja dela.

Likovna dela morajo dostaviti najkasneje do 7. ok-
tobra 1981 na naslov: DOLIK Jesenice ali na Konferenco
0O sindikata Zelezarne Jesenice.

Pravico do sodelovanja imajo vsi likovniki, zaposle-
ni ¢lani in upokojenci delovnih organizacij SOZD Slo-
venske Zelezarne. Likovna dela morajo biti opremljena
z naslednjimi podatki:

— naslov dela

— ime in priimek avtorja in delovno organizacijo

— dela morajo biti pripravljena za obefanje

KOMISIJA ZA KULTURO
pri KO sindikata SOZD
SLOVENSKE ZELEZARNE

Nesrece pri delu
v juliju in avgustu 1981

V juliju se je ponesredilo pet delavcev:

TOZD TIO

TOZD Sidrne verige
TOZD Sidrne verige
TOZD Kovaénica
TOZD Verigarna

Milan Pretnar
Joze Resman
Francka Vawvpotié¢
Enver Hatié
Nevena Pintarié

V avgustu se je ponesreéilo osem delavcev:

Janez Slibar TOZD Sidrne verige
TomaZ Andoliek TOZD Sidrne verige
Iztok Golob TOZD TIO

Romana Ferjan TOZD TIO
Hranislav Mondéilovi¢ TOZD Kovacnica
Franc Zalec TOZD Kovaénica
Janez Macuh TOZD Kovaénica
Vinko Golub TOZD Verigarna

V juliju in avgustu sta bolniéarki posredovali 1.119-krat, in
sicer:

v juliju v avgustu
Vrezi in vbodi 23 33
Opekline 6 11
- Udarnine, stiskanine 6 13
Odrgnine 33 24
Glavoboli, zoboboli 117 113
Tujki v oéeh 16 17
Zelodéne boletine 18 26
Prehladi, boletine grla 13 15
Previjanje poskodb 91 85
Merjenje krvnega pritiska 91 86
Ostale intervencije 144 135
Skupaj 561 558

V juliju ni bilo prijavljenih zaéetnih poZarov, v avgustu pa
trije.
iz SVD

Z.ahvala

Ob boleéi izgubi dragega ofeta, starega ofeta, pradedka,
brata, strica, svaka in tasta ANTONA JEREBA z Zgo3e 61 se
iskreno zahvaljujemo vsem &lanom in upokojencem delovnega
kolektiva »Veriga« Lesce za' izraze soZalja, darovano cvetje ter
spremstvo na poslednji poti v Begunje. Hvala tudi godbi na
pihala.

Vsem 3e enkrat iskrena hvala.

Zalujo¢a héerka Zvonka Rozman v imenu vsega sorodstva.
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Kadrovske vesti

Novosprejeti delavcei:

Tozd Verigarna:

Hatidza Catié, Senija Berbi¢, Zlatko Dijani¢, Vidan Zedevi¢, An-
gelca Hadzi¢, DuSan Stamenkovski, Dragica Kaisersberger, Mar-
jan Cerkovnik

Tozd Kovaénica:
Franci Pogadar, Ivan Grgi¢, Metodi Temelkov

Tozd Vzdrzevanje:

Klemen Gregorc, TomaZ Cesnik, Aleksander Vidic, Ale§ Bregar,
Milan Pavsi¢, Bogdan Ambrozié, Joze Rojc, Anton Kopasi¢, Sreé-
ko Zeleznikar, Drago AmbroZié

Tozd TIO:

Leopold Gros, Zdenko Portié¢

Tozd Orodjarna:

Miroslav Oman, Miran BratuSa, Bojan Frelih, Marko Debevc,
Franci Koselj, Bojan Smit, Marija Kelvigar

Tozd -Sidrne verige:

Ivan Matkov, Ivan KrZi$nik, Mesud Bali¢, Marjan Sivic, Milen-
ko Gregori¢

Tozd Vijakarna:

Armin Hvala

Prisli iz JLA:

Tozd VzdrZevanje:
Anton Smit

Tozd Orodjarna:
DusSan Podlogar

Prenehali z delom:

Tozd Vijakarna:
Marjan Zurovec

Tozd Sidrne verige:
Bogdan Bizjak, Vladimir Kelhar

Tozd Verigarna:

Marjan Mavcec, Stevica Marjanovi¢, Milan Mohori¢, Miodrag
Vujatovié

Tozd Orodjarna:

Vojko Kokalj

Finanéni sektor:

Ivanka Marijan

Splogni sektor: Jernej Vovk, Goja Bojanié¢
Tozd Vzdrievanje:

Stjepan Novak, Zdravko Kajdiz

Tozd TIO: JoZe Petrovéié

Odsli v JLA:

Tehniéni sektor:
Andrej Erman

Tozd Sidrne verige:
Marjan Potoénik

Poroéili so se:

Boris Oman iz Tozd Orodjarna

Mira Slibar in Janez Ribié¢ iz Tozd Vijakarna
Jakov Ljubiéié¢ iz Tozd Verigarna

DuSan Justin iz tehni¢nega sektorja

Franc Pu$avec iz tehni¢nega sektorja

Rodili so se:

Franju KoSaku iz tozda Verigarna héi Melita

Leopoldu Skusku iz tozda Verigarma héi Mojca

Danici Sotlar iz tozda Vijakarna sinova Andrej in Janez
Ciril Intihar iz tozda Vijakarna héi Petra

Marjanu Skrbcu iz tehniénega sektorja héi Katja
Francu Resmanu iz tehni¢nega sektorja héi Petra

Vidi Cerni iz tehniénega sektorja h&i Meta

Z.ahvali

Ob izgubi mojega ofima JoZeta Pokovca se vsem sodelavcem
tozda Vijakarna, ki so prispevali za venec, in 3¢ posebno vsem
tistim, ki so ga spremili na njegovi zadnji poti, najiskreneje in
najlepSe zahvaljujem

Nezka Vodisek

Ob prerani izgubi drage mame, ta¢e, stare mame, sestre in
tete Angele Klanéar se iskreno zahvaljujemo vsem Zznancem,
prijateljem in sosedom, ki ste nam stali ob strani v teZkih tre-
nutkih, darovali cvetje in izrekali soZalje. Zahvaljujemo se tozdu
Verigarna za podarjeni venec, govorniku za poslovilne besede in
godbi na pihala.

Zalujoéi: sin Slavko, héerka Rezka in brat Miha z druZinami
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Plavanje — prepricljiva

zmaga Verige

Tudi letoSnje obéinsko sin-
dikalno prvenstvo v plavanju
je Ze nekako po ftradiciji mi-
nilo v razmeroma slabem vre-
menu. 28. avgusta se je na
kopalis¢éu v Radovljici zbralo
112 plavalcev in plavalk iz 59
osnovnih organizacij sindikata
obéine Radovljica. Prijavljenih
je bilo seveda precej veé pla-
valcev, vendar nenadna ohla-
ditev je mnoge odvrnila od na-
mere skoéiti v vodo in se po-
meriti na 50 m dolgi progi. Pa
je res lahko Zal tistim, ki miso
pridli. Voda v bazenu je nam-
re¢ imela kar 26 stopinj C, ta-
ko da plavati v tako topli vo-
di resniéno mi bil noben pro-
blem.

Plavalci in plavalke so tek-
movali v prsnem, prostem in
hrbtnem slogu. Moski so bili
razdeljeni v pet, Zenske pa v
Stiri starostne skupine. Res
Skoda, da so bili organizatorji
primorani zdruZiti ma primer
pri Zenskah v hrbtnem in pro-
stem slogu, zaradi premalo pri-
javljenih kar vse starostne sku-
pine v eno samo. Po propozi-
cijah je namreé¢ moralo biti
prijavljenih v eni starostni ka-
tegoriji vsaj pet tekmovalcev
ali tekmovalk.

Tekmovanje je minilo v
znamenju Verigarjev, V moski
in skupni uvrstitvi je ekipa
Verige zmagala s tako pred-
nostjo, kot $e nikoli, saj je v
skupni uvrstitvi drugouvriéeno
Iskno iz Oto¢ pustila za seboj
kar za 118 to¢k. Razveseljivo
je tudi, da smo imeli kar ize-
naeno in razmeroma S&tevilé-
no ekipo, saj smo dosegli celo
vrsto uvrstitev med prvih de-
set. Posebno pa sta s svojim
nastopom zadovoljila Bogdan
Jug in Janez Kokalj. Nepre-
magljiva je bila tudi nasa §ta-
feta 4X50 m prosto, ki je pla-
vala v postavi B. Jug, J. Jug,
Kokalj in Ceh. Drugouvrséeno
Stafeto Iskre iz Otoé je prema-
gala kar za 7 sekund. Omeniti
velja tudi Zensko stafeto v po-
stavi Pisek, JanSa, Dordevié,
Melink, ki je zasedla drugo
mesto in tako k skupnemu se-
Stevku ekipi Verige prinesla
kar 20 tock.

Se beseda, dve o organiza-
ciji. Plavalni klub Radovljica,
ki je letos Ze orgamiziral tudi
odprto mladinsko prvenstvo
SRS, je tudi tokrat dokazal,
da ima v svojih vrstah sposob-
ne organizatorje. Tekmovanje
je teklo gladko in brez veéjih
zapletov. Skoda je le, da se
tekmovanja ni udelezilo toliko
sicer prijavljenih tekmovalcev.
Preveé je Se takih, ki ne razu-
mejo, da se jim ob tako topli
vodi ni treba bati prehlada. Se-
veda se je pred startom treba
primerno ogreti, po plavanju
pa takoj preobled in primerno
ozradju napraviti.

TeZko pa je obéinsko sindi-
kalno prvenstvo v plavanju or-
ganizirati v toplejSem &asu v
juliju ali v zadetku avgusta,
kot nekateri predlagajo. To je
namre¢ ¢as dopustov, nekatere
velje delovne organizacije v
nasi ob¢ini pa imajo takrat ce-
lo kolektivni dopust.

Kot zanimivost morda Se to.
Plavanje je edina S$portna di-

sciplina, kjer se vodijo tudire-
kordi obéinskih sindikalnih
prvenstev. Tudi tu imamo tri
predstavnike. V prostem slogu
ima Bogdan Jug med mos$kimi
do 27 let mnajboljsi rezultat
0:27,06, v starostni kategoriji
36 do 40 let pa Janez Kokalj
0:30,70. V hrbtnem slogu je v
najmlaj$i starostni kategoriji
zopet majboljsi Jug z rezulta-
tom 0:32,23, v kategoriji 36 do
40 let Kokalj 0:38,94, v kate-
goriji 41 do 45 let pa Lojze Ci-
lenfek z rezultatom 0:41,29.
Ker so bili rezultati Ze ob-
javljeni na oglasni deski, po-
glejmo samo ekipni vrstni red:

Zenske:
. ZD Radovljica (80 totk)
. Iskra Otoce (48)
. Veriga (45)
. Iskra Lipnica (41)
. Elan (35)
d.
Moski :
. Veriga (238)
. Elan (120)
. Iskra Otoce (117)
. Vezenine Bled (80)
Obrtno zdruZenje (61)
itd.
Ekipno skupaj:
. Veriga (283)
. Iskra Otoce (165)
. Elan (155)
. Iskra Lipnica (82)
. Obrtno zdruzenje (70)
. HTP Bled (69)
. LIP Bled (40)
td.
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ZMANJSANA RAZLIKA

V prejdnji Stevilki naSega
glasila smo zapisali, da je tek-
movanje za najboljii Sportni
kolektiv verjetno Ze odloéeno.
Po osmih $portnih disciplinah
je namreé¢ Elan prepriéljivo vo-
dil s 132 totkami prednosti
pred Verigo. Po obéinskem
sindikalnem prvenstvu v pla-
vanju pa je tekmovanje posta-
lo spet zanimivo. Veriga se je
Elanu, ki 8e vedno vodi, pri-
blizala ma vsega 4 totke. Tudi
boj za tretje mesto Se ni kon-
¢an. Med LIP z Bleda in Iskro
iz Lipnice je razlika ena sama
totka, medtem ko Iskra iz
Otoé¢ zaostaja za Iskro iz Lip-
nice za 31 totk, kar tudi ni ne-
nadomestljiv izostanek. Tek-
movanja v preostalih $portnih

panogah, balinanju, krosu, ori-
entacijskem pohodu, namiznem
tenisu ter kegljanju bodo tako
Se bolj zanimiva. KakSen vrst-
ni red bo na koncu po trinaj-
stih §portnih panogah, je resnié-
no teZko napovedati. Trenutni
vrstni red po devetih discipli-
nah pa je naslednji:

. Elan 1.160 tock

. Veriga 1.156

. Iskra Lipnica 593

. LIP Bled 592

. Iskra Otoée 562

ZdruZenje obrtnikov 332

. Vezenine Bled 299

. Plamen Kropa 265

. GG Bled 222

. PTT Radovljica 196

[l )
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Humor

TRERA Bl BILO PRE-

A, DA, ZA I2LETE
NA DEZELO,
CAS REs

JE JESENsk!
NAJLEPST!
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Za nagradno kriZanko, ob-
javljeno v zadnji Verigi, so bili
izZrebani naslednji reSevalci:
prva nagrada 170 din, Stani-
slav Bohine, druga 110 din,
Branko Humar in Marjan Ko-
rofec, tretja 80 din Stanislav
Brudar in Franc Doria. ReSitve
dana$nje krizanke nam poédljite
do 5. oktobra 1981.

Danasnja kriZanka je zopet
§tevilénica, sestavljena iz besed,
ki so v tesni povezavi z na$o
DO. Ob pravilni reditvi boste
dobili v tretji koloni parolo, ki
ste jo velikokrat sliSali v tem
mesecu.

1. obrat, ki skrbi za ogrevanje
prostorowv

2. teater

. mas§ tozd

4. vrsta energije, ki jo pri nas
nujno potrebujemo

5. pomembna DPO delovne
organizacije

6. oddelek za zdravljenje in
obvezovanje ran

7. oddelek za izdelavo naér-
tov

8. mas tozd

9. hiSica pri vhodu v naso DO

10. oddelek za razmnoZevanje
naértov

11. ma$ tozd

12. na§ tozd

13. vodja sluzbe wvarstva pri
delu

14. plinska napeljava

15. oddelek, pomemben
koné¢ni izdelavi izdelka

16. oddelek za izdajanje OD

17. zdravju 8kodljiva navada

18. priimek sodelavca v komer-
cialnem sektorju

19. vrsta obdelave

20. vinjenost

21. del orodjarne

[+
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Bil sem na proslavi televizije
ABC v New Yorku

Bil je pust in obladen dan,
ko sva z Zeno Cakala na letalo
za London na brniskem leta-
liséu. Obladen dan nama seve-
da ni pokvaril razpoloZenja,
kajti pred nama je bilo dolgo
in zanimivo potovanje. Name-
njena sva bila namre¢ na pro-
slavo TV hise ABC New York.
Potovati na proslavo v New
York pa za navadnega zemlja-
na niti ni tako majhna stvar.

Da so naju povabili na pro-
slavo, je bil kriv moj padec
na skakalnici v Oberstdorfu,
ki ga Se sedaj po enajstih le-
tih, vrtijo v napovedi neke
Sportne oddaje, ki je na spore-
du dvakrat tedensko. To je od-
daja »Wide world of sports«
in je ena najbolj gledanih TV
oddaj v ZDA, prav letos 13.
aprila pa so praznovali 20. ob-
letnico. Poleg vseh oseb, ki na-
stopamo v napovedi oddaje, so
bili povabljeni $e wvsi Sportni-
ki, ki so jih oni izbirali v teh
dvajsetih letih =za Sportnike
leta in Se cela vrsta raznih po-
znanih oseb.

Ko me je nekega dne v fe-
bruarju po telefonu poklical v
podjetje Dejan Kasanovié¢ iz
Beograda, ki dela za TV ABC,
in me vprasal, ée bi hotel iti
na proslavo v New York, ni-
sem tega vzel preveé¢ resno.
Vendar se je kmalu pokazalo,
da je stvar resna, ko nama je
z 7zeno poslal letalske karte do

8 — VERIGA

Beograda, kamor sva morala
na ameriSko ambasado, da sva
uredila potne liste. Ko sva do-
bila %e karte do New Yorka,
ni bilo ve¢ dvoma o tem.

Desetega aprila ob 10.30 sva
poletela z brniskega letalisca
in Se isti dan popoldne sva se
znasla na Kennedyjevem leta-
liséu v New Yorku.

Zanimivo in nekoliko raz-
burljivo je bilo Ze samo poto-
vanje z letalom. Letela sva naj-
prej do Londona, koder smo
se dobili s tovariSem Dejanom
Kasanoviéem, ki je tja prispel
le nekaj minut pred nama z
drugim letalom. Od tu smo po
dveh urah ¢akanja nadaljevali
voznjo z letalom druzbe PAN-
AM Boeingom 747. Prav tu je
pred poletom prislo do manj-
Sega zapleta. Ko je bilo letalo
Ze polno, se je naSel Se en pot-
nik, ki je imel pladano wvozov-
nico in je na vsak naéin hotel
potovati s tem letalom. Zato so
po zvo¢niku objavili vest, da
iS¢ejo prostovoljca, ki bi bil
pripravljen potovati nekaj ur
kasneje. Za to uslugo so ponu-
dili nagrado S§tiristo dolarjev
in na prostovoljea seveda ni
bilo treba dolgo éakati. Po tem
smo po manjsi zamudi poleteli
in nekaj stotonski orjak nas je
kmalu dvignil na visino 11.000
metrov, od koder se ni videlo
drugega kot modro nebo nad
nami in morje oblakov pod na-

mi. Pravo morje pa je bilo Se
mnogo globlje, vendar pa sem
ga med poletom videl le ne-
kajkrat, ko se je med oblaki
naredila kaka odprtina.

Kmalu po vzletu smo dobi-
1i kosilo, ta dan Ze drugié¢. Pr-
vi¢ sva kosila Ze med poletom
do Londona. Tokrat je bilo ko-
silo Ze na ameri$ki nac¢in. De-
jan pa naju je opozoril, naj na-
ravnava tudi ure na ameriski
¢as, torej jih je bilo treba pre-
makniti za Sest ur nazaj. Kma-
lu mi je bilo jasno, da smo
pravzaprav Ze v Ameriki, Ce-
prav smo v resnici Sele mekje
nad Atlantikom, in sicer v bli-
Zin Severne Irske.

Ko smo prileteli do ameris-
ke celine, se je vreme razjasni-
lo in pod nami sem zagledal
nesteto majhnih jezere, ki so
se lesketala v soncu. V New
York namre¢ nismo prileteli
kar iznad Atlantika, kot sem si
nekako predstavljal, ampak
smo prileteli skoraj povsem s
severne strani, tako da smo
nekaj ¢asa leteli celo nad Ka-
nado, nato pa nad ameriskimi
zveznimi drZzavami: Maine, New
Hampshire, Massachusetts, Co-
necticut in nazadnje seveda
New York. Pokrajina, posuta
z jezeri, nad katero smo leteli,
je bila menda nekje v drzavi
Massachusetts. Kot mi je dejal
Dejan, je Se skoraj povsem div-
ja in neobljudena, redki ljudje,

Program kina

Radovljica

OD 1.10. DO 4.11.1981

METEOR
ameris$ki barvni fant. film
1., 4.in 7. 10. ob 20. uri

BRUBAKER
ameridki barvni film
2. in 6. 10. ob 20. uri

DIVJA TOLPA
ameriski barvni western film
3.10. ob 18. uri, 5.10. ob 20. uri

PREGON ZA RAZPARACEM
angleski barvni film
3.10. ob 20. uri, 4.10. ob 18. uri

PRELUKNJANI DOLAR
italijanski barvni western film
8. in 12. 10. ob 20. uri

HRABRO BEZIMO
francoski barvni zabavni film
9., 11. in 13.10. ob 20. uri

SKRIVNOSTNI LUKEC

IN BRATJE DALTON
francoski barvni risani film
10. 10. ob 18. uri, 11. 10, ob
16. uri

ABC OD LJUBEZNI

DO SEKSA

avstralski barvni zabavni film
10. in 14. 10. ob 20. uri, 11. 10.
ob 18. uri

TRIJE POTEPUHI

IN ENO DEKLE

francoski barvni zabavni film
15. in 18. 10. ob 20. uri

SAMPION
ameri$ki barvni film
16., 19. in 21. 10. ob 20. uri

ki tu Zivijo, so skoraj nepisme-
ni, éeprav to sploh ni tako da-
le¢ od New Yorka.

Po pristanku na letalis¢u
Kennedy sem doZivel prvo pre-
senefene. V mnozici ljudi, ki
so cakali pred nami v wvrsti
pred carinsko kontrolo, sem za-
gledal ¢loveka, ki je drzal v
rokah tablo z napisom Boga-
taj in Kasanovi¢. Seveda smo
se mu takoj priblizali in pred-
stavili. On pa nas je potem po
nekaksni bliZznjici odpeljal mi-

EDEN PROTI VSEM

ameriSki barvni film

17. 10. ob 18. wuri, 20. 10. ob
20. uri

KO SE BLIZA KONEC
ameri$ki barvni film

17. 10. ob 20. wuri, 18. 10.
18. uri

KAPETAN MASCEVALEC
ameri$ki barvni pust. film
22. in 25. 10. ob 20. uri

PLAVI VOJAK
ameriski barvni western film
23. in 26. 10. ob 20. uri

KJE SI, SRECA

francoski barvni zabavni film
24. 10. ob 18. uri, 27. 10. ob
20. uri

SUPERMAN

ameridki barvni fantastiéni film
24. in 28. 10. ob 20. uri, 25. 10.
ob 18. uri

RIBA, KI JE RESILA
PITTSBOURG

29. 10. in 4. 11. ob 20. uri,
31. 10 ob 18. uri

PRESUSTNICA

italijanski barvni film

30. 10. in 2. 11. ob 20. uri
DAMA, KI IZGINJA

angleski barvni film

31. 10. ob 20. uri, 1. 11. ob 18.
uri

SVETLOST ZENE
franc. italijanski barvni film
1. in 3. 11. ob 20. uri

ob

mo carine, koder so nam
gledali le potne liste ter nas
prijazno napotili dalje. Po Ste-
vilnih hodnikih smo prispeli
do parkirnega prostora, koder
nas je ob velikem in elegant-
nem cadilacu zopet &akal Sofer
s tablo, na kateri so bili napi-
sani na8i priimki. Posedli smo
se v avto in kmalu smo se zna-
8li na &iroki cesti med mnozZico
avtomobilov.

m_

(se nadaljuje)
Vinko Bogataj

Pogled na New York in kip svobode

VERIGA je glasilo delovne organizacije Slovenske Zelezarne
— Veriga, n.sol.o., Lesce. Izhaja enkrat mese¢no. Ureja
uredni8ki odbor: Zdenka Arh, BoZena Vidic, Dora Tonejc,
Marjan Stiperski in Mitja Torkar. Odgovorni urednik Mitja
Torkar. Glasilo je po 7. todki 36.¢lena Zakona oobdavéevanju
proizvodov in storitev v prometu (Uradni list SFRJ, §t. 33!’?2)
in mnenju sekretariata za informiranje SRS prosto pladila
prometnega davka. — Tiska Tiskarna Ljubljana.
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