Iskrina prizadevanja in naérte na podro¢ju standardizacije in metrologi
Sta na posvetovanju predstavila predsednik KPO SOZD Iskra Boris Lasié¢
In strokovni sodelavec in nekdaniji dolgoletni direktor IKM France Mlakar
(Foto LD)

Plaketa
JLA Iskri

Tehni¢na in  tehnoloska
sposobnost driave, oz. na-
roda Je direkino odvisna od
toénosti in zanesljivostime-"
rilnega instrumentarija ter
uporabljenih merilnih po-
stopkov.

Ta misel vodilnega sve-
tovnega proizvajalca meril-
nih instrumentov je vodilo
tudi metroloskemu labora-
toriju ML-18 v Iskrinem Ins-
titutu za kakovost in metro-
logijo, skupini osmih stro-
kovnjakov, ki je te dni na
posvetovanju o razvoju sta-
ndardizacife, in metrologije
v oborozZenih silah SFRJ
prejela plaketo in diplomo
JLA. To visoko priznanje je
JLA podelila Iskrinemu la-
boratoriju »za doseZene re-
zultate in prispevek k razv-
ofju metrologije ter ucinko-
vito delovanje sistema stan-
dardizacije in metrologije v
oborozenih silah SFRJ.

Plaketa JLA je vsekakor
najlepSe priznanje za veé

“ kot detrtstoletno delo IKM

in njegovih predhodnikov
ter seveda njegovega labo-
ratorija ML-18. Prva poo-
blastila za verifikacifo elek-
triéne in elektronske me-
rilne opreme je JLA zaupala
temu Iskrinemu laboratori-
ju (bil je tudi prvi civilni
laboratorij s tak$nimi poo-
blastili) leta 1972. Takrat je
ML-18 pregledal in umeril
sorazmerno malo Instru-
mentov, zdaj, po skoraj
poldrugem desetletju izre-
dno uspeinega sodelova-
nja pa je ta Stevilka povsem
drugacna.

Plaketa JLA ni le zgolf
priznanje za delo v pretek-
lem obdobju, paé pa morda
§e bolj spodbuda za delo v
prihodnje. Metrologija kot
infrastruktura za doseganje
vecje kakovosli terja z raz-
vojem elektronike vedno
vecdja vlaganja,« zdaj, ko
smo prejeli to priznanje JLA
pa Zelimo, da bl Iskra in tudi
$irsa druzbena skupnost Se
bolf spoznala pomen te de-
javnosti ter s skupnimi via-
ganjl omogoéila nadaljnji
razvof tega strokovnega je-
dra,« poudarjajo v ML-18.

Lado Drobei
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Razvijati zavest o zgodovinski
povezanosti vseh jugoslovanskih

»Intenzivno bomo vplivali na razvoj druZzbenih
ved,« je dalje zapisano v osnutku resolucije 10.
kongresa ZKS »ter na interdisciplinarnost pri
celotnem znanstvenem ustvarjanju. Zavzemali
se bomo za preudevanje kljuénih druzbenih
procesov na organiziran znanstveni naéin tako,
da bodo rezultat takSnega preuéevanja razli¢ne
alternative, ki naj ustvarjajo podlago za obliko-
vanje politike zveze komunistov, kot tudi za dol-
oc¢anje vseh drugih politi¢nih in samoupravnih
dejavnikov.

Odloéno se opredeljujemo za moZnosti inte-

nzivnejSega eksperimentiranja in hkratno razi-
skovalno- delo pri razvijanju druzbenolastnin-
skih odnosov, organizacije samoupravljanja,
uvajanju tehnoloskih inovacij, organizacije dela,
razvoju modelov vse bolj celovitega samoupra-
vljanja na podlagi druZbene lastnine, razvoju
dohodkovnih odnosov in razvijanju ustavne
zasnove minulega dela.«
Enajsta to¢ka drugega poglavja osnutka resolu-
cije pa govori o nalogah komunistov na podr-
ocju kulture. »Udejanjanje kulturne tvornosti,«
je zapisano na zacetku te tocke, »kot osrednjega
tkiva druzbene zavesti, oblikovanje in uresnice-
vanje kulturne politike ostaja tudi v prihodnje
prvenstvena naloga komunistov. Pomembne
pogoj za njeno uresnicitev je mnoZiéna kulturna
ustvarjalnost, ki terja, da organizirano zagoto-
vimo boljSe gmotne in organizacijske moZnosti
za kulturno-umetnisko dejavnost, Se posebej
tam, kjer materialni poloZaj zaostaja za izraze-
nim poveéanim kulturnim interesom in potreba-
mi delovnih ljudiin ob&anov. Pomembna naloga
je, da druzbenoekonomski poloZaj delavca v
kulturi uskladimo s tistim, ki ga imajo delovni
ljudje v drugih delih zdruZenega dela in, da ta
proces so¢asno poteka kot bistveni del razvoja
in krepitve odnosov svobodne menjave dela.

Svojo dejavnost bodo komunisti, ki delujejo
na podrocju kulture, usmerjali ob upostevanju
dejstva, da je socialisti¢na zveza delovnih ljudi s

narodov in narodnosti

svojimi sveti za kulturo in sekcijami osred“'

prostor za utemeljevanje smeri razvijanja ki-'““'i

nih vrednot in politike. Pri tem je e poseP®
pomemben Plenum kulturnih delavcev Osvobg;
dilne fronte, ki postaja naravni most za pré
kulturnih vsebin in idej med rodovi, umelnoﬂ:“
mi Solami in smermi, Ziva vez med vrednot@
revolucije, narodnoosvobodilnega boja in ":é
prednimi vizijami sedanjosti in tudi M
svetovnonazorsko razli¢no misle€imi. v
Potreba, da izpolnjujemo in razvijamo ktlla
turno mnogosredisénost kot izhodiséno natel%
ki zagotavija hkrati kulturni razvoj celotn
slovenskega kulturnega prostora in end
pravne moznosti sleherni ustvarjalnosti, jé P':_
tako stalnica nadega dela. Njena sestavina je!
di rast osrednjih nacionalnih kulturnih ustan® "
vse bolj poudarjeno vilogo matiénih ustano®
Dosledno je potrebno uresniéiti nacelo, .
kulturnoumetniska dejavnost nujni del slehe
nega druzbenega zivijenja in dela. Pri tem 40
mozno veliko nalog, ki zahtevajo amblcloznel
institucionalno organiziranost ter temu A
trezno opremo in kader, uresni¢evati skupal
sirSa obmodgja. p
Tesneje medobéinsko sodelovanje, moé'l‘m
j8a povezanost med interesnimi dejavnostm in
interesnimi skupnostmi, ki imajo vrsto skUP?k
nalog in podroé¢ij, mora bistveno prispe‘ﬂli ¢
izenadevanju in Sirjenju moZnosti za polﬂek'h
vklju¢evanje in spremljanje kullurnoumeil"lgml
dogajanj in celovitej$e kulturno Zivijenje n@
ljudi. v
Razvijati moramo zavest o zgodovinskl PB,
vezanosti vseh jugoslovanskih narodov in !
rodnosti, kajti v danasnjem tako protisiovn® an
nevarnem in razdvojenem svetu je neovir

_gospodarski, politi&ni in kulturni razvoj m@ ]

le v takéni skupnosti. Mnogo ve& moramo S‘g{o,
za medsebojno spoznavanje in hkrati za spo e
vanje posebnosti kultur slehernega jugo®
vanskega naroda in narodnosti.«
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Posvetovanje o razvoju standardizacije

in metrologije v o

pO_l‘nemben vpliv standardizacije in metrologije na zagota-
Anje kakovosti orozja in vojaske opreme v razvoju, proizvodniji,

Vlj

2drzevanju in uporabi, kot tudi precejénje neizkoris&ene

Nih

OiI?osti v nadaljnji racionalizaciji procesa opremljanja oboroze-
8il, ki obstajajo v celovitem uresniéevanju standardizacije, ti-

2acije, unifikacije in metrologije, terjajo v prihodnjem obdobju

® hitrejsi razvoj teh dejavnosti.

To misel smo povzeli iz uvodnika v zborniku
Djuesr?tov' pri‘pra\{lljepih za posvetovanje o razv-
Silah andardizacije in metrologije v oborozenih
SFRJY, Posvetovanje je bilp v petek in
Kl’an'm' 31. japqarja ir? 1. februarja na Brdu pri
in méltl. Org§p|2|ral gajeBiro za standardizacijo
rologijo v JLA v Vojasko-gospodarskem
Orju Zveznega sekretariata za ljudsko ob-
'iUdsf‘ pokroviteljstvo pa je Jugoslovanska
& armada zaupala SOZD Iskra.
ni"l Posvetovania, prvega v Jugoslaviji na ta-
fa_an, je bil predvsem ta, da predstavniki
OEiar9zeni.h sil SFRJ skupaj s proizvajaici or-
o In vojaske opreme izpopolnijo koncept in
"nifgi;an?v razvoja standardizacije, tipizacije,
acije in metrologije ter tako prispevajo k
imfﬂej§emu opremljanju oboroZenih sil, hk-
Pa tudi hitrejemu razvoju nase industrije.
OSvetovanja so & udelezili predstavniki
9Cenih zveznih organov, organov Zveznega
n:tafiata za ljudsko obrambo ter enot in us-
|Zac',"JLA' kot tudi predstavniki delovnih orga-
ﬂkim.'”’ ki uspesneje sodelujejo z jugoslovan-
Oborozenimi silami. Prvi dan se je
s\fetco\.ranja udelezil tudi predsednik sloven-
9a izvr§nega sveta Dudan Sinigoj.
0’:'°V(\0 sredanje na Brdu je odprl in vodil
¢ 0¢nik zZveznega sekretarja za ljudsko ob-
0 v Vojasko-gospodarskemu sektorju
"alpodpolkovnik dr. Svetislav Popovié. V
Sedstvu posvetovanja je bil predsednik
riwanSOZD Iskra Boris Lasi¢, ki je po otvo-
zaiﬁleelm govoru pozdravil udelezence, jim
dejay, Uspesno def‘lo ter na kratko predstavil
VO"‘;OS_t standardn;acije in melr_ologijey Iskri.
A Ni referat za posvetovanje je pripravil
'Nana:a Stapdardizacijo in metrologijo v JLA.
Ciein al se je na polozaj in razvoj standardiza-
Silah Metrologije v jugoslovanskih oborozenih
v obdobju 1986 — 1990. Naslednji referati
lud“igkovorili 0 pomenu standardizacije za
alnia obrarpbo na s?lo§no,_kot tudi v posa-
ovorn rpdowh obo.r.ozemh sil itd. Domala vsi
i 5 ikiso F)POZOTIlI na pomemben nagredek,
X fha:'o tudi |z‘redno kriti€ni do nekaterih, res-
Silah : lpogostlh pomanijkljivosti v oboroZenih
o N tudi v namenski proizvodnii.
ty dic:::‘everj referat je imela na posvetovanju
ciiain dra. |zkl{snje nase ;estgyl;gne organg-
g, _Blovanje standardizacije in metrologije
nIi:l"ou\ﬂ:)d'nji in preizkusanju izdelkov na-
® proizvodnje pa je predstavil strokovni
o e't"’l:vec in nekdanji dolgoletni direktor IKM
uaarf_?nce Mlakar. Med drugim je v uvodu
ﬂterl‘. da brezl dobren_ orgamzuranost!
ih poslovnih funkcij, Iskra ne bi

do

Yeng

obeh dejavnosti, ki sta zdaj organizirani —
standardizacija v ZORIN, kakovost in metrolo-

“gija pa v svoji.delovni organizacij IKM.

»Obe delovni organizacijig, je poudaril, »naj-
tesneje sodelujeta z Iskrinimi prizvodnimi or-
ganizacijami, tam pa imajo, glede na svoje
potrebe, tudi sluzbe za reSevanje dolo¢enih
vprasan] s podroéja standardizacije, kakovosti
in metrologije.«

V Iskrinem referatu, kiso ga skupaj pripravili
prof. France Mlakar, Lotar Kozina, Blaz Tominc
in Mihajlo Zozolly, so dali velik poudarek tudi
dosedanjemu izredno uspesnemu sodelovanju
med Iskro in oborozenimi silami SFRJ na podr-
oé&ju standardizacije, kakovosti in metrologije.
Referat navaja tudi Stevilne moZnosti za delo in
sodelovanje v prihodnje.

V popoldanskem delu prvega dne posvetova-
nja je namestnik zveznega sekretarja za ljudsko
obrambo generalpodpolkovnik Svetislav Po-
povié podelil Iskri, metroloskemu laboratoriju
ML-18 v Institutu za kakovost in metrologijo
priznanje za dosezene rezultate in prispevek k
razvoju metrologije in ucéinkovito delovanje
sistema standardizacije in metrologije v oboro-
zenih silah SFRJ in za sodelovanje z JLA.
Plaketo je prevzela vodja tega laboratorija Eva
Zozolly.

Po podelitvi plakete je bil del posvetovanja
namenjen tudi predstavitvi Iskre. Po ogledu fil-

borozenih sila_h SFRJ

i
Gneralpodpolkovnik Svetislav Popovi¢ izroéa

plaketo JLA vod|i laboratorija ML-18 Evi
Zozolly.

P

ma o Iskri je ¢lan KPO SOZD Iskra Rado Fale-
skini na grobo orisal Iskrino dejavnost in nacrte
za prihodnje, svetovalec predsednika KPO
Anton Stipanié pa je podrobneje spregovoril o
tistin Iskrinih delovnih organizacijah, ki veé
sodelujejo z jugoslovanskimi oborozenimi
silami.

V soboto, zadnji dan posvetovanja, so si
udeleZenci v treh skupinah ogledali IKM, CEO
in Telematiko.

Lado Drobez

dotgka V korak s svetom. Obsirno se je RS M g & : e
: Nil tudi nastanka in poznej$ega razvoja UdeleZence posvetovanja je pozdravll tudl KPO SOZD Iskra Borls Laslé.
\-.‘____-_-_;
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Kritiéna analiza delovanja politiénega sistema socialisticnega samoupravijanja ( 3)

Ni razlogov za

spremembe

Skiepi

korenspondencne seje delavskega sveta SOZD
Iskra,
ki je potekala od 3. 2. do 11. 2. 1986

Na osnoviposredovanega gradiva v zvezi z razpisomvolitev v de-
lavski svet SOZD Iskra in odbor za samoupravni nadzor SOZD Isk-
ra in pridobljenih soglasij s strani delegatov, oz. delegacij ter
predlogov DO Telematika, Kibernetika, Elektri¢na orodjain éirc-
ka potro$nja, sprejme DS naslednje sklepe: ;

1. DS razpisuje na podlagi 70. in v skladu s 65. in 83. ¢lenom
Samoupravnega sporazuma o zdruzevanju v SOZD Iskra ter ¢leni
50., 51. in 53. Statuta SOZD Iskra volitve v delavski svet SOZD Iskra
in v odbor za samoupravni nadzor SOZD Iskra.

Delavci volijo delegate po volilnih enotah, katere predstavliaio
naslednje DO, zdruzene v SOZD Iskra in delovna skupnost skupnih
sluzb SOZL Mkra In Iskre banke in sicer naslednje Stevilo
delegatov: 5

Volilni enoka St. delavcev Stevilo delegatov
1.1.1986 DS odbor
TELEMATIKA 4.407 6 2
KIBERNETIKA 5.097 7 2
ELEKTRé&np CDA 709 2 1
ELEKTROOPTIKA 438 2 1
ELEKTROZVEZE 1.155 3 1
MERILNA
ELEKTRONIKA 329 2 1
ELEMENTI 4.017 6 2
BATERIJE ZMAJ 445 2 o
KONDENZATORJI 1.698 3 2
SIROKA POTROSNJA 3.826 5 2
AVTOMATIKA 4.110 6 2
AVTOELEKTRIKA 3.415 5 2
ISKRA DELTA 1.206 3 1
ISKRA COMMERCE 1.595 3 1
ISKRA SERVIS 639 2 1
IKM 66 2 1
ZORIN 150 Uk 2
INVEST SERVIS 405 2 15
SREDNJA SOLA 87 2 1
DSSS ISKRA BANKE 62 2 1
DSSS SOZD 64 2 1

pri éemer bo delavski svet SOZD Iskra Stel 69 delegatov, odbor
za samoupravni nadzor SOZD Iskra pa 30.

Kandidate za delegate doloéijo delavci na kandidacijskih konfe-
rencah, ki jih izvedejo sindikalne organizacije, v skladu zzakonom
in drugimi akti, ki urejajo kandidiranje. .

2. Volitve po volilnih enotah je treba izvesti 13.3., oz. najkasneje
do 20. 4. 1986. :

Postopek za izvedbo volitev vodijo vofilne komisije volilnih enot,
v skladu z zakonom in samoupravnimi splo$nimi akti.

3. Volilna komisija SOZD takoj po prejemu volilnega materiala
(t. j. zapisnikoy volilnih komisij volilnih enot z izjavami kandidatov)
ugotovi izid volitev v SOZD, kot celotiin ga objavi v glasilu Iskra ter
poroéa o izidu volitev na prvem zasedanju delavskega svela
SOZD lIskra, oz. odbora za samoupravni nadzor SOZD Iskra.

4. Predsedniki volilnih komisij volilnih enot morajo najpozneje
do 31. 3., oz. do 30. 4. 1986 dostaviti:

— zapisnik volilne komisije veclilne enote o ugotovitvi izida
volitev v volilni enoti in A

— pisne izjave izvoljenih kandidatov o sprejemu kandidature,
katere podajo v kandidacijskem postopku na naslov: SOZD Iskra
— Tajnidtvo samoupravnih organov (za volilno komisijo), Ljublja-
na, Trg revolucije 3/12.

1. Ugotovitve Kriti¢ne analize
delovanja politicnega sistema so
opozorile na nujnost radikalnih
sprememb v praksi delovanja poli-
ticnega sistema, kakor tudi na
potrebo po njegovem dograjeva-
nju.

Te spremembe bi zagotovile
celovitejS8e uresni¢evanje 'trajnih
vrednot socialistiénega samoupra-
vljanja, oblasti delavskegarazreda,
delegatskega sistema odlo¢anja,
federativhe ureditve, enakoprav-
nosti narodov in narodnosti, delov-
nih ljudi in ob¢anov — dolo¢enih v
temeljnih nacéelih Ustave SFRJ.

Kriticna analiza potrjuje, da ni
razlogov za spremembe temeljnih
nacel in temeljnih doloéb Ustave
SFRJ o politi€nem sistemu, prav
tako pa tudi niso potrebne spre-
membe pri njegovi splosni razvojni
usmeritvi. Namen sprememb v
predlagani kritiéni analizi je odpra-
vljanje ugotovljenih slabosti, de-
formacij in problemov pri delova-

temeljnih |

_litev druzbe in razvoja na tem

Bt 0
nju politiénega sistema in njego"
nadaljnje dograjevanje V sedﬂ‘
uresni¢evanja strateskih Opfe"m

dologenih z Ustavo SFRJ in
kumenti kongresov ZKJ.

2. Izhajajoé iz takih stratedl

opredelitev, predlogi v tej analiz!
nanasajo na: i
— nedosledno in nepopoln? :
vajanje Ustave, ZZD in drugba
sistemskih zakonov, kar je ré
odpraviti predvsem s sprememe_
delovanja in ravnanja vseh druZ?
nih subjektov, ot
— dograditev pravnega 5'5i_
ma, to je dopolnjevanje in SPrem\,
njanje zakonov, drugih predP|5°
in samoupravnih splognih akio%
— spremembe in dopolnitvé n?
katerih doloéb Ustave SFRJ in Y%
tav republik in avtonomnih PO*
jin, da bi &imbolj popoln®
uéinkoviteje uresniceval teme!jl
nagela Ustave SFRJ in
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i Sirge Preuéevanje posamez-

MemiCr@8aNj in problemoy, po-

ig, Nih Za nadaljnji razvoj poli-

aitrn,,uEl Sistema socialisti¢nega

Uaniemp"a\”lanja. ki pa pri dose-

hmﬁl'it Obravnavanju niso bili
Mo in celovito preuceni.

l
v,,a;"”lan]e samoupra-
o2 0dloéanja v sam-

R
hl’l‘p’ vnih organizaci-
h skupnostih

1,
q,.,lff'ﬂko vito uresniéevanje
ne reprodukcije

1,

rj:; T“Upravno odlo&anje o razsi-
Sam Produkciji

ih g _Pravno odloganje delavcev
ik dN Yjudi o druzbeni repro-
inBVa’T]Ora”biti namenjeno ure-
big jp <Y njihovih ustavnih pra-
$upn Odgovornosti, da v svojem
inte,.e:"" in splodnem druzbenem
 Doggj ';' Upravljajo s svojim delom,

°ab| N rezultati svojega dela.

1, poresnicili te cilje, je nujno:
n.,ne};’sﬂél uéinkovitejge in racio-
'a'ﬂ'liie' 90spodarjenje s sredstvi

loyjy . 1°N0 reprodukcijo in zago-
ko 0;0 investicijah in razvoju
i gr o 0C8JO le delavei v temelj-
rga'!lZa_cijah zdruzenega dela
Mo Llienih oblik odloanja in
Bai i‘“'ollh delegacij ter dele-
[zhm NV delegatskih skupséinah
njihowhzdruienega dela) v okviru
lh]nust' Ustavno dolocenih pri-
Ciskiy Y. Pri sprejemanju investi-
lugj . Cdlo¢itev je treba zagotoviti
&nj in elovanie planskih, finan-
hf,uz“'ugih strokovnih inétitucij
fialpg . " dologiti njihovo mate-
Ivggy drugo odgovornost za
Alighye, 1K€ UCinke. Prav tako je
lanjg 3 92 pomena dosledno izva-
Mg OI0Eb Zakona o razsirjeni
Ukgiji

d

n in minulem delu v
ﬁqen] ®lu, ki zadeva gospo-
[popm: Z investicijskimi sredstvi
; n‘bglha Informiranost delavcev o
n%lpo 23 investiranje, odgovor-
toun Slovodnega organa in stro-
% g SIUZb za izdelavo kakovost-
p”'ﬂeru Ovrie podiage in sankcije v
%log, -"3Pak in pomanikljivosti,
s a"'l"J meril za javno ocenje-
Myjag. ONOMske in druzbene up-
le), PriOSII Nameravane investici-
g%da::p je treba angazirati
“a"edru € Zbornice, banke, or-

lijp o UZbe itiéni i
hslndikaCODOIménlh skupnos

- A

2. pri sprejemaniju investicijskih
odlocitev je treba prav tako izpelja-
ti reSitve zakona o razsirjeni repro-
dukeiji in minulem delu, po katerih
se morajo v strokovni podlagi, ki
uvaja- sprejemanje investicijske
odloc¢itve, ugotoviti potrebe ,in
predloZiti dokaze, da so zagotov-
ljene materialne moznosti za pre-
skrbo z energijo in drugimi izdelki
ter storitvami infrastrukturnih de-
javnosti ter surovine iz domadcih
virov in posebej iz uvoza, moznosti
izvoza, dolociti pa je treba tudi
ekonomska merila, s katerimi je
zagotovljeno, da bo razvoj zmog-
ljivosti dimenzioniran v skladu z
realnimi potrebami enakopravnej-
Sega vkljucevanja v mednarodno
delitev dela in moznostmi plasmaja
na domacem trziscu.

3. omejiti moznosti investiranja
v primerih, ko se druZbenopoli-
tiéne skupnosti (predvsem SR in
SAP) pojavljajo kot ustanovitelji
delovne organizacije in sicer
posebej na podroc¢ju materialne
proizvodnje.

4. druzbena sredstva, $e pose-
bej sredstva za razvijanje in raz§i-
ritev materialnih temeljev zdruze-
nega dela je nujno ucinkoviteje in
smotrneje uporabljati.

S samoupravnim sporazumom o
zdruzevanju v delovno organiza-
cijo morajo delavci doloéiti med-
sebojne pravice, obveznosti in
odgovornosti glede druzbeno in
ekonomsko smotrne uporabe dru-
Zbenih sredstev. V tem okviru je
treba razcleniti tudi medsebojne
pravice in obveznosti, po katerih
morajo delavei v temeljnih orga-
nizacijah osnovna sredstva — ki jin
ne uporabljajo ali pa so premalo
izkoris¢ena — dati v zacasno up-
orabo delavcem v drugih temeljnih
organizacijah v sestavi iste delov-
ne organizacije (234 ¢l. Zakona o
zdruzenem delu), &e je to nujno
potrebno za izpolnjevanje njihovih
plansko doloéenih proizvodnih
nalog. Ta razmerja morajo razéle-
niti tudi samoupravni sporazumi o
zdruZevanju v sestavljeno orga-
nizacijo zdruzenega dela ali v
druge oblike samoupravnega zd-
ruzevanja in povezovanja.

5. uporaba ekonomskih meril
poslovanja in pridobivanja dohod-
ka ter podrobnejsa izdelava meril
za ocenjevanje druzbenoekonom-
ske upravicenosti viaganja na
podroéju gospodarske infrastruk-
ture, morajo zagotoviti smotrno

gospodarjenje z druzbenimi sreds-
tvi in omogog¢iti, da se razsirjena
reprodukcija na tem podroéju obli-
kuje tudi na pravicah, obveznostih
in odgovornosti delavcev v TOZD
na podro¢ju gospodarske infra-

,Strukture.

Motiv zdruZevanja sredstev za
razvoj teh podrodij so predvsem
zagotavljanje trdnih in optimalnih
pogojev za proizvodnjo, izbolj$a-
nje preskrbljenosti in kakovosti
izdelkov ter storitev dejavnosti
gospodarske infrastrukture in raz-
vijanje visokoproduktivnih orga-

nizacij zdruzenega dela v teh siste- -

mih, uvajanje sodobne tehnologije
in organizacije dela, na tej podlagi
pa povecanje dohodka vsake te-
meljne organizacije, ki zdruuje
sredstva, ne pa samo povrnitev
vrednosti in nadomestila za gospo-
darjenie z zdruzenimi sredstviv de-
narni obliki.

6. zagotoviti je treba veéjo smo-
trnost viaganj v modernizacijo in
razvoj sredstev v druzbenih de-
javnostih in zagotavljati pogoje, da
imajo delavci v teh dejavnostih v
razSirjeni reprodukciji v temelju
enak druzbenoekonomski polozaj
kot delavci v drugih dejavnostih.

7. spodbuditi celovitejsa znan-
stvena . raziskovanja in preuditi
praktiéne moznosti izvajanja resi-
tev Zakona o razirjeni reprodukci-
ji in minulem delu in sicer doloéb,
ki govore o uresni¢evanju pravice
do dela osebnega dohodka na
podlagi minulega dela, da bi v
doglednem c¢asu lahko predlagali
njihovo ustrezno prakti¢no razéle-
nitev, vkiju¢no s potrebnimi spre-
membami in dopolnitvami.

8. intenzivirati proces zdruzeva-
nja dela in sredstev na celotnem
gospodarskem obmodéju drzave
zaradi skupnega ustvarjanja do-
hodka in zagotoviti pogoje v
gospodarskem sistemu in eko-
nomski politiki, da zdruzevanje
postane prevladujoéa oblika sam-
oupravne koncentracije sredstev
za razsirjeno reprodukcijo.

9. v skladu z zahtevami Dolgo-
roénega programa ekonomske
stabilizacije je treba izpeljati vse-
binske spremembe v banénem in
kreditnem sistemu, da bi banke kot
posebne organizacije za opravlja-
nje kreditnih in drugih banénih
poslov postale dejanske finanéne
asociacije zdruzenega dela, ki pri
svojem poslovanju  upostevajo
ekonomske kriterije.

l in dolo¢b nase ustave

Nujno je treba okrepiti viogo
internih bank v $ir§ih oblikah orga-
niziranja in zagotoviti, da funkcijo
upravijanja z interno banko opra-
vijajo delegati delavskih svetov,
delovne oziroma sestavljene orga-
nizacije zdruzenega dela ali druge
SirSe oblike organiziranja.

2. Samoupravno odloéanje
v sistemu druibenega pla-
niranja

Temeljne smeri nadaljnjega raz-
voja sistema samoupravnega pla-
niranja morajo biti namenjene
razvoju in utrjevanju socialistiénih
samoupravnih produkcijskih od-
nosov.

Delavei v temeljnih organizaci-
jah zdruzenega dela, v skladu s
samoupravnim sporazumom o zd-
ruzevanju dela delavcev v temeljno
organizacijo, z osebnim izvaja-

. hjem sprejemajo skupne osnove za

pripravo srednjero¢nih planov te-
meljnih organizacij in delovne or-
ganizacije kot enoten akt. Narava
in pomen tega akta ter posledice,
Ki jih ima na materialni polozaj de-
lavcev, njihovih samoupravnih or-
ganizacij in skupnosti ter na
zadovoljevanje skupnih potreb,
zahteva, da je odlotitev o njego-
vem sprejetju zavestno in odgo-
vorno upravljalsko dejanje delav-
cev. Temu cilju v najvecji meri us-
treza referendum, kot oblika spre-
jemanja tega akta.

Plan delovne organizacije spre-
jema delavski svet delovne orga-
nizacije, pri ¢emer izhaja iz sku-
pnih osnov za pripravo planov.

Zagotoviti je treba odgovornost
poslovodnega organa za kakovost,
strokovno utemeljenost in realnost
planskih dokumentov in za prav-
oc¢asno predlaganje ukrepov za
njihovo uresnic¢evanje, uveljaviti
pa je treba tudi obveznosti in pra-
vice delavskih svetov.

Zagotavljanje bolj realnega pla-
niranja v organizacijah zdruzene-
ga dela terja, da poslovodni organ
obvezno predstavi delavskemu
svetu svoje mnenje o realnosti pla-
na (o pogojih in moznostih ure-
sni¢evanja ciljev in nalog, doloée-
nih v planu) in o uéinkih plana na
dohodek, akumulacijo, osebne do-
hodke in pogoje dela delavcev.
Poslovodni organ mora najmanj
enkrat letno obves¢ati organ upra-
vljanja o uresnicevanju plana in
ukrepih, sprejel, oz. jih namerava
sprejeti. i
PAVLE GANTAR
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Nase

Iskra Elektrozveze

Uspesnost nase vkljucéitve v sedanjo tehnolosko revolucijo, je pogojena z mar-
sicem. Brez ustreznih organizacijskih pobud, spremljanih s finanéno podporo,
Ze ne bo pravih rezultatov. Toda v prvi vrsti je ta uspesnost le odvisna od
sposobnosti in zagnanosti nasih mladih strokovnjakov, oz. strokovnih timov.
torej, vprasanije je, ali bomo v bodoce imeli dovolj inovativnih in vztrajnih mladih
tehnoloskih zanesenjakov, ki se ne bodo ustrasili zahtevnih nalog tehnoloskega
razvoja. Ce pogledamo nazaj, lahko s ponosom ugotovimo, da so v preteklosti
bili tudi pri nas dokaj Stevilni posamezniki in skupine, ki so se z vso vhemo
miladosti zagnali protiizzivajo¢im tehnoloskim ciljem in s svojo iznajdljivostjo ter
vztrajnostjo te cilje potem tudi dosegli. Prav na ta nacin so nasi strokovnjaki
osvajali tudi podrogéje radijskih usmerjenih zvez in letos Ze mineva 33 let odkar je
bila v Iskri izdelana in vklju¢ena v javni telefonski promet prva domaca naprava
za radijske usmerjene zveze. Zato smo se obrnili na Franca Logarja, enegaizmed
avtorjev ¢lanka »Ob 10-letnici prve usmerjene zveze z domacimi aparaturami,
objavljenem v Elektrotehniskem vestniku, leta 1963, in ga zaprosili, danam pove
kaj ve€ o izgradnji nasih prvih radijskih usmerjenih zvez.

»Dobro se Se spominjam tistih
¢asov,« pravi na$ sogovornik.
»Nanje me spominja nas labo-
ratorijski foto.arhiv, kisega nazaj
do leta 1952 in zapiski v laborato-
rijskih dnevnikih, ki jih $e vedno
skrbno hranim.

Razvoj usmerjenih radijskih
Zvez se je pri nas zacel ze v letih
1950—52, ko so bile v takratnem
UKD laboratoriju za decimetrske
valove Instituta za elektrozveze
izdelane prve »mikrovalovne«
komponente za decimetrsko va-
lovno podrocje, kar je v takratnih
¢asih predstavljalo ze velik do-
sezek. Pionir na tem podrogju je
bil dr. Lilienthal skupaj z nasimi
mladimi strokovnjaki, ki so prav
tedaj dokoncali svoj Studij na Fa-
kulteti za elektrotehniko. Deloso
uspesno nadaljevali tako, da je
bila Zze v letu 1952 vzpostavijena
prva eksperimentalna radijska
usmerjena zveza med Pohorjem
in Slemenom. Tukaj smosizace-
li nabirati prve strokovne izkus-
nje.

V tem ¢asu so bile usmerjene
radijske zveze v Jugoslaviji Se
zelo slabo razvite. Predvsem pa
nasi jadranski otoki niso imeli
prakticno nobene povezave s
kopnim.

Posta v Splitu je prav tedaj
iskala proizvajalca za izdelavo
naprav, s katerimi bi brezzi¢no
povezala otoke z telefonskimi
centralami na celini.

Tovari§ Jaka Jangcar, Ki je bil v
tem ¢asu vodja UKD laboratorija
je organiziral razgovor s preds-
tavnikom poste Spliting. Pivcem,
ki je bil njihov takratni tehniéni
vodja. Spoznali smo kaksne
zahteve postavlja posta in kateri

kraji bi nujno potrebovali pove-
zavo.

Skupina mladih navdusencev
je takoj zacela z izdelavo na-
prave, ki bi zadovoljevala nase
takratno trzis¢e. Delo smo si
razdelili tako, da sta Zvonko
Fazarinc in Milivoj Zmitek zacéela
z izdelavo sprejemnika, Darko
Kajfez je izpopolnil svoje helix
antene, Roman Kunaver je pricel
s konstrukcijo oddajnika za frek-
vencno podrocje 380-420 MHz v
koaksialni izvedbi, jaz pa, ki sem
prav tedaj prisel z Instituta Boris
Kidri¢ iz Vince, z nekaj izkusnja-
mi iz impulzne tehnike pa sem
prevzel modulacijski sistem ce-
lotne naprave. Uporabili smo za
tiste ¢ase najbolj ugodno impu-
Izno -Sirinsko modulacijo oddaj-
nika, ki smo jo lahko realizirali z
najmanj materiala ob hkratnem
doseganju relativho velike iz-
hodne moci oddajnika, ki je delo-
val samo v impulzih, podobno
kot radar. Imeli smo na razp-
olago zelo skromno merilno
opremo firme ROHDE SCHWA-
RZ za takratno relativno visoko
frekvenéno podrocje 400 MHz.
Nismo poznali pocitka, tako smo
bili zavzeti z delom. V jeseni 1953
leta sta bili ze pripravijeni prvi
dve naprave UKD-2 z usmerjeni-
mi antenami vred za postavitev
zveze.

Nalozili smo jih na kamion,
odpeljali na Reko in jih vkrecali na
ladjo Partizanka, ki je takrat po-
vezovala vsa vecja pristanis¢a na
Jadranu. Odloéeno je bilo, da
najprej povezemo nas najodalje-
nejsi, toda stratesko pomemben
otok Vis s telefonsko centralo v
Splitu.

Naprave smo montiraliv Ze pri-
pravljene postne objekte na
planoti nad mestom Visom blizu
medvojnega zavezniskega leta-
lis¢a in na planini nasproti tr-
dnjave Klis pravtam, kjer se je sk-
ozi ozek usek prebijala ozkotirna
Zeleznica v notranjost dezele.

Posta je hotela ze pred nami
povezati ti dve tocki z radijsko
zvezo, Ki jo je izdelalo neko itali-
jansko podjetje. Ko pa so na-
prave postavili v Ze pripravljene
objekte med katerimi je bila raz-
dalja priblizno 70 km, niso nikdar
vzpostavili zveze. Tako so na-
prave, ki so bile Se enkrat vecje

Bavarskem dvoru (1955 leta)

Alsnske naprave UKD—12 montirane na L]ubl,'anskl posti pri

[ 7

or

od nasih postavili v kot "'e;i
samevale Se tedaj, kO savﬁ
naso prvo zvezo Ze 'vzpost? m,

Se danes se zivo spom! " ganf]
trenutka, ko smo ze drug!
prihodu provizorigno Y ol
antene, vse skupaj P9 elekn*
agregati, ki so nam dajall
éni tok in vzpostavili p""is
leksno radijsko zvezo Pré nis#
benega kanala. Skoraj ol
verjel, da je to res, ko 8 éﬂf
slusalki oglasil Jaka J 3“
besedami: »Vis oglasi :s.e. mﬂ'
postaja Klis«. To je bilo ok
1953 leta. 'te’f

Po nekaj dneh mer
toénega nastavljanja sm 5 f
skusili ze obstojeco Zi
vezavo s telefonskimi cefl sicd
ter tako prvié Vkljuém'
samo zacasno, javni tele jtof
promet med Visom in Sa[';nmﬂ
Na Zalost pa ni bila prvav
novica, ki smo jo na Vis!
prek nage zveze prav ni¢ raz KU"’
ljiva. Italijani so prav t
centrirali svoje Gete okrod
in tedanje cone B. ot

V slugalki smo sligali hrY ‘;
mnozice z ulic v Splitu, kiJ
kala: »Dajte nam puske, 9 ,
Trstle

Morali smo prekiniti Z delo
se takoj vrniti domov,, wm
puske tudi zares dobill in i
odsli na teren proti F'OS“:'l ,g

Medtem, ko smoO
mesecev preziveli v gozd"v'n

i

e
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'Bbublriikem' S0 postarji za dan
kg 29. november 1953

% pro13Pravo v javni telefon-
fanjer " Z 2vognim posredo-
Blazng, <O SMo spomladi 1954
Mg a"a 0dsli na Vis, smo maja
Mg - dokonéno vkljugili naso
Moma lIsko usmerjeno zvezo v
Mt '°Ki javni telefonski pro-

e
“‘-Zav: é‘“*?’“ letu je sledila po-
Plita z otokom Hvarom.

m

‘kusna'” Nato se je prigela po-
eho|.(ana!pfmzvodnja manjsih
- Dosgpy, M1 naprav UKD-1, kiso
‘ i Ustrezale za krajse
Phih .t POvezavi tezko dosto-
%u%vlev- Med prvimi je bila v
Yoy :"IU'S Planinskim drust-
ki tavljena zveza med pla-
Nétus Omom na Komni in

tara Fuzina

r }
o g 191 nabrali izkusnje, zato
Doyg, VOtIIt Ze tudi zahtevnejsih
fagjg.-. Otokov s kopnim prek
ne"iéjih €Inih zvez, postavljenih
gy O‘O_Ckah. odkoder je obs-
'ion(;nih Pliéna vidljivost obeh
Uy i bPOStai. Ena prvih takih
Yy *'la povezava kombinata
[&]enaﬂa_ Reki prek relejne pos-
ling q Cki s proizvodnimi obra-

. Olem otoky,
Ly 1’“ Povedati, da nam je v
°&a|an Najvecje tezave povzr-
Pong,,, 20aVa elektronskih kom-
2ty Se i Voza prakti¢no ni bilo,
’ﬂzvui i’e- Vtakratnem IEV pricel
liong -l" 1zdelava domagih elek-
Wega _SeStavnih delov. Ze od
o, -:a tka smo uporabljali
nzatﬂrie Upore, papirne konde-
lorgy..'® t€r Iskrina transforma-
Smo Dri]é?d,"a in releje. Pozneje
% koneol Ugrajevati tudi sljud-
it -SNZatorje, elektrolite in
Y.~ Materiale domage izdela-

Py
g ];erg aboratorijske proizvod-
32voj tekel dalje, zahteve
Valg, dag,l?mmela. so se poveée-
lavgg, Dlh Smo tudi nove sode-
'z,étiem USana Resa, Miljutina
OVa in Bojkota Boltina.

lzdela“k""cy leta 1955 smo ze
| hkon?'- Prototip relejne in
"Wﬂer‘e Nih postaj 12-kanalne
Yetdng v";% Zveze UKD-12, e
380‘470 Iv:ek\.'enc‘snos,-m podrogju
{ 90|02 12, Z uporabo impu-
gi Nujne INe modulacije. Zara-
-&(‘Ven,-F Potrebe po zvezah v
ing, Frel;' Smo v sodelovanju z
ﬂtamhm'korn, ki je bil takrat vo-
Ng Proier . SlUZbe PTT Ljublja-

Iektira)j brezziéno pove-

ol . :
| ‘"\us,tg 18 bilo vse ve¢, mi pa

zavo Ljubljane z Bledom. S prav-
kar izdelano prototipno napravo
smo povezali ATC Ljubljana z
ATC Bled, prek relejne postaje
na Smarjetni gori nad Kranjem.
Kranjska Iskra nam je izdelala
posebne prenosnike, ki so omo-
gocali hkratni obojestranski au-
tomatski telefonski promet. Ta
zveza je delovala od novembra
1955 dalje, ko so razsirili kablov-
sko telefonsko povezavo Gore-
njske z Ljubljano. Naso 12-
kanalno zvezo smo od leta 1959
dalje uporabljali za povezavo
ATC Kranj prek Smarjetne gore z
Ljubljano. Pozneje pa je ista
prototipna naprava $e nekaj ¢asa
sluzila za povezavo Ljubljane z
Domzalami.

Vse vedji radijski promet pa je
pri¢enjal povzrocati tezave zara-
di medsebojnega vpliva posa-
meznih zvez, ki so bile praviloma
koncentrirane v vecjih centrih
(Reka, Split, Ljubljana). Uporab-
ljena impulzna modulacija na-
mre¢ zahteva za prenos dokaj
Sirok frekvencni pas 2—4 MHz za
vsako zvezo, kar ni bilo veé
sprejemljivo, zato smo presli na
visje-centimetrsko valovno pod-
ro¢je od 1700 do 2300 MHz. Tudi
impulzni nac¢in modulacije je bilo
potrebno zamenjati z ekono-
mic¢nejso frekvenéno modulaci-
jo, kije omogocila mnogo vec ka-
nalov v istem frekvenéenm pasu.
Tako smo nase prve naprave za
usmerjene zveze morali priceti
zamenjavati z novejSimi. Ne-
katere pa so kljub temu ostale Se
v uporabi v oddaljenejsih prede-
lih, — npr. zveza Bohinjske Bist-
rice — Dom na Komni, ki je delo-
vala vse do leta 1982.

Kljub nekaterim pomanijkljivo-
stim pa so naSe domace naprave
za usmerjene zveze odigrale
pomembno vlogo v razvoju po-
vojne Jugoslavije. Z njimi smo
vzpostavili takrat edine telefon-
ske povezave vseh pomembne-
j8ih otokov (Vis, Hvar, Krk, Dugi
otok, Mali Losinj) s telefonskimi
centralami na kopnem. Upora-
bljali so jih rudniki za interno po-
vezavo oddaljenejsih obratov
(Rasa—Labin—Podpri¢an), in-
dustrija (Ventilator—Zagreb) in
za povezavo elektrodistribucij-
skih obratov (Elektroprenos Za-
greb). Te zveze je uporabljal tudi
Radio Ljubljana za sluzbeno po-
vezavo s Krvavcem in Pohorjem,
posta za povezavo manjsih post
(Osijek—Darda, Varazdin—Vini-
ca), povezano je bilo celo Su-
réinsko letalis¢e z Beogradom.

Vse te naprave so bile izdelane
Se v klasicni tehnologiji z elek-
tronkami, ki pa so pocasi tonile v
pozabo sprico vse vecjega uve-
ljavljanja tranzistorjev in integri-
ranih vezij.

Nagel razvoja elektrenike je tu-
di v Iskri povzrocil revolucio-
narne spremembe tako, da nam
ostanejo nasi dosezki izpred 30
let samo $e zanimiv spomin.«

B.C

Kolegij
glavnih direktorjev DO

Le povecCanje izvoza
direktni vir novih
deviznih pravic

Minuli teden je potekal v znamenju kar dveh kolegijev glav-
nih direktorjev na$ih delovnih organizacij. Tematika obeh
kolegijev je bila zelo raznovrstna in pomembna, saj so se jih
poleg glavnih direktorjev DO udelezili tudi financniki in planerji
1z nasih DO, da bi skupaj obravnavali problematiko, katere
razreSevanje terja gospodarski trenutek ob zacCetku novega,
1986 leta. Tu imamo v mislih predvsem nov devizni zakon, ki je
zacel veljati z novim letom in je v bistvu vpeljal ponovno dinar
kot edino placilno sredstvo v Jugoslaviji. Ta na¢elna zakonska
resitev terja vrsto podzakonskih aktov in tolmacenj, kar se je
seveda ob nasi »ekspeditivni« administraciji kar posteno
zavleklo in gospodarstvo si Se danes ni ¢isto na jasnem, kako
poteka in kako bo potekalo zunanjetrgovinsko poslovanje po
novem.

Kljub predvidenemu v SOZD lIskra tec¢ejo stvari natem podr-
ocju tako, da vodimo izra¢unavanje druzbeno priznanih repro-
duktivnih potreb na ravni SOZD. Pri nabavnem kolegiju bodo
spet formirali krizni $tab, da bi tako preprecili vec¢je zastoje v
proizvodnji, zlasti glede. uvoza reprodukcijskega materiala.

Sicer pa so priporocili, naj v ¢im veéji mozni meri nase
delovne organizacije realizirajo uvoz repromateriala prek
kooperacij. Sicer pa so na seji poudarili, da pomeni moznost
vec¢jega uvoza predvsem vecji in povecani izvoz, kar seveda ni
ni¢ novega. Dalje so menili, da naj bi ustvarili tudi
desetodstotno devizno rezervo na ravni SOZD, ki bo $e kako
prisla prav v bliznji prihodnosti. Zavzeli so se tudi za ponovno
uvedbo interne devizne stimulacije, sicer pa je razgovor o de-
vizni temi zaklju¢ilo eno samo spoznanje in sicer, da le po-
vecanje izvoza pomeni direkten vir novih deviznih pravic za uv-
oz, kar je seveda Zivljenjskega pomena, tako za Iskrino pr-
oizvodnjo, kot njen nadaljnji razvoj.

Osnutek samoupravnega sporazuma o izvajanju srednjeroc-
nega plana SOZD Iskra za obdobje 1986-1990 na podrocju de-
javnosti skupnega pomena ter s tem v zvezi letni program
SOZD Iskra za leto 1986 in osnutek srednjero¢nega plana
SOZD lIskra za obdobje 1986 — 1990 so bili tematika drugega
dela skupne seje kolegija glavnih direktorjev in ¢lanov
podroénega kolegija za ekonomiko. Slo je namreé predvsem
za zaokrozitev strokovnega dela omenjenih aktov, da bi jih ta-
ko pripravljene lahko dali namre¢ v javno obravnavo in
kasnejso potrditev in sprejetje samoupravnim organom.

Razprava o osnutku samoupravnega sporazuma o izvajanju
srednjero¢nega plana SOZD Iskra za obdobje 1986 — 1990 na
podrocju dejavnosti skupnega pomena je temeljila na Stevilnih
pripombah in dopolnitvah tega osnutka, ki so jih posredovali
Ze na seji podro¢nega kolegija za ekonomiko, skupaj s predla-
gatelji Iskrinih dejavnosti skupnega pomena. Kolegij glavnih
direktorjev je skupaj s planerji omenjeni osnutek sporazuma
uskladil strokovno v toliko, da je kot osnutek dozorel za javno
obravnavo.

Glede letnega plana SOZD Iskra za leto 1986 so nadrugi seji
uskladili vec¢ino prispelih pripomb. Najve¢ pomislekov je bilo
na ekonomske moznosti za zdruzevanje predlagane visine
sredstev za delo organizacij skupnega pomena v SOZD Iskra
in izvajanje skupnih dejavnosti. Kolegij je zato pooblastil KPO
SOZD lIskra, da pripravi na temelju programov skupnih de-
javnosti SOZD Iskra nov izraéun potrebnih sredstev za njihovo
financiranje. Tako dopolnjen program bo Sel kot osnutek v
javno obravnavo.

Jasno je, da bo javna obravnava vseh treh omenjenih samou-
pravnih dokumentov, izredno pomembnih za nadaljnji razvoj
in gospodarjenje Iskre, tako v letoSnjem letu, kot v
srednjero¢nem obdobju 1986 —-1990, prinesla $e nove po-
bude, spremembe in dopolnila obravnavanih osnutkov samou-
pravnih aktov, ki jih bodo seveda usklajene, na koncu sprejeli
samoupravni organi SOZD Iskra. 5
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Iskra Telematika je poslovno Iéto 1985 zacela v zelo negotovem gospo-

darskem polozZaju, ki ni omogo¢al

kakih posebno optimistiénih pre-

dvidevanj. Nazadnje pa so se stvari ob skupnih prizadevanjih vseh sode-
lavcev le iztekle tako, da smo zlasti s kazalci proizvodnih dosezkov lahko

zadovoljni.

Iskra Teiemati

Telematika uspe

Po TOZD so v eksterni proiZ®
dosezZeni naslednji rezultati

Plan eksterne proizvodnje smo v Nacrtovani fiziCni obseg skupne
preteklem letu presegli za 832 mi-  proizvodnje je bil v primerjavi z TOZD Nacrt  Izpolnitev DoseZeni odstotek
lijonov din, oz. za 4%. Uspelo nam  letom 1984 vedji za 25%, dejansko
je izdelati za 22.742 milijonov din  pa je proizvedeno za 29,7% vecC. ATC 8096 6.711 83
telekomunikacijskih izdelkov. Po- ~ Telematika je imela v letu 1985 | ZTS B SN0 faikat 198
sebno ugoden rezultat imamo pri  povpreéno 85 delavcev manj kot v BINGC e g 1.647 1.739 106
proizvodniji za izvoz, ki je preseze- predhednem letu in iz tega sledi, Terminali 2 4897 4.553 97
na za 24%. Oglejmo si spodnjo ta-  da se je delovna storilnost dvignila TIV E E 338 316 93
belo (tevilke so izradunane po 2a 7,3% nad naértovano. K temu Elementi > 361 164 45
planskih lastnih cenah in zapisane  rezultatu so $e posebej prispevali MKD 339 453 187
v milijonih din): tisti ¢lani nasega kolektiva, kiso ob MSO 1.454 1.922 132
SKUPAJ DO 21.910 22.742 104
Proizvodnja Nagrt Izpolnitev Odstotek, TOZD so dobavitelji tudi med izredno pomembno. Zato 5,{59‘
za izvoz izvoza izpol. seboj in opravljanje medsebojnih Mo tudi rezultat skupne (& o
Konveribini uslug je za delovno organizacijo in interne) proizvodnje po
trg 42277 5.774,4 135,9% :
Klirinski TOZD Naért  Izpolnitev Odstotek izpolnitvé
trg 5.372,6 6.210,5 115,6% ATC = 9.547 8.789 92
Skupaj 9.600,3 11.984,9 124,8% ZTS 5 5.233 6.937 133
PIN o 2.068 2.448 118
Terminali Y= 4,723 4,576 97
TIV < 1.395 1.446 104
Ob sestavljanju letnega nacrta  vsaki priloznosti na razlicnih de- Elementi = 1521 S L/
proizvodnje se nismo imeli vseh  lovnih mestih v razvoju, pripravi, MKD 2.200 2.196 100
naro€il in to nam je med letom po-  proizvodnji in. v drugih delih MSO 1.748 1.922 110
vzrotilo nekaj operativnih tezav. poslovnega procesa nesebi¢no RR 12 - -
Ko ;ﬁ(so narocila prispela, smo jih  Zrtvovali prosti éas in delali tudi DSSS 314 1 —
z velikimi napori vseh v delovnior-  ponoéi, ¢e so tako narekovale
ganizaciji vec¢ino realizirali. potrebe. SKUPAJ DO 28.765 30.963 108

zadoscéa. Zato so se strokovnjaki
lotili tehni¢ne spremembe in razvili
centralo, ki ima konéno kapaciteto

izvajalcev, pokazalo pa se je, da
zmogljivost 512 direktnih prikljuc-
kov v marsikaterem primeru ne

Centrale Iskra 500A so v prome-
tu in eksploataciji v celoti izpolnile
pricakovanja uporabnikov in pro-

Del delavcev Iz TOZD ATC, ki so izdelovall novo centralo

1024 direktnih prikljuékov. Pl
je centrala obdrzala vse L
dobre lastnosti, zmanj3ala
njen volumen in poraba en
povecala pa se je njena m@
nost.

Strokovnjaki Iskre so pred
razvili konéno elektronsko g
ralo z oznako Iskra 5004, ki 1%y
namenjena za optimalno res* g
telefonskega prometa v M
krajih, na redkeje naseljenl[‘lh
oc¢jih, v posebnih omreZ)
Rezultat veéletne serijske P’
dnje je vet kot 300 cergtral!
razlicnih zmogljivosti Vv ]:g
vanski PTT mrezi in V
100.000 prikljugkov v izvozy t
réija, Sovjetska zveza).

Nova elektronska telefonske
trala ima zdaj oznako Iskr@
1000. Omogoca resitev
zahtevnih prometnih me J
javne PTT mreze. Moznd t
projektirati, kot kongno C€
podcentralo rajonske mré
dopolnitev lokalnega dela
oli glavne, vozlis¢ne, ali ra)
c~ntrale, kjer obstajajo Pro
. olemi itd.
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To
@Z? ATC, nas najvegiji finalist, je
%;’-Uelal le 83% naértovane
Sy, Rne proizvodnje, skupne pa
Preg azlogi za tako velik izpad so
ki :Em v pomanjkanju elektron-
|zqaia°mli9ngnt in elementov za
‘°bi|v° Vticnih enot. Premajhne
Ujg), Kapacitete na ozicenju st-
5 2 Centrale Metaconta'in Iskra
ﬂo'\.o'i' — ni bilo mozno izdelati
vaE“Ojal za domadi trg in izvoz
Pame 110 in Sovjetsko zvezo. Tretji
YATaTDeN razlog za nizek rezuitat
k“’llake Pomanjkanje hermeti¢nih
0 ne‘:m_kov za stikalne matrike.
Mabyay oliko boljsi, oz. pravogasni
Snep - (ePromateriala in pravoca-
j Organiziranju delavk za oZi-
Ol bi  ATC lahko svoje zad-
1o Depresegla.
ing ; TS je svoje zadolzitve od-
tazpcPOINIla: presegla jih je kar
Mora -V prvem trimesecju 1985 je
121, 12delati centrale 51—2000/
¥egii* Plana 1984, nato pa je v naj-
lijrggi o'\ Pravocasno uspela rea-
mozv‘?e centrale Iskra 500 A za
o“‘aia I uréuo_. Uspesna je bila pri
2000”"10 novih tipov central Sl—
gy 24, izdelala je vse centrale
In ponovila serijo central

o1l

\--_____;

pm P 3 3 P
Contrala Iskra 500A/1000 je bila Izdelana konec preteklega leta

S1—2000/121 za sovjetskega kup-

ca.

TOZD PTN je letni naért po
vrednosti presegla za 6%. Kljub
heterogenosti proizvodnega prog-
rama in menjavi plana med letom,
do katere je prislo zaradi tezav pri

" paroéilih central C—7, je kolektiv
na Blejski Dobravi pravocasno
izdelal centrale za izvoz v Romu-
nijo in Iran.

TOZD Terminali je dosegla 97%
plana. Ce bi ne bilo ob&asnega po-
‘manjkanja repromaterialov, ki je
povzroéilo nekaj zastojev na tek-
ocih trakovih in ¢e bi bilo = dovolj
naroéil predvsem za izvoz telefo-
nov, bi tudi ta TOZD zlahka prese-
gla letne zadolZitve.

TOZD TIV je predvsem proizva-
jalec internega znacaja. Plan inte-
rne proizvodnje je presegla za 7%.
Pomembno je, da je kljub naglici in
spremembam narocil uspevala
pravocasno izdelovati tiskano vez-
je. TeZav v proizvodniji ter pri uvaja-
nju nove opreme in tehnolodkih
postopkov ni manjkalo. Predvsem
v prvi polovici leta je mo¢no pri-
manjkovalo ustrezno usposoblje-

v letu 1985

nega kadra, kar je moéno oviralo
razvoj proizvodnje veéslojnega ti- -
skanega vezja.

TOZD Elementi je pretezno pr-
cizvajalec elementov za TOZD —
finaliste. Plan eksterne proizvod-
nje je zaradi pomanjkanja narocil
realizirala le 45%, vendar je nadru-
gi strani skupno proizvodnjo pre-
segla za 74%. Tak rezultat je bil
mozen le ob dobri organizaciji dela
in Se posebej zaradi uspesnega
prenosa proizvodnje reed releja iz
TOZD ATC.

TOZD MKD je eksterno pr-
oizvodnjo presegla za 37%, to pa
predvsem zato, ker je imela proste
kapacitete in je prevzela zunanja
narocila. Skupno proizvodnjo je
izpolnila 100%. Razen manjsih
izjem je kolektivu uspelo prav-
ocasno izdelati elemente in ses-

-tavne dele za nase TOZD —

finaliste. :

TOZD MSO je svoje zadolZitve
uspesno izpolnila. Kar za 32% je
presegla plan montaze central na
terenu v Jugoslaviji in Sovjetski
zvezi. Tezav ji seveda ni manjkalo:
delavei so ‘morali dostikrat preki-
njati delo zaradi pomanjkanja
opreme iz tovarne, predvsem pa
zaradi stalnega pomanjkanja ka-
blov in Zic, kar je povzrocalo za-
mude pri vklapljanju central v
omrezje.

Seveda ni mozno uspesno proiz-
vajati in celo preseci plan pr-
oizvodnije za 4%, ¢e ni na voljo us-
treznega repromateriala. Tega je
Nabava v letu 1985 uspevala zago-
tavljati dosti bolj tekoce, kot v letu
1984. Ostaja pa nam Se veliko dela
na vsej érti od projektive, tehnicne-
ga razvoja, razvoja proizvodnje,
tehnoloskih procesov, tehnoloske
discipline v proizvodniji itd. Uspeh
v letu 1985 je bil namre¢ vse preved
naslonjen na maksimalno impro-
vizacijo v zadnjem trenutku in na
racun kakovosti. )

Z gibanjem in rezultati kakovosti
v letu 1985 ne moremo biti
zadovoljni. Ugotovljena kakovost
pri izdelavi sestavnih delov se je
izboljsala za 0,19% tako, da je zdaj
1,23% izdelkov slabe kakovosti, pri
tiskanem vezju se je poslabsala za
1,8% in zdaj znasa 7,6%. Pri apara-
tih ETA in stikalnih matrikah se je
kakovost izdelave poslabsala za
1,26%, 0z.0,17%tako, daje pri apa-
ratih ETA potrebnih 3,8% popravil,
pri matriki pa 0,87%. Pri vtiénih
enotah vseh sistemov se kaze rahlo
izboljsanje za 0,41%, popravil je
2,1%.

Odpovedi na opremi v uporabi
so se gibale takole:

M 10 C: 2,7% v letu 1984, zrna-
nj$anje intervencije v letu 1985 za
0,7% na 2,0%,

M 10 CN: 2,8% v letu 1984, po-
ve¢anje intervencij za 0,3% na
3,1%,

| 500 A: 7,1% v letu 1984, po-
vecanje intervencije za 0,2% na
7,3%,

1 568: 0,3% v letu 1984, povecanje
intervencij za 0,9% na 1,2%,

EPABX: 5,2% v letu 1984, zma-

nj$anje intervencijza 1,0% na4,2%,

S 2000: ni podatkov za leto 1984,
ker je sistem nov, intervencije v le-
tu 1985 znasajo 1,4%.

Odpovedi niso pretirano nad
povpre¢jem, razen pri centralah
Iskra 500 A. Razveseljivo je, da
Sistem Iskra 2000 deluje presenet-
liivo dobro, kot lahko sodimo pri
napravah, ki so doslej v eksploata-
ciji. Skrbeti pa nas mora kumula-
tivno padanje ravni kakovosti na-
ih izdelkov.

Ce si zelimo uspeha, potem velja
povedati, da ga bomo nasli le v
vestnem, prizadevnem in discipli-
niranem delu vseh in vsakega po=
sameznika, zaposlenega v Telema-
tiki. Doslednost v dokumentaciji,
preciznost pri definiranju elemen-
tov, toleranc in kakovosti, v sogla-
sju z zahtevami in potrebami ter-
minskih ciljev — vse to bistveno
prispeva k natanénosgi pri obdelavi
vseh podatkov, pri planiranju, na-
bavi in pri spremljanju podatkov
skozi ves tehnoloski proces, do
konénega testiranja finalnih izdel-
kov.

V letu 1985 smo si zagotovili tudi
boljse pogoje za delo, pri ¢emer
mislim na opremo, ki je zdaj na
voljo. V hiso nam je uspelo prive-
liati za 8 milijonov dolarjev naj-
sodobnejSe opreme za potrebe
tehni¢nega razvoja, uglasevanje in
testiranje, za kontrolo kakovosti in
proizvodnjo ter ve¢ sistemov za
obdelavo podatkov tehni¢ne, po-
slovne in nacrtovalske vsebine.
Potrebe so seveda Se vecje, toda
zaenkrat je opreme dovolj tako, da
imamo vsi, predvsem pa strokov-
njaki, polne roke dela, ko si
prizadevamo to opremo koristno in
v polnem obsegu izkoris¢ati. Ve-
liko je bilo narejenega tudiv zveziz
nabavo domace opreme in gra-
dnjami. Vseh novih prostorov nam
ni uspelo izro¢iti namenu ¢isto po
nacrtu, vendar pa bo v kratkem (v
enem od treh mesecev) kolektivu
na voljo priblizno 10.000 kvadra-

tih metrov novih prostorov. S tem

bodo zagotovijeni tudi prostorski
pogoji za razvoj in aktiviranje po-
vecanih zmogljivosti na vseh pod-
rogjih.

Telematika je snazna tovarna in
tudi njeni proizvodni postopki
zahtevajo ¢isto, nekateri celo zelo
gisto okolje. V letu 1985 smo uspeli
dokonéno urediti Cistilne naprave
za razstrupljevanje tehnoloskih
odplak, skladiséa kemikalij, odla-
galis¢a odpadkov itd. Za varovanije
okolja mora Telematika vlozZiti Se
veé in obnoviti tudi nekatere ze
zastarele naprave. Ni razlogov, da
postavljenih ciljev ne bi mogli dos-
eci, seveda pod pogojem, da bomo
vsi ¢lani kolektiva resni¢no na
vsakem koraku upostevali dolocila
in norme o skrbnem gospodarje-
nju z druzbeno lastnino. Opremo,
naprave in instalacije moramo up-
orabljati v skladu z pavodili in
vestno, da bodo drage pridobitve
ostale vzdrZzevane in koristne za
daljSe obdobje.

Peter Miheli¢
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Iskra Kondenzatorji
Razvoj poslovnega informacijskega sistema

Letos mineva desetletje od prvih korakov v rac¢unalniski podpo-
ri poslovnega informacijskega sistema v semiski Iskri. Vsestran-
ski razvoj delovne organizacije je zahteval tudi obvladovanje
vedno vecje koli¢ine poslovnih podatkov, ki jih je bilo, predvsem
na nekaterih podrocjih, vedno teze obdelati roéno. Zato so leta
1976 v semiski Iskri nabavili posiovni mini-raéunalnik MAI. Za-
hvaljujo¢ sodobni orientiranosti poslovnega raéunalnika so kma-
lu raéunalnisko podprli posamezne informacijske podsisteme
(predvsem rac¢unovodskega), s prvinami povezave v enoten infor-
macijski sistem. Ob tem so se v delovni organizaciji kovali ustrez-
ni kadri, saj tedaj Se ni bilo ustreznih izobrazevalnih programov za
pridobivanje tovrstnih specialisti¢nih znanj.

Z dosezenostopnjorazvojasev
tovarni niso zadovoljili, kar se je
odrazilo na programu razvoja pos-
lovnega informacijskega sistema
za srednjero¢no obdobje 1981 do
1985, ki so ga izdelali Ze leta 1980.
Program je med drugim predvide-
val nabave dodatnega radunal-
niskega sistema, vendar pa je do
realizacije zaradi znanega stanja
na racunalniskem trgu prislo selev
letu 1984. V zacetku tega leta je se-
miSka Iskra podpisala ustrezno
pogodbo z delovno organizacijo
Iskra Delta, ki je za Kondenzatorje
ostala edini zanimivi dobavitelj. V
novembru 1984 pa sovtovarno do-
bili sistem DELTA 644, s katerim so
zaceli takoj delati.

Usmeritve za delo iz omenjene-
ga programa posodobitve so bile
jasne: vzpostaviti integriran pos-
lovni informacijski sistem, ki teme-
lji na interaktivnem delu. Kljub te-
mu pa so zaradi potreb morali
sistem dograjevati s posodablja-
njem posameznih informacijskih
podsistemov. Takoj so pristopili k
projektu »Krmiljenje procesa pr-
oizvodnje«, ki trenutno Ze daje us-
trezne rezultate v podprojektu
»Vodenje zaloge, v izdelavi in pri-
pravi pa so nadaljnji projekti. Na
podrocju poslovnih financ pa so
zaceli z izdelavo projekta »Li-
kvidnost«, ki tudi Ze daje nekatere
rezultate.

Zasnova obeh projektov je inte-
raktivha. Podatke zajemamo na
mestih, kjer poslovni dogodki na-
stajajo, zato so vzpostavili sistem
delovnih postaj. V ta namen so zg-
radili ustrezno terminalsko mrezo,
ki prakticno zajame vso delovno
organizacijo, seveda pa zahteva
obsezno periferno opremo. Tako
racunski center
siénem smislu ¢edalje bolj izgublja
svoj pomen, saj ima vsak od up-
orabnikov obcutek, da dela z
avtonomnim sistemom, le da pri
tem uporablja $irSo podatkovno
bazo.

Vsekakor pa delo ni potekalo in
ne poteka tako lahkotno, kot je to
morda razvidno iz opisa. Kreativni
delavci na AOP so morali vioziti
mnogo truda in predhodnega ter
na novo pridobljenega znanja, da
so bili rezultati vidni dovolj hitro,
saj uporabnike pa¢ zanimajo le

v svojem kla- °

rezultati. Poleg kreativnega dela je
bil potreben tudi prenos, oz. razsi-
ritev podatkovne baze na novi racu-
nalniski sistem, ki ima seveda
bistveno razlicen operacijski sis-
tem ter ostale karakteristike, od
starejSega sistema.

Cilji, ki so si jih v semiski Iskri
zastavili za nastopajoce srednje-
rocéno obdobje, nikakor niso skro-
mni. Z ra¢unalnikom nameravajo
podpreti vse vitalne dele posiovne-
gainformacijskega sistema in tako
vzpostaviti integriran poslovni in-
formacijski sistem. Podatkovna
baza bo enotna, karzahteva vzpos-
tavitev le-te z ustrezno program-
sko podporo, o kateri se morajo $e
odlogiti. Veliko nalog iz tega okvira
so si zastavili Ze za letosnje leto,
kajti zavedajo se, da obstojeca
rac¢unalniska konfiguracija ne bo
dolgo zado$¢ala, zato jo bodo us-
trezno dopolnjevali do zgornjih
meja, nato pa naj bi sledila nabava

_novega racunalniskega sistema.

Poleg opisanega dela pa so si
delavci na tem podroc€ju zastavili
Se SirSe naloge. V delovni orga-
nizaciji namre¢ dobiva vse vecji
pomen tudi tehni¢na informatika,
zato nameravajo vzpostaviti in up-
orabljati enotno podatkovno bazo.
Hkrati pa morajo zdruziti uporabo
celotne racunalniske opreme v

riferno opremo

Usmeritve za razvoj poslbvnega lnfoma}:ljskoga f
vzpostaviti integriran poslovni informacijski sistem, ki bo temeljil na inte”

raktivnem delu

delovni oQrganizaciji, saj si ne
smejo dovoliti, da ne bi bila us-
trezno izkoris¢ena.

Poleg povezovanja znotraj de-
lovne organizicije pa je treba ome-
niti Se aktivnosti pri povezovanju v
racunalnisko mrezo v SOZD Iskra,
kjer so naredili Zze prve korake.Za
zdaj naj omenimo dobro sodelova-
je s Skupnim racunalnidkim cent-
rom. Zainteresirani pa so tudi za
vzpostavitev, vkljucitev v enotno

Zgradill so ustrezno terminalsko mrezo, ki zajema vso delovno organizacijo, seveda pa zahteva obseZno® L

tak naéin, vendar s pospeseni™

e “ 3 E g
sistema so bile jasn®

mrezo za prenos podatkov (0
PAK). :
Na koncu lahko sklenemo, d2
semiski Iskri sledijo ustrezni PI
moértnosti na podro&ju poslovie:
ga radunalnistva. Dolgoroéni '
srednjeroéni cilji so opredeljen!
ustreznih dokumentih, svojo Ur®
snigitev pa dozivljajo skozi rezY
tate na posameznih segmentih. "

tempom, zelijo razvoj na tem pod”
ocju tudi nadaljevati. @
Peter Golob"
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Sprejeli

gariigtadnlem zasedanju delavske-
Vtog| adelovne organizacije Iskre
Maq  Sktrike Nova Gorica je bil
i o rugimi sklepi sprejet tudi le-
dr. oﬂgram Avtoelektrike. Izredno
r;ad%lle_zastavljen, kar nas glede
Viog| €] znane poslovne rezultate
Pre. Ckirike minulega leta ne
g|°bo?(30a, seveda pa bomo morali

O v sebi nositi uvodni
Noy Plana, ki pravi: »Nasa
m Na naloga je, da se vsi &e bolj
Oal‘ESI(naIno angaziramo, da
boljg; ‘?aél poslovni rezultati &im

in

Minuro leto uspesno

rcélgl' Ki so postavljeni v letnem
vapj MU Avtoelektrike so zasno-
pog(].”a njihovih lastnih ocenah
e dospodarjenja, saj Sso
g 190 POGOji gospodarjenja v le-
drug, ki bodo opredeljeni v vrsti
trenmimh dokumentov, do tega
Dl a e dckaj malo znani.
Sniée\?o Pa je Ze znana ocena ure-
“Ulemanja planskih nalog v mi-
Njujai letu. v Avtoelektriki oce-
el da bo lanska proizvodnija,
s,ﬁdnﬂﬁtena po stalnih cenah
% 1yler0nega obdobja 1981—85
12, 4% vecja od predlanske in
Poragy i@ 0d planirane. najvedji
Varp, Proizvodnije je dosezen v to-
kar - 9€neratorjev in elektronike,
Vil I® posledica zaposlovanja no-
”eéie aVCev,_nadurnega dela ter
0z pl‘oduk_tlvnosti dela. Tudiizv-
Nag '€2ultati so, lahko napisemo,
Mmen - Cakovaniji. Za izdelke, na-
Ay 0’:”9 prek nasih meja, so lani v
Golay; ektrikj iztrzili 18 milijonov
fang, I8V, to pa je 1,4% vec od plani-
iz\'oi?? 1Zvoza in 12,6% veé, kot so
i2vg, IV letu poprej. Konvertibilni
188 Nasproti letu prej je vedji za
ra .ar pomeni, da se je struk-
nvElz)-'O_za izboljsala v korist
Vi sft!lgllnega izvoza, ki predsta-
DOragy 8% vsega izvoza. Najved;i
dog IzZvoza glede na leto 1984 so
e|ektro'ni\;(é.ovarni generatorjev in

Letognje
Planske naloge

HSE Zavezujoge, strmo postavlje-
fa s;e'og,"le leto je prvo leto nove-
bnp(,?dﬂleroénega obdobja, zato

fip. rebno proizvodnijo spremlja-
vel?jglno‘”h planskih cenah, ki bodo
Oizy, gd,o leta 1990. Vrednost pr-
letggi IS PO stalnih cenah je za
kot ;¢ leto planirana za 6,8% veg,
"ulee OCenjena proizvodnja v mi-
“i"ar:n letu. Najvegji porast je pla-
skihstv tovarni elektriénih rotacij-
twam-"’!e" (TOZD ERS) 25,3%inv
Kjgr .- v219alnih tuljav Bovec 12,8%,
foizy edvidevajo, da bodo uvedliv
igal 0dnjo nov izdelek — suho
la, ~ N0 tuljavo. Produktivnost de-
zap%leﬂena s proizvodnjo na
2ag ¢ Bnega, se bo v DO povecala
tivne. 31€de na ocenjeno produk-
05t v lety 1985.

\\.____‘__-—___ S i
§t

:6, 17. februar 1986

letni program

Tudi Stevilo zaposlenih se bo po-
vecalo, vendar manj v korist zapo-
slovanja produktivnih delavcev, ve-
¢ja skrb bo posvecena izboljSeva-
nju kadrovske strukture zaposle-
nih . Leto$nje leto bo povpreéno
3476 zaposlenih, kar je 111 vec, kot
lani. Izrazeno v odstotkih, bo po-
rast najvecji vtovarni specialnih ro-
tacijskih strojev 24,1%.. Konec
letosnjega leta pa bo v Avtoelektri-
ki 3560 zaposlenih.

Plan prodaje je izdelan na podla-
gi koli¢inskega plana prodaje,
ovrednotenega z upostevanjem
predvidenih prodajanih cen v leto-
snjem letu. Za celotno delovno or-
ganizacijo bo vrednost prodaje v
letoSnjem letu za 73% vecja od
ocenjene prodaje v letu 1985. Tret-
jino vrednosti prodaje pa bo Avto-
elektrika iztrzila s prodajo izdelkov
na tuje trge. Po realnih predvideva-
njih naj bi letos izvozili v tej delovni
organizaciji za prek 20 milijonov
dolarjev, od tega za 84% na konver-
tibilne trge. Skupaj pa bo celotni
izvoz v letoSnjem letu za skoraj
14% vedji, kot v minulem letu.

Naj s predvidenimi izvoznimi
rezultati ta sestavek konéamo.
Odveé je poudarjati, da smo pred
tezkimi, vendar uresnic¢ljivimi nalo-
gami. Se posebej, ¢e bomo vsi
zavestno spostovali vsebino stav-
ka, ki smo ga zapisali v uvodu.

‘ M. R.

- — . e ST i i Y
Pred dnevi so oblskall novogori§ko Iskro Avtoelektriko visokl predstavnikl teritorialne obrambe iz vseh

L IskraAvioelektrika |

S A e,

Se eno lepo priznanje krasi vitrino novogoriske Iskre Avtoelekt-
rike. Dobila ga Je od Ijubljanske Elektrotehne, ob 40.obletnice za
dolgoletno uspesno poslovno sodelovanje.

e

§tirlh severnoprimorskih obéin. V.d. glavnega direktorja Robert Zerjal jih Je seznanil z delom In Zlvijenjem
tega 3300 ¢lanskega kolektiva, v nadalfevanju pa Je stekla beseda o delovanju In orgamnizacijl teritorialne

obrambe v Iskrl Avioelektriki. (M. R.)
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Pred petimi leti so se odlocili, da bodo s svo;:m: mtkroracunalmk:

- e

obdelali podatke na najvecjih smuéarskih prireditvah pn nas — Se

posebej zahtevne obdelave s TV prenosom

LJUBLJANA —

Tekme svetovnega pokala v

alpskem smucanju, tekih in skokih si brez raéu-
nalnisko obdelane informatike sploh ne moremo
veC predstaviti, saj gledalci zahtevajo predvsem
vse hitrejSe informacije. Ker je bila pred kratkim

(v Kranjski gori,

Mariboru in Bohinju) vrsta

tekem za svetovni pokal tudi pri nas, so strokov-
njaki Iskre Delte sprejeli izziv in pripravili prog-
ramsko opremo, ki je hitro in natanéno ponudila

vse Zeljene podatke televiziji,

gledalcem.

Vsa dela so bila opravljena z
obsezno programsko opremo,
ki predstavlja ze pravo bo-
gastvo Iskre Delte in ki je v
celoti plod dela domacih stro-
kovnjakov. Eden izmed njih je
Bozo Oman, ki na tekmah pri
nas vodi ra¢unalnisko ekipo.
Po zakljucku bohinjske prire-
-ditve smo se z njim pogovarjali
o sticnih tockah, ki vezejo
Sport in racunalnistvo.

— Kako to, da ste se sploh
odlocili za pokrivanje §portnih
prireditev?

»Zaceli smo s skoki v Planici
in smucarskimi maratoni pred
petimi leti. Potem pa so pred
tremi leti prisli k nam Se orga-
nizatorji pokala Vitranc, sajso
zeleli biti neodvisni od tovrs-
tnih tujih uslug. Nas je v zacet-
ku predvsem zanimalo, ¢e smo
sposobni s svojimi mikroracu-
nalniki tako zahtevno obdelavo
uspesno realizirati, zato smo ta
izziv tudi sprejeli.«

— Gledalci, ki spremljajo
rezultate in podobne informa-
cije na TV zaslonu, si najveck-
rat ne predstavljajo kaj vse je
potrebno, da se vse to omog-
o€i. Kako bi na kratko opisali
vase delo s tem?

»Preden se lotimo razvoja ta-
ke obdelave, je treba najprej
predvideti vse razlicne uporab-
nike podatkov ter nacine, kako
jim jih posredovati. Potem si je
treba zagotoviti vse podatke in
nacin kako se z njimi povezati.
Pri alpski tekmi so uporabniki
recimo: gledalci televizije, TV
komentatorji; gledalci na cilju,
novinarji v tiskovnem srediscu,

novinarjem in

sodniki. Prilozena skica kaze
razporeditev razlicne racunal-
niske in elektronske opreme,
kot je bila postavljena na tek-
mah svetovnega pokala v Kra-
njski gori in Mariboru. Nasa
ekipa s tremi povezanimi ra¢u-
nalniki Partner spremlja teko-
¢e, vmesne in konéne case, ki
jih dajejo ure uradnega ¢aso-
merilca. Te ¢ase preko gene-
ratorja znakov takoj posre-
dujemo v TV sliko, na poseben
kanal pa damo trenutno listo
prvih petnajstih. Po vsakih
desetih tekmovalcih izpisemo
trenutno listo na papir, taka lis-
ta pa se izpise tudi v tiskovnem
srediscu. Najbolj zahteven up-
orabnik nasih uslug je nedvo-
mno reZiser TV prenosa. Ta
lahko v vsakem trenutku zahte-
va trenutni vrstni red na tekmo-
vanju ali pa v svetovnem poka-
lu, nas operater pa mu mora bi-
ti stalno na voljo. Na prilozeni
skici so poleg nasih Partnerjev
Se drugi mikrora¢unalniki.Ure
Longines TL 3000, ki jih upora-
blja ekipa Timing Mojstrana
ima vgrajen mikroracunalnik,
prav tako naprava, ki ji pravimo
generator znakov. Talahko vsak
znak, ki ga dobi od ra¢unalnika
pretvori v znak poljubne ve-
likosti, barve in oblike, ki ga
potem vidimo na TV sliki. V
preteklih letih nam je prav ta
naprava povzrocala mnogo
skrbi, saj znaki na TV zaslonu
niso bili kvalitetni. Zato smo na
ta racun slisali marsukatero kri-

tiko. Letos smo kupili profesio-'

nalni generator znakov, rezul-
tate pa ste lahko ze videli.

- .‘ '

Glede merjenja ¢asa povsem
lahko $e to, da je pravzaprav
neodvisen od ra¢unalnika, za-
to lahko v prenosih vidite
loceno reklamo za radunalnik
in lo¢eno za ¢asomerilce (Ti-
ming Mojstrana  Longines,
Omega)«.

— Kaksne so posebnosti
razliénih obdelav? Recimo te-
kem v alpskem smuéanju, sko-
kih, tekih. Kje so zahteve
najvecje?

»Zahtevne so vse obdelave s
TV prenosom, kjer mora racu-
nalnik takoj reagirati na-.vsak

podatek in ga pravilno ohdﬂ'é'-'"

ti. Poleg alpskih tekemftsm
razvili tudi spremljanje teﬁem’v

smucarskih skokih in poletin:

- Tam so problemi s sodnigkim!

ocenami, kjer je treba po¢akal
na vseh pet ocen, da lahko iz
raéunamo rezultat. Sodnikl
imajo pred seboj posebne N&"
prave podobne namiznim ré
¢unskim strojékom s papirnd”
tim trakom, kamor odtipka®
oceno, ki gre takoj v ragunal
nik. Sodniki véasih odlasajo
oceno tako dolgo, da je N@
zaletiéu drugi skakalec in 1@
krat se vse skupaj lahko zaplé"
te. Poleg ocen in dolzine spré’
mlja radunalnik za vsaked?
tekmovalca $e hitrost na most!
in hitrost vetra ter vse te PO
datke kasneje vklju¢i v SPiS
rezultatov.

Pri tekmah brez TV prenoséd -
pa so zelo zahtevni mnozicn'

/ teki, tako na smugeh kot N4
suhem. Tam

je problem Z

Iskra

sol. o,

TV Przan, n. sub. o.,

klicnimi cenami:

4
&

§

AVRNAH VAGTL
TRAUB

Iskra — Industrija Sirokopotrosnih izdelkov, n.

TOZD — Tovarna lelevnzusklh sprejemnikov —

61000 Ljubljana, AndreJa Bitenca 68

Poslovni odbor TOZD TV PRZAN po sklepu DS TOZD objavlja
odprodajo izloéenih osnovnih sredstev iz uporabe z naslednjimi iz-

1. Struzni avtomat INDEKS
2. Stroj za vakuumsko impregnacijo
(za transformatorje in motorje)
3. Avtomatski vrtalni stroj KNAB
(za vrtanje tiskanih vezij)

drugi¢ objavljen oglas
1. Vodoravni roéni rezkalni stroj

2. Enovretenski struzni avtomat

3. Opticni profilni brusilni stroj

. Licitacija bo 25. 2. 86. ob 9., ogled je mogoc¢ istega dne od 7. do 9.

'Ogled in licitacija je za druzbeni sektor in zasebnike ob isti uri.
Pogoje in informacije o licitaciji dobijo interesenti na dan licitacije
na sedezu delovne organizacije.

29.500.000.-
100.000.-
400.000.-

180.000.-

690.000.-
1.865.000.-
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- Plagng g

vn . b
da?ksom velike koli¢ine po-

‘Ekmoc:r tik pred tekmo. Vse ved
Vija éValcev se namrec prija-
£ n‘_ehle na dar) tekmovanja.
fa trel'; Oveg_a prt_hoda v cilj pa
i a 9dt|pkat| vsa imena in
; Ne Stevilke. Rezultati so
Valc:er\?t Qapqénj zaradi tekmo-
S ki prite¢ejo v napacen

I ali zaradi takih, ki med
v“kgi ;amenjajo Startne Ste-
Sliéirﬁ qusto na ta raéun
valg, O kritiko mi, saj tekmo-
Taéuntr,d'-}o' da se je »zmotil«
Uejstva nik, Pongviti moram
S HEO' da se racunalnik nik-
Ki m, Zmoti. Zmoti se ¢lovek,
kije pije »dal« podatke ali tisti,
N ra(_:usr;‘ii]pl.'ogra\m, Eqrej tisti. Ki
Podatk, 2!?)'::2 dologil, kaj naj s

—_—

V svet
i u se racunalniske
'e;ﬂr: borijo, da prevzamejo
sm: Na faki ravni kot je
B vni pokal v alpskem smu-

.14, kako se v pri
Njimi Vidite vy primerjavi z

g|a¥né‘,ﬂ'”‘ je ta dejavnost v
Tel vV sluzbi propagande.
|Skra|é Ide[orpa tudi pri nas.
mi DOke ta .zell s la_kimi akcija-
faéuna?z-at' Zanesljivost svojih
el nlkovltn strokovnost pri
. IV specialnih programov.
me gre pri tem po cel
erl'én ker smo tudi izvozno
Omerjnt?l Je to za nas gotovo
VSet na reklamna akcija.
€ obdelave nudimo brez-
tem dajemo svoj
va : razvoju tekmo-
¢ l?(?\?ea 'n mnozi¢énega $porta
i N1Ji, saj menimo da smo
ra‘éil’lgcl: Programa enotne-
tugi dOI2mlmskega sistema to

EVI’QD

DriSpe\,ek K

Pr pﬁgoce_ée_ beseda o reklami.
K b nosnh:;tujinevidima res
nalniéﬁ Panoje »uradne« ragu-
"'ajbore flrme (npr. Olivetti) na
3 ! Vidnih mestih, pri nas
taka '9anizatorji radj prodajo
§"ingoTESta za nekaj tiso¢
4 na' Nas pa odrinejo ne-
hase dSItran, ka!(or da bi bilo
®Nake an_ manj vredno od
3kcijd% tulega.‘Zato smo §li v
R - reklamnim balonom, ki
‘Ekma?,[h'?emo na vseh vegjih
o kjer SMo prisotni z na-
-_l. ratunalniki.«
" diaéunalnlsfvo in Sport
Ustyg € podrogji ¢loveskega
: "janja za katera pravimo,
© izredno hitro razvijata.
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Kaksne nacrte imate vivzvezis
tem? . ° - 4 e

»Za nas SO izziv najbolj
zahtevni tehni¢ni problemi na
tem podroc¢ju, zato bomo Se
delali na izboljSanju nasih us-
lug na najveédjih tekmovanjih
prinas. Po drugistrani pase pri
nas na manjsih tekmovanjih ze

P

pojavljajo mladi raéunalnicarji
s svojimi osebnimi racunalniki
in se preizku$ajo v izra¢unu
rezultatov. Mislim, da je to
pozitivno, rad bi jih opogumil,
da naj nadaljujejo, pa tudi po-
vabil v naso delovno organiza-
cijo, ¢e potrebujejo nasvet. To
je tudi namig organizatorjem

R ey

manjsih tekem, ki se zdaj ob-
racajo predvsem na nas, da naj
pois¢ejo sposobne programer-
je v svojih okoljih. V delovnih
organizacijah je ze veliko si-
stemov Partner, s Kkaterimi
zlahka realiziramo vsako ob-
delavo rezultatov.

PETER LOVSIN

. 6,17, februar 1986
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V tovarni elektrolitskih kondenzatorjev v Mokronogu smo se pogovarja-
li z JoZico Strmole, strokovno sodelavko za plan inanalize o rezultatih
poslovanja v preteklem letu. 1zluséili smo nekatere najbolj bistvene

ugotovitve:

Poslovno leto 1985 je bilo za
TOZD ELKO v celoti dokaj us-
pe$no. Stevilke iz enajstih
mesecev pricajo o 11% po-
vecanju proizvodnje glede na
prejSnje leto, po dosedanjih
ocenah za vse leto pa je opti-
mistiéno zastavljen plan pr-
oizvodnje presezen s 3%.

Ustrezno so povecali tudi
produktivnost, saj izkazujejo
kazalci 7% rast.

Vsa ta pozitivna gibanja so
predvsem odraz vrste uspesnih
samoupravnih in poslovnih od-
locitev, kisojih sprejeliv zacet-
ku leta. Najvecjo tezo imajo pri
tem gotovo organizacijske
spremembe v proizvodnji, ki so
jo Se dodatno strokovno okre-
pili. Korenito so spremenili tu-
di nacin nagrajevanja tako, da
bistveno bolj kot doslej spod-
bujevalno vpliva nadelo vsake-
ga posam~-znika v kolektivu.
Precej so dvignili tudi osebne
dohodke in so v ob¢&ini Trebnje
med boljsimi.

Zastoji v prekrbi z mate-
rialom v letu 1985 niso bili toli-
ksni, kot leta poprej. K temu je
veliko pripomogla tudi uspela
kooperacija z Impolom iz Slo-

venske Bistrice, ki jim dobavlja
Al folijo. Zmanj$anje deleza
direktnega uvoza zato pomeni
kar precejsen prihranek.

Vsa omenjena dogajanja so
bistveno pripomogla k dobri
realizaciji celotnega prihodka,
ki je v enajstih mesecih ze 17%
nad planiranim in dosega in-
deks 217 v primerjavi z letom
prej.

Zaradi usmerjenosti v inte-
nziviranje proizvodnje se Ste-
vilo zaposlenih ni bistveno
povecalo.

Problemi pa se pojavljajo v
izvozu, saj je v 11 mesecih
dosezeno le 78% planirane
letne vrednosti. Pesti jih velik
izpad narocil, kar pripisujejo
predvsem presibkim prodaj-
nim aktivnostim pa tudi agre-
sivni konkurenci z Daljnega
Vzhoda.

Kratkoro¢no, se pravi, v letu
1986 bodo tezave skusali rese-
vati s prodorom na vzhod,
predvsem bodo razsirili ze ut-
eteno kooperacijo s CSSR.
Dolgoro¢neje pa bo treba po-
prijeti predvsem v razvoju zah-

5 Eac s

.

i

tevnejsih izdelkov in zmanjsati
delez uvozenih materialov.

Ze letos nameravajo kupiti
dodatno linijo za proizvodnjo
miniaturnih kondenzatorjev, ki
so kvalitetnejsi, vsebujejo pa
tudi manj dragocene folije.

Razvoja so se lotili v dveh delih.
Kemijski del, na katerem dela 6
strokovnjakov, bo Se naprej
lociran v Ljubljani, medtem, ko
bi zahtevna konstrukcijska de-
la zaupali skupini domacih
strokovnjakov, ki se sele formi-
ra.

Zaenkrat se sreCujejo Se z
zacetniskimi tezavami, potre-
bovali bi ve¢ mladih strokov-
njakov in upajo, da jih bodo z
ustrezno Stipendijsko politiko
tudi uspeli pridobiti.

Veliko si obetajo tudi od pre-
dvidenega dolgoroénejSega
sodelovanja s tovarno Impol, s
katero naj bi sovlagali v razvoj
nove tehnologije za pridobi-
vanje predformirane Al folije. S
tako resitvijo bi zmanjsali vre-
dnost uvoza za polovico.

___Iskra Element
Nova organizacija proizvodnje ze

JoZica Strmole

Kljub temu, da so Z ‘_
zadovoljni pa v letosnjem 4
pricakujejo obilico teZa%
dvsem jih skrbi upadd™
oznih narogil, zato bo! o”
pili prodajne aktwnos'n
bodo vlagali v znanjé

Medsel§

Branko Pejovi¢, n
tehnik in vodja linije
nedavnim prevzel do
predsedmka 10 ZS V
ni_organizaciji ELKO kﬂl'
seboj ima Ze kar né"li
kuSenj v druzbenoP’;
nem delu, ki jih je Prl 2
kot sekretar ZK v ! i
vendar pa meni, dale o
sindikatu izredno
na zadolZitev, poVe* g
nenehnim izobraZe'"' g
in to predvsem izven ™
ga delovnega ¢asa.

Teko&e delo sindi
ostalih DPO obeleZ
tem trenutku prlpfﬂ'
volitve, ki potekajo $*
z naérti, hkrati pa ob"
novo programsko‘
sindikata za delo
slednjem mandatn
dobju. :

— Problemi in pod
prav gotovo niso novi.
izhodi§é¢ zacdenjate v m'-‘ '
dobju in katere so 0Sré®
loge za naprej?

»Med prvimi bi vsekak?
nil prizadevanja za V€%,
nomsko uéinkovitest:
oljdanje priduktivnosti
vanje zalog in vsega °
glede gospodarjenja. S
tu aktivno vklju¢uje pr

organiziranjem probh?f"I
prav, torejsiprizadevad

L ¢

14. stran

St 6, 17, februal 2



litat

’ i:'.““-'c{ti v vsesplo$ni
'aturizacije in vrhun-
OVosti izdelkov. Nad-
I uvoienih  mate-
allz(:é‘_ftéimi in nadaljnja
0goi 4 proizvodnije je
Nik ) Za doseganije zas-
cnl;ey. Bremenijo jih

B i%ri?ceﬁnje obveznosti
: rekle Vletu 1979, ko so
' g, ~"OC obrtniskega na-
| noavtopre§|i na sodoben,
-, Du"ie_ Matiziran nacin pro-

a:

88 o
| °izvg' an“.! bodo&nosti vidijo v
gl elektrolitskin kon-
°k0pm,v. Za  vgradnjo v
iMgrays M€ izdelke, zato se
® Sloy ::: usmeriti v zahtev-
Sngn; - Namenjene pro-
Proizvodnji.

I: S.

R
Qasi:gnko\'itega informacij-
dl Slyzy, ma.‘ Skupaj s strokov-
%loviqegm' skrbimo za jasne
8 .~ Nformacije, kot pod-
e o) ~010Canje, predvsem
lvsind‘?ega Poslovanja. De-
- Clujg kalnih skupinah zivo
Morgji- .~ "3Zpravi, $e bolj pa
k doigufpodbyditi zanimanije
B 012 toy 0180 perspektivo
i prayeme: Tu velikokrat ni
Mo mmega“ Odziva, zato se
fudii " "2l Se bolj kot doslej
Dy O Strokovni delavci
umijiv p?(Oéiia, ki bi bila
> Kakg " 28irSemu krogu.«
0817 Pa je z medsebojnimi
r
& \rﬁﬁiﬂkhm letu smo se
Zani | cKaterimi problemi,
Moizyqq 2. NOVO organizacijo
Mematiye || IN hkrati z novo
ACijo delovnih mest.

* Pejovje

Vse kar je novo, pri nekaterih
ne naleti vedno na odobravanje.
Bilo je precej hude krvi, ki pajije
botrovala predvsem dolo¢ena
neinformiranost in nerazume-
vanje dolgoro¢nejse perspekti-
ve. Vse to je zdaj za nami, delavci
ugotavljamo, da smo z novim
sistemom veliko pridobili. Na-
grajevanje je v veliki meri vezano
na ucinke dela, tako glede
koli¢ine, kvalitete in samodisci-
pline vsakega posameznika. Gi-
bljivi del osebnega dohodka
znasa tudi do 40%, kar je
precejSen razpon in menim, da so
se pozitivni ucinki ze odrazili v
lanskoletnem poslovanju. Oseb-
ni dohodki so, precej boljsi kot
pred meseci in so tudi med naj-
boljgimi v ob¢ini.«

— Glede na to in na strukturo
delavcev v tovarni, ki izhajajo iz
preteino kmeckega okolja, skle-
pam, da v tovarni ni socialno
ogroZenih delavcev?

»Ne, socialnih problemov ni-
mamo, ker Soke ob stalnih pod-
razitvah vseeno laze prenasamo
kot delavei v mestu. Stanovanj-
ska problematika tudi ni pereca,

pomagamo-si s stanovanjskimi -

krediti, nekaj problemov pa smo
resili tudi s solidarnostnimi sta-
novanji.«

— Kako pa ocenjujete delo-
vanje delegatskega sistema. Ali
povezave v tovarni in obéini de-
lujejo kot bi morale?

»Glede samoupravnega odl-
o¢anja, v tovarni ni nobenih
bistvenih ovir. Zadeve, ki jih ob-
ravnavamo po sindikalnih skupi-

nah, se razresujejo na DS, zborih
delavcev in drugih telesih. De-
lavci se s svojimi problemi lahko
kadarkoli obrnejo na svojega
nadrejenega, ali na kateregakoli
strokovnjaka, ali sluzbo, ki v naj-
krajSem c¢asu posreduje odgo-
vor. Smo majhna tovarna (200
zaposlenih), ki v bistvu Zivi, kot
velika druzina. Sodelovanje med
DPO, samoupravnimi organi in
direktorjem obelezuje medsebo-
jno zaupanije.

Tudi povezava z obéino je trd-
na, o vseh zadevah skupnega
pomena se obicajno dogovo-
rimo brez ve&jih problemov.
Glede zadev Sir§ega druzbenega
pomena, na ravni republike in
naprej pa menim, da je nas dele-
gatski sistem prevec tog. Prenosi
mnenj in stali$€ ne delujejo kot bi
ljudje zeleli. Menim, da je vanj
vgrajenih preve¢ reduktorjev, ki
otezujejo povratni tok informa-
cij. Vsak delavec, ki postavi
vprasanje, pripombo, bi moral
dobiti odgovor. Ce pa tega pov-
ratnega toka v bazo ni, ¢lovek iz-
gubi voljo. Opazam vedno vec
malodusja in vedno teze je lju-
di motivirati za dfuzbenopolitic-
no delo.«

— Nasa DO je sestavijena iz
11 temeljnih organizacij, razdro-
bljenih v $estih obdinah po
Sloveniji. Kako bi ocenili med-
sebojno sodelovanje z vidika
strokovnih, kot tudi obcée ¢love-
§k!' odnosov?

»Tega sodelovanja je veliko

premalo. Zdi se mi, da se vsi

lihje - osnova samoupravnega odloc¢anja

prevec zapiramo za zidove svoje
tovarne. Prevladuje klima v stilu
— ¢Ce gre nekomu dobro, ne bo
drugemu izdal, zakaj mu gre
dobro. Precej izstopajo¢ primer
je pocasnost pri organiziranju
skupnega razvojnega dela na
ravni DO. Tudiskupno delovanje
DPO je vcasih kar preve¢ for-
malno in premalo je zivih, ¢love-
Skih stikov med nami.

Dobro priloZznost za vzposta-
vljanje tovrstnih vezi vidim v
Sportnem udejstvovanju, ki biga
moralo biti ve¢. Pri nas si zelimo,
da bi se vsaj enkrat mesecno
srec¢evali na Sportnih terenih z
delavci ostalih nasih temeljnih
organizacij. lz lastnih izku$enj
lahko povem, da se tovrstna
druzabna sreCanjaveckrat prele-
vijo v Zivahne strokovne raz-
prave, ki bi lahko vzpodbudile
marsikatero koristno sodelova-
nje.«

— Po mnoZici plaket in priz-
nanj, ki visijo po stenah, bi skle-
pali, da ste $portno izredno
aktivni? :

»Kljub izrednim delovnim ob-
remenitvam doma in v tovarni
nasi delavci ne zanemarjajo
Sportnega udejstvovanja. Precej
dobri smo v odbojki, nogometu,
namiznem tenisu in kegljanju.
Udelezujemo se v glavhem tek-
movanj v ob¢ini. Vzadnjem ¢asu
smo prepricali tudi nasa dekleta
o koristnosti rekreacije in vedno
pogosteje jih vidimc na nasem
igris¢u ob tovarni.«

|£8:
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Racionalna uporéba elektricne energije v industriji

e lekra Kibe}netika R kel S

Ce presezes konico, gredo milijonifg

Konic¢ne obremenitve povzroc¢ajo elektrogospodarstvu velike stroske,
saj zahtevajo dodatne nalozbe. Temu ustrezna je tudi cena elektriéne
energije, ki je sestavijena iz cene zadelo (kWh) in cene zamoé (kWh), ki jo
pri vecjih uporabnikih merijo Stevci s kazalnikom maksimuma. V ra¢unih
dosega cena za mo¢ kar 50 do 70% cene porabljene energije. Zato se
industrijski odjemailci vse pogosteje odlo¢ajo za naprave, ki omogocajo

registriranje in krmiljenje koniéne obremenitve.

Zadnji¢ smo ‘predstavili si-
stem za krmiljenje koni¢ne
obremenitve, podprt z mikro-
racunalnikom, ki ga izdeluje
Iskrina tovarna Stevcev. Danes
vam predstavijamo izdelek Isk-
rine tovarne merilnih instru-
mentov iz Oto€é — napravo za
registriranje in krmiljenje ko-
nicne moci L. 308, ki jeizdelana
v klasi¢ni, analogni tehniki.

ldejni c¢e omenjene naprave
je dipl. ing. Milovan Mihorko,
upokojeni strokovnjak iz nase
Prodaje. Vodja skupine za
inZeniring v tehni€énem razvoju
Instrumentov Valentin Begu$
je povedal, da so doslej izdelali
ze okrog 40 takih naprav. Od
zacetne izvedbo te naprave so
vkljucili vse pridobljene iz-
kusnje v razvoj nove izvedbe, ki
sodi tudi v sisteme ISKRAMA-
TIC SIP. V sedanji napravi so
vgrajeni e ¢asovni Stevci, kar

so Zeleli predvsem uporabniki.
Kvalitetnej$i so tudi c¢asovni
releji. Zdaj vgrajujejo toénejse
registrirnike razreda 0,5. Na-
prava je bila predstavljena na
sejmu Elektronika v Ljubljani
in na razstavi inovacijskih do-
sezkov v Radovljici.

Napravo za registriranje in krmi-
lijenje koniéne moci L 308 sesta-
vijajo trije pomembni deli:

— naprava za nadzor in signa-
lizacijo konice

— naprava za avtomatiéno kr-
miljenje konice

— avtomatika za delne izklope
in vklope porabnikov

S pravilno prilagoditvijo mejne
vrednosti v kW in pravilnim ter
preizkusenim stopnjevanjem ¢&a-
sov na relejih se bo odjemalec
lahko priblizal optimalnemu kr-
miljenju koniéne obremenitve. Ta-
ko bo lahko dosegel precej$en pri-
hranek pri porabi energije.

Prednosti naprave L 30850 B
enostavna, pregledna In "
va. Sestavljena je 12 d I
komponent, zato jo €Ne% b
sprejemajo z zaupanjem- Sl

Iskra Kibernetika omen
pravo prodaja po drzavi Pret
nih filial, za katere je bilo 9%y
rano usposabljanje. Vet

nosti v zadnjem ¢asu P9
Srbiji in Crni gori. UP°F¢
dajejo ugodne ocene, sa "
membno, da se naloZba Pu
nekaj mesecih. Na seminaf i
se ga udelezili predstavnikiPe
tantskih organizacij, SO Pw
spoznanja, da je moZn® i
projektiranju industrijskin @iy
upostevati priklju¢itev napr o

miljenje konigne moci }eru'
nike prikljuéiti na omrezje¥
nih skupinah. ’ 1

Na podrogju inzeniring®
‘bernetike dobila strokoViE g
bo skrbel za uspesno pro
sane naprave, da bi lahKP
celotno jugoslovansko tr2i80 :
je, da na koncu omenimo 3" g
njake, ki so vlozili najveé " |
za uspesno uvajanje proiZVe il %
prodajo te naprave: Milo¥ g
horko, Valentin Begus, Ja™ &
vandek in Darko Sm0¢'|?ﬁ~
bavne roke v Tovarni mefiln*C
rumentov izpolnjujejo. KIjU> el
snim tezavam z nabavo NEK

(
(

Naprava za registriranfe in krmilje-
nje koniéne modi

odsestavov. .,
P Alojt™

A

Mikroelektronika

Organizirajo seminarje:

nacriovalce

Skih procesov

Strokovna sekcija za elekironske sestavne dele, mikroelektroniko in
materiale — SSESD, Strokovno druitvo za mikroelekironiko,
elektronske sestavne dele in materiale — MIDEM in Iskra —

1. Osnove polprevodniskih tehnologij za

Od 24. 2. do 2-. 2. 1986 (Kotizacija 100.000 din)

2. Nacrtovanje mikroelektronskih vezij na
osnovi standardnih celic
Od 17. 3. do 21. 3. 1986 (kotizacija 150.000 din)

3. Nacrtovanje mikroelektronskih vezij na
osnovi logiénih mrez
Od 14. 4. do 18. 4. 1986 (Kotizacija 150.000 din)

4. Simulacijska orodja pri razvoju polprevodni

Od 23. 6. do 27. 6. 1986 (kotizacija 150.000 din)

Za dopolniino profesionalno izobrazevanje naértovalcev in tehnaala;.i
gov mikroelektronskih vezij Iskra — Mikroelektronika razp?’ag
kompletom orodij za nacértovanje in izdelavo mikroeleklronsk'ﬂvn
na osnovi standardnih celic in logiénih mrez v MOS tehnologil S
¢rtovanje uporabniskega vezja je s pomoc¢jo CAD danes hitr i
uéinkovito. Rag¢unalnidka simulacija tehnolodkih postopkov ¥ Iilf‘i
meri poceni razvoj novih tehnologij in skrajsa ¢as do uspene red
cije mikroelektronskih vezij. s

Zelja organizatorjev seminarjev je omogogiti uporabnikom e
elektronskih vezij v Iskri in izven DO Iskre iz vsega jugoslovan®™s
podrocja dostop do znanja in uporabe modernih metod nacrio¥s
vezij in tehnologij. Zato bodo seminarji v prostorih Isk
Mikroelektronike v Ljubljani, Stegne 15 d, kjer bodo udelezence
minarjev predavali vodilni strokovnjaki, moZno pa bo tudi pré
delo z modernim ragunalnigkim sistemom. Programi predvideY
uénih ur, Detaljne programe lahko zainteresirani dobijo od vod’js A
narjev: dr. F. Runovca — Iskra — Mikroelektronika, tel. (061) 5,73
ali dr. R. Rotaka — SSESD (tel. 572-007). Ker je taksen semlﬂaf-’.
pesen lahko le v manjsi skupini udeleZencev je $tevilo omejen@ ';
po vrstnem redu dospelih prijav. E:
Prijavo posljite na naslov:

Pavle Tepina i p ) j
Elektrotehniska zveza Slovenije (SSESD — mIDEM

Titova 50, 61000 Ljubljana 3 oo

V kotizacijo posameznih seminarjev so vkljuéeni stroski literatur® R
minarjev, uporabe raéunalnidkega sistema, kosilo in l’“"’md ‘
odmorih. :
Stroske bivanje v Ljubljani udelezenci pokrivajo sami.

i
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Delo DU Kropa

‘zﬁdniﬂ dni starega leta smo bili
H\kﬁgﬁlenm iz tovarne Iskra ME-
fyag ' LIPNICA Ze po ustaljeni
Sigg ,iovabljeni v gostisée Kova-
;pon%Kljopl.
) °k0rl|‘l smo, da smo delali v ta-
Iy go )Y Kjer znajo ceniti mi-
2 l‘!- med tistimi, ki jim je 3e
by lste Elane, ki'so v tezkih
gﬁh muagali graditi Iskro in po
B Ofeh pripomogli k da-
hh“iedu' Ugledu Iskre. Pogostitev
%iﬁnc liéna in se v imenu vseh up-
&V iz Mehanizmov zahva-
Inrqt!m_za prijazen in prisréen

S
\'uumpva |s<m° 7e drugié pripravili
i ropi, povabili pa smo
’lzac‘gj‘;’ druzbeno-politiéne orga-
My Prek svojih zastopnikov,
Dni?‘ tudi nase dobrotnike —
U |eie delovnih organizacij.

Pr rigij, @ 154 Elanov je dovolj
i “ilv dokaz, da je tak$no
b Neksi v, kako potrebno in, da
b,}ncu Ie{ aksnih uric veselja ob
Y gy '@ res morala postati tradi-

i

Yo'y > SKromnim finanénim sred-

Wayjjno O POskrbeli, da smo le-te
~ uuziusmerili:

img i&?inkam izleta ob 8. marcu
~n ageljne,

Mg éag"ad!'\a #rebanja ob izletu

8jank;

o~ "
"“koaimbOIiéne nagrade staros-
q!Iap (Prek 80 let) ob prazniku
~ rwem .majU.

< g resi sacialno sibkim,

~ aP‘ aila pri stroskih izleta,
%ngye @ Najstarejsim krajanom
8 Dgpn (etu: Kropa, Kamna gori-
~ top V2 in Jamnik,

OCe vzdrzevanje drustva.

N
Ndpa?fa _’Skreativno delo najbolj
ily -lamen« Kropa glede na
%]gncé‘l'hovih glanov — up-
kotivé Nudi nam brezplaéno
{ o s ek (brez katerega nase
e B Ploh ne bi moglo delati!
E?-d"lev kvadraturi odgovarajo¢
im c°°|lkl garsonjeri, z brezpla-
tﬂefon nf;llralnlm ogrevanjem in
;‘t}fabi kit 0govarjamo se tudi o
th,.oﬂubskgga prostora v Kle-
fopj. i Orih sindikalnega domav
iprgieipamo jim, da bo prej ko
0 go tudi do te realizacije, saj
Mlﬂdih Nas upokojencev v vseh
faZumevajoge odnose in

Uno
0
7 fenci py Kropa pred Sport hotelom na Pokljuki maja 1985

so nam pripravijeni prek Janka
Lotrica pomagati vsestransko.

TOZD MEHANIZMI so nam za
leto 86 naklonili 40.000.- din dota-
cijein se jim zanje prav lepo zahva-
ljujemo, s toplim priporocilom Se
za v bodoge. Imamo pa Se nekaj
drugih dobrotnikov, katerih imena
smo (oz. $e bodo) objavili v glasilu
»PLAMEN« Kropa. Razumljivo je,
da je vsa nasa dejavnost odvisna
od sredstev ki jih dobimo in to
pri¢akujemo tudi v bodoce. Pred-
vsem je vazno, da smo organiza-
cijsko e kako prav usmerjeni, da z
nasim delom bdimo nad ¢lanstvom
in, da so le-ti zadovoljni. S pridobi-
tvijo novih prostorov pa bomo nase
d :lo $e bolj popestrili, saj bomo v
kratkem formirali e pevski krozek,
nekaj Sportnih panog in 3e marsi-
kaj drugega.

V letu 1985 je nase delo obsega-
lo: 8.marcaizletZzenavobe Gori-
ci, na Sv. goro (Kamenica) — 2
avtobusa.

Od 26. do 29. aprila3 dnevni izlet
v Izolo, nas poéitniski dom — 50
udelezencev.

Dne 21. maja izlet na Pokljuko. V
tamkajsnji kasarni smo imeli skup-
no kosilo in se seznanili z vojaskim
zivlienjem, nato pa imeli na Bledu
zakljuéno proslavo ob Tednu up-
okojencev, udelezba 50 ¢lanov.

Dne 9.6. Proslava ZB vBegunjah
v sodelovanju z organizacijo SZDL
— 36 udelezencev.

Dne 22. 6. Tradic. sre¢anje v lov-
ski koéi na Petelinoveu — 44
udelezencev.

Dne 7. 7. Uvertura za Triglav —
pohod: Kropa — Mohor — Cepulje
— Jost — Kranj

Dne 18. 8. Piknik v Kranjski gori,
udelezba 50 oseb, imamo tudi
posnet film.

Dne 28. in 29. Dvodnevni pohod
na Triglav prek Pokljuke, z vrnitvijo
prek Uskovnice in Hudicevega
mostu v Bohinj.

Dne 19. 10. Pes-tura prek Jelo-
vice v DraZzgo$e, z ogledom teh-
nike META, kratek postanek na
razgledni toéki BELA PEC in pos-
tanek pri spominskem obeleZju
Bi¢kova skala nad DrazgoSami.

Od 25. do 28. 10. Tridnevni izletv
na§ pocitniski dom v lzoli (38
udeleZencev)

Upokojenci

Ill. zimske igre upokojencev
Slovenije v Bohinju

V getrtek, 20. t. m. bodo v Bohinju lll. zimske igre upokojencev in
upokojenk Slovenije. Organizacijo so zaupali tovariSem v Radovlji-
ci, ki so na splogno zadovoljstvo udelezencev opravili svojo nalogo
tudi lani in predlanskim. Start bo ob 10. dopoldne. Nas$i starostniki
bodo tekmovali v veleslalomu na Kobli in v smuskem teku naizb-
ranem delu FIS proge v Bohinjski Bistrici.

Zadelo se je pred stirimi leti na posvetu organizatorjev Sportne
rekreacije drustev upokojencev Slovenije, ko smo prvic slisali po-
budo, da bi tudi smuéanje vkljuéili v svoj rekreativni program. Miro
Kavcié je porogal, da je med Gorenjci Ze lep ¢as veliko zanimanje
za sreéanje upokojencev na belih poljanah in tako so sklenili, dabo

prva prireditev v Bohinju.

Y V getrtek se bodo zbrali Ze tretji¢. Uvedli so dve novi kategoriji
udelezencev: za Zenske od 60. leta naprej in za mo$ke od 65. leta
naprej. Najstarejsi udelezenec doslej je bil znani smucar-tekac z
Jesenic France Smolej, star 77 let.

Slovenski upokojenci in upokojenke so se Ze pred desetimi leti
odloéili, da bodo razen zborovskega petja in §aha propagirali tudi
nekatere rekreativne dejavnosti starostnikov. Vsekakor napredna
odlogitev, ki naj spreminja tradicionalne navade, ko so ljudje misli-
li, da je za starostnike najbolje, ¢e samo pogivajo.

Prvotno so sodelovali v §portnih sekcijah za balinanje, kegljanje
in streljanje z zraéno pusko samo biv$i tekmovalci, pozneje pa so
se vkljugili tudi novinci, tudi tisti, ki poprej $e niso imeli §portnih
navad. To velja tudi za smuéanje, saj je znano, da lahko za¢ne s
hojo in tekom na smuéeh tudi starostnik, ¢eprav morda do svoje
upokojitve Se ni imel tekaskih smuci na nogah.

Vsem, ki se bodo zbrali na lll. zimskih igrah upokojencev na Ko-
bli in v Bohinjski Bistrici, Zelimo prijetno sre¢anje, lep dan in obilo

uzitka na belih poljanah!

Dne 26. 12. CAJANKA OB
KOLEDVI — udelezba 154 ¢lanov.

Ob tej priloznosti smo prek dia-
filma pogledali spominske posnet-
ke iz nasih izletov in pa ozko-
metrazni film iz nasega piknika v
Kranjski gori, ob spremljavi na-
sega popevanja. Pogledali smo Se
nekaj filmov, ki ponazarjajo nase
krajevne obicaje.

Ob tem sreéanju je bilo pove-
danega Se veliko o delu nadega
drustva, pa naj se omejim samo na
bolj pomembnejSa dela: za vse
nase &lane je drustvo preskrbelo
premog in zanj tudi pokasiralo
prek 600 starih milijonov, pobrali
pa smo tudi narocila za leto 86 in
teh je za 700 tiso¢ kg. Premog bo

Drago Ulaga

‘prek KURIVA NAKLO dostavljen

strankam Ze v mesecu aprilu, ali
maju. Za nakup KALISKOPA so
upokojenke iz Kamne gorice na-
brale 100.000 dinarjev. Omenjena
aparatura je namenjena Jeseniski
bolnici.

Na nasi zadnji seji smo tudi skle-
nili, da bomo pri¢ensi z letom 86
prek radia Cestitali vsem, ki dopol-
nijo 80 leto starosti in pa jubi-
lantom zlate poroke.

Zene-upokojenke iz Krope so
pripravile tudi liéno razstavo ro-
¢nih del. Vseh ¢lanov imamo zaje-
tih v evidenci na dan 1. 1. 86
skupno 303.

Okvirni plan
za leto 1986:

marec: izlet za dan Zzena na Go-
risko: Predjamski grad, stara in
Nova Gorica — Cedad.

april: Prek Kogevia — Gorski
Kotor — Delnice — Susak in prek
Titovega mostu na KRK

maj: Sentjernej — Kartuzija Ple-
terje.

junij: Tradicionalno srecanje v
lovski koc¢i na Petelinovcu.

Julij: pestura: Kropa — Mohor in
Komna — Sedmera triglavska jeze-
ra — QOvcja planina — Bohinj

Avgust: Velika planina nad Kam-
nikom, na obisk k plansarjem.

September: 5 dnevniizletv lzolo,
nas pocitniski dom.

Oktober: KUMROVEC — ATO-
MSKE TOPLICE.

V mesecu oktobru e ni izkljuéen
Se kaksen jesenski pohod, — rav-
nali se bomo po vrement.

Ivan Miheli¢

o
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Podlistek

Nas sobese_dnik
ing. Milan Zeleznik

Bil sem
predhodnica

Nas sobesednik je bil v ¢asu
prvega Titovega obiska v Iskri
11. aprila 1955. glavni inZzenir to-
varne, danes bi temu rekli tehni-
¢ni direktor in se takole spomi-
nja prvega Titovega obiska v
kranjski Iskri:

»Takrat smo sicer vedeli, da bo
prisel Tito v Iskro in, da jesprejel
nase povabilo. Vendar pa nismo
vedeli natanéno, kdaj bo prisel
na obisk. Strogo zaupno smo na-
redili shemo in marsruto Titove-
ga obiska v tovarni. Le nekaj ljudi
je vedelo, kje vse bo marsal hodil
in kaj si bo ogledal v nasi tovarni.
Spominjam se, da je Ze takrat

=

Iskra bolehala za pomanjkanjem
skladisénega prostorain rezultat
tega je bil, da smo imeli uskla-
dis¢eno blago vsepovsod — tudi
hodniki in sleherni najmanjsi
prostorcek je bil z njim natrpan.
In takrat se je zacel dogajati
¢udez — nenadoma smo zaceli
pospravljati, vso to robo in to
seveda smo tam, kjer naj bi po
nasem nacrtu Tito Sel skozi to-
varno. Lahko reéem, da bi bila
Iskra veckrat zares lepo pos-
pravljena in urejena, ¢e bi marsal
prisel veckrat k nam na obisk.

Ker torej nihce ni vedel, razen
redkih posameznikov, kod in kje
bo vodila pot Tita po tovarni, je
pac zato moral eden izmed nas,
ki smo za to vedeli, hoditi kakih
deset metrov pred marsalom kot
nekaksna predhodnica. »Zelez-
nik, ti bos sel kot predhodnica in
moral bos vse ljudi, ki bodo hote-
li videti Tita, drzati nazaj,« so mi
takrat ukazali. Ljudje so se me ta-
krat zares bali, kajti, kamorkoli
sem vstopil kot predhodnica,
sem najprej pogledal naokoli
hudo kot ris. In tako je Titov
obisk potekal lepo in tekoce, vse
tja do orodjarne, kjer se je marsal
zaustavil za daljsi ¢as. V orodjar-
ni se je Tito pozanimal za vse
zelo pedantno, videlo se je, daje
kovinar. V roke je jemal razna
orodja in pri tem odobravajoce
kimal. Silvo Hrast mu je vedno
dajal v roke sama precizna oro-
djain videl sem, da so ga nekate-
ra orodja, ker so se mu zdela ne-
kaj posebnega, navdusila, da je
prikimal, medtem ko je druga
odlozil brez besed.

Predsednik Tito si-z zanimanjem ogleduje Iskrine izdelke

Tov. Tito sprejema album s posnetki predvojaske vzgoje v l51

Dajal nam je, da imamo lepo
tovarno in lepo proizvodnjo, ven-
dar pa, da nam pri vsem tem Se
marsikaj manjka. Jaz sem Se
vedno hodil spredaj, potem pa
me je Silvo Hrast predstavil Titu,
rokovala sva se in ob tej priloz-
nosti mi je dejalzgoraj omenjene
besede.

Podali smo se nazaj na dvo-
ris¢e. Tam je Tito spregovoril zb-
ranim delavcem, ki so medtem
zapustili stroje in svoja delovna
mesta ter se zbrali na dvoriscu
tovarne. Govoril nam je o nasem
gospodarstvu, kaj vse smo do ta-
krat storili, izrazil je ponos nad
nasimi delavci, ki so pokazali ta-
kéen mladostni zagon. Zahvalil
se nam je za sprejem in se odpe-
ljal iz tovarne.

Meni so takrat ocit
razvidno tudi iz slik
¢asa, ces, cemu nosi
baretko na glavi, tudi {
vim obiskom sem jo not
so mi celo, saj si v tej -
kmet. Vendar naj povel !
moral polnih deset
nenehno pokrivalo na
so me tako silovito daj
Ce ob slabem vremen
nisem nosil ¢epice, s
dobil vnetje sinusov.
tudi takrat, ob Titovem 0
sil ¢epico na glavi.

To so torej moji krat
na Titov obisk v kran
spomini, ki se jih vedn(
minjam, spomini na ¢as
kot tridesetimi leti.«
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~ Kultura

Delavéeva pesem

Sem delavec in rosno mlad,
ni¢ ni tezko mi, delam rad,
Si prizadevam prav sréno
graditi to zemljo!
Ropoée stroj, bobni v uho,
mi Zulji na dlaneh rasto,
presegam svojo normo vedno,
sluzim tudi izredno! :
Ustvarjam vsak dan vec in vec,
Zasluzek pa gre hitro prec,
za dinar vsak se prepotim,
a v zrak gre kakor dim!

eprav Zelim si brez skrbi
Ziveti svoje stare dni,
Se ¢udim, me razjeda dvom,
imel dovolj kdaj bom?
TolaZijo me prav vsi,
zdaj ta, zdaj oni govori,
v referatih mi lep svet
risejo spet in spet!

m jo nat Ob tem pa se sprasujem sam:
SI v tej » kam gre ta pot, mar pelje kam?
3 povel ! Kako, da toliko ljudi

deset le od besed Zivi?

alo na A kljub vsemu pljuvam v dlani,
/ito daj polenta lakoto masi,

remen na teden enkrat grem v bife,
pice, st saj smo vendar ljudje!

usov. Z Ropede stroj, bobni v uho,
tolvem 0 mislim na vlazno sobico,

Vi, predstavijam si v njej ljudi,

7 ki jezik jih redi...

)ji kratk Sem delavec in rosno miad,

v kranj ni¢ ni tezko mi, delam rad,

1 vedn( garac sem, sluzim kruh trdo,
naca a drugi ga jedo...

ot «c Uros Vosnjak

N

Vse je le v srcu

Z lepim vedenjem je tako, kot z lepim govorjenjem, ni ga, Ce ni iz srca.

“ Ne da se ga nauciti iz knjig. Veliko je zelo Solanih ljudi, ki natanko poznajo

vsa slovniéna pravila ter vsa pravila obnasanja ter bontona pa vendar

govorijo surovo, oblastno, z vrha, brez spostovanja do tistih, ki jim
govorijo.

Spomnila sem se na Cankarjeve besede: »o straSnem dusevnem ubo-
§tvu, ki je razlito, kot umazano morje po vsi nasi mili domovini... Frinas ni
nikjer, ne duse in ne srca, vse je javno in zasebno, Zivljenje je uduseno v
smesnih malenkostih in ozirih...«

Prav je samo, ée govori§ iskreno, iz srca pa Geprav ne po pravilih.
Svobodni smo in v svobodi vsi enaki — $e obnasajmo se tako!

Mak

3 g

Akupunktura

-

Ledene vrbe potoka so
odmaknjenost,

soZitje

s podglavno blazino
ena sama mehkoba:
drsenju tvojega kazalca
po usesni mecici
dodava le $e dejstvo,
da je vsak poljub
izvirnik

sobotnega jutra —

pa morem navduseno sprejeti
druzabnost

tisocih igel nad

gleZenj zvitega macjega
koZuha.

R ———— AR e

A. Pevec

(

g
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BRSO TEIEER v slove

Jozku Cotarju

Véasih se zgodi kaj tako Zalostnega, da nam
zastane korak, Zivijenje izgubi svoj ritem, bese-
da nam zastane v grlu, vse misli se zlijejo v
Zalost.

Tak je bil trenutek, ko smo prisli v petek 31.
januarja zjutraj nadelo in smo izvedeli kruto re-
snico, da si v delovni nesreciv noéni izmeni iz-
gubil Zivijenje, star komaj 47 let. Zapustil si nas
tako nepri¢akovano, sredi delain Zivijenja, poin
modi in nacrtov.

Spominjamo se tvojega prihoda med nas li-
varje, prvi¢ leta 1964 za kratek ¢as in znova 6.
11. 1969, ko si z nami delil dobro in slabo vse do
tega usodnega 31. januarja. Kot preddelavca
tlacnega liva smo te hitro vzljubili, saj smo v tebi
videli postenost, prijateljstvo, tovaristvo in pri-
pravljenost, vedno in vsakomur pomagati.

Bil si tih, izredno delaven in zanesljiv, naj-
boljsi prijatelj in tovari§, najiskrenejsi sode-
lavec. Tak si bil v nasi sredini, v svojem kraju’
Skrbini pa si veljal za moZa, na katerega se je
vsak rad obrnil.

Zal bo poslej drugaée. Usoda, ki je tolikokrat
kriviéna, je bila tudi tokrab moénejsain je stori-
la svoje. Koncala je knjigo enega Zivijanja. Ven-
dar mnogo prezgodaj, da bi jo lahko zaprli.
Zato jo bomo nosili v nasih srcih, vedno bo
odprta na tvojem delovnem mestu, iz nje in iz
nasih src bo vel ponos, da smo delili Zivljenje s
¢lovekom, kakrsen si bil ti, JoZko

Tvoji sodelavci iz Iskre Komen

Romanu Mohoric¢u

Ob tej stras$niin Zalostni novici, da te nivec
med nami, SO zajokala tisoera srca.
Onemeli smo in nismo vedeli, da je usoda ta-
ko kruta, neizprosna in resniéna. Zakaj? se
spracujemo, je ugasnilo tako mlado Zivijenje.

Tvoj pogled je nenehno uhajal proti go-
ram. Resnicno si jih ljubil in se vedno vracal v
njihovo tihoto. Simfoniji gora se ni mo¢ up-
reti. Ko se zjutraj vijolicni mrak za¢ne spre-
minjati v rumenega ter za trenutek obstane,
se spremeni v sivordecega in obvzhodu son-
ca zadrhtiv rdeci barvi, da tisrce zlgze do gr-
la, ves zanos nam zaveze razum. Cudovito,
toda ob tej simfoniji opoja samo en ¢éisto
mijhen,- napaden korak te zdrami, Zal
prepozno.

Bil si poln nacrtov in neizpolnjenih Zelja.
Po konéani Soli in sluZenju vojaskega roka,
si se redno zaposlil v Iskri TOZD Stevci. Bil si
nam prijatelj. Znal si pomagati vsem, ki so
te potrebovali. Hesni¢no te bomo pogresali,
§e vedno iskali in pricakovali.

SODELAVCI

P

Andrazu Gromu )

)n
TeZko je zapisati, da med sodelaVv 8
mladega prijatelja, ki je komaj dobrl o
na samostojno Zivljenjsko pot. Pa vels lag
gre drugade — komaj dvajsetletned§®reg
raza Groma ni veé med nami, U Prige
dogodek je prekinil njegovo kraffParg,,
Zivljenja. a5i
Kot RTV mehanik je svoje delo 0trg;
dobro in vestno, vedno je nasel tudl
pomoé sodelavcu, priljublien je bil
mladostne iskrivosti, svezine in W il
Zivljenja, vedno poln nacértov za prif®g*'onc
pa je moral mnogo, mnogo prekma‘iien,
stiti mesto med sodelavci, prijatelji, $%8UZbg |
ki, druzino. Galo
Dragi AndraZ, ne bomo te pozad EFTE
smeh in tvoje prijateljstvo bo 05!l 12

nami... l :
Sodelavci iz T0ZD T :}L‘*‘fé{
Fha, v;‘

dng

R iseanee e TR 7 ahvale

Ob boleéi in mnogo prerani izgubi mojega dragega moza

JozZa Kalana

se iskreno zahvaljujem vsem sodelavkam in sodelavcem iz TOZD Stikala
ter vsem ostalim iz DO Kibernetike za izraze sozalja, darovano cvetje, de-

- narnc pomo¢ in spremstvo na njegovi zadnji poti
“Zalujoca Zena Albina,
sin Tomaz in héi Helena

Ob boleci in nenadni smrti moje drage mame

Franéiske Skrget

se iskreno zahvaljujem sodelavkam in sodelavcem v DO Iskra Kiberneti-
ka, TOZD TS — oddelek termoplasti (stroji, tiskanje, raziglanje, pomozna
orodjarna in obratna pisarna), za izraze sozalja, podarjeni venec, denarno
pomoc in spremstvo na njeni zadnji poti

Zalujogi sin Marjan Skrget

Ob smrti dragega sina in brata

Romana Mohorica

se iskreno zahvaljujemo vsem sodelavcem v DO Iskra Kiberneti n;
Stevci in TOZD Vzdrzevanije ter Iskri Delti za izraze sozalja, ¢

narno pomoc¢, poslovilne besede ob grobu in spremstvo na njed“di
poti

Ob tragiéni izgubi sina

Andraza Groma

se iskreno zahvaljujemo njegovim sodelavcem in vodstvu Iskre !
Przan za izre¢eno sozalje, darovano cvetje in denarno pomoé:
Hvala vsem, ki ste ga spremili na zadnji poti

zalujoci: o&e Andrej, mati Marija in brél
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Prejelismo

Pelavci, lenuhi
h ostali prijatelji

7“9"9 Po desetih letih dela na istem delovnem mestu in v istem
wﬂg’!" Ima ¢lovek priloZnost in pravico, da potegne neko c¢rto,
o Nekak3en rezime svojega dela, kajti po desetih letih vendar
DO Pogledas nazaj in tudi naprej.
m_a e do{ga in kratka hkrati. Vse je sestavljeno iz pozitivnih ip
1 s Vnih nihanj in vsi se v bistvu trudimo, da bi bilo v nasem
A e"'iu vec svetlobe kot senc. Pa yen_dar_ véasih ¢lovek namerno,
usi @merno izre¢e besedo, stori dejanje, ki med sodelavci, ali v
i i podre odnose. Vsi smo samo ljudje, s svojimi napakami, s
5 n';" Smehom in svojimi solzami. Vse premalo se zavedamo, da
K '0.in Zivimo samo eno Zivijenje.
4 Mme je v teh letih prizadelo, me potisnilo v kot, kjer me je bilo
%. Prrzad_eio me je, in me §e bo, da so lenuhi Ziveli na raéun
"ihgg d?fa in na raéun vseh dobrih delavcev, kijih pak sre_éiy !e_h
; ‘Ga] asih ni malo. Podpiranje lenuhov, ki se na odru Zivijenja
oy, 20.prsih in tulijo v mikrofone »MI SMO GARACI IN MI
."J'ao RESILI SVET« Koliko teh mleénih dlani mora preZiveti
L Vadelavéeva roka. Koliko puhlin fraz so Ze in §e bodo predela-
J °Jeva Uées_q. Tragika vsega je v tem, da ti lenuhi veljajo za dobre
ﬁfavce' kajti ée ne delajo, preprosto ne morejo narediti napake.
i SOZC 2a strojem, v proizvodnji prej, ali slej stori napako in takrat
3, i lenuhi zatulijo v en rog »NAPAKO JE NAREDIL«, $kodo
: aca, disciplinska in §e sto argumentov bodo nasli, da zadavijo
Pﬁzgﬂ delavca. i
atlpa, © takole dober lenuh k meni, k stroju v tiskarno, kjer delam
- & On_' zdruzujem delo) in njegov najvedji uspeh v tistem hipu e,
' °ie'°°f§¢59 stol in nanj poloZi polno ritko. Medtem ko se potim za
I m',m- mi on zehajoé razlaga zakaj je KriZaj odletel na slalomu ter
l‘,dn::"“'a.(Jmade narodi, naj mu prinesem }{avo iz avtomata. Vzpoqj
floloy, Neko& sem nekje prebral, da je naloga birokrata najti
’ ‘.G"O_m'esro za Se enega birokrata. Bo Ze drZalo. Mrzim ljudi, ki
u, Najvedji problem, kaks$no kravato bodo zjutraj preden gredo v
fga? (ne na delo) nataknili nase. Zadnji¢ sem mimogrede pred
§ FTgm slisal frkijo, ki je rekla kolegici »JOJ, KAKO JE DANES
"bij, 12 CEN, ZE POL STRANI SEM MORALA NATIPKAT |« Uraja_
Ty Tudi to je vzpodbudno, $efi, ne bodite tako teéni. Frklja, ali
"3 pomislila na delavko za teko&im trakom v no&ni izmeni, do-
2 akajo stirje otroci in moZ, ki zakarta in zapije ves denar. Pun-
;“:fa! en tgden bi morala vohati tako Zivijenje, potem bi pa
- %10 premislila, ali je v petih urah pol natipkane strani prevec,
pl’.amalol
83 mac‘; Me je razveselilo v teh letih. Ko sem prisel v tiskarno, sva bila
3 dva, Sedaj nas je §tirinajst. Prostorsko, kadrovsko in strojno
fep:a Poveéali in si seveda naloiili tudi veéje odgovornostr:.
Obeo Smo presegli plan, na kar smoupravi¢eno lahko ponosni.
or" Kolektiv smo, tudi to lahko trdim. V&asih je dovolj, &e te
; prg Samo potreplja in re¢e vzpodbudno besedo, na Zalost je te-
" Malo, kajti denar nivse. Dovolj dobro se po&utim v kolektivu,
: wse ne, bi ga verjetno Ze zapustil. 16 se jih je zamenjalo v tem
i N tudi sedaj jih nekaj grozi z odpovedjo — bodo paé prisli no-
Ka/:sl smo zamenljivi, tako je Zivijenje.
ivej ? Naprej? Zmerni pesimisticni optimist sem. Do smrti bomo
_ ko’g'o Je eno dejstvo. Kako pa bomo preostala leta preZiveli in
#kih :'5 bomo postlali je seveda odvisno od nas samih. Vsi tulijo o
s & asih. Ne vem, kje vidijo teZke éase. Sit sem, dobro oble¢en,
o 0 9rem, kadar se mi zahode (pa.sluzbi seveda), precej sveta
b ob;?el' imam zdravega sina, Zivim iz meseca v mesec, skratka
Si ji en sem. TeZke &ase si ljudje ustvarjamo sami, za probleme,
ihe Nalozimo, dolZino druge in s tem podzavestno tudidrugim
8iyjs 0 Probleme. Premalo se zazremo v sebe, vedno oce-
) druge in vse preve¢ beremo med vrsticami. TeZki &asiso
rizg td vojno, v svobadi ne more biti teZkih ¢asov, lahko so samo
atd k @ pa s0 bile in §e bodo. Vse absurdnosti sedanjega &asa smo
onx CPali sami in po&asi bo treba smrdedéo jamo zasutiin zlesti na
m',"?/. Zeleno goro pod nebo, kajti bodoé&nost je $e vedno pred
* ¥ 1amo porinimo gobezdade in lenuhe, ki nam laZejo in se
t"a ‘delavéevih Zuljih, pokaZimo nasim otrokom pot ¢ez
Ne travnike k modrim obzorjem, udarimo Ze enkrat po gnilobi,
ox . 0Pdaja in se zazrimo naprej. Sveta ne bomo spremenili ¢ez
S;OZ’:’DER, liudje, poskuajmo ga.
Pa, tudi tole pisanje je morda fraza.

-

Ole
N,

Mitja Jesenovec

Iskra &

Iskra — industrija merilne elektronske tehnike,
p.o.
Horjul 188, 61354 Horjul

vabi k sodelovanju

Diplomirane inZenirje elektrotehnike

smer avtomatika, ali industrijska elektronika, ali merilno procesna
smer ;

Diplomirane inZenirje strojnistva

" smer konstrukterstvo, ali proizvodno strojnistvo

Diplomiranega ekonomista ali
ekonomista

smer analiza in planiranje

Strojnega tehnika

za delo na elektromehanskih konstrukcijah elektronskih merilnih
instrumentov

Dva elektrotehnika §.1. ;

z najmanj petletnimi delovnimi izkusnjami na podrocju razvoja,
tehnologije ali konstrukcije

Strojnega kijucavnicarja

za opravljanje vzdrzevalnih del
Pogoj: Odsluzen vojaski rok

Delavci pod té. 1, 2 in 4 bodo opravljali delo v dislociranem
razvojno-raziskovalnem oddelku v Ljubljani, TrZaska c.2 in nov-
ozgrajenih prostorih razvojno-raziskovainega oddelka v Horjuluin
sicer pod té. 1 v Ljubljani, ali v Horjulu, pod t&. 2 vHorjulu in pod té.
4 v Ljubljani.

Za vse sprejete delavce bo dolo¢eno poskusno delo v skladu s
pravilnikom.

DO ima organiziran gibljiv delovni ¢as. Avtobusne zveze za Horjul
iz Ljubljane in Vrhnike so organizirane. Oddaljenost Ljubljane od
Horjula je 20 km. Nudimo stimulativne osebne dohodke, moznost
izobrazevanja ob delu ter hitro reSevanje stanovanjskih problemov
z nudenjem posojil.

Prijave z dokazili o izpoinjevanju pogojev posljite v 8 dneh po obja-
vi v ¢asopisu Delo na naslov: Iskra Merilna elektronika Horju!,
kadrovski oddelek, 61354 Horjul.

Iskra Kibernetika

Oddajte vioge

St Lt @«

Clane kolektiva DO Iskra Kibernetika ob-

veséamo, da bo socialna sluzba do konca feb-

ruarja zbirala vse vloge delavcev, ki bodo uvelja-
vljali socialnovarstvene pravice zaleto 1986. De-
lavci, ki menijo, da so upravi¢eni do ene izmed
socialnovarstvenih pomo¢i (nekdanji otroski
dodatek, regresiranje vrtcev, podalj§anega biva-
nja in celodnevne osnovne Sole), naj izpolnijo
zahtevek na vlogi SPN 1. Vse informacije dobijo
pri obraéunovalkah in na oglasnih deskah.
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MBI PLANINSKEGA DRUSTVA ISKRA ZA LETO 1986
FEBRUAR:  15. DOBRCA - 1635m
22. BOHOR - 1023m
MAREC: 8. BoC - 380m
| 22, ROG - 1100m :
APRIL: 5 GOLICA - 1835 m i
19 ANKOGEL - 3246 m (lahko s smucmi oli brez nyh) H
MAD : 1.- 3. MONTE ROSA - 4600 m (lahko s smucmi ali brez nyih)
17. DEBELA PEE - 2015 m (iz Krme) |
%.-25. , JULETOV SMUK “ZA CMIROM (dvanagsti) - lahko s smucrmi all brez ik 4
30.3.V.-'1V..  SREDNJ DEL VELEBITA - 0D ALANA DO OSTARI]
JUNITZ 14.-15. MATAJUR - 1643 m , KOBARISKI STOL - 1668 m
21. KEPA = 2143 m
28.VL.- 5.Vl. KANJON MORACE , DURMITOR -BOBOTOV KUK-2522m
JuLia; 12.-13. BAVSKI GRINTAVEC - 2344 m (pot prijatefstva)
i
AVGUST: 23 ZELENICA VRTACA, STOL, ZIROVNICA
30. VIS - 2666m ( pot prijatelstva)
SEPTEMBER: 6.-7 KOROSICA , OISTRICA, KAMN SEDLO, BISTRICA
g 13 SKUTA - 2532 m
20-21. MOREZ - 2261 m
27 VRTASKA PLANINA,SLEME, KUKOVA SPICA - 2617 m
OKTDBER: N. TICARICA, ZELNARICA, DEBELI VRH - 2390 m
18. IV.DEL PP POT! IZ KRNICE V MARTULIEK IN ZA AK
NOVEMBER: 8 [ZLET V NEZNANO trolo boste kar dobri

i — Nié ne vidite, ampak za disciplinsko komisijo in defﬂ, :

TR

s

Zeljeznov, tehniéni urednik Drago Pecenik. 1zhaj
Gregor&iceva 23

opros¢eno plaéila davk,_a od prometa proizvodov.

T :
KRAJI-
LUKNJICA |STARO-  |gypopski | TRTMI 2 |kanLovac
¥ | DRUZEA 3 |RIMSKI Thods Ny
ra OBLESTVO |V KO. POZDRAV | VELETOK GREL
VODJA
UPORA
RIMSKIH
SUZNJEV |
§ [P1semsxa 41
4 [ovounica
NEMSKO
FRANC
TRST
]
LETOV. V URACHI
NG~ BELGII SPIS
L FILMSKI BRENCELJ
UBLALEC |REZISCR  [\ipan POKRIVA-
(DAVID}  l7epeS Lo
DEKOR
RDECI
KRIZ
ANTON DRAGO 1IN2.
NANUT TRSAR SAMOGL.
NAPACEN
SKOK
KONJA
v
STRAN
ZAJEDA VELIKI
KOPNEGA \TAL.
X PESNIK
MORJE ;

Iskra — : — Ljubljana. V!
ISKRA — glasilo delovnega kolektiva Iskra SOZD elektrokovinskeidndustrije — Lju (o
i . énik gla aednika’Milos Pavlica, odgovorn!
odbor. Glavni urednik: Pavle Ganiar, pomo ‘_:]a vnega e Roomer i 5
telefon: 223-977. Priprava zaisk: DIC TOZD Gratika, Novo mesto. T:!bl
Dnevnik, TOZD Tiskarna Ljudske pravice, Ljubljana. Pomnenju sekretariata za informacije 9

Pohod na Bohol
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