Ustvarjanje novih delovnih mest

V prejsnji stevilki smo objavili élanek sNova delobna mestac, v katerem smo opozorili na
teinjo po popecanju $tevila zacasno nezaposlenih in opisali nekatere praktiéne resitve. V tej ste-
vilki objavljamo nekatere ugotovitpe iz Slovenije, Cacka, Titovesa UZica in Slavonskega Broda.
sNasa skupnoste bo tudi o prihodnje objapljala gradivo o akcijah in izkuinjah pri resepanju tega

problema.

1Z NASIH KOMUN

Povecano stevilo zaposlenih v Sloveniji

Od januatja do aprila letos so gospo-
darske organizacije in ustanove v Slove-
niji zaposlile 23795 novih delaveev in
usluzbencev. Hkrati je bilo 10.299 odpo-
vedl, tako da zna3a Stevilo nanovo spre-
jetih delaveev in usluzbencev 13.496. Po
evidenei republiSkega zavoda za socialno
zavarovauje se je stevilo aktivnih zavaro-
vancev v istem razdobju povetalo za
16;?80 oseb. i s o

o povecanje Stevila zaposlenih je pre-
vej velje, kakor dolo¢a plan. Pla'mirwng je
namre¢ bilo, da se bo letos Stevilo za;
slenih povetalo za 2500 do 3000 ljudi. Pri
tem je treba upodtevati, da podjetja in
ustanove Se i&fejo nove delavee in usluz-
f:cnce. to je, da njihove potrebe Se niso

rite.

Po podatkih sluzbe za posredovanje
dela je bilo ob koncn aprila v Sloveniji
8020 zalasno nezaposlenih (2212 moskih in
5508 Zzensk), Zahteve podjetij in ustanov
s0 v vetini primerov temeljile na dolo-
cenih kvalifiEacijn-h. zaradi Cesar ni bilo
mogote vseh zacasno nezaposlenih takoj
zaposliti. Razen tega je posebno med ne-
zaposlenimi moskimi veliko invalidov in
za delo premalo sposobnih oseb. A prav,
zaradi neustreznih kvalifikaeij in invalid-
nosti je ostalo konec aprila 1827 delovaih
mest nezasedenih, °

Pripomniti je treba, da ima pri nstvar-
janju problema nezaposlenih pomemben
delez tudi stanovanjski sklad. To Ze zato,
ker onemogofa analititno oceno ugoiov-
ljeno in koristno prelivanje delovne sile
iz ene gospodarske organizacije v drugo
oziroma sprejemanje novih delaveey in
vajencev,

Od 25, marca do 13. maja letos je 325
rodjetij in usfanov v Sloveniji iskalo 3863
novth delaveev in usluzbencev, na razpo-
lago pa so imeli le 1432 samskih stano-
vanja preteino v barakah gradbenih pad-
jetiy) in tri droZinska stanovanja. Znano
pa je, da so Slevilni delavei in usluzbenci
zaradi pomanjkanja stanovanj prisiljeni
opravljati dela, ki ne ustrezajo njihovim
strokovnim kvalifikacijam:

Kljub takemu stanju pa je treba ugoto-
viti, da vprasanje zacasno nezaposlenih v
Sloveniji v primerjavi z jugoslovanskim
povpretjem ni tako resno: v razmerju do
skupnega Stevila prebivalcev te republike
znasa Stevilo nezaposlenih le 0,52 odstot-
ka, v razmerju do Stevila zaposlenih pa
2 odstotka. Lahko pripomnimo e to, da
je &tevilo nezaposlenih v razmerju do lan-
skega leta manj%e za skoraj 2000,

J. Debeljak
Cacak:
MAJHNE MOzZNOSTI

Biro za posredovanje dela obinskega
ljudskega odbora v Catku vodi posredo-
vanje za bivii ljubifkotrnavski in draga-
tevski okraj. Konec maja je bilo na tem

wdrotju 1394 zacasno nezaposlenih oseb.
.[:I‘U'inosti, da bi reSili vprasanje zaposle-
nosti, niso, kakor vsaj poudarjajo v bi-
roju, posebnoe velike in jih bo tezayno
poveéati brez investicij. To se posebno
nanaia na 7e tako majhno industrijo. Voj-
na industrija sSlobodas bi lahko z dolo-
tenim povedanjem zmogljivosti za Siroko
potroinjo zaposlila priblizno sto ljudi, toda
za povetanje proizvodnje so potrebne
nove investicije. Enak primer je pri elek-
tromontaznem podjetju »Cere in pri to-
varni raznega orodja, medtem ko bo to-

.varna papirja v kratkem dobila kredit in

bo mogla zaposlili vet desetin Zensk.
Nekaj novih delaveev je v zadnjem éasn
sprejel rudnik magnezita v Brdjanih ka-
kor tudi premogovniki na podroéju okraja.
Zaradi pomanjkanja stanovanj pa zapo-
slujejo rudniki predvsem domaéine,
Kakor poudarjajo v obéinskem biroju.
pa je zaposlitev Zensk in mater naifezja
zadeva. Poskus, da bi s podporo Zenske
organizacije organizirali nekatere uslui-
nostne delavnice, je dal veé kakor skro-
men rezuliat, Organizirali so samo delav-
nico za krojenje in ¥ivanje, njene usluze
pa so drage in take nimajo veliko dela.
Nekaj moznosti za zaposlitev Zensk je v

Majhne investicije - velika korist

Znano je, da so pri nas v mnogil pri-
merih moZnosti, da z majhnimi investici-
jami doseiemo dobre rezultate. V tej
smeri so bili v okviru ukrepov za pove-
tanje . produktivnosti dosezeni dolofeni
uspehi. kar potrinjejo tude Stevilni pri-
meri iz prakse. Naj opiSemo enega takih
uspehov,

V wvasi ZabreZje pri Obrenoveu ob abali
Save je veé tiso¢ hektarov zemljiséa dolga
leta s{uiilo za pasop zivine, pridelek trave
na njem pa je bil odvisen od padavin.
Skratka, zemljis¢a niso izkoriséals. Pride-
lovanje kmetijskih kultur je terjalo resi-
tev sistema namakan ja.
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V tej smeri so se lotili dela 1. 1954, ko
so v melioracije investirali 10 milijonov
din. Prihodnje leto so investirali Se 5 mi-
lijonov, s Eimer so usposobili za pridelo-
vanje 3.500 ha zemlje, Na tem podrofju
]i:: sedaj plantaza vrb, pridelujejo slad-
LOrno peso, jeémen za pivovarne. soncé-
nice in koruzo, letos pa so zaceli pridelo-
vati tudi pSenico. Proizvodnjo in njeno
realizacijo so organizirali s kmetijskega
posestva >Dragan Marinkoviée.

Podatki kazejo. da je bila investicija
zelo rentabilna, vloZena sredsiva pa so %e
vetkratno vrnjena. VloZene investicije
so bile vrnjene samo z dohodki od vrbe,
ki je zelo éonosna (kilogram posekanega
surovega &ibja placajo po 25din). Zato
redlagajo v Zabrezju, da bi ustanovili
oSarsko industrijo. !
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- priblizno 30 delavk. S povecanjem zmog-

kmetijstvu: kmetijske organizacije od -
Casa do ¢asa sprejemajo delovno silo, ven-
dar ker traja delovni éas 10 ur in e obi-
tajno razdeljen na dva dela, se zenske
nerade odlodijo za zaposlitev, ker jim v
tem primeru ostane le malo ¢asa za gospo-
dinjska dela.

Slavonski Brod:
DOBER ZACETEK

Ljudsk: odbor okraja Slavonski Brod je
ze lani priporodil gospodarskim organiza-
cijam, naj razmislijo 0 meZnosti za otve-
ritev raznih usluznostnih delavaic obrine
dejavnosti kakor tudi za razSirifev in ra-
cionaluejSo uporabljanje #e obratujofih
zmogljivosti. 5 podporo aktivnega delo-
vanja druzbenih in politiénih organizacij
je ta poziv ze dal prve rezultate. Podjetje
:Slavonski partizane je poveéalo nezatere
obrate in zaposlilo e 50 delaveev. Pod-
jetjie sSvetloste iz Luzana je prav tako
zaposlilo priblizno 50 delavcev v kon }
liarni in obratn za izdelavo zemeljskih
barv, '

Dober uspeh v usivarjanju moZnosti za |
zaposlifev zaéasno nezaposlenih so dosegli
Ijudski odbori ob&in Slavonski Samac in
Brodski Stupnik. V Sameun so organizirali
obrtno zadrugo, ki se ukvarja z vsemi
vrstami gradbene dejavnosti.. '-

To pa e vedno ni dovolj, ker i&ée prek
biroja za posredovanje dela v slavonske-
brodskem okraju zaposlitev Se vedno pri=
blizno 1000 moSkih in 800 Zensk. Del teh
delaveev bo zaposlila tiskarna >Plamene
v Slavonskem Brodu, ki organizira now
obrat. V kratkem bo zacela v Brodun delati
zenska Fiviljska delavnica, ki bo zaposlila

ljiivosti bo zaposlila veé desetin delaveey
tudi Scetarska delavnica >Tigare. I

Titovo Uzice: :
NAJVEC V INDUSTRIJI

Tudi na podrocju okraja Titovo 'UZice .
odpade med zacasno nezaposlenimi-naj-
ve¢ na zensko in nekvalificirano delovno
silo. Konec aprila je bilo v okraju 1219
nezaposlenih, v maju pa so za i
455 oseb. Najveé jih je sprejela Valjarna
bakra v Sevojnu, ki je nekoliko povecala
proizvodnjo. Nekaj novih delaveev je bilo
zaposlenih tadi v teksiilni tovarni »Cveta
Dabiée in v gradbenistvu, Priblizno 100
delaveey iz tega okraja je dobilo za
tev na kmetijskem posestvn v Ljnbicevem
pri_ PoZarevecu,

V vseh primerih gre velinoma za m
tke. mediem ko je vpraSanje zaposli .
zenske delovne 3i'lc Se naprej precej od-
prto. Predloge za organiziranje usluzZnost-
nih sluzb izdelujejo. Vendar so na tem
podro€jn, kakor poudarjajo v okrajn

boru. mo#znosti precej skromne.

Veé prcakujejo od organiziranja ob
nih in podobnih delavaie, ki bi izkori5ée
surovine in druge moZnosti, ki so Ze dan
Predlagajo na primer, naj bi ob teksti
tovarni >Cveta bié¢ organizirali ob
za otrodko konfekecijo in izdelavo ode
blazin, kjer bi uwporabljali odpadke.



