Leto XVII.

Litija, april 1976

Litijski predilec izhaja enkrat meseéno. Urejuje

uredniski odbor: Branko Bizjak (glavni in od-

govorni urednik), Albin Ankon, Martina Kralj,

Marjan Sonc, Niko Stamatovski. List dobijo

¢lani kolektiva in upokojenci brezpla&no. Tisk
in kliSeji: Gorenjski tisk, Kranj

Stevilka 4

Ponovno sprejet

Stabilizacijski program gospodarjenja

Delavski svet je na zasedanju

13, aprila obravnaval proble-

matiko posameznih sektorjev, ter v zvezi s tem sprejel stabi-
lizacijski program gospodarjenja Predilnice Litija za leto 1976.

Vse teZji gospodarski polo-
Zaj tekstilne industrije v sve-
tu, kakor tudi nase jugoslo-
vanske in slovenske, ki se
kaZe v prekomernih zalogah
gotovih izdelkov v industriji,

— zmanj$anju prodaje na
domadem in tujem trgu,

— povecanju stroskov zara-
di podrazitev osnovnih suro-
vin in poveéanih carinskih da-
jatvah, kakor tudi poveéanju
vseh ostalih stroskov v pro-
cesu proizvodnje, kot so elek-
tri¢na energija, pomozni ma-
terial, druZbene dajatve itd.

— pomanjkanju  obratnih
sredstev za normalno poslo-
vanje,

— stagnaciji v druZbeni
produktivnosti in rentabilno-
sti poslovanja,

— in zamrznitvi prodajnih
cen proizvodov iz leta 1974,
terja temeljite proucitve fi-
nanéno ekonomskega stanja
v podjetju in iskanje vseh no-
tranjih rezerv in odpravo ob-
stoje¢ih slabosti.

Zato sprejemamo akcijski
stabilizacijski program pod-
jetja, kot nujen samoupravni
ukrep z namenom in cilji
ucvrstitve ekonomskega polo-
Zaja podjetja in rentabilnega
poslovanja.

Stabilizacijski program vse-
buje naslednje naloge:

1. Zastaviti vse napore za
dosego planirane koli¢ine pro-
izvodnje v predilnici, sukalni-
ci in previjainici, Pri tem je
nujno v najvecji mery izkori-
stiti proizvodne zmogljivosti,
zastoje pa zmanjSati na mini-
mum.

2. Povetati produktivnost
dela v proizvodnji in vseh
ostalih sluzbah. Dosedi opti-
malne obremenitve delavcev
na vseh delovnih mestih. Iz-
vesti v te namene proizvodno
tekmovanje po izmenah in
oddelkih.

3. Posebno pozornost po-
svetitt povefanju d&esane in
sintetitne preje zaradi vedje
rentabilnosti tega izdelka.

4. Zmanjsati stroske v vseh
fazah predelave in vseh sluZ-
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bah, Izboljsati izkoristek su-
rovin, predelavo odpadkov,
racionalno porabo sintetike,
ki je na zalogi.

5. Izboljsati kvaliteto proiz-
vedene preje in s tem zmanj-
Zati reklamacijske zahtevke.

6. Zmanj$ati zaloge surovin
in s tem izboljsati likvidnost
poslovanja. Prav tako zmanj-
Sati zalogo starih in reklami-
ranih prej.

7. Poskrbeti za racionalne
in poceni nakupe osnovnih
surovin in vsega drugega ma-
teriala.

8. Uskladiti cene v okviru
odobrenega cenika iz leta
1974.

9. Izvesti selekcijo in izbor
kupcev glede na njihove pla-
&¢ilne sposobnosti, asortiman
in perspektivnost poslovanja.

10. Izdelati norme povsod
tam, kjer obstajajo pogoji za
normiranje dela, v proizvod-
nji in ostalih sluZbah.

11. Organizirati kvalitetno
vhodno, medfazno in konéno
kontrolo surovin in preje.

12, Kvalitetno in pravoéas-
no vzdrzevati vse strojne ob-
jekte in se prilagoditi turnu-
su, kot dela proizvodnja.

13. Vsak mesec spremljati
in ugotavljati poslovne dosez-
ke in strodke, in na tej osno-
vi ukrepati.

14. Skrbeti za likvidnost po-
slovanja v okviru zakonskih
predpisov o medsebojni po-
ravnavi obveznosti.
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15. Izdelati kalkulacije za
posamezne vrste preje: bom-
bazno, kardirano, ¢esano, sin-
teti¢no, sukano in previto.

16. Zmanjsati nadurno delo
v rezijskih sluzbah na mini-
mum.

17. Izvajati tak&no izobraZe-
valno in S$tipendijsko politi-

polnitev pravilnika o delitvi
osebnih dohodkov oz. sistemi.
zaciji.

21. Opredeliti delovna me-
sta za delavce za lazje delo.
Obstoje¢e  stanje  znatno
zmanjsuje uspes$nost poslova-
nja in zmanjiuje produktiv-
nost dela.

o

ko, ki je v neposredno korist
delovnem kolektivu.

18. Dose¢i veéjo aktivnost
dela samoupravnih organov.

19. Ucvrstiti red in discipli-
no, ki sta predpogoj za uspes-
no izvajanje nalog iz stabili-
zacijskega programa.

20. Izdelati analiti¢no oce-
no vseh delovnih mest, kot
osnovoe za spremembo in do-

22, Vsi sektorji morajo iz-
delati svoje stabilizacijske
programe, s katerimi naj do-
lo¢ijo in konkretizirajo koli-
¢inske udinke, nosilce nalog,
tehniko spremljanja izvajanja
stabilizacijskega programa. O
ukrepih in u&inkih naj poro-
¢ajo samoupravnim organom,
Ti programi so sestavni del
tega stabilizacijskega progra-
ma.

Vsem bralcem

cestitamo ob dnevu OF

in prazniku dela
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Usklajevanje sumoupravnega
sporazuma o delifvi dohodka
in osebnih dohodkov

Sprejeta sindikalna lista in
samoupravni sporazum gru-
pacije sta nas zavezovala k
dopolnitvam naSega Samo-
upravnega sporazuma o deli-
tvi dohodka in osebnih do-
hodkov. Delavski svet jih je
na osnovi predloga Komisije
za nagrajevanje dal v obrav-
navo kolektivu, dokoncéno so-
glasje pa bo dosezeno s pod-
pisi vecine clanov kolektiva
po opravljenih zborih. Dopol-
njeni samoupravni sporazum
bomo priceli uporabljati 8
dni po objavi, predvidevamo,
da ga bomo uporabljali pri
obraéqnu osebnih dohodkov
za maj.

Vzporedno z dolodili sindi-
kalne liste smo ob tej priliki
dopolnili v sporazumu Se ne-
katera dolodila, za katera je
praksa pokazala to potrebo.

Vsebina sprememb je bila
objavljena v dnevnih infor-
macijah in je na tem mestu
ne bi ponavljali, ker bo ob iz-
idu ¢asopisa obravnava Ze
sklenjena, pa tudi prvotni
predlogi mogoce Ze dopolnje-
ni ali spremenjeni.

Pravica in dolznost sleher-
nega ¢lana kolektiva je, da v
teku obravnave aktivno sode-
luje s svojimi predlogi, da
kasneje ne bo pritozb.

Sistem informiranja
v delegatskih odnosih

Nova ustavna ureditev je na
vseh podrodjih druZbenega
zivljenja uredila tudi odnose,
ki izhajajo iz medsebojnega
delovanja. Tako je ustava po-
sebej zavezala delegacije in
delegate, da redno obves$cajo
o svojem delu delovne ljudi
in obcane. Zakon o javnem
obve$¢anju je to podrocje Se
bolj podrobno uredil, pred-
vsem, kar se tice podruzab-
ljanja javnega obvescanja,
javnosti dela vseh organov in
organizacij in drugih dolZno-
sti vseh odgovornih za javno
obvescanje.

Na osnovah, ki jih dajeta
ustava in zakon o javnem ob-
veScanju, morajo vse temelj-
ne samoupravne sKkupnosti
urediti v okviru svojih samo-
upravnih sporazumov, statu-

tov ali drugih splo$nih aktov
tudi pravice in dolZnosti ¢la-
nov teh skupnosti na podroé-
ju medsebojnega obve$¢anja.
S splo$nim samoupravnim
aktom (statutom) je potreb-
no urediti tudi vlogo delega-
cije in delegatov v informa-
cijskih procesih v na$i druz-
bi. V vseh samoupravnih ak-
tih je posebej pomembno
opredeliti nadela medsebojne-
ga informiranja, med kateri-
mi so predvsem javnost de-
la, dolZnost in pravica do ob-
veséenosti, pravila obnasanja
komuniciranja in drugo. V
posebnih dolo¢bah je treba
doloditi obvezno vsebino ob-
ve§¢anja — Kkatera so tista
vprasanja o katerih mora bi-
ti obves$céen vsak ¢lan temelj-
ne samoupravne skupnosti.

Brezplacni obrok

Kakorkoli Ze vzamemo
nov nacin organiziranja
druzbene prehrane v na-
$em obratu, je treba pri-
znati, da je ponovno do-
seZen napredek. Brez-
placen topli obrok med
delom za dopoldansko in
popoldansko izmeno, za
noéno pa hladna malica

v bolj pestri izbiri kot do-
slej pomeni urejeno druz-
beno prehrano. Podrazi-
tev kosil na 18,00 din po-
meni le kritje materiala
za pripravo tega obroka.

Ob izidu tega clanka
bodo zalete tezave okrog
razporeditve ¢asa za ma-
lico Ze najbrz urejene,

Iz zbora kolektiva

jasneje pa nakazani tudi
nekateri problemi, ki so
bili izneseni Ze na seji de-
lavskega sveta. Obstoja
dejansko $e problem ma-
lice oz. ustavljanja stro-
jev za Cetrto izmeno, pa
tudi donasanje hladne
malice v obrat. Nov pred-
log je predvideval naj-
enostavnejS$o resitev: vsi
zaposleni naj bi topli ali

hladni obrok kupili in po-
jedli v jedilnici. Hrana
naj se ne bi donaSala v
obrat. Kot kaZe pa neka-
tere ¢lanice kolektiva le
Zele pojesti malico kar na
delovnem mestu da se ne
bi bilo treba oblaciti ali
premalo oblecene hoditi
preko dvoris¢a v menzo.
Treba bo najti skupen je-
zik, brez hude krvi.

Skratka, negujmo in iz-
popolnjujmo to koristno
pridobitev, i§¢imo skup-
na pota za Se boljso orga-
nizacijo in ne negodujmo
nad malenkostmi, ki bo-
do mogoce na zacetku 3e
povzrocale tezave. Navse-
zadnje je tezko ustreci v
celoti Zeljam 1200 ljudi
na eno, dvo, tro in $tiri-
jzmenskem delu.

Prehrana po novem

Glede na dopolnitev Pravil-
nika o materialnih stroskih
podjetja in uskladitve s sindi-
kalno listo za leto 1976 za
regres in zagotovitev prehra-
ne med delom, je delavski
svet na zasedanju dne 13.4.
1976 sprejel predlog za orga-
niziranje in cene prehrane, ki
priéne veljati s 15.aprilom
1976.

Topli obrok se bo priprav-
ljal za dopoldansko in po-
poldansko izmeno, ukine se
dostava malice v obrate.

Za zaletek je vsak delavec
dobil 27 blokov za topli oz.
hladni obrok. V prihodnjem
mesecu bo prejel toliko blo-
kov manj, kolikor je bil za-
radi bolniSkega staleZa, red-
nega dopusta, izrednega do-
pusta ali sluzbenega potova-
nja odsoten. Blokj pripadajo
le za dneve, ki so prebiti na
delu.

Sortiment hrane bo enak za
dopoldansko in popoldansko
izmeno. Poleg toplega obroka
bodo na razpolago tudi mrzli
obroki hrane (sardine, doru-
&ek, jogurt, klobasa, rebrca
in podobno).

Za noéno izmeno bo po-
skrbljeno, da bodo delavci

imeli namesto toplega obroka
bolj3o izbiro hladne malice.

Neporabljene bloke za topli
obrok (malico) bomo lahko
vnov¢ili tudi za kosila, a naj-
manj za 1 teden skupaj.

Na osnovi predloZenih kal-
kulacij je DS nadalje sklenil,
da bo cena kosila od 15. apri-
la 1976 dalje 18.— din.

Malica se bo delila v menzi po naslednjem razporedu:

predilnica I in II

ainb
sukalnica in predpredilnica
uprava
remont, mehani¢na delavnica
skladis¢éni delavci
popoldne:
predilnica I, IT, a, b
predpredilnica, sukalnica
noéna izmena:

od 7.00 do 7.30
od 7.30 do 8.00
od 8.00 do 8.30

od 8.30 do 9.00

od 15.00 do 15.30
od 1530 do 16.00

od 18.00 do 18.30
od 20.30 do 21.00

Vsi obroki se za vse izmene delijo samo v obratu druZzbene

prehrane.

Zakaj polresnice?

V Stevilki 3/76 Litijskega
predilca je QOdbor delavske
kontrole objavil obsirno po-
rodilo o svojem delu, ugoto-
vitvah in predlogih. Med dru-
gim je Odbor delavske kon-
trole pregledal tudi potne
stroSke in ugotovil, da smo
Stirje &lani kolektiva dobili
odloéno preveé kilometrine.
Ker sva tov. Strus in tov.
Kondéina poleg upravnika
menze in nabavnega referen-
ta edina omenjena poimensko
in ker meniva, da je informa-
cija delavske kontrole polo-
viéna, ji zastavljava nekaj
vprasanj oziroma pripomb:

1. Zakaj v porodilu niso na-
vedeni vsi, ki so dobili v letu
1974 pladano kilometrino in
koliko ter zakaj so vse ostale
zadeve zavite v temo, saj
imajo vodilni in drugi tudi
imena in priimke in prav ita-
ko delavci, ki potujejo v tu-
jino.

2. Meniva, da je bil vsak
potni nalog dvakrat podpisan
— enkrat, ko je bilo potova-
nje odobreno, in drugié, ko
so bili obradunani potni stro-
3ki. Zakaj ni delavska kon-
trola vprasSala za svet 0z. po-
jasnilo podpisnike potnih ma-
logov, de pa jih je, zakaj ni
objavila njihovo pojasnilo,
saj bi potem informacija ne
bila veé¢ tako sumljiva.

3. Kondéina Zvone kot kurir
dnevno redno uporablja svoj
avtomobil za opravljanje po-
slov, tako za pota na posto,
banko, obdino, knjigarno,
zdravstveni dom in na razne
druge organizacije, prevaia
ne samo pisemsko posto,

temved stalno tudi teZje pa-
kete in druge vrednostne
stvari.

Na drugi strani pa je Ze ne-
kaj ¢asa jasno, da sedanja
kilometrina me pokrije dejan-
skih stroskov — sploh pa ne
pri krajsih woznjah, ki jih
ima kurir vsak dan. Tudi na-
migovanja, da wéasih teh
stroskov ni bilo, deprav je
bila banka prek Save, niso
na mestu. Ob tolik3ni razsi-
ritvi poslovanja podjetja se
je tudi obseg dela kurirja
precej povedal.

4. Delavska kontrola naj v
prihodnje pred objavo tak-
$nik in podobnih informacij
te vsestransko raziSce, sicer
se wutegne zgoditi, da bo s
svojim delom povzrocila sum-
ni¢enja, negodovanja in po-
dobne stvari, kar pa ni in ne
more biti namen dela delav-
ske kontrole. Prav tako de-
lavska kontrola majbri ne
more zahtevati objave Sporo-
gila o problemih, dokler ti
niso razciséeni, kar pa se ni
tokrat zgodilo samo v mnaji-
nemt primeru,

Zyone Koncina
Tone Strus

Sluzba splo$nega sektorja
izjavlja, da so navedbe v
¢lanku tov. Kondine glede
potnih stroskov, kot odgovor
na ¢lanek DK v Litijskem
predilcu 3t. 3/76, resnicne.
Dodajamo pa $e, da opravija
kurirske posle ne samo V
kraju, temve¢ tudi v okolici
Litije za dostavo raznih nuj-
nih obvestil, poleg tega potu-
je ve€krat v Ljubljano zaradi

nujne dostave raznih listin
na carinarnico, SDK in dru-
gam, ker delovna organizaci-
ja nima Soferja oz. lastnega
osebnega avtomobila.

Stroski za ta potovanja naj-
brZz niso pretirani, so pa
upraviceni.

Glede stroskov sluzbenih
potovanj v letu 1974 upravni-
ka Obrata druzbene prehrane
pa izjavljamo, da niso v teh
potovanjih vsebovani samo
stro$ki zaradi poslovanja Ob-
rata druibene prehrane. Ti
stroski nastajajo le parkrat
letno. Stroski oz. sluzbena po-
tovanja se nanasajo predvsem
za delo upravnika v Poditni-
Skem domu v Novigradu, kjer
opravlja v <&asu sezone VSO
nabavno sluzbo in potuje tu-
di vedkrat Se v okolico in
druge kraje, kar je v zvezi z
deiom oz. poslovanjem Po&it-
niskega doma. Ti strodki so
biti utemeljeni.

Podatki DK o potovanjih
vodje nabave so to¢ni. Po pre-
gledu del, ki so v zvezj s sa-
mo nabavo ter ostalih poti, ki
jih vodja nabave opravlja
(kontrola poditniskih hisic,
doma na Veliki planini ter
prakticno opravljanje dela
sluzbenega Soferjay pa sma-
tramo, da so v celoti upravi-
¢eni ter v primerjavi z dejan-
skim opravljanjem del zelo
nizki. Pripombo pri objavlje-
nih podatkih imamo samo na
primerjave, ki jih je DK brez
predhodnega preverjanja Z
ustreznimi sluzbami napra-
vila.

Pojasnila se dajejo zaradi
tega, da bi bralci ne imeli
napaéne slike o utemeljenosti
in visini omenjenih stroskov
glede sluZbenih potovanj pri-
zadetih oseb.



Nova organiziranost
fudi v ISMS

Po istih principih, kot sta
se organizirala sindikat in
ZK, se bo reorganizirala tudi
ZSMS PL. Ustanovljeni bodo
trije aktivi s predsednikom
in tajnikom na éelu. Mladin-
ci, zaposleni v $tirih izmenah
in miladinci, ki delajo samo v
dopoldanskem ¢asu, pa se bo-
do prikljuéili enem od treh
aktivov. Prednosti takega ma-
¢ina delovanja je veé:

— 1izognili se bomo posedo-
vanju po sestankih med de-
lovnim éasom, in s tem dali
prispevek k vedji produktiv-
nosti podjetja

— aktiv bo po konéanem
turnusu orgamndziral krajsi se-
stanek tako, da nikomur ne
bo treba hoditi od doma na-
zaj na sestanek

— odlo¢anje o vseh stva-
reh, ki se tiejo mladih, se
bo v duhu decentralizacije
preneslo iz sekretariata OO
ZMS na tri grupe.

Vsa ta prizadevanja, da bi
stvar bolje stekla, pa ne bo-
do obrodila sadov brez ved
volje in vedje zainteresirano-
sti mladincev. Zavedati se
moramo, da predstavljamo
vec¢ kot Cetrtino vseh zaposle-
nih v Predilnici. Ta &etrtina
pa lahko ogrommo prispeva k
vedji proizvodnji in produk-
tivnosti. PokaZimo starej$im,
da smo tudi mi lahko dobri
gospodarji in delavci. Pokazi-
mo z lastnim primerom, da
so misli in besede nasih pred-

... Beseda

V mesecu marcu je 0O
ZSMS organizirala Problem-
sko konferenco z na$imi 3ti-
pendisti na Tehni¢ni tekstil-
ni 3oli — Kranj in Fakulteti
za naravoslovje in tehnologi-
jo — Ljubljana ter z dvema
tekstilnima tehnikoma — pri-
pravnikoma. Od 11 vabljenih
se je konference udelezilo 7
Stipendistov in 2 tehnika. Da
bi konferenca potekala na
ustreznem kakovostnem ni-
voju, smo za sodelovanje po-
prosili $e: tov. PETERCA
Branka — direktorja proiz-
vodnega sektorja, Hildo TIS-
LER — kadrovika in BIZJAK
Branka — vodja centra za
izobraZevanje. Vsi trije so se
vabilu odzvali. Razgovor je
bil razdeljen na dve temi.
Prva: Obvezna poditniska
praksa in staZiranje, ter dru-
ga: razvoj podjetja in delov-
na mesta, ki se z novo or-
8a-pizacijo proizvodnje odpi-
Tajo.

Vsi navzod& so bili v prvi
temi zelo aktivni. Po teme-
ljitem pogovoru in primerih
1z prakse, smo zavzeli sklep,
da je treba program za pri-
pravnike dodelati, oziroma
Prirediti za vsakega priprav-
nika, ki je Ze vnaprej plani-
ran za doloteno delovno me-
Sto, Torej, takina spremem-
ba je bila predlagana.

Vsak dijak ali $tudent ka-
terekoli 3ole se po konfanem
Solanju zaposli pri nas kot

nikov — mladincev — borcev
padle na plodna tla in da ne
bomo izneverili svetle tradici-
je NOV. Vse to pa lahko do-
sezemo z vefjo vnemo pri de-
lu in z vedjim izobraZeva-
njem. Prav izobrazba pa je
pri nas slaba to¢ka. Zaradi
boljse informiranosti poglej-
mo naslednje statisti¢ne po-
datke v Predilnici Litija:

— dokondana vi$ja $ola:

1 mladinka — 0,31 %

— «dokon¢ana srednja $ola:
21 miladincev — 6,51 %

— dokoncana poklicna Sola:
34 mladincev — 10,54 %

— dokon¢anih 8 raz. 0S:
118 mladincev — 36,58 %

— dokondanih 7 raz. 0S:

38 mladincev — 11,78 %
— dokoncéanih 6 raz. OS:
57 mladincev — 17,67 %

— dokondanih 5 raz. OS:
34 mladincev — 10,54 %
— dokonc¢ani 4 raz. 0S:

21 mladincev — 6,51 %
— dokon¢ani 3 raz, 0S:
2 mladinca — 0,62 %
326 mladincev — 100 %

Ti podatki nam kaZejo, da
bomo morali tudi na podrod&-
ju izobraZevanja narediti ko-
rak naprej. Tekko si pred-
stavljamo, da mladinci, roje-
ni po letu 1949, niso imeli
moznost dokoncéati vsaj os-

novno 3olo.
Stane Sevljak

mladih

pripravnik, Pripravniska do-
ba traja od 10—18 mesecev,
minimalna doba staZiranja
pa je 6 mesecev. Vsak pri-
pravnik vodi dnevnik, katere-
ga ustrezna oseba kontrolira.
V tej dobi pripravnik uprav-
lja najrazliénej$a dela v raz-
licnih oddelkih, ki so pred-
videni s programom. Predlog
pa je bil, da dela pripravnik
minimalen ¢as na delovnem
mestu, ki zanj ne pride v po-
Stev in se ve¢ Casa izpopol-
njuje na mestu za katerega
je predviden. Tako bi se iz-
ognili nepotrebnemu zapu-
$¢anju delovnega mesta, ki je
najvelkrat vzrok dolgodase-
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nja in nezainteresiranosti pri-
pravnika. Delo bi se oprav-
ljalo bolj poZrtvovalno in z
vedjo zainteresiranostjo.

V drugem delu konference
je itov. PETERCA obvestil
prisotne na konferenci o raz-
voju podjetja v naslednjem
obdobju, Pri novi organizaci-
ji proizvodnje in pri uposte-
vanju fluktuacije v tem ob-

dobju se bodo sprostila 3te-
vilna delovna mesta, ki za-
htevajo ustrezno %olan kader.
Lahko smo ugotovili, da bo-
do vsi nadi Stipendisti dobi-
li ustrezna delovna mesta.

S tem je bil uradni del
konference konéan in razzivel
se je sproscen pogovor v ka-
terem so nam na$i Stipendi-
sti povedali o radostih in te-
zavah pri Solanju.

Konferenca nam je pokaza-
la, da je to najbolj$ na&in
obojestranskega informiranja
in jo bomo v bodofe Se pri-
rejali, ¢e se bodo pojavili
problemi, ki sodijo namnjo.

SEVLJAK Stane

Glasbena mladina Slovenije,
kolektivni ¢lan ZSMS v okvi-
ru SZDL, je ¢lan Muzicke
omladine Jugoslavije in obe-
nem ¢lan Mednarodne orga-
nizacije Glasbene mladine
(FIJM). Glasbena mladina je
druzbeno in vzgojnoizobraze-
valna organizacija, ki s svojo
dejavnostjo prispeva k skup-
nemu razvoju kulture in so-
cialisti¢nih odnosov ter vpliva
na estetsko in kulturno vzgy-
jo mladih samoupravljalcev.
Naloge Glasbene mladine so
razvijati kulturno in 3Se po-
sebno glasbeno Zivljenje in
ustvarjalnost mladih, ostriti
moralno in umetni$ko preso-
jo glasbenih in drugih del in
se zavzemati za uresnicevanje
kulturnih Zelja in potreb svo-
jih ¢lanov in okolja, v kate-
rem Zivijo in delajo.

Glasbena mladina organizi-
ra kulturne in umetniske de-
javnosti — animirane kon-
certe, srefanja, tekmovanja,
festivale in podobne manife-
stacije, snuje klube, aktive,
drustva in ansamble. Poleg
tega podpira izmenjavo izku-
Senj svojih ¢lanov v republi-
$kem, medrepubliskem in
mednarodnem okviru. V tem
smislu organizira sodelovanje
svojih ¢lanov v mednarod-
nem kampu v istrskem Groz-
njanu in v inozemskih glas-
benih kampih,

Glasbena mladina Slovenije
ima lastno izdajateljsko de.
javnost, v katere okvir sodi
c¢asopis GLASBENA MLADI-
NA, ki izhaja Ze Sesto leto in
si je v tem casu pridobil
krog bralcev, ki presega 3$te-
vilko 14.000. To glasilo, ki iz-
ide Sestkrat na leto, poroca
o delu in uspehih organizaci-
je Glasbene mladine, obvesca
o dogodkih iz glasbenega Ziv-
ljenja, zasleduje vidnejse za-
nimivosti glasbe pri nas in
na tujem, prina$a podatke o
glasbenih ustvarjalcih in po-
ustvarjalcih, ocenjuje nove
plodc¢e in glasbene publikaci-
je ter v obliki poro¢il, kritik
in razmi$ljanj skus$a mladim
bralcem pomagati k $irdi
glasbeni razgledanosti in jih
usmeriti h kritidnemu od-
nosu do glasbe,

STRAN 3

Upornisivo miadoleinikoy

Mnogi mladoletniki imajo
Jesti ¢ut za to, da storijo
prav tisto, kar njihove starse
razdraZi. Ce nam je veliko do
tega, da bi bil na¥ mladolet-
nik vzoren, bo prav gotovo
nemaren, njegova soba bo
vse prej kot pnijeten bivalni
prostor, njegova obleka za-
nemarjena, lasje nepodesani
in dolgi. Ce zahtevamo od
njega, naj se lepo vede, se bo
v druibi vtikal v nad pogo-
vor, uporabljal bo neprimer-
ne besede. Ce bomo zaskrb-
ljeni zaradi slabega zraka in
pljucnega raka, se bo iz njega
kadilo kot iz dimnika. Ce
nam je do dobrih ocen v So-
li in do akademskega naslo-
va, bo zdrknil na najniZjo
raven v razredu.

Stardi so vsi iz sebe in rea-
girajo na vse to obupano in
strogo. Ce to ne pomaga, po-
skusajo z ljubeznivostjo. Ce
tudi to ne da pravega uspe-
ha, se zatedejo k razumnemu
dopovedovanju. Ce njihovo
liubo dopovedovanje naleti
na gluha ulesa, postajajo iro-
nic¢ni in zaéno otroka ometa-
vati z ocitki. Potem se vrne-
jo spet k groimjam in kaz-
nim.

Kaj morajo star$i storiti,
da ostanejo pametni in da do-
stojno preZivijo krizo? Slav-
ni orientalski pregovor pravi,
naj se sprostijo in pogledajo
neizogibnemu mirno v odi,

Leta dora¥éanja so lahko
¢as wuporniStva in nemira.
Upornistvo zoper nadrejene
in zoper ustaljene navade so-
di pa¢ k uéni dobi odra¥ta-
nja. Na to moramo biti torej
pripravljeni, s tem moramo

ra¢unati, to moramo dopu-
Stiti.

Leta, ko otrok dora$éa, so
Za starSe zelo teika. Prav
nic¢ ni prijetno gledati, kako
se ljubezniv otrok sprevrada
v svojeglavega miladoletnika.
Seveda nas spravi iz ravno-
teZja, ¢e vidimo, kako je mu-
hast ali e posluSamo kako
se brez konca in kraja prito-
Zuje. Kar naenkrat ni veé no-
bena stvar po njegovem
okusu.

Mladoletnik je poln proti-
slovij. Govori o ljubezni, &e
pa ga mati skusa objeli, ste-
¢e proé, kot da mu gre za
Zivijenje. Rad se prepira in
godrnja in ne zmeni se za
nale pripombe. Zelo pa je
presenecen, 'Ce nas mnjegovo
vedenje razbuni.

Tako obnaSanje naSega
otroka sodi k tej fazi razvo-
ja. Namen dora$éanja je zra-
hljati osebnost. Mladoletni-
kova osebnost mora skozi
spremembe, ki so paé potreb-
ne: iz reda (otroStva) prek
nereda (mladost) v novi red
(odraslost). Mladoletnik se
mora otresti otroSkih vezi, ki
ga priklepajo na starse, vzpo-
staviti mora nove odnose s
svojimi vrstniki in najti sa-
mega sebe.

Mladost ni samo srecna
doba, je doba negotovosti in
dvomov o samemu sebi. Prav
ni¢c nam ne pomaga, e ga
nenehno sprasujemo, kaj se
pravzaprav dogaja z njim.
Tudi nale razumevanje jim
vedno ne pomaga. Zalostna
resnica jje: bodimo 3e tako
pametni — v ocleh mladolet-
nika slej ko prej ne bomo
imeli prav.

Premiéne priprave za namestitev snemalnih ko3ar na prstan&-
nih strojih preprefujejo padec ko3ar snemalkam na noge



STRAN 4

Varnosini ukrepi pri delv
$ tekocim plinom (butan - propan)

Dnevnik je v ponedeljek,
12. aprila 1976, pod naslovom:
»Eksploziji plina«, porocal:

»Minulo soboto ob 8.30 je
eksplodiral plin v stanovanju
Marjana Menegalija, 28, iz
Litije. Plin je eksplodiral
kmalu za tem, ko je priZgal
plinsko pe. Eksplozija je
Marjana Menegalija vrgla ob
zid, na oknih pa so popokala
stekla, Marjan je dobil laZje
opekline in je nato $e gasil
pozar v stanovanju. Skoda
znaSa okrog 50.000 din. Plin-
sko pec¢, ki ima $e garancijo,
bodo pregledali.

Ta vest mi je dala pobudo
za razmiSljanje. Na¥i &lani
organizacije zdruZenega dela
niso v nevarnosti samo v pod-
jetju ali na cesti, v nevarno-
sti so tudi doma, v gospodinj-
stvu,

13. apnila 1976 mi je na de-
lu povedal JoZe Priviek ta do-
godek:

V ponedeljek, dne 12, apri-
la 1976, sem ob 14.30 v skladi-
Séu jeklenk Litija zamenjal
10 kg jeklenko. Polno plinsko
jeklenko sem namestil v ku-
hinjo in jo prikljudil na plin-
ski $tedilnik. Ker je bil lep
dan, sem se z druZino odpe-
ljal z avtom v vas Vintarje-
vec. Vrnili smo se ob 18. uri.
Na stopnicah 4. nadstropja
(Rozmanov trg 24) sem zavo-
hal neprijeten vonj.

Odprl sem vrata stanova-
nja.. Iz kuhinje sem zaslial
rahlo piskanje. Stopil sem v
kuhinjo in zagledal, da iz sre-
dine plasc¢a jeklenke pod pri-
tiskom uhaja plin.

Takoj sem odprl balkonska
vrata in poloZil kletko s pa-
pagajem na balkon, ker je bil
papagaj omoticen.

V naglici in razburjenju
sem odhitel v skladidée jek-
lenk. O uhajanju plina iz jek-
lenke sem obvestil tov. Alek-
sa Zeleznika. Na stanovanju
mi je jeklenko zamenjal.«

Iz podatkov, ki so vtisnje-
ni na plaséu jeklenke, je raz-
vidno, da je bil izvrSem zu-
nanji pregled jeklenke s stra-
ni republiSkega inSpektorata
parnih kotlov — Ljubljana,
v letu 1975.

Zakaj je popustil zvar na
jeklenki bo verjetno ugotav-
ljala Plinarna Ljubljana, ki
polni jeklenke.

Tov, JoZze je ob zakljudku
$e pripommil:

»Ce se ne bi odlodili za pot
v Vintarjevec, bi odsli podi-
vat, ker dela Zenma ta teden
na noéni izmeni. K sred¢i tudi
ne kadim, ker bi lahko prislo
do eksplozije plina.

Pravilnik o gradnji naprav
za tekodi maftni plin in o
skladis¢enju in pretakanju te-
kocega plina (Ur. list SFRJ
&t. 24/71) doloda:

Clen 5, 8§ 4, 1

Brezhibnost opreme za upo-
rabo plina (instalacije, kuhal-
niki, grelniki, razsvetljava
ipd.) preizkuda pred prvo po-
rabo ter od ¢asa do ¢asa kon-
trolira distributer ali strokov-
na oseba, ki jo ta pooblasti.

Clen 5, 8, 4, 4 :

Plinske priprave in trogila
se pregledujejo od Casa do
¢asa na zahtevo uporabnika,

vendar enkrat na leto, v go-
spodinjstvu pa najmanj en-
krat na 2 leti.

Clen 5, 8, 4, 5

Oseba, ki pregleda priprave
in trosila, sestavi zapisnik o
ugotovljenem stanju v dveh
izvodih, od katernih enega iz-
ro&i uporabniku, drugega pa
obdrzi zase.

Pri uporabi tekofega plina
(butan-propan) moramo upo-
Stevati naslednja varnostma

navodila:

— tekodi plin ni strupen!
Je teZji od zraka, zato naj se
ne uporablja v prostorih, ki
so nizji od okoliskega terena.

— Jeklenke se nikakor ne
smejo segrevati nad 30° (pa-
zite na blizino pedi, na sonce
in podobno).

— Gumijasta cev mora biti
na regulator in na plinski
aparat pritrjena z objemka-
mi.

— Tesnost regulatorja pri-
tiska in ostale plinske nape-
ljave preizkusite z milnico,
nikakor ne s plamenom. Ce
se pojavijo mehurcki, pome-
ni, da uhaja plin.

— Potrosnik v gospodinj-
stvu sme imeti v uporabi naj-
vec tri 10 kg jeklenke, vitevsi
tudi rezervno,

— Tekoemu plinu je na-
menoma dodan odorant, za-
radi ¢esar ima znadilen vonj.
Ce sumite, da uhaja plin, za-
prite ventil na jeklenki ter
odprite vrata in okna. Med
tem ne uporabljajte elektric-
nega stikala, vzigalic ali od-
prtega ognja. Pusajolo je-
klenko odnesite na odpnt pro-
stor.

— Pri daljsi prekinitvi upo-
rabe plina priporotamo, da
zaprete ventil na jeklenki.

— Ne dovolite, da se otroci
igrajo s plinsko opremo.!

— V primeru okvar pri
plinski instalaciji ali aparatih
pokli¢ite poobla$eno osebo
od plinarne, pri kateni kupu-
jete plin.

F. Lesjak

Mednarodna zveza za boj

proti raku — ki zdruZuje
strokovna in lai¢na drustva
ter tudi ustanove, katerih de-
javnost je posvefena proble-
mom te bolezni — je Ze pred
leti dala pobudo, da maj bi v
vseh deZelah po svetu en te-
den v letu proglasili za »Te-
den boja proti rakuc, nosilci
in organizatorji akcij pa naj
bi bila predvsem drustva za
boj proti raku. V Jugoslaviji
smo vsako leto prvi teden v
marcu izbrali za Teden boja
proti raku, program in obe-
lezje tega Tedna pa mu daje-
jo drudtva za boj proti raku.
Namen Tedna je predvsem
spomniti javnost na proble-
me in potrebe boja proti ra-
kavim boleznim in jo prido-
biti za pomo¢ .zdravstveni
sluZbi pri refevanju teh pro-
blemov. Potrebe namreé tudi
pri nas dale¢ presegajo do-
seg ter zmogljivost zdravstve-
ne sluzbe same. Rak je —
kot bolezen danasnjega Casa
— splosen druzbeni problem,
zadeva posameznike, druZine
in vse druZzbene dejavnike,
ne le zdravstvo.

memwod nyex noxd fog
izkoristiti vsa sodobna do-

gnanja medicinske znanosti
na podrodju prepreCevanja,
odkrivanja, ugotavljanja in
zdravljenja raka ter tudi na
podrodju rehabilitacije in
druge oskrbe rakavih bolni-
kov. Namen teh prizadevanj
je znizati $tevilo zbolelih,
zvidati $tevilo ozdravelih, da
bi bolnike, bodisi ozdravlje-
ne ali le zadasno zazdravljene
&im bolj uspeino rehabiliti-
rali telesno, dusevno in soci-
alno, ter ne nazadnje, zagoto-
viti bolnikom z napredovalo
boleznijo ustrezno medicin-
sko oskrbo in vso potrebno
drugo nego.

Da bi bil boj proti raku
uspesen na vseh naS$tetih pod-
rodjih, sta sodelovanje in
pomo¢ ljudstva zdravstveni
sluzbi nujno potrebna. To
bomo dosegli le z ustrezno
zdravstveno vzgojo prebival-
stva, ko bodo ljudje razume-
li zna¢aj raka, ko bodo vede-
li, v koliko in na kak$en na-
¢in se ga je mod¢ obvarovati,
ko bodo vedeli, da je bolezen
po velini mo¢ ozdraviti, &e
je zgodaj odkrita in zdravlje-
na, ter da je mo& prepreciti
ali olajdati mnoge njene ne-
vietne posledice. Teden boja

proti raku ima predvsem
zdravstveno wvzgojni znadaj,
ni pa namenjen samo obda-
nom, marve¢ vsem druZbe-
nim organom in organizaci-
jam, ki jih zadeva vprasanje
raka.

Ce za¢nemo pri moznostih,
ki jih imamo za prepreceva-
nje zbolevanja za rakom, gre
predvsem za odstranjevanje
Ze znanih, raka povzroéujo-
c¢ih ali pospeSujoc¢ih dejavni-
kov iz naSega Zivljenjskega
in delovnega okolja, oziro-
ma za varstvo ¢loveka pred
njimi,

Po ocenah mnogih znan-
stvenikov bi bilo mo¢ prepre-
Citi preteZno Stevilo rakov,
¢e bi uspeli odstraniti ali
prepreciti skodljiv vpliv kan-
cerogenih dejavnikov, ki so
prisotni v onesnaZenem Oz-
ra¢ju, prehrambenih artiklih,
pri proizvodnih postopkih v
industrijskih obratih in $e
drugod, ali pa se jim izpo-
stavlja &lovek sam s svojimi
razvadami, kot je npr. kaje-
nje cigaret. Oc¢itno sodi ta
vidik boja proti raku med
prizadevanja proti onesnaze-
vanju ¢lovekovega okolja; za-
deva pa zakonodajo, higien-
sko-tehni¢ne ukrepe in ustre-
zen madzor v obratih ter Se
druge poklicane druZbene de-
javnike.

Ve¢ kot polovico rakov bi
se dalo danes Ze odkriti v
zgodnjem stanju razvoja —
ko jih je e moZno dokon&no
ozdraviti. Da pride danes le
ena tretjina takih bolnikov
na zdravljenje, je razlogov
veC. Predvsem gre za splosno
brezbriZznost ljudi do svojega
zdravja, zlasti do ne pasebno
hudih in neznaéilnih bolezen-
skih tegob, s katerimi se
prav zaletni rak majpogoste-
je oglasa, po drugi strani pa
tudi pretiran strah pred to
boleznijo zadrzuje bolnike,
da bi 3li pravocasno k zdrav-
niku. Zato je bil zelo ume-
sten poziv dr. Pierra Denoi-
xa, predsednika Mednarodne
unije za boj proti raku, na
zadnjem mednarodnem kan-
ceroloSkem kongresu v Firen-
cah, ki je weljal predvsem
novinarjem, naj opustijo obe-
leZevanje »raka« z grozljivimi
pridevki (npr, »kuga« danas-
njega ¢asa ipd.), ki vzbujajo
strah in predstavo o neizo-
gibni tragi¢ni usodnosti te
bolezni. Prav je poudaril, da
bi z opustitvijo teh pridev-
kov dali beju proti raku ne-
precenljiv prispevek, saj bi
mnogim bolnikom pomagali,
da bi pravofasno pniSli na
zdravljenje.

Vzroki za nezadovoljivo
stanje glede zgodnjega odkri-
vanja raka so seveda tudi v
sami zdravstveni sluZbi: po-
manjkanje zdravnikov in dru-
gega zdravstvenega osebja,
nezadovoljiva izobrazba teh
kadrov, pomanjkljiva oprem-
ljenost ordinacij, odsotnost
smotrne organizacije te de-
javnosti, da ne omenim S3e
pomanjkljivost detekcijskih
metod samih po sebi, kar za-
hteva $e mnogo raziskovalne-
ga dela.

Za odpravo teh pomanj-
kljivosti je predvsem potreb-
no veliko sredstev, veliko vec
kot jih =zdravstveni sluZbi
odmerjajo dogovorjeni pri-
spevki.

Vsak rakov bolnik naj bi
bil ¢imprej deleZen najbolj-
Sega moZnega ugotavljanja in

zdravljenja, ker gre pri tem
vedno za Zivljenje. Danasnja
medicina ima v tem pogledu
velike moZnosti, zahteva pa
visoko specializirane in izku-
Sene strokovnjake, pa tudi
zelo drago opremo in draga
zdravila. Vse to mnarekuje
koncentracijo teh zmogljivo-
sti v visoko specializiranih
centrih, katerih obstoj je os-
novni predpogoj, da se akci-
je za zgodnej$e odkrivanje
raka ne bodo izjalovile. S
tem je utemeljeno, da smo si
v na$i strategiji boja proti
raku v SR Sloveniji postavili
kot prvo nalogo resitev skraj-
no nezadovoljivih prostor-
skih razmer in mezadovoljive
materialne opremljenosti —
zlasti OnkoloSkega inStituta
v Ljubljani,

Pri tem moramo uposteva-
ti Se zlasti njegovo vlogo kot
jedra klini¢ne onkoloske sluZ-
be v okviru Klini¢nega cen-
tra, kot baze za onkolosko
izobrazevanje  zdravstvenih
kadrov raznih profilov in ba-
ze znanstvenih raziskovanj
na podrod¢ju raka in kot or-
ganizacije zdruZenega ' dela,
ki ji je prvenstvena skrb
uspe$en boj proti raku v ma-
5i republiki! Pomen Onkolo-
$kega inStituta je nasa jav-
nost — Zzal bolj kot pa odgo-
vorni druzbeni organi — o¢it-
no pravilno dojela. Odtod
tudi njena stalna materialna
in moralna pomod vsem na-
$im prizadevanjem za reSitev
institutovih teZavmih razmer,
da bi lahko ustrezneje razvi-
jal svojo dejavnost.

Tako je tudi naSemu Dru-
$tvu SR Slovenije za boj
proti raku, Ze od njegove
ustanovitve v letu 1971, ena
glavnih skrbi: pomagati in-
§titutu do takega stanja, da
bo mogel zadovoljivo oprav-
ljati svoje poslanstvo in na-
loge, ki jih potrebe terjajo.

Zelo malo smo pri mas ma-
redili tudi za ustreznejSo re-
habilitacijo rakovih bolnikov
— fizi¢no, psihi¢no in social-
no. Mnogi bolniki, ki so bili
sicer uspedno zdravljeni, so
potem oslabljeni ali delno
prizadeti prepudfeni sami se-
bi. V nemajhni meri gre pri
tem tudi za vprasanje odno-
sa <loveske okolice do take-
ga bolnika — odnosa svojcev,
delovnih kolektivov in dru-
gih; mamesto, da bi mu vse-
stransko pomagali, da bi se
vkljudil v normalno Zivljenje
in delo, ga neredko osamijo
s slabo prikritim oZigosa-
njem obsojenca na smrt. Se
celo hudo pa je mnogim bol-
nikom, ki so zaradi hujde
invalidnosti ali napredovane
bolezni mavezani na tujo po-
mo¢ in stalno medicinsko ne-
go. Potrebna mega takih bol-
nikov na domu povedini ni
zagotovljena, druZini so v
breme, domovi za onemogle
jih neradi sprejemajo, bolni-
$nice jih odklanjajo. S to sti-
sko se sretujemo vsak dan
in tu smo spet pri zadetku.
Ali ne daje prav ta bedni ko-
nec Zivljenja mnogih rakavih
bolnikov vtis grozljivosti bo-
lezni, ki vzbuja v ljudeh
upravi¢en strah pred njo?
Zato nimajo prizadevanja za
zbolj$anje teh razmer nié
manjde teZe kot prizadevanja
za zgodnej$e odkrivanje ra-
ka: tudi vsa ta prizadevanja
pomenijo boj proti raku!

(Nadaljevanje na 7. str.)



Voda — gasilno sredsivo

Pred pricetkom gasilne in-
tervencije, ¢e gasimo z vodo,
moramo izklopiti elektri¢ni
tok za prostore, oziroma ob-
jekte, ki jih je zajel pozZar.
Ze pri 60 voltni napetosti pre-
ti gasilcu nevarnost, ¢e uda-
ri s curkom vode po elektrié-
nem toku. Elektroinstalacije
in naprave pa lahko gasimo
tudi pod tokom, ¢e pri gase-
nju uporabljamo ogljikov
dvokis (CO,) ali gasilni prah.
Pri gaSenju visokonapetost-
nih naprav pa je izklopitev
toka pred gaSenjem obvezna,
Ko je izklopljen elektriéni
tok, lahko uporabljamo pri
gadenju ogljikov dvokis, ga-
silni prah, peno, pa tudi vod-
no meglo. Vodi visoke nape-
tosti predstavljajo za vse ki

lih naftnih derivatov, pozar
karbida, zare¢ih kovin in ko-
vinskih opilkov, lahkih ko-
vin in elektriénih naprav pod
tokom.

Gasenje z vodo pa je uspes-
no pri gaSenju $pinita, alko-
hola in acetona, ker se te vr-
ste vnetljivih tekodin dajo
mesati z vodo.

GaSenje trdih snovi mora
potekati sistematiéno., Curek
vode naravnamo naravnost v
Zaris¢e in ne v plamen. Ka-
dar gasimo pokonéno stojece
povrdine, moramo zaleti ga-
ali desne strani v cikcak ob-
liki in se s curkom vode po-
mikati navzgor, da bi ¢impre-
je zmanj3ali ufinek plame-
nov, ki se dvigajo proti vrhu.

vd-9, V-9
1. Pripravi roénik

2. Potegni varovalko

3. Pritisni zapiraé

so prisotni veliko nevarnost,
ne samo pri dotiku z vodom,
temved tudi takrat ¢e se pri-
blizamo todki kjer je nastal
dotik z zemljo na 10 do 20
metrov, kar seveda zavisi od
moci visokonapetostnega to-
ka in vlaZnosti tal.

Voda ima predvsem ohlaje-
valni ucinek, v obliki pare pa
dusilni, S hladilnim udinkom
kot ga ima voda, se ne more
primerjati nobeno drugo ga-
silno sredstvo. Vodo uporab-
ljamo pri gaSenju obi€ajno v
obliki curka, ki je 1ahko:
poln ali kompakten, razpr-
Sen ali kombiniran curek —
prha v obliki vodne megle.

Pri gaSenju pridejo prak-
titno do izraza naslednji ga-
silni u&inki:

— udarni, ki razdira leglo
Pozara in ga hladi,

— globinski, ker voda pod
tlakom prodira v niZje leZele
sloje Zerjavice,

— mo¢ilni, ker voda samo-
dejno prodira skozi porozne
Snovi (npr. premog, Seno,
bombaz in podobno).

Voda pa je nevarna, &e bi
gasili poZar bencina in osta-

4, Pritisni roé€ico
na rotniku

Odvisno od situacije, ki je
pred nami, se bomo odlo¢ili
katera oblika vodnega curka
bo najbolj uspe$na — kom-
pakten, razprien curek ali pa
vodna megla. Vodna megla
bo wsekakor pnisla v poStev
predvsem pri gasenju notra-
njih pozarov. Ga3enje wvnet-
ljivih tekoéin z vodo je redek
primer in to Sele takrat, ka-
dar ni na razpolago kemiénih
sredstev za gaSenje. V tem
primeru bomo gasili samo z
vodno meglo in to z moénim
pritiskom (z odgovarjajodim
ro¢nikom za vodno meglo).

Gasenje gorljivih plinov z
vodo je tudi uspe$no, kadar
gre za primere poZara na
plinski cevi ali na plinskem
rezervoarju. V takem prime-
ru, kadar ni na razpolago ga-
silnega prahu ali ¢e se ne
moremo priblizati cevovodu
ali rezervoarju, da bi preki-
nili dovod plina zaradi veli-
kih plamenov in vrodine, po-
tem se moramo odloditi za
uporabo vodnih curkov, da
bi z njimi presekali plamen
in ga oddvojili od mesta kjer
uhaja, Pri manjsih odprtinah

na cevovodu oziroma na re-
zervoarju, usmerimo curek
vode naravnost v odprtino iz
katere uhaja goredi plin.
GaZenje s peno. Pena ima
predvsem dusilni uéinek, de-
loma pa tudi ohlajevalni. Pe-
na se razlikuje od vode po
tem, da je laZja od wseh
vnetljivih tekoéin in zato pla-
va po povrsini tekodine. Ker
je laZja, se razteza po teko-
¢ini in jo v celoti prekrije in
tako prepredi izhlapevanje.
Ogenj ugasne, ker mu pre-
pre¢imo dostop kisika, ki je
potreben za madaljnje gore-
nje. V dolofenih primerih
lahko uporabimo peno tudi
pri gasenju trdih snowvi, ka-
dar moramo prekriti vedje
povrdine, da jih ogenj ne za-
jame, oziroma, da se ogenj
ne prebije skozi gorljive ste-
ne v sosednje prostore. Pri
gaSenju uporabljamo dve vr-
sti pene: kemi¢no, ki je v
ro¢nith gasilnih aparatih in
zradno, kadar gasimo z ve-
drovkami in motornimi briz-
galnami. PoZare vnetljivih te-
koc¢in in teko¢ih mas (razen
alkohola, 3$pirita, acetona in
etra) gasimo uspe$no s peno,
ki pokrije gorefo powvrsino
tekodine in na ta nacin poZar
zadu$imo, Dusilni udinek pri-
haja do izraza takrat, kadar

Ali zna$
uporabiti
roéni gasilni
aparat ?

se pena kot neprodorno po-
krivalo razSiri preko povrsi-
ne tekodine. S peno doseZe-
mo tudi delni uéinek ohla-
jevanja, ¢e se pena pri pocas-
nem razpadanju toliko ogre-
je, da zaéne voda iz pene iz
hlapevati pri ¢emer veZe na
sebe ustrezne koli¢ine top-
lote.

Peno nanaS$amo na gorefo
povriino iz primerne razdalje
in ne sme padati na goreco
povriino s silo, da se ne bi
razbila in tako postala ne-
uporabna.

Pri gaSenju se postavimo
vedno tako, da imamo dober
pogled na goreto povrSino in
vedno za vetrom. Gorete po-
vriine na tleh gasimo od zu-
nanjega roba proti notranjo-
sti, tekodine v posodah pa na
ta nadin, da pada pena ob
notranjo steno posode ter se
razleze vodoravno nad samo
teko¢ino. Pokonéne ploskve
gasimo na ta nacin, da pre-
krivamo povr$ino od zgoraj
navzdol v levo in desno ali
obratno.

Za gasenje velikih rezervo-
arjev vnetljivih tekoéin, je s
predpisom dolo¢eno, da mo-
rajo biti taki rezervoarji
vnetljivih tekodin opremljeni
s stabilnimi napravami za ga-
$enje pozarov. GaSenje bo
uspedno le, ¢e bo v 15 minu-
tah nane$ena plast pene de-
bela 40 cm, na gorelo povrsi-
no v rezervoarju, ki ima pre-
mer 10 metrov. V zadnjem
¢asu se uporablja tudi lahka
pena, ki ima enake sestavine
kakor tezka pena, njen volu-
mun pa se povefuje s po-
modjo posebnih roénikov za
peno. Z lahko peno gasimo
predvsem pozZare v kleteh in
notranjih prostorih, ki jih je
treba hitro prekriti.

STRAN 5

B-15
1. Pripravi rot¢nik

2a

2. a) Kadar gasis
S peno:

— vlij penilno sredstvo

— premesaj

Gasilski aparat na vodo, pe-
no in brentada.

Novi gasilni aparat na vo-
do (z oznako Vd-9) je po ob-
liki jsti kakor aparat na prah
S9, s to razliko, da ima na
koncu roc¢nika $e Sobo za
razpr$en curek vode, in je
zelo primeren za gafenje tr-
dih snovi in bombaza. S pri-
tiskom na rotko za aktivira-
nje aparata se jeklenka, ki
je napolnjena s plinom CO,
aktivira in potisne vodo (v
aparatu jo je 10 litrov) skozi

3. Crpaj

roénik razprSen curek, ki za-
jame naenkrat $iroko povrsi-
no in tako voda zadusi po-
Zar. Aparat ni potrebno obr-
niti (kakor stare aparate na
vodo, ki so 8e polnjeni s so-
do bikarbono in solno kisli-
no), ker ima v mnotranjosti
cevko postavljeno do dna, le-
ta pa je povezana z roé¢ni-
kom in s tem omogofamo,
da aparat lahko prinesemo v
neposredno bliZzino, postavi-
mo na tla in aktiviramo.

R. Zupan

Pz-9

2. Potegni varovalko

3. Pritisni zapiraé

4, Pritisni roéico
na rotniku



STRAN 6

Kje in kdaj bomo letos letovali?

Clani kolektiva in njihovi
svojci, kot tudi upokojenci
PL, lahko svoj letni dopust
in ostale proste dneve prebi-
jejo na oddihu v pocitniskem
domu Novigrad, Gozd Mar-
tuljku ali na Veliki planini.

Da bi ¢imveé ¢lanov moglo
letovati, smo povecali v Novi-
gradu kapaciteto leZiS¢ iz
prejsnjih 120 na 136 lezisc. Z
leto3njo sezono uvedemo 7 in
10-dnevno letovanje v Novi-
gradu.

V Gozd Martuljku imamo
na voljo 7 lezié, kjer je moz-
no letovati samo po 7 dni.

Na Veliki planini pa je na
razpolago 7 lezid¢ — skozi vse
leto.

Poé&itniski dom Novigrad
bo obratoval od 6.6. do
vklju¢no 12.9.1976.

Predsezona traja od 6.6. do
30.6., posezona od 1.9. do
12.9., glavna sezona od 1.7.
do 31. 8. 1976.

1. CENA PENZIONA

Zakonski drug, ki je zapo-
slen v drugem podjetju placa
ceno penziona ne glede na
razpon osebnih dohodkov.

Za vse otroke se placa pen-
zion po ceni, ki velja za ¢la-
na kolektiva Predilnice. Ko-
operanti in neclani se sma-
trajo samo drzavljanj SFRJ.

Ugotavljanje viSine OD za
obradun letovanja v pocitni-
§kem domu se vrdi na pod-
lagi izpla¢anih OD v mesecu
januarju in marcu 1976. Prija-
ve je obvezno poslati v obra-
&un OD, kjer bodo ugotovili
povpredek izplacanih OD. Ce
sta oba zakonca zaposlena v
nasem podjetju, se vzame
povprecek seStevka obeh, de-
ljeno z 2, Upokojenci pa mo-
rajo predloZiti pred nasto-
pom letovanja zadnji odrezek
od pokojnine.

— zaposlen zakonski drug
(¢lana kolektiva)
— kooperanti in ne¢lani

II. VISINA PLACILA ¢LANOV KOLEKTIVA

to so: delavci, nezaposlen
zakonski drug,
nepreskrbljeni otroci in
posvojenci, nepreskrbljeni
starsi, upokojenci PL

(in vzdrzevani svojci)

— razpon OD do din 3,000.—
— razpon OD nad din 3,000.—

pred-po-sezona glavna
sezona
60— 5
90— i
40— o
48— o

Otroci od 3. do vkljucno
15.leta starosti imajo 40 %
popusta na gornje cene V
Novigradu in Gozd Martulj-
ku

Za letovanje v Gozd Mar-
tuljku veljajo isti pogoji kot
za Novigrad.

Mozno je $e 14-dnevno leto-
vanje, vendar samo v pred-po.
sezoni, ¢e je prostor, ali pa
deljeno v glavni sezoni nekaj
dni, ostalo v pred-po-sezoni.
Skupaj sme trajati bivanje
najve¢ 14 dni (Novigrad +
Martuljk) po ceni za ¢lane
kolektiva.

enake

Upokojenci
pravice kot ¢lani kolektiva.

imajo

Regres za letni dopust bo
delavcem izplacan v polnem
znesku din 1,200.—. Razliko
polne cene penziona krije
podjetje iz sredstev skupne
porabe, namenjenih za vzdr-
Zevanje poditniskega doma.

III. OSTALE STORITVE

a) Perilo je vkljuéeno v ceni
penziona. Le v primeru noci-
tev ali vmesne zamenjave pe-
rila je placati od garniture
din 10—,

b) Komunalne dajatve otrok
do 3. leta starosti (voda, elek-
trika, vzdrZevanje) na osebo
dnevno din 5—,

c) Uporaba hisice (brez pen-
ziona) za d¢as obratovanja:

— ¢lani kolektiva z vzdrze.
vanimi svojci in kooperanti
na osebo (odrasli + otroci)
dnevno din 6.—,

— neclani na osebo (odrasli
+ otroci dnevno din 12.—,

d) Sotornina odpade (dogo-
vor z upravnikom)., V prime-
ru dovoljenja s strani SOb
Novigrad, sprejme gosta
upravnik pod pogojem placi-
la celotne oskrbe,

e) Uporaba hisic v Novigra-
du za prvomajske praznike in

druge dneve izven obratova-
nja (brez perila):

— ¢lani kolektiva z vzdrze-
vanimi svojci in kooperanti
(odrasli + otroci) od hisSice
dnevno din 17.—,

— nedlani (odrasli + otro-
ci) od hiSice dnevno din 45.—

IV. VELIKA PLANINA —
odprta vse leto

— ¢lanj kolektiva (z vzdrze-
vanimi svojci) od osebe dnev-
no din 8.—,

— neclani pladajo od osebe
dnevno din 25.—,

— otrocj do 15. leta starosti
imajo 50 % popusta.

V. TURISTICNA TAKSA v

posameznem pocitniskem do-
mu se placa posebej po od-
redbi pristojne obdine Novi-
grad: junij, julij, avgust po
din 5— na osebo, maj in sep-
tember po din 4— na osebo
dnevno. Obveznost placila od
10. leta dalje.

Prijave za letovanje spreje-
ma pisarna obrata druzbene
prehrane od 19.4. do vkljué-
no 15.5, Neclanj kolektiva se
bodo lahko prijavili $ele po
tem roku.

Posamezni ¢&lan  kolektiva
lahko prijavi le svojo druzi-
no in izjemno $e 1 ¢lana ko-
lektiva (z druZino). HiSice naj
bodo polno zasedene. V §tiri-
lezis¢énih hi$icah naj bodo
vsaj 3 osebe, v petleZis¢nih
pa 4 osebe. Dve osebi ne mo-
reta biti v $tirilezi$¢éni hisici,
ampak morata pocdakati na
dvoleZi$¢éno hisico, ali pa si
dobiti druge osebe, s kateri-
mi bodo skupaj letovali.

Okrevanci sindikata in ¢la-
ni kolektiva brez otrok ali s
pred$olskimj otroci naj dajo
prednost v glavni sezoni dru-
Zinam s $oloobveznimi otroci.

Rezervacija hisic za vodilne
delavce podjetja ostane.

Zaradi prevelike gnefe na
prvi dan sprejemanja prijav,
se bo vrsil vpis letovanja dne
19.4. od 6. do 14.ure v sobi
vratarnice podjetja, kasneje
pa v pisarni menze.

Obracun oskrbe in prevoza
se vr$i pred odhodom na le-
tovanje in sicer za 7-dnevno
izmeno ob torkih, za 10-dnev-
no izmeno pa 6 dni pred na-
stopom oziroma pricetkom
letovanja v pisarni obrata
druzbene prehrane. Prejeto
prijavo je obvezno prinesti s
seboj.

Ob sredah zjutraj bodo v
»Informacijah« objavljena vsa
prosta mesta, na katera naj
se interesenti takoj prijavijo.
Ob cCetrtkih moramo vsa pro-
sta mesta sporocCiti upravni-
ku v Novigrad, s Kkaterimi
dalje on razpolaga.

Prijavljenec, ki je prejel na-
potnico, mora v odrejenem
roku koristiti letovanje. Ce
iz upravicenih razlogov ne
more koristiti letovanja v po-
¢itniSkem domu v odrejenem
roku, napotnico pa je Ze pre-
jel, mora takoj sporoditi po-
oblas€¢enemu svojo oviro. Od-
poved je pravodasna, Ce je
dana 10 dni pred namerava-
nim pricetkom letovanja, pa
tudi v krajsem ¢asu, ¢e je bil
razlog odpovedi res tehtna
okolnost. V nasprotnem pri-

meru je &¢lan dolZan poravna-Skupaj 7

ti vse stvarne stroske, ki so
nastali Pocitniskemu domu
zaradi nepravolasne odpo-
vedi.

V primeru utemeljene od-
povedi letovanja razpolaga s
prostimi mesti pooblaséen de-
lavec. S tem odpade morebit-
na namenska rezervacija ¢la-
na kolektiva za svoje znance
— neclane,

Clan oziroma gost, ki biva
v pocitniSkem domu mora

upostevati dolo¢ila hi%nega
reda, ki so razobe$ena na

vidnih mestih. Vsak odgovar-

ja za 8kodo, ki jo povzrodi
poéitniskemu domu.

Neclani ne smejo letovati
na Veliki planini brez sprem-
stva vsaj enega d&lana ko-
lektiva. DaljSe rezervacije
vnaprej se ne upostevajo. Po-
ostrila se bo kontrola na
sami Veliki planini, ée se res
nahajajo v hisici le tisti, ki so
se prijavili in pladali bivanje.
Ostala navodila letovanja do-
bite ob sami prijavi odnosno
bodo po potrebi objavljena v
Informacijah, Za 7-dnevno iz-
meno bo preskrbljen avtobus-
ni prevoz potnikov.

V kateri hiSici in ¢asu lahko letujete v leto3nji sezoni

Na podlagi predloga delavske kontrole je Upravni odbor
pocitniskega doma Novigrad sestavil razpored hisic za 7 in
10-dnevno letovanje, o katerem je razpravljal tudj delavski
svet podjetja na seji dne 13. 4. 1976.

Za lazjo odlocitev letovanja, to je izbiro ¢asa in hidice, se
lahko posluzZite spodaj navedenega razporeda:

NOVIGRAD
7-dnevna izmena
Stevilka Stevilo
hisice lezisc
4

WO oo~ o n

4
4
4
4
4
4
14 4
15 -+
18 4
19 +

2 4 + 1 pom.
-3t 4
32 4
33 4
34 2
35 2
36 2
37 5
prikolica 4
prikolica 4

20 75 + 1 pom.

GOZD MARTULIK
ima samo
7-dnevno izmeno

1 soba 4 lezisca
1 soba 3 lezii¢a

7-dnevna izmena
(za Novigrad in Martuljk)

od —do

6/6—13/6
13/6—20/6
20/6—27/6
27/6— 4/1
4/7—11/7
11/7—18/7
18/7—25/7
25/7— 1/8

1/8— 8/8
8/8—15/8
15/8—22/8
22/8—29/8
29/8— 5/9
5/9—12/9

skupaj 14 izmen

10-dnevna izmena
(za Novigrad)

od —do

6/6—16/6
16/6—26/6
26/6— 6/7
6/1—16/1
16/7—26/7
26/7— 5/8
5/8—15/8
15/8—25/8
25/8— 4/9
4/9—12/9

skupaj 10 izmen

NOVIGRAD
10-dnevna izmena
Stevilka Stevilo
hisice lezisé
2 3
3 3
10 4
11 4
12 4
13 4
16 3
21 4 + 1 pom.
it 2 + 1 pom.
23 2 + 1 pom.
28 4 + 1 pom.
29 4 + 1 pom.
30 4 + 1 pom.
prikolica 4
prikolica 4
15 53 4+ 6 pom.
20 4 + 1 pom. za posl. str.
27 4 + 1 pom. za posl. str.

Skupaj

61 + 8 pom.




Imeli smo 2 obratni po-
$kodbi in 2 poSkodbi na poti
na delo.

Sluzba za varstvo pri delu
ima evidentirane tudi tiste
poskodbe, zaradj katerih po-
Skodovanci ne i3¢ejo bolni-
Skega staleza. Tako si je
vzdrZevalec strojev s pomoc-
jo avtomatske naprave »pri-
trdil« prst na letvasti pas.

Take in podobne poskodbe
se najveckrat dogode zaradi
premajhne osvetljenosti, utes-
njenega prostora in prizade-
vanj, da je popravilo stroja
izvrSeno v najkraj$em casu.
SluZba za varstvo pri delu je
izdelala program preventiv-
nih ukrepov za preprefevanje
poskodb za leto 1976. Pp pro-
gramu so realne moznosti, da
zmanj$amo Stevilo poskodb
za 20 % v primerjavi z letom
1975.

Program ne bo izpolnjen,
ce se v ta prizadevanja ne bo-
mo vsi vkljuéili in to od moj-
strov, vodij izmen in samih
proizvajalcev.

Obratne poskodbe:

1. FRELIH ALOJZ
— transportni delavec

Opis poskodbe:

Transportni delavec je s
pomodjo ro¢nega vozictka od.
vazal bale jz avtomobila in
jih odlagal na odrejen pro-
stor. Ko je z rokami povle-
kel vozitek naloZen z balo s
tovornjaka na bankino, je za-
del z mezincem desne roke
ob balo, ki je stala na banki-
nj in si ga poskodoval.

Vzrok: Neuporaba za$¢itnih
rokavic in neustrezen nacin
dela poskodovanca,

2. KOMATAR STEFKA
— brigadirka

Opis poskodbe:

Brigadirka je na prstané-
lem stroju snemala kopse
Preje, natikala na vretena
DPrazne cevke in prejo odlaga-
la v plogevinasti zaboj, ki ga
Je premikala po vodilu stro-
ja. Pri roénem premiku sne-

malnega vozicka se je nena-
doma snel plocevinasti zaboj
iz vozi¢ka in ji pri padcu po-
Skodoval palec leve noge.

Vzrok: nepredvidevanje ne-
varnosti.

Poskodbe na poti na delo
1. GROZNIK ANGELA

Opis poskodbe:

Poskodovanka se je peljala
s kolesom iz vasi Spodnja Ja-
blanica v sluzbo. Na polede-
neli poti ji je kolo spodneslo.
Pri padcu si je poskodovala
ramo desne roke in koleno
desne noge.

Vzrok: poledica.

2. ZAMAN ANGELA

— izdelovalka papirnatih

cevk

Opis poskodbe:

Na poti v sluzbo je Sla po-
skodovanka zaradi zapadlega
snega, obuta Vv gumijaste
skornje, po desni strani ce-
ste. Plo¢niki so bili e zame-
teni od snega. V desni roki
je nesla posodo za kosilo in
torbico. Pred Ilitijskim mo-
stom je stopila na vzboklino
snega in je zato izgubila rav-
notezje. Sunkoma je padla
na sneg in si pri spodvitju
leve roke poskodovala levi
podlakt.

Vzrok: zapadli sneg in ne-
oc¢iSCena cesta.

Kadrovske vesti

PRISLI V MESECU
MARCU 1976

1. 3. 1976 — Svensek Silva,
Zagorje, Kidri¢eva 29 — pre-
dilnica sintetike, 1. izmena

1. 3, 1976 — Rappl Lea, Li-
tija, Cesta Zas. bat. 15 — ka-
drovsko splosnj sektor

11. 3. 1976 — Bajri¢ Hajri-
ja, Sava, Ponovide 20 — pre-
dilnica sintetike, 1. izmena

15. 3. 1976 — Razpotnik
Ljudmila, Zagorje, C, zmage
25 — predilnica bombaza, 2.
izmena

15. 3. 1976 — Brkovi¢ Vero-
nika, Zagorje, Polje 17 — re-
zerva predilnice bombaza

22, 3, 1976 — Pajk Cveto, Li-
tija, Cesta Zas. bat. 5 — su-
kalnica, 2. izmena

22, 3. 1976 — Lovs$e Stani-
slava, Litija, Levstikova 2 —
Cistilna kolona sukalnice

ODSLI V MESECU

MARCU 1976

1. 3. 1976 — Svens3ek Silva,
Zagorje, Kidri¢eva 29 — v po-
skusnem roku

12. 3. 1976 — Celik Anton,
Smartno, Leskovca 6 — izja-
va, da ne Zeli ve¢ delati v
OZD

27. 3. 1976 — Prijatelj JoZe,
Litija, Smarska 6 — izjava,

da ne Zeli ve¢ delati v OZD

30. 3. 1976 — Pevec Emilija,
Pusti Javor — odpoved delav-
ca

31. 3. 1976 — Sustar Stefa-
nija, Litija, Trg na Stavbah 5
— upokojitev

31, 3. 1976 — Mantel Mate-
ja, Litija, Partizanska pot 1
— odpoved delavca

31. 3. 1976 — Smerdel Ana,
Spodnji Log 8 — invalidska
upokojitev

31. 3. 1976 — Frelih Alojz,
§¢it 6 — sporazumno prene-
hanje

25, 3, 1976 — Fortuna Janez,
Jelsa 16 — izjava, da ne zeli
ve¢ delati v OZD

15. 3. 1976 — Kos Ivanka,
Litija, Ljubljanska 16 — izja-
va, da ne Zeli ve¢ delati v
OZD

29, 3. 1976 — Mlakar Ignac,
Kresnice, Golise 16 — izjava,
da ne Zeli ve¢ delati v OZD

UMRLI STA NASI
UPOKOJENKI:

Jost Elza, Litija, Rozmanov
trg — umrla 23. 3. 1976 v sta-
rosti 58 let

Kuhelj Ivana, Litija, Trg na
Stavbah 11 — umrla 31. 3.
1976 v starosti 85 let

(Nadaljevanje s 4. str.)

Ne moremo biti brezbriZni
do tega, kako neozdravljeni
bolniki Zivijo s svojim rakom
in kako za njim umirajo.

Na koncu naj le %e ome-
nim, da sta vaZni podroc¢ji
dejavnosti boja proti raku
tudi nenehno izobraZevanje
zdravstvenih kadrov in pa
raziskovanje na vseh podroc-
jih, ki smo jih omenili, Le
od slednjega lahko pri¢aku-
jemo novih, udinkovitej$ih
oroZij za boj proti tej bolez-
ni in zmago nad njo.

Iz teh, bezno nakazanih
vidikov boja proti raku in
nasega programa, se nam ka-
Ze tudi vloga naSega Drustva
za boj proti raku, ki je pro-
stovoljno zdruzenje laikov in
strokovnjakov, ki Zelijo po-
magati zdravstveni sluzbi pri
zatiranju te bolezni. Akcija
Drustva se zaCenja tam, kjer
se konfa njena zmoglji-
vost in pristojnost onkoloske
zdravstvene sluZbe same, da

bi mogla uveljaviti potrebne
ukrepe ter tedaj, ko po urad-
ni poti zbrana sredstva ne
zadoS¢ajo vel za Kkritje po-
treb posameznih podrocij de-
javnosti v boju proti raku.
Drustvo naj bi bilo posred-
nik med onkolosko zdrav-
stveno sluzbo in javnostjo ter
zadevnimi druZbenimi dejav-
niki, posredovalo naj bi jim
strokovno naértovane progra-
me posameznih dejavnosti v
boju proti raku in potrebe
za njihovo izvajanje ter jih
hkrati mobiliziralo k sodelo-
vanju in pomodéi. Zato naj bi
ta Teden veljal tudi kot spod-
buda obfanom in delovnim
organizacijam tako za véla-
njenje v Drustvo SR Sloveni-
je za boj proti raku, kot tu-
di za pomol pri njegovem
delu, saj se bo s tem njihovo
hotenje — sodelovati in po-
magati pri premagovanju ra-
ka — najbolj udinkovito uve-
ljavilo.

Drultvo SRS za boj

proti raku

STRAN 7

Upokojena je bila

V mesecu februarju je bila
upokojena Jelenc Ana. Rodi-
la se je leta 1922 v Novi goni
pri Krskem.

V Predilnici se je zaposlila
7e leta 1947, kot snemalka.
Po dveh letih zaposlitve je
zapustila podjetje in se wvrni-
la v svoj rodni kraj.

Leta 1956 se je z druZino
preselila v Litijo. Vrnila se je
na delo v Predilnico, tokrat
v stro¢narno, kjer je ‘oprav-
ljala delo vse ido upokojitve.

»Z delom v stronarni sem
bila zelo zadovoljna. V sluz-
bo sem vedno rada hodila. S
sodelavkami sem se razume-
la. VeCkrat je treba kaj potr-
peti, pa gre. Tudi mlajse so-
delavke so me imele rade. V
odnosu do sodelavk sem wved-
no skusala biti pravi¢na.«

V mesecu avgustu 1975 si je
pri delu poskodovala prst ma
desni roki. PoSkodba se 3Se
vedno ni pozdravila.

»Zelo sem razolarana, da
sem se v zadnjem letu zapo-
slitve poskodovala. Saj veste,
kaj pomeni zdrava roka za
gospodinjo. V ,Predilcu’ je
pisalo, da sem bila neprevid-
na, kar ni res, saj sem mna
isti madin opravljala delo leta
in leta.«

Pred 4 leti ji je bilo dode-
ljeno novo dvosobno stano-
vanje na Graski Dobravi. S
stanovanjem 'je zelo zadovolj-
na, saj je dolga leta stanova-
la v Farbarjevem gradu v Li-
tiji, kjer je imela majhno,
podstre$no stanovanje.

»Se wedno se ne morem
sprijazniti, da sem upokoje-
na. Pokojnina me bo velika.
Upam pa, da bom lepo zive-
la, saj sta Ze oba sinova za-
poslena.«

VeV

‘PREDILNICA LITLA

Pomoini prostor za preddelaveca in skladi$¢nika preje med

gradnjo

Mislite, da se pelje po od-
padke? Nel

Ali pa po stare zaboje? Ne!

Pripeljal se je na delo! Vo-

zil je pocasi, bolj varno in
ceneje.
Pa Se zraka ni preved one-

snazil.
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Obcinska liga
v kegljanju

V nadaljevanju TRIM lige v kegljanju so
bili doseZeni naslednji rezultati:

A 5.tikolo

ATUR A0 &
JAX : Lesns
S8 Litija ¢
Predilnicg Tie
AU
Mizarstvo :

6.

Beton : Mizarstvo
Gogtincis s THT
Iegsna : S8 Litija
0S Iitija : IAK
Predilnica I :
PredilknicasEL 3

08 Litija

Gostinci
Beton
05 Gabrovka

Predilnica II

kolo

7. kolo

g0V EIT AR
Predilnitn 11 :
RN Bl s ST s
Predilnica I g
Mizarstvo
S5 Litija

Beton

Gastinei
0S5 Gabrovka
05 Litija

8. kolo

TR T UV
Predilniea I :
Mizarstvo I :
Beton : Lesna
Predilniea IT :
0S5 Gabrovka :

IAK

SS Litija

08 TLitija
Gostineci

Lestvica po 8. kolu
1. Predilnica I 8 8 0 12685
2. Lesna YR als A 15
3. Mjzarstvo PG 10758
4, 0S Litija pESs 2 10200
B EUMT 6 4 2 8Be2
6. Beton 8 4 4 11889
7. Gostinci 8 4 4 11e27
8. Predilnica IT 8 2 6 12098
9. S8 Litija 7w Rl
10. TAK A LA 9740
T EUVITT (PR tole et s 2
12. OS Gabrovka Fiselay 1 8288

0S Gabrovka
SUV TE

R T T T

1458
1360
1390
1606
1472
1601

1455
1452
1665
1507
1604
1532

1458
1518
1480
1563
1515
dL5sal

1501
1562
152
1557
1544
1276

13515
1604
1451,
1439
1143
1529

“e wE 40 sa be e

1489
1494
1346
1466
1182
4561

# R4 % 80 se s

1449
1e6h
1597
1469
1306
1541

40 88 se a8 ae e

1473
1L
1314
4555
1550
1524

e 80 80 e a8 e

nEERENOO®
n
=
~3

V 6. kolu je ekipa Lesne industrije postavila rekord

Trimu lige 1665 kegljev.

V 5. kold pa je naZ igralec Belec Janez postavil re-
kord posamezno 452 kegljev.

Med
rezultate:

I. ekipa
Vizlar JoZe
Znidar Franc
Kos Toni
Belec Janez
Nejedly JoZe

II. ekipa
Glusi& Alojz
Mesi& Franci
Kos Cveto
Jovanovié Drago
pkoberne Franc
Svarc Milan
Cirar Franc
Hauptm=~ Janez

381
410

4;2
363
385
281
373
400

425
414
370
395

non
502
283

354

377
390

389
350

osamezniki pa so naSi igralci dosegli sledece

5.kolo 6.kolo 7.kolo 8.kolo

396
387
412

367

SN S
A\

0
9
7

375

Joze Vizlar

Letos se je tudi »PREDI-
LEC« poialil na racun l. apri-
la. Prepri¢ani smo, da ste ta-
koj uganili, da so bile novice,
ki so jih poslali »dopisniki«
za tretjo $tevilko »Predilcas
preved neverjetne, da bi bile
resnicne.

Ze sam naslov »Dopisniki
porocajo posebej za Predil-
cac« je bil prvoaprilski. Takih
sdopisnikove si uredniStvo
zelo Zeli. No, reci pa je tre-
ba, da se je krog piscev le-
tos le razsiril, vendar je vse
premalo piscev iz neposredne
proizvodnje.

Tudi, d&e bi referendum
uspel, na Vacah zaenkrat Se
ne bodo gradili letali¥éa. Li-
tijski geodeti, pa verjetno
nimajo ¢asa, da bi se ubada-
li z lokacijo proge za velesla-
lom na Sitarjevcu, ker bodo-
¢i sitarjeviki pretvornik ne
bo mogel sprejemati TV si-
gnalov iz dalnje Amerike, se
lahko Litijani oddahnejo, ker
jim ne bo treba plaéati tistih
500 novih dinarjev. Ob tej
priliki naj vas spomnimo, da
nas lo¢ijo do predvidenega
roka, ko naj bi bil TV pre-
tvornik resniéno postavijen,
le Se trije meseci.

Zdaj pa Se reSitev uganke
KAr JE BILO...?

Solarji so zaman gledali
med drevesa, kajti to je bila
PRVOAPRILSKA SALA (iz
besed »SLAP,« PRAVI SO-
LARKA...)

Se enkrat: brez zamere!
Posebni dopisnik

Naj, naj, naj...
in denar

NAJVECJIA VSOTA izgub-
ljenega denarja, ki jo je po-
$teni najditelj vrnil, je bila
240.000 dolarjev. NaZel jo je
marca 1961 na cesti v Los An-
gelesu neki brezposeln ¢érnec,
in jo vrnil lastnikom. Ko so
tasopisi to objavili, je dobil
najditelj mnozico pisem. Ce-
trtina od teh ga je preprice-
vala, da je nor.

NAJBOGATEJSI CLOVEK
na svetu je po uradnih cenit-
vah ameriSki industrijalec
Jean Paul Getty. Njegovo pre-
mozZenje cenijo na 1,338.000.000
dolarjev.

NAJSTAREJSE BANKOV-
CE v zahodnem svetu je za-
C¢ela izdajati neka banka v
Stockholmu julija 1661. Ti ni-
so ohranjeni. Pa& pa se lah-
ko Ze vidi bankovec po pet
dolarjev z datumom 6. decem-
bra 1662.

NAITEZJI KOVANEC je
bil Svedski bakreni novec za
10 dalerjev iz leta 1659. Teh-
tal je 19,7 kilograma.

NAJVISJIA VSOTA, ki jo je
kdo priigral na TV tekmova-
nju, je bila 264.000 dolarjev.
Prisluzil si jo je Teddy Na-
ler pri tekmovanju na kvizu
septembra 1958. Ko se je mar-
ca 1960 spet pojavil za tek-
movanje, je ¥e v zaletku pa-
del, ker ni znal razlikovati
vzhoda od zahoda. Bil je be-
sen. »Ti neumni zemljevidi so
me vrglil« je zagodel.

Zadnje ure »Stale«, danes je ni ved

Sney tudi nam ni prizanesel!

Plast snega na koridorjih je bila Ze predebela

F
Pridnim rokam z lopatami ...

... je priskoéila na pomo¢ mehanizacija



