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ALP E Kot jih vidijo ptice
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(512 strani, 27 x 37
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celotne Alpe in zajema drzave: Monako, Francijo, Italijo,

Svico, Liechtenstein, Nemcijo, Avstrijo in Slovenijo.

fotografij.
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Marco Onida, generalni direktor Alpske konvencije.

Cena monografije je 49,90 €.
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Drage bralke in dragi bralci!

S hitrimi in dolgimi koraki se priblizuje konec Solskega
leta. To je cas, ki se ga vsi veselijo — ucenci zato, ker
se kon¢no ne bo treba ve¢ uditi, ucitelji ter drugi stro-
kovni delavci na $olah pa zato, da si predvsem malce
odpocijejo.

A $Se prej vse caka tisto glavno - pridobivanje, po-
pravljanje in zakljucevanje ocen. Precej zahtevna in
pomembna rec! Treba se jo je lotiti z vso resnostjo in
odgovornostjo. Toda, kdo mora biti odgovoren? Uc¢i-
telji? Starsi? Ucenci? Kaj je odgovornost in kaj kom-
petentnost?

To sta pomembni temi, ki zapolnjujeta aprilsko $tevil-
ko Didakte. O obeh je bilo Ze mnogo napisanega, $e ve¢
povedanega bodisi s strokovne bodisi z lai¢ne strani.
Kdo med nami ni nikoli slisal: »Kaj pa po¢nes? Tako se
ne dela. To ni odgovorno!« Oster opomin, ob katerem
prenekatera glava zleze nizko na ramena. Kaks$na, ki bi
morala storiti enako, pa nikakor ne zapopade namena
izre¢enih besed. Zivimo v svetu in ¢asu, Kjer se veliko
govori o odgovornosti in kompetencah. Od vsakega
odraslega se pricakuje, da je odgovorna oseba, kom-
petentna na svojem podrocju delovanja. Kaj pa otroci?
Prevladuje vtis, da je otrokom in mladostnikom priza-
neseno s pezo odgovornosti, ce$ da so zanje odgovorni
drugi - doma starsi, v $oli ucitelji ter da je tako, ce Ze
ne po naravi, pa vsaj po zakonu.

Vedno vec uciteljev, starSev, vzgojiteljev tozi nad ne-
odgovorno mladino, ki nikakor noce ali pa celo ne zna
prevzeti odgovornosti zase in svoja dejanja. Vcasih se
taka drza mladostnika prenese celo v odraslo obdobje
in postane velika tezava. Kaj storiti? Clovek se ve¢ino
temeljnih stvari nauci skozi vzgojo v druzini, pa tudi
v $oli in $e kje. Kje se da nauciti odgovornosti, kdo nas
jo nauci, kako vzgojiti odgovornega posameznika? To
so vprasanja, na katera smo skusali najti odgovore v
intervjuju s priznanim psihoterapevtom Bogdanom
Zorzem. O kompetencah in odgovornosti otrok pa si
lahko preberete mnenje danskega strokovnjaka Jasper-
ja Juula. To in Se ve¢ zanimivih prispevkov, ki smo jih
dobili od vas, najdete v tej Stevilki.

Zelim vam prijetno in zanimivo branje! V zaklju¢nem
obdobju Solskega leta pa ¢im manj stresa.

Petra Pu¢nik
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kolumna

Korencek in palica?

Majda Koren

Kako vzgajati otroka, da bo neko¢ postal zrela oseba, ki
odgovorno, s trudom in prijaznostjo dosega cilje in resuje
tezave tako na delovnem mestu kot v zasebnem zivljenju?

Najprej se spomnimo na korencek in palico. Na nagrade
in kazni glede na dobro ali slabo opravljeno delo.

Malcka v rani mladosti lahko skozi igro nauci-

bomo vsaki¢ ponudili bonbon, ko #
bo vse pospravil, temvec tako, da }

ne bo preslo v navado. To bomo N
dosegli le z zvrhano mero potrpe- N
zljivosti in vztrajnosti. Ne gre, da bi
ga nagradili vsakic, ko kaj pospravi, in Se
manj, da bi ga preganjali s palico, kadar tega ne bi
napravil.

Enako velja za pisanje domacih nalog. Ucitelj, ki zeli, da
bodo ucenci redno pisali domace naloge, mora pokazati
veliko mero vztrajnosti in potrpezljivosti, da bo to dosegel.
Takoj ko bodo ucenci spoznali, da z nalogami misli resno,
jih bodo tudi sami zaceli jemati resno, ucitelja in naloge.

Torej: ne pomaga $e tako lep korencek in Se tako trda
palica, e pri vzgoji nismo vztrajni in dosledni.

Pa $e tisto najvaznejse. Otrokom smo za vzgled - ce
nam je véec ali ne — mi sami.

Ce nam veliko pomeni red in urejenost, bodo taki, vsaj
pri nasih urah, s¢asoma postali tudi ucenci.

Ce smo odgovorni in drzimo dano besedo, bodo slej
ko prej taki postali tudi ucenci - z izjemami, seveda, ki
potrjujejo pravilo.

Vzgoja odgovornega ravnanja v druzbi (kamor spada
tudi reSevanje konfliktnih situacij) je dolgotrajen proces.
Smo vsi odrasli v resnici odgovorne in zrele osebe?

Na zalost ne. Kajti vzgoja je zagotovo $e toliko bolj za-
pleten proces kot izobrazevanje in tej nalogi ni vsakdo
kos, ¢etudi ima v zepu diplomo ... kar pa je spet posledica
njegove vzgoje v mladosti, skrbnosti star§ev in zgledov, ki
jih je imel v druzbi.
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Ivan Ferbezer, Suzana Tezak, Ivanka Korez
Nadarjeni otroci
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Vanda Rebolj Joca Zurc

E-izobrazevanje Biti najbolSi
Knjiga Vande Rebolj bo v pomot
uciteljem in drugim strokovnim de-
lavcem, ki uvajajo e-poucevanije in
jim nove tehnologije prinasajo nov
nacin dela. Knjiga govori o razlicnih
vlogah uciteljev kot avtorjev e-gra-

- div, tutorjev in scenaristov ucne
E-izobrazevanje poti. Prikazano je, kako se izvedejo
ST posamezne naloge ali resijo pro-
blemi, najdejo ideje in izzivi.

Strokovna monografija je posve-
Cena obravnavi Solske uspesSnosti
na zacCetku Solanja ter odpira nove
poti, kako le-to izboljSati, pred-
vsem na podlagi izsledkov o viogi
gibalne aktivnosti na otrokov

e Custveni, socialni, kognitivniin
LR ETE  telesni ter gibalni razvoy.
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Vilijam S¢uka
Solar na poti do sebe
I Ohscven in pregleden prirocnik
priznanega zdravnika in psiho-
terapevta Viljema SCuke je plod
avtorjevih dolgoletnih izkuSenj na

podrocju dela z mladimi ter po-
znavanja gestaltskega pristopa.
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JoZe Bajzek et al
Odiseja mladih

Mladi nas silijo, da v sodobni
druzbi, ki s svojo tehniko posega
v najintimnejSo globino ¢loveka,
pONOVNO preverimo vse nase
duhovno, palitino in druzbeno
Zivljenje, da ustvarjamo take Zi-
vljenjske pogoje, v katerih ne bo

ODISEJA komunikacijske praznine.
MLADIH

o
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ravnateljeva kolumna

Biti ravnatelj je izziv, ki ga mar-
sikdo v zivljenju ne bo nikoli
obcutil. Je lahko bolj ali manj pri-
jeten, a vliva zivljenjsko energijo.

»QOtrok moj, ura je zvonila. Ne gres v solo?«
»Saj bi sel, mama, pa me nihce ne mara.«
»Kdo te ne mara?«

»UCitelji, kuharice, snaZilke, Se otroci me neradi vidijo ...

»Ti moras v solo. Ti si ravnateljl«

Tatjana Gombag, ravnateljica OS Gradeg, Litija

...a sine je kljub temu Sel v Solo, saj je bil ravnatelj s
srcem, zavedajoc se, da nikoli ne more vsem ustreci!

Spostovane kolegice, spostovani kolegi,

se $e spominjate vznemirjenja ob nameri, da boste prvi¢
kandidirali za mesto ravnatelja? Vasi obcutki ob predsta-
vitvi in ¢akanju na odlocitev?

Sploh ni pomembno, ali ste bili »povzdignjeni« iz ko-
lektiva ali pa ste prisli v kolektiv kot »outsiderji«. Najpo-
membneje je, kaj ste prinesli s seboj: vizijo, delovni zagon
in notranjo energijo, da boste v svoji avtonomnosti dobro
vodili kolektiv, ki se vam je zaupal ali vam je bil zaupan. V
vsem delovnem zanosu ste verjetno kaj kmalu trdo tr¢ili
ob meje svoje avtonomnosti: na eni strani ustanoviteljica,
ob¢ina, ki odmerja prvi del finan¢nih sredstev, na drugi
strani ministrstvo, ki odmerja drugi del finan¢nih sredstev.
Od ravnatelja se zahteva, da usklajuje mnenje tako s starsi
kot z zaposlenimi, krmari med drZavnimi in obcinskimi
zakoni ter predpisi. Najvecji uspeh predstavlja vsaj dobra,
¢e ne odli¢na $ola v kraju. A e gre karkoli narobe, je pa
tako ali tako najlazje vse napake in nepravilnosti pripisati
vodji. Kaj ni to del poslovnega izziva? Tisti, ki ne bodo
znali v kritikah in napakah najti nove spodbude za delo,
bodo slej ko prej spoznali, da niso pravi za ravnatelja.

Obcina bi vsekakor rada privarcevala denar, zavedajoc se,
da bi ravnatelj vedno moral varcevati. Do katere mere je to
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«

$e varcevanje in kdaj se dela skoda na ra¢un otrok? Ali sploh
lahko povemo po pravici, da potrebujemo denar za boljse
$olske pogoje in s tem izzovemo vzdihe: »Spet rabite denar?«

Tisti ravnatelj, ki to po¢ne zato, ker to ¢uti v sebi, gre pri
enih vratih noter in pri drugih ven. Ocitek o prevec pora-
bljenem denarju s pridom obrne v istega, ki ga je izrekel in
potrjuje osnovne zahteve za izboljSevanje $olskih pogojev.
Soli poleg izobrazevalne pritice tudi razvojna funkcija,
saj je marsikatera Sola srce kraja. Od nacina in kakovosti
dela je odvisno, ali bodo ucenci sprejeli izobrazevanje kot
potrebo ali prisilo.

Torej — kaksen naj bo lik ravnatelja? Lik si ustvarjamo s
svojim delom. Ne mislim na to, kaj delamo, ampak kako se
dela lotimo in kako delamo. Ceprav delamo v $olskih pro-
storih, funkcija ravnatelja ne zavzema samo izobrazevalne-
ga procesa. Sola je kot podjetje, ki s kakovostnim znanjem
ucencev zadovolji tako starse kot obcino in drzavo, ki z
vlozenimi finan¢nimi sredstvi dobijo maksimalno storitev.

Nekateri odli¢ni kadri, zavedajo¢ se vseh problemov, ki
jih je treba resiti ali $e bodo nastali, nocejo sprejeti mesta
ravnatelja. A brez dobrih ravnateljev ne bo pravega razvoja
Solstva!

P.S.
Ce boste resili vse probleme, ¢e se bodo vsi strinjali z
vami, potem je z vami resni¢no nekaj narobe.
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Bogdan Zorz

Otroci zmorejo

veliko vec,
kot smo jim

pripravljeni priznati!

Petra Puc¢nik

Vzgoja je zelo pomembna v Zivljenju vsakega po-
sameznika. Najprej je pomembno, kako ga vzgajajo,
nato stoji pred nalogo, da mora vzgajati sam. Ker pa
je vzgoja celostni proces, ki se dogaja v druzini in §ir-
Sem okolju (mislim na vpliv medijev, televiziji, tudi
vrstnikov ...), me zanima, kako vidite vlogo danasnjih
uciteljev v njej.

Vzgoja je res celosten proces. V tem celostnem proce-
su imajo na zacetku dale¢ najbolj odlo¢ilno vlogo starsi.
Cimbolj otrok odraica, tembolj se povecuje vzgojni vpliv
drugih dejavnikov - in zmanj$uje vpliv starsev! Sola brez
dvoma sodi med vplivnejse dejavnike - ze zaradi casa,
ki ga otrok prezivi v njej. V nekem starostnem obdobju
otrok Ze ve¢ ¢asa dnevno prezivi z ucitelji kot s starsi. Torej
je vzgojni vpliv uciteljev zelo velik! No, omenjate druge
vplive: medije, vrstnike ... Prav tu postaja vzgojna vloga
uciteljev izjemno velika! Zavedati se moramo, da velik del
star§ev nima neke lastne izkusnje vzgoje za zdravo rabo
medijev, za kriticen odnos do medijev ..., pa tudi ne volje
ali moznosti, da bi se o tem izobrazili. Ostaja torej $ola!
Cas nas prehiteva, razvoj se dogaja z neznansko hitrostjo
- in otroci se vse bolj soocajo z dosezki, ki terjajo vzgojo,
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ki terjajo nacrtno oblikovanje (torej vzgajanje) odnosa
do njih. Zato, da otroka ne bi zasuznjili, da bi zmogel ob
vsem tem zadrzati ¢lovesko dostojanstvo, svojo svobodo
- in zato, da bi zmanjsali moznost zlorab teh dosezkov
na minimum! Cim vedja je stopnja znanstvene razvitosti
- vedja je tudi moznost, da se ti znanstveni dosezki zlora-
bljajo. Osebno vidim odgovor na to zahtevno dilemo prav
v tem, da se tezi$ce vloge ucitelja pomakne od informi-
ranja, posredovanja znanja k vzgoji — tudi in e posebej k
vzgoji za zdravo rabo znanstvenih dosezkov, informacij,
tehnoloskih dosezkov ...

Imam obcutek, da se tega $e ne zavedamo dovolj, da
$e vedno vidimo $olo predvsem kot izobrazevalno usta-
novo. Vendar klasi¢ne $ole kot izobrazevalne ustanove
skorajda ne potrebujemo vec. Ce je $e pred pol stoletja
bila Sola skorajda edini prostor, kjer je posameznik lahko
priSel do znanja, je danes bistveno drugace - znanje je
danes pravzaprav lahko dostopno vsakemu in kjerkoli,
ne le v $oli, ¢e si znanja le Zeli. Sola mora narediti torej
odlo¢ni pomik k vzgoji - tudi vzgoji vrednot, meril in
kriterijev, po katerih bo posameznik izbiral in odbiral
znanja, informacije, ki so mu na razpolago, in kako jih
bo uporabljal.



Zdaj se precej govori, pa tudi sami piSete in predavate,
0 vzgoji za odgovornost, kako vzgojiti otroka v odgo-
vorno osebo. Pravite, da se odgovornosti neposredno ni
mogoce uciti, ampak je nekaj, kar se privzgaja ob pri-
mernem odnosu do reSevanja problemov, sprejemanju
napora in izbire. Pri (pre)mnogih ucencih pa ucitelji in
vzgojitelji opaZajo. da niso vajeni nobenega napora niti
se ne znajo odlocati. Kaj storiti v Soli?

Zdrava vzgoja pomeni pripravo otroka na samostoj-
nost, na to, da bo z odraslostjo zmozen prevzeti odgo-
vornost zase, za svoje Zivljenje, vedenje in za svoj odnos
do okolja, v katerem zivi. Tu se pa srecujemo s Stirimi
prvinami te »samostojnosti« in »svobodex, ki so danes,
pod vplivom permisivne vzgoje, zelo, prevec, potisnjene v
ozadje: reSevanje problemov, napor, odrekanje in sozitje.
Clovek je toliko svoboden, kolikor je zmozen samostojno
reSevati svoje probleme. To je pa vezano na napor - in
je torej re$evanje problemov v veliki meri odvisno od
tega, koliko napora je pripravljen vloziti v neko resevanje
problema, koliko napora je pripravljen sprejeti, prene-
sti. Seveda se pri tem srecuje tudi s svojimi druga¢nimi
zeljami, potrebami (po ugodju ...), ki da silijo stran od
napora - in mora izbirati med svojimi razli¢nimi zZeljami,
potrebami, moznostmi, ki jih ima. Izbira pa je opravljena

Sele takrat, ko se je zmozen neizbrani moznosti odreci.

No, za neko sozitje z okoljem, v katerem Zivi, pa je po-
trebna zmoznost sporazumevanja, prilagajanja ... Danes
smo zelo pogosto price temu, da star$i cutijo za svojo
star§evsko dolznost, da otrokom resujejo vse probleme,
da jih varujejo pred naporom, pred odrekanjem, in da
se okolje prilagaja njim. Kako naj se ti otroci ucijo biti
zares svobodni, dejavni, ustvarjalni, odgovorni - in po-
sledi¢no zadovoljni? Sola je tu pred tezkim vprasanjem,
saj s postavljanjem jasnih zahtev po naporu, odgovor-
nosti ... tr¢i ob nasprotovanje starsev. Toda — ne bo $lo
drugace! Ucitelj ne sme pristajati na servilnost, da je le
»ponizni sluga« otrok in njihovih starSev. Z Martinom
Kacurjem je opravil Ze Cankar — a Kacurji niso le v od-
nosu do politike - tudi, ali $e bolj nevarno je, ¢e so to v
odnosu do stardev in njihovih otrok! Od ucitelja danes
pri¢akujem zavedanje svojega poslanstva, to pa pomeni,
da bodo Solske programe zastavili tako, da bodo kolikor
le mogoce nadomestili vzgojne primanjkljaje star§ev! In,
da zaklju¢im z vasim vprasanjem o odgovornosti. Kaj pa
je to »odgovornost«? Na nivoju otrokovega dojemanja ni
ni¢ drugega kot to, da se zaveda posledic nekega svojega
vedenja, ravnanja, svojih dejanj, in da sprejme posledi-
ce svojih odlocitev. Pri vzgoji odgovornosti se torej ne
moremo izogniti kazni - pa ¢eprav premnogi v nasem
$olskem sistemu vztrajajo pri prepricanjih, da je mogoce
vzgajati brez kazni. Tudi sam se sicer strinjam, da kazen
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ni poglavitno vzgojno sredstvo, da naj bo kazni ¢im manj.
Vendar, kadar otrok po¢ne stvari, ki mu same na sebi ne
prinesejo nikakrsnih neprijetnih, neugodnih posledic,
ki so zanj morebiti celo prijetne (in v $olskem sistemu je
tega veliko — od nesodelovanja, do izmikanja pouku, do
neprimernega govorjenja ...), je potrebno to neprijetno
posledico, ki naj otroku pomaga pri zavedanju, povzrociti
umetno - s kaznijo!

V Sloveniji ima zdaj skoraj vsaka Sola svoj vzgojni
nacrt, ki ga sprejme na podlagi sodelovanja in soo-
blikovanja ucencev, uciteljev ter starsev. Kaj menite o
tem? Je to dobra pot k boljsi $oli, k boljsim medoseb-
nim odnosom vseh udelezencev vzgojno-izobrazeval-
nega procesa?

Ideja o vzgojnem nacrtu mi je bila Ze sama po sebi zelo
vSe¢ - Ze zato, ker jasno govori o vzgoji, ker je beseda
»vzgojni« na prvem mestu. Seveda se zavedam, da je tudi
Solski vzgojni nacrt lahko le $e eden izmed papirnatih
dokumentov $ole, ki se sestavi zgolj za to, da je zadovo-
ljeno zakonu in morebitnim ing§pekcijam. Tak vzgojni
nacrt sodi globoko in varno v ravnateljev predal - saj
od njega ne moremo pricakovati nikakr$ne koristi. Sam
pa upam, da lahko vzgojni nacrt postane resni¢no po-
memben dokument, ki bo skusal odgovarjati na vzgojne
dileme, o katerih sem govoril prej. To pomeni, da vzgojni
nacrt jasno opredeli vrednote, na katerih temelji Solsko
delo, in za katere bo $ola vzgajala vrednote. O vredno-
tah delavnosti, postenja, spostovanja, vedoZeljnosti, po-
slusanja in sporazumevanja ..., pa tudi reda, discipline,
vztrajnosti ..., je potrebno jasno spregovoriti in jih za-
pisati v vzgojni nacrt Sole. Namenoma sem izbral nekaj
takih vrednot, ki se jim izogibamo, jih obravnavamo kot
»zastarele«, »nazadnjaske« in ne vem kaj $e. To je po-
sledica anarholiberalisti¢nih idej polpretekle dobe. Bo
nasa $ola ostala $e naprej zvesta tem idejam?... Seveda
vzgojni nacrt ne sme ostati zgolj pri nekih deklaratornih
navedbah, ampak mora iskati tudi poti, nacine, kako te
vrednote udejanjati, kako preverjati vzgojne ucinke -
in kako ukrepati, kadar prihaja do odklonov, bodisi pri
ucencih, bodisi pri star$ih, bodisi pri posameznih ucite-
liih. Ce vzgojni naért is¢e odgovore na ta vprasanja, na
te dileme - potem to ne more biti nek enkraten papir,
ampak je to ziv dokument, ki neprestano i$ce, prinasa,
vnasa nove pristope, prijeme, moznosti,

S svojim sodelovanjem pri postavljanju vzgojnega

nacrta Sole precej dejavno prevzemajo svoj delez odgo-
vornosti ne samo ucitelji, temvec tudi starsi in ucenci.
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Predvsem pri slednjih se zdi, da je to nekaj tezkega -
prevzeti odgovornost. So po vasem mnenju slovenski
ucenci pripravljeni na to? Se dobro zavedajo svojih pra-
vic in dolZnosti v tem procesu?

Najprej moja izku$nja o procesu oblikovanja in spreje-
manja vzgojnega nacrta. Imel sem priloznost sodelovati
ze z nekaj Solami, ki so uspele oblikovati res dober vzgoj-
ni nacrt. Skupni imenovalec vsem tem Solam oziroma
postopkom sestavljanja vzgojnih nacrtov v njih - je dober
nacrt sodelovanja na ravni ucitelj - starsi - ucenci. Brez
soudelezbe vseh treh — preprosto ne more biti vzgojnega
nacrta, ki bi v praksi tudi zazivel! Torej tu niti ne govorim
iz nekih svojih prepri¢anj — ampak iz izkugenj $ol, ki jih
poznam! Seveda je vprasanje, kako pritegniti k sodelova-
nju starSe in ucence. Izkusnje kazejo, da je potrebna neka
dobra strategija: povabiti je potrebno prav vse, moznost
je treba dati prav vsem, in tudi dopustiti, da se vkljucijo
v proces kadarkoli. Vendar pa je potrebno nacrtno, zave-
stno izbrati, Se posebej povabiti skupino, ki bo »gonilna
sila, in bo s svojim delovanjem vplivala tudi na ostale.
Torej - treba je pridobiti, oblikovati, vzgojiti neko jedro,
»zdravo jedro, ki za¢ne prevzemati pomembne naloge.
To velja tako za starSe kot za ucence - praviloma pa se
tako ali tako tudi prekrivajo, ¢e sodelujejo ucenci, so-
delujejo tudi njihovi starsi in obratno. Ni potrebe, da
razmisljamo o tem, kako »moramo imeti za seboj veci-
no«. Zdravo jedro zmore prekvasiti tudi nezainteresirano
vecino! Glede sodelovanja otrok pa tako ali tako ze zelo
dolgo trdim, da v nasi kulturi (tu smo Slovenci pac le
del te zahodne kulture!) otroke podcenjujemo. Otroci
zmorejo veliko ve¢, kot smo jim pripravljeni priznati! Naj
v ilustracijo povem le svojo izku$njo. Velikokrat so me iz
posameznih Sol zaprosili, da pomagam pri resitvi tezav
s kakim posebej problemati¢nim, mote¢im razredom.
Ko sem priSel na $olo in se pogovarjal z ucenci - sem
kaj hitro ugotovil, da velika vecina otrok v tem razredu
razmislja dobro - le da ne znajo svojih idej uresnicevati.
Prav to pa tudi pomeni, da je treba oboje, starse in otro-
ke, pritegniti tudi z jasnimi cilji: oboji naj soodloc¢ajo o
stvareh, o katerih lahko soodlo¢ajo, $ola pa si mora zadr-
zati jasno odlocanje o strokovnih vprasanjih, ki sodijo v
njeno kompetenco! Sodelovanje otrok in starsev nikakor
ne pomeni, da bodo »vsi govorili o vsem«. Vsekakor pa
star$i morajo soodlocati o tem, katere so tiste vrednote,
na katerih temelji $olsko delo, in za katere bo $ola vzga-
jala otroke. Otroci pa morajo soodlocati o vprasanjih,
ki zadevajo odgovornost, dolznosti in pravice, kazni in
ukrepe za krsitve postavljenih pravil ...



To sem jaz! Kdo si pa ti?

O blizini

Jesper Juul

spostovanju in mejah med odraslimi in otroki

Prispevek se ukvarja s tem, Cemur bi v starih casih rekli postaviti otroku meje. opisuje, kako ljudje drug
drugemu - tako do mlajsih kot starejSih — postavljajo meje, in to tako, da nikomur ne skodi, ampak celo

pomaga ustvariti ¢im boljsi odnos.

Nasi otroci in nasi bliznji po svoje dozivljajo ljubezen, ki jo cutimo do njih. Njihovo obcutenje pa je

odvisno od tega, kako jim jo izkazujemo.

KDO ODLOCA?

V druzinah odlocajo starsi, v vrtcih in $olah pa odrasli.
Otroci premorejo obilo Zivljenjske modrosti, manjka pa
jim znanje o zivljenju in razmerah, v katerih zivimo, kar
je nujno za prevzemanje vodstva. Nedvomno se pocutijo
najbolje, kadar odlocitve sprejemajo starsi.

Seveda je pomembno, kaj odlocijo starsi, za zdravje in
v dobro otrok pa je najpomembnejse, kako o tem odlocijo.

Zelo pomembno je, ali starsi sprejemajo odloc¢itve dik-
tatorsko, demokrati¢no, kruto, prozno, ali spreminjajo
odlocitve po vetru, ali pa so njihove odlocitve preprosto
logi¢ne.

Otroci in odrasli imajo najraje, kadar je odlo¢itev kar
najbolj soglasna. Prvi pogoj za uresnicenje tega je, da starsi
pred tem premislijo o vrednotah, na katerih Zelijo uteme-
ljiti druzino. Nekaterih vrednot se popolnoma zavedamo,
drugih pa sploh ne opazimo. Redko jih opredeljujemo, jih
pa z besedami in dejanji neprestano izrazamo:

- Otrok mora poslusati starse, ker ti vedo najbolje.

- V demokrati¢nem okolju tudi otrok sodeluje pri od-
lo¢anju.

- Najpomembnejse je, da se otrok nauci verovati v boga.

- Najpomembnejse je, da otrok razvije samozaupanje.

- Najpomembnejse je, da se otrok nauci odgovornosti in
spostovanja do narave.

- Najpomembnejse je, da otrok doseze dober u¢ni uspeh.

Vecino teh vrednot je kot popolnoma utemeljenih spre-
jela tudi prejs$nja generacija, vendar so o tem, kaj je prav
in kaj narobe, odlocali star$i. Od takrat se je nase znanje
o otrocih neizmerno povecalo in zdaj veliko ve¢ vemo o
tem, kako se otroci oblikujejo in kaj je potrebno, da bi se
kar najbolje razvili. Veliko tega, kar so nasi starsi ali ba-
bice in dedki verjeli, da je dobro za otroke, se je pozneje
izkazalo za napac¢no.

Sodobni starsi imajo zelo zahtevno nalogo, ko spreje-
majo odloc¢itve vimenu otrok. Pomembno je, da odlocajo,
a pomembno je tudi, da s svojimi odlo¢itvami otrokom
nudijo ¢im boljse moznosti za razvoj. To med drugim
pomeni, da se morajo starsi v veliki meri odreci obic¢ajni
moci, toda pri tem ne izgubijo dolZznosti tistih, vodijo. Gre
za zelo tezko nalogo, za katero so starsi le vnaprej pripra-
vljeni, nalogo, ki zahteva pripravljenost skupno ucenje z
otroki, vse dokler ti ne odrastejo.

MOC IN ODGOVORNOST

Bioloska dedisc¢ina doloca otrokov spol, telesno zgrad-
bo, dolocene nepravilnosti, videz, delno tudi njegov zna-
¢aj. Otrokova osebnost, njegovo dojemanje samega sebe,
sposobnost uporabe lastne inteligence ter Zivljenja in dela
z drugimi bodo odvisni od tega, kako bodo odrasli z njim
ravnali. Ravnanje star$ev ima vodilno vlogo, pomembna
pa je tudi vloga predsolskih vzgojiteljev, babic in dedkov,
uciteljev in drugih, ki so v stiku z otrokom.
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V poklicu druzinskega terapevta govorimo o procesu
interakcije kot o odlo¢ilnem dejavniku za dobre odnose
v druzini. Vsebina tu pomeni to, kar delamo, o ¢emer
govorimo, okvire in navade v nasi druzini.

Proces pomeni nacin, kako to delamo, nacin, kako go-
vorimo, in vzdusje, »barvo« in razpolozenje, ki vlada pri
interakciji.

Danes ne govorimo vec o tem, kako se »fino« ali »spo-
dobno « izrazati, kaj pa spada med »grde besede« ali v
»histeri¢en pogovor«. Namesto tega re¢emo, da so nekateri
postopki konstruktivnejsi ali boljsi za druzino kot drugi,
ki so destruktivnejsi in slabsi.

KAJ SO MEJE?

Obstaja nekoliko groba delitev na druzbene in osebne
meje. Star$i se obnje spotikajo petindvajset let, kolikor
otroci zivijo doma. Prvih Sest, sedem let jih odkrivamo
skoraj vsak dan. Potem sledi premor, ko pa otrok dopolni
dvanajst, trinajst let, nastopi nov cas.

Nekatere meje obstajajo, Se preden dobimo otroke.
Nekaterih se, kar je seveda dobro, resimo v hipu, ko nas
mali ¢udez prvi¢ pogleda v o¢i. Druge obdrzimo, neka-
tere pa menjamo, dokler ne spoznamo svojih otrok in ne
dobimo boljsega vpogleda vase. Sposobnosti zavedati se
svojih meja in biti sposoben jih izraziti nista nujni le za
star§evstvo. To je proces, ki traja vse Zivljenje in je sestavni
del interakcije s partnerjem, otroki, njithovimi partnerji,
vnuki in nasimi starsi.

Druzbene meje

Druzbene meje so splo$no sprejete meje, ki obkrozajo
¢loveka: to se dela, tega pa ne v tej druzbi, druzini, $oli,
klubu itd. To so splo$no sprejete norme kulture, ki ji pri-
padamo ali v kateri gostujemo. Pametno je razmisljati o
druzbenih mejah, za katere bi Zeleli, da veljajo med nasimi
stenami, da vidimo, ali nam resni¢no ustrezajo in ali jih
lahko usvojimo.

Do kod segajo moje meje?

Nekatere meje usvajamo doma, v druzini, kjer nas vzga-
jajo. V tej »vreci« je veliko dobrega in slabega. Nekatere
meje, ki so nam jih postavili starsi, so bile dobre in kori-
stne za obe strani, nacin, kako so jih postavili, pa je bil
izpolnjen z ljubeznijo in spostovanjem. Te lahko mirne
vesti prenesemo na naslednjo generacijo. Nekatere so bile
povsem sprejemljive pred petindvajsetimi leti, a so zaradi
splo$nega druzbenega razvoja postale odvecne. Napredek
druzbe je nujno zahteval oblikovanje novih meja, ki jih
nasi star$i niso mogli predvideti.

Nasi star$i so postavljali tudi meje, ki so bile povsem
nerazumne in ki so vcasih prizadele, ponizale in kréile
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nase osebne meje. Pogosto se zavestno oddaljujemo od
taks$nih meja in si obljubljamo, da s svojimi otroki nikoli
ne bomo tako ravnali. In vendar to po¢nemo!

Tako ravnamo bodisi zaradi neumnosti bodisi zaradi
pozabe. Tako delamo, ker smo imeli starse radi in smo jim
verjeli. Sodelovali smo z njimi, kadar pa je to prevec bolelo,
smo sklenili, da smo zagotovo krivi sami. Menili smo, da
smo krivi in da smo si zasluzili ravnanje, kakr$nega smo
bili delezni. Verjeli smo, da moramo kriviti sebe.

Do kod segajo meje otroka?

Pomembno je, da se starsi naucijo skrbeti za svoje meje.
To ni odgovornost otroka. Prav tako pomembno je, da
otrok pazi na svoje meje. To je odgovornost starsev.

Ta dvojna odgovornost je v tem, da niti dojencek niti
majhen otrok nista sposobna zascititi svojih meja. Oko-
lico lahko opozorita nanje, ne moreta pa jih braniti pred
krdenjem in nasiljem.

Kadar otrok dozivi, da odrasli spostujejo te meje, se
tudi sam nauci spostovati tuje meje, kadar nanje naleti.
Ko odrasla oseba krsi otrokove meje, se bo otrok odzval
tako, da bo krsil meje drugih ali se bo zaprl in presel v
samodestruktivno obnasanje. Na nasem koncu sveta se
decki pogosto odzovejo agresivno, deklice pa samode-
struktivno, ¢eprav se tudi to pocasi spreminja. Kadar se
otrok na prizadetost pogosto odzove tako, da v zameno
prizadene drugega, to ni zato, da bi se masceval star§em.
Otrok to po¢ne zato, ker je prizadetost del druzinske kul-
ture in nacina, kako starsi kazejo ljubezen, in zato, ker
popolnoma verjame starSem. Nekaj od tistega, kar smo
se naucili imeti za dobro.

»Ne« - odgovor, poln ljubezni

Cele generacije starSev so govorile, da se »mora otrok
nauciti spostovati, kadar se rece 'ne'«. Zdaj je napocil ¢as,
da se tega naucijo tudi sami! Verjamem, da smo ve¢inoma
romantiki. Zaradi tega se nam zdi, da smo najuspesnejsi,
kadar v druzini vlada harmonija. Preprosto nam je bolj
vie¢, kadar slis$imo »da« namesto »ne«. To, da se »da« do-
zivlja kot odgovor, bolj izpolnjen z ljubeznijo in solidarno-
stjo, je med drugim v skladu z zahtevami in pricakovanji,
ki so vladala v patriarhalni druzini, medtem ko se meni
zdi, da gre za nekaj mnogo globljega.

Otrokov »ne« starSem je odgovor iz ljubezni, glede na
to, da ni »ne« njihovemu odnosu. To je otrokov »da« same-
mu sebi kot osebi in njegov nacin, da se ogradi v odnosu
do starsev. Ker dveletnik razmislja le za hip in se izraza
abstraktno, mora pravzaprav rec¢i »da« necemu konkre-
tnemu: da sam obuje ¢evlje, sam umije zobe, sam oblece
brezrokavnik, hodi po ulici, ne da bi drzal mamo za roko,
in podobno.



Otrok Zzeli $e naprej sodelovati — reci star$em »da«. Ce
se bo upostevalo tudi njegov »ne«, bo ve¢inoma $e naprej
odgovarjal z »da«. (Spostovanje otrokovega »ne« pome-
ni potrditev, da se ga jemlje resno, ne pa nujno, da se ga
poslusa.)

Enako je s starsi, tako v medsebojnih odnosih kot do
otroka. Najraje recejo »da« in so nagnjeni k temu, da to
prepogosto recejo tudi za napacne stvari. Nekateri zato, ker
nekaj dozivljajo kot obveznost ali odgovornost, nekateri
zato, ker se bojijo posledic, ¢e recejo »ne«, nekateri, ker se
ves Cas Cutijo negotovi glede sebe, nekateri pa vcasih zato,
ker imajo drugega tako radi, da pozabijo nase.

KRIVDA IN ODGOVORNOST

Za kakovost otrokovega Zivljenja, zivljenja starSev in
medsebojnega odnosa je odlocilna sposobnost starsev in
pripravljenost, da prevzamejo odgovornost za doloceni
neuspeh na tej poti. Vsi starsi se redno spotikajo. Ima-
mo dobre in slabe dneve: smo nerazumni ali se pretirano
odzovemo; imamo moc¢ ali ne moremo ve¢; vemo, kaj bi
morali storiti, a vseeno naredimo narobe. Imamo vse do-
bre in slabe izku$nje iz svojega odrascanja, ki jih skrbno
bogatimo in skusamo previdno prenesti na najblizje. Se
moramo pocutiti krive, ker smo ljudje?
Povzeto po knjigi To sem jaz! Kdo si pa ti?
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Skupnost in enakovrednost

Razmerja med odraslimi in otroki se v zadnjih petin-
dvajsetih letih, odkar se je v druzinskem Zivljenju pojavilo
nacelo enakovrednosti, odlo¢no izbolj$ujejo. Sprememba
se morda najbolj jasno kaze v dejstvu, da so otroci in mla-
dostniki danes zmozni delovati v svetu veliko bolj naravno
in ob zavedanju samega sebe. Niso ve¢ avtomati¢no pro-
gramirani za to, da bi molce prenasali pregreske in nasilje
star§ev in nasploh odraslih - nasilje, ki so ga bili rodovi
pred njimi prisiljeni sprejemati.

Toda obenem ne druzina ne druzba e vedno ne znata
izpolniti klju¢ne potrebe otrok in mladostnikov: tega, da
se jih uzre kot vredne — in da se jih spodbuja, da tudi same
sebe vidijo kot vredne. Porajajoci se koncept enakovredno-
sti (razumemo ga kot enakovrednost dostojanstva vsakega
od cloveskih bitij — op. pr.) vpliva tudi na razmerja med
moskimi in Zenskami. KaZejo se jasna znamenja, da so se
tradicionalne moske in Zenske vloge preigrale do konca.
Res je, moski in Zenske pogosto razmisljajo, dozivljajo in
delujejo zelo razli¢no.

Koliko so te razlike po izvoru bioloske ali kulturno-
zgodovinske, v tem kontekstu ni pomembno. Nacelo
enakovrednosti poudarja, da so ljudje razli¢ni, vendar ni
usmerjeno k temu, da bi razlike izravnavalo ali odpra-
vljalo. Zato se lahko uveljavlja tudi v osebnih razmerjih
med moskimi in Zenskami, odraslimi in otroki, hindujci
in kristjani, Afri¢ani in Skandinavci, zdravniki in pacienti
ali delodajalci in delavci.

Otroci sodelujejo!

Ko otroci ne sodelujejo vec, je to bodisi zato, ker so pre-
dolgo prevec sodelovali, ali pa zato, ker je ranjena njiho-
va integriteta. Nikoli zato, ker ne bi Zeleli sodelovati. Ko
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pravim, da otroci sodelujejo, mislim na to, da oponasajo
oziroma posnemajo najpomembnejse odrasle, ki jih ob-
krozajo - najprej starse, pozneje pa tudi druge odrasle, ki
so jim blizu.

Integriteta

Ko uporabljam besedo »integriteta«, mislim na ve¢delni
koncept, ki se nanasa na celovitost in nedotakljivost nasega
telesnega in psihi¢nega obstoja. Ko govorimo o integriteti,
govorimo o vprasanjih identitete, mej in osebnih potreb.
Otroci v vecini primerov ne morejo za$cititi svoje integri-
tete pred starsi. S tem ne Zelim reci, da so v tem pogledu
povsem nekompetentni: dejansko so zmozni precej dobro
dolociti, kje so njihove meje. Bolj mislim na to, da svoje
potrebe, ¢e so v nasprotju s potrebami starsev, pogosto za-
nemarijo: namesto da bi mislili nase, izberejo sodelovanje.

Otroci se na nasilje zvecine odzovejo samodestruktiv-
no. Kadar torej starsi, zavestno ali nezavedno, na tak ali
drugacen nacin redno najedajo otrokovo integriteto, otrok
ne sklene, da starsi ravnajo narobe. Otrok domneva, da je
sam tisti, ki ravna narobe! Medtem ko izgublja obc¢utek
samospostovanija, se v njem kopici obcutek krivde oziroma
sramu. Tak$na izmenjava prinese dolgotrajne posledice
tako za kakovost otrokovega zivljenja kakor tudi za kako-
vost razmerja med njim in starsi.

Zalostno je, da ¢im bolj je clovekova integriteta na uda-
ru, tem bolj se clovek trudi sodelovati in podrediti tistemu,
ki ga napada. To ne velja samo za otroke, ampak tudi za
zenske, ki zivijo z nasilnimi partnerji.

Otroci, katerih integriteta je poskodovana, to odraslim
ze od nekdaj kompetentno dajejo na znanje, toda njihovo
sporocilo se najveckrat zanemari, potlaci ali razume narobe.



Konflikt med integriteto in sodelovanjem

V interakciji med otroki in odraslimi je vedenje, ki velja
za moralno, dejansko lahko neeticno.

Oderasli in otroci se vsak dan znajdemo v situacijah, ko
se zdi, da smo postavljeni pred izbiro »ali-ali«: ali naj bomo
zvesti samim sebi (naj torej spostujemo svojo integriteto,
osebne meje in potrebe) ali pa naj se odre¢emo svojim
zeljam zato, da bi ohranili razmerje (se torej podredimo
zunanjim zahtevam iz strahu pred mascevanjem ali zavrni-
tvijo oziroma iz Zelje, da bi se drzali druzbenih norm)? (Ali
je ta konflikt mogoce rekonstruirati tako, da se odgovor
pokaze kot moznost »tudi-tudi, je odvisno od druzinskih
in kulturnih navad, ki se nanasajo na dialog in pogajanje,
in je tesno povezano s posameznikovo sposobnostjo, da se
osebno izrazi. O tem bom spregovoril pozneje.)

V konfliktu med integriteto in sodelovanjem se otro-
ci obi¢ajno odlo¢ijo za sodelovanje in s tem zanemarijo
sebe, zlasti ¢e so izpostavljeni starSevskim pritiskom, pa
naj bodo ti Se tako blagi. Da bi razumeli vso razseznost te
teznje, se je nujno zavedati, da ne govorimo samo o (bolj
ali manj) premisljenih pritiskih, kakrsnim otroke izposta-
vljamo kot starsi, recimo z nac¢inom vzgoje, z odlo¢itvijo,
kje bomo ziveli, kak$nim ustanovam jih bomo zaupali,
kako bomo delali. Seveda vse te odlo¢itve pomenijo pri-
tisk, ki pomembno vpliva na otroke. Vendar so te zavestne,
premisljene odlocitve komaj vrh ledene gore.

Vedji del sil, kakrsne delujejo na otroke, sestavljajo mnogi
fenomeni in procesi, ki se jih slabo zavedamo in imamo zato
nad njimi zelo malo ali pa prav ni¢ nadzora (vsaj ne v letih,
ko nas vecina vzgaja otroke): vzponi in padci v partnerskem
razmerju, nasi notranji eksistencialni konfl ikti, nasi razli¢ni
temperamenti in stopnja emocionalne odprtosti, umiranje
najozjih druzinskih ¢lanov, pritiski na delu, gospodarske
krize, drzavljanske vojne in tako naprej. Pomembna sestavi-
na otrokove telesne integritete je, denimo, pravica, da uziva
hrano, kadar je lacen, in da je ne uziva, kadar ni lacen. In
vendar se Ze po tej temeljni pravici pogosto $ari.

Samospostovanje in samozavest

Samospostovanje, samovrednotenje in samozavest se
pogosto uporabljajo kot sinonimi. Toda ¢eprav so pojmi
povezani, nimajo enakega pomena. Mislim, da moramo
razumeti, v ¢em se razlikujejo. Zadnjih dvajset let se starsi
in pedagogi - zlasti tisti, ki delajo z otroki s tako imeno-
vanimi psihi¢nimi in socialnimi problemi - zelo zavedajo
otrokovega obcutka za lastno vrednost in si silno prizade-
vajo za to, da bi ga okrepili.

Toda njihova prizadevanja iz ve¢ razlogov pogosto zgre-
$ijo cilj. Najpomembnejsi je ta, da se najveckrat posvecajo
nepravemu problemu. Osredotocajo se na to, da bi okrepili
otrokovo samozavest, medtem ko je resni¢ni problem to,

da otroku manjka samospostovanja. Poleg tega se njihov
trud pogosto izjalovi, otroku pa nazadnje ostane $e manjsa
mera samospoS$tovanja. Pa tudi kadar so v svojih prizade-
vanjih uspesni, utegne biti uspeh kratkotrajen: otrokovo
pomanjkljivo samospostovanje se ¢ez ¢as spet pokaze; po-
gosto takrat, kadar je v stresu, denimo tedaj, ko se znajde
v dramati¢ni in potencialno samodestruktivni situaciji.
Enaka dinamika, ¢etudi v manjSem obsegu, je znacilna
tudi za psiholosko obravnavo mladostnikov in odraslih.
Svojo vlogo pa odigrava tudi v ljubezenskih razmerjih in
prijateljstvih.

V nekaterih kulturnih okoljih se je uveljavilo misljenje,
da nenehna hvala (obilna raba besed, kakr$ne so »krasno,
»fantasti¢no«, »izjemno «, »¢udovito«) spodbuja razvoj
samospostovanja tako pri otrocih kakor tudi pri odraslih.
Rezultat tega so mnozice ljudi z napihnjenim egom, kar je
slab nadomestek za obcutek »sebe«. Tako kot prenapihnjen
balon rad poci, se tudi »balonasti ego« utegne razpociti ze
ob najmanj$em izzivu - slabem spricevalu ali razhodu z
dekletom - starsi, prijatelji in ucitelji pa samo osuplo in
pretreseno ostrmijo.

Opredelitve

Samospostovanje sestavljata nase vedenje o sebi in do-
zivljanje sebe. Nanasa se na to, kako dobro se poznamo
in kako dozivljamo to, kar o sebi vemo. Samospostovanje
lahko razumemo kot nekaksen notranji steber, sredisce,
jedro. Ljudje z zdravim, dobro razvitim obc¢utkom samo-
spostovanja so v sebi zadovoljni in se pocutijo dobro v
svoji kozi. Zdravo samospostovanje pravi: »V redu sem
in moja vrednost je Ze samo v tem, da obstajam!« Ljudje
z nizko mero samospostovanja so, nasprotno, nenehno
negotovi, samokriti¢ni in polni obc¢utkov krivde.

Samozavest pa je mera, ki izraza vero v svoje sposobno-
sti — v to, koliko smo za to in ono spretni, ali pametni, ali
nerodni, ali nesposobni. Nanasa se na to, kaj lahko doseze-
mo. Samozavest je, kot kaze slika, v ve¢ji meri pridobljena,
»zunanja« prvina — vendar ne zunanja v tem smislu, da
bi bila povrsinska.

Dati otrokom obcutek vrednosti

Zvesti izrocilu pogosto mislimo in ravnamo, kakor da je
razmerje z otroki enosmerna cesta, kjer tece promet od nas
k njim. Sodobni starsi se tako nenehno preobremenjujejo z
vprasanjem, ali otrokom dajejo dovolj — dovolj pozornosti,
ljubezni, skupnih trenutkov, spodbude, nege in odprtih
moznosti. Vse lepo in prav — dokler ne pozabimo, da je
otrokovo samospostovanje mocno odvisno tudi od tega,
kako moc¢no obcuti, da prinasa vrednost nasemu Zivljenju.
Cim bolj dopustimo, da nam daje, tem bolj zdravo postaja
njegovo samospostovanje.
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Samospostovanje pri odraslih

Mnogi starsi sprasujejo, ali je sploh mogoce podpre-
ti zdravo samospostovanje pri otroku, ¢e ga niti sam ne
premores dosti. Je mogoce — Ce so si starsi pripravljeni
zavzeto in zavestno prizadevati za to, da razvijejo lastno
samospos$tovanje. Pravzaprav se samospostovanje razvija
vse Zivljenje, glede na to pac, kolikor bolj se v teku casa
spoznavamo; razvija se torej mera nasega samospostova-
nja, ne pa nujno tudi kakovost. O sebi lahko vemo ve¢, ni
pa nujno, da se zato vidimo v drugacni luci. Da bi izboljsali
kakovost samospostovanja — tudi ¢e nase zaznave o sebi
sprva oznacujejo negotovost, samokritika, povrsnost ali
pesimizem - se moramo zavestno potruditi. Ce se zave-
stno ne potrudimo, potem nasa trajno Sibka samozavest
postane del otrokove »socialne« ali, bolje receno, »sociop-
siholoske « dedis¢ine. To se dostikrat zgodi, kadar se starsi
znajdejo v dolgotrajnem neugodnem druzbenem polozaju,
ki bodisi spodjeda njihovo samospostovanje bodisi izcr-
pava samozavest, ki so jo tako marljivo gradili, da bi z njo
nadomestili pomanjkanje samospostovanja. Ko je ¢lovek
nezaposlen, v izgnanstvu, ko mu vzamejo prestizni polozaj
ali statusni simbol, ko je telesno ali dusevno onesposobljen
- so vse to zgledi situacij, v kakrsnih ljudje zacutijo, da so
za druge kaj malo ali sploh ni¢ vredni. Kot sem Zze rekel,
je najpomembnejse, kar lahko starsi prispevajo v okviru
druzine, to, da se zavedajo nasprotja, ki ga ponujajo otroci,
in kako to u¢inkuje nanje. Za mnoge starse to pomeni tudi,
da se morajo osvoboditi suzenjstva $tevilnim normam in
zavrniti dobronamerne kritike, ki so jih delezni od drugih
¢lanov druzine.

Nasa kultura podpira zablodo, da postanemo odrasli,
ko dopolnimo osemnajst ali enaindvajset let - najpozneje
pa, ko dobimo otroka. Kot nas vecina ve, to ni res. Mno-
gim se $e do smrti ne posreci, da bi postali odrasli. To
ne pomeni, da se vselej vedemo otrocje, ampak kratko
malo, da se pogosto vedemo nezrelo, zlasti v razmerju do
najblizjih. V tem pomanjkanju zrelosti ni ni¢ nenaravne-
ga ali napacnega in nas$im otrokom ni¢ ne $kodi. Da bi
otroci razvili krepko samospostovanje, ni treba, da starsi
premorejo zdravo samospostovanje, $e preden postanejo
star$i. Morajo pa samospostovanje, skupaj z otroki, ve-
nomer razvijati. To pa lahko dosezejo samo, ¢e ravnajo v
skladu s svojo integriteto.

Preodgovorni otroci

Nekateri otroci so preodgovorni ze pri letu ali dveh.
Naucijo se skrbeti za potrebe starsev in potlacevati svoje.
To je Se zlasti o¢itno v druzinah, kjer je kateri od starsev
narkoman, alkoholik, du$evni bolnik ali ¢ustveno odsoten.
Enako se dogaja tudi v druzinah, kjer so razmere precej
manj dramati¢ne; denimo v druzinah, kjer se je mlado,
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nezrelo dekle odlo¢ilo za materinstvo v poskusu, da bi
njeno zivljenje dobilo smisel in pomen. Prav tako to ni
neobicajno v druzinah, kjer star$a, ki se locujeta, v bitki
za premoc izrabljata otroke kot sredstvo in se spopada-
ta za skrbnistvo, ker ga dozivljata kot simbol zmage. (Na
zalost gre pri tem za medsebojni proces, ki ga ne more
prepreciti nobena zakonodaja.) Otroci lahko postanejo
preodgovorni tudi v samohraniteljskih druzinah, kjer se
eden od starsev znajde v krizi, ki jo zaznamuje brezup,
zagrenjenost ali paralizirajoca osamljenost. Tudi ¢e otrok
7ivi s takim starSem samo od ¢asa do ¢asa, bo za to, da bi
ga resil, Zzrtvoval lastne potrebe. Seveda obstajajo starsi,
ki otrokov ¢ut za odgovornost in pripravljenost za sode-
lovanje zlorabljajo tako, da na njegova ramena prelagajo
vse svoje tezave in skrbi. Na zalost to pocetje ni omejeno
samo na enostarSevske druzine. Pomembno je navzoce
tudi v dvostarsevskih druzinah, kjer star§a ne znata o svo-
jih problemih razpravljati drug z drugim in kjer (Se zlasti)
mamo Zene v to, da z zaupnostmi bremeni otroka. Otroci
pogosto zelo hitro razvijejo pretiran ¢ut za odgovornost ne
le v zvezi z materinimi tezavami, temve¢ tudi za zakonske
tezave starSev. Jasno je, da taksno breme negativno ucin-
kuje na otrokov razvoj.

Kdo odlo¢a?

Ne glede na to, koliko so otroci stari, imajo starsi eno
in isto velikansko odgovornost: v druzini ustvarjati taksno
ozracje — ali tak$no kakovost interakcije — da lahko v njem
vsak posameznik raste in napreduje. Te odgovornosti si ni
mogoce razdeliti. Razdeliti je mogoce odgovornost za ne-
katera izmed prakti¢nih opravil, ki so nujna v vsakdanjem
druzinskem zivljenju, denimo za nakupovanje in ¢iS¢enje.
V Skandinaviji je star§em Ze v krvi, da odgovornost za del
teh opravil nalozijo otrokom, vendar ni povsod tako. So
druzbena okolja, kjer so fantki popolnoma izvzeti, deklice
pa bolj ali manj dolzne delati; ponekod vso odgovornost za
domaca opravila $e vedno prevzemajo izklju¢no matere,
pa ¢etudi zaposlene, in si niti ne predstavljajo, da bi bilo
lahko drugace. Velikokrat pride do spora. Naj bo razlog za
spor tak ali drugacen, starsi se morajo o hisnih opravilih
z otroki pogajati in izraziti svoje meje in zahteve v nepo-
sredni, osebni govorici. Najstniku lahko, denimo, recejo:
»Pogovorila sva se in odlocila, da hoceva, da prevzames
odgovornost za smeti [ali kaj podobnega]. Kaj misli§ o
tem?«

Klju¢nega pomena je, da starsi in otroci prevzamejo
vsak svoj del odgovornosti.

Povzeto po knjigi Kompetentni otrok



Evropski projekt

»EuroSKkills«

Marija Subic, Tehni3ki $olski center Kranj

Q)
FuroSkills

European Skills Promotion

Evropsko tekmovanje EuroSkills predstavlja nov didakti¢en izziv za promocijo poklicnega, strokovnega

in visjega izobrazevanja ter usposabljanja.

Spoznanje, da je prihodnost posameznika in druzbe
odvisna od ucinkovitega sistema poklicnega izobrazeva-
nja in usposabljanja, ni nekaj novega. Ko so se leta 1946
v Spaniji soocali z velikim pomanjkanjem delavcev s po-
klicno izobrazbo, se je Spancu José Antonio Elola Olasu
porodila zamisel, da v mladih vzpodbudi zanimanje za
poklicno izobrazevanje in usposabljanje s pomocjo tek-
movanj. Njegova zamisel je bila uresnicena leta 1950, ko so
bila v Madridu organizirana prva WorldSkills tekmovanja.
Kako uspesna je bila ta ideja, dokazuje dejstvo, da bodo
septembra 2009 v Kanadi (Calgary) organizirana Ze 40.
WorldSkills International tekmovanja.

ESPO - Evropsko zdruzenje za promocijo poklicnih
spretnosti

Svojo priloznost in prihodnost so na tem podro¢ju vi-
dele tudi evropske drzave. Zato so marca 2007 ob podpori
evropskega komisarja za izobrazevanje in kulturo Jana
Figela ter finan¢ni pomoci Evropske komisije ustanovile
Evropsko zdruzenje za promocijo poklicnih spretnosti
(ESPO). Slovenija je postala ¢lanica ESPO aprila 2008,
in sicer s Centrom RS za poklicno izobrazevanje (CPI),
ki ima v ESPO svojega uradnega in tehni¢nega delegata.

Nacionalno telo, ki podpira CPI, je pri nas Direktorat za
srednje in visje $olstvo ter izobrazevanje odraslih pri Mi-
nistrstvu za Solstvo in $port. Clanstvo v ESPO je pogoj za
sodelovanje posamezne drzave na EuroSkills tekmovanjih.

Kaj je EuroSkills?

Clanice ESPO sodelujejo v promociji poklicnega iz-
obrazevanja in usposabljanja. V okviru te promocije je
najpomembnejsa aktivnost EuroSkills tekmovanje, ki je
organizirano vsake dve leti. Tega evropskega tekmovanja
v poklicnih spretnostih se lahko udelezijo mladi poklicnih,
strokovnih in vi§jih strokovnih Sol v starosti od osemnajst
do petindvajset let. Tekmujejo lahko posamezniki ali eki-
pe. Tekmuje se v znanju, spretnostih in ves¢inah v okviru
posameznih vej poklicnega izobrazevanja, tekmovalne na-
loge pa so zasnovane na aplikativnih znanjih. Vzporedno
s tekmovanjem potekajo Se seminarji, sestanki in razstave.

EuroSkills 2008

Prvo EuroSkills tekmovanje je potekalo septembra 2008
na Nizozemskem. Tekmovalo je 416 tekmovalcev iz 30
drzav. Tekmovanje se je odvijalo v 49 poklicih znotraj 6
poklicnih panog.

Build the future!
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Tekmovalne kategorije so bile naslednje: druzbene,
osebne in zdravstvene storitve (kuharji, natakarji, barma-
ni, ¢istilci, zdravstveni delavci ...), informacijsko-komuni-
kacijska tehnologija (Office ICT, tiskarji, grafi¢ni obliko-
valci ...), industrija in industrijska avtomatizacija (varilci,
mehatroniki, elektroniki, CNC operaterji, CADD obliko-
valci ...), kreativna umetnost in moda (frizerji, cevljarji,
aranzerji, cvetlicarji, modni oblikovalci ...), konstrukcija
in gradnje (zidarji, pleskarji, krovci, tesarji, gradbeniki,
keramicarji, elektrikarji, vodovodarji ...), transport in
logistika (mehaniki, logisti¢ni planerji ...). Tekmovalce
vedno spremljajo njihovi ucitelji in mentorji. Vsako tek-
movanje ima predsednika Zirije in sodnike, odvija pa pred
o¢mi publike oziroma obiskovalcev.

Na EuroSkillsu 2008 v Rotterdamu je tekmoval tudi tim
iz Slovenije. Na podrocju Office ICT je tekmovala ekipa
Visje strokovne ole iz TSC Nova Gorica zasedla odli¢no
6. mesto. Tema naloge novogoriske ekipe je bila Vzpo-
stavitev slovenske pisarne, ki vklju¢uje spletno stran, IP
telefonijo in e-posto. Prvega tekmovanja EuroSKkills sta se
skupaj s predstavniki $estih $olskih centrov udelezila tudi
direktorica CPI Metka Zevnik, ki je uradna delegatka Slo-
venije, in Miha Lovsin, ki je tehni¢ni delegat. Za vse je bilo
opazovanje mladih tekmovalcev »v akciji« dragocena izku-
$nja. Slovenija se namrec v prihodnosti namerava aktivno
vkljuciti v EuroSkills, ki simbolizira vrhunec odli¢nosti s
podroc¢ja poklicnega usposabljanja. Regijska in drzavna
tekmovanja pod okriljem CPI bodo zato po eni strani pro-
mocija poklicev in usposabljanj zanje, po drugi strani pa
bo to priloznost, da med mladimi izberemo najboljse, ki
nas bodo lahko predstavljali Ze na naslednjem evropskem
tekmovanju EuroSkills 2010, ki bo na Portugalskem.

Nagrade najboljsim mladim prvega tekmovanja v po-
klicnih ves¢inah Euroskills sta v francoskem Bordeauxju
novembra 2008 podelila minister za $olstvo in $port dr.
Igor Luksic in evropski komisar za izobrazevanje, uspo-
sabljanje, mladino in Sport Jan Figel v ¢asu neformalnega
sre¢anja ministrov EU, pristojnih za poklicno izobrazeva-
nje in usposabljanje. Minister za $olstvo in Sport dr. Luksic¢
je decembra 2008 sprejel tudi ekipo TSC Nova Gorica in ji
podelil nagrado. Ministrstvo podpira projekt EuroSkills,
saj se z njim spodbuja zanimanje za poklicno izobraze-
vanje, ki tudi v Sloveniji v zadnjem ¢asu mocno upada.

Poslanstvo, vizija in didakti¢ni vidik tekmovanja
EuroSkills

Zavest o pomenu poklicnega izobrazevanja in usposa-
bljanja za evropsko gospodarstvo ter druzbo narasca. Zato
tekmovanje EuroSkills po eni strani predstavlja odli¢no
sredstvo za povecevanje kakovosti sistemov poklicnih iz-
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obrazevanj in usposabljanj, saj vladne in izobrazevalne
institucije, industrija, subsidiarne panoge itd. posamezne
drzave clanice lahko z medsebojnim sodelovanjem in po-
vratnimi informacijami izboljsujejo kakovost ter rezultate
poklicnega izobrazevanja in usposabljanja. Po drugi strani
pa povecuje privlacnost in motivacijo med mladimi, da se
v vecji meri odlocajo za izobrazevanje in usposabljanje za
te deficitarne in redke poklice.

Za mlade tekmovalce je udelezba na evropskem tek-
movanju $e poseben izziv. Biti izbran v ekipo najboljsih v
drzavi predstavlja izjemen dosezek. Imeti priloznost, da
svoja uporabna znanja in spretnosti pokaze$ $e na tekmo-
vanju razli¢nih evropskih drzav, pa je $e dodatno priznanje
mlademu tekmovalcu. Na EuroSkillsu lahko pridobivajo
nove izku$nje, spoznavajo nove tehnike in druge poklice
tako tekmovalci kot njihovi mentorji. Zmagati na takem
tekmovanju je sicer izjemen uspeh, a Ze samo sodelovanje
predstavlja potrjevanje lastne vrednosti in usposobljenosti
ter obenem dodatno motivacijo in vzpodbudo za dosega-
nje $e vidjih ciljev. Tekmovanje je tudi enkratna priloznost
za druzenje in vzpostavljanje stikov z vrstniki s svojega po-
klicnega podrocja. Z didakti¢nega vidika mladi razvijajo
tudi svoj tekmovalni duh, samozavest, inovativnost in kre-
ativnost, strategije samostojnega dela in ucenja, strategije
sodelovalnega ucenja, strategije dela v timu ter projektu in
svoje medkulturne sporazumevalne zmoznosti. Vse pri-
dobljene izkusnje bodo zagotovo pozitivno in za vedno
vplivale na njihov osebnostni ter poklicni razvoj. Zato je
moto WorldSkills International 2009 »Gradi prihodnost!«
(Build the future!) zagotovo »zabil Zebljico na glavico«!

Krovec

Viri:
http://euroskills.info/wm.cgi?ws=>5;id=297

http://www.worldskills.org/
http://www.worldskills2009.com/index.cfm
http://www.euroskills2008.eu/en/competitions.html

http://www.cpi.si/razvojno-in-raziskovalno-delo/evalvacija-in-spremljanje/
karierna-orientacija/euroskills.aspx

http://www.mss.gov.si/nc/si/splosno/cns/novica/article/12058/5909/

http://web.tsc.si/vss/index.php?option=com_content&task=view&id=151&I
temid=159
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SWOOSH, WOW IN BOING

Tjasa Lemut Novak, OS Gradec, Litija

RAZLOGI ZA UDELEZBO NA IATEFL
KONFERENCI

Ob Gregorjevem je v prijetnem okolju potekala 15. 3.
2009 mednarodna IATEFL konferenca.

V dneh od 12. do 15.03.2009 se je tam zbralo okoli 170
udelezenceyv, ki si pri svojem delu — poucevanju angle-
$¢ine kot tujega jezika - Zelijo tak$ne oblike strokovnega
spopolnjevanja. Konferenca ja bila pestro mednarodno
zastopana, od predstavnikov - vecina jih je imela na njej
tudi predavanja oziroma delavnice - anglesko govorecih
drzavkot so Anglija, Avstralija, Irska, Skotska in Ame-
rika, do Slovencev (ki so se v velikem Stevilu udelezili
te konference, ze tretje leto zapored organizirane v Ter-
mah Topolsica) ter njihovih poklicnih kolegov iz mnogih
drzav,predvsem srednje in vzhodne Evrope.

Naslov leto$nje konference je bil »Recharging the bat-
teries of/for success«. Zadnja leta je precej pogosta tema
v pedagoskih krogih tudi »izgorevanje« in v tem smislu je
bila udelezba tega dogodka za omenjeno tezavo odli¢no
zdravilo. Izgorevanje je mozna, morda celo verjetna, po-
sledica natrpanega uciteljevega urnika, ki ga ze dolgo ne
sestavljajo vec zgolj dejanske ure pouka ter priprava nanje.
Tu je Se mnogo »birokratskih« dejavnosti oziroma tako
imenovane »papirologije«, ki je iz skorajda neznanih ra-
zlogov iz leta v leto vecja, $e obseznejsa ter hkrati ¢asovno
gledano vse zamudnejs$a. Tudi razni projekti, vkljucevanje
nenehnih novosti, prilagajanje tako samemu sistemu kot
posameznikom ter vsaki skupini/razredu, izobrazevanje
za potrebe dela oziroma trenutnega delovnega mesta so
le nekateri od sestavnih delov uciteljevega vsakdana. Vse
to pa lahko povzroci zgoraj omenjeno izgorelost, ki se ji
je - Ce je le mozno - bolje izogniti. Tisti, ki so se udelezili
leto$nje IATEFL konference, so si s tem ponovno »na-
polnili baterije« za nadaljnje uspesno delo ter hkrati vsaj
zacasno zaustavili svoje izgorevanje.

Letos$nji predavatelji so udelezencem ponudili pester
izbor tem, ki so se med seboj kar precej razlikovale. Teme,
ki so zajemale razlicne - z nasim delom povezane vsebi-

ne - od predstavitev novosti (kot so portfolio, youtube,
interaktivna tabla), nasvetov za izboljsavo, poenostavitev
ali popestritev uciteljevega vsakdana, do primerov dobre
prakse, raziskav ter inovativnih pristopov k podajanju do-
lo¢enih vsebin, poucevanju dolocenih vescin oziroma pri
delu z doloceno starostno skupino. Ravno zaradi tega, je
imel vsak od udelezencev na tej IATEFL konferenci mo¢
izbrati taksne vsebine, ki so zanj zanimive, uporabne ter
primerne za njegovo nadaljnje delo.

Hkrati pa je bil ta dogodek tudi priloznost za vse tiste,
ki imajo primer dobre prakse ali pa so pri svojem delu
inovativni, ki si upajo razmisljati izven danih okvirjev (na
to temo je bilo tudi sobotno predavanje Andrewa Wrighta)
ter s tem popestriti ucne ure, jezik pa priblizati svojim
ciljnim skupinam oziroma so opravili raziskavo, da pred-
stavijo svoje delo ter spodbudijo druge, da tesno sledenje
zgolj in samo danim uc¢beniskim kompletov ni edini mo-
zni nacin poucevanja tujega jezika. Zato je bilo $tevilo
delavnic in predavanj kar veliko. V¢asih pa se je bilo iz
ponujenega izbora precej tezko odlociti, katero obiskati.

Konference sem se udelezila v razli¢nih vlogah — v vseh
sem bila nad njo ter nad samim potekom dela in srecanj
navdusena.

Kot udelezenka sem prisostvovala mnogim uporabnim
in raznolikim delavnicam ter $tevilnim navdihujoc¢im ple-
narnim predavanjem. Tudi ostale aktivnosti, tako druzab-
ne kot kulturne in tiste rahlo zaloznisko obarvane, so bile
vsekakor vredne udelezbe.

Med predavanji je bilo mnogo taksnih, ki so poslusalcu
vede ali nevede ponudili kar nekaj idej, ki jih bo lahko
uporabil pri svojem delu. V Cetrtek je bilo taksno preda-
vanje prav gotovo tudi Dramske dejavnosti Dr. Klutza, ki
je bilo namenjeno posebni interesni skupini, in sicer za
zgodnje poucevanje angle$c¢ine. Tu so bili predstavljeni
nacini podajanja snovi preko igre oziroma dramske igre.
Kako vkljuciti gibanje, zgodbe, razli¢ne tipe lutk in gle-
dalid¢a v samo poucevanje tujega jezika so bili zanimivi
sestavni deli teh dveh ur, ki sta minili presenetljivo hitro.
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Swoosh, wow in boing so bili nekateri od izrazov, ki
smo jih spoznali pri vklju¢evanju gibanja in s tem ustvar-
janju spro$cene atmosfere v razredu. Te tri besedice, ce-
prav izmiSljene in brez pravega pomena, so se mi vtisnile
v spomin predvsem zaradi gibov; ki so jih spremljali. Prav
zaradi teh pa se mi zdijo tudi odli¢en opis za poucevanje
tujega jezika oziroma dela v razredu. Kar sledi je moja
interpretacija omenjenih besed. Swoosh, ki ga spremlja
zamah z rokama v obliki valov, simbolizira pretok znanj
oziroma vescin pri poucevanju. Wow, cigar spremljajoci
gib sta pred telesom postavljeni razprti dlani, predstavlja
nekaks$no zavoro. Stop oziroma cas, ko se ustavimo, da bi
nekaj dodatno razlozili ali ponovili. Boing, ob katerem
glava naredi gib, kot da se je odbila najprej od ene in nato
$e od druge strani, pa osvojitev dolo¢enih informacij ali
vescin. Te gibe je mozno interpretirati tudi povsem druga-
¢e — npr. kot tri razli¢ne tipe ucenceyv, s katerimi se dnevno
srecujemo pri poucevanju tujega jezika. Swoosh so ucenci,
ki podano snov sprejmejo ter jo potem nadgradijo. Imajo
zanimanje za jezik in Zelijo »odnesti« od danih ur ¢im
ve¢. Wow so ucenci, ki imajo nek odpor oziroma zavoro
pri ucenju tujega jezika. Se ne navdusujejo nad njim, ker
so prepricani, da to ni za njih. Boing pa so tisti uc¢enci, ki
dobesedno vpijejo podano snov in jo potem v taksni obliki
tudi sami uporabljajo, to je brez nadgradnje. Seveda pa
lahko te tri gibe vidimo tudi le kot gibe, ki pomagajo spro-
stiti ucenca in ga tako pripraviti na samo podajanje snovi.

Prav ta $irina ter Stevilne moznosti interpretacije prak-
ticno vsega kar podajamo skozi dramsko igro, me je ze
pred leti pritegnila, tako da jo do neke mere tudi sama
uporabljam pri svojem delu. Ta igra, v najrazli¢nejsih mo-
znih oblikah, se je izkazala za odli¢no sredstvo motivacije
ter priblizanja tujega jezika u¢encem.

Petkovo predavanje Piotra Steinbricha o PPP paradi-
gmi oziroma predstavitvi, vaji ter samostojni uporabi,
ki je nekaksno vodilo vec¢ine ur pouka ter tudi zazeleno
ogrodje vsake uc¢ne priprave, je bilo vse prej kot dolgo-
¢asno in neuporabno. Bilo je zelo navdihujoce, prava
motivacija za nadaljnje delo - vsaj do konca tega Solske-
ga leta, ¢e ne celo dlje. Kot ve vecina uciteljev, je sama
paradigma malce pomanjkljiva in pozablja na eno od
najpomembnejsih sestavin u¢nih ur pri poucevanju tu-
jega jezika — povratno informacijo. Ta je klju¢na za samo
razumevanje ter hkrati zahteva primerne in zivljenjske
pogovore oziroma kontekste. Osebno mi je bilo zelo za-
nimivo videti napredek, ki je bil dosezen na podrocju
poucevanja tujega jezika, Se posebej na podro¢ju pisanja
ucbenikov. Zelo sem se zabavala ob primeru poucevanju
kazalnih zaimkov ter uporabi glagola biti (tvorjenje vpra-
$anj in odgovorov) iz u¢benika The English Course, ki je
izSel leta 1965. In sicer:
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» ...

John: Is this a book, Mary?

Mary: No, John. This is a door.

John: Is this a table, Mary?

Mary: No, John. This is a book.

John: Am [a man, Mary?

Mary: Yes, John, you are a man, and | am a woman.«

To jele kratek izsek iz sicer zelo dolgega pogovora, ki je
verjetno imel namen nauciti primerno uporabo izbranih
slovni¢nih struktur, vendar brez pravega konteksta in je
zato izzvenel nezivljenjsko. Ob sodobnejsih primerih pa je
vsak udelezenec dobil kaksno idejo, ki jo bo lahko uporabil
pri svojem delu. Pester izbor gradiv, tako pri u¢benikih kot
internetnih vsebinah, revijah ter ostalih medijih, omogoca
ucitelju, da podajanje dolo¢ene snovi popolnoma prilago-
di obstoje¢im razmeram in potrebam. Primer tak$nega
gradiva je prav gotovo tudi zgodba o Neillu Armstrongu
ter njegovih besedah: »pa sre¢no, g. Gorsky«. Vodilo pri
poucevanju in podajanju snovi je po njegovih besedah tudi
poenostavljanje, vendar le do dolo¢ene mere. V pomoc
pri tem nam je lahko Einsteinov rek: »Poenostavite stvari
kolikor je le mogoce, a ne vec.«

V petek je imel predavanje tudi Mark Andrews, ki je
poudaril pomen poucevanja, kjer je v sredis¢u ucilnica kot
celota (z vsem kar nudi) in ne uditelj oziroma ucenec. Pri
poucevanju se srecamo tako s socialnimi zahtevami kot
pedagoskimi, najbolje pa je takrat, ko se le te zdruzijo ozi-
roma prekrivajo. Tak§no podajanje snovi ima, po njegovih
besedah, najvecji u¢inek. Presenetila me je predvsem izku-
$nja, ki jo je delil z nami. Njegov znanec mu je dejal, da se je
zamislil nad ne¢im, kar mu je povedal eden izmed njegovih
ucencev. Ta ucenec je rekel: »In class, I have to powerdo-
wn.« Torej, v razredu dela manj kot drugace, je pasiven in
ni potrebno, da se odziva oziroma sodeluje. Vprasala sem
se, ali je to res. Doma so vajeni pretoka informacij tako
preko knjig in oseb kot tudi televizije, interneta in druge
tehnologije. V razredu pa je uporaba tehnologije pogosto
zelo omejena. Res pa je, da lahko za delo motiviramo ucen-
ce tudi drugace - torej ne le s tehnologijo. V razmislek pa le
$e ena od njegovih misli: »Ne podcenjujte svojih ucencev,
zmozni so mnogo bolj, kot si vi predstavljate.«

Sobotno dopoldansko predavanje je bilo predvsem
predstavitev sprememb na podroc¢ju poucevanja tujega
jezika. Gary Anderson je pod naslovom English profi-
le govoril o spremembah, ki bodo tudi del novih u¢nih
nacrtov za angles¢ino. Ni¢ ve¢ ne bo temeljnih znanj in
nadstandarda, ampak bo postopno osvajanje Sestih raz-
licnih nivojev, in sicer A1, A2, B1, B2, C1 in C2. S temi
novostmi se Ze dve leti seznanjamo na raznih mentorskih
mrezah in izobrazevanjih.
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Vecerno predavanje pa je pozivalo udelezence, naj raz-
misljajo tudi izven danih okvirjev, naj si upajo ve¢ in naj
uvajajo novosti. Andrew Wright je ob tej priloznosti tudi
povedal nekaj svojih izkusenj, zgodb ter celotno predava-
nje, ki je izhajalo iz obseznih raziskav, navezal na osebne
izkusnje ter s tem priblizal tematiko tudi drugim.

V petek in soboto je bilo tudi precej vzporednih pre-
davanj in delavnic. Vseh se, zal, ni bilo mogoce udeleziti.
Izbor je bil raznolik in prav vsak je v njem lahko nasel kaj
zase. Sama sem se udelezila:

— dramskih delavnic;

— delavnic za zgodnje poucevanje anglescine preko
zgodb in podobnih gradiv;

— delavnice z uporabnimi nasveti, kako zaceti oziro-
ma kako konc¢ati neko uro/snov (izredno zanimivo
podano s strani Geoffa Hardcastla);

1 '

Slika 1 - v krogih; praksa G. Hardcastla

— delavnice o tem, kaj lahko storimo z besedili (Moj-
ca Belak je resni¢no motivirala vse prisotne, da pri
svojem delu uporabijo predstavljene aktivnosti in
s tem razgibajo pouk);

Slika 2 - M. Belak predstavi uporabne pristope

- delavnice o kulturnem ozave$canju preko pripovedo-
vanja $al, ki je temeljila na primerjavi $el o Skotih in
Slovencih (skozi humor lahko podamo marsikaj, tudi
kulturne razlike in spoznavanje neke kulture nasploh
je mozno na ta nacin; v to je udelezence $e dodatno
prepricala Kirsten Hempkin);

— delavnice, ki je prepricala Se tiste najbolj skepti¢ne, da
je poucevanje slovnice lahko tudi zabavno;

— delavnice, ki je predstavila raziskavo z zanimivim naslo-
vom, in sicer Dolgc¢as v ucilnici tujega jezika angles¢ine
- rezultati so bili do neke mere pricakovani, vsekakor
zanimivi, sama tema pa je sprozila tudi debato med
udelezenci.

Bile so tudi delavnice, ki sem se jih Zelela udeleziti, pa
mi zaradi precej natrpanega urnika zal ni uspelo. Tako
nisem podrobneje spoznala na primer: uporabe youtube
kot maternega govorca v ucilnici, raznolikih nac¢inov po-
ucevanja poslovne anglescine ali pa poucevanja Varuha
rzi preko glasbe (sama knjiga je vsekakor zanimiva, pred
leti me je navdusil tudi o njej narejeni strip, kjer so lego
»stricki« predstavljali osebe iz Salingerjevega Varuha rzi,
tako da bi bilo zanimivo spoznati $e kaksen inovativen
pristop k podajanju te klasike slovenskim najstnikom).

Prav tako pestro in vsekakor udelezbe vredno je
bilo tudi vecerno druzenje.

Slika 3 - sprostitveni vecer; spoznavanje

Od sprosc¢ujocega Cetrtkovega vecera, petkovega vecera
s pripovedovanjem zgodb, ki sta mu sledili tombola in za-
bava do sobotne predstavitve Irske, seveda skozi oci Irke,
ter irskega vecera, pred njim pa je bila tudi predstava Dr.
Klutza - ki je odlicen uvod v poucevanje anglescine, torej
za tiste najmlajSe, saj lahko tekom predstave osvajajo tudi
njim tuj jezik angles¢ino. Ceprav udelezenci nismo bili
prava ciljna publika, smo se zlahka vziveli v dane vloge
in se do solz nasmejali, hkrati pa spoznali malce druga-
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&en nacin za zgodnje poucevanje angleic¢ine. Ce ob vsem
zgoraj nastetem na tomboli zadenes $e slovar ter dozivis
pravi irski vecer (glasba, dobrote ter dobra druzba), si kot
udelezenec lahko samo navdusen.

Kot predavateljica sem svoje delo in izkusnje predsta-
vila mednarodni publiki, ki je moje stroke, zato je bil to
zanimiv izziv predvsem pa izvrstna izku$nja. Kljub temu
da je bila to prva taksna izkusnja, ki jo je spremljalo mal-
ce treme — Ce ne zaradi drugega pa zaradi datuma, petek
trinajsti — je sam obcutek med in po fenomenalen.

Slika 4 - Tjasa Lemut Novak - predavateljica

Biti v druzbi ljudi, ki poznajo to podrocje, delijo z
drugimi svoje izkusnje ter so prav tako odprti za novosti,
jih znajo ceniti ter prilagoditi tako, da ustrezajo njiho-
vim potrebam in razmeram, je tisto, kar bi bilo skoda
zamuditi.

Kot anglistka sem uzivala v konverzaciji s strokov-
njaki z mojega podrocja s celega sveta (npr. Anglije, Av-
stralije, Irske, Skotske, Amerike, mnogih drzav srednje
in vzhodne Evrope itd.) ter tudi izmenjavi izku$enj in
mnenj drugih anglistov iz Slovenije, ki jih je bilo na tej
konferenci kar precej. Seveda ni pogovor tekel le o praksi,
uvajanju novosti, tehnologije ter hitro se spreminjajocih
ucbeniskih kompletov, ampak tudi o spremembah u¢ne-
ga nacrta, $olskem sistemu in vlogi nasega predmeta v
njem. Primerjava dela z nadarjenimi ter tistimi s poseb-
nimi potrebami je bila tema mnogih pogovorov, ki so
pogosto ugotovili, da je znatno manj casa, priloznosti
in poudarka namenjeno prvim. Zakaj, je bilo vprasanje,
na katerega je bilo tezko odgovoriti. Morda bo drugace
v bodoce.

Kot pedagog sem nasla nove zanimive pristope ter
ugotovila, da so tudi moji pristopi pozitivno sprejeti in
inovativni. Samo druzenje je bilo zelo pomembno in v
celoti sem izpolnila vodilo leto$nje konference, ki je bilo:
»RECHARGING THE BATTERIES OF/FOR SUCCESS«.
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Skratka, anglisti in anglistke, ki do sedaj $e niste vedeli,
kaks$ni so razlogi ZA udelezbo na IATEFL konferencah,
v tem c¢lanku jih lahko najdete kar nekaj. Ker bo tudi
naslednja IATEFL konferenca v istem ambientu ter po-
dobnem ¢asu - torej sredi marca 2010, vas vabim, da se
je udelezite ter se sami prepricate o resni¢nosti teh ra-
zlogov in hkrati napolnite svoje »baterije«. Naj ne zmaga
izgorevanje, zmagajo naj izku$nje, znanje ter druzenje.

Za konec pa $e pregovor, s katerim se v celoti stri-
njam:

»Lahko pozabijo, kar ste jim povedali,
nikoli pa ne bodo pozabili,
kako so se pocutili zaradi vas.«

Torej, naredite nekaj za svoje pocutje, saj je od njega
odvisno, kako se pocutijo tisti okrog vas.
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Na idrijskem gradu Gewerkenegg vas vabimo na ogled stalne razstave
Pet stoletij rudnika Zivega srebra in mesta Idrije. U¢na ura je name-
njena pridobivanju osnovnega znanja o Idriji: geografski umestitvi na
zemljevidu, kronoloskem pregledu bogate zgodovine mesta in rudnika,
s poudarkom na spoznavanju kemi¢no-fizikalnih lastnosti Zivega sre-
bra in tehniski dedis¢ini rudnika. Ucenci in dijaki se seznanijo tudi s
socialno zgodovino rudarske Idrije, predvsem z njenimi posebnostmi,
od kulinarike do idrijskih ¢ipk. Tem je namenjena nova stalna razstava
Idrijska ¢ipka, z nitjo pisana zgodovina, na kateri pripovedujemo zgod-
bo o ro¢no klekljani idrijski ¢ipki, ki se ponasa z ve¢stoletno tradicijo.




med teorijo in prakso

Profesionalni in osebnostni
razvoj vzgojitelja — pot do
dviga kakovosti vzgojno-
izobrazevalnega dela

Anka Asenberger, vzgojiteljica Vrtca obéine Zalec, enota Trje

V ¢lanku zelim priblizati pomen prepoznavanja in ozaves$c¢anja kompetenc vzgojitelja vzornika ter
predstaviti lastno pot profesionalne in osebnostne rasti.

Kljuéne besede
Razvoj kompetenc v povezavi s kakovostjo, strokovna
rast, trajnostni razvoj.

uvoD

»Skoraj vsi strokovnjaki za predSolsko vzgojo se stri-
njajo, da je vzgojiteljicina vloga osrednjega pomena za
ucinkovitost programa predsolske vzgoje.« (Bahovec, Ko-
delja, 1996, str. 64). Bogate izkusnje, ki sem jih pridobila
ob vodenju oddelkov razli¢nih starostnih skupin, so mi
v veliko pomo¢. Ko se veckrat ozrem na prehojeno pot
lastnega strokovnega in osebnostnega razvoja, ugotavljam,
da sem v tem ¢asu pridobila mnogo znanja in razvila spo-
sobnosti za prepoznavanje lastne vloge in izboljSevanje
prakse v vzgojno izobrazevalnem procesu.

Ugotavljam, da sem imela v okviru zavoda ves ¢as do-
volj moznosti za dodatno strokovno izobrazevanje, dovolj
spodbud in izzivajocih dejavnosti, v katere sem se imela
moznost vkljuciti. Potrebni so bili koraki, da sem bolj po-
gumno in s pozitivno naravnanostjo prevzela vodenje akti-
va ali kak$ne delavnice. Sele sedaj vem, da je potreben cas,
proces, ki te vodi do spoznanja, da Sele s prevzemanjem
odgovornosti zacnes odkrivati svoje prednosti in slabosti.

Dodatna strokovna izobrazevanja z novimi pristopi
in metodami dela so mi bila v spodbudo in pomo¢ pri
$irjenju lastne razgledanosti, radovednosti, kriti¢nega
razmisljanja in odpravljanja predsodkov. Ceprav nimam

visjega strokovnega naziva, sem v devetindvajsetih letih,
z aktivnim sodelovanjem na strokovnih izobrazevanjih
dobila odgovore, kako izboljsati lastno prakso in $iriti av-
tonomijo vzgojitelja. Pridobila sem znanje in sposobnosti
za bolj poglobljeno razmisljanje o poucevanju, uporabi
strokovnega znanja v odnosih z otroki, starsi in sodelavci
na nivoju enot in celotnega zavoda. Pridobljeno znanje
poskusam uporabljati v razli¢nih situacijah, mnogo lazje
sprejemam odlocitve in kriti¢no razmisljam o svoji pra-
ksi. Zavedam se, da moram izhajati iz otrokovih pravic
in slediti smernicam, ki po ugotovitvah Eve D. Bahovec
in Zdenka Kodelja (1993) vodijo k spremembam v nasih
vrtcih. Zato sem v zadnjem ¢asu namenila ve¢ pozornosti
prav iskanju strokovne $irine.

Kot navaja mag. Betka Vrbovsek v uvodniku revije
Vzgojiteljica, se moramo nenehno zavedati, da otroci z
odrascanjem v zZivljenje odnasajo vtise lepega in spodbu-
dnega ali pa grdega in nespodbudnega okolja in odnosov.

Vsak strokovni delavec je na dobri poti profesionalne-
ga razvoja takrat, ko zacne zaznavati reakcije otrok in se
zavedati odkod izvirajo (Vonta, 2005).

Prepri¢ana sem, da smo pridobili dovolj znanja za
strokoven pristop k vrednotenju svojega dela, tezko pa si
priznamo napake v dolo¢enem ravnanju ali celo no¢emo
o njih razmisljati, ce se hkrati ne zavedamo vpliva subjek-
tivnih teorij. Zato sem si sama izdelala svojstveno
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implicitno teorijo o otrokovem odras¢anju, odnosih,
re$evanju problemoyv, ki jo $e izpopolnjujem. To mi po-
maga, da lazje sprejemam dodatne zadolzitve, sem bolj
pozitivho naravnana pri delu, problem sprejemam kot
izziv in priloznost za ucenje.

Novejsa znanja, ki jih pridobivamo z aktivnim vkljuce-
vanjem v $tudijske skupine, spremljanja ter predstavitve
lastnih prispevkov uspesne prakse na posvetih in aktivno
sodelovanje na strokovnih aktivih, nam pomagajo ozave-
$¢ati spoznanja o vidikih razvoja predsolskega otroka in
njegovih kompetenc. Vzgojiteljice in vzgojitelji moramo z
veliko mero obcutljivosti slediti potrebam otrok, starsev,
slediti razvoju vsakega otroka ter v vzgojno-izobrazevalni
proces vkljucevati nove metode dela in nove pristope.

MOZNOSTI LASTNEGA UCENJA

Ob ciljno naravnanem skupnem nacrtovanju in uposte-
vanju razvojno procesnega vidika ter dobri organizaciji in
izvedbi vzgojnega dela se vsakodnevno uc¢imo tudi sami.

»Le avtonomen vzgojitelj lahko vzgaja avtonomnega
otroka. Eden pomembnih kazalnikov kakovosti v vrtcih pa
predstavlja odzivnost vrtcev na potrebe starsev« (Krofli¢,
005, str. 1). Raziskovalne naloge ali projekti, ki jih izvajamo
v oddelkih, zahtevajo mnogo dodatnega dela in dobre vo-
lje. Tudi sama sem ob izvajanju lastne raziskovalne naloge
z naslovom »Pomen ozave$¢anja gospodarnega ravnanja
z odpadki v gospodinjstvu « pridobila nova znanja in raz-
licne spretnosti za poglabljanje tem. Otroci so se ucili s
svojim delom, razvijali ustvarjalne dejavnosti, bili aktivni
pri iskanju podatkov, reSevanju problemov, poskusanju,
analiziranju, postavljanju domnev in imeli moznost soo-
dlocanja, preverjanja znanja in predstavljanja rezultatov.
S sodelavko v oddelku sva ves ¢as namenjali posebno po-
zornost lastni vlogi v otrokovi igri in njegovem raziskova-
nju. Marjanovi¢ Umek in Zupanci¢ (2001) po E.Wood in
J. Attfield (1996) poudarjata, da so za kakovostno igro v
vrtcu potrebni ustrezni pogoji, ki jih uspes$no zagotavlja le
visoko usposobljena vzgojiteljica. Pri tak§nem nacinu dela
ne gre brez upostevanja vseh elementov uspesne prakse ter
zaupnega sodelovanja otrok in odraslih. Tako se ti zgodi,
da za¢ne$ tudi sam razmisljati poglobljeno, vprasanja in
problemi postajajo izziv, svoje Zelje, da jih uspesno resis, pa
prenasas na otroke. Povratne informacije s strani star§ev
so vselej spodbudne. Ugotavljajo, da otroci na ta nacin
pridobivajo bogate zivljenjske izku$nje. Sam pa ob vodenju
izvedbenih dejavnosti postajas bolj odprt in dovzeten za
nove poglede. Izkus$nje so nam postale del ucenja, v okviru
akcije pa smo se pridruzili osnovni Soli Trje pri lo¢enem
zbiranju odpadnega papirja, baterij in kartus.

Katerim kazalnikom obvladovanja lastnih kompetenc
namenjam najve¢ pozornosti?
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med teorijo in prakso

Zavedam se, da moram biti v vsakem trenutku dobra
opazovalka, poslusalka in usmerjevalka. Skrbim, da se
moje obzorje znanja $iri, saj se s tem bolj pravilno od-
lo¢am. Sproti ugotavljam, kaj mi povzroca tezave ali me
ovira na poti strokovne in osebnostne rasti. Mnoge stare
vzorce vedenja pod vplivom stali$¢, navad, sem zamenjala
z dobrimi in mi prinasajo ve¢ zadovoljstva. I$¢em razli¢ne
vire informacij za vsakodnevno kriti¢no vrednotenje svo-
jega dela. Pri komunikaciji z otroki, starsi ali sodelavci iz-
razam spos$tovanje, razumevanje, podpiranje, sprejemanje.
Ucim se spostovati svobodo in avtonomijo drugih in ob
tem spoznavam sebe. Posku$am razmisljati poglobljeno in
vec ¢asa namenjati u¢inkovitim dejavnostim ter novejsim
pristopom ucenja, ki omogoca dovolj eksperimentiranja
in raziskovanja. Razvijam pozitivno naravnanost do dela,
odnosov in problemov, ki jih zelim bolje spoznati in zaceti
reSevati, ¢etudi so $irSe narave. U¢im se biti dosledna do
sebe, tako pa lazje obvladujem strah in razvijam pozitiven
odnos do avtoritete. S tem ko se nenehno ucim, razvijam
vecdjo samostojnost in samovrednotenje.

Z dodatnim strokovnim izobrazevanjem in samoizo-
brazevanjem razvijam kompetence za kakovostno ucenje.
Kot mentor poskusam prenasati lastno znanje na mlajse in
se ob tem uc¢im kakovostne refleksije. U¢im se spostovati
lastne ter vrednote drugih, delati eti¢cno dobro in veliko
in tako postajam bolj zadovoljna.

Kurikulum kot nacionalni dokument mi omogoca na
izvedbeni ravni dovolj lastne avtonomije, da s sodelavko
v tandemu nudiva otrokom dovolj pestrih dejavnosti s
sodobnimi oblikami in metodami dela. Kritiko poskugam
sprejemati kot moznost ucenja.

Razvoj lastnih kompetenc mi pomaga, da lazje odc¢ita-
vam potrebe otrok, jim nudim pomoc¢ in podporo, ali pa
se umaknem, ko me ne potrebujejo.

Zavedam se, da se otrok uci s posnemanjem in vzgle-
dom. Iskrena komunikacija odraslih, ki temelji na med-
sebojnem podpiranju, razumevanju in sprejemanju, mu
zagotavlja varnost in toplino. Vesela sem, da mi je uspelo
pomembne ugotovitve in smernice strokovnjakov ozave-
stiti in ponotranyjiti ter me odslej bolj varno vodijo na poti
profesionalnega razvoja.

ZAKLJUCEK

Vem, da me na poti vsezivljenjskega ucenja ¢akajo mno-
ge zanimive ugotovitve in izzivi.

Sodoben cas postavlja pred vse strokovne delavce
mnoge nove zahteve. Potrebno je razvijanje kompetenc
za razvojno procesno nacrtovanje, u¢inkovito pouceva-
nje ter razvijanje kompetenc za profesionalni razvoj in
sodelovanje.

V prihodnosti Zelim pri sebi razvijati pogum za iz-



med teorijo in prakso

razanje in strokovno utemeljevanje lastnih pogledov in
ugotovitev, v zvezi s prakso, reSevanjem problemov ter
vzpostavljanjem dobrih odnosov. S pridobljenim stro-
kovnim znanjem in sposobnostmi pa morda vplivati na
izbolj$ave na podrocju vzgojno-izobrazevalnega dela. Zato
se zahvaljujem vsem, ki ste in Se spodbujate ter podpirate
naso strokovno rast in osebnostni razvoj.
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Za nasilje zaprto, s knjigo

odprto

Tanja Bogataj, Osnovna $ola Sencur

Sola je iziemno pomemben dejavnik otrokovega razvoja, zato imamo ucitelji zagotovo velik vpliv na
vsakega posameznega otroka, ki ga poucujemo. Zal je proces socializacije v danasnjem ¢asu v $olah
precej zapostavljen. Ucitelji smo po mnenju Jurisi¢eve prevec¢ osredotoceni na otrokov intelektualni
razvoj, kar se popolnoma strinjam (Jurisic, 1999, str. 11). Dejstvo je, da je razvoj socialnih vescin zelo
pomemben za uspesen odnos z vrstniki in nenazadnje tudi za otrokov intelektualni razvoj. Ko sem
spoznala ucence 2. a razreda, sem ugotovila, da bodo dosegli maksimalni intelektualni razvoj samo, ce
bodo odnosi med njimi urejeni, Ce bo razredna klima primerna. Jurisiceva daje velik poudarek metodi
modifikacije vedenija, ki je v svetu zelo aktualna (Jurisi¢, 1999, str. 112). Pravi, da ucitelji potrebujemo
programe, ki bodo kompleksniin uporabni pri vsakodnevnem delu, sestavljeni pa naj bi bili iz vec
tehnik, saj le tako lahko nezazelene vzorce uc¢encev spremenimo v zelene. Zato sem skusala zasnovati
projekt na tej osnovi, hkrati pa sem Zelela to povezati s pravljico, kajti kot pravi Zalokar Divjakova, je
poslusanje pravljic za otroka ena izmed najboljsih razvojnih spodbud, saj v pravljici spozna smisel
vrednot, kot so: pravica, krivica, duhovnost, ljubezen, sovrastvo, dobrota, pogum (Zalokar Divjak, 1996,
str. 52). Pravljica je odli¢no izhodiS¢e za razgovor, pri cemer otrok custveno, intelektualno, socialno in

moralno dozoreva (Zalokar Divjak, 1996, str. 53).

PREDSTAVITEV INOVACIJSKEGA PROJEKTA
Inovacijski projekt »Za nasilje zaprto, s knjigo odprto«
je bil ciljno vsebinsko in ¢asovno (mese¢no in tedensko)
zasnovan z razli¢nimi dejavnostmi, ki jih lahko ponudimo
ucencem v 1. triletju osnovne Sole, pri cemer je osrednja
dejavnost osredotocena na branju in interpretaciji pravljic.
Cilj dejavnosti, kot so socialne igre, igre vlog, pogovori,
likovno ustvarjanje, dramatizacija, evalvacija itd., je bil
razvijati socialne vescine in posledi¢no izboljsati razre-
dno klimo. Projektne vsebine smo izvajale eno $olsko leto
z ucenci 2. razreda devetletne osnovne $ole na Osnovni
Soli Sencur. V projektni skupini smo sodelovale tri raz-
licne strokovne delavke: vzgojiteljica Andreja Kolander,
specialna pedagoginja Masa Gril in jaz kot uciteljica. V
zacetku $olskega leta je bilo med ucenci veliko verbalne-
ga in fizi¢nega nasilja, zato smo se odlocile za izvajanje
konkretnih dejavnosti, ki so pripomogle k boljsi socialni
klimi. S pomoc¢jo metode pogovora in vsakodnevnega zbi-
ranja podatkov smo na koncu $olskega leta ugotovile, da
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se je razredna klima izboljsala (med ucenci je bilo manj
nasilja, ve¢ sodelovanja in strpnosti do sosolcev, boljse
pocutje ucencev, razvoj empatije pri posameznikih). Z
ucenci smo ob koncu projekta pripravili kratek program
in predstavitev za starSe ter zabavo v pizamah, kar je bil
izjemen dogodek in zanimiva nagrada za vse, ki smo se
trudili za bolj$e pocutje v razredu.

Inovacijski projekt je potekal tudi v sodelovanju s starsi
in vodstvom $ole. V mesecu septembru smo organizirale
roditeljski sestanek za star$e in jim predstavile projekt. V
mesecu aprilu sem pripravila kratko predavanje o nasilju
in povzetek iz knjige Mala knjiga za velike star§e. Konec
meseca maja smo povabile star§e na roditeljski sestanek,
kjer smo predstavile kon¢ne rezultate projekta in pripra-
vile razstavo nasih izdelkov. Vsak mesec so ucenci dobili
eno domaco nalogo, pri kateri je bilo potrebno sodelovanje
s strasi. Gospa ravnateljica je spremljala projekt na tak
nacin, da nas je obiskala pri doloc¢enih dejavnostih in imeli
smo vso njeno podporo.



IZVAJANJE PROJEKTA

V prvi fazi smo dolocile cilje projekta. V nadaljevanju
smo dolocile okvirni ¢asovni in vsebinski razpored dejav-
nosti, s katerimi zZelimo razvijati socialne ves¢ine. Odlocile
smo se za vsakomesecno tematiko (npr. o prijateljstvu, o
hvaleznosti, o pravicah itd.), ki naj bi bila rdeca nit celotne-
ga mesecnega dogajanja. K vsaki tematiki smo nato izbrale
pravljico in dejavnosti. Vse to smo zapisale v knjizni obliki.

Pripravile smo si seznam literature (Tabela §t. 1).

mesec tema dejavnosti knjiga
branje, socialne igre, likovna Vsiza
september | To smo mi dejavnost, evalvadija enega,eden
zavse
.. | pogovor, branje, socialneigre, | Maja isce
oktober | Rad sem prijatelj evalvacija prijateljico
Imam pravice in igra vlog, pogovor, ustvarjalna .
november dolznosti dejavnost, branje, evalvacija Mandi
december | Cutim ¢ustva v sebi brainstorming tehnike, branje, | Zaljubljeni
socialne igre, evalvaija krokodilcek
. P socialne igre, branje, likovno .
januar Mo misli in besed ustvarjanje, evalvacija Zverjasec
februar 0dnos do narave obisk zbirnega centra, ustvar- | Zeleni otok,
jalno delo, branje, evalvacija | sivi otok
. . Kdo je na-
. branje, pogovor, likovno i
marec Hvalezen sem e " pravil Vidku
ustvarjanje, evalvacija
srajcico
aril Znam odoustiti pogovor, igra vlog, branje, Francek
p P evalvacija odpusti
maj zelimsi L dramska igra in nastop za starse Pazise yellke
nastopati zlobne igre

Tabela st. 1

Pomembno se nam je zdelo tudi, da nacrtujemo
delo z ucenci: na koncu meseca smo imeli z uc¢en-
ci vedno skupinsko evalvacijo, kljub temu da smo
vsakodnevno spodbujale samoevalvacijo vedenja
ucenca. Tezile smo k nagrajevanju ustreznih vedenj-
skih vzorcev (pohvale, pogovori o pocutju, izrazanje
mnenj ucencev itd.). Z vsakodnevnim belezenjem
podatkov o tem, koliko individualnih pogovorov
sem opravila z vedenjsko problemati¢nimi otroki na
mesec, smo kasneje ugotavljale, kakSen je bil nji-
hov razvoj socialnih spretnosti in hkrati kako je to
vplivalo na celotno razredno klimo. Ucenci so bili
vedno seznanjeni z vsemi podatki in odkrito smo
se pogovarjali o vsem (tudi o tezavah, problemskih
situacijah, o vedenju posameznika), pri Cemer sem
kot razrednik veckrat morala paziti na to, da so bili
ucenci neprizadeti, primerno kriti¢ni, objektivni in da
nikoli nismo obsojali nekega u€enca zaradi neustre-
znega vedenja, ampak vedenje samo. V fazi izvajanja
projekta, (ena ura na teden je bila namenjena samo

projektu — v okviru slovenskega jezika pri Cemer sta
sodelovali obe sodelavki, vse ostale dejavnosti sem
prilagajala u¢énemu nacrtu), ki je pravzaprav potekala
skozi celoten ucni proces, so bile izvedene skoraj vse
dejavnosti, ki so zapisane v projektu.

Delo je temeljilo na: medsebojnih pogovorih, uporabi
preprostih navodil, navajanju na strpnost do drugacnih, na
pohvali otrok za dobra dela, vzpostavitvi pozitivne samopo-
dobe otrok in obcutku pripadnosti skupini.

Dejavnosti, ki smo jih izvajali v razredu: branje razlicnih
pravljic, zgodb, likovno ustvarjanje, socialne igre, igra vlog,
pogovor, diskusija, evalvacija.

Dejavnosti ¢lanic projektne skupine: srecanje vsak me-
sec, analiza dela: pogovor, kako delo poteka, kaj je dobro,
kaj ne, izboljsave (vsaka pove svoje mnenje, is¢emo kom-
promise), urejamo fotografije, slikovno gradivo, material,
pregledamo nacrt za naprej, najvec pozornosti posvecamo
temu, da tematiko povezemo z ucnim nacrtom, pogovarja-
mo se o nasem osebnostnem razvoju.

V casu izvajanja projekta sem se kot uciteljica razredne-
ga pouka izredno veliko naucila. Menim, da je ucitelj tisti,
ki moc¢no vpliva na otrokovo vedenje in zato je potrebno,
da je najprej ucitelj tisti, ki se zna obnasati, ki zna pravilno
odreagirati, ki se zna pogovarjati in ki zna tezave reSevati
na miren nacin. Otroci se ogromno naucijo s posnema-
njem, zato je pomembno, da se ucitelj zaveda svojih dejanj
in reakcij. Potrebno se je stalno izobrazevati in se tudi
osebnostno razvijati.

Naucila sem se: z ucenci se pogovarjati polglasno, upo-
rabljati “zvoncek” za umiritev situacije, ucencem namenjati
ve¢ spodbudnih besed, ne dopustiti, da custva premagajo
razum, biti tudi sama najboljsi zgled ucencem (npr. e na-
redim napako, se jim opravicim), obvladati jezo.

PRIMER DEJAVNOSTI

a) Tema meseca januarja: MOC MISLI IN BESED

b) Cilji dejavnosti:

- ucenci spoznajo, da je pomembno, kaj mislimo in iz-
govorimo;

- razumejo bistvo pozitivnih in negativnih sporocil, ki
jih dajemo drugim;

- pripovedujejo lastna dozivetja ob sprejemanju razlicnih
besed;

- povezujejo literarno besedilo s svojimi izku§njami;

- razumejo motive za ravnanje knjiZzevne osebe;

- znajo obnoviti zgodbo;
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- znajo kriti¢no vrednotiti lastno prizadevanje za sode-
lovanje pri temi.

c) Potek dela po tednih:

1. teden: socialne igre
Dobro v nas

vsak od nas z lista papirja izdela harmoniko, na zgornji
trak zapise svoje ime in harmoniko preda svojemu levemu
sosedu. Ta pove eno lepo lastnost tistega ucenca, ¢igar ime
je na vrhu. Harmonika naj bo vedno zloZena.

Pogovarjamo se z uéenci:

Ali vam je bilo tezko poiskati eno dobro lastnost za so-
$olca? Kako ste se pocutili, ko ste se vendarle spomnili
nekaj povedati? Ali se strinjate, da premalokrat povemo
kaj lepega tudi tistim, s katerimi nismo najboljsi prijatelji,
pa vseeno Zivimo z njimi?

Pajkova mreza

Klob¢i¢ volne potuje od ucenca do ucenca (mesano)
in vsak ucenec tistemu, kateremu poslje klob¢i¢, pove,
zakaj ga ima rad. Nujno je, da vsi za¢nejo poved: RAD
TE IMAM, KER ... Vsak ucenec drzi volno in tako se na
koncu pojavi mreza, ki simbolno predstavlja povezanost
med nami.

2. teden: knjiga ZVERJASEC (Juliia Donaldson),
Mladinska knjiga, 2005
Vprasanja za diskusijo:

Kaksna je miska? Ali se je miska pocutila majhno? Kako
se to vidi? Kako si je pomagala? Ali se vam zdi, da je veli-
kost pomembna? Kaksna je bila mo¢ njenih besed? Koga
vse je prestrasila? Zakaj? Kako se je zgodba koncala?

Ucenci izdelajo Zepno pravljico. Nari$ejo Zverjasca in
potem doma ¢im veckrat povedo pravljico drugim lju-
dem (dedkom, babicam, tetam ...). Vsaki¢, ko povedo
pravljico, se jim tisti, ki je poslusal, podpise zadaj na list
in nari$e soncek. Domaca naloga: star$i naj bodo ta teden
bolj pozorni na to, da sporocajo svojemu otroku pozitivna
sporocila. Uéenci nam vsak dan sproti povedo, ¢e so od
starSev prejeli kak$no pozitivno sporocilo in kako so se
pri tem pocutili.

3. teden: pogovor z ucenci, igra viog

Pripravimo listice, na katerih so napisana negativna in
pozitivna sporocila (POZITIVNA SPOROCILA: S TABO
MI JE PRIJETNO, RAD SE POGOVARJAM S TABO,
VEDNO ME SPRAVIS V DOBRO VOLJO, ZNAS SE
POSALITI IN NASMEJATI, RAD SE S TEBOJ IGRAM,
USPESEN SI, ZNAS DOBRO POSLUSATI, PRIJAZEN
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CLOVEK SI, ZANIMIVO JE BITI S TEBOJ, VSEC MI
JE TVOJ PRIJAZEN ODNOS DO SOSOLCEV, RAD MI
POMAGAS; NEGATIVNA SPOROCILA: NEPRIJETNO
SE POCUTIM OB TEBI, ZELO CUDNE IGRACE IMAS
S SEBOJ, DOLGOCASIM SE S TEBOJ, LEN SI IN SE
NOCES IGRATI, S TABO NISEM RAD V SOLI, NE-
PRIJAZEN SI DO SOSOLCEV IN MENE, LAZES MI,
PRI GOVORU JECLJAS IN SE TI ZATIKA, IMAS GRDE
COPATE, NE MARAM TE).

Vsak ucenec iz vrecke potegne eno sporocilo in prebere
besedilo ucencu, ki si ga izbere. Povemo, da gre za igro
vlog in da je bistvo igre v tem, da zacutijo kako dozivi-
mo negativno oz. pozitivno sporocilo, kako se ob njem
pocutimo.

Z ucenci se pogovarjamo:

Kako ste se pocutili, ko ste sliali negativno sporocilo?
Kako pri pozitivnem? Kdo vas najveckrat pohvali? Ali ste
prizadeti, ¢e vas doma kregajo z grdimi besedami? Za-
kaj mislite, da starsi v¢asih uporabijo neprimerne besede,
kadar vas kregajo? Ali bi vam lahko sporocili to na kak
drugacen nacin? Kako? Koliko pozitivnih in koliko ne-
gativnih sporocil dobivate v zivljenju? Zakaj mislite, da je
tako (razlog)? Katera sporocila pa vi izrekate so$olcem?
Zakaj? Kdaj? Ali takrat, ko recete nekaj grdega sosolcu,
pomislite, da ste ga uzalili?

4, teden: evalvacija

Kaj pomeni pozitivna misel? Ali si obcutil, da ima misel
moc (Ce si nekaj res mocno zeli, to dobis, ¢e vse misli
usmeris v to)? Kako si se pocutil ta mesec, ko si prejemal
pozitivna sporocila od so$olcev? Od koga $e pric¢akujes
pozitivna sporocila (dedki, babice, ucitelji)?

ZAKLJUCEK

V fazi evalvacije (s sodelavkami smo se dobile najmanj
enkrat mese¢no na sestanku, ¢eprav smo prakti¢no sode-
lovale vsakodnevno) smo s sprotnim zapisovanjem ugo-
tovile, da se je razredna klima na splo$no izboljsala. Z
individualnimi pogovori z otroki smo spoznale, da so bile
dejavnosti u¢encem vse¢, saj so bile prilagojene njihovi
starostni stopnji in razvoju. Zelo zanimivo se jim je zde-
lo, kadar smo doloceno konfliktno situacijo (ki je pristna
izkusnja ucenca in ne vnaprej pripravljena situacija, kar
je po mnenju Pergar Kuscerjeve (Pergar Kuscer, 1999, str.
14) pravzaprav idealna vzgojna situacija za empati¢nega
ucitelja, ki pozna zakonitosti kognitivnega, ¢ustvenega
in moralnega razvoja otrok) odigrali ponovno in iskali
mozne resitve za resitev oz. preprecevanje taksnih situacij,
najvecje zadovoljstvo pa so izrazili ob zakljucku projekta,
ko smo pripravili zabavo v pizamah (prenocitev v $oli),



nato pa $e kratek program in predstavitev likovnih izdel-
kov tudi starSem (dramska igrica, deklamacije, glasbeni
nastopi). Starsi so pohvalili nase delo, na govorilnih urah
so veckrat povedali, da jim je projekt vSe¢ in da so zelo
zadovoljni, ker v razredu poleg izobrazevanja velik del
namenjamo tudi vzgojnim tematikam.
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Vzgojna ura

Sa$a Dernaé, OS Bizeljsko

Solska praksa

Iz ideje u¢enca o vzgojnem krozku se je oblikovala zamisel o vzgojni uri. Ta ura je postala konkreten
del vzgojnega nacrta nase sole. Sprejeli so jo u¢enci, ucitelji in starsi. Ponuja nam cas, da se lahko
pogovarjamo in skupaj pois¢emo resitev. Cas za pogovor postaja dragocen in predvsem pomemben

del v vzgoji otrok.

VZGOJNI NACRT V PRAKSI

O namenu in pomenu vzgojnega nacrta smo se na nasi
$oli veliko pogovarjali in tudi kmalu komentirali, ko smo
izvedeli za spremembe, ki nas bodo na tem podro¢ju do-
letele v bliznji prihodnosti. Tako kot vsako novost smo
zaposleni razli¢no sprejeli predlog novega dokumenta, ki
se pripravlja na vzgojnem podrocju. Ponavadi so glasnejsi
tisti s slabimi izkusnjami, kar zadeva novosti, in to je ra-
zumljivo. To je pokazatelj, da uvajanje novih nacinov, pra-
vil, smernic in podobno najbrz ni najbolje nac¢rtovano na
podrocju Solstva pri nas. Nenadoma nova ideja, pogosto
prinesena iz nekega drugega okolja, sicer zaradi potrebe,
ki jo terja trenutna situacija, vendar premalo premisljena.
In $e en birokratski dodatek — tako razmisljamo zaradi ze
dozivetih podobnosti ...

Ne pozabimo, da smo v osnovni $oli in Ze sama beseda
»osnovna« pomeni, da morajo biti zadeve (predvsem za
ucence) na vseh podro¢jih, tudi na vzgojnem, enostavne,
jasne, izvedljive (ne le zapisane), z upostevanjem dosle-
dnosti in enakopravnosti.

Vzgojni nacrt pa je vsekakor dobrodosla pomoc, saj
smo vzgojno podrocje dolgo ¢asa preve¢ zanemarjali.

Z zacetkom zbiranja mnenj, idej in predlogov, kako in
na kaksen nacin bi delovali na vzgojnem podrocju na nasi
Soli, smo naleteli na zelo razli¢na staliSca, od tistih strogih,
kjer so poudarjeni vzgojni ukrepi kot edino uc¢inkovito
sredstvo, do izredno liberalnih pogledov, kjer se hitro
pozabi, kdo je odrasel in kdo otrok. Taksen razpon je bil
predvsem pri starsih in tudi ucencih. Pri slednjih je bilo
zaznati, da si Zelijo red in jasna pravila. Za krsitelje pa so
zahtevali vzgojne ukrepe in kazni. Zanimivo idejo v anketi
je predlagal ucenec, in sicer vzgojni krozek za tiste, ki bi
kréili pravila. Vzgojni krozek je sicer zanimiv predlog, ker
pa gre pri krozkih predvsem za prostovoljno dejavnost,

28/Didakta

verjetno ne bi bilo veliko vkljucenih, vsaj tistih ne, ki bi
»potrebovali« to dejavnost.

VZGOJNI UKREP - VZGOJNA URA

Iz tega se je izoblikovala zamisel o vzgojni uri, ki smo
jo poskusno uvedli Ze v lanskem Solskem letu. Zelo hitro
se je razéirila novica o vzgojni uri tudi med starsi. Med
pogovornimi urami je bilo zaznati, da jim ta ura pomeni
opozorilo o tem, da je bilo otrokovo vedenje neprimerno.
Vecina star$ev je reagirala v smislu odpravljanja tezav.
Vzgojna ura je tako postala aktivni del vzgojnega nacrta,
kot oblika vzgojnega ukrepa s poudarkom na pogovoru
in tudi moznost ucenceyv, da se zatecejo po pomoc ali le
razgovor o tezavah, ki jih imajo. Kar nekajkrat so me pre-
senetili, ko so poiskali pomoc¢ z obiskom te ure in pripo-
vedovali o svojih tezavah s soSolci. Predvsem so to ucenci
vi§jih razredov. Tako ta ura dobiva ve¢ pomenov, ni le
vzgojni ukrep ob krsitvi pravil, temve¢ ena od moznosti
za pogovor mladih, ki potrebujejo pomoc¢ ali le nekoga, ki
bi jih poslusal. Oblikovali smo nekaj smernic, ki vzgojni
uri dajejo kontekst:

Vzrok in namen napotitve na vzgojno uro

Uro, ki je umes$cena v urnik, obiskujejo po napotitvi
uciteljev in drugih delavcev $ole (tudi tehni¢no osebje):
- ucenci, ki krsijo $olska pravila;
- ucenci, ki imajo pogoste konflikte s so$olci in drugimi;
- ucenci, ki imajo neprimeren odnos do ostalih;
- ucenci in ucitelji za pogovore in dogovore;
- ucenci, ki zanemarjajo $olsko delo.

Namen vzgojne ure je predvsem pogovor o nastali te-
zavi. V primeru ponavljajoc¢ih se krsitev pravil pa tudi
dogovor o ukrepu (zapisan v vzgojnem nacrtu). Obc¢asno
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bi pri teh urah lahko sodelovali tudi starejsi ucenci, kot
mentorji uencem, ki imajo na vzgojnem podrocju po-
gostejse tezave.

Vzgojno uro pa lahko obiscejo tudi ucenci, ki imajo
kakrsnekoli tezave, potrebujejo pogovor, nasvet ali pomoc.

Postopek napotitve

V primeru, ¢e ucenec ne uposteva $olskih pravil, ga
delavec $ole lahko napoti k vzgojni uri. Ko u¢encu narodi,
da se mora udelezit vzgojne ure, zapiSe ime in priimek
ucenca, datum dogodka in vzrok za napotitev. Ucenec
mora v istem tednu (najkasneje v naslednjem tednu), ko
je napoten, obiskati vzgojno uro. Informacije o pogovoru,
dogovoru ali vzgojnem ukrepu, ucitelj, ki uro vodi, ustno
sporo¢i razredniku. Razrednik odloci, kako bo ukrepal v
naprej.

Potek vzgojne ure

V casu vzgojne ure ima ucenec priloznost razgovora
o dogodku. Gre za obliko pogovora, po potrebi pa lahko
uporabimo elemente mediacije, ¢e sta vpletena dva ali ve¢
ucencev. V primeru ponavljajocih se prekrskov, se ucitelj
in ucenec dogovorita o vzgojnem ukrepu (po vzgojnem
nacrtu ali pravilniku). Pri vzgojni uri je lahko tudi skupina
ucencey, ki so bili napoteni zaradi istega vzroka. O tezavi

foto: Miha Brkovic

razrednik takoj obvesti starSe, kadar gre za hujse krsitve
pravil oziroma se krsitve ponavljajo.

Vzgojno uro lahko vodi ucitelj ali svetovalni delavec.
Je stvar dogovora in pomembno je, da je umescena v
urnik.

ZAKLJUCEK

Kako sestaviti vzgojni nacrt, da bo zares deloval in bo
uporaben v praksi, je zelo pomembno izhodisce, ki ga
moramo upostevati pri njegovem oblikovanju. Veliko Sol
najverjetneje Ze uporablja dolocene vzgojne pristope, ki se
jim zdijo najprimernejsi in u¢inkoviti, le opisati in vkljuciti
jih je potrebno v vzgojni nacrt.

Dosedanje izkusnje kazejo, da je vzgojna ura eden od
malo drugacnih nacinov vzgojnega pristopa in ponuja
nekatere konkretne resitve. Ali je u¢inkovita, bo jasneje,
ko bomo opravili evalvacijo le-te ob koncu $olskega leta.
Morda bo s to metodo poskusil $e kdo in bilo bi zanimivo
primerjati ugotovitve in mnenja.

Zbiranje idej in predlogov starsev, ucencev in uci-
teljev je ravno zato smiselno, ker izmed $tevilnih ze
znanih, najdemo tudi nekaj novega in zanimivega, pred-
vsem pa drugacnega od dosedanje prakse. In ravno to
je pogosto motivacija za vse udelezence vzgoje in izo-
brazevanja.
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razredu

Sabina Sesko, OS Braslov¢e, Braslovce
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Evropa v

Na nasi osnovni $oli, OS Braslovce, smo se to olsko leto lotili mednarodnega projekta »PRIMALINGUA,
ki v Sloveniji poteka pod okriljem organizacije Comenius.

Primalingua je izobrazevalni projekt, ki je del programa
»Vsezivljenjsko ucenje« (Lifelong Learning Programme),
ki ga podpira in financira Evropska unija, razvil pa ga je
Dialoge Sprachinstitut iz Lindaua. Izvaja se od oktobra
2008 po vsej Evropi in bo trajal predvidoma eno leto z
moznostjo podaljsanja. V njem lahko sodelujeta le po
dve osnovni $oli iz vsake drzave ¢lanice Evropske unije;
iz Slovenije je poleg nase $ole OS Braslovce v projektu Se
OS Gabrovka - Dole.

Primalingua projekt vkljuc¢uje ucence stare od 8 do 12
let. Cilji projekta so:

- povecati otrokove jezikovne kompetence;

- spoznati dezele $olskih partnerjev vkljuc¢enih v projekt
ter odkrivati znacilnosti njihovih ljudi, kulturo in po-
krajino;

- vzpodbujati ucence in ucitelje k ve¢ji uporabi medijev
pri svojem delu ter

- ustvariti vseevropsko mrezo osnovnih $ol.
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Internetno podprta u¢na platforma omogoca osnovnosol-
skim otrokom iz vse Evrope, da delajo na interaktivnih u¢nih
enotah, ki so tudi multimedijsko podprte. Samo na osnovi
multimedijev ustvarijo svoje portrete ter portrete svojih $ol
in okolja. U¢ne teme so zelo zanimive in razgibane ter jih
lahko zelo lepo vklju¢imo v redno snov pri pouku. U¢enci
skozi $olsko leto delajo na desetih nalogah, kjer morajo:

« napisati kratka informativna besedila, posneti foto-
grafije in video ter narediti audio posnetek s pomocjo
digitalne opreme;

o predstaviti narejeno delo v »Primalingua showcase;

« se odzvati na delo drugih otrok, npr. z dajanjem komen-
tarjev ali s kontaktiranjem drugih skupin;

 komunicirati z obema jezikoma, tako maternim jezi-
kom kot s prvim tujim jezikom.

Teme v letosnjem $olskem letu so zelo zanimive:
« Opis Sole in kraja (School Profile);

1.’1:],'

Peka bozicnih piskotov
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o O nas (About us):

Words/Structures: Pets, toys, hobbies,
My nameis ...,
I'm from ...,
I'm........ (age)
I've got one brother and one sister.
I like ..... (hobbies),
Idon'tlike ...,
I've gota ... (pets);

o Bozi¢ni/novoletni piskoti (Christmas/New Year's cookies):

Words/Structures: Christmas, Christmas tree, cake,
candle, cookie, parcel, present,
Merry Christmas,
Happy New Year,
Thank you;

o Brez besed (Witout words):

Words/Structures: Gestures. Yes, no. You are crazy.
Come here, please. Yummy! (That tastes nice!) That's
great;

« Tiinjaz (You and me):

Words/Structures: Bird, blue, cat, dog, green, hamster,
guinea-pig, mouse, orange, pet, pink, rabbit, red, turtle,
white, yellow.

Dear ..., yours ..., Where are you from? I'm from ...
How old are you ? I'm ...

What's your favourite animal? I like.... Have you got a
pet? I?ve gota ....

What's your fovourite colour? I like ... Send me your
photo, please. Here is my photo;

o Obroki v $oli (Snacks at school):

Words/Structures: Snack words, e.g. bread, muesli,
toast, cheese, sausages, roll, jam, apple, banana, pear,
orange, water, apple juice, mil kand words that are typi-
cal for your region/ country, ... o'clock;
Our breakfast is from ...to ... Our school day is from
... We have/don't have lunch at school;

o Dobrodosli v naSem mestu (Welcome to our town):
Words/Structures: Bye, Bye, enjoy, hello, one, two three,
welcome;

Thank you.
This is ...,
You're welcome;

 Moj rojstni dan (My birthday):
Words/Structures: January, February;, ....
When's your birthday? My birthday isin ...;

« Jezikovni detektiv (Language detective):
Words/Structure: funny, language, letter, long, sentence,
short, similar, tongue twister, word;

o Zivalski jezik (Animal language):

Words/Structure: animal, cat, clever, dog, frog, horse,
pig, sheep, stupid;

o Igre v $oli (Games at school):
Words/Structures: clap, game, jump, run, school, turn,
around, walk.

Tudi ucenci, ki so sibkejsi v znanju angles¢ine, se lahko
pri projektu dokazejo na drugih podro¢jih, npr.: pri pe-
tju, igranju, fotografiranju, snemanju ... Otroci se teh ur
vedno zelo veselijo.

Pri delu uporabijo znanje, ki ga pridobijo pri redni snovi
v praksi ter ga s tem utrdijo in razsirijo. Ucenci so tudi
zelo veseli priloznosti komuniciranja s sovrstniki iz vse
Evrope in sklepanja prijateljstev z njimi. Naloga » You and
me, kjer so med drugim morali najti dopisne prijatelje
ter si z njimi izmenjevati elektronko posto, je med najbolj
priljubljenimi in ji ni videti konca.

Projekt prinasa koristi tako za ucence kot tudi za uci-
telje, Solo in kraj.

Otroci
- otroci bolje razumejo idejo jezikov in kultur v Evropi;
- se ucijo tujega jezika na avtenti¢en nacin ter
- se spoprijateljijo z u¢enci iz drugih evropskih drzav.

Sole

- postanejo partnerji v mednarodnem vzgojnem projektu
ter

- vzpostavijo mednarodne vezi.

Vsi uditelji si lahko izmenjujejo ideje in izkusnje.

Ucenci ponesejo v svet ime in lepoto svojega kraja ter
nevede postanejo »mali ambasadorji« Slovenije v Evropi.

Ker prvi¢ sodelujem pri mednarodnem projektu, me je
bilo na zacetku kar precej strah, kako se ga lotiti in uspesno
izpeljati. Predvsem sem se ustrasila vse te moderne tehnolo-
gije. A ko sem s sodelovanjem kolega prebila led, sem postala
zelo navdusena, predvsem ko sem dojela, kako otroci uzivajo
pri delu in koliko koristnega se naucijo poleg predpisane
snovi. Zato sem se tako prijavila $e na drugi mednarodni
projekt. Zatorej tisti, ki ste s projekti odlasali, le pogumno!

Zovneski grad
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Sportna vzgoja in

racunalnik:

Programska oprema
Cross manager V 1.0

Slavc Zust, ra¢unalnikar, OS Majde Vrhovnik, Ljubljana

V danasnjem casu nas informacijsko-komunikacijska tehnologija spremlja na vsakem koraku. Moznosti,
ki jih ta tehnologija ponuja, je veliko. Vendar primanjkuje konkretnih resitev, se posebej za tako

zelo specificne predmete, kot je Sportna vzgoja. Tu se vecji del znanj podaja prakti¢no, zato je IKT

teZje uporabiti. Racunalnik je sicer ze dolga leta prisoten tudi v kabinetih uciteljev Sportne vzgoje v
osnovnih in srednjih Solah. V glavnem ga $portni pedagogi uporabljajo za pisanje in urejanje priprav na
pouk ter za vodenje Sportno vzgojnih kartonov. Kot u¢ni pripomocek ga pa skoraj ne srecamo. Torej,
ideje in razmisljanja o tem, kako bi si Sportni pedagogi poenostavili delo in kako bi si pri svojem delu
pomagali z racunalnisko programsko opremo, so, ljudi, ki bi te ideje in zelje znali uresniciti, pa je malo.

Na vprasanje »Kje pa je sploh mogoce uporabiti IKT pri
$portni vzgoji«, je odgovor, da med u¢nim procesom pri
ponavljanju in utrjevanju gibanj, ter pri izvajanju doloce-
nih Sportnih aktivnosti in tekmovanj. IKT Ze ima svoje
mesto v naSem izobrazevalnem sistemu, v nekaterih Solah
bolj v drugih manj, odvisno od materialne opremljenosti
in od usposobljenosti uciteljev. Mnogo je govora o mozno-
stih, ki jih ta tehnologija omogoca, vendar primanjkuje
konkretnih resitev, ki bi dejansko pokazale, kako doseci
sodobnejsi in kakovostnejsi pouk in izvedbo najrazli¢nej-
$ih dejavnosti.

Sportna vzgoja je zelo specifien predmet, saj je vedji del
znanj podan prakticno. Otroci se morajo ta znanja nauciti,
jih osvojiti, IKT pa nam lahko pomaga, da bo u¢encem
podajanje in utrjevanje snovi bolj zanimivo, ter da bodo
imeli odgovore na vprasanja: Kako pa sem izvedel ta ele-
ment? Katero mesto sem dosegel? Kaksen ¢as pa imam?
- takoj pri roki.

V zadnjem casu se racunalnik uporablja v $olskih telo-
vadnicah pri treningih razli¢nih dejavnosti za spremljanje
pravilnosti izvedenih gibov in akcij. Ra¢unalnik, digitalna

32/Didakta

kamera in »Time Shift« programska oprema, ki zna po-
sneto predvajati z dolocenim ¢asovnim zamikom, so za
korekcijo in preverjanje izvedenih gibov in akcij idealne
zadeve.

Kaj pa tekmovanja, kjer se rezultati tekem belezijo s
¢asom in jih je v enem $olskem letu izvedenih kar nekaj?
Da o pripravah in ponavadi obseznemu administrativne-
mu delu, ki taka tekmovanja obvezno spremlja, sploh ne
govorimo. Profesionalne programske opreme je na trziscu
za te namene kar nekaj in je pregre$no draga, hkrati zah-
teva tudi dodatno drago strojno opremo, s katero lahko
zabelezimo zacetek in konec neke tekmovalne sekvence.

Na OS Majde Vrhovnik v Ljubljani smo sodelovali pri
nastajanju in preizkusanju programske opreme za izvedbo
tekmovanj, kjer je kon¢ni vrstni red tekmovalcev ¢asov-
no pogojen. Glavni namen pa je bil, da bi si poenostavili
pripravo in izvedbo tekmovanja v krosu, kajti §portni pe-
dagogi so izrazili Zeljo, da bi se obsezno administrativno
delo, ki taka tekmovanja obvezno spremlja, poenostavilo.

Pri podjetju Mikro Graf Art d.o.o. so prisluhnili nasim
zeljam in nastal je program CROSS MANAGER, ki omo-
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goca vsako tekmovanje, kjer je kon¢ni vrstni red tekmo-
valcev ¢asovno pogojen, v celoti izvesti v treh fazah: Pred
tekmo, Tekma, Po tekmi.

Namestimo ga na vsak danasnji delujo¢ prenosnik, pa
naj ima nalozeno okolje Windows XP ali Windows Vista.
Ce zelimo $e bolj enostavno beleziti ¢ase tekmovalcev, si v
$olski knjiznici sposodimo ¢italnik ¢rtnih kod, ali pa si na-
bavimo svojega. Res je, da je potrebno ¢italnik pred tekmo
$e posebej pripraviti, da ga bosta ra¢unalnik in program
prepoznala — morda so ti posegi celo prezahtevni, ker zah-
tevajo nekaj programerskega znanja, vendar je mogoce pri
istem podjetju ravno tak ¢italnik ¢rtnih kod tudi kupiti —
seveda je v tem primeru citalnik Ze pravilno umerjen in
nastavljen za takoj$nje delo s programom.

Program se zelo enostavno namesti in je po namestitvi
takoj pripravljen za uporabo. PriloZeni in naravnost iz
programa dosegljivi pa so tudi instrukcijski video priroc-
niki, s katerimi se spoznamo s programom ter se v desetih
minutah nauc¢imo, kako se z njim najbolj enostavno dela.
Prilozen je tudi tiskan priro¢nik, kjer so vse te stvari pisno
razloZene.

Ko program pozenemo, nas pri¢aka glavno okno z gum-
bi, s katerimi krmarimo ¢ez celo tekmo.

Pozdravno okno - Osnovna Sola Majde Vrhowvnik, Ljubljana %
Magtavite 0 programs

Z gumbom NOVA TEKMA odpremo delovno okno
PRIPRAVA TEKME, kjer izvedemo Prvo fazo dela (Pred
tekmo), ki obsega vse potrebno za vnos tekmovalcev in
pripravo tekmovalnih skupin.

V oknu PRIPRAVA TEKME lahko v posameznih ru-
brikah nastavimo vse lastnosti tekme, ki se bodo kasneje
uporabile. Rubrika IME TEKME sluzi za ime, ki se bo ka-
sneje pojavilo na poro¢ilu, ki ga bomo natisnili na koncu.

Rubrika STEVILO SKUPIN pomeni le razporeditev tre-
nutnih tekmovalcev na ve¢ skupin, kar uporabimo takrat,
ko tekmovalci ne morejo $tartati vsi naenkrat. Rezultati na
koncu pa so upostevani skupaj. Po posameznih skupinah
razporedimo posamezne tekmovalce tudi v primeru te-
kem, ko Startajo vsi tekmovalci posamicno, kot na primer

Friprava tekme ol Majde Yrhowmik, L
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pri smucarski tekmi v $oli v naravi. Takrat vsak tekmovalec
dobi tudi svojo skupino.

Seveda moramo vse tekmovalce pred tekmo najprej
vnesti v seznam. To lahko naredimo na dva nacina: vnese-
mo jih posami¢no - ro¢no, ali pa iz neke datoteke, ki smo
jo zgenerirali iz enega od programov za baze podatkov, ki
jih na $olah ze imamo.

Z gumbom DODAJ NOVEGA TEKMOVALCA odpre-
mo novo vnosno okno, kjer lahko dodajamo posami¢no
enega ali ve¢ tekmovalcev zaporedoma.

" Uredi tekmovalca - Osnovna 3ola M... [X|
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Z gumbom UVOZI TEKMOVALCE pa lahko uvozimo
tekmovalce iz *.csv ali *.txt datoteke, kjer je vsak tekmo-
valec zapisan v eni vrstici in so njegove lastnosti locene z
znakom, ki je podan v polju lo¢ilni znak. Tak tip datoteke
lahko izvozimo iz programov Excel, Access, pa tudi iz dru-
gih programov za urejanje baz podatkov, ki jih obi¢ajno
na $olah ze imamo, ali pa jo napiSemo (uredimo) na roke
v programu, kot je Beleznica. Da se bodo pravilno uposte-
vali nasi Sumniki, moramo uporabiti Windows kodiranje
znakov ANSI ali UTF-8. Takole zgleda primerno urejena
datoteka v beleznici:

E Ucenci.txt - Beleznica [:||§|rg|

Datoteka Urejanje Oblika Pogled Pomoc

Butarca; Poldek;9.a;Mo3ki;1999 ~
Kovac; Janez;1.a;Moski;1999 —
strojinc;mirko; 2. b:moski; 1999

vrhovec; Bojan; 9. a;Moski; 1999
Bukovec;Mirjam; 8.1;2enski; 1999

BoZi¢; JoZica; 3.c;Zenski; 1999 s |
Zakrajsek; Janko; 2. c;moski; 1999

Ze vnesene tekmovalce lahko urejamo kasneje tako,
da dvakrat kliknemo nanj in tako odpremo okno, kjer
lahko uredimo kako od njegovih lastnosti. Posamezne-
ga tekmovalca lahko tudi izbri$emo iz seznama tako, da
enkrat kliknemo nanj, da ga izberemo, in nato na tipkov-
nici pritisnemo tipko DELETE. To obic¢ajno naredimo tik
pred zacetkom tekme, ko opazimo, da kdo od tekmovalcev
manjka. Seveda lahko nek dokon¢no urejen spisek tekmo-
valcev za kasnej$o rabo tudi izvozimo v datoteko.

V pripravo tekme spadajo tudi tekmovalni kartoni. V
spodnjem delu okna PRIPRAVA TEKME izberemo obliko
tekmovalnih kartonov ali nalepk. Nanje lahko natisnemo
startno $tevilko, ime in priimek tekmovalca, lahko pa tudi
¢rtno kodo - kadar imamo tudi ¢italnik ¢rtne kode, ki
branje tekmovalcev in njihovih ¢asov na cilju zelo pospesi
in olajsa. Tiskanje kartonov ali nalepk v primeru ¢rtnih
kod opravimo na laserskemu tiskalniku, kar braanje ¢rtne
kode kasneje mocno olajsa.

Ce smo trenutno tekmo le pripravili (vnesli tekmovalce)
in natisnili tekmovalne kartone, tekmo pa Zelimo zaceti
kasneje, bomo sedaj tekmo shranili s klikom na gumb
SHRANI TEKMO KOT. Startne $tevilke tekmovalcem na-
mre¢ dodeljuje program sam in ¢e tekme ne bi shranili, bi
morali drugi dan vse tekmovalce $e enkrat vnesti po istem
vrstnem redu, kot smo jih danes - kajti Startne $tevilke na
svojih tekmovalnih kartonih imajo namrec¢ Ze dodeljene.
Na tem mestu smo s prvo fazo dela in z vsemi potrebnimi
pripravam pred tekmo koncali. Delo (tekmo) shranimo in
konc¢amo ali pa nadaljujemo z drugo fazo: Tekmo.
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Ce smo tekmo zaeli naslednji dan, smo v zaetnem
oknu s klikom na gumb ZACNI SHRANJENO TEKMO
najprej vnesli véerajsnje podatke. Nato pa s klikom na
gumb ZACNI TEKMO odpremo naslednje okno, kjer
bomo vodili vse postopke za izpeljavo tekme.

Najprej bomo preverili, ¢e so vsi (v¢eraj) prijavljeni tek-
movalci na $tartu in ¢e doloc¢enih ni, jih enostavno z enim
klikom izberemo, nato pa s tipko DELETE pobrisemo.

S klikom na gumb ZACNI TEKMO SKUPINE spro-
zimo $toparico, ki kaze sprotni cas, vsi ostali gumbi pa
postanejo »zamrznjeni« in neobcutljivi. Nato pa ¢akamo
na prve tekmovalce, da bodo pritekli v cilj.

Ce je prislo do kakrsnihkoli tezav in moramo start pono-
viti, lahko pritisnemo na gumb PREKINI TEKMO SKUPI-
NE, da lahko ponovno za¢nemo tekmo s trenutno skupino.
Ko tekmovalec pritece na cilj, lahko preko tipkovnice vpise-
mo njegovo startno $tevilko in pritisnemo tipko ENTER ali
PRESLEDNICO (Zabelezi se ¢as pritiska izbrane tipke, zato
lahko startno stevilko vpiSemo Ze prej, ¢e lahko razberemo
in prepoznamo tekmovalca, ki tece proti cilju).
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Ce pa uporabljamo ¢italnik ¢rtnih kod, pa tekmovalcu
na cilju enostavno s ¢italcem preberemo njegovo ¢rtno
kodo in rezultat se samodejno vnese.

Ce imamo ve¢ skupin in trenutna skupina ni zadnja,
je desno spodaj gumb NASLEDNJA SKUPINA. Z njim
za¢nemo tekmo naslednje skupine. Drugace se ta gumb
zamenja z gumbom KONEC TEKME in ob pritisku shrani
¢ase tekmovalcev trenutne tekme in nam odpre okno PO
TEKMI. V obeh primerih gumba postaneta aktivna Sele,
ko vsi tekmovalci trenutne skupine prispejo na cilj in se
jim zabelezi njihov ¢as.
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Okno PO TEKMI se nam odpre po koncani tekmi. Na-
menjeno je urejanju morebitnih napak, ki smo jih naredili
pri vpisu tekmovalcev, njihovih ¢asov, ... S pritiskom na
gum SHRANI SPREMEMBE shranimo spremembe ali
popravke trenutne tekme, ki smo jih naredili v tem oknu.
Z gumbom IZHOD program zapremo.

Najve¢ dela nam je v ¢asih, ko smo vso potrebno ad-
ministrativno delo po tekmi opravljali na roke, povzrocilo
urejanje rezultatov, pisanje kon¢nih izidov, rezultatov po
razredih, oddelkih, in seveda ¢isto na koncu - diplom. Sedaj
pa program vse opravi v nekaj minutah. Gumb TISKANJE
REZULTATOV nas pripelje v okno REZULTATI TEKME,
kjer lahko natisnemo porocila/diplome trenutne tekme.

S klikom na gumb IZVOZI POROCILO TEKME bomo
vse rezultate izvozili v pdf datoteko, ki jo lahko sedaj ali
kasneje tudi natisnemo. Poroc¢ilo tekme je seznam tekmo-
valcev, urejen po casu teka z izbranimi polji. Grupiranje
pomeni, da se porocilo natisne lo¢eno za izbrano moznost
(npr.: ¢e izberemo Po spolu - da imamo lo¢eno poroci-
lo za zenske in moske). Z gumbom IZVOZI DIPLOME
izvozimo diplome za toliko zmagovitih mest, kolikor jih
izberemo (navadno 3, imamo pa tudi moznost za izbi-
ro vseh). CrossManager diploma je celotna diploma, Ze
vgrajena v program. Ce pa Zelimo podatke natisniti na
kaksne drugacne, v knjigarnah kupljene diplome, izbere-

mo moznost Poljubna diploma in za vsako vnosno polje

z besedilom nastavimo oddaljenost od levega spodnjega
roba ter jih nato izvozimo. Po Zzelji lahko spremenimo
besedilo, kraj, datum, podatke o mentorju. Ce v besedilu
uporabimo vrednost, ki smo jo navedli med dvema na-
rekovajema »{0}«, se bo namesto tega izpisalo mesto, ki
ga je dosegel tekmovalec, katerega ime je na diplomi. Te
nastavitve se ob izhodu shranijo, da nam jih naslednji¢ ni
treba ponovno nastavljati.

Omeniti moram $e gumb REZULTATI VEC TEKEM iz
zaletnega, pozdravnega okna. Z njim lahko zdruzimo re-
zultate ve¢ tekem v eno in nato izpisemo skupno porocilo.
To naredimo, kadar Zelimo rezultate urediti $e po vecjih
skupinah, npr. po oddelkih ali celo po stopnjah (v osnovni
Soli - izpisati rezultate za celo razredno ali predmetno
stopnjo). V oknu najprej dolo¢imo koliko tekem bomo
zdruzevali, nato pa vse zdruzene tekme shranimo pod
novim imenom. Seveda tudi novi zdruzeni tekmi lahko
izpiSemo rezultate, porocila, diplome.

Program je zares koncipiran tako, da je delo z njim eno-
stavno. Tudi kadar ga ne uporabljamo dolgo ¢asa in seveda
zato pozabimo, kaj moramo najprej narediti in kako se z
njim dela, lahko svoje znanje takoj obnovimo s ponovnim
ogledom instrukcijskih video vodnikov.

Ko se z njim enkrat dobro spoznamo, nam za pripravo
tekme in za razne izpise po koncani tekmi ne pobere vec¢
kot deset minut dragocenega ¢asa. To pa je ogromen pri-
hranek! Spomnimo se samo, kako smo kartoncke tekmo-
valcev najprej pisali, jih na cilju nato nabadali na descico
z velikim Zebljem, da smo si na ta nacin zagotovili vrstni
red prihoda v ciljni lijak, pa kako smo potem te kartoncke
popisovali (Bog ne daj, da nam po nesreci niso padli na
tla in smo vrstni red zato zamesali ...), pa pisali rezultate,
pa diplome ...

Sportni pedagogi na osnovni $oli Majde Vrhovnik pra-
vijo, da nazaj, na »ro¢ni pogong, ne gredo vec!
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Pot do uspeha pri
obravnavi uc¢enke
s primanjkljaji na
posameznih podrogjih

Milena Hojnik, OS Smartno na Pohorju

V prispevku vam bom predstavila primer deklice, ki je ob vstopu v osnovno $olo zaradi splosne in
socialne nezrelosti ponavljala 2. razred. Ob pomoci individualne obravnave, dobrega timskega dela in
pomocdi na domu danes osvaja temeljne standarde znanj, ki pa se stopnjujejo in pri deklici vzpodbujajo
Se boljSe u¢ne uspehe in pridobivanje boljse samopodobe.

Ucenko sem prva tri leti poznala le s pedagoskih kon-
ferenc, kjer je razrednicarka vselej izpostavljala u¢enkine
ucne specificne tezave, ki so se pojavljale skoraj pri vseh
predmetih — najbolj pri slovens¢ini, in socialno nezrelost.

Deklica se je z velikimi tezavami opismenjevala, ni
slisala posameznih glasov, osvojila ni niti velike tiskane
abecede, tezave so se kazale pri zapisu simbolov posame-
zne Crke, vezavi v zloge, zlogov v besede, vezavo kratkih
besed. Besedam je pogosto dodajala posamezne ¢rke ali
jih je prebrala narobe, pogosto je ugibala. Samostojnega
zapisa in branja krajsega besedila ni zmogla.

Podobno je bilo tudi pri matematiki. Tezave je imela s
¢asovno orientacijo, z orientacijo v prostoru, na sebiin na
ravnini. Stevila do 20 je prepoznala, pri zapisu in urejanju
po velikosti pa je imela tezave. Zamenjevala je vrednosti
pri zapisu dvomestnih $tevil. Ve¢jih tezav z osnovnima ra-
¢unskima operacijama, se$tevanja in odstevanja, ni imela,
ker si je pomagala s konkretnim materialom (stoti¢nim
kvadratom).

Pri u¢nem delu in usmerjenih aktivnostih je bilo opa-
ziti izredno kratkotrajno in odkrenljivo pozornost, kon-
centracijo ter nezainteresiranost za $olsko delo, ki je bila
posledica nezrelosti. Ker ni zmogla slediti zahtevam pouka
in ker ni usvojila minimalnih standardov znanj, se je ra-
zrednicarka s Solsko svetovalno sluzbo in starsi odlo¢ila,
da deklica drugi razred ponavlja.
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S strani Solske svetovalne sluzbe se je na Center za
socialno delo podala zahteva za pridobitev pomo¢i na
domu. Deklica namre¢ izhaja iz druzine, kjer je oce za-
radi preobilice dela odsoten ves dan, mama pa zaradi
nizkih sposobnosti deklici ni in ne zmore nuditi ustrezne
pomoci.

Starsi so vlozili zahtevo za postopek usmerjanja in pri-
dobitev statusa ucenke s posebnimi potrebami.

Po pridobitvi odloc¢be je bila deklica opredeljena kot
otrok s primanjkljaji na posameznih podro¢jih ucenja.
Dodeljena ji je bila individualna dodatna strokovna po-
mo¢, vobsegu treh ur, ki so jo in jo izvajajo defektologinja
za odpravljanje primanjkljajev, ovir oz. motenj ter ena ura
ucne pomoci ucitelja. Deklica je z novim Solskim letom
pridobila tudi pomo¢ na domu, kar je bila pomembna pri-
dobitev Sole v smislu pomoc¢i otroku in druzini pri $olskem
delu in usmerjenih zaposlitvah.

Delam na vecinski $oli z majhnim $tevilo u¢encev, kar
posledi¢no pomeni kombinirane oddelke. Ker sem vedela,
da z novim Solskim letom pri¢cnem poucevanje v kombi-
niranem oddelku, v katerega bo vklju¢ena tudi omenjena
deklica, sem pricela dozivljati osebno stisko. Ceprav sem
uditeljica razrednega pouka s petnajstletno uciteljsko pra-
kso in je moje delo bilo delezno $tevilnih sprememb, ki
so se pojavile z uvedbo devetletne osnovne Sole, sem si
zacela zastavljati Stevilna vprasanja in pomisleke. Namre¢
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ob vsem delu, ki nam ga nalaga $olska zakonodaja, u¢no-
vzgojni proces, kombinacija in trije u¢enci z odlo¢bo, sem
dozivljala neizmerni strah.

Med pocitnicami sem si priskrbela strokovno literaturo
in se skusala ¢im bolje pripraviti na novo $olsko leto.

Pred pricetkom pouka je strokovni tim pripravil indi-
vidualiziran program, v katerem smo natan¢no doloci-
li prilagoditve, pripomocke, oblike dela na posameznih
vzgojnih podrodjih, pri posameznih predmetih, prilago-
ditve pri organizaciji, preverjanju in ocenjevanju znanja,
spremljavo dekli¢inega razvoja in napredka.

Zacetki so bili tezki. Deklica je potrebovala veliko
vzpodbude, potrditev, usmerjanja, potrebnih je bilo ve-
liko prilagajanj. Njena pozornost in koncentracija sta bili
odvisni od razpolozenja. Ko je bila nerazpolozena, trma-
sta, je bilo z deklico nemogoce delati. Takrat je postavljala
pogoje, kaj bo ali kaj bi delala. Pri delu je bila $e vedno
hitra, povr$na in impulzivna. Vztrajala je pri igri, rada pa
se je posluzevala racunalnika. Govorila je le na mojo po-
budo, govor je bil hiter in zaletav, struktura stavkov je bila
obcasno nepovezana, zelo nare¢no obarvana. Tezave so se
kazale pri izreku tezjih, nevsakdanjih besed, poskusala jih
ni niti izgovoriti.

V zacetnih mesecih so med defektologinjo, Solsko
svetovalno delavko, izvajalko u¢ne pomoci in mano po-
tekali skoraj dnevni razgovori, v katerih smo analizirale
dekli¢ino pocutje, funkcioniranje, napredek in odzivanje,
iskale smo dnevne resitve. Deklica je potrebovala kon-
kretne postopke. Nove pojme je osvajala ob $tevilnih di-
dakti¢nih materialih (kartonckih z napisanimi postopki,
tabelah, stavnico, pomoznih karticah z zlogi, besedami,
slikovnim materialom, lutko, racunalnikom, ...). Pri pre-
verjanju in ocenjevanju znanja je imela moznost uporabe
pripomockov, ki so ji bili v pomo¢ ze pri pridobivanju
in utrjevanju znanja, preizkuse je pisala individualno, v
vec delih, z manj$im obsegom nalog in z ve¢jimi razmi-
ki med vrsticami, navodila sem ji glasno prebrala in jo
usmerila v delo.

V drugi polovici $olskega leta so se zaceli kazati sa-
dovi nasega vsestranskega truda. Deklica je napredovala
na vseh podro¢jih. Najbolj pri matematiki, saj ji je med
drugim uspelo do stopnje avtomatizma usvojiti vse po-
$tevanke, razen postevanke $tevila 8 in 7. Pri ra¢unanju
ni ve¢ potrebovala kartonckov s postopki ter stoti¢nega
kvadrata. Na njeno Zeljo je preizkuse znanja pri mate-
matiki pisala brez prilagoditev in pripomockov. Dose-
gla je razveseljive rezultate. Preizkuse je redila med 56
% in 78 %. Vse je prekosila. Rasla je njena samozavest,
odgovoren odnos do dogovorjenega in rezultati so bili
vedno boljsi.

Ob koncu 3. razreda je pri vseh predmetih dosegla
vse minimalne standarde znanja, pri matematiki pa tudi
veliko temeljnih. To je bil za vse velik uspeh, kakrsnega
na zacetku $olskega leta ni nihce pri¢akoval. Deklica je
prekosila samo sebe. Nanjo smo bili vsi, ki ji pomagamo,
zelo ponosni.

Nas ustaljen timski nacin dela se brez tezav, z bogatimi
spoznanji, nadaljuje in izvaja v leto$njem, cetrtem razredu.
Ceprav se je deklica letos srecala z novimi predmeti in
tudi novo uciteljico pri tujem jeziku, kaze zanimanje za
znanje, je vse bolj zgovorna, zelo odprta, samozavestna
in spro$cena. Njeno veselje do ucenja se povecuje, deklica
rada obiskuje pouk, se samoiniciativno posluzuje doda-
tnega dela, izdelave plakatov in rada dela z uciteljicami, ki
ji pomagajo pri ucenju.

Njena, $e vedno, $ibka tocka je podrocje pisanja in bra-
nja. Pri pisnih izdelkih so $e vedno prisotne legastenicne
tezave, ki so pogojene s slab$o slusno-vidno analizo bese-
dnih shem. Tukaj obcasno potrebuje pomo¢ pri zapisu in
branju ter dodatno razlago navodil.

Z izvajanjem u¢ne pomoci so zelo zadovoljni tudi starsi
in njihova Zelja je, da bi deklica u¢no pomo¢ na domu
imela Se v naslednjih $olskih letih.

ZAKLJUCEK

Kljub vsem pomislekom, ki so se porajali ob ponavlja-
nju deklice, lahko mirno povem, da je deklica na vseh
podro¢jih dozorela in napredovala. Z njeno vztrajnostjo
in trdim delom ter trudom vseh, ki deklici pomagamo, je
uspelo poiskati pot, ki nas vse skupaj vodi k deklicinemu
uspehu.

Svoja spoznanja in znanja bom z veseljem delila z drugi-
mi in na taksen nacin u¢inkovito pomagala, tako u¢encem
s specifi¢cnimi potrebami, kot njihovim star§em.
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Noc v knjiznic

Solska praksa

Biljana Petac, Osnovna Sola Savsko naselje, Ljubljana

HURA! PREZIVELI SMO NOC V KNJIZNICI!

Za mednarodni dan knjig za otroke, 2. april - rojstni dan danskega pravljicarja Hansa Christiana
Andersena, smo se na nasi Soli prav skrbno pripravili. V noci z 3. na 4. april smo z ucenci pripravili in
izvedli prireditev z naslovom Noc v knjiznici. Tokrat smo prireditev izpeljali Ze drugi¢, saj smo imeli lepe
izkudnje s prireditvijo ze v lanskem 3olskem letu, ko smo se tej akciji pridruzili prvic.

PRIPRAVLJALNITIM

V Solskem timu za prireditev akcije No¢ v knjiznici
smo se zbrali ucitelji, ljubitelji dobre knjige, dobrodosli
pa so bili $e vsi tisti, ki so imeli zanimive ideje za leto$njo
izvedbo akcije. Poleg knjiznicarja, slavistke in uciteljic za
razredni pouk se je nasi akciji tako kot v lanskem Sol-
skem letu pridruzil $e Sportni pedagog. Nas delovni tim
je bil raznolik in idej za prireditev res ni manjkalo. Sledili
so sestanki: prvi, drugi, tretji. Potem $e obvezna vmesna
usklajevanja in dogovori.

Izdelali smo vsebinski, prostorski in terminski nacrt
prireditve z zadolzitvami za ucitelje. Tim je pri zadolzitvah
za ucitelje uposteval Solske kapacitete oziroma mozno-
sti, ki jih nudi $ola, in odkril »skrite talente« med ucitelji.
Razdelili smo si obveznosti ozoroma zadolzitve; te so bile
enakomerno razporejene med ¢lane tima. Naloge smo si
¢lani tima izbrali glede na interes in strokovno podro¢je.

KRITERIJI ZA 1ZBOR UCENCEV

Glede na Solske kapacitete so bili na prireditev No¢ v
knjiznici povabljeni po $tirje ucenci od drugega do cetrte-
ga razreda in po pet iz petega. Med njimi so bili vsekakor
dobri bralci, pa tudi vsi tisti u¢enci, ki so skozi vse leto do-
segli napredek pri branju oziroma bili pogosti obiskovalci
$olske knjiznice in iz negotovih postali navduseni bralci
knjig. Ucence so kandidirale razrednicarke. Letos smo
k sodelovanju povabili tudi ucenke tutorke. Vsi izbrani
ucenci so bili navduseni in pocasceni nad moznostjo, da
bodo lahko sodelovali na prireditvi in preziveli posebno
noc¢ v Soli. StarSem pa smo poslali prijavnico in obvestilo
za prireditev s seznamom opreme, ki jo bo otrok za to
no¢ potreboval.

Preudarno smo izrabili Solske kapacitete:
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- gospodinjsko ucilnico za pripravo in postrezbo vecerje
za vse udelezence prireditve;

- Solsko knjiznico za pripravo plakatov in razstavo del
pravljicarja H. Ch. Andersena, za Stetje glasovalnih li-
sticev in Se vrsto drobnih dejavnosti, ki so se vrstile;

- Solski plavalni dvajsetmetrski bazen za no¢no plavanje;

- hodnik v pritli¢ju Sole je bil zbirni center prireditve in
delavnic, ki so se odvijale to no¢;

- malo Solsko telovadnico, preurejeno za prenocevanje
otrok.

DEJAVNOSTI PRED PRIREDITVIJO

Ucenci petih razredov so za prireditev No¢ v knjiznici
izdelali domiselne plakate, ki so na vidnih mestih po vseh
prostorih Sole najavljali naso prireditev. Ucenci od prvega
do petega razreda pa so ustvarjali na temo iz pravljice Grdi
racek. Njihove likovne izdelke smo obesili na panoje in
jih razstavili v hodniku v pritli¢ju $ole. Vsak likovni izde-
lek je bil ostevilcen, saj je bila ena izmed delavnic nasega
nocnega programa tudi glasovanje oziroma izbiranje treh
najlepsih likovnih izdelkov. Ustvarjalce le-teh smo ob za-
klju¢ku prireditve bogato nagradili.

Prireditev No¢ v knjiznici je bila za uc¢ence brezpla¢na.
Kjer smo mogli, smo za prireditev zaprosili za sponzorska
sredstva oziroma donacije. Nekaj smo jih celo pridobili in
bili prav ponosni, da nam je uspelo.

Vsi uditelji in tutorke smo se zbrali v $oli uro pred pri-
reditvijo, da smo postorili $e vse tisto, kar je bilo potrebno
postoriti in se prej ni dalo. U¢enci pa so s potrebno opremo
v spremstvu svojih starsev prisli v Solo ob 19. uri oziroma
po naértu prireditve. Casovni okvir prireditve je bil dovolj
ohlapen, da je u¢encem nudil spontano prehajanje iz de-
javnosti v dejavnost sprosceno in brez naglice.
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PROGRAM PRIREDITVE NOC V KNJIZNICI:

18.00 prihod v $olo za zadolzene ucitelji in tutorke; vsak
dela na svoji zadolzitvi;

19.00

19.10

dobrodoslica za uéence in starse;

namestitev za prenoc¢evanje v mali telovadnici;
vsak ucenec si izbere in pripravi lezi$ce za pre-
nocevanje v mali telovadnici;

druzabno srecanje ob posladku in predstavitev
prireditve No¢ v knjiznici; ucence seznanimo s

19.30

programom in dejavnostmi, ki smo jih zanje pri-
pravili;

nocno kopanje v Solskem bazenu;

vecerja v gospodinjski ucilnici za vse udelezence
prireditve;

delavnica izdelava knjige: moderatorka uvede

20.00
21.00

22.00
ucence v zgodovino nastanka izdelave knjig;
ucenci dobijo material in po navodilih modera-
torke izdelajo svojo mini knjigo;

polno¢ v knjiznici: glasovanje za najlepsi likovni
izdelek; postavitev in ogled razstave Anderseno-
vih del in branje iz njih; izvajanje pantomime na

24.00

teme iz pravljic znamenitega pravljicarja; branje
odlomkov iz njegovih pravljic in uganjevanje na-
slovov le-teh;

ucenci dobijo v dar bralno blazino; odhod na spa-
nje za drugosolce in tretjeSolce;

odhod na spanje: ucenci Cetrtega in petega razre-
da;

bujenje za ucitelje;

bujenje za ucence; jutranja toaleta in pakiranje;

0.30
1.00

6.00
7.00
7.30  zajtrk in ob prisotnosti star§ev Se svecana razgla-
sitev nagrajenih likovnih izdelkov ter podelitev
priznanj za Noc¢ v knjiznici;

8.00  Hura! Preziveli smo no¢ v knjiznici! In odhod

domovw.

Ucitelji smo prireditev zasnovali tako, da je bila zanimi-
va, primerna in obvladljiva prav za vse ucence.

Uciteljice v gospodinjski ucilnici za¢nejo peci palacinke,
da prijetno zadisi po celi Soli. Tistih s ¢okoladno kremo
je najvec. Pripravljajo pogrinjke, da ja ne bo la¢nih med
nami. Pa $e pecene hrenovke bodo za vecerjo z razli¢nimi
dodatki! Slastno!

Pripravljene so tudi blazine, ki jih bodo ucenci za spo-
min na preziveto no¢ v knjiznici odnesli domov.

Blazine so produkt prizadevne uciteljice in velike lju-
biteljice udobnega in dobrega branja. Naj se tega nalezejo
$e nasi ucenci! Prav tako so pripravljena priznanja, ki jih
bomo uc¢encem podelili ob koncu prireditve. Li¢no izdela-
na nagovarjajo k dobremu branju prav vsakega udelezenca
posebe;j.

Panoji z o$tevilcenimi likovnimi izdelki otrok pa tudi ze
¢akajo na stroge oci ocenjevalcev. Kdo ve, kako bo izbral
»glas ljudstva.

ZACENJA SE NOCV KNJIZNICI

Tako! Vse je nared in glej, Solska avla naenkrat ozivi.
Vse polno je otovorjenih otrok in njihovih starsev. Dobro-
dosli na prireditvi No¢ v knjiznici!

Po prihodu v $olo uc¢ence in njihove star$e pospremimo
do garderob; tam se ucenci preobujejo v copate; starSem
pa pokazemo skupna lezis¢a v mali telovadnici. Znani
prostori uc¢ence navdusijo; ko vidijo razprostrte blazine,
se ne morejo zadrzati in takoj preizkusijo mehkobo le-teh.
Starse so prepricali nasmejani in spro§¢eni obrazi njihovih
otrok, veselja se nalezejo $e sami in brez skrbi se poslovijo
z zeljo, da prezivimo prijetno in vznemirljivo noc.

Ucenci si ob pomoci uciteljev pripravljajo lezis¢a v mali
telovadnici. Pri tem je veliko smeha in zabave. Uciteljice
v tem casu pripravljajo vecerjo. Vonj pecenih pala¢ink
izdajalsko zadisi po celi $oli.

Skrivnost je razkrita: vsakdo ve, kaj bo za vecerjo!

Sledi druzabno srecanje ob sladkem prigrizku; ucence
seznanimo z mednarodnim dnevom knjig za otroke in
komu v spomin je izbran datum. Podrobno pa izvejo Se
za program nase prireditve No¢ v knjiznici.

Ze je med nami $portni pedagog in ucence povabi na
nocno kopanje; $e navodila za obnasanje v bazenu in ve-
selju ni ne konca in kraja. Ura plavanja hitro mine.

Cas za vecerjo. V gospodinjski ucilnici nas ze ¢akajo
pecene mini hrenovke z razli¢nimi prilogami. So pripra-
vljene na poseben nacin in toliko bolj slastne. U¢enci jedo
kot molji, hrana jim zelo tekne. In $e palacinke! Jemo kot
na pikniku, z rokami, seveda! Nazdravljamo z malinov-
cem. Res, prima vecerja!

Nadaljujemo po napovedanem nacrtu. Pod vodstvom
moderatorke ucenci dozivijo u¢no uro iz zgodovine ve-
zanja knjig. Da je dogodek bolj pristen, je oble¢ena v stilu
oblacil iz Trubarjevih ¢asov. U¢encem razdeli materiale
in vsak izdela svojo mini knjigo za spomin na No¢ v
knjiznici.

Polnoc¢ v knjiZnici: dogodki si sledijo po nacrtu prire-
ditve. Veliko je dobre volje in smeha. Mlajse ucence uci-
teljice pospremijo v telovadnico na no¢ni pocitek. U¢enci
zaspijo z bralnimi blazinami pod vzglavjem. Starejsi pa Se
neutrudno vztrajajo naprej. Znan je tudi izid glasovanja
za najlepso ilustracijo. Zanimivo je, da so tretje mesto
oziroma enako $tevilo glasov dosegle kar tri ilustracije.
Imamo torej kar pet nagrajencev. Cestitamo!

K pocitku se odpravijo $e starejsi ucenci. Tudi oni so
veseli blazin, $e posebno tistim prav pride, ki so svojo po-
zabili vzeti od doma. Kot bi uciteljica vedela, kako pravbo
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prisla bralna blazina! Lahko no¢, pa eno bolho za pomo¢
in sladke sanje, u¢enci! Tudi dezurnim u¢iteljicam mirno
noc.

ZAKLJUCEK PRIREDITVE

Uh, no¢ je bila prekratka! A je treba ze vstati? Uciteljice
pomagamo pri pakiranju opreme, ucenci opravijo jutranjo
toaleto in Ze smo pri zajtrku. Kako tekne ¢okoladno mleko!
Kdor hoce, dobi $e palacinko. In glej, prisla je ura slovesa,
starsi ze cakajo v avli $ole.

Povabimo jih, da skupaj zaklju¢imo naso prireditev.
Slavnostno podelimo priznanja vsem dobrim bralcem za
preziveto No¢ v knjiznici. Vsi veselo zaploskamo, ucenci se
razveselijo li¢no izdelanih priznanj in zadovoljni zapustijo
$olo. Hura za nas! Preziveli smo No¢ v knjiznici!

Sobota je. Soncen dan kli¢e novim dogodiv$¢inam na-
proti. Nekje dale¢ pa ostaja v zraku vprasanje, vrti se kot
list v jesenskem vetru, ki lahno poplesava preden pade na
tla. Ali bo drugo leto zopet No¢ v knjiznici? Bo? Ne bo?
Kaj se vam zdi po taki izkusnji, ali bo? Bo? Itak, da bo!

VTISI IN DOZIVETJA UCENCEV

Dalibor, ucenec 5. razreda: Bilo je zabavno; vse-
bina v redu; ponovil bi akcijo, ¢e bi jo lahko. Vesel
sem bil, da sem bil buden dalj ¢asa kot po navadi;
noc¢no plavanje mi je bilo tudi vsec¢. Prav uzival pa
sem, ko smo izdelovali knjigo; navodila so bila eno-
stavna in vsi materiali so bili Ze tam. Svojo knjigo sem
$e okrasil. Vée¢ me je bilo, da so bili ucitelji prijazni.

Solska praksa

Program prireditve je bil bogat. Tudi hrana je bila
okusna: hrenovke hobotnice in pala¢inke so mi zelo
teknile. Nisem vedel, da bomo dobili blazine za darilo.
Svojo sem pozabil doma in mi je podarjena prisla zelo
prav. Doma sem bil celo soboto len in precej zaspan.

Katarina, ucenka 4. razreda: Cela prireditev mi
je bila zelo vse¢. Rada plavam in da smo plavali v
bazenu, je bilo zame super. Svojo knjigo sem izdelala
sama po navodilih in jo lepo okrasila. Vecerja je bila
nekaj posebnega, ko smo jedli hrenovke hobotnice
in palacinke. Na prireditvi sem bila pokonci do pol
enih. Doma tako pozno nisem pokonci nikoli. Vse
mi je bilo kul. Dobila sem priznanje, pa Se nagrado
za najlepso ilustracijo. Naslednje leto bi $e $la na pri-
reditev. V soboto sem se dobro pocutila, ni¢ nisem
bila utrujena.

Zala, u¢enka 2. razreda: V petek sem prespala kar v
knjiznici. Jedli smo hobotnice iz hrenovk. Tudi pala-
¢inke so bile okusne. Izdelala sem svojo knjigo. Spali
smo v telovadnici. Jaz sem spala v vojaski spalni vreci.
In tudi blazine sem bila vesela.

Klara, ucenka 3. razreda: Bilo mi je vsec, ko smo
se kopali. Tudi vecerja mi je bila dobra. Naredila sem
si svojo knjiga. VSe¢ mi je bilo, da sem bila dolgo po-
konci. S podarjeno blazino sem tudi zadovoljna, sedaj
z njo spim. Vesela sem bila, da sem lahko sodelovala
na prireditvi. No¢ v knjiznici mi je ful fajn, imela sem
se res dobro.

No. 1 na podrocju inovativnosti razvoju in proizvodnji opreme za otroke od vrtca do devetletke.

« Notranja in zunanja oprema

« Utenje s pomocjo igre ob uporabi dogna-
nih igral in opreme primernih za klasi¢ne
in najmodernejse pristope izobrazevanja,
za vecanje kreativnosti in bolj$o sociali-
zacijo otrok

« Najkvalitetnejsi materiali, leta uporabe
brez velikega vzdrzevanja, vsi proizvodi
imajo posamezni certifikat EN
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Dramski krozek se

predstavi

Darja Brezovar in Anka Senica, OS Center, Novo mesto

Na nasi soli vsako leto ponudimo otrokom pester izbor interesnih dejavnosti. V Solskem letu 2007/2008
smo temu izboru dejavnosti dodali $e dramski krozek. Le-tega nekaj let ni bilo na seznamu, ker je pred
dobrimi 10 leti upadlo zanimanje za to umetnostno podrocje. Sedaj krozek izvajamo ze drugo solsko
leto in pri u€encih opazava notranjo motiviranost za gledalisko uprizarjanje. Slednjo trditev lahko
podkrepiva z eno izmed definicij notranje motivacije. »Motivacija, ki izvira iz dejavnikov, kot so interes
ali radovednost, se imenuje intrinzi¢na ali notranja motivacija. Notranja motivacija je naravna teZznja
iskanja in osvajanja izzivov, ko sledimo osebnim interesom in urimo sposobnosti (Deci in Ryan, 1985;
Reeve, 1996, Gordon, 2001)«. Towensend (2003, str. 165) pravi, da taka radovednost, poimenuje jo celo
strast, pripelje posameznika do neizmernih visin in v takem stanju so nase sposobnosti neomejene.
Zato moramo dopusti, da med ucenjem vznemirjenje narasca.

Pri gledaliskih reprezentacijah se ukvarjamo z vprasanji,
ki jih je Janelle Reinelt izpostavila. To so »... vprasanja
subjektivnosti (kdo govori/igra?), lokaciji (na katerih pri-
zoriscih/prostorih?), obcinstvu (kdo gleda?), komodifikaciji
(kdo ima nadzor?), konvencionalnosti (kako so proizvedeni
pomeni?), politiki (katera ideoloska ali druzbena stalis¢a so
poudarjena?) ... (Reinelt, 2006, str. 17)«

Vse to je vneseno v telesni in govorni nastop igralca.
Otroci ne pristopajo k igri tako analiti¢no, vendar imajo
ve¢inoma le Zeljo nastopati. » Uenec, ki igra, Zivi hkrati v
dveh svetovih, v vsakdanjem in v imaginarnem. Med igro
se preobrazi v drugo osebo; igro v tem primeru poimenuje
kot samosvojo, smiselno celoto, ki ni zavezana resnicnosti,
pac pa lebdi nad njo kot neustavljiv privid. (Saksida, Ma-
rincic, 2005, str. 34)« Naloga reZiserja — mentorja pa, »da je
spodbujevalec in usmerjevalec (Kokalj, 1998, str. 4)«, saj je
»cilj igre, da otrok v igri uziva, se veseli in zabava. (Kokalj,
1998, str. 3)«.

Najvedji vpliv ima na njih ob¢instvo, torej to - kdo jih
gleda. Nekateri se bolj potrudijo pred domacimi, za druge
je vedjiizziv nastopati pred tujci, za tretje pa pred vrstniki.
Slednje je bolj poudarjeno pri otrocih, ki Ze vstopajo v
puberteto.

Tudi nama je vodenje dramskega krozka predstavljal

izziv, saj nobena od naju pred tem ni imela veliko izkusenj
z rezijo, dramaturgijo, scenografijo, kostumografijo, glas-
beno opremo ali z osvetlitvijo. Ze res, da pri pouku v prvi
in drugi triadi uprizarjamo dramska besedila, a pripraviti
gledalisko predstavo, ki traja pol ure ali celo ve¢, je nekaj
povsem drugega. Polni ustvarjalnega zagona sva se lotili
dela. Prebrali sva strokovno literaturo ter odsli na »lov«
za primernim dramskim besedilom. Pred seboj sva imeli
v mislih poiskati dramsko besedilo, ki bo zanimivo ter za
zaletek ne preve¢ dolgo. Zeleli sva, »... da nastopajo vsi
ucenci, da so vloge razdeljene po njihovih sposobnostih in
zmoznostih (Kokalj, 1998, str. 3)«.

Celo $olsko leto so najini mladi igralci marljivo obisko-
vali bralne vaje, vadili igro, izdelovali rekvizite in sceno.
Kostume so prinesli od doma. Tako smo v dobrem letu
in pol na $olskem odru premierno uprizorili tri dramske
igre, in sicer: Kralj regratovih lu¢k, Cepico srece in Narava
spregovori.

V prvih dveh predstavah se oba kralja dolgocasita. Od
drugih pricakujeta, da ju bodo zabavali, razveseljevali.
Tako si kralj v dezeli regratovih luck prezene dolgocasje s
pihanjem regratovih luck, med tem ko si jo kralj v dezeli
¢epice s tem, ko si na glavo povezne prineseno ¢epico. Obe
dezeli preplavita sreca in veselje.
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Vsi, ki se ukvarjajo z otroskim gledalis¢em, vedo, da
poiskati primerno dramsko besedilo, v najinem primeru
z ekolosko vsebino, ni macji kaselj. Zato sva besedilo za
tretjo gledalisko igro Narava spregovori napisali kar sami.
Ideja za pisanje igre je torej prisla ¢isto spontano. Pri tem
s0 nama s svojimi zamislimi pomagali tudi najini mladi
igralci. Kot eko $ola se tudi zavedamo pomembnosti te
tematike, saj je »razvijanje odgovornega odnosa do okolja
in spodbujanje interesa za varovanje narave (Krnel, 2005,
str. 7)« eden splosnih ciljev spoznavanja okolja v 1. tri-
letju. V drugem triletju pa pri naravoslovju in tehniki
»... spoznajo, da moramo varcevati z naravnimi viri. To
pomeni, da je potrebno ohranjati razlicnost in pestrost v
naravi ... (Ferbar, 1998, str. 6)« Poleg tega se jih spodbuja,
da »oblikujejo pozitiven odnos do narave /.../ ter kriticen
odnos do posegov v naravo (Ferbar, 1998, str. 6)«.

Sama vsebina zgodbe je poucna, saj na zanimiv in igriv
nacin otroke osvesc¢a o pomenu varovanja okolja ter loce-
nega zbiranja odpadkov.

Na eko $olah vsako leto znova ustvarjamo razli¢ne pre-
mete iz odpadnega materiala, izdelujemo plakate z name-
nom osves$canja mladih generacij. Vendar vse to so le »sta-
ticne umetnine« (Laban, 2002), ki ne dopus¢ajo, da bi jih
vedno znova interpretirali. V nasprotju s prej omenjenimi
umetninami je dramsko besedilo mozno vedno znova na
razli¢ne nacine interpretirati. Poleg tega pa je gledalec v
igro ¢ustveno bolj vpleten kot takrat, ko je le opazovalec
neke umetnine. Zato sva se mentorici dramskega krozka
v prvi in drugi triadi odlo¢ili za ekolosko osvescanje otrok
skozi dramsko igro.

V slabih dveh letih smo tako pripravili $est predstav za
star§e in ucence razredne stopnje na mati¢ni in podru-
znic¢ni $oli. S predstavami smo v prednovoletnem casu
polepsali popoldan tudi upokojenim uciteljem osnovne
$ole Center. Z igro Narava spregovori smo javno nastopili
na prireditvi ob dnevu Zemlje v dvorani Planeta Tus, kjer
so si naso predstavo ogledali tudi u¢enci drugih $ol.

EVALVACIJA DELA

V Solskem prostoru je evalvacija opravljenega dela
klju¢nega pomena za ocenitev dobljenih rezultatov, v
nasem primeru lahko govorimo bolj o uspesnosti upri-
zoritev. Pri tem so nama pomagali vtisi, ki so jih zapisali
nastopajoci ucenci in povratne informacije starsev. Iz tega
je razvidno, kako so ucenci napredovali pri vrednotenju
lastnega napredka.

Vtise in utrinke iz zgoraj omenjenih predstav si lahko
preberete in ogledate na spodnjih slikah.
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Vtisi in slike s predstave Kralj regratovih luck.
Upam, da bomo predstavo se veckrat zaigrali, saj so
bili gledalci navduseni. Ko bom velik, bom igralec.
Gasper Bahor, 5. razred

Meni je bila ta igrica zelo vsec, saj sem imel glavno
viogo. Pred zacetkom predstave me je bilo strah, saj
je bilo v dvorani veliko gledalcev.

Primoz Furdi, 6. razred



Vtisi u¢encev s prestave Narava spregovori.

Mislim, da so se ucenci, ki so nas prisli pogledat, veli-
ko naucili o varovanju okolja in locevanju odpadkov.
Ko sem zacela s pripovedovanjem svoje vloge, sem
imela obcutek, da so vse oci v dvorani uprte vame.
Takrat me je postalo malo strah, a kmalu sem na
to pozabila. Na vajah se mi je predstava zdela zelo
dolga, na nastopu pa je minila en, dva, tri. Komaj
cakam, da imamo spet nastop.

Eva Vovko, 5. razred

Vtisi uéencev in star$ev s predstave Cepica srece.
Pred prireditvijo smo se nastopajoci zbrali v ucilnici
in se preoblekli v kostume. Bilo me je zelo strah, da
bi se med predstavo zmotila. Tik preden sem stopila
na oder, me je po celem telesu oblila kurja polt. Na
nastopu so bile moje prve besede: »Ja ati, Zelis spo-
Stovani kralj ... « Ko sem to povedala, se mi je sicer
na zacetku zataknilo, potem pa je predstava tekla
brez teZav. Ko sem se borila zzmajem in mu Zelela
iztaknila baterijo, sem ugotovila, da je baterija v tor-
binadrugi strani odra, zato sem morala to prikazati
navidezno.

Predstava mi je bila zelo vsec in upam, da bomo do

naslednjega nastopa popravili vse napake, ki so se
zgodile.

Nika Bezjak, 5. razred
Komaj sem cakala, da zacnemo s predstavo ter sto-

pim na oder. Kmalu je prisel ta ¢as in vame je zrlo 100
oci. Skoda, ker priigri nimam vec teksta, saj sem med
nastopom dala vse od sebe. Bila sem tudi prisepeto-
valka. Rada bi se zahvalila uciteljicama za vztrajnost
priucenju ter za izbiro mojega znaka (grb kraljestva
Cepice srece) za gledaliski list.

Eva Vovko, 5. razred

Pred nastopom sem imel malo treme. Med igro se
mi je zataknila torba in je nisem mogel odpreti, a na
koncu se je vse dobro izteklo. Vsi so se mi smejali. No,
saj je bilo res smesno. Zdi se mi, da sem svojo vlogo
dobro odigral. Na koncu predstave so mi skoraj vsi
cestitaliin mirekli: »O, saj to je pa postarl« Bilo mi je
lepo, ko so me prepoznaliin pohvalili.

Janez Fabijan, 5. razred

Misli starSev o predstavi Cepica srece.

Duhovita zgodbica, $cepec srece ali Cepica srece in
sijoce ocinasih gospodicev in frajlic, ki so z vsem Za-
rom Ze mesece prej zagnano pilili besedilo, uganjali
norcije, prav kraljevsko zehali, se bahavo Sopirili,
prenasali pomembna pisma in za svojo sreco niso
potrebovali nobene cepice. Samo priznanje, odobra-
vanje, podporo in ljubezen, ter véasih kaksen droben
igralski nasvet.

Kapo dol! Ali bolje — cepico dol!

Mama ucenke, ki je igrala dvornega norcka.
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V Cetrtek, 18. 12. 2008, smo popoldne preziveli v
pravlji¢ni druzbi. Otroci OS Center so nas popelja-
liv svet, v katerem kralj brez cepice srece ni mogel
vec vladati. Spremljali smo norcije zabavnega, a
prepricliivega dvornega norcka, zgode in nezgode
razvajenih princesk ter dogodivscine nezne, malce
nerodne princeske Jurke. Otroci so svoje vlioge odi-
grali prepricljivo in z veliko mero samozavesti. Nekaj

vaBimo Vas na:

manjsih spodrsljajev jim seveda z lahkoto oprosti- SEEEe W, [ §e BErw i,
mo. Bili pa niso samo uigrani igralci, saj so se v ¢asu §tiRi miLjE oD LjuBLjANE«, KAKORjE O GRADY
predstave izkazali tudi kot scenografi in kostumo- SIEEEL DAL 2 L VBT SR LI

v v L. janez Vaj D VaLvaso
grafi. Seveda tako uspesen kon¢ni izdelek ne bi bil l KRS "

mogoé brez obeh mentoricAnke §enica in Darje Baronica Ana Maksimila Valvasor in Jurij - grajski

oskrbnik najmlajse na animiranem ogledu popeljeta

Brezovar. Otroke sta VZDOC/ijG/f lI’)j//’) DI’/DI’GV//f do v zgodbo o slavnem kranjskem plemic¢u Janezu Vajkardu
i v ooling g i Valvasoriju.
tvegaf da smo 5? g/edalq lahko VZIV?/I v lgrovln /.«N Valvasorjev kulturni dan u¢encem predstavi zaklade
zelelipomagati trem princeskam priiskanju cepice. Valvasorjevega zalozniskega dela, lahko pa si grad
Ne dvomim, da bosta uciteljici in otroci z uspesnim ogledate kar tako v spremstvu vodica,
delom nadaljevaliin nas kmalu spet popeljali v pra- Ogledi gradu 5 . ,
vy odatne informacije
V/jICI’)I svet. od tor‘ka_ do sobqtg 10:00-17:00 s www.bogensperk.si
Mama u¢enke, ki je igrala Jurko. nedelje in prazniki 10:00-18:00 | 0189 87 464
! ponedeljek zaprto 01 89 87 867
Za skupine je mozen ogled 041703 992
po predhodnem narocilu e infoldbogensperk.si

tudi izven odpiralnega Casa.
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Sola se predstavi

100 let OS Pod goro

Slovenske Konjice

Besedilo: Milena Olup

Fotografije: Maja Olup, Tadej Kolar

Pod skrivnostno Konjisko goro, kjer je vcasih, ko so Zivele Se pravljice, prebival strasni konjiski zmaj,
stoji danes OS Pod goro Slovenske Konjice. V letoSnjem Solskem letu je Se posebej odeta v slavnostna
oblacila, saj praznuje zavidljivin 100 let. Svecano prireditev smo ucenci in ucitelji pripravili 24. aprila

letos.

V Solskem letu 2008/2009 OS Pod goro obiskuje 484
ucencey, razporejenih v 20 oddelkov in 6 oddelkov podalj-
$anega bivanja. K centralni $oli spadata dve podruzni¢ni
Soli. To sta OS Spitali¢, ki jo obiskuje 17 uéencev od 1. - 4.
razreda, in OS V parku Slov. Konjice ($ola s prilagojenim
programom), ki jo obiskuje 24 ucencev.

U¢no-vzgojne dejavnosti potekajo v $olski stavbi, ki je
sestavljena iz treh delov. Najstarejsi izvira iz leta 1909, pri-
zidek smo dobili leta 1986, novi povezovalni objekt pa smo
odprli v $olskem letu 1998/1999. V sklopu nase stavbe je
tudi nova in sodobno opremljena glasbena $ola.

Nasa Sola ze tretje leto deluje kot popolna devetletka. Na
$oli potekajo Stevilni projekti, ki bogatijo in dopolnjujejo
ucno-vzgojni proces. Eden takih je mednarodni projekt
Ekosola kot nacin zivljenja, ki nacrtno in celostno uvaja
okoljsko vzgojo v osnovnos$olsko izobrazevanje. Projekt
Ekosola pa smo nadgradili z ureditvijo Zmajckove goz-
dne u¢ne poti, ki smo jo 10. oktobra lani prenovljeno tudi
svecano odprli. To je bila ena izmed prireditev v okviru
obelezitve stoletnice Sole.

Nadaljevali bomo z mednarodnim projektom Zdrava
$ola, v katerem sodelujemo Ze enajsto leto in temelji na
12 skupnih ciljih. V okviru teh ciljev vplivamo na zdrav
nacin zivljenja vseh na Soli, na dobre medsebojne odnose
in poglobljeno sodelovanje z zdravstveno in zobozdra-
vstveno sluzbo. K zdravi $oli veliko pripomore projekt Fit-
jutranja telovadba, v okviru katerega se ucenciod 1. do 5.
razreda udelezujejo razli¢nih aktivnosti v §portni dvorani.
V okviru Zdrave $ole pripravljamo na $oli degustacije in

predstavitve zdrave prehrane, vzpodbujamo pe$ hojo v
$olo in nazaj, izvajamo minute za zdravje.

Na novo smo zaceli s projektom »Naravoslovno opisme-
njevanje najmlajsih«, ki je podprt s strani Evropske unije.
Pripravili smo kemijske delavnice z naslovom Kemijska
kuhinja ¢ira-¢ara in nanje povabili otroke iz konjiskih vrt-
cev. Povezali smo se tudi z institutom JoZef Stefan.

V Solskem letu 2008/09 smo se lotili tudi dveh novosti;
tako smo kot projekt zaceli izvajati postopno uvajanje dru-
gega tujega jezika, to je nemscina. Prisluhnili smo starSem
in delo je v7. razredu steklo. Prav tako smo kot novost uve-
dli fleksibilni predmetnik, kar pomeni za ucence in ucitelje
razbremenitev. Pridobivanje snovi tako poteka strnjeno,
ucenci imajo v dolo¢enem obdobju manj predmetov.

Na $oli potekajo $tevilne interesne dejavnosti. Ucenci se
uspesno vkljucujejo v vsa razpisana tekmovanja in dose-
gajo dobre uspehe. Imamo drzavne prvake v deskanju na
snegu, tako posamicno kot ekipno. Tudi v drugih $portih
smo zelo uspe$ni. Posebno skrb namenjamo razli¢nim
aktivnostim v zvezi z delom nadarjenih ucencev.

Na 3oli je zelo dejaven pevski zbor, brez katerega ne
mine nobena $olska prireditev ali prireditev za kraj. Nasi
pevci so ze sodelovali s priznanima glasbenima skupi-
nama, kot sta Katalena in STOP, ter pripravili koncert in
otroski muzikal. Vsako leto na $oli izvedemo tudi Zur pod
goro, na katerem zbiramo denarna sredstva za nadstan-
dardno opremo $ole. Zelimo imeti dobro $olo in uspesne
ucence, zato si bomo vsi skupaj prizadevali za odprto ko-
munikacijo in dobre medsebojne odnose.
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Sola se predstavi

Izhajamo iz poslanstva Sole, ki govori o tem, da je $ola
prostor za ucenje in razvoj ter druzenje in da je ucenec
tisti, ki ga je potrebno posebno skrbno voditi in razviti v
celovito osebnost.

Nasa $ola bo $e naprej prijazna tako do ucencev kot
star§ev in kolektiva, naSe usmeritve za uspe$no vzgojno
delo so medsebojno spostovanje in zaupanje, pristno sode-
lovanje, dober zgled, osebna odgovornost in sprejemanje
drugacnosti.

Konji¢ani smo zaljubljeni v svoje mesto in to ljubezen
zacutijo tudi vsi, ki obi$¢ejo nas kraj, saj odhajajo nav-
duseni in se radi vracajo. Ze devetkrat so Slovenske Ko-
njice zmagale v akciji Moja dezela — lepa in gostoljubna,
leta 1998 pa so stopile v korak z najlepsimi evropskimi
cvetli¢nimi mesti in v hudi konkurenci festivala Entente
florale osvojile zlato plaketo za najlepse urejeno evropsko
cvetli¢no mesto.

V marcu smo uspesno izpeljali Ze 8. tradicionalni Zur
pod goro. Denar, zbran na dobrodelnem koncertu, bomo
namenili za ureditev pisanih kotickov dobrega pocu-
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tja na Soli. V goste so prisli ¢lani narodnozabavnih in
pop ansamblov, prireditev pa je odprlo in zakljucilo 50
harmonikarjev Glasbene Sole Mateja Banovska - torej
100 harmonik za 100 let OS Pod goro Slovenske Konjice.
»Frajtonarce« so raztegnili tudi stevilni nasi ucenci.

Na nasi Soli je kosarka Ze od nekdaj »doma«. Mlajse de-
klice so nedavno postale najboljse na Celjskem.

Na soli smo pravi gledaliscniki - s predstavo Repa veli-
kanka smo se udelezili medobcinskega srecanja otroskih
gledaliskih skupin.

Navdusili smo z musiclom Ure stavkajo.



Ravnatelj Sole Pod goro Slovenske Konjice Bojan Hrovat,
ki je tudi sam navdusen Sportnik, je ponosen na svoje
smucarje in deskarje na snegu. Ti so letos ponovno naj-
boljsi v drzavi. Na Soli smo v soorganizaciji s Snowboard
klubom Rogla solsko drzavno prvenstvo v veleslalomu in
deskanju na snegu izpeljali brezhibno.

Z navdusenjem smo si ogledali Muzej premogovnistva v
Velenju.

V sklopu stoletnice smo pripravili odprti dan Sole in
povabili tudi upokojene ucitelje. Ti so ponovno stopili za
kateder.

Sola se predstavi
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Prvosolke in prvosolcki radi ustvarjamo. Smo fantje 4. b. Tudi lutke imamo radi.
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Alpe - kot jih vidijo ptice

V zadnjih 150 letih smo izgubili ve¢ kot polovico ledenikov

Uredniski odbor: Vojko Strahovnik, Janez Bizjak, Marko Lenarci¢, Matevz Lenarcic
Fotografiji: Matevz Lenarcic
»ALPE — kot jih vidijo ptice« je mednarodni projekt, s katerim predstavljamo celotno verigo Alp kot

iziemen in enkraten geoloski, geografski, biotski, kulturni ter gospodarski prostor. Projekt pokriva celotne
Alpe in zajema drzave: Monako, Francijo, Italijo, Svico, Liechtenstein, Nemcijo, Avstrijo in Slovenijo.

Alpe so enovit geografski in geoloski prostor, vendar  visinska razlika ponuja pestre Zivljenjske pogoje za stevilne
kulturno, biologko in klimatsko zelo pester. Ze v daljni  rastlinske in Zivalske vrste. Vpliv Mediterana Ligurskega in
preteklosti je ta gorska veriga predstavljala naravno ovi-  Trzaskega zaliva v notranjosti zamenjajo trdi alpski pogoji
ro za migracijske tokove in hkrati ponujala zatocis¢e in  z velikimi temperaturnimi nihanji in obsezno poledeni-

ugoden zivljenjski prostor za naselitev. Velika relativna  tvijo. Alpe so zaradi svoje lege, velikosti in geomorfologije
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ekologija

najznacilnejsa geoloska formacija v Evropi, z izjemnim
vplivom na Sredozemlje in srednjo Evropo. Predstavlja-
jo naravno bariero, ki je kanalizirala vse velike selitvene
premike v zgodovini in $e danes narekuje pretok kapitala
in ljudi. Nenazadnje imajo klju¢ni pomen pri kreiranju
vremena v Evropi.

Na obmocju Alp zivi danes v osmih drzavah okrog tri-
najst milijonov ljudi, ki govorijo osem razli¢nih jezikov.
Drzave: Francija, Italija, Svica, Lichenstein, Avstrija, Slo-
venija, Nemcija in Monako.

Jeziki: nemski, slovenski, francoski, italijanski, furlanski,
ladinski, okcitanski, piedmoniski, retoromanski .

Alpe, kot jih vidijo ptice, so:

« drugacne Alpe;

« darilo iz ve¢nega stvarjenja sveta;

« svet cudeznih lepot, ki imajo neskon¢no vrednost;

« svet brez meja;

« skrivnostna galerija popolnosti neponovljivih naravnih
in kulturnih fenomenov;

+ poleg Sredozemlja najvecji evropski ekosistem;

o strateska evropska zakladnica pitne vode;

« s svojimi izginjajo¢imi ledeniki indikator in relikt vec-
nega spreminjanja v naravi;

 dom in Zivljenjski prostor za trinajstih milijonov pre-
bivalcev razli¢nih jezikov;

« dopustniski in izletniski cilj za sto milijonov obisko-
valcev;

« skrivnostna pokrajina svetih gora in svetih krajev nasih
davnih prednikov;

« ogledalo posebne, vsaj pet tiso¢ let stare kulture pre-
Zivetja;

« simbol skupne kulturne identitete v prepletenosti praz-
godovinskih, staroselskih, germanskih, romanskih in
slovanskih korenin.

Alpe, kot jih vidijo ptice, niso:

« razdeljene na osem drzav, na Avstrijo, Francijo, Italijo,
Liechtenstein, Monako, Nemc¢ijo, Slovenijo in Svico;

o last nikogar, a hkrati lastnina in dobro vseh;

« poslikana dolgocasnost s turisticnih prospektov.

SPOROCILO IN CILJ PROJEKTA

Alpe lahko najlazje dojamemo kot enovit prostor, ¢e
jih pogledamo od zgoraj. Sele dolo¢ena distanca nam lah-
ko ponudi obcutek za to velicastno gorsko verigo. Alpski
prostor mora postati identifikacijska osnova za narode
na tem obmocju, ki je nad politi¢nimi in narodnostnimi
posebnostmi in mejami. Zivljenje v Alpah je namre¢ po-
dobno. Alpe so tudi izjemna turisti¢na destinacija, ki se
mora mnozi¢nemu turizmu odpirati kontrolirano, da ne
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bodo izginili biseri in posebnosti, zaradi katerih so sploh
privlacne. Nesporno je, da je prioriteta razvoja Alp v so-
Zitju naravnega okolja z vsemi biotopi in vsemi prebivalci
teh obmocij. Sele takrat, ko bomo vsi alpski narodi dobili
obcutek za ta prostor, ga bomo znali ceniti in varovati.

S projektom ALPE-kot jih vidijo ptice Zzelimo:

o Prikazati Alpe, kot geografsko, geolosko enovit prostor,
ki ga naseljujejo razli¢ni rastlinski in Zivalski sistemi.

o Seznaniti prebivalce Alp in druge ljubitelje tega prostora
s celotnim alpskim prostorom in prikazati pestrost.

« Dvigovati zavest o varovanju alpskega naravnega pro-
stora.

« Popularizirati sonaravno Zzivljenje vseh zivih bitij tega
prostora.

o Pozitivno vplivati na ekolosko zavest projektantov, ki
delujejo v alpskem prostoru.

 Povezovati vse ljudi, ki razumejo nujnost ohranitve alp-
skega prostora zanamcem.

o Izdelati dokument casa.

Sporocilo projekta:
« Alpe so svetovna naravna in kulturna dedi$¢ina.
« Alpe so soustvarjale zgodovino.
o Alpe so tektonsko enovit prostor.
« Alpe so izjemno pester prostor:
geografski,
geoloski,
klimatski,
biotski in
kulturni.

Alpe so identifikacijski prostor

« Alpe so obcutljiv ekosistem.

« Alpe prenesejo le omejeno koli¢ino turistov, prometa
in industrije.

« Alpe moramo varovati in jih ohraniti tudi prihodnjim
rodovom.

Projekt Alpe - kot jih vidijo ptice spremljata izid fo-
tomonografije in razstava. Fotograf Matevz Lenar¢ic je
posnel 100.000 novih fotografij Alp iz zraka. Besedilo za
knjigo je prispevalo vec kot petnajst strokovnjakov iz alp-
skih drzav, iz Slovenije: dr. Lucka Kajfez Bogataj, dr. Anton
Brancelj, Dr. Uro$ Herlec, dr. Boris Krystufek in dr. Tone
Wraber.

ZARADI IZJEMNIH KVALITET ALPSKEGA PRO-
STORA SMO GA ZAVEZANI VAROVATI ZA NASLE-
DNJE GENERACIJE.
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I VZERAJ STE MOJEGA SINA GRDO
l AKOJ VP'SMNO. POGLEDALI! POMENILI SE BOSTE

Z MOJM ODPVETNIKOM!

. UH, STRASNA
NOENA MORA! SANJALO
SE Ml JE, DA SEM

SPET UEITELJ. g \

SCENARI. AKSINJA KERMAUNER

RISBA. GASPER RUS
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PriporoCamo vam
Didaktine priroCnike o vzgoji:
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Elizabeth Pantley
Z otrokom lahko sodelujete

g 5 nasvetov za uspesno vzgojo:

1. Mislite

2. Ko nekaj recete, morate to
tudi resno misliti
3.Uporabljajte znanje
4.Prevzemite nadzor

5. 1zogibajte se napakam:
popuscanju, nejasno izrazenim
pricakovanjem, dopuscanju gr-
dega vedenja in nedoslednosti.

= |
L OTROKOM

LAtKo
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Margot Sunderland
Znanost o vzgoji

V tem odli€nem priro¢niku o
vzgoji otrok je opisano, da je od
kakovosti nege otroka odvisno
njegovo mentalno zdravje za vse
Zivljenje. Otroci, katerih €ustvain
obcutki, celo njihovi izbruhi jeze,
so razumljeni in upoStevani,
bodo v Zivljenju zadovoljnejsi od
tistih, ki so se morali zgodnjim
strastem odpovedati.
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Jesper Juu
To sem jaz! Kdo si pa ti?

= {:_\ Vzgojni prirocnik opisuje, kako
= = lahko drug drugemu postavljamo
= meje, odrasli otrokom in tudi

—an e otroci odraslim, ne da bi s tem

= Jesper Juul | womurkoli Zkodili, pat pa s tem
= ??_If_”“,_'_",“ pomagamo doseti ¢im boljse

= ‘s s | medosebne odnose.

=

>

©0000000000000000000000000000000000000000000000000000000000

2 045320210 (=7 zalozba@didakta.si
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OtroSko spanje

O0TRASKD
SPANJE

BREZ JOEM ¥ SANIE
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Jesper Juul

Ali ste neprespani?

Vas zasipavajo z nasveti, da
morate otroka pustiti zaspati

v joku?

Priro€nik OtroSko spanje - brez
joka v sanje vam bo pokazal,
kako lahko otroku pomagate
zaspati mirno in kako dosezete,

da bo spal vso noc.

Kompetentni otrok

~ lesper Juul
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Knjiga Kompetentni otrok

zagotovo spada med

pomembna in prelomna dela

na podrocju vzgoje.

Doslej je bila prevedenav 13
razlicnih jezikov, v Skandinaviji
pa Ze vec kot desetletje velja za

»biblijo vzgoje«.

Druzinske vrednote

N
)

- 1

levper Juul

8 Drufinske
[ | yrednote
. BpinanTa
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Na katerih vrednotah naj
temeljita vzgoja in partnerstvo
sodobnih druZin? StarejSe
generacije so to¢no vedele,

kaj je prav in kaj narobe.

Znasli smo se v tranzicijskem
obdobju, v katerem se bodo
uveljavile nove vrednote.

Ze ?)\m]}c} let
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NATIONAL GEOGRAPHIC

National Geographic je v Sloveniji ze prepoznana in ugledna blagovna znamka, ki navdusuje in
izobrazuje stare in mlade. Tokrat vam predstavljamo tudi zbirko didakti¢nih pripomockoy, ki jih boste z
veseljem uporabljali pri pouku, Se bolj z veseljem pa jih bodo uporabljali u¢enci.

CLOVESKO TELO

Kako bolje razloziti organe in funkcioniranje cloveskega telesa,

kot na pomanjsanem modelu, ki ga lahko raz-
stavite in podrobno opisete vse dele posebej.
Modeli so prirocne velikosti (za delo v sku-

pinah), zelo nazorni in trpe-
zni, zato jih boste lahko dali
ucencem v roke, da si jih

=TORSO

L8

poblize ogledajo in
zapomnijo. Obsta-
jajo tudi kompleti
za  sestavljanje
¢loveskega ocesa,

S

|.. ,!I-::

L !
-
S — Ei —

sestavljanje zabe ...

¢loveske
lobanje,
model za

VULKAN

Za ulitelje kemije in geografije bo nadvse dobrodosla maketa
vulkana, s katerim lahko nazorno razlozite pojav vulkanske-
ga izbruha. Maketa je narejena po naravnem vzoru, obenem
pa omogoca ponazoritev delujocega vulkana, tako da v nje-
gov krater vlijete kis
in pecilni prasek.
Kemi¢na reakcija
bo naredila pravi
spektakel. Didaktic-
na pomagala bodo
vsekakor v pomo¢
pri doseganju ucin-
kovitega pouceva-
nja, ki bo navduse-
val tako ucence kot
ucitelje in bo pouk
spremenil v doZiveto
raziskovanje.

MRAVLJISCE

Set za izdelavo mravlji$¢a je izredno zanimiv komplet za razi-
skovanje Zivljenja mravelj: Vsebuje kalup mravljisca, ki ga po-
stavite na vrt. S¢asoma se bodo vanj vselile mravlje in si uredile
bivali$ce. Kalup, ki se
lahko razpre, ima
na sredini prozorno
steno, skozi katero
se vidi vsakdanje Zi-
vljenje mravelj. Posa-
mezni kalupi se med
sabo lahko povezejo
v vedji sistem mra-
vljis¢, ki je odli¢en
ucni pripomocek pri
spoznavanju narave
in biologije.

Didakti¢na pomagala bodo vsekakor v pomo¢ pri doseganju
ucinkovitega poucevanja, ki bo navduseval tako ucence kot
ucitelje in bo pouk spremenil v dozZiveto raziskovanje. Za
vse raziskovalne sete velja akcija: pri nakupu desetih enakih
izdelkov je enajsti brezplacen.

“am

Uvoznik izdelkov je Redoljub d.o.o.. Vse izdelke si lahko
podrobneje ogledate na spletni strani zalozbe Didakta
www .didakta.si. Za nadin narodila in ugodnosti
prosimo poklicite zalozbo Didakta; 04/53 20 210.
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Kor1Ja | Vodilno podjetje v Sloveniji
Rl organizirani oskrhi s Solskimi potrebScinami

NAVODILA AVTORJEM CLANKOV

Clanki za revijo naj ne obsegajo ve¢ kot 30.000 znakov. Za rubriko Solska praksa so ¢lanki lahko
krajsi.

Prispevke posljite po elektronski posti na naslov revija@didakta.si. ali posljite izpis besedila na papirju
in prilozite disketo oz. CD na naslov Didakta d. 0. 0. Radovljica, Gorenjska cesta 33 c, 4240 Radovljica
s pripisom “Za revijo Didakta’

Zazeleno je, da besedilu prilozite slikovno gradivo: slike, fotografije, risbe ... Prosimo, da slikovnega
gradiva, vnesenega v Wordovo datoteko, ne posiljate! Ce imate elektronske fotografije ali skenirane
slike, morajo biti ustrezne kakovosti (10 cm, 300 dpi).

Prispevek opremite s podatki o avtorju - imenom in priimkom, naslovom ustanove, domacim na-
slovom, telefonsko $tevilko in elektronskim naslovom.

Avtorji naj upostevajo znanstvena oz. strokovna nacela pisanja ¢lankov. Clanek naj bo napisan zvezno
in ustrezno strukturiran (naslovljen in smiselno razdeljen na poglavja). Navedeni naj bodo uporabljena
literatura in citati.

Za vsebino prispevkov odgovarjajo avtorji.

Urednistvo revije Didakta
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ZNANOST
O VZGOJI

Margot Sunderland

V tem odli¢nem priro¢niku o vzgoiji otrok je opisano, da je od kakovosti
nege otroka odvisno njegovo mentalno zdravje za vse Zivljenje. Otroci,
katerih ¢ustva in obcutki, celo njihovi izbruhi jeze, so razumljeni

in upostevani, bodo v Zivljenju zadovoljnejsi od
tistih, kisosemoralizgodnjim strastem
odpovedati. Margot Sunderland se oK
opira na trdne dokaze najnovejsih .'r ZH
raziskav o vplivu vzgoje na razvoj ,t' O
otrokovih mozganov, Crpa pa tudi
iz izkudenj, ki si jih je nabrala pri
delu z druzinami.

Iz vsebine:

Mozgani otroka

Jok in locenost od starsev
Spanje in cas za posteljo
Kemicne snovi za dobro

&

zivljenje
Tezavno vedenje

Cas preizkusenj Trda vezava, 288 strani, cena 37,90 EUR
Vse o disciplini

- .
Kemija ljubezni T-J-DI DAKTA
Vas socialno inteligenten otrok Se )\m]}&f&f
Poskrbite zase

MARGOT SUNDERLAND je direktorica Oddelka za vzgojo in usposabljanje v Centru za mentalno zdravje otrok
v Londonu. Je otroska psihoterapevtka, ki Ze 20 let dela z otroki in starsi. Na podiplomski Soli predava otrosko
psihoterapijo in custveno pismenost za otroke. Je tudi avtorica vec kot 20 knjig o mentalnem zdravju otrok. Leta
2002 je za eno od svojih knjig prejela nagrado na knjiznem tekmovanju Britanskega zdravniskega zdruzenja
(s podrocja mentalnega zdravja). Knjiga Znanost o vzgoji je plod avtoricinih temeljitih raziskav na podrocju

nevroznanosti o komunikaciji med starsi in otrokom.

Narocila in informacije: Didakta d.o.o., 04 5320 210 in www.didakta.si
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l:V/W‘M http://www.med.overnet

Camvion 1 sroromi Y omaivi . Aronimi Y Brezpér-
Wmmed.over.net

Nasveti zdravnikov specialistov, pedagogoy, psihologov in drugih
strokovnjakov. Medsebojna zmenjava izkuSenj o Zivljenju in zdravju.

med.over.net zavod.over.net | travel.over.net monoblog styling.over.net: fotogalerija avto.over.net trgovina mali oglasi

Starsevski Ginekologija, Partnerska Hujsanje
¢vek porodnistvo posvetovalnica v mestu

Druzinska Pediatrija Noseénost Zdrava Sladkorna
medicina prehrana bolezen

~\yw 150 tematskih zdravstvenih, socialnih, vzgojno-pedagoskih, starSevskih, pravnih
posvetovalnic in klepetalnic

~\m 100 sodelujodih strokovnjakov in 35 sodelujocih nevladnih organizacij razli¢nih podrogij
Wy preko 40.000 strani strokovne vsebine

~\w skupnost 200.000 ljudi, ki izraza mnenja, deli izku$nje in opogumlja drug drugega

~\w anonimno, brezpla¢no, 24 ur na dan

| a Za &vek, zdravje in nasvet! Obisi: [ www.med.over.net ]




Pomladna super ponudba

IDEAL UNICEVALNIK DOKUMENTOV 2220

Sirina reza: 4 mm

Zmogljivost listov: 9-11

Sprejem: sponke za papir, kartice 9 7 eur
Prostornina: 20 litrov

Dimenzije ( Vx3xD ): 452x345x215

IDEAL UNICEVALNIK DOKUMENTOV 2260

Sitina reza: 4 mm

Zmogljivost listov: 9-11

Sprejem: sponke za papir, kartice

Prostornina:: 20 litrov 1 95 eur
Dimentzije ( VxSxD ): 5637x345x225

IDEAL UNICEVALNIK DOKUMENTOV 2403 CC

Siina reza: 2x15 mm

Zmogljivost listov: 9-11

Sprejem: sponke za papir, kartice 434 eur
Prostornina:: 35 litrov

Dimenzije ( VxSxD ): 630x395x295

IDEAL UNICEVALNIK DOKUMENTOV 2404

Sirina reza: 4 mm

Zmogljivost listov: 19-21
Sprejem: sponke za papir, kartice, CD 42 7 eur
Prostomina: 5Q lifrov

Dimentzije ( VxSxD ): 730x395x295

IDEAL SKARJE 1030

Rez v mm: 330 mm
Debelina rezanja - §t. listov: 6

IDEAL SKARJE 1034

Rez v mm: 340 mm
Debelina rezanja - §t. listov: 20 - 25

IDEAL SKARJE 1142

Rez v mm: 430 mm
Debelina rezanja - st. listov: 15

IDEAL ZGIBALKA 8304

Format papiria : A4

Teza papirja : 60 - 120 g/m2

Zmogljivost zgibanja: 3 liste hkrati

Kapaciteta stojala: 155 listov

Nacin zgibanja: 4 nacini ( enojni, pisemski, cik - cak in dvojni zgib

%

IDEAL UNICEVALNIK DOKUMENTOV 2240

Sirina reza: 4 mm

Zmogljivost listov: 9-11

Sprejem: sponke za papir, kartice 142 eur
Prostornina: 20 litrov

Dimenzije (Vx$xD ): 452x345x215

IDEAL UNICEVALNIK DOKUMENTOV 2360 CC

Sirina reza: 2x15 mm

Zmogljivost listov: 8-10

Sprejem: sponke za papir, kartice

Prostornina: 35 litrov 388 eur
Dimenzije ( VxSxD ): 630x395x295

IDEAL UNICEVALNIK DOKUMENTOV 2403

Siina reza: 4 mm

Zmogljivost listov: 19-21

Sprejem: sponke za papir, kartice, CD 3 8 ] eur
Prostornina: 35 litrov

Dimenzije ( VxSxD ): 630x395x295

IDEAL UNICEVALNIK DOKUMENTOV 2404 CC

Siina reza: 2x15 mm

Zmodgljivost listov: 9-11

Sprejem: sponke za papir, kartice 480 eur
Prostornina: 50 litrov

Dimenzije ( VxSxD ): 730x395x295

IDEAL $KARJE 1031

Rez v mm: 340 mm
Debelina rezanja - §t. listov: 6

IDEAL $KARJE 1133

Rez v mm: 340 mm
Debelina rezanja - §t. listov: 15

IDEAL $KARJE 2035

Rez v mm: 350 mm
Debelina rezanja - §t. listov: 30 1 1 9 eur

£} Biring
Motnica 9, 1236 Trzin

tel: + 386 1 5895 500
fax:+ 386 1 5895 505

PE Celje, Krekov trg 3 PE KOPER, Kosovelov trg 9
3000 CELJE 6000 KOPER
fel: + 386 5 6261 530

tel: + 386 3 5411 851

fax:+386 3 5483 123 fax:+ 386 5 6261 531
PE NOVO MESTO, Seidlova c. 6 PE MARIBOR, Ul. heroja Toméi¢a 3
8000 NOVO MESTO 2000 MARIBOR

tel: + 386 7 3376 270 fel: + 386 2 2511 673
fax:+ 386 7 3376 271 fax:+ 386 2 2524 171

AKCUJA velia od 14.4.2009 oziroma do razprodaje zalog.

Cene ne vsebujejo DDV-ja (20 % ).

Pridrzujemo si pravico do spremembe cen brez predhodne najave.
Slike so simbolicne.




