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Glasilo delovne organizacije Tovarna

glinice in aluminija

Projekt je
odvisen
predvsem od
nasih
odlocCitev

Kot najpomembnejsi dogodek
v casu od zadnjega porocanja
je potrebno omeniti pridobitev
posebnega energetskega soglas-
ja, ki ga je izdal Republiski ko-
mite za energetiko SRS. S tem
dokumentom je odstranjena ena
od wveéjih ovir na poti k uresni-
citvi projekta. lzdajo posebnega
energetskega soglasja so neka-
teri pogojevali tudi za pricetek
tistih aktivnosti, ki bi jih morali
sami wvoditi in izvriiti, kot mn.pr.
temeljne banke, ¢lanice konzor-
cija za realizacijo MPPAI. lzgo-
varjanje na posebno energetsko
soglasje odslej ni mozno, zato si
bodo nekateri izmisljali nove
vzroke, da bi odlocitev prelozili
na poznejsi cas. Med pomemb-
nejsimi nedokoncanimi aktivnost-
mi projekta je ostala v osnovi
finanéna konstrukcija, predvsem
del, ki bi ga naj zdruzili temeljne
banke zdruzene v konzorciju
bank. Obveznost je sprejela ma-
riborska banka, v kranjski in
trboveljski banki so imeli Ppri-
pembo na delez zdruzevanja, v
ostalih bankah bi naj razpravljali
in obveznosti sprejeli do konca
meseca oktobra. Zelo pomembno
je stalisée, ki bo sprejeto v Gos-
podarski banki s sedeiem vljub-
ljani, kjer je njen aelez zelo
visok. Na vodstvo LB-ZB wrsimo
stalni pritisk, da oblikovanje kon-
zorcija izpeljojo ido konca po
predviaenem programu, saj kas-
nitve povzrocajo povecanje pred-
racunske vrednosti. Odgovori so
stevilni od izgovorov o pomanj-
kanju casa zaradi reSevanja te-
kodih likvidnostnih  problemov,
neresenega posebnega energet-
skega soglasja, variantnih pred-
logov itd. Jasno je, na je zaklju-
¢evanje financnih konstrukeij trd
oreh, ki ga v kratkem casu ni
mozno streti. Tistim, ki na pro-
jektu delamo, je predvsem jasno,

(Nadaljevanje na 12. strani)




Investicijski program MPPAI

(nadaljevanje iz 9. stevilke Aluminija)

4.0. FINANCNA USPESNOST
PROJEKTA
4.1, Bilanca uspeha

Bilanca uspeha za prvih pet
let po zacetku redne proizvodnje
je prikazana v prilozeni tabeli.

Bilanca uspehov je izdelana
na naslednjih izhodiscih:

— celotni prihodek na osnovi
prodajnih kolicin in povpreénih
prodajnih cen v letu 1985. Do
konca leta 1988 bo puskusna
proizvoanja zakljuéena in dose-
Zena projektirana  zmogljivost,
zato bo se 1. leto po investiciji
znasala blagovna proizvodnja
71.000 ton.

— porabljena sredstva so za
variabilne stroske izracunana na
asnovi normativov in povpreénih
cen surowin in energije za leto
1985. Z ozirom na sezonski zna-
¢aj cen osnovnih surovin in elek-
tricne energije je moino realno
prikazati porabljena sredstva sa-
mo na osnovi povprecnih cen. Iz
istega razloga je tudi celotni pri-
hodek ro¢unan mna osnovi pov-
precnih prodajnih cen v letu
1985. Struktura materialnih in
drugih poslovnih strotkov v sku-
pini fiksnih stroskov se po inve-
sticiji bistveno ne bo spremenila,
zoto so ocene na osnovi planskih
stroskov in s projektom pogoje-
nih spremeb, realne. Amortizaci-
ja je izracunana na osnovi pred-
racunske vrednosti investicije po
sedanjih cenah in zakonsko
predpisanih stopenj.

— osnove za izracun obvezno-
sti iz dohodka so veljavne zakon-
sko predpisane in samoupravno
dogovorjene. Obresti so izracu-
nane na osnovi splosno veljovnih
in cogovorjenih kreditnih pogo-
jev.

— struktura in stevilo zaposle-
nin sta slufila za izraéun stroskov
dela,

— ostanek cistega dohodka
smo razdelili na sklade v skladu
z veljavnimi predpisi.

Glavne postavke bilance uspe-
ha prikazujemo za 1. leto redne
proizvodnje in za povprecno leto
o cos ekonomske dobe trojanja
projekta.

Povpre.
Postavka 1. leto  leto
CELOTNI PRIHODEK 31.309 31.309
1. Variabilri stroski 18.145 18.209
2. Materialni stroski 1.305 1.558
3. Drugi posl. stroski 594 368
4. Amortizacija 3.009 2.449
PORABLIENA SREDST. 23.113 22.584
DOHODEK 8.195 B8.725
5. Obveznosti iz doh. 4.511 2.560
CISTI DOHODEK 3.685  6.165
6. Osebni dohodek 1.404 1.404
7. Sklad SP 172 172
8. Rezervni sklad 328 349
9. Poslovni sklad 1.781 4.240

5.0. DEVIZNA USPESNOST
INVESTICIE

Devizna bilanca je ¥ nasih da-
nasnjih pogojih gospodarjenja
eno najmanj predvidljivih podro-
¢ij v poslovni politiki vsakega
proizvoonega sistema, pa tako
velja tudi za sozd Unial. V sozd

Unial vodimo enotno poslovno
politiko na podrogju EOT ie vse
od leta 1977, saj je edino tako
bilo mo¢ dosegati pozitivne netto
devizne konvertibilne ucinke na
osnovi prilivev od izvoza wisjih
faz predelave in ustrezno zased-
bo kapacitet predelave oziroma
finalistov.

Pred tem obdobjem je DO
TGA skrbela zo pokritije svoje
aevizne bilance z izvazanjem ozi-
roma s poslovanjem v okviru ad-
ministrativnih rezimov uvoza in
izvoza primarnega Al. Skupno
poslovanje sozd na podrocju
skupnega prihodka in EOT naj-
vecji sinergijski ucinek integraci-
je, ki se ne izraza samo v pove-
cani proizvodnji, visji produktiv-
nosti in kvaliteti proizvodnje
sozd, temveé tudi v mnogoterih
pozitivaih ucinkih na poslovanju
in EOT vec kot 130 OZD iz prve-
ga kroga nasih partnerjev. Z naj-
sposobnejsimi od teh pantnerjev
smo v letih 1982 in dalje wodili
uspeino  politiko posrednega
dskupnega izvoza ali zdruzevanja
deviznih sredstev do mere netto
davizne substance v dobavljenih
zlitinah oziroma polproizvodih.

Neposredni prilive v devizni
bilanci sozd so doslej pridobljeni
izkljuéno na osnovi Cistega bla-

ggvnega izvozd.

Zaradi pomebnosti deleia
sredstev domadih sovlagateljev v
finanéni  konstrukciji  projekta

MPPAI smo v telu 1984, ko je
pricelo zdruievanje sredstev so-
vlagateljev, spremenili politiko
pridobivanja prilivov z zmanjsa-
njem neposrednega blagovnega
izvoza v korist pridebivanja prili-
vov s posrednim izvozom.

Na podrodju izvoza vodimo v
sozd politikc maksimalne substi-
tucije uvoznih surovin in njihove
racionalne uporabe.

Odlivi za opremo, ki se je do-
slej kupovala predvsem za teh-
nolosko posodobitev livarstva ozi-
roma predelave, so wrelativno
majhni, saj smo le redkokdgj
kupovali popolnoma novo opre-
mo. Odplacila kreditnih abvezno-
sti obsegajo priblizno 1 mio US$
letno, od tega v TGA 362.000
uss.

Vpplivov na sedanje oziroma
bodoéo devizno bilanco je veliko.
Za presojo dolgoroénih bododih
moznosti so odlodujoéi faktorji
predvsem:

— kolicina in kvaliteta lastne
proizvodnje,

— razpereditev kovine za do-
mace trzidce in Izvoz,

— asortimanske  spremembe
oziroma pridobitev stalno potreb-
nih trznih kvalitet,

— kvaliteta oziroma sposob-
nost posrednih izvoznikov za sku-
pen fizvoz.

Delez kovertibilne devizne sub-
stance (odliva) v enoti povprec-
nega proizvoda TGA bo v dobi
prvih Stirih let ostal priblizno
enak danainjemu, pozneje pa se
zniza zaradi manjse normativne
porabe in spremenjene strukiure
uvoza surovin in znasa priblizno

11 %.

Spremebe cen uvoznih osnov-
nih surovin in izvoznega asorti-
mana v dolgoroénem pogledu
zato niso odlocujoce. Povecane
obveznosti v odlivih na raéun
anuitet bodo pokrite s povedano
kolicino polizdelkov oziroma fi-
nalnih izdelkov za izvoz in z
boljos kvaliteto izvoznega osarti-
mana.

Uvoz za tekoce poslovanje
prav tako ne bo dozivljal spre-
memb, razen v primeru uspesno-
sti prizadevanj za substitucije s
kliringom oziroma domacimi do-
bavami.

Obveze za MPPAI bodo pokrite
s tujimi krediti, odplacilo le-teh
pa zapade v dobo 1989-1996 in
je prikazano v bilanci tega ob-
dobja.

Klirinsko podrocje v bilanci
posebej ni predstavljeno. lzvoza
TGA na to podroéje ni, letni iz-
voz sozd pa obsega priblizno 5
mio klirinskih dolarjev. Posredne-
ga izvoza na fto podrocje ne
spremljamo.

Uvoz iz klirinskega podrocja
obsega za TGA v letu 1984 pri-
blizno 3 mio CL$ (surovine), zao
sozd pa 10 mio CL§ (aluminij).

Povefane obveze za izvoz na
konvertibilno podrocje tudi v pri-
hodnje ne omogocajo povecanja
neposrednega izvoza na klirinsko
obmocje.

Uvoz iz klirinskega podrocja
bo za sozd do kencane moderni-
zacije ostal v nespremenjenem
obsegu, za TGA pa racunamo na
rahlo povecanje in s tem delno
substituiranje kenvertibilnega
uvoza.

V letu 1989 in dalje bodo
zmanjiane potrebe po uvozu kli-
rinskega aluminija in bodo o
eventuelnih  nakupih  odlocali
izven bilanéni razlogi.

Devizna uspesnost projekta je
eden njegovih glawnih ciljev in
pomeni nadaljevanje uspeinega
poslovanja sozd in TGA na po-
droéju EOT. Sozd Unial je po
pozitivnem konvertibilnem netto
deviznem ucinku bila leta 1983
na tretjem, v letu 1984 pa na
devetem mestu v Sloveniji. lzvoz
sozd in TGA je ¢&isti blagowni
izvoz brez izgub in posledi¢no se
viZje uvrscen. Po kriteriju netto

ucinka na delavea sodita sozd
in TGA v sam vth DO primerlji-
vega obsega in dejavnosti v SR
Sloveniji.

Najvecji slovenski lizvozniki iz
podrocja elektrokovinske indu-
stri so tudi najveéji posredni iz-
vozniki sozd in TGA.

Delez primarne surovine za iz-
voz zmanjSuje nag najmanjso
mozno mero in sluzile za komple-
tiranje asortimana neposrednega
oziroma posrednega izvoza.

Nova kolicing 25.000 t Al po-
meni v celoti nadomestilo defici-
tarne konvertibilne surovine.

Gibanje netto deviznega ucin-
ka po koncani investiciji je raz-
vidno iz naslednje tabele:

Zap. Netto devizni
5t. Leto ucinek US$
1. 1989 24,594.000
2 1990 25,074.000
& 1991 25,554.000
4. 1992 26,033.000
5 1993 27,029.000
6. 1994 27,452.000
7 1995 27,874.000
8. 1996 28,297.000
9. 1997 32,390.000
10. 1998 32,390.000

SKPUPAJ: 276,687.000

6.0. MESTO INVESTICUE V
PLANU

lzdelava investicijskega pro-
grama sovpada v obdobje, ko se
izteka sredjerocni plan 1981-1985
in obdobje, ko tecejo aktivnosti
na pripravi srednjeroénih in dol-
gorocnih planskih dokumentih na
vseh njvojih planiranja. Zato
prikazujemo mesto investicije v
planih za obdobje 1981-1985 in
obdobje 1986-1990 in do leta
2000.

1. Srednjeroéni planski doku-
menti za obdobje 1981-1985 za
tozd, DO, sozd in skunopsti zdru-
zenega dela za medsebojno
plansko in poslovno sodelovanje:

— temelji plana tozd in sred-
nieroéni plani tozd za obdobje
1981-1985,

Iz elektrolize

aluminij



— Samoupravni  sporazum o
temeljih plana DO TGA za ob-
dobje 1981-1985 in srednjerocni
plan DO TGA za obdobje 1981-
1985,

— Samoupravni sporazum o
temeljih plana sozd UNIAL in
plan sezd UNIAL za obdobje
1981-1985,

— Samoupravni soprazum o
usklajevanju planov v skupnosti
zdruzenega dela za medsebojno
plansko in poslovno sodelovanje
na poedrocju aluminija za ocbdob-
je 1981-1985.

Skupno vsem planskim aktom
je, da se daje prioriteta moder-
nizaciji proizvodnje primanmega
aluminija in da realizacija inve-
sticije temelji na zdruzevanju
sredstev.

2. Srednjerocni planski doku-
menti druzbenopolitiénih skupno-
sti za obdobje 1981-1985:

— aogovor o temeljih druzbe-
nega plana obcine Ptuj za ob-

dobje 1981-1985 in Druzbeni
plan obcine Ptuj za obdobje
1981-1985,

— dogovor o temeljih druzbe-
nega plana obcine Slovenska Bi-
strica za obdobje 1981-1985 in
Druzbeni plan obéine Slovenska
Bistrica,

— dogovor o skupnih temeljih
plana udeleiencev za razdobje
1981-1985 na obmocju skupnosti
podravkih obcin,

— dogovor o temeljih druzbe-
nega plana SR Slovenije za ob-
dobje 1981-1985 in Druzbeni
plan SR Slovenije za obdobje
1981-1985,

Omenjeni akti obravnavajo
modernizacijo iij SirSega druzbe-
nega vidika. V planu obcine Ptuj
pa je konkretno zapisano »Price-
tek izgradnje elekrolize bo v za-
cetku leta 1982, zakljucek pa
koncem leta 1985«,

3. Srednjerocni in dolgorocni
planski dokumenti za obdobje
1986-1990 in do leta 2000.

Zaradi aktivnosti, ki v tem <asu
tecejo na podrocju priprave pla-
skih aktov, navajomo tiste akte,
ki so samopravno sprejeti ali pri-
pravljeni za samoupravno odolo-
canje:

— smernice za lizdelavo sred-
njerocnega plana tozd

Celotna vsebina akta je pove-
zana s projektom modernizacije
proizvodnje primarnega alumini-
ja, kajti razvoj in obstoj tozd je
odvisen od modernizacije;

— smernice za druzbeni plan
obcéine Ptuj za obdobje 1986-
1990

Zaradi pomembnosti, ki jo ima
proizvadnja aluminija v obéini
Ptuj, je ze v poglavju o globalnih
materialnih  odnosih navedeno,
da je 5 % rast druzbenega pro-
izvoda obcine odvisna od uresni-
citve projekta modernizacije pro-
izvodnje primarnega aluminija. V
poglavju o razvoju indusirije je
zapisano:

1. faza modernizacije proizvod-
nih zmoljivosti v barvni metalur-
giji, kjer bi ob koncu sredjeroé-
nega obdobja znafala proizvod-
nja 70000 ton aluminija letno,
vzporedno z navedeno moderni-
zacijo pa tudi izgradnja drugih

surovinskih zmogljivesti in na-
daljnji razvoj proizvodnega pro-
grama silikatne kemije;

— smernice za druibeni plan
SR Slovenije za obdobje 1986-
1990

Ta akt je toliko splosen, da
obravnava samo globalne smeri
razvoja;

— dogovor o temeljih druzbe-
nega plana SR Slovenije za ob-
dobje 1986-1990

V élenu; ki goviro o surovinah
in reprodukecijskih materialih, je
zapisano:

Sozd UNIAL: V tovarni glinice
in aluminija bodo izvedli 1. fazo
modernizacije proizvodnje pri-
marnega aluminija, z novo elek-
trolizo C bo nadomeséena stara
hala A in dekonstruirana elektro-
liza B, s tem bodo poveéali pro-
izvodnjo primarnego aluminija
ad 45000 na 70000 ton letno, ob
bistvenem znizanju specificnih
potroskov energije in drugega
vlozka ter z izboljSanjem delovnih
pogajev.

— smernice za dolgoroéni plan
sozd UNIAL 1986/95/2000

Strokovne podlage so spozna-
nja iz gradavi »Dolgoroéne raz-
vojne usmeritve slovenske primar-
ne in predelovalne industrije alu-
minija z materialno bilanco« in
temeljne usmeritve iz dolgoroc-
nega programa gospodarske sta-
bilizacije, ki proizvodnjo alumi-
nija uvrsca med proizvodnjo
pomembnejiih industrijskih izdel-
kov. Strokovne podlage dopol-
njuje strokovno gradivo Opstega
udruzenja obojenih metala Jugo-
slavije z naslovom: Analiza siro-
vinske baze i projekcije razvoja
rudnika i metalurskih kapaciteta
obojene metalurgije Jugoslavije
do 2000 godine.

Izhajajoé iz strokovnih podlag
je temeljni integralni cilj usme-
ritve sozd UNIAL, realizacija
modernizacije surovinske osnove
sloveskega aluminijskega kom-
pleksa skladno z interesi wseh
porabnikov aluminija;

— osnutek dolgorocnega pla-
na SR Slovenije za obdobje od
leta 1986 do leta 2000

V poglavju 3.1.9. je oprede-
ljeno:

Naoaljnji razvej aluminijske
reprocelote je s sporazumom za-
snovan na ohranitvi proizvodnje
primarnega aluminija. S posodo-
bitvijo bo doseiena optimalna
tehnolosko-ekonomska proizvod-
na enota, ki se bo opirala na
sodobno tehnologijo z nizko spe-
cificno porabo energije in suro-
vin ter visoko storilnostjo. Zago-
tovljeni bodo wvarstvo okolja in
primerne delovne razmere. Pre-
delovalna aluminijska industrija
bo morala poveéati stopnjo pre-
delave in se usmeriti v proizvod-
njo z visjo kakovostjo. Obcutno
bo povecan odstotek izdelkov iz
sekundarnega aluminija s pou-
darkom na kakovosti;

— osnutek dolgoroénega dnuz-
benega plana Jugoslavije za ob-
dobje 1986-2000

V tretiem delu — Globalni
proporci in smeri razvoja je za-
pisano: »Ustvarjali bomo mozno-
sti za hitrejsi razvoj proizvodnje
vaznejsih osnovnih kovine«.

DRUGI O NAS

Aluminij bomo v Sloveniji
Se dolgo potrebovali

(Teleks, stevilka 42)

»Energetiki cutimo obveznost,
da za vse, ki se jim je posrecilo
svoje nalozbe st'sniti v druzbene
plane, zagotovimo elektricno
energijo. O nalozbah ne more-
mo odlocati, Kaaj bodo v planih
nasle prostor naloibe, ki bodo
prestrukturirale gospodarstve, na-
lozbe, ki bodo dele kakovostnej-
se izdelke iin porabile manj ener-
gije, torej ni odvisno od nas,
energetikov. Odvisno je od tist'h,
ki o taksnih naloibah odlo-
éajo - . .«

Tako je na vprasanje, kdaj bo
mocneje uveljavljeno merilo pri
odlocanju o nalozbenih projektih
poleg kakovosti izdelkov tudi ko-
licina porabljene energije, odgo-
voril Jakob Piskernik, predsednik
republiskega komiteja za ener-
getiko.

To sicer ne pomeni, da repub-
liski energetiki niso imeli besede
pri odlocanju o nalozbenem pro-
jektu v TGA Kidricevo. O investi-
ciji so soodlocali s stalisca oskr-
be z energijo, oceno projekta
oziroma mozinih projektov pa so
prepustili drugim strokovnjakom
(«Menili smo, da za to nismo
dovolj strokovno podkovani«, pri-
stavi Piskernik). Tu smo v zacara-
nem krogu: v Kidricevem ugotav-
liajo, da se jim za zdaj ne spla-
¢a proizvajati — niti z novo na-
lozbo — kvalitetnejsega alumini-
ja, ker domace delovne organi-
zacije ne povprasujejo po njem,
in tudi energetiki so se taksnim
szabetoniranim razmerjeme, ki so
daleé¢ od zacetkov prestruktuira-
nja gosopdarstva, prisiljeni zgolj
prilagajati. Jakob Piskernik: »Alu-
minij je izdelek, ki ga v nasem
okolju se dolgo ne bomo mogli
értati, V svetu velja pravilo, da
ga proizvajajo tam kjer so ener-
getsko bogati.«

V zvezi s posodobitvijo proiz-
vodnje v Kidricevem so na repub-
liskem komiteju za energetiko
sestavili posebno komisijo, ki je
ugotavljala, ali bo pri¢akovana
poraba elektricne energije racio-
nalna, in nato dolodila pogoje,
kako bi pricakovanc povecanje
porabljene energije zagotovili.
Take so ugotovili, da ni »nobe-
nih omejitev, da soglasja k nacr-
tovani nalozbi ne bi dali«. Kajti
peraba elektricne energije se s
to novo nalozbo, kakor pravi
Piskernik, v Sloveniji ne bo bi-
stveno povecala.

Po njegovem mnenju se utegne
zapletati druged, namrec pri tem

kako bodo realno wovrednotili
pladilo toka, ki ga mora TGA
Kidricevo  zagotoviti  wvnaprej:
»Medtem ko drugi odjemalci

elektricnega toka placujejo pav-
sale za njegovo uporabo, morajo
veliki odjemalci kakor dologajo
predpisi, placati naértovano po-
vecanje porabe megavatov vna-
prej, da dobijo soglasje sloven-
skega elektrogosopdarstva. Pro-

blem pa je brikone vrednotenje
tega vnaprejsnjega pladila.«
Tudi na republiskem komiteju
za energetiko menijo, da zbuja
vec skrbi kot pricakovano pove-
canje porabe elektricne energije
v TGA zlasti pricakovana poraba
drugih velikih odjemalcev toka v
Sloveniji (»in ti so precej veéji
porabniki, kot je Kidricevo«).
Vse skupaj, tudi s kidricevskim
primerom, pa kaze, koliko smo
resnicno Ze stopili po poti, ki jo
je zacrtal dolgoroéni program
gospodarske stabilizacije, koliko
se priblizujemo pri¢akovanemu

prestruktuiranju, ki naj bi nas
potegnilo iz kase. Potrebujemo
primarni  aluminij, potrebujemo

jeklo, potrebujemo nalozbe, kiina-
5j stvarnosti za zdaj $e ne dajejo
bolj kakovostnih izdelkov. Vse te
potrebe po surovinah in polizdel-
kih narekuje zdruieno delo re-
publike: tu se torej ne premika,
tu pojema naloibena sapa za
kakovostnejse gospodarjenje, na-
vsezadnje takSno, ki na enoto
proizvada zahteva manj energije.
Tako so nujne naloibe v tezko
industrijo in nove elektrarne, kar
gloda ze brez tega oglodani na-
lozben dinar. Kajti zlasti taksne
nalozbe so z nacértovano in ze
zaceto investicijsko gradnjo raz-
poredili druzbeno akumulacijo za
ved let, celo za veé deset let
vnaprej. Kaj bo ostalo za pre-
strukturiranje gospodarstva2 V
Kidricevem sicer pravijo, da bi z
majhnimi posegi zagotovili proiz-
vodnjo kvalitetnejSega aluminija,
ko se jim bo to izplacalo oziroma
bodo povprasevali po njem na

domadem in tujem trgu.
Naloiba v Kidricevem — ka-
krinakoli ze bo odloéitev o pro-
jektu torej v nobenem primeru ni
sporna. Sporno je nalozbeno mi-
rovanje slovenski predelovalni in-
dustriji, saj z zastarelo tehnolo-
gijo ne bo mogoce izvleéi gospo-

darskega voza iz blata-
Peter Mirkovic

Slovensko elektrogospodar-
stvo je s TGA Kidri¢evo po-
godbo o zagetovitvi nove pri-
kljucne moci podpisalo, zato
bo sprejeto obveznost izpol-
nile. Tako je zatrdil ini. An-
drej TirSek, referent za prenos
energije pri EGS Elektroener-
getsko soglasje k projektu
MPPAI bodo zato te dni izda-
li. Sedijo namre¢, da meder-
nizacija proizvodnje v TGA z
energetskega staliSca ni spor-
na, saj se bo specificna pora-
ba elektricne energije na
enoto proizvednega aluminija
znatno zmanjSala. Manj vieé
jim je, ker je TGA novo kri-
klju¢no moé placala po starih
kriterijih.

(Nadaljevanje na 6. strani)
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BodocCnosti se nam ni bati

Ob castitljivem jubileju se spodobi, da seiemo malo v preteklost
in vas seznanimo z bogato zgodovino nasega partnerja, s katerim
ie nekaj let nastopamo v sozdu Unial. Vsa ta leta drug o drugem
skoraj nismo pisali. Zamujeno popravlijamo in oblajvljamo intervju s
Critomirjem Zadravcem, direktorjem Impola.

Tovarna glinice in aluminija je
zrasla po vojni, zametke Impola
pa so pretresali Ze Turki. Fuzine
ob potoku Bistrica so ob zadnjem
napadu popolnoma opustosili.
Kleni Pohorci pa niso obupali.
Fuiine so obnovili in od leta
1825 pomenijo Ze manjso indu-
strijo bakrenih izdelkov.

Prva leta po vojni pomenijo
obdobje industrializacije in tedaj
se podjetje uspesno vkljuéi v
plansko obnovo.

Leta 1950 so prevzeli delavei
tovarno v upravljanje in toko se
zaéne v Impolu bolj nacrtno, gos-
podarjenje. Mladi organi uprav-
ljanja in uprava z malostevilnimi
strokovnjoki pa so bili ze po
dveh letih postavljeni pred tezko
preizkusnjo. Zaradi novih tovarn
v Sevojnu in Svetozarevu, te so
prevzele proizvodni program ba-
krenih in medeninastih izdelkov,
se fje moral Impol preusmeriti v
predelavo aluminija in njegovih
zlitin. Kljub zastarelim strojnim
napravam pa je delovni kolektiv
kmalu osvojil novo tehnologijo in
veckrat poveéal proizvodne koli-
Zine ter program izdelkov. Tudi
zgraditev TGA je omogocila pre-
strukturiranje na novo predelavo
aluminija in zlitin. Skupaj sta na
tem podro¢ju orala ledino in
opravljala pionirsko delo.

Kaj pomeni Impol v sloven-
skem prostoru?

»Kot edini slovenski proizvaja-
lec polproizvodov zadovoljujemo
vsaj 80 odstotkov slovenskih po-
treb. Obveze so ob sovlaganju v
MPPA| 3e trdnejse kot so bile
prej, zlasti pa dolgorocnejse, kar
mora nujno ugodno vplivati na
nadaljnji razvoj.«

Kaj pomeni Impol v bistriski
obcini?

»Je najvecja delovna organi-
zacija v njej. Zaposluje 25 % od
zaposlenih prebivalcev obcine in
predstavlja pribliino 60 % kon-
vertibilnega deviznega izvoza ob-
cine. Poleg lesne industrije in
kmetijstva je predelava alumi-
nija vodilna panoga v obéini in
pricakujemo, da bo Se naprej
nosilec razvoja. Predvsem pred-
videvamo, da bi se v obcini raz-
vili novi obrati, ki bi jim bila
osnovna surovina sedanji proiz-
vodi nose delovne organizacije.
Predelovali bi jih v konéne izdel-
ke z visoko stopnjo obdelave.«

Od kod, razen TGA seveda,
dobivate surovino?

»\/ vseh leti smo okrog 60 %
dobivali od TGA, saj imamo po-
slovanje v celoti na osnovi skup-
nega prihodka in skupnega izvo-
za. Ostali material smo dobivali
po blagovni listi iz SZ, od koder
dobivamo 4000 ton aluminija in
iz drugih domaéih virov.

Repromaterial, legirne elemen-
te, energijo ter podobno nabav-
ljamo nao domacem trgu. Uvozi-
mo relativno 'malo — le tiste
rezervne dele, ki jih pri nas res
Ni«.

Kam izvoiate?

»\ glavnem na zahodna trzisca.
V vseh letih smo najvec izvazali
v ZDA in Zahodno Nemcijo, v
manjsi meri pa je nase izdelke
najti v vsejZahodni Evropi. Zad-
nje caose se je mocno povecal
plasma aluminijev konstrukeij na
trzisce v SZ. V letu 1984 je moc-
no porastel tudi skupen izvoz z
vrsto partnerjev na domacem tr-
gu. Vrednost nasega izvoza je
nenehno naraiéala, tako smo la-
ni dosegli 33 mio § izvoza.«

Kaj pa demacde triisce?
To so predvsem porabniki v

Sloveniji in delu Hrvatske. Po-
memben partner pa je JNA.«

V zadnjih desetih letih ste
cgremno viagali v obnovo vseh
tozdov.

»Res je. V vseh tozdih smo
posodobili proizvednjo in rozsirili
proizvodni program. Tozd Montal
je v celoti na novi lokaciji. Tozd
Zicarna npr. proizvaja varilne
dodajne materiale za spajanje
aluminijskih zlitin, kar je tudi na

Humanizirali smo dobrsen del
delovnih mest, pri tem pa nismo
pozabili tudi na druzbeni stan-
nard.s«

Kaj bi rekli o cdnosih TGA-
Impol. Véasih je bilo o tem rece-
no veliko kriticnih besed.

»Razmere so nas prisilile, da
smo, ¢e lahko tako recem, zaceli
trobiti v isti rog. Po letih, ko smo
se zdruzili v sozd Unial, so se
vezi med obema delovnima or-
ganizacijama 5e poglabljale, kar
je razumljivo, saj smo redka
sestavijena organizacija, kotere
clanici imata zaporedno proiz-
vodnjo. Mislim, da lahko recemo,
da smo v okviru sozda v precejs-
nji meri uresni¢ili intencije zako-
na o zdruzenem delu, saj smo
celotne medsebojno poslovanje
uspeli ureaiti na osnovi delitve
skupnega prihodka.«

Kako gledajo delavci Impola
na naso investicijo?

»Komaj cakajo, da bi zaceli
graditi. Veste, da smo imeli re-
ferendum v dokaj neugodnem
éasu — sredi letnih dopustov
(sprejemali so SaS o zdruzitvi
dela in sredstev za MPPAI) in
lahko recem, da smo ponosni na
rezultate. Nasi aelavei so se od-
rekli denarju, samo da bi se v
TGA cimprej zacelo. Res je bilo
nekaj vprasanj, kaj to pomeni

Crtomir Zadravec, direktor Impola na slavnostni seji ob 160-letnici
Impola

za nase investicije. Povedali smo
jim in razumejo, da vse investi-
cije brez TGA pri nas ni¢ ne po-
menijo. Rabimo drug drugega.«

Kako je z iznajditeljstvom v
vasi delovni organizaciji?

»Na zalost je slo veliko stvari
mimo nas. Zadnjih nekaj let pa
belezimo solidne rezultate. Pri-
javljenih inovacij imamo iz leta
v leto vec ob dokazanih prihran-
kih nekaj deset milijonov dinar-
jev na leto.«

Kak3ni so vasi razvojni nacrti?

»Nas osnovni cilj je doseci
taksen nivo kvalitete, da bomo
na tem podrocju sledili potre-
bam kupcev v Jugoslaviji in v
svetu. Zelimo izkoristiti tradicijo
in znanje, ki so ga nasi delavci
akumulirali v dosedanjem ob-
dobju in se na podrocju proiz-
vodnje polproizvodov usmeriti v
takine zlitine in tehnoloska sta-
nja, ki zahtevajo na enoto alumi-
nija cimve¢ vloZenega dela in
znanja, Tako bomo sposobni slo-
venski aluminij, ki bo verjetno
nekoliko drazji kot pri drugih
proizvajalcih, ustrezno in gospo-
darno plasirali zlasti na svetov-
nem trziscu.

Nas izdelek bo na domacem
trgu se vedno namenjen pred-
vsem ze znanim kupcem, s kate-
rimi smo poslovno povezani. To
je predvsem slovenski prostor in
potrebe ILA, ki se, zlasti kar se
zahtevanosti  tice, |popolnoma
ujemajo z nasimi razvojnimi kon-
cepti.

Dolocene koli¢éine proizvodov
nameravamo tudi v bodoce izva-
7zoti — iprevsem na’ zahtevna tr-
7is¢a zahoda. Tudi tu bomo Se
bolj kot doslej forsirali izdelke
najvisjega zahtevnostnega razre-
da, za izbrane kupce in skupni
izvoz z domacimi partnerii.

Za wuresnicitev teh ciljev bo
DO |Impol investicijsko usmerje-
na v wuvajanje najsodobnejsih
tehnologij in delovnih naprav. V
to nas sili tudi sorazmerno velika
zastarelost in visoka stopnja od-
pisanosti. Ze dosedaj vpeljane
poverave s centri znanja, kot so
Metalurski  institut  Ljubljana,
Vojno tehniéni institut Beograd,
Visoka tehnicna sola Maribor in
drugi, bomo zato se naprej go-
jili in poglabljali.

Poseben poudarek bomo po-
svetili izobrazevanju kadrov, Na-
¢elo oslonitve na lastne sile mo-
ramo uresniciti.

Prepricani smo, da se mnam
bodoénosti ni bati. Povezave v
reprodukcijski verigi so Ze dovolj
cvrste in dovolj velik porok, da
bo uporaba aluminija v nasem
poslovnem prostoru konstantna.
Tudi razvojne ambicije nasih
kupcev so nam v prid. Skupne
nalozbe vseh, ki v svoji proizvod-
nji uporabljamo aluminij, v mo-
cernizacijo primarne proizvodnje
aluminija v TGA Kidricevo pa
bodo solidna osnova za nase
nadaljnje delo.

pripravila Vera Peklar
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Predsednik republiskega iz-
vrsnega sveta DuSan Sinigoj
je v pogovoru za Delo (12.
oktobra) med drugim dejal o
slovenski  proizvodnji alumi-
nija:

»Tudi v zvezi z njim je kup
nepotrebnilh sporov in nestrp-
nosti. Ni dvoma, da slovensko
gospodarstvo potrebuje proiz-
vodnja aluminija.: Toda v
TGA se morajo sprijazniti s
tem, da je treba doseéi opti-
malne reSitve. Razprave o
tem, da je TGA zdruievala
toliko in toliko denarja za
razvej energetike na Sloven-
skem in da so oni ie placali
svojo elektrarno, so jalove. Ce
naj bi naloibo uresniéili, tako
kot jo sami predvidevaje, je
treba na Slovenskem zagoto-
viti dodatno keli¢ino elektrike.
Zato je potrebna elektrika
taksne zmogljivosti, kot bodo
na Savi in Muri. Ce ob spre-
jemanju odlocitve tega ne
uposievamo pri narodnogos-
podarski bilanci, tis¢imo glavo
v pesel. Zato se cudimo, da
zavrac¢ajo razprave takine vr-
ste, kot jo ponuja ini. Krii-
man z mariborske tehnicne
ftkultete, ceS da je razprava
nestrokovna, da élovek ni po-
klican za takine ocene in po-
dobno. V resnici pa je élan
komisije, ki naj bi dala svoje
mnenje in prevzela za to tudi
odgovornost.«

Na obisku v Kidricevem,
10. septembra, pa je Duian
Sinigoj izjavil: »Odnos med
TGA in elektrogosopdarstvom
je treba razéistiti. Ce ste zar
dodatne kilovate placali, pe-
tem so vam jih dolini dati-
Kako bo elektrogospodarstvo
to zagotovilo, je njegov pro-
blem. Na$§ pa je, kako bomo
uskladili energetsko bilanco.«

Na nase predelovalce alu-
minija Ze dlje ¢asa letijo
oéitki, da izvaiajo aluminija-
ste izdelke, za katere je zna-
¢ilna nizka stopnja predelave.
Direktor sozda Unial Ivan
Gerjovi¢ pravi: slovenski pre-
delovalci smo doslej uspesno
in brez izgub izvazali, V sve-
tovni trgovini smo nasli maj-
hen prostor, ki mu ‘ustreza
nasa ponudba in kvaliteta,
Ni¢ nam ne bi pomagaia 3e
tako visoka faza predelave,
¢e je na svetovnem trgu ne
bi mogli uspeino prodati.
Kdo se lahko zmrduje nad
nasimi dolarji, ki jih zasluzi-
mo brez izgub, medtem ko
70% slovenskega konvertibil-
nega izvoza dejansko prinasa
izgube? Za domace industrijo
pa velja, da dobiva takSen
aluminij, kakrinega glede na
trenutno razvojno stopnjo po-
trebuje. Ko se bo domaca
predelovalna industrija pre-
strukturirala, bodo izdelovalci
primarnega aluminija in pre-
delovalei sozda Unial priprav-
lieni, saj imajo tudi lasten
program kvalitetnega napred-
fear-ee

Iz ¢lanka Mirana Korena, ki je bil
objalvljen v Teleksu, stev. 42.

PREBRALI SMO ZA VAS

Sekundarnega aluminija predelamo premalo

S svetu predelajo letno 3 milijone
ton sekundarnih zlitin, pri nas pa
le 30.000 ton

Jugoslovanski proizvajalei alu-
minija imajo polna skladiséa. Na
svetovnem trgu se je povprase-
vanje po njem zmanjsalo, cene
so nizje in izvoz za proizvajalce
aluminija ni vbaljiv. Ekonomska
logika narekuje proizvajalcem is-
kanje movih surovinskih virov,
zato tudi pri nas preaelava alu-
minijskih odpadkov dobiva wse
vecji pomen:

S sekundarnim aluminijem v
svetu pokrijejo okrog 20 odstot-
kov vseh potreb po aluminiju.
Glavni porabnik sekundarnega
aluminija je livarska industrija,
ki ga predeluje za potrebe avto-
mobilske industrije, elektro indu-
strije in strojegradnje. Strokov-
njaki napovedujejo, da se bo
delez sekundarnega aluminija pri
predelavi aluminija Se poveceval,
Se posebno v avtomobilski indu-
striji, za njegovo proizvodnjo pa
je potrebno tudi desetkrat manj
energije kot za |proizvodnjo pri-
marnega aluminija. Za ustrezno
kvaliteto in tudi ekoloska cistost
postopka predeleave sekundar-
nega aluminija je po besedah
strokovnjakov potrebna ustrezna
tehnologija. Primarni aluminij je
seveda drazji, zato Zelijo proizva-
jalci polproizvodov in livarne ¢im-
vet odpadkov predelati sami. Pre-
delani odpadki morajo biti ustrez-
ne kvalitete, drugace niso uporab-
ni za nadaljnjo predelavo. Naj-
vedji problem predelave odpad-

kov v sekundarnih topilnicah je
namrec prisotnost razliénih pri-
mesi.

V svetu letno predelajo ckoli
3 milijone ton sekundarnih zlitin.
V Jugoslaviji letno predelajo vec
kot 30 tiso¢ ton sekundarnega
aluminija, ceprov so zmogljivosti
nasih topilnic Se za 16 tiso¢ ton
vecje. Vendar je kvaliteta pri nas
predelanega aluminija bistveno
slabsa kot v tujini, saj nasi pre-
delovalei nimajo ustrezne opre-
me, s katero bi uspeli kwalitetno
predelati slabse kakovostne od-
padke. Predelovalci sekundarne-
ga aluminija se zavedajo, da je
treba izdelati dolgoroéni pro-
gram razvoja in vlaganj.

V mariborski Livarni predeluje-
mo sekundarni aluminij od leta
1967 in sicer letno 2 tisoé ton,
ves ¢as po enakem postopku. Za

Predelovalci sekundarnega alu-
minija v SFRJ

(po podatkih instituta drustvenih
nauka Beograd, april 1984)

Predelava Zmogljivo-

v tonah  sti v tonah
TLM Sibenik 8.000 12.000
Kovina,
Veliko Trgovisce 9.000 10.000
Tehnos Cacak 6.000 12.000
Petar Drapsin,
Mladenovac 2.500 3.000
Obnova, Osijek 1.000 2.000
Livarna, Maribor 2.000 3.000
Ostali 3.000 4.000
SKUPAIJ 31.000 46.000

Leta 1984 smo v Jugoslaviji pre-
delali 25.500 ton kosovnih alumi-
nijskih odpadkov.

predelavo manj kvalitetnih sekun-
darnih surovin nimajo wustrezne
opreme, kvalitetno livno zlitino
pa je mogoce dobiti le pod po-
gojem, da doseiejo ustrezno ke-
micno sestavo in metalursko ci-
stost, Drago Sobotkijevic iz Livar-
ne pravi, da naj bi po nacrtih
letosnjo jesen kupili novo opre-
mo, s katero bi lahko izdelali 6
tiso¢ ton kvalitetnih blokov letno.
V svetu je tehnologija za kvali-
tetno predelave sekundarnega
aluminija poznana ze dolgo, zato
bodo v Veliki Britaniji in ZRN
kupili novo opremo, precej pa so
je izdelali domaci proizvajalci.
Odstotek izkoriscenosti kovine se
bo zvisal, lahko bodo predelali
tudi slabse kvalitetne surovine.
Surovine dobavljata mariborska
Surovina in ljubljanski Dinos. V
Livarni polovico zlitne porabijo
sami. Nova nalozba naj bi bila
po naértih konéana do leta 1986,
vendar Sobotkijevic pravi, da se
bo zaradi pomanjkanja sredstev
zadetek del nekoliko zaviekel.

Gospoaarski vestnik, 4. 10, 1985

ISKRICE
Zivijo samo tisi, ki se borijo.
Hugo

Ljubse mi je, da svet sprasuje,
zakaj spomenika nimam, kakor
zakaj ga imam.

Kato

Cas mineva, in vendar je edi-
ni, ki ostane.
V. Jerman

Cdlitki — TOZD LLBK
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Zavarovalna doba s povecCanjem

S seje odbora za vprasanja zavarovalne dobe
s poveéanjem pri skups¢ini SPIZ Slovenije

POROCILO
O OPRAVLIENEM DELU NA RE-
VIZIJI DEL IN NALOG, NA KA-
TERIH SE ZAVAROVALNA DOBA
STEJE S POVECANIEM

UVOD IN PRAVNA UREDITEV

Stetje zavarovalne dobe s po-
vecanjem je posebna oblika var-
stva delavcev v sistemu pokoj-
ninskega in invalidskega zavaro-
vanja. Bistvo tega ukrepa je v
tem, da delavcem, ki opravljajo
toko terko in zdravju skodljiva
dela, da na njih ne morejo delati
polno pokojninsko dobo, omogo-
ci doseganje daljse pokojninske
dobe in starostno upokojitev.
Zavarovalna doba se S3teje s
povecanjem tudi delavcem, ki
opravljajo dela oziroma delovne
naloge, na katerih po doloceni
starosti ne morejo vec opravljati
svoje poklicne dejavnosti,

Stopnja povecanja zavarovalne
dobe je odvisna od teie, skolji-
vosti ali narave dela in lahko
znasa najvec 50 % kar pomeni,
da se dvanajst mesecev dejan-
skega dela steje za 18 mesecev
zavarovanja. Hhrati s poveda-
njem zavarovalne dobe, se soraz-
merno zniza tudi starost, potreb-
na za pridobitev pravice do
starostne pokojnine.

Stetje zavarovalne dobe s po-
vecanjem je bilo prvi¢ uvedeno v
sistem pokojninskega in invalid-
skega zavarovanja v letu 1956 in
je bilo do konca leta 1972 v ce-
loti urejeno z zveznimi zakoni ter
drugimi zveznimi predpisi. Od 1.
1. 1973 pa so v zveznem zakonu®*
* Zakon o temeljnih pravicah iz pokoj-

ninskega n invalidskega zavarovanja
(Uradni list SFRJ, &t 35/72, 23/82).

dolocena le $e nacela za prizna-
nje zavarovalne dobe s poveca-
njem in pogoji, pod katerimi je
mozno dolociti posamezna dela
oziroma naloge kot dela in na-
loge, na katerih se steje zavaro-
valna doba s povecanjem. V
celoti ureja le stetje zavarovalne
dobe s povecanjem za zavaro-
vance, ki so zaposleni s polnim
delovnim casom in imajo 70 %
telesno okvaro oziroma so vojas-
ki invalidi 1. do VI, skupine, civil-
ni vojni invalidi I. do V. skupine,
slepi ali oboleli za distrofijo in
sorodnimi ‘misiénimi in nevromi-
iiénimi boleznimi, paraplegijo,
cerebralno ter otrosko paralizo.

Vsa ostala dela in naloge, na
katerih se zavarovalna doba Ste-
je s povecanjem, postopek za
njihovo doloéanje, stopnjo pove-
¢anja zavarovalne dobe za ta
dela in naloge ter obseg ustrez-
nega znizanja starostne meje v
skladu z zakonom doloca skup-
nost pokojninskega in invalidske-
ga zavarovanja v svojih samou-
pravnih splesnih aktih. Pri tem
uposteva strokovno mnenje spe-
cializiranih  strokovnajkov  in
znanstvenih organizacij o nevar-
nostih in zdravju Skodljivih vpli-
vih na dolec¢nih delih in nalogah,
o moznostih uvedbe wvarnostnih
ukrepov za zmanjSevanje skodlji-

vih vplivov in o rokih, v katerih
je mozno te ukrepe izvesti ter
omejiti ali odpraviti posebno te-
zavnost in skodljivost. Pred od-
locitvijo mora skupnost dabiti
mnenje Republiskega sveta Zveze
sindikatov Slovenije, Gospodar-
ske zbornice Slovenije in lzvré-
nega sveta Skupscine SR Slove-
nije.

Stetje zavarovalne dobe s po-
veéanjem je za wojaske zavaro-
vance urejeno v zveznem zakonu
o pokojninskem in invalidskem
zavarovanju vojaskih zavarovan-
cev. Te pravice uresni¢ujejo v
posebni skupnosti pokojninskega
in invalidskega zavarovanja vo-
jaskih zavarovancev.

Na podlagi doloéb zakona o
notranjih zadevah odloda o stet-
ju zavarovalne dobe s poveda-
njem za pooblaséene wuradne
osebe in delavce na doloéenih
dolZnestih v organih notranjih
zadev republiki sekretar za no-
tranje zadeve medtem, ko o Stet-
ju zavarovalne dobe 5 poveéa-
njem na dolocenih delih in na-
logah v kazensko poboljsevalnih
zavodih odloca lzvrini svet Skup-
scine SR Slovenije. Navedeni de-
lavei pa uresniéujejo pravice na
podlagi Stetja zavarovalne dobe
s povecanjem v enotni Skupnosti
pckojninskega in  invalidskega
zavarovanja v SR Sloveniji.

Skupnost pokojninskega in in-
validskega zavarovanja v SR Slo-
veniji je v letu 1973, ko je nanjo
preslo dolocanje del in nalog, na
katerih se zavarovalna doba ite-
je s povecanjem ter dolocanje
stopenj povecanja, v statutu do-
loéila, da se e naprej uporab-
ljajo prej veljavni predpisi na
tem podrocju. Poleg del in na-
log, na katerih se je Ze poprej
stela zavarovalna doba s pove-
canjem, pa je s svojimi samou-
pravnimi splosnimi akti priznala
pravico do Stetja zavarovalne do-
be s poveéanjem 3e delavcem na
delih in nalegah v elektrolizi alu-
minija, v livarnah, v prevoznistvu
ter na delih oziroma nalogah
dimnikarjev, poklicnih gasilcev,
sekacev, pomorskih ribicev in ko-
vacev.

Stetje zavarovalne dobe s po-
vecanjem je izjemen in skrajen
ukrep, ki ga je moino uporabiti
le kadar z vsemi ukrepi varstva
pri delu ter drugimi ustreznimi
ukrepi ni mogode izboljSati tezkih
delovnih pogojev ter zdrawju
skodljivih razmer.

Delavcem, ki opravljajo teika
in zdravju skodljiva dela je treba
prvenstveno zagotoviti varstvo pri
delu in jim z ustrezno organiza-
cijo delqg, izboljSanjem tehnologi-
je, skrajsevanjem delovnega éa-
sa, prerazporejanjem na lazja in
manj skodljiva dela ter na druge
natine omogoditi, da bi éim dlje
ziveli in delali, ne pa, da se
predcéasno upokojijo. Kljub taksni
usmeritvi se stevilo del in nalog,
na katerih se zavarovalna doba
Steje s povecanjem, povefuje. S
tem se vecajo obremenitve orga-
nizacij zdruzenega dela, ki so

doline placevati posebne pris-
pevke in skupnosti pokojninskega
in invalidskega zavarovanja, ki
mora zagotoviti sredstva za ures-
nicevanje pravic na podlagi stet-
ja zavarovalne dobe s poveca-
njem v nekaterih primerih celo
ovira delavca pri uresniéevanju
njihovih interesov. Odkar wvelja
ureditev, da delavcu, ki izpolni
pogoje za polno osebno pokojni-
no, preneha delovno razmerje, se
morajo namrec delavci, ki so s
povecano zavarovalno dobo iz-
polnili te pogoje, upokojiti, ce-
prav se Zelijo delati in ceprav so
se sposobni za delo. Zaradi tega
je bilo v novem Zakonu o pokoj-
ninskem in invalidskem zavarova-
nju,* ki se uporablja od zaéetka
* Uradni list SRS, 5t. 27/83.

leta 1984, doloceno, da se zava-
rovanec pod dolocenimi pogoji
lahko odpove Stetju zavarovalne
dobe s povecanjem,

V skladu z zakonom so lzvrsni
svet Skup3éine SR Slovenije,
Zveza sindikatov Slovenije, Skup-
nost pokojninskega in invalidske-
ga zavarovanja v SR Sloveniji
ter Gospodarska zbornica Slove-
nije sklenili druzbeni dogovor o
ukrepih in dejavnostih v zvezi z
deli in nalogami, na katerih se
zavarovalna doba sSteje s pove-
canjem. Sprejeta je bila usmeri-
tev, da lahko predlaga Stetje
zavarovalne dobe s povecanjem
le tista organizacija zdruienega
dela, ki je izvedla vse (moine)
ukrepe varstva pri delu ter druge
ukrepe in kljub temu ni mogla
odpraviti tezkih delovnih pogojev
in zdravju Skodljivih razmer na
dolocenih delih oziroma nalogah.
V druzbenem dogovoru so nave-
deni tudi ukrepi za odpravljanje
tezkih delovnih pogojev ter zdrav-
ju skodljivih delovnih razmer ter

_opredelijene naloge posameznih

udelezencev.

V toku je tudi postopek za
sprejem novega zveznega drui-
benega dogovora o ureditvi po-
stopka in usklajevanju meril za
dolocanje del oziroma nalog, na
katerih se zavarovalna doba Ste-
je s povecanjem, s katerim naj bi
bolj enotno uredili doleéena
vprasanja stetja zavarovaine do-
be s poveianjem, ki jih zdaj v
posameznih republikah razlicno
refujejo. Udelezenka tega druz-
benega dogovora so le skupnosti
pokojninskega in invalidskega
zavarovanja in zveze sindikatov,
ne pa izvréni sveti in republitke
gospodarske zbornice.

Stetje zavarovalne dobe s po-
vecanjem sme trajati le toliko
casa, dokler so podane razmere,
raradi katerih je bilo uvedena.
Preverjanje nadaljnje utemelie-
nosti stetja zavarovalne dobe s
povecanjem na posameznih delih
oziroma nalogah je opredelieno
kot revizija Stetja zaovarovalne
dobe s poveéanjem.

Revizija del in naloa, na kate-
rih se zavarovalna doba steje s
povecanjem, se je pricela Ze na
podlagi tretje novele Zakona o

delovnih mestih, na katerih se
zavarovalna doba Steje s pove-
canjem, po kateri je bil organ,
ki je bil pristojen spremljati iz-
vajanje predpisov o racunanju
zavarovalne dobe s povecanjem,
dolzan do 31. 12. 1973 predlagati
revizijo vseh delovnih mest, na
katerih se je tedaj Stela zavaro-
valna doba s povecanjem.

Zaradi spremebe pravne ure-
ditve pokojninskega in invalid-
skega zavarovanja v letu 1973 in
zaradi drugih razlogov, revizija
ni bila koncana v navedem roku.
Kasneje je bila ponovno dogo-
vorjena z zveznim in republiskim
druzbenim dogovorom o urejanju
nekaterih vprasanj Stetja zavaro-
valne dobe s povecanjem, ven-
dar se do leta 1981 k izvedbi ni
pristopilo. Revizija del in nalog,
na katerih se zavarovalna doba
steje s povecanjem je bila zato
sprejeta v Druzbeni plan SR Slo-
venije za obdobje 1981-1985 kot
ena od prioritetnih zadolzitev.

Z dolocbo 170. clena novega
republiskega Zakona o pokejnin-
skem in invalicskem zavarovaniju
je bila Skupnost pokojninskega
in invalidskega zavarovanja za-
doliena opraviti revizijo del ozi-
roma nalog, na katerih se zava-
rovalna doba steje s poveca-
njem, do 31. decembra 1984.
STANJE NA PODROCIU STETIA
ZAVAROVALNE DOBE S POVE-
CANJEM

Po podatkih Skupnosti pokeoj-
ninskega in invalidskega zavaro-
vanja je ob koncu leta 1983 de-
lalo na 132 delovnih mestih ozi-
roma delih in nalogah, na kate-
rih se zavarovalna doba iteje s
povecanjem, 35.130 zavarovan-
cev, kar predstvlja 4,40 % vseh
zavarovancev v druzbenem sek-
torju, ki jih je takrat bilo 797.878.
Ob istem casu je na obmoéju
SFR Jugoslavije obstajala skoraj
600 razlicnih del in nalbg, na
katerih se je zavarovalna doba
stela s povecanjem. Nn njih pa
je delalo 700.000 delavcev oziro-
ma 11,4 % vseh zaposienih,

V primerjavi z letom 1975 se
je Stevilo del in nalog, na kate-
rih se zawvarovalna doba steje s
povecanjem, povecala od 94 na
132 razliénih del in nalog. Stevilo
delavcev, ki delajo na njih se je
v istem obdobju povecalo od
24812 na 35.130 oziroma za
41,6 %.

Stevilo del in nalog, na katerih
se steje zavarovalna doba s po-
vecanjem v posameznih panogah
dejavnosti in stevilo delavcev, ki
jih apravljajo, je razvidno iz
naslednje preglednice:

V letu 1983 je najveé delavcev
opravijalo dela in naloge, na ka-
terih se 12 mesecev dejonskega
dela steje za 14 mesecev zava-
rovalne dobe in sicer 14.172 ali
40,34 % ; dela in naloge, na ka-
terih se 12 mesecev dejanskega
dela steje za 15 mesecev zava-
rovalne dobe je opravljalo 10.552
ali 30,03 %; 9.981 delavcev je
opravljalo dela in naloge, na ka-

(Madaljevanje na 7. strani)
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terih se Steje 12 mesecev dejan-
skega dela za 16 mesecev zava-
rovalne dobe; dela in naloge, na
katerih se 12 mesecev dela Steje
za 18 mesecev zavarovalne dobe
pa je opravijalo 435 delavcev
ali 1.22 % vseh delavcev s pra-
vico do poveéanja zavarovalne
dobe.

Ob koncu leta 1983 je bilo
skupno 256.308 upokojencev, od
tega Stevila jih je delalo na de-
lovnih mestih (oziroma delih in
nalogah), na katerih se zavaro-
valna doba steje s povecanjem
29.295 ali 11,43 %. Njihova pov-
prec¢na pokojninska doba znasa
34,6 let, na beneficiranih delih
pa 18,8 let, kar predstavlja 48,6%
povpreéne pokojninske dobe.

V primerjavi z letom 1982, se
je skupno Stevilo upokojencev
povecalo za 14.315 upokojencey,
ali za 5,6 %, Stevilo upokojencev,
ki so delali na delih, na katerih
se zavarovalna doba Steje s po-
vedanjem pa za 1.935 upokojen-
cev, ali za 6,6 %.

Na podlagi samoupravnega
sporazuma o temeljih  plana
Skupnosti pokojninskega in inva-
lidskega zavarovanja za sredje-
ro¢no obdobje 1981-1985 so te-
meljne organizacije zdruzenega
dela v letu 1984 vplagale za Stet-
je zavarovalne dobe s poveca-
njem skupno 1.517,5 milijonov
din prispevkov. Stopnje prispev-
kov so odvisne od stopnje pove-
¢anja zavarovalne dobe in sicer
znasajo:

— za povecanje od 12 na 14

mesecev . ol 3,5 %
— za povecanje od 12 na 15
mesecev . e 5,2 %
— za povecanje od 12 na 16
mesecev . e D
— za povecanje od 12 na 17
mesecev . son it By B0
— za poveéanje od 12 na 18
mesecev . 10,5 %

Vir prispevka je dohodek te-
meljne organizacije zdruienega
dela, osnova pa bruto osebni do-
hodek delavca, ki opravlja dela
in naloge, na katerih se zavaro-
valna aobe Steje s povecanjem.

Skupnost bi morala z navede-
nimi prispevki zbrati sredstva za
izplacevanje pokojnin, ki jih de-
lavci s pravico do Stetja zavaro-
valne dobe s povecanjem prej-
mejo do dopolnitve splosnih
pogojev za upokojitev, ki veljajo
za ostale zavarovance in sredstva
za ugodnejSo odmero injihovih
pokojnin. Nadomestiti mora tudi
izpad rednih prispevkov za po-
kojninsko in invalidsko zavarova-
nje, ki jih delavci s pravico do
povecane zavarovalne dobe pla-
tujejo manj casa kot ostali za-
varovanci.

Skupnost pri dolocitvi prispev-
nih stopenj ni upositevala vseh
obremenitey, ki jih ima pri zago-
tavljanju pravic na podlagi Stet-
jo zavarovalne dobe s poveca-
njem. Razliko solidarno pokrivajo
ostali zavarovanci.

POTEK REVIZIJE

Skupnost pokojninskega in in-
validskega zavarovanja je v letu
1981 pripravila metodologijo in
terminski plan za zvedbo revizije
del in naleg, na katerih se zava-
rovalna doba Steje s poveda-
njem. Planirala je, da bo revizijo
opravila do konca leta 1985, V

skladu z zakonam je nato morala
terminski plan spemeniti tako, da
bi bilo mozno koncati revizijo ie
do 31. 12. 1984.

V revizijo so se vkljucili tudi
ostali druzbeni dejavniki, ki so
zainteresirani za izvajanje ukre-
pov varstva pr delu in socialno
varnost delaveev.

Organizacije zdruienega delg,
v katerih obstajajo dela in nalo-
ge, na katerih se zavarovalna
doba Steje s povecanjem, so v
postopku revizije pripravile poro-
cila o delovnih pogojih in delov-
nem ockolju. V ta namen so mo-
rale pripraviti porocila o izvaja-
nju ukrepov varstva pri delu in
drugih ukrepov, o izboljanju
delovnih pogojev in odpravljanju
zdravju skodljivih vplivov in zago-
toviti druge podatke.

Republiski odbori sindikatov
delavcev posameznih dejavnosti
so v sodelovanju s skupnostjo
organizirali javno razpravo o re-
viziji v organizacijah zdruienega
dela. Za usklajeno vodenje raz-
prave in drugih aktivnosti na tem
podrocju je skrbel Koordinacijski
odbor za vprasanja povedane za-
varovalne dobe pri Republiskem
svetu Zveze sindikatov Slovenije.

Gospodarska zbornica Sloveni-
je bi morala strokovno oceniti
vpliv. modernizacije poslovanja,
novih tehnoloskih postopkev in
sodobne organizacije dela na
vseh delih in nalogah, na katerih
se zavarovalna doba Steje s po-
vecanjem. V okviru svojih pristij-
nosti so se v revizijo vkljucevale
tudi inpekcije dela in rudarski
inspektonji, manj pa sanitarna in-
spekcija in druge inspekcije.

Strokovno delo pri pripravi
predlogov za revizijo so opravile
strokovne institucije s podroéja
varstva pri delu, zlasti Zavod za
varstvo pri delu SR Slovenije, In-
Stitut za medicino dela, prometa
in Sporta ter dispanzerji za me-
dicino dela.

Formalno pravni postopek za
izvedbo revizije je opravila skup-
nost pokojninskega in invalidske-
ga zavarovanja. Njena strokovna
sluzba je aktivno sodelovala pri
zbiranju podatkov iin informacij,
pripravila ustrezna gradiva in
opravila druga strokovna, tehnié-
na in administrativna dela.

Delo na reviziji del in nalog,
na katerih se zavarovalna doba
Steje s povecanjem, je potekalo
v treh fazah. Najprej je bilo tre-
ba ugotoviti obstoj in stopnjo
tezavnosti dela ter stopnjo nevar-
nosti in skodljivosti del in nalog.
Pasebno pozornost je bilo treba
posvetiti spremembam delovnih
pogojev, tehnologije in organiza-
cije dela, do katerih je prislo v
¢asu od priznanja stetja zavaro-
valne dobe do izvedbe revizije.
Navedene informacije je skup-
nost zbrala na podlagi:

— posebnih  wvprasalnikoy za
revizijo del in naleg, na katerih
se zavarovalna doba steje s po-
vecanjem;

— poroéil o sanaciji tezkih
aelovnih  pogojev in zdravju
skodljivih vplivov ter drugih po-
rac¢il, ki jih obicajno zahteva od
organizacij zdruienega dela; v
katerih obstajajo dela in naloge,
na katerih se zavarovalna doba
steje s povecanjem;

— ugotovitev
sluzb in

in¥pekeijskih

— ugotovitev komisij za bene-
ficirano zavarovalno dobo v de-
lovnih organizacijah in poslovnih
zdruzenjih.

V drugi fazi revizije so stro-
kovna sluzba skupnosti in stro-
kovne organizacije na podrodju
varstva pri delu in medicine dela
na podlagi elaboratov o tezavno-
sti in Skodljivosti dela na dolo-
cenih delovnih mestih pripravile
predloge sklepov o reviziji.

V' nekaterih primerih so bili
namesto elaboratoy uporabljeni
tudi drugi dokumenti, zlasti tisti,
na podlagi katerih je bilo prvot-
no priznano Stetje zavarovalne
dobe s povedanjem na doloéenih
delih in nalogah. Kot podlaga za
pripravo predlogov o reviziji so
siuzili tudi elaborati, ki so bili
pripravljeni v postopku za prizna-
vanje zavarovalne dobe s pove-
¢anjem v drugih republikah,

V zadnji fazi postopka revizije
je skup3cina skupnosti s sklepom
odlocila, ali se bo zavarovalna
doba stela z isto stopnjo poveda-
nja ali pa je stopnjo poveéanja
spremenila oziroma celo wukinila
Stetje zavarovalne dobe s pove-
canjem.

Skupnost in Zveza sindikatov
Slovenije sta organizirali razpra-
vo o predlogih sklepov o reviziji
del in nalog, na katerih se §teje
s povecanjem v vseh organizaci-
joh zdruienega dela, ker obsta-
jojo takdna dela oziroma naloge.
Postopek za sprejem sklepov o
reviziji del in naleg, na katerih
se zavarovalna doba Steje s po-
vecanjem pa je nato tekel enako
kot je dolodeno za doloditev no-
vih del in nalog, ina katerih se
zavarovalna doba Steje s pove-
céanjem.

Skupnost je posredovala pred-
loge sklepov o reviziji v mnenje
lzvrsnemu  svetu Skupi¢ine SR
Slovenije, Zvezi sindikatov Slove-
nije in Gospodarski zbornici Slo-
venije in jih nato sprejela po
razpravi v delegacijah temeljnih
organizacij in skupnosti,

Do konca leta 1984 je skup-
nost opravila revizijo vseh del in
nalog, na katerih se zavarovalna
doba Steje s povecanjem. lzjema
so le dela in naloge v organih
za notranje zadeve, za katera je
proucil pogoje za nadaljnje Stet-
je zavarovalne dobe s povefa-
njem Republiski sekretariat za
notranje zadeve.

S sklepi, ki jih je sprejela po

opravljenem postopku revizije je
skupnost doloéila, da:

— se zavarovalna doba na
doloéenih delih oziroma nalogah
se naprej iteje z enako stopnjo
poveéanja;

— se stetje zavarovalne dobe
s povecanjem na doloéenih de-
lih oziroma nalogah odpravi;

— se spremeni stopnja pove-
¢anja zavarovalne dobe s pove-
canjem na doloéenih delih in
nalogah; ali

— da se odloditev o Stetju za-
varovalne dobe s poveéanjem na
dolocenih delih in nalogah odlo-
zi do dolo¢enega roka, do kate-
rega mordjo organizacije zdru-
zenega dela, v katerih obstajajo
ta dela in naloge, pripraviti ela-
borate, s katerimi bodo dokazale
upravicenost Stetja zavarovalne
dobe s povecanjem.

1. Skupnost je po opravljenem
postopku revizije s sklepi ugoto-

vila, da Se vedno obstajajo izred-
no tezki delovni pogoji ter zdrav-
ju skodljivi vplivi in odlogila, da
se z enako stopnjo povecanja se
naprej steje zavarovalna doba, ki
jo zavarevanci prebijejo na delih
in nalogah:

— dimnikarjev,

— gasilcev,

— sekacev,

— delih in nalogah v elektro-
lizi aluminija,

— ~ proizvodnje razstreliv in
razstrelilnih snovi,

— v nezelezni  matalurgiji
(Rudnik Zivega srebra ldrija —
topilnica),

— v vojaskih remontnih zavo,
dih,

— na jedrskih napravah in v
jednskih laboratorijih,

— na podrocju radioclogije v
zdravstvenih zavodih,

— v pomorskem
(Sploéna plovba Piran),

— na delih v zvezi s svincem
in

prometu

— pri geoloskih in drugih wvr-
tanjih,

— pri nizkih temperaturah,

— v proizvodnji stekla,

— na delih kanalizerjev v ko-
munalnih dejavnostih,

— na delih zidarjev proti og-
nju odpornih peéi,

— na delih zgalcev klinkerja,

— na delih v pomorskem ri-
bistve in

— na delih in nalogah v umet-
niski dejavnosti,

2. V postopku revizije je bilo
ugotovljeno, da se je v graficni
industriji bistveno izboljsala teh-
nologija dela in so odpadli raz-
logi za Stetje zavarovalne dobe s
povecanjem. Zato je skupiéina
skupnosti na svoji seji, dne 14.
decembra 1983, s sklepom ukini-
la Stetje zavarovalne dobe s po-
vecanjem na delik in nalogah:

— delavcev, ki delajo kot
strojni stavei na linotipu, crko-
stavei na teleprinterju in roéni
érkostavei (tipografi);

— delavcev, ki delajo kot cr-
kolivarja na monotipu, livarji na
manotip-supri, livarji slepega
stavnega gradiva (livarji razpor-
nikov in medvrstnikov) in pomoc-
niki v érkolivnici;

— delavcev, ki
livarji svinca;

— aelaveey, ki delajo kot ste-
reotiperji svinéenih plos¢ in po-
mocniki v stereotipiji;

— delavecev, ki delajo kot jed-
kavei bakra, jedkavci klisejev
(cinkografi) in pomocéniki v de-
lavnici klisejev.

Se naprej se Steje zavarovalna
doba s povectanjem le delavcem
na navedenih delih in nalogah v
tistih organizacijoh zdruzenega
dela, kjer se pogoji dela in teh-
nologija niso spremenili in jim
se vedno grozi zastupitev s svin-
cem.

Na podlagi navedenega skle-
pa je bilo ukinjeno Stetje zava-
rovalne dobe s povelanjem pri-
blizno 340 delavcem.

delajo kot

3. Na podlagi strokovnih ela-
boratov o teZavnosti dela ter o
zdravju skodljivih vplivov je skup-
nost s sklepom dolodila nove
stopnje povecanja zavarovalne
dobe na delih in nalogah v rud-
nikih, na katerih se je zavaroval-
na doba Ze dotlej Stela s pove-
canjem in stopnje povecanja
zavarovalne dobe na novih delih
v rudnikih v SR Sloveniji.
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Spremebe v primerjavi s prejs-
njo ureditvijo so nasleanje:

— 12 mesecev dejanskega de-
la in nalogah, ki se opravljajo
peoln delovni éas v jamah v rud-
nikih, v katerih je toliko kreme-
njaka, da obstaja nevarnost sili-
koze in dela v rudnikih, kjer so
toksicne prvine toliksne, da ob-
staja nevarnost zastrupitve, se po
navedenem sklepu Steje za 18
mesecev zavarovalne dobe, Dot-
slej so se taksna deia stela s po
vecanjem 12 mesecev za 16 me-
secev zavarovalne dobe;

— delavcem, ki delajo v ruani-
kih na celu in pri pripravah s
polnim delovnim casom, se steje
12 mesecev dejanskega dela za
17 mesecev zavarovanja in ne
vec za 16 mesecey, kot je veljalo
poprej;

— na novo je bilo priznano
stetje zavarovalne dobe s pove-
canjem rudarskim inSpektorjem,
pod pogojem, da vec kot polovi-
co polnega delovnega casa pre-
bijejo v rudnikih pod zemljo.

Na vseh ostalih delih in nalo-
gah v rudnikih se Se naprej Steje
zavarovaina doba s povecanjem
tako, kot je bilo doloceno v po-
prej veljavnih predpisih.

4. Za nekatera dela in naloge
je bilo v postopku revizije ugo-
tovljeno, da so se v casu od
prvotne uvedbe Stetja zavaroval-
ne dobe s povecéanjem bistveno
spremenili delovni pogoji, inten-
zivnost zdravju skodljivih wplivov
in tehnologija ter organizacija
dela. Zaradi pomanjkljivih po-
datkov o ekoloskih meritvah, o
zdravstvenem stanju delavcev in
o invalidizaciji ter pomanjkanju
drugih informacij pa ni bilo moz-
no objektivno oceniti, ali je 3e
naprej upraviceno Stetje zavaro-
valne dobe s poveéanjem. Skup-
s¢ina skupnosti je zato za taksna
dela in naloge s sklepi doloéila
roke, do katerih morajo biti pri-
pravijeni ustrezni strokovni ela-
borati, na podlagi katerih bo
mozno dokoncno opraviti revizijo.
Do tckrat pa se bo zavarovalna
doba Sstela s povecanjem tako,
kot je bilo Ze poprej dologeno.
Takc se bo zavarovalna doba
stela s povecanjem po doseda-
niik predpisih:

— v zZelezniskem prometu v
TGA Boris Kidri¢ — do 31. 12.
1985;

— v felezarnah — do 30. 6.
1936;

— v zelezniskem prometu, v
luskem transportu, v neZelezni
metalurgiji v DO Cinkarna Celje
in DO Emo Celje, v proizvodniji
svinéenih akumulatorjev v Rudni-
ku Mezica TOZD Tovarna akumu-
latorjev Vesna Maribor — do 31.
12. 1986;

— v cestnem in letalskem pro-
metu, v proizvodnji zelezovih zli-
tin in kalcijevega karbida — do
31. 12. 1987;

— v livarnah — do 31. 12.
1989. leta.

Skupnost pokojninskega in in-
validskega zavarovanja je pri
obravnavi poroéil o ipogojih dela
ter zdravju skodljivih wplivih na
delih in nalogah, na katerih se
je se po dosedanjih sklepih skup-
nosti ali drugih predpisih Stela
zavarovalna doba s povecanjem
ter na podlagi drugih informacij

ugotovila, da mnoge organizacije
zdruZzenega dela niso opravile
svojih obveznosti, Predvsem so
bile pomanjkljivo opravljena eko-
loske meritve in periodiénih
zdravstveni pregledi delavcev.
Ekoloskih meritev v posameznih
organizacijah zaruienega dela
sploh ne opravljajo ali pa jih
opravljajo zelo nekontinouirano
tako, da posamiéni rezultati ne
dajejo zadovoljivega vpogleda in
moznosti realnega ocenjevanja
delovnih razmer. V nekaterih or-
ganizacijah, v katerih sicer
opravljajo ekoloske meritve, pa
rezultatov teh meritev ne uposte-
vajo v zadostni meri. Tako tudi
ni mogoce ocenjevati rezultatov
uvajanja nove tehnologije, ki se
je v zadnjih letih v marsikateri
organizaciji izboljsala. To pa
hkrati pomeni, da se v organiza-
cijah zdruzenega dela, v katerih
obstajajo dela in naloge na ka-
terih se zavarovalna doba Steje s
povecanjem, ne uresnicujejo ozi-
roma nedosledno uresnicujejo
doloche zakona o varstvu pri de-
lu in obveznosti iz druibenega
dogovora o ukrepih in aktivnostih
pri uveljavljanju in izvajanju stet-
ja zavarovalne dobe s poveca-
njem. Glede na navedene ugoto-
vitve je Ze pripravljen predlog
nekaterih sprememb in dopolni-
tev zakona o varstvu pri delu. Od
primeroma navedenih ukrepov v
3. clena duzbenega dogovora za
zmanjsevanje in odpravo skodlji-
vih vplivov na zdravstveno stanje
aelavcev je mgooce ugotoviti, da
se organizacija zdruienega dela
posluzuje v glavnem samo ene-
ga, to je zagotavljanju daljiega
letnega dopusta delaveem an
posebno tezkih in zdravju skodlji-
vih delih. Mocno pa so zanemar-
jene ali skoraj popolnoma neu-
porabljene vse druge moZne ob-
like, od spreminjanja tehnoloskih
postopkov do boljse oraanizacije
dela. Nikjer, razen v zdravstvu
pri delih z rentgenom in na ne-
katerih drugih delih, Se ni bil
uveden skrajsani delovni ¢as kot
posebna oblika varstva delavcev
v njihovi aktivni dobi. Tudi ob-
casno razporejanje delavcev na
lazja dela in naloge ni zaZivelo.
Organizacije praviloma tudi mi-
majo izdelanih sanacijskih pro-
gramov o vrsti varstvenih ukre-
pov in casovnem programu za
zmanjsevanje tezkih in zdravju
skodljivih pogojev dela.

Zaradi naveaega skoraj za po-
lovico del in nalog, na katerih
se zavarovalna doba Steje s po-
vedanjem, ni bilo moino sprejeti
meritornih odlocitev o nadaljnji
utemeljenosti Stetja zavarovalne
dobe s povecanjem. Odlocitev se
praviloma odlaga za naslednja
tri leta. V tem éasu bo mozno
opraviti vse posebne meritve in
analize tako, da bo na podlagi
rezultatov dveh ali trikratnih me-
ritev. mozno strokvno nesporno
ocenjevanje. Pri tem pa je po-
trebno opozoriti, da pomenijo
zahtevani elaborati zelo zahtev-
no in obseino strokovno delo in
hkrati potrebo po precejinjih fi-
nancnih sreastvih. V SR Sloveniji
so za izdelavo elaboratov uspo-
sobljene le tri institucije, in sicer
Zavod SRS Slovenije za varstvo
pri delu v Ljubljani, Institut za
medicino dela, prometa in Sporta
v Ljubljani ter Visoka tehnicéna
Sola v Mariboru.

Glede na to, da je Stetje zava-
rovalne dobe na podrocju orga-
nov za notranje zadeve urejeno
j jakonom o notranjih zadevah
in je republiskemu sekretarju za
notranje zadeve dano pooblasti-
lo, da doloci, kateri delavci or-
ganov za notranje zadeve oprav-
ljajo dolznosti, na katerih imajo
pravico do Stetja zavarovalne
dobe s povecanjem, je lzvrsni
svet Skupscine SR Slovenije spre-
jel sklep, da bo v organih za
notranje zadeve opravila revizijo
posebna komisija republiskega
sekretarja za notranje zadeve. Ta
komisija je v postopku revizije
ugotovila, da bi vsakrsno zmanj-
sevanje stevila  pooblascenih
uradnih oseb vplivalo na ucinko-
vitost dela organov za notranje
zadeve. Znacilno za ta dela in
naloge je, da tudi z doslednim
uveljavljanjem ukrepov varstva
pri delu in drugih ukrepov ni
mozno preprediti skodljivih wpli-
vov, medtem ko skrajsevanje de-
lovnega ¢asa oziroma obcasno
prerazporejanje ni zdruzljivo z v
zakonu opredeljenimi obveznost-
mi poobla$cenih uradnih oseb.
Posebna komisija pa je v reviziji
ugotovila, da vsi delavci — poo-
blaséene uradne osebe in delavci
na doloéenih dolznostih v orga-
nih za notranje zadeve niso v
enaki stopnji izpostavljeni Skod-
ljivim wplivom na zdravstveno
stanje in sposobnost za uspesno
opravljanje dela. Zaradi tega je
bil oblikovan predlog za spre-
membo zakona o notranjih zade-
vah tako, da se zavarovalna do-
ba ne bi stela vsem delavcem, ki
opravljajo dolocene dolinosti v
organih za notranje zadeve, po
enaki stopnji 2 mesecev dejan-
skega dela za 16 mesecev zava-
rovanja, temvec po razliénih stop-
njah poveéanja oziroma najvec
po dosedanji stopnji.

Revizijo del in nalog, v kazen-
skih poboljSevalnih zavodih, na
katerih se zavarovalna doba ste-
je s povecanjem je opravil Re-
publiski sekretariat za pravosodje
in upravo ter pri tem ugotovil,
da je stetje zavarovalne dobe s
povec¢anjem na teh delih se na-
dalje upraviceno.

SKLEPNE UGOTOVITVE

1. Skladno z doloc¢bo 170. cle-
na Zakona o pokojninskem in in-
validskem zavarovanju je Skup-
nost pokojninskega in invalidske-
ga zavarovanja v SR Sloveniji do
konca leta 1984 opravila revizijo
del in nalog, na katerih se zava-
rovalna doba Ssteje s poveca-
njem.

2. V postopku revizije je bilo
ugotovljeno, da na delih in nalo-
gah, ki jih je ob koncu leta 1983
opravljalo 7741 delavcev, Se ved-
no obstajajo take tezki delovni
pogoji ter zdravju skodljivi wplivi,
da je Stetje zavarovalne dobe s
povecanjem Se nadalje upravi-
ceno.

V grafiéni industriji se je toliko
izboljsala tehnologija ter delovni
pogoji, da je bilo ukinjeno stetje
zavarovalne dobe na delih oziro-
ma nalogah, ki (jih je opravljalo
340 delavcev.

V rudnikih pa je bilo v postop-
ku revizije ugotovlijeno, aa so
delovni pogoji Se tezji kot so bili
takrat, ko je bilo stetje zavaro-

valne dobe prvic uvedeno. Zaradi
tega je skupnost dologila za dela
in naloge, na katerih je bile ob
koncu leta 1983 zaposienih 8700
rudarjev, visjo stopnjo povecanija
zavarovalne dobe. Na preostalih
delih oziroma nalogah v rudni-
kih, na katerih se zavarovalna
doba steje s povecanjem, niso
bile ugotovijene spremembe tei-
kih delovnih pogojev in zdravju
skodljivih wplivov in so obveljale
doseaanje stopnje povecanija.

V postopku revizije je skupnost
dolocila roke, do katerih morajo
organizacije zdruzenega dela s
strokovno dokumentacijo, priprav-
lieno po doloéeni metodologiji
dokazati, da Se obstajajo pogoji
za stetje zavarovalne dobe s po-
vecanjem na delih in nalogah,
an katerih je ob koncu leta 1983
delalo skupno 18.350 delavcev.
Do poteka navedenih rokov se
bo zavarovalna doba Stela z do-
sedanjo stopnjo povecanja.

3. O reviziji poveéanja zavaro-
valne dobe s povecanjem je
Zveza sindikatov Slovenije orga-
nizirala temeljito razpravo v vseh
organizacijoh zdruzenega dela,
v katerih obstajajo dela oziroma
naloge, na katerih se zavaroval-
na doba Steje s povecanjem.
Revizija je tako predstavljala §i-
roko druzbeno akcijo, s katero
je prodrla vest, da Stetje zava-
rovalne dobe s povecanjem ni
trajna pravica nekaterih skupin
delavcev, temveé skrajen in izje-
men ukrep, ki ga uporabimo, ka-
dar z drugimi ukrepi ni mogoce
zagotoviti pogojev za varno delo,
ki bi ga delavec lahko opravljal
polno pokojninske dobo.

4, Revizija je omogodila tudi
celovit pogled stanja tehnologije,
organizacije dela, varstva pri de-
lu in dugih ukrepov za odprav-
ljanje tezkih delovnih pogojev ter
zdravju $kodljivih vplivov v orga-
nizacijah zaruzenega dela, v ka-
terih obstajajo dela, na katerih
se zavarovalna doba 3Steje s po-
vecanjem.

Pri tem je bilo ugotovljeno
naslednje stanje:

— vecina organizacij zdrue-
nega dela ne izvaja dosledno
predpisanih ukrepov varstva pri
delu,

— organizacije zdruienega
dela ne izvajajo ekolodkih meri-
tev oziroma jih izvajajo nekonti-
nuirano,

— arganizacije zdruzenega
aela ne posiljajo delavcev, ki
opravljajo tezka in zdravju skod-
ljiva dela, na obéasne preventiv-
ne zdravstvene preglede,

— premalo je sistematicnega
dela v preventivnem zdravstve-
nem varstvu in na podrocju var-
stva pri delu,

— vedina organizacij zdruze-
nega dela v svojih planskih aktih
ni predvidela programov ukrepov
za izboljsanje delovnih razmer
ter olajsanje tezkih delovnih po-
gojev na delih in nalogah, na
katerih se zavarovalna doba Ste-
je s povecanjem.

5. Republiski komite za delo
ugotavlja, da je Skupnost pokoj-
ninskega in invalidskega zavaro-
vanja v SR Sloveniji izpolnila
obveznost iz 170. ¢lena Zakona o
pokojninskem in invalidskem za-
varovanju in opravila revizijo del
in nalog, na katerih se zavaro-

/ (Nadaljevanje na 10.strani)
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|z tabele | in Il je razvidno, kako smo poslovali v mesecu septembru 1985.
Kolona indeksi v tabeli | prikazuje odnos dosezene proizvodnje tekocega
leta s proizvodnjo v istem obdobju preteklega leta ter odnos doseiene
proizvodnje v primerjavi z letnim planom poslovanja 1985.

Kako smo poslovali

Tabela I: DINAMIKA POSLOVANJA — INDEKSI FIZIENEGA OBSEGA

5 DOSEZENO INDEKS |
Plan poslovanja
TOZD/PROIZVOD Enota 1985 1984 1985 1985/84 1985
mere
1% 1-1X 1% 1-1X X I-1X 7:5 8:6 T:3 8:4

TOZD TOVARNA GLINICE
Al hidrat Al203 t 9.000 78.933 2.904 80.534 8.973 79.025 8% 98 100 100
Od tega: predelava Al203 t 400 3.000 462 3.376 583 3.956 126 147 146 132
Kalcinirana gl. — red. proiz. t 8.248 74,760 8.000 75.604 7.412 T2.762 93 96 o0 o7
Kalcinirana glin. — predelava  t — — - 27 — — = = —_ ==
Prod. hidr. Al203 — red. proiz. t — —_ — 68 —_ 27 —_ 40 — —
Prod. hidr, Al203 — predelava t 400 3.000 462 3.349 583 3.956 126 118 146 132
Skupaj (kale. gl. -+ prod. kidr.) t 8.648 77.760 8.462 79.048 7.995 67.745 94 97 92 99
Raztop. vod. steklo t 1.211 11.018 995 6.425 643 6.084 65 @5 53 55
Od tega: predelava t 288 2.618 424 1.341 — 124 - 9 — 5
Zeolit A — suhi t 295 2.695 60 930 134 1.100 223 118 45 41
TOZD PROIZVODNIJA ALUMINIIA
Elektrolitski Al — hala A t 1.697 15.445 ATED 15.824 1.682 15.640 98 o9 o9 101
Elektrolitski Al — hala B t 1.989 18.097 1.963 18.429 1.949 18.086 99 98 98 100
Elektrolitski Al — hala B6P t 89 812 o1 333 86 823 95 247 o7 101
Skupaj hala A+B--B-6P t 3.775 34.354 3.769 34.586 3.717 34.549 99 100 98 101
Anodna masa i 2.288 20.592 2.123 19.286 2.066 20.848 97 108 90 101
TOZD PREDELAVA ALUMINIA
Al formati t 1.243 11.313 1.430 13.746 2.424 15.577 170 113 195 138
Al formati — za izparilce t — - - 1.247 65 633 — 51 — —
Al zica t 317 2.883 365 2.768 68 952 19 34 21 33
Al trak — ozki za prod. t 82 784 — 513 — 43 897 — 175 - 120
Al trak — ozki za rondel. t 329 2.992 269 2.425 194 2.216 72 91 59 74
Rondelice t 164 1.496 103 1.156 95 1.164 92 101 58 78
Al trak — siroki za prod. t 411 3.740 499 3.008 — 120 2.586 - 86 o~ 69
Al trak — siroki za izparil. t 206 1.870 102 528 156 1.760 153 333 76 94
lzparilniki i 82 748 86 871 77 1.009 90 116 94 135
Al zlitine: gnetne £ 680 6.185 604 6.174 579 6.078 96 98 85 98

livarske t 719 6.544 699 6.144 337 5.823 48 95 47 89
Predzlitine: last. poraba t 88 799 84 806 104 879 124 109 118 110
Drogi za kline + stikala t 8 75 4 147 6 48 150 33 75 64
Tokovodniki za MPPAI t 82 750 - — — — — — —_— —
Livarna skupaj t 4.411 40143 4.245 39.534 3.942 39.625 93 100 a9 09
Od tega: blagov. proizv. t 37.80 34.407 3.786 34.380 3.417 34.086 90 99 S0 99
Pretapljanje Al t 362 3.291 311 2.559 246 1.973 79 77 68 60

TOZD Tovarna glinice

TOZD Proizvodnja aluminija

Tabela II: PREGLED PORABLJENIH NAJVAZNEISIH SUROVIN NA EN

Proizvodnja Al hidrata Al203 V hali A smo septembra pro- DOSEZENO INDEKS!
znasa v mesecu septembru 8.973  izvedli 1.682 ton elektrolitskega  TOZD/PROIZVOD Emn:rt: f;ﬁ';
t (indeks 100), od tega je prede- Al in s to koli¢ino nismo dosegli X I-1X sEd due
lano 583 ton (indeks 146). V éa- planirane kolic¢ine za 15 ton oz. 1 P 3 2 5 6 7

su od |-IX smo proizvedli 79.025
ton in s to kolicino presegli plan
za 92 ton (indeks 100), proizvod-

1%. Kumulativhna proizvodnja
znasa 15.640 ton in je za 195 ton
vecja od naértovane (indeks 101)

TOZD TOVARNA GLINICE
Al hidrat — Al203

nje v enakem obdobju pretekle- in 184 ton manjéa od proizvod- — boksit t * 2611 2,659 2,634 102 101

ga leta pa nismo dosegli za nje v enakem obdobju pretekle- — MNa hidroksid 100 % t 0,10655 0,07120 0,08946 67 84

1.509 ton oz. 2 %. ga leta (indeks 99). — lpara t 4,450 4,03154 4,36734 91 98
V devetem mesecu smo proiz- V hali B zna$a septemberska — Zgano apno t 0,0405 006418 0,07259 158 179

vedli 7.412 ton kalcinirane glini-  proizvodnja 1.949 ton in je 40 — el energija kWh 360.653 378,146  378.489 105 105

ce, Al hidrata Al203 smo prodali  ton manjsa od planirane (indeks  Kalcinirana glinica

iz predelave 583 ton, to je skupaj 98). Od januarja do septembra . .

7.995 ton in je za 653 ton oz. smo proizvedli 18.086 ton in za .toqﬁ!{;}tnc SHSIDS C:J g‘gjgz g’g:ggg g'g;g?g :;g :}gg

8 % manj kot smo predvideli v 11 ton presegli nacrtovano pro- .Ri i £ 0.000412 0'000202 0000155 49 37
’Iz tabele Il je r-c:zv]‘-dna. da smo izvodnja poskusnih peéi v hali B | energija KWh 31:1}.4 32:54235 33:9024? 104 109

pri proizvodnji Al hidrata Al203  je v septembru doseiena z 86 ton

v devetih mesecih porabili 101 % in je za 3 % manjsa od predvi- TOZD PROIZVODNIA ALUMINIA

boksita, 84 % Na hidroksida, dene, od I-IX pa znaSa 823 ton  Elektrolit. Al — hala A

?8 % pare, 179 _‘3“6 Egcnegglupnﬂ in za 1 °,I’0 presega n-c::';ntcvon9. — glinica t 1,920 1,91990 1,91995 100 100

in 105 % ela_e;klrlc-ne energije na- Pr-ouuodnjvc: Al v hali A, B in  — ghodna masa t 0,575 0,58213 0,56002 101 97

pram porabi. T " B-6P znaSa v septembru 3.717  __ Lot t 0,030 0,01662 0,01615 55 54
_Pri proizvodnji kalcinirane gli- ton in je za 58 ton oz. 2% ma-  _ A[ fluorid t 0,040 0,03719 0,04019 93 100

nice smo od januarja do septem-  njSa kot smo planirali, od janu-  __ 4| energija kWh 17.971  17.904 17.719 100 99

bra presegli porabo toplotne e- arja do septembra pa znasa ) B

nergije za 2 % in elektricne e-  34.549 ton in za 195 ton prese- Elektrolit. Al — hala

nergije za 9 %. ga planirano v letnem planu po- — glinica t 1,920 1,91988 1,92001 100 100
V mesecu septembru smo pro-  slovanja (indeks 101). — «anodna masa t 0,565 0,53971 0,55898 96 99

izvedli 643 ton raztoplienega V hali A smo v casu od I-IX — kniolit t 0,030 0,01919 0,02347 64 78

vodnega stekla (indeks 55), v porabili 97 % «anodne mase, — al. fluorid t 0,040 0,04364  0,04038 109 101

obdabju |-IX znasa proizvodnja 54 ¢ kriolita, 100 % Al fluorida — el. energija kWh  17.537 17.649 17.324 101 99

6.084 ton in je za 45 % manjsa  in 99 % el. energije Elektrolitski Al — hala BéP

od nacrtovane. Od skupne proiz- V hali B smo od jaiuarja do e t 1,920 192419  1,02071 100 100

vodnje vodnega stekla smo od  septembra presegli porabo Al = i bloki t 0.600 0.60508 058154 101 79

januarja do septembra predelali  fluorida za 1 %, ostalih surovin -k.n]glitm o t 0.030 0.02550 0.02466 85 82

124 ton, to je samo 5 % planira-  pa_smo porabili manj kot smo N T t 0.040 0.01913 01021_20 18 53

Resho R : nocHiovdlln Sloelt Snciaa e e e naroiia kWh 16979 17713 16734 104 99
roizvodnja  zeolita A-suhega  in el. energije za 1 %, kriolita pa

je v devetem mesecu doseiena  za 22 %. Anodna masa

s 134 ton oz. 45 % nacrtovane Pri proizvodnji poskusnih peéi — petrolkoks t 0,67165 0,64092 0,64646 95 96

koli¢ine, od zacetka leta pa do  smo porabili 3 % manj anodnih  — katranska smola t 0,338015 0,36782 0,36556 109 108

devetega meseca smo proizvedli  blokov, 18 % kriolita, 47 % Al — mazut t 0,0055 0,00201 0,00142 37 26

1.100 ton, to je 1.595 ton oz. fluorida in 1% el. energije na- — el. energija kWh 150 136 130 91 87

59 % manj kot smo nadrtovali.

pram planirani porabi.

*  programiran normativ
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daljsa delovna doba v TGA.

6. 12, —"13. 12. 1985; 13.

naslednje:
1. Smucarska sezona:

Razpis koris¢enja kapacitet
v Stuhc¢evem domu pri Treh
kraljih na Pohorju

Obvescamo vse delavce TGA, da sprejemamo prijave za
zimski oddih v Stuhéevem domu pri Treh kraljih na Pohodju.

Zimska sezona traja od 1. 1. do 1. 4. 1986.

Prednostni red koriséenja se doloca po naslednjih kriterijih:

1. Prednost pri dodelitvi imajo tisti delavci, ki niso koristili
kapacitet Stuhéevega doma v zimski sezoni jadnjih pet let
oziroma so letovali v petih letih manjkrat.

2. Prednost imajo kandidati z daljSo delovno dobo w
delovni organizaciji, ki so zadnjikrat letovali v letu zaposlitve
kandidata s krajso delovno dobo.

3. V primeru, da bo prijavljenih ve¢ delavcev, ki enako
dobo niso letovali pri Treh kraljih na Pohorju, se uposteva

Lahko se prijavite v nasleanjih terminih:

1. 11. — 8. 11. 1985; 8. 11. — 15. 11. 1985; 15. 11. —
22, 11. 1985; 22, 11. — 29. 11. 1985; 29. 11. — 6. 12. 1985;
12, — 20. 12.
27.12. 1985; 27. 12, — 3. 1. 1986; 3. 1. — 10. 1. 1986; 10. 1. —
15. 1. 1986; 15. 1. — 20. 1. 1986; 20. 1. — 25. 1. 1986; 25. 1. —
1. 2. 1986; 1. 2. — 8. 2. 1986; 8. 2. — 15. 2. 1986; 15. 2. —
22. 2. 1986; 22. 2. — 1. 3. 1986; 1. 3. — 8. 3. 1986; 8. 3. —
15. 3. 1986; 15. 3. — 22, 3. 1986; 22. 3. — 29. 3. 1986.

Cene nocitev v Stuhdevem domu za

— 180 din za nocitev po osebi za ¢lane kolektiva in dru-

1985; 20, 12—

leto 1985-86 so

Nasi krvodajalci

V akeiji 17. in 19. 9. 1985 so kri darovali

jinske Elane. Za druzinske clane Stejemo zakonca, otroke in
posvojence pa le v primeru, ée jih prijavljeni delavec prezivlja.
Enagko ceno placajo tudi upokojenci TGA.

— 350 din za nocitev po osebi za tuje goste.

2. lzvensmucarska sezona:

— 80 din za noditev za ¢lane kolektiva in druzinske clane.
Za druzinske clane Stejemo zakonca, otroke in posvojence
pa le v primeru, ée jih prijavljeni delavec preZivlja. Enako
ceno plagajo tudi upokojenci TGA.

1. Skledar Joie Apace 22 A neg.
2. Florjan¢i¢ Franc Moskanjci 64 B neg.
3. Dovecar lanko Strejanci 33 A neg.
4, lvanéi¢ Franc Lovrenc 19 A neg.
5. Ferlinc Darko Krajgerjeva A neg.
6. Semrl Anica Krajgerjeva 13 A neg.
7. Plohl Maks Ob Dravi 3 B neg.
8. Skledar Stanko Apace 144 AB poz.
9. Seruga Lovrenc Kidricevo 31 0 poz.
10. Kosi lvan Vel. Nedelja A poz.
11. Pesl Miran Arbajterjeva 8 0 poz.
12. Krapsa Janko Potréeva 46 0 poz.
13. Vidovié Stefan Selska 52 A poz.
14. Gabrovec Janez Videm 13 A poz.
15. Zorec Alojz Askerceva 13 A poz.
16. Kokot Marjan Kidricevo 36 A poz.
17. Tetickovic Franc Lovrenc 82 0 poz.
18. Hamersak Franc Zagrebska 12 0 poz.
19. Belsak Vlado Janski vrh 48 A poz.
20. Horvat Miran Bolec¢ka vas 5a A poz.
21. Perko Stanko Kajuhova 11 A poz.
22. Arnus Drago Kidricevo 6 A poz.
23. Sohar Vojko Zg. Hajdine 45 B poz.
24, Kumer Marjan Murnova 2 A poz.
25. lovanovi¢ Slobodan Presernova 11 0 poz.
26. Mati¢ Josip Kopaliska 17 0 poz.
27. Ceh Nada Kajuhova 1 A neg.
28. Rizner Renato Spuhlja 107 b 0 poz.
29. Bec Drago Zagorci 80 A poz.
30. Cestnik Vekoslav Zg. Hajdina 98 B poz.

dosedanje neveljavne.

— 160 din za nolitev po osebi za tuje goste.

Pravilno izpolnjene prizave dostavite Sluibi za druibeni
standard do 15. 11. 1985. Nepravilno izpolnjene prijave in
prijave brez ustreznih potrdil ne bomo upostevali.

Opozarjamo delavce, da so izdelane nove prijave in so

Sluzba za druibeni standard

Na dvoriicu

e

valna doba Steje s povecanjem.
S tem je pripravljena podlaga za
nadaljnje kontinuirano spremlja-
nje delovnih pogojev, stanja na
podrodju varstva pri delu in de-
lovnih razmer ter izvajonje dru-
gih ukrepov za varstvo delavcev
v organizacijah zdruzenega dela,
v katerih obstajajo dela in nalo-
ge, na katerih se Steje zavaroval-
na doba s povecanjem.

Clanica odbora B.K.

Kako smo poslovali
[Madaljevanje z 9. strani)

Meseca septembra smo proiz-
vedli 2.066 ton anodne mase iin
s to koli¢ino nismo dosegli pla-
na za 10 %. Kumulativha pro-
izvodnja je 20.848 ton in je za
256 ton oz. 1% vecja od na-
értovane in 1.562 ton oz. 8 %
vecja kot v enakem obdobju pre-
teklega leta.

1. Berani¢ Franc Lovrenc na Dr. polju = AB poz.
2. Mesari¢ Radovan Stogovei 34 0 poz.
3. Pernek Vesna Triec 1 B poz.
4. Mohorko Branko Apace 284 A negq.
5. Vogrinec Stefan Popovci 17 A poz.
6. Bogdan Rudi Vlghoviceva 9 AB poz.
7. Kovacec Stanko Formin 13 AB poz.
8. Pintar Anton Pleterje 4 AB poz.
9. Lampret Joie Meavedce 26 AB poz.
10. Predikaka Joze Apace 13 A poz.
11. Landero Danilo Apaée 104 0 poz.
12. Majcen Avgust Sodinci 54 B poz.
13. Klajderi¢ Zvonko MeZanova 18 0 poz.
14, Polanic loze Muzejski trg 1 0 poz.
15. Majhen Janez Jurovei 4 0 poz.
16. Cafuta Lucija Skorba 57 0 poz.
17. Novak Joiefa Kidricevo 8 AB poz.
18. Orsuli¢ Stipe Ulica 25. maja 4 AB poz.
19. Majcen Alojz Vaolkmerjeva 21 AB poz.
20. Lamot Jurcek Trnovcei 1 B poz.
21. Primozié¢ Maks Breg 82 0 poz.
22. Sakelsek Marjan Mladinska 6 B poz.
23. Gojkovi¢ Srecko Mezanova 13 AB poz.
24. Novak Branko Sp. Hajdina 80 A poz.
25. Horvat Rudi Kajuhova 12 0 neg.
26, Mohorko Viado Kungota 20 0 neg.
27. Klinger Franc Turniska 25 B neg.
28. Princl lvan Podloze 39 A neg.

Pri proizvednji anodne mase
smo v ¢asu od |-IX presegli sa-
mo porabo katranske smole za
8 %, petrolkokscl smo porabili
4 % manj, mazuta 74 % in el.
energije 13 % manj kot smo na-
crtovali.

TOZD Predelava aluminija

V litarni in obratu predelave
smo v septembru proizvedli 3.932
ton razliénih livarniskih proizvo-
dov ter s to koliéino nismo do-
segli plana poslovanja za 469
ton (indeks 89). V casu od ja-
nuarja do septembra znasa pro-
izvodnja 39.625 ton in je prav
tako manjsa ‘od planirane za
518 ton oz. 1 %. V primerjavi z
enakim obdobjem preteklega le-
ta je leto$nja proizvodnja veé-
ja za 91 ton (indeks 100).

Mesecna blagovna proizvod-
nja je 3.417 ton, to je samo
90 % planirane koli¢ine, kumula-
tivna proizvodnja pa je 34.086
ton in ne dosega plana za 321
ton oz. 1 %.

V' mesecu septembru smo pre-
topili 246 ton Al za tuje narocé-
nike, to je 32 % manj kot smo
predvideli v letnem planu, od
I-IX pa je pretopljeno 1.973 ton
Al ter ne dosega planske kolici-
ne za 1.318 ton (indeks 60).
Gradivo pripravila:

Dragica Leskovar

Dopisujte v
Auminij

aluminij 1



Prijateljstvo Se bolj poglobljeno

Nasi gasilci v Arandelovcu

Prijateljstvo z obcani pobrate-
ne obcine Arandelovac in obcine
Ptuj je se bol] poglobljeno. Po-
globili so ga gasilci Industrijske-
ga gasilskega drustva Tovarne
glinice in aluminija »Boris Kidric«
Kidricevo in gaslici industrijskega
dobrovoljnega gasilskega drustva
Tovarne Saomta iz Arandelovca
28. 9. 1985 s podpisom listine o
prijateljutvu in stalnem sodelova-
nju.

Listino so podpisal v Arande-
loveu na razdirjeni sejo IDVD
Samot Arandelovac. Slavnostne-
mu podpisu listine so iz nase
obéine, zraven delegacije 1GD
TGA Kidriceve in vodstva delovne
organizacije TGA, prisostvovali se
predstavniki obcinske gasilske
zveze ter predsednik obéinske
pozarne skupnosti z ob&ine Aran-
delovac pa zraven élanov |IDVD

Samot 35e predstavniki IDVD
Elektroporcelana, predstavnilki
obécinskih erganov  pozarnega

varstva, obéinski poZarni inSpek-
tor in predsednik pozarne skup-
nosti SR Srbije.

Ob osrednjem dogodku sreca-
nja — podpisu listine — so bili
se razni formalni in neformalni
pogovori med gasilci o varstvu
pred poZarom, civilni zasciti in

ostalimi zivljenskimi problemi. lz-
menjane so bile izkusnje, od ka-
terih bomo imeli vsi veliko koristi.
Zraven ze ustaljenih podrogij so-
delovanja, je bilo dogovorjeno,
da se to razsiri Se s sodelova-
njem pionirjev gasilcev. Prav take
je bila z navdusenjem sprejeta v
spominskem parku Sumarice v
Kragujevcu pobuaa pionirjev SR
Slovenije in SR Hrvatske o posta-
vitvi spominskega obeleija v
omenjenem parku,

Nasi gostitelji gasilci Arande-
lovca in vsi obcani so nas spre-
jeli prijateljsko in bratsko, tako
kot je to navada Sumadincev.

O tem so v nase zadovoljstvo
izkoristili priliko in nam razkazali
naravne in zgodovinske znameni-
tosti Arandelovca in bliznje oko-
lice Sumadije. Ogledali smo si
spominski park Sumarice v Kra-
gujevcu, mavzolej Karadordevi-
éev Oplenac v Topoli, bliznjo go-
ro Bukuljo, proizvodnjo Samota,
elektroporcelana itd.

Ob tej priloinosti prenasamo
prijateljske in bratske pozdrave
obéanov Arandelovca obcanom
Ptuja in se jim javno zahvalju-
jemo za prisrcen sprejem in go-
stoljubnost.

R.M.

VPRASALI STE — ORGOVARJAMO

Kaj je zajeto v stroske

tople malice

Delavska sveta tozda Promet
in DSSS sta zahtevala poroéilo v
tem, kaj je zajeto v stroske top-
lega obroka. FRS je odgovoril.

V sodelovanju s Sluzbo za
druzbeni standard in Sektorjem
za plan, organizacijo in AOP
smo ugotovili naslednje elemente
stroskov toplega obroka v 2. pol-
letju 1985:

Cena Struktura
obroka v %

povpreéna cena zivil

v toplem obroku
izraunana na osnovnih
desetih standardnih

obrokih din 227,00 78,3
amortizacija din 2,50 0,9
energija din 6,50 2,2
material za €iscenje

pisarniski material din 6,50 2,2
odpis DI in

embalaze din 9,00 3.1

varstvo pri delu

in zdravstvene

storitve din 2,40 0,7
stroski prevoza in

prehrana delavcev  din 2,80 1,0
obveznosti iz

dohodka din 5,10 1,8
osebni dohodki din 27,00 9.3
sklad skupne

porabe din 1,20 05

SKUPAJ POVPRECNA

LASTNA CENA din 280,00 100,0

Vas zanima Se kaj? Posljite
vprasanja v urednistvo Alumi-
nija, v naslednji Stevilki vam
bomo posredovali odgovor.

Posebej poudarjam, da v
stroske toplega obroka za 2. pol-
letje niso zajeti stroski investicij-
skega vzdrievanja, ker so popra-
vila bila zakljucena v glavnem
do 30. 6. 1985.

ISKRICE

Mnogi ljudje so pavze v sim-
foniji. Nietsse
X X X

V toliki spremenljivosti vsega
cloveskega jje samo smrt gotova,
a vseeno se vsi zalostijo nad
edino stvarjo, ki nikogar ne vara.

Seneka

X XX

Smrt mladih ljudi je brodolom,
smrt starih prihod v luko.
Plutarh

x A X

So mar mrtvi padli zaman? Ce
naj svet ostane tak kot je, potem
s0. Barbusse

X XX

Dan za dnem élovek gleda,
kako bitja umirajo, pa se kljub
temu obnasa, kot da sam ne bo
nikoli umrl. Mahabharata

S NS
Ko podirate spomenike, shra-

nite podstavke, vedno se dajo
uporabiti. Stanislav Jerzy Lec

Kadrovske vesti

DELAVCI, KI SO SE ZAPOSLILI
V TGA KIDRICEVO V MESECU
SEPTEMEBRU 1985

V TOZD TOVARNA GLINICE:
Lesjak Anton, Kropec Maks, Ko-
res Zvonko, Pigek Joze, Kline
Franc, Rodosek Branlko, Lorbek
Marjan, Lorbek Makr, Strelec
Branko, Cestnik Alojz, Kojc Du-
san, Jazbec Jozef, Nahberger
Peter, Kojc Anton.

V TOZD PROIZVDNIA ALUMI-
NIJA: Vajda Zdenko, Peharda
Albin, Bajri¢ Husein.

V TOZD PREDELAVA ALUMI-
NIJA: Krajnc Slavko, Kodric Raj-
ko, Lesjak Miran.

V TOZD VZDRZEVANIE: Kram-
berger Miran, Mohorko Matevz,
Frangez Teodor, Strafela Andrej,
Kovaéic Stanislav, Korie Franc,
Kovacic Radko, Dreveniek Mari-
jan, Sagadin Bojan, Dajnko
Stojan.

V_TOZD LLBK TRBOVLIE: Stoj-
ko Bozo, Tahirovi¢ Ahmet, Cara-
novic Kadifka, Zupancic¢ Vence-
slav.

V TOZD KONTROLA KVALITE-
TE: Pilinger Marjan.

V DSSS: Frangei Emilija.

DELAVCI, KI SO ZAPUSTILI DE-
LOVNO ORGANIZACHO V ME-
SECU SEPTEMBRU 1985

|Z TOZD PROIZVODNIA ALU-
MINIA: Versic Marjan, Fic Lju-
bomir.

IZ TOZD PREDELAVA ALUMI-
NIA: Klanecek rFanc.

|IZ TOZD VZDRZEVANIJE: Er-
necl Drago, Valenko Emil.

IZ DS5SS: Kozoderc Renata,
Lukman, Aljaz, Sakelsek Antanija,
lvanus Dragica, Vtic Angela,

Horvat lrena, Belsaok Marjeta.

1Z TOZD LLBK TRBOVLIE: Ur-
banja Vanja, Arh Albin, Dzombic
Abdulvahid, Vuéinié¢ Zvonko.

UPOKOIJENCI

Drevensek Franciz TOZD Vzdr-
Zevanja,

Murko Alojz iz TOZD Proizvod-
nja aluminija.

Kirbis Franc iz TOZD Proizvod-
nja aluminija.

Jelen Helena iz TOZD Vidrie-
vanja.

Lebar lvan iz TOZD Proizvod-
nja aluminija.

UMRLI

Predikaka Stanislav iz
Proizvednja aluminija.

TOZD

Zakaj tako hitro pride

Zmeraj odhajas in se vracas$
na delo, enkrat pa se ta pot
konca. Tako se je konéala moja
delovna pot. Vedno sem se bal
slovesa od |ljudi, prijateljev in
dobrih sodelavcev, katere sem
cenil, spostoval, bil z -njimi in
med njimi sreéen ter zadovoljen.
Pa vendar je prisel pmvi avgust,
ko se jje bilo treba posloviti in
iti v pokoj.

Zahvaljujem se wsem, s kateri-
mi sem delal in sodeloval. Bili
ste dobri, éudoviti, ohranil wvas
bom v lepem, nepozabnem spo-
minu.

Lepa hvala za darilo. Imam ga
na vidnem mestu. Vidim ga vec-
krat na dan in takrat sem z mis-
limi med vami. Ce sem komu kaj
zalega storil, prosim, naj mi
oprosti, saj to ni bil moj namen.
Zzlel sem le vsakemu pomagati!

Ob koncu vam zelim, da osta-
nete dobri prijatelji in delavci
tako kot ste bili takrat, ko sem
bil e med vami, ocbenem pa se
veliko delovnih uspehov.

Se zadnji¢: Veselo na delo!

Vas sodelavec iz tozda Prede-
lava aluminija Janez Pulko.

ZAHVALI

Ob izgubi dragega moza, ode-
ta in strica

JANEZA FICKA

upokojenca TGA, pred upokojit-
vijo zaposlenega v TOZD Promet,
se iskreno zahvaljujemo sodelav-
cem, znancem in prijateljem, ki
so v teh tezkih trenutkih socu-
stvovali z nami, ga spremljali na
njegovi zadnji poti ter darovali
cvetje in vence.

Zahvaljujemo se Konferenci
sidikata TGA za materialno po-
moc.

Zalujodi: zena Antonija, héerka
Antonija z drufino in ostalo so-
rodstvo.

Ob smrti nose ga dragega oceta

STANKA PREDIKAKA

se najlepse zahvaljujemo osnovni
organizaciji sindikata ter sode-
lavcem iz flotacije, modkemu
pevskemu zboru TGA in vsem, ki
ste ga pospremili na njegovi
zadnji poti.

Zalujoéi otroci

aluminij «



(Nadaljevanje s 1. strani)

da bo problem domacih virov
financiranja prisoten ne samo
sedaj, ampak vso cobo trajanja
projekta. Temu je prilagojena tu-
di strategija realizacije projekta,
ki je v zakljuCevanju financnih
konstrukcij za delne podprojekte,
ki predstavljajo zakljucene celo-
te. Danes se to odraza v priprav-
ljalnih delih za katero smo vlozili
prosnjo za izdajo gradbenega
dovoljenja in za izdajo gradbe-
nega dovoljenja za gradbeni in
instalacijski del elektrolize C, pe-
ci za zganje anod in sestavijal-
nico anod v predracunski vredno-
sti, ki je v IP predvidena za po-
rabo v 2. polletju 1985 do wkljuc-
no 31. junija 1986. Taksen pristop
omogoca tudi nova zokonodaja.
Po vsem smo doini zagotoviti za
investicije sredstva v visini, ki jo
zahteva dinamika gradnje v teku
1 leta dni. Za priprovljalna dela
in porabo sredstev do 31. junija
1986 so predvideni lastni viri,
sredstva zdruzevalcev in tudi kre-
diti. Zavlacevanje sprejema ob-
veznosti clanic konzorcija bank
zaenkrat ne moti, da se aktivno-
sti ne bi odvijale skladno s ter-
minskim planom.

V predhodnem porocilu je bila
dana informacija © najetju tu-
jega kredita. Mariborska banka
in ZB-LB sta dali garancijo, v
kratkem bo pridobljeno tudi so-
glasje Narodne banke Jugosla-
vije s ¢imer bo postala kreditna
pogodba veljavna in bomo lahko
poravnali obveznosti do dajalca
tehnologije kot tudi avanse do
dobaviteljev opreme. Ti so se
namrec na nas razpis odzvali s
svojimi ponudbami, ki ¢akajo na
komisije, da jih ovrednaotijo in iz-
berejc najugodnejsega ponudni-
ka v naslednjem mesecu.

lzvajalec pripravljalnih del bo
izbran v kratkem. V teku je izde-
lava tehnoloskih projektov in pri-
prava osnov za projektiranje
opreme, na osnovi razpisnih po-
gojev za domacega projektanta
se pristopa k zbiranju ponudb.

Na zadnji seji DS je bilo po-
stavljeno vprasanje zelene luci
za projekt. Ustno je bilo obrazlo-
Zeno stanje v okolju s katerim je
projekt povezan. Ni roznato, ne
gre kot po maslu, vendar projekt
prihaja v fazo fizicne realizacije.
Se naprej se bodo oglasali tak-
sni, ki so do projekta sovrazno
razpoloZeni in mu ocitali neraci-
onalnost iz narodnogospodarske-
ga vidika. To ne wvelja samo za
nas projekt, ampak za vse suro-
vinske projekte, ki so kapitalno
in energetsko intenzivni. Oglasajo
se predvsem tisti, ki smatrajo da
sodijo v skupino ti. predelovalne
industrije visoke stopnje predela-
ve in jim je po razvojnih usme-
ritvah dodeljena vloga odrese-
nika gospodarstva v prihodnosti.
Vendar ne na osnovi obstojecih
tehnologij in znanjo, ampak na
osnovi nokupov nove opreme in
znanja, ki je skrito in ga je po-
trebno sele mobilizirati.

Zato ne priéakujemo zelene
luéi. Nekateri bomo srecni, ce
bomo projekt pripeljali do cilja
ob stalnem utripanju rumene. Za
naé preojekt je namreé¢ zunanje
okolje taksno, da bolj odgovarja
no lucjo, kot tistemu, kjer si sle-
dijo zelena, rumena, rdeca. To
pa pomeni, da je projekt odvisen
predvsem wod nasih odlocitev,
véasih tudi na racun izsiljevanja
vrednosti.

lvan Kodri¢, dipl. ing.

Izparilci

Kaj ves o alkoholizmu?

Poskusite odgovoriti

Obcinska organizacija RK Ptuj je dobila vprasanja — KVIZ

Kaj ves o alkoholizmu.

Preberite jih in razmislite o njih, Tokrat objovljamo pet wpra-

sanj, v naslednji
pet vprasanj.

stevilki bomo objavili odgovore in naslednjih

Kogar problematika zanima, ali potrebuje kakSen nasvet, naj

se obrme na obratno ambulante.

V TGA narava ie umira. Zadnji ¢as je, da storimo nekaj,
Govori se o sluibi za ekologijo. O tem bome, ko bo €as za
to, razpravljali vsi.

Verjetno bomo v dvomih, kot vedno, kadar hocemo v TGA
kaj novega, zato preberite sestavek, ki ga je objavila Delavska
enotnost (8. avgusta 1985).

Indijanci so vedeli, kaj je zemlja . . . In mi?
ZEMLJA NAM JE MATI

Abraham Lincoln je hotel biti Indijancem pravi oce. Zelel
je kupiti njihovo zemljo in jih spraviti v rezervate, kjer bi bili
varni, preskrbljeni . . . Indijanski poglavar Seattle mu je odgo-
voril in ta odgovor posilja UNEP (program Zdruienih narodov
za clovekovo okolje) vsako leto po vsem svetu. Kot pozdrav in
svarilo! Lepo in Zalostno ga je brati:

»Kako bi se lahko prodale ali kupilo nebo ali zemljina
toplota? Kaj takega je nam popolnoma tuje. Mi nismo lastniki
svezine zraka in bistrine vode, da bi lahko kupéevali z njim.
Beli clovek pa se do zemlje — svoje matere — in do svojega
brata — neba — vede, kot bi to bile stvari, ki jih lahko kupis,
ukrades ali prodas kakor zivino ali nakit . . .

Visak delcek te zemlje, vsaka barova iglica, vsakoe zrno
peska v reéni plitvini, vsaka meglica v gozdni temi so meojemu
ljudstvu sveti. Disece trave so nam sestre; jelen, irebec, veliki
orel so nam bratje. Kamniti vrhovi, sonéni pasniki, toplo poni-
jevo telo in clovek — vsi so delci iste aruzine. Sijo¢a voda
nasih brzic in rek ni samo voda — to je kri nasih prednikov,
zZato nam je sveta. In ce bi naso zemljo kupili, morate to
povedati tudi svojim otrokom. Reke tesijo naso Zejo, nosijo
nase kanuje, hranijo noSe otroke. Zato pouéite svoje otroke,
da tudi reke sodijo, tako v nafo kot v vase druzino. Zato smo
jim dolzni vracati njihovo dobroto . . .

Vemo, da beli élovek to tefavo razume; njemu je zemlja
povsod enaka. Tujec je, ki pride ponodi in jih vzame, kar
potrebuje. Kakor da bi mu bila sovrainik, jo oropa vsega,
potem odide dalje in pusti za sabo puséave. Za Indijanca pa
so sokovi drevja preieti s spomini nasih prednikov, ki jim je
zemlja bila mati . . . Vasi mrivi odhajajo med zvezde, pozab-
ljajo na zemljo, ki jim je dala zivljenje. Morali boste povedati
svojim otrokom, da je ta zemlja bogata z Zivljenjem nasih
prednikov in da hodijo po pepelu nasih dedov. Kar se zgodi
zemlji, to doleti tuai njene otroke . . . i

Ce vam prodamo svajo zemljo, mislite na to, kako drago-
cen nam je tudi zrak. Veter je mojemu dedu daroval prvi vdih
in sprejel bo njegov zadnji izdih. Na tej nasi zemlji bo tudi
beli ¢lovek vdihoval veter z diSavami poljskega cvetja . . ,

Ne vem! Nas nadin Zivljenja se loéi od vasega. Od po-
gleaa na vasa mesta rdeega &loveka zabole oéi — monda
zato, ker je divji in ne razume stvari. Vas ropot Zali moja
usesa, V vasih mestih ni mirnega koticka. Kaj velja Zivijenje,
ce ne mores prisluhniti odpiranju listia spomladi, knriku ko-
zoroga, necnim prepirom Zab in mehkim zvokom vetra, ki se
igra po vodni povrsini, osveien z opoldanskim deZjem in diseéo
borovino ... ?

Beli ¢lovek pa kot da ne zaznava zraka, ki ga vdihuje —
kot nekdo, ki dolgo umira in je imun na smrad. Ce wam pro-
damo zemljo, ne pozabljajte nikoli, kako dragocen je zrak,
saj od njega Zivi vse in vse ga vdihava.

In Se en pogoj pastavljamo: beli élovek se bo moral tudi
do Zivali tega kraja vesti kot do svojih bratov. Videl sem po
prerijah na tiso¢e bizonov, ki jih je beli élovek postreljal kar
iz svojega drvecega »ognjenega konja«, kot da je ta vaznejsi
od Zivega bizona; mi pa ga ubijemo edino takrat, ko nam
naj pomaga preziveti. Kaj bi élovek brez zivali? Ce bi jih iz~
trebil, bi tudi clovek umrl od welike osamljenosti duha —
usoda Zivali kaj kmalu dohiti tudi ljuai, vse je v svetu pove-
zZano . ..

Ne razumem, zakaj ubijajo toliko bizonov? Zakaj krotijo -
divie konje? Zakaj je v globini gozdov toliko &lovekovega
smradu? Zakaj je pogled na zelene hribe raztrgan z Zicami,
ki govorijo? Kje je orel2 Odletel je. Konec je pravega Zivlje-
nja, zaéenja se boj za obstanek. ..

Vise je povezano: ini si clovek izmislil tkanja, ki mu pravi-
mo zivljenje — clovek je samo drobno vlakno v njem, in ce
ne bo ravnal z njim kot prijatelj s prijateljem, bo z njim uni-
cil tudi sebe. ..«

o= W o =

Kaj je alkoholizem?

. V katerem delu sveta je najve¢ alkoholizma?

. Katere deiele v Evropi potrosijo najve¢ alkohola?

. Kako racunajo ponavadi porabo alkohola?

. Ali poznag razliko med etilnim in metilnim alkoholom?
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Disciplinski ukrepi

1. Zvonko ERJAVEC, mat. st
5461, iz tozd Proizvednja alumi-

nija, 27. 5. 1985 in 11. 7. 1985
neopraviceno izostal z dela, izre-
cen ukrep — javwni opomin in

placilo 10 % pavialne odskod-
nine.

2. Silvo PREDIKAKA, mat. st
6516, iz tozd Proizvodnja alumi-
nija, 14. 6. 1985 neopraviceno
izostal z dela, izreéen ukrep —
prenehanjc delovnega razmerja
odlozeno za dobo 3 mesecev.

3. Slobodan PETROVIC, mat.
8t. 6460, iz tozd Proizvodnja alu-
minija, 29. 6. 1985 neopraviceno
izostal z aela, izreéen ukrep —
javni opomin in placilo 10 %
pavialne odskodnine.

4. Bojan FICKO, mat. st. 6755,
iz tozd Proizvodnja aluminija, 29.
in 30. 6. 1985 neopraviceno izo-
stal z dela, izreéen ukrep —
javni opomin in placilo 10 %
pavialne odskodnine.

5. Janez ZELENJAK, mat. 5t
5126, iz tozd Proizvodnja alumi-
nija, 15. 5. 1985 neopravecino
izostal z dela, izrecen ukrep
javni opomin in ipladilo 10 %
pavéalne odskodnine.

6. Bojan BEDENIK, mat. St
6764, iz tozd Proizvodnja alumi-
nija, 22. 6. 1985 neopraviceno
izostal z dela, izreéen ukrep —
javni opomin in plaéilo 10 %
pavsialne odskodnine.

7. Jovica GAJIC, mat. St. 5841,
iz tozd Proizvodnja aluminija,
23. 5. 1985 odklonil delo, izrecen
ukrep — prenehanje delovnega
razmerja odloZzeno za dobo 6
mesecev in plaéilo pavsala v
znesku 2.000 din.

8. Franc KAISESBERGER, mat
st. 4107, iz tozd Proizvodnja alu-
minija, 4. 6. 1985 odsel z dela
ob 11.30 uri, izrecen ukrep —
opomin.

9. Anton ZELENKO, mat. st
6552. iz tozd Proizvodnja alumi-
nija, 18. 6. 1985 prisel vinjen na
delo in imel 5 ur neopravi¢enega
izostanka, izrecen ukrep — javni
apomin.

10. Igor BUTALA, mat, 5t. 6808,
iz tozd Proizvodnja aluminija,
26. 5. 1985 se je neprimerno ve-
del do sodelavea Milana Arnusa,
izreéen ukrep —a javni opomin,

11. Janko MALEK, mat. 35t
6437, iz tozd Proizvodnja alumi-
nija, 25. 6. 1985 zmerjal Antona
DOBNIKA, vodja dnevne izmene,
izrecen ukrep — javni opomin,

12. Marjan VERSIC, mat. it
6912, ij tozd Proizvednja alumi-
nija, od 23. 7. 1985 neopraviéeno
izostajal z dela, izre¢en ukrep —
orenehanje delovnega razmerja z
23. 7. 1985.

13. Ljubomir FIC, mat. §t. 6229,
iz tozxd Proizvodnja aluminija,
16. 8. 1985 predéasno zapustil
delovno mesto in od 17. 8. 1985
neopraviceno izostajal z dela, iz-
recen ukrep — prenehanje de-
lovnega razmerja z 17. 8. 1975.

14. Jlanke MLAKAR, mat. 5t

6502, iz tozd Proizvodnja alumi-

nija, 13. 8. 1985 ob 24. uri zapu-
stil delovno mesto, izrecen ukrep
— prenehanje delovnega raz-
meria odlofeno za dobo 1 me-
seca.

15. Peter VUCKOVECKI, mat.
st. 6763, iz tozd Preizvednja alu-
minija, 18. 8. 1985 neopravi¢eno
izostal z dela, izrecen ukrep —
javni opomin.

16. loze ZAJSEK, mat. it. 6579,
iz tozd Proizvodnja aluminija,
neopraviceno izostal z dela, izre-
cen ukrep — prenehanje delov-
nega razmerja odloiens za dobo
3 mesecev in placilo 10 % pav-
salne odskodnine.

17. Franc ERJAVEC, mat. st
6229, iz tozd Proizvodnja amlumi-
nija, 31. 5. 1985 neopraviceno
izostal z dela, izreéen ukrep —
javni opomin.

18. Franc CUCEK, mat, St
6511, iz tozd Proizvodnja glumi-
nija, hotel odtujiti iz DO 1 kg
bele lak barve, izre¢en ukrep —
prenehanje aelovnega razmerja
odlozeno za dobo 3 mesecev.

19. Drago BELE, mat. st. 6849,
iz tozd Proizvodnja aluminija,
12. 6. 1985 ni uposteval navodil

zdravnika, izreéen ukrep — opo-
min.
20. lvan. HORVAT, mat. 3t

4187, iz tozd Proizvodnja alumi-
nija, 17. 7. 1985 neopraviceno
izostal z dela, izrecen ukrep —
prenehanje delovnega rapmerja
odloZeno za dobo 12 mesacev.

21. Miran CAFUTA, mat. st
4906, iz tozd Proizvodnja alumi-
nija, 8. 5. 1985 v nocni izmeni
hotel tepsti tov. Lozerja, dne 13.
5. 1985 grozil Lozarju, dne 25. 5.
1985 pljunil pred Gajskega, ter
dne 2.- 6. 1985 na cesti udaril
Lozarja, izreéen ukrep — javni
opomin.

22, Zvonko JURISEVIC, mat. it
6350 iz tozd Promet, 23. 8. 1985
neopraviceno izostal z dela, izre-
¢en ukrep — javni opomin.

23. lvan SAMBOLEC, mat. &t.
4142, iz tozd Promet, 7. 8. 1985
prisel na delo v vinjenem stanju,
izreden ukrep — javni opomin,

24, lvan CAIJNKO, mat. St
6163, iz tozd Promet, 8. 8. 1985
ob 18, uri predéasno odsel z
dela, izreéen ukrep — preneha-
nje delovnega razmerja odloZeno
za dobo 1 meseca.

25. Franc ZAIC, mat. 5t. 3436,
iz tozd Promet, 10. 8. 1985 ob
22. uri priSel na aelo v vinjenem
stanju in se neprimerno vedel,
izrec¢en ukrep — javni opomin.

26. Anton VUK, mat. st. 5971,
iz tozd Promet, 8. 8. 1985 ob 18.
uri predéasno odsel z dela, izre-
¢en ukrep — prenehanje delov-
nega razmerja odloZeno za dobo
6 mesecev,

27. Anton JANEZIC, mat. St
6724, iz tozd Livarna, 13. 8. 1985
poskodoval orodje, izrecen ukrep
— javni opomin in pladilo skode
v znesku 28.791.— din.

28. Konrad ZUPAN, mat. st
6455, iz tozd Livarna, 20., 21. in

23, 8. 1985 neopravicenc izostal
z oela, izrecen ukrep — prene-
hanje delovnega razmerja in pla-
¢ilo skode v znesku 20.938.— din.

29, lvan PODLESNIK, mat. st
5254, iz tozd Livarmna, 22, 8. 1985
ter 16. in 26. 8. 1985 neopravice-
no izostal z dela, izrecen ukrep
— prenehanje delovnega raz-
merja odlozeno za dobo 12 me-
secev in placilo $kode v znesku
10.727 -+ 17.862 din.

30. Milan KAURIN, mat. 5t
6718, tozd Livarna, 25. 8. 1985 ni
opravil dela preko polnega casa
in 23. 8. 1985 neopraviceno izo-
stal z dela, izreéen ukrep —
prenchanje delovnega razmerja
odlozenoza dobo 6 mesecev in
placilo Skode v znesku 8.841 in
10.656 din.

31. Suad BESIC, mat. §t. 6658,
tozd Trbovlje, 22. 8. 1985 odklonil
sprajem odlocbe o podaljsanem
delu za dne 24. 8. 1985, izrecen
ukrep — javni opomin in placilo
skode v znesku 10.756 din.

32, Leopold HOCEVAR, mat.
st. 6708, tozd Livarna, 1. 6. in 28.
6. 1985 neopraviceno izostal z
dela in malomarno opravljal de-
la in zapustil delovno mesto ter
imel od 16. do 23. 8. 1985 neo-
praviéene  izostanke, fzrecen
ukrep — prenechanje delovnega
razmerja ter plaéilo skode v zne-
sku 48.488 din.

33. Branko JAUSOVEC, mat. st.
6741, tozd Livarna, delavec se je
netovarisko wvedel, izrecen ukrep
— gpomin.

34. Ljudmila KASTELIC, mat.
£t, 5120, tozd Livarna, 21. 8. 1985
dala vec pisati, kakor je naredila
in 22. 8. 1985 zalila svoje sode-
lavike, izrecen ukrep — opomin.

35. Zoran POPOVIC, mat. st
6724, tozd Livarna, 16. 8. 1985
metal izmetne kose v peé, izre-
éen ukrep — opomin.

36. Milenko VASOIEVIC, mat.
st. 5964, tozd Livarna, 8. 8. 1965
predéasno prenehal z delom, iz-

recen ukrep — javni opomin in
placilo Skode v znesku 2.481 din.
37. Franc DOLAR, mat. st

6612, tozd Livarna, 25. 8. 1985 ni
opravil dela preko polnega de-
lovnega casa ter 2. 8. 1985 neo-
praviéeno izostal z dela, izreéen
ukrep — prenehanja delovnega
razmerja odlozeno za dobo 12
mesecev ter plaéilo oddkodnine v
znesku 17.686 in 8.841 din.

38. Zvanko VUCINIC, mat. 5t
4887, tozd Livarna, od 23. do 29.
8. 1985 neopraviceno lizostajal z
dela, jzrecen ukrep Z prenehanja
delovnega razmerja in placilo
odikodnine v znesku 44.080 din.

39. Nihad IMAMOVIC, mat. it
6626, tozd Livarna, 22. 8. 1985
odklonil spreiem odloche o po-
daljsanem delu za dne 24. 8.
1985 ter 30. 5. 1985 odklonil delo
v podaljSanem casu, izrecen
ukrep — prenehanje aelovnega
razmerja odloZeno za dobo 6
mesecev in placilo skode v zne-
sku 10.727 din.

40. Branko RANFL, mat. St
5477, tozd Proizvodnja Aluminija,
3. 8. 1985 ni uposteval navodil
zdravnika, izrecen ukrep — opo-
min.

41, Marjan KLANECEK, mat.
st. 5579, tozd Proizvodnja alumi-
nija, 13. 8. 1985 ob 10.50 uri ob
abisku kontrolerja ni bil doma,
izrecen ukrep — prenehanje de-
lovnega razmerja odolefno za
aobo 1 meseca.

42, Anton DORIC, mat. st
5830, tozd Proizvodnja aluminija,
23, 7. 1985 ni uposteval navodil
zdravnika, izrecen ukrep — opo-
min.

43. Branke PAJEK, mat. st
6805, tozd Proizvodnja aluminija,
9. 8. 1985 ob 12.45 uri ob obisku
kantrolorja ni bil doma, izreéen
ukrep — opomin.

44, lvan ZIDOV, mat. $t. 4500,
tozd Vzdrievanje, 4. 4. 1985 neo-
praviceno izostal, izrecen ukrep
— javni opomin.

45. Stakno PUKSIC, mat. &t
5634, toxd Predelava aluminija,
21. 7. 1985 neopraviceno izosta
z dela, izre¢en ukrep — preneha-
nje delovnega razmerja odlofeno
za dobo 6 mesecev.

46. Branko ANTOLIC, mat. St
6869, toza Predelava aluminija,
15. 8. 1985 neopraviceno izostl z
dela 1 uro ter 21. 8. 1985 neo-
praviceno izostal z dela 1 uro,
izre¢en ukrep — opomin.

47, Anton MAICENOVIC, mat.
st. 5512, tozd Predelava, 1. in 2.
7. 1985 neopraviceno izostal z
dela, izrec¢en ukrep — preneha-
nje delovnega razmerja odloZeno
za dobo 6 mesecev.

48, lvan CAFUTA, mat. St
4106, tozd Predelava aluminija,
30. 7. 1985 neopraviceno izostal
z dela, izreéen ukrep — javni
opomin.

49, lanko CIMERMAN, mat. st
5848, tozd Predelava, 22. 7. 1985
predéasno zapustil delovno me-
sto, izrecen ukrep — opomin.

50. Franc ZAJC, mat. §t. 6542,
tozd Predelava aluminija, 6. 7.
1985 predcasno zapustil delovno
mesto, izreéen ukrep — javni
apomin.

52. Robert REBERNIK, mat. st
6868, tozd Predelava aluminija,
31. 5. 1985 neopraviceno izostal
z dela 3 ure in 22. 8. 1985 neo-
praviceno izostal p dela, izrecen
ukrep — javni opomin.

53. Drago ZLENDER, mat. st
6891, tozd Predelava aluminija,
21. 6. 1985 neopraviceno izostal
z dela 1 ure, 22. 6. 1985 neopra-
viceno izostal z dela 2 uri, izre-
&en ukrep — opomin.

54, Mirko LIUBEC, mat. St
6962, Dsss — Kss, od 1. 7. 1985
dalje neopraviéeno izostajal z
dela, izrecen ukrep — preneha-
nje delovnega razmerja z 1. 7.
1985.

A. S,




