
PREDSEDSTVO OBČINSKEGA SVETA ZVEZE SINDIKATOV

Program, ki veliko obeta
Razpravljali so tudi o novi obliki
organiziranosti Kluba samoupravtjalcev

Predsedstvo občinskega
sindrkalnega sveta je na drugi
letošnji seji sprejelo program
dela občinske sindikalne orga-
nizacije. Program izhaja iz ak-
tualnih družbenopolitičnih po-
treb in predlogov, kt so plod 9.
kongresa zveze sindikatov
Slovenije- Bistvo programa je v
reševanju drutbenoekonom-
skih odnosov in na področju
živfjenja in dela delavcev.

Tako obširnega in dodelane-
ga programa bežigrajska sin-
dikalna orgamzacija še ni ime-
la. Večina nalog je prenešena
na posamezne komisije, ki bo-
do iz leh navodil naredile svoje
skcijske programe. Namen
programa dela je tudi vsebin-
ska in časovna opredelitev po-
sameznih aktivnosti in nalog
ter določitev njihovih nosiicev.
da bi uskladili in poenotili de-
lovanje bežigrajskih sindika-
tov.

Člani predsedstva so obrav-
navali predlog statutarnega
sklepa mestnega sveta Zveze
sindikatov Ljubljana in občin-
skega sveta Zveze sindikatov
Bežigrad. Oba statutarna skle-

pa. ki izhajata iz ustavnih opre-
delitev in statuta Zveze sindi-
katov so sprejeli. Način delo-
vanja in organiziranost beži-
grajskih sindikatov urejuje po-
slovnik obfiinskega sveta. ka-
terega osnutek je predsedstvo
podprlo.

Soglasno so sprejeli sklep o
razpisu za podetitev srebrnega
znaka ZSS v letošnjem letu.
Srebrne znake bodo podelili
na svečanosti ob 1. maju.

Osrednja točka dnevnega
reda je bil sprejem stali&ča o
klubu samoupravljalcev za Be-
žigradom. Sklepe 9. kongresa
ZSS in stališče republiškega
sveta ZS do klubov samou-
pravljalcev morajo sindikali
realizirati. Dejstvo je. da kiubi
samoupravfjalcev niso oprav-
Ijali funkcije. za katero so bili
ustanovljeni- Postali sopodalj-
šana roka delavskih univerz,
oziroma servis za organizira-
nje izobraževanja z metodami
dela delavskih univerz. To je
vsekakor zgrešeno. saj smo
želeli klubski način dela, kjer
bi obravnavali podobne pro-
bleme. izmenjali izkušnje in

poskušali najti boljše rešitve,
Zato se predvideva nov na-

čin dela klubov samoupravljal-
cev. Postali bodo sestavni de!
občinskih sindikalnih svetov
kot oblika dela, ki bo oprede-
Ijena tudi v ustreznih aktih.

Za Bežigradom imamo klub
samoupravljalcev, za katerega
ugotavljamo, da ne izpolnjuje
zahtev, zaradi katerih je bil
ustanovljen. Glede na sprejeta
stališča lahko kmalu pričaku-
jemo sklic skupŽČine kiuba sa-
moupravljalcev, ki bo kot tak
prenehal delovati. Ugotovitev,
da je sedanja vfoga kluba ne-
kaj drugega kot to. kar je zapi-
sano v njegovih programskih
dokumentih, gotovo drži.

Ne smemo vefi razlikovati
med člani in nečlani kluba sa-
moupravljalcev. S tem se bo
seveda spremenilo tudi finan-
ciranje, ki bo potefcaio preko
občinskega sindikalnega sve-
ta. Klub mora imeti odprta vra-
ta za vse delavce, postati mora
odprta katedra. na kateri ne bo
predavanj. ampak se bodo v
pogovorih reševala vprašanja
samoupravljanja. družbenoe-
konomskih odnosov in deiova-
nja delegatskega sistema.
Skrb nad njim bo verjetno
prevzel upravni odbor

Predsedstvo je zadolžilo ka-
drovsko komisijo kot nosilca
delovne skupine, da pripravi
vse potrebno za novo obliko
organiziranosti. Kader, kt bo
delal v klubu samoupravljal-
cev, bo tzključno neprofesio-
naten.

Člani predsedstva so
obravnavali še informacijo o
obravnavanju zaključnih raču-
nov. Dejstvo. da akcija ne po-
teka po predvidenih načrtih in
da poročila individualnih po-
slovodnih organov ne priteka-
jo kot bi morala, pogojuje do-
loiene zaključke: ali poslovo-
dni orgam niso sprejeli naloge
kot jim veleva politična dolž-
nost afi pa obslaja kratek stik
na relaciji med poslovodnimi
organi. osnovno organizacijo
sindikata in občinskim sindi-
kalnim svetom, ko na pobudo
ZK vodi to akcijo. Kako bomo
na tak način prišli do prave
družbene in gospodarske
usmeritve, je seveda vpraša-
nje. Po obširni razpravi je
predsedstvo sprejelo informa-
cijo o poteku akcije in pozvalo
vse odgovorne dejavnike. naj
akcijo pospešijo.

DANE BESEDNJAK


