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Svoboda strokovnega 
organiziranja je za­
jamčena v mirovni 

pogodbi.
Po členu 35 zakona o zaščiti de­

lavcev ima delavstvo pravico, da se 
v svrho zaščite svojih ekonomskih, 
kulturnih in moralnih interesov or­
ganizira v posebnih organizacijah. 
Delavcem je dano na prosto, da se 
združujejo po poklicih, ali pa tudi v 
organizacijah ne glede na profesijo, 
in te organizacije se zopet lahko 
združijo v krajevne, pokrajinske ali 
državne organizacije. V svojih za 
javnost izdelanih zahtevah zahtevajo 
delodajalci, da se svoboda organizi­
ranja delavstva zelo omeji, v svojih 
zakulisnih zahtevah pa gredo še da­
lje. Te želje poslodavcev, da se de­
lavsko pravo na svobodo organizira­
nja v strokovnih organizacijah omeji, 
podpirajo tudi gotovi ljudje, ki bi si 
hoteli prisvojiti monopol za ustanav­
ljanje organizacij, čim bi se popolno­
ma ukinilo načelo svobode strokov­
nih organizacij.

Za nas je brezdvomno, da se bo­
do povodom revizije socijalne zako­
nodaje, mednarodne obveze, ki jih 
je prevzela naša država, strogo iz­
vajale.

Med važne internacijonalne ob­
veze spada tudi priznanje principa 
združevanja v strokovnih organi­
zacijah.

Ta obveza ni morda le kaka  kon­
vencija, sprejeta od mednarodnega 
biroja dela, ki so veljavne le, če jih 
dotična država še posebej ratificira 
in uzakoni, marveč tvori ta obveza 
sestaven del versajlske mirovne po­
godbe od 28. VI. 1919, s katero  je 
bila končana svetovna vojna. Na po­
dlagi čl. 387 te mirovne pogodbe so 
države-podpisnice ustanovile stalno 
»organizacijo dela« z nalogo, da iz­
vršuje določen program.

V programu te organizacije je tu­
di afirmacija principa svobode stro­
kovnih organizacij.

Kaj se ima razumeti pod tem 
principom, je točneje določeno v čl. 
427 versajlske mirovne pogodbe. V 
tem členu se posebej podčrtava kot 
zelo važen princip:

pravica združevanja delavcev, 
kakor delodajalcev, da dosežejo vse 
one cilje, ki ne nasprotujejo zako­
nom.

Brezdvomno je torej, da je n a ­
čelo: da se smejo delavci v svrho 
zaščite svojih gospodarskih, ku ltu r­
nih in moralnih interesov svobodno 
organizirati v svoje organizacije — 
sestaven del versajlske mirovne po­
godbe.

Vsaka prekršitev tega principa 
pomeni brezdvomno kršitev mirovne 
pogodbe.

Ne da se tajiti, da je fašistična 
vlada v Italiji poskušala temu členu 
mirovne pogodbe dati posebno tol­
mačenje, skrivajoč se za pripombo 
v čl. 427, ki veli, da morajo države 
ta princip le v toliko izvesti, v ko ­
likor ne bi »nastale kake posebne 
okolnosti«, ki bi ovirale izvedbo. 
Vendar je popolnoma jasno, da se 
v tej pripombi misli le na »izjemne 
prilike«, kakor na vojsko, notranje 
nemire, z eno besedo na stanje, ki 
se ga ne more smatrati kot normal­
no in trajno stanje. Italijanski faši­
zem smatra svoj režim kot nekako 
stalno vojno pripravljenost in obo­
roževanje, torej kot nekaj, kar  noče 
akceptirati nobena druga država. 
Ravno vsled tega pa, ker  si italijan­
ski fašizem dovoljuje v tolmačenju 
določb versajlske mirovne pogodbe 
težke zlorabe, je njegova delegacija 
na mednarodnih delovnih konferen-

Jasen in odločen odpor delavstva proti reakcionar­
nim zahtevam delodajalcev, da se socialna zakonodaja 
poslabša, se čuti po vsej Jugoslaviji. Vršijo se shodi, 
protestne deputacije se oglašajo na okrajnih glavarst­
vih, da se zaščiti delavske zakone, na ministrstvo se po­
šiljajo vloge, da se socialna zakonodaja ne sme po­
slabšati, da se mora uvesti zavarovanje za starost in 
onemoglost.

Tisoče in tisoče organiziranega delavstva je po­
vzdignilo svoj glas.

In v tem boju prihaja v Jugoslavijo ravnatelj med­
narodnega biroja Dela v Ženevi, sodrug Albert Thomas. 
— Osebno hoče videti, kako se hoče poslabšati so­
cialna zakonodaja.

Dne 28. februarja 1 .1. se bo vršila širša konferenca 
URSSJ. skupno z Delavskimi zbornicami v Beogradu.

Konferenca se začne ob pol 7. uri zvečer. Govoril 
bo poleg drugih poročevalcev tudi direktor mednarod- 
nega biroja Dela s. Albert Thomas.

Beograjska, zagrebška in ljubljanska radio-postaja 
bo to konferenco oddajala po radiju, da bo slišala vsa 
Jugoslavija in še daleč preko mej, da delavstvo Jugo­
slavije potrebuje socialno zaščito.

Začetek te delavske ure je ob pol 7. uri zvečer. 
Kjer imate radio aparate, zvežite se ob tej uri in 
prisostvujte konferenci.

V dvorani Delavske zbornice, bo ta večer ob enem  
zaupniški sestanek.

DELAVEC
STROKOVNI Č A S O P I S

Če hoče delavstvo 
uspeSno voditi borbo 
z a  zboljšanje svojeqa 
položajatsi m ora prej 
ustvariti tisto  sredstvo 
ki jeza to neizogibno

Hotefizmaqo,predenjetapogojî  
izvrien,je otročje \ .  t / f e -

K MARK.

Zavedajmo 
se, da je iz­
boljšanje na- J t  
š9ega položa­
ja delo naših 
lastnih rok. Gradimo iz 
neorganiziranih „jazov“ or­
ganizirani, mogočni „MI“.

NAROfUE.DELJWSKO POUTIKFII- ;

cah v Genfu izpostavljena najostrej­
šim napadom. Vse delavske delega­
cije brez izjeme osporavajo italijan­
skemu delavskemu delegatu njegov 
mandat, čeprav zastopa ta delegat 
precejšnje število italijanskih delav­

cev. Vendar on ni delegat svobod­
nega, ampak le od države vsiljenega
delavskega gibanja, vsled česar po­
meni njegovo delegiranje kršitev 
mednarodnih dogovorov. Leto za 
letom je fašistični režim prisiljen,

10. In 25, da« ▼ 
seen.

Stane posamezna iterflka
Din 2.—, mesečno Din 4.—, 
celoletno Din 48.—. Za Sla­

ne izrod po Din 1.—.

Oglasi po cenika. 

Telefon Mer. 3478.

braniti se pred proti njemu naperje­
nimi obdolžitvami in je izpostavljen 
zasmehovanju pred najvišjim m ed­
narodnim forumom.

Vsled tega se hočemo lotiti vpra­
šanja revizije socijalne zakonodaje, 
trdno prepričani,

da načelo popolne in neokrnjene 
svobode organiziranja delavcev v 
strokovnih organizacijah ne sme ni­
kdar priti v razpravo in se sploh ne 
bo postavilo na dnevni red.

Dr. Živko Topalovič.

Ženevske konvencije 
znaiijo minimum de­

lavske zašiite.
Delodajalci »žele«, da bi se socijalna 
zakonodaja prilagodila ženev. kon­
vencijam, odklanjajo pa ratifikacijo 

konvencije o 8-umemi delavniku.
Tudi, organizacije poslodavcev se 

zavedajo, dla morajo pri svojih z a ­
htevah za poslabšanje delavskega 
zavarovanja in zaščite delavcev v 
naši državi računati s tozadevnimi 
mednarodnimi obveznostmi nase v la ­
de. Kjerkoli so gotova socijalna 
vprašanja bila regulirana z m edna­
rodnimi konvencijami, sprejetimi na 
zasedanjih mednarodnega uradlai de­
la, im kjer je naša država te konven­
cije ratificirala, nei more iti poslab­
šanje dalje, kakor dovoljujejo m ed­
narodni dogovori. Ali poslodavci bi 
ravno one konvencije radi izkoristili 
kot argument za poslabšanje naše 
domače socijalne zakonodaje. V 
vsehi njihovih predlogih in na vseh 
njihovih zborovanjih se sliši ista p e ­
sem: naši socijalni zakoni so tako 
revolucionarni, da gredo celo preko 
onega, k a r  predpisujejo ženevske 
konvencije. In če se to  vedno po­
navlja, potem bi kdo lahko mislil, da 
se je res izvršil težak zločin napram 
poslodavcem s prekomerno zaščito 
delavcev. Poslodavci pravijo, da ni-, 
česar drugega ne zahtevajo, kakor 
da se naši socijalni zakoni privedejo 
do one mere zaščite, ki jo predpisu­
jejo ženevske konvencije.

S tem, da poslodavci tako govo­
re. hočejo javnosti natresti peska v 
oči. Oni se pri tem sklicujejo samo 
na one konvencije, ki jih je naša d r ­
žava že uzakonila in ratificirala, od­
ločno se  pa protivijo ratifikaciji in 
uzakonitvi vseh ostalih ženevskih 
konvencij. Znano je, da je od vseh 
ženevskih konvencij najbolj važna 
ona, ki predpisuje osemurni delov­
nik. Pošteno bi bilo, kadar se naši 
poslodavci sklicujejo na ženevske 
konvencije in kadar  zahtevajo, da 
naj bodo naši zakoni z njimi v skla­
du, da pristanejo naJ to, da se tudi 
pri nas ratificira ona konvencija, da 
se na ta način z mednarodno obvez­
nostjo zasigura osemurni delovnik. 
Ali oni se tej ratifikaciji odločno upi­
rajo. Za nje so ženevske konvencije 
samo v toliko dobre, v  kolikor je v 
njih odredb, ki so za delavstvo manj 
ugodne, kakor jih pa predpisujejo 
naši zakoni. V vsem ostalem pa že­
nevske konvencije niso po njihovem 
okusu in oni se odločno protivijo 
njih ratifikacijam'. Mi tem potom 
javno pozivamo predstavnike poslo­
davcev, da ali prenehajo zlorabljati 
odredbe ženevskih konvencij ali pa 
da izjavijo soglasnost, da se  ratifi­
cirajo tudi ženevske konvencije o 
osemurnem delovniku, o  zabrani 
nočnega dela v pekarnah in prepo­
vedi uporabljanja strupenih kemika­
lij pri delu, pa bomo potem' tudi mi 
s svoje strani pristali, da se res na 
podlagi ženevskih konvencij izgradi 
našai domača socijalna zakonodaja. 
Dokler pa poslodavci odbijajo, da se
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D E L A V S K O  G L A S B E N O  D R U Š T V O  . ZAR J A*

priredi v soboto, 1. marca 1930 ob 8. uri zvečer v dvorani Delavske zbornice

*  VEČER 'V
po vzgledu ronacherjevega gledališča na Dunaju. — Veliko zabave bo na tem 
kabaretnem večeru, veliko sm eha  in plesa. Vrši se pri pogrnjenih mizah. Na 

programu je koncert burke enodejanke, komični prizori, kupleti. 
Programi se  dobe v  Strokovni komisiji. — Program velja kot vabilo. Sodrugi, 
pridite si po programe. — S programom je obenem  že zagotovljen prostor.

ODBOR ..ZARJE'*.

uzakonijo ravno najvažnejše kon­
vencije za delavce, tako dolgo je to 
prizadevanje le neiskreno varanje 
naše javnosti.

Še o neki stvari molče naši po­
slodavci, kadar  govore o ženevskih 
konvencijah. Oni jih nam reč  p red ­
stavljajo kot' višek delavske zaščite 
in zavarovanja. To pa ni tako. Te 
konvencije so nam reč mišljene kot 
minimum delavske zaščite in zava­
rovanja. Zato tudi pravi uvod v XIII. 
oddelku mirovnega ugovora od dne 
28. junija 1919, da odsotnost take 
zaščite in zavarovanja pomeni za 
delavstvo krivico, bedo in pom anj­
kanje, ki ustvarja  nezadovoljstvo in 
ogroža družabni mir. In v členiui 105.. 
točki 11. istega verza j Iškega1 mirov­
nega ugovora se izrecno nava ja :  »V 
nobenem slučaju se ne more dovoliti 
kateremukoli članu (državi) tegai u,- 
govora, da bi radi spreje tja  ene iz­
med mednarodnih konvencij zniža­
lo ali poslabšalo delavsko zaščito, ki 
je bila delavstvu priznana že z do­
mačimi zakoni.« S  tem1 je izrecno

potrjeno, da so konvencije iiajniž.'a 
mera mednarodne zaščite, ki se m o­
re ustvariti z ozirom na obstoječi 
položaj v: svetu in da je napram te ­
mu popolnoma naravno, da sc izva­
j a  lahko tudi večja zaščita, kakor jo 
predpisuj ejo konvencij e.

Sram ota  bi bila za kulturno d r ­
žavo, da bi bila ravno na najnižji 
stopnji socijalnega skrbstva za de ­
lavstvo. Reduciranje zaščite na to 
stopnjo pomeni faktično zgubiti ves 
ugled države in našega gospodar­
stva p red  svetom. Medtem pa naši 
poslodavci, kakor smo pokazali, ne 
samo da želijo to zaščito zmanjšati 
na minimum, temveč hočejo iti še 
daleč izpod te najnižje mere. Oni 
hočejo popolnoma uničiti osemurni 
delovnik, ki je ravno temelj vseh 
mednarodnih določb o zaščiti delav­
stva. S tem; poslodavci podirajo ž e ­
nevsko dtelo in: če kdo, potem ravno 
naši poslodavci nimajo pravice, da 
se na to delo sklicujejo.

Dr. Živko Topalovič.

STROKOVNI VESTNIK.
RUDARJI.

Načrt novega rudarskega zakona.
C e n tra ln o  ta jn iš tv o  D e lav sk ih  zbornic  

je posla lo  G e n e ra ln i  d i r e k c i j i  m in is t rs tva  
za  i u m e  in ru d e  s ledeč i  dop is :

Z oz irom  na Vaš d'0:pis o d  30. januarja  
t. 1. opr.  št . 1381 poši l jam o p r ip o m b e  k  d e ­
f in it ivnem u p ro jek tu  novega  zakona .

Zelo n a m  je pa' žal, da  s te  s tavil i  za 
o d g o v o r  le ro k  š t i r ih  'dni, k e r  nam  je bilo 
o n e m o g o č en o  p o sv e to v an je  z de lavsk im i 
zborn icam i in z z a in te re s i ran im i  de lavsk im i  
o rganizaci jam i.

I.
T ak o j  m o ra m o  kom štat ira t i ,  -da zelo  m a ­

lo uipošteva t a  p ro je k t  p red lo g e ,  k i  smo jih 
s tavili  p ism en o  G e n e ra ln i  'd irekcij i  ob p r i ­
liki p rv e g a  p ro je k ta  teiga zakona .  P r e p r i ­
č an i  smo n a m re č ,  'da so 'bili vsi  t a k r a t  'do­
n ošen i  p red log i  luipravičeni, r a d i  č e s a r  sm a­
tram o  za 'po trebno ,  ida iz re čn o  povdarim o,  
da  še  d a n es  •vztrajamo n a  teh  predlogih.  
Z a to  prosim o, da  jih u p o š t e v a t e  pri  ponovn i  
red ak c ij i  izakonskega t e k s ta .

Ajko bo  p red lo žen  z ak o n  p re d  z a k o n o ­
dajni svet,  prosimo, da de ta j lno  seznan i  o d ­
govorni  r e fe re n t  nas lo v n eg a  m in is t rs tv a  s 
k o n k re tn im i  predlogi de lavsk ih  zbornic  t u ­
di ta svet.

II.
V sedan ji  r ed ak c i j i  p ro jek ta  je v e č  zelo 

v ažn ih  us tanov ,  o  k a te r ih  smo p r im oran i  iz­
reč i  n a š e  mnenje.  T e  so:

a) Podporni fond. V prejšnjem  zakonu  
so bi le obv ezn e  o d re d b e  o tak o z v an e m  so- 
c ija lnem fondlu. O d  svoje  s t ran i  smo z a h te ­
vali, 'da  se d a  tem u fondu  znača j  u s tanov ,  
k a k o r  jiih imajo za  os ta lo  d e lav s tv o  J a v n e  
b o rz e  dela. To je, d a  s k r b i  za s t ro k o v n o  
n a p red o v a n je ,  zapos lovan je  in za osebno  
p o d p o ro  rudarjev .  S ed an ji  p ro je k t  p a  nima 
nikakiih do ločb  o  tem  fondu. Ali  naj to p o ­
meni, d a  pu šča  ru d a rsk i  z ak o n  o d p r to  v p r a ­
šanje, k a te r a  inst i tuc ija  naij izvršuje  fu n k ­
cije za ru d a r je ,  kakoTŠne v rše  J a v n e  borze  
d e la  za o s t a lo  d e la v s tv o ?  Ali naj to pomeni,  
d a  sp a d a jo  ru d a rj i  v  tem  pogledu  p o d  b o rz e  
d e la ?  Če je t a k o ,  p o tem  m o ra  o b se g a t i  no- 

I vi ru d a rs k i  izakon t o z a d e v n a  določila  in o b ­

enem' zaigotoviti, da p lačujejo p o to m  B r a ­
tovsk ih  sk ladn je  tud i  ru d a r j i  in p o d je tn ik i  
p r i sp e v k e  z a  b o rz e  d e la ,  k a k o r  osta li  d e ­
lavci in delodajalci .  V s e k a k o r  b i  bilo po- 
grešrao, če  bi se  ve-doma p repust ilo ,  d a  se 
rešu je  to v p ra šan je  pozneje  po  razn ih  slu­
čajnih p r i l ik ah  ali  d a  se  u s tv a r ja jo  n e p o -  
treibni spori  m ed  boirzatmii d e la  in rudarj i ,  
k a te r im  ne  m ore jo  muditi iborze d e la  podpor ,  
k e r  ni re šen o  v p ra šan je  p rispevkov .

b) V pog led u  zav a ro v an ja  ru d a rjev  p o ­
s tav lja  novi  p ro jek t  le n ače lo ,  d a  b o  o divo - 
jemo od sp lošnega  d e la v sk e g a  zav a ro v an ja  
in da  bo sam o u p rav n o .  V prašan je  n o t r a n je  
o rgan izac ije ,  priniosov in d a ja tev  se pa  o d ­
laga  n a  poznejši  čas.

S m a tra m o  z a  nuj no. potrebno.,  d a  se v n e ­
se v  z a k o n  š e  določilo, da  n e  smejo b i ti  
p r isp ev k i  za  to zav a ro v an je  nižji, k a k o r  
p r isp ev k i  za  sp lošno d e lav sk o  zav a ro v an je  
in da  bodo  imeli ru d a rj i  iz svo jega  z a v a r o ­
vanja  n a jm an j  i s te  p rav ice ,  k a k o r  jih ima 
osta lo  d e la v s tv o  iz svojega.

c) Zelo se čud im o ,  d a  n im a  ta  p ro jek t  
niikakih določb, s k a te r im i  bi b i l  n a ta n k o  
d o lo č e n  d e lo v n i  č a s  v nudnikih.

P o v sem  ibi U o  u m es tn o ,  da  bi določil 
p ro jek t ,  ko  se  bav i  z d e lo v n im i  pogoji, tudi  
n a je lem en ta rn e jš i  p r in c ip  de lo v n eg a  časa,  to 
je osem urn ik .

Z ah tev am o ,  d a  se v n e se  to določilo  v 
zakon.  I s to ta k o  s c  m o ra  u zakon i t i ,  d a  traja  
d e lo v n i  č as  n a  >za življenje 0’pasnih k ra j ih  
a li  pa  k ra j ih  z v isoko t e m p e ra tu r o  le šes t  
u r  dnevno .

d )  N ače lo  p a r i t e tn e g a  z a s to p s tv a  d e ­
lav c ev  v  javnih  u s ta n o v a h  je z ab e ležen o  v 
m e d n a ro d n ih  d o g o v o r ih  o  d e lav sk em  v p r a ­
šani«.  N e k a t e r e  o d  t e h  je u zak o n i la  tu d i  n a ­
š a  držaiva.

Z ato  m en im o ,  da  je  p ravilno ,  da  obsega  
tu d i  n o v i  z ak o n  o d r e d b e ,  da  b o d o  d e la v c i  
z as to p a n i  p a r i t e tn o  z de loda ja lc i  tu d i  v u- 
s t a n o v a h  ru d a rs k e g a  z a v a ro v an ja  in  v s t ro ­
k o v n e m  ru d a rs k e m  sve tu ,  k a k o r  tu d i  v 
os ta l ih  inst i tuc ijah ,  k i  bi se u s tanov ile  na  
p o b u d o  d rž av n e  ob las t i .

III.
K poed in im  to č k a m  še pripom nim o. 

K e r  p r iz n a v a  p ro je k t  p r in c ip  k o lek t iv n ih  d o ­
govorov ,  b i  m o ra l  v n e s t i  v z a k o n  t u d i  defi­
n icijo  k o lek t iv n ih  d o g o v o ro v  in s icer  talko, 
k a k o r  smo svo ječasno  predložili .  Menimo 
tud i ,  d a  je  nep rav i ln o ,  da  je še os ta la  v  čl. 
122 o d red b a ,  d a  se m ore  o d p u s t i t i  d e la v c e  
b rez  o d p o v e d n eg a  ro k a  r a d i  nev ljudnega  
o b n a ša n ja  n a p ra m  d e lo d a ja lcu  ali  njegovi 
ro d b in ,  d o č im  ibi m o ra lo  ibiti p redp isano ,  
da  m o ra  obsto ja t i  n ev l ju d n o s t  v  kazn j ivem  
dejan/ju.

K e r  izgubi d e la v e c  z o d p u s to m  ibre.z 
o d p o v e d n eg a  ro k a  m nogo  svojih pravic ,  bi 
bilo  ibrezpogojjno p o t r e b n a ,  d a  se  mti  izda  
m o tiv a c i ja  o d p u s ta  p ism eno  in  d a  b i  se  m o ­
gel d e la v e c  p ro t i  tem u  o d lo k u  p o d je tn ik a  
pritožiti .

V  čl. 131 bi se m o ra la  vsaj ena  č e t r t in a  
d e la v sk e  p lače  zas igu ra t i  p r e d  eksekucijo .

Čl. 137 p re v eč  omoigočuje ,p rekoum o 
de lo .  V tem  poigledu sto j im o na  prinoipijel- 
nem  sta lišču , da  se m ora  p ra v o ča sn o  d o ­
b iti  za v sa k o  podaljšan je  ob iča jnega  d e lo v ­
n e g a  č asa ,  tci je 8-, od n o sn o  6-iumega, 
sv o b o d e n  p r i s t a n e k  d e la v ce v  in ru d a rs k e  
oblas ti .

K e r  ne  p re d v id e v a  čl. 139 p o se b n ih  d e ­
lav sk ih  sodišč,  k i  na j  ibi razso jeval i  v sp o ­
rih, n a s ta l ih  iz d e lo v n eg a  o d n o sa ,  č i  b i  bila  
nujno  p o t r e b n a  določba ,  d a  s e  o b ra v n av a jo  
talki spori  p re d  ob r tn im i  in okra jn im i sodi­
šči p rv e  s topnje,  o p ro šč e n i  v seh  taks .  I s to ­
t a k o  bi m o ra lo  b i ti  d o lo čen o ,  d a  sc ra z so d ­
be  tako j  izvrše, n e  g led e  na  p rav ico  p r i ­
tožbe.

IV.

Sm atram o ,  d a  je p reu ran jen o ,  da  izlo­
čuje  novi p ro jek t  c e m e n tn o  industr i jo  iz 
p r ip ad n o s t i  ru d a r s k e g a  z a k o n a  in  d a  p r e ­
p u šča  m ožnos t  u s tv a r ja n ja  sam osto jn ih  r u ­
d a rsk ih  zbornic.

S en o v o  pri R ajhenbursu.

P r e g o v o r  p rav i ,  »da n o v a  m et la  d o ­
b ro  p om eta« .  S a m o  to še  m a n jk a  v p rego-  
v o ru ,  ka j  je  p o tem  ž njo, k a d a r  se obrabi.  
T a k o  sm o  tudi v  n a š  ru d n ik  dobili n o v eg a  
inž. V erb iča .  Mi proti  n jegov i  n a s tav i tv i  
n im am o popolnom a n ičesa r .  Ali nekoliko  
in sk o ra j  p rece j  čudno  se  n a m  zdi,  kako  
to, da  pod n jegov im  v o d s tv o m  zas lu ž ek  
r u d a r j e v  tako  pada ,  da  celo n e k a te r i  niti 
Dini 40.— d n ev n o  ne zas lu ž i jo  in to v te ž ­
k e m  a k o rd n e m  delu. Izg leda,  k a k o r  da  p o ­
s t a ja  rudn ik  S e n o v o  z a  nas  n e k ak  »Straf-  
haus«. m»'

Mi ru d a r j i  k tem  r a z m e r a m  sa m o  to ­
le p o v e m o :  Naj si ta  ali oni višji  ne  p r e d ­
s tav l ja ,  da  m o re  ru d a r  s to r i t e v  izvrš it i ,  
a k o  so p ro g e  take ,  da. se  m o ra jo  vozički  
p od  p rečn ik o m  po talnini voziti ,  ne  p a  po 
tračn icah .  R u d a r  ne m o re  s to r i tv e  izvrš it i ,  
ako  ima na k r a ju  tako  slab z rak ,  da  od 
i s teg a  b l juva .

T u k a j  bi mi g o sp o d o m  sv e to v a l i ,  da 
n a jp r v o  p o t reb n e  p ro g e  in j a š k e  poprav ijo ,  
i zv e d e jo  p rav i ln o  p r e z r a č e n je  ro v o v  in v i ­
deli bodo ,  da  s e  bo s to r i te v  in z a s lu ž ek  
dvignil .  V n a sp ro tn e m  s lučaju  pa  b o m o  pr i­
m oran i  p o zv a t i  r u d a r s k o  ob las t ,  da  si o g le ­
da na' licu m e s ta  te  na še  »vzorne«  jam e.  
Z ak a j  de lavc i  sm o  tudi  l jud je  in to hočem o 
biti in z a to  se bom o borili  za  na še  p rav ice .  
Vi o s ta li  ru d a r j i  pa  vs i  v  Z v ez o  r u d a r je v  
J u g o s la v i je !

M ednarodni rudarski kongres.

Na podlag i  sk lepa  s e je  izv r š e v a ln e g a  
o d b o ra  m e d n a ro d n e  r u d a r s k e  zv ez e ,  k a te ­
ra  se je v rš i la  dne 3. in 4. j a n u a r ja  t. 1. v 
Ženevi,  se b o  vrši l  m ed n a ro d n i  r u d a rs k i  
k o n g re s  v  d nev ih  od  12. do 16. m a ja  t. 1. 
v  K ra k a u -u  na P o l j sk e m  s s ledečim ' d n e v ­
nim re d o m :

1. P o ro č i lo  i z v r š e v a ln e g a  o d b o ra  o d e ­
lo v an ju  od z a d n je g a  k o n g re s a  v  N im es-u .  
( P o r o č a  tajnik.)

2. R aci jonalizaci ja .  ru d n ik o v .  (P o ro ča  
Nemčija.)

3. S t ro k o v n a  izo b ra z b a  r u d a r j e v .  (P o ­
ro ča  H olandska .)

4. T a r i fn a  polit ika .  ( P o ro č a  Anglija .)
5. P r e s e l j e v a n j e  r u d a r j e v .  ( P o r o č a  B e l­

gija.)
6. Boj pro t i  vojni.  (P o ro č a  F ranc ija . )
7. N e zg o d n o  z a v a r o v a n j e  in poklicne 

bolezni.  (P o ro č a  Nem čija .)
8. In šp ek c i ja  de la  v  rudnikih .  (P o ro č a  

Franc ija .)
9. D e lav sk i  d opus t i .  ( P o r o č a  A vs tr i ja . )

Vsak i la n  in t l a n i c a  
strokovnih organiza­
cij m ora biti tudi Slan 
kulturne organizacije

»SVOBODA"
Delavec je sam  svoje 
usode kovai, sam svoj 
u č i te l j ! Zato kujmo, 
zato se izobrazujm o, 
mesečnik „ S v o b o d a “ 
je  zato  u s ta n o v lje n . 
Letošnja 1. In 2. Števil­
ka im ata krasno  vse­
bino in nov ovojni list.

I. V.:

Kaj mi mar organi­
zacija!

(Č rt ice ,  k a k o  ž iv im o in de lam o.)

»Tone, greva k Dalmatincu?«
Nagovorjeni je ravno spravil iz­

plačano tedensko mezdo in rekel:
»Ne bi š k o d o v a lo ? ! . . .  Umi, ali 

danes moram; v organizacijo. Zaup­
nik je rekel, da je sestanek.«

»Briga me organizacija,« je za ­
ničljivo odgovoril Janez, ki je stal 
poleg. »Kaj mi pa d a ?  Pojdimo na 
litrček črnega, Jaka. Po  šestili dneh 
garanja  se spodobi okrepčilo.«

Jaka, ki je že prej Toneta  nago­
varjal, je rekel veselo:

»Pameten človek. Tone. Pojdi še 
ti. Tam  v organizaciji bodo že na ­
pravili brez  tebe.«

Tone je še malo premišljeval, me- 
kaj mu je še vedno govorilo, da ga 
kliče organizacija in da je delavec 
sam  kovač svojega človeškega do ­
stojanstva. Ali prigovarjanje svojih 
sodelavcev je bilo tudi vabljivo, prav 
zaprav še bolj, kakor organizacija. 
Kajti tam, pri Dalmatincu ni treba 
premišljevati, tuhtati, se postaviti kot 
možak in človek, nego se  ̂ lepo sedi 
pri vinu, se pije in kakšno veselo 
lomi.

»No, pa naj bo,« je rekel po tem 
kratkem: razmišljavanju. »Saj imata 
prav. V organizaciji se bom že še 
zglasil.«

Ko so tako sedeli pri vinu in je 
prvi liter iztekel, je dejal Jaka:

»Enega bi še lahko, k a j?  Vsak 
tretjino. 8 Din ni konj in se niti ne 
pozna.«

In so pili, in so peli in bilo je ve­
selo v zakajeni sobi, pri Dalmatincu...

*

V kotu pri mizi gostilne-kleti je 
sedela družba osmih delavcev.

»12 do 14 ur morami delati,« se je 
jezil s stisnjenimi pestmi eden> od 
njih. »In nikogar ni, da  bi to p rep re ­
či. Zakona nočejo upoštevati. 50% pa 
podjetnik ne plača. Tako, da delam 
zastonj.«

»Kaj misliš, da je pri meni d ru ­
gače, France,« se je oglasil drugi. 
30 Din dobim na dan. Kako naj živi­
mo. P a  smo z ženo še štirje!«

Mrko je pogledal v kozarec in 
izpil.

»Še en liter,« je vprašala na taka­
rica in držala že za -steklenico.

»Pa dajte,« je rekel resignirano. 
»Domov še pridemi.«

Tretji med njimi se je naslonil 
na komolec, kadil Cigareto im rekel:

»Organizacija kriči, da se to m o­

ra prenehati. Kolektivno pogodbo 
hoče.«

»Samo, da jo že skoraj predloži. 
Če je za kaj, bo morda šlo.«

»Kaj si ti član organizacije,« 
vpraša France.

»Bil sem. P a  saj veš, denarja  ni. 
30 Din na dan, kje zmorem za č lana­
rino, ki je 5 Din na teden.«

Kimali so vsi počasi z glavami in 
France je rekel:

»Kaj posebnega pa tudi organi­
zacija ne da. Več plačaš na č lanari­
ni, kot imaš koristi.«

»Premalo tudi delajo tisti v orga­
nizaciji. Bolj energično naj bi zah te ­
vali. Potem  bi se izplačalo plačevati 
članarino.« •

Natakarica je postavila poln liter 
na mizo. Vsi so prijeli nehote za ko­
zarce im jih nesli k ustam.

Dim1 v gostilni je silil v pljuča, v
oči.

* » ,

»Kje jih je pa več,« je vprašal 
tajnik organizacije zbrane.

Nekateri so skomignili z ramami. 
Nekdo pa je rekel:

»Pri Dalmatincu«!
»Pa naj jim. Dalmatinec pomaga,« 

je omenil drugi. »Povedal sem vsem, 
tudi neorganizirane sem pozval. P a  
nič. Izmuznil se je vsak tiho na c e ­
s to  in . . .  išči ga.«

»Seve, tako zabavno, kakor pri 
litru, ni na sestanku. Tu treba malo 
miisliti, sklepati, kaj povedati, nekaj 
ukreniti,« so se oglašali drugi. Saj 
veste, da je človeka, ki išče pomoči 
izven svoje srede in izven samega 
sebe, težko o čem prepričati.«

»Da, k a j p a d a ! . . .  In članarino 
plačati?  To je p r e d r a g o . . .  z a  to ni 
denarja  . . .  premajhne m e z d e ? ! . . .  
L iter vina pa ni p redrag  im za to ima 
denar še pri tako majhni mezdi.«

»Ne jezi sc, Jurij,« se nasmehne 
sodrug poleg njega. »Pri vinu imaš 
požirek, pri članarini pa treba biti 
organiziran in tudi kaj vzdržati in
prenesti.«

»Saj si človek, ne?« je odgovoril 
Jurij. »Saj imaš v sebi kaj ponosa in 
zavesti, da miši cunja.«

»Vino pa je le vino,« se ponorču­
je nekdo. »In če organizacija kaj 
doseže, dobi tudi tisti pri vinu.«

Vsi so se zamolklo nasmejali. Ali 
v tem1 smehu je bila jeza. prezir in 
pomilovanje.

Tajnik pa je rekel:
»Sodrugi! Mi se vsi zavedamo, 

da je delavcu, ki ni zaveden, ki sc 
sam sebe in svojega dostojanstva ne 
zaveda, zelo težko dopovedati, kaj 
naj naredi. Je kakor otrok. Trmo-
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SLUŽBENI RED.
č l e n  1.

O bm očje, v e lja v n o st in Izvrševan je  službe­
nega reda.

Sledeč i  s lužben i  r e d  je o b v e z e n  z a  c e ­
lokupno d e la v s tv o  C in k a rn e  d. d. C e lje  t e r  
s top i  v  v e l j a v o  po o d o b re n ju  R u d a r s k e g a  
g l a v a r s t v a  D r a v s k e  b anov ine .  Izvodi  s lu ­
ž b e n e g a  r e d a  so  d e la v s tv u  na  v p o g led  v  
v se h  ob ra tn ih  pan o g ah ,  v  o b ra tn i  p isarn i  
in v odredilnici .

V sak  nov o  v s to p iv š i  d e la v e c  se  inora  
t ek o m  14 dni sezn an i t i  z  določili t eg a  s lu ž ­
b e n eg a  re d a  te r  v  o b ra tn i  p isa rn i  p ism en o  
iz javiti ,  da  so  m u  določila  s lu ž b en e g a  reda  
znana .

T o čn o  izv a ja n je  s lu ž b e n e g a  r e d a  n a d ­
zo ru je  o b r a to v o d s tv o  p o d je t j a  po tom  s v o ­
jih v  to p o ob laščen ih  o rg a n o v .

č l e n  2.
Sprejem  d e la v cev .

V sak  d e la v ec  b r e z  raz l ik e  s ta ro s t i  m o ­
ra  p red lož i t i  pri  s p r e je m u  v  de lo  po z a k o ­
nu p red p isan e  d e la v sk e  izkaze ,  k a te r e  s h r a ­
n ju je  v o d s tv o  p od je t ja .  P ro fe s i jo n is t i  m o ­
ra jo  i s to ča sn o  p red lož it i  s p r ič e v a la  o  izuče ­
ni obrt i ,  ki se  j im  p a  po v p o g led u  z o p e t  v r ­
nejo. P r i  iz s to p u  iz de la  se  d e lav sk i  izkazi 
s p red p isan im i  z ab e ležk i  zo p e t  iz roče  d e ­
lavcu.

P o g o j i  z a  s p re je m  d e la v c e v  so :
1. ne p re k o ra č e n a  s t a r o s t  40 let, pri  č e ­

m u r  so  pa izvzeti  po ln o p rav n i  člani b r a to v ­
skih  sk lad n ic  t e r  de lavc i ,  ki so  bili že  sv o -  
je č a s n o  da l jšo  dobo zapos len i  v  C in k arn i  in 
bili č lani b r a to v s k e  sk ladn ice  C in k a rn e ;

2. t e le sn a  sposo b n o s t ,  k a te ro  ko n s ta t i -  
ra  na  podlagi  p re is k a v e  b r a to v s k o - sk la d -  
nični zd ravn ik .

O d p u šča n je  d e la v ce v  v rš i  o b ra to v o d ja  
po predhodnem - z as l i šan ju  o b ra tn ih  z a u p ­
nikov. •

' č l e n  3.
R azrešitev delovnega razmerja.

D elovno  o d n o sn o  m ez d n o  r a z m e r je  se  
raz re š i  m ed seb o jn o  s 14 d n ev n o  odpoved jo .  
O d p u s t  b re z  p re d h o d n e g a  o d p o v e d n e g a  ro ­
ka  ni dopuščen .  P r i  izs topu  m o ra  de lav ec  
o d d a ti  od  po d je t ja  m u iz ročeno  de lovno  
ob leko  in cok lje  v  sk la d iš če  m ate r i ja la .  
Obrisačo, in milo se  o d d a  s t r e ž a ju  kopali-
X X «

Vhod v tovarno in izhod.
1. Vhod in izhod v  prostore tovarne je 

dovoljen  sam o pri glavnih  vratih, kjer je 
nam eščen čuvaj; pri prihodu se  vzam e  
znam ka, ki je delavcu  določena ter pri iz­
hodu zopet odda.

2. B re z  d o v o l je n ja  o b r a to v o d s tv a  se 
ne sm e  z apus t i t i  p re d  do ločeno  u ro  d e la v ­
nih p ro s to ro v  —  izv ze t i  so  s lučaji  n e n a d ­
n e g a  obolen ja  ali n e zg o d e  in p a  izhod  m ed  
opo ldansk im  o d m o ro m  od  12. do 13. u re  na  
dom  h kosilu.

Člen 5.
U vrstitev in zaposlitev delavcev.

D e lav sk o  o so b je  C in k arn e  se  deli  v 
n a s to p n e  v r s t e ;

1. p l a v ž a r j i :  to so :  p red top ilc i ,  topilci, to- 
pilniški pom očniki ,  to p iln iča rsk e  r e z e r ­
ve, k u r jač i  des t i lačn ih  in t em p ersk ih  
peči,  k u r jač i  p l inskih  g e n e ra to r je v ,  m e-  
n aže r j i ,  odvozn ik i  rudn ih  o g o rk o v ,  či­
stilci p l inovodnih  insta laci j  v  p lav žu  
itd .;  ,

2. de lavc i  pri  n a p ra v a h  za  d ro b l jen je  ru ­
de in o b ra tn ih  s r e d s t e v ;

3. praž i lc i :  d o v o z n ik u  su ro v e  ru d e  na p ra -  
žilne n a p ra v e ,  odvozn ik i  p r a ž e n e  ru d e  
i td .;

slav, ker mu baje branimo vino in 
si on tega ne pusti dopasti. Nezaup­
ljiv, ker mu organizacija za članari­
no ne da tistega, kar si on predstav­
lja, da je organizacija, namreč neke 
vrste bratovščina ini da je po njego­
vem pisarna organizacije oblast, ki 
vse naredi, če le hoče. Da je orga­
nizacija s trn jena množina »jazov« v 
trden »mi«, nočejo razumeti in ne 
znajo razumeti. Zato moramo te na­
še sotrpine vzgajati, jirm govorit i . . .  
govorit i . . .  govorit i . . .

Mi veimo, da je rešitev delavca v 
rokah delavca samega. Tega tak ne­
zaveden ne ve in misli, da  je rešitev 
delavca v rokah nekega tretjega. 
Samo če ga kaj kot osebo doleti, te ­
daj pa pride k organizaciji im prosi, 
da mu pomaga. Tedaj pa nehote p ri­
znava. da je organizacija nekaj, kar 
lahko pomaga.

Nas ni veliko danes. A če bomo 
mioško stopali naprej, nas bo  vedno 
več. Iz majhnega raste  veliko.

Sedaj pa k dnevnemu' redu naše­
ga sestanka.«

Tudi tu je bil dim, ali na obrazih 
zbranih ni bilo mrkosti, obupa, resi­
gnacije, nego samozavest, odločnost 
in, življenje.

Zakaj nad njimi in v njih je ži­
velo geslo: MI.

4. de lavc i  t o v a r n e  žv ep len e  k isline: s t r e -  
ž a j i  r e ak č n ih  s to lp o v  in č rpa lk  za  k is l i ­
no, var ilc i  sv inca ,  s t r e ža j i  k o n c en t rač -  
nili a p a r a to v  in pom o žn o  o so b je ;

5. de lavc i  k e ra m ič n e g a  o d d e lk a :  lončarji ,  
k u r jač i  suš iln ice  g l inast ih  izde lkov  in 
p o m o žn o  o so b je ;

6. de lavc i  t o v a r n e  z a  c inkovo  beli lo ;
7. de lavc i  v a l j a rn e :  p red v a l jač i ,  va ljači ,  

v a l jač i -p o m ag ač i ,  v l ivač i  in pom agači ,  
r e za r j i  in p o m ag ač i ,  k u r jač i  ra finačn ih  
peči in pom o žn o  osob je  v a l j a rn e ;

8. de lavci  p o c in k a rn e :  c inkarji ,  č im žarj i ,  
k lo rer j i ,  donaša lc i  in odnaša lc i  t e r  r a v -  
nalci p o c in k an e  p lo čev in e ;

9. s t ro jn ik i  in k u r jač i  p a rn ih  k o t lo v :  s t r o j ­
niki in p o m ag ač i  v  e lektrični  cen tra l i ,  
s t ro jn ik i  v  s t ro ja rn i  v a l ja rn e ,  k u r jač i  
pa rn ih  k o t lo v  in pom o žn o  o so b je ;

10. p r o fe s io n is t i : e lek tr iča r j i ,  z idarji ,  k o v a ­
či, k lepa rj i ,  s t ru g a r j i ,  m izarj i ,  k u r jač i  
i td .;

11. sk lad iščn ik i :  de lavc i  sk lad išč  c inkovih  
in poc inkan ih  i zd e lk o v  te r  pom o žn o  
o so b je  z a  izk lad an je  in; n a k la d a n je  iz­
d e lkov  C in k a rn e ;

12. p r e m o g a r j i :  d e lav c i  z a  sk lad an je  p r e ­
m o g a  in p ra ln ice  za  k o k s ;

13. č u v a j i :  v r a t a r j i  in s t r e ž a j i  kopališč ,  
s t r e ž a j i  pisarn, i td .;

14. d n in a r j i :  de lavc i  na  d v o r išč u  in p o ­
m ožn o  d e la v s tv o  pri  z idarjih ,  m izarj ih ,  
e le k t r ič a r j ih  itd.
U v r s t i t e v  v  eno izm ed  n a v ed en ih  k a t e ­

gorij  ne  o d v e ž e  d e la v c a  o d  obveznos t i ,  da 
m ora ,  ako  o b ra tn e  p r i l ike  to z a h te v a jo ,  v r ­
šiti tudi d ruge ,  n jeg o v im  te lesn im  m o čem  
in sp o so b n o s t im  p r im e rn a  dela .

R a z v r s t i t e v  d e la v s tv a  se  izv rš i  po 
p re d h o d n em  o b v es t i lu  o b ra tn ih  zaup n ik o v ,  

č l e n  6.
D elovni č as  in odm ori.

a) D elovni dnev i  za  o b ra te  z n e p re -  
kidnim  o b ra to v a n je m :  topilnica, p linarna,  
p r a ž a rn a ,  t o v a r n a  za  žv ep len o  kisl ino, k o n ­
c en t rac i jsk i  a p a ra t ,  t o v a r n a  za  c inkovo  b e ­
lilo, p o c inkarna ,  p a rn a  e lek t r ičn a  cen t ra la ,  
suš iln ica  g l inas t ih  izde lkov ,  p ra ln ica  za 
koks ,  so :  ponde ljek ,  to rek ,  s re d a ,  č e t r tek ,  
pe tek ,  s o b o ta  in nedel ja .

b) Delovni  dnevi  za  o b ra te  s  p rek id -  
iiim o b ra to v a n je m ,  to so  v s e  o b ra tn e  p a n o ­
ge,  izvzem ši  pod točko  a) n a v ed en ih  — so 
redn i  de lovni  d n e v i :  p onde ljek ,  to rek ,  s r e ­
da, č e t r te k ,  p e te k  in sobota .

Ob n e d e l jah  p o č iv a  poleg  te g a  delo  
d n in a r jev ,  p ro fes ion is tov ,  sk lad iščn ikov ,  de ­
lo v  v a l j a rn i  in v  k e ram ič n e m  oddelku ,  ako  
nu jne  o b ra tn e  pri l ike  ne z a h t e v a jo  d r u g a ­
če. N adal je  p oč iva  delo v  pan o g ah  s p re -  
kidnim  o b ra to m ,  ako  nu jne  o b ra tn e  prilike  
ne z a h te v a jo  d ru g ače ,  n a :  n o v e g a  le ta  dan, 
n a  ve l ikonočni  p onde ljek ,  te lovo, v se h  s v e ­
t ih  dan, p razn ik  u jed in ien ja  (1. d e ce m b ra ) ,  
bož ič  in Štefanovo.

Za n ed e l jsk o  in p ra zn išk o  delo v  p a ­
no g ah  s p rek id n im  o b ra to m  se  p lača  k a k o r  
za  p re k o u rn o  delo z ak o n i to  določeni p r i ­
b itek.

Na v e l ikonočno  soboto ,  b inkoš tno  so ­
bo to ,  božični  v e č e r  in s t a r e g a  le ta  dan se 
de la  v  v se h  ob ra tn ih  p an o g ah  s prek idn im  
p o s lo v a n je m  sa m o  dopoldne.

D elovni č a s  je  o d m e r je n  v  posam ezn ih  
ob ra tn ih  p a n o g ah  tako- le :

a) V topilnici:
1. T opiln iško  o so b je  ima biti zb rano  

pri  o b ra tu jo č ih  pečeh  1 u ro  p red  počet-  
ko m  m a n e v ra .  M a n e v e r  p r ične  v  ra z d o b ­
ju o d  1. o k to b ra  do vk l ju čn o  31. m arc a  
ob 4. uri z ju t ra j ,  v  ra z d o b ju  o d  1. aprila  
do  v k l ju č n o  30. s e p t e m b r a  pa  ob 3. uri 
z ju t ra j .

O d tn o r  z a  z a j t rk o v a n je  m ed  delom ni 
iz z d r a v s tv e n ih  r a z lo g o v  dopuščen .

Top iln iča r j i  z a p u s te  p lav ž  po i z v rše ­
n e m  m a n e v ru ,  t. j. delih, ki so  z v ez an a  z 
o b ra to m  kur jen ih  peči, p re te l i tan ju  d n e v ­
ne p ro d u k c i je  itd. K er  je  v  in te resu  o- 
b r a t a  p lav žev ,  da  se  m a n e v e r  čim p re je  
izvrš i,  je top iln iško  o so b je  dodeljeno  v  
tak e m  š tev ilu ,  d a  pri no rm aln ih  ra zm e ­
rah  šilit ne  p r e s e g a  7 ur.

2. M e n a že r j i  d o v a ž a jo  ru d o  in koks,  
od n o sn o  m ešan ico ,  p r ip ra v l j e n o  z a  šarž i-  
r an je  peči. P o  š t i r iu rn e m  delu nastopi 
15 m inutni  o d m o r  za  p o v ž i t je  okrepčil  
( z a j t rk a  o dnosno  južine,  če  se  de la  d o ­
poldne  ali pa  popoldne) ,  ki se  m ora jo  
d o n a ša t i  seboj na  šilit. Z a j t rk u je  in juži- 
na  s e  po  oč iščen ju  rok  in zob b re z p o g o j ­
no  in ed ino le  v  jedilnici.  U ž iv an je  h ra n e  
v  sk lad išč ih  ru d e  je  z ab ran jen o .  K er  je  
n a v ed e n o  delo pogojno ,  se  sm e  končati  
tudi p r e d  p o tek o m  n o rm a ln e  de lovne  d o ­
be 8 ur.

3. O dvozn ik i  rudn ih  o g o rk o v  m o ra jo  
očis ti t i  zb ira ln ike  ru d n ih  o g o rk o v ,  o sn a -  
žit i  o d v o d n e  k a n a le  t e r  odprem it i  v se  
o s ta n k e  na od  č a s a  do č a s a  o d k a za n e  
p r o s to r e ;  po leg  teg a  im a jo  navozi t i  ilo­
v ico  v se m  o b ra tu jo č im  p lavžem .  P o  š t i r i ­
u rn em  delu je  dovoljen  15 m inutni  o d ­
m o r  za  p o v ž i t je  ok rep č i l ;  jes t i  se  sm e 
po p re d h o d n em  o sn a ž en ju  rok  in ust,  
b re zp o g o jn o 1 le v  jedilnici.

O krepči la  se  m o re jo  don aša t i  seboj  
na  šiht,  donos  v  to v a rn o  po svo jc ih  je 
p re p o v ed a n .

4. Kurjač i  p la v ž e v  in plinskih  g e n e ra ­
to r je v :  R adi  n e p re k id n eg a  o b ra to v a n ja  
t r a j a  d e lo v n a  doba  8 ur in se  m en ja  t r i ­
k r a t  v  24. u rah ,  in s icer  točno ob 4. uri 
z ju t ra j ,  ob 12. uri  opoldne  in 20. uri 
zv eč e r .  Izm ena  k u r ja č e v  se v rš i  t e d e n ­
sko  in s ic e r  na ta  način,  da  nas top i  v sa k  
p o n d e ljek  ob 12. uri š ih t  ona  p a r t i ja  k u r ­

jač e v ,  ki je v  p r e te k le m  ted n u  v rš i la  noč­
ni š ih t ;  z v e č e r  jo z a m e n ja  ona  'parti ja, ki 
je  v  p re te k le m  te d n u  kuri la  dopo ldne  itd.

Znača j  o p ra v i la  k u r ja č e v  d ovo l ju je  
m ed  8 u rn im  de lom  in s ic e r  po p r e te k u  
š t i r ih  u r  15 m inutn i  o d m o r  z a  povž it je  
z a j u t r k a  o d n o sn o  južine.

5. Čistilci  p l inovodnih  n a p ra v  v  p la v ­
žu  pr ične jo  z  de lom  is to časn o  k o t  p iav -  
žar j i .  P o  p r e te k u  š t i r iu rn e g a  de la  n a s to ­
pi o d m o r  v  izm eri  15 m inu t  z a  povž it je  
z a ju t rk a .  H r a n a  s e  sm e  zav ž i t i  le v  jedi l­
nici po p re d h o d n e m  o s n a ž e n ju  rok  in ust.

b) V p raž iIn ic i :
1. P ra ž i l c i  de la jo  rad i  n e p rek id n eg a  

o b ra to v a n ja  p ra ž i ln ih  n a p r a v  v  t r e h  iz­
m en a h  po 8 u r.  P r v i  š ih t p r ičn e  ob 4. uri 
in t r a ja  do 12. u re  opo ldne,  d rug i  p rične 
ob 12. uri  in t r a j a  do 20. u re  z v e č e r ,  tretj i  
p a  ob 20. uri z v e č e r  in t r a j a  do 4. u re  n a ­
s le d n je g a  ju tra .

Izm ena  s e  v r š i  t ed e n sk o  in s icer  na 
ist i  način,  k a k o r  p r i  k u r jač ih  v  p lav ž u  in 
plinarni.  P ra ž i lc i  sm e jo  z ap u s ti t i  p raži l-  
ne  n a p r a v e  šele  teda j ,  ko  je  iz m e n a  po l­
n o š tev iln o  zb ran a ,  d a  delo p r e v z a m e  in 
n ad a l ju je .  Z načaj  o p ra v i la  p ra ž i lc e v  do ­
v o l ju je  po š t i r iu rn em  delu 15 m inutni o d ­
m or  z a  p o v ž i t je  južine .

2. Dovozn.iki su ro v e  ru d e  na  peči so 
zapos len i  v  d o po ldanskem ,  če  p a  o b ra tn e  
prilike z a h te v a jo ,  v  p o p o ld an sk em  ali n o č ­
nem  šihtu. P o  š t i r iu rn em  delu n as jop i  
15 m inutni o d m o r  z a  z a v ž i t j e  okrepčil .

3. O dvozn ik i  p r a ž e n e  ru d e  pr ične jo  s 
š ih tom  ob 4. ur i  z ju t ra j .  G lede  o d m o ra  in 
z a v ž i t j a  h ra n e  v e l j a jo  is ta  določila, k a ­
k o r  z a  d o v o zn ik e  s u r o v e  rude.

4. D ro b l jen je  ru d e  s e  v r š i  v  dopol­
danskem ,  p o p o ld an sk em  ali pa  nočnem  
ših tu ,  k a k o r  z a h te v a jo  r a z m e r e  v  e le k ­
tr ični  cen tra l i .  G lede  o d m o ra  in južine  
v e l j a jo  is ta  določila k a k o r  pod to čk o  2. 
in 3.

c) V tovarni za  žvep leno  kislino:
1. č u v a j i  s to lp o v  in k o n cen t rač n ih  a- 

p a r a to v  de la jo  rad i  n e p rek id n eg a  de la  v 
t reh  i z m e n ah  po 8 ur. P a r t i j e  se  m e n ja ­
v a jo  i s to ča sn o ,  k a k o r  v  pražilnici,  t. j. 
ob 4., 12. in 20. uri. I zm en a  se v rš i  te ­
d e n sk o  na  po d o b en  način k o t  pri  praži l-  
cih. Značaj  o p ra v i la  d ovo l ju je  po š t i r i ­
u rnem  delu  15 m inutni o d m o r  za  povž it je  
z a ju t rk a  in južine.

2. Varilci  sv in ca  de la jo  o d  7. u re  z ju ­
t ra j  do 16. u re  popo ldne ,  v š te v š i  enourn i  
o d m o r  m ed poldnem , t. j. od 12. do 13. ure. 
O bed  se  srne donaša t i .  J e  se  b re zp o g o jn o  
v jedilnici,  če  se  obed  d o n a ša  v  to v arn o .

3. Za pom o žn o  o so b je  t o v a r n e  z a  ž v e ­
pleno kislino v e l j a jo  g lede  d e lo v n e g a  č a ­
sa  in o d m o ra  is ta  določila, k a k o r  z a  v a ­
rilce  sv inca.

d) V valjarni:
1. P r i  o se m u rn em  o b r a to v a n ju  pr ične  

v a l j a rn a  z  o b r a to m  ob 6. uri z ju t ra j .  P o  
š t i r iu rn e m  delu  nas top i  15 m inutni  o d ­
mor,  ’ ki ne  š te je  v  de lovno  dobo. Š ih t  
t r a j a  n a  to  do 14. u re  15 minut. V o d m o ­
ru  se  z a v z e m a jo  o k repč i la ,  d o n a ša n a  se ­
boj na  šiht.  J e  se  lahko  v  p ro s to r ih  v a ­
l ja rne.

2. P r i  16 u rn e m  o b r a to v a n ju  v a l j a rn e  
se  de la  v  d v e h  izm enah  po 8 ur. P r v i  
š ih t  prične ob 4. uri z ju t ra j ,  ob 8. uri na ­
stop i  15 m inutni  o dm or ,  š iht ko n ča  ob 
12. uri 15 minut.  D rug i  šiht p r ične  ob
12. uri 15 m inut  in konča  ob 20. uri  30 m., 
v š te v š i  15 m inutni  o d m o r ,  ki n as top i  po 
š t i r iu rn e m  delu.

3. P r i  24 urnem, o b r a to v a n ju  v a l j a rn e  
sc  o b ra tu je  v  t reh  izm en ah  po 8 u r  in s i­
c e r  od 4. do 12., od 12. do 20. in od  20. 
do 4. ure .  V sak a  izm en a  ima po š t i r iu r ­
n e m  de lu  15 m inutn i  o dm or ,  to d a  na  ta 
način ,  da  va l jčn i  v lak  ne o b s tan e ,  p a č  pa 
o b s ta n e  delo pri  Š k a r jah ;  o so b je  Škarij 
in s t r e ž a j  peči z a m e n ja  de lno  va l jčno  
m o š tv o  z a  dobo o d m o ra ,  n a k a r  g re  na  
o d m o r  osta li  del v a l jč n e  pa r t i je ,  m o š tv o  
Škarij  in ra f inačne  peči.  N a v ed e n o  do lo­
čilo ne  v e l j a  za  p rvo  pa r t i jo ,  ki  v rš i  v a ­
l jan je  p latin  in n ima m o š tv a  pri škar ja l i  
za  zam en o .  Tu je  15 m inutni  o d m o r  ob
8. uri  v š t e t  v  de lovno  dobo.

T e d e n s k a  izm ena  sc  v r š i  pri  onih p a r ­
tijah, ki de la jo  popo ldne  in ponoči in 

s ic e r  na  ta  način ,  da  n as top i  popoldanski  
ših t v  pondeljek  o n a  p a r t i ja ,  ki je delala 
v  p re te k le m  te d n u  ponoči itd. D o p o ld an ­
sk a  p a r t i ja ,  ki je  i z v e žb a n a  za  v a l ja n je  
platin, je  s ta lna .

e) V pocinkam !:
O b ra tu je  se  nep rek id n o  24 u r  v  t r e h  

izm en ah  po 8 ur. P r v a  izm ena  pr ične  z 
de lom  ob 4. uri, d ru g a  ob 12., t r e t j a  ob 
20. uri. Č im žar j i  m o ra jo  p r ih a ja t i  2 uri 
p re d  p oče tkom  de la  sv o je  p a r t i je  na  šiht,  
da  p r ip rem i jo  p o t reb n o  za logo  č im žane  
p ločev ine ,  t e r  rad i  teg a  svo j  š ih t z a  to ­
liko č asa  p re je  končajo .  P o  š t i r iu rn em  
delu ima v s a k a  izm en a  15 m inutni  o d ­
m or,  m ed  k a te r im  se  z a j t rk u je  o dnosno  
južina.

Izm en a  par ti j  se  v rš i  ted en sk o  k a k o r  
v  pražilnici.

R a v n a lc i  poc inkane  p ločev ine  na  r a v -  
na lnem  s t ro ju  v r š e  sv o j  š iht is todobno  s 
p rv o  pa r t i jo ,  t. j. od  4. do  12. ure .  P o  
š t i r iu rn e m  delu nastopi- o d m o r  v  izmeni 
15 m inut  z a  za ju t re k .

S o r t i ran je ,  a d ju s t i r a n je  in v e z a n je  p ro ­
d u c iran e  poc inkane  p ločev ine  se v r š i  v 
sk lad išču  in to od 4. do 12. ure. P o  š t i r i ­
u rn e m  delu n as top i  o d m o r  za  zav ž i t je  
jes tv in .

f) V keram ičnem  oddelku:
1. S t isk a ln ica  m ufljev  o b ra tu je  po d is ­

poz ic i jah  o b r a to v o d s tv a ;  z a č e te k  d e la  se 
r a v n a  po tem , k a k o  je r a z p o re je n  s t ro jn i  
o b ra t  z  o z iro m  na k ap ac i te to  e lek tr ične  
cen t ra le .  Ako se  de la  od  7. do 16. u re  po ­
poldne, je  od' 12. do 13. u r e  enourn i  o d ­
mor,  m ed  k a te r im  se  obedu je .  Č e  se  pa  
o b ra tu je  v  d o p o ld an sk em  ali p o p o ld an ­
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sk e m  šihtu,  nas top i  po p r e te k u  š t i r ih  u r  
15 m inutni o d m o r ,  v  k a te r e m  č a s u  se  
sm e jo  povž it i  seb o j  d o n ešen e  jedi.

2. Suš i ln ica  o b ra tu je  nep rek idno .  Iz ­
m en a  k u r j a č e v  s e  v rš i  ob 4., 12. in 20. uri,  
t e d e n s k a  izm ena  pa  n a  isti n ač in ;  po š t i r i ­
u r n e m  de lu  č e t r tu rn i  o d m o r ,  v  k a te r e m  
se  m o re jo  povž it i  sebo j  d o n e še n e  j e s t ­
vine.

3. D rob i lne  n a p r a v e  in gne ti lc i  o b r a ­
tu je jo  po d ispoz ic i jah  o b r a to v o d s tv a  z 
o z i ro m  na  o b te ž b o  e lek tr ičn e  c en t ra le  bo ­
disi v  d o p o ld an sk em ,  p o p o ld an sk em  ali pa  
n o č n em  ših tu ,  v  s lu č a ju  p o t r e b e  pa  v  t reh  
š ih tih ,  izm enam i po 8 ur.

O b r a tu je  se  sa m o  8 u r  d n ev n o  in to 
v  prvi ,  d rug i  ali t r e t j i  t r e t j in i  d n ev a ,  po 
p re te k u  4 u rn e g a  d e la  n as top i  15 m inutni 
o d m o r ,  v  k a te r e m  č asu  se  z a j t rk u je  ali j u ­
žina. O d m o r  p r i  8 u rn e m  ali pa  pri  16 u r ­
n em  o b r a to v a n ju  ne  š te je  v  d e lo v n o  do ­
bo, k a k o r  je  to s lučaj  pri n e p rek id n em  
o b ra to v a n ju .

č e  je  d e la v s tv o  k e ra m ič n e g a  odd e lk a  
zap o s len o  p re k o  p o ldneva ,  o b ed u je  v  obed-  
nici>»

g) V električni centrali:
Stro jn ik i  in pom ag ač i  se  m e n ja jo  t r i ­

k r a t  v  24 u ra h  in s ic e r  slično, k a k o r  v 
drugili  o b ra tn ih  p an o g ah  z  nep rek in jen im  
o b r a to m ;  izm e n a  se  v r š i  t ed e n sk o  na  po­
do b en  način ,  k a k o r  pri k u r jač ih  v  p lavžu ,  
p raži lc ih  itd. Z nača j  o p ra v i la  s t ro jn ik o v  in 
p o m a g a č e v  d o v o l ju je  po  p r e te k u  4 u rn e g a  
de la  15 m inutn i  o d m o r ,  m ed  k a te r im  se  
z a v ž iv a jo  jedila.

h) Pri parnih kotlih:
R a d i  n e p re k id n e g a  o b ra to v a n ja  se 

dela  v  t reh  izm e n ah  po 8 ur, in s i c e r  k a ­
k o r  pri  d rug ih  o b ra tn ih  p an o g ah ,  t. j. od
4. do  12., od  12. do 20. in od 20. do  4. ure .  
P o  š t i r iu rn e m  delu n as top i  15 m inutni  o d ­
m o r  z a  z a j t r k  in južino. Iz m e n a  k u r ja č e v  
je  t ed en sk a ,  k a k o r  v  pražilnic i  itd.

i) V strojarni valjarne:
Ših t  s t r o jn ik o v  je p r i la g o d en  o b r a t ­

nim r a z m e r a m  v a l j a rn e .  Ako se  o b ra tu je  
n ep rek id n o  24 ur,  se  v r š i  izm en a  t r ik ra t ,  
s ice r  d v a k r a t  itd. O d m o r  po š t i r iu rn e m  
delu  v  izm eri  15 m inut,  ki je z o z iro m  na 
k a r a k t e r  de la  m ogoč.

j) V delavnicah p rofesijon istov:
D e la  se  o d  7. do 16. u re  z  1 u rn im  

o d m o ro m  od 12. do  13. ure .  O b e d u je  se  v  
obedriici. N eod lož l j iva  de la  se  v r š e ,  ako 
to o b ra tn e  r a z m e r e  nu jno  z ah tev a jo ,  iz je ­
m o m a  tudi ob  n e d e l jah  in to od  4. do 12. 
ure. V t e m  s lu ča ju  n as to p i  po 4 u rn e m  delu 
15 m inutni  o d m o r ,  ki v  de lo v n o  dobo  ne 
š te je .

k) Pralnica za  kok s:
O b ra tu je  se  n ep rek id n o  24 ur, i zm ena  

t r ik r a t  d n ev n o  k a k o r  v  d rug ih  p a n o g ah  z 
i iep rek idn im  o b ra to m  in t e d e n sk a  izm ena  
is to tako .  O d m o r  po 4 u r n e m  delu en ak  k a ­
k o r  pri o b ra tn ih  p anogah .

0  Zidarji pri stavbah itd .:
Delo se  p r ičn e  ob 7. u r i  in t r a j a  do 

16. u re  popoldne,  v š te v š i  1 urni m edopol-  
dan sk i  odm or.  V poletn ih  m esec ih  se  m o re  
dela t i  tudi s a m o  v  d o p o ld an sk em  šihtu, 
t. j. od  4. do 12. u re  t e r  v e l ja jo  v  tem  s lu ­
ča ju  določila  g led e  o d m o ra ,  k a k o r  d rugod  
v podobnih  r a z m e ra h ,  t. j. o d n io r  n as top i  
po 4 u rn em  delu in ne  š te je  v  de lovno  
dobo.

m) V sk lad iščih :
1. z a  poc inkano  p lo čev in o :  sk lad iščn a  

de la  se v r š e  od  8. do 17. u re  v š te v š i  en o ­
urni  m ed o p o ld an sk i  o d m o r ;

2. za  c in k o v o  p ločev ino :  tu v e l ja jo  
g lede  p o č e tk a  de la  in o d m o ra  is te  določ­
be, k a k o r  p o d  to čk o  m) 1;

3. za  c in k o v  p r a h :  š iht t r a j a  sa m o  4 
ure ,  k a r  v e l j a  za  se jan je  p rodukc ije .  Za- 
v ž iv a n je  jedil  v  t e m  sk la d iš ču  je  iz z d r a v ­
s tv e n ih  ra z lo g o v  p re p o v e d a n o ,  tud i  ni z 
o z i ro m  na k ra tk o t r a jn o  de lo v n o  dobo  p o ­
t r e b n o ;

4. za  c inkovo  beli lo :  t o z a d e v n a  do lo­
čila se  izda jo ,  ko  p r ične  n a p r a v a  o b r a ­
tova t i .

n) V prem ogovnih sk lad iščih:
P r e m o g a r j i  počnejo  sk la d a t i  p re m o g  

in ga  d o v a ž a t i  v  p l inarno po p o treb i ,  t. j. 
bod isi  v  d o p o ld an sk em  ali p o p o ld an sk em  
šihtu. Če  o b ra tn e  pri l ike  z a h te v a jo ,  s e  d e ­
la  tudi v  t reh  i z m e n ah  po  8 ur.  P o  4 u r ­
n e m  delu n as top i  15 m inutni  o d m o r  za  z a j ­
t rk  ali južino.

o) Na dvorišču:
D v o r išč n a ,  t. j. d n in a r s k a  dela ,  se  v r š e  

od  7. do 16. u re  z  e n o u rn im  m ed o p o ld a n -  
skitn o d m o ro m ,  m e d  k a te r im  se  obeduje .  
O b e d u je  se  v  obednici .  P o  n e d e l jah  in 
p razn ik ih  se  v r š e  d v o r i š č n a  de la  s a m o  v  
s luča j ih  neod lož l j ive  p o t r e b e :  o d m e ta v a n je  
sn e g a  ob dovlač i ln icah ,  če  g roz i  zas to j  
p r o m e ta  itd.

p) Č uvaji In strežaji kopališč:
Č u v a ji  se m en ja jo  t r ik r a t  d n e v n o  po 

8 ur. I z m e n a  t e d e n sk a ,  k a k o r  pri  d rug ih  
p an o g ah  z  n e p rek id n im  o b ra to m .

Vobče v e l ja  s le d e č e  p rav ilo :
D o n a ša n je  j e s tv in  p o to m  sv o jc e v  j e  iz­

v zem ši  o b e d a  p re p o v ed a n o .  J e s t i  se  sm e  le
v  obednici,  k je r  se  n a h a ja jo  p r ip re ine  za  s e ­
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g r e v a n je  jedil  in je  p r ik l ju čen o  kopališče ,  
k je r  se  m o ra jo  d e lav c i  p re d  z a v ž i t j e m  h r a ­
ne p r im e r n o  oč is t i t i  in umiti.  K d o r  s t a n u je  
v  bližini to v a r n e ,  sm e  hoditi  m ed  o p o ld an ­
sk im  o d m o r o m  o b e d o v a t i  k  sv o jc em .  V iz­
red n ih  s lu č a j ih  d o v o l ju je  o b r a to v o d s tv o  iz­
jem e .  V s lu ča ju  p o t r e b e  se  izda  dovo l jen je ,  
d a  se  z a  č a s a  o d m o r a  d o n a š a  k r u h  itd. iz 
t r g o v in  v  oko lišu  t o v a rn e .  S t r o g o  je  pa  p r e ­
p o v e d a n o  u ž iv an je  jed i  izv en  z a  to do loče­
nih o d m o ro v  in p ro s to ro v .

Iz p re tn e m b e  d e lo v n e g a  č asa ,  t. j. po- 
če tk a  ši lita v  p o s a m e z n ih  o b ra tn ih  p anogah ,  
do loča  od č a s a  do č a s a  o b ra to v o d s tv o ,  ako 
to  z a h t e v a j o  o b r a tn e  prilike .  O te m  se  v s i -  
k d a r  p r a v o č a s n o  o b v e š č a  p r i z a d e t a  k a te g o ­
r i ja  d e la v s tv a  in o b ra tn i  zaupnik i .  V z ro k  za  
izp re tn e m b e  je  bod is i  teh n ičn e  n a r a v e :  o b ­
t e ž b a  e le k t r ič n e  c e n t r a le  ali p a  v r e m e n s k e  
p r i l ik e :  v ro č in a ,  i z r e d n a  z im a  itd. V teh  
s lu ča j ih  se  do s k r a jn e  m o žn o s t i  u p o š te v a jo  
že l je  d e la v s tv a ,  iz ra ž e n e  p o to m  d e la v sk ih  
zaupn ikov .

Č len 7.
Obračun in Izplačilo.

D e la v s k e  m ez d e ,  od n o sn o  a k o rd n i  z a ­
služk i  se  izp laču je jo  v  g o to v in i  m eseč n o ,  in 
s i c e r  na  s ledeč i  n a č in :  M e z d e  se  iz ra ču n a jo  
m e s e č n o ;  z a d n je g a  v s a k e g a  m e s e c a  se  iz­
p lač a  p o lo v ic a  z a s lu ž k a  z a  p re te k l i  m e s e c  
k o t  p re d u je m  in na  15. p r ih o d n je g a  m e s e c a  
o s t a n e k  z a s lu ž k a .  Ako p a d e  15. ali z ad n j i  na  
n ed e l jo  ali p ra zn ik ,  se  v r š i  izplačilo  dan  
popre j .

O d  z a s lu ž k a  se  o d te g u je jo :
1. na  d e lo je m a lc a  o d p a d a jo č i  p r i sp e v k i  

z a  bo ln iško  in p o k o jn insko  z a v a r o v a n je ,  za  
r u d a r s k o  z a d r u g o ;

2. p r e d u jm i ;  «
3. d ru g i  z akon i t i  ali d o g o v o r je n i  o d t e g ­

ljaji,  n. p r .  te le sn i  d a v e k ;
4. o d š k o d n in a  z a  po  d o k a za n i  k r iv d i  d e ­

la v c a  p o k v a r je n o  o r o d je ,  o d n o sn o  s t ro jn e  
dele ,  m a te r i j a l  in o b r a tn a  s r e d s t v a ;  ocen i tev  
šk o d e  se  izv rš i  sp o ra z u m n o  z d e lav sk im i  
zaupnik i .

5. G lobe ,  ki o d p a d e jo  po p rav i ln ik u  b r a ­
to v s k e  sk la d n ic e  v  k o r is t  bo ln išk i  b lag a jn i ;

6. V r e d n o s t  d o b a v l je n e g a  p re m o g a ,  oz i­
ro m a  d r u g e g a  b l a g i .

Z as lu ž ek  se  izp laču je  s a m o  v  g o to v in i  
t e r  s e  sp r e j e m a  v  ov i tk ih ,  n a  k a te r ih  se  
to čn o  o z n ač u je  p r e je m n ik o v  ra č u n  in p o s a ­
m ez n o  ozn ač ijo  od teg l ja j i .  K r č m a r j i  in t r ­
govci,  ki im a jo  p r i  de lav c ih  t e r j a tv e ,  n e  s m e ­
jo p r i s o s tv o v a t i  izp lačev an ju .  T u d i  j ih  ne 
s m e jo  z a s to p a t i  d ru g e  o se b e .  D e la v c e m ,  ki 
so  odpu ščen i ,  ali ki sv o je v o l jn o  izs top ijo  m ed  
t ed n o m ,  o d n o sn o  m ed  1. in 15. v s a k e g a  m e ­
se c a ,  se  izp lača  z a s lu ž e k  tako j .

U g o v o r i  z o p e r  p o g re š e n o  izp lačan e  m e ­
zd e  v  go tov in i  sc  im a jo  p r i jav i t i  t ako j  pri  
i z p la č e v a n ju ;  p r o t e s t e  z o p e r  n e p rav i ln e  ob ­
ra č u n e  se  v la g a  n a jk a s n e je  v  t r e h  d neh  po 
i z v r š e n e m  plačilu.

č le n  8.
Zavarovanje zoper bolezen, nezgode in sta­

rostno zavarovanje.
T o z a d e v n o  v e l j a jo  določi la  p ra v i ln ik a  o 

b r a to v s k ih  sk lad n icah .

Č len 9.
Obča pravila.

1. Vsi de lavc i  se  m o r a jo  d o s to jn o  o b ­
naša t i ,  og ibat i  se  p re p i ro v  in p re te p a n ja  m ed  
sebo j  t e r  se  pri  delu s t r o g o  r a v n a t i  po u k a ­
zih' n a d z o rn ih  o rg an o v .

2. D e lo v n i  č a s  se  im a  izpolniti  z  o d k a -  
z a n im  delom. P r e p o v e d a n o  je  o b iskova ti  
p ro s to re ,  v  k a te r ih  p o sa m e z n ik  ni zapos len ,  
m e d  d e lo v n im  č a s o m  se zb ira t i ,  imeti  sh o ­
de in p o s v e to v a n ja  t e r  r a z n a š a t i  po  d e la v ­
n icah  lep a k e  ali č aso p ise .

3. B re z  d o v o l je n ja  o b r a to v o d s tv a  ne  
sm e  d e la v e c  m e d  d e lom  sp r e j e m a t i  n ikak ih  
ob isk o v .

4. S v o jo  o b leko  h ra n i jo  d e lav c i  v  z a  to 
do ločen ih  p ro s to r ih .  U m iv a jo  se  le v  s k u p ­
ni um iva ln ic i  v  kopa lišču ,  k j e r  je  n a  r a z p o ­
lago  top la  v o d a ,  milo in o b r isača .

M e d  d e lo v n im  č a s o m  hoditi  v  p isa rn i ­
šk e  p r o s to r e  ra d i  p ro šen j  itd. je  p r e p o v e ­
dano.

5. V sak o  o n e sn a ž e n je  de lo v n ih  p r o s to ­
ro v ,  kopa ln ice ,  o bedn ice ,  s t ra n iš č ,  d v o r išč a  
itd. je  s t ro g o  p re p o v e d a n o .

6. V o d n e  p ip e  je  po v p o ra b i  t rd n o  z a ­
pira t i .

7. P r in a š a t i  v  to v a rn o  in m ed  d e lom  za-  
v ž iv a t i  a lkoho lne  p i jače  je  p r e p o v e d a n o .  P i ­
jan im  d e la v c e m  je  p r e p o v e d a n  v s to p  v  t o ­
v a r n i š k e  p ro s to re .

Vsi d e la v c i  so  dolžni  ču v a t i  im e t je  p o d ­
j e t j a  in ne  s m e jo  o d n a š a t i  o r o d ja  in b lag a  iz 
to v a rn e ,  č e tu d i  je  i s to  n a v id e z n o  b re z  v r e d ­
nosti .

9. Iz v en  d e lo v n e g a  č a s a  je  v s to p  d e la v ­
cem  v  to v a rn i šk e  p ro s to re  p re p o v e d a n .  
V s to p  na  d v o r i š č e  t o v a r n e  je  do v o l jen  le na  
d n e v e  izplačila  in v  s luča j ih  p re d la g a n ja  p r o ­
šenj ,  d o s to p  v  p re m o g o v o n a  sk la d iš ča  ob 
d nev ih ,  ko  se izd a ja  p re m o g ,  v  am b u la n čn o  
sobo  ob priliki  z d r a v n i š k ih  ord inac ij .

10. M ed  d e lovn im  č a s o m  hodi ti  v  p isa rno  
v  z a s e b n e  s v r h e ,  t. j. r a d i  p ro še n j  itd. , je 
p re p o v e d a n o .

11. I z v r š e v a n je  z a seb n ih  op rav i!  v  d e la v ­
n icah  p o d je t ja  je  b r e z p o g o jn o  in s t ro g o  za -  
b ra n je n o .

12. K aditi  je  p r e p o v e d a n o :  v  topilnici  in 
sk la d iš č u  c in k o v e g a  p r a h u  iz z d r a v s tv e n ih  
o z iro v ,  v  de lavnici  m iz a r je v ,  suš iln ici  g l ina ­
s t ih  i zd e lk o v  in v  to v a rn i  z a  žv ep len o  k i ­
sl ino pa rad i  n e v a rn o s t i  p o žara .

Člen 10.
Ravnanje s stroji, orodjem in delovnimi

napravami.
1. V s a k  d e la v e c  je  d o lža n  s t r o j e  in 

o ro d je ,  ki se  m u  iz ro če  v  u p o rab o  ali  v a r ­
s tv o ,  v z d r ž e v a t i  v  r e d n e m  s t a n ju ;  v s a k o  po­
šk o d b o  ali p o p rav i la  p o t r e b n o  s t v a r  je  b re z  
o d lo g a  jav i t i  n a d z o rn e m u  o rganu .

2. P o  d o k a za n i  k r iv d i  ali m a lo m arn o s t i  
p o k v a r je n e  de le  s t ro jev ,  o ro d ja ,  m a t e r i j a h  
in o b ra tn ih  s r e d s t e v  m o ra  d e la v e c  n a d o m e ­
st i ti ,  o d n o sn o  p o v rn i t i  p o v z ro č e n o  škodo.

3. P o  k o n čan em  delu se  m o ra  o d d a ja t i  
o r o d je  na  m es to ,  ki je  za  s h r a n je v a n je  i s te ­
ga  določeno.

4. P r e d  o d h o d o m  iz d e la v n ice  j e  luči 
u g asn i t i  in ogenj n a  og n j išč ih  itd. pogasi ti .

Č len  11.
D elokrog nadzornih organov.

1. O d  p o d je t j a  n a s t a v l j e n e  n a d z o rn e  
o rg a n e  m o ra jo  d e la v c i  sm a t ra t i  k o t  z a s to p -  ' 
n ike  p o d je t j a  t e r  n j ih  u k a ze  v e s tn o  izpol­
n jev a t i .

2. N a d zo rn i  o rg a n i  m o ra jo  n j im  p o d r e ­
jeno  d e la v s tv o  p o u č ev a t i  in sk rb e t i ,  d a  se  
to čn o  izpo ln ju je  določila  s lu ž b e n e g a  reda.  
P a z i t i  m o ra jo ,  d a  se u p o rab l ja jo  v s e  p r ip r a ­
v e  z a  v a r s t v o  d e lav cev .  T ud i  im a jo  p ra v ic o  
in do lžn o s t ,  v s a k  p r e s to p e k  r e sn o  in s t ro g o  
p o k a ra t i  in v  p o n ovn ih  s luča j ih  p r e s to p k e  
n a zn a n i t i  o b ra to v o d j i .  P r e p o v e d a n o  j im  j e  
pa  de lo v n o  o so b fe  p so v a t i  in š ikan ira t i ,  č e  
s to r i  n a d zo rn i  o r g a n  d e la v cu  v  k a te r ik o l i  
s t v a r i  k r iv ico ,  s e  s led n ji  lah k o  pr i tož i  d e la v ­
s k e m u  zaupn iku ,  ki p r i ja v i  p r i to žb o  o b ra -  
to v o d s tv u .

3. N a d z o rn im  o rg a n o m  je  s t r o g o  p r e p o ­
v e d a n o  je m a t i  od  d e la v c e v  d a r i la  v  k a k r š n i ­
koli obliki,  bo d is i  v  t o v a rn i  ali  p a  izv en  
to v a rn e .

Č len  12.
D opusti.

D o p u s te  d o v o l ju je  o b r a to v o d s tv o  po 
p re d h o d n i  t o z a d e v n i  prošn ji .

Člen 13.
P restopki delovnega  reda in kazni.
K r š i t e v  določb s lu ž b e n e g a  r e d a  se  k a ­

zn u je :
1. z  uko ro m  d e lo v o d je ,  o d n o sn o  o b r a ­

to v o d s tv a ,
2. z  d e n a rn o  g lobo  č e t r td n e v n e  m ez d e ,
3. z  d e n a rn o  g lobo  p o ld n ev n e  m ezd e ,
4. z  o d p u s to m .
K azn i  i z r e k a  o b r a to v o d s tv o .
Z u k o ro m  se  k a z n u je  p rv i  p r e s to p e k  

s lu ž b e n e g a  r ed a .
Z d e n a r n o  g lobo  č e t r td n e v n e  m e z d e  se  

k a z n u je  d e la v s tv o  z a  laž je  p r e s to p k e  k o t  
n. p r . :

1. če  s e  to čn o  ob določeni  uri ne  z a č n e  
z o d k a z a n o m  delom ,

2. če  se  z ap u s t i  delo p r e d  p o tek o m  
ših ta,

3. če  se  po  s to r j e n e m  delu ne  sh ra n i  
o r o d ja  n a  do lo čen em  m es tu ,

4. z a  o n e sn a ž e n je  de lo v n ih  p ro s to ro v ,  
kopališča ,  d v o r i š č a  itd.,

5. p u šč a n je  o d p r t ih  pip v  kopališču  in 
pri  v o d n jak ih  s pitno v o d o ,

6. za  k a je n je  in u ž iv a n je  jed i  v  p re p o ­
v e d an ih  p ro s to r ih ,

7. o d p i ran je  tu jih  o m a r  za  sh ra m b o  
ob leke ,

8. t r g a n je  ra z g la s o v  r a z  u ra d n e  deske ,
9. m a lo m a rn o  r a v n a n je  z obleko  in o b u t ­

v ijo ,  izd an o  od  po d je t ja .
Z d e n a rn o  g lobo  p o ld n ev n e  m e z d e  se  

k a z n u je :
1. d o k a z a n a  n e iz v r š i t e v  d o d e l je n eg a  dela,
2. s lab o  ali v e d o m a  nap ačn o  s to r j e n o  

delo, ak o  ni p o d je t ju  p o v z r o č e n a  v e č j a  škoda ,
3. sp a n je  m ed  de lovn im  čaSom,
4. p re te p  m ed  d e lo v n im  časom ,
5. v s to p  in iz s to p  iz t o v a r n e  na  n e d o ­

vo l jen ih  m es tih ,  n. pr .  s k a k a n je  č r e z  t o v a r ­
n iško o g r a jo ;

6. v l iv a n je  neč is t ih  p lošč  su r o v e g a  c in ­
ka,

7. n e z a d o s tn o  m e š a n je  š a r ž e  z a  p lavže ,
8. v lečen je ,  n e d o p r a ž e n e  ru d e  itd.
O d p u s t  pa  s ledi v  s ledeč ih  p r im e r ih :
1. če  se  d e la v e c  tek o m  14 dni od d n e v a  

s p re je m a  izkaže  n e sp o so b n e g a  za  p o go jeno  
delo,

2. če  se  u d a  p i ja n č e v a n ju  in je bil rad i  
teg a  v e č k r a t  b r e u sp e š n o  opom in jan ,

3. če  z a g re š i  ta tv in o  ali p o n e v e rb o  la s t ­
nine  p o d je t ja ,

4. če  sv o je  p r e d p o s ta v l j e n e  tež k o  r a z ­
žali, g roz i  z  d e ja n sk im  n ap ad o m  ali p o ­
škodu je ,

5. če  izda  k a k o  de lovno  t a jn o s t  p o d ­
je t ja ,

6. če  t r d o v r a t n o  z a n e m a r j a  sv o je  dol­
žn o s t i  g lede  de la  in p o s lu šn o s t i  n a p ra m  n a d ­
zo rn im  o rg a n o m ,

7. če  ted e n  dni b r e z  d o v o l je n e g a  d o ­
p u s ta  ne  p r ide  na  delo,

8. če  se  m u  d o k aže ,  da  s im u l i ra  te ž k o  
bo lezen ,  d o m a  pa o p ra v l ja  p o l jsk a  ali d ru g a  
t e ž k a  dela,

9. če  pri  sp re je m u  v  delo p r e v a r a  v o d ­
s tv o  p o d je t j a  s  p o n a re jen im i  izkazi,  leg iti­
m ac i jam i ali sp r ičeva li ,

10. če  radi  m a lo m a rn e g a  i z v r š e v a n ja  de la  
iti v s le d  n e r a v n a n ja  po u kaz ih  nadzo rn ih  o r ­
g a n o v  po v z ro č i  p o d je t ju  e fek t ivno  škodo  v  
iznosu  nad  Din 1000.— in je  z n e s e k  ne iz ­
terl j iv .

D e lav e c  pa  sm e  delo p re d  p o tek o m  o d ­
p o v e d n e g a  ro k a  ali pa  tudi b re z  od p o v ed i  
zap u s t i t i :

1. če  mu o d k a za n o  de lo  šk o d u je  n a  
z d ra v ju ,

2. če  se  p resel i  iz c e l j sk e g a  okoliša  in 
ne  r e f le k t i ra  v e č  na  delo v  C inkarn i .

Č len  14.
D elavsk i zaupniki.

G lede  izv o l i tv e ,  d e lo k ro g a  itd. d e lav sk ih  
z au p n ik o v  v e l ja jo  to z a d e v n i  zak .  p redp is i .

Č len  15.
O bratne nezgod e.

V s lučaju  n e zg o d e  v  tej ali oni o b ra tn i  
panogi se je obrn iti  p o n e s re č e n c u  po p rv o  
p o m o č  na  m o š tv o  reš i lne  p o s ta je ,  ki je  r a z ­
d e ljen o  na  v s e  o b ra tn e  p anoge .  O b r a to v o d ­
s tv o  skrb i ,  da  so  vsi  n a d zo rn i  o rg a n i  člani 
re š i ln e  p o s ta je .  V e žb a n je  v  t o z a d e v n ih  po­
slih vod i  od  č a s a  do č a s a  b r a to v s k o - s k la d -  
nični z d rav n ik .  Vobče  v e l ja j  p rav ilo ,  da  je  
p o t reb n a  pri de lu  s s t ro j i  in pri v se h  o b r a t ­
nih n a p r a v a h  p re v id n o s t .

Č len  16.
Z dravstven i predpisi.

Z d ra v n i šk o  p re g le d o v a n je  zob se  v rš i  
re d n o  v s a k  m esec  na  dan  izplači la  p r e d ­

u jm ov .  E v en tu e ln e  izp re m e m b e  v  to sv rh o  
d o lo če n eg a  d n e v a  se  p ra v o č a s n o  razg la s i  na  
desk i  z a  u ra d n e  o b jave .

P r e g le d u  zob se  m o ra jo  b re z p o g o jn o  
p o d v re č i :

1. v s i  top iln iča r ji ,  v k l ju čn o  k u r ja č e v ,
2. m en a že r j i ,
3. o d vozn ik i  rudn ih  o g o rk o v ,
4. pražilc i ,
5. de lavc i  t o v a r n e  ž v ep len e  kisline 

v k l jučno  v a r i l c e v  sv inca ,
6. d e lav c i  t o v a r n e  c in k o v e g a  belila,
7. c inkar j i ,  k lo ra r j i ,  č im žarj i ,
8. sk lad iščn ik i  c in k o v e g a  p rahu .
9. z id a r j i  in p o m o žn o  osob je ,  ki je  p r e ­

hodno  ali s ta ln o  z ap o s len o  v  p lavžu .

Člen  17.
D ela v sk e  ob leke in obu tev .

O b le k a  in o b u tev ,  d o d e l je n a  d e la v ce m  
od  d e lo d a ja lca ,  se  s h ra n ju je  v  z a  to d o lo če ­
nih! p ro s to r ih  in o m ara h .  U p p ra b a  je  d o v o ­
l jena  ed ino le  v  to v arn i .  K d o r  o d n a ša  obleko  
in o b u te v  na  do m  in jo d o m a  u porab lja ,  se 
mu o d v z am e .

Š te v .  833/30.
O d o b re n o !

Rudarsko g la v a rstv o  v  Ljubljani,
dne  14. f e b ru a r ja  1930.

R u d a r sk i  g la v a r :
Ing. Strgar 1. r.

D v a  jubileja dela!
V S tro jn ih  t o v a r n a h  v  L ju b l jan i  p r a ­

z n u je ta  d v a  n a š a  so d ru g a  jubilej  30 le tn e g a  
d e lo v a n ja  v  to v arn i ,  ss .  M a k s  P a v š e k  in 
Iv a n  Z o ran .  P r v i  je  s t r u g a r ,  ki je  vs top i l  
p rv ič  v  de lo  v  S t r o jn e  t o v a r n e  l e ta  1897, 
n a k a r  je  po  nekaj  m e s e č n e m  p rek in jen ju  
vs top i l  d ru g ič  v  delo le ta  1900 in de lu je  od  
te  dobe  n e p r e t r g o m a  do dan es .  S.  P a v š e k  
je  č lan  n a še  k o v in a r s k e  o rg a n iz ac i je  in d e ­
lu je  že  10 l e t  k o t  zaupn ik .  P o le g  svo j ih  
do lžnos ti  do  to v a r n e  in o rg a n iz ac i je  je t u ­
di sk rb e n  d ruž insk i  oče  sv o j im a  d v e m a  s i ­
no v o m a,  ki se  uč ita  obrt i ,  ed en  m o d e ln eg a  
m iz a r s tv a  in d ru g i  fine m eh an ik e ,  ta k o  da 
bo ro d b in a  o s ta la  z v e s ta  d e lav n im  t rad ic i ­
j a m  s v o je g a  oče ta .  D v e  h čerk i  c a  o b isk u ­
je ta  še  šolo.

D r u g  jub ilan t  Iv a n  Z o rk o  je  po pokli­
cu  l ivar ,  ki je  v s to p i l  p rv ič  v  to v a rn o  leta  
1891, n a k a r  je po p a r le tn i  p rek in i tv i  stopil 
zo p e t  l e ta  1896 t e r  je o d  t a k r a t  v e s  č as  
zap o s len  v  to v a rn i .  Z a k o n s k a  d ru ž ic a  mu 
je  u m r la  lan sk o  leto  in m u  z ap u s ti la  n e p r e ­
sk rb l jen o  hčerko ,  dočim  so  š t i r je  otroci,  
d v a  s in o v a  tudi k o v in a r j a  iri d v e  hčer i  
p re sk rb l jen i .  T ud i  ta n a š  ju b ilan t  je z v e s t  
č lan n a še  s t ro k o v n e  k o v in a r s k e  o r g a n iz a ­
c ije  in o b e n e m  tudi ak t iv e n  č lan  n a še  z a ­
d ru ž n e  o rg a n iz ac i je  K o n z u m n eg a  d r u š tv a  
za  S lovenijo .

D e lo v an je  o beh  ju b i la n to v  s e g a  v  do ­
bo, ko  se  je  p r iče la  o b r tn i ja  v  L jub l jan i  po ­
čas i  p r i la g o je v a t i  , in d u s t r i j sk e m u  n ač inu  
p ro iz v a ja n ja .  P r e h a j a l a  je  v  dotični dobi 
iz n e k a k š n e g a  p a t r i a r h a ln e g a  r a z m e r j a  v 
d a n aš n j i  m o d e rn i  m ezdn i  ob ra t .  T a k r a tn o  
r a z m e r j e  p o m o čn ik a  do m o js t r a  je  v z g o j i ­
lo p o se b n e  tipe,  ki j ih  je  d a n d a n e s  že  zelo 
malo.  P o m o č n ik  je  bil v  t a k ra tn ih  časih' v  
n e k ak e m  d r u ž in s k e m  r a z m e r ju  do s v o j e ­
ga  m o js t ra .  O n  se  je  s icer  p o d z a v e s tn o  z a ­
v e d a l  sv o je g a  in te re s a  in je  to  v č as ih  p ra v  
na  p u n ta r s k i  nač in  u v e ljav lja l  n a p ra m  s v o ­
j e m u  d e loda ja lcu .  Z ato  je  p a  imel m an j  
sm is la  z a  k o lek t iv n o  n a s to p a n je  in se  je 
d a n a š n j i  tip m o d e rn e  s t r o k o v n e  o rg a n iz a ­
cije  tud i  tež je  uve ljav il  k a k o r  pri  d a n a š ­
n j e m  m ez d n em  de lav cu ,  ki s v o je g a  g o sp o ­
d a r ja  niti  ne  pozna ,  t e m  m an j  še  da  bi imel 
z  n j im  k a k  stik.

D e la v s tv o  l jub l jansk ih  S t ro jn ih  to v a rn  
je  p a  oh ran ilo  v e n d a r l e  nekoliko  teli  s ta r ih  
t rad ic i j .  T a k a  tipa, k a k o r  s ta  n a š a  jub ilan ­
ta ,  ne  p re n e s e ta  na  p r im er ,  da  bi kdo  to ­
v a rn i  z a v e s tn o  šk o d o v a l .  P r a v  ne lju b o  jih
dirne ,  če  k d o  očita ,  d a  to ali ono  delo v 
t e h  t o v a r n a h  ni bilo  n a jb o l j še  i zv ršen o .  Na 
izde lke  sv o je  t o v a r n e  in na  n jen  r en o m e  
je  v e z a n a  n j ih o v a  sa m o z a v e s t ,  da  svo j  p o ­
sel  d o b ro  ra zu m e ta .  Z a to  je  tudi sm e rn ic a  
de la  s t ro k o v n e  o rg a n iz ac i je  nekoliko  d r u ­
g a č n a  k a k o r  v  t is t ih  to v a rn a h ,  ki  so  že  p r e ­
ved le  in d u s t r i j sk o  načelo ,  da  je  d e lav ec
m r te v  s t ro j .  S t r o k o v n a  o rg a n iz ac i ja  se  s e ­
v e d a  tudi  tuka j  ne  o d r e k a  niti e n em u  s r e d ­
s tv u ,  da  pob o l jša  m ate r i je ln i  in m oraln i
po loža j  sv o j ih  d e la v c e v .  T o d a  v  tej borb i  
ni one  div jos ti ,  ki je  n a v a d n o  tam , k je r  d e ­
la v e c  n ima fo ru m a,  da  bi sv o je  z a h te v e  
predlož il .

Želimo o b e m a  ju b ilan tom a,  da  bi čim- 
p re je  dož iv e la  čas ,  ko  bo  č a s t  in p o n o s  v s e ­
ga  d e la v s tv a  bolj u p o š te v a n  k a k o r  je d a ­
nes.  Želimo j im a,  da  bi n j ih o v o  do lgo le tno  
s lu ž b o v a n je  p r ines lo  tudi n j im a  v e č  in bo l j ­
š e g a  sadu .

C elje.
Z d a n ašn jo  š tev i lko  »Delavca«  sm o z a ­

čeli poši l ja t i  lis t  n a š im  č lan o m  na  dom . O- 
p o z a r ja m o  v s e \ č l a n s t v o  v C e lju  in okolici, 
d a  a k o  bi kdo lis ta  ne  dobil,  naj tako j  sp o ­
roči  v  t a jn iš tv o  S a v e z a ,  ki se  n a h a ja  v  o b ­
činski hiši v  G aberj ih .

»D elavec«  i z h a ja  d v a k r a t  m eseč n o  in 
s i c e r  v s a k e g a  10. in 25. v  m esecu .

V s a k  č lan  naj v e d n o  p lača  sv o je  p r i ­
sp e v k e .  K d o r  bo  v  z a o s ta n k u  s č lan ar in o  
š tir i  tedne ,  zgubi  p r a v ic o  do l is ta  in se  mu 
bo list  u s tav il .

D ela v stv u  »Cinkarne«!
Daneis p r io b ču jem o  »Službeni red«, k a ­

k r š n e g a  je  R u d a r s k o  g l a v a r s tv o  D r a v s k e 1 
b a n o v in e  u ra d n o  potrd ilo .  V s a k  član naj si. 
ga  sp ra v i ,  da  se  bo m ogel  pri even tue ln ih  
k r iv ic ah ,  ki se  m u  bod o  zgodile ,  po n jem  
ra v n a t i .

O p o z a r ja m o  v s e  d e la v s tv o ,  da  v z t r a ja  
v  o rg a n iz ac i j i  nap re j .  V sega ,  k a r  sm o ž e ­
leli, da  bi p r iš lo  v  ta  »Služben i  red«, nism o 
doseg li ,  k e r  je  o rg a n iz ac i ja  m lada .  T a  
»S lužben i  red« u re ju je  s a m o  de lo v n o  r a z ­
m e r je  d e la v c a  n a p ra m  podjet ju .  V sak d o  bo

se d a j  ved e l ,  kdaji s e  g a  sm e  k a z n o v a t i  in 
ak o  je  kazen  k r iv ičn a ,  se  bo  imel tudi  p r i ­
liko pritožiti .

P lač i lno  r a z m e r j e  pa  s tem  »S lužben im  
redom « ni u re je n o  in tudi biti  ne  m o re .  Z a ­
to bo  m o ra lo  c in k a rn išk o  d e la v s tv o  s t r e ­
m et i  z a  tem , da  dobi č im pre j  ko lek t ivno  
pogodbo .  T o  b o  p a  doseg lo ,  ako  bo o r g a ­
n iz irano  in bo  v lad a l  m e d  njimi duh  so l i­
da rnost i .

O sobito  pa opozarjam o vse  d e la v stv o , 
da nam takoj sporoči, ako bi v o d stv o  Cin­
karne ne p lačevalo  nadur s 50 odstotk i po­
viška.

SM RJ, obl. ta jn ištvo  za  S lovenijo .

Š tore.
Č la n s tv u  v  Š t o r a h  sp o ro č am o ,  da  bo  v 

nedeljo ,  2. m a r c a  tl., z b o ro v an je .  Z v o d ­
s tv o m  »Ž e leza rn e  Š to re «  b o m o  m orali  s p re ­
g o v o r i t i  r e sn o  b e se d o ,  da  b o .v id e lo ,  da  ni­
m a  o p r a v k a  z otroci .

Iz se je  izv ršev a ln eg a  odbora SM RJ.
Iz v rš e v a ln i  o d b o r  je  na  svo ji  se j i  dne

13. f e b ru a r ja  1930 sklenil  im en o v a ti  z a  po­
d ro č je  D r a v s k e  b a n o v in e  s. Vinko V ran-  
k a r ja  iz L ju b l jan e  t e r  ss .  Z o rm a n a  F ra n c a  
in K a r la  A ž m an a  iz J e se n ic  za  ra č u n sk e  
rev izo r je .

R e v iz o r j i  bo d o  p re g le d av a l i  p os lovan je  
poed in ih  podružn ic ,  pa  bilo po n a lo g u  iz v r ­
še v a ln e g a  o d b o ra  ali  po las tn i  inicija tiv i.  
P o d ru ž n ic e  j im  m o ra jo  p red lož i t i  k o n t ro l ­
ne  zap isn ike,  ki jih je  v  letu  1926 razposla l  
o b las tn i  o d b o r  z a  S lovenijo .  Dati  se jim  
m o ra  tudi v p o g led  v  v s e  d ru g o  poslovan je ,  
ki g a  b o d o  zah tev a l i .  R e v iz o r j i  bod o  v  k o n ­
tro ln e  zap isn ik e  vp isa li  p r im e d b e  in n a v o ­
dila, po k a te r ih  sc im ajo  odbori  p o d ru žn ic  
točno ra v n a t i .  O v se h  svojili  ukrepih ,  ki 
jih bo d o  re v iz o r j i  izdali,  im ajo  rev izo r j i  po­
roča t i  i z v r š e v a ln e m u  o d b o ru  v  B e o g ra d u  in 
o b la s tn e m u  o d b o ru  v  Ljubljani.

B olniške podpore.
P l e n a r n a  s e j a  c e n t r a ln e g a  o d b o ra  n a ­

še g a  S a v e z a ,  ki je  b i la  o b d rž a n a  dne 1. in
2. f e b ru a r ja  t. 1., je  so g la sn o  sklenila ,  da 
se  izd a ja  bo ln išk a  p o d p o ra  do b o d o čeg a  
r e d n e g a  k o n g re sa .  P r a v i c o  na p re je m a n je  
bo ln iške  p o d p o re  im a jo  le de lavc i  tež k e  
že lez n e  in d u s t r i je  in to :  de lavci ,  ki so  z a ­
poslen i  pr i  KID na Jesen icah , Javorniku in 
D obravi; cinkarniški de lavc i  v C e l ju ;  d e ­
lavc i  železa rn e  Š tore, železarne  M uta in 
d e la v s tv o  jeklarne G uštanj. V Bosni  d e la v ­
s tv o  železa rn e  Zenica iri plavžarne V areš.

P le n a r n a  s e ja  je  pooblas ti la  izv ršn i  o d ­
bor ,  d a  v  sp o ra z u m u  s p re d s ta v n ik o m  s e k ­
cije  tež k e  ž e lezn e  in d u s t r i je  s. J. . le ram om  
in o b las tn im  ta jn ik o m  s. V r a n k a r je m  izd e ­
la tabe lo ,  po  k a te r i  bod o  b laga jn ik i  p o d ru ž ­
nic izp lačeval i  č la n s tv u  bo ln iško  podporo . 
P r a v ic o  z a  s p re je m a n je  bo ln iške  pod p o re  
im a jo :

1. Vsi oni člani, ki so  se  odrek li  b r e z ­
poseln i  in po tovaln i  podpori .  Oni člani, ki 
bi  p re je m a l i  p o to v a ln o  ali b re zp o se ln o  p o d ­
poro , nimajo, p ra v ic e  do bo ln iške  podpore .

2. Z en sk e  č lanice  v  č a s u  p o r o d a  n im ajo  
p r a v ic e  do p re je m a n ja  bo ln iške  podpore .

Boln iška  p o d p o ra  se  ima izp lačev a t i  
po n as ledn j i  tab e l i :

Za  I. in II. r a z r e d :  
po v p lač an ih  52 p r isp e v k ih  po Din 5.— na 

d a n  skoz i  40 dn i;  
po v p lačan ih  156 p r i sp ev k ih  po Din 8.— na 

d an  skoz i  40 dn i;  
po v p lačan ih  260. p r ispevk ih  po Din 10.— na 

d a n  skoz i  40 dni;  
po 6 le tn e m  č la n s tv u  po Din 10,— na dan 

skozi  60 dni.

III. r a z r e d  (ž en sk e ) :  
po vp lačan ih  52 p r i sp e v k ih  po Din 5,— na 

dan skozi  30 dni;  
po v p lač an ih  156 p r i sp ev k ih  po Din 5.— na 

dan skoz i  40 dni;  
po v p lač an ih  260 p r i sp ev k ih  po Din 5,— na 

dan  skozi  50 dni;  
po 6 le tn em  č la n s tv u  po Din 5 . -^  na  dan 

skoz i  60 dni.
Izplačevanje teh podpor se  prične dne 

1. m arca 1930. Z a  p rv ih  s e d e m  dni bolezni 
se  ne izp laču je  podpor .  Člani, ki žele  imeti 
izp lačano  p o d p o ro ,  se  im a jo  izkaza t i  z o d ­
re z k o m  v  p re je t i  h ra n a r in i  o d  OUZD' ali 
B r a to v s k e  sk ladn ice .

C e n t r a ln a  u p r a v a  bo p osla la  na  v se  v 
p o š te v  p r ih a ja jo č e  p o d ru žn ice  fo rm ular ju ,  
na  k a te r e m  bo v s a k  član z la s tno ročn im  
pod p iso m  potrd il ,  da  se  o d p o v e d u je  b r e z ­
poseln i  in p o tovaln i  podpori .  B laga jn ik i  po­
d ru žn ic  z az n a m u je jo  te  č lane  v  č lan sk e  im e­
nike in v  m esečn i  razv id n ic i  za  m esec  m arc .  
Izpo ln jene  fo rm u la r je  pa  pošl je jo  cen tra ln i  
uprav i.

V a jenc i  n im a jo  p ra v ic e  do n ikak ih  p o d ­
por,  v e n d a r  v  s lučaj ih  bolezni  ali poškodb  
v a je n c c v  rev n ih  s t a r š e v  naj podružn ičn i  
odbor i  piredlože cen t ra ln i  u p ra v i  p red lo g e  
s p o t reb n o  u tem e l j i tv i jo - in n a z n a če n o  v iš i­
no iz re d n e  podpore .  V s a k a  tak a  iz red n a  
p o d p o ra  se  im a  izplača ti  še le  po dobljeni 
od o b r i tv i  c en t r a ln e  u p rav e .

B odoč i  k o n g re s  pa  bo  z novim  p ra v i l ­
n ikom  določil č as  in v iš ino  bo ln iške  pod­
pore .

Sekcija  težk e  že lezn e  industrije Jesen ice .
Javornik.

Vse one de lavce ,  k a te r e  s e  je  posla lo  
sv o je č a sn o  na  b re z p la č e n  d o p u s t  do fe b ru ­
a r j a  in se  j im  obljubilo po 200 Din od ­
p ra v n in e ,  a k o  s e  j ih  ne  bo  v e č  sp re je lo  v 
delo, se  jc se d a j  odpusti lo  in se  j im  izp la­
čalo  po  D in  200 odp rav n in e ,  sp re je lo  pa  se 
je  seda j  v s e  od  v o j a k o v  došle ,  popre j  z a ­
poslene,  skupa j  27. K o n ju n k tu ra  se  de lom a,  
to d a  počas i  z b o l j š a v a ;  p r iča k o v a t i  je v 
k r a tk e m  popolnega  z b o ljšan ja ,  k e r  je v 
cem en tn ih  to v a r n a h  že  v e s  p ro d u k t  do o k ­
to b ra  ■A naročili  p r o d a n ;  to re j  im am o p r i ­
č ak o v a t i  tudi  v  težk i  železn i  industr i j i  do ­
b re  zapos li tve .

Vsled1 t e g a  je p r iča k o v a t i ,  d a  bo KID 
še  potrebovala!  d e la v c e  in da  bodo  o d p u ­
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ščeni zo p e t  prišli  do  de la ;  ta k o  sm e m o  r a ­
čunat i ,  da  bo  za  n a š  k ra j  s koncern z ime 
tudi  konec  b re zp o se ln o s t i ,  ki je  v vseli  in­
d u s t r i js k ih  cen t r ih  tudi v  naši d rž a v i  p o ­
s ta la  m o d e rn a  z oz irom  na zgolj  p ro f i ta r -  
ski ins t ink t  na š ih  po d je tn ik o v ,  ki so  b re z  
v s a k e g a  so c i ja ln eg a  ču ta .  Do b o d o če  z im e 
se  bod o  m o rd a  še  bolj od p r le  oči našim  
so d e lav c em ,  da  bo d o  v e n d a r  spoznali ,  da 
b r e z  o rg a n iz ac i je  se  ne  da  v e č  živeti.

B ratovska  sk ladnica KID za brezposelne.
K ra jev n i  o d b o r  b r a to v s k e  sk ladn ice  

KID je  od  sv o je č a s n o  lokalno  z b ra n e  v s o ­
te  za  b re zp o se ln e  sklenil  r azde li t i  to v so to ,  
ki je  z n a š a la  nekaj  n ad  12.000 Din, ko t  p o d ­
p o ro  b rezp o se ln im  in s ice r  se  je  odm eri lo ,  
da  se  izplača  e n k ra tn o  do izč rp an o s t i  te 
v s o t e  v se m ,  ki so  bili o dpuščen i  in dalj  k a ­
k o r  8 m e s e c e v  popre j  člani b r a to v ,  sk la d ­
nice, po Din 80.— , v s a k  od v o ja k o v  došli 
pa  dobi po leg  teg a  še  Din 30.—. V sem  pa,  
ki so  bili m anj  k a k o r  8 m e s e c e v  popre j  č la ­
ni, po Din 50,— ter  v sa k e m u  za  v s a k e g a  
o t r o k a  in ženo  po Din 20.—  kot d ru ž in sk o  
dok lado .

P o  u g o to v itv i  u p ra v ič en c e v  se  je  izka ­
zalo, da  ne bo  n o b en eg a  p r e o s t a n k a  od n a ­
v e d e n e  v so te .  T a k o  se  je tudi iz te  s t ran i  
vsa j  neka j  ukrenilo ,  v e n d a r  je  bila  ta  v s o ­
ta  le s lu ča jn o  na razp o lag o .  Za  b o d o č n o s t  
p a  bo  p o t r e b a  d ru g a č e  p o sk rb e t i ,  če  bom o 
hoteli  nuditi  b rezp o se ln im  pomoči.  Inicija- 
t iv a  je  v  ro k a h  o rg an izac i je .

Sekcija  žičnih va ljarjev  na Savi.
S o d ru g  B e v c  M art in  se  je  težk o  p o n e ­

sreč i l  pri delu. R a z t r g a lo  mu je  ž a re č e  ž e ­
lezo m eso  na meči. On je  eden  od n a j s t a ­
re jš ih  z a s to n jk a r j e v  in b a š  to  n am  je d o ­
k az ,  k a k o  n e v a rn o  delo  je pri  n a s  v  n a še m  
o dde lku .  P r e t r e s l j i v a  bi bila  s ta t i s t ik a  ž r ­
tev  de la  iz n a še g a  odd e lk a ,  če  bi jo e n k r a t  
n a p rav i l i ;  pa  jo bo  t r e b a  nap rav i t i ,  da  se 
b'odo m e ro d a jn i  fak to r j i  m alo  bolj p obr i ­
gali  za  n a šo  živi j e n s k o  v a r n o s t  in da  se 
ne bo  na nos  na  v r a t  p r igan ja lo ,  k a k o r  je 
to v č as ih  slučaj .

S o d ru g i ,  v  naš i  sekc ij i  s e  b o m o  s icer  
m orali  e n k ra t  pom enit i  z n a š im  go sp o d o m  
ra v n a te l j e m  KID m alo  pobliže, k e r  za  celo 
leto* n a g a r a m o  to liko ž ice in to ob s labem  
ak o rd u ,  da  jo im am o  ne le za  d o m a  dosti ,  
t e m v e č  s e  jo z a la g a  na  v s e  ra z n e  k r a je  in 
k a d a r  založ im o  v s e  in se  z ač n e  kopičit i  la ­
ger,  ted a j  se  nas; pa  p o žen e  za  na jn iž jo  
plačo k n a js la b še m u  delu,  pa bilo  to v  n a j ­
hujši  v roč in i  ali pa  v  n a jh u j š e m  m raz u .  Te j  
kalkulaci ji  na š ih  g o sp o d o v  bo t r e b a  n a p r a ­
v iti  v e n d a r  e n k ra t  konec. Sa j  bi se  še dalo 
v s e  to r azu m et i ,  ko  bi t a k ra t ,  k a d ^ r  sm o  v  
o b ra tu  v  ak o rd u ,  r e s  kaj p o se b n e g a  z a s lu ­
žili;  to d a  v  ko l ikor  je pozim i m alo  m an jša  
v ro č in a ,  to liko  v e č j a  p o t r e b a  je za  d ruž ino  
d o m a ;  poleti  pa  v sa k  z a p r a v i  v  s lužbi težke  
n o v c e  v  s t r a šn i  v roč in i  ali pa  g re  v  bolnico. 
S e k c i j sk e m u  o d b o ru  p r ip o ro ča m o ,  da  n am  
izde la  p rav ič n e jš i  n a č r t  plačilnb o d m e re  v 
a k o rd u ,  en ak o  z a  z as i ln a  dela. Sa j  se  nas  
Roni v č a s ih  po  p r o s to r u  k a k o r  kaznence .  
P a  k o n c e m  vseli  k oncev ,  tri  le ta  se  m o ra  
v s a k  n a jm an j  učiti,  da  se usposobi  za  n aše  
delo. Z a to  v e n d a r  vsi,  ki še n is te  v  enotni 
organ izac i j i ,  sp o z n a j te  v e n d a r ,  da  b re z  nas  
ni žice. S p o m n i te  se  na  S v e t in a ,  na P u -  
ce lna  in H a fn e r ja  J a k a ,  ki_ še  ž iv i  sicer,^ a 
im a  za  celo ž iv l jen je  s t r a š e n  znak^ iz n a š e ­
ga  o b r a ta  t e r  n e š te to  d rugih .  Nihče ne ve, 
da-li  ga  isto  ne  zadene .  Z a to re j  v  v r s te ,  
b r a n im o  se !  M ed nami ni razl ike  in k dor  
jo  u s tv a r ja ,  mu p o k a ž i te  hrbe t.

Sekcija  livarjev .
P r e t e č e n i  teden ,  p r e d  16. fe b ru a r jem ,  

je  n a š e m u  o b r a tn e m u  ra v n a te l ju  g. B ach -  
m an n u  pad lo  na  um, da  pošl je  v se  s t a re  
l iv a r je  iz jek lo l iv a rn e  na  b re zp lač e n  d o ­
pust ,  k e r  so  bi le n ia r t in sk e  peči o b u s ta v l je -  
ne  rad i  č iš č e n ja  pl inske k am re .  Ko sm o  po­
slali  o b ra tn e g a  zau p n ik a  k r a v n a te l ju ,  je ta 
le v z t r a ja l  na  sv o je m ,  na  k a r  je  pozval  
o b ra tn i  zaupnik  še  g lav n e g a  z aupn ika ,  da  
s t a  o b a  in te rv en i ra la  pri teh n ičn em  r a v n a ­
telju  v  tej z adev i .

G. B a ch m an u  se  je  ob tej  p rilik i  i z ra ­
zil, da  p a r  dni d o p u s ta  za  ta k e  ljudi, k a k o r  
so  l ivarj i ,  ni nič,  k e r  so  b u rž u js k o  plačani  
in s ic e r  se  n im ajo  n iče sa r  pritožiti .

M nogo su ro v o s t i  sm o  že  zam olča li  od 
g. B a ch m an n a ,  sv e tu je m o  mu pa, da  se  že 
v e n d a r  e n k r a t  m alo  k u l t iv i ra ;  g. W e s tn u  pa 
s v e tu je m o ,  da  če  že  želi upe lja ti  še  kako  
n o v e jšo  r a c io n a l i z a c i j o  k je rko l i  v  tovarn i ,  
pa  m o rd a  tudi v  l ivarni ,  t eda j  b o  g o to v o  
n a jb o l j ša  r a c io n a l i z a c i j a  to, da  pošl je  g. 
B a c h m a n n a  v  pokoj in mu da za  v se  ž iv ­
l jen je  p o š te n o  pokojnino, pa  bo  p od je t je  
imelo le k o r is t i  od tega .  G. B a ch m an n ,  za  
d a n e s  to s a m o  kot  a v iz a ;  p o v e m o  V am  pa, 
d a  se  popolnom a s t r in ja m o  z  iz jav o  g. c a ­
r in ika  M ihaela  Č o p a  iz  Je se n ic ,  ki V am  je 
povedal  u p ra v  o p ra v ič e n o  sv o je  m n en je  o 
Vas,  k a te re m u  s e '  mi tudi p rik l juču jem o . 
Č e  p a  se  ne  pobo l jša te ,  od n o sn o  če se ne 
bo  u p o š te v a l  n a š  p red log ,  da  se  V as  upo­
koji,  t eda j  b o m o  pa p r ih o d n jič  poskrbe l i  za 
k o n k re tn e  u tem e l j i tv e  za  iz ja v o  g. Čopa.

S ekcija  žrebljarjev.
Na v e č k r a tn o  našo  p r i to žb o  nap ram  

g la v n e m u  zau p n ik u  vs led  n e sn a g e  v s t r a ­
n išču  pri ž reb l ja rn i ,  ki ga  u p o ra b l ja  še v e č  
s o sed n ih  o d d e lk o v ,  sm o  od g la v n e g a  z a u p ­
nika  dobili  o d g o v o r ,  da  je  o n  o p e to v a n o  že 
d opr inese l  to  p r i to žb o ,  da  se  mu je ob l ju ­
bilo v s e ;  mi pa  m o ra m o  k o n s ta t i ra t i ,  da_ se  
ni n a red i lo  n ičesa r .  Č e  g re m o  na s t ran išče ,  
m o ra  imeti  v s a k  eno palico  seboj ,  da  r a z ­
b i ja  o k ro g  sebe  do tle j ,  da  o p ra v i  sv o jo  p o ­
t r e b o ;  p re g a n ja t i  m o ra  n a m re č  s palico 
podgane .  Se d a j  b i ' p a  še  prosili,  k e r  smo 
pro ti  p o d g a n am  že  sam i znaš li  o b ram bo ,  
d a  če  že  ne  misli  p o sk rb e t i  z a  r e d n o  sn aže-  
n j e  s t ra n iš ča ,  na j  n am  pa v sa j  p l inske  m a ­
sk e  p re sk rb i .

G. tehničnega ravnatelja inž. Hoffmana 
prosim o, da nam te želje  ne odreče, sicer  
bom o prim orani poklicati na pom oč g. in­
špektorja  dela, ki bo pa m oral gas-m asko  
Prinesti seboj. — G. okrožnega zdravnika

dr. K ogo ja  tudi o p o z a r ja m o  na to, naj si to 
ogleda .

Sekcija  e lektrodne tovarne na D obravi.
P r i  n a s  je  s ic e r  v s e  pri s t a r e m ;  o r g a ­

n izac i ja  n a p re d u je  nula trn m a. v e n d a r  ne 
m o rem o  zam olča t i ,  da  je  m nogih  naših  d e ­
la v c e v  z a d r ž a n je  in n j ih o v a  neo d lo čn o s t  
ne raz u m lj iv a .  Za d a n es  bi nag las i l i  sam o  
to, da  naj v e n d a r  v s a k  prizna ,  da  se  oso-  
bi to  v  tak i  to v arn i ,  k a k o r  je  n aša ,  d a n d a ­
nes b r e z  d o b re  o rg a n iz ac i je  ne m o re  i zh a ­
jati ,  k e r  je  n a ša  p ro d u k c i j a  v e z a n a  z n a j ­
v e č jo  p a žn jo  pri  de lu  in k a k o r  h i tro  se  kaj 
dogodi ,  sm o  p ač  v prv i  v r s t i  kriv i delavci ,  
da  se  ne pazim o.

Tudi k o n ju n k tu ra  je  za  n a s  jak o  n e s t a l ­
na  in nobeni d an  ne vem o,  kaj n a m  d rug i  
dan  p r inese .  Ali ni res,  da  je  do lžn o s t  n a s  
v se h ,  da  sm o  za  v s e  n e p red v id en e  s luča je  
p r ip rav l jen i ,  to je  o rg an iz iran i .  Ne pust i te  
se  to re j  v  v a še m  la s tn e m  in te re su  prosi t i  
in o rg a n iz i r a j te  se  vsi ,  saj v id ite ,  s  k a k šn o  
r e s n o s t j o  in od lo čn o s t jo  o rg an izac i ja  d e lu ­
je. P o s k r b i t e  v e n d a r ,  da  bo  lahko  v  im enu  
n as  v se h  n a s to p a la  o rg an izac i ja .  Vse na še  
sk u p n e  žel je  bodo  prišle  do iz ra za  ie t e ­
daj,  če  se so l id a rn o  zd ruž im o .  Ne bod i te  
to re j  za  cokljo.

RUDARJI.
V revirjih T P D  se  zopet praznuje.
Silno n akop ičen je  p re m o g a  po z a lo g ah  

razn ih  p re k u p č e v a l sk ih  d ru žb  v l an sk em  
letu  iz šp ek u la t iv n ih  n a m e n o v  z oz irom  na 
p re d v id e v a jo č o  le to šn jo  o s t ro  z imo in to ­
z a d e v n a  p r e s k r b a  d rž a v n ih  železnic  je 
om ogočilo  r u d a rs k im  p o d je t j e m  v d rž a v i  v 
lan sk em  le tu  n a jb o l jšo  k o n ju n k tu ro .  O so-  
bito  pri T rb o v e l j sk i  d ružb i  se  je dela lo  
noč in dan.  Ja ,  še  celo ob n ed e l jah  in 
p ra zn ik ih  se  je  m ora lo  delati.  P o  odkopih  
in p o v so d  po rovih  je bila  d n e v n a  d e v iz a :  
»več p re m o g a ,  v eč  p rem o g a« .  T is t im  d e ­
lav cem ,  ki so  se  upirali vsa j  v go to v ih  
p razn ik ih  (k a k o r  Vsi sve tn ik i)  dela ti,  se  
je  g roz ilo  s kaznijo .  S to r i te v  in p ro d u k c ija  
s t a  doseg l i  rekord .

Ali po n o v em  letu je bilo  k a k o r  da  bi 
t rešč i lo  v r e v i r j e !  P r e m o g  se  je  začel d e ­
ponira t i  v sk lad išča .  D ru ž b a  je  zače la  iz­
jav l ja t i ,  da  naročil  ni. In re s  je iz redno  
mila z im a p re k r iž a la  raču n e  v se m  p r iv a t ­
nim t rg o v c e m ,  d ru žb i  k a k o r  tudi železn i­
ški uprav i.  P r e m o g a  se  i z red n o  m anj p o ­
rabi.  Z a loge  so  v se  polne. S a m o  T rb o v e l j ­
sk a  d ru ž b a  ima d e pon iran ih  70.000 ton p r e ­
m oga.  A tudi po ’ o s ta l ih  rudn ik ih  se  p r e ­
mog deponira .

In kdo  nosi v g lav n e m  ra ču n  za  to 
k r i z o ?  Z o p e t  ru d a r j i  in nikdo drug .  P r i ­
va tn i  t r g o v e c  bo  že  počas i  p roda l  svo j  p r e ­
m o g ;  izgubil ne  bo  n ičesa r .  Ž e lezn iška  u- 
p r a v a  bo tudi po rab ila  svoj  p re m o g .  D r u ž ­
ba  bo  tudi v dobi bo l jše  k o n ju n k tu re  iz­
prazn i la  sv o je  zaloge.  Ali ru d a r j i ,  ki izgu­
be  t ed e n sk o  z a s lu ž ek  en eg a  dne in bi še 
d o b ro  bilo, če ga  za  v e č  dni ne bodo ,  pa 
izgube  teg a  z a s lu ž k a  ne b o d o  n ik d a r  d o ­
bili naza j .  Že k o n cem  ja n u a r ja  so  p r a z n o ­
vali ,  p ra z n u je jo  v  feb ru a r ju ,  no, in kaj še 
bo na sp o m lad  in na  p o le t j e ?

Iz te g a  se  j a sn o  vidi,  k ako  g ro z o v i to  
k r iv ičen  je  sed an ji  način p ro izv o d n je ,  ko 
se  p ro iz v a ja  v s e  za  dob iček  in šp ek u lac i­
jo, a ne pa  za  p o t reb o  in za  k a r  m o ra  n o ­
siti pos led ice  v e d n o  le de lav ec .  Mi v em o ,  
da  na  t e m  ne m o rem o  n iče sa r  sp rem en i t i ,  
d o k le r  se način p ro izv o d n je  ne izpremeni.  
Z ak a j  d ru ž b a  in v sa k d o  bo sk u ša l  dobro  
k o n ju n k tu ro  iz rab it i  za  svo j  dobiček ,  a 
e ven tue ln i  r iziko  pa zvaliti  na  ra m e  d e la v ­
s tv a .  O rg a n iz i r a n i  de lavc i  to razu m e jo ,  a, 
žal,  v eč in a  n eo rg an iz i ra n ih  pa  teg a  ne 
m o re  in noče razu m et i .  Z a to  pa  tudi v se  
d o b re  k o n ju n k tu re  s luž ijo  ed ino  le in te re ­
som  kapita l is tov .

Ali eno je, p re k o  č e s a r  ne  m orem o , 
ne da  bi j a v n o  povedal i  in bi zelo rad i  v i ­
deli,  da  n a s  v s a  j a v n o s t  in m e ro d a jn i  k ro ­
gi slišijo. L a n s k o  z imo, ko je  bilo v s e  o b u ­
pano  v s le d  s t r a š n e g a  m ra z a ,  t a k r a t  je  v sa  
p r i z a d e ta  j a v n o s t  obrn ila  sv o je  oči v  č rne  
s a j a s te  rev ir je .  » P re m o g ,  p rem o g !«  so 
vpili. Klicali  so  ja v n o  po č a so p is ih :  p re ­
m o g a  ni, ru d a r j i ,  p o d v iz a j te  se  s k o p a n je m !  
R u d a r j i  so  se  klicu p o t reb e  j a v n o s t i  od ­
zvali .  Kljub s t r a š n im  n ap o ro m ,  pri k a te r ih  
so  si s to t in e  in s to t in e  r u d a r je v  n akopale  
kal bolezni,  ki jo b o d o  nosili v  sebi do  g ro ­
ba ,  so  oni v z t ra ja l i .  I zg leda lo  je ,  da  ru d a r  
ne  p re m a g u je  sa m o  p o d z e m sk e g a  e lem en ­
ta,  t e m v e č  hoče  z m a g a t i  tudi n a d z e m s k e -  
ga. Vkljub  ž r tv a m ,  a  uspelo  je.

A sed a j  pa  dotični ru d a r ,  v e s  poln r e v ­
m a t izm a ,  le tos  sedi  d o m a  v s t r a h u ,  ka j  bo, 
s čim bo druž ino  p rež ive l ,  a še  z  več jo  
g ro z o  p re že t ,  kaj bo, če  bo  končno  vs led  
p o m a n jk a n ja  naročil  o d p u ščen  iz —  službe. 
T a  m o ra  leži d a n e s  v  s rc u  s le h e rn e g a  ru ­
da r ja ,  ko g led a  sv o jo  d ruž ino ,  ki hoče 
kruha .

Mi to re j  mis limo, da  je  do lžn o s t  v se  
človeSJce so ču tn o s t i ,  da  se  m ero d a jn i  k r o ­
gi začn o  re sn o  b av it i  s  tem  v p ra ša n je m .  
P r e d p o g o j  je, da  se pospeši  r a z m a h  indu­
s t r i je  in že lezn ic ,  da  se  na  ta način  zas i-  
g u ra  ko n zu m  p re m o g a .  Na d ru g i  s t ran i  pa 
je n u jna  p o t reb a ,  da  se  izpopolni že  o b s to ­
ječa  soc i ja lna  z a k o n o d a ja  v  toliko, da  pri­
de jo  tudi  ru d a r j i  do s v o je g a  z a v a r o v a n ja  
za  b rezp o se ln o s t .  Kajti  če je k a te r i  poklic  
izp o s ta v l je n  pogostim  n e v a rn o s t im  slabe 
k o n ju n k tu re ,  je to  ru d a r .  D a n e s  še polno 
zap o s len ,  ju tr i  de lom a,  a p o ju tr i šn jem  pa 
že  na  ces t i  v s le d  p o m a n jk a n ja  dela .  T o  je 
d e v iz a  r u d a r j e v e g a  ž iv l jen ja .

No in k o nčno  še T rb o v e l j sk i  d ružb i  
nek a j  besed i.  P r i z n a m o ,  da  ima ona  seda j  
težk o če .  Ali ona  naj ve ,  da  d o b e r  g o sp o ­
d a r  s v o je g a  konja  ne  h ran i  sa m o  ta k ra t ,  
k a d a r  m u  o r je ,  a m p a k  tudi  t a k r a t ,  k a d a r  
mu počiva .  Zakaj  on ve ,  da  ga  bo  še  r a ­
bil. Mi te g a  celo ne  z a h te v a m o  od d ružbe .  
Ali d v a  p re d lo g a  bi ji sv e to v a l i ,  da  si jih 
osvoji ,  in s i c e r ;  naj se  ne preganja sedaj 
rudarjev za vedno v ečjo  stor itv ijo ; v se  
nadure v jam skih obratih se  naj ukine; 
drugič pa naj se  sedaj, ko je ča s, popravi­

jo proge in druge naprave, ki so  v z v ez i s 
spravljanjem , tako  da  ne bo, k a d a r  p r id e ­
jo boljš i  časi,  t r e b a  reči,  da  im ajo  v se  
p ro g e  »huntprofil«.

T o  sm o  sm a tra l i  za  p o treb n o ,  da  po ­
v e m o  tako  jav n o s t i  k a k o r  d ružb i  v  b la g o ­
ho tno  u p o š te v an je .  R u d a r je m  pa k l ičem o: 
Vsi s e  o r g a n iz i r a j te  v  Z vezi rudarjev Ju­
g o sla v ije! Kajti  le ko t  o rg a n iz i ra n i  b o s te  
v  s t a n ju  b ra n i t i  sv o je  b o rn o  ž iv l jen je .

s p l o Sn a  d e l a v s k a
ZVEZA.

O rganizirano d e la v stv o  S lad kogorske pa­
pirnice za  zboljšanje  svojih  plač.
P o ro č a l i  sm o  že, da  je d e la v s tv o  te 

to v a r n e  z oz irom  na sv o je  s labe  z as lu žk e  
s tav ilo  p o d je t ju  z a h te v e  za  p o v iša n je  s v o ­
jih  plač. P r e k o  v se h  o v i r  se  je le p riš lo  
do p rv e  r a z p r a v e  o te h  u p ra v ič en ih  z a h te ­
vah.  R a z p r a v a  se  je  v r š i la  18. t. m. v  L ju b ­
ljani pod v o d s tv o m  z as to p n ik a  Del. z b o r ­
nice sodr .  Kopača .  P o d je t j e  so  zas to p a li  
las tn ik  g. M a u ro  S e ss le r ,  r a v n a te l j  inž. g. 
H ajdo  in p re d sed n ik  z v e z e  in d u s t r i jc ev  g. 
inž. Š u k l je ;  d e la v s tv o  'pa zaupnik i  Šp ind ler  
Karol. F r i š  F ra n c ,  Vogrin  F ra n c  in ta jn ik  
Sp lošne  d e la v sk e  z v e z e  Jakom in .

P o  p re č i ta n ju  z a h te v  so de lav sk i  z a ­
s topniki  iste  utem elj i l i  t ako ,  da  njih u p ra ­
v ičenost i  ni bilo  m o g o če  ov reč i ,  dasi  se  je 
g. S e s s le r  izg o v a r ja l ,  da  on bo l jše  plača  
k a k o r  d ru g e  to v a r n e  te  v r s te .  Kje so  s lab ­
še p lače,  k a k o r  pri  n jem , pa  ni navede l .  
P o  obširn i  d iskusiji,  k je r  so zas topn ik i  d e ­
la v s tv a  iznesli  r a z n e  žel je  in z a h te v e  g le ­
de de lovnih  r a z m e r  v  podjetjut te r  o p o z o ­
rili na  razne  n e d o s ta tk e ,  je izjavi! las tn ik  
p o d je t ja  g. S e ss le r ,  da  u v id c v a  p o t reb o  po 
regu laci j i  m ezd  in u red itv i  t e r  izbo l jšan ju  
de lo v n ih  r a z m e r  -in da  tem u ni n a sp ro ten ,  
da  pa  se  te g a  na  d an ašn j i  r a z p ra v i  pri n a j ­
boljš i  volji  ne m o re  urediti .  T ek o m  z adn j ih  
let, p rav i  on, sm o  vršil i  r e o rg a n iza c i jo  
p o d je t ja  z ve lik imi inves tic ijam i ,  da d v ig ­
nem o p ro d u k c i jo  in jo izbo ljšam o. T a  r e ­
o rg a n iz ac i ja  je  seda j  v  g lav n e m  k ončana  
in upam ,  da  se  je  p ro d u k c ija  dvignila  na 
v išino, ki m o ra  o d g o v a r ja t i  tehnični  izpo­
polnitvi o b ra ta .  V se  to pa m o ram o  sedaj  
p re š tu d ira t i  in b o m o  na podlagi  teg a  s e s t a ­
vili svoj  p red log ,  k ako  si mi z am iš l jam o  
regu lac i jo  p lač  in bom o ta  p red lo g  poslali  
z as to p n ik o m  d e la v s tv a .  Treba bo, pravi,  da 
g o to v a  de la  a k o rd i r a m o  in po p roduk t ivn i  
sp o so b n o s t i  d e la v s tv a  določim o a k o rd n e  
p o s ta v k e .  Za v s o  to u r e d i t e v  pa  je  p o t reb a  
p re d p r ip ra v  in radi  te g a  bi d a n es  re š i te v  
tega  in u re d i t e v  m ezd  ne bila  p rav ičn a ,  
k e r  je  to t r eb a  u red it i  tako, da  bo  (Jim 
t ra jn e jš e .

Zastopnik i  d e la v s tv a  so  izrazili  svoj  
dvom , če  ni to le z av la č e v a n je ,  k e r  v o d ­
s tv o  p o d je t ja  g o to v o  pozna  k ap ac i te to  s v o ­
jeg a  p o d je t ja  in so  g o to v o  sam i s seboj  na  
ja sn em ,  v  ko liko  se  da  z a h te v a m  d e la v s tv a  
u s t reč i .  Doleg teg a  se  je  izb o l jšan je  pri 
p lač ah  ob l ju b o v a lo  že  d v e  leti, in naj se  
d o b ra  v o l ja  p o k aže  s tem , da  se  do časa ,  
d o k le r  se v s e  to končno ne uredi,  da  nek 
sp lošen  p ov išek  v gotovili  ods to tk ih .

G. S e s s le r  v z t r a ja  pri  sv o je m  sta l išču ,  
da  naj se  to liko  č a s a  počaka ,  da  oni to 
p re š tu d i r a jo  in s e s ta v i jo  svo j  p red log ,  da  
p o tem  p r idem o  zo p e t  sk u p a j  in se  v se  
uredi.

P o te k  r a z p r a v e  d o k azu je ,  da  se  je  n a ­
ša  z a d e v a  pom akni la  z m r tv e  točke  in da 
bom o na prihodnji  r a z p ra v i  prišli  do  u r e ­
d i tv e  m ezd .  V e r je tn o  je, da  se  z a d e v o  n e ­
koliko kom plic ira ,  v e n d a r  je p a  n a  drugi  
s t ra n i  tud i  re s ,  da  se  tak a  s t v a r  na  eni s a ­
mi r a z p ra v i  u red it i  in rešiti  ne da.  Mi srno 
videli ,  koliko  r a z p r a v  je  bilo t reb a ,  p red -  
no se  je  u red ilo  m ez d n o  r a z m e r je  v  Z d r u ­
žen ih  p ap irn icah  V evče ,  M e d v o d e -G o r ič a n e  
in da  je tud i  t a m  t r a ja la  z a d e v a  p a r  m e ­
secev .  D e la v s tv o ,  ki je  o rg an iz i ran o ,  bo 
sv o jo  o rg a n iz ac i jo  še  izpopolnilo , k e r  ona 
je p r a v a  g a ran c i ja ,  da  se  bo  m ezd e  u re d i ­
lo in izboljša lo .  P r i  a k o rd u  p o v e m o  pa  že 
se d a j ,  da  sm o  n jeg o v i  načelni n a sp ro tn ik i ;  
r a z u m e  pa se, da.  k j e r  je  to ne izogibno, se 
m o ra  v  a k o rd u  p lačat i  tako ,  da  d e lav ec  
zas luž i  v sa j  20% n ad n o rm a ln i  urni z a s lu ­
žek.  D e la v s tv o  je  popolnom a p ra v i ln o  po ­
v e d a lo  na  ra zp ra v i ,  da  se  s p lačo od 20 
do 30 Din ne da  ž ive t i ,  in k j e r  so  nizke 
p lače,  d e la v s tv o  ne o p ra v l j a  sv o je  do lž ­
nosti  z v ese l jem .  Le  k j e r  so  znosni  d e lo v ­
ni pogo j i  in d o b re  p lače ,  je  p ro sp eh  p o d ­
j e t j a  s igu ren .

Za nedeljo 9. m arca pa vabim o v se  de­
la v stv o  tega  podjetja, da se  polnoštevilno  
udeleži zborovanja ob 1. uri popoldne v  
prostorih Andreja Strandler poleg  tovarne, 
kjer se  bom o o v sem  tem  pogovorili. P o ­
ro ča  ta jn ik  Jakom in .

M ojstrana.
N aša  s t r o k o v n a  o rg a n iz a c i ja  se je le­

po ra zv i la  tekom  leta  in je  u sp ešn o  v rš i la  
sv o je  naloge .  D a n es  je v se  d e la v s tv o  v 
c em e n ta rn i  o rg an iz i ran o .  C e  p r im e r ja m o  
ra z m e r e  p re d  enim  le tom  z današn jim i,  je 
k a k o r  dan  in noč. N ekaj  jih je se v e d a  bilo, 
ki so  nas  p o s t ran i  g ledali  in p rece j  č asa  
čakali ,  p re d n o  so  posta li  naši  člani. Toda 
tudi ti so  spoznali ,  da  je  o rg a n iz ac i ja  k o ­
r is tna ,  pa  so  vstopili  v  na še  v rs te .

R e s  je  šlo od k ra ja  bolj težko .  M a r ­
s ikdo  ni imel z au p a n ja .  Koliko pom is lekov  
in razn ih  i z g o v o ro v  je  bilo. P a  sm o  p r e m a ­
gali  v s e  to  in d a n es  je  n a š a  o rg a n iz ac i ja  
t rd n a  in n am  v se m  v  ponos.  T ud i  v o d s tv o  
to v a r n e  n as  u p o š tev a ,  k e r  se  je uver ilo ,  
da  n ism o n ikako  s t raš i lo ,  ki hoče  v  t o v a r ­
ni n e re d  in z m e d e ;  mi sm o  ra v n o  n a s p r o t ­
n o :  ho čem o  disciplino in red .  Sa j  je  tu 
v e n d a r  tudi sk u p en  in te res ,  da  t o v a rn a  
p r o s p e v a  in n a p red u je ,  k e r  v  d o b ro  ido- 
čem  p o d je t ju  je  m o g o če  u s tv a r i t i  tudi d o ­
b re  de lo v n e  pogoje .  Mi se  z a v e d a m o  tudi 
tega ,  da  m o ra  pri delu n a p ra v i t i  v s a k  v 
polni m er i  s v o jo  do lžnos t,  k e r  t a k r a t  ima 
p ra v ic o  in sm e  z a h te v a t i  tudi,  da  se  od 
s t r a n i  p o d je t ja  n a p ra v i  svo je .  Po t ru d i l i  
sm o  se  tudi v  tem  oz iru  in n a m  je  v o d ­
s tv o  po d je t ja  ob  z ak l ju čk u  l e ta  iz rek lo

sv o je  p r izn an je .  R e s  je, da  so  tu  in tam  
prišle  k a k e  z a p r e k e  ali  spori ,  pa sm o  tudi
te p rem ag a l i  z  d o b ro  vo l jo  naš ih  zau p n i­
kov  k a k o r  tudi z  r a z u m e v a n je m  in lo ja l­
n o s t jo  pod je t ja .

R azu m lj iv o  je, da  ni m ogoče  v ed n o  
n a p rav i t i  v s e  tako ,  da  je  v  sp lošno  z a d o ­
v o l j s tv o  vseh ,  k e r  se  k l jub  v s e m u  n a še m u  
p r iz a d e v a n ju  še n a jd e jo  posam ezn ik i ,  ki 
de la jo  in tr ig e  in ov ire ,  bodisi  iz z lobnosti ,  
bodisi  iz n ev ed n o s ti .  T e  bo t r e b a  poučiti ,  
naj ne p l ju je jo  v  sv o jo  las tno  sk ledo .

L e to s ,  k a k o r  izgleda, b o m o  izšli tudi 
b re z  v e č je g a  p r a z n o v a n ja  in d o p u s to v ,  k a ­
k o r  je bilo v sa k o  z im o  v s le d  m paza  in po ­
m a n jk a n ja  v o d e .  T udi  z ad n je  d opus te  in 
r e d u k c i je  radi  p o p rav ila  s t r o j e v  sm o  z in­
t e rv e n c i jo  in d o b ro  vo ljo  ipodje tja  prešli  
b re z  kakih  ve lik ih  ž r te v .  One, ki so  p r iza ­
deti .  bom o podprli.

K a k o r  rečeno ,  ima n aša  o rg a n iz ac i ja  s 
svo j in i  o d b o ro m  in zaupnik i  za  seboj  leto 
u sp e šn e g a  in p lo d o n o sn eg a  dela, ki so  ga 
doseg li  s sv o j im  p o ž r tv o v a ln im  in n e se ­
bičnim  delom. Ni p a  še v se  n a re jen o  in u- 
re jeno .  M nogo je še  t r e b a  d e l a . . .  Z ato  je 
n a ša  do lžnos t ,  da  sm o  v o rgan izac i j i  s lo ž ­
no pri  delu, ki m o ra  biti  re sn o  in s tv a rn o ,  
pa  bom o dosegli  ugled, re šp e k t  in nove  
uspehe .  N apre j!

U SNJAR JI ŠO ŠT A N JA !
Sporočam o, da se  vrši redni letni ob­

čni zbor naše strokovn e organ izacije  v ne­
deljo, dne 2. marca ob 9. uri dopoldne v 
Zadružnem  dom u. Na občnem  zboru poro­
ča tudi tajnik našega sa v e z a  s. Jakom in. 
Vaša dolžnost, sodrugi, je , da pridete vsi 
in točno. Odbor.

Zahvala.
V sem  kem ičn im  d e la v ce m  in r a v n a te l j ­

s t v u  k a k o r  tudi u re d n iš tv u  se  na jtop le je
z a h v a l ju je m  z a  d e n a rn o  p om oč  v  z n esk u  
Din 986.— , k a te r e  sem  pre je l  ko t  po d p o ro  
za  k r i t je  pogreb n ih  s t r o š k o v  m o je  umrle 
žene .  V sem  sk u p a j  s r č n a  h v a la !

V M ostah ,  dne  10. II. 1930.
M atevž Anderlin.

T ekstilni de lavci v Kranju.
S plošno  je  znano ,  da  so  teks ti ln i  d e ­

lavc i  n a js la b še  p lačani  in dobički t ek s t i l ­
nih to v a rn  na jveč j i .  P o  ob jav l jen ih  s t a t i ­
s t ik ah  O k ro ž n e g a  u ra d a  za  z a v a r o v a n je  
d e la v ce v  je  v  S loven ij i  p o v p re č n a  d n ev n a  
p lača  teksti ln ih  d e la v c e v  25 Din. T o  je  p o ­
v p re č n a  p lača!  V K ran ju  pa  so  p lače  na j-  

, s labše .  V m nogih  s luča j ih  se  d e la v k e  p la ­
ča  celo  pod 2 Din na uro, m o šk e  d e lav ce
pa celo  pod 3 Din na uro. Ni p o t reb a ,  da
p o v d a r ja m o ,  da se  ob taki plači strada in
da se  tu širi jetika. Naši lepi, zdravi g o ­
renjski kraji so  postali s  tekstilno industri­
jo kraji, kjer je izvor  tuberkuloza (jetika). 
Š tev ilo  obolenj  je v  teks ti ln i-ob lači ln i  in­
dustr i j i  n a jv e č je  in se za  z d ra v l je n je  in 
p o d p i ran je  teh  s o r a z m e r n o  n a jv e č  izda  iz 
s r e d s t e v  b o ln išk eg a  z a v a r o v a n ja ,  dasi  se  
s o r a z m e r n o  v p la č a  v  b lag a jn o  od teh d e ­
lav c ev  na jm an j  v s le d  n j ihovih  s labih  plač. 
T a  b r e m e n a  nosi s e v e d a  o s ta lo  d e la v s tv o ,  
n a m e s to  da  bi ta  b r e m e n a  nosi la  v  g la v ­
nem p o d je t ja ,  ki iz s t isn e jo  iz d e la v s tv a  o- 
g ro m n e  dobičke .  P a  ne  s a m o  to, v  kra jih ,  
k je r  se  ra z v i ja  k a k a  industr i ja ,  se  g o sp o ­
d a r sk o  b la g o s ta n je  tudi  d ru g ih  p re b iv a lc e v  
dv iga.  Z as lu ž ek  ima obrtn ik ,  t r g o v e c  itd., 
to d a  to v K ran ju  ni s lučaj .  Kaj  naj d e la v ­
s tv o  ob plači 14.— , 16.— , 20.— do 25,— Din 
k up i?  Ali je to p rav ičn o ,  da  v se  koris t i  t e ­
ga  de la  pobaše  nek a j  t o v a r n a r j e v  in de ln i­
č a r je v ,  ki so  po večin i  inozem ci?  Ali je 
p rav ičn o ,  da  se  n a še  d e la v s tv o  t ak o  s r a ­
m o tn o  p lača  in o m o g o ča  z z ašč i tn o  ca r in o  
dela t i  dobičke ,  o g ro m n e  d o b ičk e ? !  T u  se  
godi v n e b o v p i jo č a  k r iv ica ,  ki je  v  škodo  
tudi  n a ro d n e m u  g o sp o d a r s tv u .  Kaj p r a v i  k 
tem u  d rž av l ja n sk i  ču t  j a v n o s t i ?  Kaj p r a ­
v i jo  k tem u p o d eže lsk e  občine,  ki bodo 
m o ra le  p re ž iv l ja t i  izž e te  in o s ta re le  d e ­
lavce,  ko jih b o d o  p o d je t ja  čez  čas  m eta la  
na ce s to  njim na v r a t ?  I u je  p o t reb a ,  da 
d v ig n em o  g las  vsi ,  k e r  ne g re  sam o  z a  in­
t e r e s e  tega  d e la v s tv a .  T u d i  o b la s t  naj tu 
p o seže  vm es .

Da se  pod je tn ik i  teh indus tr i j  v K r a ­
nju b re z o b z irn o  p ro t iv i jo  v s a k e m u  izbolj­
šan ju  plač, d o k a zu je  s luča j ,  ki sc  je  z a d ­
n je  dni od ig ra l  v  t o v a rn i  »In teks«  v  K r a ­
nju. In špekci ja  de la  je  z o z iro m  na z a h t e ­
ve ,  sk ro m n e  z a h t e v e  v  tem  ipodje tju  z a ­
p o s le n eg a  d e la v s tv a  po  p o v išan ju  plač, 
sk l ica la  to z a d ev n o  r a z p ra v o .  P o d je t j e  je 
k ra tk o m a lo  iz javilo ,  da  o taki  s tv a r i  siploh 
ne  ra z p ra v l j a .  K o m u r  se  zdi,  da  je  prema.- 
lo p lačan ,  na j  delo pusti  in g re .  S v o je č a s ­
no je  to p o d je t j e  iz javilo ,  da  je p r ip ra v l je ­
no doda ti  k p lačam , a k o  se  dokaže ,  da  k a ­
ko p o d je t je  v  K ra n ju  bo l jše  p lač a ;  toda  
k l jub  d o k a zo m  za  to, k a te r e  je zb ra la  o r ­
gan izac i ja ,  niso hoteli  niti p a re  'povišati.  
Ko je  o rg a n iz a c i ja  s tav i la  zadn j i  p red log ,  
naj se  v sa j  z a s ig u ra  za  n o v o v s to p iv še  d e ­
lav k e  Din 2,— na  uro,  za n o v o v s to p iv še  
m o šk e  d e la v ec  pa  n a jm an j  Din 3,— na uro.  
ki naj bi se  po polletni dobi zv iša lo  za  50 
p a ra  pri uri,  se  je  tudi to odklonilo  b r e z ­
o bzirno .  ,

T o  dovolj  i lus tr i ra ,  s  kakim i soc i ja lno  
ču tečim i pod je t j i  im am o  o p r a v k a .  T o d a  d e ­
l a v s tv o  bo k ljub  tem u  že  naš lo  pota  in na ­
čin, da  se ga  p r ip o zn a  k o t  č lo v ek a  in da  
sc  mu da za  n je g o v o  p o š ten o  in t rd o  delo 
tudi  tako  plačo, k a k o r  jo ima d e la v s tv o  
d rug ih  industr i j .

D e la v s tv o  tek s t i ln ih  to v a rn ,  o rg a n iz i ­
raj se !  N a p rav i te  sv o jo  o rg an izac i jo  m očno!

O r a z m e r a h  v  teh podje t j ih  b o m o  p r i ­
hodnjič  ob š i rn e je  pisali.  Pr ines l i  b o m o  z a ­
n im ive  s tv a r i ,  da  b o  j a v n o s t  p re so d i la ,  če 
je  d e la v e c  up rav ičen ,  d a  z a h t e v a  izbo l jša ­
n je  sv o j ih  p lač  v  p r im e ru  z dobički,  ki jih 
de la jo  teks t i lne  to v arn e .

ŽIVILCI.
P ek i —  M aribor.

V M ar ib o ru  sm o  predložili  z ad ru g i  pe ­
k o v  k o lek t ivno  pogodbo .  Im ela  je  konfe-

I re n co  rad i  p o d r a ž i tv e  k ruha .
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Zadnji številki našega lista smo 
priložili poseben letak, namenjen za 
vse one delavce, ki še niso naročniki.

»Delavske Politike".
Prosili smo naše čitatelje, da nam 

pri delu za nabiranje naročnikov po­
magajo s tem, da izroče tisti letak  
tudi svojim znancem in prijateljem.

Ker poznamo naše delavce in 
njihovo željo, da postane »Delavska 
Politika« lepega dne večji in vpliv­
nejši list, smo sigurni, da so to delo 
dobro opravili.

Danes imamo ponovno prošnjo do 
Vas. Listu so priložene

naroiilne karte,
iz katerih vidite, da se ne strašimo 
žrtev.

Odločili smo se pošiljati vsako­
mur, ki napiše na priloženo karto

Z ahtevali sm o: plača I. kategorije  Din 
4 5 0 —  in II. kategorije  Din 390.— , letno tri 
dni dopusta, vsak  dan pol kilogram a kruha, 
osem urnik ozir. 48 urnik v tednu. P ogodba  
v eljavn a S let.

P o  do lg em  d e b a t i ra n ju  in o b o ta v l j a n ju  
je  bilo z a č a s n o  sk le n je n o :

P e k a r n e  se  de le  v  t r i  k a te g o r i j e  in si­
c e r :

I. k a te g o r i j a  s 3 in v e č  pom očnik i:  
t. k a te g o r i j a  Din 450.— , 2. k a te g o r i ja  Din 
390.— ;

II. k a te g o r i j a  z 2 p o m o čn ik o m a:  plača  
1. ka teg .  Din 350.— , 2. k a te g o r i j e  300.— ;

III. k a te g o r i j a  z 1 p o m o čn ik o m :  plača  
1. k a te g o r i j e  Din 300.— ;

3 dni d o p u s ta  na leto. B u rn ik  o z iro m a  
48 u rn ik  v tednu ,  d n ev n o  pol k i lo g ram a  
k ru h a .  P o g o d b a  se  ne  sk len e  z a  n ik ak o  
do ločeno  dobo.

T a  z ačasn i  sk le p  z a d r u g e  p e k o v  se 
p red lož i  o b č n em u  zboru ,  ki g a  ra tif ic ira .

N as ledn ji  dan  pa je  bilo v  »Ju tru«  in 
v d rug ih  listih n ap isano ,  da  so  p ekovsk i  
pom očnik i  k r iv i  p o d ra ž i tv e  k ru h a .  M a r i ­
b o r sk a  » M a r ib o re r  Zeitung« je celo p r i ­
n es la  p o tem  še  dopolnilo  k v s e m  tem  po­
ročilom. In to dopolnilo  je  bilo ta k o  izm iš­
l jeno in iz t r te  z v i to  t e r  z lag an o ,  da  je 
razb u r i lo  v se  p e k o v s k e  p o m o čn ik e  in tudi 
p re b iv a ls tv o .  » M a r ib o re r  Zeitung«  je p r a ­
la peke  in lag a la  sv e tu ,  k a r  pa  je  m o ra la  
na  z a h te v o  p e k o v sk ih  pom o čn ik o v  prek li ­
cat i ,  da  n iso  pom očnik i  k r iv i  p o d ra ž i tv e  
k ru h a .

T a k o  se  nam  godi v  M ar ib o ru .  V e n ­
d a r  n a s  v se  to ne  s t ra š i .  S to j im o  t rd n o  za  
n aše  p r a v ic e  in n a ša  o rg a n iz ac i ja  je  s t e b e r  
naš ih  z ah te v .  P o d r a ž i t e v  k ru h a  s e  je  iz­
v rš i la ,  da  se  p o v e ča  dob iček  m o js t ro v ,  a 
nas  so  hoteli  ipokazati p re b iv a ls tv u  kot 
k r ivce .  L ju d s tv o  pa d o b ro  ve,  kdo  je  k r i ­
vec .  P e k o v s k i  pom očnik .

LESKI DELAVCI.
M aribor.

P o d r u ž n ic a  lesn ih  d e la v c e v  v M a r ib o ­
ru  je  im ela  svo j  redni  občni  zbor ,  ki se  je 
v rš i l  v p o nde ljek  dne  17. f e b ru a r j a  v  g o ­
s t i ln išk ih  p ro s to r ih  pri  »Z la tem  konju« .  O b ­
e n em  se je v rš i lo  tudi z b o r o v a n je  p o m o č ­
n išk eg a  zb o ra ,  k a te r e g a  so  se  udeleži l i  tu ­
di z as topn ik i  m iz a rsk ih  m o js t ro v .  Na tem 
z b o r o v a n ju  se  je  izvolil pom očn išk i  o d b o r  
za  tek o č e  leto. Z b o ro v a n je  je  bilo k ljub 
s la b em u  v r e m e n u  d o b ro  ob iskano .  T ak o j  
po z b o ro v a n ju  p o m o čn išk e g a  z b o ra  se je 
v rš i l  občni z b o r  p o d ru ž n ic e  m ar ib o rsk ih  
m iza r jev .  P r e d s e d n i š k o  poroč ilo  je  podal 
sod r .  p re d sed n ik  Sk u k ,  iz k a t e r e g a  je  bilo 
razv id n o ,  da  p o d ru ž n ic a  ni tak o  n a p r e d o ­
v a la  k a k o r  bi m o ra la ,  to p a  p ač  vs led  n e ­
z a v e d n o s t i  č la n s tv a  sa m e g a .  T a jn išk o  po­
ročilo  je  podal  so d r .  S k r in je r ,  b lag a jn išk o  
pa so d r .  Kopič, k a r  je  č la n s tv o  vzelo  na 
z nan je .  O b č n eg a  z b o ra  se  je  tudi udeležil 
o d  c e n t r a le  O s r e d n je g a  d r u š tv a  lesnih  d e ­
la v c e v  iz L ju b l jan e  so d r .  Bricelj,  ki je  v 
d a l j še m  r e fe r a tu  ob raz lož i l  č lanom  pom en 
s t r o k o v n e  o rg a n iz a c i je  t e r  o s t r o  ož igosal  
n e z a v e d n o s t  t am o šn j ih  m a r ib o r sk ih  m iz a r ­
jev ,  k je r  se  niti ne  z a v e d a jo  sv o je  la s tn e  
moči.  P o v d a r j a l  je,  da  naj bo  d e la v s tv o  
p r ip rav l jen o  za  bo rb o ,  da  o h ra n i  svo je  
p ra v ic e ,  ki so  z las t i  v  se d a n je m  č as u  v  n e ­
v a rn o s t i  bolj k o t  pa  si sam i p re d s ta v l ja jo .  
V sak a  b o rb a  z a h t e v a  ž r tv e  in naj b o d o  tu ­
di oni p r ip rav l jen i  na  vse ,  da  si o h ran i jo  
o se m u rn ik  in n a šo  sk ro m n o  soc ija lno  z a ­
konoda jo .

Om enil  je  m ed  d ru g im  tudi,  da  se  bo  
d ru g o  le to  (1931) v r š i la  na  D u n a ju  v se d e -  
Ia v sk a  o l im pijada ,  za  k a te r o  bi bilo p o ­
t reb n o ,  da  bi bilo tudi s  s t ra n i  naš ih  mi­
z a r j e v  in lesnih  d e la v c e v  to liko  z an im an ja ,  
da  bi se  v sa j  n e k a te r i  č lani s t ro k o v n ih  o r ­
g an izac i j  tudi  udeležili  te  p r i red i tv e .

O s t a r o s tn e m  z a v a r o v a n j u  je  omenil  
to, k a k o  v e l ik e g a  p o m e n a  z a  v s a k e g a  m i­
z a r s k e g a  po m o čn ik a  je ta  s t a ro s tn i  fond, 
k a t e r e g a  sm o  ustanov il i ,  če  bi se  z av ed a l i  
m iza rsk i  inomočniki sv o je  s t ro k o v n e  o r g a ­
nizacije.  Cim bod o  občutil i  svo j  težk i  po ­
ložaj ( teg a  d a n e s  m e n d a  še  ne obču ti jo ! ) ,  
s e  bo d o  zaved li  tudi,  kam  sp a d a jo !  V s v o ­
jo s t ro k o v n o  o rg a n iz ac i jo !

P o v d a r j a l  je da lje ,  k a k o  ve l ik eg a  po ­
m en a  za  d e la v c a  je  d o b ra  k n j iga !  V z p o d ­
bujal je n a v z o č e  č lane,  da  naj z v e se l jem  
o b isk u je jo  kn jižn ico  D e la v s k e  zborn ice ,  
k e r  d o b ra  kn j iga  nudi m nogo  ra zv e d r i l a  
in n a jd e  v  knjigi n a jb o l jšo  p r i ja te l j ico  in 
vzgo ji te l j ico .

svoj točen naslov in prilepi nanjo 
znamko za 50 para,

»Delavsko Politiko" brez­
plačno za mesec dni na 

poskuSnjo.
Izročite to karto svojemu znancu 

ali prijatelju in mu svetujte, naj po­
skusi z

„Delavsko Politiko"
za mesec dni.

Napišite torej takoj svoj naslov 
na karto in jo pošljite na naš naslov: 
Maribor, Poštni predal 22.

Ako imate znance, ki se tudi za­
nimajo za list, razložite jim to in na­
pišite gori tudi njihova imena.

"Delavsko Politiko"
se mora čitati povsod.

UPRAVA.

S o d r .  Čeh  iz M a r ib o ra  je v  sv o je m  g o ­
v o r u  apelira l  na n a v zo č e ,  da  naj se  z a v e ­
da jo ,  da  je edini izhod  z a  z b o l j ša n je  d e ­
la v s k e g a  p o k re ta  ed ina  m o čn a  s t r o k o v n a  
o rg an izac i ja ,  za  k a te ro  naj se  m nogo  bolj 
z an im a jo  tudi m iza rsk i  pom očnik i  v  M a ­
riboru.

D e lavc i  so  bili z re fe ra t i  zadovo l jn i .  
N a to  se  je  izvolil novi podružn ičn i  odbor ,  
v  k a te r e g a  je  bil izvo l jen  k o t  p re d sed n ik  
so d r .  S k r in je r ,  ki je  še m lad, a  p r ič a k u je ­
mo od  n jega ,  da bo  s svo j im  en erg ičn im  
m la d o s tn im  de lom  oživel m a r ib o r s k e  m i­
z a r j e  k v eč j i  z a v e d n o s t i '  Z ato  žel im o m a ­
r ib o rsk im  so d ru g o m  m nogo  u sp e h a  v  tem  
delu. P o z d r a v l j e n i !  Niko Brice l j .

Stari trg pri Rakeku.
D elavsk i oder iz Ljubljane g o stu je  v 

nedeljo  9. m arca t. 1. pri nas. Igral bo v e ­
se lo  Igro, polno sm eha in zab ave , »Ženi­
tev«. P red sta v a  se  vrši popoldne v d vora­
ni D ela v sk eg a  dom a. P red  p redstavo  pa 
se  bo vršil shod strokovn o  organiziranega  
d e la v stv a , na katerem  bo poročal referent 
Iz Ljubljane.

Pridite v si, tudi neorganizirani, na ta 
shod, da b o ste  videli, kaj je organizacija  
in kako je potrebna. O benem  pa bom o v i­
deli naše  sodruge iz Ljubljane, član e in 
igralce  znam enitega D e la v sk eg a  odra.

Ljubljana.
D ne  20. t. m. sm o  sprem il i  k  z a d n je ­

mu počitku  n a š e g a  s o d r u g a  Dolenca .  S odr .  
D o lenc  je bil član s t a r e  g a rd e  l jub l jansk ih  
m iz a r j e v ;  s t a r  je  bil 54 let.  Bolehal  je  več  
lel na  p ro le ta r s k i  bolezni.  S odr .  D olenc  je  
bil sk ro m en ,  a  zelo  agilen član l jub l jan ­
skih m iza r jev .

K a k o r  je  bil sk ro m e n  v ž iv l jen ju ,  t ak o  
je  bil sk ro m e n  n je g o v  p ogreb .  Niso m u  p e ­
li z v o n o v i  in ni ga  ob jem al  ob lak  kad ila  — 
b r e z  v sak ih  c e re m o n i j !  S o d ru g i  od p o d ­
j e t j a  R o j in a  so  ga  v  č a s tn e m  š tev ilu  s p r e ­
mili k v e č n e m u  poč itku!  Edina  n je g o v a  o- 
p o ra  mu je  bila  s t r o k o v n a  o rg an izac i ja ,  
k a t e r e  z v e s t  član je  bil do  z ad n jeg a .

S odr .  D olenc!  P r a v ic e ,  ki si jo iskal,  
nisi TjaSel; bil si r a z o č a r a n  k a k o r  m a rs ik d o  
iz tvo jih  v r s t .  So d ru g i ,  ki sm o  še  osta li  in 
n a s  č a k a  is ta  u soda ,  naj se  z av e d a jo ,  kje  
je  n a š  sp a s !  S to j im o  v  borb i  do  končne  
z m a g e !  K olikor  moči, toliko p ra v ic !  Naš 
cilj naj bo  e n a k o s t  in re sn ica  za  p rav ico  
v se h  ljudi. Naj ti bo  lah k a  z em l ja !  Brice l j .

OBLAČILNI DELAVCI.
POZOR!

V se dop ise, nam enjene O srednjem u  
društvu oblačilnih d e la v cev  in sorodnih  
strok za  S loven ijo  v Ljubljani je naslov iti 
na na slo v : Anton P reze lj, Ljubljana, V eli­
ka Č olnarska ulica 10, in ne na M ik lošiče­
va  c es ta  22.

Š u šm arstvo  v krojaški stroki.
Š u šm a r j i ,  ali k a k o r  jim p ra v im o  »fu- 

.šerji«, so  v k ro jašk i  s t rok i  dom a.  M ojs tr i  
se  p r i tožu je jo ,  pom očnik i  tudi,  a lek z a  to 
ra z š i r j e n o  bo lezen  im ajo  m o js t r i  sam i,  le 
da  se  ga  n o če jo  poslužit i .  'Mi sm o  že  v e č ­
k ra t  pisali  o v z ro k ih  š u š m a r s tv a ,  a  k r o j a ­
šk e  z a d r u g e  se ne  zm enijo ,  da  bi v  tej  
s t v a r i  n a p rav i le  red. O d v išn o  š tev ilo  v a ­
je n c e v  je  t is to  zlo,  k a r  n a p ra v l ja  šu š m a r -  
je. K o n s ta t ira t i  m o ram o ,  da  v e č j e  k ro ja š k e  
t v r d k e  ne zap o s lu je jo  niti toliko v a je n c e v ,  
k o l iko r  bi jih lahko  po sk lep ih  z ad ru g e .  
D ru g a č e  je  pri m alih  m o js tr ih .  Oni im ajo  
po 2— 4 v a je n ce ,  da  j im  g a r a jo  noč  in dan 
b rezp lačn o .  T i hočejo  o b o g a te t i  na  račun  
v a je n c e v .  Ko je  v a je n e c  p ro s t ,  ga  m o js te r  
n a v a d n o  tako j  o ds lov i  z  izg o v o ro m ,  da  
zanj n im a  dela,  d a s i r a v n o  mu je  m o ra l  še 
dan popre j  k o t  v a je n e c  de la t i  12— 14 ur 
dnevno .  In k a m  naj se  tak  izučeni in o d ­
puščeni v a je n e c  ob rn e .  Ako išče delo  od 
m o js t r a  do  m o js t r a ,  ga  ne  na jd e .  K ras t i  ne 
sm e ;  ako k ra d e ,  ga  z a p ro  in v  kaznilnici  
m o ra  š iva ti  z as to n j .  In ra v n o  čez  delo v 
kazn iln icah  so  se  m o js t r i  v  M ar ib o ru  n a j ­
bolj jezili .  V e č k ra t  se  dogodi ,  da  se  m lad 
k ro ja šk i  pom očnik  poroč i  in se  mu d ru ž i ­
na  ipomnoži. Ako ta k  pom očn ik  p o s tan e  
b re z  po s la  in ne n a jd e  de la  pri  m o js t ru ,  si 
išče  de lo  p o s re d n o  pri svojili  p r i ja te l j ih  in 
pozn an c ih  in t ak o  izv rš u je  o b r t ,  k a te r o  ni­
m a n ik je r  p r i jav l jen o .  Kaj m o re  v  tak em  
p r im e ru  s to r i t i  z a d r u g a ?  N ičesa r !  Ako ga 
jav i  o b las te m ,  mu tudi ta  š u š m a r je n ja  ne 
m o re jo  p rep reč i t i ,  k e r  ž ive ti  m o ra  on in 
d ruž ina .  Č e  n jeg a  zap ro ,  m o ra  n ek d o  ž i­
v e ti  d ru ž in o  ali pa m o ra  k r a s t i ;  v z e t i  mu

nima kaj.  Z d ru ž in o  tudi ne  m o re  p o to v a t i  
iz k r a ja  v  k ra j ,  k e r  ni d e n a r ja  in ta k o  o b ­
lasti  n a v a d n o  pus te  šu š m a r j a  pri  m iru ,  da 
šu š m a r i  n a p re j .  Zgledi v leč e jo  in š u š m a r ­
s tv o  se  množi.  Delo im ajo  v s le d  teg a  m o j­
s t r i  in ne pomočniki.  T a k o  m o js tr i  sam i u- 
n iču je jo  sv o jo  ob rt .  Iz d o b ičk aže l jn o s t i  z a ­
po sl u j e j o  polno v a je n c e v  in ti j im  po tem  
šu šm ar i jo .  Ako h o če te  n a p rav i t i  š u š m a r je -  
n ju konec,  p o tem  ne jem lji te  v e č  v a je n c e v  
v učenje ' g o to v o  v r s to  let. Le na  ta  način 
bo  red  v  o b r t i ;  ako  pa  se  v a jen cem ' n o č e ­
te  o d p o v ed a t i ,  pa  se  čez  š u š m a r je n je  ni­
k a r  ne p r i tožu j te .

Kupujte in priporočajte domače proizvode
Adria-prašek za pecivo  

in vanilni sladkor

MONOPOLCI.
Kako se  nam  godi v tobačni tovarni?

M e ščan sk i  listi  so  p r ines li  ned av n o ,  da  
so se  v  tobačn i  t o v a rn i  dogodile  p o n e v e r ­
be. D elavc i  (in d e la v k e)  so  nosili to b ak  iz 
t o v a rn e  in ga  proda ja l i .  O g o rč e n je  je z a ­
v lad a lo  n ad  to  ta tv in o  oz. p o n e v e rb o .  O b ­
so ja lo  je  v s e  te  »nepoštene«  in jim p r iv o ­
ščilo  e k se m p la r ič n e  kazni.

Mi sm o  pro t i  t a tv in a m  in p o n e v e rb a m .  
O d ločno  sm o  proti .  Ali ne  s a m o  pro t i  t a t ­
v inam ,  ki jih z ak r iv i  d e la v ec  in d e lav k a ,  
n ego  še  bolj p ro t i  ta tv in am ,  ki jih ne  z a ­
g re š i  d e la v e c  in d e la v k a ,  nego  se  te  t a t ­
v ine  z a g re š i jo  in red n o  d o g a ja jo  na  d e ­
lavcu  in de lavki .

Č e  bi m e š ča n sk i  listi  pisali  tudi o teh 
t a tv in ah  in bi se  »dobra« j a v n o s t  r a z b u r ­
jala  tudi radi  teh ta tv in ,  bi nam  bilo m n o ­
go izbo ljšano .  In izbo l jšana  bi bila  m o ra la  
in ču t  p o š te n o s t i  tudi v  k rog ih ,  ki ne no­
sijo to b a k a  d o m o v  in ga  na  sk r iv a j  ne 
p ro d a ja jo ,  a  im a jo  v e n d a r  na  razp o lag o  in 
v u p o rab o  d r a g o c e n e  v r s t e  to b a k a  in to ­
b ačn ih  i zd e lk o v  in d rug ih  s tva r i .

H očem  pa  m alo  ipovedati,  k a k o  se  nam  
godi, da  bo j a v n o s t  v sa j  m alo  sliša la ,  ali 
d e la v e c  trpi ali p r i je tn o  živi. P la č a jo  nas  
n a m re č  im en i tno :  moški  dobi na dan  od 
Din 25—35, ro k o d e le c  od  Din 25—35, ž e n ­
sk a  od Din 25—32.

Ali se  da  s tem  ž iv e t i?  In rec im o  s a ­
mo š t i r ič lan sk a  d r u ž in a ?  K d o r  iz soc i ja l ­
no d o b ro  s i tu i ran ih  k ro g o v  r eče  »da«, naj 
p oskus i  s a m o  en m esec . P a  bo čuti l ,  da  se 
je  z lagal .

C e rk v e n i  in d rž a v n i  zak o n i  g o v o re ,  
naj se  n a ro d  množi.  Nič pa  ne  g o v o re ,  k a ­
ko  se  naj p rež iv l ja ,  č e  u m ira  od  g ladu, 
s labe  p re h ra n e ,  tu b erk u lo ze ,  če  se  sam  
ubija , to ni nič ta k o  s t r a šn e g a .  S a m o  ro j ­
s t e v  naj bo  veliko. E k s is ten c a  d ruž inam , 
da  bi n o v a  ž iv l jen ja  lahko  v z d rž e v a la ,  se  
krep ila ,  da  bi n a ro d  bil k re p ak  te le sn o  in 
d u šev n o ,  je  p o s t r a n s k a  s tv a r .

M onopolski  de lavc i  in d e la v k e  so  v 
s lužbi  m o n o p o lsk e  u p ra v e ,  t. j. d r ž a v n e  
u p ra v e .  In če  niti d r ž a v a  noče  misli ti  o 
p ro b lem u  d ru ž in s k e  ek s is ten c e ,  d a s i r a v n o  
de la  o g ro m n e  dobičke ,  kdo naj po tem  še 
m is l i?  In če  se  zgodi,  da  b e d a ,  t rp l jen je  in 
v s a k o v r s t n o  p o m a n jk a n je  z ap e lje  r e v e ž a -  

•delavca,  r e v ic o -d e la v k o ,  da  si nezakonito  
pri last i  to b ak  itd., je  to bolj razu m lj iv o ,  
k a k o r  če  si zakonito p r i la šča  za  m ize rno  
p lačan o  de lo  o g ro m n e  dobičke.

Na le to  je p r ib ližno  dob ičk a  nad eno 
m il i ja rd o  in s e d e m s to  m il i jonov  d inar jev .  
In če  bi u p ra v a  z v iš a la  m ezde ,  da  bi se  ta 
dob iček  zm a n jša l  sa m o  za  en m ilijon, bi 
bilo  d e la v s tv u  zelo p o m a g a n o ;  a  en  mili­
jo n  zg u b e  pri eni m il i ja rd i  in se d e m s to  
m il i jonov  je k a k o r  pri t isoč  d inar j ih  z g u ­
biti  pol pare .  In z zb o l j ša n jem  po loža ja  
d e la v c a  in d e la v k e  pr idobi  d r ž a v a  več  
k a k o r  z izgubo e n e g a  m il i jona  d in a r jev .

Če bi to m ero d a jn i  g o sp o d je  hoteli  
m a lo  s tv a r n e j e  p re m iš l jev a t i ,  bi  videli,  da 
im am o p ra v .  Ali pri  njih je  n a z i r a n je  t a ­
k o :  Delovnih  moči je  dovolj  na  r a z p o la g o ;  
če  n o češ  ti d e la t i  za  ta  d e n a r ,  bo ipa d rug  
pr iše l ,  ki bo  ra d  delal.

R e s  je pri  temi, da  sm o  m n o g o  sam i 
kriv i.  P r e m a lo  ali p re s lab o  sm o  o rg a n iz i ­
rani.  Z av ed n o s t i ,  da  sm o  tudi l jud je ,  nam 
m a n jk a  in z a to  se  og ib ljem o  o rg an izac i je .  
O n a  dela  s icer ,  k o l iko r  m o re ,  a  v s a k a  d e ­
l a v s k a  z a h te v a  se pri  gospod i  u p o š te v a  le 
toliko, kolikor  vidi za  njo moči. P o le g  t e ­
ga  se  pa m n o g o k ra t  za  k a k šn o  s t v a r  v la ­
g a jo  po št iri  z a h t e v e  in v s a k a  od  teh  za-
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(palača Državne hipotekarne banke)

l itev je d ru g a č e  se s ta v l j e n a .  M esto  da  bi 
vsi  vložili eno  z a h te v o  in za tn z a h te v o  
sta li  k o m p ak tn o ,  o rg an iz i ra n i ,  k a r  bi imelo 
uspeli,  izpo ln i tev  z a h te v e ,  se  cep im o  in se  
g led a m o  z n e z a v ed n im i  očmi, da  sm o  d e ­
lavci.

I e  misli  so  se  mi p o jav l ja le  v  g lavi ,  
ko sem  čital  v  m eščan sk ih  lis tih k r ik  o t a t ­
v in ah  to b a k a  v  tobačn i  to v arn i ,  ki so  ga  
zakriv il i  n e k a te r i  delavci.

In odsle j  i ščem  v s a k  dan,  če  dobim  v 
roke  m eščan sk i  dnevnik ,  ki bo  zavpil  v  

o3 ^ e ' a v s tv u  Plača na  dan  sa m o  
. .  J' l !1 k ako  1)0 to d e js tv o  o z n a -  

č l l V  nh . J,° ,b o , k o t  t a t v>no? Ali kot p o n e ­
verbo. ' '  Ali k a k o  d ru g a č e ?

M onopolsk i  de lavec .

HOTELSKI, KAVARNIŠKI IN 
GOSTILNIŠKI USLUŽBENCI.

Strokovna organizacija  hotelskih , ka­
varniških in gostiln išk ih  uslu žb en cev  je b i­
la in ic i ja to rka  za  k u l ina r ično  ra z s ta v o ,  ki 
je  bila  v  L jub ljan i  v  d v o r a n a h  h o te la  »Uni­
on« od 4. do 6. f e b ru a r ja  t. 1. —  U služben-  
c ' ho te lsk ih ,  k a v a rn išk ih  in gost i ln išk ih  
’podjeti j  so  pokazali ,  koliko z d r a v e  sile je 
v  p ro le ta r i j a tu  in da  je  on v  resnici  u s tv a -  
ritelj v se g a .  D v o ra n e  »Uniona« so  bi le  od 
ju t r a  do v e č e ra  v s a k  dan t a k o re k o č  na ­
t lačene  o b i sk o v a lc ev  in je  ta  r a z s t a v a  bila 
n e k ak  ja v e n  d ogodek .  — R a z s ta v n i  o d b o r  
je  bil s e s ta v l j e n  po večin i  iz s t r o k o v n o  o r ­
gan iz i ran ih  č lanov ,  k a r  se  je  čutilo  pri r a z ­
delitv i  č i s te g a  dobička .  T a  se  je p o r a z d e ­
lil za  sa m e  d e la v sk e  in k u l tu rn e  n a m e n e  
t e r  v p o d p o ro  n a js i ro m a šn e jš ih .  T a k o  je  
dob ila  o g re je v a ln ic a  pri m es tn i  k lavnici 
podporo ,  revn i  o t roc i  obleke ,  živila,  p r e ­
mog, drva* v  kuhinji  D e la v s k e  zb o rn ice  
h ra n o  b rezp o se ln i ,  zv ez a  d e lav sk ih  Zen in 
d ek le t ,  g la sb en o  d r u š tv o  »Zarja«  itd. O d ­
b o r  pod v o d s tv o m  ss .  V ospern ika ,  B ab ine-  
ka in B ri ifacka  je pokaza l,  kaj z m o re  d e ­
lav ec!  — K tem u pr ipom in jam o , da  naj s e ­
daj tako  en erg ičn o  d e lu je  po celi S lo v en i ­
ji, da  vsi  še n eo rg an iz i ra n i  us lužbenc i  k a ­
v a rn išk ih ,  gos t i ln išk ih  in ho te lsk ih  p o d je ­
tij v s to p i jo  v  sv o jo  s t ro k o v n o  o rgan izac i jo .

STROJNIKI IN KURJAČI.
Čudno postopanje m estnega m agistra­

ta ljubljanskega. L an sk o  le to  je p revze l  
m es tn i  m a g is t r a t  e le k t ra rn o  v  M ostah .  V 
d n e v n em  č aso p is ju  sm o  čitali,  da  p r e v z a ­
me z e le k t ra rn o  tudi o sob je ,  k a te ro  je  b i ­
lo s tem  ja k o  zadovo l jno ,  v  dobri  v e r i .  da 
p r id e  pod u p ra v o ,  ki ima v e č  sm is la  za  
t eh n ičn a  in soc i ja lna  v p ra ša n ja .  —  Dne 
28. jan. t. 1. se  je  pa so c i ja ln o s t  g o sp o d o v  
na m e s tn e m  m a g is t r a tu  p o k a za la  v  tem , 
da  je o so b je  dobilo  o d p o v e d  s red i  zime. 
A p e l iram o  na  ž u p a n s tv o  m e s tn e  občine  
L ju b l jan a ,  da  naj po m o žn o s ti  ta  nesoci-  
jalni čin (popravi s  tem , da  zapos li  vsa j  
d ru ž in s k e  oče te ,  ki so  ob en em  ljubljanski  
občani.

Strojniki, pozor! O s re d n je  d r u š tv o  
s t ro jn ik o v  in k u r j a č e v  za  S loven ijo  pri­
redi  v  k ra tk e m  višj i  s t ro jn išk i  tečaj  pod 
v o d s tv o m  g. k o m is a r ja  inž. Guliča .  V tem  
teča ju  se  bo p o u čev a lo  o 'n a jn o v e jš ih  v i so ­
k o tlačn ih  p a rn ih  n a p ra v a h .  K d o r  od s t r o j ­
n ikov  hoče  ta  tečaj o b iskova ti ,  naj se  z g la ­
si o seb n o  pri tov. ta jn ik u  B e v cu  v to rk ih  
in č e t r tk ih  od 6. do 7. u re  z v e č e r ;  p ism e ­
no  pa na n a s lo v :  O s r e d n je  d ru š tv o  s t r o j ­
n ik o v  in k u r ja č e v ,  D e la v s k a  zborn ica ,  pošt.  
p re d a l  290. L jub l jana .

mlada ,  kristjanka, dobra go­
spodinja s precejšnjim prem ič­
nim in nepremičnim prem o­
žen jem  Po stariših podedovano 
gospodarstvo je  izvrstna baza 
za sigurno eksistenco. Ne iščem 
bogatega, nego značajnega in 
solidnega soproga. Ponudbe  s 
popolnim naslovom pod „Davno 
zaželjena sreča“ naj se pošljejo 

na upravo .Delavca*.

33 let  star, kristjan z lepim 
stanovanjem in posestvom želi 
znanja radi ženitve. Ne išče se 
dote, nego mila, zvesta  soproga 
in dobra gospodinja. Ponudbe  
s popolnim naslovom pod . Id e ­

alen zak o n '  na upravniš tvo 
„Delavca“ .

MAN JAVORNIK
LJUBLJANA

Domobranska c. 7, telef. 3157.

Mesar, prekajevalec in Izdelo­
valec vsakovrstnih mesnih iz­
delkov. Stojnica; Šolski drevo­
red, poleg Zmajevega mostu.

Konzumi In draga pometla

samo pri tvrdki

TEODOR RABlC
Ljubljana, Kolodvorska ul. 26

L. MIKUS, LJUBUANA
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 Dežniki Na veliko!
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Izdaja konzorcij »Delavca«. Predstavnik Ivan Vuk, Ljubljana. — Urejuje ter za tiskarno odgovarja Josip Ošlak v  Mariboru. — Tisk Ljudske tiskarne d. d. v  Mariboru.


