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Za uveljavitev 
samoupravnih pravic
Že dolgo govorimo, da je tre­

b a  v delovnih organizacijah po­
globiti samoupravljanje, to je 
uveljaviti delovne enote v na­
ssem gospodarskem življenju. 
Brez dvoma lahko sm elo trdi­
m o, da je to že nekaj lèt na­
zaj naša zelo aktualna naloga, 
saj skoraj ne m ine več nikjer 
noben sestanek, da na njem ne 
bi stekla tudi kakšna besedica 
•o delovnih enotah.

Mislim, da ne bom  povedal 
prav nič novega, če omenim, da 
s e  je  v minulem m esecu sesta­
la  tudi kom isija za družbeno­
ekonomske odnose pri CK ZKJ 
in  da je dva dni obravnavala 
teze o m estu in  vlogi delovnega 
človeka v delovni enoti, v de­
litvi in samoupravljanju. Prav­
zaprav je  bila to razprava, na 
katero sm o vsi skupaj že dalj 
časa čakali, saj jo je v zadnjem  
času mnogokje praksa v uprav­
ljanju  po delovnih enotah tudi 

.jed n o bolj, zahtevala,
Prav tako bi želel tukaj ome­

niti tudi to, da ta m inuli posvet 
n i bil edini, ki je bil namenjen 
predvsem delovnim enotam, 
ker je  o delovnih enotah v lan­
skem  letu razpravljal tudi CK 
ZKS in tudi gospodarski zbor 
skupščine socialistične republi­
k e Slovenije. Pri tem  posvetu  
pa je aktivno sodeloval tudi 
sindikat, ki mu ni vseeno, ka­
ko se bo nadalje razvijala pot 
naših delovnih enot v gospodar­
skih organizacijah na področju 
naše republike Slovenije.

Mi im amo v naši delovni 
skupnosti že oblikovane delov­
ne enote, čeprav seveda še da­
leč  ne moremo trditi, da so le­
te  že dosegle svoj pravi namen 
in  cilj. Morda bo prav zato 
marsikoga zanimalo, zakaj prav 
v  sindikatih v zadnjem času  
tako vztrajno ponavljamo zah­
tevo po uvedbi delovnih enot in 
prenosu raznih pristojnosti na 
proizvajalce v teh enotah v ti­
stih  gospodarskih organizaci­
jah, kjer še le-teh nimajo. Po­
vsem  razumljivo je namreč to, 
da je naloga sindikata danes 
povsem  jasna in razumljiva za 
vsakega proizvajalca, saj je ta, 
da podpre z vso svojo avtorite­
to družbene organizacije vsako 
rešitev, ki pomeni korak dlje 
v  uveljavljanju samoupravnih 
pravic proizvajalcev v delovnih 
enotah.

Prav gotovo ne bo prav nič 
odveč, če pogledamo nekoliko 
nazaj na lanskoletno razpravo 
oziroma na posvet o delovnih 
enotah, ki ga je organiziral re­
publiški odbor sindikata delav­
cev industrije in rudarstva z 
nekaterim i predstavniki delov­
n ih  organizacij, o izkušnjah pri 
uvajanju delovnih enot in  o 
problemih nadaljnje decentra­
lizacije v sistem u oblikovanja 
in  delitve dohodka ter samo­
upravljanja.

To štejem  še za toliko bolj 
pom em bno in  važno, ker vsako 
le to  izvolimo polovico novih

članov kolektiva v organe sa­
moupravljanja, od delavskega 
sveta in upravnega odbora pa 
vse do svetov proizvajalcev de­
lovnih enot, ki se m orajo spo­
prijem ati včasih tudi z nekate­
rimi pomembnejšimi problemi, 
ki so zelo važni za celoten ko­
lektiv.

In prav zato je prav in v re­
du, da vem o kaj več o vlogi in  
o razmerah, v katerih poslujejo  
nekatere DE v okviru posamez­
nih podjetij. Eden sodelujočih  
v razpravi o delovnih enotah je 
poudaril, da se morajo podjet­
ja v zvezi z organizacijo po de­
lovnih enotah odločiti ali za 
izenačevanje pogojev ali pa ža 
priznavanje različnih pogojev 
poslovanja delovnih enot. Spri­
čo neenakih subjektivnih pogo­
jev poslovanja vlada precej 
enotno stališče, da bi bilo ize­
načevanje za delovne enote ne­
spodbudno. Ni pa tako tudi s 
stališči- spričo različnih objek­
tivnih pogojev poslovanja,' saj 
so tako zagovorniki njihovega 
neizenačevanja kot zagovorniki 
njihovega izenačevanja.

Zagovorniki neizenačevanja 
različnih objektivnih pogojev 
poslovanja delovnih enot izha­
jajo iz načela, da je treba vse 
probleme delovnih enot v okvi­
ru podjetja reševati enako, kot 
poteka^ reševanje problemov za 
podjetja v okviru celotnega go­
spodarstva. Po njihovem mne­
nju delovanje tržišča in  drugih 
objektivnih zakonitosti, kakor 
tudi načelo dohodka, ne prene­
se kakršnihkoli načinov izena­
čevanja pogojev poslovanja de­
lovnih enot brez škode za go­
spodarske rezultate in družbe­
ne odnose.

Še precej bolj zanimiva pa je 
druga plat, v kateri se zagovor­
niki izenačevanja različnih ob­
jektivnih pogojev poslovanja 
delovnih enot opirajo na stali­
šče, da je nujno odklanjanje 
vplivov tehničnih in ekonom­
skih pogojev, v katere so bile 
delovne enote postavljene. To 
bi torej pomenilo, da je treba 
sedanje _ člane delovnih enot 
osvoboditi odgovornosti za vse 
tisto, kar se je dogajalo do 
uvedbe organizacije po delov­
nih enotah. Ni namreč njihova 
zasluga, da po reorganizaciji 
podjetja upravljajo svojo de­
lovno enoto pod ugodnejšimi 
pogoji poslovanja oziroma ni 
njihova krivda, če podjetje kot 
celota v preteklosti ni razvija­
lo njihovih objektov oziroma 
jih je napačno lociralo. Četudi 
prihaja v nadaljnjem ’ razvoju 
podjetja do pospešenega razvo­
ja posameznih delovnih enot 
na račun drugih delovnih enot, 
kar je ponavadi ekonomsko 
upravičeno, je treba izenačeva­
nje objektivnih pogojev poslo­
vanja seveda prilagajati in to 
predvsem spričo enakih objek­
tivnih m ožnosti za doseganje 
osebnih dohodkov.

(Nadaljevanje)
Ta zgodovinski spomenik Da­

chau, kjer so trpeli in umirali 
narodi dveh kontinentov našega 
planeta, ni simbol, ampak opo­
min vsem svobodoljubnim lju­
dem v bodoče.

To ni samo Dachau, ampak 
vsa zloglasna koncentracijska 
taborišča širom po bivšem nem­
škem reichu in Mussolinijevi 
Italiji, kjer se je rodil fašizem 
kot zadnji stadij imperializma.

Hitler, Mussolinijev učenec, s 
svojimi najožjimi sodelavci — 
to so Goring, Himmler in Goeb­
bels, so se odlikovali v uničeva­
nju vsega naprednega človeštva 
Z Eichmannom na čelu. Program 
teli fanatikov je bil načrtno za­
mišljen. Uničiti vse, kar je na­
predno, in posipati nemška po­
lja s pepelom predvsem slovan­
skih narodov.

Tudi francoski taboriščniki 
so bili na ostriženih glavah po­
sebej zaznamovani kot mi Slo­
vani. To je bil znak, da so bili 
prav tako uvrščeni med Slova­
ne kot manjvredna od drugih 
nacij. Danes, po preteku 22 let, 
odkar so sile osi Rim, Berlin in 
Tokio , kot fašistični zavojeval­
ci položili orožje, so se še ohra­
nila nekdanja koncentracijska

taborišča kot zgodovinske mu­
čilnice 20. stoletja.

Še danes stojijo okrog bivše­
ga taborišča Dachau žična ogra­
ja in stražni stolpi kot opomin 
Živim.
_ Ni. več električne napetosti v 

žični ograji.
Na stražnih stolpih ni več 

puškomitral ježev in stražarjev 
SS.

Stojijo in rastejo pa še na­
prej Stari visoki topoli ob glav­
ni taboriščni cesti, kjer so krv­
niki v zimskem času obešali in 
privezovali gole taboriščnike. 
Ko bi ta drevesa bila razumna 
bitja, bi verjetno usahnila, pre­
den so pognala iz zemlje.

Tudi temelji barak so ohra­
njeni in označeni s številkami. 
To so grobovi tisočih trpinov.

Ta zemlja v žični ograji je 
mrtva in prepojena s krvjo, 
kostmi in trupli neštetih naro­
dov. Marsikateri obupan inter­
niranec je obležal mrtev ob žič­
ni ograji, prepojeni z električ­
nim tokom, ali pa pokošen z 
mitralješkimi kroglami iz straž- 
nega stolpa. Ta zemlja je danes 
eno samo veliko pokopališče in 
grob neštetih žrtev.

Tu ni več apelov (zborovanj) 
živih okostnjakov zunaj barak

na dvorišču, ni več lizalcev — 
izpraznjenih kotličev, v katerih 
so prinašali s peso ali korenjem 
prekuhano vodo. Velikokrat 
smo skrivaj šli iz barake in se 
s strahom in radovednostjo pri­
bližali izpraznjenim kotličem in 
s prsti skušali dobiti kako tro­
hico hrane ob robovih in na 
dnu, pa samo toliko, da bi si 
potem obliznili prste.

Ko pa se je okrog teh kotli­
čev nabralo večje število inter­
nirancev, se je pričelo preriva­
nje in odrivanje obupanih in 
od gladu izčrpanih teles, kar je 
velikokrat povzročilo celò pre­
tep med taboriščniki kazenske­
ga bloka 19.

Ob takih priložnostih so se 
takoj pojavili starešine sob in 
starešina bloka Džorž ter začeli 
neusmiljeno pretepati in brcati 
gladujoče in prezeble. taborišč­
nike, nakar smo se takoj raz­
kropili po sobah in zlezli na 
prične, da se scena ne bi pono­
vila. Tik ob taborišču je bila 
velika njiva, ki je še danes za­
sajena s sladkorno peso, od ka­
tere je taboriščna komanda čr­
pala hrano za internirance: v 
glavnem peso in korenje s pre­
kuhano vodo, kot povzročitelja 
dizenterije in tifusa po zamišlje-

(Nadaljevanje na 7. strani)



N ova tovarna alum inija  
v  Z D A

Alojz Veber, centrifuger v pralcih plina

Proizvodnja glinice po Bayer

Nova tovarna aluminija v  
Bellinghamu (ZDA), last fran- 
cosko-ameriškega združenja IN- 
TALCO, je začela s proizvodnjo 
17. 9.1966. S tem je razširila fir­
ma Pechiney Sociétés prek svo­
jega ameriškega zastopništva 
Pechiney Entreprisès. aktivno 
dejavnost tudi na Severno Ame­
riko. (Do tedaj je imela tovar­
ne še v Afriki, Južni Ameriki in 
v Avstraliji.) Združenje INTAL- 
CO je sestavljeno iz treh velikih 
družb: AMAX (American Metal 
Climax Inc.) ki ima 50% ka­
pitala združenja, Pechiney En- 
treprises Ine. s 25% kapitala 
združenja in Howmet Corpora­
tion s 25% kapitala združenja. 
Howmet Corporation se ukvar­
ja predvsem s proizvodnjo 
končnih aluminijastih izdelkov. 
V  tej firmi je soudeležena firma 
Pechiney Enterprises Ine. s 
46 % kapitala.

Bellingham,' mesto s 35.000 
prebivalci, leži vzhodno od oto­
ka Vancouwer, na pacifiški oba­
li, 140 kilometrov severno od 
Seatla. Tovarna je oddaljena 
približno 22 kilometrov od me­
sta. Na parceli 500 ha zavzema 
tovarna približno 120 ha aktiv­
ne površine.

S transportom ni nobenih 
problemov. Razen železnice in 
cest je v bližini letališče, naj­
več surovin pa prihaja po mor­
ju. Tovarna ima svoje pristani­
šče s 500 metrov dolgim pomo­
lom, kjer lahko pristajajo veli­
ke tovorne ladje vse leto.

Glinico uvažajo z ladjami za 
razsute tovore iz Avstralije 
(Gladstone), kjer jo kupujejo 
od firme Queensland Alumina 
Ltd. ( soudeležba kapitala Pechi­
ney Sociétés). S pomola trans­
portirajo glinico z velikim  
transportnim trakom zmoglji­
vosti 800 tih v tri silose s skup­
no zmogljivostjo 30.000 ton. Iz 
teh silosov drsi glinica zaradi 
gravitacijske sile prek dozir- 
nikov v posebne kamione — ci­
sterne za 30 ton glinice. Ti ka­
mioni vozijo glinico v elektro­
lize.

Za ostali dve važni surovini, 
za koks in kriolit, so prav tako 
zgrajeni trije posebni silosi.

Proizvodnja anodne mase za 
predpečene anode je avtomati­
zirana. Ohlajeno anodno maso 
stiskajo v 2700-tonski hidravlič­
ni stiskalnici, nato pa anode v 
peči kalcinirajo. Prevlečejo jih 
s tanko oblogo aluminijaste plč> 
čevine ter vstavijo aluminijasti 
vodnik. Prevleka služi za to, da 
preprečuje prehitro odgoreva- 
nje ogljika v elektrolitski peči.
- Sedaj so zgrajene štiri 435 

metrov dolge, 31 metrov široke 
in 15 metrov visoke dvorane. V 
vsaki je 120 peči. Serija je se­
stavljena iz 240 peči, tako da io 
sestavljata dve dvorani. Pri pol­
ni kapaciteti (1968) bodo ̂  v 
obratu tri serije s skupno močjo 
360 MW, torej bo skupaj 6 
elektrolitskih dvoran. Proizvod­
nja bo 207.000 ton aluminija na 
leto.

Energijo dobivajo iz velikih 
energetskih virov na severu po 
znižani ceni (idealen potrošnik) 
približno 2,5 starih dinarjev za 
kWh. Usmerjajo jo v silicijevih 
usmernikih. Za vsako serijo je 6 
usmerniških skupin po 25.000 A, 
napetosti 950 V. Peči so 120 kA, 
tako da je le 5 skupin usmerni­
kov dovolj za polno obratova­
nje, šesti pa je vedno v rezer­
vi.

Elektrolitske peči so 7,5 metra 
dolge, 4,5 metra široke in 1,2 
metra globoke. Dnevna proiz­
vodnja ene peči je 835 kilogra­
mov aluminija. Poraba električ­
ne energije je izredno majhna,
13.500 kWhlt aluminija (običaj­
na poraba električne energije v 
svetu je 16.000 kWhlt).

Zanimiv je način strege ele­
ktrolitske peči. Nad pečmi, je 
premakljiv most, ki zmore 5 de­
lovnih operacij:

a) pribija skorjo na pečeh, ■
b) posesa aluminij iz peči,
c) dodaja glinico in kriólit v 

peč,:
d) odstranjuje porabljene 

anode,
e) namešča nove anode.
S tem mostom poslužuje en 

sam delavec 20 peči, tako da 
ima vsaka dvorana 6 mostov in 
6 delavcev za posluževanje 120 
peči.

Polne lonce posesanega alu­
minija prepeljejo s posebnimi 
avtomobili Vlivamo. Avtomobi­
li so tako urejeni, da lahko di­
rektno polnijo livarske peči.

Livarna ima 6 peči oziroma 
trikrat po dve v paru delujoči 
peči za surovi aluminij (vsaka 
za 28 ton), eno indukcijsko peč 
za dodajanje kovin, torej peč 
za zlitine s kapaciteto 6,3 tone, 
dve peči s kapaciteto 63 ton za 
homogeniziranje in tri naprave 
firme Hunter za kontinuirno 
vlivanje.

ČIŠČENJE ZRAKA
Omembe vredne so najmoder­

nejše naprave za preprečevanje 
izhajanja nečistega zraka iz 
elektroliz v atmosfero. Cena teh 
naprav je približno 6 % celotne 
cene tovarne.

Nad vrstami peči je pod 
ostrešjem v vsaki dvorani 30 
pralcev zraka iz plastike. Vsak 
je težak 8 ton, 12 metrov dolg,
3,6 metra širok in 7,5 metra vi­
sok. Po vsej zunanji dolžini zi­
da dvorane so prezračevalne 
odprtine, skozi katere prihaja 
zrak mimo peči v dvorano. Na­
to se dvigne do pralcev. Vsak 
pralec sesa zrak štirih peči in 
je opremljen s številnimi raz­
pršilci, ki operejo 4300 kubič­
nih metrov zraka v minuti. Ta­
ko očistijo zrak plinov, ki na­
stajajo pri elektrolitski reakci­
ji, in prašne glinice.

V laboratorijih uporabljajo 
najmodernejše aparature nè sa­
mo za kemično kontrolo suro­
vin in proizvodov, ampak tudi 
za ugotavljanje fizikalnih last­
nosti proizvodov.

Celotne potrebe vode znašajo
40.000 kubičnih metrov na dan. 
Dobivajo jo iz bližnje reke.

Odlični rezultati tovarne niso 
posledica le odlične konstrukci­
je, ampak tudi zelo dobre ekipe 
francoskih in ameriških tehni­
kov. Ameriški inženirji in teh­
niki so odšli v Francijo, da so 
si pri matični firmi Pechiney 
pridobili izkušnje za dobro 
vodstvo tovarne. Na desetine 
francoskih inženirjev je prišlo 
z družinami vred v Bellingham 
ne samo zaradi montaže in za­
gona, ampak tudi zaradi vzgoje 
ameriškega tovarniškega kadra.

M.

Prem ogu še  n i o d zvo n ilo
Največji dobavitelj premoga 

na svetu, Peabody Coal Co. iz  
St. Louisa v  ZDA, je januarja 
podpisal eno največjih pogodb 
v'zgodovini industrije; 500 m ili­
jonov dolarjev vreden dogovor 
se nanaša na prodajo premoga 
novi kalorični elektrarni »Moha­
ve Power Project«, ki jo  bodo 
zgradili v puščavi v  Nevadi, 150 
kilom etrov od Las Vegasa. Elek­
trarno bodo gradile tri električ­
ne velike družbe in bo im ela 
dva generatorja po 750 MW. Po­
dobno elektrarno pa že grade 
v zahodnem New Mexicu. Eden 
glavnih vzrokov, da so se od­
ločili za gradnjo v puščavi, je 
ta, da je v puščavi dovoljeno po 
m ili volji spuščati v zrak dim  
in  saje. Analize so pokazale, da 
bi bila energija iz nuklearne 
elektrarne v njihovih razmerah 
za približno 66 % dražja, iz cen­
trale na mazut pa za 11 % draž­
ja. Vse to  kaže, da so gigantske 
elektrarne na premog še vedno 
najbolj ekonomične. Predvide­
vajo, da bo elektrarna začela 
obratovati leta 1970.

(Nadaljevanje)

DEKANTACIJA IN  PRANJE 
RDEČEGA BLATA

Po končanem razklopu' v  av­
toklavih gre boksitna suspenzi­
ja  skozi zniževalce tlaka, kjer 
se ji znižata pritisk ki tempera­
tura. Iz zadnjega zniževalca tla­
ka vodimo suspenzijo v razred- 
čevalec, 'kjer jo razredčimo s  
pralno vodo iz dekantacije na  
predpisano koncentracijo. Da bi 
preprečili izpadanje aluminija 
iz luga v  rdeče blato, dodajamo 
suspenziji še določeno količino  
redkega luga, da dosežem o'viš­
je  m olam o razmerje in  s  tem  
stabiliziramo aluminatni lug.

Iz razredčevalca in  rezervo­
arja po razklopu gre suspenzija 
s točno določeno koncentraci­
jo, z določenim m olam im  raz­
m erjem  in konstantno tem pe­
raturo v dekantator (zgoščeva­
lec). Tu ločim o aluminatni lug 
od netopnih ostankov boksita, 
tako imenovanega rdečega bla­
ta. Delovanje zgoščevalcev te­
m elji na tem, da je  zairadi ve­
like površine zgoščevalca pre­
tok lužine zelo počasen in umir­
jen, tako da im a rdeče blato  
dovolj časa, da se zaradi svoje 
teže useda na dno zgoščevalca. 
V zgoščevalcu je nameščeno 
mešalo, ki se vrti zelo počasi 
in potiska to rdeče blato k  zu­
nanjemu obodu zgoščevalca, 
kjer ga z dveh strani odvzema­
mo. Tako očiščeni aluminatni 
lug ostane nad rdečim blatom  
in ga na vrhu odvzemamo. Čr­
pam o ga  v rdečo filtrim ioo, 
kjer ga na Kelly-fiitrih očistim o  
še zadnjih, najfinejših ostankov 
rdečega blata, nato pa ga črpa­
m o v  nadaljnjo predelavo. Z 
vestnim  filtriranjem  aluminat- 
nega luga lahko zelo izboljšam o 
kvaliteto proizvedene glinice.

Za pravilno zgoščevanje rde­
čega blata je  važno, da im a raz­
redčena suspenzija čim  bolj 
konstantno gostoto, da so pre- 

. toki čim  bolj enakomerni in da 
so temperature konstantne. Ce 
ti pogoji niso izpolnjeni, pride 
v zgoščevalcu do turbulentnih 
tokov v lugu, ki zvrtinčijo rdeče 
blato in  Onemogočajo usedanje.

Da bi pospešili usedanje rde­
čega blata, dodajamo suspen­
ziji še določeno količino floku- 
lanta. Flokulant pripravljamo iz 
škroba ali otrobov in ga s po­
sebno dozirno črpalko dodaja­
m o suspenziji pred vstopom  v  
zgoščevalec. Količina in vrsta  
dodanega flokulamta sta  odvis­
ni od karakteristik boksita, ka-

postopku
terega v  danem trenutku pre- ' 
delujemo.

Pogoji razklapljanja boksita  
v temperaturnem obm očju 180 
do 230° C in območju koncen­
tracije razklopnega luga od 200 
do 340 gr Na20/liter na hitrost 
usedanja in zgoščevanja rdeče­
ga blata ne vplivajo. Z zviša­
njem  razklopne temperature na  
260° C se usedanje rdečega bla­
t a  m očno izboljša. Z nadalj­
njim  zvišanjem  razklopne tem ­
perature na 290° C dosežemo; 
da praktično vsi boksiti dobro 
dekantirajo.

Običajno sodijo, da zelo fino 
zm leti boksiti slabše dekanti­
rajo. Zaradi izredno m alih di­
menzij ibi s e  delci rdečega blata  
res morali bolj počasi usedati, 
vendar se  pri tem  sočasno po­
veča njihova specifična površi­
na in  površinska energija, kar 
m očno pospeši sprijem anje hi- 
drofobnega rdečega blata v ke­
pice, to pa zagotavlja njegovo  
dobro usedanje. Zaradi tega po­
java ni bilo m ogoče dokazati 
odvisnosti dekantacije rdečega 
blata od finosti m letja boksita.

Ko rdeče blato zapušča de­
kantator, nosi s seboj še skoraj 
Ut količine aluminatnega luga. 
Da bi ta  lug vrnili v  proizvod­
njo in tako čim  bolj zm anjšali 
izgube na alkalijah, moramo 
rdeče blato prati z vodo. Pranje 
se vrši v  šestih stopnjah na p o­
sodah enake konstrukcije kot 
jih  uporabljamo za dekantacijo  
aluminatnega luga. Rdeče blato  
s e  v m ešalnikih pom eša s pral­
no vodo, pranje pa je protitoč­
no. Rdeče blato, k i pride iz de- 
kantatorja in je najbolj alkal­
no, pom ešam o s čistim  tokom  
iz drugega pralnika in črpamo 
na usedanje v prvi praktik. Use­
deno rdeče blato iz prvega pral­
nika pom ešam o s čistim  tokom  
iz tretjega pralnika in spet čr­
pamo na usedanje v drugi pral- 
nik. Tako se to protitočno pra­
nje nadaljuje v šestih stopnjah, 
ko nazadnje rdeče blato iz pe­
tega pralnika pomešamo s pral­
no vodo iz posebne zbiralne po­
sode, v  kateri zbiramo alkalni 
kondenzat iz razklopa in vpa- 
rilnice ter povratno vodo iz hal- 
de, in  katera je le še  malo al­
kalna. Tako dobljeno suspenzi­
jo črpamo na šesti praktik. 
Rdeče blato iz šestega pralnika 
gre v zbiralno posodo za blato, 
od tam  pa se  z batnim i črpal­
kami čipa  na haldo. Rdeče bla­
to čnpamo na haldo v tekočem  
stanju. Vodna suspenzija vse­

b u je  približno 300 gramov trd­
nih snovi na liter. Izgube n a  
alkalijah so odvisne od tega,, 
kakšna je  koncentracija praßte- 
vode na zadnji stopnji pranja,, 
od čim  boljšega zgoščevanja  
v  praktikih, od števila stopenj; 
pranja in od količine pralne vo­
de. Količine pralne vode ne m o­
remo poljubno zviševati, ker b i 
s tem  preveč obremenili vpa- 
rilnico, ki m ora v procesu do­
vedeno vodo vpariti.

V nekaterih tovarnah perejo, 
raecebT ato  nam esto  večstopenf- 
skega pranja v  praktikih na filt­
rih ali pa centrifugirajo. Pora­
ba vode za pranje je  pri tem' 
m anjša, pa tudi dobljeno rdeče- 
blato vsebuje manj vlage ter  
je bolj prim em o za uporabo in> 
predelavo v drugih industrijah.

S. J.
(Nadaljevanje sledi)

Jed rska  e lektrarna  

v  Italiji

V Italiji se  pripravljajo na  
gradnjo četrte jedrske centrale 
z m očjo 650 MW, ki bo začela 
obratovati leta 1972. Ta elek­
trarna bo im ela enako moč, k ot 
jo im ajo zdaj vse tri jedrske 
elektrarne. To bo ena največjih  
elektrarn na svetu. V letu 1966 
so jedrske elektrarne v Italiji 
proizvedle 4 m ilijarde kWh, to  
je 6 % skupne proizvodnje elek­
trične energije in  15 % proizvod­
nje termične energije.

Sv e to v n i kon gre s  

m eteoro logov

Na svetovnem  kongresu m ete­
orologov so  sovjetski predstav­
niki povedali, da jim  je že več­
krat uspelo, da so razgnali veli­
ke površine oblakov in da so na 
ta način določenim  krajem v 
Sovjetski zvezi naredili sončno  
vreme. Pri teh poizkusih so opa­
zili povišanje temperature zra­
ka v  bližini zem lje in  to do 
8' C. Do sedaj jim  je uspelo, da 
so razgnali oblake na površini 
več tisoč kvadratnih kilometrov. 
Posipavanje oblakov z ogljiko­
vim  dioksidom so izvršili s po­
m očjo letal, m etalcev granat ih 
raketnih projektilov.



Delavsko samoupravljanje
D a  j e  r a z v o j  d e l a v s k e g a  s a ­

m o u p r a v l j a n j a  p r i  n a s  v  J u ­
g o s l a v i j i  p o  r a z n i h  p o d j e t j i h  in  
u s t a n o v a h  d o s e g e l  d o k a j  r a z ­
l ič n o  r a v e n ,  z a s l e d im o  v e č k r a t  
v  r a z n i h  č a s o p i s i h ,  p o s e b n o  p a  
v  č a s o p i s u  » D E L A V S K A  E N O T ­
N O S T «  , n à  k a t e r e g a  j e  ž a l  n a r o ­
č e n ih  p r e m a l o  z a p o s l e n ih ,  n e  

s a m o  v  n a š e m  k o le k t iv u ,  a m p a k  
v  v s e j  n a š i  d o m o v in i .  N a š  iz ­
v r š n i  s a m o u p r a v n i  o r g a n  j e  ž e  
p r e d  l e t i  s p r e j e l  s k le p ,  d a  n a j  
id o b iv a  v s a k  č l a n  o r g a n a  s a m o -

n a š e  d e lo v n e  s k u p n o s t i  l a h k o  
r a z u m e l a  s v o je  n a lo g e  i n  p r a ­
v ic e . I m a m o  s t a t u t ,  r a z n e  p r a ­
v i ln ik e ,  p r a v i l a  i n  d r u g e  s a m o ­
u p r a v n e  a k t e .  S i c e r  j e  r e s ,  d a  
j e  v  n a š e m  s t a t u t u  o d  č a s a ,  k o  
j e  iz š e l ,  v e l ik o  s p r e m e m b  i n  d o ­
p o ln i t e v .  V  d o g le d n e m  č a s u  p a  
b o m o  d o b i l i  ( t a k o  s e m  b i l  v s a j  
o b v e š č e n  n a  e n i  i z m e d  s e j )  z o ­
p e t  s t a t u t  z  d a n a š n j o  v s e b in o .

Č la n i  d e lo v n e  s k u p n o s t i  s m o  
p r e d l a g a l i  i n  s i  i z v o l i l i  n a š e  z a ­
s t o p n i k e  v  o r g a n e  d e l a v s k e g a

Franc Zamuda, strojnik v kompresorski postaji

u p r a v l j a n j a  D e la v s k o  e n o t n o s t  
i n  t a k  s k l e p  j e  s p r e j e l  t u d i  T O S , 
d a  n a j  d o b i v a j o  t a  č a s o p i s  č la ­
n i  T O S  i n  č l a n i  i z v r š n e g a  o d ­
b o r a  s i n d i k a l n i h  p o d r u ž n i c  n a  
s t r o š k e  t o v a r n e  i n  s i n d i k a t a .  
V p r a š a n j e  p a  j e ,  k o l ik o  j e  t e h ,  
k i  d o b i v a j o  č a s o p i s ,  p a  g a  v s a j  
d e l n o  p r e b e r e j o ?

K a k o  s e  j e  d e l a v s k o  s a m o ­
u p r a v l j a n j e  u v e l j a v i l o  p r i  n a s ?  
M e n im ,  d a  b i  p r e t e ž n a  v e č in a

ZA  U VELJA V IT EV  
SA M O U P R A V N IH  PR A V IC

(Nadaljevanje s I. strani)
; Mislim, da je iz teh nekaj ci­

tiranih vrstic m nogim  jasno, 
kakšna naj bo vloga delovne 
enote tudi pri nas, in  da je tre­
ba še nadalje krepiti notranji 
odnos med delovnimi enotami. 
Tudi kom isija pri CK ZKJ, ki 
je razpravljala o samoupravlja­
nju v delovnih enotah, je prišla 
do spoznanja, da je v delovnih 
organizacijah prevladovalo pre­
pričanje, da so postale delovne 
enote vsebinsko drugačne, kot 
so bile sprva, in da gre tu za 
vsebino, ne pa le zgolj za obli­
ko samoupravnega podjetja.

Prav tako je kom isija tudi 
soglašala s tem, da ni treba v 
bodoče iskati kopit za obliko­
vanje delovnih enot, ker delov­
ne skupnosti ne m orejo samo­
upravno delovati, če jim  okvi­
re delovanja preveč nadrobno 
predpisujejo zvezni organi.

Zato tudi pri oblikovanju za­
kona o dohodku ne b i sm eli te­
žiti k takemu predpisovanju, ki 
bi oviralo samoupravljanje 
kjerkoli, tudi v odločanju oseb­
nih dohodkov, ker je to — od 
kod in kako plačujejo osebne 
dohodke — stvar vsake delov­
ne organizacije same, pri čemer 
je bistveno sam o to, da podjet­
je uspešno in dobro posluje, ne 
pa — od kod m u izvirajo sred­
stva. Samo definiranje delovne 
enote ne pomeni mnogo, ker je 
treba predvsem afirmirati do­
hodek in vrednotenje po delu 
in vse kar v samoupravljanju 
integrira interese delovnih lju­
di. Iz vsega tega pa je  menda 
dovolj jasno tudi to, da si bo­
do naši neposredni proizvajalci 
morali še bolj prizadevati za 
Popolno uveljavitev samouprav­
nih pristojnosti vsakega proiz­
vajalca, predvsem v delovnih 
enotah.

s a m o u p r a v l j a n j a  (D S  in  S P D E ) ,  
k a k o r  t u d i  v  T O S  i n  I O S P , d a  
b i  n a s  z a s t o p a l i ,  p r e n a š a l i  n a ­
š a  m n e n j a  i n  p r e d l o g e  n a  t e  o r ­
g a n e ,  j i h  u v e l j a v l j a l i  i n  d a  b i  
n a s  o  z a s e d a n j i h  t e h  o r g a n o v  
s p r o t i  o b v e š č a l i  o  d e lu ,  o  r a z ­
n i h  s k le p ih ,  k i  s o  b i l i  s p r e j e t i ,  
o  s m e r n i c a h  in  d r u g i h  p r e d l o ­
g ih .

1. T o d a :  a l i  j e  r é s  v s a k  č la n ,  
k i  j c  b i l  i z v o l j e n  v  t a  a l i  o n i  
o r g a n ,  n a  t e m  p o d r o č j u  v o l j a n  
d e l a t i  i n  a l i  s p lo h  r a z u m e  d e lo  
t e g a  o r g a n a ?

2. A li z a d n j e  č a s e  n u d i m o  
t e m  č l a n o m  o r g a n o v  m o ž n o s t ,  
d a  b i  z b i r a l i  m n e n j a  i n  p r e d l o ­
g e  d r u g i h  č la n o v  d e lo v n e  s k u p ­
n o s t i ,  o z i r o m a  a l i  n u d i m o  m o ž ­
n o s t  č l a n o m  d e lo v n e  s k u p n o s t i ,  
d a  p r e n e s e j o  s v o j a  m n e n j a  in  
p r e d l o g e  n a  č l a n e  t e h  o r g a n o v ,  
i n  d a  p o  z a s e d a n j i h  o r g a n o v  
č l a n i  o r g a n a  p o r o č a j o  o  v s e b in i  
z a s e d a n j a  d r u g i m  č l a n o m  d e ­
lo v n e  s k u p n o s t i ?

3. A li s e  č l a n  o r g a n a  p o č u t i  
p n i  u v e l j a v l j a n j u  m n e n j  p r e d l o ­
g o v  ( s v o j i h  a l i  d r u g e g a  č l a n a  
d e lo v n e  s k u p n o s t i )  ' s p r o š č e n e ­
g a , s v o b o d n e g a ,  a l i  p a  s e  r a z ­
p r a v e  iz o g ib a ,  d a  s e  n e  b i  
o s m e š i l  a l i  c e lo  k o m u  s  s v o jo  
v z t r a j n o s t j o  z a m e r i l ?

4 . A li č l a n i  o r g a n o v  n a  z a s e ­
d a n j i h  u v e l j a v l j a j o  p r i p o m b e  in  
p r e d l o g e  ( k o l i k o r  j i h  p a č  l a h k o  
z b e r e j o )  č l a n o v  k o l e k t i v a  a l i  p a  
v s i l j u j e j o  s v o j a  m n e n j a ,  s o d e č ,  
d a  i m a j o  p r a v i c o  o d l o č a t i  s a ­
m i?

1.
P r i  i z b i r i  k a n d i d a t o v  z a  v o ­

l i t v e  v  o r g a n e  d e l a v s k e g a  s a m o ­
u p r a v l j a n j a  i n  s i n d i k a l n a  v o d s t ­
v a  n e k a t e r i  č l a n i  d e lo v n e  s k u p ­
n o s t i  n e  p o m is l i j o ,  k a k š n a  v lo ­
g a ' i n  d e lo  č a k a  i z v o l j e n e  v  o r ­
g a n e ,  a m p a k  m i s l i j o ,  d a  j e  d o ­
v o l j ,  č e  j e  z a d o š č e n o  š te v i lu .  
B i lo  b i  t u d i  z e lo  k o r i s t n o ,  č e  
b i  z a  č l a n e  o r g a n o v  d e la v s k e g a  
s a m o u p r a v l j a n j a  o b l ik o v a l i  n e ­
k a j u r n e  s e m in a r j e .

2.
Z a d n j a  l e t a  s o  p r i  n a s  z e lo  

r e d k i  m a s o v n i  a l i  p r o i z v o d n i  s e ­
s t a n k i .  I z  t e g a  l a h k o  p o v z a m e ­
m o ,  d a  č l a n i  o r g a n o v  n i m a j o  
p r a v e  m o ž n o s t i  p r i t i  v  s t i k  i n  
p o g o v o r  z  d r u g i m i  č l a n i  d e lo v ­
n e  s k u p n o s t i  a l i  n a s p r o t n o .  I n  
č e  n i  p r a v e  p o v e z a v e  i n  t e s n e ­
g a  s o d e lo v a n ja ,  n i  n i č  č u d n e g a ,  
č e  č l a n i  o r g a n o v  n a  z a s e d a n j i h  
v e l i k o k r a t  p r i  s p r e j e m a n j u  
s k le p o v  d v o m l j iv o  d v ig a jo  r o ­
k e .  P o  z a s e d a n j i h  o r g a n o v

u p r a v l j a n j a  p a  s l i š im o  m e d  k o ­
l e k t i v o m  r a z n e  g o v o r ic e  o  n j i ­
h o v e m  d e l u  i n  s p r e j e t i h  s k l e ­
p ih ,  m a l o k d a j  p a  k a j  t o č n e g a .  
Č la n i  o r g a n o v  d o b i v a j o  i z v le č k e  
iz  z a p i s n i k a  s e j e  v č a s i h  s  p r e ­
c e j š n j o  z a m u d o .  T i  iz v le č k i  p a  
n a v a d n o  o s t a n e j o  v  ž e p ih  a l i  
g a r d e r o b n i h  o m a r a h  č l a n o v  o r ­
g a n a ,  k i  r e s  n i m a j o  p r a v e  m o ž ­
n o s t i ,  d a  b i  s  t e m i  i z v le č k i  s t o ­
p i l i  p r e d  d r u g e  č l a n e  d e lo v n e  
s k u p n o s t i ,  j i h  p o d r o b n o  s e z n a ­
n i l i  i n  t a k o  d e lo  o r g a n a  z a g o ­
v a r j a l i ,  k a r  j e  n j i h o v a  d o lž n o s t .

T o r e j  n a m  r e s  m a n j k a  v s a k o ­
v r s t n i h  m n o ž i č n i h  s e s t a j a n j  i n  
t u d i  p r i z a d e v a n j ,  d a  b i  v s a k e g a  
č l a n a  d e lo v n e  s k u p n o s t i  p r i t e g ­
n i l i  k  m a s o v n e m u  s o d e l o v a n j u .

V z r o k o v ,  d a  n e  p r i d e  d o  m a ­
s o v n ih  s e s t a n k o v ,  b i  l a h k o  b i lo  
v e č .  M o r d a  s o  s i n d i k a l n e  p o ­
d r u ž n i c e  v s e  p r e m a l o  a k t iv n e ,  
n i  p r a v e g a  č a s a  z a  s e s t a n k e ,  iz ­
g o v o r i ,  č e š ,  d e lo  n a m  n e  d o v o ­
l j u j e ,  i n  č e s a r  j e  n a jv e č ;  n e z a ­
i n t e r e s i r a n o s t  č l a n o v  k o l e k t i v a  
z a  s o d e lo v a n je .  T o  z a d n j e  b i  
l a h k o  i m e n o v a l i  o b r e s t i  iz  z a d ­
n j i h  l e t .  Š e  d a n e s  s l i š im o : ,  k a j  
b o m  o d p i r a l  u s t a ,  č e  p r i l e t i  m o ­
j a  b e s e d a  n a  g lu h a  u š e s a  in  
k o n k r e t n e g a  o d g o v o r a  t u d i  n e  
d o b im .  M o r d a  s e  j e  t a k o  r e s  
k o m u  ž e  p r i p e t i l o ,  u p a m  p a ,  d a  
s o  t a k i  p r i m e r i  d a n e s  ž e  z e lo  
r e d k i ,  p o s e b n o  še , č e  s o  č l a n i  
o r g a n o v  v s a j  m a l o  p o u č e n i  o  
s v o j i h  n a lo g a h .

R e s  j e ,  d a  v s a k o  m n e n j e  i n  
p r e d l o g i  č l a n o v  d e lo v n e  s k u p ­
n o s t i  n e  m o r e j o  b i t i  u s l i š a n i  i n  
p o t r j e n i ,  p o s e b n o  č e  g r e  le  z a

o s e b n o  k o r i s t .  V  t a k i h  p r i m e r i h  
j e  p a č  t r e b a  p o v e d a t i ,  d a  g o ­
s p o d a r i m o  z  l a s t n i n o  s k u p n o ­
s t i .

3.
O  p o č u t j u  s v o b o d n e g a  i n  

s p r o š č e n e g a  s o d e l o v a n j a  n a  
z a s e d a n j i h  v  d e lo v n i  s k u p ­
n o s t i  d a n d a n e s  s p l o h  n e  b i  
s m e l i  v e č  g o v o r i t i ,  k e r  j e  
t o  v s a k e m u  č l a n u  d e lo v n e  s k u p ­
n o s t i  z a g o to v l j e n o  z  z v e z n im i  
z a k o n i .  N u j n o  p a  j e ,  d a  s e  z a ­
v e d a m o ,  d a  s o  t u d i  v  n a š i  d e ­
lo v n i  s k u p n o s t i  z a p o s l e n i  l j u d j e  
iz  m n o g i h  k r a j e v  i n  t o  t u d i  iz  
p r e c e j  p a s i v n ih  ‘k r a j e v ,  k j e r  n i ­
s o  im e l i  i n  š e  d a n e s  n i m a j o  

r a v e  m o ž n o s t i  z a  p o p o ln o  iz o ­
b r a ž e v a n j e ,  n i m a j o  p a  t u d i  v s i  
l j u d j e  e n a k e g a  d a r a  g o v o r a .  Z a ­
t o  m o r a m o  p a č  t a k e g a  č lo v e k a  
r a v n o  t a k o  r e s n o  p o s l u š a t i ,  č e ­
r a v n o  n a m  h o č e  p o v e d a t i  v  s v o ­
j e m  t r a d i c i o n a l n e m  n a r e č j u ,  p a  
č e t u d i  n e  u p o r a b l j a  t u j k ,  k o t  
s o  n e k a t e r i  n a v a j e n i ,  k e r  p a č  
h o č e j o  p o k a z a t i ,  d a  i m a j o  n e k a j  
v e č  i z o h r a z b e ,  č e r a v n o  b i  s e  
d a l o  t o  p o v e d a t i  t u d i  z  b o l j  
p r e p r o s t i m i  b e s e d a m i .

B o j a z n i  o  k a k i  z a m e r i  p a  
s p l o h  n e  b i  s m e lo  b i t i .  Č e  p a  
b i  r e s  z a s l e d i l i  k a j  t a k e g a ,  b i  
m o r a l i  o s e b o ,  k i  k r š i  p r a v i ­
l a  d e l a v s k e g a  s a m o u p r a v l j a n j a ,  
p o k l i c a t i  n a  o d g o v o r n o s t .

4.
Č e b i  s e  č l a n i  o r g a n o v  z a v e ­

d a l i  s v o j e  f u n k c i j e  i n  v lo g e  i n  
d a  s o  j i h  č l a n i  d e lo v n e  s k u p n o ­
s t i  i z b r a l i  z a  s v o j e  z a s t o p n i k e

v  o r g a n i h  u p r a v l j a n j a ,  b i  b i lo  
t o  v p r a š a n j e  o d v e č .  Z e lo  r e d k o  
a l i  p a  s p l o h  n e  s l i š im o ,  d a  b i  
č l a n i  o r g a n o v  s p r e g o v o r i l i  k d a j  
v  i m e n u  s v o j i h  v o M v c ev  n a  z a ­
s e d a n j u  o r g a n a ,  a m p a k  s l i š im o  
le :  j a z  s o d im ,  j a z  m is l im ,  j a z  
p r e d l a g a m  i t d .  Z a v e d a t i  s e  
n a m r e č  m o r a m o ,  d a  j e  t e ­
m e l j  d e l a v s k e g a  s a m o u p r a v l j a ­
n j a  p r a v  to ,  d a  i m a  v s a k  č l a n  
d e lo v n e  s k u p n o s t i  v  u p r a v l j a ­
n j u  p r a v i c o  s o d e lo v a t i  i n  j e  t o  
t u d i  n j e g o v a  d o lž n o s t .  L o g ič n o  
j e ,  d a  v s a k  č l a n  k o l e k t i v a  n e  
m o r e  b i t i  p r i s o t e n  n a  z a s e d a ­
n j i h ,  z a t o  p a  s m o  p o s t a v i l i  s v o ­
j e  p o s r e d n i k e ,  k a t e r i h  n a l o g a  
j e ,  d a  n a s  z a s t o p a j o .

V o liv c i  n a j  z a h t e v a j o ,  d a  s e  
i z v o l je n i  r e d n o  u d e l e ž u j e j o  z a ­
s e d a n j  i n  d a  n a  n j i h  s o d e lu je jo ,  
d a  z a g o v a r j a j o  n j i h o v e  p r i p o m ­
b e  i n  u v e l j a v l j a j o  n j i h o v e  p r e d ­
lo g e . Č e  u g o to v im o ,  d a  č l a n  o r ­
g a n a  n o č e  i z p o l n j e v a t i  s v o j ih  
d o l ž n o s t i  a l i  d a  v s i l j u j e  s v o jo  
v o l jo ,  g a  j e  t r e b a  o d p o k l i c a t i  
i n  z a m e n j a t i .

S k l i c a t i  j e  t r e b a  s e s t a n k e ,  
k j e r  n a j  z a  t o  p o k l i c a n i  i n  o d ­
g o v o r n i  o d g o v a r j a j o  n a  v p r a ­
š a n j a .  D n e v n i  r e d i  z a s e d a n j  o r ­
g a n o v  n a j  b o d o  n e k a j  d n i  p r e d  
z a s e d a n j e m  v  j a v n o s t i  ( k a k o r  
j e  s v o j č a s  ž e  b i l o ) .  Č la n i  o r g a ­
n o v  n a j  b i  d o b i l i  v a b i l a  z a  z a s e ­
d a n j a  p r e j ,  n e  p a  s a m o  d v a  d o  
t r i  d n i  p r e d  z a s e d a n j e m ,  p r a v  
t a k o  p a  t e z e  z a  r a z p r a v o ,  d a  j i h  
b o d o  l a h k o  s a m i  i n  s  č l a n i  d e ­
lo v n e  i s k u p n o s t i  p r e g l e d a l i  i n  s e  
t a k o  p r i p r a v i l i  n a  z a s e d a n j e .

T o v a r i š i  i n  t o v a r i š i c e ,  z a v e ­
d a j m o  s e  s a m o u p r a v n i h  d o lž n o ­
s t i  i n  p r a v i c .  B o d im o  a k t i v n i  
n a  v s a k e m  p o d r o č j u ,  k e r  le  t a ­
k o  b o m o  l a h k o  s l e d i l i  r a z v o j u  
d e l a v s k e g a  s a m o u p r a v l j a n j a  i n  
d o s e g l i  a i l j e ,  k i  n a m  j i h  d r u ž b a  
n a l a g a  z a  i z b o l j š a n j e  ž iv l j e n j ­
s k e g a  s t a n d a r d a  d e lo v n e g a  l j u d ­
s tv a .

( v e c )

Japonska družba »Sony« je 
sporočila, da je izdelala naj­
manjši televizijski sprejemnik, 
katerega zaslon meri samo
2,5 cm. V sporočilu je rečeno, 
da bodo sprejemnik, ki tehta 
skupaj z baterijo samo 900 gra­
mov, pokazali na razstavi v 
New Yorku. Serijska proizvod­
nja miniaturnega televizorja se  
bo začela leta 1968.
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Kurjač parnega kotla pri komandnem pultu

Koristnejše branje in gledanje
Z b ran jem  lahko dosežemo 

napredovanje, popolno šolanje, 
človek se lahko zabava, ne da 
gleda v  televizor in  se lahko na­
m eri na ideje, k i prinesejo ko­
risti.

Thomas Edison n i Im el kdo ve 
kaj šol, toda njegova načitanost 
m u je  dala  tisto, k a r  m u je v 
šoli prim anjkovalo. Bil je  gluh 
in se m u n i bilo težko skoncen­
tr ira ti n a  čitanje. Im el je  v  svo­
jem  laboratoriju  eno' najboljših  
znanstvenih knjižnic svojega 
časa. Ob neki priložnosti je  re ­
kel: »Ko hočem nekaj iznajti, 
pričnem  z b ran jem  tistega, k a r  
je  bilo že vse  naprav ljeno  na 
tam  . področju. Tako n e  izgub­
ljam  .časa in  denarja  zam an na 
rečeh, k i so  jih  že naprav ili ali 
poskusili drugi.«

D anašnji h itr i tempo življenja 
zahteva resnejše bran je , če se 
želimo obdržati n a  ravni, k i jo 
te rja  naš poklic.

Večina ljudi bere prepočasi, 
n jihova storilnost je  pod 200 be­
sed v  m inuti, vendar dobri b ra l­
ci b e re jo 'tu d i 600 foešfed.
. A li, se  lahko šo la n i. ljud je, kj 

se uičijo b ra t od svojega sester

ga ali sedmega leta, nauče, da 
berejo še en k ra t hitreje? Kako 
to, da se v  le tih  niso izpopolnili, 
da h i to  dosegli? Raziskave so 
pokazale, da so le  polovico to­
liko vešči, kot b i sicer lahko bili. 
Njihove - izkušnje so napačne, 
p rav  tako ko t p ri m nogih drugih 
zadevah. Nikoli n iste  prestari, 
da pričnete b ra ti na koristnejši 
način kot do sedaj. .

P ri čitan ju  sodelujejo oči in  
zavest — oči' vidijo, zavest pa 
razume. B rati m oram o tako, da 
dojamemo pomen hitro  in lah­
ko. Zato je  potrebno, da gleda­
mo smisel besed in- n e  njihov 
črkovni sestav. B ran je  in  črko­
van je  s ta  različni zadevi. Po­
glejmo te  trd vrstice: 

p r  h  v  
avto goba
hruška je. rum ena, in sladka, 
P rva  v rs ta  kaže stari1 črke brez 

pomena, d ruga d v e  besedi brez 
zveze z osmimi črkam i, tre tja  
vrsta  im a pe t besed z dvain­
dvajsetim i črkam i. D vaindvajset 
črk, k i tvori razum ljivo celoto, 
se .bere lažje, kakor š tir i črke 
brez zveze dn pravega pomena. 
V tem  tu d i tiči ta jnost hitrega

branja. Beremo pojm e in  ne 
črke.

Ali ste opazili, da ste  med' 
branjem  pretežno slepi? Poglej­
te  v  zrcalu vaše oči, ko se gi­
bajo sem  m  tja. Ne m orete jih  
videti, dokler se prem ikaj oj ker 
so m ed prem ikanjem  kakor sle­
pe. P rom etniki v  velikih m estih 
se uče odbrati številko avtomo­
bilov z enim  sam im  hitrim  po­
gledom, 'ne sm ejo ,pa slediti z 
očmi avtu, k i vozi. Podobno ve­
lja  tudi, če hočete kontrolirati 
neki p rodukt n a  konvejerju  ali 
transporterju .

Ko bere te  tiskano vrstico, ska­
če pogled po n je j e .enega me$ta 
na drugo. To prem ikanje n i 
enakomerno, pogled skoči in za­
stane in  le m ed tem i zastoji oči 
vidijo, m ed skoki je  vse motno.

Slab bralec naredi ducat za­
stojev v en i vrstici, dober le pol 
tega. Slab bralec gleda vsako 
črko, da bi doumel besedo. Do­
ber .bralec pojmi besedo iz nje­
ne oblike s h itrim  pogledom. 
Slab bralec s.e dalje  m udi pri 
vsakem  zastoju.



Zaščita 
pred požarom

Delovno m esto ali pogon  
sta lahko še tako zavarova­
na, vendar se večkrat dogo­
di, da nam iznenadni požar 
ali eksplozija odkrijeta po­
m anjkljivosti v zavarovanju.

Vzrok je  lahko nezadostno 
opozarjanje in poučevanje 
delavcev, nepopolna kontro­
la naprav in požarno var­
nostnih ukrepov in pogon­
sko slepilo človeka. Neodvis­
no od raznih predpisov o 
varnosti na delovnem  m estu  
je  vsak delavec dolžan, da 
im a čim bolje urejeno in či­
sto svoje delovno m esto. 
Večkrat se primeri, da p o­
samezni delavci ne vedo, kje 
so ročni aparati za gašenje, 
niti jih  ne znajo uporablja­
ti. Ko pa pride do požara, pa 
šele berejo navodila za upo­
rabo. Lahko se vprašamo, če 
m ojstri preddelavci pouče 
svoje sodelavce, kako roku­
jem o z ročnimi gasilskimi 
aparati. Dogaja se tudi, da 
m ojstri in preddelavci sami 
ne vedo, kako delujejo in se  
uporabljajo ročni aparati za 
gašenje.-

Zavedajmo Se, da je vsak  
ogenj v svojem  začetku maj­
hen in da ga je  lahko poga­
siti ali vsaj lokalizirati z 
razmeroma m alim i sredstvi.

Predpogoj za to je hitra 
intervencija, kar zahteva 
dobro poznavanje aparatov 
za gašenje.

So nesreče, kjer se požar 
naglo razširi. Pri takih po­
žarih je potrebno paziti, da 
so diodi in prehodi prosti, 
tal da je vedno m ožnost za 
hitro evakuiranje ljudi in 
tudi gorljivega materiala. Ti 
izhodi in prehodi m orajo bi­
ti dobro znani vsakem u de­
lavcu, ki tam  dela.

Se vedno veliko poškodb na očeh
Ker danes že razpolagamo s 

številnim i in  učinkovitim i za­
ščitnim i sredstvi za oči (ščitni­
ki, očala, m aske itd.), ne bi 
sm elo b iti več toliko poškodb  
na očeh, pa vendar. . .

Poglejmo različne materialne, 
fiziološke in  psihološke faktor­
je, zaradi katerih delavci še 
vedno zanemarjajo zaščito oči.

VARNOSTNEGA SREDSTVA
NE UPORABLJAJO REDNO
Poglejm o najprej primer elek- 

trovarilca, ki ne postavlja za-
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ščitnih zaslonov pred svojim  
delovnim m estom, čeprav je to  
nevarnost za poškodbo oči nje­
govih tovarišev. Na prvi pogled 
bi bilo to zlonamerno. Toda ni 
tako. N i postavil zaslona, ker 
ne bo dolgo delal na tem  m e­
stu ali pa je delovno m esto ta­
ko postavljeno, da je  težko ure­
diti zaslon, ali pa bi bilo potreb­
no zaslon prinesti, pa tudi zato, 
kar je žal najpogostejši primer, 
ker delavec enostavno ni pomi­
slil na to, da je njegovo delo 
nevarno za okolico.

Delavec se koncentrira na 
svoje delo, ker mora točno obli­
kovati predmet oziroma ga mo­
ra solidno spojiti (pri čemer 
im a največkrat precejšnje teža­
ve), pri tem  pa pozabi na za­
slon, ki je običajno v neposred­
ni bližini. Varilec, ki ne upo­
rablja zaščitnih očal, dobro ve, 
da je  to velik riziko. M isli si,

saj bom  sam o enkrat ali dva­
krat udaril (varil), in  zato pač 
ni vredno vzeti očal iz žepa. To 
delo traja res sam o nekaj se­
kund, vendar se to ponavlja več 
ko stokrat brez očal. Pri brusil­
cu, ki brusi brez očal, obstajata  
običajno dva različna primera:

1. Delavec gre sam o popravit 
svoje orodje na najbližji stroj. 
V 98% primerov ne uporablja 
zaščitnih očal — predvsem za­
to, ker bolje vidi brez njih, še  
posebno, če niso očiščena.

2. Delavec običajno uporab­
lja očala, vendar jih mora več­
krat čistiti, ker se med delom  
zam eglijo in  zamažejo. Tega ni 
lahko narediti z zamazanimi ro­
kami. Po določenem  času po­
stane to utrudljivo in  dolgočas­
no. Tako si delavec v takih pri­
merih pomakne očala na čelo 
in  običajno se v tem  trenutku 
pripeti nezgoda.

Enako se dogaja pri raznih 
opravilih in  popravilih naprav, 
ki pretakajo lužine, kisline, pa­
ro, in pri opravilih z raztaljeno 
kovino in s talilom.

Delavec ne mara nositi očal 
iz različnih razlogov:

1. iz principa se ne želi zava­
rovati,

2. po naravi ne trpi n iti naj­
m anjše motnje,

3. s i ne vzame časa, da bi si 
redno očistil očala,

4. ni vzgojen v tem  smislu,
5. njegovi predpostavljeni mu  

ne dajo dobrega vzgleda in ne 
skrbe dovolj za to, da se dela­
vec mora zavarovati, četudi pro­
ti svoji volji.

Im el si slabo nasajeno kladi­
vo, pa te je udarilo.

Ne, on me je udaril, ker mu 
je kladivo odletelo v glavo!

NEKAJ ENOSTAVNIH
1. Očala z odpornim optično1 

nevtralnim steklom  se laže pri­
svajajo kakor očala -iz pleksi 
stekla.

2. Potrebno je  periodično kon­
trolirati vid delavcev in ga v 
primeru potrebe popraviti. To 
je ne sam o koristno, tem več tu­
di ugodno psihološko vpliva n a  
odnos delavcev.

3. Delavce je potrebno stalno  
prepričevati z ' vsem i razpolož­
ljivim i sredstvi, dokler se konč­
no sam i ne prepričajo, da za­
ščitna sredstva niso le ovira, 
tem več nujna potreba. S prepri­
čevanjem ne sm em o prej prene­
hati, dokler nism o dosegli zaže­
lenega smotra.

4. Mojster-preddelavec lahko 
najbolje vpliva na svoje delav­
ce. Njegov vpliv pa je odvisen1 
od njegovega odnosa in njego­
vih lastnosti kot predstojnika.

(Encore trop d’accidents aux  
yeux — Travail et maìtrise, Pa­
ris)

Barva - sredstvo 
za preprečevanje nezgod

Spajanje vrvi na grabežu tirnega dvigala »deatnag«

Barva je  enostavno, poceni in  
mnogostrar ..... Jc-+vo za pre­
prečevanje sego-, i  peše- 
vanje reda . omoč
organizaciji in za p^,.. ’ ;.ko in  
fiziološko vplivanje na delav­
ca.

Razumna uporaba barv npr. 
olajša delavcu hitro opaziti in 
spoznati nevarna m esta in var­
nostne naprave. Barva kot stal­
no opozorilo vzbuja pozornost 
delavca, da je buden in priprav­
ljen na izredne primere.

Uporaba barve kot dejavnika 
reda je prav tako važna. Nor­
mirane označbe cevi in vodov 
npr. prihranijo mnogo časa, je­
ze in  izgub pri vzdrževanju in 
razširitvi omrežja cevi. Barvne 
označbe pomagajo pri prodorih 
in zlomih hitro najdbo zapor­
nih ventilov.

Stikalne naprave za električ­
ni tok -so preglednejše in  nevar­
nost je m anjša pri uporabi 
barvnih označb.

V skladiščih pride redkeje do 
pomot, izgub in  izmečka, če so 
konci materiala označeni z bar­
vo.

Pri orodju lahko z barvo 
označimo njegovo pripadnost 
določenemu posamezniku ali 
neki delovni skupini.

V vsakem  obratu se dogaja, 
da odlagajo predmete tja, ka­
mor ne sodijo in  kjer m otijo  
delo. Črte na tleh, k i ločijo pro­
m etne površine od takih, ki so 
predvidene za odlaganje, vnese­
jo jasnost in red v ta problem. 
Red pa ustvarja varne pogoje 
dela.

Uporaba barv pa ne vodi do 
reda in preglednosti le v Obra­
tih, pač pa tudi v upravnih od­
delkih. Tu postanejo barve po­
trebna pom oč p ii  m odem i or­
ganizaciji dela.

V vsakem obratu je veliko 
možnosti za koristno uporabo 
barv, žal pa le redki to  izkori­
stijo. Do marsikatere nezgode 
ne bi prišlo, če  b i obrati neko­
liko več uporabljali opozorilne 
barve.

Po navadi nezgode nimajo le 
enega vzroka; skoraj vedno so­
deluje več vzrokov oziroma na­
pačnih dejanj. Glavni vzrok so 
slaba ali bolna čutila, prenizka 
inteligenčna stopnja delavca, 
počasno dojem anje čutnih po­
bud in prezrte duševne sile. Na 
nekatere od teh vzrokov lahko 
vplivamo z barvo.

Človek, ki slabo vidi ali sliši, 
ne opazi nevarnosti ali opravlja 
gibe nenatančno — ker jih  slab­
še kontrolira z očm i in ušesi, pa 
je  zaradi tega bolj izpostavljen  
nezgodi. Za take ljudi je  potreb­
no določiti te  ukrepe:

— določiti, kakšen vid je  po­
treben za določeno delo;

— primerna razporeditev de­
lavcev s pomanjkljivim  vi- 
dom, če se ne dajo te po­
m anjkljivosti odstraniti z 
um etnim i sredstvi;

— primerna razporeditev de­
lavcev s pomanjkljivim  
sluhom;

— kontrola vida in sluha v  
rednih presledkih, ker se 
•morda menjata;

— uporaba barv za označeva­
nje nevarnih m est in  var­
nostnih naprav, ki jih  bo­
do bolje in hitreje opazili 
tudi delavci s slabšim  vi­
dom.

Vsako delo zahteva za pravil­
no izvršitev določeno mero bi­
strosti; kdor ne razpolaga s tem  
minimumom  razuma, enostav­
no ne bo m ogel doum eti nevar­
nosti določenih razmer. Ko do­
sežemo ta minimum, potem  se 
skupina inteligentnih delavcev 
po pogostnosti nezgod prav nič 
ne razlikuje od skupine manj in­
teligentnih ljudi. Iz tega izha­
ja, da je  prim em o, da nevarno 
m esto označimo s psihološko in  
fiziološko delujočimi opozoril­
nimi barvami.

Prezrte duševne sile, ki ved­
no delujejo, so važni dejavniki, 
ker zelo om eje pazljivost. Velik 
del namenskih dejanj pride 
podzavestno pod vpliv nagonov, 
občutkov in  razpoloženj. To so 
npr. potreba, da nekaj pome­
nimo, izogibanje bolečine, po­
treba po miru in lagodnosti, 
strah, veselje, jeza, malodušnost 
in  še mnogo drugega. Ti nago­
ni in  občutki si v vsakem  člo­
veku od časa do časa naspro­
tujejo in močni notranji razdo­
ri vodijo na zunaj do nervoz­
nosti, napetosti, nezadovoljstva 
in nemira. Taka stanja tvorijo 
stalno dedujoče centre motenj 
pri dejanjih človeka.

Ob vsem  tem  ne sm em o poza­
biti tudi na to, da prihaja pri 
vsakem  opravljanju dela na ro­
čicah in kolesih nekega stroja, 
na krmilu, pri zaustavljanju in 
poganjanju naprav itd. vedno 
nehote do m anjših ali večjih  
gibnih dražljajev, ki lahko sa-

m ohotno sprostijo nehotene gi­
be. Delavec vidi npr., kako s e  
obdelovani kos, vložen v  stis­
kalnico, premakne in bliskom a, 
ne da b i premislil, seže po njem, 
da b i ga poravnal, potem  ko je ­
že pritisnil na ročico. Taki gita­
ni dražljaji, ki so  posledica  
kratkega stika našega živčevja, 
se  pojavljajo pri «večini del, so> 
pa navadno prekinjeni, zavrti 
in obvladani.

Pozornost, ki nenehno porab­
lja duševno energijo, je  vedno- 
ovirana, če je človek pod vpli­
vom  nekega m očnejšega dušev­
nega navzkrižja. Vsak močnej­
ši nagonski konflikt, vsako pre­
vladujoče občutje porabi toliko1 
energije, da je pozornost oško­
dovana.

Pri težkih telesnih delih in  
takih, ki terjajo duševni napor, 
je potrebna večja pozornost kot 
pri mehaniziranih, delovnih fa­
zah. Večkrat pri teh poslednjih  
sploh ni.ootrebna, npr. pri delu  
na traku. Seveda pa ta razbre­
m enitev pozornosti pri mehani­
ziranih postopkih lahko pripe­
lje do »sanjarjenja tja v en 
dan«, do neke vrste odsotnosti 
in prezremo tudi m ale nevarno­
sti. Da se  izognemo temu, m o­
ramo uporabljati »budilne draž­
ljaje«.

Z uporabo signalnih in var­
nostnih barv, ki zbudijo te draž­
ljaje, je m ogoče povečati po­
zornost v določenih trenutkih.

Človeško oko ne dojem a vseh  
barv enako, še bolj važno za 
signalno in  opozorilno uporabo  
barv pa je, da je  zorni kot, pod  
«katerim je določena barva vid­
na, različen.

Pri uporabi barv enake nasi­
čenosti je zorno polje za zeleno  
barvo naj ožje. Neposredno sle­
di rdeča barva in naj«bolj. raz­
širjeno, za okrog 16° širše od  
prejšnjega, je zorno polje za 
modro in rumeno barvo.

Iz tega slede zaključki za var­
stvo pri delu:

rumena, barva je najprej vid­
na v zornem polju in jo  zato  
uporabljamo za označbo giblji­
vih nevarnosti — (elektro vo­
zički, viličarji itd.). Nevarnosti, 
ki se premikajo in  so  rumene, 
opazi delavec že zgodaj, tako da 
lahko pravočasno ukrene po­
trebno, da bi se zavaroval.

V kombinaciji s črnimi črta­
m i dobimo sestavo, ki je opaz­
na pred vsem  drugim.



Zakaj je danes 
vse drugače?

N a  t r e t j i  r e d n i  s e j i  i z v r š ­
n e g a  o d b o r a  t o v a r n i š k e g a  
o d b o r a  s i n d i k a t a  n a š e  t o ­
v a r n e  s o  u d e l e ž e n c i  m e d  
d r u g i m  r a z p r a v l j a l i  t u d i  o  
a p e lu ,  k i  p o z iv a  v s e  n a š e  
d e lo v n e  l j u d i ,  n a j  d a j o  s v o ­
j o  p o m o č  z a  ž r t v e  i m p e ­
r i a l i s t i č n e  a g r e s i j e  n a  B l iž ­
n j e m  v z h o d u  i n  v  V ie tn a ­
m u .  A p e l  s o  p o s l a l i  o z i r o ­
m a  n a s l o v i l i  n a  v s e  n a š e  
d e lo v n e  l j u d i  n a š e  d o m o v i ­
n e  Z v e z n i  o d b o r  Z v e z e  
z d r u ž e n j  b o r c e v  N O V , C e n ­
t r a l n i  k o m i t e  Z K J , Z v e z ­
n a  k o n f e r e n c a  s o c i a l i s t i č n e  
z v e z e  d e lo v n e g a  l j u d s t v a  
J u g o s l a v i j e  t e r  C e n t r a l n i  
s v e t  Z v e z e  s i n d i k a t o v  J u ­
g o s la v i j e .

P r i d r u ž i l i  s o  s e  t e m u  
a p e l u  k a k o r  t u d i  s k l e p u  
k o o r d i n a c i j s k e g a  o d b o r a  
z a  p o m o č  v i e t n a m s k e m u  i n  
a r a b s k e m u  l j u d s t v u ,  k i  j e  
u s t a n o v l j e n  p r i  o b č in i  P t u j  
i n  k i  j e  p r i p o r o č a l  v s e m  
d e lo v n im  o r g a n i z a c i j a m ,  d a  
s e  n a j  a n g a ž i r a j o  v  t e j  h u ­
m a n i  a k c i j i  t a k o ,  d a  o d s t o ­
p i j o  s v o j  e n o d n e v n i  z a s lu ­
ž e k  v  k o r i s t  ž r t v a m  o m e ­
n j e n e  a g r e s i j e .

V s i  č l a n i  i z v r š n e g a  o d b o ­
r a  s o  m e n i l i ,  d a  j e  p o t r e b ­
n o  n a š e m u  č l a n s t v u  t e m e ­
l j i t o  o b r a z l o ž i t i  n a m e n  i n  
p o m e n  t e  h u m a n e  a k c i j e  
i n  j i h  p r e p r i č a t i ^  d a  b i  o d ­
s t o p i l i  s v o j  e n o d n e v n i  z a ­
s lu ž e k  v  s k l a d ,  n a m e ­
n j e n  ž r t v a m  i m p e r i a l i s t i č ­
n e  a g r e s i j e .  S i n d i k a l n e  p o ­
d r u ž n i c e  s o  s e  t a k o j  l o t i l e  
n a lo g e  i n  s k l i c a le  m a s o v n e  
s e s t a n k e ,  n a  k a t e r i h  s o  r a z ­
p r a v l j a l i  o  o m e n j e n e m  a p e ­
l u  o  o d s t o p u  e n o d n e v n e g a  
z a s l u ž k a .  I z h o d  t e  a k c i j e  
p o  v s e h  s i n d i k a l n i h  p o ­
d r u ž n i c a h  j e  d a n e s  ž e  p o ­
p o l n o m a  z n a n ,  v e n d a r  pa 
s e  s t e m  d e j i s tv o m  n e  m o ­
r e m o  p o v s e m  s p o p r i j a z n i t i  
p r e d v s e m  z a to ,  k e r  s o  p o ­
n e k o d  p r i h a j a l e  n a  d a n  t u ­
d i  t a k e  r a z p r a v e ,  k i  s o  n a ­
m e n  t e  a k c i j e  o b r n i l e  p o ­
p o l n o m a  v  n a p a č n o  s m e r :

T a k o  s o  n a  p r i m e r  p o v e ­
z o v a l i  s  t e m  p r i m e r o m  p o ­
s o j i lo ,  k i  s m o  g a  d a j a l i  z a  
o b n o v o  i n  i z g r a d n j o  S k o p ­
j a  i n  p r i  t e m  p o u d a r j a l i ,  
d a  s o  s  t e m  d e n a r j e m  k u ­
p o v a l i  t u d i  a v t o m o b i l e  in  
p o d o b n o ,  k a r  j e  s e v e d a  b i ­
lo  n e s m is e ln o ,  v e n d a r  p a  
j e  p r i  v e č in i  č l a n o v  n a l e t e ­
lo  n a  n e g o d o v a n je ,  k e r  j e  
d i s k u t a n t  p o u d a r i l ,  d a  so  
n a s  t a k r a t  p r e v a r a l i  i n  p o ­
d o b n o .  S e v e d a  s o  b i l i  t e m u  
č l a n u  t a k o j  p o v e d a l i ,  d a  
n a j  n e  p o v e z u je  p r o b l e m a  
S k o p j a  s  p r o b l e m o m  im p e ­
r i a l i s t i č n e  a g r e s i j e ,  k e r  t o  
s  t e m  n i m a  p r a v  n o b e n e  
z v e z e , v s e k a k o r  p a  j e  t o  t o ­
l i k o  v p l iv a lo  n a  t o ,  d a  n a  
o m e n j e n e m  s e s t a n k u  v  D E  
g l in ic e  n i s o  s p r e j e l i  p r i p o ­

r o č i l a  o  o d s t o p u  e n o d n e v ­
n e g a  z a s lu ž k a ,  n i t i  n i s o  p r i ­
s t a l i  n a  š t i r i u r n i  z a s lu ž e k ,  
a m p a k  s o  p r i s t a l i  n a  z b i r a ­
n j e  p r o s t o v o l j n i h  p r i s p e v ­
k o v .  K a k o  j e  s  p r o s t o v o l j ­
n i m i  p r is p e v ik i  z a  t a k e  a k ­
c i j e ,  ž e  v s i  d o b r o  v e m o ,  t o ­
d a  n a j  b o  t o  s e d a j  t a k o  a l i  
d r u g a č e ,  ž e l im  p r i  v s e m  
t e m  p o u d a r i t i  n a s l e d n j e :  
a l i  s m o  r e s  v s i  ž e  p o z a b i l i  
n a  t i s t e  d n i  p o  d r u g i  s v e ­
to v n i  v o jn i ,  k o  j e  b i l a  n a š a  
d o m o v in a  p o p o l n o m a  p o r u ­
š e n a  i n  k o  s o  n a m  p o m a g a ­
l e  m n o g e  d r ž a v e  s h r a n o  in  
z  d r u g a č n o  p o m o č jo ,  k i  
s m o  j o  d o b iv a l i  d o lg a  l e t a .  
N e  s m e m o  p o z a b i t i  o r g a ­
n iz a c i j  U N R R A  t e r  C A R E  
t e r  š e  v r s t e  d r u g i h ,  k i  s o  
n a m  p o m a g a le  v  n a j t e ž j i h  
d n e h ,  p r a v  t a k o  n e  s m e m o  
p o z a b i t i  m e d n a r o d n e  s o l i ­
d a r n o s t i  o b  k a t a s t r o f i  v  
S k o p j u ,  č e p r a v  t o  n i  v  n e ­
p o s r e d n i  z v e z i  s  s e d a n j o  
i m p e r i a l i s t i č n o  a g r e s i j o ,  t o ­
d a  v s e k a k o r  n a m  j e  p o m a ­
g a l  s k o r a j  v e s  s v e t .
• N a š i  d e lo v n i  l j u d j e ,  n a š i  
p r o i z v a j a l c i  m o r a j o  v e d e t i ,  
d a  t o  n i  s a m o  a k c i j a  v  n a ­
š i  d r ž a v i ,  k o t  t o  n e k a t e r i  
n a p a č n o  p r i k a z u j e j o  in  r a z ­
l a g a j o ,  a m p a k  j e  t a k a  a k c i ­
j a  v  š i r o k e m  m e d n a r o d n e m  
m e r i lu ,  s a j  j e  n a  p r i m e r  b i ­
la ' v  o r g a n i z a c i j i  z d r u ž e n j a  
n a r o d o v  s p r e j e t a  š v e d s k a  
r e s o l u c i j a ,  k i  p o z iv a  v s e  
d r ž a v e  n a  s v e tu ,  d a  n a j  t a ­
k o j  p r i s k o č i j o  n a  p o m o č  
a r a b s k e m u  l j u d s t v u  i n  t a ­
k o  v s a j  d e ln o  u b l a ž i j o  t r ­
p l j e n j e  t i s t i m  a r a b s k i m  b e ­
g u n c e m , k i  s o  m o r a l i  z a ­
p u s t i t i  v s e  s v o je  p r e m o ž e ­
n j e  i n  o d i t i  v  n e z n a n o  s v o ­
j i  t e ž k i  u s o d i  n a s p r o t i .

K o t  m e n i ,  t a k o  s e  p r a v  
g o to v o  t u d i  m n o g i m  d r u ­
g im  č l a n o m  n a š e g a  k o le k ­
t i v a  v s i l j u j e  m is e l : ,  » z a k a j  
j e  d a n e s  v s e  d r u g a č e ,  a l i  
s m o  r e s  p o z a b i l i  t a k o  h i t r o  
n a  l e t a  p o  v o j n i  i n  n a m  n i  
v e č  p r a v  n i č  m a r  z a  d r u g e  
n a r o d e ?  N a m  j e  r e s  v s e e n o ,  
č e  n e k d o  t r p i  v  p o m a n j k a ­
n j u  i n  n i m a m o  v e č  to l ik o  
s o č u t j a ,  d a  b i  s e  o d r e k l i  
v s a j  m i n i m a l n e m u  d e lu  
s v o je  p l a č e  v  k o r i s t  t i s t i m ,  
k i  s o  l a č n i  i n  b o ln i ,  n e  p o  
s v o j i  k r iv d i? «

N i  l e p o  o d  n a s ,  d a  k a j  
r a d i  s p r e j e m a m o  p o m o č  o d  
d r u g ih ,  k o  j o  p o t r e b u j e m o ,  
i n  d a  n i s m o  p r i p r a v l j e n i  
n u d i t i  t u d i  d r u g i m  p o m o č i  
v  e n a k i h  r a z m e r a h !  B r e z  
d v o m a  s m o  s e  v s i  s k u p a j  
m n o g o  p r e m a l o  a n g a ž i r a l i ,  
k o  n a s  š e  v e d n o  p r e h i t e v a ­
j o  t a k i ,  k i  j i m  n i  m a r  z a  
d r u g e .  Z  a k c i j o  t o r e j  n i s m o  
u s p e l i ,  i n  z a t o  š e  v e d n o  
o s t a n e  v p r a š a n j e ,  z a k a j  
s m o  t a k i  i n  k a k o  d o lg o  š e  
b o m o ?

M . F .

NOVOST ZA FOTOGRAFE
Napravica, ki jo je izdelala 

znana fotografska firm a Ilford, 
je pravzaprav izpopolnjena va­
rianta naprav za fotokopiranje 
dokumentov. Sistem  valjčkov, 
ki jih  poganja m ajhen elektro­
motor, potegne osvetljen foto­
grafski papir skozi dve kopeli, 
skozi aktivator in  stabilizator, 
nato pa z njega otre mokroto 
in ga skoraj suhega potisne sko­
zi izstopno režo na prosto. Se­
veda potrebujemo za delo s to 
napravo poseben fotografski pa­
pir, ki pa ni nič dražji od do­
brega klasičnega fotopapirja.

Na fotopapirju je poleg emul­
zije srebrovega bromida tudi

razvijalec (hidrokinon), ki pa 
začne delovati šele, ko papir 
prepoji aktivator. V stabilizator­
ju se kristali srebrovega bromi­
da spremenijo v  obstojen sre­
brov rodandid. Obstojnost po­
snetkov je normalna.

Dopisujte
v

ALUMINIJ

Naši železničarji

Sinter

Ivan Kostanjevec pri popravilu viličarja

Naša udeležba
K o t  ž e  n e k a j  l e t  n a z a j  b o m  

t u d i  t o k r a t  p o s k u s i l  p r i k a z a t i  
d e lo  I » O E  ž e le z n i š k i  p r o m e t  
t r a n s p o r t «  v  p r v e m  p o l l e t j u  l e ­
to s .

K l j u b  t e m u ,  d a  i m a m o  d v e  
lo k o m o t iv i  s t a r e g a  t i p a  ( s e r i j e  
153-012 i n  23 -102), s m o  d e lo  
o p r a v l j a l i  š e  d o k a j  z a d o v o l j i ­
v o . N a  t e h  l o k o m o t i v a h  š o  p o ­
t r e b n a  v e č k r a t  n e  s a m o  m a n j š a ,  
m a r v e č  t u d i  v e č j a  p o p r a v i l a .  
V e č in o  o k v a r  o d p r a v l j a m o  s a m i  
a l i  s  p o m o č j o  n a š i h  s t r o j n i h  
d e la v n ic .  Č e  j e  o k v a r a  t a k a ,  d a  
j e  s a m i  n e  m o r e m o  o d p r a v i t i  
a l i  p a  n e  s m e m o  p o p r a v i t i  k o t ­
la ,  p o š i l j a m o  lo k o m o t iv e  v  M a ­
r i b o r .  Z g o d i  s e  t u d i ,  d a  p r i d e  
z a r a d i  o k v a r  n a  l o k o m o t i v a h  d o  
m a n j š i h  z a s t o j e v  p r i  n a š e m  d e ­
lu .  K e r  s e  š t e v i lo  p r i s p e l i h  v a -  
g o n s k i h  p o š i l j k  iz  l e t a  v  l e t o  
v e č a ,  i n  t o  v e l j a  t u d i  z a  n o ­
t r a n j i  p r e m i k ,  b o  s č a s o m a  p o ­
t r e b n o  m i s l i t i  n a  n a k u p  b o l j š e  
lo k o m o t iv e .

S  p o s t a j e  K id r ič e v o  v  t o v a r ­
n o  ism o  o d  1 j a n u a r j a  d o  30. j u ­
n i j a  l e t o s  p r i p e l j a l i ,  z r a n ž i r a l i ,  
d o s t a v i l i  i n  r a z lo ž i l i  13.671 v a ­
g o n o v  r a z n i h  s u r o v i n  i n  m a t e ­
r i a l a .

K a j  r a z u m e m o  z  r a n ž i r a -  
n j e m ?  Z  e n i m  v l a k o m  p r i s p e  
v e č  v r s t  t o v o r a ,  k i  j e  p o m e š a n  
v  v e č j i h  s k u p i n a h  v  v l a k u .  T o ­
r e j  m o r a m o  t o v o r  i z r a n ž i r a t i  
i n  s p r a v i t i  v  s k u p i n e  z a  d o s t a ­
v o . P r a v  t a k o  p r i h a j a  b o k s i t  iz  
v e č  r u d n i k o v  z  e n i m  v l a k o m ,  
K e r  s k l a d i š č im o  b o k s i t  p o s e b e j  
p o  r u d n i k ih ,  g a  m o r a m o  t u d i  
p o  r u d n i k i h  z r a n ž i r a t i ,  k e r  b i  
s i c e r  p r i š l o  p r e v e č k r a t  d o  p r e ­
k in i t e v  d e l a  n a  r u d n i h  m l in ih .  
P r a v  t a k o  m o r a m o  z r a n ž i r a t i  
v a g o n e ,  n a lo ž e n e  z  b o k s i t o m ,  
k i  j i h  n e  m o r e m o  i z p r a z n i t i  n a  
r u d n i h  m l i n i h  n a  d v iž n e m  m o ­
s t u ,  k e r  i m a j o  z a k o v a n e  s t r a ­
n ic e .  T a k e  v a g o n e  r a z k l a d a m o  
n a  p r i r o č n e m  s k l a d i š č u  b o k s i t a  
z  b a g r o m  i n  t i r n i m  d v ig a lo m  
d e m a g .  V  p r e s l e d k i h ,  k o  n i  v a ­
g o n o v  z  b o k s i t o m ,  n a k l a d a m o  
b o k s i t  n a  p r i r o č n e m  s k l a d i š č u  
n a  v a g o n e  i n t e r n e g a  p r o m e t a  i n  
g a  v o z im o  n a  r u d n e  m l in e .

D is p o z i c i ja  z a  r u d n i k e  p r e m o ­
g a  j e  b i l a  4215 v a g o n o v .  T u d i  t u  
m o r a m o  z r a n ž i r a t i  v l a k  n a  s k u ­
p i n e  p o  r u d n i k ih ,  k e r  m o r a m o  
t u d i  u p o š t e v a t i  u v r š č a n j e  v a g o ­
n o v  z  r o č n i m i  z a v o r a m i .  T a k ih  
v a g o n o v  z a  p r e v o z  p r e m o g a  
im a m o  83 i n  j i h  p o š i l j a m o  v 
r u d n i k e  Z a g o r j e ,  T r b o v l j e  i n  
V e le n je .  Z a  v s a k  o d p o s l a n  v a ­
g o n  i z p o ln im o  t u d i  t o v o r n i  l i s t .

N o t r a n j i  p r e m i k  j e  š t e l  7914 
v a g o n o v . T a  o b s e g a :  o d v o z  p e ­
p e l a  i n  o g o r k o v  v  g r a m o z n ic o ,  
p r e v o z  b o k s i t a  i z  p r i r o č n e g a  
s k l a d i š č a  n a  r u d n e  m l in e ,  p r e ­
v o z  p e t r o l  k o k s a  iz  p r i r o č n e g a  
s k l a d i š č a  v  s k l a d i š č e  a n o d n e  
m a s e ,  d o s t a v o  m a z u t a  z a  g l in i ­
c o  I I I . ,  d o s t a v o  a p n e n c a  i n  p o ­
v r a t n e g a  b o k s i t a  z a  g l in ic o  I .  
i t d .

N a lo ž i l i  s m o  776 v a g o n o v  
g l in ic e ,  a l u m i n i j a ,  a l u  o s t r u ž -  
k o v ,  a l u  ž l i n d r e  i n  d r u g e g a .

S e š t e v e k
V a g o ­

n o v
P r i p e l j a n e  s u r o v in e  

in  m a t e r i a l  13.671
D is p o z ic i ja  v a g o n o v  z a  

r u d n i k e  4.215
N o t r a n j i  p r e m i k  7.914
N a lo ž e n o  776

S k u p a j  26.576

T o  b i  b i l a  p o t  v a g o n o v  v  e n o  
s t r a n .  V s a k  n a lo ž e n  v a g o n  a l i  
p a  p o  r a z lo ž i tv i  m o r a m o  v r n i t i  
n a  d o lo č e n o  m e s to  i n  v  t e m  p r i ­
m e r u  s e  š t e v i lo  v a g o n o v  p o d v o -
j i -  . 1

T u  s i  l a h k o  p r i č a r a m o  t u d i  
s l ik o ,  k o l i k o  v a g o n o v  t o v o r a  j e  
š lo  s k o z i  r o k e  t r a n s p o r t n i h  d e ­
la v c e v .  K o t  n a m  j e  ž e  z n a n o ,  
p o r a b i  t r a n s p o r t  o k o l i  40 % d e ­
lo v n ih  u r  š e  z a  r a z n a  d r u g a  d e ­
la .  k o t  s o :  n a k l a d a n j e  i n  r a z ­
k l a d a n j e  p r i  a v to m o b i l i h ,  to ­
v a r n i š k i  p r e v o z  r a z n e g a  m a t e r i ­
a l a  i n  s u r o v i n  i n  d r u g o .  K l ju b  
t e m u ,  d a  j e  n a š a  t o v a r n a  a v to -



Kidričevo na 15 do 30°C
V soboto zvečer sem kot na­

vadno poleg televizorja. Sme­
jim  se skupaj s Čkaljo, poma­
gam detektivom pri iskanju 
morilca. Še samo magneto- 
skopski posnetek nogometa in 
ura je pokazala, da smo že za 
korak v nedelji. Po vsem tem  
sem zaspal kot novorojenček, 
srečen, da zjutraj ne bom po­
slušal budilke.

Medtem se je začelo kot 
vsakokrat doslej. Sanjalo se 
mi je nekaj strašnega. Bil sem 
v peklu in vse okrog mene je 
udarjalo, zvonilo, razbijalo. 
Ves prestrašen sem se zbudil. 
Ura je kazala 6.30.

Nedeljsko jutro!
Ta pekel, o katerem se mi 

je sanjalo, je bila pravzaprav 
muzika, ki je prihajala iz so­
sednjega bloka.

Nekakšen veseljak je, ta 
moj sosed. Ljubi glasbo, ne 
more spati — pa se zabava.

Na poti proti bazenu, kjer 
sem se seveda hotel skopati, 
sem nekajkrat skoraj padel 
čez kakšno nogo ali telo; dva­
krat me je udarila žoga; ene­
ga pa sem jaz udaril v tre­
buh. Po tej kavalkadi sem že 
bil v vodi.

»Joj, kaj me hočete zaduši­
ti?« Obrnil sem se okrog se­
be, da bi videl, kdo se je za­
drl. Naenkrat pa se je oglasil 
celi zbor sopranov, altov, ba­
ritonov, basov, ki je vpil: »Kaj 
se ne morete kopati pri miru, 
ampak skačete po ljudeh.«

Poskusil sem pojasniti, da 
sem se samo obrnil, toda v 
gneči, ki je nastala zaradi mo­
jega obračanja, m e nobeden 
ni slišal.

Ko sem se izvlekel iz baze­
na, sem poiskal nekaj svojih 
centimetrov »prostora pod 
soncem«, se oblekel in z naj­
večjo dovoljeno hitrostjo (v 
naselju je namreč hitrost ome­
jena) zapustil kopališče.

Na dopustu

Strašno »vesel« zaradi takš­
ne budnice sem vstal, sedel k  
mizi in skoraj zaspal. Vendar 
me je sosedova glasba še en­
krat predramila. Umil sem se 
in priklopil radio.

Veste, zjutraj zelo ljubim  
tiho, sentimentalno glasbo, to­
da skozi okno se je kar naprej 
slišalo: »Je, je, je.« Izključil 
sem radio in začel premišlje­
vati. Mogoče pa jaz nimam  
prav. To je mogoče samo zelo 
dober človek. Verjetno si mi­
sli: »Zakaj bi še drugod po­
rabljali tok, naj poslušajo 
moj radio.«

Ni sam kriv, če imajo eni 
radi opero, drugi romance, 
šansone ali narodno glasbo. 
Zdaj bodo pač poslušali »elek­
tričarje«.

Bežim v kopališče, ker sem  
med tistimi, ki nimajo veselja 
do kolektivne glasbene vzgo­
je.

Končno, na bazenu sem 
osvobojen kolektivne glasbe­
ne vzgoje. Ves srečen se sla­
čim in hočem nekje odložiti 
svoje stvari. Našel sem nekaj 
kvadratnih centimetrov pro­
stora.

Mislil sem, končno, zdaj 
bom imel mir pred vsemi te­
mi soprani, alti, baritoni.

Da, mislil sem! Toda ko 
sem po kosilu odšel na igri­
šče Aluminija (po službeni 
dolžnosti), sem se hitro pre­
pričal o nasprotnem.

V kričečem krescendu se je 
še enkrat zbor s kopališča ta­
koj za mojimi ušesi oglasil: 
»Udari ga! Fuj! Uaaa sodnik!«

Z igrišča nisem smel pobeg­
niti, ker pravijo, da s službe­
ne dolžnosti ne smeš pobeg­
niti.

Ko je bilo tudi tega konec, 
je Kidričevo utonilo v temo; 
jaz pa sem bil srečen.

Ni več onega: »Je, je, je, je«; 
nič kopališča, tekm e. . .  Sedel 
sem poleg televizorja, se udob­
no zleknil. . .

Zvrrrr. . .  Skočil sem kot 
poparjen. Ura je bila 6 in jaz 
sem moral v službo.

Še danes ne vem, če se mi 
je vse to sanjalo ali pa je vse 
resnično?

Bi mi, prosim, kdo to lahko 
pojasnil?

V. V.

Pohorje

•  H U M O R
NAPREDOVANJE

Ali ste pri vas odpravili 
mezdni odnos?.

— Smo, prej smo delovno me­
sto ocenjevali z dinarji, sedaj 
pa s točkam i. . .

In kako obračunavate točke?
— Smešno — v dinarjih ven­

dar.
PRI MALICI

Topli obroki hrane so pa še 
kar v redu.

— Bi že bilo, samo premalo 
je, ker moram imeti doma še 
vsak dan kosilo.

ZAKAJ?
Kolega, na delovnem mestu 

se pa le moraš vsaj malo zave­
dati svoje odgovornosti.

— Zakaj pa, ko se je celo tisti 
ne, ki so plačani skoraj samo 
za odgovornost.

OBA NAIVNA
Ljubica, zamisli si, da sva se 

danes poročila. Kakšne želje bi 
imela?

— Ne velikih ~t najprej lepo 
moderno stanovanje z vsemi 
avtomatskimi gospodinjskimi

H U M O R «
pripomočki, lep novejši avto, 
ter da me pelješ na teden vsaj 
dvakrat na zabavo, no in sčaso­
ma tudi sinčka.

Oh, ljubica — tudi jaz 
imam take želje, samo, kaj če 
bi tvojo zadnjo željo izpolnila 
najprej.

V ŠOLI
Učiteljica učencu: — Janezek, 

zakaj pa nimaš sveže povitih 
zvezkov in knjig?
. —^Tovarišica, oprostite! Ata 
nima denarja, ker varčuje za 
avto . . .

NESPORAZUM
Pravijo, da v vašem podjetju 

kar dobro stojite.
- To pa ne bo držalo, da bi 
vsi stali, nekateri kar pošteno 
delamo!

NA SEJI
Ko predlaga predsednik gla­

sovanje, so vsi dvignili roke, sa­
mo dva ne.

— Hvala, predlog je izglaso­
van, ker je večina dvignila ro­
ke.

Čez nekaj minut pride zopet 
do glasovanja, navzočih je prav 
toliko, pa dvigneta roke samo 
dva.

— Intervenirali ste v pravem  
trenutku!

— Seveda, drugače bi ostal 
brez svojih plavuti.

— Prav, gremo na morje, pre­
pričan sem!

— Tovariši, ugotavljam, da 
nismo sklepčni in bomo o tem  
predlogu glasovali na prihodnji 
seji.

NA SODIŠČU
Koliko ste pa stari? 

l i-ér- Osemnajst let, gospod sod­
nik.

No, pri takih letih bi se pa 
tudi sami lahko malo branili.

— Nisem si upala, gospod 
sodnik, ker sem se bala, da bi 
si nazadnje res premislil.

— Kakaj si tako otožen?
— Kaj ne bom, ko pa sem  

dobil tako veliko obleko, da je  
ne m orem obleči!

— Kaj hočeš! Že nisi narejen 
po JUSU!



strn do  11. m e sta
M a r a t o n s k o  p r v e n s t v o  I I .  l i ­

g e  —  z a h o d  s e  j e  k o n č a l o  z e lo  
u s p e š n o  z a  e k ip o  n a š e  t o v a r n e .  
F a n t j e  v  b e lo - r d e č ih  d r e s i h  so  
u s p e l i  v p i s a t i  n a  11. m e s to  le ­

t o š n j e  l e s tv i c e  I I .  l ig e  s v o je  im e  
—  A lu m in i j .  Š i r o k a  š p o r t n a  j a v ­
n o s t  j e  s p o z n a l a  š e  e n  v r e d e n  
k o l e k t i v  i n  z e lo  m a l o  j e  l j u d i ,

k i  n e  v e d o ,  k d o  j e  A lu m in i j  in  
č ig a v  k lu b  j e  to .

P o  i z r e d n o  u s p e l i  j e s e n s k i  s e ­
z o n i  ( o s v o j e n i h  18 t o č k  i n  s a m o

j e  p r i š l a  s u š n a  p o m l a d .  Z a s p a ­
l i  n a  j e s e n s k i h  l o v o r ik a h  s o  
p o p u s t i l i  s k o r a j  v s i  iz  » b e le g a «  
t a b o r a .  P r v i h  5 k o l  b e l e ž i j o  p o ­

r a z n o  b i l a n c o .  O s v o j i l i  s o  s a m o  
e n o  to č k o  i t i  'v e l ik a  p r e d n o s t  
p r e d  k l u b i  iz  s p o d n j e g a  d e la  
l e s tv i c e  j e  n a e n k r a t  s k o p n e la .  
P r i š l i  s o  k r i t i č n i  t r e n u t k i .  M n o ­
g i  s o  i z g u b i l i  p o g u m !  Z d e lo  s e  
j e ,  d a  b o  p a n i k a  .z a g r a b i l a  t u d i  
i g r a l c e !  K o  j e  p o m o č  p u b l i k e  
b i l a  n a j b o l j  p o t r e b n a ,  j e  p r i h a ­
j a l o  v s e  m a n j  g le d a lc e v  n a  i g r i ­
š č e .

V s e  t o  s o  b i l i  a r g u m e n t i ,  k i  
s o  d a j a l i  z a  p r a v  p e s i m i s t o m  in  
l j u d e m ,  k i  j i m  A lu m in i j  n i  b i l  
p r i  s r c u .  T a k r a t  s o  g o v o r i l i ,  d a  
b o  n e s l a v n i  i z l e t  h i t r o  k o n č a n  
s p o r a z n o  b i l a n c o .

P r e l o m n i  t r e n u t e k  j e  n a s t a l  
n a  t e k m i  p r o t i  B r a t s t v u .  Z  z e ­
lo  u č in k o v i to ,  l e p o ,  p r e d v s e m  
b o r b e n o  i g r o  j e  A lu m in i j  p r e ­
m a g a l  » m o š tv o  p o m la d i«  iz  
T r a v n i k a  s  5 :1 . S a m o z a v e s t  s e  
j e  p o v r n i l a .  T o č k a  z u n a j ,  d v e  
d o m a  i n  ž e  s e  j e  s i t u a c i j a  iz ­
b o l j š a l a ,  t o d a  š e  v e d n o  n e  t a k o ,  
d a  b i  l a h k o  m i m o  s p a l i .

T u d i  g l a v n i  k o n k u r e n t i  v  b o r ­
b i  z a  r e š e v a n je  d r u g o l ig a š k e g a  
ž i v l j e n j a  s o  z m a g o v a l i .  R e s ,  n e ­
k a t e r e  o d  t e h  t e k e m  s o  b i l e  
d v o m l j iv e .  G o v o r i lo  s e  j e  c e lo  o  
l a ž i r a n j u ,  t o d a  o s t a l e  s o  v p i s a ­
n e  t o č k e  i n  š e  n a p r e j  j e  A lu m i­
n i j  b i l  » n e  n a  n e b u ,  n e  n a  z e m ­

T a k o  j e  p r i š l o  d o  t e g a ,  d a  s o  
z a d n j e  š t i r i  a l i  t r i  t e k m e  o d lo ­
č a le  o  u s o d i  A lu m in i j a .  Č e p ra v  
b r e z  n e k a t e r i h  k l j u č n i h  i g r a l ­
c e v , z  n e k a j  r e k o n v a l e s c e n t i  v  
m o š tv u ,  s o  » b e li«  u s p e l i .  P r e m a ­
g a l i  s o  F a m o s  z  2 :0  i h  d i r e k t n e ­
g a  t e k m e c a  S e g e s to  z  1 :0 , s  č i ­
m e r  s o  s i  z a g o to v i l i  d r u g o l ig a š -  
k i  s t a t u s .

V  p r v e n s t v u  j e  z a  A lu m in i j
n a s t o p i l o  16 ig r a lc e v ,  i n  s i c e r :  
Š o š t a r i č ,  B r a č i č ,  G r b a v a c ,  T o ­
l ič ,  M e s a r ič ,  S a t l e r ,  K n e ž e v ić ,  
M u r š e c ,  K a n i š k i ,  V o d u š e k ,  S la v -  
k o v ič ,  , M i lo s a v l je v ič ,  K r n j i ć ,
S o v r o v ič ,  Š p e h o n j a  i n  T e o d o -  
r o v ič .

V  17 t e k m a h  s o  d o s e g l i  t e  r e ­
z u l t a t e :

R u d a r  —  A lu m in i j  2 :0
A lu m in i j  —  T r e š n j e v k a  0 :1  
S l a v o n i j a  —  A lu m in i j  1:1
A lu m in i j  —  S lo b o d a  1:2
L e o t a r  A lu m in i j  2 :1
A lu m in i j  —  B r a t s t v o  5 :1
V a r t e k s  —  A lu m in i j  1:1
A lu m in i j  —  B o r o v o  1:0
B o r a c  —  A lu m in i j  3 :1
A lu m in i j  —  L o k o m o t iv a  1:2 
Š ib e n ik  —  A lu m in i j  0 :0
A lu m in i j  —  I s t r a  3 :0
B S K  —  A lu m in i j  3 :0
A lu m in i j  —  F a m o s  2 :0
M a r i b o r  —  A lu m in i j  4 :1
A lu m in i j  —  S a g e s t a  1 :0
B o s n a  —  A lu m in i j  0 :0

N a j b o l j š i  s t r e l e c  v  p r v e n s t v u  
j e  b i l  š p e h o n j a ,  k i  j e  d o s e g e l  
14 g o lo v . S le d i jo :  K r n j i ć  6, S o v ­
r o v ič  i n  T o l ič  5, K a n i š k i  3, K n e ­
ž e v ić  2  t e r  M i lo s a v l je v ič ,  M a r ­
k o v ič ,  M u r š e c  i n  P e tk o v ič  (B o ­
r o v o  a v to g o l )  p o  e n e g a .

N a  k o n c u  p r v e n s t v a  j e  b i l a
l e s tv i c a  t a k a :  

Ì .  M a r i b o r  34 23 10 1 68 :17  56

2 . S lo b o d a  34 19 6 9 53:28 44

3. O s i j e k -34 18 8 8 60:35 44

4 . L o k o ­
m o t i v a 34 16 8 10 56 :47  40

5 . Š ib e n ik 34 13 10 11 4 3 :43  36

6. B r a t ­
s tv o 34 13 9 12 45 :53  35

7 . B o r o v o 34 9 15 10 52 :38  33
8. T r e š ­

n j e v k a 34 11 9 13 4 5 :39  33
9. L e o t a r 34 11 12 11 42 :45  33

10. R u d a r 34 11 11 12 3 4 :40  33

11. A lu m i­
n i j 34 12 8 14 39:45 32

12. F a m o s 34 11 9 14 4 9 :5 6  31

13. B S K 34 12 7 15 4 5 :5 7  31

14. V a r t e k s 34 9 12 13 3 5 :34  30

15. B o r a c 34 12 6 16 4 4 :59  30

16. S e g e s t a 34 12 6 16 55 :73  30

17. B o s n a 34 5 12 17 3 4 :52  22

1 8 . I s t r a 34 5 8 21 3 8 :75  18
PRENOSI - PRENOSI - PRENOSI - PRENOSI - PRENOSI - PRENOSI - PRENOSI

lji«.

e n  p o r a z  n a  d o m a č e m  i g r i š č u )

Aluminij — Sloboda 1:2 — špehonja je bil višji od Avđičevića

N|aša ude ležba

( N a d a l j e v a n j e  s  5. s t r a n i )  
m a t i z i r a n a ,  m i s l im ,  d a  n e  b o ­
m o  n i č  v  z m o t i ,  č e  r e č e m o ,  d a  
i m a  p r i  n a s  v  t o v a r n i  t r a n s p o r t ­
n i  d e la v e c  n a j t e ž j e  f i z ič n o  d e lo .

T o  b i  n a j  b i l a  k r a t k a  r a z l a g a  
i n  p r i k a z  n a š e g a  d e l a  i n  u d e ­
le ž b e  v  p r o i z v o d n j i .  K o t  j e  
u v o d o m a  p o v e d a n o ,  s m o  s e  tu -  

m  rn i s r e č e v a l i  s  s v o j i m i  p r o ­
b l e m i ,  u p a m  p a ,  d a  s m o  o p r a v ­
l j a l i  u s l u g e  š e  k a r  r e d n o .  T u d i  
v p r i h o d n j e  s e  b o m o  t r u d i l i ,  
k o l i k o r  b o  v  n a š i h  m o č e h ,  k e r  
s e  z a v e d a m o ,  d a  m o r a m o  v s i  
č l a n i  n a š e g a  k o l e k t i v a  e n a k o  
p r i s p e v a t i  z a  i z p o ln i t e v  n a š i h  
p l a n o v  i n  d a  s i  s  t e m  g r a d i m o  
b o l j š o  b o d o č n o s t .

( v e c )

Barvai -  sred stvo  za  
preprečevanje  nezgod

( N a d a l j e v a n j e  s  4. s t r a n i )
R u m e n a ,  o r a n ž n a  i n  r d e č a  s o  

t o p l e  i n  n a j b o l j  d r a ž l j i v e  b a r ­
v e .  P r i  p r e o b č u t l j i v i h  l j u d e h  
l a h k o  f i z io lo š k o  d e l u j e j o  n a  p o ­
s p e š e n o  u t r i p a n j e  s r c a  i n  š i r j e ­
n j e  z e n ic .

R d e č a  b a r v a  j e  g le d e  n a  n j e ­
n e  f i z io lo š k e  i n  p s i h o l o š k e  l a s t ­
n o s t i  p r i m e r n a  z a  u p o r a b o  p r i  
n e p o s r e d n i h  d e lo v n ih  p o g o j i h .  
Ž iv o  r d e č a  j e  o d  v s e h  b a r v  n a j ­
b o l j  d r a ž l j i v a ,  d e l u j e  z e lo  m o č ­
n o .  S l a b a  s t r a n  r d e č e  b a r v e  j e ,  
d a  v  m r a k u  d e l u j e  č r n o .

R d e č a  b a r v a  j e  p r i m e r n a  z a  
o z n a č e v a n je  n e v a r n o s t i  v  n e p o ­
s r e d n i  b l i ž in i ,  n a  d e l ih  s t r o j e v  
in  p o d o b n o .

O r a n ž n a  b a r v a  n a s t a n e  iz  r u ­
m e n e  i n  r d e č e .  R u m e n i  d e l  v  
te j  b a r v i  p o j a č a  n e m i r ,  k i  g a  
d a j e  r d e č a .  P r e d n o s t  r u m e n e g a ,  
d a  j e  d o b r o  v id e n ,  i n  p a  d r a ž e ­
č i ,  m o č n i  v p l iv  r d e č e g a  d e l a  s e  
v  t e j  b a r v i  z d r u ž u j e t a .  Z  n j o  
o z n a č u je m o  s p lo š n o  n e v a r n a  
m e s t a ,  s t i k a l n e  e l e m e n te ,  p r i  
k a t e r i h  j e  p o t r e b n a  p a z l j i v o s t  
i n  p o d o b n o .

M e d te m ,  k o  s l u ž i t a  r u m e n o  i n  
r d e č e  z a  o z n a č e v a n je  n e v a r n o ­
s t i ,  u p o r a b l j a m o  z e l e n o  p o v s o d  
t a m ,  k j e r  h o č e m o  p o k a z a t i ,  d a  
» n i n e v a r n o s t i« .  Č e  g l e d a m o  iz o ­
l i r a n o  z e le n o  b a r v o ,  s e  o k o  u m i ­
r i  i n  n e  v z b u j a  a k t i v n o s t i  k o t  
p r i  r u m e n i  a l i  h r e p e n e n j e  k o t  
p r i  m o d r i .  A b s o lu tn o  z e l e n a  j e

n a j m i m e j š a  o d  v s e h  b a r v ,  v s a  
n a s p r o t j a  s o  o d p a d l a  i n  n a p r a ­
v i l a  p r o s t o r  p r i j a t e l j s k i  r a v n o ­
d u š n o s t i .

Z  z e l e n i m  k r i ž e m  o z n a č u j e m o  
o m a r i c e  p r v e  p o m o č i ,  š e  b o l j e  
p a  j e ,  č e  o m a r i c o  o b a r v a m o  
n e v t r a l n o  z e le n o  i n  k r i ž  p u s t i ­
m o  b e l .  M o d r a  j e  e l e m e n t  m i r u  
i n  s lu ž i  z a  s p l o š n a  n a v o d i l a ,  o r ­
g a n i z a c i j s k e  n r i j e m e  i n  z a  o b ­
v e s t i l a  ( r a z g l a s n e  d e s k e  i n  p o ­
d o b n o ) .

S e v e d a  p a  i b a r v a  n i  v s e z v e li-  
č a v n o  s r e d s t v o ,  k e r  s o  n e k a t e r i  
l j u d j e  b a r v n o  s l e p i  S -  h e  lo č i jo  
b a r v .  P r ib l i ž n o  8 % m o š k i h ,  t o ­
d a  l e  0 ,4  % ž e n s k  n i m a  n o r m a l ­
n e g a  v i d a  z a  b a r v e .  P o p o ln a  
s l e p o ta  z a  b a r v e  j e  r e d k a ,  p o  
n a v a d i  l j u d j e  n e  lo č i jo  le  n e k a ­
t e r i h  b a r v  m e d  s e b o j ;  t a k o  
i m a m o  s l e p e  z a  rd e č e - z e le n o ,  
r u m e n o - m o d r o ,  s l a b o v id n e  z a  
b a r v e  v  s p l o š n e m  i n  p o p o l n o m a  
s la p e  z a  b a r v e .  T e  h i b e  s o  l a h k o  
p r i r o j e n e  a l i  p a  p o s l e d ic a  o b o ­
l e n j .

D a  b i  t u d i  l j u d j e ,  k i  s o  b a r v ­
n o  s le p i ,  l a h k o  lo č i l i  o p o z o r i l ­
n e  o p l e s k e ,  j i h  o p r e m i m o  š e  z  
z n a k i :

r u m e n e  o p le s k e  s č r n i m i  č r ­
t a m i ,  o r a n ž n e  s  č r n i m i  p ik a m i ,  
o s t a l e  z  b e l i m i  č r t a m i  n a  b a r ­
v a s t e m  p o l j u  a l i  p a  n a r o b e .

êl

O b iska l se in  D achau

(Nadaljevanje s 1. strani) 
nem načrtu za počasno umira­
nje na smrt obsojenih številk.

Med ogledom taborišča se mi 
je v poznem popoldnevu usta­
vil pogled na jasnem večernem 
obzorju in spomnil sem se da­
leč nazaj v preteklost strašnih 
apelov v mrzlih januarskih ju­
tranjih urah. Zjutraj ob 5. uri 
so nas nagnali na blokovsko 
dvorišče, kjer je škripal sneg 
pod nogami. Tam smo po štirje 
interniranci stopili s hrbti sku­
paj in se drgnili drug ob dru­
gega, da bi se vsaj malo ogreli, 
dokler ni zadonelo povelje mir­
no.

Vse se je pomirilo, slišal se 
je glas starešine bloka Džorža, 
ki se je posebno izkazal pri 
mučenju in nečloveškem ravna­
nju z interniranci, čeravno je 
bil sam interniranec (privilegi­
ran). Tu so nas preštevali in 
klicali po številkah. Bili smo

številke, ne pa ljudje z imeni 
in priimki.

Vsak je moral paziti in po­
slušati, da se je pri svoji šte­
vilki takoj odzval s tu.

Vsako jutro sem opazoval 
lesketajoče se zvezde nad da­
chauskim taboriščem in dozde­
valo se mi je, da so tudi one 
prezeble in zapuščene. Zagledal 
sem se v zvezdo jutranjico, kar 
me je spominjalo na domačo 
vas, mladost in svobodo.

Te spomine sem večkrat v  
taborišču na tihem in skrivaj 
zadušil s solzami v očeh. To me 
je vedno predramilo iz sna, 
stisnil sem od mraza šklepeta­
joče zobe in se zavedal, da mo­
ram živeti, ne pa obupati, kar 
nam je svetoval starejši inter­
niranec Žebot iz Maribora — 
nekdanji uslužbenec v ured­
ništvu Slovenskega gospodarja 
(umrl v Dachauu leta 1945, me­
seca januarja).

Pri klicanju številk na apelu 
se marsikdo ni odzval zaradi 
tega, ker ni mogel s pričen za­
radi bolezni in izčrpanosti, ali 
pa je bil v baraki na pričnah že 
mrtev.

Tudi med nami je umrl neki 
Italijan, ki smo ga zavili v ode­
jo in ga tako utajili za en dan 
in eno noč, češ da je malo bo­
lan. Tako smo en dan prejeli 
zanj hrano in si jo razdelili ne­
ki Rus, Razdevšek in jaz. šele 
naslednji dan, po temeljitem  
pregledu pričen v barakah, so 
odstranili več mrtvih in bolnih 
internirancev;. Njihova zadnja 
pot je bila v krematorij.

Iskal sem tudi zdravniško po­
moč v revirju (ambulanta) v. 
bloku 24, za kar bi mi kmalu 
postalo žal, ker mi, kot novinci 
v kazenskih blokih, nismo po­
znali predpisov taboriščnega po­
veljstva.

V revirju so delali tudi zdrav­
niki interniranci, seveda pod 
kontrolo SS. Ti zdravniki so na­
skrivaj tudi pomagali interni­
rancem in s tem tvegali svoje 
življenje. Rešil me je neki 
zdravnik Slovenec; dal mi je 
zdravilo proti bolezni desnega 
ušesa in mi svetoval, da naj ne 
pridem več v revir, če hočem 
še živeti. To sem tudi sam opa­
zil, ko sem videl na hodniku 
mrtve in tudi še na pol živeče 
internirance v smrtnih krčih. 
Čakal jih je krematorij kot 
zadnja rešitev iz trpljenja.

Za to, kar sem doživel v  ka­
zenskem bloku 19 in na prisil­
nem delu v  13. brigadi »Dachau« 
na deloviščih prog v  mestu Ful­
da in Lünenburg in poznje na 
dveh strašnih umirajočih trans­
portih, ne smemo obsojati obu­
panih internirancev, marveč 
podivjane esesovce in kapo j  e, 
ki so uredili rrted interniranci 3 
skupine. Te tri skupine inter­
nirancev so delili tako: prva 
skupina: mirni, upajoči in trez­
no misleči interniranci. Druga 
skupina: interniranci z neza­
upljivimi pogledi, vase pogrez­
njeni, brez perspektive in brez 
razuma, popolni obupanci. Tret­
ja skupina v manjšini: to so 
bili interniranci — podivjani 
obupanci, ki se niso bali smrti 
ne puškinega kopita, še manj 
pa uboja bližnjega sotrpina.

Ti obupanci so bili pripravlje­
ni umoriti svojega bližnjega za 
košček kruha ali žlico korenje­
ve juhe, posebno pa na trans­
portih, kjer so se pojavljali 
umori tudi zaradi povečanja 
prostora v prenapolnjenih va­
gonih. Samo grizljaj hrane ali 
pogled na takega obupanca je 
povzročil pretep in tudi uboj.

Za takšna dejanja ni nihče 
odgovarjal, še nasprotno! Taka 
dejanja so pri SS poveljstvu 
in straži izzvala splošno odo­
bravanje in smeh.

Jaz sem po naključju dobil 
civilne hlače, ker šem zebraste 
imel strgane. Na transportu 
sem zaradi pretnje smrti mo­
ral zamenjati civilne hlače za 
zebraste. Bil sem namreč sam 
Jugoslovan med drugimi v tem  
vagonu. Pojavil se je tudi slučaj 
kanibalizma, kar je znano tudi 
preživelim internirancem Karlu 
Kosu iz Dobrne in Petru Raz­
devšku iz Limbuša pri Maribo­
ru. Navajam jih kot priče za­
radi morebitnega dvoma bral­
cev.

Na prisilnem delu v Lünen- 
burgu smo dan za dnem doživ­
ljali bombne napade. V enem 
izmed teh bombnih napadov 
je bil ubit neki slovenski inter­
niranec, nekdanji učitelj. In te­
ga mrtvega interniranca so se 
lotili obupanci. Ko se spomnim  
na ta prizor, me spreleti mraz 
in skoraj ne morem verjeti.

(Nadaljevanje sledi)

Koristnejše  branj® im 
gledan je

( N a d a l j e v a n j e  s  3. s t r a n i )
N ajslabši bralci n e  poskušajo 

videti vsako črko posebej, pač 
pa tud i še  črkujejo  z ustnicami. 
B rati je  treba z .razumom, ne z 
ustm i; možgani so mnogo 'hitrej­
ši od ust. S tari pregovor »počasi 
pa gotovo« je  p ri b ran ju  napa­
čen, ker h itr i b ralc i več zvedo 
p ri svojem  bran ju .

G lavne naprave za b ran je  so 
vaši m ožgani in oči; če  jih  p ra ­
vilno uporabite, boste povečali 
svojo h itrost bran ja . Poskusite 
naslednje: g le jte  besede, n e  čr­
ke, poskusite p ri zastojih videti 
več besed, berite  stavke in  ne 
besede. G lejte zgornji del bese­
de, ne spodnjo polovico in  jo 
preglejte z enim sam im  pogle­
dom, ne d a  bi se povrnili, s tre­
m ite da zagrabite n jen  smisel.

P reberite  vrstico v  časopisu z  
dvem i zastoji, širino  navadne 
knjige, pa v  štirih  ali petih  za­
stojih. Ne m igajte z ustnicam i 
ali jezikom, nadzirajte  vsak po­
skus črkovanja ali izgovarjave 
besede, pa če tudi je  to- le  »v 
m islih izgovorjeno«, č e  .berete 
m anj od tristo  besed v  m inuti, 
potem  p rav  gotovo nekako iz­
govarjate besede. Redko bere­
mo imanj od' 350- besed v  m inuti 
»tiho«.

Glejte, da doum ete h itre je  po­
men besed. Poskusite b ra ti vsak 
dan po pet besed več v  m inuti 
v  enem mesecu tako, d a  zagra­
bite pomen daljših in  daljših  
stavkov. Pazite na pomen in  
ideje, n e  mislite, da one sam e 
skačejo v  glavo. B ran je ob zvo­
k ih  iradia znižuje h itrost in  ra ­
zum ljivost 'branja. D elajte tako, 
dokler h itro  b ran je  ne postane 
tra jn a  navada te r  poskusite do­
seči m ejo čez tristopetdeset be­
sed v  m inuti.

To, k a r  je  do sedaj rečeno, 
velja za neke v rste  nižjo stop­
njo h itrega branja. V ZDA ob­
sta ja  petinšestdeset šol imeno­
vanih  . »Inštituti za dinamiko 
branja«,, p ri ka terih  inštruk tor­
ji sodijo, da če zna nekdo pre­
leteti v  eni m inuti 12.000 besed 
navadnega lahkega besedila, bo 
po vsej verjetnosti tud i obvladal 
z razum evanjem  tisoč besed tež­
kega tehničnega teksta  v  eni 
minuti.

( N a d a l j e v a n j e  s l e d i )



Tesnjenje razstavljivih  
strojnih elementov

(Nadaljevanje)
_ Ker sem  že pri tesnjenju pro­

ti pari, naj omenim še dva na­
čina tesnjenja, ki prideta iz­
ključno v poštev le pri pari. Pr­
vi način, ki ga mnogo uporab­
ljajo za tesnjenje cevnih vodov 
na lokomotivi, je  iz brona ostru- 
ženi obroč, ki pa nima ravnih 
tesnilnih površin, tem več le-te 
v  lečasti obliki. Naležna površi­
na prirobnice je tudi v lečasti 
obliki, vendar je  njen radij 
m anjši od tesnilnega vložka. 
Tako pridejo v stik zelo majhne 
površine, ki pa zagotovo nase­
dejo, četudi niso deli povišem 
centrični in paralelni.

Drugi način tesnjenja je z je­
klenim i ploščicam i. Te so ostru- 
žene v  enaki obliki kot tesnila 
iz tesnilnih plošč, le da za njih 
uporabljajo zelo mehko žarje­
no jeklo. Precej dobro tesnitev  
om ogoča za visoke tlake tako 
tesnilo, kjer je  tesnilna površi­
na tesnila postružena nazobča­
no v obliki žage. Tako pridejo 
v  stik le m anjše površine. Dob-

m em o obdelane tesnilne povr­
šine, ki zaradi tega podražijo 
konstrukcijo in obdelavo.

Pri vseh ploščatih tesnilih  
oziroma ravnih tesnilnih povr­
šinah je važna čimbolj natanč­
na površina, predvsem  pa pri 
ponovnem vstavljanju tesnil. 
Preden tesnilo vstavim o na 
ustrezno m esto, ga vedno z 
obeh strani premažemo s po­
sebno pasto. Ko še tehnika ni 
bila tako razvita kot danes, sm o  
uporabljali za tak premaz gra­
fitne luske, pomešane s cilin­
dričnim oljem . Zdajšnje paste 
so izdelane na enaki osnovi, le 
za vezilno sredstvo grafitnega 
prahu uporabljajo druga vezi­
va. Premazi pa ne koristijo za 
tesnilno sredstvo ali za izrav­
nan j e neočiščenih tesnilnih po­
vršin, tem več le proti zapeki, 
da lahko pri naslednji zamenja­
vi brez poškodb tesnilnih povr­
šin tesnilo z lahkoto odstrani­
mo.

Pri strojih, kjer menimo, da 
ne bodo razstavljeni pred do­

ra stran takega tesnila je, da 
vzdrži visoke tlake in tudi viso­
ke temperature. Slaba stran je, 
da ne prenaša spremembe tla­
kov in temperatur in tudi po­
novno nategovanje ali na novo 
vstavljanje po navadi ni uspeš­
no.

Pri parnih napravah pa mo­
ramo zraven raznih prirobnic, 
ventilov, m ašilk itd. tesniti še 
razne vstopne odprtine. Te so 
po navadi napravljene na naj­
bolj dostopnem  m estu za vstop  
v kotel ali zbiralec pare. To je  
razlog, da so  v večini primerov 
take tesnilne površine le grobo 
Obdelane in oblikovane po obli­
ki posode.

K taki površini se tudi slabo 
prilega zapiralni pokrov. Na ta­
kih m estih  odstopam o od pra­
vila, da b i uporabili čim  tanjše 
in čim  ožje tesnilo. Da bi izena­
čili površine oziroma da bi po­
krov prilagodili po vsej tesnilni 
površini posode, uporabljamo 
debelejša in  tudi širša tesnila. 
Ta pa morajo b iti tako mehka, 
da se po potrebi lahko stisnejo  
in prilagodijo. Za -taka tesnila  
uporabljam o pri pari za tlake 
do 15 atm svinec, ki je v sredi­
ni votel ali im a dušo iz azbesta, 
za večje tlake pa azbestne plo­
ščate ovalne obročke, impregni­
rane s kavčukom, č e  ste do­
bro sledili razlagi, boste ugoto­
vili, da se zadnji stavki ne uje­
m ajo s prejšnjo teorijo. Da lah­
ko uporabljamo taka tesnila, 
moramo doseči dva pogoja 
hkrati. Tlak m ora delovati na 
tesnilo čelno in stransko, to je  
po zunanjem obodu, na notra­
nji strani tesnila pa mora im eti 
pokrov poseben rob, ki ne do­
voljuje iztiskanja tesnila. Pri­
poročamo ogled razlage v teh­
ničnem priročniku DUBBEL II. 
na strani 74—75, kjer celo nava­
jajo debelino vijaka, s katerim  
natezjujemo pokrov na prečko. 
Pri parnih kotlih novejšega ti­
pa, ki danes dosežejo tlake tu­
di čez 100 atm  in temperaturo 
300° C pa tudi več, tudi taka 
tesnila ne pomagajo več, zato 
moramo tu  uporabljati le m e­
talno tesnilo in seveda temu pri-

trajalostjo ali morda le enkrat 
pred tem, in  im ajo težke obra­
tovalne pogoje, namažemo, če je 
le potrebno, tesnilno površino 
s pasto, M se zapeče in sfe zlepa 
ne da odstraniti. Za take po­
trebe je  hermetika, k i je  naj­
bolj primerna ravno tam, kjer 
se direktno stikajo kovinske te­
snilne površine.

(Dalje prihodnjič)

Pregled dela 
mladih

avtomobilistov
V preteklem  šolskem  letu je 

AMD »Franc Galun« iz Kidriče­
vega vključilo v svoj delovni 
program vzgojo pionirjev na 
vseh popolnih osnovnih šolah  
na svojem  področju.

Najbolj je  svoj program lah­
ko uresničilo na osnovni šoli 
Majšperk, ker je šola im ela za 
tako sodelovanje zanim anje in 
je pri tem  sodelovalo okrog 100 
učencev zadnjih razredov.

Vsi so  predelali teoretični in 
praktični pouk o prometni 
vzgoji. Praktično so pokazali 
svoje znanje na pionirskem  av­
tomobilčku MOPI, k i ga je dru­
štvo prejelo prav v  ta namen.

Med vsem i udeleženci krožka 
je bilo izbranih 11 najboljših, 
ki so  se še enkrat pomerili med 
seboj v praktični vožnji.

Tekmovanje je  b ilo  2. julija  
v Majšperku v dveh delih. Prvi 
del je obsegal vožnjo na javni 
cesti, kjer je  morai vsak tek­
m ovalec upoštevati vsa promet­
na pravila. Drugi del je  bil na 
igrišču, kjer je vsak pokazal 
svojo sposobnost v spretnost­
ni vožnji.

Društvo je tri najboljše na­
gradilo s knjižnim i nagradami, 
eno nagrado pa je prispevala 
tudi osnovna šola Majšperk. 
Vsem  udeležencem  tekmovanja 
bo društvo dalo knjigo »Cest­

Jelka Primožič pri tehtanju sm ole v laboratoriju anodne mase

Šport in rekreacija v letošnjem
letu

no-prometni predpisi«. Z novim  
šolskim  le to m  bo krožek po­
m lajen z novimi udeleženci, 
kajti učenci zadnjega razreda 
so  se po končanem pouku raz­
šli oziroma bodo obiskovali šo­
le  druge stopnje.

Krožek sta zelo prizadevno 
vodila' Alojz Gajšek iz šole in  
Franc Turk iz društva. Uspeh, 
ki šo ga dosegli udeleženci 
krožka, jim a je  najlepše prizna­
nje.

C. K.

Red iti nered

— Ali naši voznik ne vidijo 
parkirnih črt?

— Seveda, toda raje im ajo 
avto v senci.

Stanko Jesenik, laborant v 
obratnem laboratoriju

V začetku prejšnjega m eseca 
se je sestal izvršni odbor tovar­
niškega t odbora sindikata TGA 
na tretji redni seji ter razprav­
ljal _o nekaterih problemih V 
zvezi s poslovanjem  blagajne 
vzajemne pomoči, o športu in 
rekreaciji v  letošnjem  letu ter 
o trenutnem problemu v zvezi 
z izkoriščen jem  namenske do­
tacije DS za pom oč bolnim  in 
socialno šibkim  članom kolek­
tiva. Na dnevnem redu- so imeli 
še tudi predvideno razpravo o 
pravilniku o osebnih dohodkih, 
vendar o  tem  niso. razpravljali, 
ker ni bilo na seji predsednika 
komisije, ki bi moral o tem  po­
ročati, ter so zato sprejeli sklep, 
da bodo o tem  vprašanju raz­
pravljali na plenumu, o kate­
rem bomo poročali v naslednji 
številki »Aluminija«.

Predsednik kom isije za poslo­
vanje blagajne vzajemne pomo­
či je poročal vsem  prisotnim  
članom IG o nastalem  položaju  
v poslovanju blagajne vzajem­
ne pomoči, ki ga je  ugotovila 
omenjena komisija. Ker so  čla­
ni izvršnega odbora sprejeli 
sklep, da je treba na osnovi 
podanega poročila blagajne vza­
jem ne pomoči pripraviti obšir­
nejše gradivo za »Aluminij«, pri 
čemer je potrebno opisati tudi, 
kako in kdaj posluje BVP, da­
nes ne bom  poročal o poslova­
nju om enjene blagajne, ampak 
nekaj več o vprašanju športa 
in  rekreacije v letošnjem  letu.

Predsednik kom isije za šport 
in rekreacijo je poročal o delu 
om enjene kom isije ter pouda­
ril, da je kom isija do sedaj ak­
tivno delala in tudi že pripra­
vila načrt o rekreacijskih cent­
rih. k i bi prišli v poštev v le­
tošnjem  letu in katerih člani ko­
lektiva ne koristijo. Tako so za 
letos predvideni naslednji re­
kreacijski centri: Stubiške To­
plice, Krapinske Toplice, Vara­
ždinske Toplice, Moravske To­
plice, toplice v Podčetrtku, na­
dalje Slatina Radenci, Rogaška 
Slatina, Trakoščan, Velenje, Lo­
garska dolina, Laško, Rimske 
Toplice itd. Tukaj je  treba po­
udariti, da krijejo stroške pre­
voza z avtobusi do 180 km  v obe 
smeri, m edtem  ko je treba za 
daljšo relacijo, ki b i jo  hoteli 
koristiti člani kolektiva, plačati 
nastalo razliko. Poleg tega je 
komisija predvidela tudi m esta  
za piknike, in  sicer bi naj to bi­
li Bori, Gorca in Negovsko je­

zero ter morda tudi Bresterni- 
ško jezero pri Kamnici. Seveda 
je izvedba piknika odvisna od 
števila interesentov, ki bi se 
ga udeležili.

Če bi b il za to večji interes, 
bi lahko poklicali na pomoč 
strokovnjaka za piknik in za 
oddih ter rekreacijo iz Varaždi­
na, ki je  im el svoj čas tudi pre­
davanje v Ptuju o tej tem i in 
tudi praktično prikazal izvedbo 
p ik rm ca^G o rc i v  HaTozaHflc 
je navzočim prikazal, kako se 
da tudi ceneno prav lepo in 
prijetno preživeti prosti čas. 
Brez dvoma lahko torej trdi­
mo, da si je omenjena kom isija  
pri TOS res prizadevala, da bi 
na kar najboljši način in čim  
hitreje organizirala odhode na­
ših proizvajalcev in njihovih  
ožjih svojcev v te rekreacijske 
centre.

Prav zaradi tega je predsed­
nik te kom isije predlagal tovar­
niškem u odboru, da naj postav­
ko, ki je namenjena za šport 
in za fižkulturno delo, združijo 
s  sredstvi za rekreacijo. Izvrš­
ni odbor je zato sklenil, da se 
naj združijo sredstva za šport 
ih rekreacijo, da se naj določi 
število voženj v rekreativne 
centre številčno* po delovnih 
enotah, vodjem  poti, ki so od­
govorni za red in disciplino na 
teh potovanjih, pa so odobrili 
izplačilo dnevnic v višini, ki jo 
predvideva sklep 1. plenarne 
seje TOS.

Predsednik kom isije za skrb 
za delovnega človeka je  navzo­
čim  prikazal težave, ki bodo na­
stale pri izkoriščenju namen­
skega sklada za pom oč bolnim  
in socialno šibkim  članom  ko­
lektiva. Člani 10 so zato pred­
lagali, da naj ostanejo vsa ta  
sredstva v centralnem skladu, 
uporabili pa jih  bodo le izključ­
no po pravilniku, ki ga b o  izde­
lala kom isija pri TOS po pred­
logih, k i jih bodo dale sindi­
kalne podružnice. Ob koncu te 
seje so odobrili tovarišu Krajn­
čanu in tovarišici Krebsovi iz­
plačilo za redni letni dopust in  
za K-15 v  višini 500 N dinarjev, 
prav tako pa so  še tudi izgla­
sovali povišanje honorarja za 
blagajnika in knjigovodjo BVP, 
m edtem  ko bodo o prošnji za 
povišanje OD kapelniku godbe 
razpravljali na plenumu tovar­
niškega odbora sindikata.


