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Socialna vprašanja v ospredju
Predsedstvo občinskega sindikalnega sveta je preučilo poročllo

o letnih članskih sestankih v osnovnih organizacljah zveze sindika-
tov Ljubljane Center v minulem letu in ugotovilo določene Izbolj-
šave v primerjavi z letom prej, pa tudi določene slabosti.

Roka za izvedbo članskih sestankov so se držaJi v skoraj vseh
osnovnih organizacijah, žal pa se je povečalo število tistih, ki tega
sestanka sploh niso imele. Teh osnovnih organizacij je bilo 60, ieta
1983 pa le 12. Marsikje so letne članske sestanke kar združili z zbori
delavcev. Poročila so skopa, vendar nekatera precej bolj analitična
in kritična, veliko pa je tudi takšnih, ki vsebujejo le naštevanje
opravljenih nalog, ne da bi Se jih lotili kritično. Največkrat so se
osnovne organizacije ukvarjale z družbenoekonomskim položajem
delavcev in reševanjem socialne problematike. Reševanju socialnih
problemov so osnovne organizacije lani namenjale tudi veliko več
sredstev.

Kratka ocena programov dela za prihodnje obdobje kaže, da so
naloge natančno opredelili z rokami in nosilci, vendar pa lahko
zapišemo, da pri tem ni enotnega koncepta. V vseh programih pa je
na prvem mestu skrb za socialno varnost delavcev. To, kot kaže,
postaja vse resnejši problern.

\z finančnih poročil je razvidno, da osnovne organizacije večino
svojih sredstev namenjajo za socialne pomoči, nakup ozimnice,
pripravo različnih prireditev širšega kulturnega pomena, šport,
rekreacijd in oddih.

Splošna ocena pa kaže, da je bila družbenopolitična aktivnost
sindikalnih organizacij izredno dobra, vendar pa bo treba v prihod-
nje storiti še več, da se bo še bolj uveljavilo načelo kolektivnega dela.
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