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9. kongres Zveze 
sindikatov Slovenije

26. o ktobra  le tos  je  za k lju č il  
^elo  9. kongres Z ve ze  s in d ika to v  
S lo ven ije  in  s te m  sk le n il da ljše  
obdobje a k tiv n o s ti, k i so se za ­
čele l e  ju n i ja  in  so za je le  tu d i 
osnovne organ izacije  s in d ika ta  
zelezarne R avne . P rim erja va  

kongresa  p red  š tir im i le ti v  C e­

lju  z  le to šn jim  pokaže , da je  
s led n ji p ra vza p ra v  d e lo vn i dogo­
vo r ka ko  p o veča ti napore za u re ­
sn ič itev  p rokla m ira n eg a  d ru žb e ­
n o eko n o m skeg a  položa ja  d e la v ­
ca. U go tovljeno  je  n a m reč  do lo ­
čeno n e sk la d je  m e d  fo rm a ln o  
p ra v n im  in  d e ja n sk im  po lo ža jem

delavca, ali drugače, ko liko  d e ­
lavci resn ično  razpolagajo  z  re ­
zu lta ti svo jega  dela. P red sed n ik  
V in ko  H a fn er je  o te m  deja l:

»Takšno  n e sk la d je  je  n a m reč  
vse sko z i p o g la v iten  izvo r zaostro ­
va n ja  š te v iln ih  d ru žb en ih  n a ­
sp ro tij in  k o n fl ik to v , k i  slab ijo  
d ru žb en o eko n o m sko  sta b iln o st in  
n ik a k o r  ne  ko r is tijo  n a p red ku . To  
p o tr ju je jo  m ed  d rug im  tu d i iz k u š ­
n je  iz  p ro te s tn ih  p re k in ite v  dela, 
k i so b ile  z la s ti pogoste  p ro ti 
ko n cu  lanskega  leta  in  na  zače t­
k u  le tošn jega , to re j p ra v  v  času  
in ten z ivn eg a  sp re jem a n ja  n a jp o ­
m e m b n e jš ih  sa m o u p ra vn ih  a k to v  
v OZD. N eposreden  povod  ta k ih  
k o n fl ik to v  je  bilo n a jv e č k ra t n e ­
za d o vo ljs tvo  ali neobveščenost 
dela vcev  p ri sp rem em b a h  v  d e li t­
v i  osebn ih  dohodkov. N jih o v  p ra ­
v i  izvo r  pa je  bil ven d a rle  v  o d ­
tu je n o s ti de la vcev  od od ločanja  
o n jih o v ih  ž iv lje n js k ih  in teresih , 
to re j v  n e sk la d ju  m ed  fo rm a ln o  
razg la šen im i p ra v ica m i in  n jih o ­
v im  d e ja n sk im  m e zd n im  po loža ­
jem . Z a to  so se tu d i s in d ika ln e  
organizacije  znašle  ob ta k šn ih  
k o n fl ik t ih  v  h u d i ra zdvo jenosti, 
ko m u  d a ti prav: revo ltira n im , p o ­
gosto tu d i n a šču va n im  delavcem , 
k i so izb ra li ta k še n  način  re ševa ­
n ja  svo jih  p rob lem ov , k i  je  v  b i­
s tv u  tu j  sa m o u p ra vn em u  s is tem u  
in  odnosom , a li pa odgovorn i 
u p ra v lja v sk i ses tav i, k i je  n a j­
v e č k ra t s sv o jim i p o sto p k i za ­
kr iv ila  n e za d o vo ljs tvo  d e la vcev , 
opraviču joč  te  p o sto p ke  z  n e k a k ­
šn im i v iš jim i in te res i d e lo vn e  o r­
ganizacije. Z a to  je  bil tu d i ra zp le t 
k o n fl ik to v  več in o m a  ta k , da je  
bil »vo lk  sit in  koza  cela«. D ela v­
cu so v e č ji del za h te v  ugodili, 
odgovorne vo d iln e  se s ta ve  pa n i­
so p o teg n ile  iz  tega n o b en ih  re s­
n ih  ko n sekven c .

V  zv e z i s te m  že lim  poudariti, 
da m oram o tu d i v  s in d ik a tih  za ­
o s tr iti id e jn o -p o litičn o  d ife re n ­
ciacijo  g lede odnosa p o sa m ezn i­
k o v  do sa m o u p ra v lja n ja  in  od ­
ločneje  n a sto p iti p ro ti nosilcem  
teh n o b iro k ra tsk ih  in  d ru g ih  pro -

tisa m o u p ra vn ih  te žen j. L e - te  se  
sicer p o ja v lja jo  v  v se h  d ru žb en ih  
slo jih , v en d a r  re d k e je  m ed  p ro ­
izvo d n im i delavc i, pogoste je  pa 
m ed  p o slo vo d n im i in  d ru g im i 
u p ra v lja v sk im i sestavam i. O čitno  
je  nam reč, da se tis te  d ru žb en e  
sestave , k i so dolgo u p ra v lja le  v  
im e n u  d e la vcev , le s težavo  p r i­
va ja jo  na u p ra v lja n je  de lavcev  
sam ih . Z a to  si tu d i u resn ičeva n je  
revo lucionarnega  gesla: »Delu
čast in  oblast« za m iš lja jo  n e k a k o  
tako le: »Čast, to  že, to, oblast pa  
le počasi.« K o t da sta  čast in  
oblast dela d v e  ločeni se s ta v in i 
delavčevega  družbenega  po loža ­
ja.«

S eved a  pa je  p red sed n ik  v  svo ­
je m  re fe ra tu  obdelal vsa  področ­
ja  sin d ika ln eg a  delovan ja . N je ­
govo poročilo  je  kongres v  celo ti 
sp re je l in  vg ra d il v  kon gresne  
sk lepe , k i  so dragocena napo tila  
za delo naših  o snovn ih  organ iza ­
cij. V  p rip ra va h  za le to šn je  zbore  
o snovn ih  organ izacij bom o o teh  
sk le p ih  sp regovorili in  n a  te j  
podlag i začr ta li delo s in d ika ta  v  
že le za rn i R avne , k a jt i  s topam o  
v  izred n o  p o m em b n o  obdob je  sa ­
m o u p ra vn e  d ru žb en e  preobrazbe, 
k i se  m ora  p o ka za ti v  u s tre zn i 
id e jn o p o litičn i in  a k c ijsk i u s ­
m e r itv i s in d ika to v .

M nogo nalog  je  p red  n am i, ča­
ka  nas v e lik o  dela, ven d a r  je  
osnovna  naloga, to  je  k re p ite v  
osnovne organizacije  sin d ika ta , 
že  opredeljena  in  m en im , da sm o  
dosegli že  do ločen n a predek . I z ­
v rš iln i odbori niso več  sam o iz ­
v rš iln i, a m p a k  v se  bo lj posta ja jo  
po litično  iz v rš iln i organ, to re j 
p rev zem a jo  tu d i po litično  odgo­
vo rn o st za sp re je ta  stališča.

O kongresu  je  m nogo v tiso v , 
ven d a r  sem  prepričan , da je  p r i­
sp eva l k  u tr je v a n ju  v loge  s in d i­
ka to v  ko t celote, k  u tr je v a n ju  
položa ja  s in d ika ta  ko t d ru žb en o ­
po litičn e  organizacije  v seh  d e la v ­
cev. P re teh ta ti v e lja  m ise l, da je  
s in d ik a t v  O ZD  m očan  to liko  ko t  
n jegova  n a jš ib ke jša  osnovna  o r­
ganizacija . E d 0  K r i i e j

POZDRAV KONGRESU
25. oktobra, na dan, ko se je  v  

M ariboru začel 9. kongres Zveze 
sindikatov S loven ije, sm o udele­
žencem  poslali naslednjo brzo­
javko:

T ovarišice In tovariši delegati!
Zbrali ste se  na 9. kongresu, da 

bi s svojim  delom  utrdili vlogo  
sindikata v političnem  sistem u, 
da bo sindikat resnično družbe­

nopolitična organizacija delavcev  
v najširšem  pom enu besede in  
odsev resnične vo lje  delovnih  
ljudi.

Sprejm ite naše pozdrave in  
iskreno željo, da bi uspešno  
opravili delo v  našo skupno ko­
rist in za naš skupni napredek.

D elavci železarne R avne

..

S teb r ič  je

A
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Izvoljeni novi samoupravni
organi

Po p re te k u  p rv e  m a n d a tn e  
dobe sm o n a  v o litv ah  25. o k to b ra  
1978 izvo lili nove  sam o u p rav n e  
o rg an e  te m e ljn ih  o rg an izac ij in  
de lo v n ih  sk u p n o s ti Ž e lezarne  
R avne, in  s ice r d e lav sk e  sv e te  in  
ko m isije  sam o u p ra v n e  de lav sk e  
k o n tro le , ra z e n  v  TO ZD  d ru ž b e ­
n i s ta n d a rd  R av n e  in  TOZD  K o­
v in a rs tv o  L jubno .

Po  posam ezn ih  to zd ih  in  de lo v ­
n ih  sk u p n o s tih  so b ili v  te  o rg a ­
n e  izv o ljen i:

V delavsk i svet TOZD je ­
klarna: B ah u n  S tane , B an  V inko, 
B arič  M irko, Č ebulj M irko , F e rk  
Iv an , G o sten čn ik  F ran c , G regorc  
S lavko , H erg a  A nton , H ižak  Iv an , 
J e v š n ik a r  M etka , J u r a k  Jože, 
K om pan  S tan is lav , K ra n jc  M irko, 
K ra u tb e rg e r  A nd  je lko , K re v h  
A lojz, L e s ja k  Iv an , L ip o v n ik  
S tan is lav , L u p ša  M a rja n , P ogo- 
re v č n ik  Iv an , P r ik e rž n ik  S tanko , 
R epo točn ik  F erdo , S a jev ec  R u ­
p e rt, S k a rlo v n ik  A lojz, Segovc 
Ja n k o , S ro t Iv an -L ju b o . V kom i­
sijo sam oupravne delavske kon­
trole: K ac Jože, K ra n jc  F rid e rik , 
L o renc i M atevž, Z a ložn ik  A dolf, 
Z o rm an  A lb e rt.

V delavsk i svet TOZD jek lo- 
livarna: A b ra h a m  S tan is lav , 
Č u ješ  M aks, F e d le r  Iv an , G o ltn ik  
P av e l, G race lj S rečko , Jam b ro š ič  
F an ik a , Jam b ro š ič  Iv an , J e le n  
M a rijan , K o d ru n  Jože, K o rin šek  
E vgen , K o tn ik  F ran c , K ra u b e rg e r  
N ada, K re n k e r  R adovan , K re v -  
zelj F e rd in a n d , K re v h  Jože, 
K riv ec  Iv an , L esičn ik  F ran c , 
L eskovec  F ran c , L u žn ik  H u b e rt, 
M ežnarc  Iv an , M ik ic  A lojz, M i­
k lav c  Jože, M la k a r  Iv an , P a ra d iž  
L u d v ik , S ad o v n ik  F ran c , S en ica  
M aks, Š u le r  A lo jz ija , T re fa lt 
Jože, V ečko M iha, V re č a r F ran c , 
Z aložn ik  B ogom ir. V kom isijo  
sam oupravne delavske kontrole: 
D v o rn ik  H orst, H a r tm a n  Iv an , 
H o v n ik  B e rn a rd , P e ro v n ik  F ran c , 
P o g o rev čn ik  M ilan.

V delavsk i svet TOZD valjarna:
D ren  Ju lk a , G erd e j Jože, G m a j-  
n e r  M a rja n , G olob Jože, H ra ša n  
A lojz, J a m e r  S tanko , J e le n  J a ­
kob, K ac Jože, K a m n ik  A dolf, 
K ra jn c  F ra n c  V II., K ra u b e rg e r  
G ino, K ra u b e rg e r  D am ijan , M er- 
k ač  F ran c , M iševsk i L azar, M ori 
V inko, N aglič  M arija , O d er A n ­
ton , P is a r  M arija , P lem en  D om i­
n ik , P le s iv čn ik  M arija , P ro le  
D ušan , R ane Jože, S k ra te k  J u r i j ,  
Š tin je k  Iv an , V a liše r V lado. V 
kom isijo sam oupravne delavske  
kontrole: K o d ru n  A nton , K ro f 
F ran c , M arin  A vgust, N av e ršn ik  
V ili, S to jč ič  D ušan .

V delavski svet TOZD kovač­
nica: B ohnec Iv an , F lis  A dolf, 
G lasen čn ik  F ra n c , H u d ra p  S reč ­
ko, J a n o ta  A lb in , Jazb ec  M artin , 
K e rb le r  F ra n c , K ocen  F ran jo , 
K o ren  A lojz, K u š tr in  V ili, M ager 
F e rd o , M erk ač  Jože, M ik lavc  
Iv an , O d e r F ran c , O d e r B ranko , 
P lan in šec  Jože, P la n š a k  M a rja n , 
P lem en  A lojz, P le v n ik  P e te r , 
Sm agej F ra n c , S re b o tn ik  E rh a rd , 
S ip ek  R udolf, Š tru c  Z vonko. V 
kom isijo sam oupravne delavske  
kontrole: Č rešn ik  R ajko , F e rk

P e te r , K očn ik  S tan k o , P la n ša k  
F ran c , V o lm a je r A lojz.

V d elavsk i svet TOZD jck lo- 
vlek: A b ra h a m  M arjan , Cej M i­
lan , H anc  V lado, Ju g  A n d rija , 
K lem en c  N iko, M iki F ran c , R u ­
t a r  Iv an , S re b o tn ik  F ran c , Zorčič 
Jože. V kom isijo sam oupravne  
delavske kontrole: B režn ik  M ilan, 
Ju r in e c  V inko, K obovc Jak o b , 
K riv ec  M artin , S lan ič  Ivan .

V delavsk i svet TOZD k a lil­
nica: B astl V a len tin , Č e rn iv n ik  
Iv an a , H rib e rn ik  M iha, K am en ik  
L udv ik , K re n k e r  S tan k o , P e te r  
B o jan , S lap n ik  S te fan , S trm č n ik  
M ilan , S ta u d e k e r  P av e l, Vožič 
M artin , Z ad rav ec  Jože. V kom i­
sijo sam oupravne delavske kon­
trole: L o jen  Jože, M atavž  S te fan , 
N ag e rn ik  F ilip , P a ra d iž  M aks, 
T u r ja k  F ran c .

V delavsk i svet TOZD stroji 
in deli: B ajec  Ja n k o , B u r ja k  Vili, 
B a ri S tan is lav , B a v e r  E ng e lb e rt, 
D u ra  A n ton , F u ž ir  S lavka , G arb  
M iroslav , G u tm an  F ran c , G renko  
Jan ez , G o šar F ran c , G a rb  A nton , 
K o le tn ik  D rago , K re sn ik  S te fan ,

Zičar

K am n ik  S te fan , K om eričk i Iv an , 
K riv ec  Srečko , K o k u čn ik  F ran c , 
K o tn ik  Jak o b , K ra v tb e rg e r  B a r­
b a ra , K lem en c  D rago , K lem enc  
Silvo, L u te r  B o štjan , O šlak  S ta ­
n is lav , R azd ev šek  Iv an , S trm č n ik  
A lojz, S ro t Iv an , T o p lak  Vili, 
V rab ič  A n ton , Zdovc D am ijan . 
V kom isijo sam oupravne d elav­
ske kontrole: B obek  S tan is lav , 
Č esn ik  M a rja n , K ovačič  Jože, 
K o la r M ilan  I., S reb o t E rn es t, 
Š p a lir  A n d re j, S tu m b e rg e r  P e te r .

V delavsk i svet TOZD p n ev­
m atični stroji: B renč ič  Jože, G o- 
ren šek  Ju l ija , G o ren šek  Š te fk a , 
G o sten čn ik  Iv a n  IV., K ac  S ta n i­
slav , K a šn ik  D om inik , K ordež  
Jožica, K os Jože, M elan šek  M a­
r i ja , O šlak  V esna, P is a r  A n ton , 
P r im ik  M aks, P o d m en in šek  
F ran c , S tra d o v n ik  A n d re j, S trm ­
šek  M artin . V kom isijo sam o­
upravne delavske kontrole: Č ebul

A dolf, J e le n  M artin , K a m n ik  
A lb in , L esn ik  Iv an , P a ra d iž  M a­
r ija , R u do lf M arija , S k riv a ln ik  
A nton .

V delavski svet TOZD vzm e- 
tarna: F ra n c  S rečko , G ostenčn ik  
Jože, K re t Jože, M erk ač  F ran c , 
M ihelič  Iv an , P e p e v n ik  Jože, 
P e s ja k  O lga, P o ri E m il, P o to čn ik  
A lojz, R a v n ja k  M ilan , S vetec  
F ran c . V kom isijo sam oupravne  
delavske kontrole: K ap el S ta n i­
slav , K o šu tn ik  V inko, K v asn ik  
P e te r , M ark sl V lado, Sovič 
S tanko .

V delavski svet TOZD indu­
strijsk i noži: G orenšek ' C iril,
G rad išn ik  A nton , J a b la n še k  
F ran c , K o tn ik  Feliks, K ram o lc  
Š te fk a , M akan  E m il, M ori A lojz, 
P an g e rc  A lojz, P lem en  P av la , 
R a ta j M arija , R etko  Jan ez , S re ­
bo tn ik  L eopold, T ra tn ik  Iv an , 
V idovič Iv an , Z a tle r  V inko. V 
kom isijo sam oupravne delavske  
kontrole: C egovnik  M arje ta , K o ­
la r  M arjan , M etu lj P e te r , P ra z n ik  
M ilan , Š p ile r Jak o b .

V delavski svet TOZD rezalno 
orodje: A jd  Iv an , B o ro v n ik  K r i­
stin a , D re tn ik  A lb in , F o rš tn e r  
M irko, J e h a r t  S tan k o , K a k e r  
B ran k o , K re b s  V inko, L ed in ek  
K a tk a , M aro šek  M a rtin a , N ovak  
M arija , P ik o  M irko, P o d lesn ik  
B a rb a ra , P o la jn e r  Jože, Pop laz  
M ilan , P o to čn ik  M atevž, P re p a d -  
n ik  Iv a n k a , S am ec A m alija , S ve­
tec  M arija , S v e tin a  P e te r , U ršn ik  
M arija , V ase rfa l M arija . V k o­
m isijo sam oupravne delavske  
kontrole: Č e rn ja k  F erdo , K eb e r 
Jože, K nez  S on ja , K o le tn ik  V la­
do, R ad ij enovič M arija , S te m  
A lojz, V e rtačn ik  A vgust.

V delavski svet TOZD energija:
G ro b e ln ik  J e rn e j, J a m še k  R obert, 
Jan ež ič  A lojz, K očn ik  F eliks, 
K o tn ik  F erdo , L au k o  M aks, M la ­
k a r  Iv an , P ečn ik  A n ton , S e ra f in i 
M aks, T am šek  Iv an , V esn icer 
Iv an . V kom isijo «*m onn'»” ne  
delavske kontrole: E rjavec Zvon­
ko, K ra jn c  F ra n c , K re u h  S tanko , 
M ik lavc  S ilvo, Š a fa r ič  S tanko .

V delavski svet TOZD elek tro­
tehnične storitve: Č eh A lojz, 
G in te r  E rik , J u v a n  F ran c , K a - 
s tiv n ik  B oris, K o šu ta  R udi, L ipuš 
Inge, L u žn ik  O to, M ag er A lojz, 
M ik lavc  M ilan , P o la in e r  H inko, 
R o to v n ik  A n d re j, Š avc  M aks, 
T om azin  M ilan , V e rd in ek  F ran c , 
Z ivič M arjan . V kom isijo sam o­
upravne delavske kontrole: D vor­
n ik  R om an , G e rm an  A lojz, K la d ­
n ik  S lavko , K re t  Jože, P a ra d iž  
D avorin .

V delavsk i svet TOZD strojno  
gradbeno vzdrževanje: A žnik  
A nton , C esn ik  Jože, Č reslovn ik  
Iv a n k a , H o v n ik  Iv an , G ostenčn ik  
M ihael, G reg o r V ida, Ivanč ič  
Jo s ip , J u h  O tm ar, K onečn ik  
F ran c , K osm ač Jože, K ra g e ln ik  
M aks, K ra u se r  F ran c , K ra jn c  
V inko, L a sn ik  F erdo , N a b e rn ik  
D om inik , M lin a r Z oran , O šlovn ik  
L u d v ik , P o p ič  M a rja n , P e tr ič  
F e lik s, P u n g a r tn ik  Iv an , R a ta j 
V id, R ožen A n to n ija , R us A nton , 
R ih te r  S tan k o , R ebol Iv an , S i- 
m u n ič  A n tu n , V rh o v n ik  Iv an . V 
kom isijo sam oupravne delavske  
kontrole: K riv o g rad  Jože, K o k alj 
M aks, P u n g a r tn ik  A nton , S u d a r 
M ilan , Š ip ek  J u l i ja n , T ak s S ta ­
n is lav , U ršič  M arjan .

V delavski svet TOZD trans­
port: D o rn ik  Jože, G n am u š

F ran c , K o le tn ik  Jože, K ro f Ivan , 
L ed in ek  H erm an , M ežnarc  Adolf, 
P lan k o  S tan k o , S o n jak  V alen tin , 
Š te h a rn ik  A nton , Š teh a rn ik  
S tanko , T om až P e te r . V komisijo  
sam oupravne delavske kontrole: 
B u h v a ld  P av e l, F u n d a  Ivan, 
K ra lj D rago, T ru p  F eliks, Ž ga­
nec  Ivan .

V delavski svet TOZD priprava 
proizvodnje: B an  O lga, D obrov­
n ik  P e te r , G ašp e r A nica, H a ra - 
m ija  F ra n jo , J a n o ta  Rozalija- 
Jo h m a n  F ran c , J u n g e r  B ranko, 
K av tičn ik  F ran c , K om eričk i Ivan, 
K o rb a r  A lojz, K ovačič  M arga­
re ta , K o tn ik  Jože  V II., K rivog rad  
A lojz, M ak  V lado II., O blak 
A nton , P a n d e v  A n d re j, P andev  
M a rija  I., P ečo v n ik  H erm an, 
P u šn ik  B ogom ir, R ane Ivan, 
R azgo ršek  A vgust, R istič  A lek­
san d er , S m o la r F e lik s, T asič  To­
m islav , U ršn ik  F ra n c  III., V astl 
A n ton , V rh o v n ik  S tanko . V ko­
m isijo sam oupravne delavske 
kontrole: B alažič  O tm ar, K oren 
Iv an , N ovak  A n d re j, Ozime 
Zm ago, P lan in šec  K a re l, Š trucl 
E d v ard , T om až F ran c .

V delavski svet TOZD kontrola 
kakovosti: A rn šek  D arin k a , Če­
p la k  M arija , F ra n c  Jože, Ju rk o ­
v ič  Iv an , K e r t Jožko , Legnef 
F ran c , M erkač  F ilip , P e rm a n  Eva- 
Š e tin a  A nica, Š kegro  Zvonko- 
Z abel Iv an . V kom isijo samo­
upravne delavske kontrole: H er­
cog Jožica, K očn ik  F ran c , Pahor 
D ušan , P re d n ik  Jože, R ek  Minka- 
U rn a u t O to, Z lof Jože.

V delavsk i svet TOZD r a z v o j  
in  raziskave: Č ibron  V ink0-
F ra n c  A lojz, H e rm an  F ra n 0- 
H rv a tin  Jožica, K a rn ič n ik  I v a n -  
K olm ančič  M arica , L azn ik  Jožica- 
L en asi S tan e , M elanšek  G o jk ° >  
P e tr ič  B e rn a rd a , P o lan c  Jožica- 
R adov ič  O lga, R odič Alenka- 
S k r iv a rn ik  A lojz, S tra h  Janez . ’ 
kom isijo sam oupravne d e la v s k ®  
kontrole: H o rja k  D rago , Hovnik 
R udi, Jocič  B oris, L e to n ja  Anic8’ 
M arošek  Ivan .

V delavski svet TOZD kom®®' 
ciala: C am lck  Iv an , Č reslovn ' 
T ončka, D obn ik  F ran c , Drezgi®' 
P e te lin še k  A nka, F e r lin  F ra n j0’ 
G odec V ida, K a jz e r  M aks, K p01. 
Jak o b , K ovačec D a rin k a , L ad infk  
M arija , L ed in ek  Iv an , Pand® 
Z inka, P a ra d iž  R om an , Pečovnik 
M ajda , P e tr ič  H inko , P ratnekc^ 
M ara, R a v lia n  A vgust, Rud® 
F ran c , R us M arija , Š e tin a  ’ 
Ž e rd o n e r M arjan . V kom is1* 
sam oupravne delavske kontro ®J 
P e te k  A nton , P e tr ič  V lado, St° 
fan o v ič  Tom o, Z abe l F r a n  - 
Zdovc Je r ic a .

V delavski svet delovne skup 
nosti za kadre in  splošne z a d e v ® ’
A dam  S tan k o , C epec Terezij ’ 
C ig le r M arija n a , F a jm u t J rr?T ’ 
G orenšek  Jan ez , G ru d e n  Jože  1 ■; 
Ja k o v le sk i D a rin k a , K ° tp .  
B eno, L e n a r t  Iv an , Lesko® 
F ran c , M edvešek  N ada, P epevni 
F ran c , P ris to lič  M irko , R eZjV. 
O lga, Š to rn ik  A lo jz ija , V eroni 
F ran c , V idovšič B e rta . V ko111  ̂
sijo sam oupravne delavske k01?,, 
trole: D re tn ik  Iv an , K l a n č n i
Iv an , K o g eln ik  R om an , M ič°v 
A lenka, V a liše r V lado.

V delavsk i svet delovne skUP 
nosti za gospodarjenje: Čegovn* 
M ajda , D o linšek  A nica, J ur/*L 
A ngelca, K ac  M etod, Kerj? 
D rago, K riv o g rad  T erez ija , H® 
vec  F ra n jo , M lak a r Jožefa , Stim
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n ik a r Jan k o . V kom isijo sam o­
upravne delavske kontrole: D o­
linšek  A lenka, G rog i P e te r , 
P angerc  E lizabe ta , S o la r Ja n a , 
Vučko A nton .

V delavski svet delovne skup­
nosti za finance in računovodstvo:
F išer A nica, G erdej S te fan , Igerc  
M arta , K av tičn ik  J e r ic a , K o rb a r  
N ada, K o tn ik  S tan k o , L a m p re h t

D rag ica , M ak lin  A n ton , O včar 
H ilda, Rožič T a tja n a , Š te h a rn ik  
S ilva, T u šek  B ran k a , V elunšek  
Z ora, Z avodn ik  R om ana, Ž ag ar 
R ozka. V kom isijo sam oupravne  
delavske kontrole: B la tn ik  E r ­
nest, C egovn ik  S ilva, R u ta r  
A n ton , S m o lak  K ris tin a , V ehovar 
G ab rije la .

M. P lan in šec

O ceni razpravljajo 
ravnatelji

Od zad n jeg a  p o ro čan ja  o delu  
Poslovodne k o n fe ren ce  so se r a v ­
n a te lji ponovno š t i r ik ra t  sesta li. 
Na 5. se ji so o b ra v n a v a li p ro b le ­
m atiko  v zd ržev an ja . K er g re  za 
kom pleksen  p roblem , so n a  te j 
soji p riš li sam o do do ločenih  ugo­
tov itev , dogovo rjeno  pa  je  bilo, 
da bodo te j p ro b lem a tik i posvetili 
Se posebno  sejo. Iz po ročila  r a v ­
n a te ljs tv a  TOZD  e lek tro teh n ičn e  
sto ritv e  je  b ilo  m ed d ru g im  ra z ­
vidno, da je  opazno m a lo m arn o  
ra v n a n je  s s tro ji in  n a p ra v a m i in 
da so tu d i p o jav i, ko delavec  z 
hap rav o  sp loh  n e  zna  p rav iln o  
rav n a ti, da  pogosto  n i jasn o , kdo  
iahko  k liče  vzdrževalca , a li d e lo ­
vodja a li v sak  delavec, da  je  p ro ­
blem  p r i ja v l ja n ja  stro je lo m o v  in  
v p ra ša n je  b re m e n itv e  v zd ržev a­
n ja  ob ta k ih  p rim e rih , da  so 
v p ra ša n ja  g lede  izk o rišča n ja  d e ­
lovnega časa vzd rževalcev , da  je  
Pot n a ro č a n ja  m a te r ia la  in  re -  
2e rv n ih  delov izredno  dolga, po ­
seben p ro b lem  pa  je  u p o rab a  
sredstev  in v es tic ijsk eg a  vzd rže ­
van ja , k i se  pogosto  u p o ra b lja jo  
tudi za d ru g e  nam ene , ko t so 
P redv idena. P onekod  n e  ločijo  
rednega od in v es tic ijsk eg a  v zd r­
ževanja , n i v  celo ti re šen o  p la n i­
ran je  in  la n s ira n je  teg a  dela  in  
ni razm e jen o  po d ro č je  v zd ržev a ­
n ja  m ed  posam ezn im i v rs ta m i 
vzdrževalcev . Z lasti je  p ro b lem a­
tično v zd ržev an je  s tro je v  NC in  
Procesnega ra č u n a ln ik a  ipd.

Iz po ročila  TOZD  stro jn o  g ra d ­
beno v zd ržev an je  pa  izha ja , da  
se ta  tozd  sooča s k a d ro v sk im i in  
P rosto rsk im i p rob lem i, k i tu d i 
Vplivajo n a  delo in  uč in k o v ito s t 
delavcev  teg a  tozda . P o leg  teg a  
Pa je  b ilo  še  opozorjeno, da ta  
tozd poleg  red n eg a  v zd ržev an ja  
U pravlja tu d i d ru g e  u sluge  za 
Proizvodne tozde, da  se  p repočasi 
izvaja jo  n a ro č ila  m a te r ia la  te r  
term ična  in  m eh an sk a  obde lava  
*a p o treb e  v zd ržev an ja , da v po­
sam eznih tozd ih  z osnovnim i s re d ­
stvi m a lo m arn o  ra v n a jo . P ro b lem  
stro jelom ov in  re a liz ac ija  s re d ­
stev iz n aslova  zav a ro v a ln ih  p re -  
UPj ipd. P osebej pa  je  b ilo  p re ­
močeno in  bo tre b a  dokončno  re -  
iti v p ra ša n je  časovnega razm ak a  

Pri o p ra v lja n ju  rem o n to v  n a  p o ­
sam eznih ag reg a tih .

K ot že rečeno, g re  za p recej 
2ah tev n a  v p ra š a n ja  z raz ličn im i 
vplivi, k i j ih  n i m ogoče en o stav ­
no in  tak o j re š iti, zato  bo  poslo­
vodna k o n fe ren ca  o tem  še ra z ­
p rav lja la  in  po o rg an izac ijsko  p o ­
slovni lin ij i sp re je la  določene 
Ukrepe.

Na te j poslovodn i k o n fe ren c i 
So o b rav n av a li tu d i sam o u p rav n i

sp o razu m  o sk u p n ih  o snovah  in  
m e rilih  za ra z p o re ja n je  č is tega  
d o h odka  v d e lovn i o rgan izac iji, 
k i je  b il n a to  sam o u p rav n o  sp re ­
je t.

Šesto  sejo  so p o sve tili sam o 
v p ra š a n ju  k v a lite te . Iz h a ja li so 
iz osnovne ugo tov itve , da  je  k v a ­
li te ta  osnovni cilj n aše  že lezarne . 
N a te j k o n fe ren c i je  b ilo  dogo­
vo rjeno , da se m ora  tak o j u re d iti 
s o r tir a n je  odpadkov  za p o treb e  
TOZD  je k la rn a  po k v a lite ti, po ­
o s tr it i n ad zo r n a d  uporabo , p re v ­
zem om  in  za lag an jem , p ra v  tak o  
p a  se m ora  p o o s triti v h o d n a  k o n ­
tro la , posebne naloge  p a  zad ev a jo  
nab av n o  službo, ki m ora  izločati 
n e so r tira n  in  n e k v a li te te n  vložek. 
Z a rad i zago tov itve  k v a li te tn ih  
su ro v in  je  tre b a  pospešiti p red lo g  
z d ru žev an ja  s red s tev  in  sodelo­
v a n ja  s S u rov ino  M aribor. P ra v  
tak o  je  p o treb n o  z a ra d i bo ljše  
k v a li te te  p o o striti n ad zo r v  liv n ih  
ja m a h  ipd. K o t poseben  p ro b lem  
za zago tov itev  k v a li te te  je  b ila  
p o u d a rje n a  p o tre b a  o izb o ljšan ju  
k v a li te tn e  s t ru k tu re  k ad ro v , k a r  
še  z las ti v e lja  za tozde m e ta lu r­
šk e  p ro izvodn je .

N a 7. se ji so ra v n a te lj i  o b ra v ­
n av a li z las ti o sn u tek  c iljev  in  p o ­
slovne p o litik e  u re sn ič e v a n ja  
s red n je ro čn eg a  p lan a  v le tu  1979. 
Izp o s tav ili so n e k a te re  d ilem e, ki 
so se n a d a lje v a le  tu d i n a  8. se ji 
kon ference , k i je  b ila  p red v sem  
n am e n je n a  u sk la d itv i c iljev  in  po ­
litik e  za posam ezne tozde, k i so 
jo  izdela li ra v n a te lj i. V celo ti se 
u g o ta v lja  pozitiven  p rem ik , da se 
p ričn e  e n k ra t  dokončno  p la n ira ti  
v sam ih  tozd ih , ne  pa  izk ljučno  
d ir ig ira ti z nekega v rh a . D oloče­
no pom em bno  fu n k c ijo  tu  p la n ­
ska  služba s icer še vedno  im a, 
v e n d a r  je  k v a li te tn i p rem ik  v 
tem , da  se k  d e lu  p riteg n e jo  po ­
slovodne s t ru k tu re  in  sam o u p rav ­
n i o rg an i tozdov, p r i u sk la je v a ­
n ju  pa se ožji in te re s i tozdov  so­
očajo  s sk u p n im i in te re s i v seh  
tozdov  v delovn i o rgan izaciji.

K o t že rečeno , so n a  8. se ji 
u sk lad ili c ilje  in p o litiko  p r i v seh  
tozd ih . O snovni p ro b lem  so p re d ­
s ta v lja le  zah tev e  o po v ečan ju  
š tev ila  zaposlen ih  p ra k tič n o  v 
vseh  sam o u p rav n ih  en o tah . S le j-  
ko p re j p a  se m oram o  d rž a ti re so ­
lucij sk ih  razm erij in  š tev ila  za ­
poslen ih  ne  m orem o p o v eča ti za 
več k o t 3,5«/«, 4 %  pa  je  že g o r­
n ja  m eja . M ed pom em bn im i v p ra ­
šan ji, k i jih  je  b ilo  p o treb n o  u s­
k lad iti , so tu d i p red log i za ra z lič ­
no o b ra v n a v a n je  pospešene  a m o r­
tizac ije . G lede n a  to, da  p o tre b u ­
jem o  ogrom no s re d s te v  za in v e ­
s tic ijsk a  v la g a n ja  in  zam en jav e ,

»Sklede«

je  p rev lad a lo  sta lišče, da  se je  
tre b a  d rž a ti sto p n je , za k a te ro  
sm o se dogovorili s  s red n je ro čn im  
planom .

Ta se ja  pa  je  tu d i sp re je la  zah ­
tevo  za pospešeno  re še v a n je  p ro ­
b lem a ocen itev  de lo v n ih  m est in  
u sk lad itev , to re j pospešitev  ak c i­
je , k i se v leče  že m esece in  k je r  
se do ločene s t ru k tu re  zelo neod ­
govorno  obn aša jo  in  p o sk u ša jo  v 
d an i s itu ac iji izs iliti za  sebe ali 
svo je  s red in e  k a r  n a jv eč , s tem  
p a  je  tak o  s tro k o v n a  služba  k o t 
p o sebna  d e leg ac ija  p o s ta v lje n a  v 
»pat« pozicijo  in  n i reš itv e . K o n ­

fe ren ca  je  p o u d a rila  odgovornost 
poslovodn ih  delavcev  in  sp re je la  
odločitev , da  je  tre b a  zadeve po 
h itre m  postopku  reš iti, s tem  da 
im am o ja sn o  p re d  očmi, da  v seh  
zadev  n a jb rž  ne  bom o m ogli n ik ­
d a r  n a jb o lj zadovo ljivo  in  tak o  
reš iti, da  b i b il v sak  popo lnom a 
zadovo ljen , am p ak  je  tre b a  n ad  
sistem om  in  iz v a ja n je m  sis tem a 
OD sta ln o  bedeti, ga d o p o ln jev a ti 
z dob ršno  m ero  rea ln o sti, p o litič ­
nega p osluha  te r  p r i tem  im eti 
vedno  p red  očmi, d a  se lah k o  d e ­
li sam o toliko, k o t se  u s tv a ri.

-d e j a

Gibanje proizvodnje v 
Slovenskih železarnah
D elavsk i sv e t S lovensk ih  že le­

z a rn  je  na  svo ji se ji 19. o k to b ra  
1978 n a  R av n ah  m ed  d ru g im  ob­
ra v n a v a l 9 -m esečno  p o slovan je  
in sp re je l sk lepe  za pospešitev  
p ro izv o d n je  v  zad n je m  č e tr tle tju  
letos. P r i  tem  je  ugotovil, da  slo­
v en sk a  ja v n o s t n i v edno  o b jek ­
tiv n o  sezn an jen a  z re z u lta ti  dela  
d e lovn ih  o rgan izacij teg a  sozda.

P oznano  je , da  so S lovenske  že­
leza rn e  po osvobod itv i v  Ju g o s la ­
v iji b ile  n a jp o m em b n e jš i p ro iz ­
v a ja lec  jek la . L e ta  1946 so za 
obnovo  in in d u s tria liz ac ijo  p o ru ­
šene  dežele  izdela le  146.000 to n  
je k la  a li 71 '°/o ce lo tne  ju g o s lo v an ­
ske  p ro izvodn je . V z a d n jih  tr e h  
d e se tle tjih  je  p ro izv o d n ja  je k la  
v d ru g ih  re p u b lik a h  s icer ra s tla  
h itre je , do le ta  1975 pa  je  tu d i 
p ro izv o d n ja  že lezarn  Jesen ice , 
R av n e  in  Š to re  p o ra s tla  na  795.000 
to n  ali za 5 ,4 -k ra t. To pa  ne  po­
m eni, da  je  v  Ju g o s lav iji in  S lo­
v e n iji o d p ra v lje n a  d e fic ita rn o s t 
n a  p o d ro č ju  jek la . P o rab a  je  r a s t ­
la  h it re je  in  je  le ta  1977 znaša la  
v S F R J 240 kg, p ro izv o d n ja  pa  le 
150 kg  su rovega  je k la  n a  p re b i­
valca . R azu m ljiv o  je  zato, da  so 
ju g o s lo v an sk i p o rab n ik i v  ve lik i 
m e ri odv isn i od uvoza, k a r  v e lja  
tu d i za slovensko  k ov in sko  p re ­
d e lova lno  in d u s trijo . P ro b lem o v  
p ri o sk rb o v an ju  s tem  re p ro d u k ­
c ijsk im  m a te ria lo m  zato  n i m ož­
no p re v a lit i le  n a  dom ače p ro iz ­
v a ja lce  jek la , z las ti če se n eo b ­
je k tiv n o  p rik a z u je jo  v  jav n o s ti.

P o tro šn ja  n e k a te r ih  a so rtim a - 
nov  v S lo v en iji ra s te  h it re je  od 
n a č rto v a n ja , zato  so n p r. d inam o 
pločev ina  in  p red v sem  razn i u li t­
k i d e fic ita rn i. P oseben  p rob lem  
slovenske  in d u s tr i je  so n o d u la rn i 
u litk i, k i pa  ga n e  m o re jo  re še v a ­
t i  sam o S lovenske  železarne.

D elavci S lovensk ih  že lezarn  so 
b ili posebno n e jev o ljn i n a  ob jave  
po ses tan k u , k i je  b il 9. o k tob ra  
1978 n a  rep u b lišk em  odboru  s in ­
d ik a ta  de lavcev  ko v in sk e  in d u ­
s tr ije . Po  in fo rm ac ijah , k i j ih  je  
dob ila  slovenska  jav n o s t, so S lo­
v en sk e  že lezarne  g lavn i v zrok  za 
o sk rb o v a ln o  p ro b lem atik o  k o v in ­
sk e  in d u s tr i je  in  z las ti č lan ic  
sk u p n o s ti izdelave  in  p red e lav e  
jek la . D elavsk i sve t je  zato  u p ra ­
v ičeno  zah tev a l, da je  ja v n o s ti 
tre b a  p o sred o v a ti tu d i po d a tk e  
o d e jan sk em  g ib a n ju  p ro izvod ­
nje .

OBJEKTIVNA OCENA REZUL­
TATOV

V d ev e tih  m esecih  le to s  so S lo­
v en sk e  že lezarne  izdela le  in  po­
sred o v a le  trž išču  593.406 to n  go­
tovega b laga , k a r  je  7®/o več ko t 
v  is tem  o b d ob ju  lan i. Sam o ta  
p o d a tek  pa  še ne  pokaže  ce lo tn e­
ga n ap re d o v a n ja , saj sočasno n e ­
p re s ta n o  po tek a  tu d i p roces p re ­
s t ru k tu r ir a n ja  p ro izv o d n je  n a  
v ečv red n e  izdelke. Ta se delno 
od raža  v  g ib a n ju  rea lizac ije , k i 
je  je  v  p rv ih  tr e h  č e tr t le t j ih  b ilo
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»U jčka«

dosežene 7.767 m ilijo n o v  d in  a li 
2 6 %  več k o t v  is tem  o b d ob ju  la ­
ni. R es je , da  je  d e l te  povečane  
rea liz ac ije  posled ica  in flac ije , od ­
ra ž a  pa tu d i povečin i obseg in 
sp rem em b o  s t ru k tu re  p ro izv o d ­
n je . V edeti je  d a lje  treb a , da  se 
je  štev ilo  zaposlen ih  v  tem  času  
dv ign ilo  n a  17.650 ali za 2 %  in 
da  je  zato  p o v ečan je  p ro d u k tiv ­
nosti očitno.

T ud i p r im e r ja v a  s p lan iran o  
d in am ik o  ra s ti  b lag o v n e  p ro iz ­
vo d n je , s k a te ro  so se  S lovenske  
že lezarn e  obvezale  v  dogovoru  o 
d ru žb en em  p la n u  SR S lo v en ije  
za obdob je  1976 do 1980, ne kaže 
v e lik eg a  od sto p an ja . L e ta  1975 je  
b lag o v n a  p ro izv o d n ja  S lo vensk ih  
že leza rn  zn aša la  741.000 ton, za 
le to šn je  le to  pa  se po oceni p re d ­
v id ev a  okrog  800.000 to n ; s re d ­
n je ro č n i p lan  za le to  1980 pa  je  
p red v id ev a  939.000 ton . P oznano  
je , da  S lovenske  že leza rn e  iz ob­
je k t iv n ih  raz logov  p ri u re sn iče ­
v a n ju  ra z v o jn ih  p ro je k to v  zao­
s ta ja jo , o b s ta ja  pa  še  vedno  m ož­
nost, da  bodo obveznost p re d v i­
d en e  b lag o v n e  p ro izv o d n je  ob 
sk len itv i sed an jeg a  s re d n je ro č n e ­
ga obdob ja  izvršile . To pa še v e d ­
no  ne  pom eni, da bo ta k r a t  slo ­
v en sk a  in d u s tr i ja  n eo d v isn a  od 
uvoza.

T a in fo rm ac ija  je  b ila  n a  zah ­
tev o  de lav sk eg a  sv e ta  S lovensk ih  
že leza rn  d an a  v ja v n o s t. D elavci 
S lovensk ih  že lezarn  u p rav ičen o  
z a h te v a jo  o b jek tiv n o  oceno po­
slo v n ih  rezu lta to v , saj je  delo v 
m e ta lu rg iji in  p ro izv o d n ji je k la  
težko  te r  tehno lo ško  zah tevno , 
d ru žb en o  pa  p rem alo  p rizn an o . 
T o se od raža  tu d i na  p o p rečn ih  
o sebn ih  dohodk ih  te r  v  re p ro d u k ­
c ijsk i sposobnosti že lezarstv a . Vsi 
v slo v en sk em  že le za rs tv u  zapo­
s len i pa  se v e n d a r  m oram o  zav e­
da ti, da tu d i v  n a š ih  de lo v n ih  o r­
g an iza c ijah  n ism o izv ršili vsega, 
k a r  p ro izvodne  zm og ljivosti n u ­

d ijo . R azlike  v  o b v la d a n ju  te h n o ­
log ije , n o tra n je  p ro izvodne  u b ra ­
n osti in  d isc ip lin e  o b s ta ja jo  tu d i 
v  de lo v n ih  o rg an izac ijah  sozda. 
V tem  je  tu d i raz log  neg o d o v an ja  
n a  p rik a z o v a n je  p o p reč ja  za celo 
se s ta v lje n o  o rg an izac ijo  zd ru že ­
nega dela, iz k a te re g a  se ne  vidi, 
kdo  v leče  n a p re j, kdo  p a  nazaj.

MOŽNO JE DOSEČI TUDI VEC
P ro izv o d n ja  v d ev e tih  m esecih  

le to s  pokaže  n a s led n jo  podobo: 
su ro v eg a  je k la  je  b ilo  izdelanega 
58.9.139 ton, k a r  je  le  5.511 ton  
več k o t v  is tem  o b dob ju  lan i. P r i 
tem  p o v ečan ju  so p risp ev a le : Ž e­
leza rn a  Je sen ice  1722 ton , Ž ele­
za rn a  R avne  2781 to n  in Ž e leza r­
na  S to re  1008 ton. V su ro v em  je ­
k lu  je  n a p re d e k  re la tiv n o  n a j­
m a n jš i v  Ž e lezarn i Jesen ice , v e ­
d e ti pa  je  tre b a , da z dosežkom  
361.855 ton  zao sta ja  za 19.000 ton  
celo za p ro izvodn jo  le ta  1975.

V b lag o v n i p ro izv o d n ji Ž e leza r­
n a  Jesen ice  p re d n ja č i p red  d ru ­
g im i. S tag n ac ijo  v  p ro izv o d n ji 
je k la  je  k o m p en z ira la  z n ak u p i 
po lizdelkov  in  z dosežkom  331.894 
ton  za 13 %  p rek o rač ila  re z u lta t 
is tega  obdob ja  le ta  1977. Ž e leza r­
n a  S to re  pa  z b lagovno  p ro izvod ­
n jo  131.600 ton  za 2 %  povečala  
p ro izvodn jo , doseženo v lan sk em  
le tu , d o d a tn o  pa  s p ro izvodn jo  
2870 vozil za t r ik r a t  povečala  
p ro izv o d n jo  tra k to r je v .

P red e lo v a ln e  de lovne  o rg an iza ­
c ije  so sk u p a j dosegle 26.900 ton  
b lag o v n e  p ro izvodn je , k a r  je  le  
113 ton  več k o t lan i. N ap red o v a li 
s ta  V eriga in  Ž ična, P lam en  in  
T ovil pa s ta  po fiz ičn ih  k aza lc ih  
izde la la  m an j k o t v is tem  obdob­
ju  lani.

V izdelanem  in  p ro d an em  b la ­
gu ali re a lizac iji so v p ro m e rja v i 
z lan sk im  dosežkom  n ap red o v a le  
v se  d e lovne  o rg an izac ije  SZ. R ea­
lizac ije  so dosegli:

M ili j. d in In d ek s
78/77

Izvrš.
n a č rt

Ž e leza rn a  Jesen ice 3659 130 116
Ž e leza rn a  R av n e 2010 118 95
Ž e leza rn a  Š to re 1397 135 99
P lam en  K ropa 136 107 100
T ov il L ju b lja n a 86 106 119
V eriga  Lesce 345 120 88
Ž ična C elje 143 103 110

SO ZD  S lovenske  že lezarne 7776 126 105

7 ,5 %  rea lizac ije . V  tem  odnosu  
se  k aže  p re te ž n a  n a ra v n a n o s t na  
dom ače tržišče . V edeti je  treb a , 
da sm o od p ro d a je  na  tu ja  tr ž i­
šča le ta  1976 dosegli 12,5% , le ta  
1977 pa 9,3 %  rea lizac ije , in  p re d ­
vsem , da  sam o u p rav n i spo razum  
o te m e ljih  s red n je ro čn eg a  p lan a  
p ro izv o d n je  in  razv o ja  za leto  
1980 zah te v a  odnos 85 :15. To je  
n a j t r š i  o reh  v dogovoru  o tem e­
lj ih  d ru žb en eg a  p lan a  SR S love­
n ije  s p re je tih  obveznosti.

V izvozu niso vse  de lovne  o r­
g an izac ije  enako  p rizad ev n e . V 
d ev e tih  m esecih  le tos so ga  v  r e -  . 
a lizac iji dosegle:

okrog
Ž elezarna  Jesen ice  3,1 %
Ž eleza rn a  R av n e  12,5 %
Ž eleza rn a  S to re  8,2 %
P lam en  K ro p a  28,5 %
T ovil L ju b lja n a  1 ,7%
V eriga  L esce 17,5%
Ž ična C elje  0 ,5%

R ela tiv n o  n a jv e č ji izvoznik  je  
b il to re j P lam en , m ed že le za rn a ­
m i pa  n a jb o ljš a  Ž e leza rn a  R avne, 
k i je  sam a p risp e v a la  4 3 %  ce lo t­
n eg a  izvoza SZ.

T en d en ca  p a d a n ja  izvoza je  
p red v sem  posled ica v isoko p re ­
g re te  k o n ju n k tu re  dom a. Ni n a ­
k lju č je , da so de lovne  o rg an iza ­
c ije  SZ le ta  1976 dosegle ugoden  
re z u lta t v  izvozu, ta k ra t  je  n am ­
reč  p ro d a ja  dom a zasta la . R e la ­
tiv n o  sk ro m n i izvozni dosežki v 
le to šn jem  le tu  še ne  pom enijo , da 
dob ro  o sk rb u je jo  svo je  p o ra b n ik e  
dom a.

NALOGE DO KONCA LETA
P ri t is k  ku p cev  p o tek a  v  dveh  

sm ereh : n a jp re j za sp re je m  ob­
veznosti, a  za tem  za n jihovo  iz­
v rše v a n je . Po  u rg en cah  lah k o  
sk lepam o, da  z las ti že lezarne  
sp re je m a jo  p rev eč  obveznosti in 
da  si za izv rše v a n je  p rem alo  p r i­
zadevajo . Za u re je v a n je  poslov­
n ih  odnosov do n a š ih  p o rab n ik o v  
je  d e lav sk i sv e t sozda na  podlag i 
an a lize  p o slo v an ja  v  d ev e tih  m e­
secih  le tos sp re je l n a s le d n je  sk le ­
pe:

1. DO S lovenske  že lezarn e  m o­
ra jo  s  širo k o  ak c ijo  v  zad n jem  
č e tr t le t ju  in te n z iv ira ti p ro izvod­
n jo  in  zao stan k e  dobav  po sp re ­
je t ih  obveznostih  do k u p cev  do 
31. 12. zn iža ti n a  n a jn iž jo  doseg­
ljiv o  rav en . P osebno  pozornost je  
p r i tem  tre b a  p o sv e titi obvezno­
s tim  do DO zn o tra j sozda SZ in 
č lan ic  sk u p n o s ti za jek lo .

2. P r i  sp re je m a n ju  obveznosti 
za le to  1979 je  tr e b a  up o štev a ti 
re a ln e  m ožnosti o a so rtim ansk ih , 
k a k o v o stn ih  in  te rm in sk ih  p la s­
m a jih , v  n a č r tih  p ro izv o d n je  toz­
dov in  DO p a  u p o š tev a ti izkori­
šč a n je  v seh  p ro izvodn ih  po tenci­
alov, z las ti za d e fic ita rn e  izdelke.

3. DO op o zarja  na  zao sta jan je  
p r i izv rše v a n ju  in v es tic ijsk ih  del 
po s red n je ro čn em  p lanu , zato  j e 
tr e b a  pospešiti p r iz a d e v a n ja  na 
razv o jn ih  p ro jek tih .

O bračam o  se na  vse  delovne 
o rg an izac ije  sozda S lovenske  že­
leza rne , da  z u č inkov ito  akcije 
resn o  p ris to p ijo  k  re a liz ac iji teh 
sklepov.

G rego r K lan čn ik

S  SEJE  ODBORA ZA GOSPODARJENJE

Iz te h  kaza lcev  se v id i, d a  so 
n a č rto v a n o  rea lizac ijo  p reseg le  
Ž e leza rn a  Jesen ice , P lam en , T o­
v il in  Ž ična, dosegle je  pa  niso 
že leza rn i R av n e  in  Š to re  te r  V e­
riga.

IZVOZ HIRA

Z b irn o  so S lovenske  že lezarne  
v  tre h  č e tr t le t j ih  na  dom ačem  t r ­
žišču  iz trž ile  92,5 %  sre d s te v  od 
p ro d an eg a  b lag a , v  izvozu pa  
okrog  30 m ilijo n o v  d o la r je v  a li

O db o r za g o sp o d a rjen je  je  n a  
14. se ji sp re je l o sn u tek  c iljev  in  
poslovne p o litik e  te r  tak o  p re d ­
lag a l v  ra z p ra v o  v  tozde. K  os­
n u tk u , ki ga je  p r ip ra v ila  d e ­
lo v n a  sk u p n o s t za g o sp o d arjen je , 
je  im el z las ti v seb in sko  p rip o m ­
bo, ki je  se s tav n i del po litike , da  
bom o c ilje  in  celo tno  po litiko  ce­
lo v ite je  u re sn ičev a li le  s pove­
č an je m  d e lovne  in  teh n o lo šk e  
d isc ip line . O tem  pom em bnem  
pogo ju  za g o sp o d a rjen je  je  že b il 
v e lik o k ra t govor, v e n d a r  so p re ­
m ik i le  slabo  opazni, k a jt i  d e ­
lo v n a  in  teh n o lo šk a  d isc ip lin a  s ta  
le  končn i od raz  s to p n je  zavesti 
p osam ezn ika  in  v seh  delavcev . 
S to p n ja  zavesti p a  je  p ogo jena  z 
m nogim i d e jav n ik i, sam i u k re p i 
za  izb o ljšan je  ta k š n e  ali d ru ­
gačne d isc ip lin e  pa  s tv a r i b i­
s tveno  ne  sp rem en ijo .

K o je  o d b o r ra z p ra v lja l o c i­
lj ih  in  poslovn i po litik i, je  m ed  
d ru g im  u g o tav lja l, da  o d va jam o  
v  že lezarn i re la tiv n o  v isoka  
s re d s tv a  za o sv a ja n je  n ov ih  iz­
d e lk o v  —  za d rugo  le to  13,5 m i­
lijo n o v  d in . R ea liz a to r je  TOZD  
razvo j in  raz isk av e . O d bor je  
m en il, da  bi m o ra l ta  tozd  vsa j 
d v a k ra t le tn o  p o roča ti o sta lim  
tozdom  o p o rab i in  u č in k ih  po ­
ra b e  sred stev , n a m e n je n ih  za 
o sv a ja n je  n o v ih  pro izvodov. P o ­
d o b n a  zah te v a  je  b ila  p o s ta v ­
l je n a  tu d i n a  n e k a te r ih  sam o­
u p ra v n ih  o rg an ih  te m e ljn ih  o r ­
gan izacij.

O dbor je  n a  te j se ji sp re je l tu d i 
o sn u tek  p ra v iln ik a  o in v e n tu ri. 
P ra v i ln ik  sp re je m a  d e lav sk i sv e t 
že lezarne . V  b is tv u  g re  za ak t, 
k i je  v seb in sk o  se s tav n i de l p r a ­
v iln ik a  o k n jig o v o d stv u . N a

p re d la g a n i d e lovn i o sn u tek , k i S3 
je  p red lo ž ila  s tro k o v n a  služba« 
o d b o r n i im el p ripom b.

H k ra ti s tem  je  o d b o r im enO' 
v a l p re d se d n ik a  in  č lan e  cen­
tr a ln e  kom isije  za in v e n tu ro  v 
le tu  1978 te r  ra z p ra v lja l o n e k a ' 
te r ih  v p ra š a n jih  v  zvezi z real? ' 
zacijo  in v e n tu re . M ed d ru g im  3e 
u g o tav lja l, d a  je  vsako  le to  ve­
liko  te ža v  p ri pop isu  z lasti d rob­
nega in v e n ta r ja  po p is a rn a h  
d ru g ih  p ro s to rih . P r i p renosu  
o d tu je v a n ju  te h  o snovn ih  sred ­
s tev  je  še ve liko  n e red a . Ce se 
že osnovno  s red s tv o  zakon it0 
p renese , p a  se n e  ev iden tira  
u s trezn o  in  je  za to  n a  tem  P ° ' 
d ro č ju  še  p rece jšen  ne red . RaZ' 
p ra v a  n a  se ji je  pokazala , da n 
n a loga  p o p isn ih  kom isij, d a  išče­
jo  in v e n ta r  in  o snovna  sredstva« 
tem v eč  m o ra  v  v sak em  prosto?'3 
b it i izobešen  sp isek  in v en ta rja - 
Z ato  je  sp re je l sk lep  z zad o lž it' 
v ij o posam ezn im  ravnatelje???’ 
da  p re k  vodij oddelkov  in  služb 
izd e la jo  seznam  in v e n ta r ja  P° 
p osam ezn ih  p ro s to rih , da  b i l a b ' 
ko in v e n tu ra  nem o teno  potekala- 
N a te j se ji je  od b o r zavzel se 
s ta lišče  g lede  p o stopka  o b ra v n a ­
v a n ja  p erio d ičn eg a  obračuna- 
D oslej je  b ilo  v  n av ad i, da le 
s tro k o v n a  služba re z u lta te  p o s l° ' 
v a n ja  ob. tr im e se č ju  n a jp re j 
p o sred o v a la  odboru , n a k a r  s° 
b ili k o t o sn u tek  p o sred o v an i v 
tozde. O dbor je  m en il, da  j e 
tre b a  po t o b rn iti in  re z u lta te  P ° ' 
s red o v a ti n a jp re j v  tozde, odbor 
pa  b i jih  o b ra v n a v a l p red  ra z ' 
p ra v o  in  v e rif ik a c ijo  n a  delaV ' 
skem  sv e tu  že lezarne .

-d e j a
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Komu javno pohvalo
MNENJA DELAVCEV:

Ze v e č k ra t sm o v  n aš i delovn i 
o rg an izac iji k ritičn o  sp regovo rili 
o delovn i d isc ip lin i, k i še  danes 
ni ta k a , k o t b i m o ra la  b iti. Iz 
dneva v d a n  je  več tis tih , ki 
k lju b  žigosn im  u ra m  po vsej že­
leza rn i p red časn o  zapušča jo  d e ­
lovna m es ta  a li z am u ja jo  n a  delo.

Z ad n je  čase  p a  se je  povečalo  
še štev ilo  n ed e lav cev  —  »p lau - 
m aherjev« . Z n jim i im a jo  težav e  
v novi top iln ic i, sa j neop rav ičen i 
izo s tank i m o tijo  n o rm aln o  p ro ­
izvodnjo .

Zelo re sn i so pred log i, da  bi 
im ena  delavcev , k i k rš ijo  d e lo v ­
n e  dolžnosti, o b ja v lja li v  In fo r ­
m a tiv n em  fu ž in a rju . P ra v  tak o  
je  b ilo  tu d i om enjeno , da  bi 
uved li h k ra t i  ru b r ik o  pohval. V 
n je j n a j b i se p o ja v lja li t is t i  d e ­
lavci, ki z v estn im  delom  p o m a­
gajo  k  b o ljš im  uspehom  dela.

A začuda p rece j n a tan č n o  
vem o, k ak šn i so u k re p i za  p o sa ­
m ezne k rš itv e , tu d i d isc ip lin ske  
kom isije  im am o, n ik je r  pa  n i do­
ločeno, k a j je  iz jem n a  p riz ad ev ­
nost, k a j po žrtv o v a ln o st, k i za ­
služi v sa j ja v n o  p rizn an je . S eve­
da  tu d i n im am o  o rg an a , k i bi 
o p ra v lja l to  bo lj p r i je tn o  d o l­
žnost.

D a b i zvedeli, a li sm o v  žele­
za rn i sposobni p rid n e g a  tu d i 
jav n o  p o h v a liti, n a  k a k  n ač in  in  
po k a k šn ih  k r i te r i jih , sm o v p ra ­
ša li za m n e n je  n e k a te re  naše  
delavce. T ako le  so povedali:

M ilan Zafošnik, v o d ja  k a d ro v ­
ske službe:

»Zam e n i no b en e  d ilem e, da  je  
o b ja v lja n je  im en  k rš ilc ev  delov­
n ih  obveznosti lah k o  k a r  p r im e r­
no p a  še u č inkov ito  p o v rh . Z a ­
kaj?

gega k o t sp le t m ed seb o jn ih  p ra ­
vic, obveznosti in  odgovornosti. 
Ce to re j de lavec  n e  izp o ln ju je  
d e lovn ih  obveznosti, k i j ih  je  ob 
sk len itv i de lovnega  ra z m e rja  za­
v estno  p revze l (osebno je  o tem  
podp isa l izjavo), o d g o v a rja  svo­
jim  sodelavcem , d e lavcem  d ru g ih  
te m e ljn ih  o rgan izac ij in  de lovn ih  
sk u p n o s ti, k o t tu d i d ru žb i n a ­
sploh, saj vem o, da  se  m ed seb o j­
no delovno  ra z m e rje  o b lik u je  v  
pogo jih  d ru žb en e  la s tn in e  p ro iz ­
v a ja ln ih  s red s tev , ta  p a  so n am  
d an a  le  v  u p ra v l ja n je  in  niso 
n a ša  las t. Z avo ljo  teg a  je  osebna 
o dgovornost tu d i š irš i d ružbi. 
R azš ir jen a  odgovornost se kaže 
tu d i v  zak o n iti p rav ic i uv ed b e  
d isc ip lin sk eg a  p o stopka  še od o r ­
g anov  zuna j to zd a ; d isc ip lin sk a  
k o m is ija  p a  je  tak o  obvezno se ­
s ta v lje n a  tu d i iz č lanov , k i n iso 
d e lav c i tozda.

V za jem n a  odgovo rnost za d e ­
lovne  obveznosti je  zam e več ko t 
o dgovornost k o m u rk o li za  k a te ­
roko li k rš ite v  d ru g ačn e  n a rav e . 
P a  v  p ra k tič n e m  ra v n a n ju  v za ­
je m n e  odgovo rnosti v si tak o  o b ­
ču tim o? M islim , da  vedno  ne, k e r  
b i s ice r d isc ip lin sk i u k re p i za 
n e izp o ln itev  d e lovn ih  obveznosti 
segli v  človekovo n o tra n jo s t, 
» izprašal« b i si ta k  delavec  svojo 
vest, razm is lil b i o la s tn e m  r a v ­
n a n ju , sodelavci p a  b i si do t a ­
k ega  d e lav ca  p ra v  ta k o  izobliko­
vali svoj s ice r to v a rišk i, v e n d a r  
k ritič n i, se lek tiv n i odnos. N e bi 
ga zavrg li, n e  b i ga v n a p re j »od­
p isali« , pom agali b i m u  v  p re ­
o b lik o v an ju  n jeg o v eg a  pog leda  
n a  de lo v n e  obveznosti. Sam  
n am reč  globoko v e rjam em , d a  v 
v sak em  č loveku  tič i tu d i ob ču tek  
odgovornosti za delo, za sode lav ­
ce in  n e  n a z a d n je  za č im bo ljši 
delovn i u sp eh  sk u p in e , oddelka, 
tozda, d e lovne  sk u p n o s ti in  d e ­
lovne o rgan izac ije .

P a  se  to k ra t, recim o, k a r  vsi 
po v rs ti  v p ra ša jm o , a li je  z am u ­
ja n je  n a  delo, ž igosan je  p r iso t­
n o sti n a  d e lu  v sev p rek , n e u p ra ­
v ičeno  iz o s ta ja n je  z dela , izm i­
k a n je  de lovn im  obveznostim , p o ­
h a jk o v a n je  m ed  de lovn im  časom , 
o d h a ja n je  k  z d ra v n ik u  b re z  p o ­
treb e , m alo m arn o  delo, nev estn o  
ra v n a n je  s s tro je m  in  delovn im i 
n a p ra v a m i, p ra v  tak o  n em ora lno  
a li celo k a j več k o t ra z g ra ja n je , 
izz ivan je , p re tep , ob rek o v an je?  
D e ja l bi, da  ne. K a jti  v  n a sp ro t­
n em  p rim e ru  b i n a  zborih  d e ­
lavcev , n a  d e lovn ih  sk u p in ah  in  
sam o u p rav n ih  o rg an ih  pogoste je  
iz rek a li k r i tik o  svo jim  n ed isc ip li­
n ira n im  sodelavcem  te r  z ah te v a li 
zoper n jih  uvedbo  d isc ip lin skega  
postopka. T rd im , da  n iko li doslej 
v  n a š i zak o n o d a ji n i b ila  bolj 
p o u d a rje n a  odgovo rnost za n e ­
izp o ln jev an je  de lo v n ih  obvez­
nosti k o t p ra v  v  obsto ječ i, p a  
tu d i p e s tro  in  štev iln o  p a le to  
u k rep o v  p rin aša .

B odim o sam o k ritičn i: poznam o 
te  no rm e?  So n a m  u k re p i znani?  
Poznam o načelo  en ak o p rav n o s ti?  
»Plavi, p lav i, bo ln išk a , dopust« , 
so k ro n ičen  po jav . To je  res. 
N eop rav ičena  o dso tnost z de la  je  
žu lj, k i povsod  boli, povsod  im a 
podobne posledice.

V TOZD  je k la rn a  R av n e  je  
m o rd a  žulj n a jv e č ji in  n a jp o g o ­
ste jši. T oda a li tu d i v  d ru g ih  
tozd ih  in  d e lovn ih  sk u p n o s tih  za 
en ak o  k rš ite v  enako  ostro  u k re ­
pam o (enakop ravnost? ). T am , 
k je r  z a rad i neo p rav ičen eg a  izo­
s ta n k a  ob sto ji s tro j, ob jek tiv n o  
p ra v  tak o  žu li in  boli. R azm i­
slim o, če m o rd a  le  n i tu d i sv o je ­
v rs tn a  p o tu h a  in  »vzpodbujan je«  
ned isc ip line , k a d a r  iz o s ta n k a r ji z 
de la  v  tem  a li onem  tozdu  ra z ­
lično (ne) o d g o v a rja jo  za enako  
k rš ite v  de lo v n ih  obveznosti. V 
ta k e m  p rim e ru  p rv i de lavec  ob ­
ču ti u k re p  k o t k riv ico , d ru g em u  
n e u k re p a n je  pom eni po tuho , če ­
p ra v  s ta  oba d ružno  p o p iva la  a li 
s ta  s ice r sk u p a j p re izk u ša la  
zd rav n ik o v o  doslednost in  po ­
k licno  etiko.

D rug i v id ik  delavčeve odgovor­
nosti, k i se u g o ta v lja  v  d isc ip lin ­
skem  postopku , je  odgovornost 
za povzročeno  škodo. R azlika  
m ed  d isc ip lin sko  in  odškodn insko  
odgovornostjo  je  v  n am en u . V 
p rv em  p r im e ru  o d g o v arja  d e la ­
vec za v sako  obliko  k riv d e , ki 
je  dokazana , v  d ru g em  p rim e ru  
pa  »le«, če je  k rš itev , k i im a za 
posledico škodo, s to ril n am en o m a 
ali iz h u d e  m alo m arn o sti. Z am e 
n i dvom a, d a  je  n eo p rav ičen  
izo s tanek  s to r je n  nam enom a. Ali 
ta k o  m islijo  tu d i d ru g i?  R ekel 
b i ne, saj n e  poznam  p rim era , da  
b i d e lav ec  v  že lezarn i R avne 
odškodn insko  o d g o v a rja l za n a ­
m enom a povzročeno  škodo a li če 
je  to  povzročil iz h u d e  m a lo m ar­
nosti.

G otovo im am o v  v sak i tem e ljn i 
o rg an izac iji in  v  delovn i sk u p ­
nosti posebej p riz ad ev n e  in  u s ­
p ešn e  delavce, k i b i ob poseb ­
n ih  p rilo žn o stih  lah k o  b ili p o ­
h v a ljen i. P o h v a l in  p riz n a n j je  
več  v rs t. V eliko  d e lav cev  p o h v a ­
le  in  p r iz n a n ja  tu d i p re jm e, 
škoda je  le, da  se  o tem  n e  ve. 
P osebne ko m isije  za u g o ta v lja ­
n je  p rizad ev n o sti oz irom a p o ­
ž rtv o v a ln o sti d e lav cev  po n aš i 
p re so ji ne  p o treb u jem o , saj im a ­
m o v rs to  sam o u p rav n ih  organov , 
k i b i jim  lah k o  zau p a li tak o  p r i ­
je tn o  nalogo. K do n a j b i b il sa ­
m o u p rav n im  o rg an o m  p re d la g a ­
te lj?  V sakdo, k i v e  za posebno  
u sp ešn o st sodelavca. T ud i m e rila  
za oceno, k a j je  posebej u spešno  
delo ali ak tiv n o st, b i lah k o  ra z ­
m erom a h itro  izob likovali. P o b u ­
da je  dana . P red lag am , d a  sk u ­
pino, k i b i p r ip ra v ila  m erila , o b ­
lik u je  sv e t s in d ik a ta . Ce je  in o - 
v a to rs tv o  več, k o t od d e lavca  za- 
zah tev am o  te r  ga po m erilih  za to  
n ag rad im o , čem u n e  b i m ogli n a ­
g ra d iti tu d i n e k a j, k a r  n i in o v a - 
to rstvo?«

M ilan D obovišek, p o d p red sed ­
n ik  poslovodnega sv e ta :

»M islim, da  je  p ro b lem  n iv o ja  
sp lošne  d isc ip line , k a te re g a  p o ­
sled ica je  tu d i n ivo  tehno lo ške  
d isc ip line , v  sed an jem  času  to ­
liko  a k u ten , da  sm o m o ra li o 
tem  že v e č k ra t sp reg o v o riti. T e ­
m u  p ro b lem u  sm o p o sve tili p re ­
cej časa  n a  poslovodnem  sv e tu  
t e r  n a  k o o rd in ac iisk i ko n fe ren c i 
z v sem i r a v n a te lj i  TO ZD  in  
D SSS. G re  n a m re č  za u p o rabo  
p ro izv o d n ih  zm og ljivosti t e r  n a  
sp lošno  za e fek tiv n o  p riso tn o s t 
n a  delu . S eveda  je  p o treb n o  
p ro b lem a tik o  o b ra v n a v a ti v  ce­
lo ti n a  v seh  n iv o jih  d e lovne  o r ­
gan izacije , ne  sam o n a  de lovnem  
m e s tu  fiz ičnega delavca . M islim  
nam reč , da  če bi se tu  lah k o  n a ­
re d il k a k rše n  k o li p o z itiv en  p re -

M ilan  Z a fo šn ik

O dgovornost za  d e lovne  ob­
veznosti je  v za je m n a , za n jihovo  
n e izp o ln jev an je  p a  odgo v arjam o  
d ru g  d ru g em u  in  zd ru žen em u  
delu  v  n a jš irš e m  sm islu . E dino 
ta k a  o b lik a  odgovo rnosti je  
sk lad n a  z n a ra v o  m ed seb o jn ih  
razm erij v  zd ru žen em  d e lu ; m e d ­
sebojno  ra z m e rje  p a  n i n ič  d ru ­

M ilan  D obovišek

m ik , so to  n aše  g lav n e  reze rv e  
p ro d u k tiv n o sti, k v a lite te  in  
sp lošne  ekonom ike.

N a poslovodni ko n fe ren c i je  
b il iz k r is ta liz ira n  sp lošen  sklep , 
da  m o ra jo  vsi de lavc i že lezarne , 
z la s ti p a  vod stv en i in  s tro k o v n i 
de lavc i v  so d e lo v an ju  z d ru ž b e ­
nopo litičn im i o rg an izac ijam i in  
sam o u p rav n im i o rg an i po sv e titi 
več pozornosti delovn i in  te h n o ­
lošk i d isc ip lin i (izrab i de lovnega 
časa, izm ečku , k v a li te t i izdelkov, 
rokom  dobav, b o ljšem u  izk o rišča ­
n ju  p ro izvodn ih  zm ogljivosti in  
v a ro v a n ju  te r  v z d rž e v a n ju  v seh  
p ro izvodn ih  n a p ra v  itd.)

S plošna in  teh n o lo šk a  d isc i­
p lin a  b i se m o ra li n en eh n o  ob ­
ra v n a v a ti n a  v seh  te h  o rg an ih  v  
v sak i TO ZD  in  D S te r  ju  v k lju ­
čev a ti v  v se  v rs te  akcij n a  
d ru žbenoekonom skem  pod ročju . 
Sam o tak o  lah k o  p ričak u jem o  
b o ljše  re z u lta te  de la  te r  sp loš­
n ega  n a d a ljn je g a  razv o ja  gospo­
d a r je n ja  in  k o n k u ren čn e  sposob­
nosti. C e n a m  sam o u p rav n a  o r­
g an iz iran o s t d a je  osnovo za b o lj­
še  go sp o d arjen je , za izb o ljšan je  
v loge in  po loža ja  de lavca  v  
TOZD  in  D SSS, n i razloga, d a  ne 
b i m ogli p o isk a ti tu d i obveznosti, 
ki n am  jo  na laga . C e te h  obvez­
nosti n ism o našli, je  n aša  k riv d a , 
p red v sem  v o d stv en ih  kad ro v , k i 
sm o v  p rv i v rs ti  pok lican i, da 
j ih  vk lop im o  v  ce lo ten  proces 
g o sp o d arjen ja , tu  p a  je  v  p rv i 
v rs ti  m iš ljen a  d isc ip lina  in  k v a ­
li te ta  de la  n a  n iv o jih  TOZD  in  
D S te r  poslovodn ih  organov , k a r  
pa  b i im elo  za posledico  k v a li­
te tn e jš e  pogoje za k re p ite v  ce­
lo tn e  delovne o rgan izac ije . V od­
s tv en i in  poslovodni d e lav c i m o­
ram o  vede ti, d a  so TO ZD  m ed  
seboj tehno loško  povezan i, za ­
h te v a jo  u sk la je v a n je  poslovn ih  
in  d e lovn ih  procesov, seveda tu d i 
d isc ip line , k i se m o ra  o b ra v n a ­
v a ti povsod z en ak im i k r i te r i ji . 
T u  pa  od p ad e  fo rm a ln a  a v to r i­
te ta  »z v rha« , z am e n ja jo  jo  d e ­
m o k ra tičn e  m etode  v  sk lad u  s 
sp re je tim i sam o u p rav n im i l is t i­
nam i.

C e sp regovo rim o  o žigosn ih  
u ra h  in  če m islim o, da  n am  b o ­
do te  re š ile  s itu ac ijo  ned isc ip line , 
se m otim o. U re  n a j b i b ile  v  
o b ra tih  b lizu  de lovnega  m es ta  
zato, d a  lju d je  n e  b i p red časn o  
s ta li p re d  v ra ta rn ic a m i, to  p a  je  
p rem alo . N eposredn i vo d stv en i 
k a d ri m o ra jo  sk rb e ti za to , d a  ne  
bom o u g o ta v lja li sam o fo rm aln e  
p riso tn o s ti n a  delu , am p ak  d e ja n ­
sk i de lovn i p risp e v e k  t e r  u č in ­
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k o v ito s t posam eznega  d e lav ca  v 
n o rm a ln e m  de lo v n em  času. D e­
lo v n a  d isc ip lin a  je  m ed  d ru g im  
tu d i uč in k o v ito  v o d en je  in  k o o r­
d in a c ija  p ro izvodnega  p ro cesa  v 
TO ZD  in  m ed  TOZD.

P ra v  gotovo bodo n e k a te re  
s lužbe  v  zvezi s p rih o d o m  in  o d ­
hodom  iz de la  m o ra le  k o n tro lira ti  
s itu ac ijo  okoli b o ln išk ih  a li la ž ­
n ih  b o ln išk ih  izo stankov , o n e ­
op rav ičen ih , o p r ih o d u  in  odhodu  
av to b u so v  itd . R avno  ta k o  bo 
p o treb n o  ugo tov iti, k a j se  d a  n a ­
re d iti  za  b o ljš i n ad zo r v  p opo l­
d an sk i in  nočn i izm en i te r  ob 
sobo tah  in  n ed e ljah . V e rje tn o  
bom o ugo tov ili b is tv en o  večjo  
p riso tn o s t dopoldne, ve liko  slabšo  
oz. p reš ib k o  p a  v  o s ta lih  izm en ah  
itd . T u d i ta  p ro b lem  b i m o ra li 
n ek ak o  re š iti. Se vedno  se v  času  
m alic  n e  obnašam o, k o t sm o se 
dogovorili. Ce b i to  spoštovali, b i 
p ra v  gotovo n e  im eli s p re h a ja n ja  
po cestah , tu d i n e  do lg ih  v rs t  
p re d  m enzam i. To je  tu d i s tv a r  
d isc ip lin e  in  v o d stv a  TO ZD  oz. 
D SSS.

N ik je r  n ism o  v  sam o u p rav n ih  
a k tih  n a p is a li n it i sp re je li , d a  se 
lah k o  n e d isc ip lin iran o  obnašam o. 
T o re j sp o štu jm o  sam o u p rav n e  
a k te  in  dogovore!

V p ra ša n je  se p o s ta v lja , a li n a j 
n ed isc ip lin iran eg a  d e lav ca  om e­
n jam o  tu d i v  n a šem  g las ilu  F u -  
ž inar. O sebno b i b il za to  le  v  
p r im e ru , d a  je  le  n ep o sred n a  
okolica  (delovna sk up ina) tis ta , 
k i se  odloči za  ta k šn o  ob javo , 
n ik a k o r  p a  n e  posam ezn ik , p o ­
sebno  n e  v o d stv en i de lavec , da  
n e  b i p riš lo  do su b je k tiv n ih  od­
ločitev .

T ud i p riz ad ev n e  j še, p o ž rtv o ­
v a ln e  d e lav ce  a li tak e , k i v se  
le to  n iso  bo ln i a li n im a jo  n e ­
o p rav ičen ih  a li k i de la jo  ves d e ­
lo v n i čas, n e  p o h a jk u je jo , si 
p riz ad ev a jo  za u v e lja v lja n je  sa ­
m o u p rav n o sti, so in o vac ijsko  in ­
ten z iv n i ozirom a, k i so za splošno 
in  tehno lo ško  d iscip lino , b i m o ­
ra l i  n e k je  p o h v a liti. R ecim o, da  
b i b ilo  to  v  F u ž in a r ju , n a jb rž  p a  
p re j tu d i n a  D S TO ZD  oz. DSS. 
T u d i ta k šn e  n a j b i izb ra li n ep o ­
s re d n i d e lav c i in  to  lah k o  sp o n ­
tan o , b r e z 'n e k ih  p o seb n ih  k r i te ­
rijev , k i b i j ih  težko  določili.

Ce govorim o o o rg an u , k i n a j 
b i zb ira l ta k š n e  p o d a tk e , ga  la h ­
ko n a jd em o  sam o v  TO ZD  a li DS 
tam , k je r  se  to  d o g a ja . M ogoče 
je  to  p red lo g  d e lovne  sk u p in e , k i 
se  lah k o  p o trd i a li n a  k o m isiji 
za g o sp o d a rjen je  a li n a  D S 
TOZD , D SS. B o lje  je , če b i to  
o b ra v n a v a la  k o m is ija  za  gospo­
d a r je n je , se odločila  za tak šn o  
po h v a lo  t e r  jo  p re d la g a la  u s tre z ­
n i službi«.

Edo K riče j, p re d se d n ik  sv e ta  
s in d ik a to v :

»V p ro g ra m u  de la  Zveze s in d i­
k a to v  S lo v en ije  sm o zap isa li, da  
je  p r iz a d e v a n je  za b o ljše  de lovne 
re z u lta te  se s ta v in a  v sak o d n ev ­
n eg a  de la  de lavcev . O b te m  m o ­
ram o  ra z v ija ti  o b lik e  n e  le  m a ­
te r ia ln ih , tem v eč  tu d i d ru žb en ih  
p riz n a n j za dobro  delo, da  b i 
ta k o  sp o d b u ja li d e lavce  k  v e č je ­
m u  s tro k o v n em u  in  sa m o u p ra v ­
n em u  zn an ju , k  iz p o ln je v a n ju  
d e lo v n ih  na lo g  in  r a z v i ja n ju  d e ­
lo v n ih  n a v a d  t e r  k re p ili zavest, 
d a  je  le  z d o b rim  delom  in  večjo  
s tro k o v n o  u sp o so b ljen o s tjo  m o­
žen  h itre jš i  razv o j in  zv išan je  
ž iv lje n jsk e  ra v n i de lavcev .

T oliko  o te m  v  p ro g ra m u  s in ­
d ik a to v  in  s  te m  tu d i del odgo­

v o ra  n a  z a s tav ljen o  v p ra ša n je . 
K a r  se pa  tiče  n ač in a , po k a k šn ih  
k r i te r i j ih  b i o cen jeva li in  o tem , 
a li sm o p r i n a s  sposobni p r id ­
n ega  ja v n o  p o h v a liti, b i re k e l 
tole.

V že leza rn i R av n e  sm o delavc i 
sposobni ločiti dobro  in  slabo  — 
g re  za to, d a  slabo  o d p rav ljam o , 
sev ed a  v sa k  n a jp re j p re d  svo jim  
p rag o m  in  n a to  p re d  sosedovim . 
K e r v e rjam em , d a  j e  v e lik a  v e ­
č in a  d e lav cev  p o šten ih  in  m a r l j i ­
v ih , d a  je  p ra v  to liko  ta k ih , k i 
se zavzem ajo  za n a d a ljn ji  r a z ­
voj sam o u p rav n ih  odnosov  te r  s 
svo jim  v zo rn im  delom  p risp ev a jo  
k  v eč jem u  d ohodku  v sak e  TOZD, 
ne  v id im  raz loga  zak a j n e  b i n a ­
g ra je v a li posebno  p riz ad ev n ih  
sodelavcev  in  jim  iz rek a li p r i ­
z n an j. T u  m islim  p red v sem  n a  
m o ra ln o  s tim u lac ijo  n a g ra je v a ­
n ja , sa j sm o že v ča s ih  poznali 
u d a rn ik e  de la  in  d ru g e  ob like  
p r iz n a n j, p a  m en im , d a  m oram o  
te  obud iti.

Ze sedaj osnovne o rg an izac ije  
s in d ik a ta  že leza rn e  R av n e  izb i­
ra jo  in  n a g ra ju je jo  sodelavce  s 
p r iz n a n ji za sam o u p rav lja lc e . T a 
p r iz n a n ja  so p a  seveda  povezana  
z določenim i d en a rn im i s red s tv i, 
zavo ljo  teg a  je  tu d i m a n jše  š te ­
vilo  n a g ra jen cev , č e p ra v  je  izbor 
širok . M enim , da  m oram o  to o b ­
liko  n a g ra je v a n ja  o b d rža ti in  ob 
n je j ra z v iti tu d i d ruge .

Edo K riče j

Iz vsega  po v ed an eg a  sled i, d a  
n a  tem  p o d ro č ju  s ice r n e k a j d e ­
lam o, da  re z u lta ti  s ice r n iso  ta k ­
šni, k o t b i si v si žele li t e r  da 
m oram o  u re sn ič iti uvodom a n a ­
v ed en i p ro g ram  de la  o snovn ih  
o rg an izac ij s in d ik a ta  v  po k o n - 
g resn em  obdob ju .

N a koncu  b i še  po v ed a l nek a j 
o o b ja v l ja n ju  d isc ip lin sk ih  u k re ­
pov. D elo d isc ip lin sk e  k om isije  
je , p rav ilo m a , k o t delo  d ru g ih  
sa m o u p ra v n ih  o rg an o v  jav n o , 
za to  so tu d i ug o to v itv e  in  iz rek i 
d isc ip lin sk e  k o m is ije  ja v n i te r  
j ih  kaže  o b ja v lja ti. T a k a  p ra k sa  
je  v  S loven iji, tu d i v  SOZD SZ, 
o b iča jn a  in  p red lag am , d a  se je  
poslužim o.«

Franc Tušek, p re d se d n ik  d e la v ­
skega sv e ta  že lezarne  R av n e :

»O delovn i in  teh n o lo šk i d isc i­
p lin i oz irom a o n ed isc ip lin i go­
vo rim o  že d a lj časa, p red v sem  pa  
se je  o n je j govorilo  veliko  v zad ­
n jih  dneh . P re d m e t o b rav n av e  je

b ila  n a  poslovodnem  svetu , po ­
slovodni k o n feren c i, d e lav sk i k o n ­
tro li, odbo ru  za g o sp o d a rjen je  in  
še  b i lah k o  n a š tev a l, k je  vse  so 
o b ra v n a v a li našo  ned iscip lino . 
G lede  n a  p rob lem e, k i se p o ja v ­
lja jo  v  zvezi z n jo , jo  bo v n o ­
v em b ru  o b ra v n a v a l tu d i d e lav sk i 
sv e t že lezarne.

V p r ip ra v i so analize, n a  osnovi 
k a te r ih  bo te k la  ra z p ra v a  v  v seh  
TOZD  in  DS, D PO  in  sa m o u p ra v ­
n ih  o rgan ih . B rez p o sebn ih  a n a ­
liz p a  ug o tav ljam o , da  se  vzrok i 
n ed isc ip lin e  od raža jo  n a  v seh  po­
d ro č jih  v  p ro izvodn ji, p r i  d e lu  
sa m o u p ra v n ih  o rganov  itd . U go­
ta v lja m o  tud i, da so p o v zro č ite ­
lji n ed isc ip lin e  vedno  en i in  is ti 
d e lav c i v  p ro izv o d n ji a li p r i ob ­
d e lav i p o d a tk o v  v  p isa rn ah . P ra v  
je , da  se spom nim o, na  k a j vse 
v p liv a  n ed isc ip lin a  in  k a j lahko  
z n jo  povzročim o. P red v sem  na  
p o v ečan je  izm ečka, m o tn je  v  p ro ­
izvodn ji z a rad i p rek o m ern ih  od­
so tn o sti z dela , povečano  štev ilo  
s tro j elom ov, slab  izplen , o b ra tn e  
n esreče , n e k u ra n tn e  zaloge in  r e ­
k lam ac ije  p r i k o n čn ih  izdelk ih . 
N ed isc ip lina  pa povzroča  tu d i v e ­
lik o  m a te r ia ln o  škodo, povečane 
m a te ria ln e  s tro ške , n e iz v a ja n je  
d o b av n ih  rokov  in  še  b i se dalo  
o tem  govoriti.

K rše n je  de lovnega  časa  je  tu d i 
en a  od s lab ih  to čk  v n aš i delovn i 
o rgan izac iji. Z a m u ja n je  na  delo, 
p red časn o  zap u ščan je  delovnega 
m esta , p rep o g o sti so izostank i, 
o p rav ičen i a li n eop rav ičen i. N e­
odgovorno  se obnašam o p r i žigo­
sa n ju  k a r t , sa j to  delo o p ra v lja jo  
n e k a te r i za d ese t in  še več d ru g ih  
delavcev .

G lede n a  tak šn o  s ta n je  je  p rav , 
da  se v  že lezarn i vsi re sn e je  za­
m islim o  in  poskušam o  s ta n je  po ­
p ra v iti . T akšno , k o t je  seda j, n am  
ne  m ore  b it i v  ponos. V sak  zapo ­
slen i m ora  iz p ra ša ti svojo  v es t 
te r  v p liv a ti n a  svo jega  sodelavca, 
da  bo tu d i on spoznal n ap ak e , za 
k a te re  m ogoče sp loh  ne  ve, da 
j ih  povzroča. M islim , da  bom o le

Julija  le to s  je  bil v v se h  tozdih in 
de lovnih skupnos tih  železa rne  re fe ­
rendum  za sp r e m e m b e  in dopolni­
tve  sp lošn ih  aktov s področja  deli­
tv e  osebn ih  dohodkov za uvedbo  do­
da tka  za č e t r to  izmeno. Dodatek  za 
če t r to  izmeno so  t a k ra t  sp re je l i  v 
vse h  sam oupravn ih  eno tah ,  razen v 
tozdu e lek t ro teh n ičn e  s to r i tve .

V te m  tozdu so  nato šli v polit ič­
no akcijo in po p re teku  zakonskega  
roka t reh  m e s e c e v  r e fe ren d u m  z 
enakim  p red logom  ponovili . Dodatek  
za č e t r to  izmeno so  delavci teg a  
tozda  s po treb n o  večino  g lasov  to ­
krat sp re je l i .  Za uvedbo  dodatka  v 
t em  tozdu je  g lasovalo  nekaj nad 
60 % de lavcev .  Številka ni po seb n o  
visoka, s i c e r  pa tudi rezulta ti p rve ­
ga re fe re n d u m a  v nekater ih  drugih 
tozdih n iso bili najboljši .  V se  to  nam 
da misli ti,  da  je najbrž sam  predlog 
z vidika nagrajevan ja  po rezulta tih  
de la  vprašljiv  in da  je po treb n o  v 
sp lošn ih  aktih uvest i  d rugačen  st i ­
m ulans.  Ta delni u sp e h  pa je  bržko­
ne le rezu l ta t  do lo čen e  sol idarnosti  
v eč ine  d e lavcev  do  tis t ih ,  ki dela jo 
na št iri  izmene.

F ranc T u šek

ta k o  lah k o  u sp ešn i p r i odpravi 
te h  n e lju b ih  težav . S eveda pa  bo­
do  p ri teh  na lo g ah  m o ra li sode­
lo v a ti sodelavci v  TOZD in D5’’ 
v  p rv i v rs ti  d ru žb en o p o litičn i de­
lavci, sam o u p rav n i o rg an i in  P°" 
s lovodne s tru k tu re .

K o liko r se posam ezn i delavci v 
že lezarn i, ki povzroča jo  vsa ta 
nesog lasja , n e  bodo d rža li reda,
k i je  p re d p isa n  in  sam oupravno
sp re je t, je  p rav , da  jih  tu d i ob­
jav im o  v našem Informativnem
fu ž in a rju . P osebno  pa  b i b ilo  P ° ' 
tre b n o  n a  osnovi izd e lan ih  k r i te ' 
r i je v  o b ja v lja ti  tu d i im ena  tisti^ 
de lavcev , k i s svo jim  delom  iZ'  
s topajo , so p rid n i in  p rizad ev n i

O b koncu  b i ra d  po v ed a l samo 
še to, da  je  p red  n am i s p r e m e m ­
b a  sp o razu m a  o m ed seb o jn ih  de­
lo v n ih  odnosih. V n je m  bo nujn  
tre b a  p re d v id e ti posam ezne toč­
ke, k i bodo om ogočale ja v n e  k r1'  
tik e  in  po h v a le  delavcem .«

F ra n c  R o tar

Ob te m  ko so  v tozdu elektroteh; 
n ične  s to r i tv e  ponovno razpravlja 
o uvedbi t e g a  dodatka ,  pa  smo 
v se h  tozdih in delovnih skupnosti  
glasovali  o sklenitvi sam oupravo 
ga sporazum a č rne  in b a rv as te  m 
talurgije  SR Slovenije  o skupnih o 
novah in meril ih za razporejanje  c -  
s t e g a  dohodka  in delitvi s r e d s te v  z 
o se b n o  in skupno  porabo t e r  o sa­
m oupravnem  sporazum u o skupni 
o snovah  in meri lih za razporejanj 
č i s te g a  dohodka  v delovni organiz - 
ciji železarni Ravne. Oba akta  s ta  D 
la sp re je ta  v celotni delovni orga 
nizaciji in s e  že  uveljavljata.

IZR EK I
V ino  p ij iz  m a jh n e  s t e k l e n i ’ 

učenost iz  v e lik e .  , , .Kitajski

V sa k  im a  svo j okus, je  r e k el 
hu d ič  in  sedel v  ko p rive . .

FrancUa

DODATEK ZA ČETRTO IZMENO  
KONČNO SPR E JET
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Sestavine dobrega 
informiranja v železarni

O čem  moramo obveščati
Z akon  o zd ru žen em  d e lu  in  n a ­

ši te m e ljn i sam o u p rav n i a k ti do ­
ločajo, da  je  tr e b a  delavce  v 
g lavnem  obveščati:

— o ce lo tnem  p o slo v an ju  TOZD, 
OZD in SOZD te r  n jih o v em  m a- 
te r ia ln o -fin a n č n e m  s tan ju ,

— o p rid o b iv a n ju  in  d e litv i do ­
hodka te r  u p o ra b i sredstev ,

— o re z u lta tih , dosežen ih  z 
zd ru žev an jem  s re d s te v  iz m in u ­
lega dela  v  v seh  o b lik ah  z d ru ­
ževan ja  dela  in  sredstev ,

— o d ru g ih  v p ra ša n jih , k i so 
Pom em bna za u p ra v lja n je , odlo­
čan je  in  u re sn ič e v a n je  sam ou­
p ra v n e  d e lav sk e  kon tro le .

Za obveščanje je  zadolžen (sko­
raj) vsak  tretji delavec

N a p rv i pogled  osup ljiva , m o r­
da celo n e re sn a  trd ite v , v e n d a r  
je  tako  in  nič d ru g ače  zap isano  
v n a š ih  sam o u p rav n ih  a k tih  p r i 
P osam eznih  o rg an ih  u p ra v lja n ja . 
C en te r za razvo j s a m o u p ra v lja ­
n ja  in  in fo rm ira n je  je  dolžan  in ­
fo rm ac ije  o b lik o v a ti in  po sred o ­
vati, za o b veščan je  p a  so zado l­
ženi:
— p red sed n ik  poslovodnega sv e ­

ta,
— ra v n a te lj i  tozdov  in  DS, 

sam o u p rav n i o rg an i tozdov  in  
DS,

— v o d je  sa m o u p ra v n ih  de lo v n ih  
skup in ,

— d ru g i de lavc i s posebn im i po ­
o b las tili in  do lžnostm i,

— d e leg a ti d e lav sk ih  svetov  toz­
dov,

— član i te m e ljn ih  delegacij z d ru ­
ženega de la  obč. skupščine ,

— č lan i p o sebn ih  delegacij za po­
sam ezne SIS.

V zporedno  v sak a  s in d ik a ln a  o r­
gan izacija  tozda  in  D S sode lu je  
Pri o b v eščan ju  delavcev , v sak  d e ­
lavec p a  je  k o t sam o u p rav lja le c  
dolžan, da  se p re k  sre d s te v  obve­
ščan ja  sezn an ja  z u p ra v lja n je m  
In po slo v an jem  DO, tozdov  in  d e ­
lovn ih  skupnosti.

K je nastajajo inform acije

O snovni v ir i in fo rm ac ij so no­
tranji in  zunanji. V že leza rn i in ­
fo rm acije  n a s ta ja jo  iz p ro izv o d ­
nih cik lov  posam ezn ih  tozdov  in 
delovnih  sk u p n o s ti (npr. dosega­
n je  p lan sk ih  obveznosti, g ib an je  
Zaposlenih itn.), od zuna j p r ih a ­
ja jo  k  n a m  v ob lik i p redp isov , 
r esolucij, u sm e rite v  itn . (večino­
ma) z rep u b lišk e  rav n i, z občin ­
ske p a  ko t g rad iv a  posam ezn ih  
SIS in  SO.

Iz s ta ln o  do tek a jo čeg a  g rad iv a  
s trokovne  službe o b lik u je jo  p ro ­
gram e, p lane , analize , poročila, 
°sn u tk e  in  p red lo g e  sam o u p rav ­
nih ak to v  itn . za o rg an e  u p ra v ­
lja n ja  oz. de legac ije . S k u p n a  zn a ­
čilnost te h  g rad iv  je , da  so v e ­
činom a stro k o v n o  p re te h ta n a  in  
dobra, v e n d a r  p isan a  v  s tro k o v ­
nem  jez iku .

R azm noževanje in obdelava in ­
form acij

N asp loh  so ta  g ra d iv a  n a m e ­
n je n a  č lanom  o rganov  u p ra v l ja ­
n ja , da  o n jih  ra z p ra v lja jo , da jo  
svo je  p rip o m b e  in  m o reb itn e  
p red loge , n a k a r  j ih  p o trd ijo  oz. 
sp re jm e jo . D elno p a  so g rad iv a  
n a m e n je n a  tu d i v sem  delavcem  
v že lezarn i, k a d a r  m o ra jo  o n jih  
ra z p ra v lja ti  vsi zaposlen i. Z ato  j ih  
je  tre b a  razm n o ž iti v v eč jem  ali 
m a n jše m  štev ilu  izvodov.

Z a rad i o b je k tiv n ih  vzrokov , k o t 
so n p r. k ra tk i  rok i, p reo b rem e­
n je n o s t k ad ro v , n erazč iščen a  n a ­
čela o tem , k da j sm e k ak šn o  ne  
do popo lnosti obdelano  g rad iv o  v 
ja v n o s t k o t p red in fo rm ac ija , za 
zdaj p r i n as še  p re v la d u je  m e­
han ičn o  razm n o žev an je  s tro k o v ­
n ih  g ra d iv  p red  p o sred o v an jem  
k ra tk ih , p o lju d n o  p isan ih  po v ze t­
kov. — R es p a  so p o lju d n o  p isan i 
sk lep i o rganov  u p ra v lja n ja , le  da 
o n jih  n i več k a j ra z p ra v lja ti .  Z 
n jim i se je  tr e b a  sezn an iti in  j ih  
izv a ja ti.

Sistem  inform iranja brez kratkih  
stikov

O sis tem ih  oz. m odelih  in fo rm i­
ra n ja  so n ap isan e  učene  k n jige , o 
n jih  p re d a v a jo  s tro k o v n ja k i na  
fa k u lte ta h  in  sem in a rjih . Zelo 
p o en o stav ljen o  rečeno  je  n a jb o lj­
ši tis t i s istem , k i n a jm a n jk ra t  od­
pove.

S am a od sebe  se  p o n u ja  p r i ­
m e r ja v a  n p r. s te le fo n sk im  
om režjem , z e lek tričn im i ali to p ­
lovodn im i in s ta la c ija m i itn . S p e ­
lja t i  j ih  je  tr e b a  od s tro k o v n ih  
služb  do c e n tra  za sa m o u p ra v lja ­
n je , odtod z g rad iv i za sam o u ­
p ra v n e  o rg an e  v vse tozde  in  DS, 
p re k  razg lasn e  p osta je , In fo rm a ­
tiv n eg a  fu ž in a rja  in  P o ročevalca  
ali o bvestil d e lovne sk u p n o s ti pa  
do v seh  delavcev , o d koder se v ra ­
ča jo  v ob lik i p o v ra tn ih  in fo rm a ­
cij.

K e r  to re j vem o, o čem  m oram o 
koga in fo rm ira ti, p a  tu d i kako in  
kdaj, so načelno  d an i vsi pogoji 
za dobro  in fo rm ira n je  v že lezar­
ni. Seveda, če bodo naše  in fo rm a ­
cijsk e  in š ta la c ije  v  re d u  (s čim  
m an j k ra tk im i s tik i oz. k a k rš n i­
m iko li o kvaram i) in  če j ih  bom o 
res  u p o rab lja li.

Kako pridobiti občutek za in for­
m iranje

P re p ro s t dv ig  te le fo n sk e  s lu ša l­
ke, t r i j e  g ib i s p rs to m  in  n ek a j 
stav k o v  n a  p ra v i n aslo v  so po­
gosto dovolj, da  se  in fo rm ac ija  
o b lik u je  in  p o sre d u je  n a p re j. A 
ža l vse p repogosto  do te h  g ibov 
n e  p rid e . »Surove« in fo rm ac ije  
g redo  p re v e č k ra t le  v  zap isn ik , 
o s ta ja jo  v ož jih  k rog ih , z n jim i 
pa  se seznan im o  pogosto  šele ta ­
k ra t , ko k o m a jd a  še lah k o  sto ­
rim o  k a j več, k o t dv ignem o roko.

N i n am en  teg a  zap isa  ra z isk o ­
v a ti psiho loške  vzroke, zaka j je  
tako , a li g re  za p re o b re m e n je n o s t 
a li p rep ro s to  za p o m a n jk a n je  t i ­
s tega  obču tka , k i č loveku  reče: 

»Po delu , k i ga o p rav ljam , sem  
do lžan  t u d i  in fo rm ira ti,«  in  to

seveda h itro , je d rn a to  itn . Če se 
da  ta k  o bču tek  p riu č iti, ne  vem . 
B rez  n jeg a  je  in fo rm ira n je  zelo 
otežkočeno.

»To pa še ni za objavo«

N i ta k o  nova  resn ica , d a  je  
n o rčev an je  rad o  b u m eran g , bolj 
novo m orda, da  tis ti, k i m enijo , 
d a  je  tu d i 14 -dnevn ik  n u jn o  le 
k ro n ik a , n e  p a  in fo rm ato r, n im a ­
jo  čisto  p rav . Če p riznam o , da 
im a s is tem  sam o u p rav n eg a  odlo­
č a n ja  v rs to  sam ih  od ličn ih  la s t­
nosti, je  h k ra t i  zn an a  tu d i re s n i­
ca, da  n i zelo h ite r . K o liko r b i 
h o te li v  že leza rn i do k ra ja  ra z ­
č is titi pojm e.

1. o po m en u  p red in fo rm ac ij za 
sam o u p rav n o  od ločanje,

2. o tem , k da j je  k ak šn a  snov 
že lah k o  p re d in fo rm a c ija  (skica, 
zasnova, oris, koncep t, n e  šele 
do k ra ja  izd e lan  p red lo g  a li o sn u ­
tek), b i v  času, k i ga  p reh o d i n e ­
ko g rad iv o  po razn ih  s tro k o v n ih  
in  d ru g ih  o rgan ih , tu d i 14-dnev­
n ik  lah k o  d a l več svežih  obvestil, 
ko t j ih  d a je .

O teoriji, praksi in našem  vsak ­
danu

K o to re j m oram o  v razm erom n 
k ra tk e m  ro k u  m ed  d ru g im i ak ti 
sp re je ti tu d i p ra v iln ik  o in fo rm i­
ra n ju , je  p rav , da  vsaj de lno  ra z ­
m ejim o  lepo teo rijo  od m an j lepe 
rea ln o s ti ozirom a seb i ko ristim o , 
če o sta jam o  n a  zem lji.

In fo rm ira ti  sodelavca  pom eni 
n ič  več in  n ič  m an j k o t po v ed a ti 
m u  s tv a r  tako , da  jo  bo razum el. 
To se p rav i, da  tis ti, k i d ru g eg a  
in fo rm ira  (na zače tk u  pa  sm o jih  
c itira li), m ora  n a jp re j sam  p o ­
z n a ti v sa j b is tv en e  s tv a r i n p r . o 
dohodkovn ih  odnosih, č is tem  do­
hodku , d e litv i OD, m edsebo jn i 
m e n ja v i de la  itn ., itn . — P re so d i­
mo, če je  to  v  sed an jem  obdob ju  
v zap isan em  obsegu  te o r ija  a li 
rea ln o st.

Še bo lje  m o ra jo  seveda b iti 
u sp o so b ljen i za tak o  in fo rm ira n je  
vsi tis ti, k i v  svo ji m a n d a tn i dobi 
vod ijo  se s tan k e  k a te r ih k o li o rg a ­
nov  na  k a te r ik o li rav n i. N e sam o 
d a  m o ra jo  o b v lad a ti snov, k i jo  
to lm ačijo , am p ak  m o ra jo  za u č in ­
k o v ito  p o d a ja n je  p o zna ti v sa j 
o snove psiho log ije , pedagog ike  in  
m etod ike, to re j te m e lje  u č ite lj­
skega  poklica.

D a je  vse n a  sv e tu  p riu č ljiv o , 
je  res. V ečje  v p ra š a n je  p a  je , če 
im am o svi v e se lje  za to.

K dor je  le  e n k ra t poskusil, ve, 
d a  je  v e č k ra t laže  k ak šn o  snov 
ob d e la ti s tro k o v n o  k o t po ljudno . 
T oda to  vedo enako  k o t m i tu d i 
n a  rep u b lišk i rav n i, zato  p o lju d - 
n o st n iti ta m  še n e  p ro d ira  v  
p rakso .

Im amo pogoje za dobro inform i­
ranje

Im am o  s tro k o v n ja k e  za vsa  po ­
d ro č ja  in  im am o sred s tv a  in fo r­
m ira n ja , k i j ih  lah k o  še  izpopol­
nim o. Im am o  p ism ene  lju d i in 
im am o  ra z v it s is tem  sam o u p rav ­
lja n ja . S tem  im am o d an e  vse 
pogoje, da  n aš  s is tem  o b veščan ja  
p am etn o  n o rm iram o  te r  ga dože- 
nem o do tis te  s topn je , s k a te ro  
bom o zadovoljn i.

M a rja n  K o la r

MODROSTI

Z a ko n i m ora jo  b iti en a k i za  
vse . kadar šč itijo  in  ka d a r k a z ­
nu je jo .

D eklaracija  o č lo veko v ih  
prav icah

•

Z a ko n i n a j bodo strog i, lju d je  
usm iljen i.

V a evenargues
*

S u žn ji za ko n o v  sm o, da bi la h ­
ko  b ili svobodni.

Cicero
*

V eč so v re d n i dobri ob iča ji ko t 
dobri zakon i.

T acit
•

K a ko r  vero izp o ved  ne  dela l ju ­
di, te m v e č  lju d je  vero izpoved , ta ­
ko  u s ta va  n e  u s tv a r ja  naroda, 
te m v e č  narod  ustavo .

M a rx
•

K er lju d i n i m ogoče sp rem en iti, 
se sp rem in ja jo  zakon i.

B la ke
*

N ajslabše  d ržave  im a jo  n a jveč  
zakonov.

Tacit
*

L ju d je  bi b ili v e lik i  zločinci, če 
bi p o treb o va li v se  zakone, k i  so 
jih  nared ili.

D arling

Po m eg li

A
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MIKA SP IL JA K  V ŽELEZARNI

V času, ko je  bil v  Mariboru 
9. kongres sindikatov S lovenije, 
je  železarno R avne obiskal pred­
sednik  Z veze sindikatov Jugosla­
v ije  Mika Spiijak. V njegovem  
sprem stvu je bil tudi H ubert 
G ačnik od republiškega sveta
zss.

Poseben poudarek je bil dan na­
šem u načinu nagrajevanja. V 
ocenjevanju  obstoječih prjstopov 
k nagrajevanju delavcev  je tov. 
Spiijak med drugim  poudaril, da 
je delavec, ki dela na normo, še 
vedno v m ezdnem  odnosu, obso­
dil pa je tudi lim ite, s katerim i

P rv i je  zm era j ob isk  p ro izvo d n je

Tov. M ika Spiijak si je  med ze ­
lo  kratkim  obiskom  ogledal večji 
del proizvodnih tem eljn ih  orga­
nizacij, eno uro pa se je pogovar­
ja l s  predstavniki sindikata že­
lezarne R avne ter predstavniki 
drugih družbenopolitičnih organi­
zacij železarne in  občine. V raz­
pravi se je  zlasti zanim al za po­
slovne problem e delavcev, kot 
nagrajevanje po delu in stopnjo  
razvoja družbenega standarda.

določam o razpone osebnih dohod­
kov ter za sedaj nasploh zelo zn a­
čilno kvalifikacijsko uravnilovko.

Tov. Mika Spiijak je  predstav­
nikom  družbenopolitičnih organi­
zacij podal več resnih sugestij, ki 
bi jih  bilo treba upoštevati pri 
nadaljnjem  urejanju tem eljnih  
vprašanj dejanskega položaja d e­
lavcev  v združenem  delu.

-deja

Že kilometri toplovoda
V  času, ko p o s ta ja  je s e n  vedno  

bo lj h lad n a , sm o ra d i v  to p lih  
s ta n o v a n jih  in  g ledam o te le v i­
zijo . P r i  tem  več inom a n it i  ne  
pom islim o n a  tis te , k i za  to  to ­
p lo to  sk rb ijo . D a b i zvedeli, k ako  
de la jo  in  s k ak šn im i teža v am i 
se sreču je jo , sm o jih  ob iskali.

Ze ob v s to p u  v  k o tla rn o  sem  
sreča l Franca Kranjca, s tro jn ik a , 
k i to  delo  o p ra v lja  že 31 le t. T a ­
ko le  je  poveda l:

»Res dolgo že o p ra v lja m  to 
delo , k i je  do k a j odgovorno. N i 
k a r  ta k o  sk rb e ti za  to p lovodne  in  
p a rn e  ko tle , saj so lah k o  p rece j 
n ev a rn i, če z n jim i n e  znaš r a v ­
n a ti. P re jš n ja  le ta  so n aš i š t ir je  
ko tli s lužili sam o  za p o tre b e  že­
leza rn e , zdaj p a  d v a  že n e k a j le t 
o g rev a ta  top lovodno  o m režje . 
T re n u tn o  o b ra tu je ta  s po lovično 
m očjo, sa j še n i h u d eg a  m raza . 
R es pa  s ta  že p rece j d o tra ja n a  in  
so v  n a č r tu  nov i kotli.«

P r ija z n i in  u s tre ž lj iv i to v a r iš  
K ra n jc  je  n a  v p ra ša n je , k d a j 
p ričn e jo  k o tli d e la ti, po v ed a l: 

»N aši k o tli o b ra tu je jo  noč in  
dan . V e n d a r  p a  j ih  m o čn e je  p o ­
ženem o z ju tra j  ob 4. u ri. T a k ra t 
tu d i n e k a j časa  t r a ja ,  d a  č rp a lk e

p o tisn e jo  h lad n o  vodo iz o m rež ja  
in  jo  n ad o m estijo  z vročo, k i je  
o g re ta  n a  100° C. T a  se seda j, ko 
še  n i ta k o  m rzlo , sh lad i le  za 20° C. 
V  z im sk ih  m esecih , ko je  voda 
seg re ta  n a  120° C, p a  se sh lad i za 
ok rog  30° C. M ogoče n a še  delo na  
v idez  n i ta k o  zah tevno , v e n d a r  
je  tre b a  reči, da  lah k o  že m a jh ­

n a  n ep az ljiv o s t in  n ezb ran o s t 
im a ta  h u d e  posled ice. V si to p lo ­
vodn i in  p a rn i ko tli so o p re m ­
lje n i z av to m atičn o  n ap rav o , ki 
u ra v n a v a  te m p e ra tu ro  o b ra to v a ­
n ja . A k o t povsod  je  tu d i tu  še 
zm era j n a jb o lj zan es ljiv  človek. 
D a je  to  res , dovolj zgovorno 
p riča  to, da  n ism o v z a d n jih  le t ih  
im eli no b en e  v eč je  o k v a re  in  
n esreče  v  k o tla rn i« .

V isoki k o tli o b ra tu je jo  s p o ­
m očjo  m azu ta . Z n jim i u p ra v ­
lja ta  n a  v sak i izm en i d v a  d e la v ­
ca. K ako  p o tek a  d e lovn i dan , 
sm o še vp raša li.

»Ze z a ra d i v a rn o s ti in  obilice 
de la  m o ra ta  v  k o tla rn i b iti p r i ­
so tn a  dva . T ako  je  eden  ves te ­
den  s tro jn ik , u p ra v lja le c  s ko tli, 
d ru g i p a  sk rb i za m e h č a n je  vode 
in  k o n tro lira  ko tle . V sa voda, 
p re d e n  p r id e  v  ko tle , se m ora  
o m eh ča ti v  ionsk ih  om ehčevalcih . 
M aso, k i je  v  n jih , o b n av ljam o  s 
soljo. Je se n i n a  8 u r  p o rab im o  
ok rog  300 k ilo g ram o v  soli, pozi­
m i p a  ok rog  800 kg.«

P r id ru ž il se  n a m a  je  M aks S e­
raf ini, d e lovod ja  top lovoda in  
p a re , k i se  je  p ra v k a r  v rn il z 
obhoda ozirom a p reg led a  to p lo ­
vodnega  o m režja . O tem  je  p o v e­
d a l n a s led n je :

»Toplovod p o tek a  iz že lezarne  
n a  t r i  s tra n i, in  sice r: do D obje 
vasi —  Jan eč , Č ečovja  vk lju čn o  
z N av ršk im  v rh o m  in  v  sp o d n ji 
del m es ta  R av n e  —  Ja v o rn ik  in  
Sance. M eri že več k ilom etrov . 
Z a n a s  je  n a jte ž je , ko p ričnem o  
k u riti . T a k ra t  n i konca  in  k ra ja  
te le fo n sk ih  k licev  s tra n k , ki 
sp ra šu je jo , zaka j p r i n jih  n i top lo  
s tan o v an je , p r i sosedovih  p a  je. 
V  že lezarn i se dob ro  zavedam o, 
d a  je  p r i je tn o  b iv a ti v  to p lih  
s ta n o v a n jih , v e n d a r  v sak o  delo 
zah te v a  svoj čas, ta k o  tu d i naše. 
N ik ak o r n i m ogoče v  enem  za­
če tnem  d n ev u  k u r je n ja  v sem  po ­
tro šn ik o m  og re ti s tan o v an j, zato  
je  p r i tem  le  p o treb n o  m alo  po ­
trp lje n ja .

Z ra v e n sk im  top lovodom  u p ­
ra v l ja jo  k a r  t r i je :  že leza rn a
R av n e  v z d rž u je  top lovod  iz že­
leza rn e  do p o d p o sta j, s a m o u p ra v ­
n a  s ta n o v a n jsk a  sk u p n o s t u p ra v ­
l ja  z in te rn im  delom  om režja , 
to je  tis ti, k i se v e ja  iz podpo­
s ta j do v sak eg a  s tan o v an ja , v z d r­
žu je  tu d i ra d ia to r je , v e n tile  in

M aks S e ra fin i

cevi v  k le teh . S K IS  pa  je , k o t je  
znano, g lav n i in v es tito r. P rav  
z a rad i teg a  se  vsak ič , ko n a s  kdo 
p ok liče  n a  pom oč ozirom a naj 
po p rav im o  ra d ia to r  a li v en til, ki 
pušča , v p rašam o , ali je  tu d i to 
n a še  op rav ilo . Č ep rav  vem o, da 
n i, ga o p rav ljam o , sa j n e  m ore­
m o čak a ti, da  b i voda  n ared ila  
še več  škode.«

T o v ariša  S e ra f in ija  sm o nato 
še v p ra ša li o v z d rž e v a n ju  top lo ­
voda  in  o o k v arah .

»V že leza rn i sm o si že ob za­
če tn em  o b ra to v a n ju  toplovoda 
p re d  le ti z a č rta li p lan sk i vsako ­
le tn i p reg led  top lovoda in  pod­
po sta j. T ak o  n a jče šče  p o sred u ­
jem o  n a  k lice  po rab n ik o v . D ru­
gače p a  d v a k ra t  ted en sk o  o p ra ­
vim o re d n i te re n sk i obhod  pod­
p o sta j. T i obhod i z ah te v a jo  od 
n as p rece j tru d a , sa j n i k a r  tako 
p re g le d a ti ok rog  70 podpostaj 
top lovoda. K ak šn e  n a p a k e  se 
n a jr a je  p o jav lja jo ?  N a jp re j p r i ' 
de  do o k v a re  p r i v e n tilih  in  r a ­
d ia to rjih . D a bi j ih  lah k o  k a r  se 
da  h itro  po p rav ili, im am o svoj 
kom bi, b rez  k a te re g a  n e  b i mogli 
b iti ta k o  uspešni.«

F. R o ta r

35 LET HOTULJSKEGA TABORA

F ranc K ra n jc

P re d  35 le ti so pod  v ašk o  lipo  
v en  d an  svobodn ih  P rež ih o v ih  
K o tlja h  zb ran im  p a rtiz a n o m  in 
dom ačinom  sp reg o v o rili o osvo­
bo d ilnem  b o ju  in  o po m en u  ta ­
b o ra : E b e rle  P o ld a -Ja m sk i, B oris  
Č izm ek-B or, O lga K as te lic -M a r- 
je tk a , B e n ed ik t G ra b n e r-P re ša n  
in  P av le  Z au ce r-M atjaž .

V spom in  n a  ta  d an  H o tu ljc i 
v sako  zad n jo  o k to b rsk o  ned e ljo  
p ra z n u je jo  svoj k ra je v n i p razn ik . 
T ud i to k ra t so p r ip ra v il i  š tev iln e  
k u ltu rn e  p rire d itv e , m ed  k a te r i­
m i je  tre b a  om en iti o d k ritje  spo­
m in sk eg a  obe lež ja  n a  Ja n e č i r id i 
do m ač in u  A lo jzu  Š ta jn e r ju -T e -  
sa r ju . O po m en u  teg a  obelež ja  je  
sp reg o v o rila  n e k d a n ja  Š ta jn e r  je ­
v a  sobo rka  O lga K as te lic -M a r- 
je tk a .

O sred n ja  slovesnost je  b i 'a 
p red  g asilsk im  dom om , k je r  se j e 
zb ra la  m nožica, da  b i ta k o  Prl '  
sp ev a la  svoj delež k  p rired itv i- 
T ud i to k ra t  je  zb ran im  spregovo­
r il  P a v le  Z au ce r-M atjaž , k i i e 
m ed d ru g im  p o u d a ril pom en  ho- 
tu ljsk e g a  tab o ra , p red v sem  pa  se 
je  d o ta k n il b o ja  k o ro šk ih  S loven­
cev o n s tra n  m eje , k i se  ponovno 
m o ra jo  b o riti p ro ti » rjav o g v an t- 
nikom «, k a te r i jim  nočejo  p rizn a ­
ti  d rž a v lja n sk ih  p rav ic . N ato  j e 
sp reg o v o ril še  K a re l P ru šn ik -  
G ašper.

Za p e s te r  k u ltu rn i p ro g ra m  je 
p o sk rb e la  m lad in a . Po  končanem  
u ra d n e m  d e lu  je  sled ilo  tovariško 
sre č a n je  in  ve liko  lju d sk o  r a ja ' 
n je .

F. R o tar



St. 21/1978

Delovni in prosti dnevi za 
1.1979 ter predlog za 

spremembo ciklusa 4. izmene
P osebna de lovna  sk u p in a  s tro ­

kovn ih  de lavcev  DO S lovensk ih  
železarn  je  izde la la  p red log  e n o t­
nega k o le d a r ja  de lo v n ih  in  p ro ­
stih  dn i za le to  1979 — za sistem  
P rostih  sobot. Za sistem  4. izm ene 
je  k o led a r za 1979 izde lan  ko t 
n a d a lje v a n je  c ik lu sa  iz le ta  1978, 
k i pa  ga b i po p red lo g u  sp rem e­
nili.

PREDLOG ZA SISTEM  
PROSTIH SOBOT

— delovn i dn ev i a li u re  266 dni 
ali 2128 u r

— p lačan i p ra z n ik i 9 d n i ali 
72 u r

— p ro s te  sobote  38 dn i
— n ed e lje  52 dn i
— le tn i k o led a rsk i fond  365 dn i

P red lo g  je  p r ik a z a n  v  tab e li 
» razpored  de lo v n ih  in  p ro s tih  dn i 
za le to  1979 za s is tem  p ro s tih  
sobot«. V zvezi s tem  p red logom  
je  tre b a  p o v ed a ti n a s led n je :

— Š tev ilo  d e lovn ih  in  p ro s tih  
dn i je  po p red lo g u  izenačeno  za 
vse de lovne o rg an izac ije  SZ, 
enako  so izenačen i tu d i d a tu m i 
P rostih  sobot oz. tu d i d ru g ih  dni, 
razen  31. 12., za k a te re g a  je  po ­
d an a  m ožnost izb ire  DO m ed  
29. in  31. decem brom .

P osebnosti predloga
— Za 6. ja n u a r  1979 p re d la g a ­

j o  so lid a rn o s tn i dan , k i je  p re d ­
p isan  po zakonu . O značim o ga 
ko t p ro s to  soboto, v e n d a r  je  to  
d e lovna obveznost. D ovoli se, da 
upo rab im o  n a  ta  d a n  d o p u st k o t 
Pa vsako  delovno  soboto ali po ­
dam o iz javo , da  se za  ta  dan  
od tegne OD.

— V s is tem u  4. izm ene je  tre b a  
delavcem  om ogočiti, da  bodo to 
obveznost lah k o  o p rav ili poleg 
rednega  dela , o čem e r je  tre b a  
vod iti posebno  evidenco.

D elavec, k i te  obveznosti ne  
opravi, lah k o  p risp ev a  svoj delež 
OD v ob lik i d o p u sta  a li p a  se m u 
»odtegne« en odnevn i zaslužek , in 
S 'cer p ri izp lač ilu  OD za m esec 
iu lij, ko t je  to  zakonsko  do lo ­
čeno.

— Za 30. a p ril  p red lag am o  d e ­
lovni d an  za rad i z ad n je g a  dne  v 
rnesecu, ko so obveznosti p r i od ­
prem i, o b raču n ih  itd . in  k e r  so 
Pred tem  že t r i j e  dnev i ob koncu  
•Peseca p rosti.

— Za 31. d ecem b er p red lagam o  
V železarn i R av n e  p ro s t dan , ki 
ga n adom estim o  z delovno  soboto
29. 12. 1979.

— Po iz raču n u  je  fond  de lo v ­
nih u r  in  u r  z n ad o m estili OD za 
P razn ike  sku p n o  2191 u r. V sk la ­
du s to lm ačen jem  se k re ta r ia ta  za 
delo:

»M nenja sm o, da  p rip a d a  d e ­
lavcu za čas u p ra v ič e n e  o d so t­
nosti z de la  n a  d an  d ržav n eg a  
P razn ika  n ad o m estilo  osebnega 
dohodka za to liko  u r  dnevno , 
ko liko r t r a ja  n jeg o v a  de lovna 
°bveznost za t is t i  dan , ko  b i m o- 
r al d e la ti, če n e  b i n as to p ila  
U pravičena o dso tnost z d e la  z a ­
kadi d ržav n eg a  p razn ik a . To 
P ioen je  p o d k rep lju jem o  tu d i z 
določbo p rv eg a  o d stav k a  110.

—  V sistem  IV. izm ene  po v a ­
r ia n ti 1 je  z a ra d i p reh o d a  z ene  
n a  d rugo  izm eno po v sak em  4. 
š ih tu  48 u r  p ro s teg a  časa, k lju b  
tem u , d a  je  po k o le d a r ju  po 4 
do p o ld an sk ih  in  4 p o po ldansk ih  
š ih tih  1 d an  p ro s to  in  po 4 noč­
n ih  š ih tih  2 dn i prosto .

— V sis tem u  IV. izm ene po 
v a r ia n ti 1 so delovn i dnevi, p ro ­
sti dnevi, p ro s te  sobote in  d e ­
lovne sobote bolj en akom erno  po­
razd e ljen e  v le tu  1979 k o t po 
v a r ia n ti 2, k a r  v id im o iz tab e l 
obeh  rek ap itu lac ij .

č lena  cit. zakona, k i določa, da 
g re  d e lavcu  v TOZD  nadom estilo  
osebnega dohodka za p razn ičn e  
dni,« p red lagam o , d a  o b ra č u n a ­
vam o  dn ev e  n ad o m estila  OD z 
8 u r  in  ne  s 7 a li za v seh  9 
p razn ik o v  +  1 uro , tak o  da  znaša 
štev ilo  p lača n ih  u r  2191 u r  po 
iz raču n u  +  9 u r  do d a tn o  ali 
skupno  2200 u r.

— V p red lo g u  sm o up o štev a li 
za sobote, ki so n a  14. a li 15. v  
m esecu  ko t de lovne sobote z a rad i 
izp lač ila  OD.

— Za p rv e  sobote v  m esecu 
p red lag am o  d e lovne  sobote.

Izh a ja jo č  iz o snovnega iz ra č u ­
n a  de lovn ih  dn i u re ja m o  štev ilo  
p lača n ih  u r  v  f e b ru a r ju  tako , da  
ie  v  tem  m esecu  176 p lača n ih  u r  
(kot v  le tu  1978), v  o s ta lih  m e ­
secih  p a  184 p lača n ih  u r. Z a rad i 
en ak o m e rn o sti izp lač ila  OD (vsak 
m esec  184 ur) p red lag am o  sam o 
za ta  m esec (176 ur) e n k ra tn o  po­
v ečan je  v red n o s ti sk u p in e  se ­
s ta v lje n o s ti de la  oz. en o te  se ­
s ta v lje n o s ti de la  za u s trezn i 
znesek.

Predlog sprem em be ciklusa dela 
za sistem  IV. izm ene

1. N a željo  in  p red lo g e  d e la v ­
cev, k i d e la jo  v  s is tem u  IV. iz ­
m ene  sm o izde la li za že lezarno  
R avne  tu d i p red log  za sp re ­
m em bo c ik lu sa  IV. izm ene. P ri 
tem  sm o u p o štev a li t e r  ugo tov ili 
n a s led n je :

2. V že lezarn i R av n e  in  žele­
za rn i Š to re  u p o rab ljam o  v  IV. iz ­
m en i c ik lus 6 +  2, 6 +  2 itd ., to ­
re j 6 d e lovn ih  dn i +  2 p ro s ta  
dn ev a  itd.

V že lezarn i Je sen ice  u p o ra b ­
lja jo  v  IV. izm eni c ik lus 4 +  2, 
4 +  1, 4 +  1, k i se p o n a v lja  4 +  
+  2, 4 +  1, 4 +  1 itd ., to re j 4 d e ­
lovn i dn ev i +  2 p ro s ta  dn i, 4 d e ­
lovn i dn ev i +  1 p ro s ti dan , 4 d e ­
lovn i dnev i +  1 p ro s ti dan , n a k a r
se ponovijo  ciklusi.

Z nan  je  tu d i c ik lus, da  se de la  
2 dn i dopoldne, 2 dn i popoldne, 
2 dn i ponoči, 2 dn i p rosto , n a k a r  
se ponovi. T a  c ik lu s se n i o b n e­
sel, k e r  je  p re h i tra  m e n ja v a  iz­
m en.

3. P reu č ili sm o c ik lu s  4 +  2, 
4 + 1 ,  4 + 1  itd ., ki ga d a jem o  v  
ra z p ra v o  in  sp re jem  ko t v a ria n to
1. Za p r im e rja v o  d a jem o  v  ra z ­
p rav o  tu d i c ik lus 6 +  2, 6 +  2 ko t 
v a r ia n to  2.

4. Iz m ed seb o jn e  p r im e rja v e  
obeh c ik lusov  n a v a ja m o  c ik lu sa  
IV. izm ene po v a r ia n ti 1 p ro ti 
v a r ia n ti 2, in  sice r:

— P rv a  in  g lav n a  p red n o s t 
v a r ia n te  1 je , da  je  štev ilo  d e lo v ­
n ih  dn i v  tem  c ik lu su  k ra jš e  
(4 dn i p ro ti 6 dnevom ) in  d a  o d ­
p ad e  5. in  6. š ih t ponoči. T a dva 
nočna d n ev a  s ta  v  s is tem u  IV. iz ­
m ene  n a jte ž ja .

— P siho loško  je  ugo tov ljeno , 
da je  p o ču tje  d e lav cev  n a  splošno 
v  4 -d n ev n em  de lovnem  cik lusu  
bo ljše  k o t v  6 -dnevnem .

— S m a tra  se, d a  je  p r i k r a j ­
šem  de lovnem  cik lu su  v a rn o s t 
de la  v eč ja  in  tu d i p ro d u k tiv n o s t 
dela  je  večja .

R ekapitulacija (4 +  2, 4 +  1, 4 +  1) — varianta 1
4. i z m e n e

1 2 3 4 sk u p a j

D elovni dnev i 269 268 268 269 =  1074
P ro s ti dnev i 96 97 97 96 =  386
S kupa j 365 365 365 365 =  1460
P ro s te  sobote 12 14 13 13 =  52
P ro s te  n ed e lje 13 13 13 13 =  52
S kupaj 25 27 26 26 =  104

R ekapitulacija (6 +  2) — varianta 2
4. i z m e n e

1 2 3 4 skupa j

D elovni dnev i 268 269 266 271 =  1074
P ro s ti dnevi 97 96 99 94 =  386
S kupaj 365 365 365 365 =  1460
P ro s te  sobote 12 14 14 12 =  52
P ro s te  n ed e lje 13 14 13 12 =  52
S kupaj 25 28 27 24 =  104

5. Za p reh o d s s is tem a  IV. iz - ted n u 1978 in p rv em ted n u  1979
m ene  6 +  2, 6 f  2 n a  sistem 4 +  im a 5 p ro s tih  dni.
+  2, 4 +  1, 4 +  1 iz le ta  1978 v 
le to  1979 sm o izdela li ve liko  v a ­
r ia n t in  izb ra li tis to , k i je  po naši 
p reso ji n a jb o ljš a  in  k i jo  p re d la ­
gam o za sp re jem :

— Izm ene se  m e n ja jo  ta k o  ko t 
do sed a j: dopoldne, popoldne,
ponoči itd .

— Izm ene so označene k o t do 
sed a j: 1., 2., 3. in  4. izm ena.

— 4. izm ena zak lju č i 1978. le to  
z nočn im  ših to m  in  p ričn e  1979. 
le to  po 4 p ro s tih  d n ev ih  z dopo l­
d an sk im  ših tom . V zad n jem  
te d n u  1978 in  p rv em  te d n u  1979 
im a 5 dn i p ro s tih .

— 3. izm ena  zak lju č i 1978. le to  
z d o p o ldansk im  ših to m  in  p ričn e  
1979. le to  po 2 p ro s tih  d n eh  z 
nočn im  ših tom . V zad n je m  ted n u  
1978 in  v  p rv em  te d n u  1979 im a 
5 dn i p ro s tih .

—  2. izm ena zak lju č i 1978. leto  
s popo ldansk im  ših tom  in  p ričn e  
1979. le to  po 2 p ro s tih  d n eh  s 
p o p o ld an sk im  ših tom . V zad n jem

1. izm ena z ak lju č i 1978. le to  s 
p o p o ldansk im  ših tom  in  p ričn e  
1979. le to  po 4 p ro s tih  d n eh  z 
dopo ldansk im  ših tom . V zad n jem  
ted n u  1978 in  p rv em  te d n u  1979 
im a 5 p ro s tih  dni.

— Po m esecih  so delovn i in  
p ro s ti dn ev i v  s is tem u  po v a r i­
a n ti 1 bo lj izenačen i k o t po v a ­
r ia n ti  2.

Dodatni predlogi
1. V sis tem u  č e tr te  izm ene so 

p ro s ti dnev i 1. in  2. ja n u a r , 1. in
2. m aj te r  1., 29. in  30. novem ber, 
in  s ice r v  tis t ih  o b ra tih  in  služ­
bah , k je r  je  to  n u jn o  za rad i p ro ­
izvodnega procesa  a li vezano  n a  
ta  p roces in  m ožno za rad i u s ta ­
v itv e  de la  (jek la rn a , v a lja rn a , 
kovačn ica , la b o ra to r iji  ipd.)

2. Za is te  o b ra te  in  službe v 
sis tem u  č e tr te  izm ene so delovni 
dn ev i 27. a p ril te r  4. in  22. ju lij 
v sm islu  dela  v  p o d a ljšan em  d e ­
lovnem  času.

N a sve t



10 I N F O R M A T I V N I  F U Z l N A R  St. 21/1978

3. Z a v se  d e lavce  se  n ad o m e­
stilo  OD o b ra č u n a v a  za vse 
p razn ik e .

4. D elo n a  d a n  zvezn ih  in  r e ­
p u b lišk ih  p razn ik o v  se v sem  d e ­
lav cem  o b ra č u n a v a  s 50 °/o do ­
d a tk o m  k o t delo  v  p o d a ljšan em  
de lovnem  času.

5. D o d a tek  za p ra z n ik e  se  ob ­
ra č u n a  za delo n a  t is t i  dan , k i 
je  u ra d n o  do ločen  za p ra z n ik

(1. in  2. ja n u a r , 27. ap ril, 1. in
2. m a j, 4. in  22. ju lij  t e r  1., 29. in
30. novem ber).

6. V s is tem u  d e ljen eg a  d e lo v ­
nega časa  o p rav ijo  delavc i

U re
266 d n i X 7 u r  dopo ldne =  1862 
102 d n i X 3 u re  popo ldne  =  306 
p lačan i p ra z n ik i =  72

=  2240

Za raz liko  od 2240 — 2200 u r  =  
=  40 u r  so lah k o  delavc i v  s i­
stem u  d e ljen eg a  de lovnega  časa 
1 3 -k ra t popo ldne  p ro s ti.

P red lo g  razp o red a  de lo v n ih  in  
p ro s tih  dn i za le to  1979 za s i­
s tem  p ro s tih  sobo t je  p o trd il d e ­
lav sk i sv e t SOZD SZ n a  z ad n ji 
re d n i se ji v  o k to b ru  1978.skupno

RAZPORED DELOVNIH IN PROSTIH D N I ZA LETO 1979 ZA SISTEM  PROSTIH SOBOT

M
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ec
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dn

ev
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i 
z 

na
do

m
.

N
ed

el
je
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D
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ča
ni
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ev

i

P
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ča
ne

u
re

P ro s te  sobote

I. 31 2 4 4 6.1. — sol. d. 10 21 23 184 6., 13., 20., 27.
II. 28 — 4 2 2 6 22 22 176 10., 24.

III. 31 — 4 4 1 8 23 23 184 10., 17., 24., 31.
IV. 30 1 5 2 2 8 22 23 184 21., 28.
V. 31 2 4 4 — 10 21 23 184 5., 12., 19., 26.

VI. 30 — 4 3 2 7 23 23 184 9., 16., 23.
V II. 31 1 5 3 1 9 22 23 184 7., 21., 28.

V III. 31 — 4 4 — 8 23 23 184 4., 11., 18., 25.
IX . 30 — 5 2 3 7 23 23 184 8., 22.
X. 31 — 4 4 — 8 23 23 184 6., 13., 20., 27.

XI. 30 3 4 3 1 10 20 23 184 10., 17., 24.
X II. 31 — 5 3 3 8 23 23 184 1., 22., 31.

S kupno 365 9 52 38 15 99 266 275 2200

O pom ba : n ad o m estilo  OD o b raču n av am o  z 8 ur.
F ilip  R ožanc, 

v o d ja  službe za s is tem  OD

TOZD kot izhodišče združenega
dela

Sm o t ik  p re d  p o tek o m  ro k a , k i 
ga  zakon  o zd ru žen em  d e lu  po­
s ta v lja  za  u re ja n je  odnosov  v 
zd ru žen em  delu . P o tek e l je  čas 
za isk a n je  n a jb o ljš ih  re š ite v  in  
ra z m e rja  v  zd ru žen em  d e lu  m o­
ra jo  b it i  u re je n a . K e r  se b liža  
tu d i z ak lju ček  poslovnega le ta , 
bom o ob te j p rilo žn o sti r a z p ra v ­
lja li  o u sp e h ih  te m e ljn ih  o rg a n i­
zacij, zd ru žen ih  v  že lezarno  
R avne , p r i  te m  p a  se bom o tu d i 
s rečev a li z v p ra š a n ji, k i so po ­
go jen a  z v seb ino  d e lo v an ja  
tozdov.

V p riču jo čem  se s ta v k u  p o d a ­
ja m  n e k a j m isli in  sp lo šn ih  ug o ­
to v ite v  o o rg a n iz ira n ju  zd ru že ­
n ega  de la  in  n ek a j znač ilnosti, k i 
se  p o ja v lja jo  p r i o b lik o v an ju  
o rg an izac ijsk ih  o b lik  zd ru žen eg a  
dela .

1. Splošno o tem eljn i organi­
zaciji združenega dela

TO ZD  k o t osnovno o rg an iza ­
c ijsk o  obliko  z d ru ž e v a n ja  dela  s 
s re d s tv i d ru žb en e  la s tn in e  je  d o ­
ločal X X I. u s ta v n i am an d m a  k  
zvezn i u s tav i, k i je  v  2. točk i 
določal, d a  je  TO ZD  te m e ljn a  
o b lik a  zd ru žen eg a  dela , v  k a te r i  
de lavc i n a  p od lag i svo jega  de la  
n ep o sred n o  in  en ak o p rav n o  u r e ­
ja jo  m ed seb o jn a  ra z m e rja  p r i 
de lu , u p ra v l ja jo  zadeve in  s re d ­
s tv a  d ru žb en e  rep ro d u k c ije , o d ­
ločajo  o do h o d k u  in  d ru g ih  
v p ra š a n jih  svo jega  d ru ž b e n o ­
ekonom skega  po ložaja . T a u s ta v ­

n a  do ločila  p rv ič  v  n a š i d ru žb i 
d e f in ira jo  tozd  in  v seb ino  te  
sa m o u p rav n e  o rg an izac ije . D olo­
čila  so v n esen a  v  zvezno u s tav o  
le ta  1974. Iz h a ja jo č  iz g o rn jih  
določb u s ta v e  ugotov im o, da  je  
tozd  spec ifična  o b lik a  z la s tn o s t­
m i in  značilnostm i, k i iz h a ja jo  
iz n je n e  v seb in e  in  v loge v  sa ­
m o u p rav n em  d ru žb en em  sistem u  
— ta k o  d ru žb enoekonom skem  
k a k o r  tu d i d ružb en o p o litičn em  
sistem u . Iz teg a  tu d i sledi, da 
TOZD  n i le  o snovna  o rg a n iz a c ij­
sk a  o b lik a  zd ru žen eg a  dela, 
am p ak  tu d i te m e ljn a  celica  ce ­
lo tn eg a  d ru žb en eg a  s istem a, saj 
p re d s ta v lja  v ita ln e  n it i  d ru žb e  
k o t celote.

Ob vlogi, k i jo  im a  TO ZD  v 
zd ru žen em  d e lu  in  sam o u p rav n i 
d ružb i, je  n u jn o  p o treb n o , da  se 
k o t o rg an izac ijsk a  ob lika  z d ru ­
ženega de la  o rg an iz ira  tako , da  
im a svo jo  p ra v n o  ekonom sko in  
sam o u p rav n o  su b jek tiv ite to .

2. N ekateri organizacijski in  
ekonom ski vid ik i za organizira­
nje TOZD

Z e p r i u g o ta v l ja n ju  pogojev  
za o rg a n iz ira n je  TO ZD  je  n u jn o  
u go tov iti, a li so v  d e lu  delovne 
o rg an izac ije  (lahko  tu d i d e lu  
TOZD), k je r  d e lav c i n a m e ra v a jo  
o rg a n iz ira ti TOZD , p riso tn i ta k i 
pogoji, k i z ag o ta v lja jo  o rg an iz i­
ra n je  in  d e lo v an je  o rg an izac ij­
sko p rav n eg a , ekonom skega  in  
sam o u p rav n eg a  su b je k ta  v  z d ru ­

ženem  d e lu  in  d ružb i. L e d e lovna  
en o ta  s ta k im i la s tn o s tm i je  spo­
sobna za svoj m a te r ia ln i obsto j 
in  n a d a ljn ji  razvo j in  le  v  ta k i 
d e lovn i eno ti lah k o  delavc i e n a ­
k o p rav n o  u re ja jo  n o tra n je  o d ­
nose, k i se n a n a ša jo  p red v sem  
n a  do ločan je  pogo jev  dela  in  od­
lo čan je  o re z u lta tih  svo jega  dela.

O snovno izhodišče za ob lik o v a­
n je  TO ZD  k o t sam o sto jn eg a  su b ­
je k ta  je  delo delavca , k i z d ru ­
žu je  svo je  delo z delom  d ru g ih  
d e lav cev  in  s re d s tv i d ru žb en e  
la s tn in e . V  ta k e m  sk u p n em  
»združenem « d e lu  delavc i u s t­
v a r ja jo  d o b rin e  m a te r ia ln e  n a ­
ra v e  a li o p ra v lja jo  s to ritv e , k i 
j ih  d ru žb a  p riz n a v a  k o t v re d ­
nost. S p r id o b iv a n je m  d o b rin  in  
s to rite v  — v red n o s ti —  delavc i 
u s tv a r ja jo  dohodek. V  TO ZD  ko t 
dohodkovn i en o ti de lavc i n a s to ­
p a jo  k o t su b jek t, k i sk u p a j z 
d ru g im i su b je k ti tv o r ijo  in te g ra ­
c ijsko  celoto, v  k a te r i  u s tv a r ja jo  
pogoje  za obsto j in  razvo j d ru žb e  
in  ra z re šu je jo  ra z m e rja  v  te j 
d ružb i.

TOZD  k o t o snovna  celica z d ru ­
ženega de la  in  d ru žb e  im a  n a ­
s led n je  š irše  k a ra k te r is tik e :

a) TO ZD  je  o snovna  celica 
z d ru ž e v a n ja  de la  s s re d s tv i d ru ž ­
b en e  la s tn in e . D elavec  k o t p o sa ­
m ezn ik  z d ru žu je  sv o je  delo  z 
delom  d ru g ih  d e lav cev  z n a m e ­
nom , d a  zad o v o lju je  svo je  osebne 
po treb e , nep o sred n o  p a  —  za rad i

n a ra v e  de la  —  ko  z d ru ž u je  svoje 
delo z delom  d ru g ih  delavcev  
in  u s tv a r ja , u re sn ič u je  skupne  
in te re se  in  p o trebe . V procesu  
de la  im a  delavec  p rav ico  u p ra v ­
lja t i  s s red s tv i, s k a te r im i dela, 
in  razp o lag a ti z re z u lta ti  dela. 
T ako  delavec  sk u p a j z d rug im i 
delavc i n a  en ak o p ra v n i podlagi 
u re sn ič u je  svo je  o sebne in te re se  
in  sk u p n e  d ru žb en e  in terese . 
Z ato  je  TO ZD  tis ta  o snovna ce­
lica, k je r  se  z delom  v procesu 
zd ru žen eg a  de la  u re sn ič u je jo  P°" 
sam ičn i in  sk u p n i in te re s i m  
k je r  de lavc i p r i sam o u p rav n em  
ra z re še v a n ju  razm erij u re sn iču ­
je jo  svo je  n e o d tu jlj iv e  p rav ice ,

b) TO ZD  je  o snovna  sam o­
u p ra v n a  sk u p n o s t de lavcev  v 
zd ru žen em  delu , v  k a te r i delavci 
u s tv a r ja jo  pogo je  za u resn iče ­
v a n je  d ružb en o ek o n o m sk ih  m  
sam o u p rav n ih  p rav ic . V T O Z D ' 
delavc i u p ra v l ja jo  z delom , do- 
loča jo  pogo je  de la  in  odločajo  ° 
re z u lta tih  dela . K o odločajo  0 
re z u lta tih  de la  — d ohodku  — se 
v k lju č ijo  n a  pod ro č je  u s tv a rja "  
n ja  pogojev  za d e lo v an je  sam o- 
u p ra v n ih  in te re sn ih  skupnosti,, 
k ra je v n e  sk u p n o s ti in  d ružbeno­
p o litičn ih  sk u pnosti. S sam o­
u p ra v n im  p o v ezovan jem  in  raz- 
re še v a n je m  razm erij v  te h  skup­
n o stih  se  de lavc i TO ZD  v k lju ­
čijo  v  ra z re še v a n je  funkc ij 
d ru žb i k o t celoti.

c) g ledano  z v id ik a  n a d a ljn je ­
ga zd ru žev an ja  de la  in  sredste  
je  TO ZD  osnova za združevan je  
v  delovno  o rgan izac ijo , sestav­
ljen o  o rg an izac ijo  združenega 
d e la  in  d ru g e  ob like  zd ruževa­
n ja . V  sam o u p rav n em  sistem  
z d ru žev an ja  de la  in  s red s tev  3
TO ZD  tem e lj, b rez  k a t e r e g a  n
d ru g ih  o b lik  in  vse  d ru g e  obl UL 
n a s ta ja jo  in  fu n k c io n ira jo  k® 
sam o u p rav n o  o rg an iz iran i odnos
m ed  te m e ljn im i organ izacijam  •

ORGANIZIRANJE  
ZDRUŽENEGA DELA

Z akon  o zd ru žen em  delu  1® 
m a te r ia ln i in  p ro cesn i predpis- . 
en o tn o  za S F R J  u re ja  področj 
o rg a n iz ira n ja  zd ru žen eg a  dela.

3. P ogoji za organiziran^6 
TOZD

320. č len  zakona  o združenem  
d e lu  določa, da  im ajo  delav 
p rav ico  in  do lžnost o rgan iz ira  
tem e ljn o  o rgan izac ijo , p r i m 
pa  m o ra jo  b it i  izp o ln jen i nasled ­
n ji pogoji:

— če je  ta k  del de lovna  celet®’
— če se da  re z u l ta t  s k u p n e g , 

de la  d e lavca  v  delovn i celoti,
se o rg an iz ira  k o t te m e ljn a  org 
n izac ija , sam osto jno  iz raz iti k  
v re d n o s t v  de lovn i organizacij 
a li n a  trg u ,

— če lah k o  delavc i k o t tem e lj­
n a  sa m o u p ra v n a  sk u p n o s t delav- 
cev  v te j de lovn i ce lo ti u r e s n i č u ­
je jo  svo je  d ru žbenoekonom s 
in  d ru g e  sam o u p rav n e  prav ice.

T ako  u s ta v n a  določila  kakor 
tu d i zakon  o k o n s t itu ira n ju  o rS.. 
n izac ij zd ru žen eg a  de la  in n1 
hovem  v p isu  v  sodni r e g i s t  
niso k o n k re tiz ira li , k a j je  delo 
n a  celo ta. V  p ra k s i so se delav  
ra v n a li po do ločen ih  meril* > 
o b iča jno  p a  so u g o tav lja li, a 
de l de lo v n e  o rg an izac ije  deluj 
k o t fu n k c io n a ln o  teh n o lo šk a  c 
lo ta  in  p r i tem  u p o štev a li 1°k 
cijo  te  d e lovne  celote. N adall 
so u g o tav lja li, a li del delov** 
ce lo te  p re d s ta v lja  tu d i ekonom , 
sko  o b raču n sk o  celoto, v  ka te
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S k u p n a  pot

se d a  u g o ta v lja ti dohodek  te r  
u p ošteva li še d ru g a  m erila . P r i 
tem  so iz h a ja li p red v sem  iz 
funkc ije , k i n a j jo  im a tem e ljn a  
o rg an izac ija  v  zd ru žen em  delu. 
Z akon  o zd ruženem  d e lu  p o s tav ­
lja  ja s e n  k r i te r i j ,  sa j določa, da 
je  d e lovna  ce lo ta  »del p ro izvod ­
n je  ozirom a d ru g eg a  d ru žb en eg a  
dela  v  delovn i o rg an izac iji, v  
k a te rem  so delavc i neposredno  
povezan i z en o tn im  delovn im  
Procesom  in  s tem  p ri d e lu  m ed  
seboj odv isn i in  v  k a te re m  dose­
gajo z delom  s s re d s tv i sk u p ­
nega de la  sk u p en  re z u lta t dela«. 
S tak o  norm o je  odpade l v sak  
dvom  o u g o ta v lja n ju  delovne 
■celote.

D rug i pogoj, k i ga p o stav lja  
zakon, je  ekonom ske n a ra v e  in  
se od raža  v  dohodku . D elavci 
TOZD m o ra jo  b iti sposobni 
u s tv a r ja t i  dohodek, saj jim  le 
'dohodek zag o tav lja  ekonom sk i 
obsto j in  razvo j. P r i  tem  pogoju  
je  zakon  s tro g  in  n e  zadostu je , 
da re z u l ta t sk u p n eg a  de la  d e la v ­
cev p re d s ta v lja  določeno v re d ­
nost, am p ak  je  p o treb n o  to 
v red n o s t tu d i sam osto jno  iz ra ­
ziti. V red n o st de la  se  m o ra  v 
TOZD  sam o sto jn o  iz raz iti ko t 
u sp eh  dela. To pom eni, da  m ora  
im eti m ožnost u s tv a r je n i doho ­
dek  sam osto jno  iz raz iti ko t v re d ­
nost de la  v seh  d e lav cev  v TOZD. 
P ra k tič n o  v red n o s t p re d s ta v lja  
p rem o žen jsk a  m asa , k i je  iz ra ­
žena v d e n a rn i ob lik i k o t sam o­
s to jn a  ekonom ska  in  v red n o s tn a  
celota. Pogoj, da  se re z u l ta t dela  
P o trd i in  iz raz i k o t v red n o s t, p o ­
m en i m ožnost u sp eh  dela  TOZD 
iz raz iti k o t dohodek, k i je  odv i­
sen  od d o h odka  de lovne o rg a n i­
zacije  ko t celo te  in  d ru g ih  te ­
m e ljn ih  o rgan izac ij zd ruženega  
dela. T ore j za TOZD  ne zado ­
s tu je , da  se lah k o  n je n  pro izvod  
a li s to r ite v  p o trd i k o t v red n o s t 
na trg u  zuna j de lovne o rg an iza ­
c ije  a li v  n je j , tem več  se  m ora  
dohodek  sam osto jno  u g o ta v lja ti 
in  tu d i iz raža ti. Z ago tov iti ta  dva  
Pogoja ne  bo težko, če se je  
TOZD  o rg an iz ira la  ne  sam o ko t 
delovno teh n o lo šk a  celo ta, te m ­
več tu d i ko t sam o sto jn i ekonom ­
sk i o rgan izem . Z ato  m oram o  p ri 
o rg a n iz ira n ju  TO ZD  po sv e titi 
u strezno  pozo rnost tu d i d ru g im  
k rite r i je m , z la s ti p a  zaok roženo ­
sti de lovnega p rocesa  in  ekono ­
m ičnosti te r  re n ta b iln o s ti poslo­
v a n ja  TOZD  k o t sam osto jnega  
dela  de lovne o rgan izac ije . Če se 
dohodek  v seh  delov  de lovne o r ­
gan izacije  n e  b i m ogel razm ejiti, 
tako  da  se lah k o  u sp eh  de la  v s a ­
kega dela  de lovne o rg an izac ije  
izkaže ko t sam o sto jn a  v red n o st, 
Potem  n i pogojev  za o rg a n iz ira ­
n je  TOZD. T a pogoj p rep reču je , 
da b i de lovno  o rg an izac ijo  d ro ­
bili n a  dele, k i n e  b i m ogli eko ­
nom sko sam osto jno  zaživeti, 
h k ra t i  pa  om ogoča u v a ja n ja  
"čistih  ekonom sk ih  odnosov m ed 
Posam eznim i deli de lovne o rg a ­
n izacije , k a r  lah k o  ugodno v p li-  
v a^ n a  s in h ro n iz iran o  p o slovan je  
yeč te m e ljn ih  o rgan izac ij zd ru -  
zenega de la  v  o k v iru  de lovne  
o rgan izacije . S am osto jno  u g o ta v ­
lja n je  dohodka, z la s ti p a  p ra v ic a  
odločati o p o rab i le - teg a , onem o­
goča ra z n e  k o m b in ac ije  p r i p re ­
liv a n ju  s re d s te v  iz enega  dela  
delovne o rg an izac ije  v  drugega. 
D ohodek k o t v red n o s t dela  
To z d  m o ra  b iti iz raz  d e jan sk e  
vred n o s ti n jen eg a  dela , popo l­
nom a ja sn o  ločen  od d ru g ih  d e ­
lov de lovne  o rgan izacije .

P r i  u g o ta v lja n ju  dohodka 
TOZD  m o ra jo  b it i izk lju čen i vsi 
z u n a n ji vp liv i, bodisi d a  p r ih a ­
ja jo  od zuna j bodisi da  so iz 
d ru g ih  TOZD, k e r  je  le  tak o  
m ogoče ugo to v iti p o slo v an je  ene 
TOZD.

O d de jav n o s ti, ki jo  o p ra v lja  
TOZD, je  odv isen  v ir  p r id o b iv a ­
n ja  dohodka. Po 60. č len u  zako ­
n a  o zd ru žen em  d e lu  delavci 
p rid o b iv a jo  dohodek  tem e ljn e  
o rg an izac ije  iz ce lo tnega  p r i ­
hodka, k i ga ta  u s tv a r i:

1. s p ro d a jo  pro izvodov  in  s to ­
r i te v  n a  dom ačem  in  zu n an je m  
trg u  ozirom a v  o k v iru  o rg an iza ­
c ije  zd ruženega  d e la ;

2. z udeležbo  p r i sk u p a j u s t­
v a r je n e m  d ohodku  n a  podlag i 
z d ru žev an ja  dela  in  s red s tev ;

3. s svobodno m en jav o  d e la ;
4. s kom penzacijo , reg resom , 

p rem ijo , d o tac ijo  a li n a  k ak šn i 
d ru g i podlag i, določeni z zak o ­
nom  a li sam o u p rav n im  sp o razu ­
m om  ozirom a s pogodbo v  sk lad u  
z zakonom .

R azum ljivo  je , da  im a  TOZD 
sv o ja  s red s tv a  n a  žiro  ra č u n u  p ri 
služb i d ru žb en eg a  k n jigovodstva . 
Za to  p o slo v an je  v e lja jo  splošni 
p redp isi, k i v e lja jo  za delovno 
o rganizacijo .

Po  določbi 323. č lena  zakona  o 
zd ruženem  d e lu  se š te je , da  d e ­
lavci lah k o  u re sn ič u je jo  svo je  
d ru žbenoekonom ske  in  d ru g e  
sam o u p rav n e  p rav ice , »če jih  
lah k o  u re sn ič u je jo  neposredno  
in  če lah k o  v  te m e ljn i o rg an iza ­
c iji sk u p a j in  e n ak o p rav n o  od lo ­
čajo  o d e lu  in  p o slo v an ju  te ­
m e ljn e  o rg an izac ije  te r  delovne 
o rg an izac ije , v  k a te r i  se s tav i je , 
z d ru žu je jo  delo  in  s re d s tv a  z 
d ru g im i delavc i in  od ločajo  o 
dohodku , k i ga u s tv a r ijo  v  r a z ­
ličn ih  o b lik ah  z d ru ž e v a n ja  dela  
in  s red stev , t e r  o zad ev ah  in  
s re d s tv ih  v  celo ti odnosov d ru ž ­
b en e  rep ro d u k c ije , u re ia jo  d e ­
lovno  ra z m e rje  in  so d e lu je jo  p ri 
u re sn ič e v a n ju  fu n k c ij sam o ­
u p ra v n ih  in te re sn ih  skupnosti, 
k ra je v n ih  sk u p n o s ti in  d ru ž b e ­
n o p o litičn ih  skupnosti« . T ud i s 
to  določbo je  ja sn o  povedano , da 
m o ra  TO ZD  b it i  sam o sto jn a  
sam o u p rav n a  celo ta, k i lah k o  
d e lu je  p r i ra z re še v a n ju  n o tra n iih  
ra z m e rij, obenem  p a  m o ra  b iti 
sposobna n a s to p a ti v  d ru žb i ko t 
sam o u p rav n i o b jek t.

4. Postopek organiziranja te ­
m eljne organizacije združenega 
dela

U stav n a  p rav ica  in  dolžnost 
d e lav cev  je , da se o rg an iz ira jo  v 
TOZD. P o sto p ek  lah k o  ra z d e li­
m o v  več faz, k o t: p rip ra v e , sk le ­
p a n je  o o rg a n iz ira n ju  TOZD, r e ­
fe ren d u m sk o  od ločan je , sk len itev  
sam o u p rav n eg a  sp o razu m a o 
z d ru ž e v a n ju  dela  d e lav cev  v 
TOZD  in  dokončno  o rg an iz iran je  
TOZD.

O m en jam  le  n ek a j znač ilnosti 
v  posam ezn ih  fazah . P r ip ra v e  za 
o rg a n iz ira n je  se  o b iča jno  p r i ­
čnejo  z in ic ia tiv o  in  u g o ta v lja ­
n jem  pogojev . D elavci sam i ugo­
ta v lja jo , a li so d an i v si pogoji 
za  o rg a n iz ira n je  TOZD , ta k o  k o t 
to  določa zakon. G re  za u g o ta v ­
l ja n je  v seh  pogojev , k i zag o tav ­
lja jo  o b lik o v an je  tak o  po m em b ­
ne in  specifične  o rgan izac ijsk e  
ob like  z d ru žev an ja  de la  s s re d ­
s tv i d ru žb en e  la s tn in e , k o t je  to  
že nav ed en o  v  II. pog lav ju . Ob 
d e js tv u  in  ugo tov itv i, da  o b s ta ­
ja jo  pogoji v  d e lu  delovne o rg a ­
n izac ije , je  do lžnost de lavcev , da

se o rg an iz ira jo  v  TOZD. O tem  
delavc i sp re jm e jo  sk lep  in  re fe ­
ren d u m sk o  odločajo , da  se o rg a ­
n iz ira jo  v TOZD. Ob p rav n o  v e ­
ljav n em  sk lep u  (po 30 dneh , če 
d ru g i de lavc i iz d ru g ih  delov  d e ­
lovne o rg an izac ije  n e  ug o v arja jo ) 
de lavc i dob ijo  prav ico , da  sk le ­
n e jo  sam o u p rav n i spo razum  o 
zd ru žev an ju  dela  d e lav cev  v 
TOZD. T ud i ta  sp o razu m  se 
sk len e  z re fe ren d u m o m . S p o ra ­
zum  je  ed in i te m e ljn i sp lošni 
sam o u p rav n i ak t, k i ga delavc i 
TOZD  sk len e jo  m ed  seboj. S tem  
spo razum om  p o s ta v lja jo  osnove 
za n a d a ljn je  o rg a n iz ira n je  in  
d e lovan je . K e r je  sp o razu m  k o n ­
s titu tiv n i ak t, de lavc i s sk le n it­
v ijo  teg a  sp o razu m a p ridob ijo  
svojo  sam o sto jn o st in  s tem  vse 
p rav ice , k i jim  g redo  po u s tav i 
in  zakonu.

5. D elovna organizacija
D efin icijo  de lovne o rg an izac ije  

določa 346. č len  —  1. o d s tav ek  — 
zakona  o zd ruženem  delu , ki je  
v  ce lo ti p rev ze t po 1. o d s tav k u  
35. č lena  zvezne u stav e . Po  teh  
do ločbah  je  »delovna o rg an iza ­
c ija  sam o sto jn a  sam o u p rav n a  o r ­
g an izac ija  de lavcev , povezan ih  s 
sk u p n im i in te re s i p r i d e lu  in  o r ­
g an iz iran ih  v  TO ZD  v n je n i se ­
s tav i a li n ep osredno  povezan ih  z 
en o tn im  delovn im  procesom «. 
D elovna o rg an izac ija  je  obvezna 
ob lika  z d ru ž e v a n ja  de la  in  s re d ­
stev , saj z d ru žu je jo  ta k o  delavce, 
k i so povezan i v  TOZD , a li d e ­
lavce, ki so n eposredno  povezan i 
z delom . K e r je  TO ZD  o rg an iza ­
c ijsk a  ob lika, ki sam a n e  m ore  
o b s ta ja ti, je  de lo v n a  o rg an izac ija  
t is ta  o rg an izac ijsk a  ob lika , ki 
zd ru žu je  TOZD, v e n d a r  m ora jo  
p r i tem  o b s ta ja ti določeni sk u p ­
ni in te res i. Iz  teg a  tu d i sledi, da  
d e lovna  o rg an izac ija  ne  m ore  
o b s ta ja ti, če p re n e h a  sk u p n i in ­
te re s  v  en o tn em  p rocesu  dela. 
L ah k o  ugotovim o, da  je  de lovna 
o rg an izac ija  (razen  enov itih ) 
ta k šn a  o rg an izac ijsk a  ob lika, ki 
zd ru žu je  te m e ljn e  o rg an izac ije  
(n a jm an j dve). D elovna o rg a n i­
zac ija  je  sam o sto jn i ekonom sk i 
in  sam o u p rav n i su b jek t, v e n d a r  
s to  posebnostjo , d a  d e lu je  v  
ra z m e rjih  sam o u p rav n eg a  delo ­
v a n ja  p re k  d e lav cev  TOZD. V 
o k v iru  delovne o rg an izac ije  d e ­
lavci n e  u re sn ič u je jo  sv o jih  n e ­
o d tu jlj iv ih  p ra v ic ; u re sn iču je jo  
le  svo je  sk u p n e  in te re se , k i n a ­
sto p a jo  v  p rocesu  zd ruženega  
dela . Z ato  d e lovna  o rg an izac ija  
povezu je  svo je  in te re se  p red v sem  
n a  po d ro č jih  teh n o lo šk eg a  in  p o ­
slovnega d e lo v an ja , k i im a svoj

od raz  v p ro izv o d n ji in  poslovni 
povezanosti, k i iz teg a  sledi. Ce 
je  TOZD  osnovna celica dela  in  
sam o u p ra v lja n ja , po tem  je  d e ­
lovna o rg an izac ija  tis ta  o rg an iza ­
c ijsk a  ob lika  zd ruženega dela, 
ki de lavce  TOZD  po v ezu je  n a  
p o d ro č jih  p ro izv o d n je  in  u s tv a r ­
ja n ja  dohodka. D elavci TOZD 
pa m o ra jo  b it i m edsebo jno  po­
vezani, saj v  TOZD  p rav ilo m a  
o p ra v lja jo  le  eno g lavno  d e ja v ­
nost, sk u p a j z d ru g im i delavc i 
TOZD  pa v  p ro izv o d n ji tv o rijo  
celoto, v  k a te r i so v  m edsebo jn i 
odvisnosti. L e povezanost te ­
m e ljn ih  o rgan izac ij in  n jihovo  
k o o rd in iran o  d e lo v an je  zago­
ta v l ja  u re sn ič e v a n je  sk u p n ih  
in te re so v  p ri doseg an ju  o p tim a l­
n ih  re z u lta to v  dela.

D elavci TOZD  se povežejo  v 
delovno  o rg an izac ijo  s sam o­
u p ra v n im  spo razum om  o z d ru ­
ž itv i d e la  in  s red s tev  v  delovno 
o rgan izacijo . S po razum  re fe re n ­
dum sko sk len e jo  delavc i TOZD, 
obvezno upo štev a jo č  določbe 372. 
č lena  zakona  o zd ruženem  delu.

P r i o b lik o v an ju  TOZD  in  d e ­
lovne o rg an izac ije  soočim o v po­
sto p k u  b is tv en e  raz like . P r a k ­
tično  g ledano  se TO ZD  o rg an i­
z ira  v  p rim erih , ko delavc i že 
d e la jo  in  zd ru žu je jo  svo je  delo 
s s red s tv i d ru žb en e  la s tn in e . P r i 
u s ta n a v lja n ju  delovne o rg an iza ­
c ije  pa g re  za p roces izg rad n je , 
to  je  an g a ž ira n ja  n ov ih  s red s tev  
in  dela  d e lav cev  (razen  v  p r im e ­
r ih  s ta tu sn ih  sp rem em b  delovne 
organ izacije).

G lav n a  pom em bnost za delov ­
no o rg an izac ijo  je  v se k a k o r ta , 
da  je  de lovna  o rg an izac ija  o b ­
vezna  o rg an izac ijsk a  ob lika  
zd ruženega  dela , k i zd ru žu je  d e ­
lavce  že o rg an iz iran e  v  te m e lj­
n ih  o rgan izac ijah , za rad i u re s n i­
čev an ja  sk u p n ih  in te reso v . Ob 
tem , da  je  TOZD, k o t že om e­
n jeno , osnovna o rgan izac ijsk a  
ob lika  zd ruženega  dela  in  ko t 
o rg an izac ijsk i ekonom sk i in  sa ­
m o u p rav n i su b je k t sam o sto jen  v 
družb i, le - ta  lah k o  d e lu je  le v  
o k v iru  de lovne  o rgan izac ije . S e­
le  povezan i v  delovno  o rg an iza ­
cijo  lahko  delavc i TOZD  u re s n i­
ču je jo  vlogo, k i jo  im a jo  v  z d ru ­
ženem  d e lu  in  d ružbi.

6. Sestavljena organizacija  
združenega dela

S es tav ljen a  o rg an izac ija  z d ru ­
ženega de la  n a s ta n e  z zd ru žev a ­
n je m  de lovn ih  o rgan izacij. K on ­
s titu tiv n i a k t z d ru žev an ja  je  sa ­
m o u p rav n i spo razum  o zd ru ž itv i 
v  ses tav ljen o  o rgan izacijo , k i ga 
sp re jm e jo  delavc i z re fe re n d u -

A
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m om . K o t že povedano , je  n e ­
obvezna ob lika  z d ru ž e v a n ja  dela  
in  s red s tev , o k a te r i  od ločajo  d e ­
lav c i de lo v n ih  o rg an izac ij p re k  
sv o jih  te m e ljn ih  o rg an izac ij. Z 
zd ru žev an jem  v  se s tav ljen o  o r ­
gan izac ijo  d e lavc i zag o tav lja jo  
u re sn ič e v a n je  do ločen ih  sk u p n ih  
in te re so v  in  c iljev . Z akon  o 
zd ru žen em  d e lu  v  382. č lenu  do­
loča n a s le d n je  osnove z d ru žev a ­
n ja :

— zd ru ž itev  de lo v n ih  o rg a n i­
zacij, k i so m ed  seboj povezane 
s p ro izvodn jo  su rov in , s p re s k r -  
b o v an jem  z en e rg ijo , re p ro ­
d u k c ijsk im  m a te ria lo m , po lizde l­
k i oz irom a de li ob d e lav e  go tov ih  
p ro izvodov  te r  s p ro m eto m  b lag a  
in  sto ritev ,

— zd ru ž itev  de lo v n ih  o rg a n i­
zacij, k i de la jo  in  p ro izv a ja jo  v 
osnovi e n a k e  v rs te  pro izvodov, 
k i o p ra v lja jo  e n ak e  v rs te  s to ­
r ite v , če zag o ta v lja  n jih o v a  z d ru ­
ž itev  u vedbo  bolj ra z v ite  te h ­
n ično  teh n o lo šk e  osnove de la  v  
zd ru žen ih  o rg an izac ijah  t e r  ta k ­
šno d e litev  dela , k i om ogoča 
n jih o v o  specia lizac ijo , s tem  pa  
tu d i več jo  p ro d u k tiv n o s t d ru ž b e ­
n ega  dela ,

—  zd ru ž itev  d e lo v n ih  o rg a n i­
zacij, k i p ro izv a ja jo  raz ličn e  p ro ­
izvode a li o p ra v lja jo  raz ličn e  
s to ritv e , d a  b i u s tv a r ile  sk u p en  
d o hodek  in  d ru g e  določene s k u p ­
n e  in te re se .

V  p ra k s i se  de lo v n e  o rg an iza ­
c ije  z d ru žu je jo  v  se s ta v lje n e  o r ­
g an izac ije  zd ru žen eg a  de la  a li po 
v e r t ik a ln i a li h o rizo n ta ln i lin iji. 
P r i  en em  a li d ru g e m  povezova­
n ju  za s led u je jo  sk u p n e  in te re se  
sk lad n o  z osnovam i, k i jih  p o ­
s ta v lja  zakon . K e r  je  se s ta v lje n a  
o rg an izac ija  neo b v ezn a  o b lik a  
zd ru žev an ja , zak o n  d o v o lju je , da

se de lo v n a  o rg an izac ija  lah k o  
zd ruž i v  d v eh  a li več se s ta v lje n ih  
o rgan izac ij zd ru žen eg a  dela . P r i 
tem  g re  p rip o m n iti, d a  de lovna 
o rg an izac ija  n e  zd ru žu je  svo jih  
d e jav n o s ti, am p a k  le  tis te  d e ja v ­
nosti, k i so sk u p n eg a  pom ena.

ZAKLJUČEK
Iz  pov ed an eg a  nedvom no  iz ­

h a ja , da  je  n a jp o m e m b n e jša  o b ­
lik a  z d ru ž e v a n ja  de la  s s red s tv i 
d ru žb en e  la s tn in e  te m e ljn a  o rg a ­
n izac ija  zd ru žen eg a  dela . T a 
ug o to v itev  iz h a ja  iz d e js tv a , da  
d e lav ec  v  tozdu  u re sn ič u je  svoj 
m a te r ia ln i in te re s , ko z delom  
sk u p a j z d ru g im i delavc i u s tv a r ­
j a  d o hodek  za zad o v o ljev an je  
sv o jih  o sebn ih  in  sk u p n ih  po treb . 
D elavec  v  zd ru žen em  d e lu  v 
to zd u  u re sn ič u je  svojo  p rav ico  
sa m o u p ra v lja n ja , in  s ice r tako , 
da  u p ra v lja  sk u p a j z d ru g im i d e ­
lavc i tem e ljn o  o rg an izac ijo  in  
sam o u p rav n o  odloča o ra z m e rjih  
v  n je j , p re k  n je  p a  tu d i v  d r u ­
g ih  o rg an izac ijsk ih  o b lik ah  z d ru ­
ženega de la  in  d ru g ih  sam o ­
u p ra v n ih  in te re sn ih  sk u p n o stih , 
k ra je v n i sk u p n o s ti in  d ru žb en o ­
p o litičn ih  sk u p n o s tih .

C esto  se v  p ra k s i p o ja v lja jo  
d ilem e, d a  tozd  v  ekonom skem  
sm islu  n e  bo im el pogo jev  za n a ­
d a ljn ji  razv o j. O b izp o ln jen ih  
pogo jih  za  o rg a n iz ira n je  tozda  ta  
b o jaze n  odpade, saj se  de lavc i 
tozdov  n a d a lje  z d ru žu je jo  v d e ­
lovno  o rgan izac ijo  in  d ru g e  o r ­
gan izac ijsk e  ob like  zd ru žen eg a  
d e la ; z n a d a ljn jim  zd ru žev an jem  
de la  in  s re d s te v  te r  d ru g ih  in te ­
re so v  p a  d e lav c i z ag o ta v lja jo  n a ­
d a ljn jo  r a s t  ekonom ske  baze, ki 
z ag o ta v lja  razv o j sam o u p rav n e  
d ru žb e  k o t celote.

R. L.

24. posvetovanje strokovnjakov 
iz črne m etalurgije, barvne 

m etalurgije in livarstva Slovenije

n e g a  p o d r o č j a  k o t  o s n o v e  z a  r a z v o j  
s l o v e n s k e  m e t a l u r g i j e  i n  l i v a r s t v a  j e  
p o d a l  p r e g l e d  v r s t e  p r e d l o g o v  r a z i ­
s k o v a l n i h  p r o j e k t o v ,  k a t e r e  b o  t r e b a  
r e š e v a t i  v  n e p o s r e d n i  p r i h o d n o s t i .  P o ­
d a n i  p r o g r a m  p o t r e b u j e  l e  m a lo  d o d e ­
l a v e ,  p a  b o  p r i p r a v l j e n  s r e d n j e r o č n i  
p r o g r a m  r a z i s k o v a l n e g a  d e l a  z a  o b ­
d o b j e  1980— 1985.

V o k v i r u  p o s v e t o v a n j a  j e  b i l a  
o p r a v l j e n a  t u d i  o b š i r n a  j a v n a  r a z p r a ­
v a  o  p r o g r a m u  r a z i s k o v a l n i h  n a l o g  z a  
p r i h o d n j e ,  1979. l e to ,  p r i  k a t e r i h  n a j  
b i  b i l a  z  z b r a n i m i  s r e d s t v i  s o u d e le ž e ­
n a  r a z i s k o v a l n a  s k u p n o s t  S lo v e n i j e .  O 
p o s a m e z n ih  n a l o g a h  s o  v  t e m e l j n i h  
o r g a n i z a c i j a h  ž e  r a z p r a v l j a l i  s a m o u ­
p r a v n i  o r g a n i  n a  p r e d l o g  in  s k u p n o  s 
s t r o k o v n i m i  s lu ž b a m i .  Z a  č r n o  m e t a ­
l u r g i j o  j e  p r o g r a m  o b r a v n a v a l  t u d i  
s t r o k o v n i  o d b o r  z a  z n a n s t v e n o - r a z i s k o -  
v a l n o  d e l o  p r i  S lo v e n s k ih  ž e l e z a r n a h  
in  j e  b i l a  r a z p r a v a  n a  p o s v e t o v a n j u  
ž e  t r e t j e  p r e v e r j a n j e  u p r a v i č e n o s t i .  
R a z p r a v a  j e  p a  p o t r e b n a ,  d a  t u d i  u p o ­
r a b n i k i  p o t r d e ,  d a  so  p r e d l a g a n e  n a ­
lo g e  p o  s v o j i  v s e b in i  p r a v i l n o  i z b r a n e  
in  u s k l a j e n e  s  p r o g r a m i  d r u g i h  p o ­
d r o č i j .  J a v n a  o b r a v n a v a  j e  p o t r d i l a  
83 n a lo g ,  d o s e ž e n i h  v  17 p r o j e k t i h ,  k a ­
t e r e  n a j  b i  s o f i n a n c i r a l a  r a z i s k o v a l n a  
s k u p n o s t  S l o v e n i j e  v  l e t u  1979.

K o t  ž e  v e č  l e t  n a z a j ,  j e  b i l  t u d i  d e l  
l e t o š n j e g a  p o s v e t o v a n j a  n a m e n j e n  
v s e m  j u g o s l o v a n s k i m  j e k l a r j e m .  I z ­
b r a n a  t e m a  j e  b i l a  u s k l a j e n a  z  o s n o v ­
n im  v o d i lo m  o u v a j a n j u  a v t o m a t i z a ­
c i j e  v  m e t a l u r g i j i ,  t o r e j  o  u v a j a n j u  
a v t o m a t i z a c i j e  v  j e k l a r n e .  V  t e m  d e l u  
p o s v e t o v a n j a  s o  s o d e lo v a l i  t u d i  in o -

5. i n  6. o k t o b r a  j e  b i l o  o r g a n i z i r a n o  
v s a k o l e t n o  p o s v e t o v a n j e  s t r o k o v n j a ­
k o v  iz  d e l o v n i h  o r g a n i z a c i j  s l o v e n s k e  
m e t a l u r g i j e .  O s n o v n o  v o d i l o  p o s v e t o ­
v a n j a  j e  b i l o :  A v t o m a t i z a c i j a  v  m e ­
t a l u r g i j i  in  o c e n a  k v a l i t e t e  p r i  p r e d e ­
l a v i  j e k l a  i n  k o v in  v  k o n č n e  i z d e lk e .  
U d e le ž b a  j e  b i l a  z e lo  š t e v i l n a ,  s a j  j e  
b i l o  121 p r i j a v l j e n c e v  iz  47 r a z l i č n i h  
d e l o v n i h  o r g a n i z a c i j  t e r  u s t a n o v .  S 
p o d r o č j a  m e t a l u r š k e  p r o i z v o d n j e  j e  
b i l o  52 u d e l e ž e n c e v .  I z  d r u g i h  r e p u ­
b l i k  j e  b i l o  16 u d e l e ž e n c e v ,  7 j e  b i l o  
i n o z e m c e v .  O d  p r e o s t a l i h  j e  b i l a  p r i ­
b l i ž n o  p o lo v i c a  p r e d s t a v n i k o v  p r e d e ­
l a v e  k o v in ,  d r u g i  s o  b i l i  iz  d e j a v n o s t i ,  
v e z a n i h  n a  m e t a l u r g i j o ,  u s t a n o v  z a  
v z g o jo  k a d r o v ,  r a z i s k o v a l n e  s k u p n o s t i  
S lo v e n i j e ,  g o s p o d a r s k e  z b o r n i c e  i t d .

M e d  u d e l e ž e n c i  iz  d e l o v n i h  o r g a ­
n i z a c i j  m e t a l u r š k e  p r o i z v o d n j e  n i s o  
b i l i  s a m o  m e t a l u r g i ,  t e m v e č  t u d i  v s e  
d r u g e  s t r o k e ,  k i  im a j o  o p r a v i t i  z  r a z ­
i s k a v a m i  n a  p o d r o č j u  a v t o m a t i z a c i j e  
v  m e t a l u r g i j i .  N e k d a n j a  s t a n o v s k a  t o ­
v a r i š k a  s r e č a n j a  s o  s e  t o r e j  s p r e v r g l a  
v  s t r o k o v n a  p o s v e t o v a n j a  p r e d v s e m  
d e l o v n e g a  z n a č a j a .  Š i r o k a  u d e l e ž b a  j e  
p o t r d i l o  d o b r o  i z b r a n e g a  p r o g r a m a  in  
d a  so  p r i r e d i t e l j i  u s p e l i  z a i n t e r e s i r a t i  
š i r š i  k r o g  s t r o k o v n j a k o v ,  z a p o s l e n ih  
v  m e t a l u r g i j i  t e r  t u d i  p r e d e l o v a l c e v  
k o v in .

D e lo v n i  p r o g r a m  j e  b i l  z e lo  n a t r p a n ,  
t a k o  d a  j e  z m a n j k o v a l o  č a s a  n e  s a m o  
z a  r a z p r a v e ,  t e m v e č  t u d i  z a  p r e d a v a ­
n j a .  T a  s o  b i l a  v s a  i z v e d e n a ,  v e n d a r  
s  t e r m i n s k i m i  s p r e m e m b a m i  in  n e k a ­
t e r a  p o d  v t i s o m  p o m a n j k a n j a  č a s a .  
R e f e r a t i  s o  b i l i  k v a l i t e t n i ,  n e k a t e r i  n a  
i z j e m n o  v i s o k i  r a v n i  i n  v r e d n i  z a  p o ­
d a j a n j e  n a  v s a k e m  m e d n a r o d n e m  
s t r o k o v n e m  p o s v e t o v a n j u .  K a k o v o s t  
p o d a n i h  r e f e r a t o v  j e  n e p o s r e d e n  d o -

z e m s k i  s t r o k o v n j a k i  f i r m :  P r o c e s s
C o r p o r a t i o n  iz  Z D A  i n  IN T E C O  iz  
A v s t r i j e .  D v e  z a n im i v i  p r e d a v a n j i  s ta  
o b r a v n a v a l i  r a z v o j n e  s m e r i  p r o i z v o d ­
n j e  p l e m e n i t i h  j e k e l  i n  d o s e d a n j e  s t a ­
n j e  a v t o m a t i z a c i j e  p r o c e s o v  z a  p r o iz ­
v o d n j o  j e k l a .  N a d a l j n j i  š t i r j e  r e £e r . J  
s o  g o v o r i l i  o  p r i p r a v a h  i n  i z k u š n j a n  
p r i  u v e d b i  d e l a  s  p r o c e s n i m  r a č u n a l ­
n ik o m  z a  j e k l a r n o  2 e l e z a r n e  R a v n e . 
Z a r a d i  p r a v o č a s n e  u s m e r i t v e  r a z i s k o ­
v a l n e g a  d e l a  v  p r i p r a v i  z a  u v e ~ D°  
p r o c e s n e g a  r a č u n a l n i k a  i n  p r a v o č a s ­
n e  p r i p r a v e  k a d r o v  s o  b i l e  d a n e  d o b r e  
o s n o v e  z a  m o ž n o s t  u s p e š n e g a  k r m i l J e " 
n j a  p o s a m e z n ih  f a z  t e h n o l o š k e g a  p r o ­
c e s a  p r o i z v o d n j e  j e k l a .  D o s e d a n je  iz ­
k u š n j e  in  n a d a l j n j e  r a z i s k a v e  b o a o  
s lu ž i l e  p r i  i z p o p o l n j e v a n j u  a v t o m a t i ­
z a c i j e  v o d e n j a  p r o c e s a  p r o iz v o d n jo  
j e k l a  n e  s a m o  v  j e k l a r n i  Ž e le z a r n e  
R a v n e ,  t e m v e č  t u d i  v  v s e h  t i s t i h  J u " 
g o s lo v a n s k ih  j e k l a r n a h ,  k j e r  ž e  u v a ­
j a j o  p r o c e s n e  r a č u n a l n i k e  a l i  j i h  im a ­
j o  n a m e n  k u p i t i .

L e t o š n j e  s t r o k o v n o  p o s v e t o v a n j e  j e  
b i l o  t o r e j  z e lo  d e l o v n o  in  p o  k v a l i t e t i  
p r e d a v a n j  k o t  t u d i  p o  u d e l e ž b i  u s p e š ­
n o .  N a s l e d n j e  l e to  b o  25. p o s v e to v a ­
n j e  i n  b i  b i l o  v r e d n o  s e z n a n i t i  tu d i  
š i r š o  j a v n o s t  m a lo  v e č  z  d o s e ž k i  r a ­
z i s k o v a ln e g a  d e l a  v  s lo v e n s k i  m e ta ­
l u r g i j i  v  m i n u l e m  č e t r t s t o l e t j u .  T r e b a  
p a  b o  p r e d v s e m  s e z n a n i t i  d e l a v c e  v
t o z d i h  m e t a l u r g i j e ,  d a  z n a n s t v e n o - r a -
z i s k o v a ln o  d e l o  s lu ž i  z n a n o s t i ,  p r e d ­
v s e m  p a  k o r i s t i m  p r o i z v o d n j e  v  d e ­
l o v n i h  o r g a n i z a c i j a h .

M i la n  M a r o l t ,  d ip l .  in ž .

O čem smo odločali
V z a d n jih  dveh  le tih  sm o n a  

p osreden  ali n ep o sred en  n ač in  
sp re je li ve liko  štev ilo  n a jra z lič ­
n e jš ih  sam o u p rav n ih  sp o razu ­
m ov, p rav iln ik o v  in  d ru g ih  sp loš­
n ih  ak tov . O n e k a te r ih  sm o na  
široko  ra z p ra v lja li, se  z n jim i po ­
d robno  sezn an ili in  n a m  je  n ek a j 
od teg a  tu d i ostalo. Ob tem  p a

k a z  v r e d n o s t i  r e z u l t a t o v  r a z i s k o v a l ­
n e g a  d e l a  i n  z n a n j a  r a z i s k o v a lc e v  k o t  
t u d i  d o s e ž k o v  v  t e h n o l o š k e m  t e r  k a ­
k o v o s tn e m  r a z v o j u  s l o v e n s k e  m e t a ­
l u r g i j e .  » R e z u l t a t i  n a š e g a  r a z i s k o v a l ­
n e g a  d e l a  v  m e t a l u r g i j i  s o  r a z v i d n i  
t u d i  v  t e m ,  d a  n a  t e h n o l o š k i h  n a p r a ­
v a h ,  k a k r š n e  i m a m o ,  p r a v  n i č  n e  z a ­
o s t a j a m o  z a  d o s e ž k i  i n  z n a n j e m  v  
s v e t u .  V  m n o g o č e m  s e  l a h k o  h v a l im o ,  
d a  s m o  m e d  v o d i l n i m i  i n  n a j b o l j š i ­
m i,«  j e  r e k e l  e d e n  n a š i h  n a j b o l j  p r i ­
z n a n i h  s t r o k o v n j a k o v  m e d  r a z p r a v o .

N e k o l i k o  v  d r u g e m  s m is lu  j e  d a l  
s v o j a  p r i p o r o č i l a  i n  n a p o t i l a  z a  d e l o  v  
s v o je m  u v o d n e m  p o z d r a v u  p r e d s e d ­
n i k  K P O  S lo v e n s k e  ž e l e z a r n e  to v .  
K l a n č n i k .  Š t e v i lo  z b r a n i h  s t r o k o v n j a ­
k o v  n a  p o s v e t o v a n j u  j e  ž e  z a d o s t n o  
z a g o to v i l o ,  d a  r a z p o l a g a m o  z  v e l i k i m  
r a z i s k o v a l n i m  p o t e n c i a l o m .  D o s e ž e n i  
r e z u l t a t i  r a z i s k o v a l n e g a  d e l a  g o v o r e  o 
u s p o s o b l j e n o s t i  i n  z n a n j u  n a š i h  s t r o ­
k o v n j a k o v .  Z a  p o t r e b e  j u g o s l o v a n s k e ­
g a  t r ž i š č a  p a  š e  v e d n o  u v a ž a m o  n a d  
m i l i j o n  t o n  j e k l a r s k i h  i z d e lk o v  in  v  
t e m  j e  š e  v s e  p r e v e č  p l e m e n i t i h  j e k e l .  
P o s e b n a  s k r b  r a z i s k o v a lc e v  m o r a  b i t i  
s k r b  z a  k v a l i t e t o  n a š i h  p r o i z v o d o v  in  
n e n e h e n  t e h n o l o š k i  n a p r e d e k  v  r a z ­
v o j u .  R a z i s k o v a ln o  d e l o  j e  d o s e g lo  
p o m e m b n e  u s p e h e  i n  n a p r e d e k ,  p r e d  
n a m i  j e  p a  š e  o g r o m n o  d e l a  i n  n a lo g .

E n a k o  k o t  v s a  p r e j š n j a  l e t a ,  j e  t u d i  
l e t o š n j e  p o s v e t o v a n j e  p r i p r a v i l  M e ta ­
l u r š k i  i n š t i t u t  L j u b l j a n a .  D i r e k t o r  i n ­
š t i t u t a  to v .  P r e š e r n  j e  v  u v o d n e m  
p r e d a v a n j u  o b r a v n a v a l  v p r a š a n j e  o r ­
g a n i z i r a n o s t i  r a z i s k o v a l n e g a  d e l a  v  
s lo v e n s k i  m e t a l u r g i j i .  N a k a z a l  j e  t u d i  
p o t  z a  č im  h i t r e j š i  i n  u č i n k o v i t e j š i  
p r e n o s  r e z u l t a t o v  r a z i s k o v a l n e g a  d e l a  
v  p r o i z v o d n e  o b r a t e .  V  z g o š č e n e m  
p r e g l e d u  p o t r e b  i n  n a l o g  r a z i s k o v a l -

ir

je  p re c e jšn je  štev ilo  ak tov , k* 
sp loh  niso b ili p re d m e t široke  
razp rav e . S p re jem a li so jih  d°- 
lav sk i sveti, de lavc i p a  so b ili o 
n jih  le de lno  sezn an jen i g lede na 
a k tiv n o s t posam eznega  delegata- 
P r i  v se j te j m nožici ak to v  nl 
čudno, da  pogosto p ozab lja t110 
celo naslove , o tem , d a  bi se 
spom nili, o čem  je  v  n jih  govor, 
p a  sp loh  n i več m oč govorit1- 
N e k a te ri sp lošn i a k ti so po svoj1 
zg rad b i in  zasnov i tu d i zelo za­
h tev n i, k a r  je  sp e t v zrok  več, “ a 
si n jih o v a  določila ponovno  Prl '  
k ličem o v  spom in.

Z a rad i vsega  n av ed en eg a  sm° 
se odločili, d a  n a  p o lju d en  in  ra ­
z u m ljiv  nač in  v  bodoče p re d ' 
s ta v i jam o  sam o u p ra v n e  splošne 
ak te , z las ti tis te , k i j ih  v sak  de '  
lavec  ob sp re je m a n ju  n i sprejet; 
M ogoče b i b ilo  p ra v , d a  b i Ys
tis ti, k i j ih  do ločena v p ra ša n j^  
u re je n a  s sp lošn im i ak ti, z an i' 
m ajo , naslo v ili n a  u re d n išk i od­
b o r v p ra š a n je  a li pobudo , 00 
p red s tav im o  n ek i ak t, k i je  P .
n jih o v em  zelo pom em ben ali

D elegat

ak tu a le n , p a  sm o z n jim  prem alo 
sezn an jen i, a li p a  želi podrobno 
stro k o v n o  ob raz lo ž itev  posam eZ ' 
n eg a  določila. U pam o, d a  bomo 
tem  dosegli n ek i p re m ik  p ri irK 
fo rm ira n ju  n a  tem  pom em bnem  
področju .

P raviln ik  o ravnanju z obisk«' 
valci in drugih protokolarni 
vprašanjih  v  železarni Ravne J 
n a  p red lo g  o d bo ra  za k a d re  1 
sp lošne  zadeve sp re je l d e la v s K  
sv e t že lezarne . Š iro k e  ja v n e  raz ­
p ra v e  ta  p ra v iln ik  n i b il deleže j  
u re ja  p a  v p ra š a n ja  ok rog  s p r e i f ' 
m a n ja , e v id e n tira n ja  in  rav n an l 
z v sem i k a te g o r ija m i ob iskovat- 
cev  te r  n e k a te ra  d ru g a  v p ra '  
š an ja .

O b iskovalce  sm o razd e lili n a 
š t ir i  k a te g o r ije : neposlovne °"}* ' 
ke, o b iča jn e  poslovne obisk > 
po m em b n e jše  poslovne in  drUf„  
v isoke  ob iske  te r  ob iske  PrC , 
s ta v n ik o v  tisk a  in  d ru g ih  sre 
s tev  ja v n e g a  obveščan ja .

P ra v i ln ik  točno  določa pot, 
k a te r i  se m o ra jo  g ib a ti stro k ovn
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in  d ru g e  ek sk u rz ije  te r  n ad zo r 
nad  vsem i k a te g o r ija m i ob isko­
valcev. N ovost p r i tem  je , da  bo 
Poslej v sak  ob iskovalec  p r i v h o ­
du p re je l kov insko  razpoznavno  
značko, k i jo  bo do lžan  ves čas 
g ib an ja  v  že lezarn i n o siti p rip e to  
na v id n em  m es tu  n a  obleki. N o­
vost je  tud i, da  bom o v p e rsp e k ­
tiv i vse ob iskovalce, tu  so m i­
š ljen e  z las ti v eč je  sk u p in e  in  
ek sk u rz ije , n a jp re j, p re d  obho ­
dom  po že lezarn i, v  ve lik i se jn i 
d v o ran i u p ra v e  sezn an ili z našo  
OZD n a  ta  način , da  jim  bom o 
P red v a ja li p ro p ag an d n i film , ki 
bo ce lov ito  p r ik a z a l teh n ičn o - 
tehno lo šk i p roces že lezarne . S e ­
veda bo to  m ožno u re sn ič iti šele, 
ko bo ta k  film  izdelan , k a r  bo 
v e rje tn o  v p rih o d n je m  le tu . P o ­
m em bno določilo teg a  p rav iln ik a , 
ki v e lja  za vse  ob iskovalce, je , 
da sm o se do lžni p r i s tik u  in  k o ­
m u n ic ira n ju  z gosti in  d ru g im i 
ob iskovalc i d rž a ti n ače la  socia li­
stičn e  poslovne m o ra le  in  čuvati 
poslovne in  d ru g e  sk riv n o sti te r  
se d rž a ti o b iča jn ih  n o rm  k u ltu r ­
nega  o b n ašan ja . P ra v  ta k o  v se ­
b u je  p ra v iln ik  določilo, d a  sm o 
dolžni p r i razgovo rih , razen , k a ­
d a r  g re  za tu jce , u p o ra b lja t i  iz ­
k lju čn o  soc ia lis tičn i naz iv  » tova­
riš« in  » tovarišica« , k a r  je  v  
sk lad u  s sp re je tim i sta lišč i SZDL.

P ra v iln ik  tu d i posebej določa, 
da so se  do lžn i vsi obiskovalci, 
enako  k o t de lavc i že lezarne , r a v ­
n a ti po določilih  sp lošnega a k ta  
o v a rs tv u  p ri delu . V zvezi s po ­
m em b n e jš im i poslovn im i in  d ru -

ZA NAŠE DOPISNIKE:

Televizija,  radio in t isk  d a n e s  ne 
žive več  sa m o  od vest i  in poročil.  
Pos lušalec ,  b ra lec  ali g leda lec  ne  le 
da želi biti p ravočasno  o b v e šč en  o 
dogodkih, m arveč  želi n a tan čn a  po­
jasnila ,  osve t li tve  pojavov z v seh  
strani,  re sn o  obravnavo vzrokov in 
predvidenih posledic .  Dimitrije  Tu- 
covič je  š e  1912 leta  zapisal:  »Samo
v n a še m  buržoaznem  novinars tvu  ne 
m orem o d a n e s  najti niti e n e  jasne  
ocen e  si tuaci je ,  niti e n e  re sn ičn o ­
sti p ravega  s tan ja ,  niti en eg a  pogle­
da vnaprej«.

»Tisk in radio  s t a  jutranja,  te lev i­
zija v e če rn a  m oli tev  m o d ern eg a  člo­
veka,« je bilo nekje  rečen o  in v tem  
je m nogo resn ice .  S re d s tv a  množič­
nega obv eščan ja  so  p re d v sem  s r e d ­
stva  informiranja, v en d ar  tudi s r e d ­
stva ,  ki pojasnjuje jo ,  dajejo barvo 
in ton  dogodkom  in ravno v t e m  je 
otočan propagandni  učinek, ki ljudi 
vzgaja ali prevzgaja,  vpliva na to, 
da so  boljši ali s labši .  Tisku ne p ra­
vijo zas ton j  » sedm a sila«. To je za- 
te s  sila,  ki lahko naredi mnogo d o ­
brega, a tudi m nogo zla. V zgodovini 
ni težko najti dokazov za eno  ali 
drugo.

Kaj upoštevamo pri komentarju

Kom entar  m ora  vsebova ti :
—  š i r š e  pojasnilo  zas tav ljene  t e ­

ze; prikazati prob lem  tak, kot je  v 
tem  trenu tku ,

—  de js tva ,  ki s e  nanaša jo  na bi­
stvo ob ravnavanega  p red m e ta ,

—  vzroke in nastanek pojava,
—  p o ja sn i l j  in razlago dialektič­

nih vezi pojava s celo tn im  d ružbe­
nim razvojem,

gim i v isok im i obiski, k a m o r š te ­
jem o  ob iske  p re d s ta v n ik o v  š irš ih  
go spodarsk ih  zd ru žen j, JL A , 
d ru žb en o p o litičn ih  o rgan izacij in  
d ru žb en o p o litičn ih  sk u p n o s ti r e ­
p u b lišk eg a  in  zveznega zn ača ja  
te r  d ru g ih  pom em bn ih  obiskov, 
k o t so k u ltu rn e  in  d ru g e  d e leg a ­
cije  te r  d e leg ac ije  iz zam e js tv a  
in  tu jin e , je  v  tem  a k tu  podrobno  
do ločen p ro toko l. M ed d ru g im  
v seb u je  pom em bno določilo, da 
se m o ra jo  u ra d n i razgovo ri zabe­
lež iti a li po sn e ti n a  m ag n e to fo n ­
sk i t r a k  in  o tem  obvešča ti d e ­
lavce  de lovne sk u pnosti. P ro to ­
k o la rn i zap isn ik  m ora  obvezno 
vod iti d e lavec  že lezarne , da  se 
n e  bi zgodilo, ko t p red  le ti, ko je  
beležko  o poslovn ih  razgovo rih  
vodil tu jec , ipd.

P ra v i ln ik  določa tu d i r a v n a ­
n je  s p re d s ta v n ik i tisk a  in  d ru g ih  
sred s tev  jav n e g a  o bveščan ja . Ni 
n am en , da  b i p re d s ta v n ik e  tisk a  
onem ogočili a li j ih  n a  k a k rš e n ­
koli n ač in  cen zu rira li, v e n d a r  se 
m o ra jo  tu d i oni d rž a ti n ek ih  do­
g o v o rjen ih  nač in o v  g lede  p r is to ­
p a  in  v iro v  in fo rm ac ij, da  ne  b i 
s sam o v o ljn im  in  n ep rav iln im  te r  
en o s tra n sk im  p ris to p o m  škodili 
n aš im  in teresom .

T a  sp lošn i a k t  je  ta k šn e  n a ­
rav e , da  d o v o lju je  p rece j svo­
bodno o p red e litev  h išnega  red a  
in  je  tak o  tu d i za s tav ljen . V že­
leza rn i R av n e  p a  sm o m ed  re d ­
k im i o rg an izac ijam i, k i je  ta k  
h išn i re d  tu d i sam o u p rav n o  
uved la .

-d e j a

—  p redv idene  posled ice ,
—  točno  in ka tegorično  s ta l i šč e  

avtorja  oz. m arksis tičn i  pogled na 
pojav, ki s e  komentira .

Da pa bi vsi ti e lem en t i  našli  
svoje  m e s to  v kom entarju ,  o bs ta ja  
določen način obdelave,  tehn ika  de ­
la, konstrukc ijska  nit, ki s e s to j i  iz 
t reh  delov:

a) uvod ali ekspozicija
b) te lo  ali t ru p  in
c) zaključek ali poanta .

Uvod je  t is ti  del kom enta rja ,  ki 
govori o dogodku, pojavu, izjavi, 
sk ra tka  to  je  povod (brez  ka te reg a  
kom entarja  ni), ki m ora  biti ak tu a ­
len, d ružbeno  značilen,  v s re d išč u  
pozornosti  d ružbene  skupnos ti  ali 
grupe.

V srednjem delu kom entarja  so  
zap isana  d e js tv a  v prid e n e  ali d ru­
ge teze  z nam ero ,  da  t a  d e js tv a  na­
povedo zaključek, ki sledi.  V tem  
delu zap isa  m ora  novinar pokazati  
poznavanje  snovi, kulturo, inventiv­
nost ,  ki mu pom aga ,  da iz množice  
podatkov izbere sa m o  t i s te  p reprič ­
ljive, ki spada jo  v  njegov koncept.  
V tej  vrsti  de la  je  po treb n a  racio­
nalna analiza in s in teza ,  pa prav ni­
kakršna  ču s tv en o s t .

Zaključek ali poanta je  zadnji del 
kom entarja  in v n jem dobi kom en­
ta r  svojo b o rb en o s t ,  u p rav ičen o s t  in 
cilj nas tanka .  To s e  pog o s to  d o seže  
z eno  sa m o  b e se d o  ali odstavkom , 
ki v se b u je  osnovno  sporočilo ,  ta  pa 
pom eni ka tegorično  s ta l išče ,  oceno,  
napad ali obram bo,  zah tevo  po druž­
beni akciji.

Zato  m ora  biti zaključek bridek, 
ja s en ,  ka tegoričen ,  nedvoum en ,  t o ­

da nikakor ne  vsiljiv in v sti lu:  »tre­
ba je  narediti  to  in to!«

Stil p isan ja  kom entarja  je  lahko 
re sen ,  akadem ski,  analitičen, lahko 
pa s e  p iše  tudi d rugače :  živo, n epo­
sredno ,  z duhovitimi pripombami, 
primerjalno, to re j  reporte rsko .

Novo v kom entarju  ni informacija, 
novos t  s e  izraža v ag rum en tu ,  raz­
lagi, p re d v sem  pa v zaključku —  
sporčilu .  U sm e r jen o s t  misli v ko­
m enta rju  ne  sm e  biti vsiljiva, ker 
bo rodila spon tan  upor. K om enta tor  
ne  sm e  gledati  ozko, o sebno ,  lokali- 
st ično  ali kakor bi n jegovem u inte­
re su  us t reza lo .  Novinar mora biti 
zmeraj na s tran i  n ap rednega ,  hum a­
nega,  boriti s e  m ora  za resn ico ,  za 
novo, sodobno ,  za t is to ,  kar ozna­
čuje  napredek.  Biti mora  naspro tn ik  
konservativnega ,  ki v leče  nazaj.

Primer kom entarja :

Jože Horvat

KNJIGA ALI RAZPRODAJA

»V ponedeljek slovesno odprti 
vsedržavni »Mesec knjige« v Zrenja- 
ninu se je  v Ljubljani lepo, čeprav 
verjetno po naključju, ujel s sicer 
že malce prej potekajočim ugodnim 
prodajanjem knjig, ki so nekatere  
izšle celo pred desetletjem . Proda­
jajo jih v knjigarni Državne založbe, 
cene pa so jim  znižali tudi do 60 
odstotkov. S stališča ciljev »M ese­
ca knjige« zanimiva akcija . . .«

To je  uvod, č e  pa s e  spom nite ,  
kaj sm o  rekli za v e s t ,  b o s te  ugo to­
vili, da je  to t ipična »suha« v es t ,  ki 
pa je  povod za kom entiranje .  Po­
glejmo torej,  kako je  avtor to nap ra ­
vil v nadaljevanju tek s ta :

»Menda se mnogi kupci knjig 
(kupcev pa je malo) ničesar tako ne 
veselijo kot kakšne »radikalne« raz­
prodaje knjižnega blaga: za malo de­
narja pridejo do kar zajetnih zavo­
jev literature domačih in tujih pis­
cev, literature, ki je, ko je bila še 
docela v oblasti trga, terjala bogato 
mošnjo in prevzetno radodarnost 
knjižnega ljubitelja. Razprodaja pa 
nepričakovano naredi konec tej de­
narni pogoltnosti.

Verjetno te reči vnovič potrjujejo  
znano misel, da visoka cena knjige 
igra nemajhno vlogo pri odtujeva­
nju »najboljših človekovih prijate­
ljic«. Toda dejstvo je tudi, da cena 
ne izraža vrednosti knjižnega blaga, 
saj se z avtorjevo stvaritvijo na raz­
prodaji ne zgodi nič katastrofalnega. 
Je pa res, da je knjiga ostala svoje­
vrsten invalid, ker se ni mogla takoj 
povsem soočiti z bralci ter se jim  
izročiti v uporabo. Nemara velja to 
predvsem za sodobno knjižno pro­

dukcijo, ki ji je usojeno, da gre 
vštric s sodobnostjo.

To ne govori v prid temu, da bi 
razprodaje »ukinili«, če v prid če­
mu, potem okoliščini, da bi kazalo 
cene vsaj novitetam nastaviti bi­
stveno niže. To je seveda podobno 
kakšni pravljični želji, saj strokov­
njaki pravijo, da se bo založniška 
problematika le »postopoma« uredi- 
dila, kakor bodo pač dovoljevale go­
spodarske razmere vse družbe.

Pravi »mesec knjige«, ki se je za­
čel te dni, bo torej lahko napočil 
šele čez mnogo mesecev.«

Kakšne t e m e  pa bi izbrali za ko­
m en ta r je  v  Fužinarju? To je  sev ed a  
odvisno od dogajanj v tovarni in 
kraju, od sp o so b n o s t i  in znanja, ne 
nazadnje  pa tudi od pogum a t is teg a ,  
ki bi pisal.  Tem e gotovo so.

Pa je  k o m en ta r  za nami. Prihod­
njič bomo obravnavali  intervju.

Pripravila Zlatka S trga r  

(Uporabljena l iteratura:
Dušan Slavkovič, Osnovi 

novinars tva  i informisanja, 
»Delo«, 18. okt. 1978)

MODROSTI
S la b i za ko n i so n a jh u jša  v rs ta  

tiran ije .
B u rk e

*

Za k o le k tiv n e  zločine n ihče  ne  
odgovarja .

C lem enceau

N auči se v  svo jem  je z ik u  reči: 
tega ne  vem !

J u d o v sk i iz rek  
•

O d v seh  dobrin  na  s v e tu  je  
zn a n je  na jbo ljše: n e  m oreš ga ne  
v ze ti ne  da ti, n e  k u p it i  ne  proda­
ti. Z a  zm era j je  tvo je , ko  ga p r i­
dobiš.

H itopadesha

Č im  več  je  šol, te m  m a n j je  
su žn jev , č im  več  je  zn an ja , te m  
m a n j je  prem ožen ja .

Radič
*

V sako  zn a n je  n astane  iz  dvom a  
in  se konča z  vero va n jem .

E bner  — E schenbach  
*

Z v it  č lo vek  zn a n je  prezira , p re ­
p rosti ga občudu je , p a m e tn i ga
uporablja .

Bacon

Jesen sko  opravilo

Kako napišemo komentar

A



14 I N F O R M A T I V N I  F U Z l N A R St. 21/1978

Poročilo o delu pri odpravi 
posledic potresov v Posočju 

za leto 1977
U V O D

P o t r e s a  v  m a j u  i n  s e p t e m b r u  1976 
s t a  v  P o s o č j u  p o v z r o č i l a  v e l i k o  m a t e ­

r i a l n o  š k o d o .  N a  p o s a m e z n ih  o b j e k t i h  
z n a š a :

p r i v a t n i  s e k t o r  ( s t a n o v a n j s k i  i n  g o s p o d a r s k i  o b j e k t i )
s e k t o r  d r u ž b e n i h  s t a n o v a n j
s a k r a l n i  s e k t o r
d r u ž b e n e  d e j a v n o s t i
š k o d a  n a  s p o m e n i š k e m  s e k t o r j u

S k u p n o

v  m io  d in  

1697 
183 
39 

571 
28

2830

S k o d a  n a  p o d r o č j u  i n f r a s t r u k t u r n i h  
o b j e k t o v  z n a š a  p o  i z r a č u n i h  iz  s p o ­
m l a d i  1977. l e t a  387 m io  d in .  P r e d v i ­
d o m a  p a  s e  b o  z n e s e k  o b  s a n a c i j i  o b ­
j e k t o v ,  k i  s o  b i l i  p o š k o d o v a n i  o d  p o ­
t r e s o v  ( v o d o v o d ,  k a n a l i z a c i j a )  š e  p o ­
v e č a l .

M e d o b č i n s k i  o d b o r  z a  o d p r a v o  p o ­
s l e d i c  p o t r e s o v  j e  ž e  s p o m la d i  1977 
s p r e j e l  o s n o v n a  i z h o d iš č a  z a  o d p r a v o  
š k o d e  v  P o s o č ju ,  k a t e r e  s o  o b č i n s k i  
o d b o r i  r a z č l e n i l i  i n  i z d e l a l i  p r o g r a m e  
s a n a c i j .

O s n o v n a  i z h o d i š č a  s o :
— D o  k o n c a  l e t a  1977 j e  p o t r e b n o  

z a k l j u č i t i  s a n a c i j o  s t a n o v a n j s k e g a  
f o n d a ;

—  v  s r e d n j e r o č n e m  o b d o b j u  1976 d o  
1980 m o r a m o  p o s e b n o  s k r b  p o s v e t i t i  
p o v e č a n e m u  d r u ž b e n o - e k o n o m s k e m u  
r a z v o j u  c e lo tn e g a  P o s o č j a ;

—  v  s r e d n j e r o č n e m  o b d o b j u  1976 d o  
1980 j e  p o t r e b n o  s a n i r a t i  d e l o v n e  o r ­
g a n i z a c i j e  s  p o d r o č j a  g o s p o d a r s tv a ,  
o b j e k t e  d r u ž b e n e g a  z n a č a j a ,  o b r t i  in  
k m e t i j s k a  p o s lo p ja .

U r e s n i č e v a n j e  t a k e g a  p r i s t o p a  j e  
o m o g o č i l  t u d i  s p r e j e m  p r a v i l n i k o v ,  k i  
s o  o b l i k o v a l i  k r i t e r i j e  i n  n a č i n  s a n a ­
c i j e  s t a n o v a n j s k e g a  f o n d a  k m e t i j s k e  
i n  u s l u ž n o s t n e  o b r t i .  T i  p r a v i l n i k i  so  
b i l i  v e r i f i c i r a n i  v  r e p u b l i š k i h  o r g a ­
n ih .  N a  o s n o v i  i z r a č u n a n e  š k o d e  p o  
p o t r e s i h  s o  b i l e  i z d e l a n e  g lo b a ln e  b i ­
l a n c e  p o t r e b n i h  n e p o v r a t n i h  s r e d s t e v  
in  k r e d i t n i h  s r e d s t e v .

K R E D IT N A  S R E D S T V A

— P o t r o š n i š k i  k r e d i t i  (z a  s t a n o v a n j ­
s k o  i z g r a d n jo ) ,

—  k v a l i t e t n i  k r e d i t i  (z a  s t a n o v a n j ­
s k o  i z g r a d n jo ) ,

—  k r e d i t i  z a  o d p r a v o  p o s l e d i c  p o ­
t r e s o v  n a  p o d r o č j u  g o s p o d a r s tv a ,

—  k r e d i t n a  s r e d s t v a  z a  k r e d i t i r a n j e  
o b n o v e  k m e t i j s t v a .

M e d o b č i n s k i  o d b o r  j e  s p r e j e l  n a  
s v o j i  s e j i  6. m a j a  1977 b i l a n c o  p r i l i v a  
i n  p o r a b e  s r e d s t e v  z a  l e to  1977/78. N a  
p o d la g i  n j e g o v e g a  p o r o č i l a  i n  u g o to v ­
l j e n e  š k o d e  s e  j e  s p r e j e l a  p l a n s k a  b i ­
l a n c a  p o t r e b  p o  f i n a n č n i h  s r e d s t v i h  
z a  o d p r a v o  p o s l e d i c  p o t r e s o v  v  P o ­
s o č ju .

V  l e t u  1977 j e  b i l a  o p r a v l j e n a  v e č i ­
n a  d e l  p r i  s a n a c i j i  i n  n o v o g r a d n j a  
s t a n o v a n j s k i h  o b j e k t o v ,  v e n d a r  s e  j e  
z a r a d i  n e z a g o t o v l j e n e g a  d o t o k a  f i ­
n a n č n i h  s r e d s t e v  ( k v a l i t e t n i  k r e d i t i )  
o b n o v a  P o s o č j a  č a s o v n o  p o d a l j š a l a .  
O p o z o r i t i  m o r a m o ,  d a  o d  v s e g a  z a č e t ­
k a  o b n o v e  P o s o č j a  n i s o  b i l a  z a g o to v ­
l j e n a  s r e d s t v a  z a  c e lo tn o  o d p r a v o  p o ­
s le d i c  p o t r e s o v  n a  s t a n o v a n j s k i h  s t a v ­
b a h  in  d r u g i h  n u j n i h  p o d r o č j i h  o b ­
n o v e .

N a  o s n o v i  i z r a č u n a  p o t r e b n i h  s r e d ­
s t e v ,  k i  s o  j i h  p o s r e d o v a l i  o b č i n s k i  
o d b o r i ,  j e  p r i l o ž e n  n a s l e d n j i  p r e g l e d  
p o t r e b n i h  f i n a n č n i h  s r e d s t e v :

V r s t a  s r e d s t e v T o l m in N o v a
G o r ic a I d r i j a S k u p a j

N E P O V R A T N A  S R E D S T V A
1. P l a n i r a n e  p o t r e b e  ( j u n i j  1977) 805.484 132.000 38.000 975.484
2. D o to k  s r e d s t e v  v  j a n u a r j u  1978 295.271 73.817 ___ 36.908
3. P r i s p e l a  s r e d s t v a  n a  ž i r o  r a č u n i h  

o d b o r o v  d o  31. d e c e m b r a  1977 559.351 150.317 34.055 743.723

N e z a g o t o v l j e n a  s r e d s t v a — ___ (— 3.945)

P O T R O Š N I Š K I  K R E D I T I
1. P l a n i r a n j e  p o t r e b e  ( j u n i j  1977) 248.000 149.000 56.000 453.000
2. Z a g o t o v l j e n a  s r e d s t v a — — ___ 456.481
3. P r e j e t i  z a h t e v k i  d o  d n e  31. 12. 1977 260.089 160.798 64.786 485.673

N e z a g o t o v l j e n a  s r e d s t v a — 29.192

K V A L I T E T N I  K R E D I T I
1. P l a n i r a n e  p o t r e b e  ( j u n i j  1977) 398.000 196.000 64.000 658.000
2. Z a g o t o v l j e n a  s r e d s t v a 120.000 25.254 4.746 150.000
3. P r e d v i d e n a  s r e d s t v a  S R  S lo v e n i j e  

(1978—80) 150.000

4. N e z a g o t o v l j e n a  s r e d s t v a

N E P O V R A T N A  S R E D S T V A

N e p o v r a t n a  s r e d s t v a  s o  z a g o t o v l j e ­
n a  iz  v s e h  o b l i k  s o l i d a r n o s t i ,  p r e d ­
v s e m  p a  iz  s r e d s t e v ,  k i  s e  z b i r a j o  iz  
s r e d s t e v  p o  z a k o n u  o  l°/o B O D  z a  K o ­
z j a n s k o  in  P o s o č j e .  Z a k o n  j e  b i l  v  
l e t u  1977 p o d a l j š a n  z  v e l j a v n o s t j o  d o
1. j u l i j a  1978. P l a n i r a  s e ,  d a  b o m o  v  
l e t u  1978 d o  j u n i j a  z a g o to v i l i  š e  270.000 
d i n  s r e d s t e v  z a  o b č i n o  T o l m in .

Z  n e p o v r a t n i m i  s r e d s t v i  v  v i š i n i  1044 
m io  d i n  b o m o  p o k r i l i  s t r o š k e  o d b o r o v ,  
i n  s i c e r :

—  n e p o v r a t n a  s r e d s t v a  p o  p r a v i l n i ­
k u  z a  s t a n o v a n j s k i  f o n d  o b č a n o v ,

—  p o t r e b n a  s r e d s t v a  z a  r u š e n j e  o b ­
j e k t o v  v  I I I .  k a t e g o r i j i ,

—  p la č i l o  p r o j e k t o v ,
—  k o m u n a l n a  o p r e m a  n o v ih  z a z i ­

d a l n i h  o b m o č i j ,
—  s t r o š k i ,  k o t :  p r e h r a n a ,  p r e z i m i t -  

v e ,  p r e v o z i ,  m a t e r i a l n i  s t r o š k i  o d b o ­
r o v ,  b a n č n i  s t r o š k i  i n  d r u g o ,

— 358.000

— n a j n u j n e j š e  s a n a c i j e  n a  d r u ž b e ­
n ih  o b j e k t i h  ( š o le , z d r a v s t v e n i  d o m o ­
v i ,  š p o r t n i  o b j e k t i ,  k o m u n a l n e  n a p r a ­
v e ,  k u l t u r n i  o b j e k t i  i td . ) .

V  l e t u  1977 s o  m o r a l i  o b č i n s k i  o d ­
b o r i  d e l  s r e d s t e v  v  v i š in i  171,723.000 
d i n  n a m e n i t i  k o t  p r e m o s t i t v e n a  s r e d ­
s t v a  z a  k v a l i t e t n e  k r e d i t e  o b č a n o v ,  d a  
n i  b i l a  o g r o ž e n a  g r a d n j a  i n  s a n a c i j a  
s t a n o v a n j s k i h  o b j e k t o v  v  l a s t i  o b č a ­
n o v .

P r e m o s t i t v e ,  k i  s o  j i h  o d b o r i  n a m e ­
n i l i  z a  n a j n u j n e j š a  s a n a c i j s k a  d e l a  n a  
d r u ž b e n i h  s t a v b a h  š o l s tv a ,  k u l t u r e ,  
k r a j e v n i h  s k u p n o s t i ,  i n f r a s t r u k t u r e  
o b j e k t o v  ( c e s t ,  p o d p o r n i h  z id o v ,  v o d o ­
v o d o v ,  e l e k t r i č n i h  n a p e l j a v  i t d . )  so  
z n a š a l e  78,161.111 d i n .  Z a to  s o  b i s t v e ­
n o  z a o s t a l a  d e l a ,  k i  j i h  o d b o r i  p o  
s k l e p i h ,  s p r e j e t i h  n a l o g a h  i n  p r a v i l n i ­
k i h  m o r a j o  i z v a j a t i  p r i  u r e d i t v i  k o ­
m u n a l n i h  o b j e k t o v  i n  d r u g i h  p o d ­
r o č i j .

P r i h o d e k  n e p o v r a t n i h  s r e d s t e v  z a  
p o t r e b e  o d b o r o v  j e  v  l e t u  1976/77 z n a ­
š a l  s k u p n o  744,723.146 d in .  V e č  k o t  348

m t o  d i n  a l i  47 °/o s r e d s t e v  p a  j e  b i l o  
a n g a ž i r a n i h  k o t  p r e m o s t i t v e  r a z n i m  
k r e d i t o m  in  b o d o  o d b o r o m  v r n j e n e  
š e l e  v  l e t u  1978, č e  s e  b o  z a g o to v i lo  
n a m e n s k a  k v a l i t e t n a  s r e d s t v a  z a  k r e ­
d i t e  o b č a n o m .

K V A L I T E T N I  K R E D I T I

M e d o b č i n s k i  o d b o r  u g o t a v l j a ,  d a  so  
b i l a  s r e d s t v a  z a  p o t r e b e  k v a l i t e t n i h  
k r e d i t o v  o d  z a č e t k a  s i s t e m s k e  o d p r a ­
v e  p o s l e d i c  p o t r e s o v  v p r a š l j i v a .  E d in i  
z a g o t o v l j e n i  v i r  z a  t a  s r e d s t v a  so  b i l a  
z d r u ž e n a  k r e d i t n a  s r e d s t v a  s a m o ­
u p r a v n i h  s t a n o v a n j s k i h  s k u p n o s t i  S lo ­
v e n i j e ,  k i  j i h  b o d o  p o  s p o r a z u m u  d o  
j u l i j a  1978 z b r a l e  v  v i š in i  150,000.000 
d in .

N a  p o b u d o  m e d o b č in s k e g a  o d b o r a  
i n  v s e h  o d g o v o r n ih  r e p u b l i š k i h  o r g a ­
n o v  so  s e  s a m o u p r a v n e  s t a n o v a n j s k e  
s k u p n o s t i  S l o v e n i j e  z a v e d a l e  p o ­
m e m b n o s t i  s o l i d a r n o s t n e  a k c i j e  i n  so  
z  a k c i jo ,  k i  j o  j e  z a s t a v i l a  z v e z a  s a ­
m o u p r a v n i h  s t a n o v a n j s k i h  s k u p n o s t i  
S l o v e n i j e  p r i p r a v i l e  s a m o u p r a v n i  s p o ­
r a z u m  z a  z d r u ž e v a n j e  150 m io  d in  
s r e d s t e v ,  k i  n a j  b i  s e  u p o r a b i l e  k o t  
k r e d i t n a  s r e d s t v a  ( k v a l i t e t n i  k r e d i t i )  
p r i  o d p r a v i  p o s l e d i c  p o t r e s a  n a  s t a ­
n o v a n j s k e m  f o n d u  v  P o s o č ju .

U d e le ž e n k e  p o d p i s a  s p o r a z u m a  b i  
z b i r a l e  n a v e d e n a  s r e d s t v a  d o  30. j u ­
n i j a  1980. l e t a .  K r e d i t n a  s r e d s t v a  b i  
u p o r a b n i k i  —  o b č a n i  v r a č a l i  v  20 l e ­
t i h  p o  o b r e s t n i  m e r i  4 “/«.

T a  s r e d s t v a  p a  s o  o d lo č n o  p r e m a j h ­
n a .  s a i  b i  b i l o  p o t r e b n o  z a g o to v i t i  š e  
358,000.000 d i n  s r e d s t e v  z a  k v a l i t e t n e  
k r e d i t e ,  k i  s o  n u j n o  n o t r e b n i  p r i  s a -  
n a c i l i  i n  n o v o g r a d n j i  s t a n o v a n j s k i h  
o b j e k t o v  v  l a s t i  o b č a n o v  in  d r u ž b e n i  
l a s t i .

Z  z a g o t o v i t v i j o  t e h  s r e d s t e v  b i  s e  
t r e n u t n o  s p r o s t i l a  a n g a ž i r a n a  p r e m o ­
s t i t v e n a  s r e d s t v a  ( n e p o v r a t n a )  o b č i n ­
s k ih  o d b o r o v  v  v i š in i  171 m io  d in  in  
v r n i l o  p r e m o s t i t v e n a  s r e d s t v a  L j u b ­
l j a n s k e  b a n k e  v  v i š in i  150,2 m i o  d in ,  
k i  s o  d a n a  k o t  k r a t k o r o č n i  k r e d i t  o b ­
č i n s k i m  o d b o r o m  z a  p o t r e b e  o b č a n o v  
p o  p r a v i l n i k i h .

P O T R O Š N I Š K I  k r e d i t i

P o t r o š n i š k e  k r e d i t e  s e  z a g o t a v l j a  
p r e k  s r e d s t e v  iz  e m i s i j e  236 m i o  d in  
i n  z d r u ž e n i h  b a n č n i h  s r e d s t e v  (v  l e t u  
1977) v  v i š in i  220 m io  d in  — s k u p n o  
456 m io  d in .

P o  p l a n s k i h  p r e d v i d e v a n j i h  iz  p o ­
m l a d i  1977 s e  j e  p r e d v i d e v a l o ,  d a  b o d o  
t a  s r e d s t v a  v  c e lo t i  z a g o to v i l a ,  v e n ­
d a r  s e  i e  o b  b i l a n c i  p o t r e b  n a  o s n o v i  
v lo ž e n ih  z a h t e v k o v  o b č a n o v  iz k a z a l  
P r im a n jk l . j a j  v  v i š in i  29.192.000 d in ,  k i  
j i h  J e  n u j n o  p o t r e b n o  z a g o to v i t i .

U G O T O V IT V E  M E D O B Č IN S K E G A  
O D B O R A  Z A  o n o n A V O  B O S L E D IC  
P O T R E S A  V  P O S O d U  O B  A K C I J I

O B N O V E  V  L E T U  1977

L  Z a  n a m i  s t a  p o m e m b n i  o b d o b j i  
o d p r a v e  p o s l e d i c  p o t r e s o v  v  P o s o č ju  
in  s i c e r  s a n a c i j a  i n  n o v o e r a d n j a  s t a ­
n o v a n j s k i h  o b j e k t o v  v  d r u ž b e n i  l a s t i  
i n  l a s t i  o b č a n o v  t e r  u s n e š n o  o p r a v l j e ­
n e  n a l o g e  iz  l e t a  1976 — p r e z i m i t e v  
o b č a n o v .  Z  g o to v o s t j o  l a h k o  t r d i m o ,  
d a  j e  z a d a n a  d r u ž b e n o p o l i t i č n a  a k c i j a  
v  l e t u  1977 — i z c r a d n i a  s t a n o v a n j s k e ­
g a  f o n d a  v  c e lo t i  u s n e l a ,  s a j  j e  b i l a  
v e č in a  v s e h  s t a n o v a n j s k i h  s t a v b  s a n i ­
r a n i h  a l i  n a  n o v o  z g r a j e n i h .

S  t e m i  u s p e h i  l a h k o  d o k a ž e m o  v e ­
l i k o  u č i n k o v i t o s t  n a š e g a  d r u ž b e n e g a  
s i s t e m a ,  k i  i e  o m o g o č i l  h i t r e j š o  o d ­
p r a v o  p o s l e d i c  p o t r e s a ,  k o t  s o  t o  d o ­
s e g l i  v  E u r l a n i i i .

2. M e d o b č i n s k i  o d b o r  u g o t a v l j a ,  d a  
j e  b l i u b  t a k o  v i s o k e m u  o d s t o t k u  
o p r a v l j e n i h  d e l  n a  s t a n o v a n j s k e m  
f o n d u  o s t a l  z e lo  p e r e č  p r o b l e m  z a -  
k l i u č i t v e  ž e  z a č e t i h  g r a d b e n i h  d e l  n a  
2031 s t .a n o v a n i s k lh  o b i e k t t h ,  k o  o b č a n i  
z a r a d i  o p r a v i č l j i v i h  v z r o k o v  n i s o  p r i ­
č e l i  s  s a n a c i j o  a l i  n o v o e r a d n i o .

F i n a n č n e  k o m i s i j e  o b č i n s k i h  o d b o ­
r o v  s o  o d o b r i l e  s r e d s t v a ,  v e n d a r  z a ­
r a d i  n e z n e o t o v l j e n i h  k r e d i t n i h  s r e d ­
s t e v  t e m e l j n a  b a n k a  N o v a  G o r i c a  o d  
31. 12. 1977 n e  o d o b r a v a  k r e d i t o v .

M e d o b č i n s k i  o d b o r  j e  v  s v o je m  p o ­
r o č i l u  s k u n š č i n i  S R  S lo v e n i l e  ( j u n i j  
1977) o b r a z l o ž i l  k r i t i č n o  s t a n j e ,  k i  s e  
k a ž e  n r i  k v a l i t e t n i h  k r e d i t i h  z a  s a n a ­
c i j o  in  n o v o g r a d n j o  s t a n o v a n j s k e g a  
f o n d a  in  o p o z o r i l ,  d a  s r e d s t v a  z a  k v a ­
l i t e t n e  k r e d i t e  n i s o  b i l a  n i k o l i  z a g o ­
t o v l j e n a .  T a k o  s t a n j e  s e  k a ž e  t u d i  o b  
s p r e j e t j u  p l a n s k e  b i l a n c e  f i n a n č n i h  
s r e d s t e v  z a  o d p r a v o  p o s l e d i c  p o t r e s o v  
v  P o s o č ju  v  a p r i l u  1977.

Z a r a d i  n e z a g o t a v l j a n j a  k r e d i t n i h  
s r e d s t e v  z a  p o t r e b e  o b č a n o v  n a  s t a ­
n o v a n j s k e m  f o n d u  s e  ž e  k a ž e j o  v e č j a  
n e z a d o v o l j s t v a  m e d  o b č a n i .  D o g o d i  s e  
l a h k o ,  d a  b o  v  p r i m e r u  p r e p o č a s n e  
r a z r e š i t v e  t e g a  p r o b l e m a  n a s t a l a  z e lo  
t e ž k a  p o l i t i č n a  s i t u a c i j a  n a  c e lo tn e m  
p o t r e s n e m  o b m o č ju .

O b č a n i  n e  m o r e j o  b i t i  r a z l i č n o  o b ­
r a v n a v a n i  p r i  d o d e l j e v a n j u  k r e d i t o v  
i n  p o m o č i ,  k i  s lo n i  n a  d o lo č i l i h  p r a ­
v i l n ik o v ,  s p r e j e t i h  v  s k u p š č i n a h  o b -

• A o i i u i i i ,  i i  u  v  u  u u i n - a ,  f u i i j u -  , 7
p r a v i l n i k i  s o  b i l i  p r e d h o d n o  v e r i f i c i ­
r a n i  v  p r i s t o j n i h  r e p u b l i š k i h  o r g a n ih .

3. L j u b l j a n s k a  b a n k a  p o d r u ž n i c a  
N o v a  G o r i c a  j e  v  l e t u  1977 o p r a v i l a  
z a h t e v n o  in  o d g o v o r n o  n a lo g o ,  k o  j e  
s  f i n a n č n i m i  s r e d s t v i  o b v la d o v a la  l i ­
k v i d n o s t  b a n k e  in  i s t o č a s n o  z a g o ta v ­
l j a l a  n e m o t e n o  i z p l a č e v a n j e  k r e d i to v  
o b č a n o m ,  k i  s o  u t r p e l i  š k o d o  p r i  p o ­
t r e s u .

4. O b č in s k i  o d b o r i  s o  v  l e t u  1977 
37 %  n e p o v r a t n i h  s r e d s t e v ,  k i  s o  d o t e ­
k a l a  n a  ž i r o  r a č u n e  o b č i n s k i h  o d b o ­
r o v ,  u p o r a b l j a l i  k o t  p r e m o s t i t v e n a  
k r e d i t n a  s r e d s t v a  z a  z a g o t a v l j a n j e  
k v a l i t e t n i h  —  d o lg o r o č n ih  k r e d i to v  
o b č a n o m .

P r i  t e m  s o  d r u g a  p l a n i r a n a  d e l a  ( iz ­
g r a d n j a  k o m u n a l n e  o p r e m e  n a  n o v ih  
z a z id a l n ih  o b m o č j ih ,  r u š e n j e ,  iz d e la v a  
p r o j e k t o v  i t d . )  v  c e lo t i  z a o s t a l a .  T a  
d e l a  s e  b o d o  o p r a v i l a  š e le  v  p r i h o d ­
n j i h  l e t i h  i n  b o d o  z a to  t u d i  b i s tv e n o  
d r a ž j a .  V  p r i m e r u ,  d a  p a  s r e d s t e v  n e  
b o  n a  r a z p o l a g o ,  b o  p o t r e b n o  p o is k a t i  
d o d a t n a  s r e d s t v a  z a  k r i t j e  p o d r a ž i tv e .

5. S a n a c i j a  n a  š o l s k ih  z g r a d b a h  j e  v 
l e tu  1977 p o t e k a l a  p o č a s n e j e ,  k o t  je  
b i l o  p r e d v i d e n o  p o  t e r m i n s k i h  p la n ih .  
V z r o k i  t a k e m u  s t a n j u  s o  b i l i  p r e p o ­
č a s n a  r e a l i z a c i j a  m e d r e p u b l i š k e g a  d o ­
g o v o r a  o  m e d r e p u b l i š k i  s o l id a r n o s t i  
z a  i z g r a d n j o  p o r u š e n i h  š o l  v  P o s o č ju .  
Z a r a d i  v s e h  n a v e d e n i h  t e ž a v  p r i h a j a  
n a  o b m o č ju  o b č in  T o l m in  in  I d r i j a  do  
b i s t v e n e  r a z l i k e  m e d  p l a n i r a n o  c e n o  
g r a d n j e  š o l s k ih  o b j e k t o v ,  š o ls k im i 
n o r m a t i v i  in  p o d r a ž i t v a m i  g r a d b e n i h  
d e l  n a  o b j e k t i h ,  k i  s o  z  i z g r a d n jo  v 
z a o s t a n k u .  O d g o v o r n e  s lu ž b e  v  o b č im  
T o l m in  s o  t a k o  p o s t a v l j e n e  p r e d  d e j ­
s tv o ,  d a  z a g o to v i j o  d o d a t n a  s r e d s tv a  
z a  n e m o t e n o  i z g r a d n j o  š o l s k ih  z g r a d b , 
k i  s o  p o  s k u p n e m  d o g o v o r u  p l a n i r a ­
n a  v  p r o g r a m u  c e l o t n e  o d p r a v e  P ° '  
s l e d i c  p o t r e s a .

6. M e d o b č i n s k i  o d b o r  j e  v  s v o jih  
s k l e p i h  z a v z e l  s t a l i š č e ,  d a  j e  v r s tn i  
r e d  p o r a b e  s r e d s t e v  p r i  o d p r a v i  P p ' 
s l e d i c  p o t r e s a  n a s l e d n j i :  p o t r o š n iš k i  
k r e d i t i ,  k v a l i t e t n i  — d o lg o r o č n i  k r e ­
d i t i  t e r  n e p o v r a t n a  s r e d s t v a .  V  le tu 
1978 b o d o  p r e d v s e m  a n g a ž i r a n a  s r e d ­
s tv a  k v a l i t e t n i h  — d o l g o r o č n ih  k r e d i ­
to v ,  k e r  s o  d o s l e j  b i l a  p o r a b l j e n a  v sa  
r a z p o l o ž l j i v a  s r e d s t v a  — p o t r o š n is k j  
k r e d i t i .  Z a r a d i  t e g a  j e  t o l i k o  b o lj 
u p r a v i č l j i v o ,  d a  z  v s o  r e s n o s t j o  za g o ­
t o v i m o  358 m io  d i n  s r e d s t e v  z a  k v a l i ­
t e t n e  — d o l g o r o č n e  k r e d i t e .

7. M e d o b č i n s k i  o d b o r  u g o ta v l j a ,  d a  
so  z e lo  v e l ik o  u v i d e v n o s t  p r i  o d p r a v i  
p o s l e d i c  p o t r e s a  p o k a z a l e  r a v n o  s a ­
m o u p r a v n e  s t a n o v a n j s k e  s k u p n o s t  
S l o v e n i j e  o b  o r g a n i z i r a n j u  p o n io c  
P o s o č ju ,  k o  z  n e s e b i č n o  a k c i j o  P r *' 
p r a v l j a j o  d o d a t n o  z d r u ž e v a n j e  
m io  d i n  s r e d s t e v  z a  p o t r e b e  k v a l i t e t ­
n ih  —  d o l g o r o č n i h  k r e d i t o v .  S k u P n 
s a m o u p r a v n e  s t a n o v a n j s k e  s k u p n o s t  
S l o v e n i j e  z d r u ž u j e j o  300 m io  d in  s r e d ­
s t e v  z a  p o t r e b e  k v a l i t e t n i h  — d o lg o ­
r o č n i h  k r e d i t o v ,  k a r  j e  b i s t v e n o  P1"}' 
p o m o g lo  ž e  k  d o s e d a n j i  in  b o d o č i  o d ­
p r a v i  p o s l e d i c  p o t r e s o v .

S K L E P I

Z a r a d i  z a k l j u č i t v e  o b n o v i t v e n i h  d e l 
v  P o s o č ju  j e  p o t r e b n o ,  d a  s e  p r o g r a m  
s a n a c i j e  u r e s n i č u j e  p o  s p r e j e t i h  t e r ­
m i n s k i h  p l a n i h .  Z a to  j e  p o t r e b n o :

— V s a  d e l a ,  k i  s o  v  t e k u  n a  s a n a '  
c i j i  in  n o v o g r a d n j i  p o š k o d o v a n ih  s t a ­
n o v a n j s k i h  z g r a d b  v  l a s t i  o b č a n o v  m  
d r u ž b e n i  l a s t i ,  s e  m o r a j o  č i m p r e j  23 '  
k l j u č i t i .  D a  p a  b o m o  v  c e lo t i  r e a l i 21'  
r a l i  z a d a n o  n a l o g o  j e  p o t r e b n o :

a) D a t i  p o b u d o  v s e m  o d g o v o r n i ®  
v o d s tv o m  d r u ž b e n o p o l i t i č n i h  o r g a n i ­
z a c i j  S lo v e n i j e ,  o b č i n s k i m  k o n f e r e n ­
c a m  S Z D L , Z v e z i  s a m o u p r a v n i h  s t a ­
n o v a n j s k i h  s k u p n o s t i  in  s a m o u p r a v ­
n im  s t a n o v a n j s k i m  s k u p n o s t i m
v  S R  S lo v e n i j i ,  d a  u r e s n i č u j e  s p r e je m  
s a m o u p r a v n e g a  s p o r a z u m a  o  z d r u ž e ­
v a n j u  150 m io  d i n  s r e d s t e v  z a  k v a l i ­
t e t n e  — d o l g o r o č n e  k r e d i t e .  v

b )  Z a g o to v i t i  358 m io  d in  s r e d s t e  
z a  d o lg o r o č n e  k r e d i t e .  S r e d s t v a  23 v 
k r e d i t e  b i  l a h k o  z a g o to v i l i  iz  s r e d s t e  
iz  l e t a  1977, k i  s o  s e  z b i r a l a  n a  o s n o v  
d r u ž b e n e g a  d o g o v o r a  o  s o l i d a r n o s t n i  
s r e d s t v i h .  R a z l ik o  m a n j k a j o č i h  s r e  '  
s t e v  d o  358 m io  d i n  p a  p r e d l a g a m  • 
d a  b i  s e  z a g o t a v l j a l o  s  p o d a l jš a n je ®  
z a k o n a  o  1% p r i s p e v k u  o d  b r u t o  
d e l a v c e v  v  S R  S lo v e n i j i .

c) Z d r u ž e n i  b a n k i  — L ju b l ja n s K  
b a n k a  m e d o b č in s k i  o d b o r  d a j e  D°  
d o , d a  z  d o d a t n i m i  s r e d s t v i  t e m e l jn j  
b a n k  S l o v e n i j e  z a g o to v i  30 m io  d i 
s r e d s t e v  z a  p o t r o š n i š k e  k r e d i t e .

— R e p u b l i š k i  š t a b  z a  o d p r a v o
d ic  p o t r e s a  i n  i z v r š n i  s v e t  S R  S l o v e ­
n i j e  na1  p r e g l e d a t a  i z v a j a n l e  s k l e p ®  
117. s e j e  i z v r š n e g a  s v e t a  S R S . k i  J 
b i l a  d n e  14. a p r i l a  1977 p o d  to č k o  8. 
in  10 s p r e j e t i h  s t a l i š č  i n  s p o d b u d i*  
o d g o v o r n e  s a m o u p r a v n e  in te re s ®  
s k u p n o s t i ,  d a  a k t i v n e i e  z a s t a v i l o  d e l  
p r i  r e a l i z a c i j i  s p r e j e t i h  u k r e p o v .

— S  p o t r e s o m  p r i z a d e t e  g o s p o d a r ­
s k e  o r g a n i z a c i j e  s o  m o č n o  z a i n t e r e s i ­
r a n e  z a  i z v e d b o  p r o g r a m o v  o b n o v  
g o s p o d a r s k i h  o b j e k t o v .
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P o t r e b n o  j e ,  d a  s e  u r e s n i č i  d r u ž b e n i  
d o g o v o r  o  f i n a n c i r a n j u  g o s p o d a r s tv a  
P o  s p r e j e t i h  d o g o v o r ih .  Z a to  j e  t u d i  
P o t r e b n o ,  d a  t e m e l j n a  b a n k a  p o  
P r e d v id e n e m  p l a n u  z d r u ž u j e  f i n a n č n a  
s r e d s t v a  z a  o d p r a v o  p o s le d i c  p o t r e s o v  
h a  s t a v b a h  v  g o s p o d a r s tv u .  D e lo v n e  
o r g a n i z a c i j e  m o r a j o  z a to  p o s p e š e n o  
P r i s to p i t i  k  i z d e l a v i  i n v e s t i c i j s k i h  
P r o g r a m o v ,  s a n a c i j e ,  n o v o g r a d n j e ,  k i 
h io r a  b i t i  r e a l i z i r a n a  v  s e d a n j e m  
s r e d n j e r o č n e m  p l a n s k e m  o b d o b ju .

— O d p r a v a  p o s l e d i c  p o t r e s o v  n a  
s t a n o v a n j s k e m  f o n d u  o b č a n o v  s e  z a ­
k l j u č u j e  v  l e t u  1978. Z a to  j e  n u j n o  
P o t r e b n o ,  d a  o d g o v o r n i  o r g a n i  s k u p ­
š č in  o b č i n  T o l m in ,  N o v a  G o r i c a  in  
I d r i j a  s k u p n o  z  o d b o r i  z a  o d p r a v o

p o t r e s o v  s k r b n o  p r e g l e d a j o  m o r e b i t ­
n e  p r i t o ž b e  in  z a o s t a l e  p r o š n j e  t e r  
u s t r e z n o  r e š i j o  v s a  v p r a š a n j a  o b č a ­
n o m  s  p o d r o č j a  s a n a c i j e  a l i  n o v o g r a d ­
n j e  s t a n o v a n j s k i h  o b j e k t o v  d o  s e p ­
t e m b r a  1978. l e t a .

— S  k o n c e m  l e t a  1977 s o  p r e n e h a l e  
d e l o v a t i  t e h n i č n e  s lu ž b e  p r i  o b č i n ­
s k e m  o d b o r u  T o l m in  z a  o d p r a v o  p o ­
s le d i c  p o t r e s a .  T e  n a l o g e  b o d o  p r e ­
v z e le  o d g o v o r n e  s lu ž b e  p r i  s k u p š č in i  
o b č in e .  V  o b č i n i  T o l m in  p r e d v i d e v a ­
jo ,  d a  b o  p o t r e b n o  z a  n e m o te n o  n a ­
d a l j e v a n j e  t e h n i č n i h  n a l o g  o d p r a v e  
p o s l e d i c  p o t r e s o v  z a g o to v i t i  3,5 m io  
d i n  s r e d s t e v  z a  l e to  1978, d a  s e  b o  
s a n a c i j a  n e m o t e n o  n a d a l j e v a l a .  Z a to  
j e  p o t r e b n o ,  d a  s e  p o v e č a  p r o r a č u n ­

s k a  d o t a c i j a  z a  l e to  1978 o b č i n e  T o l ­
m i n  v  n a v e d e n e m  z n e s k u .

M e d o b č i n s k i  o d b o r  j e  v s e  o d g o v o r ­
n e  r e p u b l i š k e  o r g a n e  o p o z o r i l  n a  v e ­
č in o  o p i s a n i h  s t a l i š č  i n  s k l e p o v  ž e  v  
p o r o č i lu ,  p o s r e d o v a n e m  s k u p š č i n i  S R  
S l o v e n i j e  v  j u n i j u  1977. P r i  t e m  j e  p o ­
t r e b n o  p o n o v n o  p o u d a r i t i ,  d a  P o s o č j e  
n e  z a h t e v a  d o d a t n i h  s r e d s t e v ,  t e m v e č  
j e  t r e b a  s i s t e m s k o  z a g o to v i t i  p o  p r e d ­
v i d e n i h  p l a n s k i h  z a s n o v a h  ž e  s p r e j e t e  
f i n a n č n e  p r o g r a m e .

V  p r i m e r u ,  d a  z a d a n i h  p r o g r a m o v  
o d p r a v e  p o s l e d i c  p o t r e s o v  v  P o s o č ju  
n e  b o m o  u r e s n i č i l i ,  l a h k o  p r i č a k u j e ­
m o  t u d i  r e s n e  t e ž a v e ,  k i  s e  b o d o  o d ­
r a ž a l e  t u d i  n a  d r u ž b e n o p o l i t i č n e m  
p o d r o č j u .

R e a l i z a c i j a  d o h o d k o v  i n  i z d a t k o v  s r e d s t e v  z a  o d p r a v o  p o s l e d i c  p o t r e s o v  v  s o  
T o l m i n ,  n o v a  g o r i c a  i n  i d r i j a ,  s t a n j e  31. 12. 1977

S pec ifikac ija  dohodkov S kupa j T olm in N. G orica Id r ija

DD za K ozjansko  in  Posočje  
R K  SR S L ju b lja n a  
sred s tv a  so lidarnosti SR S iz 1. 75 
dohodek  po zakonu  iz 1. 75, 76 
so lid a rn o s tn a  pom oč del. in  d ru g ih  
o rgan izacij D OS in  občanov  
dohodek  od o b res ti a /v  
solid. sred . o b rtn ik o v , km etov , 
upoko jencev  in  o b res ti a /v  
p renos s re d s te v  iz 1. 75

512,441.494,40
173,460.199,20
22,512.637,90

5,760.052,80

28,738.957,05
307.844,35

1,108.654.90
193.305,60

409,953.195,55
101,227.143,70
21,241.631,00

803.074,65
25,921.844,40

203.879,15

102,488.298,85
38,771.729,80

975.773,15

4,276.142,30
2,503.355,20

1,108.654,90
193.305,60

33,461.325,70
295.233,75

680.835,85
313.757,45

103.965,20

skupaj 744,523.146,20 559,350.768,45 150,317.259,80 34,855.117,95

p rem o stitv en i k re d it LB 150,200.000,00 140,000.000,00 — 10,200.000,00

sk u p a j dohodki 
sk u p a j izd a tk i

894,723.146,20
766,787.799,95

699,350.768,45
598,145.903,15

150,317.259,80
128,344.622,25

45,055.117,95
40,297.274,55

razpo lož ljiva  s re d s tv a  31.12. 1977 127,935.346,25 101,204.865,30 21,972.637,55 4,757.843,40

S kupa j T olm in N. G orica Id r ija

1. S re d s tv a  za s tan o v an jsk o  
izg rad n jo
— druž. se k to r 1,800.000,00 1,800.000,00
— p riv . se k to r  319,754.879,90 321,554.879,90 280,555.977,20 36,809.568,05 2,389.334,65

2. K o m u n a ln i o b jek ti 1,820.000,00 — — 1,820.000,00
3. O sta li d ru žb en i o b jek ti 9,871.720,65 — 9,345.950,00 525.770,65
4. N ep o v ra tn a  s re d s tv a  šo lstvu 26,780.076,90 11,794.457,90 8,385.619,00 6,100.000,00
5. N ep o v ra tn a  s re d s tv a  k u ltu r i 8,339.056,00 4,200.000,00 4,039.056,00 100.000,00
6. N ep o v ra tn a  s red s tv a  

soc ia lnem u  sk rb s tv u 200.000,00 200.000,00
7. N e p o v ra tn a  s red s tv a  

zd rav s tv en em u  v a rs tv u 700.000,00 700.000,00
8. N e p o v ra tn a  s red s tv a  

šp o rtn i o b jek ti 200.000,00 200.000,00 _
9. R u šen je

10. Izd a tk i d e lo v an ja  odborov
38,984.901,40

36,682.296,00 1,847.129,10 455.476,30
(načrti, analize , sa n a c ijsk a  dela , 85,152.059,75 22,830.300,10 471.547,95
b an čn i strošk i)

11. P re m o stitv e n i k red iti*
108,453.907,30

78,161.112,30 57,761.112,30 10,200.000,00 10,200.000,00
12. N e p o v ra tn a  s re d s tv a  LB** 171,722.145,00 122,000.000,00 33,287.000,00 16,435.145,00

766,787.799,95 598,145.903,15 128,344.622,25 40,297.274,55

* P re m o stitv e n i k re d iti :  n u jn a  sa n a c ijsk a  de la  n a : šo lsk ih  zg rad b ah , k u ltu rn ih , zd rav s tv en ih , o b jek tih  
za in f ra s tru k tu ro , cestn i sk lad .

** P re m o stitv e n i k re d iti  L B : za p o treb e  k v a li te tn ih  k red ito v

Realizacija programa gradenj domov za 
učence in študente v SR Sloveniji za obdobje 

1. 1.1976 -  31. 7.1977
K r i t i č n o  s t a n j e  i n  n e z a d o s t n e  z m o ­

g l j i v o s t i  d o m o v  z a  u č e n c e  in  š t u d e n t e  
so  g le d e  n a  š t e v i lo  v  u s m e r j e n o  iz o ­
b r a ž e v a n j e  v k l j u č e n i h  u č e n c e v  in  š t u ­
d e n t o v  ž e  n e k a j  l e t  o v i r a  p r i  m o ž n o ­
s t ih  i z o b r a ž e v a n j a  m l a d i h  n a  s r e d n j i  
th  v i s o k i  s t o p n j i ,  s a j  j e  z a  u č e n c e  v  
d o m v i h  n a  r a z p o l a g o  l e  12.500 le ž iš č ,  
J a  š t u d e n t e  p a  4.000, o d  t e g a  v  M a r i ­
b o r u  l e  670. T a k š n o  s t a n j e  j e  v z p u d -  
b u d i l o  d r u ž b e n o p o l i t i č n e  i n  s t r o k o v n e  
d e j a v n i k e  v  S R  S l o v e n i j i  k  n a č r t n e ­
m u  r e š e v a n j u  t e  p e r e č e  p r o b l e m a t i k e .  
Z  v k l j u č e v a n j e m  in  s o d e lo v a n je m  
h a j š i r š i h  d r u ž b e n o p o l i t i č n i h  d e j a v n i ­
k o v , S IS  t e r  d r u g i h  n e p o s r e d n o  z a in ­
t e r e s i r a n i h  s e  i z r a ž a  p r e d v s e m  s k r b  
*h p o t r e b a  p o  o r g a n i z i r a n e m  r e š e v a ­
n j u  n a s t a n i t v e n i h  k a p a c i t e t  z a  u č e n c e  
tn  Š tu d e n t e .

P r o g r a m  s a n a c i j e  i n  i z g r a d n j e  d o ­
m o v  z a  u č e n c e  in  š t u d e n t e  j e  n a s t a j a l  
v  l e t i h  1974 in  1975. P o  š t e v i l n i h  r a z ­
p r a v a h  i n  u s k l a j e v a n j i h  g a  j e  s p r e j e l a  
s k u p š č i n a  I z o b r a ž e v a l n e  s k u p n o s t i  
S l o v e n i j e  26. 12. 1975. P r o g r a m  n i
o p r e d e l j e n  p o  l e t i h ,  t e m v e č  p r e d s t a v ­
l j a  p r i o t e t n i  r e d  g r a d e n j ,  t o  p a  p o m e ­
n i ,  d a  b o d o  v  s k l a d u  z  v s a k o l e t n i m i  
m a t e r i a l n i m i  m o ž n o s t m i  g r a d n j e  p o ­
t e k a l e  z a p o r e d n o .  S  p r o g r a m o m  p r e d ­
v id e n e  n o v o g r a d n j e  p o v e č u j e j o  z m o ­
g l j i v o s t i  š t u d e n t s k i h  d o m o v  z a  1.500 
le ž i š č ,  d o m o v  z a  u č e n c e  z a  3.140 le ž iš č ,  
n a d o m e š č e n o  p a  b o  2.860 d o t r a j a n i h  
z m o g l j i v o s t i .  Š t e v i lo  le ž i š č  z a  u č e n c e  
s e  b o  t a k o  p o v e č a lo  n a  16.070, z a  š t u ­
d e n t e  p a  n a  5.500.

Z a č e t k i  o r g a n i z i r a n e g a  p r i s t o p a  z a  
z d r u ž e v a n j e  s r e d s t e v  z a  g r a d n j o  d o ­

m o v  z a  u č e n c e  in  š t u d e n t e  s e g a j o  v  
l e to  1975, k o  s o  s e  z a č e le  p r e d p r i p r a v e  
z a  s k l e n i t e v  s a m o u p r a v n i h  s p o r a z u ­
m o v  z a  z b i r a n j e  s r e d s t e v  z a  g r a d n j o  
n a j p o t r e b n e j š i h  d o m s k ih  k a p a c i t e t .  S 
p o l i t i č n o  a k c i j o  Z K , S Z D L , Z S S , 
Z S M S , G o s p o d a r s k e  z b o r n i c e ,  s a m o u ­
p r a v n i h  i n t e r e s n i h  s k u p n o s t i  z a  v z g o ­
j o  i n  i z o b r a ž e v a n j e  t e r  d r u g i h  d e j a v -  
n a k o v  s e  j e  z a č e lo  s p o r a z u m e v a n j e  v  
p o s a m e z n ih  r e g i j a h  z a  k o n k r e t n i  d o m . 
K e r  s  s a m o u p r a v n i m i  s p o r a z u m i  v  
l j u b l j a n s k i ,  m a r i b o r s k i ,  o b a l n o - k r a š k i  
i n  n e k a t e r i h  d r u g i h  r e g i j a h  n i  b i l o  
z b r a n i h  d o v o l j  s r e d s t e v ,  d a  b i  l a h k o  
z a č e l i  z  g r a d n j o  n a j n u j n e j š i h  p r v i h  
t r e h  d o m o v ,  j e  s k u p š č i n a  S R  S lo v e n i ­
j e  s p r e j e l a  i n t e r v e n c i j s k i  z a k o n  o  z a ­
g o to v i tv i  d e l a  s r e d s t e v  z a  g r a d n j o  d o ­
m o v  z a  u č e n c e  in  š t u d e n t e  v  l e t u  1976,

F orm a v iva

s k a t e r i m  s o  s e  z a g o to v i l a  m a n j k a j o č a  
s r e d s t v a  z a  i z g r a d n j o  d o m o v  v  K o p r u ,  
M a r i b o r u  in  L j u b l j a n i .

D a  b i  d r u ž b e n o  d o g o v a r j a n j e  i n  s a ­
m o u p r a v n o  s p o r a z u m e v a n j e  n e o v i r a ­
n o  s t e k l o ,  j e  s k u p š č i n a  S R  S lo v e n i j e  
s p r e j e l a  z a k o n  o  d o p o l n i t v i  z a k o n a  o 
p r o g r a m i r a n j u  i n  f i n a n c i r a n j u  g r a d i t ­
v e  s t a n o v a n j ,  s  k a t e r i m  s o  d o m o v i  
o p r e d e l j e n i  k o t  s t a n o v a n j s k i  p r o s t o r .

D o g o v o r  o  t e m e l j i h  p l a n a  S R  S lo ­
v e n i j e  i n  d r u ž b e n i  p l a n  S R  S lo v e n i j e  
z a  o b d o b je  1976— 1980 o p r e d e l j u j e t a  iz ­
g r a d n j o  d o m o v  z a  u č e n c e  in  š t u d e n t e  
k o t  p r e d n o s t n o  n a lo g o .

S p r e j e t i  d o k u m e n t i  s o  b i l i  o s n o v a  z a  
s k l e n i t e v  d r u ž b e n e g a  d o g o v o r a ,  k i  
u r e j a  i z g r a d n j o  d o m o v  v  c e lo tn e m  
s r e d n j e r o č n e m  o b d o b ju .  P o d p i s n ik i  
d r u ž b e n e g a  d o g o v o r a  — l e - t e h  j e  12, 
s o  v  s k l a d u  z  d o lo č i l i  d o g o v o r a  im e ­
n o v a l i  o d b o r ,  k a t e r e g a  n a l o g a  j e  
p r e d v s e m  u r e s n i č e v a n j e  z  d o g o v o r o m  
s p r e j e t i h  o b v e z n o s t i ,  s  t e m  p a  t u d i  
s k r b  z a  r e a l i z a c i j o  p r o g r a m a  g r a d e n j  
d o m o v  z a  u č e n c e  i n  š t u d e n t e .  D r u ž ­
b e n i  d o g o v o r  n a t a n č n o  o p r e d e l j u j e  
o b v e z n o s t i  p o s a m e z n ih  p o d p i s n ik o v  
t a k o  g l e d e  z d r u ž e v a n j a  s r e d s t e v ,  u s ­
m e r i t v e  z d r u ž e n i h  s r e d s t e v ,  s p o š t o v a ­
n j a  s p r e j e t i h  n o r m a t i v o v  in  n e n e h n o  
s p r e m l j a n j e  i z v a j a n j a  s p r e j e t e g a  p r o ­
g r a m a  g r a d e n j .  T a k a  o p r e d e l i t e v  o b ­
v e z n o s t i  in  o d g o v o r n o  i z p o l n j e v a n j e  
n a l o g  v s e h  p o d p i s n ik o v  s o  p o r o k ,  d a  
b o  š i r o k o  z a s t a v l j e n a  d r u ž b e n a  a k c i j a  
z a  i z g r a d n j o  d o m o v  u s p e š n o  p o t e k a l a  
v s e  d o  i z p o l n i t v e  z a č r t a n e g a  p r o ­
g r a m a .

D r u ž b e n i  d o g o v o r  v  2. č l e n u  n a t a n ­
č n o  o p r e d e l j u j e  v i r e  s r e d s t e v ,  k i  z a ­
g o t a v l j a j o  u r e s n i č i t e v  s p r e j e t e g a  p r o ­
g r a m a :

1. I z  s r e d s t e v  n a j m a n j  0,345 %  o d  
b r u t o  s t a n o v a n j s k e g a  s k l a d a  v  l e t i h  
1976— 1980,

2. A n u i t e t e  o d p r a v l j e n e g a  r e p u b l i ­
š k e g a  s t a n o v a n j s k e g a  s k l a d a  v  l e t i h  
1976—1980,

3. I z  0,3 %  o d  b r u t o  o s e b n ih  d o h o d ­
k o v  v  l e t u  1976 ( d r u ž b e n i  d o g o v o r  o  
r a z p o r e j a n j u  d o h o d k a ) ,

4. N a  p o d la g i  z a k o n a  v  l e t u  1976,
5. I z  s a m o u p r a v n i h  s p o r a z u m o v  v  

l e t u  1975.
N a v e d e n i  v i r i  s r e d s t e v  p r e d s t a v l j a j o  

d e l  s r e d s t e v ,  k i  j i h  d e l a v c i  v  T O Z D  
i n  d r u g i h  o r g a n i z a c i j a h  z d r u ž e n e g a  
d e l a  n a m e n j a j o  z a  s t a n o v a n j s k o  i z ­
g r a d n j o ,  z b i r a j o  p a  s e  p r i  o b č i n s k i h  
i z o b r a ž e v a ln ih  s k u p n o s t i h .  A k c i j o  
s p o r a z u m e v a n j a  v  T O Z D  s o  v o d i l e  s a ­
m o u p r a v n e  s t a n o v a n j s k e  s k u p n o s t i .  S  
s a m o u p r a v n i m  s p o r a z u m o m  o  u s m e ­
r i t v i  t e h  s r e d s t e v ,  s k l e n j e n i m  m e d  
o b č i n s k i m i  i z o b r a ž e v a ln im i  s k u p n o s t ­
m i  i n  i z o b r a ž e v a ln o  s u p n o s t j o  S lo v e ­
n i j e  p a  s e  t a  s r e d s t v a  z d r u ž u j e j o  z a  
k o n k r e t e n  d o m ,  k i  s e  g r a d i  s k l a d n o  s  
p r o g r a m o m .
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Z a d o v o l j i v o  z d r u ž e v a n j e  s r e d s t e v  
o m o g o č a  n e m o t e n o  u r e s n i č e v a n j e  
s p r e j e t e g a  p r o g r a m a  g r a d e n j  d o m o v .

V  l e t u  1976 s o  s e  p r i č e l i  g r a d i t i  n a ­
s l e d n j i  d o m o v i :

—  d i j a š k i  d o m  K o p e r  s  k a p a c i t e t o  
480 p o s t e l j ;

—  d o m  š o le  z a  s r e d n j e  m e d i c i n s k e  
s e s t r e  M a r i b o r  s  k a p a c i t e t o  480 p o ­
s t e l j  ;

—  d o m  š o le  z a  s r e d n j e  m e d ic i n s k e  
s e s t r e  L j u b l j a n a  s  k a p a c i t e t o  240 p o ­
s t e l j .

T i  d o m o v i  b o d o  p r e d a n i  s v o je m u  
n a m e n u  o b  p r i č e t k u  š o l s k e g a  l e t a  
1977/78.

V  p r v i  p o lo v i c i  l e t a  1977 s o  s e  p r i ­
č e l i  g r a d i t i  d o m o v i :

—  d o m  R S C  V e le n j e  s  k a p a c i t e t o  
480 le ž i š č ,  i n v e s t i t o r  s a m  p a  i n v e s t i r a  
d o d a t n i h  240 le ž iš č .  V  k o n č n i  f a z i  b o  
im e l  d o m  720 le ž iš č ,

—  š t u d e n t s k i  d o m  I  v  M a r i b o r u  s  
307 le ž iš č i .

— d i j a š k i  d o m  M u r s k a  S o b o ta  z  24Q 
le ž iš č i .

— d i j a š k i  d o m  N o v o  m e s t o  s  480 l e ­
ž iš č i .

O d  n a v e d e n i h  d o m o v  b o  š e  v  l e t u  
1977 p r e d a n  s v o j e m u  n a m e n u  d o m  
R S C , o s t a l i  p a  v  l e t u  1978.

V  d r u g i  p o lo v i c i  l e t a  1977 b o d o  p r i ­
č e l i  z  g r a d n j o :

— š t u d e n t s k i  d o m  I  v  L j u b l j a n i  s  
k a p a c i t e t o  250 le ž iš č ,

—  d i j a š k i  d o m  v  T o l m in u  s  k a p a c i ­
t e t o  240 le ž iš č .

O b a  d o m o v a  b o s t a  d o g r a j e n a  v  l e ­
t u  1978.

D a  b i  b i l i  i n v e s t i t o r j i  d o m o v  p r a v o ­
č a s n o  p r i p r a v l j e n i  n a  p r i č e t e k  g r a d ­
n j e ,  j e  s k u p š č i n a  I z o b r a ž e v a l n e  s k u p ­
n o s t i  S l o v e n i j e  v  j u l i j u  1977 s p r e j e l a  
s k l e p  o  n a d a l j n j i  u s m e r i t v i  s r e d s t e v  
z a  p r i d o b i t e v  p r o j e k t n o - t e h n i č n e  d o ­
k u m e n t a c i j e  z a  n a s l e d n j e  d o m o v e :

— d o m  m l a d i n e  v  t r g o v i n i  in  g o s t i n ­
s t v u  L j u b l j a n a  s  k a p a c i t e t o  480 le ž iš č ,

— d i j a š k i  d o m  C e l je  s  k a p a c i t e t o  
480 le ž iš č .

— d i l a š k i  d o m  K r a n j  s  k a p a c i t e t o  
240 le ž iš č ,

— d o m  š o l s k ih  c e n t r o v  N o v a  G o r ic a  
s  k a p a c i t e t o  240 le ž iš č .

— d i j a š k i  d o m  P t u j  s  k a p a c i t e t o  240 
le ž iš č .

— š t u d e n t s k i  d o m  I I  M a r i b o r  s  k a ­
p a c i t e t o  250 le ž iš č ,

— š t u d e n t s k i  d o m  I I  L j u b l j a n a  s  k a ­
p a c i t e t o  240 le ž iš č ,

—  d o m  š o l s k e g a  c e n t r a  L j u b l j a n a  s 
k a p a c i t e t o  480 le ž iš č ,

—  d o m  š o l s k e g a  c e n t r a  M a r i b o r  s  
k a p a c i t e t o  480 le ž iš č .

U g o d n a  r e a l i z a c i j a  z d r u ž e v a n j a  
s r e d s t e v  v  d r u g e m  p o l l e t j u  1977 in  
p r i p r a v l j e n o s t  i n v e s t i t o r j e v  n a  p r i č e ­
t e k  g r a d n j e  b i  o m o g o č i la  š e  v  l e t u  
1977 p r i č e t e k  g r a d n j e  e n e g a  a l i  d v e h  
n a v e d e n i h  d o m o v .

Iz  v s e g a  p o v e d a n e g a  l a h k o  z a k l j u ­
č im o ,  d a  t e m e l j i t o  p r i p r a v l j e n a  d r u ž ­
b e n a  a k c i j a  z a  u r e d i t e v  t e  t a k o  p e r e ­
č e  p r o b l e m a t i k e  ž e  k a ž e  u s p e h e .  R e ­
z u l t a t i  p o t r e b u j e j o  p r i z a d e v a n j a  in  
o d g o v o r n o  s o d e l o v a n j e  v s e h  s t r o k o v ­
n i h  i n  d r u ž b e n o p o l i t i č n i h  d e j a v n i k o v ,  
k i  s o  b i l a  n u j n a  z a  s p o z n a n j e ,  d a  j e  
p r o b l e m a t i k a  d o m o v  z a  u č e n c e  i n  š t u ­
d e n t e  p e r e č a  in  z a to  n e o d l o ž l j i v a .  O b ­
e n e m  s p o d b u j a j o  i n  z a g o t a v l j a j o ,  d a  
b o  p r o g r a m  i z g r a d n j e  d o m o v  v  n a č r ­
t o v a n e m  s r e d n j e r o č n e m  o b d o b ju  v  c e ­
lo t i  u r e s n i č e n .  O b  u g o t a v l j a n j u  r e z u l ­
t a t o v  n e  m o r e m o  m i m o  d e j s t v a ,  d a  so  
v s i  o b j e k t i  z g r a j e n i  v  s k l a d u  s  s p r e ­

j e t i m i  n o r m a t i v i ,  š e  p o m e m b n e j e  p a  
j e ,  d a  s o  d o g r a j e n i  v  d o v o l j e n e m  o b ­
s e g u  n o r m i r a n i h  c e n  i n  z a to  n i  v  n o ­
b e n e m  p r i m e r u  p r i š lo  d o  p o d r a ž i t e v .

N e d v o m n o  s o  z a  t a k o  u s p e š n o  r e ­
a l i z a c i jo  c e l o t n e  i n v e s t i c i j e  v e l ik o  
p r i s p e v a l i  s a m i  i n v e s t i t o r j i ,  k i  s o  s i 
o b  s o d e l o v a n j u  in  p o m o č i  s v o j i h  g r a d -

V In fo rm a tiv n e m  fu ž in a r ju  št. 
18/1978 je  b il o b ja v lje n  č lanek  
»K daj dom  do lg o le tn ih  želja«. T a 
m ed  d ru g im  u g o tav lja , da  se novi 
v r te c  v  K S P re v a l je  z a rad i še ne  
izd e lan eg a  zaz id a ln eg a  n a č r ta  
soseske »Polje« n e  bo p riče l g ra ­
d iti k m alu . P o č a k a ti bo tr e b a  eno 
do dve  le ti, p a  so se  za to  n a m e ­
n ili n a  P re v a lja h , d a  a d a p tira jo  
obsto ječ i v rtec .

Po iz idu  časop isa  je  VVZ R av ­
ne  na  K oroškem , k a te re g a  v zg o j- 
n o v a rs tv e n a  en o ta  je  tu d i v rte c  
n a  P re v a lja h , sp re je l več te le ­
fo n sk ih  k licev , v  k a te r ih  so d e ­
lavc i iz že leza rn e  R av n e  n a v a ­
ja li, d a  se in fo rm a c ije  v  F u ž i­
n a r ju  b is tv en o  ra z lik u je jo  od t i ­
s tih , k i so b ile  od VVZ v sep tem ­
b ru  p o sred o v an e  s ta ršem , k i č a ­
k a jo  n a  sp re je m  o tro k  v  v rtec .

VVZ R av n e  n a  K oroškem  so 
p o stav ili zah teve , da  se  delavcem  
in občanom  K S  P re v a l je  odgovori 
n a  n a s le d n ji v p ra š a n ji:

1. iz k a k šn ih  s re d s te v  se f in a n ­
c ira  obnova sed an jeg a  v r tc a  n a  
P re v a lja h , in

2. a li je  g ra d n ja  novega v rtc a  
izk lju čn o  vezan a  n a  lokac ijo  so­
seske »Polje«.

N a v p ra š a n ja  od g o v arjam o  z 
n a s led n jim i d e js tv i in  u g o to v it­
v am i:

1. Z a ra d i sk ra jn o  s lab ih  ra z ­
m er, k i n iso  več  d o v o ljeva le  
k v a lite tn o  iz v a ja n je  v z g o jn o v a r- 
s tv en eg a  p ro g ram a , so se  d e lav k e  
VVZ R av n e  n a  K o ro šk em  v  t r e ­
n u tk u , ko se je  ponovno  p o n u ­
d ila  p rilik a , da  je  o b je k te  d ru ž ­
b en eg a  s ta n d a rd a  m ožno g ra d iti 
tu d i z b an čn im i poso jili, če je  
za to  zago tov ljeno  d en a rn o  k r i tje , 
odločile, da  se  iz zb ra n e  a m o r ti­
zacije , k i zn aša  le tn o  okrog  
290.000 din , n a ja m e  k re d it, k i n a j 
se odp lača  do 1983. le ta . P r i  tem  
je  po m ag ala  tu d i obč in ska  sk u p -

b e n i h  o d b o r o v  p r i z a d e v a l i  z a  č i m b o l j  
r a c i o n a l n o  t r o š e n j e  s t r o g o  o d m e r j e ­
n i h  f i n a n č n i h  s r e d s t e v .  Z a l  p a  l a h k o  
u g o to v i m o  t u d i  i z j e m e .

P o r o č i l o  b i  n e  b i l o  p o p o ln o ,  č e  b i  
z a n e m a r i l i  t e ž a v e ,  k i  j i h  im a j o  i n v e ­
s t i t o r j i  z l a s t i  v  L j u b l j a n i .  P r o b l e m  
p r e d s t a v l j a  k o m u n a l n o  o p r e m l j e n o  
z e m l j i š č e .  Z e  v  p r o g r a m u  g r a d e n j  d o ­
m o v  z a  u č e n c e  in  š t u d e n t e ,  k i  g a  
j e  s p r e j e l a  s k u p š č i n a  I z o b r a ž e v a l n e  
s k u p n o s t i  S lo v e n i j e ,  k a k o r  t u d i  v  
d r u ž b e n e m  d o g o v o r u  j e  d o lo č e n  p o ­
g o j ,  d a  d r u ž b e n o p o l i t i č n a  s k u p n o s t ,  
k j e r  s e  g r a d i  d o m , p r i s p e v a  k o m u n a l ­
n o  o p r e m l j e n o  z e m l j i š č e  b r e z p l a č n o .  
N o b e d e n  o d  i n v e s t i t o r j e v  iz v e n  L j u b ­
l j a n e  g l e d e  t e g a  n i  im e l  t e ž a v .  N e r e ­
š e n o  v p r a š a n j e  z e m l j i š č  v  L j u b l j a n i  
p a  j e  im e lo  z a  p o s l e d i c o  p r e s t a v i t e v  
z a č e t k a  g r a d n j e  d o m a  m l a d i n e  v  t r ­
g o v in i  i n  g o s t i n s t v u  v  l e to  1978 ( g r a ­
d i t i  b i  s e  m o r a l  z a č e t i  1976) i n  š t u ­
d e n t s k e g a  d o m a  I ( g r a d i t i  b i  s e  m o r a l  
z a č e t i  s p o m la d i  1977). V  k o n s t r u k c i j i  
f i n a n c i r a n j a  c e l o t n e g a  p r o g r a m a  i z ­
g r a d n j e  d o m o v  z a  u č e n c e  i n  š t u d e n t e ,  
k a k o r  t u d i  n a  o s n o v i  v i r o v ,  z d r u ž e n a  
s r e d s t v a  n e  o m o g o č a jo  n a k u p a  k o m u ­
n a l n o  o p r e m l j e n e g a  z e m l j i š č a .  K o l i ­
k o r  b i  s e  z  z d r u ž e n im i  s r e d s t v i  r e š e ­
v a lo  t u d i  v p r a š a n j e  o d k u p a  z e m l j i š č ,  
b i  to  p o m e n i lo  o d s t o p a n j e  o d  d r u ž ­
b e n o  d o g o v o r j e n e g a  p r o g r a m a ,  p r e d ­
v s e m  p a ,  z g r a j e n i h  b i  b i l o  l e  19 d o  20 
d o m o v  n a m e s t o  v s e h  23, k o t  t o  d o lo č a  
p r o g r a m  i z g r a d n j e  d o m o v  z a  u č e n c e  
in  š t u d e n t e  v  S R  S lo v e n i j i .

( G r a d iv o  j e  n a  z a h t e v o  d e l e g a to v  
ž e l e z a r n e  R a v n e  p o s r e d o v a l a  v  o b j a v o  
s a m o u p r a v n a  s t a n o v a n j s k a  s k u p n o s t  
o b č i n e  R a v n e  n a  K o r o š k e m .)

šč ina  R av n e  na  K oroškem , ko je  
iz kvo te  občini d o d e ljen ih  poso­
jil, odstop ila  p o tre b n i delež.

N a je ti k red iti, n a d a lje  o stan ek  
a m o rtizac ije  VVZ od 1970. do 
1974. le ta  te r  180.000 din , ki so 
b ili le tos n a m e n je n i za vzgo jno- 
v a rs tv e n o  d e jav n o s t, p o k riv a jo  
p rib ližn o  72%, in v es tic ije , ki bo 
z op rem o zn aša la  ok rog  3,400.000 
d in a rjev .

O sta la  s red s tv a  so s red s tv a  O b­
č in sk e  sk u p n o s ti o tro škega  v a r -

P očitek

stv a  R av n e  n a  K o roškem  in 
p re d s ta v lja jo  o s tan ek  sred s tev  za 
in v es tic ije  v  o tro šk em  v a rs tv u , 
k i so se v  m an jšem  d e lu  zb ira la  
do 1976. le ta  s p risp ev n o  stopnjo . 
O d te d a j d a lje  se  s p rispevno  
s to p n jo  za o tro ško  v a rs tv o  zb ira ­
jo  izk lju čn o  le  s re d s tv a  za del 
d e jav n o s ti v  VVZ (del de jav n o s ti 
se  p o k riv a  z o sk rb n in am i, k i jih  
p la č u je jo  s ta rš i) in  d an es  sk u p ­
no st o tro šk eg a  v a rs tv a  n e  ra z ­
po laga  z no b en im i s red s tv i za 
inves tic ije .

D elavke  VVZ so se ob odloča­
n ju  p ri n a je m a n ju  k re d i ta  zave­
da le  n e v a rn o s ti in  ugo tav lja le  
sm ise lnost ta k e g a  g o spodarjen ja , 
da  o s tan e  OZD, ki im a v  u p ra v ­
lja n ju  še s t zg radb , d om ala  »nič«, 
ozirom a, da  p rev zam ejo  ab so lu t­
n i riz iko . T oda k d o r je  poizkusil 
d e la ti v  sk ra jn o  slab ih  p rosto rih , 
v  ta k ih  pa  so b ili v  n aš i občini 
v si v rtc i, n i okleval.

K lju b  n a jb o ljš i vo lji p a  bo 
s tre h a  v r tc a  še  vedno  o sta la  p ° '  
k rp a n a , pa  tu d i u re d ite v  fasade 
bo tre b a  odložiti v  poznejši čas. 
Z ad ap ta c ijo  bo v r te c  v  okviru  
m ožnosti dobil p r im e rn e  in  fu n k ­
c iona lne  p ro s to re , k a p a c ite te  Pa 
se b is tv en o  ne  bodo povečale. 
V rtec  se  je  vsa  le ta  g lede  n a  Pe'  
d a g o šk o -zd rav stv en e  no rm ativ e  
o tep a l z ve liko  p ren ase ljen o stjo .

Z ad ap ta c ijo  se  p red v sem  n o r­
m aliz ira jo  pogo ji za ž iv ljen je  
o trok . T ako  bo v  v rtc u  bivalo 
ok rog  135— 140 otrok.

2. N a p o d ro č ju  d n ev n eg a  v a r­
s tv a  o tro k  je  tr e n u tn o  v  K S  P re ­
v a lje  p o m a n jk a n je  v rtčevsk ih  
p ro s to ro v  n a jv e č ji p ro b lem  v 
n aš i občini. P rib iižn o  63 otrok, 
za k a te re  so le tos s ta rš i iskah 
v a rs tv o  v  v rtcu , bo ko m isija  m o­
ra la  odk lon iti, 30 o tro k  pa  se že 
sedaj p o ja v lja  v  v r tc ih  n a  R av­
nah , k je r  p ro b lem  tu d i n e  za­
o s ta ja . Z a ra d i p o m a n jk a n ja  pro-; 
što ro v  so izpad li tu d i dveletn i 
otroci, za k a te re  VVZ sp loh  m 
izv ršil vpisa . Če seš te jem o  P ° ' 
treb e , ugotovim o, da  im am o v  K® 
P re v a lje  že le tos ok rog  130 otrok, 
ki so a k tu a ln i k a n d id a ti za novi 
vrtec .

P red p o s tav ljam o , da  bodo p ro ­
sto rn e  s tisk e  ta k o  v K S R avne 
n a  K oroškem  k o t v  K S  P rev a lje  
z a ra d i v eč jega  zaposlovan ja  
žensk  p rih o d n je  le to  občutno 
slabše. R azm ere , k i sm o jih  na 
k ra tk o  p red s tav ili, n a s  p ra v  g ° ' 
tovo zavezu je jo , da  sto rim o  vse, 
k a r  je  v  n aš i m oči, da  b i p rido ­
b ili nove p ro s to re .

V s red n je ro čn em  p la n u  razvo ja  
občino R av n e  n a  K oroškem  za 
obdob je  1976 do 1980 je  b il na 
sk u p n i se ji v seh  zborov  skupšč i­
ne  občine R av n e  n a  K oroškem
28. 2. 1975 s p re je t sam ouprav /n  
spo razum  o n a č in u  zd ru žev an ja  
in  p o rab i s red s tev , n am en jen ih  
za zad o v o ljev an je  sk u p n ih  po treb  
v občini, s tem  da  so se delavci 
v  TOZD  obvezali, da  bodo vsako 
le to  p risp ev a li po zak ljučnem  
ra č u n u  od o s tan k a  dohodka, r a ­
ču n an o  po 3 %> s to p n ji od b ru to  
osebn ih  dohodkov.

M ed v rs tn im  red o m  p r io r i te t­
n ih  g rad en j v  tem  p la n u  je  tudi 
v r te c  n a  P re v a lja h , ki b i b il se­
da j že p rv i n a  v rs ti, če b i TOZD 
po zak lju čn em  ra č u n u  za leto 
1978 izpo ln ile  obveznosti a li vsaj 
del obveznosti. T oda m nog i v i ' 
d ijo  ov iro  v lo k ac iji in  m enijo , 
da  n ek ak o  p re d  1981. letom  
v rtc a  n e  b i m ogli zg rad iti.

V sa g ra d n ja  soseske »Polje« )e 
re s  vezana n a  s p re je tje  z az id a l'

Problematika dnevnega 
varstva predšolskih otrok 
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nega n a č rta , k i se p rič a k u je  šele 
v le tih  1980— 1981.

P r i isk a n ju  re š ite v  p ro b lem a 
smo se m ed  d ru g im  o b rn ili tu d i 
na u rb a n is tič n i b iro  n a  R av n ah  
na K oroškem  in  izvede li n a s le d ­
n je :

Po  u rb a n is tič n e m  n a č r tu  ag lo ­
m erac ije  R a v n e -P re v a lje , ki je  
bil sp re je t n a  občinsk i skupščin i, 
v  ja n u a r ju  1971, je  poleg  soseske 
»Polje« p re d v id e n a  g ra d n ja  v rtc a  
severovzhodno  od zaz idane  so­
seske »Pod gonjam i« . P re k  k o m ­
p leksa se  g ra d i re g u lirn i vodni 
ja rek , tak o  da  bo tre b a  lokac ijo  
P rilagod iti n a s ta lim  pogojem . 
U rb an is tičn i b iro  n a d a lje  n a v a ja , 
da je  p ro m e tn a  n av ezav a  n a  ob ­
rav n av an o  cono u godna  iz c e n tra  
P rev a lj in  tu d i iz D ob je  v as i te r  
da so p ra v  tak o  ugodne tu d i peš 
re la c ije  od vzhodnega  p red e la  
P re v a lj. G rav ita c ijsk o  obm očje 
cone tv o r ijo  n a se lja : Ob M eži, 
U gasle peči, N a p ro d u , S p odn ji 
k ra j , P r i  po sta ji, P o lje , F a rn a  
vas, Pod  g on jam i, D ob ja  vas. Od 
Povsod je  od 5 do 20 m in u t peš 
hoje.

B iva lišča  s ta ršev , k i p ro s ijo  za 
sp re jem  o tro k a  v  v rtec , so v 
g lavnem  iz n a s e l i j : T rg , S ta re  
sledi, P erzo n a li, P riso je , m an j pa  
jih  je  iz k ra je v , n a  k a te re  se n a ­
v ezu je  m ožna lo k ac ija . V ečina 
teh  s ta rše v  je  zaposlen ih  v  že le­
zarn i R avne, v  to v a rn i lesov ine  
in  lep en k e  te r  v  TOZD  reza lno  
orodje. V seeno p red p o s tav ljam o , 
da ta  lo k ac ija  n e  b i m ogla  b iti 
P rev e lik a  ov ira , saj je  za m nogo 
s ta ršev  ob p o ti n a  delo.

Če b i se  de lovn i lju d je  in  o b ­
čani v  K S  P re v a l je  odločili, da  
se g ra d n ja  v r tc a  začne P od  go­
n jam i, b rž  ko bodo d o v o ljeva le  
f in an čn e  m ožnosti, je  h k ra t i  
tre b a  u g o to v iti tu d i n a s le d n je :

Soseska »Polje« bo ve liko  n a ­
se lje  z m lad im i d ru ž in am i, k i
bodo p o ten c ia ln i u p o rab n ik i
Vzgojno v a rs tv e n ih  sto ritev . P o ­
tem  b i m o ra li n a č r to v a ti n a
»Polju« nov  v rte c  s k ap ac ite to  
P rib ližno 120—140 o trok . Iz g ra d ­
n ja  n a j b i se izv ršila  do konca 
1983. le ta .

S pričo  ta k ih  ug o to v itev  se
m orda p o n u ja  za sedaj na jb o lj 
re a ln a  re š itev , d a  b i P od  g o n ja ­
m i g rad ili v r te c  za ok rog  100

o tro k  ozirom a s š tir im i ali p e tim i 
ig ra ln icam i (tak šen  v rte c  je  v  
Č rni), k i b i p a  s težavo  p o k riv a l 
že se d a n je  p o trebe .

N a u rb a n is tič n e m  b iro ju  so 
n am  p o jasn ili, da  je  d o p u stn a  
v seh  v rs t  g ra d n ja , od k las ične  
do m ontažne . P r i  n a č r tu  je  p re d ­
vsem  pom em bno, da  v seb u je  
ra z isk an e  n o rm ativ e , fu n k c io n a l­
nost, u s tre z n e  m a te r ia le  ipd. 
In v e s tic ija  b i z u re je n im  ig r i­
ščem , ki je  en ak eg a  pom ena ko t 
ig ra ln ice , zn aša la  po sed an jih  
cenah  okrog  6,000.000 din.

V se s tav k u  sm o n av ed li v rs to  
v p ra ša n j s p od roč ja  d nevnega  
v a rs tv a  p red šo lsk ih  o tro k  n a  
P re v a l ja h  in  n an iza li tu d i v a r i­
a n tn e  re š itv e , o k a te r ih  p a  b i se 
dokončno  m o ra li od ločati le  d e ­
lovn i lju d je  in  občan i v  K S. 
P red v sem  se je  tr e b a  od ločiti:

—  ali se sp re je m a  v  te m  času  
ed ino  m ožna lo k ac ija  P od  go­
n jam i,

—  k ak šen  v rte c  n a j se  zg rad i 
(z večjo  a li m an jšo  kapacite to ),

— k ak šn a  na j bo g ra d n ja  (k la ­
s ična  a li m on tažna).

A k c ija  b i m o ra la  b iti vodena, 
n ep o sred n a  in  b rez  o d lašan ja . 
N a ro d ite ljsk e m  ses tan k u , k i ga 
je  vod il VVZ 6. 10. 1978 v osnovni 
šoli P re v a lje , je  p r i n av ed en ih  
v p ra š a n jih  sodelovalo  okrog  100 
s ta ršev . T ud i tu  je  b ila  p o s tav ­
lje n a  p o treb a  po ta k o jšn ji ak c iji 
in  p o d p rta  p red v id en a  lokac ija .

D nevno  v a rs tv o  p red šo lsk ih  
o tro k  v  v z g o jn o v a rs tv e n ih  u s ta ­
n o v ah  je  posta lo  d ru žb en o ek o ­
nom sk i odnos, k i om ogoča s ta r ­
šem , d a  lah k o  sk lep a jo  de lovna 
ra z m e rja , in  d a  j ih  p r i u p ra v l ja ­
n ju  del oz irom a n a lo g  ne  b rem en i 
sk rb  za o troke , o tro k o m  p a  om o­
goča h itre jš i d u šev n i in  te le sn i 
razvo j.

N a vse  s ta rše  in  d ru g e  občane 
n a s lav ljam o  poziv, d a  se m oram o 
zav ed a ti, d a  bodo d a n a šn ji o troci 
d e la li v  n o v ih  razm erah , n a le te li 
bodo n a  m a rs ik a j, č e sa r m i d a ­
nes še  ne  poznam o, sred i svo jega  
n a jb o lj u s tv a r ja ln e g a  obdob ja  
bodo v sto p ili tu d i v  novo tiso č ­
le tje . Z n jim i s lu tim o  nove  j u ­
tr a n je  z a rje , z n jim i sm o s trn je n a  
ko lona  n a  pohodu  v  nov i svet.

M ilka P ogačar, ra v n a te lj ic a  
VVZ R av n e  n a  K oroškem

S KN J I Ž N E  POLI CE
D om ača dela

P avle Zidar, M ahatm a Pandit,
rom an. DZS, L j., 145 s tr. 140 din.

R om an  v seb u je  ob ilje  prigod, 
asociacij, z las ti pa  ra z m iš lja n j, 
ki so znač iln a  za Z id a rjev o  no - 
vejšo  prozo in  se  d o tik a jo  n e k a ­
te rih  b is tv en ih  v p ra ša n j č loveko­
ve eksis tence , sm isla  ž iv ljen ja , 
U m etnosti, u s tv a r ja n ja ,  sm rti, 
zločina, kazn i, s k ra tk a  v sega  t i ­
stega in  tak eg a , k a r  očitno  v zn e ­
m irja  Z id a rja  — p rip o v ed n ik a .

Janez Kajzer, M acesen, b io g ra ­
fija. CZ, L j., 400 s tr. 200 din.

B io g ra f ija  o Iv a n u  G ro h a r ju  je  
P ripoved o s lovenskem  u m e tn ik u , 
ki je  izšel iz n a jn iž je  d ru žb en e  
P lasti in  se  s sv o jim  d a ro m  p o ­
vzpel od p a s tirč k a , h lap ca  in  
d n in a r ja  do enega  n a j v eč jih  slo ­
v ensk ih  s lik a rjev .
, P r ik a z  G ro h a rje v e  ž iv ljen jsk e  
'h  u m e tn išk e  p o ti je  h k ra t i  p r i ­

k az  n jeg o v e  dobe, čas vzpona 
slovenske  lik o v n e  u m etn o sti.

M arinka Pečjak, Gobje jedi,
p riro čn ik . CZ. L j., 208 s tr . 180 
din.

K n jig a  v se b u je  n av o d ila  za 
p r ip ra v o  n a jra z lič n e jš ih  gob jih  
jed i. P o leg  s ta n d a rd n ih  n ač inov  
p r ip ra v e  gob so v  k n jig i n e n a ­
v ad n e  k o m b in ac ije  z ra zn im i ze- 
len jav am i.

H ubert Požarnik, Kako ohra­
nim o duševno zdravje, p riro čn ik , 
M K, L j., 264 s tr. 240 din.

A v to r se je  s p rak so  dokopal 
do sp oznan ja , d a  za bo lezensk im i 
s im p tom i vse le j tič i človek. Ti 
sim ptom i so zgoli n jegovo  s ta li­
šče, n jeg o v  odgovor n a  razm ere , 
v  k a te r ih  je  p r is il je n  živeti.

P o ž a rn ik  p ra v i: » S am oupravna  
ob lika  z d ru ž e v a n ja  l ju d i je  n a j -  
v eč je  zagotovilo  za n jih o v o  sa - 
m orealizac ijo , k a r  pom eni, d a  je

tre b a  v  teh  sk u p n o s tih  s is te m a tič ­
no ra z v ija ti  sam o sto jn e  osebnosti, 
k i se bodo p r ip ra v lje n e  b o riti za 
zm ago človečnosti.«

Prevodi
Tito na K itajskem , m o n o g ra fi­

ja , DZS, L j., 88 s tr. 300 din.
P rv o  jugo slo v an sk o  — k ita jsk o  

s re č a n je  n a  n a jv iš j i  ra v n i je  bilo  
povod za to  k ra tk o  m onografijo  
o v e lik i deželi. M iha jlo  S o rano - 
vič, ki je  b il d o p isn ik  T A N JU G A  
n a  K ita jsk em , je  v  k n jig i p r isp e ­
va l n a jv e č ji del in  govori o te j 
n e v sa k d a n ji deželi, o s ta ro s ti in  
v e lič in i k ita js k e  civ ilizac ije , o 
d ru žb en ih  okolišč inah , k i so v o ­
d ile  v  revo luc ijo , o n jih o v i la s tn i 
po ti v  socializem , o d an ašn jem  
po ložaju  K ita jsk e .

V k n jig i je  še 70 b a rv n ih  fo to ­
g ra f ij in  zem ljev id  K ita jsk e .

Paul Frischaucr, Leonardo da
Vinci, ž iv ljen jep isn i rom an . ZO, 
M b., 395 s tr. 320 din.

A v to r je  s to  kn jigo , k i tem e lji 
n a  d o k u m e n ta rn ih  po d a tk ih , u s ­
tv a r il  resn ično  in  n e re tu š ira n o  
podobo o ž iv lje n ju  in  d e lu  ge­
n ia ln eg a  L eo n a rd a  d a  V incija . 
O p isu je  m o js tra  k o t m n o g o s tran - 
sko n a d a rje n e g a  u m e tn ik a , te h ­
n ik a  in  u čen ja k a , k i je  ž ivahno  
sodobnost d o ž iv lja l z od p rtim i 
očmi, p ra v  ta k o  p ro d o rn o  pa  je  
po litično  p re so ja l p re te k lo s t in  
d a ljn o v id n o  napovedoval o d k r it­
ja  p rihodnosti.

Sinclair Lew is, To se pri nas 
ne more zgoditi, roman, CZ, L j., 
480 str. 160 din.

L ew is je  dom ala  v  v seh  svo jih  
d e lih  k r i t ik  d ru žb e  in  razm er. 
V saka n jeg o v a  k n jig a  je  po m en i­
la  senzacijo  in  je  b ila  v  t r e n u t­
k u  ra z g ra b lje n a . T a  ro m an  je  
eno od n a jp o g u m n e jš ih  L ew iso - 
v ih  p is a te ljsk ih  d e ja n j, sa j je  v  
n je m  b rezobz irno  ra z k r il  n e  le  
a m erik an sk eg a  d u h a , m arv eč  n a ­
s lik a l am erišk eg a  »m alega H it­
le rja« . To delo n i le  tezn a , a n g a ­
ž iran a  l i te ra tu ra , tem več  tu d i 
u m etn išk o  m očan  rom an .

G uinnessova knjiga rekordov,
a lm a n a h  rek o rd n ih  dosežkov, 
M K, L j., 318 s tr. 385 din.

G u innessova  k n jig a  rek o rd o v  
je  k n jig a , k i z a s ta r i v rek o rd n em  
času, tak o  rek o č  že m ed  tiskom , 
a  je  k lju b  tem u  deležna  re k o rd ­
n eg a  za n im a n ja  š irom  po  svetu . 
N aša  izd a ja  je  d o p o ln jen a  s se ­
s tav k i o s lovensk ih  in  jugoslo ­
v a n sk ih  rek o rd ih , sk ra tk a , po lna 
je  bolj a li m an j (ne)sm ise ln ih  iz­
je m n ih  dosežkov.

(Po K n jig i 78)

K d a j zra stem  do v rh a

B o r i s  R e ž e k :  C E S T A  N A  M E J O , r o ­
m a n .  S o č n o  in  ž iv o  n a p i s a n a  p r ip o v e d  
o k o r o š k i h  g r u n t a r j i h ,  n j i h o v i h  h l a p ­
c ih ,  d e k l a h  in  d n i n a r j i h ,  k i  o b l i k u j e j o  
in  m a l i č i j o  l j u d i ,  t r a g i č n a  p o d o b a  r a z ­
m e r  v  p r e d v o j n e m  Č a su , v  k a t e r i  p a  
o b  k o n c u  le  z a s l u t im o  o b l j u b o  č l o v e ­
š k o  b o l j š i h  d n i .

M iš k o  K r a n j e c :  Č A R N I  N A S M E H , 
d v e  p o v e s t i .  O b  7 0 - lc tn ic i  n a š e g a  v e l i ­
k e g a  p i s a t e l j a  s m o  v  z b i r k o  u v r s t i l i  
d v o je  n j e g o v i h  p r i p o v e d n i h  b i s e r o v :  
» Č a r n i  n a s m e h «  in  » P o t  m e d  b la ž e n e « .  
O b e  l i r s k o  o to ž n i  p o v e s t i  b o s t a  n e ­
d v o m n o  g a n i l i  s r c e  v s a k e g a  o d  b r a l ­
c e v .

M i r a n  O g r i n :  V Z H O D N I  V E T E R ,
p o to p i s .  N a š  z n a n i  p o p o t n i k  j e  p o d n a -  
s lo v i l  s v o jo  p r i p o v e d :  o d  U r a l a  d o  K i ­
t a j s k e  i n  d o  a r a b s k i h  p u s t i n j ,  v  n j e ­
g o v ih  z a p i s ih  p a  z a ž iv i  p r e d  n a m i  
t i s t i  s v e t ,  k i  j e  o d  n e k d a j  b u r i l  d o m i ­
š l j i j o  E v r o p e j c e v  i n  k i  n a s  š e  d a n e s  
p r i v l a č i  s  s v o jo  t a k o  d r u g a č n o ,  b o g a ­
to  r a z n o l i k o s t j o ,  s k r i v n o s t m i ,  p o s e b ­
n o s t m i  i n  l e p o ta m i .

REDNA LETNA 
ZBIRKA 

PREŠERNOVE 
DRUŽBE 1978

C l a n i - n a r o č n i k i  b o d o  l e to s  p r e j e l i  
n a s l e d n j i  k n j i ž n i  d a r :

P R E Š E R N O V  K O L E D A R  1979 b o  
k o t  o s r e d n j a  k n j i g a  z b i r k e  l e to s  Se 
p o s e b n o  z a n im i v .  V  n j e m  b o d o  p o le g  
p r o z e  i n  n o e z i j e  s o d o b n ih  s lo v e n s k ih  
a v t o r j e v  t u d i  r a z p r a v e  o  d o g a j a n j i h  
p o  I .  s v e t o v n i  v o j n i ,  p a  p r i s p e v e k  o 
n o v e m  m e d n a r o d n e m  e k o n o m s k e m  s i ­
s t e m u ,  o  p o j a v u  e v r o k o m u n iz m a ,  z a ­
p i s  o  s t a r i h  s lo v e n s k ih  m e s t ih ,  i n f o r ­
m a t i v n o  b o g a t i  z a p i s  p r e d  o l l m p ia d o  
l e t a  1980 v  M o s k v i ,  p a  Se v r s t a  d r o b ­
n i h  z a n im i v o s t i  i n  i n f o r m a c i j .  K n j ig o  
v e l i k e g a  f o r m a t a  b o d o  k r a s i l e  b a r v n e  
r e p r o d u k c i j e  s l i k  z n a m e n i t e g a  i m p r e ­
s io n i s t a  M a t i j e  .J a m e , o b s e g a l a  p a  b o  
o k r o g  200 s t r a n i .

D r a g o  Č e r n e l č  s  s o d e l a v c i :  A L E R G I­
J A ,  z d r a v s t v e n i  p r i r o č n i k .  O  a l e r g i j i ,  
n j e n i h  v z r o k i h ,  p o s l e d i c a h  in  š e  z l a s t i  
o  n a č i n i h  z d r a v l j e n j a ,  v e m o  v s e  p r e ­
m a lo ,  z a to  b o  k n j i g a  g o to v o  d o b r o d o ­
š l a  m a r s i k o m u  in  n e  s a m o  b o ln i k o m .

Č la n i ,  k i  so  p o r a v n a l i  n a r o č n i n o  d o  
30. j u n i j a  l e to s ,  b o d o  p r e j e l i  š e  n a ­
g r a d n o  k n j i g o :

A la n  W h i t e :  P O D N E B J E  U P O R A ,
r o m a n .  D e lo  o b r a v n a v a  z n a č i l e n  p r i ­
m e r  n a s t a n k a  in  d e l o v a n j a  v e l e m e s t ­
n e  g v e r i l e  n a  v r o č i h  t l e h  R ia  d e  
J a n e i r a .  P r o d o r n o  in  p i s a t e l j s k o  s l i ­
k o v i t o  o p i s u j e  r a z m e r e  v  s e n c i  k a p i ­
t a l i s t i č n e  s t r a h o v l a d e ,  k a k r š n a  Je  z n a ­
č i l n a  z a  m n o g e  d e ž e le  J u ž n e  A m e r i k e ,  
i n  v z r o k e ,  k i  p r i v e d e j o  o s r e d n j e  j u ­
n a k e  z g o d b e  d o  o b o r o ž e n e g a  u p o r a  z 
n j e g o v i m i  t r a g i č n i m i  p o s le d i c a m i .

O m e n j e n o  k n j i g o  l a h k o  p r e j m e j o  
t u d i  t i s t i  n a r o č n i k i ,  k i  s o  s e  n a r o č i l i  
n a  z b i r k o  p o  30. j u n i j u ,  le  d a  b o d o  
m o r a l i  t i  d o p l a č a t i  z a n jo  50 d i n a r j e v  
( b r o š i r a n o )  o z i r o m a  65 d i n a r j e v  ( v e ­
z a n o ) .

V s e  k n j i g e  b o d o  č l a n i - n a r o č n i k l  
p r e j e l i  v  d r u g i  p o lo v i c i  n o v e m b r a .

SPOMIN
N e k a te r i lju d je  n iso  m islec i 

sam o zato , k e r  im a jo  dober sp o ­
m in . N ie tzsch e
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ZAKAJ ODPRTA LISTA

P ri za d n jih  v o li tv a h  d e la v sk ih  
sve to v  in  ko m is ij sa m o u p ra vn e  
d e la v sk e  ko n tro le  v  te m e ljn ih  o r ­
gan izacijah  in  d e lo vn ih  s k u p n o ­
s tih  25. o k to b ra  le tos se je  v  m n o ­
gih sred in a h  p o novno  p o jav ila  
odprta  lista . O o d p rti lis ti k a n d i­
da to v  sm o p re jšn ja  le ta  že  prece j 
govorili in  jo  p ra k tičn o  že  od ­
prav ili. N a le to šn jih  ka n d id a c ij­
sk ih  k o n fe ren ca h  pa se je  p o n e ­
ko d  ponovno  p o jav ila  za h teva  po 
to v r s tn i lis ti z  » u tem e ljitv ijo « , da 
je  ta ka  lista  b o lj dem o kra tičn a , 
da niso  v o litv e , če d e lavec  n e  m o ­
re izb ira ti m ed  več  k a n d id a ti ipd.

S m a tra m o , da v  te h  p r im er ih  
sin d ika t, pa  tu d i p re d s ta v n ik i  
d ru g ih  d ru žb en o p o litičn ih  o rgan i­
zacij n iso  za d o vo ljivo  opravili 
svo jeg a  dela, n iso  u s tre zn o  p o ja s­
n il i  sm o tra , k i ga že lim o  z  zaprto  
lis to  doseči.

O dprta  lista  za  člane  k o m is ij 
d e la v sk e  k o n tro le  sicer n i to liko  
pro b lem a tičn a , k e r  tu  n e  gre za 
de leg a tsko  telo , k o t  je  d e la v sk i 
sve t. D e la v sk i s v e t  te m e ljn e  o r­
gan izac ije  pa  m ora  b iti d e leg a t­
sko  ses ta v ljen . V n je m  m ora jo  
so d e lo va ti p re d s ta v n ik i v se h  sa ­
m o u p ra v n ih  d e lo vn ih  sku p in . Z a ­
g o to v ljen a  m ora  b iti u s tre zn a  za ­
stopanost po v se h  pogojih . P ri 
o d p rti lis ti pa  se la h ko  zgodi, da 
izp a d e jo  delega ti, k i  p red s ta v lja jo  
za k l ju č n i d e l te m e ljn e  organ iza -

O  k ra je v n i sk u p n o s ti M ežica 
sm o zad n jič  p isa li m a rca  letos, 
k ak o  si M ežičani p rizad ev a jo , da 
bo n jih o v  k ra j  k o m u n a ln o  u re ­
jen . K o sm o konec  o k to b ra  ob i­
sk a li M ežico, sm o se lah k o  p re ­
p riča li, d a  so se  p r iz a d e v a n ja  
izp lača la , saj je  ru d a rsk i k ra j 
dob il p rece j novega. N edvom no 
vsega  teg a  n e  b i b ilo  b rez  k r a ­
je v n e g a  sam o p risp ev k a . P ra v  o 
n je m  je  sp reg o v o ril L eopold  G o­
lob inek , ta jn ik  KS.

»V n aš i K S  sm o v  ce lo ti re a l i­
z ira li vo livcem  p red lo žen i p ro ­
g ram , k a te re g a  sm o izg lasova li na  
re fe re n d u m u  1975. S tem  je  M e­
žica b is tv en o  sp rem en ila  svoj v i­
dez. R ešili sm o več p ro b lem o v  s 
po d ro č ja  v a rs tv a  in  u re je n o s ti 
oko lja . A s fa ltira li sm o 23.000 m 2 
lo k a ln ih  cest, u re d ili T rg  svobode 
in  p ro s to r  p red  ce rk v ijo . Z g rad ili 
sm o novo šp o rtn o  dv o ran o , k i 
om ogoča d o sto jno  in  zd rav o  te ­
lesno  vzgojo  šo lsk i m lad in i, je  pa 
tu d i v e lik a  p r id o b ite v  za r e k re a ­
cijo  v seh  p reb iv a lcev  M ežice. Z 
izg rad n jo  TV  p re tv o rn ik a  P o len a  
sm o om ogočili b o ljš i sp re je m  tv  
p ro g ram o v . O d p rta  je  sam o še 
en a  p o stav k a , in  to  so f in an c ira ­
n je  iz g ra d n je  te le fo n a  za V oli- 
n ja k  in  P lat.«

»Zdaj verjetno že razm išljate o 
podaljšanju  krajevnega sam opri­
spevka?«

cije  in  na  ta  način  ostane posa­
m e ze n  o d de lek  b rez  svo jega  d e ­
legata, ka r pa je  n a jb rž  n e sp re ­
je m ljiv o . N a stopa jo  tu d i drug i 
e lem en ti, k i  niso to liko  p o m e m b ­
ni, v en d a r  je  že  o m en jen i po ­
m e m b e n  to liko , da la h ko  za n es­
ljivo  u g o tov im o , ka ko  odprta  li­
sta  n i sp re jem ljiva .

O dprta  lista  bi bila  m o žn a  ta ­
kra t, če b i im e li na  lis ti še e n ­
k ra t to lik o  ka n d id a to v , ko t se  jih  
vo li, to  je , da b i im e l v sa k  k a n ­
d id a t svo jega  p ro tika n d id a ta , kar  
pa  bi b ila  v  b is tv u  n eu m n o st. 
N a m en  fo rm ira n ja  sa m o u p ra vn e ­
ga organa je , da vo d i p o litiko  in  
odloča v  o k v iru  in te re so v  v se h  
d e la vcev  —  ta  in te re s  pa je  na  
sp lošno  do ločen in  ugo to v ljen . 
Z a to  sp loh  n i p o m em b n o , ali je  
delega t ta  ali on i delavec, s to  
raz liko , da m ora  k a te r ik o li član  
dela vskeg a  sve ta  b iti u d e ležen , 
angažiran , p o zn a ti in terese , c ilje  
in  p o litiko  dela  in  ra zvo ja  svo je  
sa m o u p ra vn e  sred ine  in  j ih  za ­
go va rja ti te r  z  a k tiv n o  udeležbo  
pri de lu  organa pripom oči, da se 
realizira jo .

S k ra tk a , odprta  lista  je  o sta n ek  
p re tek lo s ti. U pam o, da bodo spo ­
zn a n ja  p ra kse  po teh  v o li tv a h  
pokaza la  n e sm o trn o st takega  p r i­
stopa in  da na  p r ih o d n jih  v o li t­
va h  ta k e  lis te  n e  bo več.

-d e  j  a

»Res je . O tem  je  ra z p ra v a  te ­
k la  n a  ko m isiji za  u rb an izem  in  
k o m u n a ln o  gospodarstvo , v  sv e ­
tu  K S  in  n a  sk u p šč in i K S. N a 
n jih  sm o p riš li do en o tn eg a  m n e ­
n ja , da  m oram o  sam o p risp ev ek  
p o d a ljša ti p red v sem  zato , d a  bo ­
m o lah k o  izvedli vse, k a r  je  b ilo  
v  p ro g ra m u  že le ta  1975.

N ad a lje  sm o vsi sog laša li s tem , 
d a  o stane  1,5 o d sto tk a  od n e to  
OD in  4 o d sto tk a  od k a ta s trsk e g a  
d o h o d k a  km etov . P ra v  ta k o  sm o 
sk len ili, da  se sam o p risp ev ek  po ­
d a ljša  za dobo 5 le t.

N a ra z p ra v i je  b esed a  te k la  tu ­
d i o tem , ko liko  z b ra n ih  s red s tev  
zd ru ž iti za neg o sp o d arsk e  o b jek te  
v  občini in  ko liko  j ih  z a d rž a ti za 
u re d ite v  k ra ja . Z ah tev a li sm o, da 
o s tan e  razm erje , k o t je  b ilo  do 
sed a j, to  je  20 o d sto tkov  zd ru že ­
v a ti in  80 odsto tkov  za u re d ite v  
k ra ja . To sm o u te m e ljil i s tem , 
da  je  to  p red v sem  k ra je v n i sam o ­
p risp e v e k  in  da  je  sk u p n i p r isp e ­
v e k  že p ropade l.

K a r  p a  se tiče  p ro g ra m a  za po ­
d a ljš a n je  sam o p risp ev k a , sm o z 
ra z p ra v a m i še le  začeli t e r  z b ira ­
m o p red loge  in  ž e lje  k ra ja n o v . 
D alj časa  je  že v  zasnov i re k o n ­
s tru k c ija  N aro d n eg a  dom a v  M e­
žici, k i b i ga f in a n c ira li iz sam o­
p risp ev k a , v e r je tn o  p a  b i nek a j 
so f in an c ira la  tu d i re p u b lišk a  k u l­
tu rn a  skupnost. P rece j ra z p ra v  je

tu d i o n a d g ra d n ji veznega dela  
m ed  šp o rtn o  d v o ran o  in  šolo v 
M ežici. K e r bi z n a d g ra d n jo  p re d ­
vsem  šola p rid o b ila  nek a j p o tre b ­
n ih  p ro s to rov , n a j b i se ta  dela  
f in a n c ira la  iz sk u p n ih  sredstev . 
V eliko sm o govorili tu d i o zg ra ­
d itv i to p la rn e  za M ežico. To je  
s ice r š irš i p rob lem , za k a te re g a  
bi b ilo  tre b a  p o isk a ti so in v es ti­
to r je  in  izde la ti osnovne sm ern ice . 
Za ta  o b jek t se bom o odločili še ­
le po te m e ljit i  š tu d ij i  o m ožnosti 
izvedbe in  fin an čn em  načrtu .«

»Kako ste realizirali letošnji 
program izven  krajevnega sam o­
prispevka?«

»Že v zače tk u  le ta  sm o si zadali 
v rs to  nalog, k i p a  jih  n ism o  m og­
li re a liz ira ti . V ce lo ti sm o h o te li 
u re d iti  o troško  ig rišče  in  le tn i b a ­
zen, k i je  d o tra ja n . P ra v  tak o  bi 
ra d i n a d a lje v a li z deli p r i  u re d i t­
vi nogom etnega  ig rišča. Z a o s ta ja -

D elovni čas je  n asp lo h  deležen  
p o sebne  sk rb i s le h e rn e  ra z v ite  
d ru žb e  ta k o  s socia lnega  k o t tu d i 
z ekonom skega v id ika . D a delov­
nem u  času  n a ša  d ru žb a  n a m e n ja  
še  večjo  pozornost, je  razu m ljiv o , 
k e r  z dolžino de lovnega časa  
(ekonom ski v id ik) obenem  določa 
tu d i dolžino delavčevega  p ro s teg a  
časa (socialn i v id ik). P ro s ti čas pa  
je  d e lavcu  p o treb en  za ak tiv n i 
počitek , k o t tu d i za n jeg o v  k u l­
tu r n i  in  d ru žb en i razvo j te r  m u  
om ogoča o b n a v lja ti te le sn e  in 
um ske  zm ožnosti za delo. Z ato  n i 
sluča jno , da  že k a r  u s tav a , za n jo  
pa  vsi zakoni, k i u re ja jo  to  pod­
ročje , do ločajo  delovn i čas, k i ne 
sm e t r a ja t i  več k o t 42 u r  in  ne  
m an j k o t 5 dn i v  ted n u . O be 
o m e jitv i de lovnega  časa  zas led u ­
je ta  is ti c ilj: n a jt i  ra v n o te ž je  
m od ekonom sk im i p o treb am i in 
socia ln im i že ljam i d ružbe. Z ato  
z u s tav o  in  zakoni določen de lo v ­
n i čas tež i k  sm o trn i in  u č in k o ­
v iti iz rab i de lo v n ih  s re d s te v  ob 
zad ržan i ozirom a p o večan i s to p ­
n ji p ro d u k tiv n o sti, n a  d ru g i s t r a -

P ersp ek tiva

m o z u re d itv ijo  cestn e  ra z sv e tl ja ­
ve, k i jo  o b n av ljam o . E dino, k a r  
n am  je  u spelo  v tem  le tu  rea liz i­
ra ti, je  u re je n a  okolica m rliške  
veže in  nek a j več a s fa lta  na  lo­
k a ln ih  cestah.«

»Zadnjikrat sm o pisali, kM10 
slabo so založene trgovine v Me­
žici. Kako je  s tem  danes?«

»M ežičani se še zm era j sreču­
jem o  s p o m a n jk a n je m  osnovnih
živil. K ru h  dobim o okoli 10- u re : 
popo ldne  pa  ga že n i več. Že lan i 
sm o izvolili sv e t po tro šn ikov , k 1 
pa  ža l n e  d e lu je , k o t bi moral- 
M enim , da  so za tak šn o  s tan je  v 
v e lik i m eri k r iv i tu d i naši trgov­
ci. D ru g e  trg o v in e  so lah k o  bolj® 
založene s sad jem  in  zelenjavo, 
sam o m i v M ežici ne. D a bomo 
to s ta n je  izbo ljša li, bo nu jno , da 
n am  p o m agajo  d ru žb en i delavci, 
sv e t p o tro šn ik o v  in  izv ršn i svet 
občine.« F . R o tar

n i p a  v a ru je  d e lav ca  p re d  p relu- 
tro  iz rabo  n jeg o v ih  du šev n ih  in 
te le sn ih  sposobnosti. Za nekate re  
k a te g o r ije  de lavcev , k i delajo  v 
p o sebn ih  razm erah , zakon  tudi 
sk ra jšu je  de lovn i čas.

N aj p o u d arim o  še en  vidj^ 
d ru žb en e  sk rb i za d e lovn i čas, k 
se k aže  v  obveznosti njegov® 
sm o trn e  izrabe . O dslej smo 
zak o n u  vsi, k i delam o, tu d i Sir® 
d ru žb i dolžni m esečno poročatr 
k ak o  sm o iz rab ili p la n ira n i f °  _ 
u r  v  v sak i OZD posebej. Za nao- 
reb itn o  raz lik o  m ed  planiranih* 
in  d e ja n sk im  fondom  u r  bom® 
m o ra li p o isk a ti vz ro k e  (slabo o t ' 
g an iz iran o  ali p rip ra v lje n o  delo, 
izo s tan k i z dela) te r  zan jo  na jt 
oprav ičilo .

K a r  zadeva  delo p re k  polnega  
delovnega  časa, je  v  zakonu  0 
zd ru žen em  d e lu  in  v  zakonu  o 
d e lo v n ih  ra z m e rjih  še bolj P®' 
u d a r je n a  n jeg o v a  iz jem nost. Zato 
n i z ak o n ite  m ožnosti za uvedb 
n a d u rn e g a  de la  tu d i za p rim e re> 
k i b i sicer posam ezn i OZD še us­
treza li.

R azlogi za uvedbo  nadurnega 
dela  so določen i v  tr e h  č len ih  za­
k o n a  o de lo v n ih  razm erjih , v  če­
tr te m  (82) p a  je  d an a  m ožnost, da 
d ru žb a  s posebn im i zakon i dolo®1 
še d ru g e  raz loge  za u vedbo  d e ' 
lovnega  časa v  p ovečanem  tra ­
ja n ju .

P rv i raz log  za u v edbo  Pr.c^ 
po lnega de lovnega časa  so ele­
m e n ta rn e  nesreče, k i so zadel 
tem e ljn o  o rgan izac ijo  a li se ne­
posredno  p rič a k u je jo  in  sm e tr a ­
ja t i  le  to liko  časa, k o lik o r je  n u l ' 
no, da  se re š ijo  č loveška življenja^ 
o b v a ru je  n jihovo  z d ra v je  ozir®' 
m a o b v a ru je  m a te r ia ln a  sredstva 
p red  n ep o p rav ljiv o  škodo, *a  
v rs ta  de la  p re k  po lnega delovne­
ga časa  n i poseben  delovn i pog®)> 
in  za n jegovo  uvedbo  de lavcu  n 
p r ip a d a  povečan i osebni dohode 
k o t s ice r za d ru g e  oblike. Del^ 
p re k  po lnega de lovnega  časa 
o m en jen em  p rim e ru  časovno n 
om ejeno  te r  t r a ja  ta k o  dolg®’ 
d o k le r so zan j o b jek tiv n i razlog •

IZ NAŠIH KRAJEVNIH SKUPNOSTI;

V Mežici za podaljšanje 
samoprispevka

Delo prek polnega 
delovnega časa
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N asled n ji raz log  za uvedbo  d e ­
la p re k  po lnega de lovnega časa 
je  p ra v  tak o  iz jem en  in  ga p o ­
d robno  določa zakon  sam  (79. 
člen), in  sicer:

— ko je  nu jn o , da  se  začeto  
delo n a d a lju je , d a  b i se  konča l 
delovni proces, k a te re g a  u s ta v i­
tev  ali p re k in ite v  bi g lede  na  n a ­
ravo  teh n o lo g ije  in  o rg an izac ije  
dela povzročila  p re c e jšn jo  m a te ­
ria ln o  škodo ali sp ra v ila  v  n e v a r ­
nost ž iv lje n je  in  zd ra v je  občanov;

—  d a  se z n e p re trg a n im  delom  
P rep reč i k v a r je n je  su ro v in  ali 
m a te ria la  a li p a  o d v rn e  o k v ara  
na de lo v n ih  s red s tv ih , k i b i po ­
vzročila  p re k in ite v  dela , k ak o r 
tud i, da  se p re p re č i p re k in ite v  
dela  v d ru g ih  OZD ali da  se za ­
go tov ijo  za n jeg o v  n e p re trg a n  
Potek  p o treb n e  te m e ljn e  su ro v in e  
ali zagotovi v a rn o s t lju d i in  p re ­
m oženja  a li p a  v a rn o s t p rom eta , 
v e n d a r sam o, če teg a  dela  ne  m o­
re jo  o p rav iti d ru g i de lavc i v 
o kv iru  po lnega  de lovnega časa 
ali če n a s ta n e  p o tre b a  po ta k e m  
delu  za rad i n ep red v id en eg a  iz­
o s tan k a  delavca , k i b i m o ra l 
o p rav iti ta k o  delo.

D elo v o m en jen ih  p rim e rih  se 
š te je  k o t poseben  delovn i pogoj.

V 80. č len u  zakona  je  p re d v i­
den  še  en iz jem en  raz log  za 
uvedbo  dela  p re k  po lnega de lo v ­
nega časa  d e lav cem  v m a te r ia ln i

Če govorim o o n e p re k in je n ih  
tehno lo šk ih  p o sto p k ih  v  že le za r­
stvu , n as zavede m ise l n a jp re j na 
n ep rek in jen o  v liv an je . L e ta  1977 
so od lili že okoli 117 m ilijo n o v  to n  
su rovega je k la , n a  ta  nač in  p ro ­
je k t ir a n a  k a p a c ite ta  z g ra je n ih  n a ­
p rav  je  140 m ilijonov  to n  in  z n o ­
v im i n ap rav am i, k i so v  g rad n ji, 
se bo  ta  ko lič ina  iz le ta  v  le to  še 
Večala. Jap o n cem  je  uspelo , da  so 
ha en i n a p ra v i za v liv a n je  p lo šča­
tih  po lizdelkov  b rez  p re k in itv e  
odlili n ek a j več k o t č e tr t  m ilijo n a  
ton. R azvoj išče re š itv e  v ta k o jš ­
n jem  v a lja n ju  še  v ročega, n e p re ­
k in jeno  o d liteg a  po lizde lka  n a  ta ­
ki n ap rav i. Z n an i s ta  dve  p o ti za 
P rih ran ek  ene rg ije , in  to  o b iča jn a  
Pot, ta k o  da  g red ice  ali s labe  ra z ­
režejo  n a  zah te v an e  do lž ine  in  jih  
še v roče  vlože v  peči, o g re je jo  na  
te m p e ra tu ro  v a lja n ja  te r  n a to  v a ­
r a j o  v že len  pro fil. D ru g a  re š itev  
išče že v  k o n s tru k c ij i n a p ra v e  za ­
go tov itev  čim  n iž jih  izgub top lo te . 
O g rev an je  (zelo sp re jem ljiv o  je  
■nduktivno o g re v a n je  v a ljan ca ) je  
vk ljučeno  p re d  v a lja n je m  n a  p o ti 
tran sp o rta . V alji is točasno  o p ra v ­
lja jo  delo  re d u k c ije  p re sek a  in  
delo g on iln ih  v a lje v  tra n sp o rta . 
Oa b i dosegli č im  bo lj e n a k o m e r­
no s tru k tu ro  je k la  p r i n e p re k in je ­
nem  v liv an ju , je  f irm a  A SEA  sk u ­
paj s C oncastom  razv ila  in d u k tiv ­
no m e ša n je  ta l in e  v  ko k ili m ed  
v livan jem , podobno  k o t je  m eša ­
n je  v  e lek tro  pečeh  z in d u k tiv n im  
n»ešalcem a li v  p onv i p r i  A SE A - 
s K F postopku . N ep rek in jen  po sto ­
pek je  tu d i s k o m b in ac ijo  n a p ra v e  
^a n e p re k in je n o  v liv a n je  in  k o v a ­
škim  s tro jem , k a te re m u  sled i v a ­
ljan je  v  ko n čn i izdelek . T ak šn a  
kom binacija  je  m ožna p r i m a n j­
ših zm ogljivosti a li za  težko  p re -

p ro izvodn ji, če je  p o treb n o  n a d a ­
lje v a ti delo  z a ra d i p o m a n jk a n ja  
en e rg ije  a li da se o p rav i delo za 
v o ja šk e  p o treb e . T ud i to v rs tn o  
n a d u rn o  delo  se š te je  za poseben  
d e lovn i pogoj.

Z akon  n a to  v 81. č lenu  n a d u r­
no delo po 79. in  80. č len u  n a ­
sp loh  o m e ju je  n a  12 u r  tedensko .

P re j o m en jen a  č lena  s ta  v se k a ­
k o r  pod laga  za uvedbo  n a d u rn e ­
ga de la  v  n aš i že lezarn i, v e n d a r 
po naši p re so ji ne  p o k riv a ta  več 
k o t 20—30°/o sed an jeg a  de la  p rek  
po lnega  de lovnega časa. D rug ih , 
izven  zakona p re d v id e n ih  m ožno­
sti si seveda ne  bom o m ogli iz­
m išlja ti.

K ako  pa  v e n d a rle  o p ra v iti d e ­
lo, k i ga v n o rm a ln em  delovnem  
času  n i b ilo  m ogoče, pa  n i zako ­
n ite  pod lage  za u vedbo  n a d u rn e ­
ga dela? Z zaposlitv ijo  n ov ih  de­
lavcev , k je r  se n a d u rn o  delo r e ­
dno  p o jav lja . Z uvedbo  večiz- 
m enskega de la  (tud i začasno), če 
je  povečan  obseg dela  n a  n e k a ­
te r ih  delih . Z o rg an iz iran jem  d e ­
la , tak o  da  ne  bo p rih a ja lo  do k o ­
n ic  (npr. ob račun i). S p rav o časn o  
p rid o b itv ijo  p o tre b n ih  delavcev  
za nove s tro je  in  nova  dela, za 
k a te ra  se nedvom no  ve  k a r  p re ­
cej časa p re j.

K aj več flek sib iln o s ti n a  po d ­
lag i c it ira n ih  zak o n sk ih  določb 
ne  vidim o.

M ilan  Z afošn ik

o b likovana  jek la , k o t n p r. a v s te -  
n itn a .

Od 22 z g ra je n ih  n a p ra v  za n e ­
p re k in je n o  v liv an je , k i im ajo  
v g ra jen o  is točasno  v a lja n je  (In - 
lin e -ro llin g ) j ih  7 n e  u p o ra b lja  
več v a lja n ja , dve  n a p ra v i s ta  v  
o b ra to v a n ju  k o t p ilo tn i n ap rav i, 
o sta le  pa  red n o  dela jo . N ap rave , 
p r i k a te r ih  so fu n k c ijo  v a lja n ja  
opustili, so im ele  sam o po eno 
o g rod je  za v a lja n je  a li n a jv eč  dve, 
k a r  se  je  pokazalo  k o t nezadostno  
a li pa  n a p ra v a  n i d a ja la  p rič a k o ­
v an eg a  teh n o lo šk eg a  in  ekonom ­
skega rezu lta ta .

N a jv eč ja  n a p ra v a  je  v  U S S tee l 
C orp. S o u th  W orks, C hicago. V li­
v a  190 k v a d ra t in  v a lja  152 k v a d ­
r a t  s tre m i og rod ji, 127 k v a d ra t  
s p e tim i o g ro d ji in  102 k v a d ra t  
z osm im i ogrod ji. L e tn a  p ro izv o d ­
n ja  je  635.000 ton, n a jv e č ja  m e ­
sečna 73.000 to n  in  n a jd a ljše , do ­
cela n e p re k in je n o  delo: 31 u r  s 
7.156 to n am i p ro izvodn je .

V sek ak o r bo  n e p re k in je n o  v li­
v a n je  o sta lo  č len  v  zap o red ju  od 
ru d e  do go tovega izdelka , k i že 
n u d i m ožnosti za izpopo ln itve  n e ­
p re k in je n e g a  p o stopka  v  povezavi 
z v a lja n je m . K lasičn i p o stopek  od 
ru d e  p re k  v isoke  peči oz irom a su ­
ro v eg a  železa do je k la  bo o s ta l še 
n ek a j časa  p re k in je n  po p ro izvod ­
n ji  su ro v eg a  železa. O d ru d e  n a  
sk lad išču  je  že  ves p ostopek  do 
se s tav e  v sip a  za v isoke  peči doce­
la  a v to m a tiz ira n  in  p ra v  ta k o  
t r a n s p o r t  do  v isoke  peči, p o ln je ­
n je  p lavžev  in  sam  p roces v  v isok i 
peči, v se  je  vodeno  s p rocesn im  
raču n a ln ik o m .

S tem  d a  so n a j n o v e jše  ag lom e­
ra c ije  g ra je n e  tako , d a  sled i s in - 
t r a n ju  na  is tem  tr a k u  h la je n je ,

je  d an a  m ožnost n ep rek in jen eg a  
p o stopka  z v k lju č itv ijo  b o g a ten ja  
v ložka ozirom a p r ip ra v e  do vsipa  
v  v isoko peč in  s tem  do iz liva su ­
rovega železa iz v isoke peči.

P r i  p ro izv o d n ji je k la  še niso 
n ašli in d u s tr i jsk o  sp re je m ljiv e  r e ­
š itv e  za n e p re k in je n o  p ro izvodn jo  
in  ra f in ac ijo , čep rav  s to ji že več 
p o lin d u s tr ijsk ih  n ap ra v , k i d a je jo  
o be ta joče  rezu lta te .

V e rje tn o  so zelo b lizu  re š itv e  po 
t. i. IR S ID -ovem  postopku  n e p re ­
k in je n e  ra f in ac ije . S edaj so uv ed li 
k on tro lo  in  av to m atizac ijo  po sto p ­
ka  do te  s topn je , da  se d a  vod iti 
delo raču n a ln išk o  in  sp ro ti p r i la ­
g a ja t i  v se  ko m p o n en te  sp rem em ­
b a m  posam ezn ih  vp livov  sp re ­
m e n ljiv k  v ložka in  p ra v  ta k o  na 
pod lag i k o n tro le  d o g a jan j v  te k o ­
čem  m e ta lu  p r i la g a ja ti  v ložek  in  
dodatke .

Z elja , d a  b i povečali izk o ris tek  
p ro izvodn ih  n a p ra v  v v a lja rn a h , je  
p riv e d la  v  ra zv o ju  že leza rs tv a  do 
v rs te  n e p re k in je n ih  postopkov  v 
p rocesu  v a lja n ja . K o n tin u ira n e  
v a lja rn išk e  p roge  so dosti ra z š ir ­
je n  nač in  v a lja n ja  p red v sem  za 
ve lik e  ko lič ine  v a lja n ih  trak o v , 
p ro filov , žice in  p r i  p ro izv o d n ji 
cevi. P r i v a lja n ju  tra k o v  so u v e d ­
li t. i. b rezkončno  v a lja n je  le ta  
1971 n a  Ja p o n sk e m  p ri N ippon  
K okan  v F u k u jam i. T ri le ta  k a s ­
n e je  je  p riče la  v  R u s iji o b ra to ­
v a ti p ro filn a  v a lja rn a  v M ak e jev - 
k i za p ro file  do 28 m m  okroglo, 
n ek a j k a sn e je  pa  je  p riče la  z d e ­
lom  v zahodno  s ib irsk i je k la rn i 
že d ru g a  proga, k i so jo  razv ili 
v  so d e lo v an ju  z NDR. T akšno  v a ­
l ja n je  »brez koncev« d a je  15 do 
20 "/o bo ljše  rezu lta te .

U p o rab a  p ro cesn ih  raču n a ln ik o v  
v v a lja rn a h  je  p riv e d la  do popo l­

Rastoča udeležba kontinuiranih  
tehnoloških procesov v železarstvu

ne av to m a tizac ije  in  om ogočila 
p ro izvodne  lin ije  b rez  p re k in ja n ja  
z v g ra je n o  k o n tro lo  k v a lite te  in  
se lekc ijo  v  sam em  postopku  p ro ­
izvodnje .

T udi lin ije  za top lo tno  obdelavo, 
za lu žen je  in  lin ije  za p ov rš in sko  
obdelavo, k o t so poc in k an je , ko - 
s i tre n je  itd . so d e lan e  k o t n e p re ­
k in je n e  p ro izvodne  lin ije , k i z d ru ­
ž u je jo  p rip ra v o  vložka, v se  faze 
teh n o lo šk eg a  procesa , ko n tro lo  
k v a lite te , p r i re ja n je  p ro izvoda 
končn i po rab i, em b a liran  j e ko t 
zaščito  p o v rš in e  in  p r ip ra v o  za 
odprem o. P odobne n ep re k in je n e  
teh n o lo šk e  lin ije  so tu d i p r i n a ­
d a ljn ji p red e lav i, k o t n p r. p ro iz ­
v o d n ja  v a r je n ih  cevi, p ro izv o d n ja  
o d p rtih  h lad n o  ob lik o v an ih  p ro f i­
lov in  drugo .

N aj b liž ji p roces n e p re k in je n e ­
m u p ostopku  je  v  m in i že lezarnah , 
g ra je n ih  z d ire k tn o  red u k c ijo  že­
lezove ru d e  po postopk ih , ki so 
n e p rek in jen i, s trd im i in  p lin a s ti­
m i red u cen ti. V roč p red red u c iran , 
m e ta liz iran  v ložek zak lada  j o n e ­
p re k in je n o  v e lek tro  peči. P r i  p ro ­
izvodn ji je k la  je  z a e n k ra t še  p re ­
k in itev . D oslej je  u sp e la  n e p re k i­
n je n a  ra f in a c ija  in  p ro izv o d n ja  
je k la  n a  m ali e lek tričn i obločni 
peči z ja k o s tjo  tra n s fo rm a to r ja  
4,2 MVA v  32 u ra h  n e p re k in je n e ­
ga o b ra to v an ja . P o  n e p rek in jen em  
v liv a n ju  je  m ogoče n e p re k in je n  
po stopek  p red e lav e  in  a d ju s ti ra -  
n ja  do končnega izde lka  in  p r i­
p ra v e  za odprem o.

D ocela n e p re k in je n  postopek  
p ro izv o d n je  je k la  tre n u tn o  še ni 
tre b a  p ričak o v a ti. M ogoče so b liže 
re š itv i p r i p ro izv o d n ji je k la  izven  
peči — v  ponvi, v e n d a r  še p recej 
časa  tu d i to  ne  bo n e p re k in je n  
postopek . T ehno lo ška  re š itev  za

D eta jl
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KRUH IN NAŠ ODNOS DO NJEGA

»Kolos«

p ro izv o d n jo  ene in  v edno  en ak e  
k v a li te te  je k la  je  b lizu , n i p a  še 
rešen a . Za popolno  re š ite v  p ro b le ­
m a in  široko  u p o rab n o s t rab im o  
v  m e ta lu rg ij i  k a r  d v e  d e se tle tji . 
V e rje tn o  je , da  bo do le ta  2000

u v ed en  postopek , k i bo zelo b lizu  
n e p re k in je n e m u  postopku , k a r  
bo pom enilo  n a d a ljn ji  p r ih ra n e k  
e n e rg ije  in  izb o ljšan je  izp lena  te r  
ekonom ike  v p ro izv o d n ji jek la .

M ilan  M aro lt, d ip l. inž.

USPELO POSKUSIMO PREDZAKONSKO 
POSVETOVANJE NA RAVNAH

Z zakonom  je  odloženo, da  se po
1. 1. 1980 ne  bo m ogože poročiti, 
če p re d te m  p a r, k i hoče s to p iti 
v  zak o n sk i s tan , ne  bo ob iska l 
p red zak o n sk eg a  sv e to v an ja . R e­
p u b lišk a  sk u p n o s t socia lnega  
sk rb s tv a  je  za to  o rg an iz ira la  s 
sv o jim i s tro k o v n ja k i v  posam ez­
n ih  ob č in ah  poskusno  sv e to v an je . 
N a R a v n a h  je  b ilo  to  sv e to v an je  
25. in  26. o k to b ra . P riso s tv o v a li 
so m u  m lad i p a ri, k i bodo v n a j ­
k ra jš e m  času  stop ili p red  m a ti­
č a r ja  te r  p rev ze li do lžnosti za ­
k o n sk ih  m ož in  žena  te r  v loge 
očeta  in  m a te re . N avzoči so b ili 
tu d i dom ači s tro k o v n jak i, k i bo ­
do p rev ze li nalogo  sve tova lcev  v 
p red zak o n sk i sv e to v a ln ic i v  naši 
občini.

N ap o tk e  za sku p n o  ž iv lje n je  so 
po sredova li dr. M aca Jo g an  o so­
c io loškem  v id iku , dr. K a re l Z u­

p an č ič  o p ra v ic a h  in  dolžnostih , 
k i j ih  p r in a ša  zakon  o zakonsk i 
zvezi s p rav n eg a  v id ika . D r. M a j­
da  K u š tr in  je  svo je  p re d a v a n je  
u sm erila  v  n a p o tk e  zd rav eg a  n a ­
č r to v a n ja  d ruž ine . P s ih o lo g in ja  
A zra  K ris tan č ič  je  p re d a v a la  o 
psiho lo škem  v id ik u  in  tov . V ida 
M iloševič o socia lnem  v id iku .

M n en ja  p r iso tn ih  po končanem  
sv e to v a n ju  so p o z itiv n a  in  m lad i 
m en ijo , da  jim  bodo ta k i n ap o tk i 
za ž iv lje n je  v  d v o je  go tovo_kori­
stili, ža l pa  je  b ilo  vsem  nav zo ­
čim , da  je  po p re d a v a n ju  z m a n j­
k a lo  časa  za razg o v o r s p re d a ­
v a te lji . Z adovo ljn i so b ili tu d i 
p re d a v a te lj i  z dobro  udeležbo  in  
zan im an jem  m lad ih  te r  z dobro  
o rg an izac ijo  p o sv e to v an ja , za k a r  
g re  p r iz n a n je  s tro k o v n im  d e la v ­
cem  v sk u p n o s ti socia lnega  s k rb ­
stva . F. K.

IZ IN ST IT U T A  »JOŽEF STEFAN«:

ČE SE ZAPLETEJO RAČUNI
M a rs ik a te ra  n a ša  de lo v n a  o rg a ­

n izac ija  je  k u p ila  e le k tro n sk i r a ­
č u n a ln ik  in  p r i tem  m en ila  d a  ji  
bo zm ogljiv i s tro j k a r  sam  od se ­
b e  po m ag al ra z re š it i n o tra n je  a li 
o rg an izac ijsk e  težave . B rez  z n a ­
n ja  in  k a d ro v  p a  pogosto  n e  o p ra ­
v ijo  dosti in  ta k o  pogosto  iščejo  
pom oč d ru g je . N aša  k o n z u lta n tsk a  
sk u p in a  o d sek a  za  u p o rab n o  m a ­
te m a tik o  je  sposobna g o sp o d ar­
sk im  o rgan izac ijam , k i so se  zn a ­
šle  v  raču n o v o d sk o -k o m erc ia ln ih  
težav ah , pom agati.

T a  odsek  je  z več  k o t d v a js e ti­
m i sode lavc i en a  n a jm o čn e jš ih  
so f tw a rsk o  — k o n z u lta n tsk ih  sk u ­
p in  v  Ju g o s la v iji. S posobn i so 
vskočiti, k je rk o li se  k a j zap le te  
p r i  s t ro jih  zn am k e  CDC, IB M  in  
p r i d ru g ih  harvvardsko  n eo d v isn ih  
d e ja v n o s tih  s p o d ro č ja  a v to m a t­
sk e  ob d e lav e  poda tkov .

K o m erc ia ln o  —  poslovno  p o d ro ­
č je  z a je m a  ap lik ac ije , k o t so 
o b raču n  osebnega  dohodka, sk la ­
d iščno  po slo v an je , sa ldokon ti,

Culi in v id eli sm o zadnjič na 
te lev iz iji v  oddaji v  živo »Vaša 
gnada kruha strada«, kaj vse  d e ­
lam o s kruhom, da ga zavržejo  
vsak dan kar 7 ton sam o v lju b ­
ljanski občini C enter itd. Pri tem  
se res ve lja  zam isliti. Vsak od 
nas bi si moral izprašati vest in  
kar je  še bolj važno, sprem eniti 
svoj odnos do kruha, ki v  tem  
prim eru ni sam o kruh, ampak  
sim bolizira naše navade, našo 
m iselnost, naš odnos do dela, pa 
če hočete, sploh odnos do našega  
vsakdanjega življenja.

Kako je  s tem  v naši železarni, 
v naših razdcljevaln icah družbe­
ne prehrane? A li vedno vzam em o  
sam o toliko kruha, kot ga lahko  
pojem o? A li pa smo m i tudi ob­
čina C enter v m alem ?

Kruh tudi pri nas razm etuje- 
mo! To je dejstvo in  tem u sm o

priča vsak dan v vseh  razdclje­
valnicah hrane, okoli njih, na na­
ših delovnih m estih, v  predalih 
pisalnih miz, v  g a r d e r o b n i h  om a­
rah in še kje. Zanim ivo bi bilo 
narediti enkrat tako inventuro po 
vseh  naštetih  m estih  in ugotoviti, 
kakšne teže je  naš rekord od­
vrženega kruha. Vprašati se tudi 
moramo, ali s tem  odvržennn  
kruhom redim o sam o golobe ali 
tudi m iši in  podgane, ki jih boj­
da v naši železarni ni malo.

Zclczarji sm o m arsikdaj bili 
med prvim i, če je velja lo  v akci­
jo, vedno smo razum eli, če je bilo 
treba pom agati širši s k u p n o s t i ,  
bodimo tudi na tem  področju 
prvi in začnim o ceniti kruh! Yze' 
mimo ga vedno le toliko, kolikor 
ga bomo tudi pojedli in nikar ne 
bodimo z očm i preveč požrešni-

-ate-

PRISOTNOST DUHA

fa k tu r ir a n je  t e r  k o m p lek sn e  p ro ­
b lem e v o d e n ja  in  u sm e rja n ja  p o ­
slovne fin an čn e  fu n k c ije  v  o k v iru  
in te rn e  b a n k e  v  o rg an izac iji z d ru ­
ženega dela , o p e ra c ijsk ih  ra z isk a v  
in  o p tim izac ijsk ih  postopkov .

N a z n a n s tv e n o -te h n ič n e m  p o ­
d ro č ju  se  odsek  n a jv e č  u k v a r ja  
s s ta tis tič n im i o b d e lav am i od eno ­
s ta v n ih  ta b u la c ij in  r is a n ja  po ­
da tk o v , do reg re s ije , fa k to rsk e  
analize , an a lize  časo v n ih  v rs t  in  
n a p o v ed o v an ja  te r  z lin e a rn im  
p ro g ra m ira n je m  in  ra z n im i s im u ­
lac ijam i te h n ič n ih  procesov .

O dsek  d e lu je  tu d i n a  p o d ro č jih  
sp lošne  u p o ra b n o s ti ra č u n a ln iš k e ­
ga  sofvvara in  hardvvara , k o t so 
o rg an izac ija  b a n k  p o d a tk o v  in  
d a lj in s k a  obde lava , o cen je v an je  
d e lo v a n ja  in  p r im e rn o s ti a p lik a ­
cij in  k o n fig u rac ij.

V p rih o d n je  bo odsek  o rg an iz i­
ra l  tu d i se m in a rje  in  te č a je  s po ­
d ro č ja  a v to m a tsk e  o b d e lav e  po ­
d a tk o v  te r  tu d i ta k o  p re n a ša l iz­
k u šn je  n a  u p o rab n ik e .

Ko je  M ark T w a in  po to va l po  
E vropi, je  p rep ričeva l carin ika , 
da n im a  v  p r tlja g i n ičesar, razen  
ob leke . C a rin ik  je  odprl enega  
od ko v č k o v  in  našel v  n je m  s te ­
k len ico  v isk ija .

»M islil sem , da s te  rek li, da je  
n o tr i sam o obleka.«

»Saj je,« odgovori Tvoain. »To 
je  m o ja  nočna čepica.«

Ja ck  L em m o n  je  b il obupan , ko  
je  v id e l, ka ko  R ita  H a yw o rth  trga  
n eo d p rta  p ism a. »Stoj!« je  zavp il. 
»M orda so n o tr i čeki.«

»Seveda  so,« odgovori R ita , »a 
tu d i računi. U gotovila  sem , da se  
pokriva jo .«

P ie rre -A u g u s te  R eno ir, s lika r  
im p res io n is t, je  š tu d ira l n e k a j ča ­
sa p ri G leyre ju , k la s ic is tičn em  
m o js tru , k i je  zastopa l a n tičn i 
s til s lika n ja . K o je  G leyre  p rv ič  
v id e l R eno irovo  delo, je  suho  p r i­
pom n il:

»Ni dvom a, da s lika te  sam o za  
zabavo.«

R en o ir  je  odvrn il:
»V edite , da n e  bom  več  s lika l, 

ko se bom  neh a l zabavati.«

»B ogataši so resn ično  drugačni 
od nas,« je  de ja l Sacha  G ou itry  
T ris ta n u  B ernardu :

»V sekakor,«  odgovori Tristan, 
»im ajo denar.«

N ekega  dne  so vp ra ša li bivšc9a 
p red sed n ika  fra n c o sk e  n ar0..”  
sku p šč in e  E dgarja  Faura, kolik  
časa p o treb u je , da nap iše  govo ■ 

»Za d ese tm in u tn o  iz ja vo  P™' 
b ližno  ted en  dn i, za  po lu rn i 
tr i dni. Če pa že lite , da 30V° rlrn 
ure  brez p res ta n ka , la h ko  začne 
takoj.«

•

»Vas p o litika  zanim a?« so vp ra 
ša li Jeana  G abina.

»Ne. N a jp re j: p o li tik i so 
igralci. Ge sm o slabi m i, j e . 
resno, kadar pa so slabi oni, j 
nevarno.«

♦

N o rvešk i d ra m a tik  H enrik  ^ , 
sen  je  n eko č  v  R im u  zagl&a 
m nožico  ljud i, k i so s ta li pred n 
l ik im i rd eč im i p la ka ti. Ib sen  J 
pozab il očala v  ho te lu , pa za^°.xe 
m ogel p rebra ti, k a j na n jih  P1 

»S ignore ,« je  vp ra ša l človek^  
ob sebi, »m i p oveste , k a j pom eni ̂  
jo  ti  znak i?  P ozabil sem  očala■ 

I ta li ja n  se  je  zau p n o  nagnil 
n je m u  in  zašepeta l:

»O bža lu jem , signore; tu d i iaZ 
ne zn a m  brati.«

Š te fa n  B obek , K o ro šk i sve t, o lje
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REKREACIJA IN ŠPORT
V fin a ln i nogom etn i tek m i s in ­

d ika lnega  p rv e n s tv a  s tro jn o  g ra d ­
benega v zd ržev an ja  je  m o n tažn a  
skup ina  p rem ag a la  de lavn ico  v a ­
lja rn e  s 6:0. T re tje  m esto  je  os­
vo jila  c e n tra ln a  d e lav n ica  1 z 
zm ago n ad  p rip ra v o  dela, p e ta  je  
de lavn ica  je k la rn e , šes ti so in d u ­
s tr ijsk i z id a rji in  sedm a c e n tra l­
na d e lavn ica  II.

V n a d a lje v a n ju  p rv e n s tv a  e lek ­
tro teh n ičn ih  s to rite v  so bili dose­
ženi n a s le d n ji re z u lta ti:  d e lav n ica  
kovačnice : de lav n ica  m eh an ičn e  
4:2, vodstvo  E TS : e le k tro m o n ta -  
ža 3:0, de lav n ica  v a lja rn e  : šibk i 
tok  16:5. Vodi d e lavn ica  m eh an ič ­
ne p red  d e lav n icam a  v a lja rn e  in  
kovačnice.

NAM IZNI TENIS
V p rv i zvezni žensk i nam izn o ­

ten išk i lig i je  b ila  m lad a  ek ipa  
F u ž in a r ja  d v a k ra t  p o ražen a  s 6:0, 
s P a rtiz an o m  v B eog radu  in  N af- 
tagasom  v K ik ind i.

V č lansk i rep u b lišk i lig i p a  je  
dosegel F u ž in a r  dve pom em bni 
zm agi: G o ren jsk o  je  p rem ag a l s 
5:0 in lju b lja n sk o  Il ir i jo  s 5:2. Po 
tr e tje m  ko lu  s ta  še n ep o ražen a  
M aribo r in  F u ž in a r.

V žensk i rep u b lišk i lig i te k m u ­
je  B ek ip a  F u ž in a r ja , ki je  doslej 
dom a d v a k ra t  zm aga la : p ro ti G o­
rišk i s 6:0 in  p ro ti O bali s 6:1. V 
gosteh  je  p re m a g a la  K a ju h  v 
L ju b lja n i s 6:3.

V M u rsk i Soboti so tek m o v a li 
n a jb o ljš i ju g o s lo v an sk i m lad inci. 
N aš P av ič  se je  u v rs til n a  4. m e­
sto, p rem ag a l p a  je  p rv o  in  d rugo  
U vrščena. N a pozivnem  tu r n ir ju  
2. ja k o s tn e  sk u p in e  se je  Jan ež ič  
u v rs til na  2. m esto  in  se s tem  
U vrstil v  prvo.

N a R av n ah  so tek m o v a le  n a j ­
bo ljše  m lad inke . V 1. ja k o s tn i 
sk up in i se je  A čkova u v rs tila  na  
8. m esto, v  2. p a  je  b ila  L o g a rje ­
va 6., T rb iža n o v a  7. in  H o rv a to ­
va 9.

ATLETIKA
N a tr in a js te m  je sen sk em  re ­

p u b liškem  k rosu , k i je  b il v  A j­
dovščini, je  tek lo  1300 posam ez­
n ikov  iz 46 občin. K orošk i a tle ti 
so se ponovno  u v e ljav ili. M lajši 
h ilad inci so v ek ip n i k o n k u ren c i 
osvojili d ru g o  m esto , m ed  p o sa ­
m eznik i p a  je  b il O k ro g e ln ik d ru ­

gi. M la jše  m lad in k e  so b ile  tre tje , 
s tem  da je  b ila  T a n ja  S k u k  če­
tr ta , S te flova  pa  p e ta . S ta re jše  
m lad in k e  so b ile  p rv e  in  so osvo­
ji le  p o k a l DELA. Z m agala  je  D a­
r in k a  Skuk , B arlo v a  je  b ila  pe ta , 
S red in šk o v a  p a  osm a.

ODBOJKA
V 2. ko lu  2. zvezne lige so član i 

F u ž in a r ja  na  R eki p rem ag a li B u - 
le v a rd  s 3:0, v  3. pa dom a B led 
s 3:2. Č lan ice F u ž in a r ja  so gosto­
va le  na  Je sen icah  in z lah k o to  
zm aga le  s 3:0, dom a pa  p ra v  tako  
s 3:0 p rem ag a le  M etalca iz S iska. 
M oška tek m a  2. ko la  M ežica 
— B ovec je  b ila  p re lo žen a  za rad i 
v o ja šk ih  obveznosti, v  3. ko lu  pa 
so M ežičani izgubili v  Z ag reb u  
p ro ti T em pu  s 3:0.

Z m era j en a ka  sreča

V m oški rep u b lišk i lig i s ta  zm a­
ga la  oba ko ro šk a  p re d s ta v n ik a . 
Ž e rja v  je  dom a p rem ag a l T opol­
šico s 3:0, M islin ja  pa  v  gosteh  
P o lskavo  s 3:1. O be žensk i ek ip i 
p a  s ta  to k ra t  o sta li b rez  točk. M e­
žičanke  so dom a tesno  izgubile  
s K očev jem  s 3:2, M islin ja  pa  v 
C elju  z G olovcem  s 3:1.

ROKOMET
V 2. zvezni lig i so S lo v e n jg ra d ­

čan i gostovali in  izgubili z Z ag re ­

bom  z 31:25, dom a p a  p rem ag a li 
R u d a r ja  s 23:22.

Č lan i F u ž in a r ja  so dom a izgu­
b ili s re č a n je  rep u b lišk e  lige s 
Sevnico  sam o z golom  raz lik e  
27:26, v  gosteh  p a  nep ričak o v an o  
p rem ag a li C elje  s 27:24.

V koroškem  m lad in sk em  d e rb i­
ju  je  S lo v en jg rad ec  p rem ag a l F u ­
ž in a r ja  z 20:17, v  gosteh  pa  so 
n aš i izgubili s Š o š tan jem  s 25:15.

NOGOMET
V sedm em  ko lu  ko ro šk e  č la n ­

ske  lige so b ili dosežen i n a s led n ji 
re z u lta ti: n a  P re v a l ja h  je  A k u ­
m u la to r  p rem ag a l K o ro tan  s 4:0, 
v  R a d lja h  je  F u ž in a r  izgubil s 
3:1, v  M ežici s ta  ig ra la  neodloče­
no 1:1 H olm ec in  Leše. T ekm a 
m ed S lo v en jg rad cem  in O jstrico  
se je  k o nča la  b rez  zadetkov . Peca 
je  b ila  p ro s ta .

V osm em  k o lu  p a  so b ili dose­
ženi n a s le d n ji izidi:

P eca  — S loven j G rad ec  4:2, 
A k u m u la to r —  R ad lje  5:0, K oro ­
ta n  — L eše 4:4, O js tr ic a  — H ol­
m ec 1:0.

S ta n je  n a  les tv ic i je  n a s led n je : 
1. O js tr ic a  11 točk, 2. R ad lje  9, 
3. P eca  in  F u ž in a r  8 itn .

RIBOLOV
Ob 90-le tn ic i o rg an iz iran eg a  

šp o rtn eg a  ribo lova  je  p r ire d ila  
zveza r ib išk ih  d ru ž in  več je  tek m o ­
v an je , na  k a te re m  je  nastop ilo  
40 ek ip  in 120 posam eznikov . V 
ek ip n i k o n k u ren c i so ko rošk i r i ­
b iči v  postav i K a jn ik , K o rin šek  
in  P a te rn o s  osvojili p rv o  m esto. 
M ed posam ezn ik i je  zm agal n aš 
tek m o v alec  E vgen  K orinšek .

PROBLEM SKI ŠAH
R ešitv e  7. p ro b lem a  so re še v a l­

ce ra z v rs tile  tak o le :
po 14 točk  im ajo : F ra n c  P šen ič ­

n ik , TOZD  v zm eta rn a , D ušan  P o ­
sedi, TOZD v a lja rn a , Jože  Je se -  
nek , TOZD  p n ev m a tičn i s tro ji, 
R ok  K otn ik , n i zaposlen  v žele­
zarn i. Po  12 točk  im ajo : E rih  
K odrun , TOZD  k o n tro la  k ak o v o ­
sti, M aks Pešl, DS za g ospodar­
je n je , A n ton  S irov ina , TOZD  p r i ­
p ra v a  p ro izvodn je .

V. P e s ja k

P rob lem  št. 9 —- K .  M orse, 1964 
M at v  d v e h  po tezah

B eli: K b l ,  De7, T e l ,  L f l ,  Sc2, a2, 
a5, d4, 05 (11)

Črni: K d 5, Ta4, T}6, /7 , g6 (S) 
R e š i te v  prob lem a  št. 7: Tc4!

mm
P ri  m l in u

U Ž I N A R

Šilil
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PRILOŽNOSTNE  
POSTNE ZNAMKE  

100-LETNICA KRESINSKE  
V STAJE V PIR IN SK I 

M AKEDONIJI
O b sto le tn ic i k re s in sk e  v s ta je  

v  P ir in sk i M ak ed o n iji izd a ja  
sk u p n o s t ju g o s lo v an sk ih  P T T  
p rilo žn o stn o  poštno  znam ko  za 
2 d in . Do k re s in sk e  v s ta je  je  
p riš lo  v  o k to b ru  1878, in  s ice r z 
u sp ešn im  n ap ad o m  n a  tu ršk o  v o ­
ja šk o  g a rn iz ijo  v  K resn i. K re -  
s in sk a  v s ta ja  in  n je n  v o d ja  D im i- 
t a r  P o p  G eorg iev  —  B erovsk i 
im a ta  v e lik e  zasluge  za u v e lja v i­
te v  m ak ed o n sk e  rev o lu c io n a rn e  
in  d rž a v n e  sam o sto jn o sti. N a 
zn am k i je  p r ik a z a n  p e č a t v s ta je .

L ik o v n a  ob d e lav a  je  delo  A n ­
d re je  M ilenkov iča, n a tisn je n a  p a  
je  b ila  v  zavodu  za izdelavo  b a n ­
kovcev  v B eo g rad u  v  te h n ik i 
v ečb a rv n eg a  o fse ta  in  p o lah  po 25.

V p ro d a jo  je  p r iš la  5. o k to b ra  
1978. Is teg a  d n e  je  d a l b iro  za 
p o štn e  zn am k e  in  t isk  v  p ro d a jo  
p rilo žn o stn i o v itek  za 2,50 d in  
ozirom a o v itek  p rv e g a  d n e  (FDC) 
za 4,50 d in .

200-LETNICA  
IZOBRAŽEVANJA UČITELJEV  

V SOMBORU
O b d v esto le tn ic i izo b ražev an ja  

u č ite lje v  v S om boru  izd a ja  sk u p ­
n o st ju g o s lo v an sk ih  P T T  p rilo ž ­
nostn o  poštno  znam ko  za 2 d i­
n a r ja .  M otiv  za znam ko  je  s ta ra  
s ta v b a  u č ite ljsk e  šole. L ik o v n a  
ob d e lav a  je  delo  A n d re je  M ilen ­
koviča. Z n am k a  je  b ila  n a tis n je ­
n a  v  zavodu  za izdelavo  b a n k o v ­
cev  v  B eo g rad u  v  te h n ik i d v o ­
b a rv n e g a  o fse ta  v  p o lah  po 25. 
V  p ro d a jo  je  p r iš la  16. o k to b ra  
1978. Is teg a  d n e  je  d a l b iro  za 
p o štn e  zn am k e  in  tisk  v  p ro d a jo  
p rilo žn o stn i o v itek  za 2,50 d in a r ­
ja  ozirom a o v itek  p rv e g a  dne 
(FDC) za 4,50 d in a r ja .

100-LETNICA  
RDEČEGA KRIZA  

HRVATSKE

O b p ro s lav i s to le tn ice  R dečega 
k riž a  H rv a ts k e  iz d a ja  sk u p n o s t 
ju g o s lo v an sk ih  P T T  p riložnostno  
po štn o  znam ko  za 2 d in a r ja . P rv a  
o rg an izac ija  R dečega k riž a  n a  
H rv a tsk e m  je  b ila  u s ta n o v lje n a  
22. o k to b ra  1978. L ik o v n a  o bde-

T a ko  o d teka  čas
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la v a  zn am k e  je  delo  F e rd a  B isa  
iz Z ag reb a . N a tisn je n a  je  b ila  v  
zavodu  za izdelavo  b an k o v cev  v 
B eo g rad u  v  te h n ik i v ečb a rv n eg a  
o fse ta  v  po lah  po 25. V  p ro d a jo  
je  p r iš la  21. o k to b ra  1978. Is teg a  
d n e  je  d a l b iro  za p o štn e  zn am ­
k e  in  tis k  v  p ro d a jo  p rilo žn o stn i 
o v itek  za 2,50 d in a r ja , ozirom a 
o v itek  p rv eg a  d n e  (FDC) za 4,50 
d in a r ja .

f. u.

P riložnostne poštne znam ke — 
varstvo  človekovega okolja

T ud i le to s  izd a ja  sk u p n o s t ju ­
g oslo v an sk ih  P T T  v  o k v iru  akcij 
za  v a rs tv o  č lovekovega oko lja  
d v e  p rilo žn o stn i p o štn i zn am k i z 
v red n o s tm i 4,90 in  10,00 d in a r je v .

V ars tv o  in  izb o ljšan je  č loveko­
vega ž iv ljen jsk eg a  o k o lja  v  J u ­
g o slav iji je  a k tiv n o st, k i o rg a n i­
z iran o  t r a ja  že ce lih  p e t le t. N e­
d av n o  je  b ilo  končano  le to  v a r ­
s tv a  č lovekovega ž iv ljen jsk eg a  in  
delovnega  oko lja , k i je  sp o d b u d i­
lo n a jš irš e  d ru žb en e  sile, d a  se 
p rav iln o  a n g a ž ira jo  v  te j h u m an i 
nalogi.

M ed n a ra v n e  v re d n o te  Ju g o s la ­
v ije , k i j ih  zdaj u re ja jo , sp a d a ta  
C rno  je ze ro  n a  D u rm ito r ju  in  r e ­
k a  T ara , za to  s ta  to  tu d i m o tiva  
za obe znam ki. N a zn am k i za 
4,90 d in  je  C rno  jeze ro , n a  zn am ­
k i za 10 d in a r je v  p a  T a ra .

Ivan Pečovnik, TOZD  vzm e- 
ta m a  —  p r i b ru š e n ju  v z m e tn e ­
ga lis ta  v  zagozdo m u  je  teg a  p o ­
tegn ilo  iz rok , p r i  te m  p a  m u  je  
k o lu t poškodoval p o d lak e t leve  
roke.

Zorko Petrič, TOZD  s tro ji in  
de li —  p r i  izv lačen ju  nav o j nega  
sv e d ra  m u  ga je  razneslo . P r i 
tem  je  dob il tu je k  v  d la n  leve  
roke.

Stanko K obovc, TO ZD  s tro ji in  
de li —  p r i ra v n a n ju  p ločev ine  m u  
je  ta  p a d la  n a  p r s t  in  m u  poško­
d o v a la  sred in ec  lev e  roke.

A dolf Jurač, TO ZD  s t ro ji in  
de li —  p r i  ob d e lav i nosilcev  za 
osovine ga je  re z k a r  z ag rab il za 
k aza lec  desne  ro k e  in  m u  ga po ­
škodoval.

Stanka Paradiž, TO ZD  p n e v ­
m a tičn i s tro ji  —  p r i  p r ip ra v i 
s t ro ja  za n a s le d n jo  o p e rac ijo  j i  
je  p rizm a, k i jo  je  im ela  za pod­
logo obdelovanca , p a d la  n a  nogo.

Ivan  L asnik, TO ZD  p n e v m a tič ­
n i s tro ji  —  p r i  p o rezo v an ju  n a ­
v o jev  v  p r itrd iln o  ploščo za 
la fe te  je  p lo ščad  z d rsn ila  in  m u  
s tisn ila  p rs ta n e c  dese  roke.

K ristijan  H ribernik, TO ZD  k o ­
m erc ia la  —  m ed  p riv ezo v an jem  
m a te r ia la  s pom očjo  v e rig e  n a  
ž e r ja v  je  ta  zd rsn ila , p r i čem er 
ga  je  kos m a te r ia la  u d a r i l  po 
kom olcu  lev e  roke.

Štefan  K userban, TO ZD  e le k ­
tro te h n išk e  s to r itv e  — m ed  o b ra ­
č a n je m  vozička za p rev o z  m a ­
te r ia la  v  d e lav n ic i je  z desno  
ro k o  zade l v  n am izn i p rim ež, p r i 
č em er si je  poškodoval sred in ec  
n a  te j rok i.

A na Gros, TO ZD  d ru žb en i 
s ta n d a rd  — m ed  č iščen jem  oken  
v  d om u  te le sn e  k u ltu re  jo  je

L ik o v n a  o b de lava  je  de lo  A n ­
d re ja  M ilenkov iča. Z n am k i s ta  
b ili tisk a n i v  n em šk i tisk a rn i 
n i »WEB W ertp ap ie rd ru ck ere i« , 
L eipzig, N DR v te h n ik i v e č b a rv ­
ne  h e lio g ra v u re  v  po lah  po 9. D a­
tu m  izd a je : 20. sep tem b e r 1978. 
Is teg a  d n e  je  d a l b iro  za p oštne  
znam ke in  tisk  v  p ro d a jo  p rilo ž ­
n o stn i o v itek  za 2,50 d in  ozirom a 
o v itek  p rv eg a  d n e  (FDC) po cen i 
17,40 d in a r ja .

29. kongres m ednarodne 
astronavtične federacije

V zvezi z o rgan izac ijo  29. k o n ­
g resa  m e d n a ro d n e  a s tro n av tičn e  
fe d e ra c ije  v  D u b ro v n ik u  le to s  iz­
d a ja  sk u p n o s t ju g o s lo v an sk ih  
P T T  p rilo žn o stn o  znam ko  za 4,90 
d in a r ja . K ongres je  b il od 1. do
8. o k to b ra  1978. T o v ariš  T ito  je  
sp re je l p o k ro v ite ljs tv o  n ad  tem  
v e lik im  m ed n a ro d n im  sestankom .

L ik o v n a  re š ite v  za znam ko  je  
delo  D u šan a  L učiča. Z n am k a  je  
b ila  n a tisn je n a  v  n em šk i t i s k a r ­
n i »VEB W ertp ap ie rd ru ck e re i« , 
Leipzig, N DR v te h n ik i v e č b a rv ­
n ega  o fse ta  v  p o lah  po 9.

D a tu m  izd a je : 30. sep tem b er 
1978. Is teg a  d n e  je  d a l b iro  za 
p o štn e  zn am k e  in  tisk  v p ro d a jo  
p rilo žn o stn i o v itek  za 2,50 d in a r ­
j a  oz irom a o v itek  p rv e g a  dne  
(FDC) za 7,40 d in a r ja .

f. u.

okensko  k rilo  p r i p ad cu  u d a rilo  
po glavi.

B ojan Ferarič, TOZD  stro jn o  
g rad b en o  v zd ržev an je  — p ri n a ­
m eščan ju  o d p ra šev a ln e  cevi 40 t 
e lek tro  ob ločne peči m u  je  m ed 
v ra v n a v a n je m  iz v r tin e  p riro b n ic  
s pom očjo  vzvoda ta  zd rsn il, p r i 
čem er je  z m ostu  ž e r ja v a  o m ah ­
n il v  globino in  se p r i tem  s m r t­
no ponesreč il.

Ivan Škratck, TO ZD  k o m e r­
c ia la  — p r i p riv ezo v an ju  p loče­
v in a s te  e tik e te  n a  vez v a lja n ih  
p a lic  se  je  sp o tak n il ob leseno  
podlogo pod  vezom , p ri čem er je  
p ad e l n a  tla  in  si poškodoval le ­
vo ram o.

U rška Oder, T O ZD  k o n tro la  
k ak o v o sti —  p ri h o ji po la b o ra ­
to r i ju  je  m ed  po d b o ji n e rodno  
sto p ila  in  si p r i tem  zv in ila  levo 
koleno.

F elik s Petrič, TOZD  s tro jn o  
g rad b en o  v zd ržev an je  —  p ri 
v p e n ja n ju  obdelovanca  n a  s tru ž ­
n ic i m u  je  zd rsn ilo , p r i čem er si 
j e  zv in il kaza lec  n a  desn i roki.

Franc Herm an, TO ZD  ra z isk a ­
v e  in  razv o j — m ed  p r i t r je v a ­
n je m  je d ra  z zagozdam i n a  z ra č ­
n em  k la d iv u  v  p ro b n i kovačn ic i 
s pom očjo  d v eh  ro čn ih  k lad iv  m u  
je  p r i z a b ija n ju  zagozd z n a b i-  
ja ln im  k lad iv o m  po n a s ta v n e m  
p rile te l d ro b ec  n a s ta v n e g a  k la ­
d iv a  v  stegno  lev e  noge.

Branko Radič, TO ZD  v a lja rn a  
—  p ri izž ig an ju  s trn je n e g a  je k la  
v  iz liv k u  ponovce s k is ik o m  se 
m u  je  v n e la  de lovna  b lu za , p r i 
čem er je  dobil op ek lin e  po s teg ­
n ih , p re d n je m  d e lu  te le sa  te r  
v ra tu .

Stanko Ledinek, TOZD  je k la r ­
n a  —  p r i  v p ih o v a n ju  ta l in e  z a r ­

gonom  v  5 -to n sk i to p iln išk i po- 
novci je  ta l in a  v  in tenz ivnem  
tu rb u le n tn e m  g ib an ju , za rad i te ­
ga  je  ž lin d rin a  ta l in a  b ru h n ila  
p re k  ponovce, pod k a te ro  se je  
n a h a ja l, p r i u m ik u  p a  ga je  po ­
b rizgalo  po led v en em  d e lu  te r  
desn i nogi.

Ivan Pokeržnik, TOZD  jek lo - 
liv a rn a  —  p ri f le m a n ju  u litkov  
m u  je  tu je k  izza očal p ad e l v  oko.

Janko K rašovec, TOZD  v a lja r ­
n a  —  p ri p o d a ja n ju  v a ljan ih  
p a lic  v  ra v n a ln i s tro j ga je  ta 
z a rad i v e lik e  u k rv ilje n o s ti u d a ­
r i la  po desn i rok i.

P avel Popič, TO ZD  je k la rn a  
p r i o d s tra n je v a n ju  odpadnega 
m a te r ia la  m u  je  spodrsn ilo , Prl 
čem er si j e  poškodoval desno 
roko  v  ram i.

Franc Šmid, TO ZD  k o v a č n i c a
—  p ri z a p e n ja n ju  m a te ria la  s 
pom očjo  ž e r ja v n e  v erig e  se je  ta  
d e lno  po rušil, p r i odskoku  pa S1 
je  poškodoval n a r t  lev e  noge.

R ajko Črešnik, kovačn ica  — ,v 
o b ra tu  m u  je  zd rsn ilo  po stopni­
cah  te r  si je  p r i p ad cu  poškodo­
v a l p a lec  desne  roke.

Janez Slem cnik, TOZD  jek i3/'' 
n a  —  p r i v s ta v lja n ju  izolacijske 
p lošče v kapo  m u  je  stisn ilo  Prs 
leve  roke.

D ragica Trost, TOZD  kovačni- 
n ica  — p ri d v ig o v an ju  kovani** 
oso v in  iz zab o ja  j i  je  ena  zdrsn i­
la  iz ro k  n a  levo  nogo in  j i  P ° ' 
škodovala  p e ti p rs t. .

Franc Lajbaher, TOZD  kovač­
n ica  —  p ri z a p e n ja n ju  verige  na 
p r i trd i ln i d ro g  m a n ip u la to r ja  s 
je  u d a r il  po obrazu .

Mirko Pisar, TO ZD  k o v a č n i c a
—  p ri z lag a n ju  je d e r  v  police ih 
j e  s tisn ilo  pa lec  leve  roke.

A nton G ostenčnik, TOZD  Yag 
l ja rn a  — p ri o b ra č a n ju  gredic^ 
n a  b ru s iln e m  s tro ju  c en tro m a ' 
sk in  so m u  v p e n ja ln e  če lju s 
s tisn ile  pa lec  lev e  roke.

A lbert T retjak, TO ZD  je k la r ' 
n a  —  p ri k o v a n ju  m u  je  izbi*^ 
k lešče  iz rok , p r i  čem e r si je  P ° ' 
škodoval z ap es tje  lev e  roke.

MODROSTI
M ed zn a n je m  in  u stvarjan jam  

je  v e lik  prepad , p re k  katerega, J 
treba  zg ra d iti m ost.

S ch u m a n n
*

Ge si n e  že lim o  ničesar, im am 0 
vse.

N ievo
•

C ivilizacija  se  je  začela, ko  1° 
č lo vek  p rv ič  izko p a l jam ico  1 
zase ja l sem e. .

R e lig ija  se je  začela, ko  je  č l '  
v e k  do u m el u sm ilje n je  Sonca 
posejanega  sem ena . . .

U m etn o st se je  začela, ko J 
č lo ve k  se s ta v il h im n o  zahva la  i 
s lave  Soncu.

G ibran
•

N eka te r i posluša jo  z ušesi, drU' 
gi z  že lodcem , tr e tj i  z  žep i, n eka - 
ter i pa sp loh  ne.

G ibran
*

Oči in  ušesa so slabe  priče H’0'  
dem , k i im ajo  n eizobražen e du$ 

H eraklit

Nesreče pri delu v oktobru
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Gibanjie zap»oslenih v
•

tovarni Od 21. sep tem b ra  do 20. ok tob ra  1978

Tek ' P riim e k  in  im e R ojen K v a lif ik ac ija TOZD — DS O dkod je  p riše l

PRIDOBILI LASTNOST DELAVCA
1. B ogdan  Z von im ir 10. 3. 1960 SŠ e le k tro te h n ik e lek tro teh n . s to ritv e iz pok licne  šole
2. B re ž n ja k  Iv an 5.12. 1955 KV s tru g a r s tro jn o  g radb . v zd ržev an je iz d ru g e  delovne o rgan izacije
3. C v ije tin o v ič  R atk o 19. 11. 1950 N K  delavec je k la rn a iz d ru g e  de lovne o rgan izac ije
4. Č ebul R osv ita 5. 12. 1959 N K  d e lav k a jek lo liv a rn a ponovna zaposlitev  v ZR
5. Č ebulj D anilo 26. 5.1959 KV rezka lec in d u s tr i jsk i noži iz pok licne  šole
6. Č reslovn ik  B ogom ir 13. 10. 1953 KV k lju č a v n ič a r v a lja rn a iz d ru g e  delovne o rgan izac ije
7. D aka  H a jd in 12. 6. 1955 P K  z id a r je k la rn a iz d ru g e  delovne o rgan izac ije
8. F ilipanč ič  Igo r 15. 2. 1957 SŠ g im naz ija DS K SZ (za določen čas)
9. G rad išn ik  T a tja n a 3. 4. 1954 VŠ dipl. ekonom ist raz isk av e  in  razvo j š tip en d is t ZR

10. K ad iš Iv an 4. 3. 1961 N K  delavec p r ip ra v a  pro izv . p rv a  zaposlitev
11. K ovač Iz tok 21. 8. 1958 SŠ v e te r in , tehn . v zm e ta rn a za določen čas
12. K ro f M atija 12. 1. 1952 N K  delavec rezalno  o rod je iz d ru g e  de lovne o rgan izac ije
13. K vas V lasta 25. 11. 1954 abs. fil. f. DS K SZ štip en d is t ZR
14. L azn ik  B e tk a 22. 6. 1958 K V  teh n . r isa rk a k o n tro la  kakovosti iz d ru g e  de lovne o rgan izac ije
15. L u žn ik  G vido 27. 6. 1957 KV s tr . k lju č a v n ič a r s tro ji  in  deli iz pok licne  šole
16. M aze F e rd o 12. 5. 1961 KV b ru s ilec reza ln o  o rod je iz pok licne  šole
17. M ežnar D rago 13. 8. 1953 VŠ d ipl. p ra v n ik DS K SZ iz JL A
18. P a ra d iž  M ilan 25. 4. 1957 SŠ m et. te h n ik v a lja rn a iz šole
19. P ečečn ik  Jak o b 4. 6. 1956 N K  delavec s tro ji in  deli p o novna  zaposlitev  v ZR
20. P lem en  Š te fan 6. 12. 1958 KV žarilec  o. p. v a lja rn a iz JL A
21. P o rič  Z iad 1. 11. 1957 N K  delavec je k la rn a za do ločen čas
22. R ane  V ida 28. 10. 1955 SŠ g im naz ija d ru žb en i s ta n d a rd za do ločen čas
23. R a v n ja k  Jože 2. 3. 1960 K V  p ro d a ja le c p n ev m a tičn i stroji p rv a  zaposlitev
24. S lem n ik  Jože 21. 2. 1943 KV voznik  m ot. vozil s tro ji in  deli ponovna zaposlitev  v ZR
25. Sovič N edeljko 27. 3. 1952 N K  delavec v a lja rn a iz d ru g e  delovne o rgan izac ije
26. S paso jev ič  P ero 10. 7. 1954 N K  delavec kom erc ia la iz d ru g e  delovne o rgan izacije
27. Š v a jg e r  M ilan 1. 8. 1950 VŠ dipl. inž. m et. raz isk av e  in  razvo j iz JL A
28. V učetič  Mičo 19. 11. 1954 N K  delavec p r ip ra v a  proizv . iz d ru g e  de lovne o rgan izac ije
29. V u jakov ič  M iloš 15. 3. 1934 SŠ str. delov. SGV iz d ru g e  delovne o rgan izac ije
30. V ukovič S tan k o 15. 4. 1956 N K  delavec v zm e ta rn a iz JL A
31. Z lof S rečko 14. 3. 1948 N K  delavec reza lno  o rod je ponovna zaposlitev  v ZR

Tekgj. ' P r iim e k  in  im e R ojen K v a lif ik ac ija TOZD — DS K am  je  odšel

IZGUBILI LASTNOST DELAVCA
1. B ez jak  K o n rad 9. 2.1937 SŠ polito log DS K SZ d an a  odpoved
2. C esar Leopold 13.11. 1955 KV str. k a lu p a r j ek lo liv a rn a d an a  odpoved
3. C esn ik  B ilka 24. 2. 1962 N K  de lav k a d ru žb en i s ta n d a rd p o tek  pogodbe
4. D ruškov ič  D ina 29. 4. 1954 N K  d e lav k a d ru žb en i s ta n d a rd p o tek  pogodbe
5. F e ra r ič  B o jan 9. 7.1956 K V  str. k lju č a v n ič a r SGV u m rl
6. G olob D rago 25. 11.1959 K V  s tr . k lju č a v n ič a r SGV v JL A
7. G o rtan  M arjan 6. 7. 1948 N K  delavec v zm e ta rn a sam ovo ljna  z ap u stitev  dela
8. G o sten čn ik  F ra n c  I. 29. 11. 1926 K V  kovač k ovačn ica s ta ro s tn a  up o k o jitev
9. G ro b e ln ik  P av e l 4. 5. 1931 N K  delavec je k lo liv a rn a um rl

10. H u d o v e rn ik  M ihaela 11. 9.1932 K V  d e lav k a in d u s tr i jsk i noži in v a lid sk a  u p o k o jitev
11. K o tn ik  V ik to r 9. 6. 1946 N K  delavec v zm e ta rn a sam ovo ljna  zap u stitev  dela
12. K am n ik  Iv a n 5. 1.1959 K V  s tru g a r SGV v JL A
13. K e rt M arija 27. 1. 1959 N K  d e lav k a d ru žb en i s ta n d a rd po tek  pogodbe
14. K lem enc M ilan 27. 5. 1949 N K  d e lavec je k la rn a sam ovo ljna  zap u stitev  dela
15. L ad in ik  A vgust 20. 10. 1947 N K  delavec je k la rn a sam ovo ljna  zap u stitev  dela
16. L ešn ik  O ton 1.11. 1944 N K  d e lavec je k la rn a sam ovo ljna  zap u stitev  dela
17. M arflak  S tan is lav 20. 3. 1954 N K  delavec jek lo liv a rn a izk lju čen  po sk lepu  DS
18. M erzdovn ik  A nica 6. 7. 1957 K V  s tru g a rk a s tro ji in  deli d an a  odpoved
19. M esner L ju d m ila 24. 8. 1926 P K  d e lav k a s tro ji in  deli s ta ro s tn a  up o k o jitev
20. P av lov ič  Z ofija 10. 5. 1927 NS DS za fin an ce s ta ro s tn a  u p o k o jitev
21. P iv k a  M a rija 4. 10. 1931 N K  d e lav k a d ru žb en i s ta n d a rd p o tek  pogodbe
22. P o dgo ršek  Jožica 31. 1. 1959 N K  d e lav k a d ru žb en i s ta n d a rd po tek  pogodbe
23. P o n g rac  A n ton 14. 4. 1955 K V  vodov, in š ta la te r p n ev m a tičn i s tro ji sam ovo ljna  zap u stitev  dela
24. P o to čn ik  S tan k a 24. 4. 1956 N K  d e lav k a d ru žb en i s ta n d a rd p o tek  pogodbe
25. P u šn ik  D rago 30. 4. 1959 K V  s t ru g a r s tro ji in  deli v JL A
26. R a h te n  Jože 18. 4. 1959 KV s tru g a r reza lno  o rod je v JL A
27. R ane V ida 28. 10. 1955 SŠ g im n az ija d ru žb en i s ta n d a rd p o tek  pogodbe
28. R azdevšek  Iv an 23. 7. 1926 P K  delavec kovačn ica in v a lid sk a  up o k o jitev
29. R ep n ik  B ran k o 28. 7. 1954 K V  v a lja v e c v a lja rn a sam ovo ljna  zap u stitev  dela
20. R ik ič  P a n to 24. 4. 1953 N K  delavec jek lo liv a rn a d an a  odpoved
31. S e d a r  Jože 19. 1. 1951 N K  delavec kovačnica_ sam ovo ljna  zap u s titev  dela
22. Š k ra te k  Ja n e z 14. 9. 1958 N K  delavec v zm e ta rn a sam ovo ljna  zap u stitev  dela
23. Š te rn  M arjan 6. 8. 1950 P K  s tru g a r je k lo liv a rn a izk lju čen  po sk lep u  DS
24. S tr ig i Iv a n 8. 5. 1953 N K  delavec reza ln o  o ro d je d an a  odpoved
25. Š tru c  M arica 21. 11. 1925 P K  b ru s ilk a s tro ji  in  deli s ta ro s tn a  u p o k o jitev
26. V auh  A ljoša 8.11. 1953 K V  rezka lec reza lno  o rod je d an a  odpoved
27. V u šn ik  M arjan 21. 6. 1953 N K  delavec v zm e ta rn a sam o v o ljn a  z ap u s titev  dela
28. Z v ik a rt Iv a n 9. 7. 1956 N K  d e lavec k o n tro la  kak o v o sti u m rl

IZOBRAZBA — KV A LIFIK A CIJA IZOBRAZBA — KVALIFIKACIJA

Pridobili lastnost delavca \ _ SŠ s tr . de lovod ja 1 — K V  žarilec  o. p. 1 —  K V  s tro jn i k a lu p a r
1 — VŠ d ip l. ekonom ist 1 -- K V  s tru g a r 11 — N K  delavcev 1 —  K V  kovač
1 —• V Š dipl. p ra v n ik 1 --- K V  rezka lec Izirubili lastnost delavca 1 — K V  v a ljav ec
1 —• VŠ dip l. inž. m et. 2 — K V  k lju č a v n ič a r ja 1

1
2

—  SŠ g im naz ija
—  SŠ polito log
—  K V  k lju č a v n ič a r ja

1 —  P K  b ru s ilk a
1 ■— abs. fil. fak .
1 — SŠ m e ta lu ršk i te h n ik

1 — K V  b ru s ilec  
K V  p ro d a ja le c

1 —  P K  s t ru g a r  
1 — K V  delavec

1 ■— SŠ e le k tro te h n ik 1 — K V  teh n . r is a r 4 —  K V  s tru g a r j i 2 — P K  delavca
1 — SŠ živ. v e te r in a rsk i te h n ik  1 — K V  vozn ik  m ot. vozil 1 —  K V  vodov. inst. 19 —  N K  d e lav cev

J! — SŠ g im n az ija 1 — P K  z id a r 1 —  K V  rezka lec 1 —  NS
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N A Š I  U P O K O J E N C I

Iv a n  R a zd evšek , ro j. 23. ju lija  
1926, v  že le za rn i od 6. sep tem b ra  
1949 dalje , n a za d n je  v  TO ZD  k o ­
vačn ica  ko t strugar. In v a lid sk o  

u p o k o je n  10. ok to b ra  1978

-

L ju d m ila  M esner, roj. 24. a vgusta  
1926, v  že le za rn i od 24. m arca  
1947, n a za d n je  v  TO ZD  s tro ji in  
deli k o t sk la d iščn a  d e la vka . S ta ­
ro stno  u p o ko jen a  16. o k tobra  1978.

OSNOVNI BONTON MODE

M ihaela  H u d o vern ik , ro j. 11. sep ­
tem b ra  1932, v  že le za rn i od 19. 
m arca  1951, n a za d n je  v  TO ZD  in ­
d u s tr ijs k i noži k o t pom ožna  d e ­
lavka . In v a lid sk o  u p o ko jen a  30. 

sep tem b ra  1978.

P ravila za m očnejše ženske
1. N osite  ozke obleke.
2. P az ite  n a  ba rv e .
3. N osite  sam o te m n e  ba rv e .
4. T k a n in a  n a j bo ta n k a  in  

k v a lite tn a .
5. O g ib a jte  se pasov.
6. P r is ta ja  v a m  dv o d e ln a  ob ­

leka.
7. N e n o s ite  v e lik ih  o v ra tn i­

kov.
8. O b leka  m o ra  b it i dovolj d o l­

ga in  v  p rs ih  n e  p reozka.
9. N eg u jte  ob raz  in  lase.

Pravila za v itke in m ajhne
1. N e n o site  d v o b a rv n ih  oblek.
2. Z a v a s  je  p r im e re n  p rin ces  

—  k ro j.
3. O g ib a jte  se k r i l  in  b luzic.
4. O g ib a jte  se  vsega, k a r  n o ­

sijo  v isoke  ženske.
5. O b leke  n a j bodo b re z  pasov.
6. N e no site  š iro k ih  pasov .
7. P r is ta ja jo  v a m  kostim i.
8. N osite  h lače .
9. O g ib a jte  se  p rev iso k ih  pe t.

O snovna pravila  za delovno ženo
1. N osite  kostim e.
2. Za službo ob lač ite  k rilo  in  

bluzo.

F ranc G o sten čn ik , roj. 29. n o v e m ­
bra 1926, v  že le za rn i od 18. ju lija  
1945 v  TO ZD  kovačn ica , n a za d n je  
ko t o h la jeva lec  m a teria la . S ta ­
ro stno  u p o ko jen  31. a vg u sta  1978.

3. N e p o zab ite  n a  svo jo  zu n a ­
n jo s t.

4. Č evlji n a j bodo tak i, da  se 
dobro  p o ču tite  v  n jih .

5. B od ite  u re je n e  v  služb i in 
dom a.

6. M adeže o č is tite  tak o j.
7. P az ite  n a  la se  in  roke.

(Se n ad a lju je )

ZAH VALA SODELAVCEM  
TOZD STROJI IN  DELI

Ob odhodu  v  pokoj se  iskreno 
z a h v a lju je m  vsem  sodelavcem  in 
so d e lav k am  TOZD  s tro ji in  deli 
za  izkazano  pozo rnost in  za sp re- 
je ta  re s  lep a  d a rila . P osebno  se 
z a h v a lju je m  za izkazano  pozor­
no st sodelavcem  v  nov i hali.

V sem  želim  še m nogo srečnih  
de lo v n ih  dn i in  d e lovn ih  u sp e ' 
hov.

M ilka  M esner

F otogra fije  za to  š te v ilk o  so P r i '

speva li: F. K eb er, F. R otar, F.

K a m n ik  in  in fo rm a c ijska  s lu ž b i

HUMORESKA:

J O  HAN1MS R O S L E R t3riljant
N e k i n ju jo r š k i  d ra g u lja r  iz  

B ro o k lyn a  je  ho te l p roda ti b r i­
l ja n t sv o je m u  p r ija te lju  na  L ong  
Is landu .

» Spoštovan i p o slo vn i prija te lj,«  
je  p isa l d ragu lja r, » b r ilja n t je  
v re d e n  30.000 do la r jev . No, im a m  
posebne razloge, da ga te b i p o ­
n u d im  za sam o 20.000 do la r jev . 
E d in i pogoj: n ik a k ršn e g a  bara n ­
ta n ja  za  n iž jo  ceno! P og le j d ra ­
gu lj, če ti  cena u streza , ga zadrži, 
v  n a sp ro tn em  p r im e ru  ga ta k o j  
v rn i. T v o j s ta ri p o s lo vn i p r ija te lj  
iz  B rooklpna .«

Z la ta r  n a  L ong  Is la n d u  je  te ­
m e lji to  preg leda l b rilja n t. B il je  
p rek ra sen  in  cena ugodna. Pa  
v e n d a r . . .

»D ragi p o s lo vn i p r ija te lj!  P la ­
čam  19.000 d o la r jev . B r il ja n t n i 
v re d e n  več. Č a ka m  tv o j odgovor.«

O dgovor je  dobil še  is tega  dne. 
B il je  zelo  k ra te k :

»T a ko j v r n i b riljan t!«

D ragu ljar z  L ong  Is landa  je  
n a p ra v il m a jh e n  p a k e t in  ga p o ­
sla l v  B ro o k lg n . P red  te m  pa  je  
posla l še  eksp resn o  p ism o:

»D ragi p o s lo vn i p r ija te lj!  J u ­
tr i dob iš b rilja n t. P ri n a jb o ljš i  
v o lj i  t i  n e  m o re m  p lača ti več  ko t
19.000 d o la r jev . P rep u šča m  ti, ali 
m i ga daš po te j cen i a li ne. Če 
sp re jm eš  m o jo  ponudbo , m i v rn i  
p a ke t, n e  da b i ga odprl. Č e pa  
v z tra ja š  p ri cen i 20.000, za d rži 
paket.«

D ragu ljar iz  B ro o k lg n a  se  n i ­
ka k o r  n i m ogel odločiti. R a zm iš ­
lja l je  in  ra zm iš lja l, p o te m  pa  
vseen o  sp re je l p a k e t, ga odprl, 
toda  —  b r ilja n ta  n i bilo. N a d n u  
ška tlic e  pa je  zag leda l listič , na  
k a te re m  je  pisalo:

»N aj t i  bo, v za m e m  b r ilja n t za
20.000 d o la r jev . T v o j s ta ri p o s lo v ­
n i p r ija te lj  z  L ong  Islanda.«

P rev.: -a r O gledalo je sen i


