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IMP Glasnik izdaja Delavski svet sozda IMP — Industrijska montaZna podjetja v 7.240 izvodih, Urednistv _ : la bves ) ¥ T
Ujan, Boj;n Ger]mov§ek, Dusan Hoéevar, Vinko Jager, Dragica JaneZié, Lojze Javornik (odgovorni urednik), JoZze Kovac, (predsedmlg) Biserka !_,azar, .Marlja IT,_cskovar. .Iozl Pipp, Majda Slapar, Sllva' Skoda, Tomlaz Strakvl, Helga YOlkl,
fimo? Zupangi¢, Marjan Znidarsié. Tiska Tiskarna Ljudske pravice v Ljubljani. Nenaro&enih rokopisov in fotografij ne vracamo. Po mnenju Sekretariata za informacije 1S SRS $t. 421-1-72 z dne 26. 9. 1974 je IMP Glasnik oproscen temeljnega
1 davka od prometa proizvodov. :
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Interna banka:

814 milijonov dohodka

)-

Zaklju¢ni racun IMP-jeve Interne banke je pokazal, da je ustvarila

: Nekaj nad 814 milijonov dinarjev skupnega dohodka, ki se razdeli

By
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;o‘ Ko so delegati na seji Zbora

il Nterne banke 27. februarje}
o 1987 sprejemali racun, so se tudi
o Strinjali, da se na ra¢une tozdov
¢ 0 delovnih organizacij ne na-
ol KaZe vsega skupnega dohodka,
e Pat pa le njegov vedji del — 538
;¢ Milijonov. Razliko so zdruzili v

_| sklade Interne banke — 1122

¢ Milijona vrezervniskladin 162,8
p Milijona v sklad osnovnih sred-

Stev,
Tako so v sklad osnovnih sred-

| Stev zdruzili najmanjsi odstotek

&
odstotkov (lani 40, prejsnja leta

skupnega dohodka, odkar In-
terna banka obstaja — to je 20

s P2 25). Odstotek skupnega do-
- hodka za rezervni sklad pa so po-

vecali s 4 na 12, je nasa Interna
banka vsa leta doslej zadrzevala
vrezervnem skladu mnogo manjsi
. odstotek dohodka kot druge in-

spodarskih razmerah, zlasti na

" terne banke. V zaostrenih go-
)

P

i

| Vsem
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“utemeljili
.strokovne sluzbe.

-jevim tozdom in delovnim organizacijam. V primerjavi z letom
S je ta skupni dohodek veéji kar za 162 odstotkov.

podrocju finanénega poslovanja,
je rezervni sklad nujno povecati

.zaradi varnosti poslovanja, so
ta predlog delavci,

Skupni dohodek, katerega de-
litev smo opisali na zadetku,
ustvarja Interna banka predvsem
z razliko med prejetimi obrestmi
za posojila in eskont menic ter
obrestmi, ki jih placuje vlagate-
ljem. Njeni prihodki od obresti
so bili lani skoraj 2,6 milijarde

.dinarjev (povecali so se za 122

odstotkov), medtem ko so bili iz-
datki za obresti vlagateljem 1,7
milijarde  dinarjev  (104-od-
stotno povecanje).

Delovanje strokovne sluzbe se
pretezno financira s svobodno
menjavo dela (105,3 milijona

bralkam

Statut dolota, da je glavni

b organ upravljanja Interne banke
: W - njen zbor, v katerem so delegati
11 C est’tamo vieh ustanoviteljic. Zbor Intcgrnc
‘: ! banke sprejema njene splosne
:ﬂ interne akte, doloéa njeno po-
3 Ob slovno politiko (vkljuéno s spre-
o jemom zakljuénega racuna in
i razporejanjem skupnega do-

| dne vu hodka), ter tudi imenuje Po-

=

slovni odbor in druge organe In-
terne banke.

zena!

Z novim Samoupravnim spo-
razumom O ustanovitvi Interne

.

_ Vsakoleto v januarju ali februarju se DO Iko udelezi redne krvoda-
Jalske akcije RK Siska. Tako smo se tudi letos 24. februarja udelezili
te akcije, ki je v naSem kolektivu bila vedno mnoZiéna. Morda bo kdo
Tekel: »Na Trati je zaposlenih okoli 600 delavcev, na akciji pa jih je
bilo ;samo* 50.« Lahko ga takoj popravimo. V decembru, toc¢no 17,
decembra 1986 je bila zaradi hudega pomanjkanja krvi izredna akcija

A
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“TILL

kdo Ze dal kri.

Sredi dopoldneva. Te akcije se je takoj udelezilo 35 nasih ¢lanov.

| FPoleg teh rednih in izrednih akcij pa je v nasem kolektivu $e 30 &la-
Rov, ki so stalno na voljo Centru za transfuzijo za vse sréne in podobne
Operacije. Lahko re¢emo, da so krvodajalci ljudje, ki ne Zelijo izsto-
Pati zaradi te humanitarne dejvnosti, zato bomo v enem od naslednjih
Glasnikov poizkugali dobiti podatke kolikokrat je od teh brezimnih

Rajko Primc

dinarjev), 46,3 milijona dinarjev
pa so Se dodali iz skupnega do-
hodka pred njegovo delitvijo.

O kvaliteti poslovanja govori
vrednost ustvarjenega skupne-
ga prihodka v primerjavi z obse-
gom svobodne menjave dela. Ta
koli¢nik stalno raste in je lani In-
terna banka fakturirala Ze nad 10
dinarjev skupnega prihodka na
vsak dinar svobodne menjave
dela.

Vendar pa ni pricakovati, da
bo ta koliénik rasel Se napre;j.
Pomo¢nik direktorja Interne
banke Vili Semoli¢ je na seji Po-
slovnega odbora razmisljal, da bi
v bodoce kazalo korigirati poli-
tiko obrestnih mer, da bi bila
manj$a razlika med pasivnimi in
aktivnimi obrestmi, kar bi prak-
ticno pomenilo, da bi zdruze-
valke denar, ki ga sicer preje-
najo kot skupni dohodek ob
koncu leta, dobivale sproti.

LOJZE JAVORNIK

“banke in njenim Statutom so do-

bile tiste ustanoviteljice, ki vla-
gajo v Interno banko najveé
sredstev, tudi ve¢ besede pri od-
lo¢anju, saj imajo njihovi dele-
gati v Zboru interne banke dva
glasova. S posebnim sklepom so
konkretizirali, da imajo to pra-
vico do odlo¢anja o zakljuénem
racunu za leto 1987 tiste delovne
organizacije, ki imajo v skladih
Interne banke nad 50 milijonov
dinarjev. To sta Elektromonter
in Ogrevanje vodovod.

Poslovni odbor Interne banke
ima nalogo izvajati poslovno po-
litiko v skladu s smernicami, ki
jih dolo¢a Zbor ustanoviteljic. Z
novimi samoupravnimi akti je
sestava  Poslovnega odbora
spremenjena. Doslej so bili v
njem delegati vseh IMP-jevih

ETEA

RN BN

P

Zbor Interne banke IMP je na seji 27. februarja sprejel

tudi sklep o razpisu natecaja za posojila iz sredstev, ki bodo

.| zdruZena v razvojnem skladu IMP. V posebni prilogi Gla-
¢  snika objavljamo razpis z obrazlozitvijo, kaksno dokumen-
tacijo morajo predloziti vsi, ki bodo kandidirali za ta sred-
stva. Vloge je treba predloZiti najkasneje do 15. aprila 1987.
Poleg natecaja sta v prilogi tudi oba pravilnika o zdruze-
vanju sredstev — Pravilnik o zdruZevanju sredstev v ra-
zvojni sklad za srednjero¢no razdobje 1986—1990 in Pra-
vilnik o zdruzevanju sredstev za zboljsanje in razsirjanje
materialne osnove dela po zakljucnih rac¢unih za obdobje

1986—1990.

e

o: Ljubljana, Likozarjeva 6, telefon (061) 3
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a obveséanje sozda IMP so: Ladislav Abraham, Anka Brezec, Ale§ ;

Bele AR S A I S S R R LA s

I

Ovejevci gradijo Kraski vodovod. Na sliki: cevovoda s premerom 500 in 400 milimetrov za rezervoar pri
Sezani. Reportazo s tega gradbisca preberite na 4. strani!

Nov Statut Interne banke

V nasi Interni banki so kon¢ali usklajevanje samoupravnih aktov z
novo zakonodajo. Na izhedis¢ih, ki so jih doloéili z decembra spreje-
tim Samoupravnim sporazumom o ustanovitvi Interne banke, je Zbor
interne banke sprejel Statut in Se Samoupravni sporazum o medseboj-
nih pravicah, obveznostih in odgovornostih med ustanovitelji Interne
banke in njeno delovno skupnostjo.

delovnih organizacij, toda z
ustanavljanjem enovitih delov-
nih organizacij je postajal ta
organ vse Stevilcnejsi in hkrati
vse bolj identi¢en z Zborom in-
terne banke. Tako je prislo do
odlocitve, daima Poslovni odbor
devet delegatov. Zbor Interne
banKe jih je tudi imenoval, tako
da poslovni odbor sestavljajo de-
legati: OV-ja, Klime montaze,
Montaze Koper, Montaze Mari-
bor, Elektromonterja, Klimata,
Inzeniringa, Kmetijske mehani-
zacije Panonija in Trate-Avto-
matike.
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Natedaj za posoijila ;
Razvojnega sklada IMP |
v posebni prilogi

:
!

Poslovanje: Lani dobro,
toda kako bo letos?

Konec februarja je bil ¢as sprejemanija zaklju¢nih ra¢unov in ob tem
smo seveda ocenjevali, kako smo poslovali. Poslovni rezultati za celo-
ten sozd sicer $e niso obdelani, toda doslej zbrani podatki kaZejo, da je
bilo poslovno leto 1986 za IMP uspesno, saj smo postavljene planske

cilje celo presegli.

Nacrtovani obseg fakturirane
realizacije smo presegli za pri-
blizno 10 odstotkov. Ce odracu-
namo inflacijo, je bila realna
vrednost nase fakturirane reali-
zacije kar za 14 odstotkov veéja
kot v letu 1985. To je na$ naj-
boljsi dosezek v zadnjih petih
letih.

Stevilo zaposlenih je ostalo
prakticno nespremenjeno (zapo-
slenost v Jugoslaviji je narasla za
| odstotek, hkrati pa se je zmanj-
Salo Stevilo delaveev v tujini,
tako da je skupno stevilo ostalo
na ravni leta 1985). To pomeni,
da smo uspeli bolje izkoristiti
svoje kapacitete in povecati sto-
rilnost.

Izvozni podatki po obradunu
storitev v tujini tudi kazejo, da
smo dosegli nac¢rtovano vrednost

izvoza in bo njegov delez v celot-
nem prihodku nekaj nad 10 od-
stotkov.

Prve analize tudi kazejo, da so
nam stroski lani nara$éali poca-
sneje od prihodkov, torej se je
ekonomic¢nost nasega poslovanja
povecala. Podatek, da so pri-
hodki prehitevali stroske, kaze,
da smo lani poslovali v ugodni
trzni situaciji. To pa na velja za
vse leto, pa¢ pa le za njegovo
prvo polovico. V zadnjem cartrt-
letju je slika ze neugodnejsa —
ob naglem nara$¢anju stroskov,
zalozenost z delom pesa. Tudi
podatki za zaletek letosnjega
leta kaZejo, da se vecina nasih
organizacij srecuje s padcem ko-
njunkturnosti.

kil

Februarja je bil marsikateri gost menze na Vojkovi presenecen, ko je na ste-
nah jedilnice zagledal slike. To ie bila prva razstava novoustanovljenega Kul-
turnoumetniskega druStva IMP. Sodelovali so itirje IMP-jevi likovniki in
sicer: Julija Mekis iz Tena, Franci Vogrinec in Borut Kazar iz Panonije ter Al-
bert Zvab iz Tehnomonta. Ob organizaciji razstave lahko posebej pohvalimo
vodstvo Klimata, ki je Druitvu dalo stekla za obesanje risb, pa tudi vse tiste de-
lavke in delavce Centralne kuhinje, ki so pomagali pri postavitvi razstave.
Vsem tistim pa, ki so rekli, da bi si Zeleli $e podobnih prireditev, lahko obljubi-
mo, da bo Kulturnoumetnisko drustvo IMP zagotovo e organiziralo razstave
na Vojkovi, pa tudi drugod, ée je kdo zainteresiran.

(Foto: L. 1)
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Kmetijska mehanizacija Panonija

Poslovali brez izgube

Podatki iz zakljuénega racuna Panonijinega tozda Kmetijska proi
zvodnija kazejo, da je ta tozd vlozil v rezervni sklad 27,3 milijona di-
narjev, sicer pa so ostali njegovi skladi prazni. Toda glavni cilj, namre¢
poslovati brez izgube, so v tozdu dosegli. Podrobnejsi pregled stevilk
kaze, da sanacijski napori dajejo rezultate in obetajo utrditev pozitiv-
nih gibanj. Tudi realizacija v leto$njem januarju in februarju je povsem
blizu nacrtovani, torej delo te¢e dobro.

Lani je Kmetijska mehaniza-
cija iztrzila nekaj nad 2,2 mili-
jarde dinarjev celotnega prihod-
ka, s ¢emer so za dobro Cetrtino
presegli plan ter ustvarili za 147
odstotkov ve¢ kot v letu 1985.
Pri tem se je povpreéno $tevilo
zaposlenih zmanjalo za 5 od-
stotkov.

O varcevalnih naporih prica
podatek, da so pri tako veliki
rasti celotnega prihodka porasla
porabljena sredstva za 88 od-

Ten — energetika

stotkov. Vrednost porabljenih
sredstev je bila 4,3 milijarde di-
narjev, tako da je tozd ustvaril
1,23 milijarde dinarjev dohodka.
{ajatve iz dohodka so jim precej:
poSkocile (za 105 odstotkov v
primerjavi z letom 1985) in nji-
hov ¢isti dohodek je bil 772,7 mi-
lijona dinarjev.

Podatki o osebnih dohodkih
kazejo, da so v Panoniji maso
povecaliza 112 odstotkov. Toda
Ceprav se je povpreéni dohodek

Nelikvidnosti se se
~ niso resili

Poslovni rezultat delovne organizacije Ten — Energetika v lanskem - |

letu je tako imenovana »pozitivna nicla«. Ob zakljucku leta so v re-
zervni sklad razporedili nekaj nad 11 milijonov dinarjev, medtem ko
je poslovni sklad ostal prazen. Ten je lani torej bolje posloval kot leta
1985, toda Se vedno ne brez motenj.

»Izguba ob zakljuénem ra¢unu
v letu 1986 je bila solidarnostno
pokrita v okviru IMP-ja,« je
rekel Tenov direktor Rado Segu-
la. »Toda s formalnim pokritjem
izgube po zakljuénem racunu
niso bili odpravljeni vzroki pro-
blemov.«

Glavna Tenova tezava je ne-
likvidnost, iz katere se ta delovna
organizacija ni izkopala tudi v
lanskem letu. Vzroka sta dva:

1. V letu 1986 je moral Ten
dobaviti precej opreme, za ka-
tere je dobil denar Ze v letu po-
prej. Dokoncanje in dobavo teh
starih obveznosti so torej morali
pokrivati iz tekocega poslovanja.

2. Iz tekocega poslovanja so
morali pokrivati stroSke za uva-
janje novega programa srednje-
napetostnih stikal. V Tenu se
namre¢ zavedajo, da morajo po-
sodobiti  proizvodnjo. Novo
srednjenapetostno stikalo naj bi
bila kljuéna novost v njihovem
programu. Lahko verjamemo, da
gre za perspektivno novost, saj je
bila Ljubljanska banka priprav-
ljena podpreti uvajanje tega iz-
delka s 108 milijoni inovacij-
skega posojila pod ugodnimi po-
goji. Toda Ten bi blahko izkori-
stil to ugodno posojilo, ¢e bi
lahko polozil 60 odstotkov lastne
udelezbe. Ker delovna organiza-
cijani imela toliko denarja, so fi-
nancirali razvoj iz tekocega po-
slovanija, kar je na eni strani po-
menilo dodatno breme, pa tudi ra-
zvojno delo je bilo zaradi tega
upocasnjeno.

Vidimo, skratka, da ima Ten
Se vedno precejinje teZave, Ce-
prav so uspeli mocno izoboljsati
prodajno aktivnost in so imeli
obdobja, ko je bilo dela celo pre-
veé. Le da zZal zasedenost ni bila
vse leto enakomerna.

Stevilke kaZejo, da je imel Ten

Klimat

lani skoraj 2,6 milijarde celot-
nega prihodka, kar je 79,3 od-
stotka ve¢ kot v letu 1985, toda
skoraj 10 odstotkov pod planom.
Kljub vsem tezavam so uspeli
stroSke precej obrzdati, saj so
porabljena sredstva porasla v
primerjavi z letom 1985 le za
44,5 odstotka in jim je tako
ostalo kar za 8 odstotkov veé do-
hodka, kot so naértovali — to je
705,65 milijona dinarjev.
Priznati je treba, da so tudi
sredstva za osebne dohodke kar
precej povecali. Izplacali so jih
za 488,6 milijona dinarjev ali v
masi za 174,5 odstotka vec kot v
letu 1985. Povprecni ¢isti me-
secni osebni dohodek je bil lani v
Tenu 121.354 dinarjev, kar je v
primerjavi z letom 1985 172-od-

stotno povecanje. Res pa je

Ten Ze nekaj Casa zaostajal za
IMP-jevim povprecjem, ki so se
mu lani le priblizali.

Klimatov izvoz

na zaposlenga zaradi kadrov-
skega osipa $e celo nekoliko hi-
treje povecal — za 116 odstot-
kov — je v absolutnem znesku Se
vedno zelo skromen: 75.969 di-
narjev.

Zelo spodbudni so Panonijini
izvozni podatki. Tozd Kmetijska
mehanizacija je svoj ambiciozno
postavljeni izvozni cilj presegel
kar za tretjino, v primerjavi z
letom 1985 pa so izvoz vec kot
podvojili. Skupna vrednost nji-
hovega izvoza je presegla mili-
jardo dinarjev in je tocno 20 od-
stotkov .fakturirane realizacije.

Tudi podatek, da so povecali
koli¢nik obracanja zalog s 2,43
na 3,5 (naértovali so ga 2,7),
kaze prizadevanja za smotrno
poslovanje.

i

Globoko pod planom

Klimat je naértoval svoj lanski celotni izvoz v vrednosti 984 milijo-
nov dinarjev. Od tega so predvideli 484 milijonov konvertibilnega
izvoza. S planom je bilo predvideno, naj bi celoten lanski Klimatov
izvoz predstavijal 22,21 odstotka fakturirane realizacije, a je prisel le

do 4,48 odstotka.

Na konvertibilno trZis¢e so
izvozili za 139.696.000 dinarjev
svojih izdelkov — od tega so do-
bili od izvoza v Irak 77.813.000
dinarjev, ostalo pa od izvoza v
zahodnoevropske drzave — to je
na Svedsko, v Avstrijo in v
Zvezno republiko Nemdijo.

Kaj in kam so izvazali?

V Irak so izvozili klimatske
naprave in evaporativne hladil-
nike zraka, v zahodnoevropske
drZave pa elemente za klimatske
naprave — to je ventilatorje in
toplotne izmenjevalce.

Vzroki za to, da Klimat ni do-

segelizvoza v naértovani vredno-
sti, 50 v tem, da upadajo investi-
cije na iraSkem trzi$¢u, da veljajo
za izvoz na konvertibilno trzisce
nedohodkovna motiviranost (ne-
realen tecaj dinarja, nizke stimu-
lacije) in kratki dobavni roki, ki
jih zahtevajo kupci. Na klirin-
skem trzis¢u pa je upadel bla-
govni promet zaradi znanega

padca cene nafte. Drug razlog,’

da se je zmanjsal Klimatov izvoz
na to trzisce, pa je v tem, da se je
pomaknil zacetek nekaterih in-
vesticij v ZSSR v leto 1987 in
1988,

Lani dve inovaciiji

Klimatova inovacijska komisija je 24. decembra obravnavala dva
predloga inovadij: to je poenostavitev spajanja konénice pri zlebu pri
EHZ. Avtorja te inovacije sta Stefan Luksa in Drago Zganec; drugi

predlog pa je poenostavitev aksialnega varovanja rotorjev na ventila-
torjih z uporabo vsko¢nikov. Njegov avtor je Anton Jamnik.

Komisija je za inovatorje za
njihove . inovativne predloge
predlagala nagrade.

Klimat pripravlja proizvodnjo
spiralnih ventilatorjev in vogal-
niSkih klimatov. Oba izdelka sta
skupaj s tehnologijo plod last-
nega razvojnega dela. Inovacij-
ska komisija je predlagala Kli-
matovemu kolegiju naj preudi,
¢e Je moZno pri proizvodnji spi-
ralnih ventilatorjev in vogalni-
skih klimatov prikazati prihra-
nek kot inovacijski dohodek.

Ker so pravilniki s podrocja
inovativne dejavnosti zastareli,
je Klimatova inovacijska komi-
sija imenovala posebno delovno
skupino z nalogo izdelati take
pravilnike, 'ki- bodo celovito
obravnavali inovativho dejav-
nost v delovni organizaciji in
bodo omogocali enostavno 1in
hitro izracunavanje nagrad za
inovacije.

Komisija pa je obravnavala
tudi vprasanje patentne zascite

za tehnicne reSitve. Postopek pa-
tentne zasCite je v Jugoslaviji
zelo dolgotrajen. Razvijalec pa
nima ¢asa, da bi se ukvarjal s pa-
tentno zascito.

Posledica tega pa je, da se zato
v delovni organizaciji ne uporab-
lja instrumenta zas¢ite industrij-
ske lastnine. Zato inovacijska
komisija predlaga - delavskemu
svetu Klimata, da le ta sprejme
pobudo za ustanovitev sluzbe oz.
oddelka za inovacije, patente in
zaS¢ito industrijske lastnine na
nivoju sozda IMP. Delavski svet
je v 2. polovici letoSnjega fe-
bruarja potrdil pobudo ome-
njene komisije.
M. P.

Zaletos pa Klimat nacrtuje, da
bo na konvertibilno trzis¢e pro-
dal za'582,900.000 dinarjev svo-
jih izdelkov, na klirinski trg pa za
753.750.000 dinarjev (skupaj
1.336.650.000 dinarjev).

Glede na predvideno situacijo
pri posrednem izvozu v Irak v
Klimatu ocenjujejo, da je ta dr-
Zava zacasno izpadla iz naSega
zunanjega trziS¢a. Tako bodo
vecji del izdelkov skusali prodati
v zahodne in vzhodne evropske
drzave. kjer je konvertibilno pla-
Cevanje.

V podpisu imajo tudi pogodbo
za dobavo opreme ortopedski
kliniki v Havani na Kubi.

V zahodnoevropske drZzave
nameravajo izvazati elemente za
klimatske naprave, v druge dr-
Zave s konvertibilnim placeva-
njem pa bodo izvazali klimatske
naprave.

Na klirinsko podrocje pa ba
izvoz potekal posredno prek pro-
jektnomontaznih his, ki imajo v
glavnem sedez v drugih republi-
kah — tako bodo na primer letos
in prihodnje leto dobavljali iz-
delke za prehrambeni kompleks
Kuban.

M. P.

Popravek

V februarski stevilki Glasnika sta v
clanku Oprema Ze prihaja, ki je ob-
javljen na 2. strani, dve napaki, do
katerih je priSlo pri pretipkavanju
¢lanka. V prvem odstavku pise na-
pacno elektro industrijskih peci.
Pravilno je elektroindukcijskih peéi.
V cCetrtem odstavku pa v oklepaju
pise napacno elektroindustrijsko se-
grevanje. Pravilno bi moralo pisati
elektroindukcijsko segrevanje. Za
obe: napaki_se. urednistvo Glasnika
opravicuje.

Bliskovita akcija

PrejSnji mesec so se Bliskovi monterji zares izkazali. Med 18. in 19. tebruar{
jem so dobesedno ¢ez no¢ popravili parovod v murskosoboski Muri ter prepre:
\

¢ili hud zastoj proizvodnje.

Kaj se je zgodilo, mi je pripovedo-
val vodja Murinega vzdrzevanja Vik -
tor Vredic. 18. februarja se je v Muri
zgodila nesreca — zrusile so se cevi
za tehnolosko paro, ogrevanje in sa-
nitarno toplo vodo. Od tega voda sta
odvisni dve od §tirih Murinih tovam
v Murski Soboti (tozda Zenski plaséi
in Perilo) pa Se prostori skupnih
sluzb, ambulante in telovadnice.

V Muri so takoj ocenili, da je treba
narediti vse za takojSnje popravilo
cevovodov, ker bi sicer morali v obeh
tovarnah prekiniti proizvodnjo. Ob
18. uri so, kot pravi Viktor Vrecic,
obvestili Bliskovega_direktorja Jo-
Zeta Koutra, pol ure kasneje pa e
vodjo operative JoZeta Papiéa. Ob-
ljubila sta pomo¢ in v dobri uri se je
zbralo 18 Bliskovih monterjev, izola-
terjev, kurjavarjev in vodovodarjev s
potrebno opremo.

Priblizno ob 20. uri so zaCeli delati.
»Za nas je najpomembnejsa tehno-
loSka para, ker brez nje ne morejo
delati prese za likanje,« je povedal
Viktor Vreci¢. Torej so se Bliskovci
najprej lotili parovoda, ki je bil do
Cetrte ure zjutraj popravljen in
preizkusen. Jutranja izmena delavk
je lahko zacela normalno delati. Ob
11. uri so prkljucili Se ogrevanje.

Delo so nadaljevali naslednjo no¢,
ko so med 22. uro zveder in 3. uro
zjutraj povezali cevovod za odvod
kondenza. To so morali narediti po-

Livar

Tuji kupci

noti, ko je proizvodnja stala. 20. fe-
bruarja zjutraj so prikljuéili e ogre-!
vanje.

Kaj reci ob tem? »Izredno smo bilﬂ‘ -

zadovoljni, da je bilo delo tako hitro
opravljeno,« pravi Viktor VreGic
»Seveda je vse to zdaj narejeno pro-
vizoritno, ker nacrtujemo temeljit0
spremembo teh cevovodov, vendal
to ni¢ ne zmanjSuje pozrtvovalnost)
Bliskovih monterjev.« |

Zares, fantje, ki so opravili to del0
na Muri, zasluzijo vse priznanje. Bilo
je treba sanirati okrog 150 metro¥
cevovodov — to je razrezati podprte
tevi, jih odstraniti in urediti provizo]
rij. Fantje so delali vso noé¢ in neka”
teri e naslednji dan tja do 15. ure/
Vsak je ostal, dokler njegovo delo nj

bilo koné¢ano. |

Tudi to se mi je zdelo zelo po’
membno, kar je rekel vodja opera®
tive JoZe Papi¢: »Ko smo zvecer sé

Ll
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stavljali ekipo, nismo nikomur rekﬁ‘l Y

da mora obvezno priti. Mi smo na3¢
monterje samo obves€ali, da je ne:
sreta v Muri in da potrebujem

pomo¢. Vsak, ki je bil obvescen, jé
tudi prisel.« Resni¢no, vsem, ki s¢
sodelovali, lahko samo ¢estitamo, sa)
so pokazali mnogo poZrtvovalnosti ifl
tudi znanja, da so delo opravili v tak

nenavadnih razmerah in tako krat*
kem casu.

LOJZE JAVORNIK

ne kupijo

nase inflacije

Livarju je lanski skupni izvoz prinesel 1.397.000.000 dinarjev —t
pa pomeni 13 odstotkov manj, kot si je ta delovna organizacija zaér
tala s svojim letnim planom. Precej, kar za 16 odstotkov, se je poveéd

izvoz na klirinsko podrodje.

Vzrok, da niso izpolnili letnega
izvoznega plana na konvertibilno
trziSée pa je v tem, ker veljavna
zakonodaja ne stimulira izvoza.

Najvecji izvoznik v Livarju je
tozd LSNL. Njegov izvozni delez
v Livarjevem izvozu je kar 61
odstoten. Struktura izvoza v tej
delovni organizaciji je Ze dalj
C¢asa nespremenjena. Glavni
izvozni artikel so odlitki iz sive li-
tine, ki jih prodajajo firmi Sie-
mens. Odlitke iz aluminijevih zli-
tin izvaZajo v vzhodno Neméijo,
armature pa izklju¢no prodajajo
na zahodno trzisce.

. Zaletos naértuje Livar izvoziti

za okoli 4 milijarde dinarjev od-
litkov in armatur, od tega bo kar
50 odstotkov konvertibilnega
izvoza. Tudi letos bodo kupci isti
kot lani. Livar si bo letos predv-
sem prizadeval za povelanje
izvoza nodularne litine, s katero
v povpreéju dosegajo ugodnejse
cene. Livarjev izvoz pomeni kar
20 odstotkov celotnega prihod-
ka, zato bodo tej kategoriji po-
svecali posebno pozornost.

Glede na sprejete obveznosti
iz naslova lani zakljuéene inve-
sticije, so v lanskem letu razsirili
kooperacijsko pogodbo v IMP
Metall. Tako bodo prek tega po-
djetja izvozili za okoli 4 milijone

zahodnonemskih mark izdelko!

" skladno s sozdovimi usmeritva

mi. S tem bodo dosegli izbolj5&
nje cenovnega neskladja, ki f
poznano pri direktnem izvozu if
omogo¢ili nemoten uvoz repro
materialov. Ostali del izvoza
potekal direktno ali pa prek mtj
loobmejnega prometa.

Na Kklirinsko trzis¢e bod?
izvazali prek ljubljanskega Teh’
noimpeksa. To je dolgoroén
posel, za katerega menijo, da $
ne bo zmanjseval.

»Ne glede na vsa resolucijské
navodila ali pa obveznosti,« j¢
dejal Livarjev direktor Andre]
Rode, »smatram, da je ta izvol
premalo stimuliran glede na ce:
novna neskladja repromaterid-
lov doma in v tujini. Zato je upa’
danje izvoza logicna posledic
teh neskladij. Zavedati se mo
ramo, da nam na zahodnem tr
zis¢u takih cenovnih skokov, ke!
jih poznamo pri nas, ne priznava
jo. Nasprotno, cene surovin i
zahodnem trzi§¢u ne nihaj0:
ampak .so konstantne, ozirom#
so celo v trendu upadanja, Zatd
je jasno, da prihaja do cedaljf
vecjih razlik med prodajnimi
proizvodnimi cenami’ in d0
zmanjsevanja izvoza.«

MARIJA PRIMC
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~ IMP GLASNIK, STRAN

Isovo nizkonapetostno stikalo

Letos niCha serija

Iso je zaokroil zastavljeni program minulega srednjeroéja z osvojitvijo proi-
Z¥odnje stikalnih naprav srednje in nizke napetosti ter se kadroysko in tehnolo-

0 usposobil za trienje na objektih do 110 kilovoltov. To pa je zaokrozena
tehnoloska celota na distribucijskih, tehnoloskih, komandnih napravah.

Ob prehodu v novo srednjeroéno
Obdobje si je nasa slovenjekonjiska
delovna organizacija postavila nove
Strateske cilje v smislu razvojnih
Programov, investicijske dejavnosti
In tehnolodkega povezovanja zunaj
Sistema IMP. V okviru IMP-ja pa je
Iso pridobil prioritetno vlogo in na-
logo pri vlaganju in izgradnji elek-
troenergetskih élementov in naprav.

Z uvajanjem programa nizkona-
Petostnih stikalnih elementov se bo
Prestrukturiral del proizvodnje v
Najvi§ji kvaliteti razvojne tehnike.

Iso je v letu 1985 in 1986 zacel
ZdruZevati finanéna sredstva sklada
Za nerazvite znotraj IMP-ja in jih
Usmeril v Elektromontazo Ohrid ter
Na osnovi samoupravnega sporazu-
Ma o sovlaganju v proizvodnjo niz-
konapetostnih avtomatskih stikal za-
Eotovil realizcijo programa na prin-
Cipu enakovrednega partnerstva —
to pomeniza vsakega partnerja po 50

LH 1600—2000

\
Stikalo LH.

odstotkov proizvodnje. To pa za Iso
tudi pomeni, da bo izdelal posa-
mezne sklope in kon¢no sestavil sti-
kalo LH.

Nizkonapetostni odklopniki so
stikalne naprave, ki zdruzujejo vse
potrebne funkcije za vklapljanje in

izklapljanje vseh tudi najzahtevnej-

§ih virov in porabnikov elektriéne
energije.

S temi odklopniki je mogo¢e ma-
nipulirati v vseh tokokrogih, kjer se
zahtevajo visoke stikalne zmogljivo-
sti. Stikala se odlikujejo z visoko
zmogljivostjo v obratovanju, z uni-
verzalnostjo uporabe v vseh primerih-
vgradnje tako v izvlaljivi kot v fiksni
izvedbi in z zelo velikimi stikalnimi
zmogljivostmi. Uporabna so pri na-
zivnih napetostih in tokovih pri kosi-
nusu fi 0,20, kar jim daje izrazito
prednost pri instalacijah z jalovimi
porabniki (induktivni in kapacitativ-
ni).

%?{%. S seje"lO republigkega sindikata gradbincev
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Informacije o naértovani gradnji stanovanj, hidroenergetskih objektov,

| Predvsem pa cest v SR Slovenij v letodnjem in prihodnjih petih letih vlivajo

po’ gradbincem nekaj ved optimizma.
erd”

Pretekla leta so bila susna, zmanj-
eklil ﬁevanje nalozb je povzroéalo, da je
nade Zaposlenih v tej panogi vse manj. Ve-

ne- Cina gradbenih organizacij je 3ele
emd lani uspela ustaviti padanje dohodka
1, je insredstev za osebne dohodke. To so
i so 8radbinci ugotovili na regijskih_ﬁosv.e-
, saj tih, ki jih je v preteklih mesecih pri-
s!ti in Pravil republiski odbor sindikata
:ako 8radbenih delavcev Slovenije, na seji
-rat: 1zZvrinega odbora pa so 28. januarja
povzeli ugotovitve in sprejeli sklepe.
Seja se je pricela s pocastitvijo spo-
Mmina na nedavno preminulega pred-
sednika komisije za delo v tujini pri
republiSkem odboru, Sre¢ka Goloba
iz mariborskega Konstruktorja.

V Sloveniji naj bi iz programa
Zveznega izvrinega sveta o gradnji
30.000 stanovanj v letoinjem letu
zgradili 3.700 enot, poleg tistih, ki so
jih samoupravne stanovanjske sku%-
nosti Ze opredelile v svojih naértih.
Viado Ovéar z republiskega komi-
teja za industrijo in gradbeni$tvo je
Povedal, naj bi zidali ta stanovanja
” ¢a Predvsem tam, kjer so urejene loka-

oy €ije in v okviru druzbeno usmerjene
ac o Stanovanjske zidave. Najveéja ovira
eddl je financiranje, saj dogovori med Na-

rodno banko in poslovnimi bankami
' 8e niso dali konkretnih rezultatov.
Sredstva za zidavo naj bi zbrali iz
Iko' primame emisije in z odkupom deviz
tvd potencialnih kupcev. Gradbinci so
1j3¢ Pripravljeni za zidavo teh stanovanj.
i jt Pripravljeni so prevzeti tudi tveganje
uif ddave za trg. Zato so v panoZnem
i:)rO" sindikatu sklenili, da se je potrebno
bl Cimprej lotiti uresniéevanja pro-
8rama ZIS, saj je gradbena sezona
M3 pred vrati,
_Dodatna sredstva, 7 dinarjev od
litra goriva, za gradnjo ceste Bratstva
F’%ﬂ In enotnosti, bodo omogoila, da bo
eb :

NIK

ta pomembna povezava med Kara-
vankami in Gevgelijo zgrajena do
leta 1991. Cveto Gregorc iz Zveze
cestnih podjetij Slovenije je povedal,
da natancen naért gradnje sicer Se ni
sprejet. Pripravljeni pa so predlogi
dinamike gradnje vseh trinajstih
odsekov te ceste skozi Slovenijo.
Letos naj bi poleg predora skozi Ka-
ravanke in ljubljanske juZne obvoz-
nice, katerih gradnja Ze teCe, zaceli
graditi Se odseke Smarje Sap-Visnja
gora, Ljubljana-Smarje Sap in Treb-
nje-Hrastje. Zacela se je tudi grad-
nja tretje etape mariborske hitre
ceste, do konca marca pa naj bi bil
sprejet 8e zvezni zakon, ki bo omo-
gocil gradnjo cest Razdrto—Sezana
in Razdrto—Vrtojba.

Za slovensko gradbeno operativo
so te ceste precejSen zalogaj, ki pa
naj bi ga tudi zmogla. Zato so v pa-
noznem sindikatu menili, da se mo-
rajo nizkogradniki primemo organi-

zirati, povezati in zdruziti vire teh

zmogljivosti.
prav gradnja energetskih ob-

jektov ne pomeni ve¢ dela za grad-
beno operativo (ena hidroelektrama
zaposli okoli 300 gradbincev), naérti
slovenskega  elektrogospodarstva
vendar — le veliko obetajo. V pri-
hodnjih letih naj bi namre¢ v Slove-
niji zgradili ve¢ hidroelektram na
Savi in Muri ter nekaj termoelek-
tram in prenosnih objektov.

Slovenskemu gradbenitvu  se
torej obeta vec dela.

Ugotovitve z regijskih posvetov o
gradbenistvu

Na regijskih posvetih o aktualnih
vpraSanjih slovenskega gradbenis-
tva, ki jih je v drugi polovici prete-
klega leta organiziral republiski

oénl
a st

Pomagati si moramo

Po napetostnih zahtevah se stikala
uporabljajo za vgradnjo instalacije
nazivnih izmeni¢nih napetosti do
vkljuéno 1000 voltov in za instalacije
nazivnih istosmernih napetosti do
vkljuéno 1200 voltov.

Po_tokovnih zahtevah so stikala
prirejena za vse vrste tokovne selek-
tivne zaiCite glede na nazivne ter-
micne tokove porabnika ali vira elek-
tri¢ne energije in sicer v tipskih na-
stavljivih obmogjih od 100 do 6000
amperov.

Iso je predvidel realizacijo tega iz-
dg]ka za letos in za zacetek prihod-
njega leta (nicta serija).

Zaizvozyv dezele tretjegasvetain v
vzhodno Evropo jih nameravajo iz-

delati 800. Za domadi trg pa so za '

prihodnje leto predvideli serijo 900
stikal.

Kupci so porabniki elektroener- -

getskih naprav — predvsem zelezar-
ne, livarne, nekatere kemicne tovar-
ne, elektrodistribucije, elektrolize (v
kemiji in barvni metalurgiji).

M. P.

odbor sindikata gradbenih delavcev
so ocenili, da je taka oblika v seda-
njih druzbenih in ekonomskih ra-
zmerah potrebna. Posveti niso bili
zgolj posnetek razmer gradbenistva v
posameznih regijah temvec so poka-
zali tudi kaksna je usposobljenost in
pripravljenost delovnih organizacij
in sindikata za reSevanje nakopice-
nih tezav in protislovij. To je uvodna
ugotovitev iz poro€ila, ki sta ga pri-
pravila predsednik Franc Berginc in
sekretar Jernej Jersan.

Kljub tezkim gospodarskim razme-
ram se je slovensko gradbeniitvo
primemo organiziralo in gradbinci so
poErijeli za vsako delo. Upadanje
dohodka in ravni osebnih dohodkov
pa so uspeli zaustaviti Sele v prete-
klem letu. Skupna ugotovitev vseh
posvetov je bila, da zmogljivosti
gradbeni$tva niso bile izkoris¢ene,
(izjema je Gorenjska) zato pa si
gradbinci Zelijo nacrtnejSe naloz-
bene politike, ki ne bi zahtevala teh-
noloskih, organizacijskih in samou-
pravnih sprememb.

Pobud za reSevanje tezavnih ra-
zmer v gradbeni$tvu z zdruZzevanjem
dela in sredstev na posvetih ni bilo
sliSati, pogosto pa je bila izrefena
ocena, da v inflacijski evforiji grad-
benistvo vlece krajsi konec. Vzrok za
slednjo ni samo v dvigovanju cen re-
promateriala, ampak tudi v nelojalni
konkurenci med delovnimi organiza-
cijami, ki si pridobivajo delo za vsako
ceno, ta pa po kon¢ani gradnji ne po-
kriva niti nastalih stroskov.

Zato se v sindikatu gradbeni$tva
zavzemajo za dosledno uveljavljanje
dolotil sporazuma in kodeksa obna-
Sanja pri pridobivanju del. Merila
morajo postati dobre reference, pri-
porocila in ocena ustreznosti izvajal-
cev gradnje, vkljuéno z opremlje-
nostjo in strokovno usposobljenostjo
kadrov.

Odraz razmer v gradbeni§tvu je
tudi v vse teZji kadrovski situaciji, saj
je primemo usposobljenih gradbin-
cev iz leta v leto manj, slab3a se sta-
rostna in izobrazbena struktura ter
vpis na gradbene $ole. V zvezi s tem

Iko

&

Crpalke: nova numeriéna struznica

V tozdu Crpalke so nabavili novo struznico z numeriénim upravljanjem tipa TN 480 (njen proizvaj alec
je Prvomajska Rasa), ki jenamenjena za obdelavo gredi, osi, tekacev, prekatnih sten, podsestavo grediin
podobnih sestavnih delov za érpalke. To sodobno struznico so kupili, ker so stroji ATR 250, na katerih so
delali doslej, stari 14 let in dotraj#hi. Struznica bo delala v dveh izmenah, znjo pa bo upravljal en delavec.
V primerjavi s starimi stroji bo produktivnost novega stroja stoodstotno ve¢ja. Strojna moznost struzenja
je 480 milimetrov premera in 890 milimetrov dolzine. Prikljuéna mo¢ stroja pa je 35 kilovatov. V zvezi z
delovanjem tega stroja so bili delavci in tehnologi v Prvomajski na posebnem enotedenskem vtec':zu u Strg]
je stal z opremo vred 63 milijonov dinarjev. Julija letos bodo Crpalke dobile od Prvomajske $e eno struz-
nico z numeriénim upravljanjem tipa TS 62, ki bo stala 95 milijonov dinarjev. Namenjena je za izdelavo
raznih manjsih sestavnih delov, ki se izdelujejo iz valjanih palic. S tem strojem bodo nadomestili dve kla-
si¢éni struznici in en avtomat HRA 32, ki je tudi zelo dotrajan. (Foto: M. P.)

© Letos se obeta veé investicij

je Izvr$ni odbor ROS gradbeniStva
sprejel sklep, ki zahteva dosledno
upostevanje dolo¢il druzbenega do-
govora o kadrovski politiki, stro-
kovno organiziran pristop k spre-
membam in dopolnitvam zakonoda-
je, ki ureja izobrazevanje in pravilno
stipendijsko politiko.

Vec naporov bo potrebno v bo-
dofe usmeriti tudi v drugaéno poj-
movanje vrednotenja proizvodnega
dela pri tem pa upoStevati nacela na-
grajevanja po delu in resolucijsko
sprejete usmeritve. Prednostna na-
loga sindikata na tem podro¢ju je us-
klajevanje samoupravnega spora-
zuma dejavnosti in internih aktov
ozdov ter premagovanje teZzenj po
uravnilovki.

Analiza regijskih posvetov je bila
povod za Se nekatere predloge ukre-
pov. Le nacrtna stanovanjska grad-
nja zagotavlja vecjo racionalnost in
produktivnost ter angaZira razvojne
moZnosti gradbenistva. Zato grad-
binci zahtevajo hitrejSe ‘ukrepanje
pristojnih institucij, da bi lahko ure-
sni¢ile druzbene usmeritve na po-
droé¢ju stanovanjske gradnje. Meto-
dologija za oblikovanje cen v stano-
vanjski gradnji pa je potrebno do-
polniti in spremeniti. Posebno po-
zomost zahtevajo tudi razmere v in-
dustriji gradbenega materiala in or-
ganiziranost projektnih organizacij.

Na posvetih se seveda niso dota-
knili vseh podro¢ij, ki zadevajo
gradbeniStvo. Beseda pa je tekla §e o
aktivnosti obcinskih sindikatov in
obcinskih gospodarskih zbornic v

zvezi z reSevanjem problematike

gradbenistva. Ta je v razli¢nih ob&i-
nah razliéno moc¢na, kar se odraza
tudi v obCinskih planih. Gradbenis-
tvo je v ve€ini primerov premalo po-
Vezano z razvojnimi mozZnostmi last-
nega okolja in se mora Cesto znajti
samo.

Izvrsni odbor je sprejel Se predlog
programa dela ROS delavcev grad-
benidtva za letosnje leto. O nalogah
pa bodo govorili tudi na plenumu, ki
bo 10. marca letos.

SASO NOVAK

Obcni zbor gasilskega drustva

Industrijsko gasilsko drustvo IMP DO IKO je imelo v petek 20. februarja
1987 redni ob¢ni zbor. Na njem smo obravnavali poroéilo predsednika, po-
velinika in blagajnika drustva za leto 1986.

V letu 1986 smo praznovali 20-
letnico drustva. To pa ne pomeni, da
smo ostali samo na tem. V letu 1986
smo imeli vsak mesec po dve vaji
tako za Clane kot tudi za élanice. Ko-
lektivu IMP DO IKO smo prikazali
vajo gadenja in refevanja, v kateri so
sodelovali desetina gasilcev, desetina
gasilk ter enota civilne zaitite.
Tak3no preventivno vajoizvede IGD
vsako leto, saj se vsi zavedamo, kako
pomembna je preventiva za prepre-
Citev nesred.

Nadalje so se naSe desetine
(moske in Zenske) udelezile ob&in-

skega tekmovaﬁja. Kot vsako leto
smo organizirali pou¢no ekskurzijo v
REK Velenje, ki je bila v Glasniku Ze

_opisana.

NaSega ob¢nega zbora so se udele-
zila tudi sosednja gasilska drustva iz
Dekorativne, Integrala, Tube, Iskre,
Zgornje Siske, Dravelj, kot tudi
predstavniki ob¢inske gasilske zveze
Ljubljana-Siska.

Vsi gostje so IGD IMP DO IKO
zazeleli veliko uspehov pri preventivi
¢lanov kolektiva ter é&im manj poza-
Tov.

RAJKO PRIMC

Sklepi 5. redne seje
Sozdovega
delavskega sveta

Delavski svet sozda IMP je na svoji 5. redni seji 12. decembra 1986
najprej obravnaval kadrovske zadeve, o cemer je sprejel naslednji
sklep:

4 ® Naosnovi4l.in42. ¢lena samoupravnega sporazuma o zdruZzitvi
v sozd IMP se:

a) Zanamestnika generalnega direktorja sozd IMP imenuje za §tiri
leta Janeza Stanovnika, dipl. iur., roj 21. 8. 1936, stan. Kocjanova 2,
Ljubljana.

b) Za pomoénika generalnega direktorja sozd IMP za ekonomsko
in poslovno organizacijo se imenuje za Stiri leta UroSa KorZeta, dipl.
oec., roj. 4. 8. 1954, stan. Titova 133, Ljubljana.

¢) Za pomoc¢nika generalnega direktorja sozd IMP za razvojna in
tehni¢na vpraSanja se imenuje za §tiri leta Staneta Zavrénika, dipl. ing.,
roj. 26. 10. 1930, stan. Cerkova 14, Ljubljana.

d) Delavskisvet razresi Toneta Marolta delpomo¢nika generalnega
direktorja za pravno samoupravno q(odro(:'e na njegovo zeljoz 31. 12.
1986. S ponovnim razpisom se poc¢aka do dokonéne odlocitve o nacinu,
reorganizacije DO lzip in vodstva sozda IMP.

Nato je pomocnik direktorja tozda InZeniring poroéal o poslovanju
projektov v tujini, k ¢emer delegati niso imeli pripomb in so sprejeli
sklep:

@® Delavski svet vzame na znanje in potrjuje poro¢ilo o devetme-
seénem poslovanju projektov v tujini.

Tudi porodilo o poslovanju IMP Metalla, ki ga je podal Bojan Sef-
man, je bilo brez pripomb potrjeno z naslednjim sklepom:

@ Delavski svet vzame na znanje in potrjuje porocilo o poslovanju
IMP Metall za obdobje 1. 9. 1986.

Nato je Sozdov delavski svet Se potrdil dobitnike Sozdovih priznanj
(v Glasniku smo jih objavili januarja) ter dopolnil sklep o zunanjetrgo-
vinski registraciji sozda. Pod tocko razno pa je bil sprejet sklep:

® Sozd IMP sprejme pokroviteljstvo pri organizaciji 17. tabora
ljubljanskih planincev, ki bo 14. junija 1987 na Kljucu.

Sklepi letne konference
Koordinacijskega odbora
sindikata v sozdu IMP

Letna konferenca Koordinacijskega odbora sindikata v sozdu IMP
je bila v torek, 10. februarja 1987 v Ivanéni gorici.

Ob finanénem poro¢ilu Koordinacijskega odbora so se delegati naj-
prej ustavili pri stroskih za kegljis¢e na Stanicevi ulici in sprejeli sklep:

@ Sportni referenti ljubljanskih delovnih organizacij, naj se pove-
zejo in ugotovijo, koliko je interesentov za kegljanje. Ce nasi kegljaéi
ne izkori$¢ajo vsega razpolozljivega ¢asa, naj Stevilo rezerviranih ur
zmanjsajo.

Ker ni bilo drugih pripomb, so nato soglasno sprejeli poroéili o delu
in finan¢nem poslovanju Koordinacijskega odbora v letu 1986.

klProgmm dela za leto 1987 pa so dopolnili, o éemer govori naslednji
sklep:

.p Koordinacijski odbor sindikata sozda IMP bo sprejemal ukrepe
zaspodbujanje inventivne de javnosti. Komisiji za razvojna in tehniéna
vpraSanja predlagamo, naj opredeli enotna merila za kategorizacijo
inovacijskih predlogov.

S to dopolnitvijo so sprejeli delovni program, medtem ko predlog fi-
nanénega nacrta ni bil spremenjen. Objavljen je bil v Glasniku decem-
bra lani.

Na letni konferenci sindikata je nato sozdov generalni direktor inz.
Franc Kum$e podal, izérpno porocilo o glavnih nalogah v letu 1987,
Delegati so njegovo porocilo podprli z naslednjim sklepom:

® Koordinacijski odbor sindikata podpira usmeritve za leto 1987,
kot jih je predstavil generalni direktor sozda inZ. Franc Kumse in se bo
tudi sam v okviru svojih pristojnosti vkljuéil v njihovo uresnicevanje —
zlasti pri nalogah za vecjo storilnost. )

Pod to¢ko razno je bil sprejet Se sklep o organizatorju zimskih iger v
letu 1988, ki se glasi:

® Organizacijo 10. zimskih iger IMP v letu 1988 zaupamo delovni
organizaciji Elektromonter.
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Ovejevci Ze od leta 1983 gfradijo vodovode v sezanski obgini

Dovoljvode za Krasevce

Ovejevi monterji delajo od leta 1983 pri gradniji Primorskega vodovoda —
to je graditvi osnovne zile vodovoda, ki naj v prihodnje zagotavlja normalen
gospodarski, kmetijski in druzbeni razvoj na celotnem vododeficitarnem kra-

Skem obmodju.

O gradnji tega vodovoda smo se
pogovarjali z Ovejevimi vodilnim
monterjem Francem Rusom, z vo-
djem montaze Tomom Lovrenéicem
in s tehni¢nim direktorjem Andre-
jem Komacem. O pomenu gradnje
Primorskega vodovoda in o tem,
kako je bila reSena oskrba z vodo do-
slej, pa smo povpradali direktorja
Kraskega vodovoda Sezana Avgus-
stina Sitarja (Kraski vodovod je in-
vestitor te gradnje).

Za dela na Primorskem vodovodu
s0 si nadi Ovejevci pridobili koristie
izkusnje pri gradnji vodovoda Nik§i¢
v Crni gori, ki so ga zakljugili malo
pred zacetkom gradnje Primorskega
vodovoda isti monterji, kisosedajna
gradbiscu Kraskega vodovoda.

O tem, kako so Ovejevci pridobili
ta dela, je takole povedal direktor
Avgustin Sitar:

»Z Ovejem smo se spoznali z di-
rektnim pogovorom prek izvajalca
gradbenih del Kraskega zidarja.
Ovejeve ponudbe so bile ugodne
tako po vrednostih kot tudi po ¢a-
sovnih obdobjih gradnje tako, da so
se Ovejevci lahko vkljucevali v nas
program graditve. Poleg tega so nam
ponudili ugodne blagovne kredite in
je tudi to odigralo svojo vlogo pri
izbiri izvajalca.

Glede njihovega dela, spostovanja
tehniéne dokumentacije in rokov
nimam pripomb. Tudi pri tehni¢nih
pregledih ni bilo nobenih pripomb na
VErajeno strojno in cevno opremo.
Zaenkrat ne prekoracujejorokov, pa
tudi cen ne.«

Glavni izvajalec gradbenih in
strojnih del pri gradnji omenjenega
vodovoda je Kraskizidar. Poleg tega
pa dela tudi Hidro Koper, Hidroteh-
nik Ljubljana, Komunalno podjetje

Sezana.

Od Ovejevcev je v zacetku delalo
na gradbi§cu od 10 do 12 monterjev,
v konici pa jih je bilo tudi 20, po-
sebno v drugi etapi leta 1984, ko so
delali na odseku Komen—Kriz v dol-
zini 14700 metrov, kjer so morali za-
radi zelo kratkega roka (6 mesecev)
organizirati delo na treh sektorjih s
tremi skupinami monterjev. Ta dela
so zahtevala tudi dodatno angazira-
nje delovnih strojev, opreme in tudi
kvalitetnih varilcev — monterjev.
Monterji so dnevno povpreéno pova-
rili in poloZili ter izolirali 150 metrov
«cevovoda.

V zacetku je vodil dela Joze Rajer,
potem pa je prevzel vodenje del
Franc Rus, ki ima $e sedaj svojo sku-
pino monterjev na gradbiséu Seza-
na—Lokev.

V zacetku druge etape Kraskega
vodovoda so glavno pozornost na-
menili organizaciji gradbiSéa. Zato
so v vasi Komen organizirali kontej-
nersko naselje za 25 monterjev.

Na ta nacin so prihranili na ¢asu
oziroma so imeli monterje na za-
¢etku trase, pa dragih hotelskih uslug
ni bilo treba placati. Na ta nacin, je
dejal tehniéni direktor Andrej
Komac iz Oveja, so delovni organi-
zaciji OV prihranili 6 milijonov di-
narjev stroSkov. Tudi v tretji etapi
gradnje so organizirali naselje za 20
monterjev v vasi Lokev. Tak naéin
organizacije, je dejal Komac, je na
vsak na¢in utemeljen glede na to, da
v SeZani ni mogoce organizirati po-
ceni prenociiéa, kot tudi glede na ve-
likost objekta.

Poglejmo, kaj vse bodo nasi mon-
terji naredili od leta 1983 pa do 15.
maja letos, ko je predviden rok za
dokoncanje del in kolik§na bo vred-
nost vseh njihovih del!

Leta 1983 so na odseku od Komne
do Kriza polozili 14.350 metrov cevi
s premerom 500 milimetrov in 800

metrov cevis premerom 400 milime-
trov. Lani je OV delal vodovod od
Sezane do Lokev, kjer so monterji
zvarili 6.900 metrov cevis premerom
500 milimetrov in 800 metrov cevi s
premerom 400 milimetrov. K temu
delu spada Se crpalisce, ki ga sedaj
gradijo in naj bi ga zakljuéili do 10.
aprila letos.

Kot je povedal Tomo Lovrengic,
Ovejev vodja montaze na tem gra-
dbiscu, se bodo drzali vseh postavlje-
nih rokov, ¢e bo pravoéasno dobav-
ljena vsa oprema, predvsem Lito-
strojeve Crpalke.

* Letos bodo Ovejevd delali vodo-
vod na relaciji Lokev—Rodik, kjer
bodo polozili 6765 metrov cevi s
premerom 500 milimetrov. OV se

brestovica—ipa—komen - seZana

2335 decemoer 1984 procseank 50
Priznanje, ki so ga Ovejevci pre-
jeli za gradnjo Kraskega vodo-
voda.

dogovarja s Kraskim zidarjem, da
jim bo do 1. marca letos pripravil del
trase za polaganje cevi. Dela na tem
delu vodovoda pa naj bi zakljuéili do
15. maja letos.

Vrednost vseh omenjenih Oveje-
vih del na KraSkem vodovodu znasa
895.880.136 dinarjev.

OV je imel pri vseh teh delih zelo
dobre skupine monterjev, kar se je
poznalo pri hitro opravljenem delu.
Zelo so morali paziti, da so bili vari
kvalitetno izdelani, kajti tla¢ne
preizkuse so delali potem, ko je bil
cevovod Ze zasut in bi bilo le tako
zelo tezko iskati morebitne napake
na zvarih.

Monterjem na tem gradbi$éu ni
bilo postlanoz rozicami. Pestile so jih
tudi tezave. Vodilni monter Franc
Rus je potarnal, da so tezave v po-
manjkanju strojne mehanizacije.
»Stroji so iztroSeni in nimamo prav-
zaprav vec kaj vzeti v roke. Primanj-
kuje pa tudi rezervnih delov za stro-
je.

Zaradi snega in mraza, pa sneZnih
zametov skoraj en mesec nismo dela-
li, ker gradbidce ni bilo dostopno.
Zamujeni ¢as pa moramo nadome-
stiti, ¢e ho¢emo v roku kongéati dela.

Nadi Ovejevci so kljub vsemu kos
tezavam, kar potrjujejo izjave An-
dreja Komaca, ki je dejal: »Mislim,
da smo z organizacijo in monterskimi
skupinami dobili zaupanje nele inve-
stitorja temveé tudi SirSe okolice na
tem obmo¢ju. Upam, da je doseda-
nje nase delo dobra referencaza naso
delovno organizacijo in tudi upam,
da bomo tudi v prihodnje pridobili
dela pri dograditvi Primorskega vo-
dovoda.

Za dobro delo se zahvaljujem
vsem naSim monterjem posebno pa
vodilnemu monterju Francu Rusu in
vodji montaze Tomu Lovrenéi¢u.«

Pa e en dokaz nam pove, da Ove-
jevci dobro delajo. Kraski vodovod
Jim je namre¢ ob zakljuéku del za
dobro opravljeno delo na relaciji
Brestovica—Sezana in na odseku
Lipa—KriZ izro¢il pohvalo.

Kot je povedal Avgustin Sitar, di-
rektor Kraskega vodovoda SeZana,
so vizije Primorskega vodovoda za-
¢rtane v srednjero¢nih in dolgoroé-
nih ob¢inskih in republi3kih planskih
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dokumentih — to je graditev
osnovne primarne mreze Plani-
na—Postojna—Rodik Kozi-
na—Obala z zahodnim krakom od
Rodika preko Sezane, Komna do
Brestovice. Tu so vkljuéene obéine
Postojna, Sezana, Koper, Izola,
Piran. To je osnovna zila vodovoda,
ki naj zagotavlja normalen razvoj v
gospodarski, kmetijski in druzbeni
dejavnosti na celotnem vododefici-
tarnem kraskem obmocju. V okviru
tega vodovodnega sistema Primorski
vodovod je investitor gradnje Kraski
vodovod SezZana zacel leta 1981 gra-
diti zahodni krak primorskega vodo-
voda na relaciji Brestovi-
ca—Lipa—Sezana—Rodik—Kozi-
na. Tako so v tirih letih (od 1981 do
1984) pripeljali vodo iz vodnega vira
Brestovica v Sezano. Pred gradnjo
tega vodovoda so se sezanska obéina
in goriskidel Krasa oskrbovali z vodo
iz naslednjih vodnih virov:

@® Iz Hublja preko ¢rpalis¢a Dorn-
berk, Lipe na Krasu do Sezane z
zmogljivostjo ¢rpalnice Dornberk 20
litrov na sekundo. Zaradi naraica-
joce porabe vode v Vipavski dolini
pa so goriski vodovodi lahko zago-
tavljali vletih 1979 do 1982 le 6do 8
_B'trov vode na sekundo.

® Drugi vodni vir, s katerim se je
oskrbovalo obmocje obéine SeZana

je Podnanos, kjer je srednja zmoglji-

vost zajetja 8 litrov na sekundo,
medtem ko pade v su$nih mesecih
koli¢ina vode na dva litra na sekun-
do. Ta vodni vir je bil zgrajen med

prvo svetovno vojno (delali so ga -

ujetniki) in je bil namenjen za Sosko
fronto in sicer za obmocje Goriskega
Krasa.

@® Naslednji vodni vir, s katerim

-se je oskrbovala sezanska obcina, je

Padez v Brkinih. Zmogljivost tega
povrsinskega vodnega vira je 18 li-
trov na sekundo.

S temi razpolozljivimi koli¢inami
vode so oskrbovali 48 naselij v obéini
Sezana s 13.700 prebivalci, to je pri-
blizno 58 odstotkov vseh, v obéini Zi-
vecih prebivalcev.

Celotno obmoéje sezanske obcine
meri okoli 700 kvadratnih kilome-
trov. Na tej povrsini Zivi po popisu iz
leta 1981 23.563 prebivalcev v 172
naseljih — zdruzenih v 34 krajevnih
skupnosti.

Obmo¢je v sezanski obcini med
mejnim prehodom Krvavi potok pri
Kozini in naseljem Obrov na meji z

obéino Ilirska Bistrica $e sedaj oskr-
bujejo iz vodnega vira Ilirska Bistri-
ca.
Poleg omenjenih vodovodov je re-
gistriranih Se 50 lokalnih vaskih zaje-
tij, ki so v poletnih susnih mesecih
popolnoma suhi. Na ta obmoéja or-
ganizirano prevazajo vodo prek ob-
Cinskega Staba civilne za$éite obéine
SeZana, ki vkljucuje vsa vozila gasil-
skih drustev v sezanski obéini in do-
datno tudi vozila JLA. Leta 1983 je
vozilo vodo po 24 ur dnevno 6 gasil-
skih in devet vojaskih avtocistern.
Vodo so zajemali v Ilirski Bistrici,
Postojni in Sempetru pri Goridi.
Namen gradnje zahodnega kraka
Primorskega vodovoda je bil oskr-
beti z vodo celotno obmoéje obéine
SeZana in sicer v prvi fazi vsaj vsa
tista naselja, v katerih so bili ze zgra-
jeni prej omenjeni vodovodi — to je
torej namen, da se jim vse leto stood-
stotno zagotovi voda. Drug namen
pa je do leta 1990 zagotoviti sani-
tarno in pozarno vodo za 80 odstot-
kov zivecih prebivalcev v obéini Se-
zana. V ta namen pospeseno gradijo
zahodni krak Primorskega vodovoda
od Sezane preko Rodika do Kozine,
sekundame vodovode na obmoéju
komenskega krasa, Vrhov in Vrem-

ske doline. O
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Kraski vodovod: Crpalis¢e Sezana.

Vgradnja izolacijske prirobnice v ¢rpaliscu.

Vodilni graditelji

cevovodov

IMP DO Ogrevanje-vodovod se je
pred vec kot 10 leti odloéila, da del
montaZze preusmeri na podroéje
montaZe jeklenih cevovodov, prven-
stveno na vro¢evode-toplovode, pli-
novode, kakor tudi vodovode. Zaceli
smo uvajati nove postopke varjenja
cevi, posebno za debelostenske cevi
in kvalitetna jekla, kot tudi nerjavece
jeklo in aluminij. Pri izgradnji slo-
venskega plinovoda smo priceli z
uvajanjem nove tehnologije varje-
nja, t.j. s celuloznimi elektrodami,
katerega danes uporabljajo vsa vecja
montaZzna podjetja, ki se bavijo s to
dejavnostjo (MONTING, NAF-
TAGAS, MONTER). Poleg mon-
taznih grup, ki smo jih zaceli tedaj
formirati, smo ustanovili tudi pose-
ben oddelek varilsko-defektoskop-
ske sluzbe, ki je imel nalogo $olati in
atestirati varilce in spremljati rezul-
tate varjenja.

Polnih deset let pa tudi sedaj smo
vsako leto investirali ve¢ kot 50 %
investicijskih sredstev v dejavnost
cevovodov, ker brez mehanizacije in
specialne opreme in orodja na tem
podrocju ni mogoée dosegati rezulta-
tov niti konkurirati domaéim in tujim
konkurentom.

Stanje danes

Danes imamo na podroé&ju cevo-
vodov organiziranih 10—12 mon-
taznih skupin, kar predstavlja
75—90 monterjev, varilsko sluzbo,
kjer je zaposlen en inZenir za varje-
nje in instruktor varjenja, defekto-
skopsko sluzbo, kjer delajo 4 kontro-
lorji in 5 snemalcev v operativni
grupi pa je 8 operativnih vodij, ki so
se specializirali za podroéje cevovo-
dov. Najomenimo $e to, da imamo za
vzdrzevanje mehanizacije in opreme
svojo sluzbo, kjer je zaposlenih 5
mehanikov, 3 elektromehaniki in 2
strojna kljucavnicarja, ki so speciali-

zirani za popravila naSe mehanizaci-

je. Do danes smo 3olali 150 varilcev,
trenutno pa imamo zaposlenih:

— ca. 40 varilcev z atestom za ce-
lulozno elektrodo

" — traktor IMT 558 s hiabom 1
|

— ca. 45 varilcev z atestom za av-
togeno varjenje

— ca. 15 varilcev s TIG in MAG
atestom.

(Varilei z atestom za avtogeno
varjenje delajo tudi v drugih mon-
taznih grupah.)

Nasa mehanizacija in oprema je
sledeca:
kosoy

— avtodvigalo 20t

— avtodvigalo 16t

— avtodvigalo 12t

— avtodvigalo 8t

— bo¢na dvigala 10t

— terensko dvigalo MAN s
hiabom 12t

— terensko vozilo za prevoz
cevi 3

— polterensko vozilo-za
montazne ekipe 10

— diesel elektro agregat za
varjenje 52

— rotacijski agregatzavarjenje 13

— polavtomat za varjenje 12

— TIG — VAR aparat 8

— laboratorij za 3
defektoskopijo-kontejner

— kombi vozilo za
defektoskopijo

— Gammamat — rentgen

¥ 3 e e s

WO e

— traktor IMT 533 z vilicami
— traktor Fiat-STORE

s hiabom 4
— CRC stroj za krivljenje

cevi do @400 I
— CRC stroj za krivljenje

cevi do @400 1

— CRC stroj za ¢iséenje in
izolacijo cevi od 100 do
200mm 1
— CRC stroj za cis¢enje in
izolacijo cevi od 200 do
400 mm 1

Za prikaz do sedaj izvedenih del
podajamo referen¢no listo vseh naj-
bolj znacajnih objektov oziroma del,
ki smo jih izvajali na podroéju SFRJ.

. YROCEVODI:

I
1. Mestna mreza Ljubljana @ 100—@900mm — ca. 110km 1968/84
2. Mestna mreZa Jesenice @150—@400mm — ca. 92,5km 1975/78
3. Mestna mreza Kranj @100—@300mm — ca. 6km 1976/80

4. Mestna mreza Sostanj @400mm — ca. 8,5km 1978
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. Mestna mreza Nova Gorica@ 10—@ 350 mm — ca. 3,2km 1980
II. PLINOVODI:

I. Visokotlaéni plinovod Gorica—Anhovo @ 150mm — 24 km 1978
2. Srednjetlatna mestna mreza Ljubljana  @250mm — 27km 1976—79
3. Srednjetlacna mestna mreza Celje @200mm — 10km 1978
4. Srednjetlaéna mestna mreza Jesenice @150mm — 9km 1977/78
5. Srednjetlaéna mestna mreza Kamnik @150mm — 6km 1978
6. Nizkotlaéni plinovod — Juzna obvoznica
Ljubljana
Meizica Prevalje
7. Nizkotlaéna mestna mreza Prevalje

@250mm — 6km 1985
@150mm — 2km 1982
@250mm — 4km 1983/84

8. Sekundamni plinovodi za: Aero Medvode, Titan Kamnik, Donit Medvode, |

Pivovarna Union, Color Medvode, Gorenje-Tiki, Sava Kranj, Kemofar-
macija, Iskra Kranj, Termit Moravée, Plinarna Sigka, Dekorativna Ljub-
ljana, KEL Ljubljana, Tovarna nogavic Polzela, Emona Zalog, Aero Celje,
Tobacna tovama Ljubljana, Plinarna Zalog, Rog Letaliska, Plinarna Ko-
seze, Saturnus LetaliSka, Asfaltna baza Crnuée, Teol Ljubljana, Asfaltna
baza Smodinovec, Slovenijales Ljubljana, Belinka, Gradis Ljubljana, Lek
Prevalje, Lepenka Prevalje, Plinovod Kotlje.
9. Visokotlacni plinovodi z mestno mrezo
Sempeter—Zalec, Slovenska Bistrica,
Boratevo—Gornja Radgona, Ajdovigina @100, @150, @200 — 40 ko-
sov 85/86/87

1ll. VODOVODI:

. Vodovod Niksi¢

. Vodovod Bele vode—S$ostanj
. Vodovod Brestovica—SeZana
. Vodovod Portoroz—Izola

@700—D100mm — 15km 1981/83
@400mm — 8,5km 1980/81
@500mm — 19,5km 1983/84
@700mm — 6,5km 1983/84

- 'Vodovod Jarski Brod—Ljubljana @600 mm — 4,7km 1983/84

. Vodovod Trzi¢ @250 mm — 5,0km 1984

. Vodovod Sezana—Lokve—Rodik @500km — 13,5km 1985/87

S b LN

IV. MALE HIDROELEKTRARNE:

. MHE — Cerkno
MHE — Trebusa
MHE — Okroglica
MHE — Skomarje
MHE — Sopota I
MHE — Sopota 11
MHE — Oplotnica
MHE — ZEP
MHE Idrijca
MHE — Rakitna
. MHE — Glazuta

@600m — 1800m/150m 1983
@700mm — 1900m/160m 1984
@700mm — 2050m/150m 1984/85
@600mm — 1600m/140m 1984
@400mm — 450mm/100m 1984
@400 mm — 400m/80m 1984
@700mm — 2100m/150m 1985/86
@500 mm — 1900m 1986
@400mm — 3800m/160m 1985/86
@500 mm — 800m/40m 1986
@500mm — 220m/120m 1986/87

A e Rl S

——

Za prikaz naSe sposobnosti na podrocju cevovodov navajamo naslednje

vrste cevovodov z dimenzijami in pritiski za katere smo usposobljeni in pri-

¢akujemo tudi v bodoce naso usmeritev in delo.

I. PLINOVODI = — dimenzije do @400 mm in pritiskom do 60 bar

2. VROCEVODI — dimenzije do @ 1000 mm in pritiskom do 16 bar

3. PAROVODI  — dimenzije do @400 mm in pritiskom do 60bar

4. VODOVODI = — dimenzije do @ 100 mm in pritiskom do 40bar ‘
5. MHE . — dimenzije @700—@ 1000 mm in pritiskom do 40 bar
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Tehnomont prodira na nova podrocja

Tehnoloska oprema.
za pivovarne

IMP— TOZD Tehnomont je v zadnjih mesecih prejSnjega leta uspesno spu-
Stil v pogon dve tehnoloski liniji v pivovamah, in sicer linijo za pretoéno paste-
Nzacijo piva v pivovarni Pancevo in linijo za kemi¢no ¢is¢enje rezervoarjev v
lezni kleti v pivovami Skopje. Ta dva uspesno koncana posla napovedujeta nas
aktivnejsi prodor na pivovarnisko podrocje, kjer se za naslednje srednjeroéno
obdobje obeta precej novih investicij, saj je znano, da je tehnoloska oprema v

| hasih pivovarnah zastarela in dotrajana.

S kratkim opisom obeh omenjenih
linij bi 7elel predstaviti nase novejse
Podro¢je dela — avtomatizacijo teh-
Noloskih procesov, ki se je pri teh
dveh poslih pokazalo kot zelo uspes-
no,

Pasterizacija piva
V pivovarni Pancevo

Pasterizacija predstavlja dokaj za-
hteven tehnoloski postopek pri proi-
ZVodnji piva. Le pravilna pasteriza-
Cija namre¢ zagotavlja ustrezno mi-
krobiolosko sestavo piva in s tem
Ve¢jo obstojnost, kar daje proizva-
Jalcem moznost, da pivo tudi izvaza-
jo.

Uspesnost pasterizacije pa je v
glavnem odvisna od ustrezne izbire
Opreme in elementov za linijo paste-
fizacije ter pravilne sestave le-teh v
tehnolodko celoto.

Tega problema smo se v nalem
tozdu, ko smo dobili posel v Pancevu,
lotifi z vso resnostjo. Z vkljuceva-
Njem nekaterih zunanjih strokov-
Njakov s podroéja pivovarstva in z
delno pomoéjo firme GEA —
AHLBORN, ki je tudi dobavila del

Slika 1: Komandna omaliea\ia avtomatsko regulacijo temperature

Pri pasterizaciji KOP — 21.

opreme, smo linijo doma sprojekti-
rali.

Pri projektiranjusmo si prizadeva-
li, da smo vkljucili v linijo ¢im ve¢
domace opreme in elementov in s
tem nadomestili uvozne komponen-
te, ki so se v ta namen uporabljale do
sedaj.

Ker so pri procesu pasterizacije
T
celoten postopek avtomatizirati in s
tem izkljuciti ¢loveski faktor.

V ta namen je tudi linija za pasteri-
zacijo piva v Pancevu popolnoma av-
tomatizirana, kar pomeni, da vsi na-
stavljeni parametri (temperatura,
tlak) drzijo svojo vrednost v celot-
nem ¢asu obratovanja. To stopnjo
avtomatizacije smo dosegli zmerilno
regulacijskim sistemom, ki smo ga v
celoti razvili v nasem TOZD-u. Tasi-
stem, imenovan KOP-21 (Ko-
mandna omarica za pasterizacijo)
omogoc¢a zvezno nastavitev tempera-
tur in tlakov in njihovo stabilno dr-
zanje v dolo¢enem obmocju.

Komplet merilno regulacijskih
elementov je vgrajen v ohisje iz ner-
javedega materiala na trokraki na-
stavljivi nogi- (Slika 1.). Ta merilno

regulacijski sistem — KOP 21 pa je
mozZno uporabiti tudi pri pasterizaci-
jah drugih medijev kot so mleko,
sok, vino ipd.

Linijo smo po izdelanih projektih
tudi zmontirali in poskusno obrato-
vanje, ki smo ga izvedli, je pokazalo,
da vsi zahtevani parametri pasteriza-
cije ustrezajo tako po kapaciteti,
temperaturah, tlakih in po izjavi in-
vestitorja tudi po mikrobioloSki kva-
liteti piva.

Z ozirom na doseZene rezultate
smatramo, da smo zastavljeno na-
logo opravili uspesno in da bomo
pridobljene izkusnje koristno upo-
rabili pri naslednjih podobnih poslih,
s tem da bomo skusali sisteme za pa-

ctariz
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Krozno kemicno
CiSCenje rezervoarjev
v skopski pivovarni

Kemi¢no krozno ¢iscenje je eden
najpomembnejsih postopkov v teh-
noloskih procesih v prehrambeni in-
dustriji.

Ta sistem ¢i¢enja, imenovan tudi
CIP sistem (cleaning in place) omo-
gota cirkulacijo Cistilnih sredstev
skozi procesno opremo po isti poti
kot jo opravlja produkt z namenom,
da raztopi in splakne ostanke pro-
dukta in ostale usedline.

Ker so potrebe in zahteve investi-
torjev glede kemicnega kroznega Cis-
cenja zelo razlicne, smo se odlogili,
da bomo razvili ve¢ variant za ke-
mifno CiSCenje, od najenostavnej-
Sega rocnega do popolnoma avtoma-
tiziranega.

Poimenovali smo ga TEHNOCIP.
(Slika 2.)

Eno od variant TEHNOCIP-a
smo vgradili tudi v pivovami Skopje,
in sicer za pranje rezervoarjev v lezni
kleti. To je popolnoma avtomatski
sistem CiS¢enja brez demontaze, ki
zagotavlja najvisjo stopnjo higiene v
prehrambeni procesni industriji.

Glavne komponente, Ki so vgra-
jene v komandno omaro za avtomat-
sko vodenje cirkulacijskega kemic-
nega CiSCenja so:

— mikroracunalniski
gramimi krmilnik

— modul za ugotavljanje koncen-
tracije Cistilnih sredstev

— modul za ugotavljanje nivojev

— modul za nadzor temperatur-
nih pogojev

— elektromagnetni ventili za vo-
denje pnevmatskih ventilov.

Prednosti, ki jih zagotavljajo av-
tomatizirani sistemi za kemicno pra-
nje so:

— krajsi proizvodni ¢asi

— vecja vamost pri delu

— prihranek energije in Cistilnih
sredstev

— zanesljive|Si rezultati ¢is€enja.

Vse nastete prednosti smo lahko
ugotovili tudi na nasem primeru v pi-
vovami Skopje, ko smo sistem spu-
stili v pogon, saj so rezultati pokazali,
da sistem deluje brezhibno in da
opravlja funkcijo, za katero je bil
tudi nacrtovan.

Oba uspeSna posla sta pokazala,
da je moZno z angaziranjem domacih
strokovnjakov dose¢i dobre rezul-
tate tudi na tako zahtevnih podroéjih
kot je avtomatizacija in racunalnis-
tvo.

Ob koncu lahko omenim tudi to,
da sta nam ta dva uspesna posla od-
prla pot tudi v druge pivovame v Ju-
goslaviji, saj trenutno Ze delamo li-
nijo za pasterizacijo piva v Zrenjani-
nu, v fazi razgovorov pa smo tudi v
pivovamah v Beogradu, Valjevu, Bi-
toli, Laskem, Ljubljani in drugod.

ANDREJ CESNOVAR

prostopro-

IMP — DO OGREVANIE
YODOVOD

LJUBLJANA

objavlja skladno z odlo¢itvami
samoupravnih organov naslednja
dela in naloge:

1. VODJA ODDELKA —
ENOTA KRANJ

2. VODILNI REFERENT
NABAVE

Kandidati morajo izpolnjevati
sledece pogoje:
Ad 1))

— VIL stopnja strojne smeri
— energetik

— strokovni izpit in pasivno
znanje jezikov
_ — 49 mesecev delovnih izku-
Senj
Ad 2)

— VII. stopnja strojne ali
ekonomske smeri

— pasivno znanje jezikov

— 4 leta delovnih izkusenj
Rok za prijavo je 8 dni od objave
na naslov: Kadrovska sluzba DO

OGREVANJE ~ VODOVOD,
Pot k séjmiscu30, 61 238 Erce.”
O izbiri vasbomo obvesili v roku

30 dni. ¥ %

V tozdu Avtomatika

Stirje novi stroji

V Avtomatiki dobivajo novo opremo. Na slikah po vrsti so naslednii stroji: obdelovalni center
MAHO MC 600 CNC Zvezna republika Nem¢ija, numeri¢na struznica TNA 480 CNC Prvomaijska,
numeri¢na struznica RTA 63 CNC Prvomajska, nova numerié¢na struznica RTA 63 CNC Prvomaj-
ska. (Foto: Marija Primc)

‘i'
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Aktivnosti nasih OO ZK

lzstopi postajajo pogostejsi od vstopov

Naijbri je prav, da tako kot od ¢asa do ¢asa prikazemo v nasem Gla-
sniku delo drngih organizacij, pokazemo tudi napore zveze komuni-
stov. Zato smo povprasali sekretarje osnovnih organizacij ZK v
Oveju, Projektivnem biroju, InZeniringu, Klimatu, Skipu, Avtoma-
tiki, Itaku, Telekomu, Klimatu, Isu in v delovni skupnosti Iko, katere
so bile najpomembnejSe aktivnosti njihovih osnovnih organizacij v

minulem letu.

V vseh teh osnovnih organiza-
cijah so evidentirale kandidate
za delegacije zbora zdruZenega
dela, sisov, v samoupravne or-
gane svojega tozda, oz. delovne
organizacije in sozda. Vse OO
ZK so obravnavale periodine
obracune in rezultate letnega po-
slovanja. Vse OOZK z ljubljan-
skega obmocja so tudi obravna-
vale 4. ljubljanski samoprispe-
vek, pa sodelovale pri obravna-

wanin €al o andenXie anabkalh
'ulllu waod o PUUJ\)\;Jd Uscuin

dohodkov.

Poglejmo, kaksne so Se druge
aktivnosti posameznih osnovnih
organizacij ZK.

InZeniring: Razprave
o sklepanju pogodb

V InZeniringu, kjer so imeli
komunisti vsak mesec eno sejo,
so obravnavali teZke gospodar-
ske razmere nasploh in tudi In-
Zeniringove tezave pri pridobi-
vanju investicijskih del v tujini,
pa tudi v domovini. V zvezi s tem
je OOZK zadolzila delavce, ki so
odgovorni za pridobivanje del,
da le ti mese¢no porocajo o sta-
nju pri sklepanju pogodb kot
tudi o perspektivah za nadaljnje
pridobivanje del.

Komunisti so obravnavali
sklepe sozdove problemske kon-
ference.

Imenovali so delegata za sejo
bezigrajske ob¢inske konference
ZKS, obravnavali so osnutek po-
roc¢ila za 10. kongres ZKJ, pa
lanskoletni plan tozda Inze-
niring.

Razpravljali so o predkongre-
snih aktivnostih.

Ocenili so volitve v samou-
pravne organe.

Obravnavali so tudi izstopanje
¢lanov iz zveze komunistov.

Ko so obravnavali izobraze-
valne programe obéinske konfe-
rence ZKS, so ugotovili, da v
vrstah InZeniringovih komuni-
stov ni mladih ¢lanov, ki bi jih
lahko poslali na dopolnilno izo-
braZzevanje ZKS,

InZeniringova OOZK je izde-
lala varnostnopolitiéno oceno, ki
jo izdela vsako leto predvidoma
dvakrat. Imela je eno skupno

sejo z OO ZK Izip in sicer na
teme: izvajanje letnega gospo-
darskega nacrta, potekanje ak-
tivnosti za pove€anje rezultatov
poslovanja v tozdu InZeniring
oziroma v Izipu, potek konkreti-
zacije uvajanja znanja v proi-
zvodne procese, krepitev kako-
vosti, uvajanje skupinske in po-
sami¢ne odgovornosti, uveljav-
ljanje delitve po delu ter kadrov-
ska politika.

Na ani ndcai cn nraaladali na-
1vG LIl UL DU DU pavgibUdL s

riodi¢ni obradun tozda za pro-
jekte v tujini. Na eni od sej so
imenovali poverjenika za idej-
nopolitiéno usposabljanje. Pre-
gledali so delovanje delegacij.
Izdelali so tudi analizo poslova-
nja doma in v tujini. Proti koncu
lanskega leta pa so veliko raz-
pravljali o InZeniringovem
osnutku plana za letos, o plan-
skih nalogah in planiranem pri-
dobivanju dohodka.

. OV: Nezadovoljni zaradi

podraZitev ambulante

V Oveju je bila najpomemb-
neja aktivnost komunistov
reorganizacija Promonta, pri
Cemer je bilo zelo veliko sodelo-

vanja s strokovnimi ‘sluzbami

tozda OV.
Komunisti so razpravljali o fi-
nancni udelezbi za gradnjo

IMP-jeve ambulante — tu je bilo
posebno perece vprasanje pove-
Canja deleZev (tem povedanim
delezem so botrovale podraZitve
ob zavlaevanju gradnje).

OO ZK je bila zelo aktivna pri
agitiranju za zbiranje Trubarje-
vega dinarja.

Klimat:
Pobude za inventivno
dejavnost

Klimatova osnovna organizacija
ZK poslje v vsakem pollet ju po enega
¢lana ZK na trimeseéno politiéno
Solo, ki je pri Mestnem komiteju
ZKS in traja 108 ur.

Tecajniki obiskujejo Solo v popol-
danskem ¢&asu po tri do Stiri ure te-
densko.

Komunisti so bili lani precej ak-
tivni pri pridobivanju novih ¢lanov
ZK, vendar je od 30 delavcev, ki so

jih smatrali za primerne kandidate za .

EDI1LVICA
[PECowNI €as|
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jedel!

Cvrsto, strokovno,
odgovorno

=
— Ne dovolim ugovarjati svoji sposobnosti!

Upravicéena kritika

— Dober tek, Pepe! Nekam slabe volje si videti.
— Spal sem do Sestih, tu pa nocejo vedeti, da vso no¢ nisem

y

¢lanstvo ZK, samo en delavec na-
Celno pristal, da bi ga sprejeli v zvezo
komunistov.

Osnovna organizacija ZK je po-
skusala ozZiviti inovativno dejavnost,
pri Eemer so delavce vzpodbudili za
delo na tem podrocju, zato je dala
nekaj konkretnih pobud za razvija-
nje te dejavnosti, za ustvarjanje
ugodnih razmer na tem podrocju.

Obravnavali so vzroke za pro-
bleme pri gospodarjenju delovne or-
ganizacije in dajali pobude za bolj$o
organizacijo dela.

Klimatovi komunisti se povezu-
jejo tudi v sozdu, kjer so na problem-
ski konferenci obravnavali varnost-
no-politi¢no oceno v IMP-ju in sku-
paj za vse beZigrajske tozde obrav-
navali informacijo o temeljnih zna-
Cilnostih idejno-politiénega stanja v
druzbi in v zvezi komunistov ter o
prodiranju mes¢anske desnice in
drugih protisocialistiénih sil.

Projektivni biro:
Ni kandidatov
za usposabljanje

V Projektivnem biroju so komuni-
sti veliko razpravljali o uresni¢eva-
nju planskih nalog na ekonomskem
podro¢ju v tozdu. OOZK je obrav-
navala tudi druga pomembna poli-
ti¢na vprasanja tako kot je 13. kon-
gres ZKJ, posvet v okviru beZigraj-
ske ob¢ine o znadilnostih idejnopoli-
tiénega stanja v druzbi.

Kot meni sekretar OO ZK Danko
Plut, pa komunisti niso uresni¢ili
vseh nalog, ki so si jih postavili na za-
Cetku leta, kar posebno velja za po-
droéje izobrazevanja in za sprejema-
nje novih ¢lanov. Vzrok, da se niso
izobrazevali, je predvsem v komu-

* nistih, ki so bili zelo obremenjeni z

deli na strokovnem podroéju.

V zadnjem ¢asu pa so obcutili pre-
cej$nje probleme pri osebnih dohod-
kih — ti problemi so zadevali tudi

Livarjevi komunisti

¢lane ZK, vendar pravi Danko Plut,
da zaenkrat ni razlogov za vznemir-
jenost, kajti upa, da so komunisti do-
volj mo¢ni, da se bodo uspesno spo-
prijeli z reSevanjem teh in drugih
nalog.

Iso: Pozornost
razvojnim usmeritvam

Isovi komunisti so imeli skupaj s -

sindikatom najve¢ dela v zvezi z
reorganizacijo Isa v samostojno de-
lovno organizacijo. V zvezi z reorga-
nizacijo so bili na vrsti za obravnavo
vsi novi organizaciji prirejeni sa-
moupravni akti, pa pravilnik o oseb-
nih dohodkih.

OOZK je bila vkljuéena v spreje-
manje novih programov Isove de-
javnosti — to je podroéja elektro-
termije in osvajanja nizkonapetost-
fiiii Siikai i dosedanjega ISOVEga
programa. Clani ZK v Isu so vklju-
¢eni v vseh druzbenopoliti¢nih orga-
nizacijah, v delovni organizaciji in v
sozdu IMP. Prav tako so vkljuceni
tudi v druzbenopolitiéno delo v ob-
¢ini — tako delujejo v delegacijah in
drustvenih organih. Tesno sodelu-
jejo z ob¢inskim komitejem ZK Slo-
venske Konjice.

Premalo povezanosti pa ¢utijo s
sozdom, za kar pa meni sekretar
OO0ZK Zmago Bogatin, da so krivi
sami. Za premajhno povezanost s
sozdom pa je kriva tudi prevelika
oddaljenost od Ljubljane. Najvec-
krat pa je tako, da so isto¢asno se-
stanki z enako tematiko na obéin-
skem nivoju kot v sozdu, pa se potem
rajs$i udeleZijo sestankov v obéini,
kjer izgubijo najmanj ¢asa.

Isova osnovna organizacija ZK je
obravnavala vse teme, ki jih je nalo-
Zil ob¢inski Komite ZK pa tudi tiste,
ki gridcjo iz sozda.

lani osnovne organizacije so se
udelezili vseh seminarjev, ki jih zanje
organizira slovenjekonjiska Delav-
ska univerza. .

V delovni organizaciji Livar smo ¢lani ZK organizirani v dveh osnovnih or-
ganizacijah in sicer OO ZK delovna skupnost in OO ZK tozd Livarna sive in
nodularne litine, v katero so povezani tudi komunisti iz tozda VzdrZevanje in
proizvodnja orodij ter tozda Livarna barvnih kovin.

Delo komunistov v letu 1986 je
potekalo v zaostrenih druzbenoeko-
nomskih razmerah, posebno ker smo
lani izvajali investicijo v tozdu Li-
varna sive in nodularne litine, kar se
je odrazalo tako na rezultatih gospo-
darjenja delovne organizacije, kot na
delu samoupravnih organov in druz-
benopoliti¢nih organizacij v delovni
organizaciji.

Komunisti opravljajo najrazli¢-
nejse funkcije v delegacijah za
skupscine DPS, SIS, organih uprav-
ljanja kolektiva ter v ostalih druzbe-
nopoliti¢nih organizacijah.

V letu 1987 so bili na programski
seji ob¢inskega komiteja ZK komu-
nisti osnovnih organizacij ZK v de-
lovni organizaciji Livar okarakterizi-
rani kot neaktivni, saj je bilo v poro-
¢ilu o delu obéinskega komiteja ZK
napisano, da so se komunisti poleg
programsko-volilne seje sestali samo
enkrat.

Na istem sestanku je predstavnik
Livarjeve OO ZK povedal, da so se
komunisti OO ZK v delovni organi-
zaciji sestali devetkrat, vendar obéin-
ski komite ZK obcine Grosuplje o
teh sestankih ni bil obves¢en zaradi
premajhnega sodelovanja med nami.

Komunisti smo na svojih sestankih
obravnavali naslednjo tematiko:

— Prvi sestanek je bil dne 19. fe-
bruarja 1986, organizirali smo raz-
pravo o kriti¢ni analizi politi¢nega si-
stema socialisticnega samoupravlja-
nja, uvodne teze je podaltov. Marjan
Kotar.

— 11. aprila 1986 smo ocenili re-
zultate volitev, ki so bile 13. marca.

— 22. aprila 1986 smo ocenjevali
vzroke negativnega rezultata refe-
renduma o splosnih aktih s podro¢ja
delitve osebnih dohodkov.

— 16. maja 1986 smo obravna-
vali zahtevo glavnega direktorja za
predéasno razreSitev del in nalog
glavnega direktorja. OO ZK DSSS in
OO ZK tozd LSNL sta mu dali po-
polno politi¢no podporo, zato je za-
htevo kasneje umaknil.

— 3. junija 1986 smo OO ZK
DSSS in LSNL obravnavali predloge
¢lanov za clane komitejev SLO in DS
vseh tozd in delovne skupnosti.
Obravnavali smo varnostno politicno
oceno v delovni organizaciji Livar in
aktivnosti in posameznike v zvezi z
vrednotenjem del in nalog v tozdih in
delovni skupnosti, kjer je bil refe-
rendum neuspesSen s ciljem, da po-
novni referendum s podrocja delitve
OD uspe.

. oktobra 1986 smo OO0 ZK
DSSS in LSNL skupaj s sindikatom
organizirali sestanek, ki se je vsebin-

sko nanasal na priprave na referen-
dum dne 24. oktobra 1986 za spre-
jem samoupravnih splo§nih aktov s
podro¢ja osebnih dohodkov.

— 9. decembra 1986 smo skupajs
sindikatom organizirali sestanek, ki
se je nanasal na oceno poslovanja do
konca leta 1986 in oblikovanje mne-
nja DPO o kandidatih za pomocnika
in namestnika generalnega direk-
torja sozda IMP.

— 7. januarja 1987 smo skupaj z
10 sindikata tozda LSNL oblikovali
mnenje o prijavljenem kandidatu za
direktorja tozda LSNL.

— 23. januarja 1987 so sekreta-
riati OO ZK, 10 sindikata vseh tozd
in delovne skupnosti ter predstavniki
ZSMS obravnavali problematiko v
zvezi z gospodarsko situacijo v de-
lovni organizaciji s poudarkom na

. tozdu LSNL ter vsebino anonimnega

pisma. Na sestanku je bil navzoc¢ tudi
tov. Stibernik. '

V poroéilu obéinskega komiteja so
bili kritizirani tudi sekretarji OO ZK
delovne skupnosti in tozda LSNL,
posebno zaradi neudelezbe na se-
stankih obcinskega komiteja in ude-
lezbe na seminarju za vodstvo OO
ZK, vendar je bilo ugotovljeno, da
nobeden od njiju ni prejel nobenega
vabila na sestanke obcinskega komi-
teja, katerih se nista udelezila niti
nista prejela nobenega vabila na se-
minar za vodstvo OO ZK.

Oba sekretarja OO ZK sta zelo
slabo informirana o dogajanjih na
obé¢inskem komiteju. Prav tako bi
morali sekretarja OO ZK TOZD
LSNL ali OO ZK DSSS povabiti na
sejo predsedstva OK ZK Grosuplje
pri obravnavi razmer, ki se nanasajo
na DO Livar, saj je bilo celo v poro-
¢ilu obcinskega komiteja navedeno,
da je vabljenje sekretarjev na seje
predsedstva pri obravnavi konkret-
nih problemov, ena izmed uspes$nih
metod dela in povezovanja sekretar-
jev z obc¢inskim komitejem.

Na lanski programsko volilni seji
smo si zadali tudi nalogo, da bomo
vsak v svoji sredini delovali v smeri
sprejemanja novih ¢lanov. Pri tem
smo prisli do zakljucka, da med na-
simi delavci ni interesa za vstop med
komuniste. Vzrokiso morebiti v zao-
strenih gospodarskih tezavah, glavni
razlog pa je, da se nahajamo na ob-
mocju, kjer so prebivalci zelo verni.
Zato bomo morali angaziranost za
pridobitev novih ¢lanov v prihodnje
Se povecati.

Na koncu tega krajSega porocila o
aktivnosti komunistov v delovni or-
ganizaciji . Livar lahko mirno oceni-
mo, da kljub razlicnim tematskim se-
stankom z aktivnostjo élanov ne mo-

Telekomova OOZK Je imela ve-
liko dela v zvezi z reorganizacijo
Emonda, pri kateri je iz tozda Ten
Telekomunikacije nastala delovna
organizacija Telekom, pa z organiza-
cijo vseh sluzb novoustanovljene de-
lovne organizacije. Na vsaki svoji seji
je OOZK obravnavala tekoto go-
spodarsko problematiko. Na eni od
svojih sej je obravnavala izvajanje
programa na lastne modi, za kar je
prisla pobuda z obéinskega komiteja
ZK Bezigrad. Pri tem so si postavili
za glavno nalogo uskladitev planira-
nja na vseh nivojih — to je proizvod-
nje, prodaje itd., proucitve trzis¢a
tako zunanjega kot tudi domacega,
pa zmanjSanje zalog na najmanjSo
moOZno mero.

Obravnavali pa so tudi sozdovo
varnostnopoliti¢no oceno.

TR ey A e
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Sest ¢lanov

Skipovi komunisti so se lani borili s
problemom nelikvidnosti tozda.

Iz ZK je lani izstopilo Sest élanov.
Kljub prizadevanju, da bi pridobili
nove €lane, jim to ni uspelo.

Nekateri ¢lani ZK se obnasajo ne-
zainteresirano.

OOZK je tudi poskrbela za izbolj-
Sanje delovnih pogojev v tozdu.

Komunisti v delovni skupnosti Ika
so poleg tistih zadev, ki so jih obrav-
navali vsi IMP-jevi komunisti (kar je
omenjeno Vv zaCetnem delu tega
¢lanka) in poleg obravnav gradiv z
obtinskega komiteja ZK in z republi-
Skega — to so bila kritiéna analiza
politinega sistema samoupravlja-
nja, prenova ZK, sodelovali so tudi
pri sprejemanju vseh planskih nalog.
Ob razpravah o cetrtletnem, pollet-
nem in zakljuénem racunu so dajali
ocene o vodilnih, vodstvenih delavcih
in delavcih s posebnimi pooblastili.

V sodelovanju z mladino je
OOZK skusala pridobiti élane ZK za
izobrazevanje.

remo biti zadovoljni in sicer zato, ker
je komuniste v najrazli¢nejsih aktiv-
nostih v delovni organizaciji vse
premalo ¢utiti, med nami samimi pa
je e vedno nekaj takih, ki se sestan-
kov neradi udelezujejo,zatose doga-
ja, da so tudi sestanki osnovnih orga-
nizcij nesklepcni, sestankov pa se
udelezujejo vedno eni in isti komuni-
sti. Vse to vpliva na naso akcijsko na-
ravnanost za redevanje najrazlicnej-
§ih tezav in problemov. Zato bo po-
trebno v prihodnje najprej urediti te
osnovne zadeve, ¢e zelimo, da bomo
udinkovitejii in da ne bomo capljali
na obrobju dogodkov.

Ne mislimo, da so nasi komunisti
zelo aktivni, vendar so glede na po-

ro€ilo o delu ostalih OO ZK v ob¢ini

Grosuplje vsaj povprecno aktivni.

Opazamo, da so nasi ¢lani ZK in-
formirani le s poslovanjem in pro-
blematiko svojega tozda oziroma de-

Uvedli bodo interne
oblike usposabljanja

V tozdu Avtomatika so obravna-
vali poleg omenjenih vprasanj sklepe
problemske konference, stalis¢a CK
ZKI o vprasanjih razvoja sistema in |
politike gospodarskih odnosov s tu-
jino, reorganizacijo tozda, prijavo na
razpis v poslovodni organ itd.

Lani niso mogli pridobiti za izo-
brazevanje nobenega ¢lana ZK. Zato
so se dogovorili, da bodo letos v ok-
viru tozda organizirali nekaj krajsib
predavanj s podro¢ja idejnopolitié-
nega izobraZevanja. Predavanja
bodo organizirali v sodelovanju z ob-
¢inskim komitejem ZK obéine Siska.
Pridobili bodo tudi njihove predava-|

tel('l?. {
eprav so bili lani vsi sestanki té/

osnovne organizacije sklepéni, pa se

nabgtari Zlani: 7V nica radnn ndels.
Muamcasvil vawill £04% LU & vssssns !

Zevali sestankov. Zato jih bodo na le-
tosnjih sestankih posebej obravna-|
vali. !
Itakovo OOZK — le ta je obrav-|
navala vsa tista vprasanja kot vsei
druge IMP-jeve OOZK z obmocja
Ulice JoZeta Jame — je oktobra lani
obiskala ob¢inska komisija za idejno|
in teoreti¢no delo. Pogovor med Ita-
kovimi komunisti in to komisijo se jé
nana$al na delovanje OOZK v tem
tozdu. :

Proti koncu lanskega leta so trije|
¢lani ZK izjavili, da bi radi izstopill
Ta vprasanja bo OOZK reSevald
letos. Udelezba komunistov na se-
stankih OOZK je bila nekaj nad 50
odstotkov.

V tozdu Crpalke, je dejal Rajko
Primc, sekretar OOZK v tem tozdu,
so obravnavali vse, kar so obravna-
vale OOZK v vseh drugih tozdih v
okviru Ika in se spoprijemali z ena-
kimi problemi kot njihove sosednje
IMP-jeve OOZK, kajti v konferenc!
ZK v okviru Ika so akcije komuni
stov enotne.

MARIJA PRIMC

Brez razloga pograjani

lovne skupnosti, premalo pa vedo ©
tekodi problematiki celotne delovné
organizacije.

Zato moramo v letu 1987 zaradj"
boljie povezanosti ¢lanov ZK zarad
boljse koordinacije dela, boljse in
formiranosti in reSevanja skupné
problematike, organizirati akcijske
konferenco ZK v skladu s stalisci 131
kongresa ZKJ in z navodilom 5. sejél
CK ZKIJ z dne 26. 12. 1986.

Prav tako smo v letoinjem letu por
novno obudili mesecne posvete z di-
rektorjem delovne organizacije, ké|
terih bi se udelezili ¢lani sindikato"
00 ZK DSSS, LSNL in LBK, izvrsn!
odbori sindikata temeljnih organiza:
cijin delovne skupnosti ter predstav’
nikov mladine. Na teh sestankih bi s¢
¢lani ZK sprotno informirali s pro
blematiko poslovanja in ostalim!
problemi.

CVETANA ERJAVE(C

Odkrit pogovor
po nase
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Marjan Kosir je bil vseh 40 let zvest IMP-ju

vitve Toplovoda.

»Tezko, nemogoce je
realno oceniti deleZ, ki ga je
tov. Kosir prispeval k skup-
nim naporom,« je nadaljeval
Jernejc. So pasirom Slovenije
objekti, h katerih gradnji je
bistveno prispeval kot mon-
ter, vodilni monter in vodja
montaZze. Vedno so mu bili
zaupani najvecji in najza-

tavmaifi ahialti in vedno-ie
LOYIIC J21 vy jenea amn v wneens -
bilo delo kvalitetno opravlje-
no.

»Tov. Kosir je zaCel svojo
delovno dobo v podjetju
Likar, ki je bilo leta 1947
osnova za nastanek Toplo-
voda in kasneje IMP-ja.

i~
1

Zacel je kot monter in vodilni

»Vsako slovo prizadene tistega, ki odhaja in tiste, ki_ostane-
jo,« je rekel direktor delovne organizacije Janez Jernejc, ko so
se sodelavci poslavljali od najstarejSega ¢lana kolektiva — Mar-
jana Kodirja, ki je bil v Toplovodu od vsega zacetka, pa Ze tudi
prej v Likarjevem podjetju. Bil je to ganljiv trenutek, sajse je od
nas poslovil nas zadnji sodelavec, ki je bil v firmi vse od ustano-

monter, nadaljeval kot vodja
montaze in zakljuc¢il kot vodja
oddelka. Izkusil je vse tegobe
in radosti monterskega dela in
Zivljenja v Casu zelo tezkih
delovnih pogojev, ko so mon-
terji prenocevali pod kozolci,
operativci pa so s kolesi in
mopedi  obiskovali svoja
gradbiséa. Montazna dela so
se izvaiala s primitivnim in
pomanjkljivim orodjem.
Veéji del svoje delovne dobe
je opravljal dela in naloge
vodje montaZze in vodje
oddelka. To pa so po zahtev-
nosti (strokovni, tehni¢ni in
finané¢ni) kakor tudi po kom-
pleksnosti med najbolj za-
htevnimi nalogami v delovni
organizaciji. Ker ni imel po-
trebne formalno tehnicne
izobrazbe, je to nadomeséal s
samoizobrazevanjem ob delu
in spremljanjem razvoja in
dosezkov v stroki. Pri delu je
uspesno uporabljal obsezno
prakti¢no strokovno znanje,
izostren obcutek za tehnolo-
$ke reditve strokovnih pro-
blemov in vztrajnost pri rese-
vanju nalog.«

Janez Jernejc je tudi podér-
tal Marjanovo stalnost, saj je
v podjetju vztrajal v slabem in
dobrem vso svojo delovno

Delo je dobro opravil

dobo: »To je znacajska last-
nost, ki je dandanasnji silno
redka in zasluzi vse prizna-
nje.« Zato je poudaril: » Tisti,
ki ostajamo, tov. KofSir,
mocéno cenimo vasa prizade-
vanja priustvarjanju tega, kar
smo dosegli, Se posebej zato,
ker smo prepri¢ani, da ste dali
vse, kar je bilo v vasi moéi. V
kolikor si bomo vsi, ki osta-
nemo prizadevali z vam lastno
ustvarjalnostjo, ne bo strahu,
da ne bi ohranili Ze doseZene-
ga, ampak bo zadovoljen tudi
nadaljnji razvoj. Vimenu DO
in svojih najozjih sodelavceyv,
se vam za va$ prispevek zah-
valjujem. Prepri€an sem, da
lahko zaradi deleza, ki ste ga s
svojim delom prispevali,
lahko odidete z najboljSimi
obcutki kot po najbolje
opravljenem delu.« Jasno, na
koncu mu je seveda zazelel Se
zdravja, da bo lahko uZival
plodove svojega dela in si iz-
polnil svoj ¢as z vsem, kar Zeli,
pa se temu morda v ¢asu svoje
delovne dobe ni mogel po-
svetiti,

Direktor je v imenu de-
lovne organizacije Marjanu
Kosirju izro¢il umetnisko
sliko, da mu bo v spomin,
medtem ko so sodelavci po-
kazali ve¢ smisla za prakti¢-
nost in mu je Bojan Jazbinsek
v njihovem imenu izro¢il bru-
silko. Prisotna pa sta bila tudi
Kosirjeva ze upokojena prija-
telja in sodelavca Bronislav
Remic in Tone Primc. Slednji
mu je rekel: »Sprejemamo te
v spis in da bi se bolje znasel,
vzemi te samoupravne akte in
mu je izro€il visoko $katlo, za
katero sumim, da je imela te-
koco vsebino. «

Mislim, da se je Marjan
Kosir nelagodno pocutil sredi
vse te pozornosti. »Direk-
torju se zahvaljujem za govor
in vsem sluzbam za sodelova-
nje. Mislim, da je bilo dobro.

e sem kdaj kaj narobe nare-
dil, pa mi prosim oprostite,«
je rekel in koncal: »Nisem
govornik, ampak vsem vam
Zelim, da biimeli dosti dela in
uspehov, pa mnogo zdravja in
osebne srece.« AR

Branko RoZman iz Avtomatike je uspesen rallyist

Pojasnilo Pravne sluzbe

Obrac anje
bolniskih

Pred ¢asom so delegati Koordinacijskega odbora sindikata v sozdu

IMP postavili vprasanja o naéinu obracunavanja nadomestil za bolni-

Ske izostanke. Odgovor, ki ga je pripravila sozdova Pravna sluzba, bo
gotovo zanimiv za §irsi krog IMP-jevcev, zato ga objavljamo.

Delavcu gre nadomestilo OD za

| Cas bolniskega dopusta (5. odst. 129.

€lena ZZD) in sicer v visini, doloGeni
V samoupravnem sploSnem aktu (1.
odst. 111. ¢l. ZDR). 1. alinea 45. ¢l.
OD o skupnih osnovah in merilih za
Samoupravno urejanje odnosov pri
Pridobivanju in delitvi dohodka v
SRS (Ur. 1. SRS 5t. 18/86) pa po-
Sredno nalaga obveznost OZD, da v
svojih aktih 0 OD upostevajo nacelo,
da se nadomestilo OD za &as odsot-
Nosti zaradi bolezni izpladuje
Skladno s SS ustrezne samoupravne
Interesne skupnosti. Pravico do de-
Narnega nadomestila OD ob bolezni
Opredeljuje tudi 50. ¢l. zakona o
zdraystvenem varstvu (Ur. . SRS st.
1780 in &t. 42/85).

Na podlagi vseh navedenih predpi-
Sov je skups¢ina Zdravstvene skup-
Nosti Slovenije obéinskim zdravstve-
Mim skupnostim predlagala v spre-
Jem enotni tekst Samoupravnega
Sporazuma o uresni¢evanju zdrav-
Stvenega varstva, ki je v vedini obéin
Pricel veljati . 7. 1983, objavljen pa
I€ bil v Ur, 1. SRS 8t. 26/83 (spre-

- Membe in dopolnitve v §t. 29/85 in §t.

41/85). 25. &l. cit. SaS doloca, da:

a) visino nadomestila dolocijo de-
lavei v OZD v svoijih ssa

b) mora bi** - udomestilo najmanj
V viini:

— 75% od osnove za prve tri dni
(lastne) odsotnosti in za ves &as nege
OZjega druzinskega Glana

— 80 % od osnove od 4. do 15.
dne odsotnosti

— 85 % od osnove od 16. do 30.
dne

— 90% od osnove od 31. dne
dalje

— 100% od osnove za vojaske
invalide, udelezence NOV, ki jim je
priznana dvojna doba najmanj od 1.
1. 1945.do 15. 5. 1945, borce §pan-
ske vojne in grikega gibanja, delav-
ce, ki so odsotni zaradi poklicne bo-
lezni, poskodb pri delu, darovanje
Zivega tkiva ali organov ali dajanja
Krvi.

41. ¢l. SaS o skupnih osnovah in
merilih za ugotavljanje in razporeja-
nje CD, delitev sredstev za OD in SP
SOZD IMP dolo¢a, da delavci v
nasem SOZD vsako leto s planskimi
akti enotno dologijo vi§ino nadome-
stil (seveda najmanj v zgoraj nave-
denih odstotkih, lahko pa tudi ve¢).

¢) mesecno nadomestilo ne more
biti vi§je od delavéevega OD, e bi
delal in ne visje od najvi§jega OD v
organizacijski enoti, v kateri delavec
dela

d) mese¢no nadomestilo ne more
biti niZje od zajam¢enega OD, ki ga
doloci IS SRS

Osnovo za nadomestilo opredelju-
jejo 31. €l/1. odst. SaS o zdrav. var-
stvu; je mese¢no povpredje, izracu-
nano iz OD, ki jih je delavec dobil za
svoje tekoce in minulo delo po ZR v
minulem koledarskem letu za ¢as, ko
je delal. V osnovo se iteje tudi OD,
ki ga je delavec dobil za delo v ¢asu,
ko je bil po ZDR dolzan delati dlje
kot polni delovni ¢as; pri delavcih, ki
delajo nepoln delovni ¢as pa OD za
nepoln delovni ¢as.

Tako dolocena osnova se poveéa
(valorizira) z odstotkom rasti pov-

pre¢nega mesecnega OD na zaposle-
nega delavca v OZD v tekocem letu
do meseca pred nastankom zacasne
zadrzanosti z dela.

Cit. 31. ¢l. opredeljuje tudi izracun
osnov v posebnih primerih (detasi-
rani delavci, izpad OD v celem minu-
lem letu, bolezen po prihodu iz JLA
itd.).

Logiéno je, da se za izraéun osnove
ne uposteva OD za pogodbeno delo,
honorar, jubilejnih nagrad, dnevni-
ce, kilometrine, terenski dodatek,
regres, dodatek za loceno Zivljenje,
nadomestilo OD zaradi zacasne de-
lovne nezmoznosti zaradi bolezni,
poskodb, nege in poroda (32. ¢l.
Sa8).

Osnovo izratunamo tako, da ugo-
tovimo izplaéani OD na ure za ob-
dobje, ko je delavec delalin prejemal
OD, ter ga pomnozimo s predpisa-
nim del. éasom v OZD v obdobju, za
katerega je potrebno izplacati na-
domestilo (33. ¢l SaS).

Delaveu, ki je z dela odsoten veé
kot mesec dni, se osnova valorizira
vsak nadaljnji mesec odsotnostiz od-
stotkom rasti povpre¢. mes. OD, do-
sezenega v OZD v prejinjem mesecu
(34. ¢l. SaS).

Menimo, da i7 navedenih dolo¢il
izhaja odgovor na zastavljeno vpra-
Sanje KOS SOZD IMP. Izvedeli pa
smo, da se predvidoma v jeseni le-
todnjega leta pripravljajo doloéene
spremembe na podroé¢ju obracuna-
vanja bolnidkega staleza. Vprasanja,
ki jih dobimo iz nasih TOZD, pa ka-
Zejona to, da nekateri variante pred-
videnih sprememb smatrajo Ze za
sprejete, kar pa seveda ne drzi.

Pripravil:
STANE MAURI, dipl. prav.
— pravna sluzba SOZD IMP

S kolegom trikrat prvi

Branko Rozman, referent iz tozda Avtomatika (v IMP-ju je ze 20

let) tekmuje z avtomobilom od leta 1971.

Poglejmo, kaksna je njegova
pot v rallyju od zacetka do danes.

»Za rally me je navdusil kole-
ga, ki je nekoc tudi sam tekmo-
val,« je povedal Branko. »Nago-
varjal me je, naj grem tudi jaz
vozit, pa sem se takoj odlocil,« je
dejal na$ nadvse skromni tekmo-

" valec, ki je s kolegom Vojkom

Vidmarjem iz Slovenijalesa, s
katerim tekmujeta Se sedaj,
pozel nekaj lepih tekmovalnih
uspehov.

Sprva do leta 1975 sem tek-
moval sfickom. Potem pa sem Sel
sluzit vojsko. Po vrnitvi od voja-
kov, sem si kupil stoenko, s ka-
tero sem tekmoval do uvedbe
bencinskih bonov.

Leta 1984 sem imel sotekmo-
valca, s katerim sva se z avtom
prevrnila v Skofji Loki — ozi-
roma — avto je prevril on. Imela
sva sreco, da sva ostala neposko-
dovana, ¢eprav sva se prevracala
na streho, pa spet na kolesa, le
njegovega ficka sva precej unici-
la.

Potem sem zacel kot mehanik
— spremljevalec spremljati ko-
lega Vojka Vidmarja. Skupaj sva
tekmovala leta 1985 na Yu
rallyju na drzavnem prvenstvu v
Sarajevu, kjer sva dosegla 6.
mesto v svojem razredu do 1300
kubikov, na drzavnem rallyju
Bratstvo na Kopaoniku, od
koder sva odnesla 2. mesto
(tekmovala sva s stoenko v svo-
jem razredu do 1300 kubikov).

Na rallyju Saturnus sva odsto-
pila zaradi okvare na alterna-
torju na rallyju Slovenijaavto pa
zato, ker se je pokvaril motor av-
tomobila. Na rallyju Kompas v
Ljubljani sva bila druga. Tekmo-
vala sva Ze na ve¢ drugih tekmo-
vanj z vecjimi_ali manjsimi
uspehi — tako v Skofji Loki, Ti-
tovem Velenju na rallyju Donit
itd.

Lani sva z Vojkom prek Av-
tomoto druStva Slovenija avta
kupila golfa v Zvezni republiki
Neméiji, ki ga uporabljava samo
za tekmovanja. Z njim sva prvié
tekmovala v Opatiji, pa sva od-
stopila, ker sva na tekmovanju
razbila karter in olino érpalko.
Odstopila sva Se na rallyju Sa-
turnus Ljubljana — Portoroz 86,
ker so nama ze na Golovcu od-
povedale zavore.

Z drzavnega rallyja Loka 86 v
Skofji Loki sva v svoji kategoriji
odnesla 1. mesto, prav tako sva
1. mesto pozela tudi na republi-
$kem rallyju v Titovem Velenju,
1. mesto pa sva dosegla tudi na
rallyju Zvezda 86, kjer sva vozila
pozimi po snegu ¢ez Krim. Na
rallyju v Zagrebu sva se zgubila
tako, da nisva mogla ve¢ nado-
mestiti izgubljenega ¢asa. Pa Se
nekaj drugih tekmovanj sva se
udelezila. Vseh skupaj je bilo
lani do oktobra 9 tekmovanj.

Februarja letos je bila podeli-
tev republiskih priznanj in poka-
lov za lanske dosezke, kjer sva s
kolegom Vojkom Vidmarjem
dobila pokal za republi§ko pr-

ZAHVALI

Ob smrti mojega dra-
gega oceta Ivana Cunja se
iskreno zahvaljujem sin-
dikalni organizaciji IMP
Izip tozd PB Ljubljana za
darovano cvetje, posebej
pa se zahvaljujem sode-
lavcem projektivnega
oddelka Koper za razu-
mevanje med boleznijo,
izre€eno  sozalje  ter
spremstvo na njegovi zad-
nji poti.

MARIJA PASEK
Z DRUZINO

Ob boleci izgubi dra-
gega oceta se iskreno zah-
valjujem osnovni organi-
zaciji sindikata DO TEN
Tovarna elektroenerget-
skih naprav Ljubljana za
darovano cvetje, sodelav-
cem pa za izraze sozalja in
finan¢no pomog.

Posebej pa se zahvalju-
jem vsem, ki ste mojega
oceta pospremili na nje-
govi zadnji poti.

IVA DOLENEC

venstvo ter kolajnoin diplomo za
drzavno prvenstvo v rallyju.
Kaksne so priprave na dirke?
»Priprav ni malo, saj je po-
trebno kompletno prekontroli-
rati avto in ga popraviti. Vecidel

a popravljava sama z Vojkom.

€ pa je okvara vecja, pa ga dava
mehaniku.

Ko zveva, kdaj in kje bova
tekmovala, si morava ogledati
progo ter popisati vse ovinke. To
delava tako, da mi kolega pove v
stopnjah, kot so oznacene, jaz pa
mu med voZnjo Ze vnaprej
povem, kateri ovinek je in stop-
njo ovinka.

Najprej greva pooisat Drogo,
potem jo greva preizkusit in po-
pravit S¢ malenkosti v knjigi,
tretjic pa greva na dirke. Lahko
bi §la Se kaj trenirat, vendar to
prevec stane, pa tudi avtomobila
in ]%um je Skoda.«, :

ako pa je s financiranjem
tekmovanj?

»Tekmovanja v rallyju de-

narno podpirajo Sava Kranj,’
Adria Airwavs. Ina Reka, zaseb-
niki Dolni¢ar, FE-GO, zasebnik
Drago Turn$ek pa pomaga pri
obnavljanju amortizerjev, pa Se
nekateri drugi nama pomagajo.
IMP pa mi vedno za vsa tekmo-
va?'a placa dopust.«

ako bo s tekmovanji letos?

»Tekmovanj bo letos 10. Za-
cela se bodo aprila. Prvo tekmo-
vanje v rallyju bo od 3. do 5.
aprila v Puli, 24. aprila v Opatiji,
maja bo Saturnus rally itd.«

Kateri so vasi najljubsi konji¢-
ki?

»Najresnejsi in najvecji konji-
cek so avtomobilska tekmova-
nja, hodim pa tudi s kolegi na ri-
bolov in na lov.«

Kak3ni so va§i nacrti za na-
prej?

»S kolegom Vojkom namera-
vava $e naprej tekmovati vendar
ne s sedanjim avtom, ker mu
bodo potekla leta ter bova mo-
rala misliti na nakup drugega vo-
zila. Po vsej verjetnosti bova ku-
pila golfa.«

MARIJA PRIMC

Iz albuma Branka Roimana: Med voznjo in po osvojitvi tretjega

mesta na Kompasovem rallyju.

V spomin
Srecku Pekolju

Iﬁ,ake"[&rutér je resnica,
ugasnilo je mlado Zivljenje,

ko $e ni rodilo svojega sadu.
Onemeli smo, ko smo izve-
deli, da Pekolj Srecka po

vroitvi iz jugoslovanske
ljudske armade pe bo veé
med nas.

Rojen je bil v Stevilni
kmecki druzini kot najmlaj-
Si. Zivljenje mu v otroitvu
ni bilo naklonjeno. Ze zelo
mlad je okusil, da ima ziv-
ljenje tudi sencne strani in
grenkobo. Po  konéani
osnovni Soli v Velikem
Gabru se je odloéil za zelo
odgovoren in tezak poklic
strojnega livarja in jedrarja.
Ta poklic zahteva celega
moza. Solanjase je zato lotil
zelo resno. Bil je najboljsi
ucenec med bodo¢imi livar-

g Po konfanem Solanju v
olskem centru Ivanéna go-
rica-Sti¢na, se je v juliju 83
zaposlil v temeljni organi-
zaciji Livarna sive in nodu-
larne litine, vIMP DO Livar
Ivanc¢na gorica. Opravljal je
zelo naporno in odgovorno
delo rocnega kaluparja,
Med mladimi livarji je oral
ledino kot najboljsi ucenec.
Pri delu so ga mlajsi tovarisi

snemali, saj jim je bil za
vzgled tako pri vedenju, kot
delu. Ceprav e zelo mlad je
imel veliko posluha za livar-
ski poklic, izkusnje pa si je
delno pridobil v 3oli in na
delu pri nas.

V avgustu 1985 je Sre¢ko
odsel na odsluzenje voja-
Skega roka. Tezko smo ga
cakali, da se vrne in nada-
ljuje s svojim delom. Nje-
govo delovno mesto, pa je
zal ostalo prazno, saj se na
delo ne bo veé vrnil. Tezko
ga bomo nadomestili in Se
tezje pozabili. Ceprav je bil .
med nami le dobri dve leti,
je kljub mladosti dokazal,
da se da s trdim in resnim
delom vedno uspeti. Usoda
pa je hotela drugace. Pretr-
gala je komaj zaceto deloin
Zivljenje.

Sodelavei tozd LSNL
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Tedaj za skupinovodje v Mariboru

Za Sest tednov so se
preselili v solo

Od 2. februarja do 14. marca je 36 vodilnih monterjev in monterjev
specialistov iz mariborske Montaze obiskovalo te¢ajza skupinovodije.
Delali so po programu, ki ga je Izobrazevalni center uspesno preizku-
sil Ze lani, ko so usposabljali delavce Klime montaze v Ljubljani. No-
vost je, da udelezenci seminarja v ¢asu usposabljanja niso delali, pa¢
pa so se za Sest tednov preselili v Solske klopi.

Ancka Debeljak z Izobraze-
valnega centra poudarja, daje to
prvi primer izobrazevanja iz dela
v IMP-ju in je zelo zadovoljna.
Zadovoljna je, ker je prepricana,
da je takSen nacin mnogo uspes-
nejsi, kot pa Ce je seminar po-
poldne in zvecer po delu.

Seveda je pedagoSke in de-

lovne ozire tezko uskladiti in kot
je povedal Milan Belej iz mari-
borske MontaZe, so mnogi v de-
lovni organizaciji imeli pomisle-
ke. Toda monterji seveda delajo
na terenu in teZko je zanje orga-
nizirati popoldanske tecCaje.
Tako so dolocili izobrazevalni
termin v mrtvi sezoni, ko ni to-
liko dela. Tako so lahko mon-
terje preselili v uilnice maribor-
ske Srednje kovinarske, strojne
in metalurske Sole, ki sodeluje
priizvedbi seminarjain bo slusa-
teljem tudi izdala spricevala.

Vsekakor Anca Debeljak
meni, da so v Montazi pokazali
velik posluh pri organizaciji tega
tecaja. Ne gre le za to, da so
omogocili slusateljem udelezbo,
pac paso se tudi zelo potrudili pri
pripravi tistih predavanj, ki jih
bodo izvedli v lastni reziji, Ce
laho tako re¢emo. To je predv-
sem tehnologija dela, ki so jo v
okviru mariborskega seminarja
razdelili na petnajst podtem.
Vsako od teh podtem je prevzel
drug avtor — strokovnjak za to
podro¢je, ki je tudi pripravil
skripta.

Poleg tehnologije bodo do-
maci predavatelji obdelali Se ne-
katera druga podro¢ja. To so:
kadrovska politika, delovna za-
konodaja in inovacijska politika.
Pri teh temah so domaci preda-
vatelji mnogo ostreji, saj obde-
lajo tudiinterne akte delovne or-
ganizacije. SploSnejie predmete,
kot so organizacija in ekonomika
poslovanja, samoupravljanje s
temelji marksizma, psihologijo

in poslovno spisje, pa predavajo

redni profesorji Srednje kovi-
narske Sole.

Kako so v Montazi zadovol jni
s tem teCajem, ki ga je zasnoval
in mu pridobil verifikacijo Izo-
brazevalni center, je povedal
Milan Belej. »Mi smo Ze sami
veckrat predlagali podobno

oObiiko USPOSaDIjan;ja il KO Smo

videli ta program, smo menili, da
jezdajpravi trenutek, dagaizpe-
ljemo,« je rekel in dodal. »Po
mojem niti ni najpomembnejse,
dasluSatelji dobijo nazive skupi-
novodja, $e mnogo bolj po-

membno je znanje. Vemo, kako
pogosto se pri nas spreminjajo
zakoni, pa tudi tehnologija se ra-
zvija, zato bi kazalo takSne ali
podobne oblike usposabljanja
tudi ponavljati.«

Ancka Debeljak pa kar ne
more pohvaliti MontaZinih pre-
davateljev na temo tehnologije
dela in pravi, da bo pokazala nji-
hova skripta na Zavodu za Sol-
stvo, saj so resniéno skrbno pri-
pravljena.

Zabeleziti pa moram $Se, da so
tudi profesorji na Soli s to sku-
pino izredno zadovoljni. Vsi

ugotavijajo, da Montazini {amtje

delajo zelo resno, da redno pri-
hajajo k pouku in so dosedanja
preverjanja znanja dobro opra-
vili, tako da se tudi za uspeh ob
zakljucku te¢aja najbrz ni bat]i
LOJZE JAVORNI

Obiskali smo mariborske Solarje

Saj se bo dalo prestati...

Mariborska Srednja kovinarska, strojna in metalurika $ola ni kaksno repre-
zentativno poslopje. Nasli jo boste v industrijskem predelu nekoliko ven iz sre-

dis¢a Maribora v smeri proti Rusam.

Ob tricetrt na deset so imeli dijaki
ravno odmor. Po hodnikih je vladal
tisti tipi¢ni Solski zivzav. Le v zadnji
ucilnici na levem krilu v pritli¢ju (na
vratih Sipe. IZOBRAZEVANIJE
ODRASLIH) je bil mir. Prvi udele-
Zenci tecaja za skupinovodje so sele
prihajali. Vsak se je lepo preobul v
copate in odlozil plas¢ ali bundo na
police ob steni. Zanje se pouk zacne
ob desetih.

Ni¢ kaj nisem zbiral sogovornika.
Kar enega od malce starejSsih bom
nagovoril za zacetek, sem si rekel —
in bil je vodilni monter Alojz Hajdi-
nek, ki dela v Montazi ze nad dvajset
let. Kaksna se mu zdi vsebina preda-
vanj, sem ga vprasal za zaCetek.

»Tak teCaj se mi zdi zelo koristen,
vendar s pripombo, da bi moralo biti
ve¢ predavanj o nasi dejavnosti, to je
o strokovnih zadevah.«

Vas tak$ne teme bolj zanimajo?

»Da. V programu so tudi stvari, ki
jih ne bomo uporabljali. No, saj mo-
goce je dobro, da posluSamo tudi to,
vendar vzame ¢as. Ali pa samouprav-

Mednarodni jezik esperanto

Nevtralno sredstvo
sporazumevanja

V zgodovini ¢lovestva so razliéni jeziki vse od takrat, ko je prislo do
prvih stikov med razlicnimi plemeni, ovirali medsebojne odnose. V za-
¢etku morda problemi niso bili tako hudi: Malo si se naucil sosedov
jezik, pa je bila stvar reena. Toda ko se je pojavila obrt in trgovina, ko
je prislo do naglega razvoja proizvodnih sredstev, in v novejsih casih Se
sodelovanje na politicnem, kulturnem, znanstvenem in drugih podro¢-
jih, se je potreba po nevtralnem mednarodnem jeziku vse bolj vecala.

Danes ko se zgodi, da na potovanju zajtrkujemo na enem koncu
sveta, vederjamo pacisto na drugem, je problem lahko velik. Seveda pa
problem ni enak za vse ljudi, ker si nekateri lahko privoscijo prevajal-
ce, vendar je taksnih ljudi malo.

Ugotovili so, da ljudje za sporazumevanje uporabljajo preko 3000
jezikov. Medtem pa vsak od nas z veljavnim potnim listom lahko brez
posebnih tezav obisce, z majhnimi izjemami, vsako drzavo na svetu.

Zastavlja se vprasanje, kateri tuji jezik se uciti. Tisti, ki ima mocno
voljo, dovolj ¢asa, potrpljenja in nekaj talenta, se bo naucil dva, tri ali
morda pet jezikov. Znanje teh jezikov mu bo bolj ali manj pomagalo v
vseh dezelah. Kaj pa ostali? Nekateri Se svojega jezika ne obvladajo
dovolj dobro, ker jim razmere, v katerih zivijo in delajo v tem pogledu
pac niso bile naklonjene.

V razliénih zgodovinskih obdobjih so se, pod vplivom politi¢nih in
kulturnih dogodkov, vodilni jeziki za mendarodno komuniciranje me-
njavali. V Evropi na primer, se je z vzponom Rimskega cesarstva razsi-
ril latinski jezik. Uporabljali so ga privilegiranisloji in cerkev ter v zna-
nosti in kulturi $e dolgo potem, ko Rimskega cesarstva ni bilo ve¢. La-
tins¢ini je Sele v 16. stoletju spodnesla tla francod¢ina, delno zaradi re-
formacije, delno pa zaradi nastajanja moc¢ne centralisticne Francije.
Ekspanaziji francoskega jezika so pripomogli tudi vladarji zunaj franco-
skega podro¢ja. kiso mu bili zelo naklonjeni. Tako ga je ruska cesarica
Katarina 11, vpeljala kot jezik ruskega dvora. Ruskega jezika so se
tedaj v aristokratskih krogih sramovali, njihovi otroci pa so ga komaj
poznali.

Toda na Angleskem so se od vsega zacetka zoperstavili prodoru
francoskega jezika. Anglija se je oblikovala kot narod z mo¢no identi-
teto in enotnim knjiznim jezikom pred ostalimi v Evropi, tako da je v

18. stoletju krenila v ofenzivo angle$¢ina. Njenemu ugledu je pripo-
mogel politi¢ni in gospodarski polozaj Amerike v 19. stoletju. Kljub
prodiranju drugih jezikov v diplomacijo je francoski jezik obdrzal
svojo pozicijo vse do konca prve svetovne vojne, ko so ob njem priceli
uporabljati angles¢ino. Borba ostalih jezikov, bolje receno ostalih veli-
kih narodov, za priznanje njihovih jezikov v mednarodnih odnosih pa
medtem ni prenehala in $e traja.

Torej kateri jezik se uéiti? Jezik za mednarodno komuniciranje bi
naj imel logi¢no in preprosto slovnico, s tem pa bi bil lahek za ucenje.
Moral bi biti nevtralen, torej jezik nobenega naroda posebej in obenem
drugi jezik vseh narodov.

Nadaljevanje prihodnjié: »Sestnajst pravil — mednarodni jezike.

KAREL KOVAC

ljanje, saj s tem se vsak dan srecuje-
mo, to poznamo.«

Kako se pocutite v Solskih klopeh
po tolikih letih?

»Priznam, da kar malce tezko, saj
je umnik napet. Po deset ur dnevno
smo v Soli. Tako dolgo je Ze sedeti
tezko, kaj Sele ¢e moras slediti pre-
davanjem! Razen tega sem navajen
dela na gradbi§cu, zdaj pa od jutra do

vecera v Soli. In tudi za ucenje nam

zveCer ostane bolj male Casa.«

Kaks$ni pase vam zdijo profesorji s
Kovinarske $ole?

»Vsi, ki nam predavajo, so v redu.
Smo kar zadovoljni z njimi in upam,
da tudi oni z nami. Mislim, da smo
ustvarili kar dober kontakt. Zdi se
mi, da nas tudi oni jemljejo nekoliko
drugace kot dijake. Smo le odrasli.
Verjetno tudi oni z nami Ia_lije_dc_laf'p
ze zaradi vecje resnosti in discipli-
ne.«

Na Zalost tisti dan v razredu ni bilo
razrednega predstavnika, sem pa
spoznal njegovega namestnika Ed-
varda Franges$a, ki je rekel: »S teca-
jem sem v glavnem zadovoljen in mi-
slim, da mi bo to znanje koristilo pri
mojem delu.«

Kdaj ste koncali poklicno Solo?

»Sestdesetega leta.«

Pa ste bili kdaj kasneje v kaksni
obliki usposabljanja?

»Ne, do tega tecaja nikoli.«

In kako je?

»Priznam, da ne povsem lahko. Je
le ze precej casa, kar smo zapustili
Solske klopi in ni se jih lahko spet
privaditi.«

Povedal je tudi, da pri psihologiji
pisejo referate in potem o teh temah
pripravijo kratko predavanje. Na-
slov njegove teme je bil alkoholizem
in bil je ocenjen z odliko.

»Saj so doslej dobli vsi odlicne
ocene,« je povedala profesorica.

»Ko smo pa sami resni ljudje,« se
je takoj oglasil nekdo iz razreda.

Koordinatorka na $oli za to skupi-
no. slusatelji ji pravijo kar razredni-
carka, je profesor Cergolova. Njen
predmet je ekonomika in organizaci-
ja. Ona seveda u¢i tudi redne dijake,
pa sem jo vprasal, ali je razlika med
ljudmi, ki se izobrazujejo ob delu in
mladimi. :

»Delo z zrelimi ljudmi je seveda
povsem drugacno in za nas tudi bolj
zanimivo,« je odgovorila. »To je inte-
rakcija. Odrasli imajo Ze dolocene
izkusnje, imajo tudi svoje interese in
tako pouk nima oblike obicajnih
predavanj, pac pa je to bolj pogo-
VOT.«

Kaj pa ocenjevanje? Ali lahko pri
ocenjevanju slusateljev teh progra-
mov uporabljate ista merila kot pri
rednih dijakih?

»Ne, merila so drugacna. Pri oce-
njevanju slusateljev, ki se izobrazu-
jejo ob delu, moramo imeti pred
ofmi aplikacijski moment, torej je to
ocenjevanje kompleksnejse. Na za-
¢etku smo se sprasevali, ali je v tem
primeru sploh umestno uporabljati
klasicno lestvico ocen od 1 do 5 —ali
ne bi bilo bolj primemo uporabljati
zozeno lestvico ocen. No, nazadnje
smo se le odlo€ili za obiCajni nacin.«

Dovolite Se eno, morda provoka-
tivno vprasanje. sem nadaljeval.
Verjetno precej teh slusateljev, ki
prihajajo iz delovnih organizacij,
bolj zanimajo konkretne teme. Eko-
nomika in organizacija sta le neko-
liko bolj abstraktni podrocji in od-
maknjeni od njihove prakse. Alikdaj
cutite, da slusatelje vas predmet ne
zanima?

Mariborski tecajniki pri pouku.

»Ne bi mogla reci, da to cutim, za-
vedam pa.se, da to ni osnovno po-
drogje, ¢eprav je temu predmetu po-
svecenih kar precej ur.

Zato se zavedam, da je treba ne-
simpatiénost mojega predmeta, Ce
lahko tako recem, kompenzirati z me-
todo, s katero skusam slusatelje pri-
tegniti.« In pri tem se je obrnila K ra-
zredu: »Verjetno se strinjate, da se
bo dalo prestati?«

Na koncu se je oglasil Hajdinek
s predlogom: »V firmi bi lahko veckrat
organizirali krajSe, eno ali dvod-
nevne seminarje, kjer bi nas sezna-
njali z novostmi.«

Milan Belej je takoj odgovoril:
»Ja, o tem smo Ze razmisljali in res bo
nekaj treba narediti. Morda bi lahko
take teme vkljucevali na sestanke
vodilnih monterjev.« K pripombam
zaradi prenatrpanega programa pa je
pojasnil: »Gotovo sami veste, zakaj je
pouk tako intenziven: odsotnost Se-
stintridesetih vodilnih monterjev je
vrzel, ki se na gradbiséih kar mocno
Cuti.«

Razumljivo, to je le precejsnja
skupina kljuénih ljudi z gradbis¢.
Toda vsi pedagogi, ki sodelujejo pri
izvedbi tega programa, so prepricani,
da se bo tak pristop obrestoval — s
tem, da bodo lahko profesorji teme
bolje obdelali, da jih bodo lahko slu-
Satelji bolj temeljito prestudirali in
da bodo pridobili ve¢ znanja. To pa
je najpomembnejse.
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Razpis

posojil

iz razvojnega sklada IMP

Zborinterne banke IMP je na svoji redni seji dne 27. 02. 1987 spre-
jel naslednji sklep o razpisu natec¢aja o dajanju kreditov iz sredstev ra-
zvojnega sklada:

V skladu s 5. ¢lenom pravilnika o zdruZevanju sredstev v razvojni
sklad za srednjero¢no razdobje 1986 — 1990 razpisuje Zbor interne
banke IMP nateéaj o dajanju kreditov iz sredstev razvojnega sklada,
ki bodo zdruzena v letu 1987

v visini 500,000.000 din

Natecaja se lahko udelezijo vse TOZD in DO iz sestava SOZD
IMP, ki so izpolnile svoje obveznosti glede zdruzevanja sredstev v si-
stemu SOZD IMP in bodo sredstva skladno s 6. ¢lenom pravilnika
uporabile za finansiranje razvoja novih proizvodov in storitev in sicer:

— material za izdelavo prototipa,

— izdelava tehnoloske dokumentacije,

— S$tudija za raziskave trga,

— storitve zunanjih sodelavcev (strojne,...),

— oprema za meritve in testiranje,

— stroski atestov, mnenj, recenzij,...,

— specialna orodja za izdelavo prototipa,

— BOD delavcev, udelezenih na razvojnem projektu,

— izjemoma nabava proizvodne opreme in sicer v primerih, ko ni
mozno najeti ustreznih kapacitet (v okviru SOZD IMP ali izven
SOZD-a),

— druge razvojne stroske

Vsak interesent za pridobitev zdruzenih sredstev mora kot uteme-
ljitev svojega predloga razvojnega projekta predloziti dokumentacijo
skladno s 7. €lenom pravilnika, iz katere bo razvidno:

— opis in funkcionalnost proizvoda ter storitve, ki je predmet ra-
zvojnega projekta,

— terminski plan izvedbe razvojnega projekta,

— definiranje projektnega tima z raz¢lenitvijo nalog posameznega
¢lana tima ter navedbo ¢asovnega angaZiranja na projektu,

— trzna analiza

— opredelitev potrebnih vlaganj za izvedbo razvojnega projekta
(v skladu s 6. ¢lenom),

— opredelitev predvidenih virov financiranja za realizacijo ra-
zvojnega projekta,

— kratek opis predvidenega tehnoloskega procesa v fazi redne
proizvodnje,

— groba ocena investicijskih vlaganj v fazi redne proizvodnje.

Metodologijo za izdelavo potrebne dokumentacije je na osnovi 6.
in 7. ¢lena pravilnika v skladu z 10. ¢lenom pravilnika pripravila
sluzba za planiranje investicij in je sestavni del tega razpisa.

Znesek zaproSenega oziroma odobrenega kredita lahko zna3a naj-
ve¢ 30 % predracunske vrednosti.

Rok érpanja kredita zna$a 1 leto od dneva odobritve kredita.

Doba vra¢anja kredita znasa 5 let ra¢unajo¢ od poteka roka €rpanja
kredita.

Obrestna mera je variabilna za ves &as érpanja in odplacevanja kre-

dita in se dolo¢a tako, da k stopnji rasti cen industrijskih izdelkov pris-
tejemo 2 poena.

Rok za oddajo vloge z dokumentacijo je 15. april 1987.

V kreditnem zahtevku navedite dinamiko ¢rpanja kredita po mese-
cih.

Metodologija za izdelavo dokumentacije glede na 10. clen
Pravilnika o zdruzevanju sredstev za raziskovalno in razvojno
dejavnost po zaklju¢nih racunih za srednjerotno razdobje
1986—1990

Dokumentacija, predvidena v 10. ¢lenu Pravilnika, mora smiselno
glede na znacaj predlaganega razvojnega projekta, vsebovati nasled-
nje tocke:

0. Nosilec in izvajalci razvojnega projekta (avtorji)

1. Detaljni opis predmeta razvojnega projekta (Predmet, namen,
utemeljitev in cilj razvoja, navedba predhodnih raziskovalnih del,
patentnih prijav in inovacij; vkljucevanje v srednjeroéni nacrt ra-
zvoja SRS; navedba podobnih dejavnosti v SRS in SFR1I ter kdo bi
bil poleg predlagatelja Se zainteresiran za rezultate razvoja — v
okviru IMP oz. izven IMP).

2. Podatki o poslovanju TOZD in DO:

— kratka zgodovina

— lokacija

— predmet dejavnosti

— polno ime, telefon, teleks

— vodilni delavci

— osnovna sredstva (v 000 din)

— bilanca stanja (za leta 1983—1986)

— §tevilo zaposlenih po kvalifikacijski strukturi (trenutno stanje
ter stanje ob koncu leta 1986)

— delitev celotnega prihodka (v 000 din) — leta 83—86

— kazalci uspe$nosti gospodarjenja (1983, 1984, 1985, 1986)

— obstojeée dolgoro¢ne obveznosti (razpored odplatilin glavnice
za naslednja leta) pregled koli¢inske proizvodnje po glavnih
grupah proizvodov (za leta 1983 do 1986)

3. Utemeljitev projekta, namen in cilji :
(trzna utemeljitev, moznosti plasmaja na domadem in tujem trgu,
konkurenca, analiza cen, dosedanja poraba v SFRJ, prodajne poti,
itd.)

4. Predhodne raziskave, viri znanja :
(podan mora biti odgovor na vpraanje alipomeni razvojni projekt
dejansko novost, ki je rezultat domacega raziskovalnega dela in
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kaksen je njen pomen glede na sedanje stanje na podroc¢ju, za ka-
terega se razvojni projekt predlaga — pri investitorju, v panogi, v
SFRIJ in Sirse)

5. Znacaj razvojnega projekta:
— uvajanje tuje tehnologije
— racionalizacija
— tehnic¢na izboljSava (izum)
— stopnja formalno pravne zascite (patent)
— nov proizvod

6. Program izvajanja glavnih aktivnosti pri realizaciji razvojnega
projekta

7. Predracunska vrednost, specifikacija stroskov izvedbe razvojnega
projekta (v skladu s 6. tocko Pravilnika o zdruzevanju sredstev za
raziskovalno in razvojno dejavnost po ZR za srednjero¢no raz-
dobje 19867-1990)

8. Viri financiranja razvojnega projekta
9. Terminski plan izvedbe razvojnega projekta
10. Vpliv razvojnega projekta na poslovanje TOZD ali DO (v fazi

redne proizvodnje izkoriS¢anja dosezkov razvoja)
— proizvodni program: ;

Domaci trg:

Naziv Enota Koli¢ine .po letih
proizvoda mere 1987 LaSE 1997
Konvertibilni trg:

Naziv Enota @ Koli¢ine po letih
proizvoda mere 1987 1988... 199?
Klirinski trg:

Naziv Enota Koli¢ine po letih
proizvoda mere 1987 1aBE 199?

— navedba cene posameznih proizvodov po trgih:

Cena Valuta

— domaci trg
— konvertibilni trg
. — klirin8ki trg

— proizvodne zmogljivosti:
— obstojece
— nove zmogljivosti, potrebne za realizacijo koli¢in v tocki
10 (definiranje potrebnih nalozb za izpeljavo redne proiz-
vodnje dosezkov razvoja)
— tehnologija:
— opis tehnoloskih postopkov
— graficni prikaz tehnoloskega postopka
— dispozicija opreme z oznako potrebne nove opreme na
shemi prostora, kjer se bo odvijal tehnologki proces s
transportnimi potmi surovin in izdelkov)
— normativi materiala za enoto proizvoda:

Domaé¢i material Uvozni material

Naziv Naziv Enota Cena Naziv Enota Ceana
proizv. mater. mere =EM za EM mater. mere =EM za EM
/ [ ) .
— normativi ¢asa za enoto proizvoda
PYofzvod s i
Naziv Izdelavni Oprema Mo¢  Oznaka v

operacije cas Potrebna Obstojeca Nova (v KW) dispoziciji

— Stevilo efektivnih delovnih ur na leto
— ekologija (opis vplivov proizvodnje na okolje)
— preskrba s surovinami:
— navedba glavnih materialov in surovin
— navedba pomembnih dobaviteljev
— opis moznosti preskrbe
— preskrba z energijo in vodo

energetska bilanca: — instalirane kapacitete
; — predvidena poraba
— kadri: — zagotavljanje delavcev

— BOD/H za neposredne delavce
— BODV/H za rezZijske delavce
— ekonomska uspes$nost dosezkov razvojnega projekta (ocena)
v fazi redne proizvodnje.

Pravilnik o zdruzevanju sredstev za
v razvojni sklad za srednjero¢no

obdobje 1986—1990

Na podlagi 43. ¢lena Zakona o razsirjeni reprodukciji in mi-
nulem delu, 11. ¢lena temeljnega samoupravnega sporazuma o
zdruzevanju sredstev, 6., 26. (tretja alinea), 27., 29. in 30.
¢lena samoupravnega sporazuma o ustanovitvi Interne banke
IMP, 1. alinee 17. ¢lena statuta Interne banke IMP, toc¢ke 1.2
Poglavje I[11/4 skupnih temeljev za pripravo srednjero¢nih pla-
nov SOZD IMP 1986—1990 sprejema Zbor Interne banke
IMP na svojem rednem zasedanju dne 27. februarja 1987 z ve-
¢ino glasov naslednji

PRAVILNIK O ZDRUZEVANJU SREDSTEV V RA-
ZVOJINI SKLAD ZA SREDNJEROCNO RAZDOBIJE
1986—1990

1. ¢len
S tem pravilnikom se dolo¢a naéin dolgoro¢nega zdruZeva-
nja sredstev v razvojni sklad, ki so jih dolzne zdruziti temeljne

organizacije in enovite DO (v nadaljevanju OZD) po zakljuc-
nih rac¢unih za srednjerocno razdobje 1986—1990 s ciljem po-
spesiti razvojno-raziskovalno delo in uvajanje novih proizvo-
dov in storiteyv za trg.

2. ¢len
V razvojni sklad za namene iz 1. ¢lena tega pravilnika bodo
OZD zdruzevale 20 % skupne amortizacije obracunane za te-
koce leto in 25 % dohodka, ki je nastal kot rezultat izrednih
ugodnosti na trg za prihodnje leto.

3. ¢len
Obveznost za zdruzevanje 20 % skupne obraéunane amorti-
zacije se ugotavlja zacasno s periodi¢nim obrac¢unom za I, IL in
111 trimesecje ter dokonéno z zakljuénim ra¢unom. Ta sredstva
je treba vplacati v razvojni sklad SOZD IMP v 10 dneh po iz-
teku roka za predlozitev periodiénega obrac¢una oziroma zak-
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ljuénega racuna Sluzbi druzbenega knjigovodstva. Eventuelna
preplacila se praviloma pora¢unajo vnaslednjem obradunskem
razdobju.

4. ¢len
Obveznost zdruzevanja 25 % dohodka, ki je nastal kot rezul-
tat izrednih ugodnosti na trzi$¢u in ga je po zakljuénem racunu
za predhodno leto ugotovila plansko analitska sluzba SOZD
ter je izracunan po metodologiji komisije za planiranje in druz-
beno ekonomske odnose, mora OZD zdruziti v roku 30 dni po
obrac¢unu in in prejemu obvestila s strani PAS.

5. ¢len

ZdruZena sredstva razvojnega skladabo Interna banka plasi-
rala za financiranje razvojno-raziskovalnega dela in uvajanje
novih proizvoduv ter storitev na osnovi vsakoletnega natecaja,
ki ga Zbor Interne banke razpiSe do konca februarja vsakega
leta, v obliki kreditov. Nate¢aj mora dolo¢ati namen financira-
nja, maksimalni znesek kreditiranja (kot % od predracunske
vrednosti ali kot absolutni znesek, pogoje kreditiranja (doba
Crpanja, eventuelni maratorij, doba odplacevanja in obrestno
mero), obvezno visino lastne udelezbe ter roke za odajo doku-
mentacije (7. ¢len), ki definira obseg in namen razvojnega pro-
jekta.

6. clen

Zdruzena sredstva razvojnega sklada so namenjena za finan-
ciranje razvoja novih proizvodov ter storitev in sicer:

— material za izdelavo prototipa,

— izdelava tehnoloske dokumentacije,

— Studija za raziskave trga,

— storitve zunanjih sodelavcev (strojne, ...),

-—— oprema za meritve in testiranje,

— strodki atestov, mnenj, recenzij, ...,

— specialna orodja za izdelavo prototipa,

— BOD delavcey, udelezenih na razvojnem projektu,

— izjemoma nabava proizvodne opreme in sicer v primerih,
ko ni mozno najeti ustreznih kapacitet (v okviru SOZD IMP ali
izven SOZD-a),

— druge razvojne strodke.

7. clen

Vsak interesent za pridobitev zdruzenih sredstev mora kot
utemeljitev svojega predloga razvojnega projekta predloziti
dokumentacijo, iz katere bo razvidno:

— opis in funkcionalnost proizvoda ter storitve, ki je pred-
met razvojnega projekta,

— terminski plan izvedbe razvojnega projekta,

— definiranje projektnega tima z razélenitvijo nalog posa-
meznega Clana tima ter navedbo casovnega angaziranja na pro-
jektu,

— trZna analiza

— opredelitev potrebnih vlaganj za izvedbo razvojnega
projekta (v skladu s 6. ¢lenom), :

— opredelitev predvidenih virov financiranja za realizacijo
razvojnega projekta,

— kratek opis predvidenega tehnoloskega procesa v fazi
redne proizvodnje,

— groba ocena investicijskih vlaganj v fazi redne proizvod-
nje.

8. ¢len
Postopek za pridobitev in porabo zdruzenih sredstev razvoj-
nega sklada poteka po naslednjih stopnjah:
— razpis natecaja ;
— izdelava mnenj recenzentov, ki jih dolo¢i komisija za
presojo investicij

— rangiranje razvojnih projektov na podlagi kriterijev iz 9.
¢lena,

— dodelitev sredstev za realizacijo razvojnega projekta

— Crpanje sredstev poteka proporcionalno z ostalimi viri in
to na podlagi dokumentacije,

— spremljanje realizacije razvojnega projekta v primerjavi
s predvidenim v predlozeni dokumentaciji.

9. ¢len

Kriteriji za rangiranje razvojnih projektov so naslednii:

— vklapljanje s strategijo SOZD-a IMP, opredeljeno v
srednjero¢nih planih SOZD-a,

— ocena trznega uspeha doma in v tujini,

— sofinanciranje razvojnega projekta s strani raziskovalne
skupnosti oziroma temeljne banke,

— interes ve¢ih OZD v okviru SOZD IMP.

Rangiranje po kriterijih iz prvega odstavka tega ¢lena in
predlog Zboru banke opravi komisija za presojo investicij pri
DS SOZD IMP.

10. élen
Metodologijo za izdelavo potrebne dokirmentacije v skladu s
6. in 7. ¢lenom pripravi sluzba za planiranje investicij v okviru
SOZD IMP. Metodologija se dopolnjuje v skladu s potrebami
in cilji, definiranimi v srednjero¢nem planu SOZD-a IMP.

11. élen
Ce sredstva, ki so posamezno leto zdruzena na podlagi tega
pravilnika, presegajo vi§ino sredstev potrebnih za namene iz 6.
¢lena tega pravilnika, se lahko preseZek na podlagi sklepa
Zbora banke uporabi za namene iz pravilnika o zdruzevanju
sredstev za zboljSanje in razsirjanje materialne osnove dela po
ZR za srednjeroéno razdobje 1986—1990,

12. ¢len
Do dneva angaziranja sredstev razvojnega sklada za financi-

‘ranje razvojnih projektov ali za namene iz 1 1. élena tega pra-

vilnika uporablja Interna banka za likvidnost Interne banke in
njenih ustanoviteljic.

13. ¢len
OZD bodo vrnjena zdruzena sredstva po preteku 10 et ra-
¢unajo¢ od dneva zdruZitve. Poleg vracila zdruzenih sredstev
pripada zdruzevalkam nadomestilo, ki ustreza stopnji rasti cen
industrijskih izdelkov. Nadomestilo se placuje po dinamiki in
na racun, ki ga doloc¢i Poslovni odbor.

14. ¢len :

Udelezenke, ki doroka iz 3. in 4. ¢lena tega pravilnika ne iz-
polnijo svojih obveznosti iz tega pravilnika, so dolzne na racun
Interne banke v korist ostalih udelezenk placati znesek v visini
obresti in drugih banénih stro§kov za najem kredita za tista
sredstva, ki jih niso zdruzile. Upostevajo se obrestne mere ter
banéni stroski pri LB v ¢asu opustitve. Udelezenka, ki ni zdru-
zila sredstev, nima pravice do kreditov s strani Interne banke.

155 ¢len,
Obveznost iz tega pravilnika za leto 1986 so dolzne OZD iz-
polniti v 3 enakih zneskih in sicer prvo tretjino do 30. aprila,
drugo do 31. julija in tretjo tretjino do 30. septembra 1987,

16. clen
Obveznosti zdruzevanja amortizacijskih sredstev za L., I in
HI. trimesecje 1987 so dolzne OZD izpolniti v 30 dneh po po-
zivu poslovnega odbora glede na potrebe po teh sredstvih, ven-
dar najkasneje do 30. novembra 1987.
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Pravilnik o zdruzevanju sredstev za

zboljsanje in razsirjanje

materialne

osnove dela po zakljuénih racunih
‘za srednjeroc¢no obdobje |

1986—1990

Na podlagi 43. ¢lena Zakona o razsirjeni reprodukciji in minulem
delu, 11. élena temeljnega samoupravnega sporazuma o zdruzevanju

sredstev, 6., 26., (prva alineja), 27., 29. in 30. ¢lena samoupravnega

sporazuma o ustanovitvi Interne banke IMP, 1. alineje 17. ¢lena sta-
tuta Interne banka IMP tocke 1.2 poglavje 11I/4 skupnih temeljev za
pripravo srednjeroénih planov SOZD IMP 1986 — 1990, sprejema
Zbor Interne banke na svojem rednem zasedanju dne 27. februarja
1987 z vecino glasov naslednji

PRAVILNIK O ZDRUZEVANJU SREDSTEV ZA ZBOLIJSA-
NJE IN RAZSIRJANJE MATERIALNE OSNOVE DELA PO
ZAKLJUCNIH RACUNIH ZA SREDNJEROCNO RAZDOBJE
1986—1990
1. €len

S tem pravilnikom se dolo¢a na¢in dolgoro¢nega zdruzevanja sred-
stev za zboljSanje in razsirjanje materialne osnove dela, ki so jih
dolzne zdruziti temeljne organizacije in enovite DO (v nadaljevanju
0ZD) po zakljuénih ra¢unih za srednjeroéno razdobje 1986—1990 v
visini 20 % neto poslovnega sklada ugotovljenega po metodologiji
planiranja IMP.

2. ¢len
Obveznosti zdruzevanja sredstev po zaklju¢nih racunih iz prete-
klega leta bodo OZD izpolnile do roka, ki ga bo za vsako leto dolocal
Zbor Interne banke ob sprejemanju zakljuénega racuna za Interno
banko vendar najkasneje do 30 junija.

3. ¢len

OZD, ki po veljavnih predpisih ne smejo dolgoroéno zdruziti sred-
stev iz 1. élena pravilnika, so dolzne dolgoro¢no zdruZiti sredstva iz
obra¢unane amortizacije, s ¢emer pa se ne zmanjsuje obveznost po
pravilniku o zdruzevanju sredstev v razvojni sklad.

OZD, ki tudi v smislu prvega odstavka tega clena iz objektivnih ra-
zlogov ne more dogloro¢no zdruziti sredstev, so dolZne zdruziti sred-
stva kratkoro¢no v enakem roku kot je opredeljen v 2. ¢lenu tega pra-
vilnika z obvezo obnavljanja ter zdruZevanja za dobo 7let.V kolikor te
organizacije do izteka navedenega roka postanejo zmozne izpolniti
svojo obveznost, so dolzne ta sredstva zdruziti dolgoro¢no.

4. ¢len
OZD, ki je zdruzila sredstva po 1. in 3. élenu tega pravilnika mora
ob zdruzitvi obvestiti Interno banko v korist katere konkretne investi-
cije skupnega in prioritetnega pomena zeli druZiti sredstva. Pri izbiri
investicije mora upostevati tiste investicije skupnega ali prioritetnega
pomena, ki jih je delavski svet SOZD opredelil kot investicijo skup-
nega ali prioritetnega pomena za konkretno leto.

5. €len
Do dneva angaziranja sredstev za konkretno skupno oziroma prio-
ritetno investicijo uporablja Interna banka zdruzena sredstva za lik-

vidnost Interne banke in njenih ustanoviteljic ter jih obrestuje po
qbrestni meri, ki velja za depozite za dolo¢en ¢asod 13 do 24 mesecev,
ki pa ne more biti nizja od stopnje rasti cen industrijskih izdelkov.
Tako dolocena obrestna mera velja za dolgoroéno zdruzena sredstva
medtem, ko se kratkoro¢no zdruZena sredstva iz 2. odstavka 3. élena
obrestujejo po obrestni mer, ki velja za depozite do 12 mesecev.

6. clen
V skladu s 25. ¢lenom temeljnega sporazuma o zdruzevanju sred-
stev se za vsako investicijo prioritetnega ali skupnega pomena sklene
poseben samoupravni sporazum o zdruzevanju sredstev. Zdruzevanje
sredstev se opravi preko Interne banke za raéun organizacije, ki je
sklenila samoupravni sporazum o zdruZevanju.

7. ¢len
Interna banka nadzira uresni¢evanje doloéil samoupravnega spora-
zuma o zdruzevanju sredstev za vsako investicijo.

8. clen

ZdruZena sredstva, za katera OZD ne dolo¢i namena zdruzevanja v
smislu 4. ¢lena tega pravilnika, uporabi Interna banka na podlagi
sklepa njenega zbora za dolgoro¢no kreditiranje skupnih oziroma
prioritetnih investicij po pogojih, ki jih dolo¢i Zbor banke. Praviloma
se uporablja obrestna mera, ki je doseZena za kreditiranje konkretne
investicije pri temeljni banki, ki pa ne more biti niZja od obrestne
mere, opredeljene v 5. ¢lenu tega pravilnika. '

9. ¢len
Ce sredstva, ki so posamezno leto zdruzena na podlagi tega pravil-
nika, presegajo visino sredstev potrebnih za namene ziz 1. ¢lena tega
pravilnika, se lahko presezek sredstev na podlagi sklepa Zbora banke
uporabi za namene iz pravilnika o zdruzevanju sredstev za razvojni
sklad.

10. ¢len
Zdruzena sredstva, ki jih Interna banka uporablja za dolgoro¢no
kreditiranje v smislu 8. ¢lena tega pravilnika vime Interna banka po
preteku 7 let racunajo¢ od dneva zdruzitvi. Obresti se placujejo po di-
namiki in na nacin, ki ju doloé¢i Poslovni odbor.

11. ¢len

OZD, ki do roka iz 2. ¢lena tega pravilnika ne izpolnijo svojih ob-
veznosti iz tega pravilnika, so dolZne na racun Interne banke pla¢ati
znesek v viSini obresti in drugih ban¢nih stroskov za najem kredita za
tista sredstva, ki jih niso zdruzile ter za ¢as, ko jih niso zdruZile. Upo3-
tevajo se obrestne mere ter banéni stroski pri LB v ¢asu opustitve.

OZD, ki ni izpolnila svojih obveznosti glede zdruZevanja, nima
jpravice do kreditov s strani Interne banke.
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Z NATECAJA ZA FOTOGRAFIJO LETA

- To so vase
fotografije!

Natecaj za »naj« fotografijo leta nam je dobro uspel.
Kar enajst avtorjev je poslalo precejSen kupcek fotografij
in ¢lani Odbora za obvescéanje smo porabili kar precej
Casa, da smo med Stevilnimi zanimivimi in dobrimi po-
Snetki izbrali najboljSe. Odlocitev o nagrajencih je bila so-
8lasna. Po en barvni negativni film smo poslali Petru Go-
stisi v Tio, Zdravku Iglicarju v Ten in Franciju Kuharju.
Ker pa je bilo uspesnih posnetkov Se mnogo vec, objav-
ljamo tudi nekaj nenagrajenih.

F
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ZDRAVKO IGLICAR: TihoiZitje. VERONIKA GOLJAR: Pav.




S POTI PO HRIBIH

IMP GLASNIK, STRAN 1!

‘Obvestila
5. aprila
na Kljuc

Leto je naokrog in 5. aprila
je pred nami spet tradicio-
nalni pohod na Klju¢. Letos-
nji bo Ze deseti! Program je
standarden: IMP-jevi pla-
ninci se bodo zbrali na avto-
busni postaji ter se ob 7. uri s
primestnim avtobusom odpe-
ljali do Dragomera. Tam bo
zbor pred gasilskim domom in
ob 9. uri se bo zadel pohod.
Okrog enajstih bo pred koo
na Kljucu proslava, na kateri
bodo nastopili tudi dragomer-
ski' pevci, za popestritev pa
bodo organizirali streljanje z
zraCnimi puskami. Srecolov
seyeda bo! Udelezite se torej
jubilejnega, desetega pohoda
na Klju¢, saj je to prijeten
spomladanski sprehod za
staro in mlado!

11. aprila Kal,
Mrzlica,
Partizanski
vrh

V soboto, 11. aprila se
bodo planinci pod vodstvom
Jureta Novaka PP zagri-
zlivkarobsezno etapo Zasav-
ske planinske poti. Ce se Ze-
lite pridruziti, bodite ob 6.10
pod uro na ljubljanski Zelez-
niski postaji. Z vlakom ob
6.30 se bomo odpeljali do
Hrastnika, od tam pa pes na
Kal in naprej na Mrzlico in
Partizanski vrh, s katerega se
bomo spustili v Trbovlje.
Hoje bo pet do Sest ur.

Groznja plazov nam je
zaprla pot na Stol

V slabemin zgodnjem jutru so se planinci PD IMP Ljubljana podali
21. februarja 1987 na ze 22. tradicionalni pohod na Stol. Z ostalimi
planinci naj bi se vkljucili v mogoéno druzbenopoliti¢no manifestacijo
v spomin na boje JeseniSke Cete z okupatorjem 20. februarja 1942
prav na vrhu Stola. V borbi z okupatorjem je padel borec jeseniSke
cete Joze Koder. Na malem Stolu, nedale¢ od PreSernove koce, je po-

stavljeno spominsko obelezje.

Priprave za zimski vzpon na
Stol ali ¢ez planine so daljse, saj
je za sodelovanje potrebna fi-
zitna in psihi¢na pripravljenost.
V razmerah, kakrSne so bile v
soboto na dan pohoda, pa mora$
biti pripravljen na vse. Pohod na
Stol ni pohod po Zasavski ali Ba-
djurovi poti, ta pohod zahteva
mnogo vec. Zato je vodja Mar-
jan Pozar Ze prej opozarjal na
opremo in pripravljenost. Vsi
udelezenci pohoda na Stol iz PD
IMP so bili dobro pripravljeni,
zato ni bilo tezav. Res da skupina
ni skupaj potovala z vlakom, pri
Valvazorjevem domu pa smo se
vsi zbrali pri vodji, da ugotovi
prisotnost. Z udelezbo je bil
vodja Marjan Pozar zadovoljen.
Verjetno pa bi nas bilo $e vec, ¢e

Tec€aj za
gorsko strazo

Vas zanima planinsko cvetje,
zivalstvo in sploh narava? Ce je
tako, potem vam priporocamo,
da se vkljucite v tecaj za gorsko
strazo. Ce vas zanima, pridite 17.
marca ob 17. uri v prostore Pla-
ninskega drustva Ljubljana-Ma-
tica na Trdinovi 81. Tecaj je
brezplacen. Za dodatne infor-
macije lahko poklicete Rudija
Wanda na telefon 345-061, in-
terna 342.

bi nam bilo vreme naklonjeno.
Tako pa so megla, oblac¢nost in Se
snezne padavine marsikaterega
planinca odvrnile od pohoda.

Zelja vsakega pohodnika na
Stol je, da bi dosegli vrh Stola.

al je narava $e vedno mocnejsa
od cloveka, zato je ni izzivati.
Prevelike so pasti, ki prezijo,
zato za tako mnozicen pohod,
pot na vrh Stola ni varna. Do pr-
vega smrtnega primera na po-
hodu so bili organizatorji bolj
lahkomiselni. Se zdale¢ ne mo-
remo govoriti o brezbriznosti,
vendar tako izostrenega posluha
za varnost udelezencev pohoda,
kot ga imajo danes, pa vendar ni
bilo. Danes sploh ne dovolijo

vzpona na vrh, ¢e ni zagotovljena

stoodstotna varnost. Kot nado-
mestilo se gre preko planin do.
Doslovike planine. Zaradi veli-
kih sneZnih padavin in zato ne-
varnosti plazov so letos skrajsali
tudi to pot in smo §li le do Zabre-
$ke planine. Pri spominskem
obelezju partizanke Julke Jen-
strle smo se obrnili nazaj proti
Valvazorjevemu domu.

Ob vrnitvi smo pri domu po-
cakali na proslavo in podelitev
plaket za desetkratno udelezbo
na pohodu. Zbranim planincem
je spregovoril predsednik Obéin-
ske skupscine Jesenice. Orisal je
pot Jeseniske cete, ki se je v nez-
nosnih razmerah, kakrine so bile
v Karavankah februarja 1942,

- Mlada druzba vabi

Planinsko drustvo IMP ima zdaj tudi mladinski odsek. Pobudo je dala sku-
pira mladih, ki so tudi takoj zaceli delati. Za nacelnika Mladinskega odseka so
izvolili Primoia Fajdigo, za njegovo namestnico pa NataSo Hribar. Zastavili so
si program, ki obeta, da bo precej pozivil planinstvo v IMP-ju.

»Nas osnovni cilj je zdruZiti ¢im
ve¢ mladih. V PD IMP je vélanjenih
110 mladincev in 18 pionirjev, na
izlete pa nas hodi le pescica. Mi zeli-
mo, da bi ¢im ve¢ mladih redno ho-
dilo v hribe in da bi ustvarili druzbo,
kjer se bi lahko pogovarjali o planin-
stvu, pa tudi o vsem drugem, kar nas
mlade zanima,« je rekel Primoz, Na-
tasa pa je dodala: »Ne samo teh 110
¢lanov, veseli bomo tudi, ¢e se nam
pridruZijo $e novi.«

In kaj naj naredi nekdo, ki se Zeli
vkljuéiti?

»Mladinski odsek ima sestanke
vsak drugi ponedeljek v mesecu.

Prvi izlet mladinskega
odseka

28. in 29. marca
na
Sedmera jezera

V svojem programu izletov je
Mladinski odsek PD IMP pred-
videl tudi zimski izlet na enega
nasih najlepsih krajev, na Sed-
mera jezera. Izlet bomo organi-
zirali v soboto in nedeljo 28. in
29. marca. Z avtobusom se bomo
odpeljali do Zlatoroga, od tam
pa verjetno prek Komne do zim-
ske sobe pri'Sedmerih jezerih,
kjer bomo prenodili: Drugi dan
sledi povratek. Za' izlet je po-
trebna popolna zimska oprema,
saj laliko drugate planinci brez
zimske opreme ogrozajo uspes-
nost izleta. Zbor za izlet bo v so-
boto, 28. marca ob 6.10 uri pod
uro na avtobusni postaji. Pri-
sréno vabljeni vsi mladinci pa
tudi ostali ¢lani PD IMP.

MLADINSKI ODSEK
PD IMP

Y — PLANINSK]
17.7AB0OR

Kdor se nam Zeli pridruziti, naj pride
5 minut pred 18. pred IMP-jevo
upravno stavbo. Tudi ée ni bil Se ni-
koli z nami, je dobrodosel. Radi bi
videli, da bi se nas kar gnetlo,« je od-
govoril Primoz.

Kaj pa ¢e nekoga ne zanimajo se-
stanki?

»Potem naj pride na izlet, saj
bomo vse izlete in pohode objavili v
IMP Glasniku. Vendar bi imeli raje,
Ze bi mladi prihajali na sestanke, saj
se na njih podrobno pogovarjamo o
izletih, potrebni opremi in vsem, kar
je pomembno za dobro izvedbo izle-
ta.«

Va3 prviizlet bo 28. in 29. marca k
Sedmerim jezerom. Zanimivo se mi
zdi, da ima Planinsko drustvo v red-
nem programu v tem casu lazje izle-
te. Ste se vi namenoma odlo¢ili za za-
htevnejso turo v zimskih razmerah?

»Jac, je odgovoril Primoz. »S tem
Zelimo povecati ponudbo. Naj
namen je, da bi hkrati organizirali
tudi usposabljanje. Ko bomo v koéi
na Sedmerih, se bomo tudi uéili hoje
z derezami, uporabe cepinov in po-
dobno. Hribi pozimi so nevarni, ven-
dar so takrat najlepsi in &e si uspo-
sobljen za zimsko hojo, pa dovolj
previden, potem tudi tak izlet ne po-
meni nobene nevarnosti.« In e je
dodal Primoz, da so vabljeni tudi vsi
drugi ¢lani Drustva — ne samo
mladi. ;

Kaj pa ¢e bo slabo vreme?

»Ce po vreme res nemogode,
bomo izlet prestavili, sicer pa spre-
menili smer — na Komno ali koo
pod Bogatinom.«

Kaj -pa naslednje akcije mladin-
skega odseka?

»Sodelovali bomo pri organizaciji
planinskega tabora in pomagali mar-
kirati pot na Klju¢. Nasledniji izlet pa
nacrtujemo za maj na Kofce in bo
enodnevni. Od junija do septembra

Glasnik je tudi vas
Casopis!

Sodeluijte!

Telefon urednistva:
(061) 321-043

pa predvidevamo udelezbo narednih
drustvenih izletih.« Natasa je tu do-
dala: Ce pa bo interes, bomo organi-
zirali tudi Se kak dodaten mladinski
izlet. Vse je odvisno od tega, koliko
mladih se bo vkljucilo v delo naSega
odseka. «

Potem je tuSe jesen. Mladi nacrtu-
jejo oktobra izlet na Kostaviko pla-
nino, Drustvu pa bodo ponudili, da bi
prevzeli organizacijo izleta v nezna-
no. Zadnja akcija letos naj bi bila sil-
vestrovanje na Veliki planini.

Ali tudi mislite na usposabljanje
vodnikov?

»Jac, je rekel Primoz. ?Ales Pozar
in jaz sva Ze predlagana za tecaj za
mladinske vodnike. Jasno nam je, da
brez usposobljenih vodnikov ne mo-
remo organizirati izletov. Upam, da
se bo prihodnje leto odlo¢il za tecaj
se kdo drug.«

Naj napisem, da vabite vse, ki bi se
zeleli usposabljati za mladinske pla-
ninske vodnike?

»Prosim, le to je treba povedati, da
mora imeti vsak kandidat Ze nekaj
hribovskih izku$enj, saj popoln za-
cetnik ne more v tecaj. :

LB

borila za svobodo. Pozdravil je
tudi udelezence pohoda, pla-
nince iz Svilanjca v Srbiji, ki so
pobrateni z ob¢ino Radovljica.
Za kulturni program je poskrbel
moski pevski zbor iz Zirovnice,
zapel pa je partizanske in planin-
ske pesmi. Na koncu so bile po-
deljene plakete za desetkratno
udelezbo na pohodu. Od planin-
cev PD IMP Ljubljana je ni pre-
jel nihce. Nekateri ¢lani PD IMP
pa so Ze drugi¢ prejeli zlato
znacko (za petnajst pohodov),
nekateri imajo Ze preko petnajst
thodov in bo kmalu druga pla-
eta. Nekateri pa nabirajo po-
hode za prvo zlato znacko ali
plaketo. Za vsako znacko ali pla-
keto pa so potrebni veliki napori,
posebno ¢e vreme ni naklonjeno.
Po proslavi smo se odpravili v
dolino. Udelezenci pohoda z
mladimi nogami so odbrzeli na-
prej, mi pa malo bolj poéasi in

“previdno za njimi. V dolini smo si-

rekli nasvidenje z Zeljo, da bi
drugo leto lahko stopili na vrh
ocaka, v Karavankah.

Z. N.

Pevci,
vkljucite se
v nas zbor!

Moski pevski zbor IMP pri-
sr¢no vabi k sodelovanju vse,
ki imate veselje do petja. Pev-
ski zbor zdaj vodi pevovodki-
nja prof. Mira Cimperc, vaje
pa so vsak ponedeljek od 14.
do 15.30 v menzi na Titovi 37
— klet. Vsi, ki bi bili priprav-
Ijeni okrepiti nas pevski zbor,
boste dobrodosli.

V hribih nisi sam

Zivljenje nase je pac tako,
da se nam Zelje uresnicujejo,
pa tudi ne. Zaradi neuresnice-
nih Zelja so nekatri zelo razo-
Carani, drugi spet so kar oto-
peli —bo Ze kako. Nekateri pa
se v tezkih trenutkih ozro
okrog sebe, kaj bi naredili in
zanese jih, ceprav so tudi bolj
samotarski, tudi v planine.
Tam se pa marsikaj zgodi.

Bilo je tega v pretelosti
dosti, zdaj je manj, da so mladi
srameZljvi, da nasprotnemu
spolu ne povedo kaj priviac-
nega. Tako je bilo tudi na pla-
ninskih stezah. V spomin nam
naslednji prizor: tri dekleta
skupaj, tam dale¢ spredaj
enako fantov, ki gredo, da za-
pravijo ¢as. Ker pa je precej
znano, da so planinci tudi dru-
Zabni in jih zanima, kam
gredo drugi planinci in ker je
hoja v druséini prijetnejsa, se
je potrdilo tudi tokrat. To je
tudi bilo storjeno na Kaliséu,
kjer se jih je Sest zvrstilo v pare,

na repu. Proti vrhu StorZica je
bilo tu pa tam le potrebno po-
nuditi roko za pomo¢ kvisku.
Prakse pri nekih ni bilo kaj
prida (saj kdaj pa jo je dovolj),
pa so bili do vrha pocitki kar
pogosti. Iz nahrbtnika kako
tekoce okrepcilo, pa ponujeno
jabolko, kar mala delitev med-
sebojne podpore. Izbire ni
manjkalo in tudi-sedmega so
vedno povprasali, ¢e bo to pa
ono. Ni se slabo pocutil, ko je
Jjezik zasukal za skupno pot in
kako so ti mladi v harmoniji,
kar za skupaj bi rekli. Na vrhu
Se je to Se bolj potrdilo, dobra
malica, in se pocutis kot v dru-
Zini, P4 sonce, ura pocitka.

Planinska pot
lahko pelje — v zakon

sedmi pa je bil kot »mesetar«

Pot na PodstorZi¢ je tudi
zahtevala medsebojno pomod,
a od Tolstega vrha naprej so se
Stirje Ze zgovorili za srecanje
naslednji dan. Pa smo tam.
Sest ur skupnosti je bolj uzgalo
v prijateljstvo kot kjerkoli
drugje, se pravi, ne ples, pa
kozarcek in karkoli med zi-
dovi doma ali v lokalu nima
tako mocne osnove za tovaris-
tvo in medsebojno zbliZevanje 3
kot v pravilu: V tefavah &lo- |
veka spoznas. No, saj gora ni  |/®
problem, kdor se zanjo odloci, |V
jepalevelikarazlikav primer- |-
javi s foteljem doma. Ly

Mnogo je primerov, da so |
gorske steze mlade pripeljale v
zakonski pristan. Tako sta si ||
Marjetka in Matija (iz Dravo- (
grada doma) med Sumecimi
gozdovi na poti po Pohorju v
dveh dneh tako izkazala na- ‘
klonjenost, da sta si po letu dni
zakonsko pot uredila, si naro- ‘
¢ila parcek otrok, gradita si i

|

hiso pri Titovem Velenju. Ni¢
manj uspeha nimata Bernarda
in Lado, ko sta pod Peco tako
slucajno skup »tréila«, nekaj
deset mesecey sta se privajala
in kot zakonca se z Vevé pre- 1
selila v svoje stanovanje v f‘
Domzale. Tudi kolegica Jo- |
Zica tam od Trebeljevega se
pripravlja na podobno, le fant |
ni preve¢ »hribovski«. No, |t
vsak se gora ne privadi enako |
hitro, a ko ga pa »zgrabi« sete |
naklonjenosti ne more znebiti. ‘
A kot smo videli, tudi marsi- | "
katero osamljenost se da v ;
gorah refiti: Mladi se zbliZuje- ||,
jo, oni v letih pa se drufijo z |,
naravo, za kratek, bi rekli, in | -
zdrav éas. Kdor to ceni, sezna |b

odlociti.  FRAN VODNIK |%

Zapeli smo s Korosci

Za spremembo od drugih pohodov in izletov tokrat ni bilo bojazni, da bomo
mokri, ko smo se 1. marca z avtobusom odpravljali na Arihovo peé.

-S posebnim avtobusom smo se od-
peljali izpred sozdove uprave. Med
potjo do Kranja, smo sprejeli $e ne-
katere udelezence. Mejo smo pre-
stopili na Ljubelju, toda ne vsi. Eden
od udelezencev je pozabil potni list.:

Sele miliénik mu je pri pregledu pot-

nih listov povedal, da je brez njega.
Kar verjeti ni mogel nas pozabljivec,
a moral je iz avtobusa.

Na avstrijski strani nismo imeli

tezav. Navadno vprasanje: »Hamzi
$naps, vain, oder cigareten« sedaj pa
je slo vse gladko. Vozili smo se na-
prej po Koroski, tudi mimo IMP Me-
talla in prisli v Sentjakob v Rozu do
Polanca v Camernici.

Izstopili smo. Oca, na$ vodja, je
takoj prisel z organizacijo. Pobral je
Startnino, nas prijavil in dobil kar-
tonc¢ek. Mi smo se ta Cas pripravili za
pohod, nekateri pa so se prijavili za
tek nasmuéeh. Ko nam je O¢a razde-
lil kontrolne kartone, smo bili Ze pri-
pravljeni. Vsi pohodniki smo imeli
isti cilj: Planino Bles¢e¢o — Koco
nad Arihovo pecjo (1084 m). Koca
na Ble§¢edi planini, lezi pod vznoz-
jem Kepe 2142 min je v verigi Kara-
vank.

- Poéasi smo se vzpenjali. Vreme je

bilo kot naroceno, soncno. Pot pelje
skozi gozd, zato sonca nismo obcutili.
Pri bunkerju pod Arihovo pecjo;
kjer je tudi spominsko obeleZje pad-
lim partizanom v februarju 1945,
smo se ustavili. Prebrali smo imena
padlih (napisano je dvojezi¢no) in se
s tiho bolec¢ino poslovili.

O razmisljanju o dogodkih izpred
dvainstiridesetih let, smo grizli str-
mino in pri§li na Bles¢eco planino.
Bili smo prepoteni, zato nam je Silce
Zganja dobro delo, ko si ga dobil Se
pred koco brezpla¢no. Na letoSnjem
devetem pohodu se je prvi¢ zgodilo,
da si poleg ¢aja dobil zastonj tudi
Zganje. Vse priznanje organizator-
jem in streznemu osebju za gosto-
ljubje in prijaznost.

Tu je bila hkrati prva kontrolna in
najvi$ia tocka (1084 m) pohoda. Po
majhnem zalogaju smo se zaceli vra-
¢ati v dolino. Med vracanjem je
druga kontrolna tocka, ki jo mora$
obiskativ Resmanovilovski ko¢i. Pot
_je kroZna, zato moras paziti, da druge
tocke ne izgubis. Po prihodu na cilj,
je vsak pohodnik dobil znacko, pisno
priznanje za udelezbo ter malico, ki
se je §e najbolj prilegla.

Udelezba na pohodu in proslavi je

Toplo je priti k pe€i

Da bi vletu 1987 dokonéali Zasavsko planinsko pot, smo 7. februarja odsli

- naJan¢e. Tudi zveze z vlakom so zelo ugodne, zato ni ni¢ cudnega, ¢e si prizaspa-

nih, do vecera 3e vse lahko uredis. Na zasavsko planinsko pot se bomo spo-
mladi odpravili Se enkrat (11. aprila), nato pa jo bomo nadaljevali $ele v jeseni
po 1zietu v neznano. V pomladni turi bo verjetno bolj zeleno, zato PD IMP vabi

k Stevilnejsi udelezbi.

Nas§ vodnik Robert Kastelic je bil
kar nestrpen pod uro na postaji, ker
ni bilo mnoZi¢nejie udelezbe. Saj ni
niti mraza niti padavin, res ni sonca,
toda ne vem, kaj planince ti$¢i v po-
steljo,« je slabe volje ugotavljal.

Toliko pa se nas je vendarle zbra-
lo, da smo bili ljudje. Do Jevnice smo
se peljali z vlakom. V Jevnici smo za-
Celi gristi strmino, da nam je spanec
dodobra pregnalo. Toda strm je breg
samo do zadnjih his vasi Jevnica, na-
prej pa se dviga bolj polozno. Tudi
pot Se ni bila dobro uhojena, zato
smo bili kar ogreti, ko smo prisli na
Janfe. Zaradi hladnega vetra in
oblagnosti, smo si hitro pomagali na
toplo. Tudi razgleda zaradi nizke
oblaénosti ni bilo. Prava koda je, ée
si Ze na vrhu, da si ne more3 ogledati
Ljubljanske kotline z Barjem, Krima
z okolico, v ozadju pa Savinjske in
Julijske alpe s Triglavom. Za vse te
lepote je planinec prikrajan, ée
vreme ni ugodno.

Ura §e ni bila pozna, pa vendar se
nam je malica prilegla. S tem smo
podaljSevali ¢as, da smo lahko po-
gledali svetovno prvenstvo v alpskih
disciplinah, ki so se ga udelezevale
tudi nase predstavnice. Toda mi smo
lahko spremljali le del prvega teka,
potem smo morali naprej, saj je bil
pred nami Se velik kos poti.

Med nasim poéitkom se je tudi
vreme zboljsalo. Predno smo prisli v
Gabrje, se je sonce kar lepo prikaza-
lo. Razgreti in zadovoljni smo zavili
na planinsko pot. Robert je veselo
zagazil v celo. Steze ni bilo videti, vi-
dele pa so se markacije. Vodja ne bi
bil vodja, &e bi omahoval. S svojimi
ve€ kot metrskimi koraki je vztrajal,
Ceprav je gazil do kolen. Pri gaZzenju
je pozabil na nezni spol. Kmalu so
nase planinske obnemogle in morali
smo se vrniti na vozno pot. Skoda, da
nismo mogli po planinski poti, ker je
bolj zanimiva. Sli smo po vozni poti
skozi vas Prezganje, Trebeljevo na

Mali vrh, kjer je bil na$ konéni cilj.
Vso pot je bilo sonéno, le burja ni ho-
tela popustiti.

Tako kot na Janéah, smo tudi tu
poiskali prostor pri topli kme¢ki peci.
Prileglo se je. Posusili smo premo-
¢ena oblatila, si ogreli od burje pre-

mrle roke in ufesa. Nihée ni hitel s

kaksnim pozivilom, le v pe¢ smo zau-
pali, da nam bo dala dobro pocutje.
Planinci PD IMP Ljubljana se 3e
dobro spominjajo izleta v neznano
1986, kako lepo smo bili sprejeti
prav v teh prostorih. Prav tako toplo
in prijazno smo bili sprejeti tudi ta-
krat. Dobra in ne draga posrezba
nam je vrnila moéi in zadovoljstvo.
Ko pa smo izvedeli za uspeh nasih
predstavnic na svetovnem prvenstvu,
smo z ostalimi gosti zarajali in se ve-
selili uspeha.

Veselo druzbo smo morali zapusti-
ti, da smo ujeli avtobus za Ljubljano.
A kaj se je dogajalo? Ko smo prisli
na Mali vrh, je sijalo sonce, ob
odhodu pa so nas spremljale deZevne
kaplje vse do Ljubljane. Z dezjem si
nismo delali skrbi, saj je za dezjem Se
vedno posijalo sonce.

N

bila Stevilna. Kako lepo je videti in
slifati, ko imajo gostitelji in gostje isti
jezik. Po¢utili smo se kot, da e nismo
prestopili meje in da smo v Sloveniji. |
Slisala se je domaca slovenska be-
seda in pesem. Koroski fantje so pri-
stopili k nam in z nami peli slovenske
narodne domace. Vrtec jaz kopala |
bodem, Sino¢i je pela, Pozimi pa ro- p
zice ne cveto in $e druge. Vzdusje je
bilo prisréno kot Ze dolgo ne. E?
Sonce se je zacelo poslavljati, po-
sloviti pa smo se morali tudi mi. %
Tezko je prisrcu, ko se poslavljas od Q
tako prijaznih ljudi, toda Zivljenje jé
reka, ki se nikoli ne ustavi. Z N, .a

Z lkovih |
smucdarskih ”
tekem

Ikovi delavci smo imeli svoje zim«§
ske igre v soboto, 28. februarja
Kranjski gori. Ugotavljamo lahkog
da nas je vsako leto ve&. V letu 1984§
nas je bilo 50 €lanov, 1985 70 &lanoV,
1986 — 120 ¢&lanov, letos pa se je ig|
udeleZilo 200 ¢lanov. Igre so pote:
kale v Podkorenu, tehni¢na izvedbd’
je bila zaupana smucarskemu dru
tvu Integral.

V lepem in sonénem vremenu so
tekmovalci uvrstili po kategorijah:
Veleslalom
Zenske

Kategorija A: 1. Damjana Peter-
lin, 2. Tatjana Kusar. :

Kategorija B: 1. Ida RoZman. |

Kategorija C: 1. Anica Panter, 2.}
Ivanka Remic. '
Moski ' .

Kategorija A: 1. Mare Betan, 2.|
Janez Peterlin, 3. Rajko Koritnik. |

Kategorija C: 1. Grifa Kersnik, 2.
Gojko Usenik, 3. Nace Sotlar. 7

Kategorija E: 1. Anton Koevar,|
2. Polde Skander, 3. Vinko Babnik.|

Teki
Moski

Kategorija A: 1. Ivo Podgorsek.

Kategorija B: 1. Dare Grobisa, 2.
Danilo Skoflek, 3. Mirza Trzimehi.

Kategorija C: 1. Boris Ribari¢, 2.
Nace Sotler, 3. Vojko Rozac.

Kategorija D: 1. Gorazd Kordeli¢,
2. Tomaz Kotar, 3. JoZe Sipar.

Kategorija E: 1. Vinko Babnik. |

'

Kot vsako leto do sedaj smo izvedl &
tudi tekmo za otroke ¢lanov kolek” ip
tiva in to dve kategoriji za deklice 10
decke. ¢ .

V imenu IMP DO Iko sta medaljt
in priznanja podelila predsednik Or- Ia
ganizacijskega odbora Gojko Use"
nik, predsednik sindikalne konfe-'?
rence Rajko Primc. R P ;“I




