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OKRAJNI LJUDSKI ODBOR

~ "43. seja_obeh zborov OLO, due 27. marca 1962

17.

Na podlagi 18. ¢lena zakona o spre-
Membah in dopolnitvah zakona o jav-
Nih usluzbencih (Ur list FLRJ &t 52/61)
kzdaja Okrajni ljudski odbor Ljubljana

seji okrajnega zbora in na seji zbo-
T4 Droizvajalcev dne 27. marca 1962 na-
slednjj

ODLOK
a"rllnlucljl upravnlh organov, izvo-
tvl ter pravicah in dolinostih sveta
kolektiva in arbitraZnega sve-
'a uprave

Okrajnega ljudskega odbora
Ljubljana

1. &len

Upravo okrajnega ljudskega odbora
Liubljana sestavljajo temeljni in drugi
Upravni organi,

Temeljni upravni organi so:

= TajniStvo za notranje zadeve

= Oddelek za narodno obrambo,

~ Oddelek za ob&o upravo, s tehnj&

sluzbami,

~ Oddelek za finance,

= Oddelek za gospodarstvo,
in ;'- Oddelek za urbanizem, gradbene
Omunalne zadeve,
= Oddelek za druibene sluzbe,

rugi upravni organi so:

57 Sﬂﬂﬂiki in senat za prekrike,
= Okrajno javno pravobranilstvo.

2, &len

unrlgﬁll‘anja organizacija_deloynih mest
kom"nih organov se dolo&i s pravilni-
hod O notranji organizaciji, delitvi do-
uroka in osebnih dohodkov usluzbencev
jpu"g}'fs okrajnega ljudskega odbora

an " ' o
Vﬂnik’), a (v nadaljnjem besedilu: pra

3. élen

bu?:ih‘ﬂjﬂ kolektiv sestavijajo vsi uslu¥-
Mer, ki so v rednem delovnem raz
11%“ v uxdrg;nih gggapih okrajnega

ra rajne; avnega
Pravobrapilstya, gksalieaias
kolok vice in dolZnosti izvriuje delovni
Svey tiv neposredno ali posredno po
U delovnega kolektiva.

4, glen

nubelw kolektiv opravlja neposred-
L e pravice in dolZnosti:

lovne YOl in razre§uje élane sveta de-
V:en kolektiva,

N sklepa o porotilih sveta,

da akud.je smernice za upravljanje skla-
= cbravieve ; Inika

vnava predlog pravi o

?h?:j‘ﬂ“li. delovnib razmerij, delitvi

v upra in osebnih dohodkov usluzben-

o OPravnava predlog finanénega na-
“:_"; zakljuénega racuna uprave,

nje aje priporodila svetu za upravlja-
Sklada skupne porabe,

daje; izvaja druge pravice, ki mu jih

O zakoni in drugi predpisi.

5, &len

|CMS‘Y°1 delovnega kolektiva izvoli de-
delg. kolektiv izmed svojih &lanov. Svet
Vhega kolektiva ima 13 &lanov.

Prve volitve ¢lanov sveta delovnega
kolektiva pripravi in izvede sindikalna
organizacija okrajnega ljudskega odbo-
ra Ljubljana, Vori‘we za Clane sveta de-
lovnega kolektiva so tajne.

6. &len

Svet delovnega kolektiva odlofa sa-
mostojno o naslednjih pravicah in dolZ-
nostih:

— odlo¢a o uporabi sklada skupne
porabe,

— daje delovnemu kolektivu polletna
porodila o svojem delu, sproti pa ga
obveiéa o:

— ocenjevanju  uslutbencev po
uspehu dela,

— uvedbi delovnih norm po
utinku,

— spremembah notranje organi-
zacije uprave in sistemizacije
delovnih mest,

— drugih zadevah, &e smatra, da
je z njimi -treba seznaniti de-
lovni kolektiv, .

— daje mnenja k programu dela
uprave in obveséa delovni kolektiv o
spremembah_tega programa,

— lahko daje mnenja in predloge
stare$ini uprave o vseh zadevah s pod-
rodja dela uprave,

— izvaja 8¢ druge pravice in dolzno-
sti, dolotene z zakonom in drugimi
predpisi ter s tem pravilnikom, in na-
loge, ki mu jih naloZi delovni kolektiv,

Podrobnejse dolo¢be o pristojnosti
in delu sveta delovnega kolekliva se
doloé¢ijo s pravilnikom,

7. &len

Sporazumno s tajnikom okrajnega
ljudskega odbora izvaja svet delovnega
kolektiva svoje pravice in dolinosti v
naslednjih primerih: y

— sprejme pravilnik o notranji orga-
nizaciji upravnih organov, delovnih raz-
merjih, delitvi dohodka in osebnih do-
hodkov usluzbencev uprave in sprejema
pravilnik o spremembah in dopolnitvah
tega pravilnika,

— sprejme finanéni naért in zakljud-
ni ratun uprave,

— odlo¢a o delitvi osebnega dohodka
po uspehu dela usluZbencev,

— odobrava izredne dopuste v pri-
merih, &e ti-presegajo 7 dai,

— odlota o sprejemu kandidatov na
razpisana delovna mesta,

— odlota o odpovedi delovnega raz
merja usluzbencem,

— odlota o posebnih nagradah usiu2-
bencem,

— odlota o uvedbi nadurnega dela,

— odloda o razpisu prostih delovnih
mest,

— odlota o dodelitvi stanovanj usluZ-
bencem uprave in sprejme pravilnik o
razdeljevanju stanovanj,

— opravlja druge zadeve, dolofene s
predpisi in s pravilnikom,

— imenuje posebno komisijo za pre-
izkus strokovne sposobnosti usluZben-
cev uprave.

8. ¢len

Akte iz enakopravne pristojnosti taj-
nika okrajnega ljudskega odbora in sve-
ta delovnega kolektiva podpisujeta taj
nik okrajnega ljudskega odbora in pred-
sednik sveta delovnega kolektiva,

Akte, ki so v zvezi z upravljanjem
sklada skupne porabe in druge akte,
ki jih izdaja svet delovnega kolektiva,
podpisuje predsednik sveta delovnega
kolektiva,

9. &len

Okrajni ljudski odbor ima naslednjae
pravice in dolZnosti:

— potrjuje pravilnik o notranji or-
ganizaciji, delitvi dohodka in osebnih
dohodkov usluzbencev uprave okrajne-
ga ljudskega odbora,

— potrjuje zakljufni ratun dohod-
kov in izdatkov uprave okrajnega ljud-
skega odbora,

— imenuje ¢lane arbitrainega sveta,

— opravlja vse naloge, za katere je
poobladden z zakonskimi predpisi.

10, &len

. Za refevanje sporov med svetom de
lovnega kolektiva in tajnikom okrajne
ga ljudskega odbora se ustanovi arbi-
trazni svet.,

ArbitfaZni svet odlofa o sporih med
svetom delovnega kolektiva in tajni-
kom okrajnega ljudskega odbora ter o
pritozbah usluzbencev uprave okrajne
ga ljudskega odbora zoper odlotbe taj
nika in sveta delovnega kolektiva o
delitvi osebnega dohodka usluZzbencev
okrajnega ljudskega odbora ter o dru-
gih zadevah, ki so predpisane v pravil-
niku, -

Arbitrazni svet sestavljajo podpred-
sednik okrajnega ljudskega odbora kol
predsednik, predsednik ali ¢lan sveta
za notranje zadeve in sploino upravo
OLO in en odbornik okrajnega ljudske
ga odbora.

Predsednik in ¢lani arbitraznega sve
ta imajo svoje namestnike, Namestnik
predsednika sme biti samo odbornik
okrajnega ljudskega odbora,

Delovno mesto

tajnik

11. en _

Okrajni ljudski odbor pooblaséa Svet
za notranje zadeve in sploino uprave,
da v svoji pristojnosti potrjuje vse
spremembe in dopolnitve pravilnika in
odloka o sistemizaciji delovnih mest v
upravi okrajnega ljudskega odbora
Ljubljana.

12. &len

TajniStvo za notranje zadeve predlo-
#i svoj pravilnik, ki upoSteva sploina
natela pravilnika uprave okrajnega
ljudskega odbora in posebnosti dela in
organizacije TajniStva za notranje za-
deve okrajnega ljudskega odbora. Ta
pravilnik potrdi Svet za notranje za-
deve in splodno upravo okrajnega ljud-
skega odbora Ljubljana.

13, &len

Ta odlok velja od dneva objave v
»Glasnikue, uradnem vestpiku okraja
Ljubljana, uporablja pa se od 1. ja-
nuarja 1962,

Stev. 021-10/624.

Ljubljana, dne 27, marca 1962,

Predsednik
okrajnega ljudskega odbora
Boris Mikod, I. r,

18.

N& podlagi 16. &lena zakona o orga-
nizaciji ljudski odborov (Ur. list FLR]
&t, 22-119/59) je okrajni ljudski odbor
Ljubljana na seji okrajnega zbora in
na seji zbora proizvajalcev dne 27. mar-
ca 1962 sprejel

ODLOK
o sistemizaciji delovnih mest v uprav-
nih organih okrajnega ljudskega odbora
Ljubljana

1. ¢len
Za temeljne in druge upravne orga-
ne, navedene v odloku o notranji orga-
nizaciji upravnih organov okrajnega
ljudskega odbora Ljubljana (Glasnik
3t. 11/61) se dolodijo naslednja delovna
mesta:

Najni#ji naziv oz, izobrazba
pravna fakulteta

3 tajnice (pri predsedniku, podpredsedniku, pri

predsgdniku MS in pri tajniku)

1 pravni referent pri Mestnem svetu

srednja
visoka

TAINISTVO ZA NOTRANJE ZADEVE
Sistemizacija delovnih mest je dolofena s po-

sebno odlogbo

ODDELEK ZA NARODNO OBRAMBO

1 nagelnik
1 referent za upr. in mobil. zadeve

visoka
visoka

1 referent za mob, zadeve v driavni upravi in

zdravstvu

visoka

1 referent=za MOB zadeve v gospodarskih organi-

zacijah
1 referent za voj. zadeve
1 referent za VP in IVV
1 referent za splo¥ne zadeve

visoka
visoka
visoka
vija



STRAN 106

Delovno mesto

ODDELEK ZA OBCO UPRAVO

1 nadelnik
1 pisarnigki usluZzbenec
1 pravni referent

Referat za OMT sluibo in administrativna -

infpekclja

1 vodja referata in adm. inSp.
1 referent OMT in admin. indp.

Referat za kadrovske in personalne zadeve
1 vodja referata
1 referent za kadre
1 referent
Referat za tisk In protokol

1 referent

Referat za skupiéinske zadeve in proinje
in pritoibe
1 vodja referata in referent za skupi&inske zadeve
in profnje in pritoZbe
2 debatna stenografa
1 strojepiska
: Glavna pisarna
1 vodja pisarne
1 pisarniski usluZbenec — sprejem poite
3 pisarni$ki usluzbenci — evidenca spisov
1 pisarnidki referent — odprava pokte
1 pisarniski usluzbenec — arhivar

Strojepisni biro
Ekonomat

4 strojepiske

1 ekonom
1 pomoZni usluzbenec

ODDELEK ZA FINANCE
1 nacelnik
1 pisarni¥ki usluZbenec
1 finan¢ni ingpektor
1 referent za geodetsko in katastrsko slu.!bo

Referat za proradun 3

1 vodja referata in referent za anuitete
1 referent za okrajni proratun
1 referent za prorafune ob¢in

Odsek za ratunovodsivo
1 Zef in referent za negosp. investicije
1 referent 2a likvidacijo prorad, izdatkov
1 referent za investicije in sklade
1 referent za osebne izdatke
1 blagajnik
1 materialni knj;govod;a

Odsck za premoZenjsko pravne zadeve
1 Zef A T
2 pravna referenta 5
1 pisarnitki usluibene&stmjepisw
Odsek za dohodke

1 Sef

2 referenta za dohodke

1 referent za takse

1 davéni kontrolor

1 referent za davéno statistiko
1 pisarnidki usluZbenec

ODDELEK ZA GOSPODARSTVO
1 nacelnik
2 pisarnika usluzbenca

Referat za industrijo In obrt
1 referent za industrijo in obrt

Referat za trii§ée in promet
1 referent

Referat za turizem in gostinstvo

1 referent &

Referat za gradbenistvo
1 referent

Referat za kmetijstvo
1 referent za kmetijstvo

-1 kmetijski inSpektor

1 veterinarski inspektor
1 trini infpektor

Referat za delo
1 vodnja referata za ref, za delo
1 upravni referent
1 inspektor dela

Gozdarska Indpekeija
1 vodja inipekcije
2 gozdarska inspektorja
1 upravni referent
1 pisarnigki usluzbenec

NajniZji naziv oz. izobrazba

visoka
nepopolna srednja
visoka

visoka
visoka

visoka

visja
srednja

visoka

visoka
visja
strojepiska La

strojepiska I.a

viija

. niZja

visoka
nepopolna srednja
visoka
visoka

visoka

" vidja

srednja

visja

srednja

srednja

srednja

nepopolna srednja
srednja

visoka
visoka

nepopolna mdn_jai

visoka

vidja

vidja

vidja

srednja

nepopolna srednja

visoka
nepopolna srednja

- visoka

visoka

visoka

visoka

visoka
visoka
visoka
visoka

visoka
vidja
visoka

visoka

visoka

vidja

nepopolna srednja

Delovno mesto

Pravna sluZba
2 pravna referenta

Referat za plan
1 referent za gospod. analize in vodja referata
1 referent za plan

ODDELEK ZA URBANIZEM, GRADBENE
IN KOMUNALNE ZADEVE
1 nacelnik
1 pisarnidki usluZbenec
Pravni odsek
1 fef — pravnik
1 pravni referent
1 pravni referent za stanovanjske zadeve
2 upravna referenta
1 strojepisec
1 pisarniski usluzbencc

Referat za komunalo In gradbene zadeve
1 referent
Referat za urbanlzem
1 referent

1 urbanistitni in¥pektor
1 gradbeni indpektor
1 elektroenergetski infpektor
1 cestnj indpektor

ODDELEK ZA DRUZBENE SLUZBR L
1 nacelnik an
2 pisarnidka uslufbenca

Referat za zdravsivo

1 referent

- Referat za #olstvo
1 referent

Referat za strokovno #olstvo
1 referent

1 upravni referent za strokovno izobraZevanje
Referat za soclalno varstvo

1 referent
Referat za kulturo
1 referent
Referat za telesno vzgojo
1 referent
za druZbeno analizo
1 referent

Sanltarna in¥pekcija
1 Zef sanitarne in3pekcije
2 sanitarna inipektorja
: Eefum“ za vprafanja Invalidov In borcev
Odsek za Invalidska svojstva in dodatke
1 #ef in ref. za priznavanja invalidskih svojstev

1 referent za pregled odloth
1 referent za priznavanje inv, svojstev in dodatkov

Odsek za splodno varstvo invalidov In borcey
1 Sef
1 referent za zdravstveno varstvo, ortoped, in
klimatsko zdravljenje

Odsek za izpladilno sluibo
1 #ef in kontrolor izpla&, sluZzbe
1 ratunovodja
1 referent za likvidacijo ratunov
1 referent za izpladilo dodatkov
1 referent za izpladilo invalidnin
1 referent za izterjavo fkode
1 knjigovodja

Pisarna
2 pisarniska usluZbenca
1 arhivar
1 strojepisec

OKRAJNO JAVNO PRAVOBRANILSTVO
1 okrajni javni pravobranilec i
2 pomoénika okraj. javnega pravobranilca
1 vodja pisarne
2 strojepisca

SODNIKI IN SENAT ZA PREKRSKE

1 predsednik senata
3 sodniki za prekrike
1 vodja pisarne
1 pisarni8ki usluZbenec
2 strojepisca
1 snaZilka
PRIPRAVNIKI
10 pripravnikov

°  TEHNICNE SLUZBE

(v Oddelku za ob&o upravo)
1 kurir-razmnoZevalec
3 kurirji

-

GLASNIE

NajniZji naziv oz. izobrazba

visoka

visoka
visoka

visoka

nepopolna srednja ,
visoka

visoka

visoka

vidja

strojepisec La
nepopolna srednja

visoka

visoka
visoka.
visoka
visoka

visoka

visoka
nepopolna srednja

visoka
visoka

visoka
vidja

vidja ’
visoka
visoka
visoka

visoka
vidja

vigsoka

visoka
vidja
vija

visoka 'y
visja fi:

vikja

srednja j
srednja i
srednja §
srednja
srednja
srednja

nepopolna srednja
nepopolna srednja
strojepisec I.a

visoka
visoka
nepopolna srednja
strojepisec La 7

visoka

visoka

nepopolna srednja
nepopolna srednja
strojepisec T.a *
nekvalif, delavec '

visoka, viija, srednj®

nizja

nizja
nizja



GLASNIE

Delovno mesto

2 telefonjsta
vratarjev
hi%ni

1
12 sna¥ilk
1 polkvalificiran delavec

GARAZA OLO
1 Zef
3 Yoferii
1 avtomehanik
1 polkvalificiran delavec

NajniZji naziv oz. izobrazba
niZja

nizja
nekvalif. delavec
polkvalif. delavee

visokokvalif, delavee
kvalif. delavec
kvalif. delavec
polkvalif, delavec

Z nepopolnim delovnim &asom se sistematizi-
Tajo naslednja delovna mesta, ki se zasedajo 8

honorarnimi usluZbenct:

ODDELEK ZA FINANCE

1 referent za refevanje davénih pritozb
ODDELEK ZA DRUZBENE SLUZBE

1 ratunski rediser

ODDELEK ZA URBANIZEM, GRADBENE
IN KOMUNALNE ZADEVE

1 referent za geodetsko slubo

ODDELEK ZA OBCO UPRAVO —

TEHNICNE SLUZBE
1 snazilka y
1 kurir

2, &len
Z dnem uveljavitve tega odloka pre-
Deha veljati odlok o sistemizaciji de-
11Wnlh mestih v upravnih organih Okraj,
Jud, odbora Ljubljana &. 01-7/2-1961
;dne 7. febr, 1961, odlok o sistemizaciji
h mest pri Okrajnem javnem
Istva  §t. 01-7/3-1961 z dne
« febr, 1961 in odlok o sistemizaciji de-
mest sodnikov in senata za pre-
kréke 3. 01-7/41961 z dne 7. febr. 1961

(Glasnik . 11/61).
8 e
Ta odlok velja od 1. aprila 1962.

Stevilka: 021-9/624,
Ljubljana, dne 27. marca 1962,

. Predsednik
okrajnega ljudskega odbora
Borls Miko$, 1. 1.

19,

Na podlagi 18, &lena zakona o spre-
s bah in dopolnitvah zakona o jav-
izda“-ll“ibﬂﬂcih (Ur. 1. FLRJ 3&t. 52/61)

Ja okrajni ljudski odbor Ljubljana
74 s¢ji okrajnega zbora in na seji zbora
izvajalcey dne 27. marca 1962 na-

slednji
ODLOK
© notranj organlzaciji, lzvolitvi, pravi-
K T 0 organih, ki odlotajo v sporih,
- Nastanejo med svetom delovnega
lektiva in Javnim toziicem Okroinega
Javnega tozilstva v Ljubljant

1. &len ;
mghﬂno javno to¥ilstvo v Ljubljani
Huje po slededih delovnih enotah:

— 9ddelek javnega todilea,
. kazenski oddelek,
N g;'dem oddelik. b
o za gospodarske prestopke,
= :;Eunovodstvo,

Onomat,
= pisarna,
= Strojepisnica,

2, &len
Notranja organizacija in sistemiza-
clja delovnih mest OkroZnega javnega
Wa v Ljubljani se dolodi s pravil
iih § 0 Organizaciji, delovnih razmer-
nemn :‘l:tl’ilmwudohod!l.:jz I?la OkroZnem dj:lv
s v ani (v na =
Bjem. besedily ; pmilnji). ( j

3, ¢len

Delovni kolektiv sestavl 5
benei e sestavljajo vsimuslt:i
U z OkroZnim javnim tofilstvom.

Pravice in dolfnosti izvriuje delovni
kolektiv neposredno ali posredno po
svetu delovnega kolektiva.

4, ¢len

Delovni kolektiv izvr¥uje neposredno
tele pravice in dolZnosti:

— voli in razreluje &lane sveta de
lovnega kolektiva,

— sklepa o poroéilih sveta kolektiva,

— razpravlja in daje mnoenja o fi
nanénem nadrtu,

— odlota o tem, ali se sklad skupne
porabe zdruXi z odgovarjajolim skla-
dom druge ustanove zaradi zadostitve
skupnih potreb,

— voli komisijo za ocenjevanje de
lovnih mest,

— izvriuje druge pravice, ki mu jib
daje pravilnik. -

5. &len
Svet delovnega kolektiva izvoli de-
lovni kolektiv izmed svojih ¢lanoy. Svet
delovnega kolektiva ima pet &lanov.
Prve volitve sveta delovnega kolek-
til}ra pripravi in izvede okroZni javni to-
Zilec,

6, &len

Svet delovnega kolektiva ima nasled-
nje pravice in dolZnosti:

~ skupno z okroinim javnim toZil-
cem sprejema pravilnik o organizaciji,
delovnih razmerjih, oblikovanju in de-
litvi dohodka,

— daje mnenje okro¥nemu javnemu
tozilcu o letnem planu dela,

— skupno z okrofnim javnim toZil-
cem sprejema finanéni nadrt in zakljud-
ni radun toZilstva,

— soodloda z okroinim javnim to-
Zilcem o uporabi nerazporejenih sred-
stev,

— upravlja sklad skupne porabe,

— vr¥i posle razpisne in sprejemne
komisije o sprejemu kandidatov in raz-
pisu na izpraznjena delovna mesta ad-
ministrativno tehniénih usluzbencev to-
Zilstva, .

— odloéa v sporazumu s toZilcem o
odpovedi delovnih razmerij administra-
tivnih ush?bencev toZilstva,

— sporazumno z okroZnim javnim
toZilcem odlofa o uvedbi nadurnega
dela,

— daje delovnemu kolektivu polletna
porodila.

— daje javnemu toZileu mnenja in
predloge o organizadjl in metodah
dela,

— odlo¢a in soodlofa v vseh ostalih
primerih, ki so dolodeni v pravilniku.

7. ¢len
Akte, ki jih v obliki sklepa sprejme
svet delovnega kolektiva, podpisujeta
predsednik sveta delovnega kolcktiva in
okroZni javni toZilec,

8. &en
Spore med svetom delovnega kolek-
va in okroinim javnim toZilcem re-
uje javni toZilec LRS in organ, ki ga
pooblasti okrajni ljudski odbor Ljub-
ljana.
9. ¢len
Okrajni ljudski odbor Ljubljana po-
oblasta svet za notranje zadeve in
sploino upravo, da v svoji pristojnosti
potrjuje vse spremembe in dopolnitve
pravilnika.
. 10. ¢len

Okrajni ljudski odbor Ljubljana ima
tele pravice in dolinosti:

— potrdi pravilnik o organizaciji, de-
lovnih razmerjih in delitvi dohodka na
okroZznem javnem toZilstvu v Ljubljani,

— potrjuje zakljutni radun dohod-
kov in izdatkov OkroZnega javnega to-
Zilstva v Ljubljani, :

‘— daje soglasje k posebnim pogod-
bam o zaposlitvah na Okrofnem jav-
nem toZilstvu,

— odlota o sporu o oblikovanju in
razdelitvi sredstevy,

— opravlja druge zadeve, ki so pred-
pisane v zakonskih predpisih.

11. &len

Ta odlok velia od dneva objave v
»Glasniku«, uradnem vestniku okraja
Ljubljana, uporablja pa se od 1. ja-
nuarja 1962,

Stevilka: 021-8/624,

Datum: 27, marca 1962,

Predsednik
okrajnega ljudskega odbora
Boris Mikod, 1. r,

20.

Na podlagi 18, &lena zakona o spre-
membah in dopolnitvah zakona o jav-
nih usluZbencih (Ur. L. FLRJ 5t. 52/61)
izdaja okrajni ljudski odbor Ljubljana
na seji okrajnega zbora in na seji zbo-
ra proizvajalcev dne 27, marca 1962 na-
slednji j

ODLOK
©0 notranji organizaciji, izvolitvi, pravi-
cah in dolinostih sveta delovnega kolek-
tiva ter o organih, ki odlodajo v sporih,
ki nastanejo med predsednikom in sve-
tom delovnega kolektlva okroinega so-
dis¢a v Ljubljani.

1. élen

OkroZno sodiide v Ljubljani posluje
po naslednjih oddelkih;

— predsedstvo,

— kazenski oddelek I. stopnje,

— kazenski oddelek 11. stopnje,

— civilni oddelek 1. stapnje,

— civilni oddelek II. stopnje,

— preiskovalni oddelek,

2. tlen

Notranja organizacija in sistemizaci-
jo delovnih mest Okrofnega sodi¥éa v
Ljubljani se dolo¢i s pravilnikom o or-
ganizaciji delovnih razmerij in obliko-
vanju in delitvi dohodka pri Okrofnem
sodis¢u v Ljubljani (v nadaljnjem be-
sedilu: pravilnik), y

3. &len

Delovni kolektiv sestavljajo vsi de-
lavei, ki so v rednem delovnem razmer-
ju pri OkroZnem sodis¢u v Ljubljani,

Pravice in dolnosti izvruje delovni del

kolektiv neposredno ali posredno po
svetu delovnega kolektiva,

4. tlen

Delovni kolektiv izvriuje neposredno
naslednje pravice in dolZnosti:

— sprejema skupaj s predsednikom
sodis¢a pravilnik o organizaciji, delov-
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nih ragmerjih in delitvi dohodka in
njega oblikovanju ter sprememdbe tega
praviloika,

— voli in razrefuje &lane delovnega
kolektiva,

— sklepa o porotilih sveta delovnega
kolektiva, i X

— sklepa o razreditvi ¢lanov sveta
delovnega kolektiva med njihovo man-
datno dobo,

— sprejema pravilnik o skladu skup-
ne porabe in daje smernice za upravo
tega sklada,

— izvriuje druge pravice, ki mu jih
dajejo zakoniti predpisi in pravilnik,

3. ¢len

Svet delovnega kolektiva izvoli de-
lovni kolektiv izmed svojih élanov. Svet
delovnega kolektiva ima sedem ¢&lanov.

Prve volitve sveta delovnega kolekti-
va pripravi in izvede predsednik Okroz-
nega sodid¢a v Ljubljani,

6. &len

Svet delovnega kolektiva odlofa o
naslednjih pravicah in dolZnostih:

— sestavi predlog pravilnika o orga-
nizaciji, delovnih razmerjih, oblikova.
nju in delitvi dohodka ter morebitne
njegove spremembe in jih da v odlo-
¢itev delovnemu kolektivu,

— sprejme v sporazumu s predsed-
nikom sodis¢a finanéni nacért in zakljud-
ni raéun,

— upravlja sklad skupne porabe,

i posle razpisne in sprejemne
komisije o sprejemu kadidatov po
razpisu na izpraznjega delovna mesta
strokovnih sodelaveev, administrativnih
in tehnitnih dela
predsednikom sodista, scodloda o spre-
jemu honorarnih delaveev in o sklenitvi
posebnih delovnih

— odloéa v sporazumu s predsedni-
kom fodif¢a o odpovedih delovnih raz-
merij delavcev na sodiilu, pri &emer
so sodniki izvzeti, odloda sporazumno
s predsednikom sodi¢a o uvedbi nad-
urnega dela,

— odobrava v sporazumu s predsed-
nﬂ:ot:n sodiféa izredne in Studijske do-
pusite,

— skrbi za strokovno izobralevanje
delavcey,

— daje kolektivu polletna porotila,
— odlo¢a in soodlota v vseh ostalih
primerih, ki so dologeni v pravilniku, in
opravlja vse ostale dolZnosti in pravice,
ki mu jih nalagajo zakonski predpisi.

Podrobnejde dolotbe o pristojnosti
in delu sveta delovnega kolektiva se
dolotijo s pravilnikom,

7. &en
Akte, ki jih v obliki sklepa sprejme
svet delovnega kolektiva, podpisujeta
predsednik sodid¢a in predsednik sveta
delovnega kolektiva,

8. &en
Spore med svetom de kolek-
tiva in predsednikom sodid&a reduje
DrZavni sekretar za pravesodno upravo

LRS in organ, ki ga pooblasti Okrajni
ljudski odbor Ljubljana.

9. tlen
Okrajni ljudski odbor Ljubljana po-
obla§ta Svet za notranje zadeve in
sploino upravo, da v svoji pristojuosti
potrjuje vse spremembe in dopolnitve
tega pravilnika,

10, ¢len

Okrajni ljudski odbor Ljubljana ima
tele pravice in dolZnosti:
— potrjuje pravilnik o organizaciji,

ovnih razmerjih, oblikovanju in de-
lli_tvildohodka OkroZnega sodid¢a v Ljub-
jani,

— potrjuje zakljuéni radun dohod
kov in izdatkov Okroinega sodia v
Ljubljani,

— daje soglasje k posebnim pogod-
bam o honorarnem delu pri OkroZnem
sodis¢u v Ljubljani,
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— lahko zahteva wvrnitev prejetih
zneskov od pripravaikov, ki so bili za-
posleni pri Okroznem sodiséu v Ljub-
ljani, pa niso dokoncali prakse ali niso
hoteli na doloteno vrsto sluzbovanja,

— odlo¢a o sporih o blikovanju in
razdelitvi sredstev,

— opravlja druge zadeve, ki so pred-
pisane v zakonskih predpisih.

11. &len
_ Ta odlok velja od dneva objave v
»Glasnikue, uradnem vestniku okraja
‘Ljubljana, uporablja pa se od 1..ja-
nuarja 1962.
Stev.: 021-7/62-4,
Datum: 27. marca 1962
Predsednik
okrajnega ljudskega odbora
Borls Mikos, I r.

21,

Na podlagi 1. odstavka 224, &le-
na in 1, odstavka 230, ¢lena zakona
o jaynih usluZzbencih (Ur, list FLRJ
&t. 53/57) ter 6. in 7. tlena zakona o
gpremembah In dopolnitvah zakona
o javnih usluZbencih (Ur. list FLRJ
8t. 52/61) izdaja okrajni ljudski od-
bor Ljubljana na seji okrajnega
zbora in na seji zbora proizvajalcev
dne 27. marca 1862 naslednjl

ODLOK
o dolotitvl poloZajne plafe uslui-
bencev okrajnih javnih tofilstev v
Ljubljani, Koéevju in Trbovljah

1. &len

PoloZajna plata okrajnega javne-
fa toZilca, namestnika okrajnega
avnega tohlca in ostalih usluZben-
cev v okrajnih javnih toZilstvih v
Ljubljani, Kotevju in Trbovljah se
doloti tako, da predstavlja razliko
med temeljno plado in zneskom,
predvidenim za place, ki se po sta-
:151:‘17: dne 31. dec. 1961 povisa za

o,

PoloZajna plada se dolofa indi-
vidualno po vrednosti posameznega
delovnega mesta, ki je izrazena v
Btevilu tofk v popisu delovnih mest,
ki je priloga tega odloka.

2. ¢len
Odlotbe o doloéitvi poloZajnih
plaé po kriterijih iz 2. odstavka 1.
El;.ga tega odloka izda javni toZilec

3. ¢len
Posebni dodatek, ki je bil po do-
sedanjih predpisih dolofen 'za po-
samezna delovna mesta poleg te-
meljne in poloZajne plate, se vra-
éunba; po tem odloku v polofajno

4, &len
Ta odlok velja od dneva objave
v »Glasnikus, uradnem vestniku
okraja Ljubljana, uporablja pa se
od" 1. januarja 1962.
Stev. 113-30/62-4.
Ljubljana, dne 27, marca 1962,
Predsednik
okrajnega ljudskega odbora
Boris Mikos L r.

: 22,

"Na podlagi 1. odstavka 224. élena
in 1. odstavka 230. ¢lena zakona o
javnih uslufbencih (Ur. list FLRJ
8t. 53/57) ter 6. in 7. ¢lena zakona o
spremembah in dopolnitvah zakona
o javnih usluZbencih (Ur. List FLRJ
&t. 52/61) izdaja okrajni ljudski od-
bor Ljubljana na seji -okrajnega
zbora in na seji zbora proizvajalcev
dne 27. marca 1962 naslednji

ODLOK

o dolofitvi poloZajnih plaé predsed-
nika, sodnikov In strokovnih sode-

laveev  ter ostalih = usluibencev
Okro¥nega gospodarskega sodiiia v
Ljubljani

1. ¢len L

PoloZajna plata predsednika, so-
dnikov in strokovnih sodelavcev ter
ostalih usluZzbencev Okroinega go-
spodarskega sodiSta v Ljubljani se
doloti tako, da predstavlja razliko
med temeljno place in 2zneskom,
predvidenim za plade, ki se po sta-
nju z dne 31. dec. 1961 povisa za
15 %.

PoloZajna plada se dolofa indi-
vidualno po vrednosti posameznega
delovnega mesta, ki je izraZena v
stevilu totk v popisu delovnih mest,
ki je priloga tega odloka,

2. tlen

Odlotbe o poloZajni plati za
predsednika, sodnike in strokovne
sodelavee OkroZnega gospodarskega
sodi¢a izda predsednik okrajnega
ljudskega odbora, za ostale usluz-
bence pa predsednik OkroZnega go-
spodarskega sodisca.

3. &len
Posebni dodatek, ki je bit po do-
sedanjih pisih doloten za posa-
mezna delovna mesta poleg temelj-
ne plate in poloZajne plade, se vra-
funa po tem odloku v poloZajno
plato.
4. ¢len

Ta odlok velja od dneva objave v
»Glasniku«, uradnem vestniku okra-
{a Ljubljana, uporablja pa se od
. januarja 1962. -

Stev,: 113-31/62-4,

Ljubljana, dne 27. marca 1062,

Predsednik
okrajnega ljudskega odbora
Boris Mikof L r.

23.

Na podlagi 46., 58., 55. in 106. &L
Zakona o proratunih in o finansira-
nju samostojnih zavodov (Ur, lst
FLRJ 3tev. 52-847/59) v zvezi z 9.
totko 27. ¢lena Statuta okraja Ljub-
ljana (Glasnik 3tev. 59/68) je sprejel
Okrajni ljudski odbor Ljubljana na
seji okrajnega zbora in na sejl zbora
proizvajalcev dne 27. marca 1962

ODLOK
o ukinitvi Sklada za prepretevanje
alkoholizma na obmoéju obéine
mesta Ljubljana

1. &len

Sklad za preprefevanje alkoho-
lizma za obmotje ob&n mesta Ljub-
ljana, ki je bil ustanovljen z Odlo-
kom o ustanovitvi imenovanega
sklada (Glasnik Stev. 19/60) se ukine.

2. ¢len
Vsa aktiva in pasiva imenovane-
ga sklada prevzame Mestni svet
Ljubljane, Vsa sredstva likvidirane-
ga sklada vkljuti Mestni svet v svoj
program finansiranja skupnih mest-
nih potreb,

3. ¢len
Ta odlok se objavi v Glasniku,
uradnem vestniku okraja Ljubljana
in velja od 1. jan. 1962.
Stev.: 402-027/62-4.
Datum: 27. marca 1962,
Predsednik
okrajnega ljudskega odbora
Boris Mikos L r.

24.

Na podlagi 58. ¢l. zakona o pro-
ra¢unih in o finansiranju samostoj-
nih zavodov (Uradni list FLRJ 3t
52-847/59) in v zvezi z odlokom
Okrajnega ljudskega odbora Ljub-
ljana o skupnem finansiranju skla-
da za ‘negospodarske investicije na
obmo¢ju okraja Ljubljana (Glasnik
4t. 21/62) je Okrajni ljudski odbor
Ljubljana na 43. seji okrajnega zbo-

ra in na seji zbora proizvajalcev dne
27. marca 1962 sprejel

ODLOK
o ustanovitvi Sklada za skupno fi-
nansiranje negospodarskih investi-
cij na obmoéju okraja Ljubljana

1. ¢len

Ustanovi se Sklad za skupno fi-
nansiranje negospodarskih investi-
cij na obmoé¢ju~okraja Ljubljana (v
nadaljnjem besedilu: sklady,

2, ¢len

Sredstva sklada so:

1. prispevek obgin okraja Ljub-
ljana;

2. prispevek Okrajnega ljudske-
ga odbora Ljubljana;

3. anuitete in obresti od odobre-
nih posojil;

4. posgjila,
sklad;

5. dotacije in drugi dohodki,

3. tlen

Sredstva sklada se uporabljajo za
finansiranje wvaZnejdih negospodar-
skih investicij medobéinskega pome-
na, in sicer za novogradnje, adapta-
cije in opremo objektov v okviru
programa negospodarskih investicij.

4. &len
Sredstva sklada se dajejo za ne-
gospodarske investicije kot dolaclje
all kot posojilo.

B. élen
Sklad je pravna oseba.
Sklad ima pravila; s pravill se
dolotita organizacija in nadin po-
slovanja sklada. .

ki jih bo najemal

.6, &len

Sklad upravlja upravni odbor.
Upravnl odbor sestavlja
in 9 predstavnikov obé&inskih ljud-
skih odborov na obmoéju OLO Ljub-
ljana. Po eno skupno mesto v uprav-
nem odboru sklada imajo:

ObLO Ljubljana-Si§ka in ObLO
Medvode,

ObLO Ljubljana-BeZigrad in
ObLO Ljubljana-Moste-Polje,

° ObLO Ljubljana-Vié-Rudnik in
ObLO Grosuplje,

ObLO Logatec in ObLO Cerknica,

ObLO Koéevje in ObLO Ribnica,

ObLO Litija in ObLO Zagorje,
nikObm Trbovlje in ObLO Hrast-
nﬂ|:()bI..O DomZale in ObLO Kami-

ObLO Ljubljana-Center in ObLO
Vrhnika,

Za vsakokratno sejo upravnega
odbora se morajo posamezni pred-
stavniki ob&in izkazati s pooblasti-
lom o skupnem zastopniStvu,

Predsednika upravnega odbora iz-
voll Okrajni ljudski odbor Ljub-
ljana.

Mandatna doba upravnega odbo-
ra traja 2 leti,

7. ¢len

Sklad ima rezerve, Viino celot-
ne rezerve, letna vlaganja v rezer-
vo in rok, do katerega mora rezerva
doseti viSino sklada, predlaga upray-
ni odbor sklada,

8. &len

Sklad posluje po dolotbah zako-
na o proratunu in o finansiranju
samostojnih zavodov,

Dohodki in izdatki sklada za vsa-
ko leto se dolodijo s finan¢nim na-
¢értom.

Finantni na¥rt sprejema v skla-
du s programom negospodarskih in-
vesticl] upravni odbor sklada.

B
9. ¢len
Upravni odbor sklada opravlja
zlasti naslednje zadeve:

1

GLASNIE

1. predlaga pravila sklada,

2, sestavi program  negospodar=
skih investicij,

3, sprejema finanéni naért sklada,

4, spremlja izvrievanje del, za
katera so dana sredstva sklada,

5. sprejema  zakljuini  racun
gklada.

10, ¢len

Administrativne zadeve sklada
opravlja Oddelek za finance Okraj=-
nega 'ljudskega odbora Ljubljana.

Sklad ima tajnika, ki ga imenu-
je Okrajni ljudski odbor Ljubljana.

11. ¢len
Naredbodajalec za izvriitev fi-
nanénega nadrta sklada je predsed-
nik upravnega odbora sklada oziro-
ma ¢&lan, ki ga dolodi upravni odbor.

12. &len
Ta odlok zadne veljati z dnem
objave v Glasniku, uradnem wvest-
niku okraja Ljubljana, uporablja pa
se od 1. januarja 1962.
Stevilka: 402-025/62-4.
Ljubljana, dne 27. marca 1962,
Predsednik
okrajnega ljudskega odbora

Borls Miko# L. r.

25,

Na temelju 106. &lena zakona 0
proratunih in o finansiranju samo=
stojnih zavodov (Uradni list FLRJ
8t. 52/847/60) Je okrajoi ljudski od-
bor Ljubljana na seji okrajnega zbo-
ra proizvajalcev dne 27, marca 1962
sprejel !

kinitvl Bhl% Ljubljana
o ul a
za negospodarske Investicije

1. tlen
Sklad okraja Ljubljana za nego-

spodarske Investicije (Glasnik B&tev.
17/61) se ukine z dnem 31, dec. 1961.

2. &len
Vsa aktiva In pasiva ukinjenega
sklada za negospodarske . investici-
je okraja Ljubljana preidejo na
Sklad o skupnem finansiranju ne-
gospodarskih investicij na obmoéju
okraja Ljubljana., -

3, tlen.”
Ta odlok se objavi v Glasniku,
uradnem vestniku okraja Ljubljana.
Stev.: 402-026/62-4.
Datum: 27. marca 1962,
Predsednik :
okrajnega ljudskega odbora
Boris Mikos L r, ¢

B

VBEBINA

17. Odlok o organizaciji upravnlh orgs=~
noy, lzvolitvl ter pravicah In dolino=
stlh sveta delovnega kolektiva in are
bitraZnega sveta uprave Okrajneg®
ljudskega odbora Ljubljana,

18. Odlok o sistemizaciji delovnih mest
v upravnih organih Okrajnega Ijud+
skega odbora Ljubljana.

19. Odlok o notranjl o '
IIMII pl-wlu:nl kﬂu\‘v ter l'nl'll.h.ds
ovnega ektiva o o

odlotajo o sporih, ki nastanejo med
ntretom delovao a kolektllvn j$
nim toZlleem rofnega javnega
Zilstva v Ljubljani.

20. Odlok o notranjl organizacijl, izvoll
tvl, pravicah In dolZnostih sveta de=
lovnega kolektiva ter o organih, 5 f
odlotajo v sporlh, ki
predsednikom in svetom de
:I.:Iolelku\rl okrofnega sodiita v Lju

an

21, Odlok o dolofitvl poloZajne plafe
uslutbencev okrajnih javalh u]lum
v Ljubljani, Kolevju, in Tﬂ:‘asvl}lll&

22, Odlak o doloditvl poloZajnitf® pla
predsednika, sodnikov in stro
sodelaveevy  ter ostallh  uslubenceV
okrntne?l gospodarskega sodista ¥
Ljubljani. i

23. Odlok o ukinitvl Sklada za preprefé®
vanje alkohollzma na obmoglu obtin
mesta Ljubljane,

24. Odlok o ustanovtvl Sklada za skupnd
finansiranje negospesdarskih Inmtlcu
na obmodju okraja Ljubljana.

25. Odlok o ukinitvl Sklada okraja Ljub-
ljana za negospodarske Investiclje.

i, fzvoll



