8 Stevilka

V Ljubijani, dne 22. februarja 1919.
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Naloge nasih strokovnih
organizacij.

IIL

O nalogah nasih strokovnih organiza-
cif }¢ sedaj mogoce drugade, jasneje in od-
kriteje govoriti kakor je bilo to mogole
poprej. Préd nekaj meseci Se smo morali
paziti pa vsako besedo, da nam ne stopi na
vrat policijski valpet. Stara monarhija je
bila podobna veliki jetniSnici. Policijskl
agent je na shodih napenjal uSesa, da mu
ne uide nobena beseda. Cenzor je neob-
zirno zatrl vsako napisanao svobodnej$o
besedo in gorje tistemu listu, ki se ni mo-
gel popeti do slavospeva na trohnelo Av-
strijo in nienega reZima, brezusmiljeno je
bil zatrt. Odredeb je¢ kar deZevalo, sodni-
ie so imele toliko dela, da ga niti zmago-
vati niso mogle, preobseZni policijski apa-
rat, ki se je izpopolnjeval z morali¢no
propalimi elementi z mrzli¢no prenapeto-
stjo je »Cuvale, da se nekali red in mir v
tej velikanski jetnidnicl. Vse to v interesu
prestola in denarne vrece kapitalistov ter
drugih takih pijavk. Policijskl valpet fir-
me Habsburg, ki je narode do skrainosti
izkori8¢evala, poniZala in zasuZnila kakor
brezpravno rajo, je podi menom c. krs dr-
mestniétvenega svetnika dololeval, kako
se morajo glasiti druStvena pravila, ali se
kaksen shod sme vrsiti ali ne in kaj sme
Casopisje pisati in kaj ne.

Danes takih zaprek ni ved in glej, mir
in red tudi ni v nevarnostl.

Pravila na8ih na novo ustanovljenih
zvez za Slovenifo so si jako podobna. Raz-
like so tako malenkostne in neznatne, da
nitl ne prihajajo v poitev.. Vsem je smo-
ter enak. Sestavljena so vsa ta pravila
naSilt centralnih strokovnih organizacij za
Slovenijo na podlagi dolgoletnih izkuSenj
in prakti¢nih potreb. Namen teh nasih
strokovnih organizacij, ki so, kakor po-
vedano, razvriene v zveze oziroma Vv
osrednja drnStva (pri rudarilh Unija) je
moZno posnetl 1z naslednjih glavnih todk:

1. Varstvo in izboliSanje gospodarskih
interesov lzvirajocih iz delovnega razmer-
ia svoiih drustvenikov,

2. Omotna pomod in varstvo vsem
drudtvenikom, ki so oboleli ali postali
brezposelni ali pa varstva svojih tovari-
Sev ter pravne pomoll v gospodarskem
in soclalnem Zivljenju potrebuijejo.

3. Pouk in naobrazba drustvenikov.
nfii Solanje da postanejo sposobni za go-
spodarske In socialne boje za cilje razreda
delavcev.

4. Qojitev duha skupnostl in solidar-
nosti med tovaridi istega poklica. Vzgala-
tl #ih kot razredne sobojevnike, ki se za-
vedajo svolega poloZaja in svojih nalog,
povzdiga njihove dulevne in fizidne' modi.

5. Dejansko sodelovanje prl izpopol-
nievanju in uvajanju novih zakonov o de-
lavskem varstvu in zakonov o delavskem
zavarovanju, sploh dejansko sodelovanje
pri vseh socialno politi¢nih ukrepih.

Da se vse te naloge morejo uspeino
reSevati, se je treba posluZevati primernih
n raznoli¢nih tehni&nih sredstev. Zato na-
Se centralne organizacije ustanavliaio po
celi Sloveniji podruZnice in vpladevalnice.
Naloga teh podruZnlc in vpladevalnic pa

je. da sklicujéjo shode, sestanke drustve-
nikov, prirejajo predavania in razgovore
ter skrbe za primerna razvedrila potom
dostojnih veselic, iger itd. VaZno viago
imajo KknjiZnice, nobena nasih podruZnic
in vpladevalnic naj bi ne bila brez kniiz-
nice. V kraju, kijer je po ve podruZnic
strokovnih organizacij, kaZe napraviti
enotno, veliko delavske knjiZnico, do ka-
tere ima pristop vse organizirano delav-
stvo dotiCnega kraja.

Neprecenljive vrednosti in vaZposti
je strokovni list. DolZnost odbornikov in
zaupnikov je, da westno skrbe za to, da
drudtveniki prejemajo redno glasilo stro-
kovno organiziranega delavstva, ki je
naj se izdajajo in razlirjajo letaki. Skr-
beti je za izdanje primernih brodur. Po-
tom navedenih tehni¢nih naprav se mora
urediti tudi vpraSanje dohodkov oziroma
izdatkov, rediti vpraSanje sredstev na
sploh. Semkaj spada redno vplacevanije
ali pobiranje prispevkov, 1zplacevanje pod-
por in imenik ter tolen pregled drustve-
nikov.

Pravno varstvene zadeve se s po-
mo&jo navedenega organizacijskega apa-
rata v sporazumu s centralmi v Ljublani
istotako lahko reSujejo.

Teoretiéne in tehniéne uredbe naSih
strokovnih organizacij ne povzrolajo si-

cer nobenih teZkoc&, teZavno je le prakti-.

¢no drudtveno delovanje. Prakti¢no no-
tranje delo pa ni mogole dololiti potom
paragrafov ali pa z dolodenim progra-
mom. Namen in cilj je pad natancno ozna-
Cen, toda dejanskemu udejstvovanin se
pogostoma stavijo na pot nepri¢akovane
zapreke. V&asih gre pot do cilja indirekt-
no, po ovinkih, casih kaZe urediti med
drudtveniki in podruZnico neke vrste po-
stajnth vezi, ki posredujejo skupmi  stik.
Nase strokovne organizacije morajo pred-
vsem Cuvati in paziti, da delavstva pri-
dobljene ugodnosti zopet ne izgubi, ozi-
roma se ne poslabiajo. Da se dolo&ila, ti-
Coca se socialno politiénih odredeb ali po-
godbe gospodarskega znagaja ne padijo in
ne potvariajo v Skodo delavcem, temved,
da se {il v polnem obsegu strogo in to&no
izvriuie. V tem pogledu torej mastopa stro-
kovna organizacija kot varuhinja delav-
skih interesov. V Jugoslaviji, kakor zna-
no., lastnih socialnih zakonov $e nimamo.
Dokler pa teh ni, veliajo vsi tozadevni za-
koni stare Avstrije. Zakoni propale dria-
ve pa so prav v tem oziru silno pomanjk-
liivi. Dokler pa svoiih zakonov nimamao,
morajo strokovne organizacije paziti, da
se delavstvun ne kratijo Se te drobtinice.
Nekaj blagodejnih socialno politi¢nih
ukrepov sicer Ze imamo. Poskrbelo je za
nje poverieniStvo za socialno skrb pri na-
rodni vladi. Ali pozabiti se ne sme, da
imajo vse odredbe imenovanega poverje-
nistva le znacaj provizorija. S provizoric-
nimi ukrepi pa delavstvu ni pomagano.
Vrhuteag pa so vsi ti dobromi&lieni nkrepi
kakor kaplja v morie, le nekak zaCetek na
poizkusnjo. A Ze tem tako omejenim in po
Stevilu tako redkim odredbam dela na%a
burZvazija ovire. Nadim strokovnim orea-
nizacijam se je torej pripraviti na teZke
boje za uzakonitev in udejstvitev delav-
skega varstva ter scoialno politi¢ne zako-
nodaje sploh. Pri vsem tem pa naSim stro-

koviim orgavizacijam seveda ne more bid
vee enn, kal®ul waj bodo i zakoni. Ako
bomo botell za delavstvo doseli v tem
oziru rey kaj Kerkstnega, bodo mworale nase
strokovae organizacije razvify in wveljav-
Hafi vso silo i nporablatl v& sredstva,
ki so Jim na razpolage. V ftém pogledu
bodo tore] morali nastopitt Kot bolevna or-
ganizaclja. Varstvo in obramba doloh
zakonov, ki s¢ Ml Do sklenilo, bo Scle pri-
dla. Garje slovenskeinn delavstva, e bi se
o njegovi usodl sklepalo Bréz njera in
preko njega, potema bi ti zakon¥ né bili za
njega, ampak prefi njemn. Tak slulaj bi
lnhko nastal, ako bi strokovue orgariza-
cije sloveuskega delavstva wé bile dosti
meng.

Ce smsg Ze prl maredbah maSe narod-
we viade v Ljubllanl moramo vsaj najvaz-
uefSo, to je naredBo, Ki dofola za fovarni-
Ske olirate in seveda tudl za rudoiBka pod-
Jétla kakor tudl 2a %Zeleznice osemurnd de-
lavnl Cas, premairill. - - Zalasno, provizo-
ri¢no! Uzakonjewa, da bi jo wilite ne mo-
sel vel preklicafl, pa Se dolgo . Ze suu-
jcjo stovenski industrifalei svolo zvezo in
v kolikor paznamo podietnike splohi, niso
bili i tudl nikeli ne bodo tesnosrCni. V
njihovi zvezl s¢ bodo zdnezifi vsi in Cisto
gotovo hud) ani, Kl niso skovenske uarod-
mosfl. Za' enkrat jo swujelo za Slovénijo, v
kratkem pi¥ jo boum el za v8o Jugosk-
vijo. Ka¥ e podiehﬁov v Jugesiavifi, se
Bodo trdne orgamizirali, Slovesci, Hrvati,
Srbl, Nemdi, MadZari - katolKi, prote-
stantje, pravamlavni, Zije. Turki - Hbe-
ralng in Klerikabte wiveri — wst si hodo
podali slaZwo roke, vsi bodo pri8li v brat-
ski objem. V sosednjih drZaval pojde raz-
vo] isto pot, nAaravia posledica ne bo iz-
ostala, %0 je imternacionalnr organizaciia
podietmkov.

Osemurni delavaik jé off nokdaj tvo-
ril sporno jabolko med delavci in podiet-
nki. Ta osemwurni delavunik daneés sloven-
sko delavstvo ima, a tud) & provizoricno!
Podjetniki bodb porablall vsa srodstva,
da preprefijo wzaKonitev gSemurnega de-
lavntka’; spleh’ bp' o5t podietnike organi-
zacije maperjena v prvi vrsfl proti delav-
cem. Upirala se Ba' 2 vsemt sredstvi proti
vsakl zakonodajl, k' bi delaveem v soci-
alno politidnem ozirn priuesla ka) Korist-
nega. Zato bo dolZnost naSili strokovnih
organizacly, da se postavilo v bran proti
vsakemu poizkmsn, ki bl imel namen,
osémurm delavnik ke kolidkaj' popaditi.
Za vsako ceno bo moral ostati Gist in ne-
dotaklitv. V posesti delavcev mora ostati
uepotvorjen, stremiti morajo za tem, da se
v palnem obsegn uzakoni. Nt ena mi-
mia ne sme bifl izgubKema. Vsak nazad-
masKl poizkas v tem ozirn se mora v kali
zadSith. Vsl in tadi muboga 2o i o
varstvu delavcev, so v vi, Brezpomeino-
ni, ako fun atroKovro gibanje delavstva
ne viije Zivijenske mofi, Kkajfi njihova
mo¢ in avtoriteta ostane le teorlla, Ce se
delavci sami pred padenjem in veriZenjem
socialnih uredeb ne morejo branifl. Osem-
urni delavni &as mora tvoriti podtago, na
kateri maj vzraste vsa nadalinja zgradba
naSega organizatoriCnega dela. Ne gre
samo za skrafani delavni Cas, na% cllj se
razteza na vsa vpralanja, titod se mezde
it delavskega varstva, kar maj bo vse na-



tanCso vzakonjeno. Menda mi potreba po-
udarjati posecbej, da je sedawji pladiini si-
sted nevzdrzljiv?

V¥ Ostravi aa Ceslion, lior so nahe
jajo najvedii premogovniki te dedele, tam
aa primer so wveljavijene neke vrste pla-
Uilnih pogodeb. Ne trdime, da bi bile na-
ravnost idealng, toda zaletck je tukaj in
gradilo se bo dalje. Narava teh pogodeb
fe zaCasna in imajo pred vsem namen, Sta-
bilizirati premogovno produkcijo, oziroma
i5t0 primerno povelati. ¥ principu so sl
enake. Napravil se je 7 njiml peizkus pod
pogojem minimaline pridelnosti, dosedl mi-
nimalno placo, kateri je navzdol dolo¢ena
meja. Oznacdene pogodbe so zelo obseZne,
zato ith v tem &aoku ni megoce obsirno
navajati. Dejstveo pa je, da je zaCetek
mezdnih pegedeb tudi v rudniStvu kKoncno
dtorjen, kar je gofovo upostevanja vredno.
S tem pa seveda 3e ni povedano, da je
tamosSnja erganizacija rudarjev z maravo
in obliko teh pogodeb zadoveljra. Vendar
pa se principielni napredek ne da tajiti.

Tudi pri nas bode morale nade stro-
kovne organizacije, ne same rudarske,
gbradati svojo pozornost dogedkom dru-
god, upprabljati dane prilike in sklepati
prikladne delovne pogodbe. Take pogodbe
bodo odtegnile tla brezglavim in obupnim
stavakm, ki imajo svoj izvor v momental-
ol razburjenosti, delavstvu pa po navadi
ved Skodujejo kakor koristijo. Ustvariti bo
tak poloZaj, da si bosta stall nasproti dve
modl, in sicer na enl strani ineC organiza-
clje delavcey, na druvi strani pa moc¢ pod-
jetnikov. Mot proti mod, tako bo tudi
prislo, pravzaprav je Ze tako, napaka je le
fa, da imajo do sedaj to mol le podjetniki
na svojl strani; delavstyvo pa si je mora
88 e ustvariti.

V gospodarskem boju, ki fe obenem
tudi razredni bei, zmaguje le tisti, ki je
motnefli. Vpradanje, kdo je moénejsi, ni
teZavno. Na vsak nalin delavcel — toda le
tedal, ako nastopaje kot kompaktno orga-
gizirana celota. V tem sludaju pestanejo
njihove centralue organizacije pogodbe
aklepajo®l del. Za delavca nastaja v tem
slucaju popolnoma nova situacija, on nam-
rel sam postaja kontrahent. Njegova pri-
padnost k svojl strokovnl erganizaciji ni
ved le moralidna dolZnest, ampak nujna
potreba, ki jo mezdno razmerle samo pe
gebl diktira.

Kierikalni nazori.

V nekem kierikalnem fistu &ltamo:
»Damnes jo najbolje biti soclalni demokrat.
Dobis jedi, dobi§ obleke, celo v vlado pri-
desl« Qlede jedi bi pal bill zadovoljni,
&e bi vsaj polovico tega Imell, kar in
posamezni klerikalni mogotci. Kar se ti-
fe obleke, bi bilo dobro, da bl nam ta go-
spoda odstopila, kar ima odved, da bi na-
4l otroci po industrijskih okrajih pe zimi
ae hodill bosi in razcapani. V viadi so
fudi Klerikalci, ampak za delavea Se niti
7, mezincem niso genili, mrze jih soclalne

naredbe sodruga Kristana, ker veljajo tudi |

xa klerikalne podietnike.

Nadalje Citamo:' »Usoda delavca je,
Jda sluzi in je pokoren druglm, — vsal
drugace je red v &lovedki druZbi nemo-
708«. Z drugimi besedami povedano, sto-
je klerikalcl na staliS8¢uy shlapec ostani
hlapec!«

Ne tako gospoda, nih¥e ni rojen za
blapca i nihCe ni rojen za gospoda. Raz-
fike so wmetno napravljene, zato pa proc
z razradno razliko in nihCe ne bo hlapec
in nih¢e gospod. To seveda meSCanski
klevikalni stranki ne diSi

novila za vse obmodje deZelne viade za
Slovenijo, potrebuje za takoj$njo ureditev
urada imenik vseh Clanov, kateri so hill
do o seday Siaei trFaske in graSke delavske
zavarovalnice zoper nezgode in katerih
obrati leZe na slovenskem ozemlju. Zato
se nalaga vsem poslodavalcem, ki so bili
do sedaj vélanjeni pri trZzadki in graski de-
lavski zavarovalnicl, da predloZijo za vse
svoje zavarovanju zavezane obrate na)-
poznueje do 25. februarja t. 1. politiCnim
oblastem [. stopnje zadnje Se veljavne
uvrstitvene odloke (Einreihungsbeschei-
de), katere bo zavarovalnica nespreime-
njene zopet vrnila po uradni vporabi.

Obenem se podjetniki pozivljajo, da
prifavijo vse svoje zavarovanju zavezane
obrate po stanju 1. januarja 1919 na novo
politi¢nim oblastem I. stopnje z izjavo, do
kedaj in za katere obrate je plaCana zad-
nja premija (prinos). Za prijavo se lahko
vporabijo dosedanje tiskovine; kdor pa
teh nima, jlh dobi pri zacCasni delavski
zavarovalnici zoper nezgode v Ljubljani.

Palitiénim oblastem [. stopnje se na-
ro&a, da zbirajo, te uvrstitvene odloke in
prilave ter da pazijo na to, da jih oddajo
vsi posiodavcl. Ves ta materijal posljejo
politi¢ne oblasti najkesneje do 5. marca
t. I. zacasni delavski zavarovatnici zcper
nezgode v Ljubljani.

V Lijubliani, dne 14. februarja 1919.
Poverjenik za socialno skrb.
A. Kristan.

BrODmoeeRRRGRAvEN
Vabilo

{redno Skupsting

laveev v Sloveniji drzave SHS
ki se bo vriil

v nedelio, dne 23. febru:rja

1919, ob 8. uri dopoludne v

Solski dvorani na Ledini v |
S = = Ljubljani. = =
SPORED:

1. Pozdrav.

2. Porocilo tajnika.

8. [zobrazba vajencev in pripadnikov
glavbenih obrti. Porota ravnatelj
obrtne Sole g. Ivan Subic.

4. 8 urni delovni ¢as.

b. Mezde.

6. Volitev odposlanstva v kongres siro-
kovnih - organizacij zvez delavskih
drustev na Slovenskem ozemlju.

7. Raznoterosti.

Veak udeleinik shoda se izkaie z orgamizacijsko
legitimacijo. Pristopne izjave se sprejmeje pred
skupidino.

Zidar]l, tesarjl, krovel, klewav]i, peZarji,
stikar}i, delovodje, uradniki, 1=2aki vseh
skucin moZkega in Eenskega spola, va-
Janci, oletje in matere ot ok, ki h-fejo
sinove v obrinl pouk oddatl, v bijlo se
v lastno korist na udeleibo prevainega

Naredba
poverjeniStva za socijalno skrd glede na
zavarovanje delavcey protl nezgodam.

Zadasna delavska zavarovalnica zo-
per nezgode v Ljubljani, katera se je nsta-

Totna in obilna udeeiba naj dokaZe,
da razume organizirano stavbeno de-
lavstvo tok Casa.

Predsedstvo.

Zzkaj pefa produkcija

pramoga?
(Dopis iz Trhoveli)

Potrebno je, da osvetlimo nckolike
brezbriZnost vodstva trboveljskega pre-
mogovnika in nedostatke, ki vladaijo
vsled krivde odgovornih Ciniteljev pri iz-
vaZanju premoga po Ziéni progi v sav-
skem rovu na separacijo. Delavci v ja-
mah se pritoZujejo, ker vedno primanj-
kuje praznih jamskih wozov. Nedostajanje
praznih jamskih vozov provzrota jam-
skim delavcem obcutno Skodo, ker nako-
pani premog ni mogocCe nakladati in od-
pravljati, se delo zadrZuje. Dostikrat se
zgodi, da v celem okroZju ne dobi nobe-

~den ved kakor en ali pa dva prazna jam-

ska voza. doCim bi jih napolnil do osetn
in Casih tudi $e ved, ako bi prazni vozovi
bili na razpolago. Zaka] praznih vozov
manjka, za to se nihe ne briga. Pazniki
se¢ po navadi izgovarjajo, Ce§, »na sepa-
raciji ni Slo«! Zakaj na separaciji ne gre im
da bi se priSlo oviram na separacifi v
okom, se izmed odgovornib faktorjev ni-
hée ne briga. Vso krivdo pa pripisujejo
malomarnosti paznikov in pa seveda —
lenobi delavcev separacije! Da pa je
stvar povsem drugacna, hoCemo takoj do-
kazati. Ves Cas vojne ni jamskih vozovw
skoro nilhi¢e popravljal, novil pa sploh ni
napravil, razbilo in obrabilo pa se jih je
mnogo. Tako se je prejSnje Stevilo jam-
skih vozov skrlilo najmanj za Seststo. V
sploSnem pa so ostali vozovi velinoma
tudi Ze na pol razbiti, pokvarjeni in tezko
porabni. Dasi so ti vozovi vedno v teku,
vendar tudi ob najvedjem uporu ni mogo-
goCe nadomestiti velikega pomanjkanja
potrebnega Stevila.

To zlo pa v prvi vrsti oblutlijo ko-
padi v jamah. Jasno je tudi, da se obrax-
tovanje v savskem rovu ne more vrSitl
tako redno kakor bi se sicer lahko vrsilo.
Izgovarjajo se tudi, da ni dovolj pripe-

; g i nja¢, s katerimi pripenjajo viake na Zi¢ne
Osrednjega drudtva stavbinskih de-
' penjati na vsakih 45 metrov veC kakor 4

vrv. Casih je bilo strogo prepovedano pri-

kvecjemu 5 vozov, zbog pomanjkanja pri-
penja¢ pa se sedaj pripenja po 10, 15, 25
véasih pa Se ved vozov z eno same pri-
penjacn,

Ko pride tak vlak na konec Zi¢ne
proge, kjer ga odpno, obstane na mestu,
namesto da bi zdrCal v separacijo. Zdr-
Cati ne more, ker je preved vozov sku-
paj. Posledica je, da morajo delavci, ki so
drugace uposleni pri izpraznjevanju vo-
zov prihajati v rov po polne vozove, kar
zopet povzroda veliko zamudo Casa. Ako
pa pride drugl vlak predn izpraznijo pr-
vega, kar e dostikrat dogaja, porine zad-
nji vlak prvega, nakar se z eno samo pri-
penjalo vlete do 40 vozov. Ako gre pe
sreci, je dobro, velkrat pa se pripeti, da
pritisk vozove vrie s proge na kar se
mora stroj ustaviti. DrugaCe vlake odpe-

‘njajoim delavcem ravnatl ni mogoce, ker

bi sicer Zi¢na Zeleznica premnogokrat po-
Civala in bi obratovanje bilo $e bolj mo-
teno. Kadar pa pri predorih premoga pri-
manjka, pripenjajo na 200 ali 300 metroy
komaj po en ali dva voza, v tem slucaju
se vrv vlaci po tleh, separacija pa mora
Cakati na premog. Ako res ni zadostne
Stevilo pripenjac, zakaj se ne preskrbi no-
vih? Casih, ko se je veliko ve¢ premoga
lzvaZalo, je zadostovalo 40 do 50 novil
pripenja€ za teden dnii. sedaj jih vedno
sproti popravijajo, nerodne ovire po se
c¢imdalje vecje. Delavgce v tem oziru ne
zadene nobena krivda, paé pa so krivi
pazniki, ki delavcem velevajo tako dela-
ti, najveCjo krivdo pa zadene sedanjega
obratnega vodjo, ki vse to mirno gleda.

Nered povsod, produkcija ovirana, &
vendar se nih&e ne zgane, da bi se kri¢eCe
nedostatke deloma popravilo, dejoma od-
pravilo. Od povsod sliSimo, da produkclia



premoga nazaduje, toda, namesto da b
pristoini Cinitelfi preiskali vzroke, uniso-
no vale krivdo na delavece. Ravnatelistvo
naj bi vendar upostevalo, da ni le v inte-
resu delavecev  samih  upostaviti  redne
obrtovalne razmere v savskem rovu, am-
pak da bi bilo to tudi v interesu obcega
blagra in podjetnice same.

Zitna vrv na primer, ki je bila kup-
liecna Sele pred enim letom, Cez pol leta
gotovo ne bo ve¢ porabna, Ce se bo tako
ravnalo z nio. Kamorkoli se-ozres, pov-
sod se dela Skoda, in ob takih razmerah
mora tudi produkcija pesati. To bo menda
vendar uvidela vsaj deZelna vlada kakor
tmdi vrhovna rudarska oblast in Trbo-
veljska druzba sama! Gospoda, pojdite
tia in prepricali se bodete, zakaj produk-
clia pesa.

Ustanovni zbor

Osrednjega druStva kemicnih delavcev
na slovenskem ozemliju.

V nedeljo se je vrsil na juZnem kolo-
dvoru v Ljubljani ustanovni obCni zbor
drustva kemic¢nih delaveev. Na zboru je
bilo zastopanih sedem podruznic z 18 de-
legati. V predsedstvo zbora so bili izvo-
lieni sodrugi: Rejc Val. (Ljubljana), Ciak
Alojz (Ruse) za zapisnikarja, Ferenc Ri-
hard (Ljubliana). Na zboru je kot zastop-
nik strokovne organizacije porocal so-
drug Petejan. Poro&ila Osrednjega dru-
itva so bila soglasno sprejeta.

Nato se je razpravljalo o regulativu,
o prispevkih ter o dajatvah drustvu in sc

ie prislo do naslednjih soglasnih sklepov:

Vpisnina.
V 1. in Il razredu 1 K. III. razred
60 vin. — V tretji razred se sprejemajo

saimo mladostni delavel do 17. leta in de-
lavke.

Prispevek znaga: . razred 90 vin.,
1. razred 80 vin., III, razred 60 vin.

Clanice smejo vstopiti, v kateri raz-
red holejo.

Ce kdo prestopi v vi§ji razred, mora
za visjo podporo doseCi enoletno karenco.
Ce stopi v niZji razred, ima pravico do
niZzje podpore.

PodruZnicam ostane od vsakega pri-
spevka 1. razreda 10 vin., 1L razreda 8
vin.,, IIl. razreda 6 vin. PodruZnicnim
blagajnikom se da od vsakega podruZnic-
nega prispevka po 2 vin. za njihov trud.

Prosti plaCevanja prispevka so: a)
Clani, ki so glasom zdravniskega izpri-
cevala bolni nad dva tedna in ¢lani, ki so
brez posla nad dva tedna in nimajo pra-
vice do podpore v zmislu druStvenega
opravilnika. so oproSeni plaevanja pri-
spevkov. Ve¢ kakor 10 tednov v enem
letu se nobenega Clana ne oprosti.

Clani morajo svojo bolezen in brez-
poselnost takoj naznaniti vodstvu podruz-
nice. _ !
Clani v vojaski sluzbi so za ves cas
oprodéeni pladevanja prispevkov.

Clani, ki dobivajo podporo, plaCuiejo
prispevke.

- Porodusina znasa 20 K; Ce porodnica
oboli, dobiva od petega tedna dalic bolni-
S¢ino.

Brezposelna podpora.

0 enoletnem clanstvu za prvi
razred na teden 12 K, za drugi razred na
teden 10 K, za tretii razred na teden 6 K.
in sicer poenem letu 6 tednov, po
dvehletth Ttednov, potreh letih
Stednov, po Stirih letih 10 ted-
nov. Ce traja brezposelnost samo sedem
dni, se ne placa podpora.

Podporo dobi, kdor mora izstopitl
iz dela; ¢e zakrivi sam brezposel-
nost. ni opravi¢en do podpore.

Zglasiti se mora brezposelni takoj
pri voditelu organizacije in se ravnati po
navodilih,

Ce se ¢lanu odree podpora, se lahko

pritoZi. Za brezposelne so posebne tisko- |

vine. Kdor je brez dela, se mora zulasiti

pri vodstvu med tednom kakor dolodi

vodstvo, tisti, ki so zunaj, pa moraio vpo-

slati potrjena potrdila (obcinski urad).
Bolniska podpora.

I’o bolniske podpore imajo pravico
Clani, ki so placali 32 tedenski prispevek
do 42 dni, ¢lani, ki so placali 156 tedenski
prispevek do 70 dni, cClani, ki so placali
260 tedenski prispevek do 100 dni v enem
letu po 60 vin. na dan. Podporo se za pi-
vili sedem dni bolezni ne placa.

Smrtna podpora.

Ce umrje do podpore opraviceni bol-
ik, dobe svojci, ki so Ziveli z njim, 30 K
posinrtnine po enem, po treh letih 40 K
po petih letih 50 K.

Vse pravice se morajo priglasiti na-
celniku skupine, oziroma orranizaciji.

Ce nastanejo nesoglasja, se poklice
razsodisce.

Simulanti izgube
in <e naslednje leto.

lzplaca se podpora, e je vse v redn.

Podporo izgubi, Ce nakazanega (pri-
mernega) dela ne sprejme; Ce prevzame
delo proti volji organizaciie: ce onravljin
drugo delo (pridobitno).

Vstop v novo delo mora Clan takaoj
naznaniti organizaciji.

Ce je kdo brez posla zaradi delova-
nja v organizaciji, ne velja zanj karenca,
paC pa dobi najianj 50 9% zvisano podpo-
ro, ¢e tudi Se ni dosegel karence.

& \.
pravice za tekoce

Potna podpora.

Za to podporo veljajo: za prvi razred
2 K na dan, za drugi razred 1 K 70 vin.
na dan, za tretji razred 1 K na dan.

Clani drugih organizacij dobivajo
podporo le, Ce je bila sklenjena pogodba
med dotiCnimi organizacijami.

Preselitvena poedpora

se izplaCuje Clanom, ki so opraviceni do
hrezposelne podpore, Ce so dobili delo
zunaj, ‘

Znasa pajmanj 5 K do najvec 30 K, ce
ima svojce; Ce je Clan oZenjen najvec 50
kron. — Za samce do 20 K.

Brezposelna, potna in preselitvena
ter bolniska podpora v enem letu ne
sime znasati veC kot 140 K za Clane prve-
va razreda, 120 K za ¢lane drugega raz-
reda, 80 K za Clane tretjega razreda.

Posredovanje dela,

Naznaniti se mora prazna sluzba ta-
koj organizaciji istotako kakor hrezposel-
ne tovarise Clane.

Pravovarstvo.

Clani imajo pravico do pravnega za-
stopstva, Ce se jim dela Krivica iz delov-
nih ali organizacijskih razmer. V takih
sluGajih trpi stroSke organizacija. Nazna-
niti treba vsak slucai, da ga organizaciia
preisce in izvede.

Sezonski delavci nimajo pravice do
brezposelne podpore za Cas, Ce moraio
prenehati z delom. Med Casom, ko so
brez dela tudi ne platajo prispevka. Ko
so pridobili enoletno karenco, pridobe
clanske pravice.

Mezdnra gibania.

Vse zahteve, glede na mezdo. delov-
ni cas in delovne razmere se smejo staviti
sele potem, ko jih je Osrednje drusStvo
odobrilo. Organiziranih mora biti vsaj 80
odstotkov delavstva in opraviCenih do
podpore,

Podpore za stavke dovoljuje Osred-
nie drudtvo po imovinskih razmerah.

Stavkuio®i se morajo popolnoma po-
keravati edredbam Osredniega druStva.

Podporo za éasa stavke

dobe le organizirani delavci. Visokost
podpore se ravna po Clanski dobi, in sicer
za prvi razred: Kdor je 206 tednov cClan
dobi 1 K 20 vin. na dan, za cClanstvo 5Z.
tednov 2 K na dan, za 104 tedne 2 K 30 vi-
narjev na dan, za 150 tednov 2 K 70 vin.
na dan, za 208 tednov 3 K na dan, za 260
tednov 3 K 30 vin. na dan. Il razred: za
26 tednov clanstva 80 vin. na dan, za 52
tednov 1 K 60 vin. na dan, za 104 tedne
{ K90 vin. na dan, za 150 tednov 2 K 30
vinarjev na dan, za 208 tednov 2 K 60 vin.
na dan, za 200 tednov 3 K na dan. Iil. raz-
red: za 26 tednov clanstva 60 vin. na dan,
za 52 tednov 1 K 20 vin. na dan, za 104
tedne 1 K 50 vin. na dan, za 150 tednov
1 I 90 vin. na dan, za 208 tednov 2 K 20
vinarjev na dan, za 260 tednov 2 K 60 vi-
narjev na dan. Za otroke Strajkujocih do
14. leta se daje za vsakega 1 K 50 vin. na
teden.

Vsi skiepi glede podpor in prispevkov
stopijo v veliavo s 1. marcem t. L

V osrednji odbor so bili izvoljeni na-
slednji sodrugi: Reje Valentin, Lipov§ Fr.,
irm Rihard, Levec Ivan, Brajer fran,
vsi iz Ljubljane, Cjak Alojz (Ruse), Cest-
nik Fran (Hrastnik), Hervol Anton (Ra-
dece), Mihelic Josip (Vevee). Za namest-
nike: Narobe Marija in Ratajc Mihael iz
Ljubljane. V nadzorstvo: Klepez [Franc,
I'rantar Anton, BozZi¢ Alojz iz Ljubljane,
Pec¢nik  Fran (Celje), Kramar Jozef
(Ruse).

Pri toCki »Raznoterosti« se je raz-
pravijalo o polozaju kemicnih delavcev v
posameznih tovarnah.

Sklene se uvesti za vse Clane »Dela-
vece« za obligatno strokovno glasilo.

Nadalje se sklene, da zveza pristopi
Kk Zvezi delavskib drustev na slovenskeni
ozemlju.

Ker se nihCe ni oglasil k Dbesedi, je
predsednik zakljucil ta vazen ustauovni
zbor kemic¢nih delavcev na slovenskem
ozemlju. Kemicni delavcei, sedaj pa na delo
za naso miado organizacijo!

Prva slavn; ustanovna
skupsiina Unije

« slovenskih rudarjev.

I

Za danes priobéujemo resolucije, ki so
bile na zborovanju sprejete. Resolucija, ti-
¢oda se varstva delaveev, se glasi:

Varsivo delaveev v jami in obratih,

1.'§ 172 sploSnega rudarskega zakona
se ima z naslednjim dodatkom izpopoiniti:

»Rudniski podjetnik jamc¢i pravnoob-
vezno z vsein svojim imetjem, ¢e zakrivi
on sam, njegovi uradniki ali pazniki pre-
stopek rudarskopolicijskega reda ali dru-
wilh varnostnili predpisov, in nastane vsled
tega nezgoda ali Ce je bilo zdravie in Ziv-
lienje delavca ogrozeno,

RudniSko nadzorsivo.

2. Nastaviti je posebne rudniSke nad-
sornike, ki imajo opravliati od rudniskega
urada loCeni posel in naj bodo podrejeni
naravnost tozadevnemu resortnemit mini-
strstvu, ki so od drZave placani in jih voli
delavstvo iz svoje sredine v prosti volitvi.
Nadzorniki imajo imeti izvr$ilno mo&, po
Stevilu naj jih bo toliko, da je mogocCe vsai
dvakrat mesecno vsako jamo, rov, delov-
ne kraje in delavnice pregledati.

[zvoljeni nadzorniki naj izvrSujejo
tudi posel izvedencev in se iih naj uposte-
va v vseh sludajil, v katerih prihajajo iz-
vedenci v zmisiu 8§ 173, 221 in 222 splos-
nega rud. zakona in v zmisiu § 27 vrsbe-
nih predpisov splodnega rud. zakona =z
dne 14. avgusta 189, drz. zak. $t. 156, v
peSteyv,

-‘.I"'
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Sluzbeni red pri rudnikib.

3. § 200. splo¥nega rud. zakona je v
tem zmislu preurediti, da imajo rudarji in
delavei pri rudnikih polovicno zastopstvo
in vpliv pri sestavljanju in preurejevanju
sluzbenega reda. Dolocil o obnaSanju ter
vedenju delaveey izven delovnega Casa se
v sluZbeni red ne more sprejemati.

vezani sklepati z delavci delovne in pla-

i Cilne pogodbe, v katerih naj bi bila delav-

§ 201 sploS. rud. zakona je v tem zmi- |

slu preurediti, da se uradnike in paznike
sme le profti trimesecni in delavce le proti

Stirinajstdnevni odpovedi iz dela, oziroma

iz sluzbe odpustiti.

§ 202 sploSnega rud. zakona naj ima |

naslednje besedilo: Uradnike, paznike in
delavce, ki so bili zaradi zlocinstva do-

¢ dela predpogoj in podlaga

bickazeljnosti ali zaradi zadev, ki naspro- |

tujejo javni nravsivenosti pred sodnijo
krivim spoznani in je vsled tega nastala
za podjetnika, uradnika, paznika ali delav-
skemu osobju Skaoda, se sme takoj iz sluz-
be odpustiti.

§ 203 splognega rud. zakona je popol-
noma razveljaviti.

Delavcel smejo delo takoj zapustiti:

a) Ce iih podjetnik, paznisko in urad-
nisko osobie osebno Zali ali jim s silo de-
jansko preti.

b) Ce podjetnik, uradnik ali paznik
prelomi dogovor glede dogovoriene po-
gojne place ali plato pravocasno ne izpla-
Cuje, ali pa tudi, ¢e podjetnik, uradnik ali
paznik iz kakrSnegakoli wvzroka delavee
ne pusti ves delavnik delati.

¢) Ce se delavcem nakaZe delo, pri
katerem le njih zdravie ogroZeno ali nijih
Zivljenje v nevarnosti.

d) Ce se delavea premesti od dela k
drugemu delu in se mu vsled tega placa
zniZa.

e) Ce se delavee ovira pri izpolnje-
vaniu njthovih drZavlianskih pravic ali ce
se od delaveev zahtevajo stvari, ki ugo-

variajo sluzbenemun redu ali drugim var- |

nostnim predpisom.
Delovni ¢as, nedeljski poCitek in delo
mladoletnih delavcev in delavk.

4. Pri rudnikih se osebe izpod 16 let
starosti ne smeio iemati v delo. Osebe iz-

nim in draginjskim razmeram oznadena

primerna minimalna plada.
Podrzavljenje rudnikov.

7. Rudarji zahtevajo, da je pravica
rudosledstva pridrZzana edino le drZavi in
da se Ze vsi obstojeci rudniki kratkim po-
torn podrzavijo. Rudarji so tekom vojne
prenasali neverjetnih krivic, pa so ob naj-
tezjih pogoiill in ob doprinasSanju najvedjih
Zrtev, izpolnjevali svojo dolznost. To dolz-
nost bodo vrsili tudi nadalje, zavedajod
se, da je produkt njihovega trudapolnega
celokupnemu
gospodarskemu razvoju in Zivljenju kakor
tudi drZavi. Nikakor pa ne morejo pripu-
stiti, da bi sami ob skrajno slabili pla¢ah

in pod pezo slabih delovnih pogojev padali

v predCasni grob, privatni podjetniki pa
da bi grabili tudi vbodoce ogremna boga-
stva. kakor so jih nagrabili med vojno.«

Kesolucija glede zavarovanja rudarjev.

»Na ustan®vnem zboru Unije sloven-
skih rudarjev duoe 1. in 2. svedana 1919 v
Trbovljah zbrani zastopniki rudarjev na
slovenskem ozemlju zahtevajo ¢im prejs-
njo uvedbo socialnega zavarovanja —
starostno, invalidno ter zavarovanje vdov
in sirot., — Ker se pa v doglednem cCasu
potrebna socialna zakonodaja gotovo Se
ite bo izvedla, zahtevajo rudarji takojsnjo
reformo obstojeCe bratovsko skladni¢ne
penzijske blagajne ter predlagajo:

1. V bratovsko skladni¢nem zakonu
normirani najmanjsi penzijski znesek 200
kron letno je po triletni Cakalni dobi letno
zvisati na 600 K. Po preteku petletne ¢a-
kalne dobe ima naraSCati penzijski znesek
letno za 40 K do najviSjega zneska 2000 K
letno. Po preteku 25 let ¢lanstva sme vsak
Clan, ne oziraje se na zdravstveno stanie,
vsak Cas izstopiti v penzijsko razmerije.
Vdove in sirote dobe, ne glede na Stevilo
otrok, vsako tretjino moZu ali oCetu prina-

| dajoce penzije.- Penzije soCasnih penzijo-
- nistov, vdov in sirot se imajo zvisati takoj

pod 18 let se ne smejo pri noCnem delu |

porabljati, temve¢ le po dnevu in smejo
opravljati le taka dela, ki niso Skodljiva
nithovemu telesnemu razvoju.

Delavni ¢as v jami ob vrocini 28 sto-
pinj Cels., plinih, mokroti ali vodi ter hu-
dih prepihih ne sme trajati nad 6 ur. Od-
more je vracuniti v delovni Cas.

Ob nedeljah ima vse delo v jami ka-
kor tudi na dnevu pocivati.

Sodstvo za rudarje in pri rudnikih vposle-
nil delavcev.

5. Za sodstvo prepornih stvari, izvi-
rajoCih iz delovnega ali pladilnega raz-
merja, iz obojestranskega razmeria med
delavcem in pedietnikom sploh kakor tudi
uradnikom in paznikom, se imajo uvesti
poklicna ali obrtna sodi$¢a. Poklicna ali
obrtna sodis¢a, ki so glede sodne pravno-
sti drugim sodi¥Cem enaka, se ima ustano-
viti v vsakem rudarskouradnem okroZiu.
Kot predsednik ima biti od drZzave placani
sodnik, kateremu se prideli prisednike de-
lodajalcev in delojemalcev v enakem Ste-
vilu. Prisednike volijo delodajalci v loceni
volitvi, ravno tako delojemalci za se,

Placa.

6. Zaradi slabih zasluZkov pri rudni-
kih, kar ima za posledico nezadostno pre-
hrano, je zdravie rudariev najbolj ogro-
Zeno. Nizke pokojnine, premiiski sistem
in druge neprilike silijo rudarje k predoi-
gemu in prenapornemu delu, kar pa ima
za posledico predCasno peSanje! zdravia
in telesnih modi ter predZasno umrliivost.
bz teh razlogov zahtevajo rudarji zakon,
po katerem ki bili rudnigki podjetniki ol-

za polovico.

2. Tabelaricni prispevki v bratovsko-
skladni¢ne penzijske blagaine ie odpraviti
in je na mestu teh uvesti enoten prispe-
vek.

(ilede organizaciie bratovsko - sklad-
ni¢nih blagaien smatrajo zastopniki rudar-
jev za potrebno, da se vse bratovske
skladnice na slovenskem ozemliw zdruZijo
v eno hratovsko skladnico.

3. Glede zavarovalnice rudarjev za
sluCaj nezgode pozivliajo zastopniki slo-
venskih rudarjev vlado SHS, naj takoj
ukrene vse potrebno, da bivia skupna av-
strijska rudarska zavarovalnica za shicai
nezgode na Nunaju likvidira in da pri li-
kvidaciii zagotovi slovenskim rudariem
primeren deleZ skupnega imetja, ki se naj
porabi za ustanovitev lastne nezgodne za-
varovalnice slovenskih rudariev.

Dopisi.

Gustani. V nedelio dne 16. t. m. se je
v prostorih gostilne pri »PoSti« vrsil jako
dobro obiskan shod kovinarjev. Shodu je
predsedoval sodrug Mrkva, govoril pa je
sodrug Tokan. Govornik je dve in pol uri
razlagal vsa ona vpraSania, ki se ticejo de-
lavecev v Jugoslaviji.

Delaveem v guStanjski jeklarni ni po-
stlano na roZicah. Zasluzki bi morda ne
bili najstabsi, ¢e bi obratovanje takorekod
vedno ne viselo v zraku. Tovarna je med
voino izdelovala vejni materijal, kar pa se
ie prenehalo. ¢im se je vojna koncala. Od
tega Casa je brezposelnost na dnevnem re-
du. Glavne teZave povzrola tovarni zaprt-
ie mej. Tovarna je namre¢ razpelavala
svoije izdelke po celi bivsi Avstriji, balkan-
skili in tudi drugih i Zavah. Posledica te-
ga za tevawne je, da se je nabrala velika,

za izvoz pripravljenega blaga, katero pa
sedaj leZi v skladis¢ih tovarne. To blago.
dokler leZi v skladis¢ih, je mrtvi kapital.
ki se ne obrestuje. Druga velika teZzava,
oziroma ovira rednemu obratovanju jek-
larne, je pomanjkanje premoga. Za livarno
in Martinove peci rabi to podietje premog
kakrSnega pri nas v Jugoslaviji ta Cas ni-
mamo, Trboveljski premog ki sicer ni
slab, tovarna za Martinove peéi ne more
rabiti, ker plini ki jih ta premog razvija
na jekieni material zelo slabo vplivajo.
Biago vsled teh plinov na svoji kakovost:

anogo izgubi. Premog, ki ga je tovarna v

to svrho rebila, je dobivala deloma iz Av-
strije, deloma iz CeSke. Vsled pomanjkanija
takewa preimoga je podjetje Zze nekaj Casa
moralo popolnoma pocivati. In ker so se v
tem Casu vrsila le nekaj popravljalnih del,
j¢ hila velina delavstva brez dela in s
teinn, seveda, brez vsakega zasluZzka. Po-
zine,e se je menda narodna vlada dogovo-
vila z Avstrijo, da bo Avstrija dobavljala
za peCi potreben premog, narodna viada
pa bo dajala zanj premog iz Trbovelj. Ne-
kaj vagonov premoga je tovarna iz Av-
strije res dobila. V zadnjem Casu pa je do-
bava zopet izostala, izostala pa je tudi do-
bava Trboveljskega premoga, ki ga lahko
porablja tovarna v druge svrhe. To so
stvari, ki redno obratovanje tovarne one-
nogocajo in tirajo delavstvo naravnost v
obup. Danes tovarna stoji, jutri delajo le v
nekaterih  oddelkih, pojutridnjem se vrsi
obrat v celem obsegu, pozneje tovarna
zopet stoii in tako naprej. Razdobje pa ne
tvorijo samo dnevi temvec tedni in Se vec.
Sprico tega dejstva postajajo razmere za
nrizadeto delavstvo naravnost neznosne.
Delavci so s svojo obleko pri kraju, njiho-
vi otroci so razcapani in bosi. Glede pre-
hrane pa vlada pravcato gorje! Saj tudi
ni ¢uda, vse je pretirano drago, zasluzek
pa le od Casa do Casa, ponajved ga pa
snloh ni. Skrajni ¢as je, da na%a vlada po-
seze z resno voljo vimes in napravi trpin-
Cenju tega delavstva in  njihovih  druZin
konec. Ako uvidi vlada da guStanjskega
iekla v Jugoslaviji ne more razpecati vsled
morebitne premajhne domace rabe, tedaj
naj odpre temu blagu meje, nai gre po sve-
tu. V tem slu¢ain si bo podjetie potrebni
premog in tudi zaZelieno rudo iz Eisen-
erza preskrbelo samo. Ce pa je vlada pre-
pricana, da nam bo v Jugoslaviji samim
vse to blago potrebno, tedai naj preskrbi
zadostno mnoZino potrebnega premoga in

“tudi rude, da bo podjetie v, resnici moglo

obratovati. Delavci sami visijo glede nji-
liove eksistence vedno v zraku, zato so
mnenja, naj deZelna vlada za Slovenijo
pokaZe resno voljo ter ukrene vse potreb-
no, da se bo celem obsegu delalo, ali pri-
zna, da nalogi ni kos in naj se tovarna
sploh ustavi. BoliSe bi bilo, da se podijetje
nstavi, delavei bi vsaj vedeli pri- Cem so.
Dasi bi to bil hud udarec bi vseeno bil s
tem korakom napravljen konec neznosne-
mu Zivotarjenju. DeZelna vlada naj odkri-
to pove, da ali ne. Povemo naravnost, ¢e
se ne bo drugace poprijela tega vpraSania,
i ne moremo izstavljati izpricevala skrh-
ne gospodarice. Lepili besed in raznih raz-
prav bi za enkrat zadostovalo, treba de-
janj!

Domacdi pregled.

. DrZavna posredovalnica za delo. V
preteklem tednu (od 9. do 15. febr. t. 1)
ie iskalo delo 209 moskih in 50 Zenskih
delavnih mocCi. Delodajalei so iskali 639
moSkih in 55 Zenskih delavnih moci. Po-
sredovanj se je izyrsilo 102. Od 1. janu-
aria 1919 do 15. februarja 1919 je iskalo
delo 1900 delavnih mod&i, delodajalci so pa
iskali 1346 delavcev. Posredovanj se Je
izvrsilo v tem Casu 239. Delo iSCejo pisar-
niske moci (348), trgovski usluZbenci
(178), tovarniski delavci, sluZkinje, kovi-
narii, slnge, peki, mlinarii, mesarfi, mfaar-



fi, kolarit, zidani, tesarn, natakarice itd, V
delo pa sprejme posredovalnica gozdne
delavee (453), sluZzkinje, rudarje, cestne
delavce, Sivilje, kolporterje, delavece za
ovarno za Cevlje, tesarje in razne druge
obrinike.

Podpore vojakom, ki zapudlajo
sluzbo. Na predlog s. Kristana se bodo
dajale podpore vojakom, ki odhajajo iz
vojaske sluZzbe brez potrebnih gmotnih
razmer.

Sveta vojska. Na predlog sodruga
Antona Kristana je dovolila deZelna vla-
da 7000 K v pokritje rezijskih stroSkov
ter je prevzela po poverjeniStvu za soci-
aino skrb protektorat nad Sveto vojsko,
ker smatra delo proti alkoholni bestiji za
zelo vaZno socialno delo.

Ustanovitey nizZje rudarske 3ole v
Ljubljanl. Na sedanjem ozemljue Slovenije
je zaposlenih v rudnikih nad 200 rudni-
Skih paznikov, ki imajo skrbeti v prvi vr-
sti za varstvo delaveev. Ti pazniki so se
vzgajali doslej v nizjih rudarskih Solah v
Celoveu in Ljubnem na Stajerskem;
vstop v imenovani %oll je bil Slovencem
zelo oteZzkoCen. Zato je na vsem jugoslo-
vanskem ozemlju, zlasti v Bosni, mnogo
tujerodnih rudnidkih paznikov. Imenovani
Zoli ste bili med vojno zaprti, nekaj nem-
Xkih paznikov se je cdslovilo; posledica
je silno pomanjkanje rudniskih paznikov.
DeZelna viada je sklenila, da se ustanovi
s 1. oktobrom 1919 v Ljubljani niZja ru-
darska 3fola, obstojeCa iz pripravljalnega
tecaja, ki se letos otvori in iz strokovne-
ga teCaja za rudarstvo, ki se otvori Cez
eno leto. Ravnateljem te Sole se imenule
predstoinik velenjskega premogovnika in-
Zenir Jaroslav Plzdk in se mu naroci, da
sestavi podrobni uéni nacrt in proracun
stroskov. — Ta Sola bo prva te vrste v
Jugoslaviji in jo bodo obiskovali gotovo
tudi Srbi in Hrvati. \

Tudi banénl uradnikl se pricenjajo
posiuZzevati bojnih sredstev kakor delav-
ci. V Sarajevu na primer so uradniki po-
druZnice »Ljubljanske kreditne banke«
zaletkom tega meseca stopili v stavko.
V znak solidarnostl, so tudi uradniki osta-
lih ban¢nih zavodov stopili v enodnevno
stavko. Uradniki »Ljubljanske kr ‘itne
banke« so zahtevali izboljSanje svojega
gmotnega poloZaja. Strokovna organiza-
cija prihaja tore] v veljavo tudi med in-
telicentnim proletarijatom. »Ljubljanska
kreditna banka« je slovenski narodni de-
narnl zavod, izkoris¢a pa svoje sloven-
ske nastavljence tako, da morajo porab-
liati skrajne pomocke, da se prevelikemn
izkoriS€anju ubranijo. Podjetniki so pac
vsi lednaki!

Crna. Clanl konsumnega drudtva
»Sloga« naj oddajo svoje dividendne
znamke gotovo do 28, februaria 1919.

Mirna. V zadevi nekega sodruga v
Mirni konsStatiramo, da doti¢nl ni napra-
vil nikake pritoZzbe na deZelno vlado za
Slovenijo, pa¢ pa je poslala vlego na de-
7elno vlado Unija slovenskih rudarjev. V
vlogi pa se je le zahtevalo, naj se urad-
nim potom posreduje, da obratno vod-
stvo vzame doti¢nega sodruga zopet v
delo, kar se je tudi zgodilo. Kaj druzega
se v viogi ni navajalo. Toliko v pejasnilo,
da se nikomur ne bo delala krivica.

Prevalje. Neki priprosti delavec nam
pise: Dne 16. svecana t. l. se je vrsil pri
nas Jugoslovanski shod. Prisli so na ta
shod iz sosednjih obin Zupani, oblinski
tajnikl, Zupniki, kaplani in nekaj kmetov.
Delaveeyv je bilo le malo in Se ti so prishi
le iz radovednosti, &e bodo govorniki ome-
nili tudi nekaj, kar bl bilo njim v korist.
Toda cakali so zaman; ni¢ ni bilo. Poda-
fali so samo Nemce in Nemc&urje. Cloveku
se 7¢ naravnost gabl, posluSati vedno eno
in isto laino, posebno Se, Ce pomisli, da
homo v doglednem Casu hote all nehote
itak inorali zopet stopiti vsaj v gospodar-
sitem eziru zopet v stike z Nemel. Kitajskl

-

zid okolo Jugoslavije mienda ne bomo na- 1 podruZnice

pravill. Kapitalistov, ki mucijo slovenske-
¢a delavca, je klerikalno liberalna gospo-
da pustila lepo pri miru. Mi Zé razumemo
ta molk, gospodje namrec¢ dobro vedo, da
so podjetniki enaki, zato jim je neprijetno,
omenjati kaj takega, kar bi tudi slovenske
podjetnike in pa banke kot podjetnice ne-
prijetno dirnilo. Pa 3¢ nekaj: Ze preidnijl
in tudi ta shod se je vr8il na raCun nasih
proletarskih Zelodcev., Meso na primer je
v Prevaljah precej teZko dobiti. To nede-
lio ga veliko delaveev sploh ni dobilo. Pri
mesarijih se iim je reklo, da ga ni, in glej
ga spaka, za udeleznike nedeljskera jugo-
slovanskega shoda je bilo po yostilnah
mesa, pecenke in tudi mocnatih jedij v iz-
obilju! Torej za domace delavce nic me-
sa, za Zupane, Zupnike in take ljudi mesa
dosti! In to naj bo demokrati¢no? Kje so
natela bratstva, svobode in enakosti dr-
Zzavlianov Jugoslaviie. Ali se gospodje, ki
imajo itak doma dovolj hrane na racun
proletarskih Zelodcev svobodno naiedo,
dodim delavci vsled pomanjkanja svobod-
no stradajo? Ker nam je nalelo demokra-
tizma sveto in ker to nadelo naglasajo tu-
di siti gospodje, bomo, ko pride nas Cas.
po nacelu demokratizina zahtevali natanc-
ne racune o sedanji aprovizaciji. Rado-
vedni smo Zo sedaj, kako se bosta Zupan
Lahovnik in Oset, ki sta improvizatoria
narodnjaskih poZrtij, izvijala.

Narodno predstavnidtvo namred pro-
vizori¢ni drZavul zbor Jugoslaviie bo skli-
can na dan 1. marca t. 1. v Belgrad. Tore]
vendar enkrat.

Vojaski teror v drzavi SHS. »Slo-
boda« poroc¢a: Preieli smo telegrame in
dopise iz Valpova, Baoc¢inama in Zemuna
vsled nasilja s strani vojaSke oblasti, ki
razpusCa shode, zapira sodruge. V Ze-
munu je policlja udrla v skup&&ino in od-
peljala 30 sodrugov, kot najhujSe zlocin-
ce. To sc ni dogajalo niti pod staro Av-
siroogrsko! Opozarjamo na razvoj v
Nemdiji in Rusiji, Vsled tega opozarjamo:
Prcletarijat drZave SHS si bode izvoje-
val pravice za svobodo s silo, ako ne poj-
de mirno. To se je zgodilo gotovo z ved-
nostjo vojnega ministrstva, ki nam mora
dati zadoSCenje. Ako se pa ni zgodilo z
vednostjo vojnega ministrstva, zahteva-
mo, da pokliCe krivce pred sodiie in
javno naznani obsodbo, da dobi ljudstvo
zadoS$Cenje. Zadnjikrat pozivliamo vlado,
da odpravi krivice, kajti delavski stan ne
potrebuje drZave, v kateri jé zakon ba-
tine.

Shodi.

Ustanovel zbor podruZpice pekov-
skih pomo¢nikov v Ljubljani se je vrsil
v nedeljo v »Narodnem domue«. Shod je
otvoril sodr, Kratohvil, porotal je s.
Petejan, ki je v daljSem govoru raz-
lagal sedanji poloZaj pekovskih pomodni-
kov v Ljubljani. Iz poroéila je razvidno,
da sn pekovski pomolniki slabSe place-
vani, kakor pred voino. ZasluZijo danes
vsak komaj 6 do 10 K na dan. Tako sla-
bo niso platevani delavci nobene druge
stroke. Tudi osemurni delavnik se ni u-
vedel povsod. V vojaski pekarni se danes
dela 12 do 16 ur na dan za bornih 10 K.
Zdravstvene razmere so Skandalozne In
zdravju nevarne. IzuCeni pekovski po-
modcniki so na cesti brez dela a na mestu
njih delajo teZaki in mladoletni delavel.
Kratko povedano, razmere pekovskih po-
moénikov so tako Zalostne, da se ne dajo
popisati. Kaj je temu krivo, to vemo vsl.
kriva je najveC delavska brezbriZznost in
pomanjkanje organizacije. Slednji¢ govor-
nik priporoCa, da ¢e hocejo pekl te raz-
mere izboljSati, je treba najprej dobre
strokovne organizacije, brez katere ni od-
pomodi. Nato se je vrSila zanimiva deba-
ta, v katero so posegli raznl sodrugi In
vsi so se izjavill za takoj¥njo ustanovitev

pekovshih  pomoénikov v
Liubljani. Izvolil se j¢ odbor podruZnice,
kateremu naceluje s. lvan Urban, za bla-~
gajnika s. Gorisek Pranc, za tajnika s,
Kratohvill Karl. Zbor pooblasti s. Peteja-
na, da intervenira pri vodstvu vojasSke
pekarne. da se tam uvede osemurni de-
lavnik. Ko se je ¥e razpravljalo o regula-
cifi pla¢, odpravo nofnega in nedeljske-
va dela, se je zakljucil ta vaZni shod.

Svetovnl! pregled.

NemSka Avstrija. Volitve v narodno
skupSéino so koncale s sijajnim uspehomn
socialno demokrati¢ne stranke. Izvoljenih
je: 71 socialnih demokratov, 67 krilan-
skih socialcev, 23 nemskih naprednjakov,
3 Slanpi Stajerske kmecke zveze, 1 Zidovski
nacionalec in 1 Ceh. Desetmilijonski volil-
ni fond, ki so ga zbrali velepose: tniki in
drugi kapitalisti, s katerim so hateli ko-
rumpirati volilce. ni torej ni¢ zalegel. Da-
nes je socialno demokrati¢na stranka v
novem avstrijskem drZzavnem zboru naj-
mocnejSa. Nems8ki sodrugi so se nad vse
pricakovanje obnesli jako vrlo. Nem3ki
kapitalizem se danes joka nad izgubljenim
Izraelom. Prezidentom avstriiske repub-
like bo najbriZe¢ izvoljen socialist.

Obvestila.

Zabukovca. Sodrug 1. J. Dopis glede
zadeve odpustitve nekega delavca pri rud-
niku Sanenberg smo poslali na Unijo slo-
venskih rudarjev v Zagorie. Na list po-
i‘.iljajte le stvari, ki naj se jih priob¢i v
istu.

Crna. Sodrug F. P. Stvari, ki s¢ tice-
jo strokovne organizacije rudarjev, je po-
§iljati na Unijo slovenskih rudarjev, Za-
htevaijte, da pride kdo na ob&ni zbor po-
druZnice, ki se ga je moralo itak sklicati.
tam naj se vse potrebno uredi. -

Store. Q. K. L. Narotnino v zneskuy
K 16 smo, kakor ste nam pisali, izrolili
upravi »Napreja«,

Izdajatelj in odgovorni urednik
IVAN TOKAN
Tiska ,Ugiteljska tiskarna® v Ljubljani.

Drustveni funkcionarji

in élani, pozor! "N

Da vsa nerazporazumljenja odstru-
nimo, sporofamo, da je v soboto 8.
tedenski prispevek t. 1. zapadel.

Vsi ¢lani, ki imajo prispevek pla-

¢an samo do 1 tedna, se opozarjajo,
da ta teden =zapadli prispevek vpla-
¢ajo, ker drugale izgube &lanstvo.
_ Podpora se upraviéenim é&lanom
le tedaj izplaca, Ce je vsaj 1. prispe-
vek t. L. Ze poravnan. Od izplaéljive
podpore pa se vsi zaostali prispevki
odtegnejo.

e Poziv
jugoslov. uradnikom v tujini.

ZaCasen ob¢l pokojninski zavod za
nameséence v Ljubljani pozivija vse
uradnike oziroma uradnice v tujini, ki so
da sedaj bili namei&enci pri »Obcem po-
kojninskem zavodu za name3Cence« na
Dunaju, oziroma pri kakem deZelnem
uradu tega zavoda, da se javijo pismeno
all osebno najkasneje do 25. februarja
t. L pri zaCasnem obCem pokojninskem
zavodu za nameséence v Ljubljani, Tur-
jaski trg &t. 4, ako Zelijo biti sprejeti v
sluZzbo tega zavoda. SluZbeni pogoji so
isti, katere so imeli pri dosedanjem zavo-
du. Vodstvo zavoda opozarja na to, da se
na poznejSe priiave ne bo moglo vel ozi-
ratl.



Poziv
jugoslov. uradnikom v tujini.

ZacCaspa delavska zavarovalnica zoper
nezgode v Ljubljani pozivija vse uradni-
ke oziroma uradnice v tujini, ki so do se-
daj bill nameSCeni pri delavskih zavaro-
valnicah zoper nezgode v prejénji Avstri-
fi, da se javijo pismeno ali osebno najkas-
neje do 25. februarja t. . pri zaCasni de-
lavski zavarovalnici zoper nezgode v
Ljubljani, Turjadki trg $t. 4, ako Zelijo biti
sprejeti v sluzbo tega zavoda. Sluzbeni
pogoji so isti, katere so imeli pri doseda-
njih zavodih. Vodstvo zavoda opozaria na
to, da se na pozneijSe prijave ne bo moglo
ved oziratl

Vodstvo zalasne dslavske zavaro-
valnice zoper nezgode in zafasnega ob-
tega pokojninskega zavoda za name-
SCence v Ljubljani razpisuje 10 mest
za pomoine uradoike oziroma uradnice.
Prejeinki in napredovanje po dosedaniih
statutih, kar pa ni slabSe, kakor pri dr-
Zavnih pomoZnih uradnikih. Predpogo]
dovrSena mes&lanska ali trgovska S3ola,
niZje srednje Sole oziroma temu enako-
merna sluZzbena praksa. Razen tega se
Zeli znanje slovenske stenografije in stro-
iepisja. Pri sicer enakih prosilcih imajo
vojni invalidi prednost. Nekolkovane pro-
3nje opremljene z domovinskim listom, s
Solskimi izpri¢evali, z dokazili doseda-
njega sluZbovanja, uradnim potrdilom o
invalidnosti, z zdravniskim in s spriCeva-
lom o nravnosti je vloZiti najkasneie do
20. t. m. pri vodstvu gornjih zavodov v
Ljubliani, Turjaski trg 3t. 4,
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ZZurki in ves mries mora

I poginiti, ako porabljate moja

najbolja, izkusena in povsod hvaljena sredstva.
Za podgane, misi in poliske misi K 5; za
§¢urke ﬁ 5—, Osobito jaka tinktura za stenice
K 5; unitevalec moljev K 2; praSek proti
mriesom K 2,— in K 4'—, linktura proti
uSem pril ljudeh K 3-—, mazilo za usi pri
#ivini K 20 ; pradek za udi v obleki in perilu
K 2°—; tinktura za bolhe pri vseh K 1-50;
prafek proti pernim ulem K 2'—; tinktura
proti mréesu na sadju in zelenjavi (uniev.
rastlin) K 3.
Podilja po povzetju
Zavod za eksport
M. JUNKER, Zagreh 6.,
Petrinjska ulica 5t. 3. IIL

MiEi, podgane. stenice,
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Proletarci vseh dezel,
zdruzite se!
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|| JUTELJSKA TISKARNZ\

LIUBLIAMA, Frantifkanska wlica tev. 6.

reguirovans 1adgd 1 emejeme mw.

Tiskovine za 3ole, Zupan-
atva in vrade. Najmoder-
nejie plakate in vabila
- za shode in vesellee. -

LETNE ZAKLJUCK

Najmodernejia uredba za
tiskanje listov, knjig, bro-
- Sor Itd, itd. - -~

STEREOTIPLJA LITOGRAFIJA. 3

Ivan Jax in sin
Ljubljana, Dunajska c. 17.

priporoca svojo bogato zalogo

Sivalnih strojev in stroje za plete-

nje (Strickmasthigen) za rodbino in obrt.
Pisalni stroji Adler. Vozna
kolesa. Ceniki se dobe zastonj in franko.

Okraina bolniska blagajna
S v Liubljani. =

Pisarna: TurjaBki trg Stev. 4. prvo nad-
stropje. Uradne ure so od 8. zjutraj de
2. popoldne. Ob nedeljah in praznikih

je blagajna zaprta.

! Ord.nira
Zdravnik blagajne §—— Stanovanje
dopel. | popel
' Turjaski t
[ h nmm Fm' Pall — Y2l f 8L 4. v ok:g
| splofino zdra:ljenje bol. blag.
| I D | AIOTAN I L
| splofno zdravljenje 2.3 Frastifianska ol 2.
Dr. Vikfor Breskvar g Turiaski trg
sploino zdravljenje St 4
Or. Alofz Rraigher \_g | Polianske
splofino zdravijenje | ceata 18.

(Jani, ki potrebujejo zdravniiko pomoZ, se morajo
zplasiti v pisarni bolnike blagajne, da se jim iz-
atavi nakaznico 2a zdravnika (bolnidko zglasnico):
brez te ordinirajo zdravniki le v nujnih sludajih.
Trodkov, ki nastanejo, kadar zboleli élan sam po-
zove druge zdravnike, da ga lefijo, ne povrne bol-
nikka blagajna. Od blagajnifkega zdravanika izpol-
njeni bolnidki list se mora takoj oddati v blagaj-
nikki pisarni. Ob nedeljah in praznikih se ordinira
le v nujnih slucaj-h. Za vslop v bolnico je treba
nakaznice. Zdravila se dobe v wvseh [ljubljanskih
lekarnah Bolnidfnina se izplafuje wsako soboto,
¢e je ta dan pragnik, pa dan prej od H. zjutraj do
I. popoldne. S pritotbami se je obraéati do na-
felnika okrajne bolniike blagajne.
Nacéelstvo.
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® Cevlji tovarne =

Pelt Kolili § o

Iz najfinejSega Sevro-, boks- in

lak-usnja -z usnjatimi podplati

se dobe po dnevnih cenah.

Trpezni zimski
iz Tine teletine z gumijastimi
podplati po K 85— za mokke,

K 73— za Zenske.
V zalogi Ljubljana na Bregu.

L R r Y P PPy Y ey s ¥ e PR E R s PRy R

I ASAARRAARAREARARRALAEALREARRARE
LEER RS R TP L e ER R F A NS Yy s RS e v

| Druzinski list,
»Svoboda“ je izSla.

NOBOD 4

Izhaja 15. vsakega mese-
ca. Stane letno 12 K,
- ”l'mo ‘ ‘I -

wSvoboda™,

vpr. 3anja in ho list tako povsem odgovarjal duhu ¢asa. — _Svoboda

! Nnjuljudneje Vas vabimo na narodbo druZinskega lista ,Svobode®, ki izhaja 15. vsakega meseca. +Svoboda* prinafia v preprosti, a
umetnidki obliki poves i, pe-mi, &lanke in lsZje znanstvene razprave, posebno o zdravstvu, in na ta nadin v veakem c(ziru zadodéa potrebam
druzin. Urednidtvu se je posredilo pridobiti dobre in ugledne slovenske pisatelje, pesnike in znanst enike, obenem pa prinafia tudi manjde, a

evode iz tuii stay : osebno bo uredniitve gojilo ono panogo slovatva, ki umetniiko all znansiveno posega v socijalna
-t B UL K b 67 b g o da® izhaj:l!) uoinkrnl v skromnejiem obsegu, ki pa se poveta lakoj, ¢im se

odzove povoljno Stevilo naroénikov. Ko se razmere ublait, bomo prinaiali v ,Svobodi® tudi umetniike priloge, zlasti doma&h slikarjev, ki naj
se denejo v o«vir in bodo mesto tujega, dostikrat niévrednegd blaga v umetniski okrasek slehernega preprostega doma. '

Star#i, narodajte ,Svobodo®, €itajte jo, Hirite med svojimi znanci! Dajte jo v roko zlasti svojim doraiéajodim héeram in sinovom.
ki so najbolj Zeljni in potrebni dobrega, lepega in poudnega &lival
stane celoletno K 12—, polletno K 6 —
mejo list zaston].*) Narc¥nino je podiljati na Upravniltvo drulinskega lista ,.Svobode®,

Urednidtvo in upravnistvo ,Svobode“.

, posamezna Atevilka K 1-20, #lanl_izobr. delav. druitva ,Sveboda'* pref-
Ljubljana, Selenburgova uliea 6. I1.

-'K-doridl pristopiti k delav. izobrakl drudtva Svobod!”, na] so
tvl l-]ul}l!w. Ljubljana, ﬁdr-bu-.wv:ll.lcl wIL Vstopnina znaia B0 visarjev,
arina mesetno K 1"—

Narotajte, titajte, Sirite na“ﬁ
druzinski list ,SVOBODA®.

Sprejema se tudi inse-
rate. Cene po dogovoru.

ENRnAeamELER




