-

prej.

Polde Bibié¢ si je ob prelo-
mu ziviljenjskega veka kot
élovek, umetnik in druzbeni
delavec Ze zdaj zagotovil
ugledno mesto v plejadi ve-
likih moz slovenske gledali-
Ske in filmske umetnosti ter
umetniske besede. Ce se
spomnimo verzov iz Gori-
Skega slavcka, je naredil v
Zivljenju ne samo, kar je
znal, ampak tudi, kar je mo-
gel. Ob vseh njegovih nepo-
zabnih gledaliskih likih v
Mariborskem slovenskem
narodnem gledaliséu, Mest-
nem gledaliséu v Ljubljani,
Drami, Slovenskem gledali-
sc¢u v Trstu, ob njegovih li-
kih v slovenskem filmu, ra-

sebej ljub kot ¢lovek v vsej
svoji iskreni preprostosti.
Poznati Poldeta tako, pome-
ni poznati njegovo veli¢ino.

Zapisal se je ¢asu, v kate-
rem ne Zivi samo kot umet-
nik, ugleden pedagoski de-
lavec v akademiji za gledali-
S¢e, radio, film in televizijo,
ampak tudi kot trezen, od-
govoren in zavzet druZbeni
delavec, predvsem na po-

diu in televiziji nam je Se po-.

POLDE BIBIC SE JE SRECAL Z ABRAHAMOM

Celovit umetnik in osebnost

Ob jubileju igralca, ¢lana izvrSnega sveta obCine
Center, tovarisa in prijatelja Poideta Bibic¢a ni tako
preprosto zapisati nekaj besed, s katerimi bi se
pridruzili vsem, ki mu bodo ob osebnem prazniku
dali priznanje in iskreno zaZeleli vse dobro za vna-

drodju urejanja in ustvarja-
nja novih druZbenih odno-
sov na podrodju kulture. To
delo ga je z vsemi bogatimi
izkugnjami in pobudami pri-
peljalo tudi v izvrsni svet
skups$éine obéine Center.

V zadnjih letih je kot druz-
beno angaziran c¢lovek Pol-
de Bibi¢ mnogo prispeval k
ponovnemu dvigu vsestran-
skega ugleda SNG Drame.
Njegova zasluga je, da so se
v obdobju, ko je vodil Dra-
mo, bistveno izboljsali med-
sebojni odnosi med élani ko-
lektiva, s tem pa ustvarili
pogoji za nemoteno in plo-
dno delo. S posluhom za ra-
zvoj samoupravnih odnosov
mu je v Drami uspelo
ustvarjalno angazirati celo-
ten delovni kolektiv. Ob nje-
govem uspesnem umetni-
skem delu je bilo to prav go-
tovo eno njegovih velikih
dejanj. Ob poenotenju inter-
esov in ciljev posameznih
delavcev in kolektiva SNG
Drama so si lahko jasneje za-
értali pot svojega umetni-
Skega razvoja in programske
smernice. S kvalitetnimi

predstavami v novejsem ob-
dobju, v katerih je Polde Bi-
bi¢ nedvemno vodilni slo-
venski igralec, si je Drama
ponovno utrdila ugled pri
strokovni javnosti in pri ob-
éinstvu. DoZivela je pomem-
ben umetniski razvoj in
vzpon, njen igralski ansam-
bel pa je dokazal, da se uvr-
$¢a med najkvalitetnejse v
jugoslovanskem prostoru.
Bibideva prizadevanja, da
urejene notranje razmere in
razvita oblika samoupravlja-
nja odpreta vse moZnosti za
nadaljnje razvijanje gledali-
Ske dejavnosti, so se izkaza-
la kot pravilna in koristna.
Drama je na Bibicdevo pobu-
do med prvimi v sloven-
skem prostoru ustanovila in
aktivirala programski svet,
ki se je v sodobni gledaligki
praksi izkazal za nepogres-
ljivi ¢len procesa sprejema-
nja programskih izhodis¢
umetniskega delovanja.
Tako kleno in lepo, kot
zna FPolde Bibi¢ povedati
Zdravljico, mu mi ne more-
mo zaZeleti vsega dobrega za
naprej in zahvale za vse, kar
Jje v svojem Zivljenju Sloven-
cem dal, vendar je nasa ce-
stitka k Abrahamu iskrena
in iz srca: »Bodi $e dolgo
med nami in ustvarjaj nam
Se naprej lepe kulturne

uzitke!«
J

KULTURNA AKCIJA V KS

Manj »uvozenih« izvajalcev

Pri ZKO Ljubljana Center so dolga leta zaman ugo-
tavijali in opozarjali, da je kulturno delovanje v kra-
Jevnih skupnostih veéinoma omejeno zgolj na organi-
zacijo poslov, v katerih zapolnijo kulturni program
»uvoZeni«, najveckrat poklicni izvajalci. Morda je to
najenostavnej$a organizacija nekega kulturnega do-
godka, zagotovo pa ne najcenejsa. Tako poleg drugih
dejavnikov tudi to dejstvo narekuje nekoliko dru-
gaéno in bolj smotrno ravnanje.

Pri ZKO Ljubljana Center
so nam povedali, da se spre-
membe Ze ¢utijo, da bo letos-
nja kulturna akcija v krajev-
nih skupnostih potekala pri-
blizno takole:

Komisije za kulturo v dva-’
najstih krajevnih skupnostih
nase obc¢ine bodo skupaj s
krajevnimi druzbenimi in po-
liti¢nimi organizacijami,
SKUD, VVO, drustvi in KUD
v OZD pripravile okoli Sest-
deset kulturnih prireditev ob
drzavnih in krajevnih p i-
kih ter spominskih slovesno-
stih. Tudi oblike klubskega
dela (sre¢anja, razgovori, pre-
davanja... s pomembnimi
druZzbenimi in javnimi delav-
ci-krajani) postajajo iz leta v
leto vse pogosteje del kultur-
nega Zivljenja krajevnih skup-
nosti, v prihodnje pa naj bi e
bolj zaZivele.

Razen tega bodo v KS Aj-
dovséina pripravili e &tiri li-
kovne razstave, trimesedni
animacijski te¢aj za otroke, v
KS Gradisée nacrtujejo razlis-
ne kulturne dejavnosti za
otroke, mladino, delovne lju-
di in starejSe obdane; poleg
likovnih razstav naértujejo v
KS Josip Pragnikar $e gledali-
Sko predstavo na prostem; v
KS Kolodvor bodo v okviru
kulturne dedisé¢ine svoje kra-
jevne skupnosti popisali spo-
menike in obelezja NOB, s po-
brateno KS Sentjur pri Celju
pa bodo sodelovali na »Ipav-
¢evih dnevih«; v KS Ledina
bodo pripravili razstave roé-
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nih del invalidov, v tednu
otroka pa druzabne igre; v KS
Novo Polje je osrednji obliko-
valec kulturnih dogodkov no-
vo ustanovljeno drustvo To-
mo Brejc, ki pripravlja vsako-
letni teden kulture z gledali-
gkimi, glasbenimi, literarni-
mi, filmskimi in folklornimi
prireditvami; KS Prule se je
omejila samo na prireditve,
omenjene v uvodu tega zapi-
sa; v KS Stara Ljubljana naé¢r-
tujejo izmenjavo programov s
pobratenima KS Adledi¢i in
Mlinse-Kolovrat ter sodelova-
nje na prireditvah »Noé¢ na
Ljubljanici« in »Po poteh par-
tizanske Ljubljane«; v KS
Stari Vodmat bo razstava mo-
g¢anskih likovnikov-ljubite-
ljev; v KS Tabor pripravljajo

ved sredanj, predavanj in raz-
stav s poklicnimi gledaliskimi
igralci, knjizevniki, likovnimi
in glasbenimi ustvarjalci; v
KS Trg osvoboditve posveda-
jo poglavitno skrb kulturni
vzgojl otrok in mladine v obli-
ki rednih te¢ajev, obiskov in
ogledov pod strokovnim vod-
stvom mentorjev in sicer na
teme: likovna ustvarjalnost
otrok, knjiga v otroski dobi,
kulturna dedid¢ina v KS in
prenova Stare Ljubljane.

Naj za sklep tega zapisa
poudarimo e osnovno izho-
disée ZKO Ljubljana Center:
medsebojno spoznavanje in
sodelovanje, Zato drustvom
in KUD v OZD, $olskim kul-
turnim drustvom in skupi-
nam dobesedno »polagajo na
srce«, naj sodelujejo v svojih
krajevnih skupnostih — na pri-
reditvah, v komisijah za kul-
turo pa naj bo mesto tudi za
predstavnike drustev in men-
torjev SKUD. Tudi s sredstvi,
ki so na voljo, se lahko v kra-
jevnih skupnostih zgodi e to
in ono, kar lahko obogati nase
kulturno Zivljenje. V.L

Pevski zbor SCT med enim odlvoﬁh ummm mslbpov :
KULTURNO ZIVLJENJE V SCT

Polet za jutriSnje delo

»V vsaki organizaciji zdruZenega dela naj sprej-
mejo program kulturnega razvoja, ki naj postane ena-
kovredna sestavina razvojnih naértov in dejavnosti«.
To vodilo Zveze sindikatov Slovenije v delovni orga-
nizaciji Slovenija ceste-Tehnika uresnic¢ujejo kot ne-
kaj samo po sebi umevnega in nujnega.

»Kulturno Zivljenje pomaga
pri ustvarjanju pristnih med-
sebojnih odnosov, tovaristva,
daje nov elan za jutriSnje de-
lo,« sta Ze na za¢etku razgovo-
ra poudarila nasa sogovorni-
ka, predsednik in organizacij-
ski sekretar kulturnega drus-
tva SCT Andrej Kerin in Bra-
ne Borstnik.

»Vasa DO je pred kratkim
praznovala 35-letnico uspes-
nega delovanja, koliko pa je
staro vaSe kulturno drus-
tvo?«

»Pri organiziranem pristo-
pu k vprasanjem kulture so
imeli pomembno vlogo miladi,
ki so ob pomembnih spomin-
skih dnevih in ob razli¢nih
drugih priloZnostih s pesmijo
in besedo nastopali pred so-
delavci. Tako segajo nasi re-
snejéi koraki v leto 1973, ko
smo ustanovili kulturno ko-
misijo ter zac¢eli s folklorno
skupino in recitacijskim kroz-
kom. V letu 1978 pa smo zace-
Ii naértno in organizirano
ustvarjati kulturo. V to leto
sega tudi zadetek naSe tradi-
cionalne prireditve »Gradbin-
ci praznujemo kulturni praz-
nik«, ki smo jo sprejeli za svo-
jo in ki je prav po nasi pobudi
prerasla v vsakoletno sreéa-
nje gradbenih delavcev Slo-
venje.«

»Koliko sekecij ima vase
drustvo?«

»Danes Steje nase drustvo
Sest sekcij in sicer: mesani
pevski zbor, dramsko-recita-
cijsko skupino, likovno-foto
sekcijo, vokalnoinstrumental-

k.

pozno poletje all zgodnja jesen! Rok za odda
torej Ze tede in je dovolj dolg, kljub temu pa se
nekatera drustva izgovarjajo, da programa ni
mo?obe kar »stresti iz rokava«, pri tem pa po-
zabljajo, poudarjajo pri ZKO, da jih na to zade-
njajo spominjati 2e zelo zgodaj, saj dobro vedo,

”
Pravoc¢asno o delu drustev

lzvréni odbor ZKO Ljubljana Center je na 16.
seji obravnaval dokoné&no razdelitev lanskih
sredstev drustvom in KUD v OZD, bilanco SDK
za leto 82, finan&no porogilo za leto 82 ter
pripravo osnutka programa drudtva za leto
1984, Zlasti v zvezi s slednjim se iz leta v leto
pojavijajo podobne teZave in problemi. Sugejo
se predvsem okrog pravodasne oddaje predio-
ga programa drustev za naslednje leto - rok je  skih priprav so pri ZKO opozarjali tudi v prete-

{o klih letih, kljub temu pa so nekateri hoteli pre-

na naloga.

da je osnovanje programov casovno dolgotraj-

»0Od februarja do konca julija je po nasem
mnenju dovolj ¢asa, da lahko v septembru obli-
kujemo prvo podobo programa za naslednje
leto, saj se le tako lahko izognemo nepotreb-
nim veriznim zamudam na vseh ravneh,« po-
udarjajo pri ZKO. Na pravotasnost program-

valiti krivdo za zamudo all prekratek rok na
nekoga tretjega.

je, da se vsi zavemo, da je prav pravota-
sno programiranje in naértovanje porok za do-
bro in uspesno delo.

~

V.L

ni ansambel Crni asfalt, lite-
rarno sekcijo, folklorno sku-
pino.«

»Katera od teh skupin je
najbolj uspesna?«

»Morda zaradi narave svoje
dejavnosti, prav gotovo pa tu-
di zaradi svoje kvalitete, je
najbolj odmeven mesani pev-
ski zbor. Zbor je bil ustanov-
ljen leta 1976, ves ¢as ga vodi
Joze Pecar, za seboj pa ima
kar lepo Stevilo nastopov. Le-
to 1982 pa je bilo tudi za nas
zbor prelomno, saj so v svoj
umetniski program, kjer so
prevladovale predvsem slo-
venske, jugoslovanske naro-
dne, ponarodele in borbene
pesmi, vkljuéili prvié¢ tudi pe-
smi iz obdobja renesanse ter
druge umetne pesmi, kar se je
poznalo Se posebej pri rasti
kvalitete zbora. Prvi samo-
stojni koncert zbora v Naro-
dni galeriji pa je pomenil tudi
korak iz anonimnosti ter
predstavitev $irsi javnosti.«

»Kaksno se vam zdi osnov-
no poslanstvo vasega kultur-
nega delovanja?«

»Poleg tega, da je to nadéin
zdruZevanja in zbliZevanja de-
laveev razliénih nacionalnosti
in razliéne socialne strukture,
je nas osnovni namen pribli-
zati kulturo delaveem, tudi ta-
kim, ki se sicer ogibajo kul-
turnih prireditev, hkrati pa
dati moZnosti tistim, ki jim
pasivno spremljanje kultur-
nega dogajanja ni dovolj.«

»Gotovo imate tudi kaksne
teZzave pri vasem delu?«

»Res je, pogosto se kaZejo
potrebe po kadrovskih okre-
pitvah, saj delo na terenu, od-
sotnosti zaradi $olanja in od-
hodi v JLA pogosto otezujejo
delo skupin. Upamo pa, da bo
zdruzitev, ki se nam obeta z
delovno organizacijo Obnova,
prinesla novo poZivitev tudi v
kulturno zivljenje.«

»Za konec morda fe vpra-
Sanje, ali in kako odsevajo
stabilizacijski ukrepi pri va-
Sem kulturnem delovanju?«

»Poudariti je treba, da je bi-
lo v nasi delovni organizaciji
vseskozi namenjeno za kultu-
ro toliko sredstev, da je nafe
delo lahko nemoteno teklo.
Za zdaj je pri nas $e zmeraj
tako« V.L



