
Iz občinske skupščine
Ker smo z zadnjo, dvojno števUko Naše skupnosti zaostali v poročanju o delu občinske skupščine,

sedaj obveščamo bralce o 25. in 26. seji obeh zborov.
Na 25. seji je občinska skupščina obravnavala stališča o dolgoročnem razvoju SRS, poročilo o delu

upravnih organov občinske skupščine Ljubljana Moste-Polje, poročilo o delu mestnega javnega pravo-
branilstva mesta Ljubljana v letu 1970, poročilo o delu postaje milice Moste-Polje za leto 1970 ter
sklepala o uporabi sredstev rezervnega sklada. Odborniki niso razpravljali o razvoju samoupravnega in
družbenopolitičnega sistema, ker je to gradivo skupščine SRS posredovala občinska skupščina od-
bornikom le v informacijo. Sicer pa je bila o vseh drugih točkah dnevnega reda razprava zelo živahna.

Že pri dolgoročnem konceptu
družbenega razvoja SRS so bila
mnenja nekoliko različna. Svet za
gospodarstvo je na svoji seji ugoto
vil, da gradivo ustrezno prikazuje
našo družbeno in ekonomsko
usnieritev ter sloni na opredclitvi
razvojnih možnosti, ciljev in poti, ki
bodo pri doseženi stopnji razvitosti
odločujoči za dinamiko razvoja v
naslednjih 15 letih. Predlagal je, da
skupščina stališča sprejmc ter pri-
poročivsem delovnim organizacijam
v občini, da seznanijo s konceptom
dolgoročnega razvoja republike sa-
moupravne otgane in čimširši krog
dclovnih ljudi, kar bo pripomoglo k
izoblikovanju najustreznejših izho-
dišč in smernic pri načrtovanju raz-
vojne perspektive posameznih de-
lovnih organizacij in občinskega go-
spodarstva kot celote. Odbomiki, ki
so posegli v razpravo, pa so nasploh
menili, da je hiba gradiva pomanjk-
ljiva dokumentacija oziioma oprem-
ljenost s statističnimi podatki. Niso
zadosti konkretno nakazane sistem-
ske rešitve in zakonodajni ukrepi na
raznih ravneh, ni izdelana finančno-
ekonomska plat.

Na - sicer iz objektivnih razlogov
- zakasnelo poročilo o delu uprav-
nih organov občinske skupščine v
letu 1970 ni bilo bistvenih pripomb.
Odbomiki, seznanjeni z obsegom in
težavnim delom, pred katerim stoje
vsako leto organi občinske skup-
ščine, so cenili, da je bilo delo or-
ganov občinske skupščine in njenih

uslužbencev uspešno in nasproti
občanom korektno ter da se med-
sebojno sodelovanje in odnosi razvi-
jajo zelo zadovoljivo.

V zmotnem prepričanju, da so
namestniki nepotiebna obreme-
nitev, ki inspicirajo in ne delajo do-
sti, so odbomiki predlagali, naj se na
predlog mestnega javnega pravobra-
nilstva za sistematizacijo dclovnih
mest namesto namestnika raje na-
stavi pravnik s pravosodnim izpi-
tom. Ko so razčistili, da jo po ve-
ljavni zakonodaji pravobr.anilstvo
organizirano tako, da ima pravo-
branilca in nainestnika, je skupščina
soglasno sprejela predlog sistemati-
zacije.

Tudi poročilo o delu postaje mi-
lice Moste je bilo sprejeto brez bi-
stvenih ptipomb. Razpravljavci so
opozorili na nekatere probleme in
odprte naloge, ki bi jih bilo potrcb-
no čimprej uiediti, predvsem pa so
poudarili, da bi bilo nujno opraviti
študijo, ki bi pokazala, kje m kako
je potrebno razbremeniti milico in
jo usposobiti za pomembnejše in
odgovornejše naloge. kot je prega-
njanje s pijančki, potepuhi itn.
Skupščina je sprejela sklep, naj na
podlagi konkretnih predlogov in
stališč iz razprave svet za splošne
zadeve, lazširjen z nekaterimi člani
sveta za zdravstvo in socialno var-
stvo, pripravi s tega področja za-
ključke in predloge ter jih posreduje
skupščini na naslednji seji.

Po sklepu obeh zborov je sklenila
občinska skupščina iz sredstev re-

zervnega sklada proračuna občine
odobriti izplačilo 120.436 dinarjev
za sofinanciranje vzdrževalnili del na
cestah IV. leda Podgrad-Bcsnica in
Podlipoglav-Lipoglav ob hudour-
niških potokih Besnica in Reka.

Na 26. seji so odborniki sprejeli
sklepe in priporočilo k poročilu o
delu postaje milice, nanašajoče se na
prcprečevanje in zdravljenje alko-
holizma, mladinskega prestopništva
ter prijavljanja začasnega oziroma
stalnega bivališča.

Preden so začeli odbomiki obrav-
navati eno glavnih točk dnevnega
reda: akcijski program občinske
skupščine Ljubljana Moste-Poljc in
njenih oiganov za urcsničevanje na-
log v zvezi s stabilizacijo in realiza-
cijo proračuna občine, so skoraj
brez razprave odobrili iz rezervnih
proračunskih sredstev lO.pOO di-
narjev, ki jih je prosilec - gostinsko
podjetje Figovec - porabilo za or-
ganizacijo meddržavnega dvoboja
plavalnih vrst Velika Britanija : Ju-
goslavija v novem plavalnem bazenu
na Kodeljevem.

Ko je obravnaval analizo zaključ-
nih računov delovnili organizacij za
leto 1970, kvalifikacijsko usposob-
ljenost zaposlenih in izplačane oseb-
ne dohodke, je svet za gospodarstvo
ugotovil, da se je ralilo povečala
zaposlenost v vseh pomembnih go-
spodarskih dejavnostih občine, da se

pn tem ni bistveno spremenila eko-
.nomska učinkovitost. gospodarstva
ter da delitcv ustvarjenega dohodka
pozitivno teži k izboljšanju razmerja
v korist skladov.

Analiza kvalifikacijskc usposob-
Ijenosti pa je pokazala, da stanje
kljub rahlemu izboljšanju še ni za-
dovoljivo, saj občutno primanjkuje
višje in visoko izboraženih strokov-
njakov. Glede izplačila OD so bila
podjetia previdna, porazno pa je
kljub temu dejstvo, da je še vedno
preko 3 % zaposlenih, ki imajo nižji
OD kot 800 dinarjev, oziroma iina
15 % vseh zaposlenih OD pod 1000
dinarji. Prcveliki so tudi razponi
med najnižjimi in najviijimi OD v
nckaterih podjetjih. Na osnovi vseh
teh podatkov je svet predlagal skup-
ščini, da sprejme sklepe in priporo-
čila, ki nalagajo podjetjem v kon-
tcstu stabilizacijskih ukrepov spre-
jctje lastnih stabilizacijskih progra-
mov, presnavljanje kvalifikacijske
sttukture zaposlenih v korist višje in
visoko kvalificiranih strokovnjakov
ter vključitev v družbeni dogovor o
štipendiranju in kreditiianju učen-
cev.

Nadaljnja razprava odbornikov v
tej točki dnevnega reda je tekla o
kvalifikacijski strukturi, o obdav-
čenju dohodka na podlagi zakona, o
usmerjanju delitve dohodka, o raz-
ponih, o kiiterijih za sistematizacijo
delovnih mest itn. Še najbolj realno
in sprejemljivo je bilo mnenje pred-
sednika skupščine, naj materiale, ki
jih je pripravila SDK, prevzamejo
strokovne službe v delovnih orga-
nizacijali, ki se bavijo s temi pro-
blemi, oziroma delavski sveti, jih
ustrezfto obravnavajo in tudi ukre-
pajo.

• Med točkami, ki jih je skupščina
brez razprave soglasno sprejela, je
bil družbenih dogovor o štipendi-
ranju in kreditirJnju učencev in
študentov na območju Ljubljane,
odlok o premiji za kravje mleko za
leto 1970, imenovanje ravnatelja
osnovne šole Polje ter predlog skup-
ščini mesta Ljubljana za razpis refe-
renduma za uvedbo samoprispevka.


