LJUBLJANA, MAREC 1976

LETO X—3

| KOLEKTIVNI I1ZVRSILNI ORGANI
O SVOJEM DELU

Na zasedanju Sveta delegatov Zita, 12. februarja 1976
so bila na dnevnem redu tudi porofila predsednikov kolek-
tivnih izvrSilnih organov, to je komisije za organizacijo in
sistem delitve OD, komisije za druZbeni standard in delovne
pPogoje ter komisije za urejanje stanovanjskih vprasanj za-

poslenih.

KOMISIJA ZA
ORGANIZACIJO IN SISTEM
DELITEV OD

Komisija je sestavljena iz
desetih ¢lanov-delegatov t.j.
Iz vsake TOZD in DSSS po
en delegat. Udelezba na se-
Jah je bila skoraj vedno
100 %, Imela je 4 redne in2
iZredni seji.

Glede na pomembnost ob-
ravnavanih gradiv so bili po
Potrebi vabljeni na seje ko-
Misije tudi delavci iz skup-
nih sluzb ali iz TOZD kot
tudi predstavniki samouprav-
Nih organcv in druzbeno-poli-
tienih organizacij.

_ Tekom leta 1975 je komisi-
J]a obravnavala naslednje za-
deve:

— predlog -ocen za nova
delovna mesta, preoblikovana
In kriticna delovna mesta
. — analiza OD v Kombinatu
N njihovo gibanje v letih
1973, 1974 in 1975
_— sporazum o razporedit-
Vi dohodka in delitvi OD zi-
Vilske in toba&ne industrije
. — politika nagrajevanja v
letu 1975 in izhodisda za le-
to 1976

Predlog ocen za nova de-
Ovna mesta, preoblikovana in
<ritiéna delovna mesta je bil
Obravnavan na zborih delov-
Nih ljudi v februarju in marcu
1975. Veljavnost novih ocen
Se je priGela izvajati od 1.

- 1975 dalje. Korektura je
bila izvrsena za 168 delovnih
Mest in za ca. 600 zaposle-
Nih delavcev. Na razpravah
12 bilo enotno mnenje, da se
Ne glede na izvrsene korek-
Wre do maja 1975 izdelajo
Nove analitiéne ocene za vsa
elovna mesta v kombinatu.

Omisija, ki je bila zadolZena
Za to odgovorno delo je si-
Cer koncala nalogo v mese-
CU juniju 1975. Svoj predlog
analitiénih ocen je komisija
Posredovala odborom za
Medsebojna razmerja, ki naj

I predlagane ocene oz. raz-
|Bganje posameznih delovnih
Mest pregledali ter dali svo-
i€ pripombe. Pripombe pa je
Omisija za analiti€ne ocene
delovnih ‘'mest prejemala z
dokaj8njo -zakasnitvijo - in je
kOﬂé_ni predlog rangiranja z
a"1allt'i(':nir_\‘1i ocenami izdelala
v zaletku tega leta. Tudi ta
Oncni predlog bo v razpra-

vi po TOZD in DSSS do za-
cetka februarja 1976., ko bo
tako konc¢ano usklajevanje, bo
nasa komisija za organizacijo
in sistem delitve OD obrav-
navala konc¢ni predlog, dode-
lala skupine ter razmerja s
konkretnimi osnovami za iz-
placilo OD.

Vsekakor bo morala ko-
misija ‘pri tem delu ugotoviti
potrebno maso bruto OD v
letu 1976 in v zvezi s tem
dejanske moznosti izplacil,
upoStevajot nofne ure, nad-
ure in dodatke za minulo de-
lo. Ce bodo nove analiticne
ocene zahtevale v letu 1976
bistveno veéjo maso za OD
in ¢e bomo hoteli to tudi
ustvariti, bo dolznost nas
vseh povecati vse napore za

dvig produktivnosti in tako
priceti zmanjsevati $tevilo
nadur. Prav tako bi morali

resniéno vsi spremeniti od-
nos do bolniskega staleza, saj
so bila v letu 1975 izplacana
nadomestila zaradi bolezni do
30 dni ca. 2,000.000,00 din. In
dalje, da je bilo v letu 1975
zaradi bolezni izgubljenih
skoraj polovico delovnih dni,
vsled &esar ni ¢udno, da so
morali drugi delavci delati v
podaljSanem delovnem c¢asu.
Pri bolezninah nikakor ne
mislimo posploSevati, da so
bile boleznine neopravicene
vendar bi lahko vsi s splos-
no pazljivostjo in skrbjo za
svoje zdravje, varnim priho-
dom na delo ter pazljivostjo
na delovnem mestu bistveno
zmanj3ali 3tevilo izostankov
zaradi bolezni. Danes pa, ko
moramo v dobi stabilizacije
Se toliko bolj biti pozorni na
standard delovnega ¢loveka,
bo moral vsak posameznik
imeti v sebi svoj pravi samo-
upravljalski ¢ut odgovornosti
do delovne discipline, vedje
storilnosti, popolne izkorisce-
nosti delovnega ¢asa, pravi-
len odnos do delovnih na-
prav in materialov in s tem
doprinesel velik delez k sta-
bilizaciji.

Prepricani smo, da so V
teh stvareh doloene rezer-
ve za boljSe nagrajevanje.

V letu 1975 je bila v L
in Il. tromesecju vrednost toc-
ke 105, za Ill. in IV. trome-
seéje pa 110. Na podlagi no-
vih ocen, ki so veljale od

1. 5. 1975 dalje ter korigira-
ne vrednosti to¢ke preko ce-
lega leta je bil povpreéni OD
v letu 1975 visji napram letu
1974 za 23,3 %o.

Ob dolocitvah nove vred-
nosti toCke ter v zvezi s temi
moznostmi v posameznih
TOZD je bila potrebna po-
novna solidarnost med TOZD.
Zato je potrebno ¢impreje te-
meljito obravnavati predlog
samoupravnega sporazuma o
delitvi dohodka in osebnih
dohodkov kombinata »ZITO«,
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ki naj samoupravno razresi
vse dohodkovne odnose v
kombinatu, upostevajo¢ sa-
moupravni sporazum Zivilske
in tobac¢ne industrije. Glede
na novo predloZeno sindikal-
no listo je tudi potrebno ure-
diti ve¢ stvari, saj je sindikal-
na lista zacela veljati s 1. ja-
nuarjem 1976.

V letu 1976 bi bilo potreb-
no preveriti normative, prio-
ritetno pa cimprej tam, kjer
je to nujno potrebno.

Sodelavkam éestitamao
ga 8. macec

CEPRAV SO ZENSKE DOSEGLE POLITICNO
ENAKOPRAVNOST IN SO VIDNI PREMIKI V
IZBOLJSANJU NJIHOVEGA DRUZBENEGA
POLOZAJA, TA PRAZNIK NIMA SAMO ZGO-
DOVINSKEGA POMENA, TEMVEC JE NJE-
GOVA VSEBINA SE VEDNO ZIVA IN AK-

KOMISIJA ZA DRUZBENI
STANDARD IN DELOVNE
POGOJE

Kot v preteklem letu se je
komisija za druzbeni standard
v lanskem letu pretezno uk-
varjala s problemi pocitniskih
domov.

V letu 1975 je v pocitniskih
domovih letovalo 525 delav-
cev kombinata, pri ¢emer ni-
so upostevani njihovi druZin-

(Nadalievanje na 2. strani)
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ski ¢lani. Skupno stevilo
oseb pa, ki so uporabljale
pocitniske kapacitete kombi-
nata je bilo 2.333, nocnin pa
je bilo 18.227.

V preteklem letu je komi-
sija obravnavala predvsem fi-
nancno realizacijo preteklega
leta na podlagi katere so bi-
li izdelani nacérti o kapacite-
tah oziroma prenocitvenih
zmogljivostih, ocenah penzio-
nov in stroSkov v sezoni 1975.

Izdelan je bil plan stroskov
in nacin financiranja oziroma
pokritja izgub.

Skoraj enake probleme kot
o lastnih domovih Dramel;j,
Pokljuka in Bohinj je komi-
sija obravnavala tudi za Po-
¢itnisko skupnost Zatisje Ba-
3anija in Pocitnisko skupnost
Materada Krsko, katerih ¢la-
ni smo.

Prisotno je ugotovljeno dej-
stvo, da so naSe lastne ka-
pacitete glede na Stevilo za-
poslenih znatno premajhne
in da bi bilo nujno potrebno
povecati Stevilo lezis¢, ker je
najemanje leZiS¢ vsako leto
drazje in je pla¢ilo najemnin
ena najvecjih postavk pri re-
alizaciji naSega finan¢nega
plana. Ugodno je vplival na
povecanje kapacitet nakup
zgradbe v Dramlju, kjer smo
pridobili 11 opremljenih sob
s skupno 30 lezis¢i, kar pa
Se vedno ne zadostuje in
moramo samo v Dramlju na-
jeti dodatno letno okrog 100
lezisc.

Dodatna lezis¢a najemamo
tudi v BaSaniji. Tu se je Ze
pristopilo k izboljSavanju raz-
mer in je bilo v letu 1975
kupljeno zemljis¢e v izmeri
3.250 m2, za katero smo pri-
spevali 1/4 kupnine, to je
112.500 din. Na tem zemljis¢u
bo v prihodnji sezoni oziroma
do uskladitve interesov ko-
mercialnega in delavskega tu-
rizma na obalnem podrocju
LR Hrvatske sluzilo delno kot
otroSko igris¢e, delno kot
prostor za kampiranje in ze-
lenjadni vrt, v bodo¢e pa bo,
v skladu z razvojem ta pro-
stor sluzil za novogradnjo

manjSega hotela, ki bi v znat-
ni meri pokril potrebe po do-
datnih kapacitetah in po idej-
nem naértu sluzil tudi v zim-
ski sezoni za razne seje, se-
minarje in te¢aje. Predvidena
pa je tudi nadzidava vseh
osmih paviljonov, s ¢emer bi
se Stevilo |iziS5¢ podvojilo. Po
predracunu bi znasSali stroski
nadzidave okrog 13.000 din na
lezisce.

Pocitniska skupnost Zatis-
je se je koncem leta 1975
morala v skladu s predpisi or-
ganizirati kot OZD gostinske
smeri, z vsem kar taka reor-
ganizacija oziroma samostoj-
no podjetje zahteva.

Glede na to, da tudi obé&ina
Crikvenica Ze postavija odob-
ne zahteve kot obé&ina Buje
in ker tudi samo delo v zve-
zi z obratovanjem nasih do-
mov zahteva reorganizacijo,
bo nujno pristopiti k reorga-
nizaciji oziroma poiskati naj-
ustreznejsi nacin za vodenje
nasih domov.

V Porecu bo prostor, kjer so
sedaj paviljoni podjetij, treba
v najkrajSem c¢asu izprazniti,
ker bo tam zgrajen vecji ho-
telski objekt za komercialni
turizem.

Pocitniska skupnost Kriko
je v ta namen Ze pristopila k
izgradnji novega rekreacijske-
ga centra na Malem Losinju,
kjer je udelezeno nase pod-
ietje zaenkrat predvidoma s
24 lezis¢i. Odkupljeno je bilo
potrebno zemljis¢e, v prihod-
njih letih pa bo potrebno za-
gotoviti potrebna sredstvaza
nakup oziroma izgradnjo pa-
viljonov.

Pomanjkanje postelj se v
zadnjem c&asu kaze tudi —
vendar le ob letnih pogitni-
cah in ugodnih sneznih raz-
merah pozimi — tudi na Po-
kljuki, ter bo v bodoc¢e tudi
tu treba zagotoviti vecje pre-
nocitvene zmogljivosti. Prav
tako pa je aktualno vprasanje
preskrbe tistih dopustnikov,
ki se zele hraniti v gostiScu
Pri Mari, ker lastnica zeli do-
biti kredit za povecéanje Kku-
hinjskih zmogljivosti, je pe

vprasanje ali in pod kaksni-
mi pogoji bi kredit lahko do-
bila (eventualno kot predpla-
¢ilo za najemnino sob in pen-
zionskih uslug).

V pretekli sezoni je komi-
sija obravnavala tudi pred-
loge za regres in usklajevala
razlicne predloge posamez-
nih TOZD glede viSine regre-
sa ter izoblikovala enoten
predlog, Ki pa verjetno ni naj-
bolj ustrezal in bo v letos-
njem letu potrebno najti za-
dovoljivejSo resitev.

Preventivno zdravijenje de-
lavcev iz sredstev sklada
skupne porabe v lanskem le-
tu najbrz ni doseglo v celoti
svojega namena. Sredstva si-
cer niso bila porabljena v
celoti, treba pa bo izdelati
kriterije, po katerih bi TOZD
enotno dolo¢ale delavce, ki
bi bili delezni preventivhega
zdravljenja.

V zvezi z delom poéitni-
skih domov je treba omeniti
tudi kolektivne dopuste posa-
meznih TOZD. Po moznosti
naj bi bili dologeni tako, da
niso vse TOZD naenkrat v
remontu, ker v tem primeru
ni mozZno zadovoljivo resiti
letovanje delavcev na morju.

KOMISIJA ZA

UREJANJE STANOVANJSKIH
VPRASANJ

ZAPOSLENIH

V lanskem letu je komisija
delala na priblizno 12. sejah.
Njeno delo v reSevanju sta-
novanjske problematike je
usmerjalo dejstvo, da je po
zakljuénem raunu 1974 od
vseh sredstev ostalo prostih
le $e 3,590.000,00 din, skupnijh
potreb pa je za dodelitev sta-
novanjskega posojila bilo
ugotovljenih v znesku din
6,400.000,00. V jeseni lanske-
ga leta smo dodatno razdeli-
li e 1,410.000,00 din. Rezer-
virano je ostalo 1,500.000,00
dinarjev za samske sobe v
Ljubljani, ki jih bomo aktivi-
rali v letu 1976 za 40 lezZis¢ v
Stepanjskem naselju.

Skupno 5,000.000.00 din

Sedanja slika je Ze drugacna

(3,590.000,00 in 1,410.000,00)
je bilo uporabljenih in razde-
ljenih med 83 prosilcev —
delavcev ZK ZITO. Neresene
so ostale vioge 26 prosilcev.
Treba pa je Se ugotoviti, da
z odobritvijo stanovanjskega
posojila 83 prosilcem, ti Se v
celoti niso reseni, ker so se
sredstva drobila in bodo isti
prosilci ponovno na leto$nih
prioritetnih listah. Stanovanj-
ska komisija, ceprav se je
drZala nacela, da bi z en-
kratnim posojilom v celoti re-
Sila stanovanjski problem de-
lavca, tega ni uspela, ker so
vsakokratne podrazitve tako
obcutne, da enkratno posoji-
lo ne more kriti vseh potreb.
1z solidarnostnega sklada
je dobilo druZinska stanova-
nja 11 delavcev Kombinata,
pri ¢emer smo iz lastnih
sredstev kupili oz. sofinanci-
rali nakup petih stanovanj.
Ob koncu leta je ostala pri-
sotna Se problematika, ki jo
je stanovanjska komisija kot
najbolj kriti€ne probleme tu-

ustrezen rezervni sklad, ki
bi bil na razpolago ob vsa-
kem trenutku zaradi podrazi-
tev, oz. bi ta sredstva sluzi-
la kot polog za nakupe druz-
benih stanovanj ali za reSe-
vanje kadrovskih primerov.
Na rezervnem skladu bi mo-
rali imeti najmanj 500.000,00
dinarjev, kolikor pa se ne bi
potrosila pa naj bi se prene-
sla v naslednje leto.

4. Stanovanjska komisija je
sprejela sklep, da bi povecali
meseéni dotok sredstev iz
bruto OD od 6% na 8% o
¢emer pa naj odlogijo v
TOZD in DSSS sami. S tem
povecanjem bi pridobili pre-
potrebna denarna sredstva
kajti potreb po stanovanjih
oz. stanovanjskih posojilih je
¢edalje ved.

Pri  sprejemanju veéjega
odstotka iz bruto OD bi mo-
rale druzbeno-politicne orga-
nizacije odigrati pomembno
vlogo in dati vso podporo
da pride do &im hitrejSe re-
alizacije.

e

S prehrano $e nismo vsi zadovoljni

di Ze obravnavala v zacetku
tekocega leta, z naslednjo
ugotovitvijo:

1. Potrebno je zagotoviti
dodatnih  580.000,00 din za
samske sobe, ki bodo pred-
vidoma zgrajene do konca te-
ga leta. Orientacijska cena za
40 leziS¢ je 2,080.000,00 din
oz. 52.000,00 din za lezisce.

2. Zagotoviti moramo pri-
blizno 1,150.000,00 din za po-
drazitev 20 stanovanjskih
enot v Ljubljani, ker je cena
za m2 narasla od 5.740,00 din
na 6.960,00din za m2. Cena
bo predvidoma potrjena ko-
nec meseca januarja.

3. Po zakljuénem racunu
74 je bilo dodeljeno stano-
vanjskemu skladu 2,500.000,00
din. V letoSnjem letu 1976 po-
trebujemo najmanj 3,000.000,0
dinarjev, da bi lahko realizirali
vse potrebe in s tem omogo-
¢ili zaposlenim, da dokonca-
jo zacetek gradnje oz. jim
omogocili nakup stanovanj.
Prav tako moramo rezervira-
ti potrebna sredstva za po-
draZitev 20 stanovanjskih
enot in pa samskih sob v vi-
§ini 1,730.000,00 din. V letu
1975 je bilo rezerviranih
1,822.000,00 din zaradi pred-
videnih podrazitev. Poleg teh
sredstev moramo zagotoviti

5. Pri prodaji stare tovarne
Sumi, sta bili istoéasno pro-
dani tudi dve stanovanji in po
pogodbi ZK »ZITO« dolzan v
letu dni preskrbeti 2 stanova-
nji. Stanovanjska komisija je
sprejela sklep, da bi moral
stanovanjski sklad dobiti
sredstva, ki so se pridobila
ob prodaji teh dveh stano-
vanj, da bi lahko zagotovila
2 novi stanovanji kot to pred-
videva pogodba.

Kolikor Zelimo reSiti vse
stanovanjske probleme, bomo
morali pristopiti $e k drugim
akcijam in pridobiti ¢im vec
sredstev, odredi bi se morali
nekaterim investicijam in naj-
prej zagotoviti osnovne pogo-
je za Zivljenje delavcem, kaj-
ti urejeno stanovanje je pred-
pogoj za uspesSno delo.

lzdaja Zivilski kombinat
ZITO — Odgovorni ured-
nik Janez Slovenec —
UredniStvo: Zivilski kom-
binat Zito, Ljubljana,
Smartinska 154 — Tisk:
Tiskarna Ljubljana
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NOVE OBDELAVE PODATKOV NA RACUNALNIKU

V oktobru 1975 so organizatorji in programerji v RC
zaceli pripravljati novo podroéje poslovanja za racunalniSko
obdelavo — obracun osebnih dohodkov. lzgotovljeni in ste-
stirani so Ze skoraj vsi programi za to obdelavo, tako da
Ze teZe vzporedno delo za nekatere obrate.

Pri pripravljanju programa
za obradun OD so se poja-
vile velike teZave, ker v kom-
binatu NE OBSTAJA PRAVIL-
NIK O NAGRAJEVANJU, kjer
bi bili enotno opisani nagini
obradunavanja za posamezne
kategorije zaposlenih. Drug
problem je raznolikost obra-
Cunavanja OD v posameznih
TOZD za iste vrste delovnih
mest. Obstaja mnogo dodat-
kov za posamezne kategorije
Zaposlenih, ki se neenotno
Upostevajo pri obracunu OD.
Tako na primer se dodatki
Za voznike brez spremljeval-
Cev in dodatki za zimsko
voznjo (30 in 10%) pri ne-
katerih TOZD se3tevajo z in-
deksom preseganja normati-
vov, pri drugih TOZD pa se
mnozZijo s tem indeksom.
Razlika, ki jo povzrogi ta
malenkostna rac¢unska ne-
enakost, znese do 10% os-
Novne urne postavke. Podob-
Ne anomalije so pri dodatku
Pekarskih delavcev zaradi
Ukinitve nocnega dela (4 ozi-
Toma 8°%). Ze njegova vi-
Sina je neenotna med posa-
Meznimi TOZD. Prav tako
Njegova uporaba. Pri neka-
terih TOZD se ta dodatek ob-
rauna na vse delovne ure,
Pri drugih pa samo za dnev-
Ne delovne ure.

Prav tako se pri vseh
TOZD napac¢no izracunava
indeks preseganja za rezij-

ske delavce. Sedanja prak-
sa izracuna temelji na pri-
merjavi doseZenih OD pro-
duktivnih delavcev in oseb-
nih dohodkov produktivnih
delavcev po osnovni urni po-
stavki. S tem pa ta indeks
ni ve¢ indeks OD produktiv-
nih delavcev, kajti med do-
sezene OD se upostevajo tu-
di vsi dodatki teh delavcev.
Pravilni nacin obraguna bi
bil na podlagi primerjave
med dejanskimi vloZenimi
urami produktivnih delavcev
in normativnimi urami. Tako
bi ta indeks res temeljil na
produktivnosti in naj ne bi
vplivale spremembe v voznih
dodatkih.

Z upostevanjem osebnih
dohodkov kot ponderjev pri
izradunu povpre¢nega indek-
sa produktivnosti za nek vis-
ji nivo (obrat, DE, TOZD),
dobimo vsebinsko povsem
drug pokazatelj kot indeks
produktivnosti (ki je razmer-
je med vlozenim in objektiv-
no pogojenim delom, aliraz-
merje med dejansko in nor-
mativho koliéino proizvodov).
Tako za obracun OD rezij-
skih delavcev uporabljamo
(nepravilno) vsebinsko drug

indeks, kot za izraéun OD
produktivnih delavcev.

S prehodom obradunavanja
OD na rac¢unalnik bo Ze ob-
jektivna nujnost prisilila k na-
¢inu izraduna indeksa pro-
duktivnosti za obrat, DE ali
TOZD iz ur (dejanskih / nor-
mativnih) kajti le tako se bo
zmanj$alo delo referentov za
obracun OD. (V nasprotnem
primeru bodo morali prav ta-
ko v celoti obradunati OD,
da bodo dobili indeks za
obrat, Ceprav potrebujemo
za obraéun na racunalniku le
seznam ur za vsakega zapo-
slenega).

Za pravilni obra¢un OD na
radunalniku je potrebno pred-
hodno urediti personalno evi-
denco zaposlenih. Pri zbira-
nju podatkov o zaposlenih
smo naleteli na skrajno ma-
lomarnost in lahkomiselnost
pri posameznih TOZD. Kaijti
le tako je mozno razlagati,
da smo do 15. 2. 1976 (torej
dva meseca po roku) dobili
Sele 2/3 popisnih listov. Vi-
deti je, da so nekateri na-
pac¢no razumeli prenos posa-
meznih poslovnih funkcij iz
DSSS na TOZD.

Tudi kadrovska funkcija je
skoraj v celoti preneSena na
TOZD, za kar so bile posa-
mezne TOZD povsem nepri-
pravljene (brez ustreznih de-
lovnih mest, ki naj bi izvrie-
vala to funkcijo).

Ravno to nedrzanje dogo-
vorjenih rokov za dojavo per-
sonalnih podatkov bo pov-

DRUGI PISEJO O NAS

V zadnji &tevilki Delavske
Snotnosti ste gotovo zasledili
Clanek, ki ga je napisal tov.
Agni¢, ko se je mudil v na$i
Pekarni in se zanimal za raz-
Ne probleme, predvsem pa
Za 1zvajanje sporazuma o uki-
Nitvi nognega dela. V raz-
90vory z nekaterimi prisot-
Nimi delavci je zvedel za
lraz!oge neizpolnjevanja do-
nc?(‘-ll tega sporazuma. Stri-
rJam se z ugotovitvami, mo-
ka"'i pa .¢lanek le nekoliko
Origirati tam, kjer navaja,
8 z 80 zaposlenimi delavci
ISDecemo v dveh izmenah 12
On kruha in do 30 tiso& Ze-

Melj. Tov. Agni& je 3tevilo
Vseh  zaposlenih v TOZD,
Vkljuéno z upravo, skladi-

SCtem, ekspeditom in Soferji
Vkljugil v proizvodnjo. Da ne
0 Neésporazuma, moram na-
Vesti, da je v &isti proizvod-
Nji le 36 delavcev, ker bi si-
Cer z 80 delavci izkazovali
1Zredno nizko produktivnost.

Vendar to ni bistveno, re-

Cimo, da je to tiskovna na-
Paka.

X VainejSe je vpradanje noé-
ogga _deIE{, o cemer je bilo
3 te] priliki precej napisa-
€ga. To&no je ugotovijeno,

da smo se sporazuma drzali
leto dni, potem pa smo mo-
rali popustiti nevzdrznemu
pritisku potrosnikov, trgovine
in obé&inskih organov. V po-
gojih, v katerih delamo in
pri kapacitetah, ki jih imamo,
nismo mogli zadovoljiti za-
htevnega trziS¢a. Tu ne sme-
mo prezreti moéne industri-
je z desetinami obrati druz-
bene prehrane, ki zahteva
vse potrebne koliéine v zgod-
njih jutranjih urah.

Prav zato bo potrebno to
vpraSanje reSevati bolj orga-
nizirano, kompleksno na ce-
lotnem gorenjskem podroc-
ju, da ne bomo samo mi tar-
éa vseh mogoéih kritik. S
tem, da smo priceli z dnev-
nim delom, ustvarili s starim
kruhom in neredno dobavo
zopet hudo kri med potros-
niki, nismo dosegli namena.
Vso stvar moramo pripraviti
tudi z ekonomske plati. Ust-
rezne organe moramo pre-
pri¢ati, da dober kruh zahte-
va Se kaj drugega kot samo
moko, kvas, sol in vodo —
v mislih imam razne dodatke
za poboljsanje kvalitete in
trajnosti kruha — ki pa se-
veda pogojujejo visjo ceno

izdelkov, katero bomo mo-
rali doseci. Ako upostevamo
koli¢ine kruha, ki se sem in
tja razmecejo, ker nizka cena
ne vpliva na racionalno po-
troSnjo in porabo do zad-
njega kos$cka, bi se primer-
na vzgoja kar dobro obre-
stovala, posebno letos, ko
bo treba zaradi slabe letine
Se posebno varcevati.

Tu ostaja Se vpraSanje od-
nosa pekarna — trgovina.
Ustrezno sodelovanje pri us-
merjanju potroSnikov pri na-
bavi kruha in drugih nasih
izdelkov bi bilo Se kako po-
trebno v obojestransko ko-
rist. V tej zvezi bi omenil
nujen pristop k pakiranju kru-
ha. Ze pred leti izvedena an-
keta v Lescah je pokazala,
da bi se vecina potrosnikov
odlo¢ila za sodoben nacin
nakupa kruha.

Ob koncu bi omenil v zve-
zi z noénim delom Ze veé-
krat postavljeno vprasanje
nasih delavcev, posebno sta-
rejih, in sicer kako dale&
smo z vprasanjem o benifici-
ranem delovnem stazu. O
tem bi moral dati tolmacde-
nje republiski odbor sindika-
ta nade branze.

J. G.

zrocilo zamudo pri celotnem
prehodu obraéuna OD na ra-
¢unalnik, pri ¢emer je po-
trebno upostevati dvomesec-
no vzporedno delo (na roéni
in ra¢unalniski naéin) za po-
samezen obrat. Ze februarja
bo dejanski obragdun OD ste-
kel za prvo TOZD (prvo zato,
ker je najprej in najpopol-
nejSe poslala personalne po-
datke) Imperial Krsko.

Prehod bo predstavljal ve-
liko obremenitev predvsem
za sluZzbo obraduna OD, kaj-
ti v prehodnem obdobju bo-
do morali poleg rednega de-
la Se skrbeti za pravilnost
podatkov o vseh odbitkih,
dodatkih, urnih postavkah
idr., ki jih mora dobiti racu-
nalnik za obraéun.

x

samoupravljanja.

uresniciti
boju.
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Uresni¢evanje enakopravnosti Zensk je eden iz-
med pomembnih pogojev za razvoj socialisticnega

Taks$ne vioge, ko bo delavski razred zagospoda-
ril nad celotnim svojim dohodkom, ne bo mogel
brez mnozicne udelezbe Zensk v tem

2 2 3 2 2 2 2 2 2 2 24 307 24 23 56 2 3 2 23 5 e 2 2 2 2 3 5 24 2 e e 34

Referenti za OD po obratih
bodo s prehodom obracuna
na racunalnik deloma spro-
S§c¢eni svojega dela. Za obra-
cun namre¢ potrebujemo le
seznam ur za posameznega
delavca, specificiran po vr-
stah dela in delovnih mestih.
Prav zaradi tega pa bo po-
trebna posebna tocnost pri
izpolnjevanju dokumentov ter
dosledno drzanje dogovorje-
nih rokov dostave dokumen-
tacije na obdelavo. Kajti ra-
¢unalnik obraéunava OD za
vse delavce kombinata isto-
¢asno (v eni obdelavi), zato
ni vazno naknadno posiljanje
dokumentov iz posameznih
enot (kot je to sedaj praksa
nekaterih obracunskih refe-
rentov).

V. 1L

-~

Franc Setinc
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1ZPLAGANI OSEBNI PREJEMKI
ZA IV. TROMESECGJE 1975

(Nadaljevanje s prejsSnje stevilke)

Znesek OD
Poprec¢. mk_eseé. ODéza ridni del. Dioz?(itées?nzastglel' zczil Fodaijéani Stjev. oirav.
rejemki oy v elovni & nadur skupaj
PRIMEK IN IME DELOVNO MESTO pzzjc?njemv Zaés deunﬁzj s}:_:l'la%aﬁljeza skupaj g:S 3 zadnjerpn!
j tromesedj ‘ g j ju
tromesecju omesecje tromesetje trozmaggé?‘:je tromesedj
| I ] \% v
TOZD Pekarna Kranj
Bergant Ciril sejalec 3.300,00 8.625,90 —_ 1.274,15 71
Brezar Draga perica 2.469,50 6.816,00 444 55 147,95 9
Bitenc Stanislava snazilka 2.502,30 6.838,60 148,15 520,20 32
Bevk Ivanka administrator v ekspeditu 3.144,15 8.243,15 720,95 558,40 27
Babolinski Atanas pomoc¢nik predpecnika 3.682,90 8.448,90 — 2.599,75 152
Bobnar Janez Sofer 6.869,30 13.232,80 57,85 6.797,20 237
Conkinski Jovan oblikovalec II. 4.615,40 10.018,70 60,95 3.766,50 203
Cizmazija Joze str. peciva 4.155,55 10.077,35 162,95 2.226,40 109
Domazet Milorad odlagalec kruha 3.127,45 Ealh 59.85 1.591,30 94
Domazet Rajko
OD 1 mes. bol. str. delilec 3.470,75 2.785,95 46,10 638,70 36
Dolenc Anton mesalec |. 4.417,70 11.364,50 334,00 1.554,65 68
Djuki¢ Milenko str. peciva 4.519,60 9.821,35 851,65 2.886,00 141
Djuki¢ Ana komisionar 3.673,70 8.561,70 436,75 2.022,60 104
Diki¢ Rade pomocnik predpeénika 3.301,90 8.479,55 —— 1.426,20 83
Gros Rado vlagalec testa 3.067,35 7.952,90 246,05 1.003,10 58
Gorjanc Anton kontrolor gotovih izdelkov 4,239,05 10.51.10 533,70 2.032,30 101
Grasi¢ Anica komisionar 3.506,95 8.423,15 416,40 1.681,30 89
Gricar Borislava komercialist 5.460,05 13.548,30 1.240,25 1.5691,55 48
Hudovernik Ivan komisionar 3.414,60 8.597,05 25355 1.392,95 74
Hvasti Franc kontrolor skladis¢a 5.130,80 10.328,95 1.025,70 4.037,75 187
Hribernik Franc Sofer 5.403,10 11.474,20 752,90 3.982,25 147
JakSa Brane transportni delavec 3.364,65 8.106,50 107,05 1.880,45 91
Jurica Joze oblikovalec 4.145,60 9.491,15 965,40 1.980,25 103
Kovaci¢ Jaga snazilka 2.509,15 6.839,20 168,00 520,20 32
Krizaj Viktor predpecnik 4.559,90 11.373,40 835,20 1.471,10 67
Kocev Trajce oblikovalec 1. 5.054,45 11.969,00 68,10 3.125,95 122
Kozan Alojz skladiscénik 1. 4.176,85 9.573,75 1.001,40 1.955,45 80
Lombar Albin transportni delavec 3.901,95 8.182,65 331,80 3.191,40 169
Masezev Viktor pomoénik predpeénika 3.338,90 8.538,05 132,00 1.346,65 o
Mavrin Pavla snazilka 2.719,60 6.848,25 385,55 925,05 55
Milojevi¢ Pero predpecnik 3.632,75 ~9.970,05 600,35 327,85 =415
Mesec Jozefa, 2 meseca Cistilka vreé 2.916,45 a3 55 329,40
Malovrh Janez mesalec |. 4.674,80 11.384,05 433,15 2.207,15 -96
Mahne Viktor kurja¢ 4.124,80 9.035,05 330,95 3.008,45 165
Melink Miro kurjac 4.556,05 8.429,45 683,75 4.554,90 165
Miklav¢éi¢ Franc vodja skladisca 5.569,95 11.998,55 813,95 3.897,45 128
Osredkar Edo Sofer 6.164,65 12.936,70 288,90 5.268,45 189
Pavli¢ Marinka referent za obrac¢un in evidenco 4.128,60 10.493,15 939,60 953,05 3l
Podjed llijana obracunski referent 3.169,95 8.940,75 68,10 471,10 22
Potoénik Ivana, 1 mesec obracunski referent 3.230,65 2.909,80 230,50 90,35 4
Pecénak Slavka pomocnik vodje ekspedita 4.683,40 10.603,50 953,65 2.493,10 104
Pucko Adolf predpeénik L. 4.499,50 - 10.913,45 378,25 2.206,75 84
Pucko Joze pomocnik predpeénika 3.290,50 8.267,25 59,25 1.545,05 91
Pajtner Boris, 2 meseca oblikovalec 3.336,05 5.562,60 1.109,55 63
Rus Anton vodja ekspedita 4.588,50 11.270,60 907,50 1.587,45 59
Rabotin Alojz vzdrzevalec 7.048,20 13.714,50 831,90 6.598,20 209
Ras¢an lvan strojnik peciva 3.714,05 9.510,45 93,05 1.538,70 78
Rikanovi¢ Petko oblikovalec II. 3.692,65 9.248,50 91,45 1.738,05 95
Ravnikar Franc Sofer - 6.663,55 13.601,80 138,00 6.250,85 214
Strnida Viktor mesalec Il. 4.638,05 11.898,85 690,70 1.324,55 63
Smolej lvan predelovalec starega kruha 3.048,00 7.570,65 828,95 744,45 41
Sredojevi¢ Jovo oblikovalec II. 4.363,36 9.679,75 ey 3.192,80 173
Stirn Leopold Sofer 5.910,05 42927,89 715,85 4.486,45 145
Senk Vinko Stevec 4.592,00 D873, 15 528,00 3.874,85 176
Skofic Ivanka snazilka 2.634,95 7.046,90 711,65 146,30 9
Sumanova Jovan oblikovalec I. 3.763,55 9.339,65 1.951,00 101
Spik Filip Sofer 4.817,30 9.577,90 622,80 4.251,20 147
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5
Znesek OD
Popreé. mesec. OD za redni Sjel. D&?(ztée ﬁnzzlgld- za podgliﬁani Stev. oprav.
PRIIMEK IN IME DELOVNO MESTO p;ea‘jr:‘j‘:,'n" - ¥ zzzun"jgl skzl;%agj z ds‘i]l‘j;’;‘j 2 "3";‘;{,“:“;;(‘;3’
tromesecju tromesedje tromesedje trozriggcla?ﬁje tromesedju
1 1 1] v \
Todorov Panéo odlagalec kruha 3.481,05 8.255,45 2.187,75 126
Trajcev Pavle oblikovalec 1. 3.983,55 9.400,95 59,35 2.490,35 135
Vodopivec Ana komisionar SRR T 8.555,10 324,95 178345 85
Vidmar Janez referent za splosne zadeve 4.557,60 10.548,55 750,05 2.374,25 109
Valaski DZordzi vlagalka testa v komoro 3.799,15 8.847,40 2.550,10 147
Vidni¢ Slavko transportni delavec 3.243,40 7.789,80 106,95 1.833,45 97
Zupanc Drago mesalec |. 4.079,20 10.994,50 446,70 796,40 35
Zadravec Maks predpeénik 4.711,75 10.792,65 466,75 2.875,80 131
Zupanc Vilko strojni delilec 3.136,70 8.425,50 99,25 885,35 48
Zura Anton meSalec . 4.943,55 11.211,05 839,40 2.780,15 122
TOZD Maloprodaja
AZman Toné&ka poslovodja I. 5.284,90 10.287,50 1.073,75 4.493,50 167
Bokav3ek Dragica prodajalka I. 2.806,75 8.152,70 151,20 116,30 6
Bregar Pepca prodajalka I. 2.623,90 7.720,50 151,20
Cirar Zofija prodajalka . 3.037,70 8.211,15 794,10 107,80 5
Cesnovar Marija prodajalka II. 2.963,50 7.402,25 55,20 1.433,05 71
Drnovek Ivanka vodja priprave in obr. prodaje 5.520,65 13.922,40 983,15 1.656,15 47
Draséek Vida prodajalka Il 2.581,65 ST ,a0 167,55 20
Dujmovié Marija prodajalka I. 3.814,65 8.327,35 395,35 2.721,25 131
Fatur Mila poslovodja I. 4.416,95 10.330,30 1.134,35 1.816,25 73
Hafner Fani prodajalka I. 3.790,55 8.181,00 500,10 2.690,55 125
Hrovat Anica poslovodja Ill. 3.639,10 8.462,30 93,05 2.362,00 107
Horvat Hermina prodajalka I. 2.820,00 8.180,90 279,10 :
Jeran Joza poslovodija IlI. 3.630,55 8.813,25 351,65 1.726,75 74
Jankovié Tongka prodajalka I. 3.472,50 8.203,45 546,60 1.667,50 80
Javornik Cveta prodajalka I. 3.047,10 8.190,90 485,25 465,10 23
Jerko Ana prodajalka |. 3.460,05 Bi212.55 849,00 1.318,65 63
Jako$ Antonija prodajalka I. 3:083:35 8.174,15 175,80 900,10 37
Jergin Alojzija delavka v trgovini 2.424 55 7.146,35 127,25 7
Kastelic Marija prodajalka I. 2.608,90 7.497,35 127,25 5
Kodmrl Vida prodajalka . 3.318,05 8.170,25 267,60 1.516,35 72
Kosanec Geni prodajalka |. 3.315,00 8.248,80 628,10 528,10 25
Koren Rozalija proadjalka I. 2.896,95 7.956,20 121,35 613,35 30
Korada Lizika prodajalka Il. 2.670,35 7.625,15 385,85 aboves
Kranjec Cveta fakturist 3.075,25 8.403,55 79,50 742,70 34
Kastelic Marija prodajalka Il. 2.754,40 8.146,95 116,25
Kralji Mateja administrator 2.650,35 7.540,85 410,20 20
Kotnik Urgka poslovodija . 4.162,65 10.288,70 846,90 1.352,25 50
Kramberger Marta poslovodja Il. 3.715,65 9.529,95 561,25 1.055,80 44
Kovagi& Silva prodajalka 1. 3.472,95 8.201,95 476,90 1.740,55 81
Novak Stanka obracunski referent 2.630,80 7.649,20 79,50 163,70 8
otoénik Anica poslovodja Il 3.277,50 8.847,15 401,80 583,50 26
Muzar Mira prodajalka . 3.507,85 8.198,10 5595 2.270,25 110
Opara Tilka prodajalka |. 2.813,15 8.171,85 267,60
Polajnar Marija poslovodija Il 3.187,65 7.582,40 803,70 1.176,90 58
Pust lva poslovodja Ill. 4.072,30 8.955,40 766,00 2.495 50 114
Papler Anica, SDG 4 ure . prodajalka I. 1.764,50 4.723,80 569,70
Pirc Pavia prodajalka 1. 4.697,60 8.275,80 279,00 5.537,95 270
Remskar Silva prodajalka |. 3.601,05 8.222,50 116,25 2.464,45 119
RC'gelj Tatjana “analitik prodaje 3.422,15 9.251,25 168,30 846,90 32
ejc Marija prodajalka . 2.799,25 8.165,05 232,65
Imoni¢ Marta prodajalka Il. 3.238,88 7.638,00 110,25 1.968,40 101
Susnik Angela prodajalka II. 2.663,50 7.629,25 56,70 304,60 15
trus Marija prodajalka I. 3.129,80 8.184,25 198,65 1.006,55 47
korjanc Irena referent za sploSne zadeve 4.082,70 11.691,65 87,35 469,10 16
turm Nezka prodajalka I. 2.944,00 8.267,10 241,30 323,65 - 15
Tratar Marija prodajalka I. 3.330,10 8.183,20 348,90 1.458,15 70
Tursig Betka prodajalka I. 2.866,30 8.120,80 154,50 323,65 15
Turk Amalija poslovodija Il 3.130,25 8.355,90 590,30 594,55 26
Ulgar Joza prodajalka Il 2.600,80 575,85 828h 144,45 8
Ursi¢ Magda delavka v trgovini 2.874,05 7.094,35 1.527,80 86
Vindis Ana prodajalka I. 2.976,20 8.156,40 88,15 684,00 33
Zemlji¢ Martina prodajalka I. 3.057,50 8.153,95 337,20 681,40 35
nidarsi¢ Marija poslovodja IV. 3.419,55 8.853,05 401,80 1.003,75 45

{(Nadaljevanje prihodnji¢)
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10. ZIMSKE ZIVILSKE IGRE

Ze odhod na deveto zimsko Ziviliado, katere generalni
pokrovitelj je bila PLANIKA KOBARID, je bil hudo razburljiv.
Ker 3e niso zaceli izdelovati zloZljivih smuéi in palic, smo
vso naso kramo komaj stladili v priljaznik avtobusa. Na
koviek se lepo usede$ in pika, isti patent pa bi bil z av-
tobusom malo teZje izvedljiv. No, kljub temu, da smo se pe-
ljali z avtobusom, pa smo startali kot jugoslovanske Zelez-

nice — torej z zamudo.

VoZnja je bila teko&a, kar
pa ni €éudno, saj smo si av-
tobus delili s Pivovarno Uni-
on. Vendar pa nobena lepa
stvar ni veéna in Ze kmalu
po Vrhniki smo se zadeli
ustavljati kot najslabsi loka-
lec. Avtobus pa¢é ni Emona
in mehurji so zahtevali svo-
je, vrli pivovarji pa so imeli
s seboj toliko zaloge, kot bi
se peljali na Jahorino.

Nastanili naj bi se v ho-
telu »Soca« v Mostu na So-
¢i. Hotel »Socéa« pa ni bil ho-
tel »Sofa« in Most na Soé&i
je bil Kobarid, vendar pa
nas ta zemljepisna razlika ni
motila. Takoj po prihodu smo
si ogledali hotel. Po kosilu
nas je cakal $e zadnji tre-
ning pred tekmo in odpeljali
smo se na nekaj kilometrov
oddaljeni Livek, kjer je bila
drugi dan tudi zimska Zivili-
jada. Vendar pa so organi-
zatorji najbrz narocili preveé
snega in tako hudo je sne-
zilo, da smo samo malo po-
trenirali v restavraciji na vrhu
in se kmalu vrnili v Kobarid.
Zveler, ko nam je trener »za-
lival« smuéi, da bi bolje tek-
le, pa smo zalili vederjo in
seveda »strokovno« debatirali
o snegu, smuckah in smu-
carski tehniki. Povem vam,
sami ~ KriZaji, Stenmarki in
Mittermayerke. Ko smo tako
odkrili, da smo sami strokov-
njaki, nas seveda ni ni¢ vec
skrbelo in kot pravi Sportni-
ki smo odsli zgodaj v poste-
ljo. Mislim, da je bilo Se
pred polnogjo.

Zjutraj smo bili na startu v
popolni zasedbi in pripravlje-

Pogoji so bili res tezki

ni na boj. Priznam, malo so
se nam tresle noge, pa le
zaradi mraza, kajti tedaj smo
bili Ze prepri¢ani, da je or-
ganizator narodil preve¢ sne-
ga in tudi pihanje vetra ni
ni¢ popravilo. Tisto padanje
snega pa se je izkazalo za
zelo nalezljivo. Padlo je
namreé tudi lepo Stevilo tek-
movalcev.

Tekmovali smo na dveh
prograh in treh startnih raz-
redih za moske, ter dveh za
Zenske. Proti koncu tekmo-
vanja smo osvojili Ze 2. me-
sto pri Zenskah do 35 let.
Dosa Spindler (DSSS) je pe-
ljala odlicno kot vedno in
dosegla drugi najboljsi cas
pri Zenskah.

Tudi pri veteranih se je
Podbor$ek Bine (DSSS) od-
li€éno odrezal s 1. mestom,
da o vodji naSe ekipe Pircu
(DSSS), ki vedno zaseda v
svoji skupini najbolja mesta,
sploh ne govorim. Tudi on
nam je priboril drugo mesto
pri moskih od 30—40 let.
Kolinska nam je bila ekipno
po tockah zelo za petami in
napeto smo pricakovali start
moskih do 30 let, ki bi od-
lo¢il tekmo med ekipami. Ja-
nez Kajdiz (TOZD Triglav), ki
je startal z visoko startno
Stevilko, omenim naj samo,
da je odlicen jodlar, je vozil
odliéno. Proti- koncu proge
pa je tokrat namesto njega
zajodlal  tekmovalec pred
njim, v katerega se je Janez
zaletel in ga zbil po tleh.
Kljub temu pa je dosegel ze-
lo dober &as, vendar pa pre-
malo za ekipno 1. mesto. Po
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nasi pritozbi je lahko Se en-
krat startal. Dokazal je, da
je pravi Gorenjec in tokrat
je Se bolj »3paral« s ¢asom,
dosegel osmo mesto in to
je bilo tudi dovolj za ekip-
no 1. mesto, ki smo ga os-
vojili ze 9. zapored.

Tako se je zveder, ko smo
proslavljali v Mostu na Soéi
naso zmago, pridruzila Zito-
vim zmagovalnim barvam 3e
zelena barva Kolincev. Seve-
da so bili razocarani, kajti
kljub istemu Stevilu to¢k smo
zmagali mi, ker smo imeli
viSje Startne Stevilke. Po raz-
glasitvi rezultatov pa smo
razgrabili, oprostite, razdelili
Se prakticne nagrade vsake-
mu udeleZzencu. Ko se je
200 ljudi pognalo po svoj
paket, je imel ¢lovek obcu-
tek, da se je prava dirka
Sele zacela, zmagal pa naj bi
tisti, ki pohodi &im veé pa-
ketov. Pravijo, da pametnejsi
odneha in tako tudi kartoni
niso zdrzali, pa smo nagrade
ne razdelili med seboj, tem-
vec¢ razgazili pod seboj.

No, Se najbolj svetla toc-
ka, pa seveda tudi najbolj
glasna, je bil spet na$ Ja-
nez, ki je odjodlal »vengek
narodnih« in tako utrudil fan-
te v ansamblu, da so si takoj
naroéili vecerjo. Nato smo Se
malo zaplesali, pravzaprav bi
vsak ameriski bizon, ki vsaj
malo da na dober stampedo,
pozelenel od zavisti, potem
pa v avtobus in domov.

VozZnje domov ne bom opi-
soval, cesta je bila tako za-
sneZena, da bi se Se pin-
gvini odselili na jug. Zivili-
jada nam je ostala v lepem
spominu. Organizator se je
kljub slabim pogojem potru-
dil, tekmovalci so bili borbe-
ni, sreéanje lepo in Se en-
krat smo vsi skupaj dokazali,
da smo vsi Zivilci kar v redu
fantje in dekleta.

T

Tov. Pirc s pokali

KDO PRODAJA NASE
PROIZVODE?

Za vsakogar od nas je zelo (€e ne najbolj) po-
memben osebni dohodek. Kaj misli o tem tovari-
sica Ana Poto¢nikova iz nade trgovina na Gospo-
svetski cesti?

Kritike je veliko, istocasno pa tudi zacudenje,
da lahko za nas tako vazno stvar urejamo toliko
¢asa. Analitiéna ocena se »dela in usklajuje« Ze
skoraj dve leti in se sprasSujemo, ali je komisija
nestrokovna ali mogoce kaka viSja sila zavira delo.
Zivljenjski stroski se veéajo, mi pa nestrpno ¢akamo
in zaostajamo za drugimi v Zivilski industriji. V
nasi TOZD Maloprodaja je delovna sila res izko-
riS¢éena do maksimuma. Kakor ste Ze enkrat napi-
sali v Glasniku, nimamo snaZilke, a se zato ne pri-
toZujemo, &eravno ni prav. Prav pa tudi ni, da do-
bimo tako nizek osebni dohodek. Predlog analitiénih
ocen smo dobili na vpogled, s predlogom smo se
strinjali, kaj bo pa zdaj, ne vem.

Z Glasnikom sem zadovoljna, vendar mislim, da
bi lahko ve& pisali o gospodarjenju, investicijah in
Zivijenju v posamezni TOZD. O analiticni oceni ste
pisali samo dvakrat. Govori se veliko, med drugim
tudi to, da smo osebni dohodek v lanskem letu po-
vecali za 30 %, a ne vem, katerim se je to poznalo.
Nasim placilnim kuvertam Ze ne.

Kaj je dejala o vsem tem Milica Faturjeva?

Glede analitiéne ocene ne bi dodala ni€, lahko
pa izre€em veliko kritiko glede dobave nasih arti-
kiov. Mislim predvsem na izdelke TOZD Sumi. Na
primer iS¢emo proizvode, ki gredo dobro v pro-
dajo, a jih kljub veckratni intervenciji, ne dobimo.
Zgodilo se je, da smo morali izdelek TOZD Sumi
kupiti pri Mercatorju. To vsekakor izraza slabe od-
nose med TOZD. Veckrat tudi vidimo naSe nove
artikle veliko prej v drugih trgovskih hisah, kot pri
nas. Tako smo pogosto prisiljeni nabavljati blago
pri konkurengénih proizvajalcih. Prepricana sem, da
moramo svojo trgovino, ¢e jo Ze imamo, oskrbovati
predvsem s svojimi izdelki. S tesnejSo povezanostjo
med TOZD bi zagotovo odpravili Stevilne pomanj-
kljivosti.
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Na IX. zimskih Sportnih igrah Zivilcev Slovenije na Livku, 14. februarja
1976, je ZITO sodelovalo s 26 tekmovalci. Leto3nji organizator je bila
Kraseva TOZD Planika iz Kobarida.

Skupno je tekmovalo 11 popolnih ekip, in sicer: Zito, Kolinska, Slo-
vin, ZKK Kranj, Talis, Pivovarna Union, Ljubljanske Miekarne, Etol Celje,
Dana Mirna, Fructal, Emona.

Nepopolne ekipe pa so prijavili: Agraria Koper, Delamaris lzola, Droga
Portoroz, Eta Kamnik, Klavnica Tolmin, Mlinotest Ajdovi¢ina, Peks Skofja
Loka, Pivovarna Lasko, Planika Kobarid in Specerija Bled.

Skupno smo Ze deveti¢ po vrsti zasedli prvo mesto in prinesli domov
lep pokal. Razen tega smo »prismucéali« drugo in ¢etrto mesto v skupini
¢lanic nad 35 let, drugo mesto v skupini ¢lanic do 35 let, v skupini &la-
nov nad 40 let smo osvojili prvo mesto, v skupini ¢lanov od 30 do 40 let
drugo mesto, na§ najuspednejsi med ¢lani do 30 let pa je bil osmi.

S smuéarji iz Kolinske smo zbrali enako Stevilo toék, a je zaradi
vigjih Startnih Stevilk Zitovih tekmovalcev prvo mesto pripadlo nam.

Rezultati vseh tekmovalcev so naslednji:

REZULTATI EKIPNEGA TEKMOVANJA
Dos. CLI CLI CLI :
mesto EKIPA CLE 4030 3040 nad 40 SkuPaj
1} Zito Ljubljana 2 8 2 1 13
2 Kolinska Ljubljana 3 5 3 2 13
3. Slovin Ljubljana 9 1 T 12 29
4, Talis Maribor 8 16 8 8 40
2. KZK Kranj 21 1k 6 4 46
6. Pivovarna Union Lj. 5 6 40 9 60
/4 Ljublj. mlekarne Lj. 12 12 4 24 52
8. Etol Celje 35 38 11 3 87
9. Dana Mirna 34 47 3 14 a7
i Fructal Ajdovscina 20 34 38 15 107
R Emona Ljubljana 27 46 23 20 106
NEPOPOLNE:
Agraria Koper - 7 3] —_—
Delamaris lzola —_ —_— 16 -—
Droga Portoroz — 51 — 19
Eta Kamnik 14 11 —_ =
Klavnica Tolmin —_— 28 —_ —
Mlinotest Ajdovscina — — 29 =
Peks Skofja Loka — 35 27 —
Pivovarna La$ko —_— 3 _ =
Planika Kobarid 13 2 42 —
Specerija Bled 1 30 — 7
Startne Stevilke to¢kovanih tekmovalcev ekip
z enakim Stevilom tock:
Zito Ljubljana 21 79 10 72
__ Kolinska Ljubljana B el f2eatabia
(o]
3 m
N o Priimek in ime c  Organizacija Cas Tocke
38 a3 .
ok 0 B
Clanice — nad 35 let
1.  Benediéi¢ Cilka 5 Emona 43,69 4
2. Rojina Cveta 4  Zito 48,04 7
3. Bratun Marija 1 Kolinska byt gk
4.  Kokalj Sasa 2 Zito G i
Ni Startala:
Reutlinger Suzana 3 Kolinska
CLANICE — do 35 let
1. Fon Boza 8 Spec. Bled 38,00 1
2. Spindler Do3a Elvito 39,92 2
3.  Ivanéi¢ Lucéka 6 Kolinska 42,72 3
4. Otrin Maja 14 Lj. mlekarne 46,19 b
5. Potoénik Meta 37 Kolinska 46,35 6
6. Babi¢ Albina 12 Talis 49,50 8
7. Podlesnik Ingrid 30 Slovin 50,00 9
8.  Galuf Bojana 22 Lj. mlekarne 51,31 10
9.  Jovanovié lvanka 16  Pivov. Union 5262 12
10.  Hrast Marija 9 Planika K263 8 13
1. Jenko Mija oS g 52,71 14
12, Kump Marusa 33 Kolinska 5297 15
13.  Puterle Neza 47  Kolinska 5458 16
14, Jugovié Nuda 43  Lj. mlekarne 56.46 18
15, Sunkar Mira 15 Eta 58,85 19
16.  Bezek Sa3a 35 Fructal 1:00,07 20
17.  Erzen Masa 18. KZK 1:00,83 21
18.  Zupanek Jala 28 Lj. mlekarne 1:01,91 22

19.
20.
21:
22
23.
24,
25,
26.
2
28.
20
30.
31.
32.

D hGN
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Poeschel Tatjana
Cvenkel Ana
Vidmar Vojka
Dems3ar Marica
Tezak Mira
Topolovsek Zlata
Druskovi¢ Breda
Celija Ines
Ulaga Katja
Erjaviek Meta
Gartnar Magda
Petrovac Jana
Gaber Irena
Jerman Magda

Odstopile:

Vodopivec Mojca
Koren Darinka
Mesari¢ Nada
Cecko Pavla
Gradi$ar Marija
Rome Irena

Ni Startata:

Kisovec Nusa
Pirc Irena

CLANI — nad 40 let

Podborsek Bine
Predovi¢ Igor
Krémanc Miran
Poto&nik Stane
Plestenjak Franc
Razinger Pavel
Sumi Polde
Gasparac Vlado
Lah Ludvig
Medja Franc
Lazar Janez
Pecuh Bruno
Veber Blaz
Lipicar Drago
Bezek Anton
Sauper Vladimir
Serohin

Kalan Janez
Kovaci¢ Joze
Potokar Marko
Lulik Matija
Korbar Franc
Kos Janez
Kosec Slavko

Diskvalificirani:
Kuret Arzenij

Nasi zmagovalci

34
38
45
26
11
24
31
40
29
25
44
46
10
20

13
19
27
36
39

-
42

79
58
50
80
62
69
of
61
53
68
65
73
72
66
56
83
67
74
75
55
59
64
78
81

60

Slovin
Spec. Bled
Zito

Lj. mlekarne
Emona

Lj. mlekarne
Slovin
Slovin
Slovin

Eta

Pivov. Union
Dana

Etol

Dana

Fructal
Mlinotest
Slovin
Etol

Zito

Emona

Lj. mlekarne
Lj. mlekarne

Zito
Kolinska
Etol

KZK

KZK

KZK

Spec. Bled
Talis

Lj. mlekarne
Kolinska
Dana

Slovin

Zito

Zito

Fructal
Talis

Lj. mlekarne
Lj. mlekarne
Droga
Emona
Droga

KZK

Emona
Pivov. Union

Zito (5 vrata)

43,15
43,57
43,69
43,711
43,80
45,82
46,16
43,15
47,06
47,47
48,79
51,19
51,56
51,76
S
Dler
1:04,38
1:07,94
1:09,30
1:09,35
1:09,63
1:16,22
1:24,42
1:25,32

23
24
25 .
26

28
29
30
31
32

34
35
36
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(Nadaljevanje na 8. strani)
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(Nadaljevanje s 7. strani)
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Priimek in ime

Odstopili:

Hocevar Rado
Virand Marjan
Mateli¢ Viado
Mlakar Janez
Jerina Franc
Smrkol Zdravko
Tratnik Emil
Heric Miran
Drac Ludvik

CLANI — nad 30—40 let

Faned| Drago
Pirc Joze
Zerjav Pavle
Kogovsek Janéz
Valant Janez
Legat Niko
Rotar JozZe
Brada¢ Danilo
Voglar Sasa
Slavec Stane
Kovaé Stefan
Vidic Drago
Bozi¢ Slavko
Cedko Joze
Isteni¢ Janez
Kranjc Franci
Sarc Andrej
Kovi¢ Joze

Ferz Bozo
Pesek Ivo
Artnak Miro
Erzen Boris
Tihelj Drago
Zupanci¢ Dusan
Kesar Janez
Jakip Stefan
Caji¢ Boris
Zerovnik Ivan
Rupnik Viadimir
Cuderman Janez
Vinter Miran
Mulej Anton
Cerar Vasja
Petrovac Vasja

Utrujeni, vendar nasmejani

g Organizacija Cas
o
D B
51 Pivov. Union
52 Dana
54  Planika
63 Slovin
70 Lj. mlekarne
71" " Etol
76  Lj. mlekarne
77  Kolinska
8250 Etol
13  Agraria 52,59
{08 Zita 53,64
12  Kolinska 53,87
7 Pivov. Union 55,09
2 Dana 56,30
A KK 58,98
37 Slovin 1:00,33
34 Talis 1:00,72
9 KK 1:01,04
22  Slovin 1:01,70
e Etol 1:02,04
i A (o) 1:02,12
9 “Talis 1:02,71
39 Etol 1:02,90
36  Slovin 1:06,55
4  Delamaris 1:06,75
44 Zito 1:07,03
29  Slovin 1:08,41
50 Slovin 1:10,40
26  Slovin 1:10,48
17  Slovin 1:10,92
23  Pivov. Union 1:14,54
27 Emona 1:15,68
35 Pivov. Union 1:16,74
51 KZK 1:18,00
48  Slovin 1:19,04
49 Peks 1:21,23
18 KZK 1:21,64
28 Mlinotest 21572
38 KZK 1:21,86
i) 1:23,64
33 KZK 1:24,66
42 Emona 1:24,87
40 Dana 1:25,01

TocCke
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KozZar Anton
Pepelnik Feri
Seljak Zeljko
Logar Metod
Cibej Borut
Pizulin

Ros Cvetko
Ursic Stane

Odstopili:

Berce Janez

Zajc Feliks
Ponikvar Mitja
Korosec Stane
Klanéar Franc
Demsar Stane
Lovro Oman
Danev Karlo
Lihtenvalner Lojze
Bobnar Ludvik

Niso Startali:

Zule Peter
Erjavec Srecko

CLANI — do 30 let

Svet Matjaz
Kutin Stefan
Potrpin Marijan
MedveZ Stane
Medja Boris
Hribar Valentin
Vozli¢ Zdenko
Kajdiz Janez
Stojan Stefan
Olib Stevo
Sunkar Joze
Kos Zoran
Golob Igor
Becko Uros
Bernard Franc
Janjekovi¢ Joze
Osolnik Marijan
Trost Mihael
Pirjavec Boris
Praprotnik Rudi
Kroupa Boris
Bostic Ljubo
Selan Milan
Berlec Janez
Umnik Niko
Skebe Milan
Slabe Lojze
Pastorcic Marcelo
Mesec Franc
Cop Franci
Babsek Andrej
Komac Srecko
Kosat Beno
Vodopivec Marijan
Oblak Peter
Mlinar Stane
Erman Igor
Gologranc Branko
Gonelli Brane
Korenjak Ignac
Oberavner Roman
Logar Metod
Pleskar JoZe
Verlinsek Milan
Stojan Franci
Vodopivec Peter
Krhin BoZidar
Miklav¢ic Martin
Ajdisek Miroslav
Bakija Ivo
Kuzelj Bozo

Diskvalificirani:

Pecar Janez
Sorli Vilko
Poto¢nik Stane

20
30
45
54
41

31
52

1
14
15
16
25
32
43

24
45

68
75
74
32
61
65
66
79
17
96
73
72
80
94
83
58
28
26

69
90
24

25
97:
98
88
56

37
22
81
14
70
5
85
20
55
19
i
27
54
76
39
62
67
63
95
31
il
100

60

16

Pivovarna Union 1:25,15
Kolinska 1:27,03
Zito 1:27,86
Fructal 1:30,36
Zito 1:42,74
Lj. mlekarne 1:45,60
Delamaris 2:13,92
Planika 3:31,90
Peks

Fructal

Emona

Specerija Bled

Lj. mlekarne

Slovin

Planika

Mlinotest

Lj. miekarne

Kolinska

Pivovarna Union

Lj. mlekarne

Slovin 50,86
Planika 51,22
Pivovarna L. TS
Planika 52,42
Kolinska 53,92
Lj. mlekarne 54,40
Agraria 54,85
Zito 5512
Lj. mlekarne 55,23
Zito 56,64
ETA 57,04
Union 58,11
Zito 59,19
Slovin 59,42
KZK 1:00,27
Talis 1:00,98
ETA 1:01,07
Pivovarna 101,01
Zito 1:02,40
Zito 1:03,60
Lj. mlekarne 1:03,80
Pivovarna 1:05,38
Zito 1:05,83
ETA 1:06,13
KZK 1:06,87
Zito 1:07,96
Union 1:08,77
Klavnica 1:08,91
Lj. mlekarne 1:11,47
Spec. Bled 1:11,76
Lj. mlekarne 1:11,14
Union 1:13,05
Talis 1:13,60
Fructal 1:13,76
PEKS 1:14,62
Union 1:17,18
Zito 1:18,32
Etol 1:22.54
Slovin 1:22,18
KZK 1:23,26
Kolinska 1:26,12
Fructal 1:30,36
Zito 1-31.50
ETA 1:37,30
Specerija 1:43,39
Emona 1:57,36
Dana 2:00,27
PEKS 2:14,88
Dana 2:18,03
Etol 2:25,68
Droga 2:28,68

Droga (9. vratca)
Klavnica (12. vratca)
Lj. miekarne (16. vratca)

36
37

40
41
42
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