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OBČINSKI
Vsako leto  ob obletn ici b itk e  in  posled­

nje zm age v II. svetovni vo jn i na  P o ljan i 
Praznuje rav en sk a  občina svoj občinski 
praznik. P rep ro sti g ran itn i steber, k i se 
komu zdi že skoraj p reskrom no obeležje, 
je ob le tošn jih  k rv av ih  stockholm skih  do­
godkih privzel sim boliko dvignjenega p rsta , 
ki svari in  opom inja k budnosti.

Na P o ljan i se je  dokončno sesul vojaški 
stroj, k i je  grozil z un ičen jem  vsej Evropi, 
zmago pa je  izbojevalo združeno jugoslo­
vansko partizansko  orožje. Očitno pa  s tem  
bi b ila  p rem agana  ideologija te ro rja  in 
zločinstva, n i b ila  izkoren in jena  b ra to m o r­
na b laznost ne sovraštvo do socialistične 
družbene u red itv e  v  federaciji združenih  
enakopravnih  narodov Jugoslavije .

Tudi ko bomo ploskali letošnjim  dobitni­
kom občinskih nagrad, ko bomo s ponosom 
Pregledovali uspehe, dosežene v minulem 
°bdobju te r m orda tvegali optimistične 
napovedi za bližnjo prihodnost, bo moralo 
biti živo pred nam i svarilo spomenika na 
Poljani. In  ko bomo gledali pred seboj 
Praznično oblečene cicibane in pionirje, si 
bomo morali obljubiti, da jih  bomo vzgajali 
k budnosti, k narodni, proletarski jugoslo­
vanski zavednosti, ker ne svoboda ne neod­
visnost nista dobrini, priborjeni enkrat za 
Vekomaj in  k er le osveščen človek lahko 
°dvrača strupeno sovražno propagando.

športne in  kulturne prireditve v tednu 
°bčinskega praznovanja harmonično do­
polnjujejo tak  koncept, saj pomeni šport­
no udejstvovanje poroštvo za zdrave in 
Čvrste generacije, kulturno pa — poveza-
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no s političnim  — pravo  u sm eritev  m ladih 
sil.

Ob vseh  tak ih  m islih  in  spoznanjih  pa 
vendarle  že bežen pogled na preho jeno  pot 
in  na dosežke socializm a v  naši občini 
vzbu ja  m iren  ponos in  ved er pogled v  p r i­
hodnost.

Res šele daljše časovno obdobje om ogo-

K onec m eseca m arca  so se na  delovni 
konferenci sesta li člani Zveze kom unistov, 
zaposleni v  tovarn i. Uvodno m isel v ra z ­
p ravo  je  podal sek re ta r  o rganizacije. Go­
vo ril je  o delu, ki ga je  v p re tek lem  ob­
dobju  oprav ila  organizacija, in  o nalogah 
članov v  bodoče.

Ko je  govoril o rezu lta tih  oprav ljenega 
dela, je  ugotovil, da z delom  in  ak tiv n o st­
jo organizacije v  zadnjem  času ne m ore­
mo b iti zadovoljni. Za p rav ilno  razum eva­
n je  take  ocene je  po njegovem  treb a  osve­
tliti pogoje, v  k a te rih  je  delovala organi-

ča zaokrožen p rikaz  ra s ti in  p ridobitev , 
v en d ar čas v  naši občini po teka  tako  pol­
no in  plodno, da nam  tu d i doba enega le­
ta  pokaže mnogo. So to široke asfa ltne  ce­
ste, razširjen e  in  m odern izirane tovarne, 
nova s tan ovan jska  naselja , p renov ljene  h i­
še, ki polepšajo podobo k ra ja , nove sku lp ­
tu re  in  spom eniki. P redvsem  pa je  v  s ta l­
ni ra s ti v ideti načrtno  sk rb  za občane, za 
izboljšanje n jihove živ ljen jske ravn i, za 
večji in  boljši kos k ru h a  vsem .

zacija v  tovarn i, in  zunan je  fak to rje , ki 
so tu d i im eli svoj vp liv  na  n jeno  ne p re ­
več ak tivno  delo.

V ečkrat je  že bilo ugotovljeno, da o r­
ganizacijske oblike povsem  ne ustrezajo . 
N ek a te ri oddelki so b ili številčno prem o­
čni. To je  oviralo večjo ind iv idualno  a k ­
tivnost in  m edsebojno povezanost članov. 
So tu d i p rim eri, da člani vodstva oddel­
kov niso delali v o b ra tu  ali okolju, k je r  
so zaposleni ostali člani. Z ato  niso bili za­
dosti povezani z d rug im i člani oddelka, n i­
ti vedno dovolj seznanjen i s problem i, ki

Delovni dogovor komunistov železarne

IZ VSEBINE

K ultu ra  — bistvena sestav ina socializ­
m a — Z zasedanja delavskega sveta — 
Iz dejavnosti sind ikata — V prašan ja  in  
odgovori —  Sklepi poslovnega odbora — 
S ladkorna bolezen — Sklepi odbora za 
splošne zadeve — S trokovna posvetova­
n ja  in  raziskave — K u ltu rna  k ronika — 
O bratne nezgode — Športne vesti — 
Razpisi izrednega štud ija  p ri delavski 

univerzi R avne
Praznično cvetje
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so se p o jav lja li na  določenem  področju  ali 
sredini. Če naj bo Zveza kom unistov  n a j­
bolj n ap red n a  in  o rgan iz irana  organizacija, 
po tem  je  nujno, da  so n jen i člani p riso t­
n i in  ak tiv n i na  vseh  to rišč ih  našega go­
spodarstva, d ružbenega in  političnega živ­
ljen ja , p riso tn i in  ak tiv n i pa  tu d i v  to ­
v a rn i p ri ob likovan ju  stališč do voden ja  
poslovne politike  in  o b rav n av an ju  p rob le­
m ov, k i zadevajo  delovno skupnost. Le ta ­
ko je  možno, da organizacija  na m oreb it­
ne negativne pojave pravočasno in  uspeš­
no reag ira .

D rugi dejavnik , k i je  na dejavnost im el 
posredn i vpliv , je  naša splošna gospodar­
ska organizacija. R azna po litična telesa 
od n a jn iž jih  do n a jv iš jih  so o tem  raz ­
p rav lja la  te r  sp re jem ala  pred loge in  s ta ­
lišča, ki pa vedno niso b ila  dovolj upo­
števana. N asprotno smo dopuščali razne 
deform acije in  n eu strezn a  gibanja , k i so 
nu jno  p riv ed la  do devalvacije, ki je  n a j­
bolj p rizade la  tis te  z n izkim i osebnim i do­
hodki. Z devalvacijo  naj bi sicer stabilizi­
ra li tržišče in  cene, toda s tv a ri se ponov­
no razv ija jo  v sm er, ki pom eni razliko 
m ed tem , k a r  sicer govorim o, in  tem , k a r 
dejansko  v vsakodnevni p rak si doživlja­
mo. Č eprav  p r i delu  organizacije v e r je t­
no n i bilo  vse v  redu , pa  ne b i m ogli t r ­
diti, da organizacija, p redvsem  pa  posa­
m ezni člani, niso b ili p riso tn i p ri obliko­
v an ju  stališč in  poslovne politike tovarne. 
Res pa  je, da je  bilo tako  delo m an ifesti- 
rano  m im o u s ta ljen ih  oblik  delovanja. A k­
tivnost članov je b ila  u sm erjena  v  več 
sm eri. K o t organizacija  in  član i smo so­
delovali p ri u v e ljav itv i XV. ustavnega 
am andm aja  in  p rip ra v i pogojev za prehod  
na sk ra jšan i delovni čas. Posebna sk rb  je  
b ila  n am en jena  kadrovsk i po litik i in  š ti­
p en d iran ju  v  tovarn i. N a sestankih  pa so 
b ile  razp rave  tu d i o ak tu a ln ih  političnih  
in  gospodarskih  problem ih  te r  delu  m la­
dinske organizacije  v  tovarn i. Sodelovali 
smo tu d i p ri k o n stitu iran ju  konference 
Zveze kom unistov na n ivo ju  združenega 
p o d je tja  in  fo rm iran ju  n jenega sek re ta ri­
a ta . P rez re ti tu d i ne sm em o ak tivnosti in 
dela posam eznih članov Zveze kom unistov  
na  d rug ih  področjih  družbenega, politične­
ga in  k u ltu rn eg a  živ ljen ja  na  obm očju 
k ra ja  in  občine. Odločno p rem alo  pa  smo 
ko t o rganizacija  a li posam ezniki delali na 
idejno političnem  izg ra jev an ju  članov, na 
sk rb i za pom laditev  in  sp re jem u zaposle­
n ih  v članstvo Zveze kom unistov. Razen 
nalog, k i jih  bo na teh  področjih  treb a  
op rav iti v  nasledn jem  obdobju, pa nas 
čakajo zah tevne naloge tu d i na  področju  
gospodarstva in  poslovanja tovarne. R azni 
re s trik c ijsk i in  d rugi ukrep i, podražitve 
cen fero legu r in  d rugega reprodukcijskega  
m a te ria la  so močno p rizadeli tud i našo 
tovarno. V iskan ju  m ožnosti in  poti, kako 
tud i v  nasta lem  položaju doseči zadovolji­
ve rezu lta te  poslovanja, je  delavski svet 
že sp re je l akcijsk i p rogram , v  ka te rem  so 
naloge in  obveznosti celotne delovne skup­
nosti jasno začrtane. Izhod iz n asta le  si­
tuac ije  je  v  večji p roduk tivnosti, rac ional­
nejšem  poslovanju, zn iževanju  proizvod­
n ih  stroškov  in  večji tržn i m iselnosti. P red  
nam i vsem i so naloge, k i zah tevajo  sode­
lovanje  in  p rizadevan je  nas vseh. Pom em ­
bno v  akcijskem  p rog ram u  je  dejstvo, da 
smo v  n jem  bolj ko t doslej točno določili 
odgovornosti služb in  posam eznikov za

njegovo izvršitev . O dgovornost za izvrši­
tev  akcijskega p rog ram a pa  m ora  p revze­
t i  tud i organizacija  Zveze kom unistov, za­
to je  naloga nas vseh, da p rog ram  podpre­
mo in  se povsod tam , k je r  delam o, ak tiv ­
no vključim o v  njegovo izvajanje.

Posam ezni d isk u tan ti so v  razp rav i k r i­
tično ocenili delo organizacije, podprli pa 
tud i uk repe  akcijskega program a. Rečeno 
je bilo, da so op rav ljen i izračuni pokazali, 
da b i v tovarn i, če ne bi n a  področju  po­
slovan ja  ukrepali, poslovno leto  zak ljuč ili 
celo z izgubo, zato je  povsem  norm alno, da 
je  bilo treb a  sp re je ti p ro g ram  akcij in  
ukrepov. Posebej je  bilo poudarjeno , da 
bomo odgovornost za izvajan je  akcijskega 
p rogram a m orali p revzeti vsi zaposleni, da 
pa bodo m orali večji del odgovornosti p ri 
tem  p revzeti tisti, k i so zaposleni na vo­
d iln ih  in  vodstven ih  delovnih m estih , ozi­
rom a tisti, k i lahko in  m orajo  v p liva ti na 
zboljšanje dela. N aša celotna akcija  m ora 
b iti p redvsem  u sm erjen a  v  p rizadevan ja  
za znižanje vseh  v rs t  stroškov  in  boljše 
izkoriščanje kapacite t. Poleg tega  bomo 
m orali p ristop iti k  selekciji kupcev in  
sprem em bi aso rtim ana  proizvodnje. Izlo­
čevati bo treb a  p riče ti izdelke, ki jih  de­
lam o z izgubo, povečevati pa proizvodnjo 
tam , k je r  je  ugotovljen  dohodek. Vse p re ­
več im am o tud i vezanih  sredstev  v nedo­
končani p roizvodnji in  polizdelkih, k a r  n a ­
rek u je  po trebo  po sk ra jšap ju  ciklusa izde­
lave in  večje tehnološke discipline. Ena 
od nalog p rog ram a je tud i povečanje iz­
voza. Ta nam  je  p o treb en  zato, k er p o tre ­
bujem o devizna sred stv a  za uvoz ferolegur, 
pa tu d i zato, da p rim erjam o  k v a lite to  iz­
delkov na zunanjem  tržišču. Izvoz pa ne 
sme pom eniti paro le  »izvoz za vsako ce­
no«, am pak  je t.udi na  tem  področju  po­
treb n a  selekcija, predvsem  pa ga je  treb a  
u sm eriti v izdelke, ki so za našo pro iz­
vodnjo  ren tab iln i. A kcijsk i p rog ram  m ora 
v to v arn i zaživeti svoje gospodarsko in  
politično živ ljenje. Politično bo zaživel te ­
daj, če ga bom o vsi podprli, gospodarsko 
pa, če bomo boljše in  več delali. Z ačrtane  
naloge so realne, od nas pa je  odvisno, če 
jih  bomo dosegli. Toda če smo si že zasta­
v ili cilje, potem  m oram o b iti tud i po liti­
čno odgovorni za n jihovo izvedbo.

V razp rav i je  bilo posebej poudarjeno , 
da je  eno od osnovnih vp rašan j naše o r­
ganizacije vp rašan je  članstva. N am esto da 
bi več govorili o sp re jem an ju  novih čla­
nov, smo se m orali soočiti s problem om  iz­
stopanja. Člani, ki izstopajo, navadno  kot 
osnovni razlog navedejo  višino članarine, 
v en d ar po m nen ju  n ek a te rih  ta  ni osnov­
ni vzrok, am pak  je  vzroke iskati drugod. 
O rganizacija  Zveze kom unistov m ora  h iti 
vedno ak tivna  in  na  napake opozarjati. 
Ce nekaj ne gre ali ni p rav , se je  treb a  
sesta ti in  zadeve u red iti, ne pa da pogosto 
dopuščam o, da gredo s tv a ri n ap re j take, 
k ak ršn e  so. Če pobliže analiz iram o n a s ta ­
lo situacijo , se soočimo z vp rašan jem , kaj 
naj b i o rganizacija  ZK  p red stav lja la , da 
bi ponovno posta la  in te re san tn a  za svoje 
člane. Po oceni n ek a te rih  našega dela n i­
smo znali ob likovati tako, da b i bilo č lan­
stvo v  organizaciji zanim ivo in  priv lačno  
tu d i za p ridob itev  novih  članov. Če hoče­
mo, da bodo sestank i bolj zanim ivi, bo tre ­
ba  n a jti  drugačno  obliko dela, predvsem  
p a  bo treb a  ločiti sestanke organizacije  
od d ru g ih  delovnih  sestankov  in  sej sa­

m oupravn ih  organov. Bil je  tud i očitek, 
da p red sed n ik  CK ZK S tovariš  F rance  Po­
pit, ko je  ob iskal K oroško in  R avne, ni 
obiskal naše to v arn e  in  se sestal z nepo­
sredn im i proizvajalci.

V razp rav i je  sodeloval tu d i sekre tar 
m edobčinskega sveta  ZK S R avne tovariš 
Iv an  Žagar, ki je  povedal, da je  tovariša 
P o p ita  na  K oroško povabil m edobčinski 
svet ZKS, da je  bil obisk časovno omejen 
in  da d ru g ih  obiskov izven p rvo tno  p red ­
v idenega p rog ram a n i m ogel oprav iti. Re­
k e l pa je, da se to v ariš  P op it ra d  sestane 
in  pogovarja  z neposrednim i proizvajalci, 
zato je  obljubil, da bo u red il vse potrebno, 
da bo tovariš  P op it v e rje tn o  še v  letošnjem  
le tu  obiskal našo tovarno . Ko je  govoril 
o delu  to v arn e  in  organizacije, je  poudaril, 
da je  povsem  razum ljivo , da so rezu ltati, 
ki jih  dosega tovarna , tud i rezu lta ti veči­
ne kom unistov v  pod je tju . O bčinski kom i­
te ni pasivno g ledal na  to, da organizaci­
ja  tovarne  n i b ila  dovolj ak tivna . K a r za­
deva naloge, im a ZK  jasno  zastav ljene  ci­
lje, kako naj se n ad a lje  razv ija  sam o­
u p rav ljan je  in  da so p ra v  kom unisti od­
govorni za n a d a ljn ji razvoj in  k re p ite v  sa­
m ouprave. Z astav lja  se, je  poudaril, v p raša­
nje, če je  sam ou p rav ljan je  v  delovnih  or­
gan izacijah  res  tako, ko t pišem o v  naših 
dokum entih . E den  od nam enov, zarad i ka­
terega  smo le ta  1968 izvršili reorganizaci­
jo, je  b il tu d i ta , da b i se organizacija  od­
p rla  navzven. K ljub  tak i zasnovi pa do 
sedaj še ni bilo  p rim era , da bi k ak a  orga­
n izacija  ZK  v  delovni organizaciji sprego­
vorila  tu d i o po litik i v občini in  n jen i per­
spek tiv i ozirom a vsaj v  te j sm eri doslej 
še ni bilo nobenih  pobud. K ar zadeva 
vzroke za izstop, ki jih  navadno  člani po­
stav lja jo , je  lahko le v m an jši m eri čla­
n arin a , v  večin i p rim erov  pa g re  za ne­
u re jen e  odnose m ed ljudm i, doseženi po­
ložaj, osebni s tan d a rd  in  seveda tu d i dolo­
čen negativn i odnos do n ek a te rih  stvari. 
R azprava  je  načela tu d i v p rašan je  po tre ­
be po širšem  ideološkem  izpopolnjevanju 
članov in  odnos do čuvan ja  družbenega 
p rem oženja  ozirom a prem ožen ja  tovarne.

N a konferenci je  b ila  določena posebna 
delovna skupina, k a te re  naloga je  b ila, da 
na podlagi poročila se k re ta rja  in  razp ra ­
ve p rip rav i pred loge sklepov in  sm ernic 
bodočega dela in  nalog organizacije  v  to­
varn i. K er zak ljučk i razen  nalog organiza­
cije ob ravnavajo  tud i področja  drugega de­
la in  poslovanja, je  p rav , da smo z njimi 
seznanjen i vsi, zato jih  v celoti navajam o!

1. R eorganizacijo  organizacije  ZK, k i je 
b ila  p o trjen a  na delovni konferenci, je 
treb a  v  tov arn i dokončno izvesti čim prej. 
Z ato  je  sestanke članov po oddelkih , na 
k a te rih  je  izvoliti se k re ta rja  in  člane se­
k re ta ria ta , tre b a  sk licati na jpozneje  do 15. 
m aja  1971.

2. U gotav lja  se, da delo m ladinske o r ' 
ganizacije v  naši to v a rn i ni zadovoljivo. 
D a b i dosegli večjo ak tiv n o st in  organizi­
ran o st m ladine, se zadolžuje sek re taria t 
organizacije  ZK, da osnuje ak tiv  m ladih 
kom unistov, ka te reg a  osnovna naloga b° 
delo z m ladinsko organizacijo.

3. P ri dosedanjem  delu  je  organizacija 
ZK  nekoliko zapostavila  v p rašan je  sp reje­
m a novih  članov in  obnav ljan je  organiza­
cije. Za sp re jem  novih  članov, k i m ora bib 
ena od osnovnih nalog, so odgovorni čla­
n i po oddelkih. P ri sp re jem u  je treb a  te­
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žiti za tem , da bodo v  članstvu  zastopane 
vse s tru k tu re  zaposlenih, p redvsem  pa 
rnlajši delavci te r  tehn ična  in  d ruga  in te ­
ligenca. S e k re ta ria ti oddelkov so tud i od­
govorni, da bolj ažurno  u re ja jo  vse zade­
ve v zvezi s sprejem om , izk ljučevanjem  
ali izstopi članov.

4. V to v arn i in  tu d i izven n jenega ob­
močja se p r i našem  vsakdan jem  delu  po­
jav ljajo  p roblem i in  naloge, o k a te rih  bi 
elani m orali ra z p ra v lja ti in  do n jih  sp re­
jem ati svoja sta lišča in  sklepe. Da bi to 
nalogo lahko izvrševali, m orajo  b iti sestan ­
ki oddelkov bolj pogosti. S estank i se m o­
rajo obvezno sklicati, k a d a r  se v  to v arn i 
Pojavi p rob lem  ali naloga, ki zadeva vse 
zaposlene, m orajo  pa se sk licevati n a j­
manj e n k ra t v  tre h  m esecih.

5. R azen u sta ljen e  m etode sesta jan ja  
elanov po oddelk ih  je  se k re ta r ia t o rgan i­
zacije dolžen, da v p rim eru  po trebe  sk li­
ce tu d i sestanke ak tivov  članov ZK, k i de­
lajo po posam eznih  področjih  v  okv iru  to ­
varne. N a sestank ih  aktivov, ki jih  v  p r i­
m eru po trebe skliče sek re ta ria t, se p rv en ­
stveno ob ravnavajo  zadeve, k i zadevajo  
področje dela in  prob lem e posam eznega 
sektorja ali dela tovarne.

6. K valifikacijska  s tru k tu ra  zaposlenih ni 
Zadovoljiva. Poleg  d rug ih  oblik  dopolnil-

V sklopu Z druženega p o d je tja  slovenske 
Železarne im a železarna R avne svoje po­
sebno m esto in  vlogo. P re d  Jesen icam i in  
Štoram i im a nasledn je  p rednosti:

—- najbo lj razčiščen proizvodni p rogram  
žlahtnih  jekel,

— najbolj razv ito  n o tran jo  predelavo  
jekel v  končne izdelke,

— najbolj dograjene svoje proizvodne 
Zmogljivosti,

— najbo lj stalno in  s tru k tu ra ln o  u re je ­
no delovno skupnost.

Te p rednosti R avnam  ne zm anjšu jejo  v 
skupnem  p o d je tju  doseženih koristi, tem - 
več jih  še oplojajo. P red n o st železarne 
Ravne na  eni s tra n i izboljšu je  sestav, dvi- 
Suje ug led  in  ekonom ski nivo združenega 
Podjetja, ga dopo ln ju je  v  največjo  proiz- 
vodno tvorbo  Slovenije, a n a  d ru g i s tran i 

n je  sp re jem a le v  skupn ih  n aporih  do­
segljive plodove. Specializacija  in  skoraj 
Popolna proizvodna delitev  dela, ki je  b ila  
dosežena v  k ra tk em  času obstoja, je  eden  
°d pom em bnih  sadežev našega podjetja , 
bon ific iran i k re d iti za o b ra tn a  sredstva  
so nasledn je  brazde, k i neposredno p r in a ­
šajo denar. T em  se p rid ru žu je jo  plodovi 
skupnih nabav, enotnega nastopa v  kom ­
pleksu pogojev in  p redvsem  cen n abav lje - 
Mh surovin, energ ije , s to ritev  in  oblikova­
nju p ro d a jn ih  cen naših  izdelkov. Poceni- 
Inv za vsako organizacijo  pom eni tu d i 
nhotno p riso tnost v  združenjih , zbornicah, 
lzdaji p ropagandnega m a te ria la  in  ogla­
sov, izdelavi razvo jn ih  program ov, elabo- 
ratov, u v a jan ju  sodobne organizacije in  
M ehanizacije poslovanja.

nega izobraževanja  je  treb a  voditi bolj 
sm elo politiko  š tip en d iran ja  in  več sm elo­
sti p ri n ap red o v an ju  in  p o stav ljan ju  m la j­
ših  strokovn ih  kadrov  na vodstvena in  vo­
d ilna delovna m esta  v  tovarn i.

7. Opaža se, da odnosi m ed člani ZK  in 
d rug i m edsebojni odnosi zaposlenih  v 
o b ra tih  a li m ed ob ra ti in  službam i v  to ­
v a rn i vedno niso povsem  v  redu . N eu re je ­
n i odnosi so cesto vzrok  nesoglasij, ki 
k varno  vp livajo  na  delo in  poslovanje 
služb in  o b ra ta  ozirom a im ajo  negativen  
vpliv  celo na  poslovanje tovarne.

8. K om isija  ugo tav lja , k a r  je  bilo po­
trjen o  tud i na delovni konferenci, da p red ­
stav lja  č lan arin a  za člane določen problem  
in  često tud i oviro za razširitev  o rgan i­
zacije. Z adolžuje se zato se k re ta r ia t o rga­
nizacije, da v p rašan je  v išine č lanarine  sku ­
ša čim prej u red iti z za to odgovornim i fo­
ru m i Zveze kom unistov.

9. S e k re ta r ia t organizacije, k i se bo z 
izvolitvijo  sek re ta rjev  oddelkov končno 
fo rm ira l, m ora  p rip rav iti p ro g ram  bodo­
čega dela organizacije  Zveze kom unistov. 
R azen nalog, k i jih  bo na področju  orga­
n iz iran ja  in  organizacije  treb a  izvesti, bo 
treb a  v p rog ram u  dela  da ti poseben po­
u d arek  v k lju čev an ju  članov ZK  p ri izva ja ­
n ju  akcijskega p rog ram a tovarne.

-e t

Zgradili smo temelj

D elovna skupnost železarne R avne je  v 
p e tin d v a jse tih  le tih  po osvoboditvi uspe­
šno izkoristila  ob jek tivne  pogoje, ki so se 
m an ifestira li v  trad ic iji, delovni p rip ra v ­
ljenosti in  energetsk i osnovi, nenehno ši­
rila  svoje proizvodne potenciale, povečeva­
la  obseg p rodukcije , š irila  poslovanje in  iz 
nepom em bnih  te r  zasta re lih  delavnic 
zgrad ila  sodobne m eta lu ršk e  ob ra te  za 
proizvodnjo  in  p redelavo  k v a lite tnega  te r

ž lah tnega  jek la . Ob m e ta lu ršk i de javnosti 
se je  osnovala in  u trd ila  tu d i m ehanska 
dodelava jek la  in  končni izdelki so po­
sta li svo jina proizvodnega p ro g ram a to ­
varne .

Skokovita  izg rad n ja  v  zadn jih  desetih  
le tih , ki je  dala novo topilnico, novo v a ­
lja rno , m oderno jek lo livarno , sodobno ko­
vačnico in  nov o b ra t jek lo  v leka, je  žele­
zarno  p re s tru k tu r ira la  v  p re težnega doba­
v ite lja  jek la  ko t rep rodukcijskega  m a te ri­
ala  za kovinsko in  drugo  p redelovalno  in ­
dustrijo . Le eno petino  svojega valjanega, 
vlečenega, liteg a  in  kovanega jek la  sedaj 
R avne p redela jo  sam e v  končne m eh an ­
sko obdelane izdelke in  š tir i petine  ga gre 
v  d ru g a  p o d je tja  dom a in  v  inozem stvo.

Ju g o slav ija  po svoji u p o rab i in  p red ­
vsem  po p ro izvodnji jek la  spada m ed in ­
dustrijsko  slabo razv ite  države. Z izdela­
nim i 120 kg  surovega jek la  le tno  na p reb i­
valca je  na rep u  evropsk ih  držav. D rugače 
je  to  v  S loveniji, k je r  k lju b  re la tiv n em u  
zaosta jan ju  ra s ti p ro izvodnje  jek la  ta  zna­
ša 380 kg  na  p reb ivalca  letno. Izredno v i­
soka, p re raču n an a  na  surovo jeklo, pa je  v 
naši repub lik i po tro šn ja  na  p reb ivalca, saj 
znaša okrog 540 kg. M ed proizvodnjo  in 
uporabo jek la  je  to re j v  S loveniji velik  
razkorak , ta  je  pa  zarad i asortim anske ne­
usk la jenosti še znatno  večji. Le okrog po­
lovico po treb  kovinske predelovalne  in d u ­
s tr ije  in  d ru g ih  uporabn ikov  jek la  Slove­
n ije  n am reč  k rije  Združeno pod je tje  slo­
venske železarne, ostalo pa  p rih a ja  iz d ru ­
gih  rep u b lik  in  iz inozem stva. Položaj v 
M ežiški dolini in  v  celi reg iji korošk ih  ob­
čin, je  obrn jen . N a tem  področju  je  dom a 
p ro izvodnja  jek la , re la tiv n o  slabo pa je  
razv ita  in d u strija , ki jeklo  u p o rab lja  ko t 
svojo surovino. To je  očitno zlasti po zad­
n ji izg radn ji m e ta lu ršk ih  n ap rav  v  žele­
zarni, ko se je  v  enem  dese tle tju  proizvod­
n ja  surovega jek la  potro jila .

N a R avnah  je zg ra jen a  baza, vložena so 
velika sredstva  v  kapita lno , najbo lj in ten ­
zivne investic ije  — proizvodnjo  jek la , lo­
gika nas sedaj vodi, da na  tem  tem elju  
grad im o dalje . Im am o rep rodukcijsk i m a­
te ria l — jek lo  in  nasledn je  d ese tle tje  naj

K ovačnica raste

Gregor Klančnik, generalni d irektor ZP

NA RA ZPO TJU
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bi za M ežiško dolino pom enilo razvoj ko­
vinsko p redelovalne  industrije .

Prihodnost je v  predelavi

Z adnje dese tle tje  sekundarna , m ora  v 
novem  dese tle tju  p rede lava  jek la  posta ti 
razvojno  p rednostna  dejavnost na  R av­
nah. P o litik a  te  železarne in  celotnega 
združenega po d je tja  m ora  v  M ežiški doli­
n i odslej b iti u sm erjen a  v tak e  naložbe 
sredstev , k i bodo omogočile dopoln jeva­
n je  oprem ljenosti, obv ladan je  tehnologije 
pro izvodnje ž lah tn ih  jekel, večji izplen in  
večjo p rod u k tiv n o st v m e ta lu ršk ih  obra­
tih , š irjen je  p rodukcije  končnih  izdelkov, 
povečani dohodek to v arn e  in  povečevanje 
zaposlenih  v  s tru k tu r i  p reb iv a ls tv a  M eži­
ške doline. P riše l je  čas, ko p rede lava  na 
R avnah  iz sence p rih a ja  na  sonce, k i je  
pogoj vsake rasti.

V sak m oder gospodarstvenik  izkorišča 
ob jek tivne  pogoje, j ih  op la ja  in  vnovči. 
K aj so ob vstopu  v  osmo d esetle tje  d v a j­
setega s to le tja  gospodarsko ob jek tivn i po­
goji M ežiške doline?

—  D rage m eta lu ršk e  naprave , k i b i iz­
popolnjene dale  ob re la tiv n o  n iž jih  s tro ­
šk ih  izdelave žlah tnejšo  proizvodnjo  in  
višjo p ro d u k tiv n o st dela,

— p riso tnost valjanega, vlečenega, b ru ­
šenega, kovanega in  litega  jek la  ko t su ­
rovine,

—  zg ra jena  nase lja  s šolstvom , zd rav - . 
stvom  in kom unikacijsk im i povezavam i,

—  nezaposlenost ženskega sloja p reb i­
valstva ,

— priso tnost rudn iške  dejavnosti, k i za­
h tev a  delno p reo rien tacijo  zaposlovanja,

—  m en ta lite ta , k i omogoča širjen je  p ro ­
izvodne dejavnosti.

Iz teh  o b jek tivn ih  pogojev se h itro  la h ­
ko izlušči, da je  v  M ežiški dolini možno 
koristno  in  po trebno  na  podlagi k v a lite t­
n ih  in  ž lah tn ih  jeke l razv iti predelovalno  
dejavnost, k i  bo zaposlovala 50 odst. ne­
kva lific iran ih  delavcev in  vsaj 60 odst. 
ženske delovne sile.

S tru k tu ra ln a  sprem em ba ak tivnega p re ­
b iv a ls tv a  v  p rid  abso lu tnega in  re la tiv n e ­
ga povečan ja  zaposlenih b i m orala  b iti 
g lavna sm er s tra teg ije  gospodarskega in  
političnega vodstva občine R avne. Izg rad ­
n ja  o b ra ta  za konfekcijo  na  P rev a ljah  je  
dober začetek, k i m ora  dobiti znatno  večje 
razsežnosti. Š irjen je  dejavnosti na  tis te  slo­
je  p reb iva lstva , k i sedaj n im ajo  p rav e  za­
poslitve, pom eni:

— večjo v a rn o st za zaposlenost obsto­
ječ ih  obratov,

— povečanje narodnega dohodka na 
prebivalca,

— povečanje v iška dohodka tovarne,
—  povečanje dohodkov na  družino,
—  zoževanje socialnih problem ov,
—  boljše izkoriščanje obsto ječih  ob jek­

tov od s tanovan j do d rug ih  zgradb živ­
ljen jsk e  ravni,

— povečanje b lagovnega p rom eta  na 
debelo in  drobno,

—  izboljšan je  b lagostan ja  prebivalcev.
Š ir jen je  gospodarske ak tivnosti na  pod­

ročje  zaposlovanja visokega odsto tka ne­
k va lific iran ih  delavk  in  delavcev n arek u je  
sm er v serijsko  in  visoko serijsko  proiz­
vodnjo, v  izg radn jo  obratov  s sodobno li­
nijsko proizvodnjo, k i bodo im eli m ajhno  
režijo  in  visoko p roduk tivnost. Sedanji

proizvodni p rog ram  m ehansko p redeloval­
n ih  obratov  je  preširok , njegovo zoževanje 
je  pogoj obv ladan ja  p rodukcije , večje p ro ­
duk tivnosti in  predvsem  donosne konku­
renčnosti na zu n an jih  tržiščih. Izhodišča 
za širjen je  kovinske predelovalne id u s tri-  
je  lahko  poiščem o v  sedanjem  ravenskem  
program u, a na noben  način  le v  njem .

V velike serije

P ro izvodn ja  pnevm atičn ih  s tro jev  in  
o rod ja  te r  izdelava in d u strijsk ih  nožev sta  
dve področji pro izvodnje končnih  izdelkov, 
k i ju  p ri izg radn ji novih o b ra tov  ne gre 
zanem ariti. Poleg  že n a  novo v peljane  
pro izvodnje obdelovalnih  stro jev , s tisk a l­
nic in  štanc bo za izkoriščanje o b jek tiv ­
nih  pogojev tre b a  zgrad iti o b ra te  lahke 
proizvodnje, k je r  se n i po trebno  om eje­
v a ti le na jeklo  ko t rep rodukcijsk i m a te ­
rial, tem več je  npr. tud i kom binacija  s 
p lastičn im i m a te ria li lahko  ugodna reši­
tev. Zaposlitev  in  donosnost s ta  edini sili, 
ki nas p r i tem  m o ra ta  priv lačiti.

Ideje  in  povezovanje z zunan jim i p a r t­
n e rji so tren u tn o  najbo lj zaželene. D irek ­
cija  združenega po d je tja  bo p r i tem  s trem ­
lje n ju  spodbudnik  in  k a ta liza to r. S led iti 
m orajo  izdelave zasnov, investic ijsk ih  p ro ­
gram ov in  finančn ih  konstrukcij.

Iznajd ljivost in  p redvsem  razsodnost p ri 
in v es tiran ju  bosta m orali b iti stalno p r i­
sotni. Po leg  d ru g ih  zunan jih  in  n o tran jih  
v iro v  sredstev  bodo sred stv a  železar­
ne R avne ozirom a združenega pod je tja  
osnovni pogoj te  sm eri razvo ja  M ežiške 
doline. K ooperacijsko povezovanje z obsto­
ječim i p o d je tji kovinsko predelovalne  in ­
d u strije  korošk ih  občin je  le ena  od mož-r 
nosti. G lavno povečevanje predelave  jek la  
bi m oralo b iti doseženo v  o k rilju  železar­
ne R avne. S tak im  načinom  je v e rtik a ln a  
in teg riran o st že sočasno dosežena, z obsto­
ječim i skupnim i službam i tehnične, ko­
m ercialne, finančne in  splošne n a rav e  pa 
zagotovljeni večji dobički.

N eposredno spodbu jan je  za p rito k  in  
zd ruževan je  finančnega k ap ita la  bo ostalo 
Z P S 2  in  železarni R avne sam i. Jasno  je, 
da brez znatnega deleža lastnega  p rispev ­
ka  ne bo dosegljiva nobena še tako  pam et­
no zasnovana p rog ram ska rešitev . Z druže­
no pod je tje  že p rip rav lja  predlog, ki naj b i 
slovenskim  železarnam  z odložitvijo  v rača ­
n ja  dolgov od dolgoročnih k red ito v  seda­
n je  izg radn je  pom enil nam ensko oblikova­
n je  la s tn ih  sredstev  za nove naložbe v  os­
novna in  o b ra tn a  sredstva. M oreb itna us­
pešna odložitev a n u ite t do le ta  1975 n ik a­
ko r ne bo pom enila povečevanja  dohodka 
v  te h  letih , k er bodo o rganizacije  združe­
nega dela v  tem  času enake obveznosti 
m orale  odva ja ti n a  poseben raču n  p o d je t­
ja, n am en jena  pa  bodo za udeležbo plač­
n ik a  p r i nov ih  naložbah. Ob p rim ern i la s t­
ni udeležbi ne bo težko dobiti d ruge  p a r t­
nerje , banke in  poslovne firm e, k i bodo z 
la stn im  tv eg an jem  p rip rav ljen e  v k lju č iti 
se v  posel pro izvodnje novih obratov.

Lokacijo  izg radn je  nov ih  proizvodnih  
ob jek tov  bo narek o v a la  v rs ta  fak to rjev . 
U poštevati bo treb a  učinkov itost s tro ­
kovnega vodstva in  nadzora, tran sp o rtn e  
stroške  m ateria la , n astan jen o st de lavstva  
in  kom unikacijske zveze. G roba ocena k a ­
že, da bodo p rv i novi p redelovaln i ob ra ti 
na  zahodni s tra n i v  b liž in i železarne.

Zaslužek za 1200 lju d i

Osnova naloge naj bi b ila  vpe ljav a  ta ­
ke serijske proizvodnje, k i bo na bazi je ­
k la  do le ta  1976 zaposlila vsaj 1200 novih, 
p retežno  nekva lific iran ih  delavcev in  de­
lavk, izboljšala s tru k tu ro  p reb iv a ls tv a  in 
povečala d ružinske te r  občinske dohodke. 
R ešitev  te  naloge bi pom enila samo pri 
p reb iv a ls tv u  le tno  povečanje dohodkov za 
blizu  tr i  m ilija rde  din. Ž elezarna  bo kot 
nosilka naloge m orala  tem u  p rim erno  pri­
lagod iti svojo organizacijo.

Več ko t pol le ta  je  na  R avnah  že v raz­
p rav i o rganizacijska shem a, posredovana 
od norveške firm e IKO, k i u streza  razvoj­
n i stopnji, p riso tnosti dveh  proizvodnih  in­
d u strijsk ih  vej in  sm eri razvo ja  v  nasled­
n jih  dese tih  do p e tn a js tih  letih . V praša­
nja, a li tak a  sodobna organizacija, p rik ro ­
jen a  specifičnim  pogojem  železarne Rav­
ne, ustreza, verje tn o  ni, p roblem atično  je 
le, a li v sakem u osebno ustreza.

V d ržavnem  m erilu  smo sposobni izvr­
šiti široke s tru k tu ra ln e  sprem em be, kjer 
se m orajo  eni p o slav lja ti od svojih  funkcij, 
d ru g i seliti z enega konca na d ru g i kraj, 
zato v e rje tn o  ne bi sm ela b iti neizvedlji­
va m in i reo rgan izacija  na  R avnah . Organi 
sam ouprave so v  pred logu  h itro  odkrili, 
da je  p rim eren  tu d i s sam oupravnega sta­
lišča, saj poleg krovnega strokovnega 
vodstva, k i im a nalogo oblikovan ja  po­
slovne politike, tovarno  deli na  dva glav­
na  proizvodna s teb ra  114. m e ta lu ršk e  in 
117. s tro jno  predelovalne  panoge. Po tem 
pred logu  bosta  obe proizvodni tvornosti 
neposredno p riso tn i na  trž išču  in  poslov­
no razvojno  bolj sam ostojni.

N ajp re j se je  treb a  odločiti za načelo, 
da  v novi o rganizaciji n ihče p ri svo jih  p re­
jem kih  ne bo izgubil, p red v id e ti prim erno 
razpo red itev  vodstven ih  delavcev in  raz­
p isa ti delovna m esta. K er nova organiza­
cija sloni na zaupan ju , zm anjšu je  m edse­
bojno zaposlovanje in  pušča večjo delovno 
svobodo, m ora  za R avne b iti sprejem ljiva. 
S proščanje u s tv a rja ln e  in ic ia tive  vedno 
daje  plodove in  dalo jih  bo tu d i na  R av­
nah. In ic ia tiva  bo rod ila  ideje, k i bodo 
postale m a te ria ln a  sila in  zadovoljstvo 
ljudi. Po sm eri dolgoročno predvidenega 
n ap red k a  se bomo vzpen jali toliko lažje, 
ko likor več nas bo z lastno  pam etjo  p r i­
sotnih.

ZA DOBRO VOLJO 

POVABLJENE GOSLI

V iolin ista W ilhelm yja je  bogata  dam a v 
Londonu povab ila  na kavo. Ko sta  jo  po­
pila, je  posta la  gostite ljica  nem irna:

»Gospod W ilhelm y, k je  pa so vaše go­
sli?«

»Moje gosli se oprav iču jejo , k er ne p ije­
jo kave!«

SVOBODNA LJUBEZEN
L jub ite lj u m etnosti je  v p raša l slikarja 

L ieberm anna, zakaj tako  m alo dela, ko 
v en d a r dosega tako  lepe cene in  vse svoje 
slike takoj proda. S lik a r je  odgovoril:

»Veste, d rag i m oj, to  n i tako  preprosto . 
Jaz  im am  z um etnostjo  razm erje , nisem  p3 
poročen z njo!«
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Kultura - bistvena sestavina socializma

Moški pevski zbor ravenskega društva upokojencev »Fužinar«
Foto: F. Kamnik

K ad ar se k u ltu ra  po jav lja  - na p rv ih  
straneh časnikov in  rev ij, k er o n jej raz ­
pravljajo  npr. vodstva SZDL in  Zveza 
sindikatov, je  treb a  tem eljn im  v p raša ­
njem in  geslom, ki jih  obravnavajo , po­
svetiti pozornost tu d i zunaj naše sta lne 
ku ltu rne  ru b rik e . P r i tem  n i novost, da se 
na področju  k u ltu re  p o jav lja jo  politične 
Parole, saj so se v  p re tek lem  obdobju ad ­
m inistra tivnega socializm a že v ečk ra t, le 
^a ta k ra t  k u ltu ri niso nič koristile , k er 
so jo stav lja le  v dnevno službo politiki. 
Bilo je  nam reč  nedvoum no povedano, da 
in k u ltu ra  pač odvisna od politike. Potem  
sta m inili nekako  dve desetle tji, ko je  p ra ­
ksa vse bolj spodbija la  v red n o st in  sm i­
selnost tako  postav ljenega odnosa, s p r i­
znanjem  idejnega  p lu ra lizm a pa smo celo 
že za jad ra li v  drugo  sk ra jnost, ko m arsi­
kateri um etnostn i tokovi zan ikajo  k a k r­
šnokoli vez ne le s politiko, tem več tud i 
2 realno  družbeno  stvarnostjo .

Težko je zdaj reči, a li im a dokaj in ­
tenzivno u k v a rja n je  družbenopolitičn ih  or- 
Sanizacij z v p rašan ji k u ltu re  izvor v  tem , 
da se je  dobršen  del k u ltu rn eg a  u s tv a r­
janja o d tu jil poprečnem u d ržav ljan u  in 
Postal dom ena razm erom a m ajhnega k ro - 
§a izobražencev, a li pa  je  na  d ru g i s tra ­
ni spontano zrasla  p o treb a  po k u ltu ri. C i- 
tati iz č lanka Iv a  T av čarja  » K u ltu rna  ak- 
cija« (Naši razg led i št. 7/1971) kažejo v 
to drugo sm er. N ikakor ni nam reč  mogoče 
reči, da je  le u stan o v ljan ju  k u ltu rn ih  
skupnosti na ljubo  mogoče napisati, da je 
*• •. k u ltu rn o  v p rašan je  tem eljno  za razvoj 
Sam oupravnega socializma,«, in  da je  ». . .  
ku ltu ra  v  sam o u p rav ljan ju  . . .  tis ta  sila, na 
katero se lahko  oprem o, da onemogočimo 
birokratske in  teh n o k ra tsk e  težn je  in  da 
Preprečimo potrošniško m iselnost in  du­
hovno uboštvo družbe . . . «

To je  vsekakor zelo k o n k re tn a  teza, še 
bolj k onkre tn i pa seveda m ilijoni, dan i 
kulturi v času, ko bi jih  zelo zelo po trebo­

va la  tud i ka te rak o li d ru g a  panoga d e jav ­
nosti.

T em eljna reo rgan izacija  k u ltu re  je  zdaj 
p rv i ko rak  v  te j sm eri. A li bo uspel ali 
ne, v  celoti a li delno, se bo k m alu  poka­
zalo. N evarnosti za neuspeh  n i tako  m alo.

N ajp re j bo v e rje tn o  zelo težko sprem e­
n iti odnos »birokratov, teh n o k ra to v  in  du­
hovno obubožanih  potrošnikov« (če u p o ra ­
bim  T avčarjevo  oznako) do k u ltu re . H ite r 
ta  proces p rav  gotovo ne bo.

Potem  je  iluzorno m isliti, da bodo k u l­
tu rn ik i sam i (v republiškem , pa  tu d i v  ob­
činskem  m erilu) zelo enotni. V saj na  »cen­
tra liste«  in  »regionaliste« se delijo  že zdaj, 
pa tu d i sestavi skupnosti repub liške  k u l­
tu rn e  skupnosti je  že b ila  izrečena jav n a  
nezaupnica, še p reden  se je  p rv ič  sestala.

Če nam reč vem o, da p rav  v  velik ih  cen­
tr ih  živi p recejšn je  število  k u ltu rn ik o v  od 
k u ltu re , lahko  p red stav lja  zah teva po de­
cen tra lizac iji k u ltu re  ogrožanje ž iv ljen j­
ske eksistence tega  a li onega k u ltu rn ik a . 
Zelo težko pa  potem  od takšnega človeka 
pričaku jem o nep ris tran sk o  diskusijo  o teh  
vp rašan jih .

P ra v  tako  pa  tu d i še daleč n i razčišče­
no vp rašan je , k a te re  panoge k u ltu re  je  
pam etno  d ecen tra liz ira ti, k a te re  ne, oziro­
m a kaj da je  v  kakšnem  p rim eru  večjo ko­
rist. V erje tno  je  ed ina nesporna decen tra ­
lizacija  na področju  kn jižn ičarstva , ki gre 
roko v  rok i z zahtevo po nenehnem  iz­
o b raževan ju  ljudi. M uzeji in  um etnostne 
ga le rije  so že dosti bolj specialne panoge, 
odvisne od trad ic ije  in  m ecenstva k ra jev , 
v k a te rih  so nastale. N iti prib ližno  pa še 
ni ugotovljeno, kakšno obm očje npr. de­
jansko »pokriva« nek i m uzej ali neka ga­
le rija  in  kdaj gre bolj za m ik rocen tra li- 
zme.

V erje tno  bo tud i pam etno  oborožiti se 
kaj km alu  za tis ti čas, ko se bodo oglasili 
nestrp n i idealisti, k i m orda  p ričaku je jo  
h ite r uspeh k u ltu rn e  akcije, pa  bodo r a ­

zočarani, ko ga ne bo, k e r ga preprosto  
ne m ore b iti, saj se bo lahko  pokazal p ra ­
vi uspeh kom aj ta k ra t, ko bo stop ila  v 
ž iv ljen je  generac ija  d an ašn jih  šo larjev . P a  
še to le v  p rim eru , če bo v  k u ltu rn ih  p ro ­
g ram ih  kaj p ro sto ra  (in denarja ) za siste­
m atično ku ltu rn o -u m etn išk o  vzgojo m la­
dih.

Mik, a obenem  tu d i n ep rije tn a  la stnost 
k u ltu re  ozirom a bo lje : u m etnosti je  n jen a  
neu lov ljivost v  ka lupe  v sak d an je  rabe. T a 
trd ite v  je  v  tem  tek s tu  z zvenečim  so­
cialističn im  naslovom  sam o navidezno p ro ­
tislovna. Ne sm em o nam reč  pozabiti, da 
smo zdaj v en d a rle  sred i d iskusij o o r ­
g a n i z i r a n j u  k u ltu rn ih  skupnosti, o 
delitv i d e n a r j a ,  o p rib ližn ih  (glede na  
rea lne  m ožnosti tu d i m arsik je  p red im en ­
zioniranih) program ih , nič (ali skoraj nič) 
pa ne govorim o še o tokov ih  žive, sodob­
ne um etnosti, k i je  m n ogokra t vznem ir­
ljivo nedostopna p rep ro stem u  človeku, pa 
če pogledam o na  področje likovne u m et­
nosti, l i te ra tu re  a li glasbe, je  pa gotovo 
odraz našega časa in  razm er, k e r ra s te  iz 
njih.

Šele ta k ra t, ko se bom o resno  soočili z 
njo, sp re je li d ialog z n jo  te r  začeli v re d ­
no titi n jene  dokaze, bomo lahko  videli, ali 
bomo zares zdržali p ri sed an jih  obljubah, 
da nam reč  družbene sile ne bodo posredo­
vale in  razso jale  v  k u ltu ri. In  če ne bodo, 
mi pa bom o p riznali sodobni um etnosti za 
nas sodobnike večji pom en ko t npr. re n e ­
sančnim  ali d rug im  kom edijam , bom o p ri­
šli do tiste  končne faze, ko k u ltu ra  la h ­
ko začne uč inkovati na  ljud i, s tem  da po­
vzroči p r e v r e d n o t e n j e  v r e d n o t ,  
p rosvetljenost, hum anizacijo  ali k ak o r že 
želimo im enovati posledice n jenega delo­
vanja .

D otlej pa  bo treb a  v  republik i, reg iji 
in  občini tv eg a ti m arsik a te ro  zam ero p r i 
ljudeh , ki bodo želeli p r is ta v iti svoj lon­
ček za takšno  ali drugačno  obliko nav i­
dezne k u ltu rn e  dejavnosti pod k rinko  laž­
ne naivnosti, lažnega am aterizm a ali s 
kak ršn im ko li im enom  že, zato da bodo la h ­
ko tem bolj p rišli do ve ljave  p rav i k u ltu r ­
n ik i —  en tuziasti, pa naj bodo že am a te rji 
ali profesionalci.

Tako to re j u b ad an je  z v p rašan jem  k u l­
tu re  n i bilo p reprosto  v  neugodnih  fin an ­
čnih razm erah , nič bolj p reprosto  pa z a ra ­
di vsega našte tega  ne bo zdaj, ko so z 
boljšim i p o g o ji.d e la  tu d i zah teve do ku l­
tu re  neprim erno  večje.

M arjan  K o lar

ZAHVALA
Naj lepše se zahvalju jem o vsem, k i so soču­

stvovali z nam i in  posprem ili našo drago m a­
mo A m alijo Cevnik k  večnem u počitku. Po­
sebej se  še zahvalju jem o:

vsem  sorodnikom , m am inim  in našim  sosta­
novalcem, sodelavcem  p rip rav e  dela jek larne, 
K oroškem u oktetu, občinskem u svetu  za k u l­
tu ro  in prosveto Ravne, K PD  »Prežihov Vo- 
ranc« in  D ruštvu  upokojencev za podarjene 
vence in  izkazano pomoč.

Žalujoči sinovi

ZAHVALA

Z ah v alju jem  se sodelavcem  te rm o en er­
getskega o b ra ta  —  k isikarne  za darilo , ki 
so m i ga poklonili p ri m ojem  odhodu v 
pokoj.

M iha G rad išn ik
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Z zasedanja delavskega sveta
Razen predloga za razdelitev  am ortizacije 

za nadom estitev  osnovnih sredstev  v le­
tošn jem  le tu  in  in form acije o poslovanju  v 
p rvem  trim esečju  je  b ila  delavskem u svetu 
posredovana v rs ta  d rug ih  predlogov, od do­
polnitev  prav iln ika, štev ila  delovnih dni in 
štev ila  dni le tnega dopusta do predlogov za 
dopolnitev načina nag ra jev an ja  v  sistem u n e­
p rek in jenega tehnološkega procesa in  sp re­
m em be članstva v  zbornicah in  poslovnih 
združenjih , im enovanja na delovno m e­
sto, dopolnitve organizacijske shem e, bonifi­
kacij te r  predloga za izključitev  iz tovarne.

P ri predlogu razdelitve sredstev  am ortiza­
cije je  bilo povedano, da letos razpolagam o s 
sredstv i nekaj nad  45 m ili j. din, da je  od te ­
ga p rek  22 m ilij. d in  nam enjen ih  za nado­
m estitev  osnovnih sredstev, p reosta li del pa za 
plačilo an u ite t od osnovnih in  ob ratn ih  sred ­
stev, lastno udeležbo h  k red itu  in  za rekon­
strukcijo  in  plačilo razn ih  obveznih p rispev­
kov. P ri nadom estitv i osnovnih sredstev  bo­
mo porabili nekaj več ko t 12 m ilij. d in  za 
stro jn i p a rk  in  izboljšavo delovnih pogojev, 
nekaj p rek  8 m ilij. d in za gradbene objekte, 
oprem o in  energetiko, ostali del p a  se nanaša 
na nabavo p isarn iške oprem e in  računsk ih  
stro jev  te r  tehn ične dokum entacije . Da je  
možno v  tovarn i v  celoti u stv a riti p redv ide­
na sredstva am ortizacije, je  bilo za posam ezne 
skupine osnovnih sredstev  tu d i predlagano 
povišanje stopnje am ortizacije.

P ri podatk ih  o rezu lta tih  poslovanja v p r ­
vem  trim esečju  je  bilo povedano, da smo ob­
seg skupne proizvodnje dosegli s 107 odst., ob­
seg blagovne pa s 117,5 odst. P roduk tivnost 
smo po količinskem  kazalcu povečali za 
12,5 odst., po vrednosti pa za 22,8 odst. OD 
so se od 1.477,57 din v  m esecu ja n u a r ju  povi­
šali na 1.588,85 d in  v  m esecu m arcu. R ast OD 
je  tako približno enaka ras ti produktivnosti 
dela. Bodo pa, je  bilo poudarjeno, po trebna 
n ad a ljn ja  p rizadevan ja  za čim boljše izpolnje­
van je  proizvodnih nalog v  nasledn jih  m ese­
cih letošnjega leta. F o rsira ti bomo m orali tu ­
di izvoz, če ga bomo hoteli v začrtan i v red ­
nosti in  količini doseči. N aši OD bodo m orali 
b iti pogojeni z boljšim i proizvodnim i rezu ltati, 
v endar bo p ri tem  treb a  upoštevati tu d i po­
večanje živ ljen jsk ih  stroškov.

P ri predlogu za dopolnitev p rav iln ika  o de­
litv i stanovanj je  bilo povedano, da imamo 
določeno, da o delitv i stanovanj, ki p rip ad a­
jo sklopom  obratov, sam ostojno odločajo 
obrati in  stanovan jske kom isije sklopov ob ra­
tov. Ti odločajo tu d i o dodelitvi tis tih  stano­
vanj, iz k a terih  so se izselili zaposleni v  n ji­
hovem  sklopu ali obratu , če je  do stanovanja 
im ela razpolagalno pravico naša tovarna. 
O dbor za splošne zadeve je  sicer pooblaščen, 
da za po trebe visoko strokovnih  delavcev iz­
dvoji določeno število novih stanovanj, ven ­
d a r  je  to  možno izva ja ti le tedaj, k ad a r so ta ­
k a  stanovan ja  tu d i na razpolago. V tovarn i 
ugotavljam o, da nam  p rim an jk u je  predvsem  
visoko strokovnih  delavcev. S prizadevanjem  
sicer uspem o p ridobiti n eka te re  za zaposlitev 
v tovarni, vendar nastop dela vežejo n av ad ­
no na pogoj dodelitve stanovanj. Taki zah te­
vi pa ob sedanjih  določbah prav iln ika, ker no­
vo zgrajen ih  stanovanj nim am o na razpolago, 
ni možno ustreči. P roblem  sm otrne kadrov­
ske politike in  zaposlovanja predvsem  visoko 
strokovnih  delavcev je  tako ozko vezan na 
stanovan jsk i problem . Z nam enom , da bi to 
oviro v  letih, ko v  tovarn i ni na razpolago no­
v ih  stanovanj, odpravili, je  bilo delavskem u 
svetu tud i predlagano, da se p rav iln ik  v  tem  
sm islu dopolni.

Letos smo v okviru  ZP pristop ili k  m ed­
sebojni usk lad itv i posam eznih norm ativn ih  
ak tov  in  u red itv i drug ih  vp rašan j. Med tem i 
je  tud i v p rašan je  usk lad itve delovnih dni in 
dela p rostih  dni v  posam eznem  m esecu in  le ­
tu . R azlika m ed našo tovarno  te r  železarno 
Jesen ice in  Š tore je  dejansko v  8 delovnih 
dneh. Razlika je  nas ta la  zarad i različnega iz­
hodišča p ri le tnem  izračunu fonda delovnih u r  
in  delovnih dni. K er smo v tovarn i za in te re­
siran i n a  večjem  fondu delovnih ur, p red ­
vsem  pa na boljšem  izkoriščanju  d rag ih  stro ­
jev  in  naprav , je  bilo predlagano, da se 
usk lad itev  delovnih in  dela prostih  dni m ed 
posam eznim i tovarnam i usk lad i oz. da se n a ­

ša tovarna usk lad i z Jesenicam i in  Š toram i. 
Povečano število delovnih dni dejansko po­
m eni povečanje delovnih obveznosti. Dodatno 
opravljeno število u r  je  treb a  zaposlenim  
plačati. Novi razpored delovnih in  dela p ro ­
stih  dni naj bi tako ve lja l za zaposlene v  p ro ­
izvodnih in vzdrževalnih  obratih , m edtem  ko 
bi ostali zaposleni še nad a lje  zadržali do sedaj 
veljavn i razpored  delovnih dni.

Osnova za ugotovitev dejanskega števila 
delovnih dni dopusta v našem  sistem u 42-ur- 
nega delovnega tedna, ko dejansko delam o 8 
u r  na dan  in  im am o za to dela p roste  dneve, 
je  število delovnih dni dopusta, k i nam  p r i­
pada glede n a  delovno dobo in  druge pogoje 
in  k rite rije . N ajvečje možno število  dni le t­
nega dopusta, k i se šte je  za osnovo p ri iz ra ­
čunu, je  za zaposlene, ki že im ajo 30 in  več 
le t delovne dobe, 30 dni letnega dopusta. 
M lajši zaposleni do 30 le t delovne dobe tako 
im ajo dopust tud i po drug ih  k rite rij ih  in po­
gojih, m edtem  ko ta  skupina zaposlenih m o­
reb itnega dodatnega dopusta ne m ore izko­
ristiti. P redlagano je  zato bilo, da bi se zapo­
slenim, ki so po službenih le tih  uprav ičen i na 
30 dni letnega dopusta, v  izračun  za ugoto­
v itev  števila dni dopusta v  rednem  8-urnem  
delovnem  času p rište li tud i dnevi dodatnega 
dopusta na račun  pogojev dela, ak tivne ud e­
ležbe v NOV in invalidnosti, če jih  izpo ln ju­
jejo, s tem  da n a  tej osnovi izračunano šte ­
vilo dni ne sme presegati 30 delovnih dni 
rednega letnega dopusta.

Sistem  42-urnega delovnega tedna im am o 
v naši tovarn i u re jen  n a  dva načina. Za ve­
čino zaposlenih velja, da je  dela p rosti dan 
sobota ozirom a da tako vedno skupno kot p ro ­
sta  dneva nastopata  sobota in  nedelja , m ed­
tem  ko velja  za zaposlene, ki delajo v nep re­
kin jenem  tehnološkem  procesu razpored  6 +  2 
dni. S tak im  razporedom  ti vedno niso prosti 
ob sobotah in  nedeljah , am pak  v dneh, ki 
jim  po razporedu pripadajo . Z arad i takega 
razporeda so p ro ti drugim , k a r  zadeva proste 
dni, nekoliko p rik ra jšan i. P redlagalo  se je  
zato, da naj bi se jim  za delo ob nedeljah  in 
dneh državnih  praznikov priznalo  ustrezno 
nadom estilo OD.

Z arad i ozkih g rl v proizvodnji in  p rezase­
denosti z naročili m ehanska obdelovalnica k a ­
sni z dobavnim i roki. Za odpravo ozkih grl, 
boljšega izkoriščanja stro jev  in z nam enom , da 
zaostanke v dobavah nadoknadim o, naj bi v 
tem  obratu  na posam eznih stro jih  vpeljali de­
lo v  sistem u 12 +  12 ur. S tro ji bi tako bili red ­
no v  obratovan ju  24 ur, bila pa bi na s tro ju  
zaposlena sam o dva delavca. Tako delo pa za 
zaposlene pom eni dodatno obrem enitev. Tudi 
v tem  p rim eru  je  bil zato predlog, da bi se 
delavcem , ki bodo vk ljučen i v ta k  sistem  de­
la, p rizna l dodatni OD.

D elavski svet je  bil tud i seznanjen  s poro­
čilom razpisne kom isije in  predlogom  za im e­
novanje delavca na delovno m esto d irek to rja  
sek to rja  za kad re  in splošne zadeve, sezna­
n jen  pa tud i s predlogom  za sprem em bo n a ­
šega članstva v zbornicah in poslovnih zd ru ­
ženjih.

P ri predlogu za sprem em bo organizacijske 
shem e analitsko planskega sek to rja  je  bilo 
rečeno, da m oram o v naši tovarn i p ristop iti k 
organizaciji oddelka za avtom atično obdela­
vo podatkov. Razen sedanjega analitsko  p lan ­
skega oddelka bodo v  sestavu  APS še oddelek 
za organizacijo in študij dela, oddelek za s ta ­
tis tiko  in  oddelek za avtom atično obdelavo 
podatkov. Z delom n a  področju  av tom atične 
obdelave podatkov dejansko že kasnim o. Re­
čeno pa je  tu d i bilo, da je  nova organizacija 
že u sk la jena s predlogom  nove organizacije 
tovarne, ki jo  za nas p rip ra v lja  tv rd k a  IKO.

Po po jasn ilu  posam eznih predlogov in  v 
razp rav i izraženih dodatn ih  m nenj in  p red ­
logov je  delavski svet sp reje l naslednje 
s k l e p e :

1. Vzame se na znanje in form acija  o po­
slovanju  v prvem  trim esečju  letošnjega leta. 
Na podlagi doseženih rezu lta tov  delavski svet 
meni, da so po trebna naša  n ad a ljn ja  p riza­
devan ja  za čim boljše izpo lnjevanje proizvod­
nih nalog v  preosta lih  mesecih. Pozornost je  
treb a  posvetiti izvozu in  strem eti za tem , da 
dosežemo zastav ljen i n ač rt tako po količini

kakor tu d i vrednosti. K ar zadeva ra s t OD, 
m orajo b iti pogojeni z boljšim i proizvodnim i 
rezu ltati, b iti pa tu d i kom penzirani s poveča­
n im i ž iv ljen jsk im i stroški.

2. P o trd i se p lan  am ortizacije za nadom e­
stitev  osnovnih sredstev  v  le tu  1971 v  višini 
40 m ilij. d in  in odobri uporaba sredstev 
am ortizacije v višini 22,595.870,65 din, razpo­
re jen ih  na posam ezne sektorje, sklope in  obra­
te, nam enjen ih  za nadom estitev  osnovnih sred­
stev.

3. O dobri se povišanje stopnje am ortizaci­
je  osnovnih sredstev  za leto 1971, kot je 
predlagano.

4. Z nam enom , da bi dosegli oplem enitenje 
sredstev  am ortizacije, se iz tega naslova v 
letošnjem  le tu  načelno odobri m ožnost n a je­
m an ja  kreditov.

5. V zvezi z regulaciio struge potoka Me­
ža so bile na nek a te rih  delih  zem ljišča po­
treb n e  sprem em be, zato se odobri:

— odkup parcele  št. 82/2 v  k. o. D obja vas 
v  izm eri 7.022 m 2, la s t A lbine Lepko, po ceni 
2,50 d in /m 2 s povračilom  dohodnine do prepisa 
v zem ljiško knjigo,

— odkup parcele št. 488/3 v  k. o. S traži­
šče v izm eri 1795 m2, la s t Adolfa Jerom la, po 
ceni 2,50 din /m 2 s povračilom  dohodnine do 
prep isa v  zem ljiško knjigo.

6. O dobri se p rodaja  neprem ičnin  —  p ar­
cele št. 283 v  k. o. Ravne. P arcela se po ceni 
10,00 d in /m 2 p roda E lek tro  Celje, PE Slovenj 
G radec. Na zem ljišču, ki p red stav lja  del dvo­
rišča, bo zgrajena transfo rm ato rska  postaja 
za po trebe cen tra  R aven in  za druge gradnje 
n i uporabno.

7. P ri L jub ljansk i bank i se za po trebe t r a j­
n ih  obratn ih  sredstev  odobri n a je tje  dolgoro­
čnega k red ita  v znesku m ilijon  d in  za dobo 
6 le t z 8-odst. obrestno m ero.

8. O dobri se dopolnitev čl. 13 p rav iln ika  o 
delitv i stanovanj z besedilom  novega 3. od­
stavka, ki se glasi:

— ne glede na določbe p rejšn jega odstav­
k a  se odbor za splošne zadeve pooblašča, da 
n a  u tem eljen i predlog up rave  pod je tja :

a) V letih , ko to v arn a  ne bo razpolagala z 
novo zgrajenim i stanovanji, lahko odvzame 
o b ra tu  ali sklopu obratov  stanovanje, ki bo 
izpraznjeno zarad i izselitve. Odvzam ejo se 
lahko samo tis ta  stanovanja, do k a te rih  ima 
razpolagalno pravico  naša  tovarna , p ri čemer 
je  treb a  upoštevati število novo zgrajenih 
stanovanj, ki so si jih  zgradili delavci obrata 
s pomočjo finančnih  sredstev  ozirom a kredita 
tovarne.

b) S tanovanja, ki bodo odvzeta, se smejo 
dodeliti sam o novo sp reje tim  visoko strokov­
nim  delavcem , ka te rih  zaposlitev v tovarn i je 
vezana na dodelitev stanovanja.

c) Število za te  po trebe odvzetih stano­
vanj je  p ri razdelitv i novo zg ra jen ih  stano­
vanj p rizadetem u obratu  ali sklopu obratov 
v rn iti.

9. N a predlog razpisne kom isije je  delavski 
svet s 37 glasovi za, 3 pro ti in  enim  neveljav­
n im  glasom  na delovno m esto d irek to rja  sek­
to rja  za k ad re  in  splošne zadeve imenoval 
Adolfa Ciglerja, dipl, p ravnika, sedaj zapo­
slenega p ri občinski skupščini Ravne.

10. O dobri se usk la jena  razpored itev  dela 
in  dela p rostih  dni v le tošn jem  letu.

a) Novi razpored  delovnih dni se uvede za 
vse delavce v proizvodnih in  vzdrževalnih 
obratih  vključno  izm enske delovodje oziroma 
delovodje, če vodijo izmeno, te r  delavce V 
službah, ki so neposredno vezani na redno de­
lo ob rata  — skladiščniki, lan serji in  dežurni 
tehnologi.

b) Za druge delavce, zaposlene v sektorjihi 
službah, sklopih obratov  in  obratih  velja  še 
nad a lje  razpored in število dela prostih  dni* 
ki ga je  delavski svet sp re je l na zasedan ji 
m eseca decem bra lani.

11. Zaposlenim , ki so po službenih le tih  že 
uprav ičen i na 30 delovnih dni rednega le tne­
ga dopusta, se v  izračun  za ugotovitev števil3 
dni dopusta v rednem  8-urnem  delovnem  ča­
su p riš te je jo  tu d i dnevi dodatnega dopusta* 
določeni v  našem  p rav iln iku  o delovnih raz­
m erjih  na račun  pogojev dela, ak tivne udele­
žbe v NOV in invalidnosti, če te  pogoje iz- 
polnujejo, s tem  da na tej osnovi izračunan3 
število dni ne sm e presegati 30 delovnih dni 
rednega le tnega dopusta.

12. O dobri se, da se n a  Združeno pod je tj3 
slovenske železarne prenese naše članstvo  ̂
zvezni gospodarski zbornici, gospodarski
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zbornici SHS, združenju  jugoslovanskih  žele­
zarn, poslovnem  združenju  energetike, d ru ­
štvu livarjev , poslovnem  združenju  Sm elt in 
jugoslovanskem  kom iteju  za elek tro term ijo  in 
elektrokem ijo. N aša to v arn a  bo še nadalje  
samostojna članica v d ruštvu  orodjarjev  
SFRJ v Zagrebu, zveznem  kom iteju  za kv a­
litetno in  tehnično kontrolo v in d u striji in 
konzorciju za plastično predelavo jekla, od­
povedali pa bomo članstvo v združenju  ga­
silcev Jugoslavije .

13. Delavci, ki delajo  v sistem u nep rek in je- 
hega tehnološkega procesa — štirih  izm enah, 
so za delo ob nedeljah  in dneh državnih  p ra ­
znikov za dejansko opravljeno število u r  v 
teh dneh uprav ičen i do dodatnega OD v višini 
40 odst.

Na ta  račun  izplačani dodatni OD brem e­
nijo sklad osebnih dohodkov pred  delitvijo  
ha obrate.

14. D elavci v m ehanskih  obratih , ki bodo 
zaradi odprave ozkih g rl in  boljšega izkori­
ščanja stro jev  delali v sistem u 12 +  12 ur, so 
za vse oprav ljene delovne u re  upravičeni do 
dodatnega OD v  višin i 10 odst.

štev ilo  zaposlenih in delovnih m est, v k lju ­
čenih v sistem  12 +  12, določi vodstvo obrata, 
s tem  da tako  organizirano delo lahko tra ja  
hajveč dva meseca.

Na sejah je odbor največ razpravljal o 
oblikovanju predlogov, ki so bili nato v 
odločanje posredovani delavskemu svetu. 
Večji del razprave je bil nam enjen pred­
logu razdelitve amortizacije za nadome­
stitev osnovnih sredstev v letošnjem letu, 
Predlogu, da naj bi se za zaposlene v ne­
prekinjenem tehnološkem procesu za de­
lo ob nedeljah in praznikih priznal pose­
bni dodatek OD, in načinu stim uliranja 
Zaposlenih v m ehanski obdelovalnici pri 
Uvedbi dela na posameznih stro jih  v  si­
stemu 12 -f- 12 ur.

Do sedaj smo sredstva  am ortizacije  upo­
rabljali v  razm erju , tako  da smo okrog 40 
°dst. am ortizacije  izkoristili za nadom e­
stitev osnovnih sredstev , ostalo pa  za od­
plačilo anu ite t. Po le tošn jem  pred logu  pa 
bomo 56,7 odst. celo tne am ortizacije  n a ­
menili za nadom estitev  osnovnih sredstev  
hi le p reostalo  razliko  za k r itje  an u ite t in  
druge potrebe. D ruga novost le tošn jega 
Predloga je  v  tem , da naj bi se sredstva  
am ortizacije k o n cen trira la  ozirom a naj bi 
Se am ortizac ija  v večji m eri izkoristila  
Ihm, k je r  so večje potrebe. Č eprav  razpo­
lagamo s precejšn jim i sredstv i am ortizac i­
jo, so po trebe  v  tov arn i take, da razen  osta­
lih k ritičn ih  zadev tud i n i bilo  mogoče 
Predvideti sredstev  za nabavo  odpraševal- 
Pih naprav . K er p roblem  odpraševan ja  po­
d a ja  vse bolj pereč, je  odbor m enil, da je  
Pprava to v arn e  dolžna sk rb e ti za u red itev  
Problema odpraševan ja . Ob tem  je bilo po­
vedano, da obsta ja jo  določeni izgledi, da bi 
^dpraševalne n ap rav e  na  k re d it lahko  n a ­
bavili v  Ita liji. K a r zadeva koncentracijo  
Sredstev  am ortizacije  so se člani odbora s 
lako zasnovano politiko  strin ja li, zanim ali 
Pa so se, če je  za daljše  obdobje že izdelan  
Program najbo lj sm otrne  uporabe  tako 
''b ranih  sredstev . Izražena je  b ila  nam reč 
bojazen, da ne bi nekdo sam o v lagal sred - 
slVa> drug i pa bi jih  izkoristil. Ob pojas­
nilu, da zaen k ra t daljšega razvo jnega p ro ­
g a m a  v te j sm eri še nim am o, je  b ila  po­
d a r je n a  po treba, da ga bo treb a  čim prej

Iz tega naslova dodatno izplačana sredstva 
brem enijo  sklad  OD m ehanske obdelovalni- 
ce.

15. P o trd i se predložena organizacijska 
shem a analitsko planskega sektorja. Poobla­
šča se poslovni odbor, da na predlog kom i­
sije za OD potrd i oceno delovnih m est novo 
osnovanega oddelka za avtom atično obdela­
vo podatkov.

16. D elavski svet je  m eseca ap rila  lani 
odobril organizacijsko shemo oddelka za ob­
likovanje OD. Za vodjo tega oddelka je  tedaj 
določil, da se lahko giblje ocena delovnega m e­
sta  od 720 do 800 obračunskih  enot. Višina 
ocene naj bi bila odvisna od delavca, ki bo 
to  delovno m esto zasedel. K er je  oddelek se­
daj že fo rm iran  in  zasedeno tu d i delovno m e­
sto vodje oddelka, je  delavski svet ob upošte­
v an ju  njegove strokovne in druge usposoblje­
nosti za to delovno m esto odobril oceno 800 
obračunskih  enot.

17. V sm islu predpisov o deviznem  poslo­
van ju  se odobri bonifikacija :

a) tv rd k i L iebherr v znesku 10.158,35 din. 
B onifikacija se nanaša  na rek lam acijo  od lit­
kov, ki smo jih  dobavili tem u podjetju ,

b) tv rd k i G edore Tools v  znesku 2.557,60 
dinarjev . R eklam acija se nanaša  n a  nespora­
zum  p ri količini carin jenega m ateria la , ki 
smo ga izvozili.

—et

izdelati. R azen razvojnega p rog ram a pa bi 
m orali v  to v a rn i uvesti tu d i način n jego­
vega zasledovanja in  izvajan ja , predvsem  
pa bi m orala  biti, potem  ko je  investic ija  
zaključena, podana ocena ren tab iln o sti 
take  investicije. P r i takem  razvo jnem  p ro ­
g ram u  bi m orali izh a ja ti s stališča, da smo 
eno tna to v a rn a  in  da se m oram o zato tud i 
sinhrono razv ija ti. Tako nalogo b i v  to v a r­
ni lahko  o p rav lja l poseben razvo jn i od­
delek, k i bi m oral b iti zaseden z za to  po­
treb n im i delavci ozirom a ki je  v okv iru  
sedanje  zasnove in  koncepta organizacije  
tu d i p redviden . R azprava  je  opozorila na 
to, da je  problem  v sm eri, ki je  b ila  n a ­
kazana, treb a  v  tov arn i čim prej p riče ti re ­
ševati in  uresn ičevati.

N ek a te ri pom isleki so b ili izraženi tu d i 
n a  predlog, da se članstvo  naše to v arn e  v 
zborn icah  in  posam eznih  zd ru žen jih  p re ­
nese na d irekcijo  združenega pod je tja . Č la­
ni, k i so o tem  razp rav lja li, so im eli v  m i­
slih  p redvsem  naše zastopstvo v  Z druže­
n ju  jugoslovansk ih  železarn. Po n jihovem  
m n en ju  je  n am reč  vprašljivo , če bodo de­
lavci d irekcije  Z P  vse tr i  železarne v 
vseh odborih  in  tu d i strokovn ih  zadevah, 
ki se n anašajo  na v p rašan je  delitve  de­
v izn ih  sredstev , nabave in  obračuna s ta re ­
ga železa te r  podobno, lahko zadovoljivo 
zastopali. Z ato  so m enili, da naj b i se 
č lanstvo v  Z JZ  na Z P  preneslo  s pogojem , 
da bodo p ri razp rav i posam eznih vprašan j 
na  razn ih  strokovn ih  odborih  poleg delav­
cev d irekcije  Z P  p riso tn i tu d i ustrezn i 
strokovn i delavci posam ezne tovarne.

O dbor je  posebej o b ravnava l tud i način  
ob likovanja  OD. V predlogu, ki je  bil po­
sredovan, je  bilo ugotovljeno, da p red v i­
deva akcijsk i p rog ram  za letos 520 m ilij. 
d in  realizacije . Z a rad i devalvacije  in  d ru ­
gih  ukrepov  bom o im eli letos za približno 
26 m ilij. d in  višje stroške, za k a r  bi m o­
ra li, če želimo doseči vsaj m in im aln i o sta­
nek  dohodka v  p redv idenem  znesku 5 m i­
lij. din, znižati stroške  za najm an j 10 m i­
lijonov din. Z arad i sp rem enjen ih  p ro d a j­
n ih  cen, k i ve lja jo  od m eseca ap rila  letos 
dalje  za v a ljan e  in  kovane izdelke, se bo 
povečala tu d i realizacija . P red v id ev a  se, 
da bom o realizacijo  dosegli na jm an j 550 
m ilij. din, k a r  je  za 25 odst. nad  doseženo 
v lanskem  letu . Ob tem  pa zaen k ra t še ni 
mogoče oceniti, za koliko se bodo n ad  p la ­
nom  povečali strošk i proizvodnje, k a r  je  ob 
sedan jih  splošnih pod ražitvah  rea lno  p r i­
čakovati. Po p rav iln ik u  o ob likovan ju  OD 
je  global OD odvisen od doseženega do­
hodka. K er tega vsak  m esec ni mogoče 
ugotoviti, se global OD raču n a  na podlagi 
realizacije , ki se, ko t določa 8. člen, v  ča­
su, doker ni ugo tov ljen  dohodek, lahko 
izplača le v  višin i 97,5 odst. Z adržan i del 
OD naj b i v  sm islu p red loga poleg izpla­
čila dodatka  za le tn i dopust izkoristili tu -

Skladanice Foto: F. K am nik

SKLEPI POSLOVNEGA ODBORA
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Gramoznica je sicer že lepša, urejena in lepa 
pa še vedno ne

di za redna  izplačila OD v  p rim erih , če 
rea lizacija  v  posam eznem  m esecu ne bi 
b ila  dosežena v p redv iden i višini. Z arad i 
povedanega in  k e r nam  za prvo  trim ese­
čje še ni znano, ali se stro šk i in  dohodek 
g ib lje jo  v  m ejah , p red v id en ih  z akcijskim  
program om , in  k e r  še ne m orem o oceniti, 
koliko se bodo zarad i povišane cene n a ­
ših izdelkov in  pov išan ja  cen n ab av ­
ljenega  m a te ria la  povišali stroški, k a r  bo 
vplivalo  na  re z u lta t poslovanja, je  bilo 
pred lagano , da poslovni odbor v  nasta li 
s ituac iji določi način  ob likovan ja  fonda 
OD. Z arad i povišan ja cen in  splošnega po­
v išan ja  ž iv ljen jsk ih  stroškov  se predv ideva 
povišan je  OD od 1.535 d in  na zaposlenega 
in  mesec, kolikor je  p redvideno  z akc ij­
skim  program om , na poprečno 1.675 din. 
N a raču n  povečanja  OD bom o dodatno po­
trebova li prib ližno  10 m ilij. din, k a r  seveda 
p red s tav lja  dodatn i strošek.

U poštevajoč v  pred logu  n ašte te  u tem e­
ljitv e  in  v razp rav i oblikovana stališča, je 
odbor sklenil:

— G lobal OD se določa na podlagi do­
seženega dohodka, ugotovljenega z m ese­
čnim i ali trim esečnim i b ilancam i —  kot 
p redv ideva p rav iln ik  —  po stopn ji 13,4 
odst.

—  F a k tu r ira n a  rea lizacija  se za izdel­
ke, k a te rim  so b ile  sp rem enjene  cene, 
zniža za 10 odst. Tako izračunana rea liza­
cija  je  podlaga za izračun  fonda OD in 
v rednosti obračunske enote.

— Fond OD se izplačuje v  sk ladu  s 
p rav iln ikom  o delitv i dohodka, s tem  da se 
vsak  m esec u s tv a rja  p o treb n a  rezerv a  za 
izplačilo dodatka  za le tn i dopust in  d ru ­
ge regrese.

Na pred log  up rave  p o d je tja  in  posam e­
znih  sek to rjev  so b ila  odobrena službena 
po tovan ja  v  inozem stvo, ko t sledi:

—  Inž. F ra n ju  M ahorčiču in  Jožetu  K e r­
tu  3-dnevno po tovan je  v  Ita lijo  z nalogo, 
da ugo tov ita  m ožnost nabave odpraševal- 
n ih  n ap rav  ozirom a če je  nabava m ožna 
na  k red it.

—  Inž. Božu C im erm anu  4-dnevno poto­
van je  v Ita lijo  z nalogo, da ugotovi m o­
žnost p roda je  v a ljev  in  izdelkov naše m ini 
livarne.

—  Inž. J a n k u  G nam ušu  4-dnevno poto­
van je  v  Zahodno Nem čijo, k je r  bo sodelo­
va l p ri p revzem u stro jev  za p lam ensko po­
vršinsko  kaljen je .

— Inž. Jožetu  G eršaku, inž. M ateju  
S m rtn iku , inž. Božu C im erm anu in  F ra n ­
cu H rastn ik u  5-dnevno po tovan je  v  Z a­
hodno Nem čijo z nalogo, da p r i tv rd k i 
W eingarten  u red ijo  n ek a te re  zadeve v 
zvezi z dobavo stiskaln ic  te r  drugo fin an ­
čno dokum entacijo  s tega področja.

—  Inž. Jožetu  B o rštn e rju  4-dnevno po­
tov an je  v A vstrijo  z nalogo, da ugotovi 
m ožnost in  pogoje f in an c iran ja  n ek a te rih  
tv rd k  p r i p ro jek tu  in  u red itv i našega je- 
klovleka.

—  Inž. Jo že tu  G eršaku  in  V asiliju  T er­
seglavu 8-dnevno po tovan je  v  Zahodno 
Nem čijo, k je r  bosta zarad i ugotovitve m o­
žnosti našega poslovnega in  tehničnega so­
delovanja  obiskala tv rd k i R axa in  Induco- 
Ingersol.

—  Jožetu  K e rtu  3-dnevno službeno po­
tovan je  v Zahodno Nem čijo, k je r  naj bi po­
spešeno u red il vp rašan je  uvoza k lim atsk ih  
nap rav  za žerjave nad  globinskim i pečm i.

—  Inž. M itji Š ipku  eno in  poldnevno 
službeno po tovan je  v  Zahodno Nemčijo, 
k je r  je  v  zvezi z rek lam acijam i in  d ru g i­
mi tehn ičn im i zadevam i obiskal tv rdko  
K lockner.

—  Inž. A ntonu  P ra tn e k a r ju  3-dnevno 
potovanje  v A vstrijo , k je r  je  s p red s tav n i­
ki in š titu ta  za s tro jn ištvo  v  zvezi z u v a­
jan jem  m ikrofilm ske teh n ik e  obiskal 
tv rdko  Elin.

—  Za u re ja n je  n u jn ih  opera tiv n ih  za­
dev v  zvezi z nabavo  fero legu r in  drugega

V p ra ša n je : Zopet se p rib ližu je  sezona 
dopustov, ko bom o delovni lju d je  skušali 
na  najbo lj p rim eren  in  cenen način  izko­
r is titi vsaj 10 dni svojega dopusta na m or­
ju. P očitn išk i dom  v  Portorožu , če ga 
sploh lahko  tako  im enujem o, je  k ra j, k je r  
naj bi večina delavcev ŽR, k i so se odločili 
le to v a ti na  m orju , p reb ila  svoj dopust.

K ljub  tem u da v  P o rto rožu  le tu je  čeda­
lje  m anj vp livn ih  oseb iz m atičnega pod­
je tja , b i te  m orale  im eti m alo več posluha 
za n o tran jo  in  zunanjo  u red itev  dom a. 
Nič koliko d iskusij, nič koliko zapisnikov, 
zah tev  in  sugestij je  bilo naslov ljen ih  na 
up ravo  in  sam oupravo na  raču n  našega 
počitn iškega dom a, v en d ar kaže, da je  dom 
bolje p ro d a ti ko t ga vzdrževati. N a le to ­
v an je  v le tn i sezoni 1970 je  bilo kup  p r i­
pom b in  predlogov za u red itev  stan ja , a 
do danes še niso znani rezu lta ti »prizade­
vanj«  posam eznikov, ki so za to odgovor­
ni.

Želimo, da se na tem  m estu  poda širša, 
razum ljiva, d irek tn a  obrazložitev  o zadol­
žitvah, rok ih  in  realizaciji zah tevan ih  u re ­
ditev, ki so o n jih  razp rav lja li delavski 
svet pod je tja , odbor za splošne zadeve in 
g lavni d irek to r. Tone polanc

O dgovor: Vsi, k i le tu jem o  a li obiščemo 
naš počitn išk i dom  v Portorožu , vem o, da 
so trd itv e  ozirom a v p ra šan ja  zelo um estna  
in  pravočasno zastav ljena. D ejstvo je, da 
lahko  p reživ i svoj le tn i dopust v  našem

rep rodukcijskega  m a te ria la  za po trebe  na­
še to v arn e  se je  vod ji nabave M aksu Vi- 
te rn ik u  za nasledn je  obdobje odobrilo 7 
av s trijsk ih  dnevnic.

—  Za n u jn a  po tovan ja  predstavnikov 
naše to v arn e  v  A vstrijo  se je  šoferjem  
osebnih avtom obilov A vgustu  K rivogradu, 
Iv an u  P održavn iku  in  A n tonu  V ušn iku  za 
nasledn je  obdobje odobrilo vsakem u po 5 
av s trijsk ih  dnevnic.

—  O dobreno je  bilo, da naša  tovarna 
Jožetu  D orniku  k rije  stroške  strokovne 
ekskurzije , ki jo  v  Zahodno N em čijo or­
ganizira repub lišk i odbor Z d ružen ja  šofer­
jev  in  avtom ehanikov .

-— D irek to rju  F ran cu  F a le tu  3-dnevno 
službeno po tovan je  v  A vstrijo , k je r  se bo 
udeležil sem inarja  na tem o »Elektronska 
obdelava podatkov  in  vodenje  podjetij« , ki 
ga organ izira  za vodilne delavce tovarn 
p o d je tje  In te rtrad e .

P o tr je n  je  b il p red log  vodstva stro jnega 
rem o n ta  in  v  tem  o b ra tu  zaposlenem u 
S te fan u  P ečn iku  z v e ljavnostjo  od 1. m a­
ja  1971 dalje  p rizn an  naziv  specialist in  S 
tem  razv rs titev  v  skupino 8/a.

P o tr je n  je  b il p red log  vodstva sklopa 
TPO  in  v v a lja rn i zaposlenim a V ladu Pe- 
ru šu  in  A lojzu Skaliču  v  sm islu čl. 25 p ra ­
v iln ika  o delitv i OD z veljavnostjo  od !• 
ap rila  1971 dalje  o d re jen  deljen i delovni 
čas.

O dbor je  o b ravnava l še n ek a te re  druge 
zadeve s področja  poslovanja  tovarne. Z 
zak ljučk i in  odločitvam i, ki so b ile  spreje­
te, so b ile  za izv ršitev  nalog odgovorne 
strokovne službe posebej obveščene.

—et

počitn iškem  dom u ob zelo dobri zasedbi) 
ko t je  bila  v  lanskem  letu , le 8—9 odst- 
naših  ak tiv n ih  delavcev. P ra v  tako  je  de j' 
stvo, da se je  s ind ikalna  organ izacija  le ' 
ta  u k v a rja la  s problem om , kako  izboljšati 
pogoje, razm ere  in  odnose v  našem  počit' 
n iškem  domu.

Ze drugo  leto  pa se u k v a rja  s tem  pro­
b lem om  kadrovsko socialna služba železar- 
ne R avne. Če se vprašam o, kaj je  bilo stor­
jenega  na tem  področju , dobim o jasen  od­
govor: p rav  m alo. In  k je  so vzroki, da se 
stan je  bistveno ne izboljša?

P rv ič : p rem ajh n a  odgovornost zadolže­
nih ; drugič: težave  z u rb an is tičn im  načr­
tom  za P o rto rož  in  naše okolje; tre tjic : 
nesm otrno  k ra tkoročno  in vestiran je . Dobr° 
vemo, da se v  P orto rožu  ogrom no grad i i11 
da bo v  n a jk ra jšem  času novo gradbišče 
neposredno ob našem  dom u. P ra v  take 
m oram o sam i tem eljito  ad ap tira ti na* 
dom, če ga hočem o obdržati.

Do sedaj so b ile  rea liz iran e  le razne 
tehn ične  o lajšave —  predvsem  v kuhinji' 
N abavili so nov te lev izor in  u tiša li glas­
beno skrin jo . Pozitivno se je  sprem en^ 
odnos do naših  dom ačih gostov. Do p ri' 
četka le tošn je  sezone se bo n abav ila  nove 
m iza za nam izni tenis, postav il koš in  iifl' 
p rovizira lo  igrišče za odbojko. Za naj­
m lajše  bo u re jen  peskovnik  in  v rtiljak .

G rad n ja  pok ritega  p a rk irn eg a  prostor3 
je  nesm otrna, k e r  bodo na  tis tem  k ra j3 
predv idom a že letos r ili buldožerji. V de'

Vprašanja in odgovori
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Iz dejavnosti sindikata
Novo vodstvo osnovne organizacije  sin­

dikata naše to v arn e  je  im elo prvo  p len a r­
no sejo, na k a te ri je  obravnavalo  sklepe 
zadnje konference in  izvolilo organe, k i so 
potrebni za vodenje in  ak tivno  delovanje 
organizacije sind ikata . Č lani tovarn iškega 
odbora so pozitivno ocenili vsebino sk le­
pov konference (ti so b ili ob jav ljen i v 
P rejšnji številki) in  poudarili, da nakazane 
naloge niso en k ra tn e , tem več da jih  je  po­
trebno sta lno  sp rem lja ti in  rešev a ti ob pod­
pori vsega članstva. Le tako  bomo lahko 
na p rih o d n ji konferenci ugo tav lja li, da je  
bila o rganizacija  uspešna.

V n ad a ljev an ju  razp rave  o sk lep ih  so 
člani spregovorili še o n ek a te rih  v p ra ša ­
njih družbene p reh ran e , ben ific iranem  
stažu, o osebnih dohodkih, problem ih  m ed­
sebojnih odnosov, o p red logu  p rav iln ik a  o 
delovnih razm erjih  itd., na to  pa  je  to v a rn i­
ški odbor izvolil nasledn je  o rgane sind i­
kata:

1. Predsedstvo TO
Ivan  K ugovnik  — predsedn ik
Jan ez  S tra h  —  ta jn ik
Ivan  P u n g a rtn ik
Iv an  Žunko
Silvo T urk
A vgust N abern ik
Ivan  Ž erdoner
L udv ik  O der
Alfonz P o la jner
Jakob  Ko nič
Alojz Janežič

2. Komisija za ženska vprašanja in iz- 
letništvo

A nica L eton ja  — predsedn ik  
P an ika  K orošec 
Olga B ur jak
3. Komisija za rekreacijo in šport
V lado ing. S trah o v n ik  — predsedn ik
Sead ing. K arada
P ran e  Tušek
K obert Jam šek
Tom islav Tasič
4. Komisija za prošnje, pritožbe in soci- 

alna vprašanja
Ivan  P u n g a rtn ik  — predsedn ik  
Jože K ordež 
M ilojko M ilinkovič 
P rane  Leskovšek 
M irko J u ra ja
5. Komisija za prosvetna in kulturna 

vprašanja
A lfonz P o la jn e r — predsedn ik  
P rane  B oštjan  
Eva ing. P e rm an  
M ajda V e tte r 
P rane  O derlap

6. Kom isija za pomoč pri izboljševanju  
družbene prehrane

F ran c  P o ri — predsednik  
A lb e rt P otočnik  
L udvik  O der 
A nton  Skalič 
Ivan  Žunko

K om isije bodo izdelale p rogram e dela za 
p rih o d n ji dve le ti in  bodo delovale ob so­
delovanju  p redsedstva  popolnom a sam o­
stojno, k a jti  le na ta  način  bo delo v  kom i­
sijah  resnično zaživelo in  rodilo pozitivne 
rezu lta te . N ekatere  so že im ele p rve  razgo­
vore.

K om isija za prošnje, pritožbe in  social­
na v p ra šan ja  je  ugotovila, da je  nu jno  iz­
dela ti k r ite rije  in  p rav iln ik  za dodeljevanje  
pomoči, zato so sklenili, da bodo o tem  
obširneje  govorili na p rihodn ji seji. K om i­
sija  je  odobrila  nasledn je  podpore, in  to vse 
zarad i zm anjšanega osebnega dohodka za­
rad i bolezni:

S tan k u  S everju  
O tm arju  Rodošku 
A ni F inžgarjev i 
G rego rju  M akanu 
A vgustu  Voziču 
P av lu  F e rk u

200 din  
300 din  
200 din 
250 din 
300 din 
150 din

R ešena ni b ila  sam o ena prošn ja , k e r je  
prosilec p red  k ra tk im  dobil razliko  za in ­
validnost in  je  kom isija  m enila, da mo- 
m en tano  ni socialno ogrožen.

K om isija za p rosvetna  in  k u ltu rn a  v p ra ­
šan ja  je  sk lenila, da povabi na gostovanje 
gledališko skupino iz železarne S to re  (m ed­
tem  je bil sklep že realiz iran), k a te ra  naj 
uprizori odrsko delo p redvsem  za delavce 
železarne R avne. N adalje  je  sk lenila , naj se 
nabav i 550 izvodov p rvom ajske  izdaje De­
lavske enotnosti, k a te ra  se razdeli m ed de­
lavce brezplačno.

O p rog ram u  je bilo rečeno, da bi v le tu  
1971 izm enjali m ed vsem i trem i to v a rn a ­
m i združenega pod je tja :

— likovno razstavo,
— foto razstavo,
— ko n cert godb na p ihala,
—  gledališko predstavo .

Poleg  sodelovanja na om enjen ih  področ­
jih  pa bi dom a poizkusili poživiti l i te ra r ­
no ak tiv n o st in  u stan o v iti pevsk i zbor.

Seja predsedstva

Sklepi in  predlogi

1. G lede na to, da so bile  fo rm irane  raz ­
ne kom isije, ki bodo sam ostojno delovale 
na svojih  področjih , bo predsedstvo  v  tej 
m an d atn i dobi posvetilo  več pozornosti 
raz rešev an ju  problem ov sind ikaln ih  po­
družnic in  se u k v arja lo  s tis tim i vp rašan ji, 
ki so za organizacijo  s ind ika ta  kot celoto 
b istvenega pom ena.

2. V sind ikaln i podružnici up rave  — 
OTKR se izvedejo nadom estne vo litve in 
v  odbor podružnice izvoli delavca iz skup i­
ne o b ra tn ih  kon tro lo rjev .

3. P red lag a  se vsem  sind ikaln im  podruž­
nicam , da iz sredstev  organizacije  p rispe­
vajo  po 200 din  za darilo  vsakem u našem u 
delavcu, k i odhaja  v  pokoj.

4. Delo v osm ih p rostih  sobotah, ki se bo 
tre tira lo  ko t nadurno  delo, je  sm a tra ti za 
e lem ent akcijskega program a, k a te rem u  je  
po trebno  da ti vso podporo v  sind ikatu , 
k a jti le z u resn ič itv ijo  p rog ram a lahko 
p ričakujem o tu d i boljše osebne dohodke.

5. P riče tek  vpisovanja  za le tovan je  v 
Porto rožu  naj se p rične po 1. m aju , ko bo 
odbor za splošne zadeve sp re je l cene za 
dnevno oskrbo in  druge ukrepe.

6. V prašan je  družbene p reh ran e  naj v 
p rv i v rs ti rešu je jo  za to področje strokov­
ne službe v  železarn i ob napo tk ih , k i jih  
naj da je  odbor za splošne zadeve, k a jti le 
na ta  način  je  možno te  problem e sm isel­
no reševati. Ob tem  pa sin d ik a t m eni, da 
se n ek a te ri delavci preveč zadržu jejo  v 
p rosto rih  jediln ice in  da je  po trebno  tudi 
tu  n ap rav iti določen red.

7. M edobčinskem u d ru štv u  te lesn ih  in ­
validov R avne na K oroškem  se za leto

'h  parka , ki je  poraščen  z bam busom , bo- 
sta postav ljen i dve g a rn itu r i v r tn ih  mizic.

P rob lem atiko  o našem  počitn iškem  do- 
*hu bo ob ravnaval odbor za splošne zade- 
š ,  pa tu d i osnovna organizacija  sind ikata  

pom agala p ri izboljšan ju  pogojev le to­
š n j a  v  Portorožu.

Š tefan  Filipančič, 
re fe re n t za rek reacijo Tovarna in kraj
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Sklepi odbora za splošne zadeve
O dbor je  na  se jah  m eseca ap rila  ob rav ­

n av a l načeti p rob lem  podiplom skega š tu ­
dija , problem atiko , k i zarad i p o m an jkan ja  
stanovan j nastopa  p r i zaposlitv i visoko 
strokovn ih  delavcev, predlog, da  bi se de­
lavcem , ki že im ajo  po službenih  le tih  30 
delovnih  dn i dopusta, v  izračun  dopusta v  
rednem  8 -urnem  delovnem  času všte l do­
da tn i dopust za pogoje dela, ak tivno  ude­
ležbo v  NOV in  invalidnost. O dbor pa je 
razp rav lja l tu d i o cenah dnevnega penzio­
na  v  našem  počitn iškem  dom u in  n ek a te ­
r ih  zadevah  v  zvezi z n jegovim  poslova­
n jem , o b ravnaval in  odločal p a  tu d i o v lo­
gah  in  p rošn jah , k a te r ih  rešitev  spada v 
n jegovo p risto jnost.

R azprava  o ceni dnevnega penziona v 
počitn iškem  dom u je  opozorila, da se ce­
ne niso posebno m enja le  že vse od le ta  
1966 dalje, da pa  so se v  tem  času pove­
čali tako  stro šk i p reh ran e  kak o r tu d i reži­
je. L ansko leto  smo razliko  m ed ceno 
dnevnega penziona in  dejansko  nasta lim i 
stro šk i pok rili tako , da smo v  dom  v  času 
predsezone sp re je li delavce, k i so b ili za­
posleni p ri g rad n ji in  u red itv i Portoroža. 
T ake m ožnosti le tos n i bilo. S troške p re ­
h ran e  in  poslovanja  m ora dom  zato letos 
p o k riti z dnevnim i penzioni, delno pa tu ­
di na  raču n  b ife ja  in  d rug ih  p rehodn ih  
gostov, k i se v  času glavne sezone h ran ijo  
v  našem  dom u. O dbor je  zato m enil, da 
m ora  b iti cena dnevnega penziona taka , da 
bo ob upoštevan ju  dohodkov še iz drugih , 
p re j naveden ih  dodatn ih  v iro v  k rila  s tro ­
ške poslovanja. Ce upoštevam o, da od ce­
lo tnega štev ila  zaposlenih  v  to v arn i upo­
ra b lja  usluge našega počitn iškega dom a 
največ  9 odst. zaposlenih, bi organom  
u p ra v lja n ja  bilo v e rje tn o  težko posredo­
v a ti predlog, da to v arn a  na  raču n  nižje ce­
ne dnevnega penziona k rije  m oreb iti n a ­
stalo  izgubo. Č eprav  je  b ila  k a lku lac ijska  
cena, raču n an a  na 6500 dnevn ih  penzionov, 
p o stav ljena  nekoliko višje, pa je  odbor 
odločil, da ceno na raču n  b ife ja  in  d rugih  
p rehodn ih  gostov nekoliko zniža. C ena 
dnevnega penziona je  v  predsezoni in  po- 
sezoni za ak tivno  zaposlene v  to v arn i in 
n jihove d ružinske člane, ki niso zaposleni, 
določena v višin i 31.00 din, v  času glavne 
sezone pa 35,00 din. V ceni ni v raču n an a  
tu ris tičn a  taksa, ki zaen k ra t za letos še ni 
znana. Za d ružinske  člane ak tivno  zapo­
slenih, ki so zaposleni v  d rug ih  delovnih  
organizacijah , se cena dnevnega penziona 
poveča za 20 odst., m edtem  ko je  za vse 
d ruge tu je  goste določena v  višin i 50,00 din. 
R azpored izm en v  času predsezone, v g la­
vni sezoni in  po sezoni te r  cena za o troke 
ak tivno  zaposlenih bo razv iden  podrobne-

1971 p lača č lan a rin a  v  višin i 200 din glede 
na to, da je  naša organizacija  ko lek tivn i 
član  tega  d ruštva .

8. K oroški šahovski zvezi R avne je  p red ­
sedstvo odobrilo 300 d in  za izvedbo brzopo- 
teznega p rv en stv a  m ladincev  za SR Slove­
nijo.

9. R azredni skupnosti m eta lu rško-delo - 
vodske šole se je  odobrilo za uspešen za­
k ljuček  šo lan ja  460 d in  ali 10 d in  na posa­
m eznika. Jan ez  S trah

je  iz razpisa, ki ga bo v  zvezi z zb iran jem  
p rijav  za le tovan je  ob jav ila  za to p ris to j­
n a  strokovna služba tovarne.

R azprava  o ceni dnevnega penziona pa  
je  načela  tu d i v p rašan je  poslovanja  v n a ­
šem  domu. U gotovljeno je  bilo, da je  b ila  
okrog tega  že v rs ta  zapisnikov, zah tev  in 
sklepov, da pa se doslej n ek a te re  pom an j­
k ljivosti še niso odprav ile  ozirom a zadeve 
še niso u re jene . O dbor je  zato sklenil, da 
m ora za poslovanje počitn iškega dom a od­
govorna s trokovna služba ugotoviti, k a te ri 
sk lepi in  naloge so se izvršili ozirom a kaj 
in  zakaj ni izvršeno. Na te j podlagi se­
stav ljeno  poročilo in  ugotovitve je  treb a  
zarad i n ad a ljn jeg a  u k rep an ja  dostav iti od­
boru  za splošne zadeve. Po m nen ju  odbo­
ra  precej problem ov nastopa zarad i tega, 
k e r naš dom  ni zaprtega  tipa, am pak  nud i 
gostinske in  d ruge  usluge tu d i d rug im  le ­
toviščarjem .

Predlogi, ki so b ili izoblikovani na  od­
boru  o u red itv i podiplom skega štud ija , 
način  rešitve  s tanovan jske  p rob lem atike  
visoko strokovn ih  delavcev in  v š te t j e do­
datnega  dopusta za pogoje dela, udeležbo v 
NOV in  invalidnost, je  b il v presojo  in  
p o trd itev  posredovan  delavskem u svetu. 
O dbpr pa je  tu d i s tem  v  zvezi sklenil:

—  U gotav lja  se, da naša to v a rn a  v p re ­
cejšn ji m eri podpira  izredn i štud ij zaposle­
n ih  na razn ih  šolah, da pa po končanem  
štu d iju  odhajajo  iz tovarne  delavci, ne da 
bi povrn ili vse stroške, izrednega štud ija . 
Po odločitvi odbora je  v bodoče v  tak ih  
p rim erih  treb a  zah tev a ti povračilo  vseh 
nasta lih  stroškov  izrednega štud ija , od p la ­
čila p rispevka  do povrn itve  zneskov na  r a ­
čun izredno plačanega dopusta  te r  po tn ih  
stroškov.

—  Z a delavce, ki o dha ja jo  iz tovarne  
in  še niso 10 le t v stanovan jih , do k a te rih  
im a razpolagalno prav ico  naša tovarna, je 
treb a  v z tra ja ti, da s tanovan ja  za po trebe 
to v arn e  izpraznijo . U prava  p o d je tja  pa 
m ora p rek  za to  odgovorne strokovne 
službe bolj vz tra jn o  zah tev a ti izp razn itev  
tu d i tis tih  naših  stanovanj, ki jih  zaseda­
jo delavci, zaposleni v  d ru g ih  delovnih  o r­
ganizacijah .

Od d rug ih  zadev, ki so bile p redm et 
obravnave, je  odbor sp re je l nasledn je  za­
k ljučke:

— Predlog, da b i se absolventom  delo- 
vodske šole, zaposlenim  v  tovarn i, ki so z 
odličnim  uspehom  končali 2. raz red  in  za­
to  b ili oproščeni izdelave zak ljučne nalo­
ge in  zagovora, za te  nam ene odobril iz­
redn i p lačan i dopust, se ob ugotovitv i, da 
to  ne b i bilo v  sk ladu  z določili člena 85 
p rav iln ik a  o delovnih  razm erjih  naše to ­
varne , odkloni. O dbor pa je  istočasno m e­
nil, da so b ili ti  s lu ša te lji v  času šo lan ja  
prizadevni, da je  zato p rav , da se jih  za 
p rizadevnost in  doseženi učni uspeh  n a ­
gradi. S k len jeno  je  bilo, da se vsem  tem  za 
prizadevnost in  doseženi učni uspeh  odo­
b ri posebna nag rada , vsakem u po 500,00 
d inarjev .

—  P ro šn ja  F ran ca  B anka, da bi se ga 
oprostilo  v rač ila  zneska 4.835 din, ki ga 
na raču n  štipend ije  dolguje tovarn i, se od­
kloni. Znesek m ora v rn iti  sam  ali pa za­
devo u red iti z organizacijo , p ri k a te ri je  
zdaj zaposlen.

—  O dobri se, da naša  to v arn a  rudn iku  
M ežica za izplačano š tipend ijo  Ju r iju  
P ra tn e k a r ju , dipl. inž. s tro jn iš tv a , v rne 
znesek 9.020 d in  vk ljučno  s pripadajočim i 
obrestm i s pogojem , da se n jegove obvez­
nosti, k i izv irajo  iz naslova štipendije , p re ­
nesejo na našo tovarno.

—  O dobri se, da naša to v a rn a  k rije  
stroške  prevoza z av tobusom  pihalnega 
o rk es tra  za n jihov  nastop  v  S teeku  — A v­
strija .

—  P r i repub liškem  odboru sind ikata  
delavcev in d u strije  in  ru d a rs tv a  za Slove­
nijo  je  b ila  za področje črne in  barvne 
m eta lu rg ije  osnovana kom isija, ki bo p r i  
p rav ila  sam oupravn i dogovor o m erilih  za 
delitev  dohodka in  OD. N aša to v a rn a  je 
za č lana kom isije  im enovala  Jan eza  Z n i 
da rja , za njegovega n am estn ika  pa F ilipa 
Rožanca.

—  N a pred log  skupščine občine Ravne, 
občinske konference SZDL in  odbora za 
u stanov itev  k u ltu rn e  skupnosti, da naj 
naša to v a rn a  v  n jihove posam ezne orga­
ne im enu je  svoje p redstavn ike , je  bilo 
sklenjeno, da se za naše p red stav n ik e  im e­
nujejo :

—  v sk lad  skupn ih  rezerv  skupščine 
občine D ušan M iler, P e te r  O rožen in  J a ­
nez Ž nidar,

— v svet za d ružben i p lan  in  finance 
Edo Jav o rn ik ,

—  v  sv e t za in d u s tr i jo  in  o b r t  Ja n ez  
Ž n id a r,

—  v svet za delo Jože H om an,
—  v svet za šolstvo A nica L etonja,
— v svet za zd ravstvo  M ilojko M ilin- 

kovič in  M ilan  P razn ik ,
—  za delegate  občinske konference 

SZDL inž. M ilan D obovišek, F ran c  H rast­
n ik  in  V id R atej in

— za delegata  v  k u ltu rn o  skupnost 
F ran c  B oštjan.

P red log , da b i se za zaposlene, ki dela­
jo  v nep rek in jenem  tehnološkem  procesu, 
delno m en ja l sedan ji način  obračuna OV 
v  p rim eru , če d ržavn i p razn ik  pade na  ne­
deljo  in  se zato p renese na n asledn ji dan, 
se po daljš i razp rav i odkloni in  sklene, da 
je  p r i ob računu  še n ad a lje  zad rža ti dose­
dan ji sistem .

Ponovno je  b il n ače t p rob lem  priznan ja  
s topn je  strokovne izobrazbe in  razvrstitve  
delavk, ki so končale v iš ji adm in istra tivn i 
tečaj. N a podlagi to lm ačen ja  republiškega 
se k re ta ria ta  za prosveto  je  odbor p riše l do 
zak ljučka, da je  de lavkam  s končanim  v i' 
šjim  ad m in is tra tiv n im  tečajem  treb a  p ri­
znati stopnjo SS izobrazbe na  področja 
ad m in istra tiv n e  stroke, da pa  jih  v  siste­
m u n ag ra jev an ja  ni možno razvrstiti 
v  strokovno skupino SS delavcev. Način 
n ag ra jev an ja  ad m in is tra tiv n ih  delavcev 
im am o po sedaj v e ljavnem  p rav iln ik u  u re ­
jen  na  š tir i različne načine. Po m n en ju  od­
b o ra  je  zato področje  n ag ra jev an ja  ad­
m in is tra tiv n ih  delavcev treb a  v  tovarni 
u re d iti enotno. Da bi to lahko  dosegli, je 
po njegovi oceni treb a  o d prav iti sedanji 
sistem  te r  p re iti na oceno dela in  delovnih 
mest. O dbor je  zato zadolžil oddelek za 
oblikovanje  OD, da čim prej p ristop i k  p ri­
p rav i p red loga sprem em be n ag ra jevan ja  
a d m in is tra tiv n ih  delavcev ozirom a da oce­
ni delovna m esta  in  dela povsod tam , kjer 
so zdaj zaposleni vezani na  razv rs titev  V 
strokovne skupine in  podobno.
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ST R O K O V N A  POSVETOVANJA IN RAZISKAVE
POSVETOVANJE O NAPAKAH IN 

ANOMALIJAH V ZVEZI S TOPLOTNO 
OBDELAVO JEKLA

Za čim boljšo toplotno obdelavo jek le ­
nih izdelkov p r i p o tro šn ik ih  je  vsekakor 
vsak p ro izvajalec  jek la  zelo za in te resi­
ran.

Po znani am erišk i p u b likac iji je  m ogo­
če p riti do zadovoljstva p ri uporab i je ­
klenih k o n strukc ijsk ih  delov in  orodij s 
trem i ključi:

— konstrukcija ,
— jeklo,
—  obdelava (toplotna in  m ehanska).

Če so vsi t r i je  k ljuči p rav  izkoriščeni, 
bomo dosegli zadovoljstvo in  najboljše  
rezu lta te  v uporabi. S laba konstrukc ija  
nam  že v n ap re j onem ogoči uspeh, če pa 
je ta  sam o poprečna nam esto  dobra, la h ­
ko računam o s polovičnim  izkoriščanjem  
možnosti. Ob poprečn i konstru k c iji in  
slabi m ehansk i te r  top lo tn i obdelavi tud i 
Z dobrim  jek lom  dosežemo le 10—20 od­
stotkov tega, k a r  bi bilo mogoče. To so 
dejstva, ki jih  dokum entirano  public ira jo  
na podlagi m asovnih  sta tis tičn ih  analiz 
am eriški strokovn jak i. P ra v  gotovo m o­
ram o ko t p ro izvajalec  k v a lite tn ih  in  p le­
m enitih  k o n strukc ijsk ih  in  o rodnih  jekel 
naše po trošn ike  na  vse mogoče načine 
opozarjati na nep rav ilnosti v konstru k c i­
ji, m ehansk i in  top lo tn i obdelavi, ki lah ­
ko povzročijo nezadovoljstvo, za k a te ro  
Se n a jv ečk ra t p reh itro  n ap rti k riv d a  je ­
klu.

S istem atično ob rav n av an je  dokum enta­
cije n ap ak  in  anom alij p ri top lo tn i obde­
lavi jeke l im a p ri tem  zelo velik  pom en. 
R azum ljivo je, da smo se tako j ogreli za 
idejo M etalb iro ja  iz Zagreba, da skliče 
strokovn jake iz konstru k c ije  in  toplotne 
obdelave jeke l na  posvetovanje  in  da iz­

dam o v  o kv iru  p riročn ika  za toplotno ob­
delavo posebno dokum entacijo  o napakah  
v  zvezi s toplo tno  obdelavo. S istem atičen  
opis m ožnih n apak  in  p rik lad en  a lbum  
dokum entacije  lahko  m nogo pripom oreta  
k  p rep rečev an ju  nep rav ilnosti in  k večje­
m u zadovoljstvu  z našim  jeklom .

Z an im an je  za posvetovanje, k i je  bilo 
v  Č rn i od 20. do 22. ap rila  1971, je  bilo 
nepričakovano  veliko. U poštevajoč om e­
jitev  p ro sto ra  in  prenočišč, je  bilo p riso t­
n ih  75 udeležencev iz vse Jugoslav ije , več 
pa  je  bilo zarad i p repozne p rijav e  odklo­
n jen ih  do jesenske ponovitve.

Na posvetovanju  so p red av a li ing. Š i­
pek, ing. Č erne, ing. Rodič iz železarne 
R avne in  ing. N ovosel z zagrebške fak u l­
tete. V posebni popoldanski debati z ude­
leženci o splošnih  prob lem ih  v  zvezi s to ­
plotno obdelavo, uporabo in  kvalite to  n a ­
ših  jekel, je  sodeloval še ing. Letonja, 
m ed tem  ko sta  b ila  ing. B o rštn e r in  ing. 
G nam uš službeno zadržana.

P osvetovan je  je  izredno uspelo in  nam  
je  v  dokajšn ji m eri nadom estilo  stik  s k u p ­
ci, k i nam  je  tako  zelo po treben , a zanj 
nim am o dovolj k ad rovsk ih  m ožnosti in  ča­
sa. Če bi ho teli to likšne in form acije  posre­
dovati našim  potrošn ikom  z obiski posa­
m eznih pod je tij, b i po trebovali p rav  goto­
vo ogrom no časa in  s po tovan ji b i b ili 
strošk i izredno veliki, ko likor bi bilo vse 
to sploh izvedljivo.

U deleženci in  p rired ite lji so jasno iz­
razili, da si želijo še več tak ih  srečanj in

izm enjav  izkušenj v obojestransko  ko rist 
na  tem  in še n a  m nogih d ru g ih  področjih .

Jože Rodič, dipl. inž.

REDNO STROKOVNO POSVETOVANJE 
O TEHNOLOŠKI IN KVALITETNI 

PROBLEMATIKI

To posvetovanje  je  bilo dne 19. ap rila  
1971 v  p redava ln ic i TKR. N a n jem  smo 
obravnavali:

1. p rob lem atiko  kakovosti tehnologije  in  
p ro d a je  o rodnih  jeke l skupine OCR 12;

2. poročilo o sta tis tičn i analiz i odsto­
panj vsebnosti m angana od p redp isan ih  
analizn ih  m ej p ri različn ih  v rs ta h  naših  
jekel, izdelan ih  na posam eznih  pečeh;

3. poročilo o g iban ju  vsebnosti oligo- 
elem entov  v  jek lih  glede na posam ezne 
dobave s ta reg a  železa za vložek;

4. p rob lem atiko  p ro izvodnje  C r-N i av - 
s ten itn ih  jekel.

V zvezi s p rvo  točko p rog ram a posve­
to v an ja  je  b ila  v  m eta lu rškem  oddelku  
TKR izdelana analiza  s p regledom  k ako­
vosti jeke l skupine OCR 12 v  zadn jem  ob­
dobju. V zporedno analizo so izdelali tu d i 
v  p rip rav i dela kovačnice in  va lja rn e , 
p redvsem  glede na  stopnje  p rede lave  od 
fo rm ata  ingota  do končnega p reseka  pali- 
častega jek la . A naliza p rodajnega oddelka 
pa je  p rik aza la  sliko in te resan tn o sti p ro ­
izvodnje te h  jekel z ekonom skega stališča 
v d an ašn jih  razm erah .

Ta skup ina  jeke l je  za našo železarno 
zelo pom em bna, še posebno v  zvezi z ak ­

V to v arn i je  sliša ti čedalje  več pripom b 
in p ritožb  na kvalite to  toplega obroka te r  
izbiro in  ceno osvežilnih pijač. K olek tiv ­
no pritožbo v te j zadevi so dostavili od­
boru zaposleni v energetskem  obra tu . Z 
nam enom , da b i odbor do načetega p ro ­
blem a lahko  zavzel določena stališča in 
sp re je l u strezne  ukrepe, je  im enoval ko- 
nhsijo v sestavu  F ran ca  Čegovnika, F ranca  
L evarja  in  M ilana P razn ik a  za ugotovitev  
kvalite te  toplega obroka in  p rip ravo  p red ­
logov za u red itev  s tan ja . K om isija m ora 
Predvsem  ugo toviti k valite to  toplega ob- 
roka, ugotoviti m oreb itna  odstopanja  od 
Vsebine in  kalo rične  v rednosti p r ip ra v lje ­
nih obrokov od p rvo tno  dogovorjene te r  za 
določeno časovno obdobje za nazaj ugoto- 
viti izbiro in  kalorično v red n o st obrokov. 
R om isija m ora  tako  sk ra tk a  ugotoviti ce­
lotno prob lem atiko  na področju  družbene 
Prehrane in  s tem  v  zvezi posredovati od­
boru svoje ugotovitve, m nen ja  in  predloge.

O dbor je  razp rav lja l še o n ek a te rih  d ru ­
gih predlogih , razn ih  p ro šn jah  in  vlogah 
Jer do n jih  zavzel določena stališča. O n ji­
hovi re š itv i pa  so b ili p rizadeti, d ru š tv a  in  
°rganizacije  posebej pism eno obveščeni.

— 6 t

H idravlična  
stiskaln ica  

za RŠC V elenje
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cijskim  program om  pod jetja , k e r so koli­
čine razm erom a velike, cena ugodna in  
uvoz su rov in  oz. ferozlitin  m inim alen.

2 e  dalj časa smo v  kon tro li kakovosti 
in  tu d i v s tik ih  s kupci opažali, da ta  je ­
k la  po kakovosti niso na višini, k ak ršn a  bi 
jim  p rip ad a la  glede na položaj v  našem  
proizvodnem  program u. Zapažali smo so­
razm erno  grobe karb idne  izceje v trakov ih  
in  tu d i posam ezna k a rb id n a  z rna  so bila 
p revelika. Te ugotovitve v m etalografsk i 
k on tro li kažejo na to, da že p ri litju  jek la  
ni doseženo ugodno strjev an je , še bolj pa 
se kažejo posledice p rem ajh n e  stopnje  
predelave  in  m orda  tu d i neugodnih  pogo­
jev  p ri kovan ju  in  valjan ju .

P red s tav n ik i kovačnice in  v a lja rn e  so 
priso tne in fo rm ira li o ukrep ih , ki so jih  
že uvedli, in  o tistih , ki jih  še uva ja jo  in 
p redv idevajo  za izboljšan je kakovosti. 
M ed najpom em bnejšim i novostm i je  p rav  
gotovo osvajan je  v a ljan ja  trd ih  orodnih  
jeke l na  težk i progi, na področju  kovan ja  
pa p redvsem  širše u v a jan je  k rčen ja  zara ­
di povečanja stopnje  predelave  od ingota 
do končnih  dim enzij paličastega jek la . K r­
čenje v sekakor p rav  p ri jek lih  te  v rste  iz­
redno  pom em bno vp liva na kakovost. T re ­
ba bo pa sistem atično ugotoviti optim alne 
ekonom sko tehn ične  odnose. V aljan je  la h ­
ko v  p rim eru  ugodnih  rezu lta tov  osvaja­
n ja  p rinese velike ekonom ske učinke. S 
tem  v  zvezi lahko le slaba  p lastičnost teh  
trd ih  jeke l ob nekoliko prešibk i progi p r i­
nese v o sva jan ju  določene težave.

N a posvetovan ju  smo se precej podrob­
no dogovorili o nad a ljn jem  delu  p ri osva­
jan ju , postav ili začasne om ejitve v  teh n o ­
logiji in  osvojili predložene k r ite r ije  za 
ocenjevanje  kakovosti teh  jekel.

V d ru g i točki posvetovanja  smo o b rav ­
nava li rezu lta te  uvodne sta tis tične  analize, 
ki jo  je  izdelal inž. K oželnik za odstopa­
n ja  m angana od p redp isan ih  analiznih  mej. 
Za desetm esečno obdobje pro izvodnje je 
bilo v analizi upoštevan ih  143 v rs t jekla, 
v en d ar je  bilo zarad i zah tev  po m in im al­
nem  štev ilu  podatkov  mogoče izdelati s ta ­
tistično analizo le za š tirid ese t v rst. K ljub  
tem u  je b ila  analiza  zarad i ločenja po pe­
čeh dokaj obsežna.

Ze p rv i  re z u lta t i ,  k i p o d a ja jo  le  u g o to ­
v i t v e  s ta n ja , so z a n im iv i in  so n u d ili  p r i ­
m e rn o  osnovo  za p la n ir a n je  n a d a lje v a n ja  
na loge , s k a te ro  želim o v  n a jb o lj p ro b le ­
m a tič n ih  p r im e r ih  u g o to v iti v z ro k e  in  v 
bodoče č im bo lj z m a n jša ti o d s to p a n ja  m a n -

S ladkorna  bolezen —  diabetes m ellitus 
je  v  g lavnem  dedna bolezen, p riro jen a  
m o tn ja  v p resnovi og ljikovih  h id ratov , po­
sredno pa je  p rizadeta  tu d i p resnova b e lja ­
kovin  in  m aščob te r  d rug i presnovni p ro ­
cesi, ko t so izm enjava vode, m inera lov  itd. 
zarad i popolnega ali delnega p o m an jkan ja  
insulina. D edni defek t za sladkorno  bole­
zen je  p riso ten  v  tre n u tk u  spočetja, bole­
zen pa  se pojavi šele pozneje v  živ ljenju , 
večinom a šele m ed 40. in  60. letom  starosti. 
Do 20. le ta  s ta ro sti oboli okrog 20 odst. 
vseh d iabetikov. M ladostni in  s ta ro stn i d i­
abetes se m ed seboj raz lik u je ta  po stopn ji

gana od p redp isan ih  om ejitev. N a enem  od 
n asledn jih  posvetovanj bom o obravnavali 
to prob lem atiko  na  podlagi novih  rezu lta ­
tov analiz in  o tem  kaj več poročali.

T re tja  točka je  p red stav lja la  v  glavnem  
inform acijo  o problem u, ki je  b il že več­
k ra t vk ljučen  v  p rog ram  naših  red n ih  po­
svetovanj. S p rem ljan je  oligoelem entov v 
naših  jek lih  v zvezi z dobavam i s tarega  
železa je  za nas zelo pom em bno z eko­
nom skega in  s tehnično k v a lite tnega  s ta li­
šča. S taro  železo je  ko t osnovni vložek ze­
lo pom em ben fak to r v naših  s tro šk ih  p ro ­
izvodnje, in  če upoštevam o, da tu d i zelo 
močno vp liva na kakovostne lastnosti n a ­
ših  jekel, se m u m oram o z vso pozornostjo  
posvetiti. Vedno več kupcev se po jav lja  s 
posebnim i zah tevam i glede om ejevanja  
vsebnosti oligoelem entov, zato bomo m o­
ra li m ožnosti garancij vedno bolj poznati 
in  uporabo vložka p rilag a ja ti p rogram u 
proizvodnje.

Na posvetovanju  so bili sp re je ti v  tem  
sm islu določeni sk lepi in  odločitev, da se 
s tak im  sp rem ljan jem  tud i v bodoče n a ­
dalju je .

Z adn ja  točka je  b ila  tud i precej v  zve­
zi z akcijsk im  program om , ki zah teva raz ­
voj p ro izvodnje v  sm eri povečevanja  ko­
ličine visoko v red n ih  jeke l z visoko po­
prečno ceno. V proizvodnji visoko leg ira - 
n ih  C r-N i av sten itn ih  jekel smo im eli že 
precej težav. Postopom a smo jih  o d stra ­
n jeva li in  tako  z uk rep i v tehnološkem  po­
stopku izdelave teh  jeke l v  je k la rn i in  na 
področju  ogrevan ja  te r  p redelave  v v a ­
lja rn i v povezavi s kontro lo  in  posebnim i 
raziskavam i osnovnih lastnosti teh  jekel 
prišli v naši železarni s tem i p roblem i že 
precej na čisto.

T udi na tem  področju  so naši p red s tav ­
n ik i (ing. V izjak, ing. Radovič, ing. Zunec 
in  ing. M acur) ob obisku p o d je tja  D nje- 
p rospecstalj v S ovjetsk i zvezi dobili in ­
form acije, ki jih  bomo koristno  uporabili 
v izboljšan ju  tehnologije.

S podatk i svoje analize je  p roda jn i od­
delek  prikazal, da je  področje visoko le- 
g iran ih  jekel te v rs te  tud i zelo pom em bno 
in ekonom sko in teresan tno . Tržišča na 
tem  področju  še daleč nism o izkoristili in 
dopuščam o precej p reveč  uvoza, k er pač 
kvalite tno  še nism o zadovoljili n ek a te rih  
kupcev. P od je tja , ki so g lavni po trošn ik i 
teh  jekel, pa bo treb a  seveda v ečk ra t obi­
ska ti in  se jim  prib ližati.

Jože Rodič, dipl. inž.

k lin ične slike in  po reak c iji na zd rav lje ­
nje.

Bolezen so poznali že egiptovski, in d ij­
ski in  gršk i zd ravn ik i p red  n. š. Im e bolez­
ni d iabetes m ellitus je  g rško-la tinskega iz­
vora in  ga je  p rv i v pelja l anglešk i zd rav ­
n ik  Rollo le ta  1797 in  z n jim  podčrta l ene­
ga od bolezenskih znakov —  izločanje slad ­
k o rja  z urinom . Okolnost, da seč vsebuje 
sladkor, je  pom agala že s ta rim  zd rav n i­
kom  p ri o d k riv an ju  sladkorne  bolezni, s 
tem  da so okušali seč bolnika. Spoznava­
n je  bolezni obsta ja  to re j že od nekdaj in 
ni težko. K ljub  in tenzivnim  štu d ijam  pa je

v en d ar ostalo nerešen ih  še veliko vprašanj 
v zvezi s p rav im  vzrokom  p riro jen e  slad­
korne bolezni. Le m im ogrede naj om enim , 
da obsta ja  tu d i zelo redka  oblika sladkorne 
bolezni, k i n i p riro jen a  in  se razv ije  med 
razn im i obolenji na treb u šn i slinavki. Ta 
obolenja uničijo  t. i. L angerhansove otoč­
ke, ki izločajo horm on insulin . Zato je 
končni re z u lta t te h  obolenj isti ko t p ri p ri­
ro jen i s ladkorn i bolezni — pom anjkan je  
insu lina.

Z arad i razu m ev an ja  m o tn je  v  m etabo­
lizm u p r i s ladko rn ih  bo ln ik ih  m oram o 
om eniti norm alno  po t p resnove ogljikovih 
h id ra to v  in  m ehanizm e v  delovan ju  insu­
lina.

V človeški h ra n i so poleg be ljakov in  in 
maščob ena  izm ed g lavn ih  sestav in  oglji­
kovi h id ra ti. O gljikovi h id ra ti se v  p reb av ­
nem  tra k tu  razg rad ijo  in  se v obliki 
grozdnega s lad k o rja  —  glukoze —  resor- 
b ira jo  iz črevesja  v  kri, po prehodu  skozi 
je tra  pa p ride  glukoza s k rv jo  po vsem  te ­
lesu. P restop  glukoze iz k rv i v telesne ce­
lice omogoča insulin . Ob izgorevan ju  g lu ­
koze v  celicah se razv ija  energ ija , ki je 
nu jno  p o trebna  za razne  živ ljen jske p ro ­
cese (toploto, gibanje, d ihan je , prebavo, de­
lo srca in  d rug ih  organov). K olikor se g lu­
koze v  celicah  ne porabi, se uskladišči kot 
rezerv a  v oblik i živalskega škroba ali gli­
kogena. N ajvečji del tega se deponira  v  je ­
trih , m an jši del pa v m išicah. T udi za to 
funkcijo  je  odgovoren insulin . Po potrebi 
iz glikogena zopet n a s ta ja  glukoza, za to 
pa so p o treb n i d rug i horm oni. N orm alno 
delovanje  treb u šn e  slinavke z zadostno 
proizvodnjo insu lina omogoča norm alno 
rav en  glukoze v  krv i. T a je  na  tešče med 
80 do 120 m g % (po m etodi H agedorn- 
Jensen). Po encim ski m etodi —  glukozo 
oksidazni — je  no rm alna  rav en  glukoze v 
k rv i m ed 60 do 100 m g %. B rž ko poraste 
k oncen trac ija  glukoze v  k rv i čez no rm al­
no povečanje, k oncen trac ija  glukoze ne­
posredno d raži b e ta  celice L angerhanso- 
v ih  otočkov k  povečanem u izločanju  insu­
lina. In su lin  nato  povzroči h ite r  prehod 
glukoze iz k rv i, zarad i česar se zniža raven  
glukoze v k rv i, po raste  pa koncen trac ija  
glukoze in  g likogena v  celicah. Brž ko pa­
de glukoza v  krv i, se zm anjša  tu d i izloča­
n je  insu lina  iz treb u šn e  slinavke. P ri slad­
ko rn ih  bo ln ik ih  ugotovim o na L angerhan - 
sovih otočkih treb u šn e  slinavke sprem em be 
in  od jako sti teh  sprem em b je  odvisno, ali 
bo p o m an jkan je  insu lina  popolno ali del­
no. G lede na to  im am o op rav iti z m ilejšo 
ali hu jšo  obliko sladkorne  bolezni.

Poznam o oblike d iabetesa, k a te rih  vzrok 
je  čezm erno delovanje  žlez z n o tran jim  iz­
ločanjem  in k a te r ih  izločki (horm oni) de­
lu je jo  naspro tno  insulinu .

H rana, bogata  z ogljikovim i h id ra  ti( 
predvsem  k o n cen triran i s ladkorji, p rav  ta ­
ko d raž i b e ta  celice L angerhansov ih  otoč­
kov na  ojačeno izločanje insulina. In  če se 
zarad i p re tiran eg a  u živan ja  slad k o rja  iz­
črpa treb u šn a  slinavka, se po jav i s ladko r­
na  bolezen, večinom a p ri tak ih , ki so k te­
m u že dedno nagnjen i. To opažam o poseb­
no p ri debelih , k je r  g re  za lahko  obliko 
sladkorne  bolezni. R aven  k rvnega  sladkor­
ja  je  povečana, vse dok ler te  osebe jedo 
čez m ero. B rž ko pa reduc ira jo  h rano , se 
k oncen trac ija  glukoze v k rv i često norm a­
lizira. To kaže, da se p ri s taro stn em  tipU 
d iabetesa  zlasti p ri debeluh ih  le deloma

Sladkorna bolezen, vzroki in znamenja
Kako spoznamo sladkorno bolezen?
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uničijo b e ta  celice in  da L angerhansovi 
otočki k ra tk o  m alo ne m orejo v u strezn i 
m eri zadovoljiti po treb  po insulinu , dokler 
se bo ln ik i h ran ijo  čez m ero.

S ladkorna  bolezen se lahko  razv ije  pri 
ljudeh, ki so dedno ob rem enjen i tud i za­
radi s ta ln ih  psih ičn ih  p re treso v  in  sta lne 
živčne razdražljivosti. Ti s tresi p rek  m o­
žganskih cen trov  v  h ipo ta lam usu  delu jejo  
na nadledvično žlezo, da izloča horm one, 
ki dvigajo k rv n i sladkor.

K ako spoznam o sladkorno  bolezen?
D iabetik , k i se ne zdravi, im a povišan  

k rvni sladkor. B rž ko po raste  rav en  k rv ­
nega slad k o rja  n ad  160 m g %, začno ledv i­
ce s sečem  iz k rv i izločati p reveliko  koli­
čino sladkorja . K er se ta  izloča v  topnem  
stanju , se poleg n jega izloča skozi ledvice 
tudi ve lika  količina vode in  d ru g ih  snovi. 
Količina v  24 u ra h  izločenega seča se iz­
redno poveča. B olniki m orajo  na vodo po­
gosto tu d i ponoči, česar p red  obolenjem  n i­
so opazili. V elika izguba tekočin  iz telesa 
ima za posledico povečano žejo, zarad i če­
sar veliko  p ijejo . K er organizem  zarad i 
p om anjkan ja  insu lina  ne m ore izkoristiti 
glukoze iz k rv i, čeprav  je  je  dovolj na 
razpolago, p rične  h u jša ti k lju b  dobrem u 
teku  in  povečanem u už ivan ju  h rane.

V časih po teka  s ladkorna  bolezen brez 
najbolj tip ičn ih  znakov in  odk rije  slad k o r­
no bolezen bodisi očesni zd ravn ik , h  k a te ­
rem u se je  bo ln ik  zatekel zarad i pešanja  
vida. V časih išče bo ln ik  pom oč p r i  zd rav ­
n iku za kožne bolezni a li p r i ginekologu 
zaradi s rb en ja  spolovila in  kože te r  razn ih  
tvorb na  koži. K er so koža in  sluznica p re ­
pojene s sladkorjem , se tod  rad e  razm no­
žujejo glivice in  b a k te rije  in  povzročajo 
razna v n e tja  okoli spolovil, globoke pod­
kožne tu re  itd . N ezadostno izkoriščanje 
glukoze v  perife rn em  tk iv u  zarad i po­
m an jk an ja  insu lina  im a za posledico, da 
tk iva v  energetske  nam ene izkoriščajo be­
ljakovine in  m aščobe, k a r  povzroča obču­
tek  oslabelosti. P r i n ezd rav ljenem  d iabe te ­
su a li če zd rav ljen je  ni dovolj učinkovito  
m to re j organizem  ne m ore izko ristiti k rv ­
nega slad k o rja  v  energetske  nam ene, se 
poveča p resnova maščob. Če je  telo  pov­
sem odvisno od presnove maščob, p o raste- 
jo v k rv i m aščobne kisline in  končno n a ­
stopi ketoacidoza — to je  zastru p itev  s ke- 
tonskim i k islinam i (aceton, acetocetna k i­
slina in  b e ta  oksim aslena kislina). Ledvice 
skušajo izločiti iz telesa ketonske kisline in  
najdem o jih  v  seču močno povišane. A ce­
ton se izloča tu d i z izdihanim  zrakom , ki 
ima vonj po sadju . B olnik  posta ja  vse bolj 
žejen, hodi vse pogosteje na vodo, postopo­
ma izgubi tek, p rične b ru h a ti, p o sta ja  za­
span in  postopom a izgublja  zavest. D ihanje  
se poglobi. T ak  boln ik  im a uvelo kožo, s lu ­
znica jezika in  ustne  vo tline  je  suha, oče­
sna z rk la  so m ehkejša. D ihan je  je  globoko 
m iz u s t m u diši po acetonu.

N ajpogostejši vzroki za d iabetično aci- 
dozo ozirom a komo (stan je  nezavesti) so 
nezdrav ljen i d iabetes, opustitev  zd rav lje ­
nja z insulinom  ali tab le tam i, vse v ročin ­
ske bolezni, poškodbe, operacije, porod  itd. 
Tak boln ik  spada v  bolnišnico, k e r  je  po­
trebno čim prejšn je  zd rav ljen je . B olnik po­
trebu je  stalno labo ra to rijsko  in  zdravniško 
kontrolo. Za zd rav ljen je  d iabetične kom e 
uporabljam o izključno k ris ta ln i insulin.

M. K ržič

RAVENSKA PREMIERA

K u ltu rn o  p rosvetno  d ruštvo  »Prežihov 
Voranc« se je  p redstav ilo  z d ram o W ilia- 
m a Inga  »Vrni se, m ala  Sheba« dne 17. 
ap rila  v  T itovem  domu. V sebina d ram e je 
preprosta , av to r v n jej p o stav lja  v ospre­
d je p ro tia lkoholno  tendenco.

G lavne ju n ak e  so p red stav ili že znani 
am ate rji- ig ra lc i A ngelca M očnikova in 
inž. Š ipek M itja. P rv ič  pa so se nam  p red ­
stav ili do sedaj še neznani ta len ti in  lju ­
b ite lji d ram ske um etnosti tov. A ngeli F r i­
derik , M ojca C ifrova, B ern a rd  F ink, M aj­
da B orovnikova, K ordež L udvik  in  S tanko  
Hrome.

B ojazen, da m ed m ladim i ni lju b ite ljev  
d ram ske um etnosti, je  to re j odveč. T reba  
je  le p rizadevan j in  dovolj dobre vo lje  o r­
gan iza to rjev  in  režiserja . K aže pa, da tega 
tov. V olčanškovi ko t edini ak tivn i rež iser­
k i na R avnah  ne m an jka . Zato zasluži za 
ponovni dokaz svoje sposobnosti p r i u p ri­
zoritv i te  d ram e k a r  največ priznanja .

Delo p isa te lja  smo videli že na  film skem  
p la tnu , tako  ocena ni težka. N aravno je, da 
scena na odru  ne m ore b iti p rim erljiv a  s 
film sko sceno, posebno še na  odru, kak ršen  
je  ravensk i. O ig ri g lavn ih  junak o v  pa se 
izrazim o lahko  le pohvalno.

Za lju b ite lje  d ram ske um etnosti je  b ila  
p rem iera  Ingejeve dram e, k i je  p re tre s lji­
va, p rep rosta , g rozljiva in  n a tu rn a , v sek a­
ko r p rije tn o  presenečenje, saj zna av to r 
m ojstrsko  p rep le ta ti grozljivo razpolože­
n je  z nevsiljivo  sim boliko p rep ro stih  zna­
čajev.

N a koncu lahko  izrazim  le željo, da si še 
in  še želimo tak ih  p rired itev , zlasti pa  nas 
veseli sodelovanje m lad ih  ta len tov , ki so 
še vedno sk riti in  n eo d k riti m ed d ijak i in  
d rugo  m ladino.

F. K.

PROSLAVA OF

N a p redvečer p razn ika  OF sta  obč. kon­
ferenca  SZDL in  obč. s ind ikaln i svet p r i­
red ila  v k u ltu rn em  dom u na  R avnah  p ro ­
slavo 30-letnice OF in  1. m aja. N a njej 
je  bilo podeljen ih  osem  p riznan j OF zna­
nim  ak tiv istom  in  borcem  NOB iz M eži­
ške doline.

P rizn an ja  s tem eljitim i obrazložitvam i 
so p re je li:

G regor B u rjak , P ave l G rubelnik , Ivan  
H ercog, A lojz K oren, L udv ik  P avlin , dr. 
M arija  R am šak, A ngela T ra tn ik  in  B ene­
d ik t Žagar.

O pom enu OF in  dan ašn jih  nalogah  
SZDL je  govoril p redsedn ik  obč. konfe­
rence SZDL Jože M očivnik, s p e tjem  in 
rec itac ijam i pa so na  slavnosti nastop ili po 
v rs ti cicibani iz o troškega vrtca , K oroški 
ok tet, p ion irsk i pevski zbor n iž jih  raz re ­
dov ravenske  osnovne šole in  zbor rec ita ­
to rjev  te  šole, k i so ga sp rem lja li z g las­
benim i vložki učenci g lasbene šole. Reži­
ser proslave je  b il prof. Janez  M rdavšič.

P o lna dvorana  k u ltu rn eg a  dom a je  la h ­
ko videla, da je  bilo v  proslavo vloženega 
zelo veliko tru d a  nastopajočih  in  tistih , 
k i so jih  vadili, te r  jih  je  tud i n ag rad ila  
z aplavzom . S tak im  sodelovanjem  šol ka­
že tud i v  p rih o d n je  n ad a ljev a ti, le da je  
v e rje tn o  za k valite to  proslav  koristno  izde­
la ti  okv irne p rog ram e že precej p re j in  
m orda k a r  za celo leto. „ „

USTANOVLJENA JE OBČINSKA  
KULTURNA SKUPNOST

23. ap rila  je  b ila  n a  R avnah  ustanovna 
skupščina k u ltu rn e  skupnosti občine R av­
ne, ki so se je  udeležili de legati iz vseh 
k ra jev  naše občine te r  p red stav n ik i skup­
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Združeni gledališki družini Prevalje in Mežica sta z uspehom postavili na oder komedijo
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ščine občine in  d ružbenopolitičn ih  organ i­
zacij.

Poročilo p redsedn ika  in ic ia tivnega od­
bora za u stanov itev  k u ltu rn e  skupnosti je 
pokazalo, da so bile  p rip rav e  za u stanov i­
tev  tem eljite  in  tu d i zadosti m nožične, le 
p rog ram i posam eznih k u ltu rn ih  sekcij so 
g lede na dane finančne m ožnosti nekoliko 
preobsežni in  jih  bodo m orali strokovni 
odbori k u ltu rn e  skupnosti u sk lad iti z re a l­
nim  stanjem .

R azprava, ki je  sledila, je  v  glavnem  
o b ravnavala  finančna v p ra šan ja  te r  odnos 
m ed k u ltu rn o  skupnostjo  in  občinsko zve­
zo k u ltu rn o  p rosvetn ih  organizacij, beseda 
pa  je  b ila  tu d i o tem , ali n astav iti poklic­
nega se k re ta rja  k u ltu rn e  skupnosti ali ne.

F inančni položaj se je  za k u ltu ro  v obči­
ni z novim  zakonom  nekoliko izboljšal. 
0,5 odsto tka od p rom etnega davka v  ko­
r is t  k u ltu re  znese 22,3 m ilijona s ta rih  di­
n a rjev  ob red n ih  postavkah  v občinskem  
proračunu , k i ostanejo  enake ko t doslej. 
T em u je treb a  dodati še (dokaj nesigurne) 
zneske iz sk ladov za družbeno dejavnost 
p ri k ra jev n ih  skupnostih , ki b i ob rednem  
p lačevan ju  tud i m orali n a ra s ti na nekaj 
dese t m ilijonov.

So pa  po d rugi s tran i n ač rti in  zadolžit­
ve p redvsem  na področju  kn jižn ičarstva, 
ki ga je  treb a  po repub liškem  program u 
popolnom a obnoviti, za našo štud ijsko  ta ­
ko veliki, da jih  b rez dodatn ih  sredstev  in 
dogovorov n a jb rž  ne bo mogoče uresničiti.

N aša občina sicer v e lja  za bogato, ven­
d a r smo p ri p rom etnem  davku  šele na 32. 
m estu  v  S loveniji in  nam  to re j odstotek 
0,5 da razm erom a mnogo m anj ko t d ru ­
gim. Le okoli 10 občin je  tu  na  slabšem  
od naše. N a to  je  treb a  opozoriti že ob n a ­
s tan k u  k u ltu rn e  skupnosti, da ne bo obvla­
dovalo zm otno p rep ričan je , koliko im a k u l­
tu ra  denarja .

O v p rašan ju  poklicnega se k re ta rja  je  
p rev ladalo  m nenje, da je  za dobro delo 
k u ltu rn e  skupnosti p o treben  in  da bo m o­

ra lo  predsedstvo  k u ltu rn e  skupnosti km alu  
ob jav iti razpis.

Odnos m ed k u ltu rn o  skupnostjo  in  ob­
činsko zvezo k u ltu rn o  p rosv e tn ih  organiza­
cij tem elji na  pam etnem  sodelovanju  in  de­
litv i dela, p r i čem er je  občinska zveza kot 
združenje  am aterske  dejavnosti podre jena  
k u ltu rn i skupnosti, k i m ora  voditi p ro ­
g ram sko in  finančno politiko  vse k u ltu re  v 
občini.

S kupščina k u ltu rn e  skupnosti je  sp re je la  
s ta tu t in  pooblastila  strokovne odbore za 
izdelavo akcijsk ih  program ov.

Za p redsedn ika  k u ltu rn e  skupnosti je  bil 
izvoljen p isa te lj Leopold Suhadolčan  s 
P reva lj, za podpredsedn ika pa inž. A ndrej 
S erte l iz Črne.

P redsedn ik i strokovn ih  odborov so:

prof. Jan ez  M rdavšič odbora za g ledali­
šče, film , RTV in  lu tkarstvo ,

dr. F ran c  Sušnik  odbora za kn jižn ičar­
stvo, a rh iv  in  tisk,

Iv an  G radišek  odbora za glasbeno d e jav ­
nost,

M arjan  K olar odbora za likovno de jav ­
nost,

inž. M itja  Šipek odbora za spom eniško 
varstvo,

M ira S tres  kom isije za šolska MKUD.

n. r.

BESEDA O GLASBI 
NA KONCERTU RAVENSKEGA  

PIHALNEGA ORKESTRA 22. APRILA

Živim o v  času mogočih in  nem ogočih, 
razum skih  in  razum arsk ih , m odern ih  in  
m odnih, isk ren ih  in  lažn ih  konstrukcij v 
vseh  zvrsteh  um etnosti in  v sak d an jem  živ­
ljen ju . Res je , da so m noge sto ritv e  da­
našn je  glasbe in  o stalih  um etnosti resn ičn i 
izraz in  odraz razdvojenega človeka v  raz ­
dvojenem  svetu. V selej je  bila, je  in  bo re ­
snična um etnost tis ta , ki kaže iz groze v

srečo, iz g rdob ije  v  lepoto, iz žalosti v  ra ­
dost, iz obupa v upanje .

Od an tik e  nap re j so kom edije in  trag e ­
d ije  pa  n jihov i ju n ak i iskali očiščenje od 
zla, sov raštva  in  zablod —  in  so velike  ki­
parske  ali s likarske  podobe služile v  p ri­
čevanje  človekovih padcev, pa  tu d i vzpo­
nov. In  vsa velika, resn ična, isk ren a  in 
p re tres ljiv a  m uzika vseh  d obrih  tru b a d u r­
je  v . tega  sveta  je  vedno iskala  po ta  iz te­
m e k  luči, iz sov raštva  v  ljubezen , iz raz­
dvojenosti v  n o tran jo  harm onijo , v  sk lad­
n je  s svetom  in  z ljudm i. D rugače ni mo­
glo b iti in  b iti ne m ore. In  drugače ne mo­
re  biti, če bo človek še človek in  um etnost 
še um etnost. S estavn i del te  um etnosti je 
ponovno človek, v ečk ra t am a te r  ko t p ro­
fesionalec in  često n ista  daleč narazen.

A li bomo tako  ponovno ugo tav lja li, kaj 
da je  g lasbena um etn o st človeku in  koliko 
stane? A li se bom o ob tem  zavedali, da je 
treb a  tud i a m a te rja  v zg a ja ti in  ga vzgojiti 
do določene stopnje, da ga m ora nekdo učiti 
in  od teg a  živeti? U m etnost p o treb u je  ob­
ču tka  in  duševnega razvoja, p ri am aterju  
pa še p ripad n o st k ra ju  in  dom ačiji.

Nocoj bo to ponovno p o trjeno  in  doživ- 
ljeno, ko se bodo p red stav ili solisti, sami 
bivši učenci g lasbene šole. Znova in  znova 
se v rača jo  na  šolo in  k  o rk estru , čeprav  so 
n ek a te ri že p rav i m o jstri v g lasbeni um et­
nosti in  n ag ra jen c i P rešernovega sklada. 
V račajo se po spom ine iz tis tih  neboglje­
n ih  časov, ko jim  je  osem  tonov zapored 
p red stav lja lo  že p rav i p roblem  in ko so jih 
A rnold  Pavli, M rav ljak  F ranc , Š teharn ik  
P e te r, K ra u tb e rg e r F ranc, V ajs Mirko, 
S ta rček  A nton  in  P e trač  Jan k o  učili njim  
in k ra ju  v  prid .

Iz le ta  v  le to  ra s te  število  m ladih  v  orke­
stru , s ta re jš i tru d n i odhajajo  in  samo še 
poslušajo z lep im i spom ini. V m lad ih  v id i­
jo  n ad a ljev an je  sam ih sebe in  še bujnejšo 
ra s t glasbenega am aterizm a v  našem  kotu-

K ot krom osom i živijo spom ini iz roda V 
rod  in  vedno znova in  znova se k  n jim  za­
tekam o iz v sak d an je  razdvojenosti. V glas­
beni izobrazbi p rež ive ta  m lada  le ta  zapu­
stijo  nekaj, k a r večno ostane: poznavanje 
m uzike in  sm isel za lepoto.

Izjem om a smo dodali na začetku  sporeda 
koračnico »V M ežiški dolini« L udv ika  Vi- 
te rn ik a , velikega s im patizerja  našega orke­
s tra  in  sk lad a te lja  n a jraz ličnejših  sk ladb  pa 
tu d i m aš. Že zarad i im ena sk ladbe avtor 
uprav ičeno  zasluži, da jo sliši v  domačem 
k ra ju  iz in stru m en to v  svojih  k rajanov .

»Poker u v ertu ra«  je  sk ladba v sodob­
nem  stilu  in  sestav ljen a  iz več m ed seboj 
povezanih delov. Pom pozni uvod p red stav ­
lja  srečan je  v  k lubu, na to  seveda pridejo  
na v rsto  ka rte . S red n ji del plesnega zna­
čaja  pove, da smo v baru , na to  pa sledi re- 
vanž. Vsega je  e n k ra t konec, zato m ora biti 
tud i zadn ji viski, na to  polnoč, ki je  p r i kar- 
tačih  p rav  tako  bučna ko t zvečer srečanje-

»Trije veseli letalci« je  zelo prikupna 
sk ladba za tr i  kornete , v k a te ri lahko  so­
lis ti pokažejo p recejšen  del svojega zna­
nja. N edvom no jo bodo A nton  Oder, A n­
ton Lačen in  P e te r  Š teh a rn ik  predstavili 
tako, ko t se spodobi za m lajšo  generacij0 
a m a te rjev  našega o rkestra .

V koncertu  za rog naj bi b il solo in s tru ­
m en t rog, pa se je  in s tru m en ta to r  odločil 
za baskrilovko  oz. tenor, ko t tem u  in stru ­
m entu  tu d i pravim o. P rav i in s tru m en t bi 
nam reč ob sp rem ljav i p ihalnega orkestra
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ne p riše l p reveč do izraza. Izvajalec je  n a j- 
mlajši m ed solisti —  Srečko H udrap .

S tanko  A rno ld  je  dob itn ik  nagrade  P re ­
šernovega sklada. P rv i ta le n t je  zaslu til v 
njem oče in  ga na  naši g lasbeni šoli tud i 
sam učil. T ako je  sledila  po t navzgor po 
um etniških stopnicah  do sredn je  glasbene 
šole, n a to  do akadem ije  in  p rve  troben te  
Slovenske filharm onije . T u  je  p riš la  do iz­
raza izredna m uzikalnost, sk o ra jd a  v ir tu ­
ozna teh n ik a  in  izrazito  lep ton. P osluša j­
mo ga to re j v  »Es d u r koncertu  za tro ­
bento«.

Na našem  odru  se m enda še ni zgodilo, 
da b i b il solist basist. V ečinom a im am o bas 
za grm eč in strum en t, v en d a r bomo videli, 
da n i tako, ko bom o slišali »Bas polko« v 
izvedbi S lavka H ancm ana.

R apsodija z im enom  »M elodija, harm o-

ZA MNOŽIČNOST IN KVALITETO

(Zapis z občnega zbora občinske zveze za 
telesno kulturo)

V začetku  ap rila  je  bil na R im skem  
Vrelcu red n i občni zbor občinske zveze za 
telesno k u ltu ro  R avne na K oroškem . Zbor 
je b il dobro p rip rav ljen , izčrpna  poročila 
0 delu  šolskih špo rtn ih  d ru štev  in  s tro ­
kovnih odborov p ri občinski zvezi kakor 
tudi poda tk i o ra z v rs titv i ekip  iz naše 
doline v različn ih  tek m ovan jih  in  p reg led  
usvojenih slovenskih  in  d ržavn ih  naslovov 
y zadn jih  25 le tih  so b ili zb ran i v  K oro­
škem športu  š tev ilka  4., k i so ga delegati 
dobili pravočasno, da  so ga vsaj v grobem  
lahko pre lista li. Občni zbor pa je  b il tud i 
dobro obiskan. D elegatov iz vse doline je  
kilo navzočih 76 odst., potem  so bili tam  
starejši telesno vzgojni delavci, ki so dobi­
li p rizn an ja  občinske zveze, in  tud i odli­
čnih gostov n i m anjkalo . P riš li so: p re d ­
sednik Zveze za telesno k u ltu ro  S lovenije 
Tone F lorjančič, genera ln i d irek to r Z P  
Gregor K lančnik , p redsedn ik  O bZTK  Ce­
lje M itja  P ipan , p redsedn ik  ObZTK M ur- 
ska Sobota Jože V ild z dvem a članom a 
Sekretariata, p red stav n ik  O bZTK  R adlje  
D arjan  Spegel, p redsedn ik  naše občinske 
skupščine Iv an  S trm čnik , se k re ta r  občin- 
skega kom ite ja  ZK  M ilan Zafošnik, sekre- 
Jur občinske konference SZDL Iv an  T er­
pen, p redsedn ik  občinske konference ZMS 
Itlaks Večko, p red s tav n ik  JL A  M ile V a- 
ksanovič in  d irek to r največje  gospodarske 
°rganizacije v  naši občini F ran c  Fale, k a r 
le po trebno  posebej pohvaliti.

K er smo poročilo p redsedn ika  O bZTK 
llavne v  celoti ob jav ili v  K oroškem  fuži- 
Uarju, k i je  izšel 24. ap rila , b i to k ra t n a ­
pisali več o d ru g ih  poročilih, o razp rav i in  
^uključkih občnega zbora.

Dohodki in izdatki

Iz finančnega poročila, k i ga je  podal 
blagajnik H e rb e rt G igerl, je  razvidno, da 
le ObZTK R avne v  p re tek lem  m andatnem  
°t>dobju (od 1. ja n u a rja  1969 do 31. de- 
Cem bra 1970 dobila iz p ro raču n a  občinske 
^U pščine 199.200 d inarjev , v  istem  obdo­
bju pa  porab ila  333.547,20 d inarjev , k ar 
Pomeni, da je  m orala  na  raču n  razn ih

ni j a, ritem « naj bi dejansko vsebovala vse 
v naslovu izražene g lasbene prv ine.

T rom bona ko t solističnega in s tru m en ta  
že nekaj časa nism o slišali, zato poslušaj­
mo »A rijo za trom bon«. Solist je  A lojz L i- 
povnik.

»M uhasti k larine ti«  niso vedno m uhasti, 
v en d a r bodo A vgust Pogorevčnik , R udi 
B la tn ik  in  Iv an  G radišek  poskušali b iti to ­
liko m uhasti, ko t je  m uhasta  skladba.

»Beneški karneval«  nam  je znan vsaj po 
osnovni tem i, ki je  enaka naši pesm i »Moj 
klobuk«. V v a riac ijah  im a solist S tanko  
A rno ld  priložnost pokazati ve lik  del svo­
jega  tehn ičnega znanja.

Za konec pa  še trid e ln a  sk ladba »K orač­
nica, grave, presto«.

V im enu godbenikov h vala  za obisk in 
pozorno poslušanje!

Iv an  G radišek

oglasov in  d rug ih  v irov  za svojo dejavnost 
zb ra ti poleg p ro raču n sk ih  sredstev  še 
134.347,20 d inarjev , k a r  ni m alo in  k a r 
se j i  vedno ne bo posrečilo.

Iz poročila gospodarja  S tan e ta  R ih ta rja  
je  bilo razvidno, da zveza razpolaga razen  
s p isarn išk im  in v en ta rjem  tu d i s skrom no 
strokovno knjižnico, k je r  je  n a jti  za v sa ­
ko panogo kaj novega.

Poročilo nadzornega odbora
V im enu nadzornega odbora je  poročal 

p redsedn ik  A nton  R u tar, k i je  povedal, 
da je  bilo  iz poročil in  iz p rek  400 s tran i
3. in  4. štev ilke  K oroškega špo rta  lahko  
ra z b ra ti de javnost zveze v  p re tek lih  dveh 
le tih , tem u  delu  pa  smo b ili tu d i žive p r i­
če.

N adzorni odbor je  ak tivno  sodeloval in  
b il udeležen p ri š tev iln ih  u speh ih  in  tud i 
težavah, s k a te rim i se je  soočila zveza. Iz 
vsega napisanega, povedanega in  dožive­
tega sk rom en  podatek  o pogojih, v  k a te ­
r ih  zveza dela:

V zadn jih  dveh  le tih  je  zveza dobila 
razn ih  dotacij 234.669,41 d in  (dotacije SO 
in  sk lada p r i K S R avne te r  začetno sta ­
nje). To število, deljeno s številom  ak tiv ­
nih  članov, strokovn ih  delavcev in  fu n k ­
cionarjev , da p rib ližno  25 d in  na  posam e­
znika v  enem  letu . M enil je, da k om en tar 
o m ožnosti u sm erjan ja  telesno vzgojne de­
javnosti zveze p ri tako  sk rom nih  sredstv ih  
n i po treben , da o d ru g ih  težavah  sploh ne 
govori.

N adzorni odbor na  podlagi takega  s ta ­
n ja  ugo tav lja :

1. O bčinska zveza za telesno k u ltu ro  
ko t najm nožičnejša  organizacija  ak tiv n ih  
občanov in  u sm erjev a lk a  m lad ine  b i m o­
ra la  b iti deležna večje podpore in  pozor­
nosti občinskih organov.

2. D ejavnost zveze, g ledana z aspek ta  
p rispevka za obram bno p rip rav ljen o st d r ­
žavljanov, te r ja  tu d i od po litičn ih  de jav ­
nikov k repkejšo  podporo.

3. Ce gledam o de javnost zveze v  vlogi 
vzgoje zdrave  in  k lene m ladine, b i tud i 
gospodarstvo m oralo  im eti več razum eva­
n ja  za uspešno delovanje  zveze.

Tov. R u ta r  je  na to  v  im enu nadzornega 
odbora dal še oceno dela zveze.

Ne n a  ježka!

Strokovn i odbori so zastav ljeno  delo in 
naloge oprav ili eni z več, d rug i z m anj 
uspeha, v en d a r so na splošno vsi z veliko 
prizadevnostjo  širili zdravo telesno k u ltu ­
ro. P r i posam eznih panogah  še vedno 
p red stav lja jo  lokalne težn je  dokajšn je  te ­
žave. T u  bi lahko  p rav  političn i dejavnik i 
občine kaj pom agali.

S e k re ta r ia t ko t izvršiln i o rgan  je  p red ­
vsem  po zaslugi p redsedn ika  svojo funkci­
jo  popolnom a uprav ičil, ko t id e jn i o rga­
n iza to r in  k oo rd ina to r m nogih  te lesno- 
vzgojnih  dogajan j v  občini in  tud i izven 
n je  nosi lev ji delež za današn jo  stopnjo 
razvo ja  in  afirm acije  zveze. M ed velik im i 
akcijam i je  po trebno  posebej om eniti 
film  o te lesn i k u ltu r i v  naši dolini, k i je 
p rv i ta k  film  v e rje tn o  v  vsej naši državi. 
Zato  ni nak ljuč je , da so delo zveze p rizn a ­
li naj v išji repub lišk i telesno vzgojni o r­
gani s podelitv ijo  B loudkove p lakete .

Delo ad m in is tra tiv n e  ta jn ice , b lag a jn i­
ka, gospodarja  in  d ru g ih  članov je  bilo 
zadovoljivo in  vzorno. Obseg del sek re ta ­
r ia ta  pa nu jno  zah teva  n astav itev  p lača­
nega strokovnega delavca, ko likor želimo 
o sta ti na  sedan ji rav n i oz. n ad a ljev a ti s 
širjen jem  dejavnosti. V te j zvezi pa  r a ­
zum ljivo  nastopa v p rašan je  finansiran ja , 
ki b i ga m orali pom agati re šev a ti občin­
ska skupščina in  občinske politične orga­
nizacije.

V finančn ih  zadevah  je  s p reu sm eritv i­
jo večjih  sredstev  p rek  zveze nu jno  po­
treb n o  da ti zvezi večjo m ožnost za uspe­
šnejše u sm erjan je  n ač rtn e  telesnovzgoj- 
ne dejavnosti v  občini, h k ra ti  pa  v  zvezi 
povečati ko lek tivno  odločanje p ri delitv i 
sredstev .

ŠPO R TN E VESTI
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Priznanja
T udi na  sedan jem  občnem  zboru  je  ob­

činska zveza  nad a ljev a la  s p red  dvem a le ­
tom a začeto prakso  s podelitv ijo  p riznan j 
najzaslužnejšim  telesno vzgojnim  funkcio­
n arjem , s ta rim  nad  50 let, za n jihovo  ne­
sebično in  požrtvovalno delo p ri razvo ju  
telesne k u ltu re  in  špo rta  v  naši dolini. L e­
tos so okusno izdelane diplom e p re je li: 
dipl. inž. F ran jo  M ahorčič, S tanko  Stor, 
Silvo T urk , prof. Lado K ukec, M aks Do­
linšek, Ivo Sčetinec, E rn es t V auh, F ranc  
G ornik, F ran c  Telcer, S im on C arf, Em il 
P lajnšek , Tončka S tresova, A nton  Ju rh a r , 
K ris tl Pečovnik, F ran jo  M auhler, M artin  
G ašper, Iv an  Rožanc, F ilip  Leskovec, 
F ran c  M linar, S tefan  Z am unda, Jože Po­
lanc, Jan ez  G orjanc in  M atevž Osojnik.

Vsem  naše isk rene  čestitke!

Plodna razprava
B loudkov n ag ra jenec  d irek to r G regor 

K lančn ik  je  dejal, da smo lahko izredno 
zadovoljn i p r i svojem  dveletnem  obraču­
nu  res  p lodnega dela. M enil je, da se vsak  
n aro d  poizkuša na  raz ličn ih  področjih  
u v e ljav iti v  svetu  in  eno od te h  je  tu d i 
šport. Z ato  m oram o sk rb e ti za p rav ilen  
razvoj te lesne k u ltu re  in  športa. Seveda 
pa se p ri tem - p o stav lja  vp rašan je , ali 
k v a lite ten  a li m nožičen šport. Vsi vemo, 
da enega b rez  drugega ne m ore biti. S a­
m a d ružbena u red itev  nas sili v to, da te ­
lesno k u ltu ro  razv ijam o ko t m nožičnost 
in  ko t po trebo  za k rep itev  našega o rgan i­
zma. Da bom o lahko  v k ljučeva li v  šp o rt­
no živ ljen je  čim več ljudi, so po trebna tek ­
m ovanja . P r i tekm ovan jih  pa je  važno, da 
dosegam o dobre rezu lta te , ki so seveda zo­
p e t vzpodbuda za še večje vk ljučevan je  
ljud i, p redvsem  pa  m ladine v športno 
udejstvovan je . To to re j p o tr ju je  dejstvo, 
da k v a lite ta  brez m nožičnosti ni m ožna in  
tud i obratno.

Izrazil je . zadovoljstvo n ad  politiko, ki 
jo  vodi občinska zveza. Za to  im a veliko 
zaslug predsedn ik  zveze, k e r p rav ilno  sk r­
b i za razvoj m nožičnega kakor tud i k v a ­
lite tn eg a  športa, k a r  je  treb a  pohvaliti. 
M enil je, da je  občinska zveza prav ilno  
razv rstila  športne panoge, ki jih  bo for- 
s ira la  ko t v rhunske , k e r žal n i mogoče, da 
b i v  naši občini u s tv a rili m ate ria ln e  pogo­
je  za fo rs iran je  k va lite te  v  vseh športn ih  
panogah. P ovedal je, da je  tu d i sam  prišel 
do enakega zak ljučka, p ri k a te r ih  pano­
gah se lahko  v  kv a lite tn em  športu  največ 
doseže. To so ind iv idualn i športi, k i so tu ­
di do sedaj dosegli na jveč  uspehov. V p rv i 
v rs ti je  to p lavan je , k i im a za razvoj zla­
sti na  R avnah  idealne pogoje, drugo je  
sm učanje, sled ita  pa nam izni ten is in ke­
g ljan je. P ra v  pa je, da je  občinska zveza 
v  to  skupino u v rstila  tud i ko lek tivn i šport, 
k i tako  po trad ic iji in  rezu lta tih  sodi v  to 
skupino in  od ka te reg a  tu d i v bodoče lah ­
ko pričaku jem o največ  v  repub liškem  in 
d ržavnem  m erilu  —  to je  odbojka. Seveda 
pa bo potrebno  za te  panoge še bolj sk r­
b e ti ko t do sedaj, zlasti m ateria lno , k a r  
pa seveda ne pom eni, da sm em o pozabiti 
tu d i na  ostale.

D ejal je, da je  izredno vesel, da so 
športn ik i M ežiške doline, ki p red  25 le ti 
še niso b ili znani, sedaj postali pojem  
športnega ž iv ljen ja  v  repub lik i in  državi, 
še posebej pa zato, k e r je  tu d i sam  vse­

skozi sodeloval na  športnem  področju  v  
naši dolini in  lahko  sedaj z zadovoljstvom  
ugotav lja , da g re  v  k lasje  setev, k i jo je  
tu d i on pom agal sejati. Izrazil je  p re p ri­
čanje, da bodo s tako  politiko  dela občin­
ske zveze v  bodoče doseženi še večji u s­
pehi. N a koncu je  čestita l vsem  telesno- 
vzgojnim  delavcem  v  naši dolini za uspe­
šno delo, p redvsem  pa vsem  tistim , k i so 
p re je li p rizn an ja  občinske zveze.

P redsedn ik  SD F užinar dipl. inž. Jože 
B orštner je  dejal, da je  po trebno  sprego­
v o riti tu d i o m anj vzpodbudnih  stvareh . 
Iz poročila je  bilo razvidno, da  dosegajo 
koroški športn ik i lepe uspehe v  okv iru  d r­
žavnih  m eja  in  tu d i izven n jih . P ra v  pa 
je, da se seznanim o, s kakšnim i težavam i 
se sreču jejo  tisti, ki pom agajo k  tak im  
uspehom . U speh špo rtn ika  je  odvisen od 
n jegovega tre n e r ja  in  funkcionarjev , ki de­
la jo  v tis tem  klubu, seveda pa tud i od 
n jega sam ega. Vzgoja špo rtn ika  pa lahko 
nale ti na oviro, ki je  ni mogoče p rek o ra ­
čiti b rez  finančn ih  sredstev . To se sedaj 
dogaja nam  in  se nam  bo dogajalo tu d i v 
bodoče, če ne bomo rešili problem a fin an ­
c iran ja  te lesne k u ltu re .

Povedal je, da je  b il eden izm ed pobud­
nikov za u stanov itev  skladov za družbeno 
dejavnost, v en d ar k ljub  p rizad ev an ju  š ir­
šega kroga občinskih  fak to rjev  ni bilo za­
želenega uspeha. P ra v  absurdno  je, da si 
m ora SD F užinar dve tre tj in i  sredstev  za 
svoje delo p rib e rač iti in  izposojevati. D ru ­
štvo si izposojuje sred stv a  od Dom a te ­
lesne k u ltu re . S lišijo  se k ritike , da se 
dom  ne popravlja . K ako pa? D enar si je 
d ruštvo  izposodilo z m islijo, da ga bo lahko 
vrnilo , sedaj pa vidijo, da to  ne bo m o­
goče. K ljub  tem u  da nekaj d en arja  p rite ­
ka, tako  ne bo mogoče nadaljevati. Ce v 
b ližn ji p rihodnosti ne bo rešeno to v p ra ­
šanje, to je, da bo SD F u ž in a r vsaj dve 
tre tjin i sredstev  dobilo iz redn ih  virov, po­
tem  ne m orem o več raču n a ti s kvalite to  
tekm ovalcev.

P ostav lja  se vp rašan je  n ag ra jev an ja  
tren e rjev  in  fin an c iran ja  tekm ovanj. Z a­
to je  po trebno  na vsak  način  ugotoviti, 
kako zagotoviti sta len  v ir dohodkov, da 
bomo lahko dejavnost n ap re j razv ija li. To 
dosedanje od lašan je  in  pa negotovost im a­
ta  za posledico, da nas zapuščajo funkcio­
n arji, novim  pa tu d i ne m orem o d a ti za­
gotovila, da se bo fin an c iran je  uredilo . Če 
bo šlo tako  nap re j, bo F už inar v ta k i si­
tuaciji, da bo m oral v p rihodn je  odpove­
da ti udeležbo na  vseh  tekm ovan jih  in  bo­
mo sčasom a lahko  gojili sam o še športno 
rekreacijo .

Z ahvalil se je  občinski zvezi za vso m o­
ra lno  in  strokovno pomoč, k i jo je  nud ila  
SD Fužinar, predvsem  pa za u stanov itev  
baze —  šolskih špo rtn ih  društev , k je r  je  
b il v  zadn jih  le tih  dosežen na jveč ji n a ­
predek , in  na koncu čestita l vsem  tistim , 
ki so p re je li p rizn an ja  zveze.

P redsedn ik  O bZTK C elje M itja  P ipan  
je  pozdravil občni zbor te r  naši občinski 
zvezi zaželel še m nogo uspehov p ri 
nad a ljn jem  delu. V n ad a ljev an ju  je  go­
vo ril p redvsem  o pom enu in  v red n o ten ju  
telesne k u ltu re  v  p rim erjav i z d rug im i 
družbenim i dejavnostm i. M enil je, da n a j­
b rž  m arsikdo  ni popolnom a p rep ričan  o 
tem , da telesnovzgojni delavci oprav lja jo  
važno družbeno  delo in  m arsikdo  m isli, da 
delajo  to  za svoj hobi, zato m oram o v la ­

stn i zavesti p r iti  do spoznanja, da je  te­
lesna k u ltu ra  re s  važna in  da jo lahko  pri­
m erjam o z d rug im i dejavnostm i. P r i  tem 
im am o podporo p rav  zarad i sprem em b, ki 
n asta ja jo  p ri ljudeh , ki za rad i boljšega 
s tan d a rd a  hodijo  na  razne izlete in  so 
željn i rek reacije , da se lahko  po napor­
nem  delu  sprostijo . M enil je, da  tu  ni 
vp rašan je  te lesna  k u ltu ra  da a li ne, tem ­
več kako  in  kdo. P rv a  po t n a jb rž  ni bila 
težka, težja  bo druga.

O celjsk i občinski zvezi in  n jenem  delu 
je  povedal, da žal p ri n jih  n im ajo  stro­
kovn ih  odborov, k e r p rep rosto  n im ajo  do­
volj ljud i, zato se tru d ijo , da spodbujajo 
za delo osnovne nosilce te lesne vzgoje, to 
so šolska špo rtn a  in  šp o rtna  d ruštva . Za­
vzem ajo se za telesno k u ltu rn o  skupnost, 
k a r bi m orale podpre ti vse občinske zve­
ze. M enil je, da v  bodoče ne bom o mogli 
de la ti sam o na podlagi en tuziazm a, am­
pak  bodo delo m orali p revzeti profesio­
naln i te lesnovzgojni delavci. O finančnih 
sredstv ih  je  povedal, da je  tu d i p ri njih 
tako, da občina po k rije  n a jp re j d ruge po­
trebe, potem  pa je  na v rs ti te lesna k u ltu ­
ra. P ra v  tu  pa se pokaže, k je  je  telesna 
ku ltu ra , zato je  m enil, da m oram o b iti pri 
dokazovanju  pom em bnosti te lesne vzgoje 
glasni, da bo te lesna k u ltu ra  vsaj ob dru­
gih družben ih  dejavnostih , in  ne za njimi-

S e k re ta r  občinske konference SZDL 
Iv an  T eržan  je  povedal, da se SZDL za­
vzem a za fin an c iran je  te lesne k u ltu re  in 
seznanil občni zbor, da sk lad i za telesno 
k u ltu ro  in  k u ltu ro  p r i K S v Črni, na P re ­
v a ljah  in  R avnah  odvajajo  15 odst. sred­
stev, zb ran ih  na raču n  te lesne kulture, 
sam o sk lad  iz M ežice te h  sredstev  še ni 
odvedel. P ovedal je  tud i, da si bo občin­
ska konferenca SZDL še v  bodoče priza­
devala, da se bo v  celoti rea liz ira l družbe­
ni dogovor, m edtem  ko naj sporne zadeve 
okrog fin an c iran ja  m ed skladom  v M eži' 
ci in  občinsko zvezo re š ita  obe s tra n i sa­
m i s skupnim  pogovorom .

P redsedn ik  skupščine občine Ravne 
Iv an  S trm čn ik  se je  n a jp re j zahvalil ob­
činski zvezi za njeno dosedanje uspešno 
delo in  čestita l vsem  nagrajencem . Menil 
je, da občinski skupščini ne m orem o oči' 
ta ti, da ne sodeluje p ri raz rešev an ju  drU' 
žbenega dogovora, k i je  tren u tn o  edina 
m ožna re šitev  za fin an c iran je  te lesne k u l' 
tu re  in  da p ri tem  ne sm em o pozabiti v s e h  
tis tih  delovnih  organizacij, k i so priporno' 
gle, da je  bilo u stv a rjen o  to, k a r  je  bilo- 
O bčinska skupščina je  da la  priporočilo 
vsem  delovnim  organizacijam  in  ustanO' 
vam , da izv ršu je jo  d ružbeni dogovor. Od 
46 odgovorov je  bilo le 6 odklonilnih- 
M enil je, da tis ta  sredstva, ki jih  p rido ' 
bij o d ru š tv a  izven red n ih  virov, niso ni^ 
m anj v red n a  od ostalih . D ejal je, da je  tu ' 
di T IS  v lanskem  le tu  zna tna  sred stv a  od' 
ved la  za redno  telesno vzgojo in  šolska 
špo rtn a  d ru š tv a  in  da je  tu d i p ri g radn j1 
ob jek tov  bilo nekaj nare jenega, saj je  b i' 
la  obnovljena s ta ra  te lovadnica v  Črni, v 
p rog ram u  investicij pa je  določeno, da je 
po trebno  šole in  telovadnice u red iti isto ' 
časno. Zal ravenska  občina ni tako  bogata' 
da b i d a ja la  toliko sredstev , kolikor bi kd° 
želel, a v  okv iru  m ožnosti se da je  vedno- 

Izrazil je  zadovoljstvo, da se sredstva, 
ki so b ila  dana  te lesn i k u ltu ri, tako  smo' 
trn o  upo rab lja jo  za m nožičen in  v rhunsk1
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šport te r  p ripom nil, da bomo m orali v bo­
doče s skupnim i m očm i rešev a ti problem e.

P redsedn ik  ObZTK M urska Sobota Jo ­
že Vild je  pozdrav il občni zbor v  im enu 
športnikov P o m u rja  in  dejal, da je  že več­
krat razm išlja l, ka j je  dalo povod za so­
delovanje m ed K oroško in  P om urjem  in 
Pri tem  ugotovil, da sta  te lesna  vzgoja in 
sPort zelo dobro sredstvo  za spoznavanje 
ljudi, za p ridob ivan je  nov ih  p rija te ljev , 
kar sm atra  za zelo koristno  dejstvo.

O dejavnosti p r i n jih  ni povedal nič 
novega, v en d ar gre na  nekaj le opozoriti. 
V M urski Soboti im ajo n a js ta re jše  šolsko 
športno d ruštvo  v državi. Zdi se, ko t da 
so tam  n a jp re j dojeli, kaj pom enijo šol­
ska špo rtna  d ruštva . T u  je  te lesna vzgoja 
na vsak  način najbo lj razvejana. Rahlo 
^znem irjeni, v en d ar s vprašan jem , zakaj 
sele sedaj, so spreje li vesti in  p rizadeva­
nja o u stan av ljan ju  in  k rep itv i šolskih 
športnih d ruštev  v  naši republik i. O tem  so 
Veliko razp rav lja li in  p rišli do zaključka, 
da se sedaj odp ira  novo, svetle jše  obdobje 
2a šolska špo rtna  d ru š tv a  in  telesno k u l­
turo.

Tudi p ri n jih  im ajo  sam o enega p ro fe­
sionalnega delavca, ki je  h k ra ti tren e r, 
dela pa je  toliko, da brez profesionaln ih  
funkcionarjev enostavno ne bo šlo več, za­
to kot izredno m očna m nožična organiza- 
cija zah tevajo  več p rizn an ja  za telesno 
kulturo in  dovolj finančn ih  sredstev . Na 
koncu je izrazil željo, da bo sodelovanje 
Med m urskosoboško in  ravensko  občinsko 
2vezo tu d i v  bodoče tako  uspešno, p red ­
vsem pa še v  trad ic ionalnem  a tle tskem  
troboju P o m u rje—Šaleška—K oroška.

P redsedn ik  zveze za telesno k u ltu ro  Slo­
venije Tone F lo rjančič  je  dejal, da so na 
konferenci zveze za telesno k u ltu ro  sp re­
d li  zelo važne zak ljučke za bodoče delo, 
kot so u v e ljav itev  sam ou p rav ljan ja  na 
^seh n ivojih  te lesne k u ltu re , sk rb  za m no- 
Zlčen razvoj te lesne k u ltu re , sk rb  za s tro ­
kovni k ad e r in  njegovo p rav ilno  stim u li­
ranje te r  zagotovitev  m esta  telesni k u ltu ­
ri, k i ji  p ripada.

Ko ocenju je  delo občinske zveze za te ­
lesno k u ltu ro  R avne na K oroškem , ugo­
tavlja, da smo m i s svojim  delom  že pred  
Mjimi, da smo že zaorali ledino v  p rav i 
Srneri, saj je  naša občinska zveza p rav  s 
dvojimi strokovnim i odbori p rav ilno  p r i­
bližala telesno k u ltu ro  širšem u krogu  l ju ­
di in  p rav  za to področje dela p re je la  
Bloudkovo plaketo. Po obsegu dela spada 
ravenska občinska zveza m ed tis te  občin­
ske zveze, ki so z n jihovim  delom  zado­
voljni, saj po n jihovi zaslugi dobiva te le­
sna k u ltu ra  tisto  m esto, ki ji  p ripada, za- 

tud i odločitev za podelitev  B loudkove 
Makete n i b ila  težka.

Poudaril je tudi, da smo začeli pravilno 
vrednotiti kvaliteto in množičnost, kar je 
Seveda povezano drugo z drugim, skrbi- 
Mo pa naj, da bo kvaliteta plod množi- 
chega razvoja telesne kulture v bazi.

Menil je, da smo že prerasli obdobje 
raznih deklaracij, ki nam dajejo moralno 
M>dporo. Čas je že, da to pomoč zahteva­
j o  tudi v m aterialni obliki. Potrebno je 
Pravilno vrednotiti strokovne kadre in jih 
Primerno stim ulirati. Brez ustreznih pro­
fesionalnih in am aterskih strokovnjakov

ne m orem o zam isliti n ad a ljn jega  razvo- 
M telesne k u ltu re . M enil je, da naj vzgo- 
Prtio čim več am ate rsk ih  kadrov, ki naj bi

čim prej začeli de la ti z m ladino, seveda pa 
m orajo  to b iti šolani kadri, saj m ladina kaj 
h itro  spozna, kdo je  s trokovn jak  in  kdo 
ne.

P ou d aril je, da doseženi uspehi obve­
zujejo  nas vse, d ružbenopolitične o rgan i­
zacije in  občinsko skupščino, da grem o n a ­
p re j, da sam o še dodajam o, n ikakor pa si 
ne sm em o dovoliti stagnacije . N a koncu je  
čestita l vsem  slav ljencem  in  se zahvalil 
občinski zvezi za dosedanje delo z željo, 
da bi tu d i v  bodoče tako dobro in  uspešno 
delali.

A n ton  Potočnik, p redsedn ik  strokovnega 
odbora za zim ski šport, se je  zavzel za 
to, da se ObZTK R avne zahvali vsem  t i ­
stim  delovnim  in  družbenopolitičnim  o r­
ganizacijam , ki so kak o r koli pom agale p ri 
razvoju  te lesne k u ltu re  in  športa. G ovoril 
je  tud i o ljudeh , k i zav ira jo  naše delo in  
da bo tak ih  tu d i v bodoče, če ne bomo po­
vsod pazili, koga volim o v  razne sam o­
u prav n e  organe. P redvsem  naj bodo to 
tak i ljud je , ki bodo p rip rav ljen i pom aga­
ti. P o trebno  bo reš iti vp rašan je , a li lahko 
nekdo, k i se ne s tr in ja  z našim  koncep­
tom  dela, k i je  sodeč iz povedanega na 
občnem  zboru prav ilen , še lahko  ostane v 
nekem  odboru a li pa  ga je  po trebno  za­
m enjati.

P redsedn ik  stre lske  d ružine  »M arkovič 
K ristl«  iz Č rne S tan islav  K ordež je  po­
vedal, da so p red  le ti v  Č rni zopet u s ta ­
novili strelsko  družino z željo, da bi v k lju ­
čili v s tre lske  v rs te  čim več k ra jan o v , saj 
s tre ls tv a  ne kaže g ledati sam o ko t šport, 
tem več tu d i ko t nu jo  p ri vse ljudskem  od­
poru. S tre lskem u  šp o rtu  pa se posveča 
vse prem alo  pozornosti, predvsem  se kaže 
to  v  izredno skopih finančn ih  sredstvih . 
P rep ričan  je, da b i šte la  n jihova d ružina  
300 in  ne 20 strelcev, če b i im eli na  raz ­
polago zadostna finančna sredstva. P rav  
tako  je  še vedno odprto  vp rašan je , kdaj 
se bo začelo g rad iti stre lišče za m alokali­
brsko  puško. K je r  koli že bo v  naši dolini, 
bo to nap red ek  za stre lstvo  p r i nas, zato 
m orajo  odgovorni tem u  v p rašan ju  posve­
titi vso pozornost in  stre lišče  čim prej zg ra­
diti.

Novi organi ObZTK Ravne

N a občnem  zboru  so b ili izvoljeni v  
predsedstvo ObZTK: dipl. inž. A ndrej
F a jm ut, A lb e rt Vodovnik, E d v ard  Lorber, 
L onka M linar, K ris tl Pečovnik, dipl. inž. 
Iv an  V inki, T an ja  Š k rin ja r, Leon Ju h , 
P av e l C esar, A n ton  R u tar, Rado P šen i­
čnik, prof. Jan k o  K otnik , dipl. inž. F ranc  
U ranc, M ile V uksanovič, R udi K renker, 
dipl. inž. V lado S trah o v n ik  in  Jože Sater.

Sekretariat sestav lja jo  Ivo M lakar, H er­
b e r t  G igerl, S tane  R ih ter, dipl. inž. V lado 
S trah o v n ik  in  Jože S ater, izvršni odbor 
p a  vsi p redsedn ik i strokovn ih  odborov, 
p redsedn ik i telesno vzgojn ih  in  špo rtn ih  
d ru štev  te r  sam osto jn ih  klubov, člani 
p redsedstva  in  sek re ta ria ta .

V nadzorni odbor so b ili izvoljeni dipl. 
oec. P e te r  O rožen (predsednik), A n ton  
M aklin  in  M arija  Sedejeva.

Za se k re ta rja  ObZTK R avne je  b il iz­
v o ljen  dipl. inž. V lado S trahovn ik , za pod­
p redsedn ika  pa dipl. inž. A ndrej F a jm u t 
in  Leon Ju h , za p redsedn ika  Jože S ater, 
za častnega p redsedn ika  pa  G regor K lan ­
čnik, ki im a brez dvom a največ  zaslug za 
športno ra s t v  naši dolini.

Z ak ljučk i
1. O bčinska zveza za telesno k u ltu ro  

R avne na K oroškem  m ora  tu d i v bodoče 
izva ja ti svoj akcijsk i p rogram , k i ga je  
sp re je la  le ta  1968.

2. P o g lav itn a  naloga zveze m ora b iti 
tu d i v bodoče razv ijan je  m nožične te le ­
sne k u ltu re . To nalogo bo zveza izvajala  
predvsem :

— s k rep itv ijo  dejavnosti šo lskih šp o rt­
n ih  društev ,

—  s spodbu jan jem  rek reacijsk e  te lesne 
vzgoje v  delovnih  ko lek tiv ih  in  u stano ­
vah,

—  s k rep itv ijo  delovan ja  d ruštev  TVD 
P a rtiz a n  in  K oroškega a tle tskega  kluba.

3. Z avedajoč se dejstva, da je  m nožič­
nost pogojena s kvalite to , bo zveza tud i 
v rhu n sk em u  šp o rtu  v panogah  sm učanje, 
p lavan je , keg ljan je , nam izni ten is in  od­
b o jka  posvečala vso pozornost.

4. Zveza bo k rep ila  de lovan ja  svojih 
strokovn ih  odborov te r  p rek  n jih  posta­
vila  čv rste  vezi s posam eznim i d ru štv i oz. 
k lu b i in  sekcijam i ko t osnovnim i d ejav ­
n ik i razv ite jše  športne  dejavnosti.

5. Športno rek reacijsk i ob jek ti so pod­
laga uspešnega delovan ja  in  razvo ja  te le ­
sne vzgoje. Obč. skupščina naj b i v sode­
lovan ju  z delovnim i in  tu rističn im i o rga­
n izacijam i kakor tu d i z ObZTK zagotovila 
sk ladn i razvoj vseh  telesno vzgojnih in  
športno rek reacijsk ih  objektov. P rv en stv e ­
no pa b i m orala  posk rbeti za tako jšn jo  
g rad itev  p rim ern eg a  strelišča.

6. Obč. zveza m ora  tu d i v  bodoče sk r­
be ti za vzgojo strokovnega k ad ra  in  m o­
ra  za ta  nam en  v  finančnem  n ač rtu  reze r­
v ira ti po treb n a  sredstva. Po po treb i in  v 
okv iru  finančn ih  zm ogljivosti bo tu d i sa­
m a štip en d ira la  šo lanje n a  šolah  za te le ­
sno vzgojo.

7. Obč. skupščina naj n ud i vso po treb ­
no pomoč in  na j p revzam e vso odgovor­
nost za izvajan je  družbenega dogovora o 
f in an c iran ju  te lesne k u ltu re  te r  p ri de lit­
vi sredstev  zagotovi čim več ji  vpliv  
ObZTK.

8. Obč. skupščina naj zagotovi skupaj z 
d rug im i občinskim i d e javn ik i finančna 
sredstva  za OD redno  zaposlenega telesno- 
vzgojnega strokovn jaka , ki je  za uspešno 
delo zveze nu jno  potreben .

9. Zveza m ora  tu d i v  bodoče k rep iti so­
delovanje  z drug im i občinskim i zvezam i v 
naši repub lik i, p redvsem  pa z zvezam i, 
k je r  tako  sodelovanje že sedaj obstaja, in  
z zvezam i sosednih občin. N avezati je  po­
trebno  tu d i s tike s p ripadn ik i obm ejnih  
eno t JLA .

10. Zveza m ora  p ri svojem  delu  vzpo­
s tav iti in  razš iriti sodelovanje s telesno- 
vzgojnim i organizacijam i v zam ejstvu, 
p redvsem  na  av strijskem  K oroškem .

11. Zveza m ora  sp rem eniti p rav ila  v 
zvezi z novo uvedenim i o rgan i in  v  zvezi 
z novostm i v  telesno k u ltu rn em  živ ljen ju  
v  naši republik i.

12. In tenzivno  se je  treb a  začeti p ri­
p ra v lja ti  na  u stanov itev  te lesn o -k u ltu rn e  
skupnosti.

13. Zveza naj se p ism eno zahvali vsem  
delovnim  in  d rug im  organizacijam , ki so 
ji kakorko li pom agale p ri k rep itv i in  š ir­
jen ju  te lesne k u ltu re  v  M ežiški dolini.

14. S e k re ta r ia t občinske zveze m ora 
izdelati podrobnejše sm ernice k  vsak i to ­
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čki teh  sklepov, predsedstvo  zveze pa m o­
ra  sp rem lja ti n jihovo izvrševanje.

Pripomba uredništva
Č eprav je  In fo rm ativn i fuž inar glasilo 

Ž elezarne R avne, smo objav ili v  n jem  zelo 
obširno poročilo z občnega zbora občinske 
zveze za telesno ku ltu ro , kak o r tud i sicer 
p r i špo rtn ih  vesteh  ne ostajam o sam o v 
okv iru  to v arn e  in  k ra ja . To naj bi bila 
podpora družbeno ko ristnem u delu, ki ga 
špo rtn ik i b rez dvom a oprav lja jo .

Nismo pa  objav ili priloženega zelo po­
drobnega finančnega poročila, k er se de­
ta jln em u  štev ilčnem u p rikazovan ju  izogi­
bam o tud i, k ad a r g re  za železarno. M eni­
mo nam reč, da v  tak ih  p rim erih  besede 
več povedo.

PLAVALCI FUZIN AR JA  NA DRŽAVNEM  
PRVENSTVU — ODLIČNO

Deset m la jših  p ion irjev  F užinar j a se je  
udeležilo državnega p rvenstva  v  p lavan ju  na 
Reki. Sklenjeno je  bilo, da se bo m alo bolj 
številčna ekipa tu d i lažje p lasira la  višje. Ta 
p redv idevan ja  so b ila  p rav ilna  in  tako  so 
m lajši p ion irji ekipno zasedli tre t je  mesto, 
k a r  je  do sedaj naj v išja  ek ipna u v rs titev  r a ­
venskih  p lavalcev na državnem  prvenstvu . 
P red  F užinar jem  sta  bila P rim orje  Reka in 
Ju g  D ubrovnik, za nam i pa ostali, kot M or­
n a r  Split, M ladost Zagreb itd. Sodelovalo je  
tr in a js t k lubov iz vse države.

Na državnih  p rvenstv ih  je  sistem  tekm ova­
n ja  takšen, da se za ekipo točkujejo  samo fi­
nalisti, to  je  6 oz. 8 na jbo ljših  plavalcev. P la ­
vajo  v  pred tekm ovan ju  in  nato  finalu  dopol­
dne in  popoldne. Na repub lišk ih  tekm ovanjih  
pa p lavata  po dva p lavalca od vsakega kluba 
v vsaki disciplini in  se oba točkujeta, zato je  
p rim erjav a  otežkočena.

F inalisti in m esto v državi:
200m  m ešano: 2. Rom an P o la jne r 2:58,1, 

50 m  k rav l: 6. D arko R apnik  0:35,0, 50 m  h rb t­
no: 5. D arko R apnik  0:40,3, 50 m  delfin: 1. Ro­
m an P o la jne r 0:37,8, 3. M etka Dragolič 0:42,8, 
50 m  prsno: 5. Danilo Čebulj 0:45,6, 5. M etka 
Dragolič 0:44,6, 100 m  hrb tno : 2. Rom an P o la j­
n e r  1:23,2, 5. D arko R apnik  1:24,6, 100 m  del­
fin: 4. Rom an P o la jne r 1:35,2, 5. M etka D ra­
golič 1:50,0, 100 m prsno: 5. Danilo Čebulj 
1:37,7, 4 X 50 m m ešano: 3. p ion irji F užinarja  
(Mašilo, Čebulj, Rapnik, Pavič) 2:46,0, 5. pio­
n irke  F užinarja  (Pšeničnik, Pečovnik, N aber­
nik, Cvilak) 3:05,2.

N ajuspešnejši p lavalec F užinarja  na d ržav ­
nem  p rvenstvu  je  b il Rom an P olajner, ki je  
bil d v ak ra t d rugi in  en k ra t osvojil naslov 
državnega prvaka. R ezultat, k i ga je  dosegel 
na 50 m  delfin  — 0:37,8 p rim erja jm o  z lan ­
skoletnim  rezultatom  zm agovalca — 0:40,4, ki 
bi letos zadoščal za 4. oz. 5. mesto. V sekakor 
vsa ekipa zasluži p riznan je  za tako visoko 
ekipno uvrstitev .

S tare jši p ion irji so m erili svoje moči na d r ­
žavnem  p rvenstvu  v Zagrebu; bilo jih  je  
en a js t in  so ekipno zasedli če trto  mesto. Tudi 
sta re jši p ion irji so p rije tno  presenetili in  so 
nap rav ili p rav i podvig.

F inalni rezultati
100 m  k rav l: 3. Z oran Golob 1:07,6, 100 m 

h rb tno : 4. M iran B a lan t 1:17,7, 100 m  delfin:
2. Zoran Golob 1:15,3, 5. M iran B a lan t 1:21,3,
4. L idija F erlin  1:26,0, 100 m prsno: 3. Danilo 
Bukovec 1:26,9, 3. L id ija  F erlin  1:30,1, 4 X 100 
m etrov  k rav l ženske: 3. F užinar (Pšeničnik, 
Rane, Cehner, Gostenčnik) 5:48,7, 400 m  krav l:
4. Zoran Golob 5:11,3, 200 m  hrb tno : 2. M iran 
B a lan t 2:45,2, 200 m delfin: 2. Z oran Golob 
2:48,9, 200 m  prsno: 6. Danilo Bukovec 3:12,8,
1. L id ija  F erlin  3:15,9, 6. S tanka  C ehner 3:26,8, 
4 X 100 m  m ešano: 2. p ionirke F užinar (Pše­
ničnik, Cehner, Ferlin , Gostenčnik) 6:01,1, 3. 
p ion irji F užinar (Meh, Bukovec, B alant, Valcl) 
5:25,8.

L id ija  F erlin  ni uspela na k ra jš i progi 
100 m prsno, am pak na en k ra t daljši in  po­
sta la  d ržavna p rvak in ja.

I N F O R M A T I V N I  F U Ž I N A R

Golob Z oran in  B alan t M iran sta  bila še 
na jb liž je  osvojitvi d ržavnih  naslovov, a sta 
m orala p repustiti m esta tren u tn o  boljšem u. 
E kipna u v rstitev  je  bila:

1. M ladost Zagreb, 2. P rim orje  Reka, 3. Jug  
D ubrovnik, 4. F užinar Ravne, 5. P artizan  
Beograd, 6. M ornar Split itd. Sodelovalo je  
p rav  tako 13 klubov iz vse države.

Po končanih p ion irsk ih  p rvenstv ih  je  bila 
sestav ljena slovenska p ionirska rep rezen tan ­
ca za srečan je  z Videm sko pokrajino  v Trstu . 
F užinar je  dal največ p lavalcev : Zoran Go­
lob, M iran B alant, Danilo Bukovec, M arjan  
Valci, Rom an P o lajner in  L id ija  Ferlin . Zal 
so slovenski p ion irji izgubili srečanje in  za 
zm age bili ve likokrat prepočasni za udarec 
roke. Da je  bil poraz tako velik, je  nekaj tu ­
di vzrok togost dogovora, češ da lahko sode­
lu je  le po en plavalec le tn ika  57 in  58 v v sa­
ki disciplini. Zadovoljni smo lahko, da je  po 
končani tekm i selektor pionirske rep rezen tan ­
ce javno  pohvalil p rav  vse p lavalce F užinar­
ja , da so se borili izredno in dosegli solidne 
rezultate.

PIONIRJI FUZIN AR JA  EK IPN I PRVAKI 
SRS V PLA V AN JU

Ze v lanskem  le tu  so predvsem  m lajši pio­
n ir ji bili daleč najbo ljša  ekipa v S loveniji. K 
lanskem u uspehu so p ion irji letos dodali no­
vega, ko so na zim skem  republiškem  p rven ­
stvu  v obeh sta ro stn ih  skupinah  ekipno osvo­
jili p rva  m esta. Tako je  le tošn ja zim ska sezo­
n a  najuspešnejša za p lavaln i šport na R avnah.

Zbor p lavaln ih  sodnikov in  športn i delav­
ci so na R avnah  odlično izvedli le tošnje rep u ­
bliško prvenstvo  za m lajše p ionirje. Trdim o 
lahko, da je  bilo to eno izm ed najbolj vzor­
no p rip rav ljen ih .

R ezultati — pionirke
50 m h rb tno : 1. Ja n a  M arkovič 0:42,2 (L jub­

ljana), 3. Zorica P šeničnik  0:44,3 (Fužinar); 
50 m  prsno: 1. B arb ara  Skubic 0:42,5 (Triglav),
2. N ada C vilak 0:43,4 (Fužinar); 50 m  m e tu lj­
ček: 1. Vesna S ladoje 0:42,1 (Triglav), 2. M et­
ka Dragolič 0:42,4 (Fužinar); 50 m  k rav l: 1. 
Ja d ra n k a  K orzika 0:36,3 (L jubljana), 6. Z ori­
ca Pšeničnik  0:40,3 (Fužinar); 100 m  m ešano:
1. B arbara  Skubic 1:28,3 (Triglav), 4. Nada 
Cvilak 1:34,0 (Fužinar).

R ezultati — pionirji:
50 m : h rb tno : 1. D arko R apnik  0:40,1 (Fuži­

nar), 4. A ndrej Mašilo 0:42,3 (Fužinar); 50 m, 
prsno: 1. Toni U ran k ar 0:42,9 (Rudar), 2. D a­
nilo Čebulj 0:44,4 (Fužinar); 50 m  delfin : 1. Ro­
m an P o lajner 0:37,1 (Fužinar), 5. Ivan  Anže- 
lak  0:47,6 (Fužinar); 50 m  k rav l: 1. D arko R ap­
n ik  0:35,0 (Fužinar), 2. M ilan Pavič 0:37,5 (Fu­
žinar). (V tej disciplini je  nastopilo  45 p lava l­
cev!) 100 m m ešano: 1. Toni U ran k ar 1:21,2 
(Rudar), 2. Rom an P o la jne r 1:23,0 (Fužinar).

O tem  tekm ovanju  lahko zapišemo, da so 
plavalci F užinarja  osvojili t r i  republiške n a ­
slove in  da so predvsem  m lajše p ionirke n a ­
stopile tako, da bodo lahko v  tej starostn i 
skupine nastopale še eno pa tja  do pet let. 
Ravno ti plavalci so p rav  gotovo garancija , 
da bodo še dolgo kot ekipa in  posam ezniki v 
v rh u  slovenskega p lavanja .

Istega dne je  bilo v  K ra n ju  tu d i republiško 
prvenstvo  za s ta re jše  p ion irje  (samo le tn ika  
1957-58). To tekm ovanje ni bilo tako š tev il­
čno kot na R avnah  in  tudi organizacija ni b i­
la najboljša.

R ezultati —  pionirke:
100 m  h rb tno : 1. N ika Hodej (57) 1:19,5 (Ru­

dar), 5. Je lk a  P šeničnik  (57) 1:31,2 (Fužinar); 
100 m  prsno: 1. L id ija  F erlin  (58) 1:29,6 (Fuži­
nar), 4. S tanka  C ehner (58) 1:38,0 (Fužinar); 
100 m delfin : 1. B reda Š arabon (57) 1:27,2 (Tri­
glav), 2. D raga G ostenčnik (57) 1:28,6 (Fuži­
nar); 100 m  k rav l: 1. M ilena B učar (57) 1:21,4 
(Koper), 7. Je lk a  Pšeničnik  (57) 1:31,3 (Fuži­
nar); 200 m  m ešano: 1. N ika Hodej (57) 2:56,1 
(Rudar), 2. L id ija  F erlin  (58) 3:17,3 (Fužinar).

R ezultati —  pionirji:
100 m  h rb tno : 1. M iran B alan t (57) 1:16,1 

(Fužinar), 5. Rom an Meh (57) 1:21,1 (Fužinar); 
100 m  prsno: 1. Jože S trg a r (57) 1:25,0 (Tri­
glav), 2. Danilo Bukovec (58) 1:29,0 (Fužinar); 
100 m delfin : 1. Zoran Golob (57) 1:16,1 (Fuži­
nar), 4. Danilo Bukovec (58) 1:33,8 (Fužinar);

100 m  k rav l: 1. Zoran Golob (57) 1:07,8 (Fuži­
nar), 4. M arjan  Valcl (58) 1:12,3 (Fužinar); 
200 m m ešano: 1. Sandi T roha (57) 2:42,3 (Tri­
glav), 2. M iran B alan t (57) 2:53,8 (Fužinar), 4. 
M arjan  V alcl (58) 3:07,3 (Fužinar).

Iz rezu ltatov  na tem  tekm ovan ju  je  prav 
tako vidno, da se le tn ik i 58 p lasira jo  tja  do 
petega m esta in  da je  povezava tud i v tej 
sta rostn i skupini, k a r  v p retek lih  le tih  ni bil 
prim er.

Skupaj so m lajši p ion irji in  s ta re jš i pionir­
ji  osvojili devet ali slabo četrtino  republiških 
naslovov v  le tošn ji zim ski p lavaln i sezoni.

—tp—

STRELJANJE

V Laškem  je  bilo izvedeno 4. ap rila  repu­
bliško tekm ovanje za »zlato puščico«. To tek­
m ovanje je  imelo rekordno udeležbo, saj so 
tekm ovali k a r  104 strelci iz vse Slovenije. 
Zm agal je  dv ak ra tn i republišk i p rvak  Vinko 
F re lih  iz K ran ja , ki je  n as tre lil 543 krogov. 
Naš najbo ljši strelec A nton Špegel je  pristal 
s 528 krogi na 12. m estu, Evgen K orinšek s 
513 n a  35. in  Vlado H om an s 500 krogi na 
52. m estu.

Občinsko prvenstvo  v s tre ljan ju  z zračno 
puško je  organiziral strokovni odbor za strel­
ski šport za vse kategorije  v m esecu aprilu. 
Tekm ovanja so se udeležili člani, p ion irji in 
m ladinci. M ladink šolska športna  d ru štv a  ni­
so poslala n a  tekm ovan je  iz nerazum ljivih 
vzrokov.

P ri članih je  osvojila naslov ekipnega ob­
činskega p rv ak a  SD »Knez Pepi« Ravne I. z 
rezu ltatom  1380 krogov pred  SD »Knez Pepi« 
R avne II. 1241 in  SD »TON« Mežica 1216- 
Posam ezno je  po trd il lanskoletn i naslov ob­
činskega p rv ak a  A nton Špegel s 364 krogi. 
S ledijo Edi P raper, SD »TON« Mežica s 344 
krogi, Jože Podbevšek, SD »Knez Pepi«, 344, 
Vinko Zatler, SD »Knez Pepi«, 343 itd.

P ri m ladincih  je  bila kom pletna samo eki­
pa šolskega centra, ki je  nas tre lila  1064 kro­
gov. Posam ezno je  obdržal lanskoletn i naslov 
občinskega p rv ak a  Vlado H om an z r e z u l t a ­
tom  309 krogov. Sledijo A vgust K eter 302 
kroga, D ušan B rankovič 290, S lavko Cif®r 
271, Janko  Čekon 201 krog.

P ion irji so se udeležili občinskega prven­
stva s štirim i ekipam i. Občinski p rv ak  je  po­
sta la  ekipa SD »Knez Pepi« s 528 krogi. Med 
posam ezniki je  osvojil prvo m esto Branko 
D ervodel, SD »Knez Pepi«, B ojan Š u ler Sp 
»Knez Pepi« 144 krogov, Zvonko Štrekell 
ŠŠD Prežihov Voranc, R avne, 138 krogov.

P ion irji, k i so osvojili p rv a  tr i m esta, s o 
izpolnili pogoj za nastop n a  republiškem  P*-'  
venstvu, ki bo 9. m aja  v L jubljan i.

—erv i—■

AVTO-M OTO ŠPORT

Kot je  znano, A vto-m oto d ruštvo  R avne ž® 
dalj časa ni organiziralo kakšne športne p ri' 
reditve. Vzroki za to so več ali m anj znani - '  
pom anjkan je  denarja . To ni sam o p ri naS. 
tud i p ri sosednih d ruštv ih  s ituac ija  n i boljšp' 
Izvzam em o lahko sam o AMD V elenje, ki le 
športno zelo aktivno, zahvalju joč predvsetf* 
izdatni pomoči gospodarskih organizacij.

Z nam enom  poživitve športne aktivnost* 
našega d ru štv a  smo pretek lo  zimo stopili 'f 
stik  s p redstavn ik i d ru štv a  Leoben v A vstrij1' 
Dogovorili smo se, da bomo 23. m aja  prir®' 
dili tu rističn i av to -ra lly  na relaciji E isenerz-' 
Ravne. Vozili bodo večinom a A vstrijci, m<J' 
goče pa tud i nekaj zahodnih Nemcev. Nosj' 
lec p rired itve  je  d ruštvo  Leoben, saj ta  pri' 
red itev  šte je  za avstrijsko  državno prvenstv0’ 
na naše društvo  pa odpade o rgan iz iran je c>' 
lja  zadnje etape in  zatem  sp retnostna  vožnj®' 
Ta sp retnostna  vožnja bo n a  prostoru  pr®d 
gim nazijo in DTK, k je r  se bodo vozniki P°' 
m erili v  slalom  vožnji m ed stožci, vožnji v 
im provizirane garaže (naprej in  vzvratno) >** 
na koncu oprav ili izpit iz zav iran ja . K er P*! 
se p ri te j disciplini ocen ju je tud i porabi j®1*1 
čas, bo seveda vsak  tekm ovalec strem el ziJ 
tem, da vse to opravi v na jk ra jšem  času.

P rv i tekm ovalec bo prispel na cilj ob 8. **r) 
40 m inut, zadnji pa ob 12. u ri 40 m inut. St®' 
vilo tekm ovalcev je  omejeno. S tarta lo  naj h
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160 vozil. Če računam o, da bodo s ta rta li vsi 
tekmovalci in  bosta v vsakem  vozilu po dva 
(voznik in  sovoznik), zraven  pa še p riš te je ­
mo športne funkcionarje, bomo ta  dan im eli 
na R avnah okoli 350 gostov.

To pa pomeni, da bo ta  p rired itev  pom em ­
bna za naš k ra j ne samo v  športnem , am pak 
tudi v tu rističnem  pogledu. Od naših  tu r i­
stičnih delavcev, p redvsem  gostincev, pa je  
odvisno, če bodo tl tekm ovalci kdaj pozneje 
»v civilu« izbrali R avne za cilj nedeljskega 
izleta.

Ker bodo na tej p rired itv i nastopili tudi 
znani »asi« avstrijskega ra lly  športa, vabim o 
vse avtom obiliste, da si jo ogledajo. P rep riča ­
ni smo, da ne bo n ikom ur žal.

KEGLJANJE

Občinsko sindikalno prvenstvo
Na sindikalnem  zim skem  prvenstvu  je  n a ­

stopilo 19 ekip, od teh  iz železarne 5, rudnika 
3 itn. Zm agala je  železarna (moštvo iz m eha­
nične) s 436 keglji p red  R udnikom  Mežica II 
421, Intesom -M esnino 401 itn. Zm agovalna 
ekipa je  p re je la  p rehodni pokal, do 11. m esta 
Pa so podelili diplome.

Strokovni odbor za šport in  rekreacijo  je  
skupaj s strokovnim  odborom  za keg ljan je  ob­
javil razpis občinskega p rvenstva  posam ezni­
kov na 100 lučajev, ki bo v  m aju. P ravico 
nastopa im ajo reg istriran i in nereg istriran i 
kegljavci in  kegljavke, s tem  da se jih  bo 
ocenjevalo ločeno po kategorijah .

Mladinci F užinarja  3. na državnem  prvenstvu
Z osvojitvijo  2. m esta v SRS so si naši m la­

dinci p riborili pravico nastopa na državnem  
Prvenstvu v  Crikvenici. V močni konkurenci 
ie osvojil 1. m esto R udar iz K ostolca s 1683 
Podrtimi keglji, 2. Velika Gorica iz Zagreba 
i656, 3. F užinar Ravne 1656 (slabše čiščenje) 
itn.

Našemu m oštvu so »bron« priborili: Edo 
?agernik, Jože Gorišek, H ubert Lužnic in  Jo - 
26 Samec. Dokazali so, da so enakovredni tud i 
{Jajmočnejšim ekipam  v državi. Ko pa bo do- 
oil F užinar novo avtom atično kegljišče, se bo­
sta kvalite ta  in  k v an tite ta  koroškega kegl j a- 
Pja gotovo še bolj p rib ližala v rhunsk ih  do­
sežkom.

H. O.

a p r i l a  s o  n a s t o p i l i  d e l o v n o

RAZMERJE
*

G ostenčnik G abrije l —  NK, N aglič C ve­
to — NK, G rilc A lojz — NK, P e trič  M a­
tevž — NK, Golob D anilo — KV, Večko 
^ak s  II. —  VSS, D rofelnik  S tan islav  — 
^K, M iklavc M ilan, inž. el. — VSS, D avid 
^ ijo  —  KV, Schu ller M iroslav —  KV, 
k rznar Em il — KV, P ek  Vincenc — NK, 
j^an jak  M ihael — SS, B adalijev ič N iko- 
•P — NK, P odo jsteršek  Bogom ir II. — NK, 
fibeskovič D im itrije  — NK, K osaber Jo ­
žica — SS, V išner M irko —  NK, K ran jc  
^ranc VII. — NK, Lakovšek L udvik  II. — 
KK, K ra lj Leopoldina — NK, P ožarn ik  
Sofija —  NK, L evar Jožefa  — NK, O reš­
e k  M ihaela — NK, Pogorevčnik  E rn a  — 
KK, S tan isav ič  Božana — NK, K otn ik  Ju -  
Jijana — NK, A dam  M arje ta  — NS, H ri­
bernik M ihael —  KV, Jan o ta  A lbin  — KV, 
Lesjak S tan islav  — NK.

ODŠLI SO IZ PODJETJA

.G o lo b  Jožefa  —  NS, W lodyga E rv in  — 
pV, V etrih  Ju s tin  — PK , G erdej Ignac — 

Topler Jožef — KV, B rod G abrije l — 
Repas M aks — NS, K ajzer R udolf — 

KV, Sam ec V lado — PK , H ladn ik  A dolf — 
K, K o ra t Iv an  —  KV, Š u le r A vgust I. —

KV, R azgoršek H elena —  NK, Peruzzi 
F ran c  — KV, A rih  Alojz —  KV, Pečnik 
A nton II. —  PK , Volf Blaž —  NK, Slem - 
n ik  E lizabeta —  KV, M arzel F ran c  II. — 
KV, B uhvald  M irko — KV, Sovine Jože — 
KV, G rilc F ran c  —  NK, M acogovič D rago­
tin  — NK, K am pi D anica — NS.

B L A Ž  V O L F
Komaj dober mesec dni je bil zaposlen 

v železarni, v čistilnici, zato kaj malo ve­
mo o njem. Da ni zamujal, da je bil pri­
den, nič več. Tovariši se spoznavajo počasi, 
da se potem sklene trdna vez, ki je zlepa 
kaj ne more prekiniti. Toda soočenje s 
smrtjo sodelavca pretrese tudi, če ga ne

poznaš. Včeraj je še delal poleg tebe, bil 
tebi enak, tvojih let ali celo mlajši, morda 
malo bolj zamišljen, morda se je še na­
smehnil šali — danes ga ni več. V dušo mu 
ne vidiš, toda saj se nobeden od nas po­
sebno ne trudi, da bi. Vsak nosi svoje skr­
bi in težave v  sebi, vsak jih nosi drugače, 
vsak jih drugače deli s svojim i najbližjimi.

Včasih pa človeka zlomi. Ni važno kaj 
in zakaj. Kot če nosiš težko breme in ga 
odložiš, da počiješ ali omahneš pod njim  
in ne vstaneš več. Takrat onemimo za ne­
kaj časa pred večno uganko: ČLOVEK —  
ŽIVLJENJE — SMRT.

Blaž Volf se je rodil 12. septembra 1941 
v Višnici na Hrvatskem. Leta 1957 se je 
zaposlil pri Gradisu na Ravnah, odslužil 
vojaščino, delal pri Gradisu na Jesenicah, 
pri gradbenem podjetju Temelj v Cankovi 
ter od 1. marca letos kot polltvalificirani 
zidar v čistilnici. Na veliko noč, 12. aprila, 
je umrl.

Naj si odpočije v koroški zemlji, h ka­
teri se je vedno znova vračal!

M. K.

OBRATNE NEZGODE V APRILU 1971

Alojz Krevh, topiln ica I —  p ri zalaga­
n ju  odpadnega železa v  e lek tro  obločno 
peč m u je iz peči brizgnilo  tekoče jek lo  za 
rokavico in  ga opeklo.

Jože Potočnik, kovačnica — p ri glade- 
n ju  palice pod kladivom  je  dobil drobec 
ška je  v  oko.

Alojz Kotnik, topiln ica I —  gum ijasta  
cev, ovita z žico, ki se upo rab lja  za v p iha­
v an je  k isika v  e lek tro  obločno peč, je  po­
čila in  ga u d a rila  po čelu.

Silvo Senovršnik, čistilnica —  p ri izse- 
kovan ju  u litk o v  s pnevm atičn im  kladivom  
m u je padel tu je k  v  levo oko.

Ivan Čepin, top iln ica  II — žerjavovod- 
k in ja  je  s pom očjo m agnetne  plošče u ra v ­
nava la  zaboj na avtom obilu. Ko pa je  za­
pe lja la  s ploščo stran , je  nenadom a stopil 
izza avtom obila Čepin in  ga je  s ploščo za­
dela v glavo. P r i  tem  je  dobil Čepin lažji 
p re tre s  m ožganov.

Ivan Krničnik, v a lja rn a  — m ed obrača­
n jem  gredice ga je  stisnilo  za palec desne 
roke.

M iha M očnik, top iln ica  —  ko je  žerjav  
dvignil koreniko, se je  ta  odlom ila in  ga 
u d a rila  po p rsnem  košu.

A vgust V rtačn ik , topiln ica I — koren i­
ka, k i je  b ila  v  lijaku , se je  m ed obrača­
n jem  odlom ila in  ga u d arila  po levi-roki.

Š tefan  Š teh a rn ik , m ehanska  obdeloval- 
nica —  p ri b ru šen ju  s tru g arsk eg a  noža 
m u je  ta  zdrsn il in  si je  ob v rteč i se b ru ­
siln i plošči obrusil kazalec leve roke.

Tit Škratek, čistilnica — p ri obračan ju  
u litkov  na  delovni m izi je  zgubil rav n o te ­
žje, p ri padcu  pa si je  poškodoval levo ro ­
ko in  reb ra .

Bogomir Petrič, liv a rn a  — tekoče jeklo 
m u je brizgnilo  za gam aše in  ga opeklo po 
g ležn ju  desne noge.

Rudolf Hodnik, v a lja rn a  — pri v p en ja ­
n ju  gredic s pnevm atičn im  prim ežem  m u 
je  stisn ilo  kazalec desne roke.

Jurij Kores, kovačnica —  p ri v p en jan ju  
žerjavne verige s kovanca je  dobil desno 
nogo pod že zložene odkovke in  m u je  je ­
k lena  kapica stisn ila  p rste  na nogi.

Jože Birnik, čistiln ica — p ri avtogenem  
rezan ju  jek len ih  u litkov  m u je  tu je k  padel 
za očali v  oko.

Rajko Marzel, m et. lab o ra to rij —  pri 
b ru šen ju  žilavostne probe si je  na  stab il­
nem  b ru siln em  stro ju  obrusil kazalec de­
sne roke.

Ludvik Topler, te rm oenergetsk i — p ri 
čiščenju o ljne črpalke  si je  poškodoval ka­
zalec na lev i roki.

M atevž Suhovršnik, kovačnica — p ri za­
p iran ju  po lav tom atičn ih  klešč ga je  u d a ril 
škobec po m ezincu leve roke.

M irko V ajs, e lek tro  o b ra t —  v arilcu  je  
pom agal d rža ti ploščo za p ritrd ite v  tipkal, 
pa  m u je  k ap lja  ta line  p ad la  za rokavico 
in  ga opekla  po p rs tan cu  leve roke.

Slavko Kralj, elek tro  o b ra t —  ko je so­
delavec že izklopil b rusiln i s tro j rafam o, 
se je  hotel p rep riča ti, če so je rm en i dovolj 
zategnjeni. K er pa se je rm enica  še ni u s ta ­
vila, je  dobil palec leve roke  m ed vrtečo  
se jerm enico  in  je rm en  te r  m u  ga je  m o­
čno poškodovalo.

Ivan Kamnik, v a lja rn a  — p ri o b račan ju  
gredic s pom očjo vzvoda je  ta  zd rsn ila  p ro ti 
n jem u in  ga je  vzvod u d a ril po desni s tra ­
ni lica.

Ivica Rigl, kem ijsk i lab. —  p ri čiščenju 
a p a ra tu re  za določevanje og ljika ji  je  e lek­
tro  m agnetn i s tab iliza to r zd rsn il na levo 
nogo te r  ji  poškodoval palec.

ZAHVALA

U čenci delovodske m eta lu ršk e  šole, k a ­
tero  smo obiskovali na  izobraževalnem  
cen tru  na  R avnah , se ob uspešno zaključe­
nem  šo lan ju  najlepše zahvalju jem o p re d a ­
va te ljsk em u  zboru za n jegov tru d  in  v se­
stransko  sodelovanje: prof. Z inki Zorko, 
prof. C veti Pučko-R azdevšek, dipl. ekono­
m istk i M etk i O derlap, prof. V inku  Trafeli,
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prof. G vidu K aclu, dr. J a n k u  Sušniku, 
dipl. inž. V ladu  M acurju , dipl. inž. F erdu  
V izjaku, dipl. inž. Jo že tu  Zuncu, dipl. inž. 
V ladu S trahovn iku , dipl. inž. A lojzu K ne­
zu, inž. Jan ezu  Doklu, psihologu W olfu, 
dipl. inž. T onetu  P ra tn e k a rju , dipl. inž. 
F rancu  Rusu, tov. H erm anu  L esjaku , prof. 
P e tru  V ravn iku , inž. Jan ezu  Ž n id arju  in  
tov. F ran cu  Čegovniku.

Z ahvalju jem o se še posebej d irek to rju  
izobraževalnega cen tra  prof. L adu  K ukcu, 
tov. F ran cu  V rešu, železarn i R avne, ki 
nam  je omogočila šolanje, strokovne 
ekskurzije , izredno p lačane dopuste za 
sem inarje  in  zak ljučne izpite, s ind ikatu  
železarne R avne za denarno  pomoč te r  
vsem , ki so pom agali p r i p isan ju  in  raz­
m noževanju  razn ih  sk rip t. Učenci

Naši
upokojenci

A vgust Šuler, roj. 
27. avgusta 1911, v  
železarni od 5. ja ­
nuarja 1948 dalje  
kot strugar v  meh. 
delavn ici. Invalid , 
upok. 16. aprila 1971

RAZPISI IZREDNEGA ŠTUDIJA NA  
ODDELKIH IN SEKCIJAH PRI 
DELAVSKI UNIVERZI RAVNE 

NA KOROŠKEM

I. VISOKA EKONOMSKO
KOMERCIALNA ŠOLA (I. stopnja) 

MARIBOR, sekcija Ravne na Koroškem

N a p rvo  stopnjo  š tu d ija  se lahko vpiše 
kand idat, ki je  uspešno končal š tirile tno  
sredn jo  šolo, in  kand idat, ki ni končal 
sredn je  šole, im a pa najm an j š tirile tn e  de­
lovne izkušnje v kom ercialn i ali finančni 
službi, če uspešno oprav i p reizkusn i izpit.

Vložitev prošnje
. 1. p rijav a , ko lkovana z 1,00 d in  d ržav­

ne takse
2. živ ljenjepis
3. zadnje šolsko spričevalo  —  diplom a v 

orig inalu
4. izpisek iz ro js tn e  m atične knjige
5. po trd ilo  o zaposlitv i
6. iz java  o p lačn iku
P rijav e  zb ira  D elavska un iverza  R avne 

na K oroškem  do 20. ju n ija  1971.

II. V lSJA  TEHNIŠKA SOLA MARIBOR 

— oddelek Ravne na Koroškem

Na šolo se lahko  vpišejo:
1. b rez sp rejem nega izpita
—  tisti, k i so z uspehom  končali šo lanje 

na  u strezn i sred n ji s trokovn i šoli a li gi- 
gim naziji

2. lahko  pa  se vpišejo tu d i kand idati, ki 
uspešno oprav ijo  sp re jem ni izpit (inform a­
cije o sp re jem nih  izp itih  dobite na D elav­
ski un iverzi R avne na Koroškem ).

V ložitev prošnje
1. p rijava , ko lkovana z 1,00 din  d ržav ­

ne takse
2. živ ljen jep is
3. zadnje  šolsko spričevalo — diplom a v 

orig inalu
4. izpisek iz ro js tn e  m atične knjige
5. po trd ilo  o zaposlitvi
6. izjava o p lačn iku
P rijav e  zb ira  D elavska un iverza  R avne 

na K oroškem  do 20. ju n ija  1971.

III. SREDNJA EKONOMSKA SOLA
SLOVENJ GRADEC — oddelek Ravne 

na Koroškem

Vpišejo se lahko vsi kand idati, k i so 
končali osnovno šolo.

M aks Repas, roj. 18. 
septem bra 1915, v 
železarni od 6. sep ­
tem bra 1954, nazad­
n je pri VNS kot 
vratar. Inval. upok. 
19. aprila 1971

Ignac G erdej, roj. 
11. ju lija  1915, v  že­
lezarni od 20. avgu ­
sta 1952 kot pehalec  
v  m eh. delavnici. 
Star. upok. 2. m ar­

ca 1971

G abrijel Brod, roj. 
24. m arca 1914, v 
železarni od 9. m ar­
ca 1955, nazadnje v 
term oenerg. obratu  
kot strojnik aceti- 
lenske postaje. In ­
va l. upok. 14. apri­

la  1971

R udolf Kajzer, roj- 
1. aprila 1918, v  že" 
lezarni od 17. sep' 
tem bra 1945, nazad' 
nje kot kurjač v  ko­
vačnici. Inval. upok 
26. aprila 1971

Jožef Topler, roj. 
17. m arca 1910, v  že­
lezarni od 1. decem ­
bra 1951 kot stro je­
vodja v  prom etu. 
Star. upokojen 14.

aprila 1971

Vložitev prošnje
1. p rijav a , ko lkovana z 1,00 d in  državne 

takse
2. živ ljen jep is
3. zadnje  šolsko spričevalo
4. izpisek iz ro js tn e  m atične knjige
5. po trd ilo  o zaposlitvi
6. iz java  o p lačn iku
P rija v e  zb ira  D elavska un iverza  R avne 

na K oroškem  do 20. ju n ija  1971.

IV. SREDNJA ADMINISTRATIVNO  
UPRAVNA ŠOLA MARIBOR — oddelek 

Ravne na Koroškem

V pišejo se lahko  vsi kand idati, k i im ajo 
končano :

—  dveletno  adm in istra tivno  šolo
—  dva le tn ik a  ekonom ske sredn je  šole, 

ki uspešno oprav ijo  d iferencialn i izpit iz 
s tro jep is ja  in  s tenografije

Vložitev prošnje
1. p rijava , ko lkovana z 1,00 d in  državne 

takse
2. živ ljen jep is
3. zadn je  šolsko spričevalo
4. izpisek iz ro js tn e  m atične knjige
5. po trd ilo  o zaposlitvi
6. iz java o p lačn iku
P rijav e  zbira D elavska un iverza  R avne 

na K oroškem  do 17. ju n ija  1971.
V sa po jasn ila  in  in form acije  dobite na 

D elavski un iverz i R avne na  K oroškem .

ZA DOBRO VOLJO

O POLITIKI

Danec: K dor trd i, da razum e s v e t o v n i  

politični položaj, je  vsaj dva tedna za do­
godki.

Turek: V politik i je  glede pojm a »izda' 
ja« vse odvisno od datum a.

Grk: V po litik i gre za finese: ena ropat' 
ska lad ja  p ripada  m orskem u razbojn ik^ 
deset ro p arsk ih  ladij osvajalcu.

Anglež: T ri s tv a ri so, za ka te rim i V1 
v redno  teči: ženska, av tobus in  nova poli' 
tična  ideja. Če im a človek m alo p o trp lje' 
n ja, km alu  p rid e jo  druge.

Kubanec: R evolucija  nim a časa za vold' 
ve.

Norvežan: P ri nas lahko  vsak  pove, ka( 
misli, tu d i če ne zna m isliti. To je dem°' 
k racija .

KULT OSEBNOSTI

V dobi S ta lin a  je  b il razp isan  natečaj li. 
P ušk inov  spom enik. P rvo  nagrado  je  dob11 
S ta linov  kip, k i d rži v roki Pušk inove pe' 
srni.

TOČNO

Ko sta  b ila  oba že debela  in  okorna, ¥ 
grof S ta rh em b erg  rek e l p rin cu  Evgenu:

»Godi se nam a ko t m o n arh ijam  — čil11 
obsežnejše so, tem  šibkejše postanejo.«


