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Devetmesečni peslovnl lezullnti
Že v  polletn em  poslov­

nem p oroč ilu  sm o ugoto- 
ljali, da je  p ro izv od n ja  v 
vseh p roizvodn ih  TOZD 
tekla p o  načrtu , da se  je  
dvignila količin ska  p ro ­
duktivnost na zaposlene­
ga, da sm o b ili uspešni 
v p roda ji dom a  in na tu­
jem , da pa so  se istočas­
no znižali k on čn i finan­
čni učinki in  približno 
isto lahko u gotavljam o 
tudi iz u gotov ljen ih  ka­
zalcev p o  preteku  devet- 
m esečja, le s to  razliko, 
da zaradi letn ih  dopustov 
izkazujem o d v ig  produk­
tivnosti in  n iž je  prekora­
čen je načrtovane proiz­
vodn je , zaradi b o ljš e  p ro­
daje, predvsem  pa zaradi 
preračuna vredn osti za­
log m ateriala in  nedokon ­
čane p ro izvodn je , pa so 
se finančni u čin k i zb o lj­
šali, vendar še vedn o ni­
so dosegli lanskoletnih.

Te osnovne ugotovitve 
d okazu je jo  n asledn ji po­
datki, ki jih  p rikazu jem o 
posebej p o  posam eznih 
TOZD in p oseb e j za de­
lovno organ izacijo  k ot ce­
loto.

TOZD O B U TE V :

V tej tem eljn i organi­
zaciji sm o izdelali letos 
1.409.110 p a rov  razne 
obutve, k ar predstavlja  
9 % več p a rov  kot v  lan­
skem  devetm esečju . š te ­
vilo  izvršenih  ur za to 
p ro izv od n jo  se je  pove­
čalo za 2 %  iz česar izha­
ja , da se je  fiz ičn a  p ro­
duktivnost p oveča la  za 
6 % .

Število zaposlen ih  se je  
p o  p ovp rečn em  stanju 
poveča lo  za 1,9 %  in zna­
ša 975 oseb, o b  tem  pa se 
je  za 0,6 %  zn ižalo izko­
riščan je delovnega  časa, 
kar pom eni, da  je  b ilo  za 
toliko več razn ih  izostan­
kov,

V rednost p ro izv od n je  
obutve se je  letos poviša­
la za 26,7 % , vseeno pa 
je  doseženi ce lo tn i d oh o­
dek TOZD O butev za 1,8

odstotka  m an jši od  lan­
skoletnega. T o  je  posledi­
ca, da je  b ilo  ob  začetku 
1974 leta  za 51 m ilijonov 
zalog izd e lk ov  izkazanih 
še v  TO ZD  Obutev, ki so 
bile takoj prodane TOZD 
Mreža, o b  začetku tega 
leta pa teh  zalog ni b ilo, 
ker se vsa  končna proiz­
vodn ja  takoj p o  prevze­
m u p rod a  TOZD Mreža. 
Če u poštevam o te zaloge, 
bi b il ce lo tn i dohodek  le­
tos za 20,9 %  v iš ji od  de­
janskega lanskoletnega.

F inančni rezultat p o ­
slovan ja  TO ZD  Obutev 
izkazuje p o  p ok rit ju  vseh 
stroškov  z vk ljučenim i 
storitvam i skupnih služb, 
zakonskih  in pogodben ih  
obveznosti ter p o  pokrit­
ju  vseh  osebn ih  dohod­
kov 4,9 %  celotnega do­
hodka ostanka  za sklade 
od  katerega je  1,9 % 
ostvarila  sam a z zniža­
n jem  načrtovan ih  stro­
škov, osta le  3 %  pa pred­
stavlja udeležba  pri skup­
nih rezultatih  celotne de­
lovne organ izacije  v sm i­
slu sam oupravnega spo­
razum a o  združitvi v 
OZD.

Iz svo jeg a  dohodka je  
TOZD m ora la  pokriti 11,6 
od sto tk ov  zakonskih in 
p ogod ben ih  obveznosti, 
64 % je  porab ila  za p o ­
kritje  osebn ih  dohodkov,
24.4 %  pa predstavlja  
ostanek dohodka. Deli­
tveno ra zm erje  m ed oseb­
nim i d oh od k i in skladi 
znaša 72,4 p ro ti 27,6.

Podatki za fizični ob ­
seg p ro izv od n je  nam ka­
že jo , da  je  ta TOZD p o ­
večala sv o jo  produktiv­
nost za 15 % , kar je  p o ­
sledica n ov ih  investicij in 
zaradi tega tudi absolut­
no p oveča n e  proizvodn je , 
ki je  v iš ja  za 22 % od  
lanskoletne,

š te v ilo  zaposlenih  se 
je  v p o v p re č ju  zvišalo za
9.4 % p o  stan jih  koncem  
m esecev  128 oseb. Izkori­
ščan je  delovnega  časa po 
de jan sk o  opravljen ih

urah v prim erjavi z lan­
sk im  letom  izkazuje iz­
b o ljša n je , saj bi znašalo 
tako  izračunano povpreč- 
zaposlen ih  130 oseb, to ­
rej več k ot jih  je  b ilo  de­
ja n sk o  p o  stanju. V zrok  
tem u  so m anjši izostanki 
o d  lanskoletnih in tudi 
delovne nadure.

TO ZD  PUR:

V  TOZD PUR zaloge ni­
so vplivale na finančne 
rezultate in zato so lan­
skoletn i rezultati v ce loti 
p rim erljiv i z letošnjim i. 
C elotn i dohodek  se je  p o ­
veča l za 57 % in doseženi 
d oh od ek  za 48 % , ker so 
se porabljena  sredstva 
(stroški) povečali m očne­
je  o d  celotnega dohodka 
in sicer za 62,5 % posle ­
d ica  podražitve surovin.

TO ZD PUR je  ostvarila
7,5 %  ostanka dohodka 
g lede  na celotni dohodek  
in s icer je  od  tega 5,9 %  
doseg la  sama z zniža­
n jem  planiranih stro­
škov , 1,6 % pa znaša n je ­
na udeležba na skupnih 
rezultatih.

V  delitvi dohodka so  
vsebovane z 6,1 % zakon­
ske  in  pogodbene obvez­
n osti, z 48,2 % osebni d o ­

h odk i in z 45,7 %  osta ­
n ek  dohodka.

D elitveno razm erje  
m ed  osebnim i d ohodk i in 
ostankom  znaša 51,3 % 
za osebne dohodke in
48,7 %  za sklade.

TOZD GUMOPLAST:

Fizični obseg p ro izvod ­
n je  p o  enoti p ro izvodn ja  
izkazuje v tej TOZD na­
zadovanje za 3,6 % , š te ­
v ilo  zaposlenih se je  zni­
žalo za 2 % , kar kaže, da 
se je  nekoliko znižala tu­
di produktivnost.

Zaposlen i sta b ili letos 
v povp rečju  102 oseb i, iz­
koriščan je  delovnega ča­
sa pa je  b ilo  enako lan­
skoletnem u, kar pom en i, 
da so  ostali izostanki in 
nadure na lanskoletn i 
ravni.

Tudi tu so vrednostn i 
kazalci povsem  p rim erlji­
vi z lanskoletnim i. C elo­
tni dohodek  se je  p ove ­
čal za 39,3 % in doh od ek  
le za 13 %. Proizvodni 
strošk i so se dvignili za 
46 %  in to je  vp livalo na 
m a n jšo  rast dohodka.

Ostanek dohodka zna­
ša v  tej TOZD 4,9 %  ce­
lotnega dohodka, p ri če ­
m er znaša neposredn i

prihranek 4,5 % , udelež­
ba na skupnih rezultatih
pa 0,6 %.

Pri delitvi d ohod k a  je  
b ilo  7,5 % p orab ljen ih  za 
pokritje  zakonskih in  p o ­
godbenih obveznosti in
64,1 % za osebne d oh od ­
ke, dočim  predstavlja  
ostanek 28,4 % .

Razm erje m ed p ora b ­
ljenim i sredstvi za  oseb ­
ne dohodke in m ed  ostan­
kom  znaša 69 : 30,7.

TOZD TRBOVLJE:
V  Trbovljah je  b ilo  le­

tos skupaj proizveden ih  
302.760 parov zgorn jih  
delov obutve, oz irom a  5 
odstotkov več k o t lani.

Istočasno se je  število 
zaposlenih p o  stan jih  
koncem  m eseca v  pov­
prečju  povišalo za 9,2 % 
na 309 oseb, kar pom en i, 
da je  produktivnost na 
zaposlenega tudi v tej 
TOZD nazadovala.

Po izkoriščenem  delov­
nem  času se je  število 
zaposlenih p oveča lo  za
7,5 % , to pa pom en i, da 
je  bilo več izostankov 
kot lani in da je  padec 
produktivnosti v  glavnem  
posledica tega, seveda pa 
ha vse to vpliva n o v o  za­
poslovanje, ki je  vezano 
na daljše priučevan ju  n o­
vih delavcev.

Celotni d oh od ek  te 
TOZD se je  poviša l za 
27 % , dohodek p a  za 22 
odstotkov. Tudi v  tem  
prim eru so  strošk i s svo ­
jim i 29,5 % rastli h itre je  
od  celotnega d oh od k a  in 
zato je  bila rast d ohod k a  
počasnejša.

V Trbovljah je  b ilo  z 
lastnimi prizadevan ji d o ­
seženega 2,3 %  ostanka 
dohodka in na skupnih

(Nadaljevanje na 2. str.)
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rezultatih so bili udeleže­
ni z 2,0 % tako, da osta ­
nek skupaj p redstavlja
4.3 % celotnega dohodka.

Iz svojega dohodka  so
p okrili 6,8 zakonskih  in 
pogodben ih  obveznosti, 
za osebne d ohodke so p o ­
rabili 78,7 % in za osta ­
nek  dohodka je  osta lo
14.5 % .

M ed osebnim i d oh od k i 
in ostankom  dohodka  je  
b ilo  doseženo razm erje
84.5 : 15,5.

TOZD PRODAJA:
Prodaja  skrbi za p r o ­

d a jo  vseh naših p ro izv o ­
dov navzven, ta pa  je  b i­
la skupaj z ostalim i d o ­
h odk i letos za 24,2 %  ve­
č ja  o d  lanskoletne.

Število zaposlenih se je  
p o  stan ju  po m esecih  v  
p ovp rečju  zvišalo na 604 
osebe  ali za 5 % , oz irom a  
p o  dejansko izk orišče ­
nem  času za 1 % , kar tu­
d i tukaj pom eni, da so se 
m očn e je  povišali izostan ­
ki.

Po posam eznih p ro d a j­
n ih  kanalih se je  p rod a ­
ja  dom ačim  kupcem  p o ­
višala za 39 % , izvoz na 
konvertibilna o b m o č ja  za 
43 % , izvoz na klirinška 
o b m o č ja  za 21 % , p rod a ­
ja  p roizvodov iz poliure- 
tana za 44,4 % , p rod a ja  
gum ijevih  p roizvodov  je  
enaka, povečala pa se je  
tudi prodaja  iz d ok u p a  
dom ačim  od jem alcem  za 
70 %  in v prodaji na za- 
pad  za 93,6 % , dočim  se 
je  p roda ja  iz dokupa na 
vzh od  za 50,3 %  znižala.

P rodaja  v lastni trgov ­
ski m reži se je  poveča la
24.3 % , pri tem pa je  p o ­
m em bn o, da je  b il zazna­
m ovan  tudi količinski p o ­
rast s 5,7 %.

Pri ugotavljanju  d o b ič ­
k ov  in  izgub pri p osa ­
m eznih  vrstah p rod a je  
m oram o upoštevati, da 
letos  v  lastnih cenah ni­
s o  b ile  zapopadene za­
kon ske in pogodbene o b ­
veznosti, ki znašajo v ce ­
lo ti 4,1 % dosežene p ro ­
daje. Če to upoštevam o, 
p o tem  so se letos vsi d o ­
b ičk i na dom ačem  trgu 
znižali, popravila pa se je  
situacija  v izvozu, saj se 
je  lanskoletna izguba na 
zapadu znižala od  9,7 % 
na letošn jih  3,2 % , izvoz 
na vzhod  pa je  postal o d  
lanske 0,7 °/o izgube letos 
z 0,6 %  pozitiven.

Ob ugotavljan ju  d o b ič ­
ka m oram o tudi u gotov i­
ti, da stopn je  v  zadn jih  
m esecih, ko se že  p rod a ­
ja  jesenska k o lek cija , 
upadajo  in da m ora m o 
zato za zadnje trom eseč­
je  pričakovati n ad a ljn je  
znižanje.

N ajm očneje  so  se zni­
žale stopnje d ob ičk a  p ri 
p roda ji p ro izvodov  PUR 
in  sicer na 68 %  in  pri 
p roda ji izdelkov gum o- 
plasta kar na 88,2 % , pri 
čem er v p rod a ji gu m ijev  
podp latov  izkazu jem o k o ­
m aj le še z 0,2 %  p oziti­
ven rezultat.

Stroški p rod a jn ih  
služb so se letos zvišali 
za 4,4 % , stroški p ro d a j­
ne m reže pa za 21,8 % , 
ozirom a stroški p ro d a je  
skupaj za 16,3 %  in  zna­
ša jo  letos 9,9 % dosežene 
realizacije, d očim  so  la­
ni znašali 10,7 %.

Zaradi vzrokov, k i  sm o 
jih  navedli, je  tudi d o h o ­
dek  v p roda ji naraščal 
počasneje  od  celotn ega  
dohodka in je  b il v e č ji 
od  lanskoletnega le za 
9,8 % .

Iz svojega d oh od k a  je  
ta TOZD pokrila  v  višini 
12,9 %  zakonskih in  p o ­
godbenih  obveznosti, za 
osebne dohodke je  pora ­
b ila  57,8 % in za sldade 
je  ostalo 29,3 %  d o h o d ­
ka.

Delitveno razm erje  
m ed  osebnim i d oh od k i in 
skladi je  znašalo 66,4 : 
33,6.

Ostanek d ohod k a  v  
TO ZD Mreža izvira v  ce ­
loti iz udeležbe pri skup­
nih  učinkih, ka jti ta 
TOZD doslej še ni ostva- 
rila  prihranka v ok v iru  
norm ativov p o  letnem  
poslovnem  sporazum u. 
T o  pa je  ob  devetm esečju  
norm alno, saj glavna se­
zona za p rod a jo  na d o ­
m ačem  trgu šele nastopa  
in zato b od o  m aterialni 
prihranki ob  p rib ližn o  
enakih stroških n astop ili 
v  zadnjem  trom esečju .

Zaloge trgovskega bla- 
so p o  stanju 30. 9. 1975 
letos za 14 %  v iš je  od  
lanskoletnih. V  naših 
prodajalnah so v iš je  za 
11 ,7% , ostalo pov iša n je  
pa predstavlja jo  v e č je  za­
loge proizvodov na skla­
d išču  v Tržiču, predvsem  
zaloge izdelkov iz vzp o ­
rednih dejavnosti (PUR, 
Gum oplast).

SKU PN I PO D ATK I:

Izplačani osebn i do­
hodki so v  prvih  devetih 
m esecih letošn jega  leta 
znašali p ovp rečn o  m eseč­
no na zaposlenega 3.258 
dinarjev in so  b ili za 29,7 
odstotkov v iš ji od  lan­
skoletnih. V  proizvodnih  
dejavnostih  j e  b ilo  pov­
p rečje  v iš je  za 29,8 % v 
trgovski m reži pa za 28,6 
odstotka, oz irom a  v  zne­
skih 3.180.—  din  v proiz­
vodn ji in 3.582.—  din v 
prodaji.

Obračun osebn ih  do­
hodkov za m esec septem ­
ber, ko  p rv ič  za ves m e­
sec ve lja  n ov  sam ouprav­
ni sporazum , izkazuje v 
tovarni p ovp rečje
3.460.—  din in  v mreži 
3.665.—  din. P o  posam ez­
nih TOZD je  b ilo  v sep­
tem bru  doseženo pov­
p rečje  3.360.—  din v 
TOZD O butev, 3.778,—  
dinarjev v  TO ZD  G um o­
plast, 3.407.—  d in  v 
TOZD Poliuretan, v 
TOZD T rb ov lje  2.894,—  
din, v  skupnih  službah 
3.935.—  din v  prodajn ih  
službah 4.100.—  din.

Če osebne d oh od k e  raz­
člen im o še p o  delovnih 
enotah lahko ugotov im o, 
da je  v  septem bru  najviš­
je  osebne d oh od k e  dose­
gla m od elirn ica  s pov ­
p rečjem  4.328.—  din, sle­
d ijo  pa  transport in p ro ­
daja s 4.104.—- din in 
4.100.—  din, gu m a m a  s 
3.949.—  din, vzdrževalni 
obrati s 3.871.—• din in 
upravna enota  s 3.731.—  
din.

N ajn ižje osebn e  d oh od ­
ke je  dosegla  enota  550 
T rbov lje  s 2.894.—  din, 
nato pa  še kartonaža s 
3.200.—  din, sekalnica  s 
3.300.—  din, enota  512 s 
3.320.—  din in  lepljena
III. s 3.356.—  din.

Zaloge vseh  vrst m ate­
rialov so  p o  dejanskem  
stanju na 30. 9. 1975 za
13,4 %  v iš je  k o t lani in 
se stanje p ostop om a  nor­
malizira navzdol, kajti v 
povp rečju  za devet m ese­
cev so b ile  v iš je  za 27 % .

N eugodno s lik o  kaže 
gibanje zalog nedovršene 
proizvodn je , ki je  še ve­
dno za 61,9 %  v iš ja  kot 
lani in se še ni b istveno 
znižala, čeprav gre v p ro­
izvodn ji jesensko,zim ska 
sezona že p ro ti koncu .

Terjatve d o  k u pcev  so 
se tudi dvignile za 14,7 % , 
kar pom eni 11 m ilijon ov  
dodatne vezave obratnih  
sredstev, vsled  tega in

delno tud i zaradi pove­
čanja. vseh  zalog pa so 
porasle tudi naše obvez­
nosti za 36,7 % , ki pa vse­
eno ne dosega jo  naših 
terjatev do kupcev.

Zaradi istih vzrokov 
sm o m ora li najeti tudi 
več kra tk oročn ih  kredi­
tov, ki so  30. 9. 1975 za
73,6 %  v iš ji kot lani v 
istem  času.

Pri n otra n jih  virih ob ­
ratnih sredstev  prihaja v 
skladu s sam oupravnim  
sporazu m om  d o  preliva­
n ja  tako, da izkazu jejo 
vsi p ro izv od n i TOZD pre­
sežke, p a č  zaradi tega, 
ker n im a jo  zalog m ateri­
ala in izdelkov , te presež­
ke pa koristita  TOZD 
P roda ja  za finansiranje 
zalog izd e lk ov  in Skup­
nost skupnih  služb za fi­
nansiran je zalog vseh 
predelovaln ih  m aterialov.

K on čn i finančni rezul­
tat za delovno organizaci­
j o  je  p o  ostanku d oh od ­
ka sicer za 8 % n ižji od  
lanskoletnega, če pa u p o ­
števam o povečano am or­
tiza cijo  in povečani sta­
n ovan jsk i prispevek o d  
6 na 8 % , potem  je  de­
jan sk i učinek za delovno 
organ izacijo  višji za 7,3 
od stotke .

T o  p oroč ilo  naj zak lju ­
č im o  še s predvideva­
n jem , da lahko za kon ec 
leta pričaku jem o nada­
ljeva n je  rezultatov v  p ri­
b ližn o  enakih odtenkih  
s sprem em bo v  tem , da 
b o d o  stopn je  učinkov si­
ce r  n ižje, da pa b o  rezul­
tat vseeno skupno soraz­
m ern o  enak zaradi m o ­
čn e jše  sezonske p rod a je  
na dom ačem  trgu.

Janez Kališnik

Priprava proizvodaje za 
sezono »Pomlad - poletje«

Kolekcija za sezono pomlad, 
poletje 1976 je bila dobro 
sprejeta na domačem in tu­
jem tržišču, posledica tega pa 
so večja naročila kot v prejš­
nji sezoni.

Večja naročila pa ugodno 
vplivajo na proizvodnjo, saj 
je povprečno 26.600 naročenih

parov na grupo. Od skupnega 
števila grup se uporablja 
50% že obstoječih kopit. Če 
celotno naročilo razdelimo na 
novo naročena kopita, se pov­
prečje poveča na 53.200 parov.

V posameznih oddelkih je  
povprečje po grupah:

520 9 grup povprečno 20.356 parov
521 7 grup povprečno 32.285 parov
522 8 grup povprečno 20.175 parov
523 6 grup povprečno 37.933, parov

Iz omenjenega pregleda je 
razvidno, da je osnova za iz­
polnjevanje proizvodnih pla­
nov dana, vendar zahteva ve­
liko boljšo pripravo.

Priprave Za proizvodnjo se­
zone pomlad-poletje 1976 so v 
predvidenih rokih, čeprav je 
število orodij večje.

Število posameznih vrst 
orodij za vzporedne TOZD:

gumama 8 serij gumi podplati
poliuretan 26 serij PU podplati
poliuretan 8 serij PU pete
plastika 9 serij plastične pete in napetniki

Navedeno število orodij je 
za skupno proizvodnjo TOZD 
obutve Peko in za druge 
kupce podplatov in peta.

V sezoni pomlad-poletje je 
51 serij orodij. V sezoni jesen- 
zima 1975/76 pa 28. Potrebno 
število serij je za 82 % večje 
od sezone jesen-zima 1975/76.

Pri izdelavi orodja sodeluje 
večje število proizvajalcev:

orodjarna Peko — kovina 
JZ 75/76 = 44 orodij — 2 se­
rije,
PP/76 = 82 orodij — 4 serije;

orodjarna Peko — epoksid 
JZ 75/76 =  54 orodij — 3 se­
rije,
PP/76 = 257 orodij — 19 serij

orodjarna Italija — kovina 
JZ 75/76 = 361 orodij — 23 
serij,

PP/76 = 246 orodij — 19 serij

Iz omenjenega je razvidno, 
da se je število doma izdela­
nih serij povečalo od petih 
serij v sezoni JZ 1975/76 na 
23 serij v sezoni PP 1976. Pre­
glednejše pa je, če pogledamo 
sezono PP 1976 (339 orodij) in 
sezono JZ 1975/76 (98 orodij). 
Število doma izdelanih orodij 
se je  povečalo za 241 ali za 
340 %. Pri tem pa ni upošte­
vano orodje za plastične pete.

Do sedaj je naročenih 19 
serij orodij, 5 serij pa je že 
izdelanih. Na ostalih orodjih 
pa so dela začeta in upam, 
da bo proizvodnja priprav­
ljena pravočasno.

(Nadaljevanje na 3. str.)



Nova kolekcija za pomlad-poletje 1976
Verjetno je veliko članov 

članov delovnega kolektiva, 
ki zelo malo ali pa sploh ne 
vedo, kaj vse je treba storiti, 
da se naredi kolekcija. Ob 
časno vidite v proizvodnji ve­
liko število vzorcev, za katere 
se vedno zelo mudi, pa si 
marsikdo ne zna razložiti za­
kaj. Da bi bilo slehernemu 
članu delovnega kolektiva 
poznano, bom skušal na krat­
ko opisati potek izdelave na­
še nove kolekcije za pomlad 
in poletje 1976.

Pri izdelavi vsake kolekcije 
je treba upoštevati zahteve 
trga in vpliv mode, ki se ne­
prestano menja. Da bi tržišče 
dobro poznali je  treba zasle­
dovati prodajo, kaj se dobro 
prodaja in kaj manj, kakor 
tudi imeti stike s poslovodji 
naših večjih prodajaln, kate­
ri so v direktnem stiku z po­
trošniki in torej poznajo zah­
teve. Da bi pa bolje spoznali 
novo modo, pa je treba zasle­
dovati kaj se dogaja zunaj, 
izven naših meja, odkoder 
moda prihaja, predvsem v 
Italiji. To nam je omogoče­
no preko modnih časopisov, 
predvsem pa z obiski na sej­
mih v inozemstvu.

Dela pri izdelavi kolekcije 
potekajo po temle vrstnem 
redu:

1. Iskanje novih materia­
lov, barv, oblik, kopit, peta 
in podplatov, kakor tudi in­
formacij o modi

2. Izdelava prototipov
3. Izdelava enoparske ko­

lekcije in kolekcije za potni­
ke.

Pri Peko delimo kolekcijo 
na tri dele in sicer:

a) Kolekcija za Afis. Ta ko­
lekcija je istočasno tudi ko­
lekcija za domače tržišče v 
kolikor se ujema z zahtevami 
domačega trga.

b) Kolekcija za domače tr­
žišče. To je kolekcija obutve 
katero Afis ne rabi, mi pa 
jih rabimo za domače kupce.

c) Kolekcija obutve iz tex- 
tila za Limko Prijepolje.

Da bi se vsa dela opravila 
pravočasno v določenih rokih 
si izdelamo koledar, katerega 
se strogo držimo. Za sam za­
četek sta važna dva sejma. 
Od 3. do 5. maja je bil sejem 
modnih novosti v Montecatini 
— Terme v Italiji pod naslo­
vom »7. Preselezione«. Na 
tem sejmu razstavljajo in 
prodajajo svoje modele itali­
janski modelirji. Na tem sej­
mu so tudi vsi italijanski 
proizvajalci poliuretanskih, 
gumi, kork in lesenih podpla­
tov, kakor tudi proizvajalci 
kopit in peta.

Drugi pomemben sejem je 
bil 10. PLW v Pirmasensu od
13. 5. do 15. 5. To je sejem 
usnja na katerem razstavljajo 
vse pomembnejše usnjarne 
tudi iz drugih celin posebno 
Evrope, v zadnjem času pa 
iz Južne Amerike, kjer imajo 
največ surovih kož. Tudi v

Pirmasensu je poleg usnja 
razstavljeno vse drugo kar 
spada k izdelavi čevljev kot 
so kopita, podplati in drugo.

Po teh sejmih smo začeli z 
z izdelavo prototipov in sicer 
od 26. maja do 7. junija izde­
lava prototipov za ženske čev­
lje in od 9. junija do 14. ju­
nija izdelava moških prototi­
pov. Pri izdelavi prototipov 
sta sodelovala tudi modelirja 
od Afisa. Za pojasnilo kaj je 
to prototip bi lahko rekli, ua 
je prototip čevelj, ki je nare­
jen normalno na novem ko­
pitu, lahko tudi na starem, 
z novim podplatom in peto, 
skratka, to je čevelj, ki se po 
nečem razlikuje od ostalih 
čevljev, katere že proizvaja­
mo, oziroma smo jih že kdaj­
koli prej proizvajali. Izdelava 
prototipa zahteva veliko časa 
in tudi strokovnega znanja, 
saj je treba zamisel, ki se 
poraja, speljati in narediti 
izdelek, ki naj bi bil mode­
ren, praktičen, nov in za trži­
šče sprejemljiv, pri vsem pa 
še ničesar ne obstaja in je 
vse dele treba ročno sestaviti. 
Ponavadi tudi vzorčna kopita 
sami izdelamo doma v tovar­
ni. Vseh prototipov je bilo 
narejenih 185 komadov. Na 
osnovi prototipov se določijo 
posamezne grupe čevljev, na 
katerih bi se izdelali vzorci. 
To delo je  potekalo takole:

Vse prototipe je najprej 
Afis, to je  16. 6., vzel s seboj 
v Nemčijo, kjer so jih poka­
zali vsem svojim naj večjim 
kupcem, da so jih seznanili s 
svojimi pripravami za nasled­
njo sezono in da bi od 
njih izvedeli njihovo mnenje. 
20. junija je  bil pri Afisu raz­
govor o novi kolekciji z nji­
hovimi potniki. Temu je sle­
dil najpomembnejši člen za­
snove nove kolekcije, to je 
prvo v dokončno definiranje 
kolekcije, kar pa je rezultat 
mnenj argumentov in proti­
argumentov obeh strani in 
Afisa kot kupca in širše de­
lovne grupe sodelavcev Peka. 
Tej izvozni kolekciji je po­
trebno dodati še grupe, ki jih 
delamo samo za domači trg.

Po vseh teh posvetovanjih 
je v kolekciji ostalo 28 žen­
skih in 11 moških prototipov. 
Pri vsej tej izbiri je bilo 
predvsem važno to, da so za­
stopani vsi tipi obutve, kot 
modne napovedi in predvsem 
tudi možnosti tovarne kaj 
lahko delamo. Da v kolekciji 
ne bi kaj ostalo kar ne spada 
v naš proizvodni program, so 
bili vsi prototipi tehnično 
pregledani, nakar so se pred­
lagale nove tehnične rešitve, 
ki so bile upoštevane pri na­
daljnji izdelavi kolekcije.

Za vse prototipe je bilo 
treba do konca dopusta raz­
viti in izdelati vsa orodja za 
izdelavo podplatov in peta. 
Da bi bilo zadovoljivo število 
modelov za končni izbor, se 
je izdelalo približno po 20 
modelov na vsaki obliki. Teh 
vzorcev je bilo narejenih 782 
parov in to v roku od 23. ju­
nija do 6. avgusta, ko je bila 
gotova moška kolekcija in 
nato 13. avgusta tudi ženska 
kolekcija za Afis. Takoj, ko 
so bili vzorci gotovi, se je 
napravil ožji izbor, ki ga je 
napravila ožja komisija Peko- 
Afis, po katerem je v kolek­

ciji ostalo 53 moških in 99 
ženskih modelov. Takoj je 
bilo napisano naročilo vzor­
cev za potnike od Afisa in za 
domačo vzorčno sobo po 15 
parov od modela, v različnih 
barvah, kar je zneslo 4700 pa­
rov vzorcev. Le-ti so morali

biti izgotovljeni v kratkem 
roku do 4. septembra vsled 
česar se niso mogli izdelati v 
modelirnici, ampak so bili iz­
gotovljeni v proizvodnih od­
delkih. Vseskozi med izdelavo 
kolekcije za Afis in pospeše­
no še v tednu po enoparski 
kolekciji za Afis je bila 20. av­
gusta dokončana tudi domača 
kolekcija. Pripravljeno je bilo

368 modelov, od katerih je 
bilo izbranih 68 modelov. V 
teh številkah so zajeti tudi 
otroški modeli, katere smo 
izdelali zato, da smo na te 
vgradili naše PU in gumi pod­
plate in si s tem zagotovili 
prodajo podplatov.

Za tem je bilo potrebno iz­
delati še kolekcijo (le grupe, 
ki so namenjene samo proda­
ji na domačem trgu) za ba­
zensko konferenco, pri dolo­
čanju katere pa sodelujejo 
poslovodje.

Za kolekcijo platnene obu­
tve za Limko — Prijepolje je 
bilo izdelanih 126 parov 
vzorcev, od katerih je  bilo 
izbranih 22. Da je bilo izbra­
nih tako malo modelov, je 
vzrok v tem, da je Limka 
kasnila z izdelavo otroških 
platnenih čevljev v tej sezoni 
ter so jih naše trgovine pre­
pozno dobile, zato v novi ko­
lekciji ni novih otroških mo­
delov.

Da bi se vsa ta dela opra­
vila, je bilo angažiranih veli­
ko število ljudi, nekaterih več 
drugih manj, od nabave, pro­
daje, razvoja pa do izdelave 
podplatov v gumami in

TOZD Poliuretan vse do pro­
izvodnih oddelkov, kjer se je 
izdelala 15-parska kolekcija. 
Težišče operativnih del pa je 
bilo v modelirnici in v oddel­
ku kalkulacij, kjer se je do­
stikrat moralo pozabiti koli­
ko ur je dolg delovni dan in 
so se delale nadure, samo da 
je bilo vse delo končano v 
določenem roku.

Jože Avsenek

Priprava proizvodnje ...
(Nadaljevanje z 2. str.)
Pri izdelavi sekalnih nožev, 

katere izdela v celoti orodjar­
na Peko, pa bodo običajne te­
žave, ker je večina vzorcev 
planirana v začetku sezone. 
Zaradi tega bo potrebno pra­
vočasno organizirati dvoiz­
mensko delo in po potrebi 
nadurno delo. Do sedaj so 
naročila za izdelavo sekalnih 
nožev pravočasno oddana in 
tudi zastojev v orodjarni ni. 
V 1. dekadi, kjer je največje 
število novih vzorcev, bo pov­
prečno na dan potrebno izde­
lati 2,5 serije sekalnih nožev. 
Da bi te težave oblažili, mora 
modelirnica pripravljati v na­
prej vse tiste priprave, za 
katere so dani pogoji.

Pri tako širokem programu 
kot je, je nujna dobra orga­
nizacija predhodnih priprav 
in pripravljenost zaposlenih v 
Razvoju, da izvršijo dane na­
loge v pravem času in zado­
voljivi kvaliteti. Za pripravo 
pa je potrebno sodelovanje 
med službami v Razvoju, pro­
dajo, nabavo, orodjarno in 
proizvodnjo. Le z dobro 
usklajenim skupnim delom 
bomo dosegli željene rezulta­
te.

Svojem izvajanju nisem 
omenjal priprav na področju 
tehnologije izdelave zgornjih 
delov, montaže, priprave 
spodnjih delov, barvarne, vli­
vanja, brizganja in vulkanizi- 
ranja, čeprav je tudi na teh 
področjih veliko problemov. 
Na področju tehnologije bo 
potrebno v bodoče posvetiti 
večjo pozornost, ker ravno to 
področje ostane velikokrat ne­
obdelano, posebno pri izde­
lavi spodnjih delov (oblačenje 
vložnih delov, sestava podpla­
tov, izdelava notranjikov in 
drugo).

Iz področja tehnologije v 
sezoni PP 1976 je potrebno 
temeljito obdelati prevlačenja 
vložnih delov TOZD Trbovlje. 
Tu bo potrebno delo organi­
zirati v dveh izmenah. Drago 
tako področje je oblačenje

notranjikov in nalepljen j e 
okvirjev na podplate.

Namen tega članka je pri­
kazati potek in širino pri­
prav, ki so potrebna pred za­
četkom proizvodnje. Te pri­
prave so lahko učinkovite le,

če je že pri izdelavi kolekcije 
upoštevana kreacija, ki je 
možna serijska proizvodnja. 
Ker primanjkuje delavcev 
(posebno kvalificiranih) je po­
trebno že pri kreaciji, prodaji 
in pri pripravi proizvodnje 
strmeti za tem, da je  potreb­
na po delovni sili čim manj­
ša.

Anton Simonič

Dolgost življenja našega je kratka, 
kaj znancev je zasula že lopata!
Odprta noč in dan so groba vrata, 
al' dneva ne pove nobena prafka.

Prešeren



Problemi in uspehi nabave
ZA NEMOTENO DELO V  PROIZVODNJI JE POTREBNO PRAVOČASNO, 

V ZADOSTNI KOLIČINI IN KVALITETI NABAVITI SUROVINE

V  zadnjem  času posve­
ča jo  časopisi, televizijsk i 
in radijsk i k om en tatorji 
veliko pozornost p ro b le ­
m om  nabave surovin, p o ­
sebn o še po ukrepih  ve­
zave izvoza na uvoz. K ot  
nam  je  znano, so p on e ­
k od  prišli že v  resne p o ­
loža je , da je  m otena p ro ­
izvodn ja . Ne b o  odveč, če  
so  tudi naši bra lci sezna­
n jen i s prob lem i nabave 
za našo p ro izvodn jo  in 
o  prizadevanjih  vsakega 
posam eznika, ki d oprin e­
se svoj delež k  tem u, da 
b i k ljub  težavam, ki v ča ­
sih n iso m ajhne, lah ko 
tekla proizvodn ja  b rez  
zasto jev  in da ostane na­
ša proizvodn ja  na isti 
ravni v  kvaliteti in p r i­
znana kot dosle j. N aba­
va za našo TOZD O butev 
je  že dalj časa v  v e č ji  
m eri usm erjena na d o ­
m ače tržišče —  to  je  na 
dom ače proizvajalce. Pri 
nas sm o že davno m en ja ­
li staro m iselnost, češ da 
je  d obro  in n a jb o ljše  le 
tisto, kar je  uvoženo iz 
tu jine.

M edsebojno poslova n je  
in  nabavo pri dom ačih  
dobaviteljih  razvijam o že 
dalj časa. Skupaj s p red ­
stavniki usnjarskih p o d ­
je t ij ob isku jem o se jm e 
in  iščem o skupne rešitve 
za izdelavo in d obavo  
usn ja , ki ustreza naši 
p ro izvodn ji. Taki n apori 
in  rešitve so včasih ze lo  
težki, toda danes so že 
kronani z uspehom . N aši 
dobavitelji nam  že lahko 
zagotav lja jo  kvalitetne in 
redne dobave. Že nekaj 
o b d o b ij so naše k o lek cije  
izdelane iz usnja dom ače 
proizvodn je , sprejete  pa  
so  b ile  enako kot p re j.

V  zadnjem  času  im am o 
težave z osk rbo  m ateria ­
lov, ki jih  dom a  ne p ro ­
izvajajo. V  prim erjav i z 
drugim i p o d je t ji so  tudi 
nas težave, ki so nastale 
z ukrepi vezave izvoza na 
uvoz delno sicer prizade­
le, vendar v  ve lik o  m a n j­
šem  obsegu. Tu gre  za 
drugačen način  dobave, 
z drugačnim i p oseb n im i 
p ogo ji. To so p redvsem  
m ateriali za p ro izv od n jo  
PU in gum i podp la tov . 
Prepričani pa sm o, da  b o  
tudi ta p roizvodn ja  tekla 
norm alno in da ne b o  za­
sto jev  s strani nabavne 
službe, čeprav im am o te­
žave, do katerih je  p rišlo  
zaradi nepričakovanih  
sprem em b v  p redpisih .

Z velikim  deležem  izvo­
za naših izdelkov sm o  si 
sicer pridobili p o g o je  in 
m ožnosti za u voz  vseh 
vrst materiala, ti p o g o ji  
pa  so deljeni na različne 
sisteme, kot je  sam oom e­
jevanje, kontigentiran je 
in pridobitev sredstev  za 
uvoz iz naslova izvoza  na 
konvertibilno p o d ro č je . 
Po sedanjih pokazateljih , 
ki jih  da je jo  sistem i u vo­
za, b o  V letošn jem  letu  za 
čevljarsko in du strijo  u vo­
ženega znatno m a n j us­
n ja , veliko v eč ji p a  b o  
uvoz kem ikalij v  p rim er­
javi z lanskim letom .

N ačin dela v nabavi je  
vezan na zunanje vp live  
in p ogoje . N ekatere re fe ­
rate bom o m orali spre­
m eniti, jih  zm anjšati, 
druge povečati. Skratka 
sprem em be so tud i tu. 
Popolnom a nam  je  ja sn o , 
da je  treba navezovati 
obojestranske in terese z 
dom ačim i p o d je t ji  in 
vzpostaviti kar n a jb o ljš e  
sodelovanje, č e  to  n e  b o ­

' "V

m o zm ogli in  znali v pra­
vem  času  realizirati, se 
lahko b o jim o , da bom o 
ostali osam ljen i in od ­
m aknjeni. D om ači proiz­
vajalci b o d o  m orali pri­
sluhniti našim  željam  in 
potrebam .

Naš kader m ora  stre­
m eti p o  tem , da  izkušnje 
na p o d ro č ju  nabave pre­
naša na sodelavce. Glav­
na naloga pa  je  vsekakor 
prizadevanje za  to, da v 
p roizvodn ji n i zastojev,

hkrati p a  reševati p rob ­
lem  za log  odvišnega m a­
teriala. R avno na tem  
p o d ro č ju  im am o pri nas 
nem alo težav. V rednost 
zalog je  ze lo  narasla in 
m islim , da  , je  zavzetost, 
da m o ra jo  priti zaloge na 
vrednost k ot v  decem bru 
1974, realna in  pravilna. 
Odvišni m ateriali, ki 
ostan ejo , so  ravno tako 
kvalitetni, v  drugih sezo­
nah pa n iso  več  zanimivi 
ali zaradi barve ali pa 
zaradi sprem em be barv. 
V rednost takih  zalog se 
iz leta v  le to  veča  in je  
že sedaj previsoka , da bi 
lahko čakala  na lastno re­
šitev. K om is ija , ki ima

n a logo  rešiti problem  za­
log , b o  m orala resno pri­
stop iti k  reševanju tega 
p rob lem a , predvsem  pa  
raziskati m ožnosti, da se 
tak m aterial uporabi pri 
izdelavi obutve v  nasled­
n jih  sezonah.

Če b i še našteval teža­
ve, b i k d o  dejal, da brez 
težav tako in tako ne gre. 
T od a  naši službi trenutno 
n iso  znani p ogo ji nabave 
za p rih od n je  leto, vendar 
m islim o, da b o  rešitev v 
povezovan ju  z dom ačo 
in d u strijo  in dovolj veli­
k em  izvozu naših izdel­
kov.

Danilo Gradišar

Gibanje bolniškega sfaleža
Stalež je odsotnost aktivne­

ga zavarovanca z dela zaradi 
bolezni, poškodb in special­
nega pregleda zavarovanca. 
Ta stalež se odobrava v naši 
obratni ambulanti. Odsotnost 
z dela zaradi nege in sprem­
stva otrok oziroma ostalili 
družinskih članov, pa obrav­
navajo pediatrične ambulan­
te in se samo administrativno 
vodi v naši ambulanti, in ni­
majo direktnega vpliva. Dela- 
nezmožnost povezana z noseč­
nostjo in naprej s porodom 
pa je normalen pojav v pre­
težno mladem ženskem kolek­
tivu in je določen z zakonom.

Vse to pa se vodi kot od­
sotnost z dela oziroma dela- 
nezmožnost in vpliva na 
zmanjšanje doseganja proiz­
vodnih planov. Naj omenimo, 
da se delanezmožnost v okvi­
ru gorenjske regije iz leta v 
leto povečuje, in sicer je bila 
odsotnost z dela za gorenjsko 
regijo v letu 1970 4,63 % v letu 
1974 pa je dosegla že 5,23 % in 
vendar je še vedno nižja od 
republiškega povprečja.

Po številu primerov odsot­
nih z dela, pa je tržiška obči­
na med prvimi. V regiji je 
povprečno 109 primerov dela- 
nezmožnosti računano na 100 
zavarovancev, medtem, ko jih 
je v Tržiču kar 162.

Iz podatkov ZZV Kranj 
lahko vidimo, kako se vzroki 
nesposobnosti — delanezmož- 
nosti pojavljajo v nekaterih 
večjih delovnih organizacijah 
na Gorenjskem.

Tabela I.

Iz tabele je  razvidno, da je 
v naši delovni organizaciji 
veliko število porodnic, saj 
smo med velikimi podjetji, 
takoj na drugem mestu, poleg 
tega pa imamo tudi visok 
procent izostankov za nego 
otrok in družinskih članov, 
kjer smo na tretjem mestu. 
V ostalih kategorijah pa se 
gibljemo nekje v sredini.

Pa si oglejmo podobnejšo 
analizo izostankov z dela za 
prvih 8 mesecev letošnjega 
leta v naši delovni organiza­
ciji.

Tabela II.

Največ obolenj je bilo v pr­
vem tromesečju, to je v zim­
skem obdobju, ko je tudi 
največ prehladnih obolenj. 
Potem vidimo postopen pa­
dec z minimumom v avgustu, 
vendar pa bo pozimi ta pro­
cent spet nekoliko višji.

Bistven skok v primeru z 
lanskim letom pa je bil na­
pravljen pri porodnicah, saj 
je prišlo v prvih petih mese­
cih skoraj do 100 % poveča­
nja, kar je posledica novega 
zakona o daljšem porodni­

Mesec Skupno 
stanje izost.

Stalež v 
OA PEKO Porodnice

Nega in 
spremstvo 

svojca
Št. ’% Št. % Št. % št. %

Januar 148 8,31 75 4,21 30 1,68 43 2,40
Februar 153 8,59 78 4,37 35 1,96 40 2,23
Marec 144 8,08 72 4,04 40 2,24 32 1,79
April 134 7,52 57 3,19 47 2,64 30 1,67
Maj 152 8,53 67 3,76 55 3,08 30 1,67
Junij 149 8,37 60 3,36 58 3,25 31 1,73
Julij 95 5,33 51 2,86 27 1,51 17 0,94
Avgust 99 5,56 44 2,47 28 1,57 27 1,51

Tudi ta tabela nam prinaša 
iste ugotovitve, kot so vpisa­
ne za našo tovarno iz podat­
kov ZZV Kranj, saj vidimo, 
da nam gibanje staleža odo­
brenega v naši ambulanti da­
je povsem normalno sliko.
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Železarna 141,6 87,5 1,4 29,1 23,6 1.880
Plamen 215,8 100,2 1,4 25,1 89,1 2.824
Iskra 155,2 104,4 3,9 14,9 32,1 1.767
Elan 140,9 72,2 4,2 16,5 47,9 1.806
Tekstilindus 141,1 94,1 3,5 10,5 33,1 2.204
BPT 194,7 99,8 5,0 16,3 73,5 1.917
PEKO 150,5 77,8 4,5 12,8 55,5 2.047
Sava 128,9 74,6 3,0 22,3 28,9 1.767
Gradis 124,9 94,8 0,5 27,8 1,9 1.884
Projekt 118,3 80,8 0,6 31,7 5,1 1.513
ETP Jes. 136,9 94,9 1,4 25,4 15,3 2.201

škem dopustu. Padec v juli­
ju in avgustu 1975, ki je pri­
kazan v tabeli je samo navi­
dezen, ker po novem predpi­
su v ambulanti vodimo po­
rodnice samo 105 dni.

Velik delež izostankov z de­
la pa prispeva predvsem nega 
bolnih družinskih članov, to 
je v glavnem otrok. To pa je 
problem, ki je v naši občini 
v bližnji perspektivi nerešljiv. 
Edina rešitev je v varstvenih 
ustanovah, ki bi imeli poseb­
ne izolacijske oddelke, za laž­
je  bolne otroke, saj velika ve­
čina otrok ni bolna toliko, da 
ne bi smeli do varstvene 
ustanove, kjer bi imeli tudi 
strokovno nego in ne bi bili 
v kontaktu z zdravimi otroci. 
Neurejene varstvene razmere, 
ko otroci ne smejo v vrtec pa 
potegnejo za seboj odsotnost 
mater z dela in seveda višji 
procent delanezmožnih.

Štefka Gros



Alkoholizem -  družbeno zlo
Razvoj alkoholizma nam 

dobro ponazarja naslednja 
shema, njena razlaga pa je v 
nadaljevanju.

ALKOHOLS

od tresenja rok, razdražljivo­
sti, zmedenosti, jutranjega 
bruhanja, bolečin v raznih 
delih telesa do duševnih mo­

/ii ;/<r;z.-r J.t.
v-0

V naših krajih pride člo­
vek do prvih stikov z alkoho­
lom največkrat, že v zgod­
njih otroških letih, najkasne­
je pa v dobi pubertete, ko se 
rad enači z odraslimi. Meni, 
da bo, če pije alkoholne pi­
jače kot odrasli oziroma sta­
rejši ljudje v njegovem oko­
lju, postal bolj odrasel in 
spoštovan. Okolica se za ta­
ko pitje ne meni, dokler se 
človek ne začne obnašati iz­
razito asocialno. To je pred- 
alkoholna faza tako imeno­
vana poraba alkoholnih pi­
jač. V tej dobi raste toleran­
ca (odpornost) proti alkoho­
lu. So ljudje, ki vse življe­
nje ostanejo pri takem zmer­
nem uživanju alkohola in se 
jim tudi toleranca bistveno 
ne povečuje, pa tudi alkoho­
lizem se pri njih ne pojavi. 
Pri drugih pride taka druž­
bena poraba v bolezen. Po­
javljajo se ALKOHOLNE 
AMNEZIJE — to so pojavi, 
da se opit človek po strez­
nitvi ne spominja natančno 
vsega, kar se je dogajalo, do­
kler je 'bil pijan. Take amne­
zije so začetek kroničnega 
alkoholizma. Toleranca osta­
ne nespremenjena, pojavljajo 
se zdravstvene, socialne in 
ekonomske težave (asocialno 
vedenje, propadanje na druž­
beni lestvici). Pomembna zna­
čilnost alkoholikov v obdob­
ju kroničnega alkoholizma je 
nagnjenost k lažem, vse bolj 
pa postajajo fizično (telesno) 
in psihično (duševno) odvis­
ni od alkohola. Brez njega ne 
morejo ne misliti in ne dela­
ti. Fizična odvisnost od alko­
hola je posledica čezmernega, 
dolgotrajnega pitja, značilne 
zanjo pa so take spremembe 
v kemičnih procesih telesa, 
da ne morejo potekati brez 
alkohola. Alkoholik postane 
suženj alkohola, pije in pi­
je, tudi če mu alkoholna pi­
jača ne prija, ker je od nje 
postal odvisen. Odvisnost pa 
se kaže v izgubi kontrole. Ce 
alkoholik popije samo en ko­
zarec alkoholne pijače, izgu­
bi kontrolo in pije še naprej 
do hude pijanosti, ki lahko 
traja tudi nekaj dni. Ko se 
strezni, se lahko daljši ali 
krajši čas vzdrži pijače, to­
da ko popije najmanjšo ko­
ličino, se ponovno pojavi fe­
nomen izgube kontrole in po­
novno se opije do nezavesti.

Druga značilnost je feno­
men nesposobnosti za absti­
nenco. Taki bolniki postane­
jo tako zelo odvisni od alko­
hola, da morajo piti sleherni 
dan, ker se sicer pojavijo 
težki abstinenčni simptomi

tenj, s katerim vas bom še 
seznanila v enem od nadalje­
vanj. Vse to doživljajo alko­
holiki v fazi dolgega kronič­
nega alkoholizma, v kateri 
človek — alkoholik — bolnik, 
propada duševno in telesno. 
Po 10—15 letih se pri alkoho­
likih, če se ne zdravijo, po­
javljajo značilnosti, ki kaže­
jo, da prehaja alkoholizem v 
kvalitativno novo fazo. Alko­
holik se hudo opije že po 
majhnih količinah alkohol­
nih pijač, psihično pa kaže 
težke osebnostne okvare. V 
tej fazi se alkoholik šele zgla­
si pri zdravniku ali social­
nem delavcu s prošnjo za po­
moč. Cuti se hudo bolnega,

slabotnega in izčrpanega. Po 
izkušnjah delavcev, ki delajo 
s takimi bolniki, umirajo al­
koholiki, ki se ne zdravijo, 
poprečno okrog svojega 52. 
leta.

Ce v tej fazi alkoholik tu­
di preneha piti, ponavadi ni 
več zmožen, da bi se vrnil v 
isto družbeno skupino in na 
isto delo, ponavadi pa se mu 
tudi psihične sposobnosti ne 
povrnejo v celoti. Alkohol 
uničuje možganske celice in 
te se ne popravijo nikdar 
več.

Alkoholik nikoli več, tudi 
po daljšem številu let absti­
nence ne doseže sposobnosti 
za kontrolo. Kakršnokoli pi­
tje pomeni, da je znova za­
bredel v bolezen — torej re­
cidivo alkohola.

Nekoč so alkoholizem ime­
li za moralno napako, hibo 
in tudi ravnanje z alkoholom 
je temeljilo na kazni, družba 
pa ga je zavrgla.

Danes se je znanstveno gle­
danje spremenilo. Uvideli 
so, da alkoholik ne pije zato, 
ker to želi, ampak zato, ker 
se je pri njem razvila bole­
zenska odvisnost od alkoho­
la v taki meri, da mora pi­
ti in sam si brez zdravljenja 
ne more pomagati.

M. M.

Elektrika
Brez elektrike si ne more­

mo zamišljati življenja niti 
doma niti v podjetju. S pri­
stopom k Interesni skupno­
sti elektrogospodarstva (ISE) 
smo prevzeli pravice in dolž­
nosti, ki nastajajo v zvezi s 
proizvodnjo in prodajo elek­
trične energije. Kadar govo­
rimo o proizvodnji, imamo 
pred očmi obstoječo in novo, 
ki se že in se bo še izgraje­
vala. V zvezi s tem nastajajo
tekoči in novi stroški. V zgo- nja:

1974 
000 MWh %

1975
000 MWh %

Dravske elektrarne 1.848,4 31,9 1.959,6 30,7
Savske elektrarne 108,3 1,9 152,5 2,4
Soške elektrarne 
HE (hidroelektrarne)

275,1 4,8 267,7 4,2

skupaj
Plinska elektrarna

63,7 38,6 2.379,2 37,3

Brestanica 63,7 1,1 101,7 1,6
Elektrarna Šoštanj 
Termo elektrarna

2.245,7 38,9 2.336,0 36,7

Trbovlje 487,8 8,4 628,0 9,8
Toplarna Ljubljana 228,6 
TPE (termfo in plinske

3,9 345,4 5,4

elektr.) s k u p a j 3.025,8 52,3 3.451,1 53,5
Nakup 529,6 9,1 588,3 9,2
Skupaj 5.787,2 100,0 6.378,6 100,0

Iz pregleda je razvidno, da 
bodo proizvedle HE letos
2.379,2 tisoč MWh napram
2.231.8 tisoč MWh v letu 1974 
(6,6 % več). Kljub temu bo 
znašala njihova proizvodnja v 
celotni razpoložljivi količini v 
letošnjem letu le 37,3 % (lani
36.8 %).

Termo - plinske elektrarne 
bodo zastopane letos s 53,5 % 
(lani 52,3 %), kar pomeni, da

V letošnjem letu nismo do­
živeli posebnih redukcij, ra­
zen nekaj v zimskih mesecih. 
Tudi za zadnje letošnje mese­
ce ni predvidenih kakih več­
jih izpadov, razen če bi se se­
danje sušno obdobje nadalje­
valo tudi v mesecih novem­
bru in decembru. Glavno bre­
me preskrbe bo tudi v teh 
mesecih ležalo na TE. Zaloge 
premoga so zadovoljive in tu­
di glavni remonti v TE so bili 
že izvršeni. Lahko nas sicer 
preseneti nepričakovan izpad 
kakega večjega agregata, kar 
bi imelo za posledico nepred­
videne in neželjene redukcije.

Za leto 1976 so izgledi slab­
ši. Že sedaj je jasno, da v 
mesecih januar, februar, del­
no marec, oktober, november 
in december elektrike ne bo 
dovolj. Pomagali si bomo z

uvozom iz Avstrije in Italije, 
vendar je treba računati s 
tem, da so v ostalih republi­
kah primanjkljaji še večji 
kot v Sloveniji (Hrvatska je 
že letos v zelo težkem polo­
žaju). V poletnih mesecih bo­
sta situacijo zelo omilili ter- 
mo-plinski elektrarni v Bre­
stanici in Trbovljah, ki bo­
sta tedaj dograjeni.

Cena električne energije

Proizvodna cena električne 
energije je eno najvažnejših 
poglavij elektrogospodarstva. 
Lani je znašala 37,2 par, letos 
pa se bo dvignila na 43,0 par 
za KWh. Seveda pomeni to le 
poprečno ceno, saj so v po­
sameznih virih, kakor je raz­
vidno iz naslednjega pregleda, 
odstopanja zelo velika:

1974 1975
par za KWh

ščenih obrisih vas želimo se­
znaniti z glavnimi podatki o 
gospodarjenju v električno 
energijo.

Proizvodnja

Po podatkih, ki so nam bili 
predloženi za zadnjo skup­
ščino ISE, je v primerjavi z 
lanskim letom programirana 
za letos naslednja proizvod-

Dravske elektrarne 14,0 12,3
Savske elektrarne 62,8 41,2
Soške elektrarne 29,4 33,4
HE poprečno 18,3 16,6
Plinska elektrarna Brestanica 82,5 144,1
TE Šoštanj 28,0 35,6
TE Trbovlje 45,5 45,8
Toplarna Ljubljana 50,3 51,0
Kupljena električna energija 28,5 34,6
TPE poprečno 33,6 41,8
Cena proizvodnje poprečno 27,6 32,8
K temu je treba dodati

še stroške prenosov 9,6 11,2
in distribucije

Skupaj 37,2 43,0

Proizvodna cena elektrike v Nabavna cena kupljene
hidroelektrarnah (HE) je da­
leč izpod proizvodne cene v 
termo - plinskih elektrarnah 
(18,3 napram 33,6 v letu 1974 
oziroma 16,6 napram 41,6 v le­
tu 1975). Najnižji so proiz­
vodni stroški v dravskih elek­
trarnah, izredno visoka pa v 
plinski elektrarni Brestanica. 
Ta elektrarna, kakor tudi tr­
boveljska plinska, sta grajeni

hitreje narašča dražja termo- 
plinska, kot cenejša hidro- 
električna energija.

Razmeroma visok je nakup 
električne energije in bo zna­
šal letos 588.3 MWh (9,2 % ce­
lotne razpoložljive količine). 
Kupljeno električno energijo 
dobivamo iz drugih republik 
in uvozom iz Avstrije in Ita­
lije (približno 80 % iz drugih 
republik in 20 % iz uvoza).

predvsem za rezervo. Obe 
morata računati z visokimi 
stroški za goriva. Brestanica 
obratuje izključno s tekočimi 
gorivi, katerih poprečna cena 
je znašala lani 38,6, letos pa
69,4 par za KWh. Močno so 
narasli proizvodni stroški tu­
di v elektrarni Šoštanj (od 
28,0 na 35,6 par za KWh) 
predvsem zaradi visoke po­
dražitve premoga. Lani so 
znašali stroški g.oriv (premo­
ga) te elektrarne, računano 
na KWh 15,5, letos pa 24,1 par 
za KWh. Cena premoga iz slo­
venskih rudnikov je precej 
višja kot cena premoga iz 
rudnikov v ostalih republi­
kah, ker ga je treba prido­
bivati globoko pod zemljo, 
medtem ko ga npr. Tuzla pri­
dobiva z dnevnim kopom. 
Kljub temu je elektrarna Šo­
štanj zelo pomembna in ko­
ristna, saj nam dobavlja pre­
ko 1/3 vse razpoložljive elek­
trične energije.

električne energije je precej 
nižja kot elektrika iz plin­
skih elektrarn (Brestanica, 
Trbovlje). Žal je ni možno do­
biti v neomejenih količinah. 
Spredaj smo že omenili, da 
kupljeno električno energijo 
dobivamo predvsem iz drugih 
republik SFRJ.

V ta namen je sklenilo 
Elektrogospodarstvo Sloveni­
je v letu 1973 z Elektro pod­
jetjem Tuzla posebno koope­
racijsko pogodbo o sofinan­
ciranju »Tuzle V« z močjo 
100 megavatov. Slovenija se 
je obvezala prispevati 200 mi­
lijonov din v obliki dolgoroč­
nega posojila. Investicijski 
stroški so se medtem žal 
močno povišali in bo Slove­
nija morala podpisati aneks k 
pogodbi, s katerim se obvezu­
je dodatno k 200 milijonov 
din prispevati v letih 1976 in 
1977 še 167,7 milijonov din. 
Aranžman je kljub temu kori­
sten, saj je cena tuzlanske 
elektrike nižja kot cena naših 
termoelektrarn.

(Nadaljevanje prihodnjič) 
Janko Rozman

Dopisuj

Čevljarja!



Nagradna križanka

Rešitev križanke številke 10:

Vodoravno: SK R IL , O T R O B I, TOAST, G R O BAR, 
EN D O, LIRIKA, IVO , JO E , LR, N E V SA K D A N JE !, 
O B R A T DRU ŽBEN E, PR E TN A R , HB, IP, ORATAR, 
CEJLON, EMONA, D O M IN E, KREOLI, IBAR, STA­
R IH A , TUN, RAPIR, N O GOM ET, RN, O K A R IN A , 
ITAS, EDISON, ČEVLJI, SREČA, LAHESE, ASSUAN, 
IZK A Z.

D obili sm o 137 rešitev  križanke iz p re jšn je  šte­
vilke. ž re b  je  nagrade razdelil takole:

80 din —  Marija Tomažin, splošni sektor,
60 din —  Karel Prešeren, elektrodelavnica,
40 din —  Zdenka Dolinar, ERC,
20 din —  Irena Stopar, gum am a,
20 din —  Marija Kikelj, upokojenka.

R ešitve današnje križanke pošljite  v u redn ištvo 
d o  20. novem bra 1975.

»ČEVLJAR«, glasilo delovne skupnosti tovarne obutve 
»PEKO« — ureja uredniški odbor: Sašo Ahačič, Franc 
Grašič, Slavko Hvalica, Franc Jazbec, Branko Košir, 
Vida Rozman, Marija Slapar. — Glavni in odgovorni 
urednik Marija Slapar. — Naslov uredništva: Peko Tržič. 
Telefon 50-260 int. 217. — Tisk: GP Gorenjski tisk Kranj 
v 3300 izvodih — Izhaja vsak prvi petek v mesecu. List 

dobijo člani delovne skupnosti brezplačno.

Prišli
V TOVARNO:

V izdelavo zgornjih delov 
550: Žibert Silva, Trošt Olga, 
Janc Nevenka, Hertiš Ljudmi­
la, Duh Adolfa, Vozel Marija, 
Balagič Namka, Čučnik Mar­
cela, Hržica Biserka, Reme- 
nih Danica, Hlebanja Berta;

V izdelavo zgornjih delov 
512: Kalan Erika, Zupan Erik, 
Rejc Ruža;

V izdelavo zgornjih delov 
511: Meglič Danica;

V mehanično delavnico: 
Ravnik Branko, Muzik Janez;

V orodjarno: Neme Jože, 
Pobežin Anton;

V montažni oddelek 522: 
Praprotnik Janez, Fuks Alojz, 
Rozman Danijel;

V montažni oddelek 520: 
Gubic Drago, Meglič Franc, 
Lučič Ivanka;
Ana, Zadražnik Vanja, Roz-

V splošni sektor: Rakovec 
man Bojan, Januš Janko, 
Eržen Breda, Stevanovič Slo­
bodan;

V tehnični sektor: Srdano- 
vič Dragan;

V poliuretan: Bertalanič
Ivan, Šlibar Franc;

V PRODAJNO MREŽO:

Ljubljana II.: Sirk Eda; 
Ljubljana V.: Pavec Veroni­
ka; Ljutomer: Carovič Darin­
ka; Maribor II.: Vetnik
Vesna; Zagreb I.: Tufekčič 
Sada; Kosovska Mitrovica: 
Selmani Fuad; Banja Luka: 
Janjič Zoran;

Odšli
IZ TOVARNE:

Samovoljno prenehanje de­
la: Šprinc Marija, Grbenič 
Ivan, Grom Marija, Kolert 
Slavko, Košir Kristina, Lukič 
Lazar, Šmrkovič Redžep, Mar- 
kizeti Jože, Gostej Dušanka, 
Pogačar Rudolfa;

Sporazumno prenehanje de­
la: Perko Janez, Begič Sadika, 
Ševič Branko, Špoljarič Zvon­
ko, Špoljarič Ivan;

V JLA: Kostič Sead, Šlibar 
Jernej;

Prenehanje v poskusnem 
roku: Šmrkovič Igbal;

Upokojitev: Jazbec Pavla;
Invalidska upokojitev: An- 

kele Francka, Klemenc Stan­
ko;

IZ PRODAJNE MREŽE:

Kranj III.: Minova Gorda­
na; Ljubljana II.: Sirk Eda;

24. oktobra je preteklo tri­
deset let od podpisa ustanov­
ne listine svetovne organiza­
cije združenih narodov, to je 
temeljnega dokumenta med­
narodne organizacije, ki med 
drugim določa namene, na­
čela in cilje te organizacije. 
Osnovni namen združenih na­
rodov je ohranitev miru za 
vse ljudi na svetu.



Novosti no policah 
trziske knjižnice

Anton Ingolič: PRADEDJE
PRADEDJE so zgodovinski 

roman, ki prinaša snov iz ve­
likega kmečkega upora leta 
1635. Upor, ki doslej še ni bil 
niti zgodovinsko temeljito ra­
ziskan, niti literarno upodo­
bljen, je zajel vso spodnjo 
Štajersko in del Kranjske; 
bil je tako silovit, da je v 
marsičem prekosil vse prej­
šnje in pozneje upore, saj so 
uporniki zavzeli, zažgali in 
oplenili okoli osemdeset 
gradov, graščin in samosta­
nov.

V središču dogajanja je 
družina pohorskega kmeta 
Rodnika, podložnika gradu 
Gromberk, kjer s trdo roko 
in čezmerno tlako strahuje 
oskrbnik Hertaler. Rodnikin 
še nekateri pokončni možje 
na Pohorju in v dolini zane­
tijo upor. Gramberški grad 
zagori. In za njim še drugi 
gradovi. PRADEDJE so Ingo­
ličev najobsežnejši tekst in 
gre torej za spoprijem izku­
šenega pisatelja s široko ep­
sko fresko, razgibano in dra­
matično. Tudi v tem smislu 
velja romanu upravičena po­
zornost, saj pomeni nov, 
uspel korak k osvajanju slo­
venskega epskega prostora.

W. Somerset MAUGHAM:
OSTRINA BRITVE
OSTRINA BRITVE sodi 

med najboljša Maughamova 
dela.

Iskanje resnice, smisel na­
šega življenja — to je vsebi­
na knjige, predvsem pa glav­
nega junaka Larryja, mlade­
ga, premožnega intelektualca, 
Američana, ki je ves prevzet 
od iskanja resnice in smisla. 
Zavrne bogato ženitev in pre­
hodi pot od delavca v fran­
coskem rudniku, klateškega 
potepanja po Nemčiji, življe­
nja med industrijskimi brah­
mani do taksista v Ameriki, 
ko je razdal vse svoje premo­
ženje in našel svoj smisel v 
odpovedi in delu.

Drugi glavni junak zgodbe 
je Larryjev petični stric El­
liott, poštenjak in dobroduš­
než, hkrati pa snob do zad­
njega vlakna svoje biti. Z 
njim je Maugham ustvaril 
lik, ki ga bralec zlepa ne po­
zabi.

Po človeških zgodbah izred­
no zanimiv in za branje mi­
kaven roman pa s svojim no­
tranjim sporočilom zbudi 
bralcu tudi resna premišlje­
vanja o smislu življenja, od­
povedi, o iskanju resnice.

Graham GREENE:
ČASNI KONZUL
Stari mojster Graham Gre­

ene še zmeraj ustvarja. 
ČASTNI KONZUL je njegov 
najnovejši roman.

Napeto dogajanje, odličen 
oris značajev in jedrnat slog 
— vse te odlike Greenovega

pisanja ponovno srečujemo 
tudi v tem romanu. Za prizo- 
riče si je pisatelj izbral neko 
zakotno argentinsko mestece. 
Osrednji dogodek je ugrabi­
tev, torej tista zvrst nasilja, 
h kateri se dandanes pogosto 
zatekajo raznovrstni radikal­
ci, anarhisti in desperadosi 
po vseh koncih sveta.

Kljub političnemu okviru 
pa Greenov roman obravna­
va občečloveške etične prob­
leme in je napisan tako živo 
in prepričljivo, kakor to zmo­
re le pravi umetnik. Zato bo 
roman za vsakogar zanimiv.

Pravni položaj žensk
PORODNIŠKI dopust v
FRANCIJI
Obvezna odsotnost delavk 

pred in po porodu je urejena 
z II knjigi v 54. a členu, ki 
vsebuje varstvene določbe na 
področju delovnih pogojev. 
Določbe tega člena veljajo le 
za industrijske in trgovinske 
organizacije državne ali za­
sebne, ne veljajo pa za kme­
tijstvo in delo v gospodinj­
stvu.

Delavka ne sme delati sku­
paj osem tednov pred in po 
porodu. Od osmih tednov 
mora odsotnost po porodu 
trajati najmanj šest tednov.
V dobi šestih tednov po po­
rodu je delodajalcu absolut­
no prepovedano zaposliti de­
lavko. Za kršitve določb 54. a 
člena se sankcionira deloda­
jalec z določeno denarno 
globo.

Poleg obvezne odsotnosti, 
med katero delavka ne sme 
delati in je delodajalec kaz­
novan, če med tako odsot­
nostjo delavko zaposli, ureja 
zakonik o delu v I. knjigi 
(29. člen) pravico delavke do 
odsotnosti pred in po porodu. 
Pravica do odsotnosti pred 
in po porodu je uvrščena v 
poglavje, ki ureja posebnosti 
individualne delovne pogodbe. 
Delavka ima pravico začasno 
prenehati z delom (suspendi­
rati individualno delovno po­
godbo) v obdobju šestih ted­
nov pred datumom, ko je 
predviden porod, in osem 
tednov po porodu. Delavka 
ima pravico do skupaj štiri­
najstih tednov (97 dni) od­
sotnosti pred in po porodu.

Zakonik v 29. členu ureja 
primer, ko porod nastopi 
pred predvidenim datumom.
V takem primeru ima delavka 
pravico suspendirati indivi­
dualno delovno pogodbo za 
skupaj 14 tednov. Če je bil 
porod po predvidenem da­
tumu, varuje delavko določba 
ZD, Ki l ,  člen 54. a, da de­
lavka absolutno ne sme biti 
zaposlena šest tednov po po­
rodu ne glede na to, ali se

N a š i  p e t d e s e t l e t n i k i
ZELIČ FRANCKA, kontro­

lor polizdelkov v 522 montaž­
nem oddelku

ŠIRC LUCIJA, vlagalka v 
škatle v 520 montažnem od­
delku

KLEMENC MARIJA, šivalka 
podloge na golenico v 512 ši­

valnici zgornjih delov 
ŠTUCIN MARIJA, perica v 

pralnici 200
SEDEJ STANKO, aktiver 

in izstiskalec podplatov v 520 
montažnem oddelku

Naše čestitke

s tem preseže skupni 14-te- 
denski porodniški dopust. 
Delavka je po zakoniku dolž­
na obvestiti delodajalca da bo 
začasno prenehala delati za­
radi nosečnosti in kdaj se bo 
zopet vrnila na delo oziroma 
uveljavila individualno de­
lovno pogodbo.

Delodajalec, ki krši do­
ločbe o odsotnosti, je de­
lavki odškodninsko odgovo­
ren. Delavka lahko uveljavlja 
odškodninski zahtevek na so­
dišču I. stopnje.

Pravice delavke med po­
rodniškim dopustom določa 
zakonik o delu, predpisi o 
socialnem zavarovanju in ko­
lektivne pogodbe.

Zakonik o delu, KI, člen 29 
vsebuje absolutno prepoved 
prenehanja dela med odsot­
nostjo zaradi poroda. Delavka 
je varovana v obdobju od­
sotnosti, do katere ima po 
zakonu pravico, tj. skupaj 14 
tednov pred in po porodu. V 
primerih, ko delavka zboli 
zaradi nosečnosti ali poroda,

je varovana skupaj 20 tednov 
(pred in po porodu). Deloda­
jalec v tem obdobju ne more 
odpovedati delavki iz nobe­
nega razloga, niti zaradi 
hujše kršitve delovne dolž­
nosti, niti v primeru ko nima 
več možnosti zaposlovati de­
lavke. Odpoved delodajalca 
v tem obdobju bi bila nična 
in delodajalec bi bil dolžan 
povrniti delavki plačo za vse 
obdobje nezakonite odpovedi.

Delavka pa je v skladu z 
zakoni varovana skupaj 12 
tednov po porodu. V obdobju 
8 tednov po porodu (če ne 
gre za bolezensko stanje) je 
varovana absolutno, nadalj­
nje štiri tedne pa je varovana 
tako kot med nosečnostjo. 
Delodajalec ne sme odpove­
dati delavki, razen v primeru, 
če je delavka zagrešila hujšo 
kršitev ali, če je delodajalec 
ne more več zaposlovati za­
radi razloga, ki ni v zvezi s 
porodom.

Med odsotnostjo zaradi po­
roda ima delavka pravico do 
dnevnega nadomestila, ki ga 
izplačuje socialno zavarova­
nje. Nadomestilo je 90 % 
osnovne dnevne bruto plače, 
kot določa medpoklicni spo­
razum od 2. julija 1970. Dnev­
no nadomestilo skoraj v ce­
loti nadomešča izgubljen za­
služek, ker od nadomestila ne 
odtegujejo kot od plače pri­
spevkov za brezposlenost, so­
cialno zavarovanje in pokoj­
nino. Nadomestilo se izpla­
čuje praviloma 14 tednov. Če 
je delavka dlje odsotna za­
radi bolezni, dobiva nado­
mestilo za bolezen, ki so jih 
dobili drugi delavci medtem, 
ko je bila ona odsotna zaradi 
poroda.
Po končani odsotnosti zaradi 
poroda ima delavka pravico

V
spomin

V Subotici se je za vedno poslovil od nas 
dolgoletni poslovodja poslovalnice Subotica v 
pokoju tov. Nikola Ujhazi. Rodil se je 19. ju­
nija 1899. leta v Subotici, kjer se je izučil v trgo­
vini z obutvijo. V  naše podjetje je prišel 1. av­
gusta 1929 in delal do upokojitve 1962. leta.

Vsi smo ga poznali kot izrednega sodelavca, 
svetovalca. V dolgoletni dobi pri Peku —  34 let 
je  z veseljem prenašal svoje znanje in izkušnje 
na mlajši kader.

Skromnost in predanost našemu podjetju je  
bila njegova velika odlika v njegovem hotenju 
in vsakdanjem delu.

Spoštovanega in dolgoletnega sodelavca bo­
m o ohranili v trajnem spominu.

vrniti se na svoj’e delovno 
mesto. Če ji delodajalec ne 
omogoči vrnitve na delovno 
mesto, na katerem je bila 
delavka pred odsotnostjo, je 
odškodninsko odgovoren kot 
za odpust.

Zahvale
Vsem sodelavkam in sode­

lavcem se iskreno zahvalju­
jem za tovariške in prijatelj­
ske odnose v času mojega bi­
vanja v Peku in obenem že­
lim veliko poslovnih in oseb­
nih uspehov.

Janez Zazvonil

Za prejeto darilo in obisk 
na domu se najlepše zahva­
ljujem osnovni organizaciji 
sindikata in sodelavkam ob­
rata družbene prehrane.

Ljudmila Meglič

Ob smrti naše drage mame 
Snedic Frančiče, se iskreno 
zahvaljujem sodelavcem od­
delka 512, za izrečena soža­
lja in podarjeni venec ter 
ostalo izkazano pomoč. Vsem 
še enkrat najlepša hvala.

Žalujoči sin Janez 
z družino

■ ■ ■

Ob boleči in prerani izgubi 
našega dragega moža in oče­
ta Jagodic Franca-Krstana se 
iskreno zahvaljujemo za izka­
zano pomoč, podarjene ven­
ce, za vsa izrečena sožalja in 
poslovilne besede, celotnemu 
kolektivu Peka.

Žena Majda in hčerka 
z družino

■ ■ ■

Vsem sodelavkam in sode­
lavcem iz oddelka 521, se za 
darilo ob odhodu iskreno za­
hvaljujem. Želim jim še.veli­
ko delovnih uspehov.

Klemenc Stanko

Ob smrti dragega očeta Jo­
žeta Feme, se iskreno zahva­
ljujeva sodelavcem tehnične­
ga in splošnega sektorja za 
podarjena venca in izraze so­
žalja.

Lucija in Pavel Feme
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Krvodajalci aa izletu
Tako kot druga leta, je tudi 

letos osnovna organizacija 
sindikata organizirala izlet za 
vse krvodajalce, samo s to 
razliko, da je bil druga leta 
spomladi, letos pa za spre­
membo v jeseni. Za ta izlet 
je  bilo pri krvodajalcih veli­
ko zanimanje, kdaj in kam 
bomo šli. Zato je bilo tudi 
veliko število prijav, po števi­
lu kar za tri avtobuse. Ven­
dar se izleta potem niso vsi 
udeležili, kar ni bilo prav, 
kajti morali smo plačati vse 
stroške prevoza in kosilo. V 
bodoče se kaj takega ne bi 
smelo zgoditi. No, pa pusti­
mo to in raje povejmo kam 
nas je vodila pot.

Zjutraj ob 6. uri smo od­
rinili iz Tržiča proti sončni 
Primorski. Peljali smo se do 
Logatca, kjer smo imeli prvi 
postanek predviden za zajtrk. 
Toda, kaj smo ugotovili, ko 
smo se vrnili k avtobusu. 
Eden izmed njih je imel 
okvaro in ni mogel nadaljeva­
ti poti. No, ko pa smo izve­
deli, da gre iz Ljubljane že 
pomoč, smo ostala dva avto­
busa spustili dalje, mi pa 
smo ob zdravem humorju 
Marjana in Mire, kar radi po­
čakali ,da je bil avtobus po­
pravljen. Potem pa smo po 
zaslugi šoferja ta del zamude 
hitro nadoknadili.

Druga postaja je bil obisk 
Predjamskega gradu. Tu smo 
si stavbo dobro ogledali zno­
traj in zunaj. Od dobrega vo­
diča smo izvedeli veliko za­
nimivega o življenju viteza 
Erazma, ki se je skrival pred 
oblastmi v tem gradu in vot­
lini.

Od tu smo nadaljevali pot 
do Škocjanskih jam, ki smo

si jih želeli ogledati, ker pa 
ni bilo dovolj časa, smo se 
odločili, da gremo raje prej v 
Lipico, kjer smo imeli rezer­
virano kosilo v novozgraje­
nem hotelu Maestazo — tako 
je bilo ime prvem žrebcu te 
znamenite kobilarne. Zares 
lep hotel, vreden ogleda, ven­
dar za naše razmere precej 
drag. Po kosilu pa smo se 
razdelili v več skupin. Eni so 
se šli kopat v pokriti bazen, 
drugi so kegljali na šest- 
steznem kegljišču, največja 
skupina pa je  šla na ogled 
svetovno znanih konj lipican­
cev. Tako lepe in biste živali 
človeka kar očarajo. Škoda 
da si nismo mogli ogledati še 
dresurnega jahanja.

Spet nam je zmanjkovalo 
časa, če smo si hoteli ogleda­
ti še Škocjanske jame, zato 
smo kar pohiteli.

Pri jamah nas je  že čakal 
vodnik, ki nas je popeljal v 
čudovit svet podzemlja. En­
kratno doživetje, lepota kap­
nikov, ozkih poti in razsežnih 
dvoran nas je  vse prevzelo. 
Veliko lepše, bolj naravno in 
divje kot v Postojni. Ko smo 
prišli ven je bila že prava te­
ma. Zato smo se kar takoj 
odpeljali proti Gorenjski, 
kjer nas je že čakala izdatna 
večerja pri Marinšku v Na­
klem.

Menim, da smo bili z izle­
tom vsi zadovoljni in si takih 
izletov še želimo. Sindikalni 
podružnici pa lepa hvala in 
obljubljamo, da bo bomo 
ostali zvesti krvodajlci naše­
ga kolektiva in bomo še da­
rovali kri za tiste, ki jo  bodo 
potrebovali.

Šavs Franc

Gašenje z metliško črnino
Izlet.
Ta kratka beseda ima ču­

dovito moč. Vsak jo  takoj ra­
zume. Kdo? Kam? Kdaj?

Kar hitro so se domenili za 
skupni izlet — tovarniški ga­
silci in člani civilne zaščite.

Odhod na prosto soboto, 
dne 11.10. ob 6. uri zjutraj. 
Bili smo vsi zelo točni, kot 
za na »šiht« — pet minut 
pred šesto. Tokrat je zamu­
dil en sam član naše skupno­

sti. Trudil se je, da bi nas 
dohitel, toda zaman, kajti na­
ši brzini je pomagala tudi 
»vodka« in ne samo bencin. 
Vzdušje v avtobusu je bilo 
takoj prijetno. Začele so se 
pevske vaje in uglaševali smo 
svoje »kvaritone«.

Spremljalo nas je slabo 
vreme, toda nas ni motilo in 
hitro smo se bližali Dolenjski. 

Polževem smo hoteli na- 
želodce utrditi za nadaljne

napade, a dolenjski polž, naj­
brž zaradi dežja še ni uteg­
nil odpreti svoje hiše.

Šele v Trebnjem smo si 
lahko privezali duše, nekateri 
obilen zajtrk, drugi pa ploščo 
»La Paloma Blanka«. Za obi­
lo dobre volje je skrbel tov. 
Marjan, za ples Jukebox, pri 
vseh teh dobrotah pa smo si 
zaželeli »Cvička«, a bi prej 
na Krasu dobil zlato, kot na 
Dolenjskem cvička. Vodja iz­
leta tov. Edo ni bil preveč 
zaposlen, ker ni manjkalo hu­
moristov.

V Novem mestu smo se za­
radi kolone (gostote prometa) 
ustavili ob tovarni čevljev in 
žalostni pogledi skozi okna so 
nas spremljali, češ mi dela- 
lamo — vi pa športni dan.

Končno Metlika s svojo čr­
nino. Ogledali smo si najprej 
gasilski muzej, v katerem je 
razstavljena tudi slika trži- 
ških gasilcev še iz predvoj­
nih časov. Tudi etnografski 
muzej (izkopanine) je bil vre­
den našega ogleda. Med Spre­
hodom po mestu se je ne­
utrudljivi Marjan spomnil na 
značke. Edino značko je imel 
prodajalec v trgovini »Želez­
nine«. Marjan jo  je hotel na 
vsak način dobiti, ker pa se 
mu ni posrečilo, je  ponudil 
prodajalcu kar pet fantov (iz­
letnikov). Gostilne so zelo do­
bro založene in mi smo prid­
no spuščali to rdečo kapljico 
po grlu, vmes pa veselo pre­
pevali vedno znova »Vratio 
se Janko iz Amerike« kajti 
med nami je  bil res tovariš 
Janko, ki se je vrnil iz Ame­
rike, mi pa smo bili veseli za­
to, ker se je vrnil med naše 
vrste in ker je  bila pesem 
lahka za vsak posluh.

Povratek iz Metlike je bil 
žalosten, a samo do gostilne 
v Mačkovcu, tam smo nada­
ljevali svoj prosti program. 
Na poti proti domu je tov. 
Mira izrazila željo, da bi se 
ustavili na Muljavi. Verjetno 
je hotela srečati Krjavlja ali 
pa celo Jurčiča samega. Žal 
je bilo za to srečanje pre­
pozno.

Nazadnje smo se ustavili 
pri Blažunu v Kranju, kjer 
pa ni bilo nič glasbe, samo 
radijska poročila. Nekdo j p 
kar na poročila zaplesal, češ 
kdor zna plesat, zna tudi 
brez glasbe. Počasi smo se 
posedli v avtobus, ki nas je 
nekoliko utrujene, vendar za­
dovoljne in z lepimi spomini 
na Dolenjsko, srečno pripe­
ljal domov.

P. M.

Izlet mladine v Kumrovec
Na deževno soboto, 11. ok­

tobra, smo se mladinci iz na­
še tovarne odpeljali na izlet. 
Cilj poti je bil Kumrovec.

Po razdrapani cesti, za ka­
tero nihče ni mogel verjeti, 
da pelje v Kumrovec, smo po 
nekaj urni vožnji le dospeli 
na cilj.

V Kumrovcu smo si ogleda­
li najprej Dom borcev NOB 
in mladine Jugoslavije. Po 
kamnitih stopnicah smo se 
povzpeli na griček, kjer stoji 
dom. Ima zares lepo lego, pa 
tudi zgradba sama nas je 
navdušila s svoj arhitekturo. 
Ker naša skupian ni bila pri­
javljena za ogled, smo mora­
li nekoliko počakati. Zares 
enkratna oprema in čudovite 
dekoracije znanih jugoslovan­
skih umetnikov kar silijo k 
občudovanju.

Nato smo si ogledali pro­
gram v veliki dvorani doma. 
Slišali smo osnovne podatke 
o gradnji doma, o njegovi 
opremljensotf in zmogljivo­
stih. Prikazali so nam tudi 
film n Titu in o Kumrovcu. 
Pogledali smo še razstavo fo­
tografij o gradnji doma, raz­
stavljene knjige iz velike 
knjižnice itd., nato pa smo 
pohiteli nazaj v Kumrovec,

Šah
V  s o b o to  in  nedeljo , 19. 

in 20. ok tobra , je  b ilo  v  
R ogašk i Slatini že V I. 
trad icion a ln o  republiško 
sind ika lno tekm ovanje v 
h itrop otezn em  šahu (čas 
5 m in ut za eno p artijo ) 
za le to  1975.

Iz naše osnovne orga­
n izacije  sta se ga udele­
žila P eter M ali in Stane 
V a ljavec. Po sobotnem  
pred tek m ova n ju  je  131 
šah istov tekm ovalo v  
skupinah za nedeljsk i fi­
nale, ki je  b ilo  razpore­
jen o  p o  jakostn ih  skupi-

ker nas je čas že močno pri­
ganjal.

Tam smo si ogledali še Ti­
tovo rojstno hišo. Štirje pro­
stori so opremljeni z opremo, 
ki je bila v hiši za čas Titove 
mladosti in je prava paša za 
oči ljubitelj starin. Ena soba 
je Titova spominska soba, 
kjer je v vitrini med drugim 
tudi njegova uniforma.

Vsa hiša in vsi predmeti v 
njej so lepo vzdržani in je 
ogled res lepo doživetje. Pred 
hišo pa je velik kip maršala 
Tita, velika podoba največje­
ga misleca našega časa.

Ura je bila že krepko čez 
poldan in tudi naši želodci so 
se že oglašali, zato smo se 
odpeljali nazaj v Slovenijo, v 
Čateške toplice, kjer smo 
imeli naročeno kosilo. Po ko­
silu smo se kopali v odprtem 
bazenu, nekateri pa so keg­
ljali. Po večerji je bil v hote­
lu ples in kar težko se je bi­
lo posloviti od prijetnega 
vzdušja. Tako smo se v poz­
nih urah vrnili v Trižč.

Izlet je bil lep, koristen in 
zabaven. Tudi dež, ki je 
vztrajno padal ves dan, ga ni 
mogel pokvariti.

Nika Perko

nah z 12 igralci. Po so lid ­
n i igri se je  Mali uvrstil 
v V I., V aljavec p a  ce lo  
v  IV . jakostno skupino. 
T u  pa je  Mali zasedel 6. 
m esto . V aljavec pa ce lo  
d ru go (z istim  številom  
to čk  kot prvi, vendar je  
naknadni dvoboj z  n jim  
izgubil). V  skupnem  p o ­
m en i za Valjavca 38. m e ­
sto , kar je  doslej daleč 
n a jb o ljše  m esto na teh 
sindikalnih šahovskih 
tekm ovanjih . Naj om e­
n im , da sta to igralca, ki 
im ata največ zaslug za 
šahovsko ekipo na šušta- 
riad i letos.

V S

Mlada mamica
Nežno v mladih rokah 
nosi sadove greha, 
strastno ga ljubila, 
srce, telo mu poklonila.

Potem on pokazal se, 
kakšen v resnici je, 
zapustil je  oba, 
ta, brezvestni poba.

Trdno zdaj sinka 
k sebi stiska, 
hoče mu povedati, 
kako m ora trpeti.

Proč so vse skrbi, 
samo da sinek živi, 
težak je le spomin, 
drugim dekletom opomin.

Nežno mu šepeta, 
s  solzami oblita, 
zapravila svojo je mladost, 
drago plačuje norost.

Sinek moj zlati, 
zapustil te je ati, 
nič več nisem deklica, 
sem mlada mamica.

lik a


