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PREDLOG

OTROSKO
VARSTVO

Na podiagi zakona o temeljih sistema druZbenega pla-
niranja in o druZbenem planu Jugoslavije (Uradni list
SFRJ, mnsm)mmuwevummmmdmgm
Wmmﬂmwrvsmmhdﬂm

nih skupnosti in obfani v krajevnih skupnostih, v nadalj-
njem besedilu podpisniki, ki na obmoéju obéine Ljubljana
Center zdruZujejo delo in sredstva, da bi prek skupnosti
za otroSko varstvo obéine Ljubljana Center (v nadaljnjem
besedilu — obéinske skupnosti OV) uresnigili svoje in
skupne interese na podrodju druzbenega varstva oiroik,
socialne varnosti matere in drufine, sklengjo

SAMOUPRAVNI SPORAZUM

o temeljih plana ob&inske samo intere-
sne skupnosti otroskega varstva obé&ine Ljub-
ljana Center za obdobje od leta 1976—1980

1. TEMELINE DOLOCBE
1. élen _
Podpisniki s tem sporazumom na osnovi Ze spreje

nie varnosti matere in druZine za obdobje od leta 1976 do
leta 1980 in pri tem urejajo medsebojne odnose, pravice,
obveznosti in odgovornosti za njihove uresnidevanje v
obéinskih skupnostih otroSkega varstva.

2. élen

Pri dolodanju temeljev plana obéinske skupnosti za
otrosko varstvo podpisniki upostevajo nacela in smernice,
dogovorjene v predhodni razpravi o izhodiS¢ih plana
obéine Ljubljana Center mesta Ljubljana in dogovora o
temeljih plana razvoja v SR Sloveniji, pri demer podpisni-
ki soglaSajo, da plan razvoja otrodkega varstva v obéini
izshaja iz potreb zaposlenih starSev oziroma druZin in or-
ganizacij drzuZenega dela po urejenem dnevnem varstvu
in vzgoji otrok, prispevka gzaposlenih mater in druzin k
druzbeni reprodukeiji in iz drufbenih hotenj, da bi zago-
tovili ¢im bolj izenadene pogoje za vsestransko uspeden
razvoj vseh otrok.

3. élen

Ta sporazum prispeva med drugim tudi k:

— nadaljnjemu poglabljanju, uveljavljanju in razwvija-
nju socialistiénega samoupravljanja kot osnove druzbe-
nega in gospodarskega razvoja obdéine;

— skladnemu razvoju vseh druZbenih dejavnosti v cilju,
da bi s krepitvijp druZbenc-organiziranega varstva in vego-

je otrok doprinesli k vedji produktivnosti zaposlenth stam-
8ev in s tem omogodili hitrejSo gospodarsko rast v obéini;

— uresnievanju socialistiénih vzgojnih smotrov, da bi
se tako Ze v procesu vzgoje in varstva predSolskih otrok
zasnovali temelji za nadaljnje oblikovanje wsetsransko
razvite socialistifne samoupravne osebnosti;

izenadevanje moZnosti za uveljavljanje pravic do
vseh oblik druZbenega standarda.

IL TEMELJI PLANA OBCINSKE SKUPNOSTI
OTROSKEGA VARSTVA ZA OBDOBJE 1976—1980

4. élen

Za doseganje srednjerofnih ciljev na podrodju izvaja-
nja varstva in yzgoje predSolskih otrok, obéinska skup-
nost otroSkega varstva organizira vse tiste oblike drube-
no-organiziranega varstva in vezgoje otrok, v okviru kate-
rih bo moZno zagotavijats — upoStevajod dane mo#nosti,
¢im vedje uspehe in neposredne koristi otrok, zaposlenih
starSev oziroma druZine in s tem druZbe kot celote.

Na ravni mesta bo obéinska skupnost otrofkega var-
stva sodelovala pri uskladitvi in uresniéitvi vseh skupno
dogovorjenih nalog in ciljev. Pri tem si bomo prizadevali,
da bi se v naslednjem srednjeroénem obdobju ob sodelo-
vanju z drugimi obéinskimi skupnostmi otroskega varstva ,
v Ljubljani in z mestno skupnostjo otroSskega varstva
realizirale na podlagi vzajemnosti in solidarnosti pred-
vsem naslednje naloge in skupni cilji:

— izenateno zajemanje Stevila ofrok v vse oblike druz
beno-organiziranega varstva in vzgoje ter skupmo finan-
ciranje dogovorjenih nalog in dejavnosti ma obmodju
ljubljanskih obéin;

— solidarnostno zdrufevanje sredstev za izgradnjp no-
vih prostorskih zmogljivosti;

— izvajanje aktivne Stipendijske in stanovanjske poli-

Jtike, da bi tako izboljSali kvalifikacijsko strukturo ka-

drov v vegojnovarstvenih zavodih in s tem zagotovili
kvaliteto vzgoje in varstva otrok. Enaka skrb bo posve-
dena kadrom, ki bodo opravljalli varstvo otrok v svarstve-

-nih druZinahe in v krajevni

skupnosti.
. owmmmtmmvmnbovmem-
vanju s podpisniki tega sporamuma prizadevala, da bi
vmmmmmmwmvmmmﬂmmo
varstvo 83 "% predSolske generacije, in sicer v okviru
obstojedth zmogljivosti, novograden] in adaptacij:

N gradnje Stevilo Ocena
Ip‘-::np lom KS mest investicije
1976 VVZ Stara Ljubljana
novogradnja 150 16,303.000
1M 'VVZ dr. Fr. PreSeren

adapt. odkupa hiSe

s sredstvi TOZD 170

VVZ dr. Fr. Preferen

Ajdovstina —

novogradnja 40 2,400,000

VVZ Poljane —
?gmvogradnjs 150 11,934,000

/19 VVZ Stari Vodmat 120 13,890.000
SKUPAJ: 630 44,527,000

Podpisniki gporazuma ugotavijajo, da bo v okviru
novograden] in adaptacij v srednjeroénem obdobju 1976 —
1980 pridobljenih na obmod&ju obéine Ljubljana Center
630 novih mest, kar predstavija realno osnovo, da se bo
stevilo vkljudenih otrok iz obéine Center in drugih obéin
povedalo od 2.184 v letu 1875 na 2.814 v letu 1980.

Podpisniki nadalje ugotavijajo, da so skupna potrebna
::mjrsna sredstva v viSini 44,527.000 v celoti zagotovlijens

sicem
— iz programa samoprispevika I

za VVZ Ajdoviéina in Poljane
— e pokrita investicija iz sredstev

drufbenopolitiénih skupnosti in SIS

otroSkega varstva VVZ Stara Ljubljana
— VVZ Vodmat pa je predvidena gradnja

im sredstev samoprispevka II — o

katerem se bodo odlo€ali obéani

z referendumom 13,880.000
— adaptacija odkupljene stanovanjske hiSe pri VVZ dr.

Fr. Preferen iz sredstev &tirih TOZD bo v celoti pokri-

ta iz sredstev TOZD, vendar predradun za to adaptacijo
Be ni popoln, TOZD se dogovarjajo, da bi poleg adap

14,334.000

16,303.000
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tacije bil dograjen k odkupljeni hi&i Se prizidek za 70

otrok. Vsa sredstva bodo zagotovili iz poslovnih skia:

dov TOZD — Ljubljanska banka, SDK Ljubljana, Jugo
tekstil in Na-Ma.

Obéinska skupnost otroSkega varstva Ljubljana Center
by iz svojih sredstev po stopnji 0,42 % prispevala k izgrad-
nji objektov jz samoprispevka 2z zdrufenimi sredstvi v
mestni skupnosti otroSkega varstva v tem srednjeroénem
obdobju din 19,132.000.

Odpiaéilo anuitet za investicije v \rzgo;umarstveni pro
stor v preteklih letih bomo izvajali po Ze sprejetem samo-
upravnem sporazumu o0 prevzemu obveznosti do anuitet
v okviru sredstev, ki se solidarnostno zdruzujejo v Mest-
no skupnost otroSkega varstva.

Za realizacijo programa obcinske skupnosti otroskega
varstva bodo podpisniki v razdobju 1976—1980 zagotovil:
din 34,032.000. Ta zmesek je izradunan po Ze sprejeti in
usklajeni prispevai stopnji od bruto OD za leto 1976, k:
se lahko v skladu z wsakoletnim druZbenim dogovorom
o delitvi dohodka spremeni s tem, da podpisniki vsako
leto sklepajo o vilini prispevne stopnje:

— za sofinanciranje in financiranje novogradenj za
pridobitev novih kapacitet pri VVZ;

— za financiranje dejavnosti za otroke, ki niso vklju-
geni v VVZ;

— za sofinanciranje investicij v otrodka igridta in re-
kreacijske objekte za otroke; )

— za sofinanciranje oskrbnin posebnih oddelkov, v
katere bodo vkljufeni prizadeti otroci;

— za sofinanciranje letovanj in dnevnih letovanj;

— za sofinanciranje strokovnega izmpopolnjevanja in
Stipendiranja kadra;

— za financiranje poslovanja skupnosti in njenih orgs
nov skupnih ob8inskih strokovnih sluZb in za sofinancira-
nje stroSkov skupnosti socialnega varstva in njenih prges-
nov.

Obéinska skupnost otroSkega varstva zagotovi za posa-
mezne dejaynosti obseg sredstev v letnih finanénih naér
tih v skladu z letnimi programi.

Sofinanciranje skupno dogovorjenih nalog na ravo
mesta bo podrobneje opredelieno z vsakoletnim finanénim
naértom mestne skupnosti otroskega varstva v Ljubljani
upoStevajoé prioriteto nalog in ciljev, ki so skupnega
pomena za Ljubljano.

5. &len

Obéinska skupnost otroSkega varstva si bo prizade
vala, da bi se na ravni mesta na podrodju izvajanja otro-
Skega varstva uskladila v naslednjem srednjerofnem ob.
~dobju od leta 1976 do leta 1980 3e:

— dinamika zajemanja otrok in merila za izenadeva-
nje pogojev;

— dinamika veéanja Stevila otrok glede na predvidena
priselitvena obmodja;

— dinamika gradnje vzgojnovarstvenega prostora;

— dogovor o lokaciji objeltov VVZ;

— enotna merila oblikovanje ekonomskih cen v
vwz;

— enotna merila za deleZ druZin za otroke v VVZ:

— enotna merila za financiranje varstva otrok v dru.
gih druzinah;

— status varuhinj v varstvenih druginah;

— merila za obseg potrebnih sredstev za druZbene
dejavnosti z otroki v krajevnih skupnostih;

— Stevilo otrok, ki bodo letovali;

— Stevilo otrok v celoletni mali Soli;

— zajetje minimalnega Stevila otrok, motenih v raz
voju, ki jih bomo vkljudevali v druZbeno-organizirano
vzgojo in varstvy v posebmih oddelkih pri vzgojnovarstve-
nih zavodih (VVZ);

— dogovor o obveznem adravstvenem pregledu triletnih

otrok;
— dogovor o izgradnji, vadrievanju in uporabi novih
poditnisSkih baz med dvema ali ved obdinami.

6. Elen

Obéinska skupnost otroskega varstva sklepa samoupra:
vni sporazum o temeljih plana z obéinsko izobraZevalno
skupnostjo o financiranju osnovne dejavnosti v vzgojno-
varstvenih zavodih.

1. élen

Podpisniki soglaSajo, da so skupni cilji, ki zajemajo
raven republike do leta 1980, zajeti v okvir solidarnostne-
ga in skupnega programa Zveze skupnosti otrodkega var-
stva SR Slovenije na podroéju otroskega varstva, sociaine
varnosti matere i drudine, predvsem naslednji:

1. delavkam bomo zagotovili nadomestilo osebnega dohod-
ka za podaljdani porodniski dopust, ki bo trajal 141 dni
Postopno bomo zagotovili minimalni obseg porodni:
Skega dopusta tudi kmetijskim proizvajalkam;

2. pomoé¢ za opremg bomo izplacevali za vse novorojence
po sedaj veljavnih kriterijih in viSini, ki bodo wsako
leto usklajeni s sploSnimi gibanji;

3. denarne dajatve za vzdrievanje otrok (otrodki dodatek,
dodatek za kmeéke otroke, posebni dodatek za otroke,
ki imajo edinega hraniica in za teZje prizadete otroke)
bomo zpladevali najmanj za enako Stevilo otrok kot v
letu 1975 in v visini, ki bo vsako lety; usklajena z rastjo
givljenjskih strodkov.

ntrokuvaljaﬂjoenmnimnﬂjimohnocjumrqmbnko
ter da se te naloge izpeljujejo po nafelu solidarmosti in
wvmwMME&o-
venije.

Podpisniki soglaSajo, da se v skladu z zakonom in
druZbenim dogovorom o pospeSevanju razvoja manj raz-
vitih obmoéjih in zaértanimi cilji na podroéjih otroSkega
varstva v republiki zagotovi pospeSevanje ramvoja otro-

.&kega varstva na teh obmog&jih.

Kriterij za doloéitev viSine sredstev za pospeSevanje
razvoja otrodkega varstva je gospodarska razvitost obéine
oziroma viSina sredstev za otrodko varstvo za predSolske-
ga otroka in Stevilo predSolskih otrok.

II1. ZDRUZEVANJE SREDSTEV
8. élen

Podpisniki soglagajo, da bodo zdruZevali sredstva za
uresniéitev ciljev na podméju otroSkega varstva, socialne
varnosti matere in druZine dolodenih v 4. in 7. élenu tega
Sporazuma.

Za uresnititev teh ciljev bodo podpisniki zagotovifl v
obdobju 1976 do 1980 248.2735.000 din; od tega za izpeljavo
nalog, ki jih bo neposredno izvajala skupmost otrofkega
varstva 34.032,00 in 214.241.000 din za izpeljavo vzajemnih
in solidarnih nalog (denarne dajatve druZinam, podaljSani
porodnidki dopust in pospefevanje raavoja otrodkega var-
stva), ki jih bomo izvajali na pbmoé&ju vse republike.

Podpisniki soglasajo, da za izpeljavo vzajemnih mn soli-
darnih nalog zdrufujejo skupno z drugimi podpisniki
samoupravnih sporazumov o srednjeroénih naértih raz-
voia otrodkega varstva v SR Sloveniji 6.017,7 mio din,
od tega za 213,1 mio din za pospefevanie razvoja otrogke-
ga varstva in igvajania otroSkega varstva.

Podpisniki bodo sredstva za uresni¢itev nalog na pod-
roSju otroSkega varstva zdruZevali po 3,13 % stopnii od
osebnega dohodka; od tega za izpeljavo vzajemmih in
solidarnih nalog na obmoéju vse republike po stopnji 2,71
odstotka od bruto osebnih dohodkov.




IV. SPREMLJANJE IN URESNICEVANIJE
SPORAZUMA

9. élen

Podpisniki sporazuma obvezujejo obéinsko skupnost
otrodkega varsiva, mesino skupnost otroSkega varstva in
Zvezo skupnosti otroSkega varstva SR Slovenije, da jih
enkrat letno obve&fa o uresnifevanju sprejetih program-
skih ciljev ter o namenski uporabi zdruZenih sredstev,

10. dlen

Ob¢inska skupnost otroskega varstva je dol#na po svo-
jf.h orgnnlh tekode spremljati uresnidevanje tega sporazu-
ter podpisnikom predlagati potrebne dopolnitve ali
apremenﬁe ée bi s tem pripomogli k ve&ji uspednosti pri
izvajanju otrodkega varstva, socialne varnosti matere in
drufine in k bolj smotrni uporabi namensko zdruZenih
sredstev, oziroma ée bi bilp to potrebno zaradi prilagaja-
nja gospodarskim gibanjem.

11. élen

V primeru, da zaradi utemeljenih raslogov ne bi bilo
mogode uresniditi programskih ciljev, doloenih s tem
sporazumom in bi bilo potrebno cilje, dolodene
s tem sporazumom, prilagoditi objektivnim okolis¢inam,
je skupnost otroSkega varstva obdine Ljubljana Center
doling zadeti postopek za spremembo ali dopolnitev tega

tev tega sporazuma tudi v primeru, de to zahtevajo orga-

ni samoupravljanja organizacij in skupnosti, v katerih je
zdruzeno veé kot polovico delovnih ljudi in obéanov, ki
so €lani skupnosti za otrosko varstvo obéine Ljubljana
Center.

Sprememba ali dopolnitev fega sporazuma se sprejme
Po postopku, po katerem je sprejet sporazum. Osnutek
sprememb in dopolnitev predloZi podpisnikom v obravna-
vo skupsdina skupnosti otroskega varstva obdine Ljub-
ljana Center.
12. ¢len

Podpisniki pooblaséajo skupnost otroskega varstva, da
plan gradenj vzgojnovarstvenih objektov ustrezno Gasovno
prilagaja objektivnim okoliSéinam, ki jih bodo pogojevali
predvsem: zagotavljanje finanémh sredstev, investicijsko-
tehniéna in druga dokumentacija ter dejansko stanje po
posameznih obmoéjih v obéini — v sodelovanju s krajev-
nimi skupnostmi.
13. élen

Podpisniki soglaSajo, da organi obdinske skupnosti
otroSkega varstva vkljufujejo naloge, oblikovane v tem
sporagumu s skupnostjo socialnega varstva v obéini in
po svojih delegatih v mestni skupnosti socialnega varstva
Ljubljana. "

' 14,

Ta samoupravni sporszum pridne veljati, ko ga pod-
piSe vedina udeleZencev in se objavi v obéinskem glasilu
»DOGOVORI«.

Stevilka:
PODPISNIKI:
Datum:

Belezke:




PREDLOG

VZGOJA IN
IZOBRAZEVANJE

Na podlagi zakona o temeljih sisterna druZbenega
planiranja in o druZbenem planu Jugoslavije (Ur. list
SFRJ, &t. 6/76) delovni ljudje v temeljnih in drugih or
ganizacijah zdruZenega dela ter v samoupravnih delov-
nih skupnostih in obani v krajewnih skupnostih, v na-
daljnjem besedilu podpisniki, ki na obmod&ju obdine Lju-
bljana-Center zdruZuje delo in sredstva, da bi preko ob-
dinske samoupravne interesne skupnosti za vzgojo in izo-
braZevanje uresnifevali svoje in simmons notrebe in in.
terese na podrodju vzgoje in izobraZevanja, sklenejo

SAMOUPRAVNI SPORAZUM

o temeljih plana ob&inske samoupravne interes-
ne skupnosti otroskega varstva oh&ine Livbljana
Center za obdobje od leta 1976—19R0

1. Temeljne dolofbe
1. ¢len

Udelefenci s tem samoupravnim sporazumom doloéa-
jo glavne interese in cilje na podroéju vzgoje in izobra-
gevanja v obdobju 1976—1980 in urejajo medsebojne od-
nose, pravice, obveznosti in odgovornosti za nithovo ures
nidevanje v obdinski izobraZevalni skupnosti.

2. &len

UdeleZenci pri doloanju temeljev plana obinske izo-
brafevalne skupnosti upoStevajo nadela in smernice. do-
govorjene v predhodni razpravi o izhodi&¢ih plana, zlasti
v dogovorih o temeljih plana v SRS, predlogu srednieroé
nega nafrta razvoja vzgoje in izobraZevania v SRS, do
govorov o temeljih plana v obéini in srednjerofnega ns-
&rta vzgoje in izobraZevanja v obdini, ter ith vsklajujeio
% drugimi interesnimi v obéini za skupne
naloge pa tudi z drugimi izobraZevalnimi skupnostmi.

3. dlen

Ta sporazum upoSteva razvoj drugih drubenih de-
Javnosti v ob&ni in prispeva k doseganju eciljev na drugfh
podro¢jih sdruZenega dela, predvsem pa k:

— uveljavljanju in razvijanju socialistiénega .samo-
upravljanja kot osnove druZbenega in gospodarskega ra-
zvoja obline;

— skladnemu razvoju vseh drufbenih dejavnosti K
naj omogo®fo hitre®o gospodarsko rast na osnovi vedje
produktivnosti dela;

— stalni rasti Zivljenjskega standarda delaveev, delov
nih ljudi in obéanov;

— izboljSanju delovnih in Zivljenjskih pogojev delav-
ca, delovnih ljudi in obfanov ter krepitvi njihove social-
ne varnosti;

— izenadevanje moZnosti za uveljavljanje pravie do
vseh oblik druZbenega standarda na vseh podroéjih;

— humanizaciji vseh podroéij dela in Zivljenja;

— oblikovanju vsestransko razvite socialistiéne samo-
upravljalske osebnosti.

4. &len

Obfinska izobraZevalna skupnost sama organizira de-
javnost za odseganje glavnih interesov in srednjeroénih
ciljev na podrodju preddolske vzgoje, osnovnega izobra.
Zevanja mladine in odraslih, usposabljanja otrok z mot-
njami v telesnem in duSevnem razvoju, drugih dejavnosti
vzgoje in imobrafevanja v éasu obveznega Solanja ter dru-
gih vzgojno-izobraZevalnih dejavnosti dolofenih v planu
ohéinske izobraZevalne skupnosti.

Obéinska izobraZevalna skupnost Ljubljana-Center
skupaj z drugimi obéinskimj izobraZevalnimi skupnostmi
Slovenije vzajemno in solidarno zagotavlja mo#Znosti za
uresni¢evanje solidarnostnega programa, ki zajema dejav-
nosti iz prejénjega odstavka in o tem sklepa samouprav-
ni sporazum.

Ob¢inska izobraZevalna sknpmst Ljubljana Center
ugotavija posebne kadrovske potrebe v ob@ini in se z
mestnd, republiS8ko in posebnimi izobraZevalnimi skupnost-
mi ter izobraZevalnimi organizacijami zdruZenega dela spo-
razumeva za zadovoljevanje posebnih kadrovskih potreb
v obéini in razvoju usmerjenega izobrafevanja v obéini in
regiji.

Obdinska izobraZevalna skupnost Ljubljana Center
sklepa samoupravni sporazum o temeljih plana z obéin-
sko telesnokulturno skupnostjo o skiupni uporabi telovad-
n!cinigrﬂﬁinoso!h:mcirsnju!oiﬂdh!portnﬁldru-
stev. =
Obéinska izobraZevalna skupnost Ljubljana-Center
skilepa samoupravni sporazum o temeljih plana z ob&n-
sko skupnostjo za ofroSko varstvo o “ﬂnamlranju vegoj
no-varstvenih zavodov.

5. ¢len

Obéinska izobraZevalna skupnost bo razvoj vzgoje in
izobraZevanja v obéini Ljubljana-Center usmerila k j:uu-

~ ganju naslednjih glavnih interesov in ciljev:

— poglabljanju idejnosti vzgojno-izobrasevainega pro-
cesa:

— usposabljanju mladine in odraslih 2a naloge na
podrodju sploine ljudske obrambe in samozasdlite ter va~
rovanje zdravega okolja;

— razvijanju male Sole;

— razvijanju vzgojno-izobraZevalnih dejavnosti, ki slo-
nijo na naéelih celodnevne osnovne Sole;

— zmanjSevanju osipa v osnovni §oli in povelevanju
kvalitete osnovnoSolskega a in vzgoje;

— izboljsanju kadrovskih in materialnih pogojev
predSolske in osnovnoSolske vzgoje in izobrafevanja ter
modernizaciji prostora in opreme;
msammunwmmbmmmaotmktm

oli;

— zagotavljanja enakih moZnosti vkljufevanja miladi-
ne v vse smeri in stopnje usmerjenega izobraZevanja;

— organiziranju izobraZevanja odrasiih v osnovni 3o-

— zagotavljanju temeljnih pogojev dela izobrageval-
nim organizacijam zdrufenega dela, ki opravlijajo izobra-
#evanje odraslih in vkljudevanje teh organizacij v eno-
ten vzgojnoizobraZevalni sistem;

— ugotavljanju kadrovskih potreb zdruZenega dela v
obé&ini;

— gadovoljevanju ugotovljenih kadrovskih potreb
zdruZenega dela obéine v usmerjenem izobraZevanju;

— ustanavljanju centrov usmerjenega izobraZevanja;

— ustanavljanju centrov za druzbeno-polititno izobra-
Zevanje;

— ustvarjanju druZbeno-ekonomskih in politiénih po.
gojev, da se bo podrodje vzgoje in izobraZevanja uvelja-
vilo kot delo zdrufenega dela in kot proizvodni dejav-
nik, kar bomo dosegli z uveljavljanjem dohodkovnih od-
nosov, ki s0 osnova za neposredno druZbeno-ekonomsko
zvezo med delavei v zdrufenem delu in osnova za ize-
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nafevanje drufbeno-ekonomskega poloiaja delaveey na
drugih podroéjih zdruZenega dela;

— uveljavljanju svobodne menjave dela za izenacde
vanje ekonomskega poloZaja izobraZevalnih organizaci)
zdrufenega dela s poloZajem drugih organizacij zdruZe-
nega dela;

— dograjevanju sistema solidarnosti in vzajemnosti
delovnih ljudi pri uresnifevanju dogovorjenega enotnega
programa obé&inskih izobraZevalnih skupnosti v Sloveniji.

II. Temelji plana obéinske izobraZevaine skupnosti
v obdobju 1976—1980

6. dlen

Za razvoj materialnega poloZaja vzgojno-izobraZeval-
nih dejavnosti, ki jih financira obdinska izobraZevalna
skupnost, ta samoupravni sporazum doloda naslednje te-
melje plana:

— da je razvoj vzgoje in izobradevanja eno od prio-
ritetnih podrodij skladnega druZbeno.ekonomskega razvo-
ja in da se mora temu primerno ustrezno gibati delez
sredstev za vzgojo in izobraZevanje v druZbenem proizvo-
du;

* — da je razvoj materialne osnove vzgoje in izobrade-
vanja povezan z gospodarskim razvojem ob@ine in Sirse
druzbene skupnost

— da je v petletnem obdobju treba izenaditi osebni
dohodek na pogojno nekvalificiranega delavea v izobrazZe-
vanju s povprednim v Sloveniji;

— da se morajo realni povpreéni osebni dohodki gi-
bati v skladu s povpreénimi v Sloveniji;

— v strukturi cene vzgojnodzobraZevalnih storitev
mora deleZ sredstev za materialne izdatke rasti hitreje
kot drugi elementi cene, z amortizacijo pa je treba zago-
toviti enostavno reprodukcijo vzgojno-izobrafevalnih ka-
pacitet na nivoju obd&inske izobraZevalne skupnosti;

— da je potrebno za nove naloge in vedji dogovorjeni
obseg dejavnosti doloditi ustrezne viSje stopnje prispev-
kov omiroma zagotoviti dodatna sredstva za povedan
obseg.

Y. élen

Temelji plana za razvoj vzgojno-izobraZevalnih dejav-
nosti v ob¢inski izobradevalni skupnosti Ljubljana Cen-
ter dolodajo razvoj naslednjih dejavnosti:

— 3tevilo otrok v VZZ bo poraslo od 1688 v letu 1975
na 1708, v letu 1980 tako, da bo v VVZ zajeto 83 odstot-
kov predsolskih otrok. V letu 1975 je bilo zajetih 483
otrok, 1980 pa bo zajetih 973 otrok iz drugih obgin;

— za vse otroke pred vstopom v osnovno Solo bo
organizirana mala Sola;

— Stevilo ufencev v osnovni 50li bo poraslo od 4771
v letu 1975 na 4871 v letu 1980, Stevilo oddelkov se bo
povedalo od 175 na 181 tako, da bo prislo 15 uditelja
na oddelek nasproti sedanjim 1,3 koeficlent ufne izme-
ne bo v obdobju 1975—1980 15. V varstvo bo vkljucenih
130 vozadev, Stevilo otrok v podaljSanem bivanju bo pora-
sli od sedanjih 1647 na okrog 50 odstotkov vseh osnovno-
Solskih otrok, &tevilo otrok vkljufenih v interesnih de-
javnostih se bo povecalo od 2475 na 3383;

— v celodnevno Solo bo vkljudenih 1,3 odstotka otrok
v letu 1976 in Ze 10 odstotkov v letu 1980;

— v osnovnogolsko izobraZevanje odraslih bomo letno
vkljudili 240 odsraslih;

— zagotovili bomo sredstva za brezplaéne prevoze za
vse uCence osnovnih 501, ki stanujejo vedé kot 4 kilo-
metre od Sole, sredstva za dejavnost strokovne slufbe in
samoupravnih organov ter za obvezno rezervo.

Da bi izena¢ili mo#Znosti izobraZevanja mladine in
odraslih, bomo zagotovili Soli za odprasle pri DU Boris
Kidrié in Dopisni Soli za odrasle pri Dopisni DU osnov-
mmﬁjemdelo s tem, da bomo:

sredstva za program osnovnodolskega imo-
bwiwmja odraslih;

— zagotovili sredstva za program druZbene vzgoje in
mladine;

— zagotovili sredstva za druZbeno izobraZevanje pe-
dagoskih in andragoikih delavcev.

Skladno s razvojem vzgojno-dzobraZevalnih dejavnosti,
ki so navedene v prvem odstavku tega ¢lena, bomo v ob-
¢inski izobraZevalni skupnosti Ljubljana-Center:

— sofinancirali dejavnost glasbene 3ole za osebne do-
hodke pedagoskih delavcev;

— sofinancirali dejavnost doma osnovnoSolske miadi-
ne »Maléi Belic«,

— sofinancirali dejavnost Pionirskega doma — Cen-
tra za kulturo mladih;

— sofinancirali dejavnost mestne 2zveze organizacij
za tehnifno kulturo Ljubljana;

— letno bomo Stipendirali 35 Studentov za pedagoSke
in andragolofke poklice.

8. ¢len

Za izgradnjo novih kapacitet v osnovno Folstvo in
otrofko varstvo bomo namenili v skupni vrednosti
47,151.000 din. S tem bomo pridobili 24 udilnic, 10 igral-
nic, 3 telovadnice, do leta 1978.

Iz sredstev samoprispevka I bomo v teh letih dobili
29,535.000 din sredstev, iz sredstey proraduna 12,816..00 din
in iz drugih virov 4,800.000 din.

Iz skupnih sredstev za investicije bomo zgradili:

1. Prizidek pri OS PreZihoy Voranc — 8 uéilnic, telo-
vadnica

2. Prizidek pri OS Prule — 8 uéilnic, telovadnica

3. Prizidek pri O8 dr. JoZe Potré — telovadnica

4, Prizidek pri OS Tone Tomsié — 8 udilnic, telovad-
nica

9. élen

Delovni ljudje in obdani v obéinskih izobrazevalnih
skupnostih najprej zagotavljajo sredstva za solidarnost-
ni program na obmoéju vsake obéinske izobraZevalne
skupnosti, ki vsebuje predSolsko wvzgojo, osnovnofolsko
vzgojo in izobraZevanje ter druge dejavnosti obéinske izo-
braZevalne skupnosti v obsegu in vrednosti, kot je to do-
govorjeno z merili (élen 10), ki se lahko vsako leto spre-
minjajo, vendar morajo izhajati iz dogovorov o sistemu
solidarnosii v letu 1976.

10. Elen

Merila za razvoj dejavnosti vzgoje in izobraZevanja, ki
jih solidarnostno financirajo obdéinske izobrafevalne skup-
nosti v SR Sloveniji:

— vkljuéevanje otrok v VVZ v skladu z rastjo kapa-
citete in Stevilom preedSolskih otrok (sofinanciranje) s
skupnostmi za otrofko varstvo;

— vkljuéitev vseh otrok v malo 5olo;

— vkljudevanje otrok v osnovno Solo v skladu z rast-
jo osnovnoolskih otrok, zgodneje vkljufevanje in cilj
tega obdobja;

— dejavnost osnovnih in posebnih osnovnih 50l v
skladu z zakonom o osnovni Zoli, uénim naértom in

om, ki obsega: pouk o predmetniku, dopolnil-
ni in dodatni pouk, varstvo vozatev, podaljiano bivanje
in interesne dejavnosti, prevoze oziroma vzdrZevalnine;

— vkljuéitev 10 odstotkov osnovnosolskih otrok v ce-
lodnevno folo;

— Etipendiranje za pedagodke poklice v skladu s kad-
rovskimi potrebami vzgoje in izobrazevanja v obé&in;

— osnovnofolsko izobraZevalnje odraslih;

— obveznosti do drugih izobraZevalnih skupnostih za
skupno organizirane dejavnosti;

— obveznosti do strokovne sluzbe in za dejavnost sa-
moupravnih organov izobraZevalne skupnosti;

— obveznosti do obvezne rezerve obéinske izobraZeval-
ne skupnosti.
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Solidarnostni program dolofen v tem &lenu se lahko
wsako leto dopolnjuje in spreminja, vendar le po postop-
ku, ki je predviden za dopolnjevanje in spreminjanje
plana.

11. élen

Obdinska izobraZevalna skupnost, ki za svoj program,
usklajen z merili iz 10. &lena potrebuje ve¢ sredstev, kot
jih lahko zbere s prispevkoy delovnih ljudi in obanov
na svojem obmoéju, je upraviéena do razlike iz solidar-
nostnih sredstev.

Delomiljudjeinobéanlnaounocjlhmuhiwbm
valnih skupnostih, ki za svoj program, usklajen z merili
iz 10. &lena, potrebujejo manj sredstev, kot jih lahko zbe
rejo s prispevkom ljudi in obfanov na svojem podroéju,
prispevajo iz solidarnosti za usklajeni program drugih ob-
dinskih izmobrazevalnih skupnosti.

Bilanca predvidenih prispevkov v solidarnostna sred-
stva in predvidena razdelitev teh sredstev, se sprejme
vsako leto glede na konkretno gibanje gospodarstva v
vseh obé&inah.

12. ¢len

Po cenah iz leta 1975 in veljavnih normativih, ki so
bili usklajeni v okviru izobraZevalne skupnosti Slovenije,
bi znafala vrednost celotnega programa, vsebovanega v
tem samoupravnem Ssporazumu din 578,872.000, kar pred-
staylja na podlagi planske ocenilve in dogovorjene rasti
druZbenega proizvoda v obéini povpreéno letno prispevno
stopnjo 7.2 odstotka.

Vrednost novih investicij bo za celotni program za-
Sala din 47.151,000, kar bo zagotovljeno iz drugih virov.

Dejanska stopnja prispevkov se bo vsako leto uskla-
jevala v okviru obédinskega druZbenega dogovora o ustvar-
janju in razporeditvi dohodka.

Skup8éina TzobraZevalne skupnosti bo na podlagi tako
usklajene stopnje prispevka vsako leto sproti dolodala
vrstni red, obseg in hitrost izvajanja nalog, vsebovanih
v tem sporazumu in njenem srednjeroénem p!snu pri
temer bo najprej zagotovila solidarnostne naloge, t
ljne oblike osnovnoSolskega izobraZevanja in !zvnjanja ze
zadetih investicij.

Ce se med letom ugotovi, da priliv sredstev na o0s-
novi dogovorjene letne prispevne stopnje ne zadoSéa za
pokrivanje tekofega programa, je Izvrdilni odbor Izobra-
#evalne skupnosti dolZan nemudoma predloziti Skups@ini
Izobrafevalne skupnosti ukrepe za uskladitev programa z
dejansko razpoloZljivimi sredstvi.

13 élen

Sestavni del tega sporazuma so minimalni kazalei o
stanju in razvoju vzgoje in izobrafevanja v obéini.

III. Izvajanje planskih nalog
14. &len
Za izvedbo planskih nalog, ki izhajajo iz tega spora-

zuma skrbi obdinska izobraZevalna skupnost Ljubljana-
Center.

O izvajanju tega sporazuma, zlasti pa o doseganju
planskih ciljev, so organi izobraZevalne skupnosti dolZmi
porotati organizacijam in skupnostim udelezencev naj
manj enkrat letno.

Preden bo ob@inska izobrazevalna skupnost Ljublja-
na-Center odlofala o sprejetju plana na podlagi tega spo-
razuma, je dolzna dati osnutek plana v razprave delega-
cijam oziroma drugim poobla3fanim organom udeleden-
cev.

15. ¢len

Vzgojno-izobraZevalne organizacije zdruzenega dela, ki
so izvajalke planskih nalog, dolog¢enih s tem sporazumom,
so dolZne samoupravne sporazume o temeljih svojega
plana in svoje plane uskladiti s tem sporazumom.

S samoupravnimi akti obéinske izobraZevalne skup-
nosti in s pogodbami, ki jih organi skupnosti sklepajo 2z
vzgojnoizobraZevalnimi organizacijami zdruZenega dela
ter drugimi organizacijami in skupnostmij se mora zagoto-
viti doseganje planskih ciljev glede ohsega in kakovo-
sti vzgojno-izobraZevalnega dela s kar najbolj smotrno
izrabo kadrovskih in materialnih zmogljivosti ter s kar
najbolj racionalno uporabo sredstev namenjenih za de-
javnost na podrotju vzgoje in izobrazevanja.

Denarna sredstva predvidena s tem sporazumom 2za
izvedbo planskih nalog prispevajo élani izobrazevalne
skupnosti v skladu z zakonom, s samoupravnimi spora
zumi in druzbenimi dogovori.

16. &len

Ce se izkaZe, da zaradi utemeljenih razlogov ne bo
mogote dosedi planskih ciljev, dolofenih s tem sporazu-
mom, all pa da je planske cilje treba prilagoditi spreme-
njenim objektivnim okoliséinam je obéinska izobrazeval-
na skupnost Ljubljana-Center deleZna zadeti pastopsk za
spremembo in dopolnitey sporazuma.

Skupiting izobrazevalne skupnosti je dolina zadeti
postopek za spremembo oziroma dopolnitev tega spora-
zuma, e to zahtevajo organi samoupravljanja organiza-
cij in skupnosti, v katerih je zdruZeno ve¢ kot polovica
delovnih ljudi in obéanov, ki so élani izobraZevalne skup-
nosti Ljubljana-Center.

Sprememba ali dopolnitev tega sporazuma se spre)-
me po postopku, po katerem je sprejet sporazum Osnu-
tek sprememb in dopolnitev predloZi udeleZencem v ob-
ravnavo skupS&ina izobraZevalne skupnosti obéine Lju-
bljana-Center.

17. élen

Ta samoupravni sporazum priéne veljati, ko ga pod-
piSe velina udeleZencev in se objavi v obcinskam glasilu
»DOGOVORI&.

PODPISNIKI:
Stevilka:
Datum:

. Beleike:




PREDLOG

KULTURA

Na podlagi zakona o temeljih sistema druZbenega pla-
niranja in o druzbenem planu Jugoslavije (Ur. list SFRJ,
&t. 8/76) delovni ljudje v temeljnih in drugih organizacijah
zdruZenega dela ter v samoupravnih delovnih skupnostih
in ob&ani v krajevnib skupnostih, v nadaljnjem besedilu
podpisniki, ki na obmod&ju obine Ljubljana-Center zdru-
#ujejo delo in sredstva, da bi preko obginske kulturne
skupnosti uresnifevali svoje in skupne potrebe in inte-
rese na podro¢ju kulture, sklenejo

SAMOUPRAVNI SPORAZUM

o tometlih' plana samoupravne interesne sk
nosti za kulturo obéine Ljubljana Center za
dobje od leta 1976—1980

1. ¢len

Podpisniki s tem samoupravnim sporazumom :dolo-
¢ajo poglavitne interese in cilje na podroéju kulture v
obdobju 1976—I1980 in z njim urejajo medsebojne odno-
se, pravice, obveznosti in odgovornosti za njohovo ures-
nitevanje.

2. ¢len

Podpisniki pri dolofanju temeljev razvojnega nalrta
obdinske kulturne skupnosti upoStevajo nafela in smer-
nice, dogovorjene v predhodni razprayvi o izhodii¢ih nadr-
ta, v dogovoru o druZbenem planu Socialisti¢ne republi-
ke Slovenije za obdobje 1976—1980, v predlogu naérta kul.
turnega razvoja v Socialistiéni republiki Sloveniji 1876—1880,
v dogovoru o drulbenem planu obdine za obdobje 1976
do 1980, in v osnutku naérta kulturnega razvoja v obdini
1976—1980.

3. élen

Podpisniki s tem sporazumom opredeljujejo uresniée-
vanje ciljev in nalog, za katere je bila ustanovljena kul-
turna skupnost, in s tem prispevajo:

— k oblikovanju vsestransko razvite socialistitne kul-
ture samoupravljalske osebnosti;

— k uveljavljanju kulture kot bistvene sestavine zdru-
Zenega dela in kot dejavnosti posebnega druZbenega po-
mena;

— k izenadevanju druZbeno ekonomskega poloZaja de-
laveev na podrodju kulture z drufbeno ekonomskim po.
bhjamdelavmvmpodméjukultumsdmﬁbmeko-
nomskim polozajem delavcev na drugih podroéjih zdru.
Jenega dela v skladu z naéelom nagrajevanja po delu;

— k skladnejsemu mazvoju vseh druzbenih dejavno-
sti, kar naj omogodi hitrejSo gospodarsko rast na osnovi
velje produktivrosti dela.

4, &len

Obéinska kulturna skupnost bo usmerjala kulturni
razvoj na temelju naslednjih izhodisé:

— da so delovni ljudje odlodilni samoupravni dejav-
niki politike kulturnega razvoja;

— da pri oblikovanju kulturne politike enakopravno,
aktivno sodelujejo delavei v kulturi in drugi delavei iz
zdrufenega dela;

— da se pospeSuje izvirna kulturna ustvarjalnost;

— da se spodbuja kulturna vzgoja, zlasti mladih;

— da se uveljavijajo socialistiéna merila v kulturi in
umetnosti na osnovi marksistiéne kritike in nafela nagra-

jevanja po delu;

— da se zagotovi imobrajevanje potrebnih kadrov za
kulturno, umetnisko in prosvetno delo, za strokovno in
raziskovalno delo v kulturi ter za organizacijo kulturne-
ga Zivljenja;

— da Se povetujejo in bolj izenafujejo moiZnosti
kulturno Zivljenje in nadaljnji razvoj kulturne dejavnosti
ter sagotovi pomoé manj razvitim obmodéjem.

5. élen

Za uresnitevanje interesov in ciljev na podro&ju kul
ture, dolofenih v tem sporasumu, obéinska kulturna skup-
nost:

— sama in preko posameznih temeljnih skupnosti or-
ganizira kulturno dejavnost;

— skupaj z drugimi obéinskimi kulturnimi skupnost-
‘mi v Ljubljani organizira uresniéevanje nalog, ki so po-
membne za celotno Ljubljano, v Ljubljanski kulturni
skupnosti;

— skupaj z drugimi kulturnimi skupnostmi organizi-
ra uresniCevanje nalog, ki so medobéinskega pomena;

— za skupne naloge, za dejavnost SirSega pomena
in za pomo¢ manj razvitim, zdruZuje obéinska kulturna
skupnost po nadéelu solidarnosti in vzgajemnosti sredstva
v akviru Kulturne skupnosti Slovenije;

' — z drugimi interesnimi skupnostmi organizira ures-
niéevanje mejnih nalog.

6. clen

Temelji razvojnega naérta, dolodeni s tem samouprav-
nim sporazumom, S0 osnove za Srednjeroéni naért razvo-
ja kulturnih dejavnosti v obdinski kulturni skupnosti in
zagotavljajo predvsem pagvoj tistih kulturnih dejavnosti
in oblik posredovanja kulture, ki bodo éimbolj dostopne
delovnim ljudem in ob&nom in ki najbolj prispevajo k
Sirjenju moralno eti¢nih vrednot in socialistiéne zavesti;

— ustanavljanje, delovanje in razvoj kulturno umet-
F.ﬂldh in prosvetnih organizacij, druitev in skupin, in

sicer ob zagotovljenem strokovnem vodstvu in vseh ma-
terialnih osnovah za delovanje;

— razvoj kulturnih dejavnosti in vadrievanje kulturne
akcije v krajevnih skupnostih na nafelu, da mora vsaka
krajevna skupnost imeti svojo komisijo za kulturo s
programom kulturnih akcij, prilagojenim posebnim last-
nostim krajevne 5

— razvoj kulturnih dejawvnosti v temeljnih in drugih
organizacijah zdruZenega dela tako, da bo imela deloyna
organizacija do 200 zaposlenih svojega referenta za kul-
turo, delovna organizacija do 1000 zaposlenih svoj odbor
za kulturo in delovna organizacija nad 1000 zaposlemih
zasedeno delovno mesto profesionalnega delavea za pod-
rolje kulturnega Zivijenja delovnih 1judi;

— razvoj kulturne vzgoje v Solstvu, zlasti kulturnega
dela programa celodnevnega bivanja v osnowni Zoli;

— varstvo in vadrievanje kulturnih in zgodovinskih

ter spominskih obeleZij;

— IkmjiZnitna dejavnost in S&irjenje dobre knjige in
revij;

— gledaliika dejavnost;

— glasbena dejavnost;

— Sirjenje likovne kulture, galerijske, arhivske in mu.
‘zejske dejavnosti, skrb za ureditev okolja in prostora;

— kulturni spored radia in televizije ter kulturni tisk;

— filmska kultura, skrb za kakovostne sporede v ki-
nematografih, filmska gledalisda, filmska vzgoja;

— obve3Ganje in propaganda za podroéje kulturnih
dejavnosti z vsemi oblikami od objavljanja v mnoZisnih
obéilih do enotnega obveSfanja o kulturnih dogodkih z
lepaki, zlagankami, obeSankami, ipd.;

— in %e nekatere nove naloge in razSirjanja dejavno-
sti.

Za navedene kulturne dejavnosti je potrebno po
vrstnem redu prednostnih nalog zagotoviti v obdobju
1976 do 1980 naslednja sredstva:




1. Za dejavnost kulturno umetnifkih drutev in sku-
pin, za dejavnost organizacije ZKPO, za kulturno akeijo
v KS, za ostalo (operativna rezerva, skupna administra-
cija SIS) — 14,993.000;

2. za program LKS (z vitetimi sredstvi za investicij-
sko vzdrZzevanje kulturnih domov) — 50,854.000;

3. za program KSS — 33,524.000.
7. élen

Obéinska kulturna skupnost se sporazume s kulturni-
mi skupnostmi obéin Ljubljana BezZigrad, Ljubljana Mo-
ste-Polje, Ljubljana Vié-Rudnik, Ljubljana-8ifka, DomaZale,
Kamnik, Litija, Grosuplje, Ribnica, Kodevje, Vrhnika,
Logatec, Cerknica, Idrija in ljubljansko kulturno skup-
nostjo,

da bodo skupaj magotovile moZnosti za uresnitevanje

nalog na podroéju gradnje in delovanje osrednje re-

gionalne splo&no izobraZevalne knjiZnice;
s kulturnimi skupnostmi obéin Ljubljana-BeZigrad, Lju-
bljana Moste-Polje, Ljubljana Vi¢-Rudnik, Ljubljana &i-
8ka, Cerknica, Crnomelj, Domzale, Grosuplje, Idrija, Jese-
nice, Kamnik, Koéevje, Kranj, Litija, Logatec, Metlika,
Novo mesto, Radovoljica, Ribnica, 8kofja Loka, Trebnje,
Trzi¢, Vrhnika in ljubljansko kulturno skupnostjo,

da bodo skupaj zagotovile moZnosti za uresni®evanje

nalog na podro¢ju arhivske dejavnosti;
s kulturnimi skupnostmi ob&in Ljubljana BeZigrad, Lju-
bljana Moste-Polje, Ljubljana Vi¢-Rudnik, Ljubljana
gka, Cerknica, Grosuplje, Kodevje, Litija, Logatec, Ribni-
ca, Skofja Loka, Vrhnika, Zagorje, Novo mesto, Bredice,
¢rnomelj, Kriko, Metlika, Trebnje in ljubljansko kultur-
no skupnostjo,

da bodo skupaj zagotovile mo#nosti za uresnievanje

nalog na podrodju spomenifko wvarstvene dejavnosti;
s kulturnimi skupnostmi obéin Ljubljana Be#igrad, Lju-
bljana Moste-Polje, Ljubljana Vit-Rudnik, Ljubljana SiSka,
Vrhnika in ljubljansko kulturno skupnostjo,

da bodo skupaj zagotovile moZnosti za delovanje in

razvo] dejavnosti Tehnifkega muzeja Slovenije.

8. ¢len

V okviru Kulturne skupnosti Slovenije obéinske kul-
turne skupnosti oblikujejo enotno kulturno politiko in
_presnitujejo naslednje skupne naloge, dejavnosti SirSega
pomena in pomo¢ manj razvitim ter v ta namen zdru.
#ujejo sredstva po nadelu vzajemnosti in solidarnosti;

— spodbujajo zalofmisko dejavnost, domafo izvirno
knjizevnost (zlasti za mladino), strokovni in znanstveni
tisk (zlasti marksistiéni), revialni tisk (kulturni, druZbo-
slovni);

— skrb za domado filmsko proizvodnjo;

— pospesujejo gledalisko, glasbeno in likovno dejav-
nost;

— skrbe za varstvo zgodovinske in kulturne dedis&i-
ne (premifne in nepremifne spomenike I. kategorije);

— omogofajo vetje kulturne akeije in prireditve;

—spodbujajo kulturno ustvarjalnost (nagrade, Stipen-
dije, odkupi); 2

- o dejavnost republifkih drustev s podrod.
ja kulture;

— skrbijo za kulturne dejavnosti italijanske in mad-
#arske narodnosti v socialistiéni republiki Sloveniji in
izpolnjujejo obveznosti Socialistidne republike Slovenije
do kulturnega razvoja teh narodnosti;

— skrbijo za kulturne dejavnosti Slovencev zunaj So-
cialistiéne republike Slovenije in v skladu z mednarod-
nimi sporazumi pomagajo pri kulturnem razvoju sloven-
ske narodne skupnosti v zamejstvu ter delavcev na za-
dasnem delu v tujini;

— povezujejo slovensko kulturo s kulturami drugih
narodov in narodnosti Jugoslavije ter uveljavijajo sloven.
sko kulturo v svetu;

— pospesujejo raziskovalno in strokovno delo za po-
trebe kulture.

Obéinske kulturne skupnosti v okviru Kulturne skup-
nosti Slovenije vzajemno organizirajo kulturno dejavnost
SirSega pomena, ki jo opravljajo muzeji, galerije, gleda-
lis%a in Slovenska filharmonija ter zagotavljajo pomodé
manj razvitim obmodjem s tem, da prispevajo k vzdrie-
vanju obveznih strokovnih sluzb s kulturnega podrodia
in da vzpodbujajo njihove kulturno dejavnost s pomodjo
pri gostovanjih, razstavah in gradnji kulturnega prostora.
ra.

Za naloZbe v prostore in opremo bodo obéinske kul-
turne skupnosti v okviru Kulturne skupnosti Slovenije
zbirale sredstva po stopnji 0,03 iz BOD. Ta sredstva se
bodo po sklepu skup#éine Kulturne skupnosti Slovenije
glede na skupno dogovorjeni prednostni red in v skladu
z dogovorjenimi merili dodeljevala posameznim kultur
nim skupnostim.

9. &len

Za uresnifevanje mejnih nalog na podrodju kulturne
vzgoje in delovanja celodnevne &ole sklepajo kulturna
skupnost obéine Ljubljana Center in ostale kulturne
skupnosti ljubljanskih obéin ter ljubljanska kulturna skup-
nost samoupravni sporazum z izobrafevalnimi skupnost.
mi obéin in mesta Ljubljane.

10. élen

Za obnovo in posodobitev kulturnega prostora in opre-
me ter za gradnjo novih prostorov bo SIS za kulturo
obéine Ljubljana-Center skupaj =z drugimi kulturnimi
v naslednjih letih zdruZevala investicijska sred-

|

1. Kulturni center Ivana Canakrja (avditorij);

2. Osrednja regionalna splosno izobrafevalna knjiZni.
ca v Delavskem kulturno izobraZevalnem centru;

3. Adaptacija Mestnega doma za potrebe Lutkovnega
gledali®&a in kulturno umetnidkih drustev in skupin;

4. Vrsta vedjih obnov, posodobitev, adaptacij in sana-
cij za delovanje gledalisé, galerij, muzejev, knjiZnic ipd.:

5. Gradnja kulturnih domov, adaptacije in sanacije
obstojefih bo ob&inska kulturna skupnost zdruZevala v
naslednjih letih investicijska sredstva, in sicer:

1. v okviru Kulturne skupnosti Slovenije

ma Kulturni center Ivana Cankarja 200,000.000
2. v okviru regije za osrednjo regionalno

sploéno izobraZevalno knjiznico 70,000.000
3. v okviru ljubljanske kulturne skupnosti

7za obnovo Mestnega doma 15,000.000
4, v okviru ljubljanske kulturne skupnosti

za vedje obnove, posodobitve, adaptacije

in sanacije 80,000.000 -
5. v okviru ljubljanske kulturne skupnosti

za gradnjo kulturnih domov, adaptacije

in sanacije obstojefih 30,000.000

Za skupno dograjene gradnje po dogovorjenem pred.
nostnem redu se sklepajo posebni samoupravni sporazu-
mi zunaj rednih prispevnih stopenj.

11. é&len

Podpisniki se sporazumejo, da bodo oblikovali cene
za kulturne storitve v skladu z naelom syobodne menja-
ve dela tako, da se bodo pri oblikovanju cen storitev
kulturne dejavnosti upostevali in priznavali:

— osebni dohodki v skladu s samoupravnimi spora-
zumi, tako da se bodo postopoma izenadevali s povpred.
nimi OD in PNK v Sloveniji;

— materialni strodki v realni viSini, v skladu z dogo-
vorjenimi normativi (z rastjo cen proizvodov in storitev);

— amortizacijo v skladu 2z zskonskimi predpisi na
navni, ki omogoéa normalno vzdrievanje kulturnih zmog-
ljivosti.
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Skupiéina ob@inske kulturne skupnosti bo vsako leto
pred sprejetjem letnega programa in njegove finanéne
kvantifikacije obravnavala elemente za oblikovanje cen
ter na tej osnovi dolofila cene za posamezne kulturne
storitve po usklajevanju v okviru KSS.

12. dlen

Po cenah iz leta 1975 in v skladu z dogovori v
okviru kulturne-.skupnosti Slovenije, bi znasala vrednost
celotnega petletnega programa, vzajemnostnih solidarnost-
nih in skupnih nalog, vsebovanih v tem samoupravnem
sporazumu, 874,710,000, od tega za skupne naloge 481,419,055,
za dejavnost SirSega pomena 368,583.945, za solidarnost
(pomoé manj razvitim obmoéjem) 23.635.000, kar predstav-
lja na podlagi planske ocenitve in dogovorjene rasti
druzbenega proizvoda v SRS povpreéno letno prispev-
no stopnjo iz BOD druZbenega in zasebnega sektorja
0,39 odstotka.

Letna rast sredstev za kulturo se bo povedevala sklad.
no s stopnjo rasti drufbenega proizvoda in se bo vsako
leto valorizirala glede na rast cen in usklajevanje v.okvi-
ru druZbenega dogovora o ustvarjanju in razporeditvi do-
hodka.

V skladu s tako dogovorjenim financiranjem- in nje-
govim obsegom bo kulturna skupnost obéine Ljubljana-
Center za dejavnost Kulturne skupnosti Slovenije prispe-
vala sredstva v skupni vifini 46,334.000.

13. &len

Obéinska kulturna skupnost bo spremiljala uresnide-
vanje vsebinskih uSmeritev nalog in ciljev srednjerocne-
Za razvoja kulture,

14, &len

Ta samoupravni sporazum se lahko spremeni ali do-
polni ob sprejemanju letnih naértov po postopku za
sprejem sporazuma.

15. &len

Ce podpisniki ugotovijo, da se sprejete planske usme-
ritve in cilji ne izvajajo oziroma ne dosegajo, sprejme-
jo ustrezne zalasne ali trajne ukrepe ob sprejemanju
letnih programov.

Poroéilo oziroma oceno uresnievanja planskih usme-
ritev da podpisnikom vsako leto tudi organ samouprav-
ne kontrole kulturne skupnosti.

16. &len
Ta samoupravni sporazum priéne veljati, ko ga pod-

piSe vefina udelefencev in se objavi v obfinskem glasi-
lu »DOGOVORI«x.

PODPISNIKI:

B_eleike 3
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PREDLOG

TELESNA
KULTURA

Na podlagi zakona o temeljih sistema druZbenega
planiranja in o drufbenem planu Jugoslavije (Ur, list
SFRJ, &t. 6/76) delovni ljudje v temeljnih in drugih
organisacijah zdruZenega dela ter v samoupravnih delov-
nih skupnostih in ob¢ani v krajevnih skupnostih, v na-
daljnjem besedilu podpisniki, ki na obmo&ju obdine Lju-
bljana Center adruZujejo delo in sredstva, da bi preko
obéinske telesnokulturne skupnosti uresnifevali svoje in
skupne potrebe in interese na podrodju telesne kulture,
sklenejo

SAMOUPRAVNI SPORAZUM

o temeljih plang samoupravne interesne teles-
nokulturne skupnosti obéine Ljubljana-Center za
je od leta 1976—1980

1. VSEBINSKE USMERITVE, NALOGE IN CILJI

1. élen

Podpisniki s fem samoupravnim sporazumom spreje-
mamo temeljne usmeritve, cilje in naloge ter globalne
finanéne okvire, ki bodo osnova za oblikovanje srednje-
rofnega plana razvoja telesnokulturne dejavnosti in druz-
benega plana obéine Ljubljana-Center in SR Slovenije.

Pri doloéanju temeljev srednjerofnega plana razvoja
telesne kulture podpisniki upoStevajo nadela in smerni-
ce, dogovorjene v predhodnih razpravah o nadrtovanju
srednjerofnega druZbenega razvoja v obdéini Ljubljana-
Center in SR Sloveniji, ki jih je sprejela skups¢ina Teles-
nokulturne skupnosti SR Slovenije ter izhodis¢a in skle
pe o nadaljinjem razvoju telesne kulture v Sloveniji, ki jih
je sprejela RK SZDL.

V telesni kulturi bomo po nacelih vzajemnosti in so
lidarnosti uresni¢evali zlasti naslednje cilje:

— izbolj8evali zdravstveno stanje ter telesne in du-
Sevne sposobnosti vseh kategorij prebivalstva,

— izboljSevali delovne in obrambne sposobnosti pre-
bivalstva,

— izboljSevali kulturno in aktivno uporabo prostega
m»

— vzgajali delovne ljudi in obdéane ter gzlasti miladi-
no v duhu tfovariStva, patriotizma, bratstva in enotnosti,
tradicij NOB ter aktivnega soZitja med narodi,

— izenadevali mozZnosti za mnoZi¢no telesnokulturno
udejstvovanje delovnih ljudi in obanov,

— omogodali doseganje vrhunskih rezultatoy v spora-
zumno dolofenih Sportnih panogah ter nadarjenim po-
sameznikom.

Z uresnitevanjem teh ciljev bomo prispevali k obli-
kovanju svobodne ustvarjalnosti socialistiéne osebnosti ter
k bogatejSemu in pestrejfemu Zivijenju delovnih ljudi
in obéanov.

2. dlen

Temeljna usmeritey razvoja telesnokulturne dejavno-
sti v srednjerofnem obdobju je mnoZiénost. Do konea
leta 1980 bo v redno (najmanj dvakrat tedensko) vklju-
¢eno pribliZno 40 odstotkov, v obfasne aktivnosti pa pri-
bli#zno 60 odstotkov prebivalstva vseh starostnih in zdrav-
stvenih kategorif, od tega:

— predsolskih otrok 2200, oziroma 70 odstotkov,

— osnovnoZolcev 2000, oziroma 42 odstotkov,

— srednjefolcev in &tudentov 700, oziroma 45 odstot-
kov,

— ostalih kategorij 5000, oziroma 30 odstotkov.

Vsebina mnoZitne . telesnokulturne dejavnosti bo te-
meljila na konceptu mnoZi¢nosti, ki bo v letu 1976 do-
govorjena v telesnokulturni skupnosti SR Slovenije ter
bo obsegala: telesnokulturni minimum, Sportno madko,
mnoZiéne akeije.

3. &len

Na podrodju vrhunskega sporta bo sklenjen in ures-
niden dogovor o prioritetah Sportnih panog in posamez-
nikov, spremembah Zportno tekmovalnih sredstev in iz-
vajan druZbeni dogovor o statusu vrhunskih Sportnikov
amaterjev.

11. URESNICEVANJE VSEBINSKIH USMERITEV,
NALOG IN CILJEV
4, dlen

Do konca srednjeroénega obdobja je potrebno za de-
lo v telesni kulturi izSolati naslednje &tevilo strokownih
kadrov:

a) za Sportno rekreacijo

— profesionalnih — 10

— amaterskih — 100

b) za vrhunski &port

— profesionalnih — 5

— amaterskih — 5

V tem #tevilu niso zajeti strokovni kadri za redno
telesnokulturno dejavnost v vzgojnoizobrafevalnem si-
stemu

Za pospefeno Solanie in izpopolnjevanje amaterskih
strokovnih kadrov se bomo posluZevali Ze vpelianih na-
dinov izpopolnjevanja v obliki seminarjev in teajev za
pridobitev kvalifikacije sorganizator Sportne rekreacije« in
osnovnih kvalifikacijskih nazivov v telesnokulturnih or-
ganizacijah, ki jih bomo %e naprej organizirali preko £ol-
skega centra za telesno vzgojo in MZTK Ljubljana. Na-
meravamo organizirati seminarje za vzgoiiteliice VVZ z
namenom izboljSanja strokovnosti za podrotje TK in VVZ,

5. élen

Skladno z urbanisti®nim razvojem bomo zagotovili
rezervacijo novih 2885 kv. metroy pokritih povrSin za te.
lesnokulturno dejavnost.

V srednjerofnem ohdobju bomo skuSali z zgradnjo
novih telesnokulturnih objektov poveéati povriine za fte-
lesno kulturo:

— skupno povriino od sedanjih 23.565 kv. metroy na
26.450 kv. metrov,

— Koristno povrdino pokritih telesnokulturnih objek-
tov od sedanjih 6237 kv, metrov (0,16 kv, metra na pre-
bivalea) na 9122 kv. metrov (025 kv. metrov na prebi-
valea),

— koristno povrSino odprtih telesnokulturnih objek-
tov, ki znaSa 17.328 kv, metrov ali 048 kv. metra na pre-
bivaleca ne moremo povefati, ker ni lokacij. Eventualne
usposodobitve povrin za telesnokulturne objekte so pla-
nirale krajevne skupnosti v svojih srednjeroénih pro-
gramih.

8. &len

Leta 1977 do 1980 bomp priceli graditi tri telovadni-
ce na letnem telovadiiéu v Tivoliju

Leta 1077 bomo prideli adaptirati kopalidée Ilirijo in
ohjekt Tabor — prikljufek na daljinsko ogrevanje.

Refevanje finanfne strani obeh adaptacij je odvisno
od dogovora in programa prioritetnih gradenj v mestu
Ljubljana o adrufevanju sredstev za investicije in veéiih
investicijsko vzdrzevalnih del.




7. &len

V skupS@ini telesnokulturne skupnosti SR Slovenije
bomo sprejeli dogovor o idejni zasnovi TK centra Slo-
venije, v izboru lokacije, virih financiranja ter dinamik:
izgradnje.

8. élen

Podpisniki bomo v telesnokulturni skupnosti obg&ne

zagotavljali sredstva za solidarnostni program, ki ga bo
do telesnokulturne skupnosti oblikovale in 1zvajale v Te.
lesnokulturni skupnosti SR Slovenije. S solidarnostnim
programom bomo gzagotavljali uresni¢evanje telesnokul
turnega minimuma.

Sodelovali bomo pri kreditiranju sklada TKS SR Slo-
venije za izgradnjo telesnokulturnih objektoy v manj raz
vitih in obmejnih obéinah.

9. dlen

Podpisniki sporazuma bomo v obéinski telesnokultur.
ni skupnosti zagotavljali sredstva tudi za globalno dogo
vorjeni in oblasni program na ravni mesta Ljubljane o
republiski ravni. Stalni program, ki ga bo sprejela dele
gatska skupd@ina Telesnokulturne skupnost]i SR Slove
nije, bo predvidoma obsegal:

— republifka tekmovanja ufencev in Studentov (kom.
pleksno in po panogah),

— akeije telesnokulturnega mimimuma na podlagi do-
govorjenih kriterijev,

— yrhunski Sport (priprave, Zivijenjski in S&tudijski
pogoji ter zdravstveno varstvo vrhunskib Sportnikov),

— tekmovalna dejavnost (tekmovanja republiflih re-
prezentanc, udeleZba na mednarodnih tekmovanjih in or-
ganizacija velikih prireditev),

— strokovno delo (raziskave, propaganda, zaloZniStvo,
statistiéna in dokumentacijska sluzba, Solanje in izpopol
njevanje kadrov),

— obveznosti iz podpisanih druzbenih dogovoroy in
samoupravnih sporazumov (visokogorske planinske posto-
janke, regresi za potovanja miladine, mladinske delovne
akcije, mladinski periodiéni tisk, organizacije tehmiéne
kulture),

kwauﬁcija (telesnokulturni center Slovenije),
4 — republiSka priznanja in nagrade,

— delo organov in strokovnih sluzb Telesnokulturne

skupnosti SR Slovenije in ZTKOS.

Za dogovorjene obdéasne naloge bomo v posameznih
letih dodatno zdruZevali ustrezna sredstva.

Delo republikih strokovnih zvez bomo financirali pre-
ko osnovnih telesnokulturnih organizacij na podlagi nji-
hovih dogovorjenih in usklajenih programov.

10. élen

Telesnokulturna skupnost obéine se bo v skladu z
okvirnimi dogovori oz. sporazumi, ki jibh bo sklenila Te-
lesnokulturna skupnost SR Slovenije z drugimi SIS na
republifki ravni, sporazumela z ustrezmimi obéinskimi in-
teresnimi skupnostmi in drugimi organizacijami o pro-
gramlh razmejitvi in naéinu financiranja mejnih dejawv.

— z obéinsko izobraZevalno skupnostjo o uporabi in
najemninah za telesnokulturne objekte, o programih in
financiranju dejavnosti Zolskih S‘portndh druitev, Solanju
in izpopolnjevanju strokowvnih kadrov ter sofinanciranja
vzgojnoizobraZevalnih programov telesnokulturnih orga
nizaeij,

— s skupnostjo otroSkega varstva o financiranju te-
lesnokulturne dejavnosti predZolskih otrok v VVZ in iz
ven njih,

— s skupnostjo za zdravstveno varstvo o rednem
zdravstvenem varstvu udelefencey v telesni kulturi ter

oblikah zdravstvenega varstva vrhunskih Sport
nikov in sluZbi portne medicine,

— z raziskovalno skupnostjo o programiranju in #i-
nanciranju raziskovalne dejavnosti na podrogju telesne
kulture,

— s kulturno skupnostjo o programih in financira-
nju kulturne in zaloZniSke dejavnosti,

— s skupnostjo invalidskega in pokojninskega zava-
rovanja O uresnifevanju obveznosti, ki izhajajo iz druz-
benega dogovora o statusu amaterskih vrhunskih sport-
nikov,

— z obdinskim svetom zveze sindikatov Slovenije o
programih, organizaciji in financiranju Sportno-rekreacij-
ske dejavnosti v organizacijah zdruZenega dela,

— gz drugimi organizacijami (SLO, JLA), o programih
in financiranju dejavnosti organizacij tehniéne kulture, ki
so vkljudene v telesnokulturne asociacije v obéini in re.
publiki ter TKO, ki so posebej pomembne za SLO.

11. ¢len

Vrednost programsa brez sredstev za investicije, ki ga
vsebuje ta sporazum, bo v srednjeroénem obdobju zna-
8ala 52238000 din, kar predstavljs na podlagi ocene in
rasti druZbenega proizvoda v obéini popreéno letno pri-
spevno stopnjo iz brutto osebnega dohodka 0,60 odstotka.

Letne stopnje prispevkoy bomo podpisniki vsako le-
%o vsklajevali v okviru obéinskega druZbenega dogovora
o ustvarjanju in ragporejanju dohodka.

Skupétina telesnokulturne skupnosti bo vsako leto do-
loéala zaporedje, obseg in dinamiko izvajanja nalog. Naj-
prej bo zagotovila izvajanje solidarnostnih nalog, osnovne
telesnokulturne dejavnosti in tekodih investieij.

Ce priliv dogovorjenih sredstev ni ustrezen, mora iz
vrini odbor nemudoma predlagati skupSéini telesnokul-
turne skupnosti ukrepe za vskladitey programa z dejan-
skimi sredstvi.

I1. SPREMLJANJE URESNICEVANJA VSEBINSKIH
USMERITEV NALOG IN CILJEV.

’ 12. &len

Telesnokulturna skupnost bo spremljala uresnifevanje
vsebinskih usmeritev, nalog in ciljev srednjero®nega raz-
vojshelsmekiﬂtureskualcitnpoenou:ﬂma'aodologi
ji, ki jo bodo izoblikovale in sprejele telesnokulturne
skupnosti obéin v Telesnokulturne skupnosti SR Slove-
nije.

Kagzalei bodo obsegali naslednje:

a) uéinki telesnokulturne dejavnosti:

— zajetost prebivalstva v rednih in ob&asnih !poﬂ-
no-rekreacijskih dejavnostih,

— zdravstveno stanje in psihofiziéne sposobnosti pre-
bivalstva,

— gtevilo izBolanih in aktivnih strokovnih kadrov ter
kvaliteto njihovega dela,

— iggradnjo, vzdrievanje in izkoritenost TK objek-
tov in povriin,

— doseZke na podro&ju vrhunskega Sporta.

b) financiranje TK dejavnosti po virih dohodkov ter
strukturi izdatkov in sicer:

— viri dohodkov po skupinah:

1. Prispevek iz osebnega dohodka za druZbeni in za-
sebni sektor,

2. Dohodki od Sportne napovedi in lota,

3. Lastni dohodki TK organizacij od gospodarske de-
javnosti, obanov, ekonomske propagande ter dotacijo
drugih

organizacij,

4. Sredstva TOZD za TK dejavnost zaposlenih

5. Samoprispevki obfanov za izgradnjo TK objektov

6. Po samoupravnih sporazumih TOZD in OZD =za
gradnjo TK objektov

7. Sredstva drugih SIS za sofinanciranje mejnih po-
droéij TE dejavnosti.

— struktura izdatkov po skupinah:

1 Organiziranost TK
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2. TK dejavnost v VVZ, 83D in Studentskih organi-
zacijah za telesno kulturo

3. Sportno rekreacijska dejavnost delovnih ljudi in ob-
¢anov

4, Vrhunski Sport

5. Solanje in izpopolnjevanje strokovnih in organiza-
cijskih kadrov :

6. Zdravstveno varstvo §portnikov

7. Znanstveno raziskovalno in strokovno delo

8. Investicije, investicijsko in tekole vzdrzevanje, amor-
tizacija, obratovalni stroski

9. Rezervna sredstva.

IV. SPREMLJANJE, SPREMINJANJE IN
DOPOLNJEVANJE SAMOUPRAVNEGA SPORAZUMA

13. tlen

Ta samoupravni sporazum Se lahko na podlagi pred-
loga IO skupsine, skupi@ine telesnokulturnih skupnosti,
ali najmanj 10 podpisnic dopolni ob sprejemanju letnih
nadrtov, &e 50 za to podatni utemeljeni razlogi in de tako
sklenejo podpisniki.

14. élen

Izvrini odbor telesnokulturne skupnosti je vsako le-
to dolzan podpisnikom porocéati o wuresnicevanju plan-
skih usmeritev.

Porodilo oziroma oceno uresniéevanja planskih usme-
ritev da podpisnikom vsako leto tudi organ samouprav-
ne kontrole telesnokulturne skupnosti.

15. élen
Ce podpisniki zagotovijo, da se sprejetje planske
usmeritve in cilji ne izvajajo, oziroma ne dosegajo, sprej-

mejo ustrezne zadasne ali trajne ukrepe ob sprejemanju
letnih programov.

16. &len

Ta samoupravni sporazum priéne veljati, ko ga pod-
piSe vedina udelefencev in se objavi v obéinskem glasi-

lu »DOGOVORT«.
PODPISNIKI:

Stevilka:
Datum:

Belezke:
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PREDLOG

ZDRAVSTVO

Na podlagi zakona o temeljih sistema druZbemega pla-
niranja in o druzbenem planu Jugoslavije (Ur. list SFRJ,
&. 6/76) delovni ljudje v temeljnih in drugih organizaci-
jah zdruZenega dela ter v samoupravnih delovnih skupno-
stih in obéani v krajewnih skupnostih, v nadaljnjem bese-
dilu podpisniki, ki na obmoéju Ljubljana Center zdruZuje-
jo delp in sredstva, da bi preko obéinske ndravstvene
sikupnosti uresnidevali svoje in skupne potrebe in intere-
se na podroéju zdravstva, sklenejo

SAMOUPRAVNI SPORAZUM

o temeljih plana samoupravne interesne zdrav-
stvene skupnosti obéine Ljubljana Center za
obdobje od leta 1976—1980

A. SploSno doloéilo

1. &len

Delovni ljudje in oblani v temeljnih in drugih orga-
nizacijah zdruZenega dela, krajevnih skupnostih oziroma
drugih samoupravnih organizacijeh in skupnostih, ki na
podlagi enakopravnega odlo¢anja in svobodne menjave
dela zdruzujejo v obéinski zdravstveni skupnosti sred-
stva za zadovoljevanje svojih osebnih in skupnih potreb
in interesov na podro&ju zdravstvenega varstva, dolo€ijo
s tem samoupravnim sporazumom, cilje in naloge nadalj-
njega razvoja zdravstvenega varstva ter pravice, dolZnosti,
obveznosti, medsebojne odnose in odgovornost za njihovo
uresnitevanje.

UdeleZenci sporazuma bodo v svoji obCinski zdrav-
stveni skupnosti zagotavljali in naértovali zlasti psnovno
zdravstveno varstvo. Za druge oblike zdravstvenega var-
stva, ki jih ne morejo zagotoviti v obdinski zdravstveni
skupnosti, pa se bodo sporazumevali z drugimi zdrav-
stvenimi skupnostmi v regiji oziroma v okviru zdravstve-
ne skupnosti Slovenije.

2. &len

Obdinska zdravstvena skupnost bo v ssmoupravinem
planu za to sredjeroéno obdobje izhajala iz osnowv:

— da je nadrtovano srednjerofn, obdobje izrazito sta-
bilizacijsko;

— da je nadaljnji razvoj =zdravstvenega varsiva ter
moZen obseg pravic odvisen od gospodarskega in splodne-
gadmﬂhmﬂgamwjamsemosredeamnjob!mu
jejo v dogovorjeni soodvisnosti od porasta druZbenega
proizvoda, zlasti produktivnosti dela;

— da je mogoce brez Skode za zdravje ljudi in v inte-
resy ziruZenega dela odpraviti dolofene nepravilnosti in
nesorazmernosti al nesmotrnosti v izvajanju nekaterih
obliv zdravsivenega varstva oziroma prl koriséenju in
nudenju zdravstvenih storitev.

B.Cilji in prednosine naloge
3. élen

Pri dolofanju osnov samoupravnega plana bo obdéin-
ska zdravstvena skupnost upodtevala dosledno uveljavija
nje dohodkovnih odnosov ter nwdsebo}no soodvisnost in

povezanost razvoja gospodarskih in

ob nadalinjem razvoju delovanja delegatskega sistema in
samoupravne organiziranosti v njenih olkvirih in v zdruZe-
vanju z drugimi zdravstvenimi skupnostmi, pri gemer bo
zasledovala kot oilje:

zdravstvenega stanja delavcev in usmer-
jauje zdravstvene dejavnosti skladno s potrebami in inte-
resi zdruZenega dela, uposdtevajoé druZbenog verificirano
dejavnost, da je zdravstveno varstvo sestavni del druzbe-
ne reprodukcije in pomemben dejavnik produktimosti
dela, ki sodi k bistvenim elementom soclalne vamosti
ter Zivijenjske rawvni vseh delovnih ljucdi;

— samoupravnp usmerjanje uveljavljanja pravic de-
lownih ljudi iz zdravstvenega varstva v medicinsko ute-
meljene ter druZbeno opravifene in sprejemljive okvire;

— nadaljnji razvoj delovanja delegatskega sistema in
samoupravne organiziranosti v njenih okvirth in v zdru-
Zevanju z drugimi zdravstvenimi skupnostmi;

— nadaljnji razvoj in -izpopoinjevanije sistema solidar-
nosti in vzajemnosti ob postopnem zmanjSevanju razlik’
pri uveljavljanju pmvtc iz zdravstvenega varstva z gledi-

&ta materialnih in strokovnih pogojev dela ter dopolnje-
vanja in zagotavljanja usklajene rasti v posameznih mdirav-
stvenih dejavnostih oziroma med oZjimi in 8irSimi obmod-

L

— doslednejSe uresniGevanje menjave dela v okvirih
te skupnosti oziroma v regiji in za celotno obmodje SR
Slovenije;

— boljSo, udinkovitej®o in smotrejo organizacijo
mdravtsvene sluzbe ob ve&ji funkcionalni povezanosti med
' posameenimi oblikami zdravstvenega varstva, vkljudujoé
najsmotrnejSo organiziranost in delitev dela na podrodéju
zdravstvenih dejavnosti ob izoblikovanju smotrnega in
spodhxlnega storitvenega sistema v zdravstvu;

Pri naértovanju nadalinjega razvoja zdravstvenega var-
stva in zdravstvenih dejavnosti, opredeli obéinska zdrav-
stvena skupnost kot prednostne naloge:

1. bolj%e in popolnejSe zdravstveno varstvo aktivnega
prebivalstva z ukrepi za odpravljanje najpogostejsih obo-
lenj in bolezenskih stanj na obmoé&ju sbédine;

2, dopolnjevanje organizacijskih oblik in nadalinje
izboljsanje kvalitete dela pri izvajanju zdravstvenega var-
stva udeleZencev NOB;

3. Organizacijo zdravstvene sluibe v pogojih druzhe-

| ne samozaitite, splofnega |judskega odpora in ljudske
obrambe ter v izrednih razmerah;

4. krepitev higiensko-epidemioloske dejavnosti, pred-
vsem njene aktivnosti za ohranjevanje &lovekovega delov-
nga in #ivijenjskega okolja nasploh, in sicer iz adravstve-
nih vidikov;

5. postopng ustanavljanje ambulant za starostnike,
vzpostavitev in nadalinji razvoj nege bolnika na domu;
nadaljevanje oblikovanja in dokonéna izpeljava zagotav-
ljanja najustreznejsih pogojev za sodelovanje osnovne,
specialistiéne in bolniSnigne zdravstvene dejavnosti zavo-
ljo racionalnega poslovanja in uspefnega izvajanja stabi-
lizacije v zdravstvu oziroma v okvirih sleherne zdravstve-
ne organizacije;

6. zdravstvenp vzgoino in prosvetno dejavnost, zlasti
%e za omejevanje in preprefevanje poskodb pri delu in
izven dela, poklicnih bolezni in invalidnosti, kot tudi za
ohranitey mentalnega zdravia 8 poudarkom na preprede-
vanju alkoholizma, narkomanije in drugih &kodljivih
wdravstveno- socialnih pojavow.

C. Racionalizacija zdravstvene sluibe
5. dlem

Delovni ljudje in obéand, zdruZeni v tej obéinski zdrav-
stveni skupnosti, bodo v prihodnjem obdobju na podlagi
medicinskih dognanj, ob aktivnem sodelovanju temeljnih
samoupravnih organizacij in skupnosti oziroma druZbeno-
politiénih organizacij in skupnosti, samoupravno na ob-
modju obéine oziroma v okvirih regionalne zdravstvene
skupnosti in zdravstvene skupnosti Slovenije sprejemali
ukrepe za zmanjSevanje neupravifene porabe zdrawil, hi-
trej8e postavlijanje diagnoze in s tem skrajSevanje dobe

#dravljenja, preprefevanje poskusov izkoriséanja bolni-
Skega staleZa, skrajSevanje lefalne dobe v bolniZnicah in
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v naravnih zdravili$éih zavoljo hitrejéega vraanja obole-
lih na delo z namenom omejwamaporastaodsomwus
dela na sploh.

6. élen

Zaradi racionalnega in optimalnega koriSenja zdrav-
stvenih zmogljivosti ter njihovega naértovanja bodo ob-
Cinska zdravstvena skupnost in zdravstvene organizacije
z ufinkom za njeno obmodje sklepale:

—apormnaodeum-idalainonmkciminamm

republiki, kot tudi o prilagajanju njihove organizacije dela
in delowvnega ¢asa potrebam ter interesom azdruZemega

dela;

— sporagulme p naériovanju in usklajevanju razvoja
ter koribcmiu zdravstvenih zmogljivosti v regiji ali za
obmodje ved regionainih adravstvenih skupnosti oziroma
za republiko.

Sodelovanje obéinske zdravstvene skupnosti v samo-
upravnem in sicerinjem sporazumevanju oziroma dogo-
varjanju po prvem odstavku tega ¢lema je odvisno od
pogojev in nadina dogovarjanja oziroma sporazumevanja
glede na e sredstev za uresnievanje enakoprav-
nega odlodanja in svobodne menjave dela oziroma po
nafelih vzajemnosti in solidarnosti na obmo&ju regije ali
glede na skupne interese in naloge, ki pomenijo splodni
interes prebivalstva SR Slovenije.

C. Sredstva za uresnitevanje naértovanih ciljev
in nalog

7. élen
Glede na dogovorjene cilje in prednostne naloge v

skupnosti gibale v naslednjih okvirih popreéne rasti fadat-
kov (Stevilka v oklepajih pomeni povsod stopnjo rasti
zadevnih izdatkov v regiji):

1. Izdatks za neposredno zdravstveno varstvo za ob-
moéjeobdmebodomﬂpomﬁﬂmim(vw
6,1); pri tem pa osnovno ambulantno zdravstveno varstvo
16 (v regiji 886), specialistitno ambulantno sdravstveno
vnﬂpvo 56 (56), bolni#niéno zdravstveno varstvo 55 (55),

zobna nega in protetika 26 (68), reSevalni prevozi 65
(64), preventiva 83 (83), zdravila in injekecije (5,5),
podaljiano in nadomestno bolniSniéno zdravljenje v zdra-
viliséih 53 (5,3), drugi izdatki zdravstvenega varstva 53
(53). Tako predvidena rast je v neposredni odvisnosti od
druZbeno dogovorjenih okvirov za razporejanje dohodka
in za gibanje skupne porabe, pri Eemer izhaja iz stabili-
pacijskih ukrepov glede na dosefeno raven zdravstvenega
varstva, ki jo je treba funkcionalno in kakovostno uskla-
dm:nwgmmpmdnmmnmgnml

2. Izdatki za demarna nadomestila in povraéila se bodo
skladng s predvideno poprefno stopnjo rasti zaposlenosti
in realnih osebnih dohodkov gibali po popreéni stopnji
82, kar je hkrati tudi poprefna stopnja rasti v regiji.

3. Povradila gtrokovnim sluZbam in drugi funkcionaim
imdatki se bodo gibali po popredni stopnji 53, kar je
enako predvideni stopnji za regijo.

Vsi imdatki za obmodje te obéinske zdravstvene slup-
nosti se bodo gibali po popredni stopnji 48 (v regiji:
6.,6).

Iz naslova zdrufevanja sredstev po nafelih vzajemno-
sti in solidarnosti oziroma zavoljo zagotovitve riziéne spo-
sobnosti in podobno pa bodo veljale naslednje popreéne
stopnje rasti: za solidarnostno zdruZevanje v SR Sloveni]i
73 (v regiji 73) in za investicije v regiji pa je skupna
stopnja rasti regionmalnega zdruZfevanja sredstev 109.

8. &len

Delovni ljudje in obéani, zdruseni v tej obdinski zdrav-
stveni skupnosti, bodo v srednjeroénem obdobju zdruZe-

vali sredstva za uresnifevanje programa zdravstvenega
varstva v skupnem znesku 3.022,058.000 din.

Tako zbrana sredstva z upoStevanjem solidarnostnega
zdrufevanja sredstev bodo namenjena za:

1. Izdatki za neposredno zdravstveno varstvo: na ob-
mod&ju obéine 1.767,808.000 din (v regiji: 7.196,200.000 din);
od tega za osnovno ambulaning varstvo
230,758.000 din (1,133.667.000 din), specialistiéno ambulant-
no zdravstyeno varstvo 308,857.000 din (991,279.000 din), bol-
nifnifno zdravstveno varstvp 805,077.000 din (8.242,446.000
din), zobno nego in protetiko 108,533.000 din (437,282.000
din), reSevalne prevoze 18,163.000 din (106,948.000 din), pre-
ventivo 5,210.000 din (27,442,000 din), zdravila in injekcije
220,429.000 din (1.004,756.000 din), podaljfano in nadomest-
no bolni&niéno edravijenje v zdraviliséth 24,934,000 din
(78,325500 din), druge izdatke =zdravstvenega varstva
45,847.000 din (174,055.000 din).

2. Izdatki za denarna nadomestila in povradila
449,248,000 din (v regiji: 1.470,452.000 din).

3. Poyradila strokovnim sluZbam in drugi funkcionalni
izdatki 73,922.000 din (v regiji: 217,572.000 din).

4, Zdruzevanje v posebne namene za obmocje obé&ine:
za rezervni skiad 34,634.000 din (107,383.000 din), za soli-
darnostno zdruZevanje v SR Sloveniji 111,213.000 din
(422220000 din), za investicije v regiji (286,421.000 din).

5. Skupni izdatki za obmodje te ob&inske zdravstve-
ne skupnosti bodo mznasali 2.568588.000 din (v regiji:
9.700,258.000 din).

9. dlen

Za uresniditey nafrtovanega razvoja zdravstvene de-
javnosti v okwirih obdine oziroma v regiji, kakor ustreza
organiziranosti in izvajanju zadevne zdravstvene dejavmo-
sti, se bo Stevilo zdravstvenih delavcev in sodelavcev v
zdravstvenih organizacijah gibalo takole:

LEGENDA: a — stanje leta 1980; b — povefanje 1976—1080
Zdravsiveni dom

V obaind S ég"
b — s

Obéine na obmo&ju ZD a 255 115 1056
b 3N 16 181 m

Obéine mesta Ljubljane a 242 173 994 1409
b 32 12 164 208

Regija Ljubljana a 400 300 1679 2379
b 3 + 308 425

Lekarne

¥V obdini a EQ] 52 é‘
b . d =

Obéine na obmodju ZD a 70 95 165
b 8 ] 17

Obd¢ine mesta Ljubljane a 68 922 160
b 7 9 16

Regija Ljubljana a 100 140 240
b 16 15 31

a ana a 650 20
93 5
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Skladno s potrebami nemotenega delovanja zdravstve-
nega varstva so specialistj lahko ustrezno razporejeni tudi

il s

Regija Ljubljana a 44 28 a1 163
b 14 5 15 34

Obéinska zdravstvena skupnost za svoje obmodje in
v okvirih regionalne zdravstvene skupnosti ter zdravsive-
ne organizacije bodg z ustvarjanjem pogojev za Studij in
strokovno izmpopolnjevanje ob delu prevzele skrb za zdrav-
stvene kadre, nadértovale ia uresni¢evale njihov dotok
skladng z obstojeéimi kadrovskimi normativi, jih skladno
ragporejale po zdravstvenih dejavnostih, specialnosti in
obmoé¢jih ter skrbele za sorazmerno oziroma usklajenc
obremenjenost. Z ustreznimi samoupravnimi sporazum!
bodo ppredelile naloge in temelje izvajanja Stipendijske
oziroma kadrovske politike na podrodju zdravstvenega
varstva, kot tudi smernice za idejnovzgoino preobrazbo
Studija na zdravstvenih Solah.

Socialna medicina in higiena

10. ¢len

Obéinska zdravstvena skupnost bo sodelovala v samo-
upravnem sporazumevanju zaradi uresni¢itve dogovorjenih
ciljev in nalog v okviru zdravstvene skupnosti Slovenije
z glediSéa oblikovanja emotnih i1zhodiSé, osnov in meril
za menjavo dela, kar by zlasti:

— omogocéalo delovnim ljudem v zdrufenem delu ure-
snidevanje njihove pravice do odlofanja o tistem delu
dohodka, ki ga odvajajo za zadovoljevanje svojih osebnih
in skupnih potreb ter skupnih interesov na podroéju
zdravstvenega varstva;

— zagotavljalo iz dohodka mdravstvene organizacije
na podlagi opravijenega dela in doseZenih resultatov v
izvajanju programa zdravstvenega varstva enak druZbeno-
ekonomski poloZaj delaveem zdravstvenih organizacij, kot
ga imajo drugi delavei v zdruZenem delu;

— usmerjalo razvoj adravstvene dejavnosti skladno s
programom zdravstvenega varstva, upoStevajoé razvojne
stopnje posameznih dejavnosti in obmoéij, ter zagotavijalo
izboliSevanje materialnega poloZaja osnovne zdravstvene
siuZbe; -

— omogotalp nadzor nad izvajanjem srednjerofnega
programa oziroma posameznih zdravstvenih dejawnosti in
nad uporabo tako zdruZenih sredstev.

Skupnost bo v skladu 2z druZbeno dogovorjenimi smer-
nicami in verificiranimi potrebami sklepala samouprawvne
sporazume 0 oshovah plana tudi z drugimi samoupravnimi

1.8
. &len

V pospeSevanju razvoja zdiravstvenega varstva bo ob-
#inska zdravstvena skupnost sodelovala v zdrufevanju in
razporejanjv -sredstev za posiopno izgradnjo novih zdrav-
stvenih zmogljivosti, modernizacijo obstojeéih, vkljutujoé
tu tudi modernizacijo obstojefe in nabavo nove tehniéne
opreme. Delovni ljudje, zdruZeni v tej obéinski zdravstve-
ni skupnosti, bodo skupaj z drugimi ob&inskimi adrav-
stvenimi skupnostmi sdruZevali na ravni regije sredstva
za namene iz prejinjega odstavka v viSini din 286.421.000.

Dodatna potrebna sredstva 2a nalodbe (gradnja in
oprema) kot so opredeljene v prilogi I., ki je sestavni del
tega sporazuma, bodo delovni ljudje zdrufeni v obdinski
zdravstveni skupnosti, v obdobju do 1980. leta zbirali iz

netto osebnega dohodka oziroma drugih
dohodkov ter dohodka TOZD in skupnosti.

UdeleZba iz zdrufenih sredstev za nalofbe v regional-
ni zdravstveni skupnosti, nadin zagotavljanja sredstev iz
drugih virov z obmogja obdinske zdravstvene skupnosti in

drugo v zvesi z nalofbami, bodo dolofeni oziroma opre-
deljen: v posebnem samoupravnem sporazumu med obéin-
sko zdravstveno skupnostjo, regionalno zdravstveno skup-
nostjo, TOZD, KS in morebitnimi drugimi podpisniki.

Prioritetni vrstni red nalofb v regiji bo obéinska
zdravstvena skupnost z drugimi obéinskimi zdravstvenimi
skupnostmi v regiji dolo¢ila s posebnim samoupravnim
sporazumom,

12. Elen

V skladu z vzajemnostnim in solidarnostnim zdruZe-
vanjem sredstev med obéinskimi zdravstvenimi skupnost.
mi v regiji bo ta obdéinska zdravstvena skupnost v spo-
razumu z drugimi zdravstvenimi skupnostmi podprla enot-
nost prispevne stopnje za zdravstveno varstvo v okviry
regionalne zdravstveme skupnosti v prihodnjem srednje-,
roénem obdobju, ne oziraje se na razliden ekonomski po-
loZaj posameszne obéinske zdravstvene skupnosti.

D. Solidarnostne, vzajemne in skupne naloge
13. dlen

Delovni ljudje in gh¢ani, zdruzeni v t&j obéinski zdrav-
stveni skupnosti, bodo s samoupravnim sporazumom o
osnovah srednjeroénega plana regionalne zdravstvene sku-
pnosti dolodili osnove za razvoj zdravstvenega varstva na
obmoéju regije z glediSéa usklajevanja potreb in intere-
sov, krepitve vzajemnostnega in solidarnostnega zdruZeva-

. nja sredstev zarad: amanjSevanja razlik v moznostih za

uresniéevanje pravic i1z zdravstvenega varstva na obmoéju
regije ter izvajanja oblik zdrastvene dejawvnosti skupnega
pomena.

S posebnim samoupravnim sporazumom se by obé&in-
ska adravstvena skupnost sporazumela z drugimi adrav.
stvenimj skupnostmi glede zdrufevanja sredstev ter opre-
delitve pogojev in meril za razdeljevanje tako zdrufenih
sredstev v okvirih Zdravstvene skupnosti Slovenije.

14. ¢len

V okvirih regionalne zdravstvene skupnosti bg tudi za
obmoéje te ob&inske zdravstvene skupnosti uresnitevana
svobodna menjava dela po enotno dogovorjenih merilih
ter nadelih vzajemnosti in solidarnosti, Izhodisde bo nade-
lo, da ustvarjajo =zdravstveme organizacije dohodek na
podlagi neposredne menjave dela kot ovrednotenja oprav-
ljeucg; dela po druZbeno in samoupravno dogovorjenih
merilih,

Pri oblikovanju enotnih meril za uresnifevanje svo-
bodne menjave dela v regiji bo regionalna zdravstvena
skupnost in s tem tudi obéinska zdravstvena skupnost
&tevala in izvajala izhodifga, kot jih bp dolodila
Zdravstvene skupnosti Slovenije na nadin po zakonu, ozi-
roma kakor se bodo samoupravno sporazumele vse zdray-
stvene skupnosti v SR Sloveniji.

E. Prehodne in konéne dolotbe
15. élen

Obéinska zdravstvena skupnost sama in v sodelovanju
% regionalno zdravstveno skupnostio bo na ustrezen nadéin
organizirala spremljanje uresnifevanja pbvesmnosti iz tega
samoupravnega sporazuma. V ta namen bo prek skupne
strokovne sluzbe prilagodila in organizirala ustrezno evi-
denco, nato pa analizirala vzroke sa odstopanja ter pred-
lagala oziroma oblikovala in sprejemala ustrezne ukrepe
kot samoupravne odloditve ali odloditve v soglasju =z
ob&insko skupigino.

Najmanj dvakrat letno, oziroma tudi sicer po potrebi,
bo obveitala udelefence sporazuma, delovne ljudi in obéa-
ne ter njihove delegate, o uresnifevanju obvesnosti iz
tega sporazuma in tako oblikovanega oziroma sprejetega
programa.

16



16. &len

Podpisnike obéinskega sporazuma zavezujejo doloébe
sporazuma © osnovah plana obéinske zdravstvene skup
nosti in ustrezme dolotbe sporagumoyv o osnovah plana
regionalne zdravstvene skupnosti ter zdrawvstvene skupno-
sti Slovenije, ki jih sklene ta obdinska zdravstvena skup-
nost., i

Dolo¢be obéinskega sporamuma zavezujejo tudi pod-
pisnike samoupravnega sporazuma o osnovah plana regio-
nalne zdravstvene skupnosti oziroma podpisnike samo-
upravnega sporazuma 0 osnovah plana Zdravstvene skup
nosti Slovenije.

Ta sporazum priéne veljati, ko ga podpiSe vedina
udelezencev in se objavi v obdinskem glasilu »DOGO

VORI«.
PODPISNIKI:
Stevilka:
Datum:
PREDLOG

SOCIALNO
SKRBSTVO

Na podlagi zakona o temeljih sistermna

druzbenega pla-
niranja in drugbenem planu Jugoslavije (Ur. 1. SFRJ, &t.
socialnem skrb-

6/76) in v skladu s 16. Elenom zakona o

stvu (Ur. 1. SRS, &t. 39/74) in samoupravnim Sporazumom

o ustanovitvi socialnega skrbstva obéine Ljub-

ljana Center sklenejo samoupravne ozganimdﬁe in
samoupravno interesno

SAMOUPRAVNI SPORAZUM
o osnovah plana samoupravne interesne skup-
nosti socialnega skrbstva obéine Ljubljana Cen-
ter za obdobje 1976—1980

1. glen
Podpisniki s tern samoupravnim sporazumom dolodijo

3. &en

Temeljna izhodiféa za razvoj socialnega Mv
srednjeroénem obdobju so:

— naloge, ki jih dolofa zakon o socialnem skrbstvu;

— doseZena stopnja razvoja socialnega skrbstva in so-
cialnega varstva v obéini in mestu;

— potrebe delovnih ljudi in obéanov;

— temeljna izhodiS¢a druZbenoekonomskega razvoja
obé¢ine, mesta in republike;

.— prednostne naloge, za katere so se skupnosti social-
nega skrbstva obdin v SR Sloveniji samoupravno dogovo-
rile in temeljijo na ustavnih izhodis¢ih ter opredelitvah 7.
kongresa ZKS in 10. kongresa ZK.J.

4. ¢len

S tem samoupravnim sporazumom dolodeni temelji
razvoja nafrta so osnova za srednjeroni nadért razvoja
skupnosti socialnega skrbstva obéine.

5. Glen

Delovanje na podro¢ju socialnega skrhbstva posega
predvsem v skrb za nemoteno Zivljenje druZin, miladostni-
kov in starej§ih obéanov. Poleg tega pa skrbi za dolofene
kategorije obfanov z motnjami v telesnem in duSevnem
razvoju.

Temeljni cilji socialnega skrbstva, ki jih delovnih ljud-
je in ob&ani uresnidujejo v skupnosti socialnega skrbstva,
je zapotavlijanje socialnega varstva sebi in drugim v pri-
meru socialnih stisk in teZav.

6. &en

Izvajalei nalog v samoupravni interesni skupnosti so-

skkrbstva obdine Ljubljana Center so:

— organi za izvajanje javnih pooblastil v skupnosti
socialnega skrbstva (svet za wvarstvo otrok in drugine in
svet za varstvo odraslih in starejiih ob&anow);

— Center za socialno delo, ki je organizacija zdruZe-
nega dela in opravlja strokovno delo na podrodju social-
nega skrbstva;
w&mwwm.Wmhﬁm

— Zavod sprejemni center z delom svoje dejavmosti;

— drustva in humanitarne organizacije (drustvo inva-
Hdov!d‘ubljam()enwr obdinski odbor RK, 3 klubi zdrav-
ljenih alkoholikov, drustvo rejnic SRS, gerontolodko drus-
tvo SRS);

— delovni ljudje in obfani v krajevmih skupnostih s
prostovoljnimi oblikami socialnega dela,

7. &len

Podpisniki se sporazumejo, da se v okviru skupnosti
socialnega skrbstva obéine Ljubljana Center razvijajo po-
sebno naslednje dejavnosti:

— rejniStvo in urejanje financiranja ter dolofanja viSin
rejnin na podlagi dogovorjenih kriterijev skupnosti social-
nega skrbstva obéine in mestu ter prizadevanje za reali-
zacijo doloéila zakona o socialnem skrbstvu, ki uvaja
poklic rejnika;

— zagotavljanje raznih oblik druZbeno denarnih po-
moé& materialno ogroZenim obfanom po enoino dogovor-
jenih merdlih skupnosti socialnega skrbstva obdéine in
mesta;

— zagotavljanje vklju€evanja upokojencev in starej&ih
obéanov v domove upokojencev in zagotavijanje drugega
zavodskega varstva ter sredstev za plaéilo oskrbnin v so-
cialnih zavodih;

— skrb za razvoj slufbe domale nege, sosedske pomo-
& in streznidke slufbe ob sodelovanju z drugimi skupnost-
mi in strokownimi sluZbami (dom upokojencev, krajevne
skupnosti, drustvo upokojencev, oblinski odbor RE, zdrav-
stvena skupnost). e

8.

Strokovno delo na podro&ju socialnega skrbstva oprav-
lja Center za socialno delo, ki v srednjeroénem obdobju
Se nadalje:

— ragvija svojo strokowno dejavnost ob upoStevanju

&im ved rejnic z izobraZevalnimi seminarji usposobi za




opnmanjerejﬁskada in tudi
javnosti in za vodenje vzgojno
—rmﬁakldopommjermoblikemmdsdeh

— prizadeva se za vkljudevanje alioholikov v zdravlje-
nje in aktiwmo sodelovanje v dejavnosti klubov zmdravije-
nih alkoholikov;

— preucuje problematiko na podrodju socialnega skrb-
stva v obéini;

— izvaja strokowvne naloge, ki jih predpisuje zakon o
zakonski zvezi in druZinskih razmerjih ter drugi predpisi;

— svoje delo Se nadalje usmerja v preventivmo de-
javnost. :

Strokovni delavei pri svojem delu sodelujejo z organi-
zacijami zdrufenega dela, krajevnimi skupnostmi, druZbe-
nopolitiénimi organizacijamd in drustvi ter
organizacijami.

9. ¢len

Dom upokojencev Center, Tabor-Poljane v prihodnjih
letih razvija svojo dejavnost tako, da postaja na svojem
obmodéju gerontolodki center, upoStevajoé principe sodobne
gerontologije, prilagojene nadim razmeram.

10. élen

Zavod sprejemni center tudi v prihodnjih letih nudi
wmmmmmmmmmmm
b!mkdiﬁmﬁéﬂhmnknvnhompoﬂm nimajo

&len 5
11.

muﬂmwpouﬁhorganimdje mmanimorgaﬂu
djaindnﬂ{;vaseswojﬁmiprosramakjnﬂwmm-

ndhodmsovmpcdm:‘.ju socialnega varstva.
12, &len

Delavei na podrodju socialnega skrbstva pomagajo
razvijati in organizirati aktivnost delovnih ljudi in obéga-
nov pri socialnem delu in vzpodbujajo njihovo vkljude-
vanje v prostovoljne aktivmosti na podrodju socialnega

skrbstva v krajevnih skupnostih.
13. é&len

Delavcern, ki opravijajo strokovno dslo na podroéju
socialnega skrbstva v Centru za socialno delo zagotavija
skupnost socialnega skrbstva strokovno
in dohodek v skladu z njihovim delom na podlagi drui-
benih dogovorov in samoupravnih sporazumov.

14. den

Delavei, ki opravijajo naloge na podrogju socialne-
ga skrbstva, pridobivajc dohodke s svobodno menjavo
svojega dela z delom delovnih ljudi, katerih potrebe in
interese zadovoljujejo. Socialni zavodi oblikujejo dohodek
na podlagi pladila za opravljene storitve. Strodki storitev
se, oblikujejo v ceni oskrbmega dme oziroma v cemi za
opravljeno storitev.

O ceni oskrbnega dne se socialni zavodi dogovorijo v
skupnosti socialnega skrbstva, kjer delavei na tem pod-
ro&ju menjavajo svoje delo.

15. d&len

Podpisniki, ki zdruujejo sredstva v skupnosti social-
nega skrbstva, zagotavljajo skozl vse srednjeroéno obdob-
je sredstva za odpladilo anuitet za izgradnjo prizidka doma
upokojencev na Poljanah.

na‘ podrodju socialnega skrbstva v Ljubljani in SR Slo-
verniji.

17. é&en

Podpisniki se sporazumejo, da skupnost socialnega
skrbstva obéine zdruZujejo sredstva v okviru skupnosti
sociainega skrbstva mesta Ljubljane za:

—ddovwammmmm.

— humanitarne organizacije in druStva mestnega in
regijskega pomena,

— strokowno sluZbo za funkcionalne stroske skupnosti,

vmmevmdeommskepasmmm

visini sredstev za skupne in dogovorjene naloge v
okviru skupnosti socialnega skrbstva mesta se dogovarjajo
skupnosti socialnega skrbstva ob&n vsako leto in uklaju-
jejo svoje programe s ciljem izenaditi pogoje na podroéju
socialnega skrbstva v Ljubljani.

18. dlen

Podpisniki s tem sporazumom dolodijo, da u!m.!;ujej-o
skupnost socialnega skrbstva obéine v okviru sku
socinlnega skrbstva SR Slovenije sredstva za:

pokrivanje minimalnih programov v
ob&inskih

skupnostih;

2. dogovorjene vzajemne in skupne naloge;
©  — zagotavljanje druZbeno denarnih pomo& kot edini
vir preZivljanja;

— investicije v posebnih socialnih zavodih (Hrastovee,
skofja Loka, Rodica);

— za strokovno sluZbo in funkecionalne stroSke skup-
nosti.

19. ¢len

Podpisniki se sporazumejo in obveiajo da zagotavljajo

Skupnosti socialnega skrbstva v Ljubljani s solidar-
nostnim prelivanjem sredstev zagotavijajo izvajanje prb.
grama skupnosti socialnega skrbstva obéine Ljubljana Cen-
ter, kar urejajo s posebnim dogovorom wvsako leto.

20. &len

MMMejosmdstvaposbomﬁD.ﬂzmb
peljavo in uresnifitev programa socialnega skrbstva v
obéini Ljubljana Center in za dogovorjene naloge v mestu.
Po stopnji 0,10 zdrufujejo sredstva za republiS8ko soli-
darnost. .

Po cenah iz leta 1975 znaSa vrednost programa skup-
nosti soclalnega skrbstva obéine Ljubljana Center 88.724.780
din, po stopnji 0,62 se zbere 55.061.580 din, razliko v viSini

21., &len

nja se za vsako leto usklajuje v okviru druZbenega dogo-
vora © ustvarjanju in razporeditvi dohodka v mestu

Ce se med letom ugotovi, da priliv sredstev na osnovi
dogovorjene letne prispevne stopnje in sredstev solidar-
nosti ne zadoSfa za pokrivanje letnega programa, je izvrini
odbor skupnosti socialnega skrbstva obéine dolZan pred-
loZiti skupdini skupnosti socialnega skrbstva ob&ine Ljub-
ljana Center ukrepe za uskladitev programa.

22. dlen

Temeljni cilji in naloge iz tega samoupravnega spora-
zuma uresnifujejo z letnimi programi dela, ki ji spreje-
majo skupiéine skupnosti socialnega skrbstva na podlagi
predhodnih razprav med delavel in delovnimi ljudmi v
temeljnih organizacijah zdruZenega dela in krajevnih skup-
nostih,

23. é&len
Ta samoupravnd sporazum se lahko spremeni ali do-
polni ob sprejemanju letnih naértov, po postopku za

sprejem sporazuma.
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2. &len
Ce podpisniki ugotovijo, da se sprejetje planske’ usme-
ritve in cilji ne izvajajo oziroma ne dosegajo, sprejmejo
ustrezne ali zalasne ali trajne ukrepe ob sprejemanju let-
nih planov,

2%. 8len
Ta samoupravni sporazum pridne veljati, ko ga pod-
piSe velina udeleZencev in se objavi v ob&inskem glasilu
»DOGOVORI«.
PODPISNIKI:
Stevilka:
Datum:
PREDLOG

ZAPOSLOVANJE

Na podlagi doloéb 1. dela Zakona o temeljih sistema
druzhenega planiranja in o druZbenem planu Jugoslavije
(Ur. 1. SFRJ, 6/76) ter z namenom, da bi se v naslednjem
srednjerotnem razdobju uéinkoviteje, skladnejSe in hitreje
reSevala temeljna vpraSanja na podroéju mpos.lm‘ama,
opredeljena s sklepi in priporo¢ili za reSevanje prob
mmmwjuwmuavsnmmmmmrism.
19/75)

sklenejo

delavei, zdruZeni v temeljnih in drugih organizacijah
zdruZenega dela in delovnih skupnostih na obmod¢ju ob-
éine, obani v krajevnih skupnostih, Samoupravna skup-
nost za zaposlovanje Ljubljana in Zveza skupnosti za za-
poslovanje SR Slovenije naslednji

SAMOUPRAVNI SPORAZUM
o temeljih plana zaposlovanja za obé&ino Ljublja-
na Center v obdobju od 1976 do 1980

L

S tem samoupravnim sporazumom se udeleZenci do-
govorijo o usmerjanju zaposlovanja in temeljnih nalogah,
v okviru katerih bodo delavei temeljnih in drugih organi-
zacij zdruzenega dela na obmodju obdine Center azdruze-
vali delo in sredstva za uresnifevanje svojih lastnih in
skupnih potreb in interesov ter zagotavljali Se posebno
naslednje cilje:

|

— smotrno zaposlovanje, usklajeno s srednjerodnimi

razvojnimi plani organizacij mdrufenega dela, na podlagi
katerih se predvideva, da se bo v tem obdobju obseg za-
poslenosti poveteval popredno za 22 odst. na obmodju
samoupravne skupnosti za zaposlovanje Ljubljana (ali'
28.100 oseb do leta 1980; v Ljubljani 17400 oseb in v
ostalih ob&inah regije 10.700 oseb). Temeljne in druge
zdruZenega dela, skupséina obéine, obéinski
svet zveze sindikatov, skupnost za zaposlovanje in druge
zainteresirane samoupravne interesne skupnosti se bodo
sporaziumevale in medsebojno usklajevale o wvsakoletni
stopnji rasti zaposlovanja na obmod¢ju obdine, upoStevaje
druZbeni dogovor oz. samoupravni sporazum o minimalinih
standardih za Zivijenjske in kulturne razmere in o pogo-
Jih zaposlovanja,
<« — zagotavlijanje polne zaposlenost] prebivalstva in
njegove socialne varnosti, Se posebno v pogledu dosled-
nega izpolnjevanja s posebnim samoupravnim sporazumom
dogovorjenih minimalnih standardov Zivijenjskih in kul-
turnih pogojev za vse Ze zaposlene delavee in tudi de-
lavee, ki se bodo na novo zaposlili,

— naértno kadrovsko programiranje in naértno pri-
pravo kadrov za potrebe gospodarstva, druZbenih in dru-
gih dejavnosti, ki bo vkljudevalo tako poklicno usmerja-
nje v skladu s predvidevanimi potrebami kot tudi ustrez-
no izobraZevanje in Stipendiranje kadrov,

-

— zagotavljanje takSnih pogojev, postopkov in instru-
vplivanje

—tmm'jmjempodmuxjadedmmvhummnhho-
vega vradanja v domovino v skladu s potrebami in inte-
resi zdrufenega dela v okviru tega, 3e zlasti zagotavljanje
mmﬂmhwﬂv.ﬂmmﬂ:ﬁm
delu 8

Im. -

Za uresnifevanje ciljev iz I. todke tega sporazuma
bodo udeleZenci opredelili s planom za srednjerofno ob-
dohjo,hml:wﬂzlmﬂpa:lemmmdda

V okviru tega bo skupsfina obdine vkljuevala v
svoje druZbene plane zaposlenost in zaposlovanje kot de-
javnik razvojne politike ter z nadrtovanjem politike zapo-
slovanja dolofala osnove za ustvarjanje pogojev z uresni-
#evanje pravice do dela, za naértno kadrovsko programi-
ranje in pripravo kadrov 2a potrebe gospodarstva in
druzbenih dejavnosti in za usklajevanje politike z raz
vojem gospodarstva in drufbenih dejavnosti.
Delavei v temeljnih organizacijah zdruZenega dela bodo
v skladu s plani in programi za delo in razvoj svojih orga-
nizacij oblikovali in izvajali politiko zaposlovanja ter do-
lodali kadrovske programe in ukrepe za njihovo uresni-
tevanje. V okviru tega bodo zlasti skrbeli za smotrno
organizacijo in delitev dela, za stalno dopolnilno izobra-
gevanje ter s sistemizacijo delovnih mest uveljavijali
takino zaposlitev in razporejanje, da bodo wvsi zaposleni
polno izkoridali in rasvijali svoja strokovna znanja, de-
lovne izkuSnje in druge sposobnosti.

Skupnost za zaposlovanje bo na podlagi tako oprede-
ljenih razvojnih programov in osnov politike zaposlovanja

— naloge na podroGju strokovnega usposabljanja in
izobrazevanja

Naloge skupnosti so opredeljene v statutu samou-
pravne skupnosti, samoupravnem sporazumu o ustanovit-
vi samoupravne skupnosti, zakonu o zaposlovanju in za-
varovanju za primer brezposelnosti. zakonu o usposablja-
nju in zaposlovanju invalidnih oseb, sklepih in priporoéi-
lih skupdZine SR Slovenije in vsakoletni resoluciji o druZ-
beno-ekonomski politiki in razvoju SRS.

sporazumu
znala po cenah iz leta 1876 in mormativih, dogovorjenih
med samoupravnimi skupnostmi za zaposlovanje 257.643.000
dinarjev, upodtevajod¢ tudi usposabljanje in zaposlovanje
inwalidnih oseb, od tega za mesto Ljubljana 165.921.000 din,
Iv.

Predvidena poprefna leina stopnja rasti zaposlovanja
za obdobje 1976—1980 v obdini Ljubljana Center znaa
15 odstotka.

V.

Skupnost za zaposlovanje bo za preneSene skupne na-
loge, ki jih opravija Zveza skupnosti za zaposlovanje SR
Slovenije, izdvajala del sredstev.

O programu skupnih nalog in o viSini sredstev, po-
trebnih za njihovo izvajanje, se bodo skupnosti za zaposlo-
vanje vsako leto dogovorile s posebnim samoupravnim spo-
razumom.

Iz sredstev skupnosti za zaposlovanje se po nacdelu
solidarnosti ter z namenom, da se na obmoéju vseh skup-
nosti za zaposlovanje v SR Sloveniji (tako med skupnost-
mi kot znotraj posameznih skupnosti) zagotovijo pravice
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brezposelnim delavcem do zavarovanja za primer brezpo-
seinosti in priprave delaveev za zaposlitev, na podlagi
osnov in meril medsebojnega samoupravnega sporazuma
skupnosti solidarnostno prelivale sredstva. Ta del sredstev
vpladuje skupnost na poseben ratun pri Zvezi skupnosti
za zaposlovanje,

Izvriilni odbor skup&fine skupnosti za zaposlovanje
bo ob koncu vsakega leta obravnaval izvriitev programa
skupnosti in o tem porofal vsem podpisnikom tega spo
TaZuUma.

Nadzor nad uresnidevanjem fega samoupravnega spo-
razuma izvaja skupd&ina skupnosti za zaposlovanje, sestav-
ljena iz delegatov delovnih ljudi, ki zdrufujejo sredstva za
delo skupnosti.

Skupséina skupnosti za zaposlovanje spremlja izvaja-
nje sporazuma, nadzira namensko porabo aredstev in
predlaga ukrepe za uresnifevanje sporazuma.

VI.
Ta samoupravni sporazum je sklenjen, ko ga podpi-

Sejo skupnost za zaposlovanje ter poobla3feni delegati
dveh tretjin delavcev v temeljnih in drugih organizacijah
zdruZenega dela in delovnih skupnosti in delovnih ljudi
v krajevnih skupnostih, ki v skupnosti uresnidujejo svoje
osebne in skupme potrebe in interese na podroéju zapo-
slovanja.

Veljavnost tega samoupravnega sporazuma ugotavija
skup&éina skupnosti za zaposlovanje s sklepom.

Postopek za spremembe in dopolnitve tega samouprav-
nega sporazuma je enak postopku, ki velja za njegov
sprejem.

- Skupstina skupnosti je dolZna zadeti postopek =za
spremembo in dopolnitev sporazuma, ée to predlaga naj-
manj ena desetina podpisnikov sporazuma.

Za. podpis tega samoupraynega sporazuma velja po-
izjava delavcev temeljnih in d.mgih organizactj
mmmwmmmjemmdm

PODPISNIKI:

Belezke:
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PREDLOG

STANOVANJSKA
SKUPNOST

Na podlagi 2. in 44. ¢lena Zakona o temeljih sistema
druZbenega planiranja in o druZbenem planu Jugoslavije
(Ur. list SFRJ, 8. 6/76). na podlagi 1. in 2. ¢lena Za-
kona o samoupravni stanovanjski skupnosti (Ur, list
SRS, 5t. 8/74) ter v skladu s 1. in 8. élenom samouprav-
nega Ssporazuma o ustanovitvi samoupravne stanovanjske
skupnosti Ljubljana Ceneter sklepamo v I. élenu navede-
ni podpisniki

SAMOUPRAVNI SPORAZUM

o temeljih srednjeroénega programa samouprav-
ne stanovanjske skupnosti Ljubljana Center za
obdobje 1976—1980

L

Podpisniki samoupravnega sporazuma o temeljih sred-
njerofnega programa samoupravne stanovanjske skupno-
sti Ljubljana-Center (v nadaljnjem pesedilu: samoupravni
sporazum) Smo:

— delovni ljudje v temeljnih in drugih organizacijah
zdruZenega dela in delovnih skupnostih, preko temeljnih
in drugih organizacij zdrufenega dela in drugih druZbe-
no-pravnih oseb,

— delovni ljudje na delu pri obéinah, ki opravljajo
samostojno dejavnost, preko obéinskega sindikalnega sve-

— stanovalei vkljuéno z etaZnimi lastniki stanovanj,
lastniki in najemniki poslovnih prostorov, v stanovani-
skih hiSah v druZbeni lastnini preko zbora stanovalcey v
krajevni skupnosti,

— obgani, ki namensko varéujejo za stanovanje pre-
ko zbora varéevalcev v banki,

— organizacije zdruZenega dela, ki projektirajo, gra
dijo, ali vzdriujejo stanovanjske hiSe, pripravijajo urba-
nistiéno dokumentacijo ali urejajo zemljis¢a po svojih de-
legatih, ki jih delegirajo najvisji organi upravljanja teh
organizacij,

— stanovanjske zadruge po svojih delegatih, ki jih
delegirajo zbori zadru#nikov,

— drustva lastnikov stanovanj v stavbah v zasebm
lastnini in lastnikov druZinskih stanovanjsjih his po svo-
jih delegatih, ki jih delegira najvisii organ drustva,

— samoupravne interesne skupnosti, ki s svojimi ob-
jekti sodelujejo pri snovanju in izgradnji ter upravlja-
nju stanovanjskih sosesk, po svojlh delegatih, ki jih de-
legirajo njihove skupiéine,

Seznam podpisnikov tega samoupravnegs Sporazuma
je kot njegov sestavni del v samoupravni stanovanjski
skupnosti Ljubljana-Center.

II.

Podpisniki tega samoupravnega sporazuma si s sred:
njeroénim programom samoupravne stanovanjske skup-
nosti Ljubljana-Center v cilju stalnega izboljéevanja sta-
novanjskih razmer z graditvijo stanovanj in dviganjem
stanovanjskega standarda, v okviru socialistiétnih samo-
upravnih druZbenih odnosov postavijamo tele cilje:

a) poglabljanje samoupravljanja na stanovanjskem
podrodju in povezovanju vseh zainteresiranih dejavnikov

na tem podroéju,

b) povedan obseg stanovanjske graditve, ki naj omo-
goti hitrejSe reSevanje stanovanjskih razmer,

¢) prenova starega mestnega jedra,

d) vnaSanje elementov solidarnosti v razrefevanju
stanovanjskih vpraSanj, v izboljSevanju stanovanjskega
standarda in pri pladevanju stanarine,

€) smotrno gospodarjenje z zgrajenimi stanovanjski-
mi hifami,

f) urejanje SirSega bivalnega okolja, humanizacija sta-
novanjskih pogojev in varstvo okolja,

g) preureditev ali odprava za bivanje neprimernih
stanovanj.

II1.

Na podrodju poglabljanja in nadaljnjega razvoja sta-
novanjske samouprave bomo:

— poglabljali hifno samoupravo v zborih stanovalcev
in hignih svetih,

— poglabljali in razvijali stanovanjski del krajevne sa-
mouprave z zbori Stanovalcev v krajevnih skupnostih,

— podpirali povezovanje zborov stanovalcev na osnow
njihovih interesov iz skupnih zadev na obmodju, kot so
oZje soseske, skupine hii itd., to je na obmoéjih, ki so
okja od krajevne skupnosti,

— dosledno razvijali delegatske odnose v upravljanju
samoupravne stanovanjske skupnosti v obéini in v mestu,

— v delovanju stanovanjske samouprave zagotoviti
ustrezno mesto delegators izvajalcev del in nalog na sta-
novanjskem podroéju,

— pospedevali samoupravno povezovanje za izgradnjo
posamezne soseske ali veljega stanovanjskega objekta
zainteresiranih organizacij zdruZenega dela in drugih de-
Jjavnikov,

— pospeSevali organiziranje vardevalcev za stanova-
nja v stanovanjskih zadruga in njihovo vkljuemmje v iz-
gradnjo stanovanj v posameznih soseskah

Stanovanjska graditev
Iv.

Podpisniki tega samoupravnega sporazuma se obve-
zujemo, da bomo za stanovanjsko graditey iz svojega do-
hodka izdvajali namenska sredsiva najmanj v viSini 6
odstotkov od osebnih dohodkov.

V.

Podpisniki tega samoupravnega sporazuma bomo
zdrufevali del za stanovanjsko graditev namenjenih sred-
stev dohodka v viSini 30 odstotkov od drufbeno dogo-
vorjenega minimuma dohodka za stanovanjsko graditev,
v stanovanjski skupnosti Ljubljana-Center, za solidarno-
sino reSevanje stanovanjskih vpraSanj in druge oblike
druZbene pomo€i v stanovanjskem gospodarstvu, pri &e-
mer bomo dajali poseben poudarek reSevanju stanovanj-
skih vpradanj druZinam z otroki.

VI

Podpisniki tega samoupravnega sporazuma bomo S
ciljem racionalizacije v stanovanjski graditvi, za zagotav-
ljanje ekonomske solidarnosti med organizacijami zdru-
7enega dela in za zagotavijanje kontinuirane stanovanj-
ske izgradnje, s ¢imer se zapotavlja socialno varnost de-
lovnih ljudi zaposlenih pri stanovanjski graditvi in stal-
no izboljSanje tehnologije gradnje, zdruZevali v stano-
vanjski skupnosti, del za stanovanjsko graditev namenje-
nega dohodka v vidini 25 odstotkov, od druZbeno dogo-
vorjenega minimuma dohodka za stanovanjsko graditev.

Podpisniki si bomo med seboj razporejali stanovanja,

zgrajena iz teh zdruZenih sredstev ali kredite za gradnjo
stanovanj, po splofnih aktih, ki jih bomo sprejeli v sa-
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moupravni stanovanjski skupnosti z najmanj dvotretjin.
sko vetino.

Ekonomsko solidarnost med organizacijami zdruze-
nega dela bomo uveljavljali s tem, da bodo pri razpo-
rejanju stanovanj, zgrajenih iz teh sredstev ali pri odo-
bravanju kredifov imele prednost organizacije zdruZenega
dela z manjSim osebnim dohodkom na pogojno nekvali.
ficiranega delavca in druZine z otroki.

Sredstva, ki jih 8 tem samoupravnim sporazumom
zdrufujemo za kreditiranje stanovanjske izgradnje, zdru-
#ujemo za dobo 25 let po 2-odstotni obrestni meri.

VII.

Dolobe samoupravnega sporazuma, ki so ga sklenili
delovni ljudje na podroc¢ju ljubljanskih obéin o najniz-
jem odstotku sredstev, ki jilh namenjajo za potrebe raz-
Sirjene reprodukcije in druZbene pomoéi v stanovanj-
skem gospodarsivu, v skladu z 11. ¢lenom Zakona o pro-
gramiranju in financiranju graditve stanovanj, je bil
sklenjen leta 1972 za pet let in smiselno velja do njego-
vega izteka, v kolikor njegova dolodila niso nadomesde-
na s tem samoupravnim sporazumom.

VIII.

Podpisniki tega samoupravnega sporazuma izhajamo
iz dejstva, da je mesto Ljubljana enotno urbano obmoé-
je, na katerem gradimo stanovanja, podpisniki smo za-
interesirani za celovit in skladen razvoj vsega tega ob-
modja. Enako velja za kraje izven tega obmogja, de v
njih delajo ali Zive delavci, ki so prek temeljnih in dru.
gih organizacij zdruZenega dels podpisniki tega samo-
upravnega sporazuma.

IX.

Podpisniki tega sporazuma ugotavlijamo, da je na
obmodju obéine Ljubljana-Center sorazmerno malo po-
vréin, ki so primerne za gradnjo velikih novih sosesk,
da pa ima gradnja na tem obmoju dolofene prednosti:

— pribliZevanje stanovanja delovnemu mestu in s tem
razbremenitev prometa v mestu,

— tu je praviloma Ze zgrajena komunalna infrastruk-
tura,

— tu so praviloma Ze zgrajeni drugi objekti ali lo-
cirane ustanove, ki zadovoljujejo razne potrebe obéanov.
Podpisniki tega samoupravnega sporazuma ugotav-
ljamo:

— da se Stevilo obfanov, ki stanujejo na obmodju
obéine Ljubljana-Center stalno zmanjsuje,

— da se poveduje Stevilo delovnih mest na obmoéju

— da sestavljajo nesorazmerno velik deleZ v prebival-
stvu obéine stari ljudje,

— da je bil obseg stanovanjske graditve na obmod-
Ju obéine skromen, kar je med drugim imelo za posle-
dico odseljevanje predvsem aktivnih mladih druZin,

— da je mogole ustaviti nadaljnje rasseljevanje, v
kolikor bomo povefali stanovanjsko izgradnjo na tem
obmoéju in po potrebi zagotovili tem gradnjam in pre-
novi ustrezen status.

V obdobju do leta 1980 bomo v obdini Ljubljana-
Center gradili zlasti na zemljis¢u med Grablovidevo in
Povietovo (CS 6), na Vodmatu (CS 1), peta Rodks stolp-
nica (CS 3). Na obmoéju obine bodo nadaljevane pri-
dete gradnje, kot je gradnja na kompleksu Rdeda hifg —
Ambrozev trg, Ferantov vrt, predvideva pa se tudi grad-
nja stanovanjskega objekta na Trubarjevi ulici.

Nova stanovanja bomo gradili tudi v obliki prizid-
kov in »splombe, ter na podstrehah, kjer so zato podani
tehniéni pogoji.

V planskemn obdobju je potrebno naroditi projektno
dokumentacijo in pripraviti zemljie za gradnjo za ob-

moéje na Taboru (CS 2) in za zemljis%e ob Poljanski
cesti (CJ 1).

Poleg izgradnje na obmoéju obéine pa se bo gradilo
stanovanja tudi izven obéine, predvsem na obmoéju osta-
lih 1j. ob8in, pa tudi povsod drugod, kjer bo podan in-
teres delovnih ljudi in obéanov iz obéine Center.

X.

— Na podlagi interesov delovnih ljudi in obéanov o
lokaciji stanovanja bo samoupravna stanovanjska skup-
nost sama in v povezovanju s samoupravno stanovanjsko
skupnostjo Ljubljana nastopila kot pobudnik samouprav-
nega povezovanja temeljnih in drugih organizacij zdru-
Zenega dela in delovnih skupnosti kot interesentov za
izgradnjo stanovanjskih hi8 in stanovanj (povezovanje v
konzorecije) tako na obmoédju obéine, kot tudi na obmoé-
ju drugih obéin, pri ¢emer je potrebno vsebinsko pre-
sefi sedanji koncept gradnje za trZiSée in ga nadomesti-
ti s konceptom, v katerem bodo gradbena podjetja in
drugi izvajalei — proizvajaleir stanovanj, ki se bodo do-
govarjali 8 samoupravno organiziranimi interesenti za sta-
novanja v vedjih objektih ali v posameznih stanovanj-
skih soseskah v gradnji,

— delovni ljudje in obéani-varéevalci se bodo za sta-
novanjsko graditev vedstanovanjskih hi§ in za upravlje-
nje z zgrajenimi stanovanjskimi hifami povezali v sta-
novanjske zadruge in preko teh v stanovanjske skupno-
sti, ki jim bo nudila vso moZno pomoé,

— pospeSevali bomo tudi druge oblike stanovanjskega

’ varéevanja,

— zavzell se bomo fudi za to, da se cena stano-
vanj razbremeni vseh bremen, ki ne sodijo vanjo.

V stanovanjski graditvi bomo upoStevali bolj pestro
strukturo in sicer gradnjo ve¢stanovanjskih his, gradnjo
samskih domov, na obmoéjih izven obéine Ljubljana-Cen-
ter pa tudi potrebe po gradnji druZinskih stanovanjskih
his.

XI.

Stanovanjska skupnost se bo zavzela za moZnost ved-
kratne uporabe uspelih projektov, za tehnologijo, ki za-
gotavlja hitro in racionalno graditev z uporabo doma-
¢ih materialov, tipizirane opreme in instalacij.

DRUZBENA POMOGC
XII.

Sredstva za druZbeno pomo& v stanovanjskem gospo-
darstvu bomo namenjali:

— za refevanje stanovanjskih vpraSanj obg&anov z ni2-
jimi osebnimi dohodki, pri éemer bo posebno pozornost
posvetiti druZinam z otroki,

— za reSevanje stanovanjskih vpraSanj mladih dru-
#in in upokojencev,

— za reSevanje stanovanjskih vpraZanj udeleZencev
narodnoosvobodilne vojne,

— za druZbeno pomo¢ k stanarini in to obéanom =
nizjimi dohodki,

— za pospeSevanje stanovanjskega vardéevanja,

— za zagotovitev minimalnegs stanovanjskega stan-
darda.

GOSPODARJENJE S STANUVANJSKIMI HISAMI
V DRUZBENI LASTI

XIIT.

Postopno bomo uveljavljali strodkovno stanarino, to
je stanarino, katere viSina ustreza druZbeno dogovorje-
nemu nivoju vzdrievanja stanovanjskih hi§ in drugim
druzbeno dogovorjenim elementom stanarine.
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Sestavni del koncepta strofkovne stanarine Je izho-
dis¢ée, da je stanarina dohodek stanovanjske hige, da
stanovalci del stanarine zdruZujejo v samoupravni sta-
novanjski skupnosti za program mvest. vadrZevalnih del
in za uresni¢evanje drugih dogovorjenih programov, da
ostajajo hisam za povsem samostojne odloditve v skladu
s predpisi, sredstva za tekofe vzdrievanje in delovna
sredstva za investicijsko vzdrZevanje.

Temeljne in druge organizacije zdruZenega dela In
delovne skupnosti kot vlagatelji stanovanj bomo uporab-
ljale del amortizacije v hiSah, kjer so posamezn; skupni
deli in naprave dotrajane, za nadomestitev dotrajanih
skupnih delov in naprav, z delom amortizacije pa bomo
sodelovali tudi pri reSevanju stanovanjskih vprasanj his-
nikov, ki se upokoje in morajo zaradi tega zapustiti
sluzbeno hisnidko stanovanje.

— V éimveéji meri bo treba uresniéevati izenalevanje
stanovalcev v najemnih stanovanjih in etaZnih lastni-
kov stanovanj in poslovnih prostorov,

— uresni¢ili bomo ustavno pravico organizacij adru-
Zenega dela do poslownih prostorov, v katerih delajo,
politiko dajanja v najem in politiko najemnin za poslov-
ne prostore, ki jih imajo v najemu obdani in druge
osebe, pa bomo izoblikovali v skladu s staliséi obéinske
skupééine, s krajevmimi skupnostmdi in drugimi zaintere-
siranimi dejavniki.

PRENOVA STAREGA MESTNEGA JEDRA
XIV.

Podpisniki samoupravnega sporazuma soglafamo, da
Je prenova zgradb osnovni nadin razreSevanja problema-
tike dotrajanih zgradb, V za8fitenih predelih mesta je
treba dati prenovi polozaj novogradnje, saj za&Citenih
zgradb kljub dotrajanosti ni mogode porugiti.

Obseg prenove posameznih zgradb bo odvisen od
stopnje dotrajanosti zgradbe, Po potrebi pa bodo oprav-
ljena naslednja dela: sanacija temeljey in nosilnih zidov,
nadomestitev ali sanacija stropov in streSne konstrukei-
je, obnova in modernizacija instalacij.

Istofasno s prenovo zgradb bo treba lzvrSiti tudi ob-
novo prikljufkov komunalnih naprav.

V prenovljenih zgradbah bodo podstreija preurejena
v, stanovanja in ateljeje. ;

PREUREDITEV ALI ODPRAVA NEPRIMERNIH
PROSTOROV

XV.

Do leta 1980 bomno preuredili ali odpravili veting sta-
novanj, ki niso primerna za bivanje. (Sedaj stanuje
preko 600 drufin in posameznikov v stanovanjih VI, in
VII. kategorije. Med temi stanovanji je mnogo prosto-
rov, ki prvotno niso bili namenjeni za stanovanja, v ob-
dobju stanovanjske stiske pa so se vanje naselili stano-
valci. Ve¢ji del navedenih stanovanj se nahaja v zgrad-
beh, ki so namenjene za prenovo. Del teh stanovanj pa
se na:aja v kleteh in pomoZnih prostorih kvalitetnej&ih
zgradb).

Preurejanje in odprava stanovanj, ki niso primerna
za bivanje bo potekala v naslednjih smereh:

— stanovanja, katera je mogode z adaptacijo spre-
meniti v normaino, za bivanje primerno stanovanje, bo-
mo adaptirali,

— stanovanja, katers ni mogode preurediti v normal
ne bivalne prostore pa bomo izlodili iz stanovanjskega
fonda, stanovalce pa preselili v nadomestna stanovanja.

Podpisniki samoupravnega sporazuma soglasamo, da
bomo izvajali prenovo dotrajanih zgradb in odpravljanje

stanovanj, ki so za prebivanje neprimerna, predvsem iz
naslednjih virov sredstev:

— iz zdruZenih sredstev za ekonomsko solidarnost in
druzbeno pomot,

— & sredstvi odpravljenih stanovanjskih skladov,

— z delom odpravljenega drZavnega kapitala,

— s sredstvi amortizacije stanovanjskih his,

— 8 sredstvi lastnikov na delih stavb,

— z banénimi posojili,

— s sredstvi, ki jih bodo SSS 1j. obén solidarno
zdruZile v te namene.

DRUGE DOLOCBE
XVI.

Cena stanovanj sme vsebovati samo druZbno dogo-
vorjene in ovrednotene elemente.

XVII.

Graditevy domov za uéence in Studente, samskih do-
mov ter domov za ostarele, je sestavni del programa
stanovanjskega gospodarstva.

XVIIIL

Podpisniki nalagamo organom skupnosti, da tekoée
spremljajo uresnifevanje tega sporazuma in nas o tem
tekode obvesdajo.

XIX.

Podpisniki pooblasamo organe stanovanjske skupno-
sti, da na podlagi tega sporazuma sprejmejo srednje
roéni program stanovanjske skupnosti Ljubljana-Center,
da v skladu s samoupravnim sporazumom o ustanovitvi
samoupravne stanovanjske skupnosti Ljubljana-Center m
v skladu s tem sporazumom odloéajo o uporabi sred-
stev, ki jih zdruzujemo v tej skupnosti in da za uresni-
Gevanje tega sporazuma sprejmejo druge potrebne ukrepe.

XX,

Podpisniki tega sporazuma se bomo preko stanovanj-
skih skupnosti 1j. obéin v stanovanjski skupnosti Lju.
bljana sporazumevali zlasti o teh skupnih zadevah:

— vsklajevanje srednjeroénih in letnih programov sta-
novanjske graditve in sprejemanje skupnih programov za
posamezno podrotje,

— obravnavanje predpisov, ki jih sprejema Skupsci-
na mesta Ljubljane,

— dolo¢anje enotnih meril in kriterij za kreditiranje
stanovanjske graditve, za druZbenp pomo¢ v stanovanj
skem gospodarstvu, za viSino stanarine in za porabe sta.
novanjskega standarda,

— prenova mesta,

— uporaba sredstev, ki se preko stanovanjskih skup-
nosti 1j. obéin zdruZujejo v stanovanjski skupnosti Lju-
bljana.

XXI.
Samoupravni sporazum postane veljaven, ko ga pod-
piSe vedina udeleZencev in se objavi v obéinskem gla-
silu »Dogovoris.

Datum:
Stev.:

PODPISNIKI:
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Belezke:

DOGOVORI — POSEBNA SKUPSCINSKA PRILOGA, ureja sekretariat skupS@ine obéine Ljubljana Center
TISK CGP DELO — Ljubljana, oktober 1976




