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V Zagorju, dne 6. maja 1910.
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RUDAR
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Izhaja trikrat na mesec in sicer vsak
prvi, drugl in Zetrti Cetrtek v mesecy,
z datumom naslednjega dne. NaroZnina
znada za celo leto 4 krone, za pol leta
2 kroni in za Cetrt leta 1 krono. Po-
samezne $tevilke po 10 vinarjev. Rekla-
macije so poltnine proste. Nefrankirana
pisma se ne sprejmejo. Rokopisi se ne
vratajo. Inseratl po dogovoru. Urednistvo
in upravni3tvo lista je v Zagorju ob Savi.

Prvi majnik.

Leto3nji prvi majnik so slovenski rudarji
vseh rudnikov kar najslovesneje obhajali. Vsi
sprevodi in shodi so bili mnogostevilno obiskani,
tako v Zagorju, Trbovljah, Hrastniku in drugod.
Vse delavstvo se je ¢utilo ta dan za en razred in
v vseh srcih se je okrepila zavest, kako potrebna
je delavcem edinost v teXkem boju za svoje
pravice.,

Kakor porofa dunajska ,Arbeiter-Zeitung®,
je tudi po drugih krajih Avstrije praznovanje
prvega majnika uspelo jako slovesno. Na Dunaju
je bilo ta dan dvainsedemdeset shodov in skoro
vsi so bili jako sijajno obiskani. Tudi na Ogrskem,
Spanskem, v Italiji in Svici se je prvi maj lepo
praznoval.

Kako se gospodarski hoji
vedno bolj poostrujejo.

Stara resnica je, da dajejo podjetniki de-
lavskim bojem vecjo obSirnost in razteznost, ka-
kor hocejo in mislijo delavci sami, Zalibog, da
tega ne uvidijo in ne upoStevajo niti organizirani
delavci ne, kaj Sele neorganizirani, Le tako si
lahko razloZimo obZalovanja vredno dejstvo, da
se splosno obrata malo pozornosti okrepitvi in
zboljSanju organizacije.

V zadnjih desetletjih se je delavec 3e
mocneje in ostreje zavedel svojega razrednega
staliCa napram podjetnikom. Skoro pred nagimi
omi se opaZa, kako so boji delavskega razreda
s podjetniki vedno bolj poostrujejo in nikako
prazno domnevanje ni, e se prorokujejo delav-
cem vedno hujsi in silnejéi gospodarski boji.

No¢emo navajati tujih vzgledov; trden,

neoporecen dokaz so nam avstrijski podjetniki.
Resnica je, da avstrijski podjetniki $e niso stopili
v boj proti delavcem s tako obseZnimi in usod-
nimi naérti kakor njih tovaridi v drugih drzavah.
da he av-

kdor bi mislil,

IJSTEK

O glistavosti rudarjev.
PiSe dr. Zarnik Tomo, Zagorje ob Savi.

Ali zelo bi se motil,

Oglejmo si sedaj glisto ankylostomum duo-
denale nekoliko bolj natanjko. Ta zajedalec,
katerega je prvi nadel ulenjak Frolich leta 1789.
in ga imenoval uncinaria in potem 3e le leta
1838. italijanski zdravnik Dubini v Milanu, kateri
mu je dal znanstveno ime. Ankylostum duodenale
Zivi v Cloveskih tankih &revah, in sicer v onem
delu, ki se imenuje tes¢e (jejunum) in vito (ileum)
¢revo. Manj pogosto se nahaja v dvanajstniku
(duodenum). Crvicek je okroglaste, tenke oblike.
Samice so dolge 10 do 14 milimetrov, samci so
manjsi 6—10 milimetrov. Véasi se najdejo nekoliko
vegje vrste, tako da’imajo samice 14 do 21 mili-
metrov, samci 10 do 16 milimetrov dolgosti. Ze
po velikosti se toraj lo¢ijo od drugih revesnih
zajednikov, Tako so bicevniki (Pe:tschenwurm
Trichocephalus  dispar) 50 (samice) odnosno
40 milimetroy (samci) veliki. Anguilule, katere se
veckrat z ankylostomum skupno nahajajo, so ko-
maj 025 milimetrov dolge. Najbolj podobne so
ankylostomom podanjSice (Madenwiirmer, onymis
vermicularis), katere so 4 mm (samci) odnosno
10 mm (samice) dolge. Te vrste glist se nahajajo

strijski podjetnik mecjega in bolj blagega srca.
O ne! Edini razlog je le ta, da se avstrijski ka-
pitalizem Se ni tako silno in strahotno razvil ka-
kor tuji kapitalizem. Torej se tudi ne more bo-
riti proti delavcem s tako brezobzirnim in ne-
varnim oroZjem kakor se bori kapitalizem dru-
god. Toda dasi avstrijski podjetniki e niso do-
segli svojega vzora, vendar se mu polagoma
bliZzajo in nekega lepega dne bodo Cutili avstrij-
ski delavci frdo pest, ki bo prav tako tezko in
brez usmiljenja padla nanje kakor je padla in 3e
pada na delavce v drugih drZavah.

Ali zdaj na§ avstrijski kapitalizem 3e nima
te mogocne moci. Za delavce jo te jako ugoden
Cas, ki ga morajo korenito izrabiti. Delavei se
morajo namre¢ dobro pripraviti za boj, ki jih
Caka: okrepiti in ojaciti morajo svoje organi-
zacije.

Oglejmo si v prihodnjih vrsticah v glavnih
potezah razvoj naSega gospodarskega boja !

Precej dolgo je bil pri nas obicaj,da se je
na podjetnika navalilo z naglo, nepri¢akovano
stavko in se ga je tako prisililo, da je izpolnil
delavske zahteve. Toda pelavci so bili vedno bolj
zavedni-in tako se je vodil tudi boj za, delavske
pravice vse previdneje in razumneje. Tisti ¢as je
minil in je tudi moral mm:h, ko je bila stavka
samo izraz hipne razburjenosti. Podjefnika se je
obvestilo o bliznjem boju. Delavci so se poga-
jali z njim in podjetnik je vedel, kaj ga daka,
ako ne izpolni delavskih zahtev.

Kako se je godilo stavkujoéim delavcem v
tem Casu? Redi moramo, da so bile tedaj raz-
mere za delevce ugodne. Podjetnik se ni boril
samo z delavci, ampak tudi z marsikaterimi dru-
gimi ovirami. Ker je bil navezan na svoje lastno
delo, je bil v velikem strahu, da izgubi odje-
malce in izgubi pri njih dobro ime, & bi jim ne
posiljal premoga. Vsled tega je bil podletnik
precej osamljen in mnogo hitreje omehéan, da
je izpolnil delavske zahteve. Poleg tega so de-
lavci stavkali lahko dalje €asa, ker so jih podpi-
rali delavci tistih obratov, kler niso stavkali.

posebno pri otrocih v debelem Crevesu. Navadne
gliste (Spulwurm, ascaris lumbrikoides) so pa
bolj debele in dolge 20 (samci) odnosno 30 centi-
metrov (samice). Trakulje, ki se nahajajo v &lo-
veSkih Crevesih so pa dolge od 25 do 8 metrov!
Radi popolnosti naj Se omenim, da se v&asi v
Cloveskih ¢revesih najdeta dva &rva, katera prav-
zaprav Zivita v Zol¢ovodih, takozvana distomum
hepaticum in lancéoletum.

Ankylostomum duvdenale je bolj bele barve,
véasi rujavkast ali celo ruded. Barva je odvisna
od tega, ali je zajednik prazen (lacen) ali s krvjo
napojen (sit). Vendar.so samice vedno bolj temne
barve kot samci. Samec se lo¢i od samice tudi
v tem, da ima zadek zvonéasto napet, ka-
teri je pri samici rtast ali Spicast. Na glavi se
nahajajo usta obrobljena od Sestih kljukasto zavitih
zob. S temi zobmi se zajé zajedalec v é&revesno
sluznico, jo potegne lijaku podobno k sebi, jo
pregrizne in pije kri. Jajca, katerih odklada samica
na slotine, so dolga 0005 milimetra, Siroka 003
milimetra, so torej za prosto oko nevidna. Oblike
so podolgaste, na obeh konceh nekoliko stisnjena.
Vsebina jajéek je jasno rudede barve in se deli
v zaCetku v 3—4 kroglice, katerih postaja vedno
ve¢ in so vsled tega primeroma manjSe. Iz teh
kroglic se razvije licinka ali larva, katera prodre
jajcasti ovoj in se potem prosto giblje in zase.
Vse to se zgodi zunaj ¢loveSkega telesa. Tedaj

Ali ta zlata doba je minila in je Ze davno
pro¢, Tedaj podjetniki $e¢ niso bili zdruZeni;
dandanes pa je tak podjetnik bela vrani in tih
spomin na minule ¢ase. Zdaj so se podjetniki
krepko zdruZili in dandanes se vrie vse drugaé-
ni boji med delavstvom in podjetniki kakor
nekdaj.

Podjetniki so se orgsmzlrah sprva samo
zato, da bi se obvarovali denarnih posledic de-
lavskih bojev. Razvoj podjetniske organizacije
nam je povsem jasen. Sprva so imele majhne
namene, ki pa so rastli. Kakor povsod so se za-
dovoljevali tudi avstrijski podjetniki s tem, da
so preprecili medsebojno konkurenco, v kadar je
bila stavka. Pozneje pa so §li dalje; za kraje,
kjer se je stavkalo, so si narolili delavcev iz
krajev, kjer ni bilo stavke. Seveda to ni ostalo
brez vpliva na. postopanje nasih organizacij. Tudi
so skusali dobivati podjetniki, pri katerih se je
stavkalo. naroCiia iz drugih krajev, kjer ni bila
stavka; to pa se jim je ponesredilo, ako je bilo
delavstvo tamkaj Ze druZeno, Tako so se delavski
boji s podjetniki zelo poostrili,

PodjetniSka organizacija je $la korak dalje
in se je razvila v bojno organizacijo. Beseda
izpor zadostuje, da si delavci zadostno in iz-
razito predotijo bojno organizacijo podjetnikov.
Tako so Ze izprli podjetniki delavce v Svediji,
Angliji in v sedanjem ¢asu v Neméiji. Te bojne
organizacije so silna mo¢ podjetnikov; stavke in
njih posledice niso zanje ve¢ tako nevarne.

Te razmere nujno silijo delavce, da se
vedno tesneje zdruZujejo. Podjetniki so se zdru-
Zili brez ozira na narodnost v mogoéno bojno

_zvezo; ako holejo delavci bojevati uspesen boj

proti zdruZenim podjetnikom, se morajo prav
tako zdruZiti. Vsi oziri morajo pasti. Kdorkoli je
delavec in najsi je te ali one vere, te ali one
narodnosti, mora stopiti v bojne vrste za svoje
pravice. Ali z drugimi besedami: delavci,
okrepite in ojagitesvojeorganizacije,
ako hocete Ziveti!

jajca kakor tud1 Ilémkc lahko poginejo. Vsa od-
legla jajca pridejo namre¢ s Clovedkim blatom
na prosto, kjer se samo pri ugodnih razmerah
lahko razvijajo. Kmalu pa se obda li¢inka z ne-
kakim obvojem ali mo3njico iz kitina in se ime-
nujejo potem zabubana ali encystirana
li¢inka. Trda koZa varuje torej li¢inko zunanjih
Skodljivih vplivov, tako da utegne dolgo Ziveti
in da celo ne pogine, ¢e je tudi par dni E&isto
izsuSena. Iz jajc se razvije zabubana liinka v
5—10 dnevih. Razvitek zajednika ankylostomum
duodenale je toraj slede¢i: Samica izleZe v ¢&lo-
veskih &revah jajea, ki pridejo z blatom na prosto.
Iz teh jajc se razvijejo, &e ni toplota pod 10° in
ne nad 42° C in ¢&e pridejo v zadostno mokro
in blatno zemlje proste li¢inke, katere se zabubijo
s tem, da se obdajo z mosnjico. Iz teh zabubanih
li¢ink se razvije v 4—5 tednih zajedalec, ¢e so li-
Cinke prisle v ¢lovesko &revo, Zajedalec potem
Zivi 5—6 let v &revesu, potem odmrje in gre z
blatom od ¢loveka. OkuzZi se &lovek tako, da za-
nese zabubane ali encystirane li¢inke v usta,
odkoder pridejo nespremenjene v Zelodec. Ze-
lod¢ni sok razkroji obvojali mo3njico iz kitina in
iz obvoja izleze v ¢revesih li¢inka, ki se pretvori
v zajedalca. Mogode je tudi, da pridejo véasi li-
Cinke skozi potnice koZe v kri in odtod v €&reva.
(Dalje.)



Rudarji, dopisujte v svoj list!

Znano dejstvo je, da rudarji delavskim listom
jako malo porocajo in piSejo o razmerah v rud-
nikih; o tem toZijo vsi delavski strokovni listi.
Ta ali oni bo morda dejal da delavci nimajo
zmozZnosti za dopisovanje v liste. Toda tega od
delavca tudi nikdo ne zahteva; delavec naj pise,
kakor ve in zna, navede naj dejstva, pravo obliko
spisu pa bo dalo urednistvo.

Zlasti je vazno porocanje o nezgodah v rud-
niku. Treba pa je, da porotevalec navede ime
rudnika, kjer se je zgodila nezgoda, dalje ime
ponesrecenca, vzroke nezgode in sploh vse oko-
li&Cine, ki so v zvezi z nesre€o. Ako se je delavstvo
e preje, preden se je zgodila nezgoda, pritoZe-
valo o slabih varnostnih napravah listega kraja,
kjer se je pripetila nesreca, tedaj se mora tudi
to navesti v porogilu. Zalostno je, da mescanski
listi skoro vedno prvi porofajo o nezgodah, in
sicer je njih porotilo vedno tako sestavljeno,
kakor bi nezgode nikdo ne bil kriv in se je vse
zgodilo le sluajno.

Dol#nost ,Rudarja“ pa je, da pokaZe
nezgode in tiste, ki so jih zakrivili, v
resni¢ni luci; to pa se bo zgodilo le tedaj,
ako bodo rudarji to&no, vestno in natantno
porotali o nezgodah kakor tudi o rudniSkih
razmerah sploh. Rudarji naj bodo uverjeni, da
nikakor ne zadostuje, ako samo med sabo in
v oZjem krogu govore 0 razmerah v rudniku, ne,
ampak vsa javnost mora vedeti o tem.
Predvsem pa se mora opozoriti rud-
nisko oblast na te razmere; to nalogo
pa bode zadostno izpolnil ,Rudar® le
tedaj, ako bo imel iz vseh rudnikov
hitra in natanéna poro¢ila. In Ce rudniska
oblast svoje dolZnosti ne bo storila, tedaj jim
v slufaju nezgode lahko otitamo, da smo jo
pravoéasno opozorili na slabe razmere.

Rudarji morajo porabiti sleherno priliko, da
opozore javnost in postavodajne kroge na neza-
dostno rudniSko nadzorstvo; rudniski posestniki
gledajo itak le na to, da bi dokazali nasprotno.

Zato pa, rudarji, dopisujte v svoj
list, porodajte to¢no in vestno
JRudarju*!

Nezgode in rudniSke oblasti.

V poroéilu o nezgodah v avstrijskih rudnikih
navajajo rudniSke oblasti za vzroke nezgod slu-
¢aj, e ve€krat pa lastno neprevidnost
in krivdo. Gotovo tupatam kdo tudi slu¢ajno
ponesre¢i in se ne more govoriti o tej ali oni
krivdi; toda mnogo takih ,sluajev* pa povzroci
zanemarjenje raznih varnostnih odredb in
dolocil, ki jih povrini opazovalec niti ne opazi
ne. Ce pade$ v vodo z mosta, ki na njem ni
drZajav, tvoj padec ni slucaj, ampak krivda tistih
ljudi, ki bi imeli oskrbeti mostu drZajev, pa jih
niso. Ali ¢e gre§ skozi ozko, Zivahno ulico in
pade nate opeka s poskodovane strehe, je jasno,
da tudi to ni sluajna nesrefa; zakaj gospodar
bi bil moral popraviti slabo strcho. Ako se Ze v
navadnem Zivljenju izkaZe, da mnogo takih ,slu-
¢ajev* ni ni¢ drugega kakor zanemarjenje potrebnih
del, se to godi v tem ve&ji meri v rudnikih. Vse
nezgode v rudnikih zakrivijo ti ali oni vzroki in
nedostatki, ki bi se jih ob ve&ji paznosti lahko
odpravilo. RudniSka oblast misli, da so nezgode
v rudnikih mnogokdaj slucajne; mi pa pravimo,
delavci imajo najved zahvaliti slu€aju, da jih ne
zadene $e vet nezgod. Tisti ,slucaji, kakor jih
navaja rudnika oblast, niso ni¢ drugega Kkakor
zanemarjenje predpisov rudniske policije. V re-
snici zakrivi vedino nezgod rudniSko nad-
zorstvo in obratno vodstvo.

Se hujsa neresnica pa je, &e se pravi, da
povzroti nezgode lastna neprevidnost in lastna
krivda. Ako to bere neizkulen ¢&lovek, lahko
misli, da avstrijski rudarji kar sami silijo v smrt.
Sam sem si kriv le tedaj, ako se odlo¢im sam,
ne da bi me kdo silil ali da bi imel od tega
dobi¢ek ali $kodo. Kakor hitro pa vpliva tuja
oseba na moja dejanja, bodisi z groZnjami ali z
obljubami, tedaj nisem ve¢ sam odgovoren. Na
rudarje pa se vpliva pri delu od raznih strani.
Tako vpliva na rudarje akordno delo. Akordni
delavec je sicer sam svoj priganja, toda nikjer
ni akordno delo tako 3kodljivo kakor v rudnikih.
Kdor ve¢ naredi, dobi ve¢ plage; na lepo delo

se ne ozira ni¢. Podjetniku. velja tisti za dobrega
delavca, ki nakoplje veé premoga; ali pa je de-
lavec tudi dobro opravil varnostno delo, se
podjetnik ne briga. Da le jama sama ne ftrpi
Skode, pa je dobro. Posledica tega je, da gleda
rudar le na to, da bi kolikormogoce veliko
storil, za varnostno delo se pa ne briga. In ko-
liko je Se drugih stvari, ki delavca silijo le k
delu in delu, a ga odvracajo, da bi skrbel za
lastno in svojih tovariSev varnost.

VaZen razlog je pa tudi dejstvo, da se ru-
darje neprenehoma priganja, naj bi storili vedno
ved. Pla¢a se dolodi v obratni pisarni ali celo v
uradu, ki je bogve koliko oddaljen od rudnika.
Dolo¢i se, koliko ¢asa rabi delavec za voz (hunt).
Potem pa se rauna dalje. Na primer: za voz se
rabi 40 minut; delovnega ¢asa je 9 ur, 40 minut
se vraduna za voZmjo v jamo in iz jame, 20
minut za jed, ostane torej za delo priblizno 8
ur; ako se vraéuna za voz 40 minut, tedaj se
dobi za Siht 12 vozov. Taki rauni se pac dajo
delati o strojih, ne pa o delu v jami. Prvi¢ pre-
mog niti v enem in istem rudniku ni povsod
enako trd; pri izvaZanju nastanejo casi razne
ovire. Casi pade voz s tira, &asi se mora Zakati
na vozove in iskati razlien materijal; vse to pa
povzroa izgubo &asa. Tako izgubi rudar vsled
raznovrstnih zaprek mnog ¢asa, ki ni vratunan v
akordne rafune. Potem se pa oSteva in zmerja
delavce, ¢e§, da ni¢ ne store. Grozi se jim celo
z odpovedjo, ako ne odrajtajo dolo¢eno Stevilo
vozov. Da se ob takih razmerah prav ni¢ ne pazi
na previdnost, je razvidno. Potem pa podjetniki
zatrjujejo, da se pazi na izvrSevanje dolo¢il ru-
darske policije. Seveda se pazi, ampak kako se
pazi! Delavce se opominja na nevarnih krajih,
naj bodo previdni, zaeno se jih pa priganja,
naj ve¢ store. ,Pazite, da se vam ni¢ ne zgodi,
ali glejte, da bodete odrajtali dovolj vozov!“ S
temi besedami se opominja rudarje. Za varnostno
delo se vedno manj plaéa kakor za izkopavanje
in pridobivanje premoga. Kako naj bo potem
delavec priden? V mnogih jamah se sploh nil
ne plada za tesarska dela, ¢e jih morajo marediti
rudarji sami. Obratno vodstvo (Betriebsleitung)
se opravi¢i s tem, Ce§ da plata toliko veC za
voz; v nekaterih rudnikih je priSlo vsled tega Ze
do stavk. Delavstvo se je pritoZilo na rudniski
urad in dokazalo, da se na ta nain naravnost
goje in pospeSujejo nezgode. Gospodje rudniski
komisarji so to priznali, toda pomagati niso
mogli. Vsi tu navedeni in Se marsikateri drugi
vzroki vplivajo na delo rudarjev. Ako se torej
gasi rudarji ne ravnajo po varnostnih odredbah
in jih vsled tega zadenejo nezgode, tedaj ni go-
vora o ,lastni krivdi“ ali o ,lastni neprevidnosti*,
ker so bili rudarji posredno ali neposredno pri-
siljeni k takemu delu.

Za avstrijsko rudniko nadzorstvo so taka
porotila zelo znatilna. Porotilo sicer prinasa Ste-
vilo ponesre¢enih rudarjev, Navaja tudi vzroke;
toda resni¢ni vzrok je zavit in potvarjen. Nase
rudnidko nadzorstvo se mora temeljito in kore-
nito izboljdati. Toda tudi za rudarje je zadnji
tas, da se za svoje zadeve resneje pobrigajo;
zakaj najboljSe varstvo je lastno var-
stvo. To pa bodo dosegli rudarji le s
krepko organizacijo.

Svarilo pred izseljevanjem.

Vedno se pojavljajo med delavci agentje,
ki jih silijo in jim prigovarjajo, da bi se izselili.
Navadno pa se izkaZe, da nabirajo agentje de-
lavce za take kraje, kjer je stavka. Tako se na-
bira delavce brez njih vednosti za stavkokaze. To
je razvidno tudi iz sledefega pisanja, ki ga je
pisala organizacija amerikanskih rudarjev podna-
Celniku zveze nemskih rudarjev:

,Glace Bay N. S. Canada, 26 marca 1910.

Cenjeni gospod in brat!

Semkaj prihaja iz razliénih krajev Nemcije
veliko Stevilo rudarjev. Mi vemo, da nabirajo
agentje tukaj$nje druzbe Coal rudarje po Nem-
&iji in Avstriji. Agentje pripovedujejo, da je stavka
tu Ze konéala. Sploh delavcem mnogo obetajo,
tesar ne izpolnijo. Veliko 3tevilo organiziranih
delavcev se jim da zapeljati in so potem tu pri
nas stavkokazi.

Prosimo Vas, obvestite vse svoje tovarise
in tudi tovariSe v Avstriji, da je tu v pokrajini

Nova Section Canada stavka Ze od julija 1909
in da utegne Se dolgo trpeti, preden bi se ru-
darji zedinili s podjetniki. Stavka se razteza Cez
vso pokrajino Nova Section Canada. Rudarji, ki
se dajo najeti in pridejo semkaj, bi bili tu le
stavkokazi in' bl zahrbtno $kodovali stavku-
jo¢im delavcem. Zato Vas Se enkrat prosimo,
da nujno posvarite rudarje, naj ne verjamejo
obljubam agentov.

Z odli¢nim spostovanjem in bratskim po-
zdravom Va$ prijatelj

~ Georg Manoiu,
organizator United Mine Workers of Amerika.*

Nadalje bi nujno naro¢ili naim rudarjem,
naj se ne dado najemati za nem3ke rudnike in
naj ne verujejo agentom. Razmere in zasluZki so
v nem3kih rudnikih zelo slabi. Od leta 1907. do
1909., torej pribliZno v dveh letih, so se zmanj-
Sali zasluZki pruskih rudarjev za okolo 89
milijonov. Tudi se praznuje neprenehoma.

Ob takih razmerah bi izseljenci, ki bi sem-
kaj pridli, samo $kodili nemskim rudarjem. Ali
tudi izseljenci bi padli v past; kajti kakor hitro
bi bili tu, bi bili povsem odvisni od podjetnikov§
In ¢e bi se hoteli svobodneje kretati in gibati ali
se organizirati in zahtevati svoje pravice, bi se
izdale proti njim ostre odredbe in bi jih poll-
cija izgnala kot podanike tuje drZave brez
usmiljenja. Zakaj policija in podjetniki delajo
roko v roki. Kako se utegne goditi izvabljenim
tovariSem in njih druZinam pria list ,Staats.
biirger-Zeitung*, ki je prinesel sledece poroéilo:

»Oberhausen, 5. aprila.

Danes zjutraj je izstopila tu skupina de-
lavcev. PovpraSevali smo jih in so nam pripo-
vedovali tole: Odpotovali smo zve€er 2. aprila iz
Ljubnega na Gorenjem Stajerskem. Tu bi nas
imela sprejeti druzba Nemski Cesar. Agent, ki nas
je najel za druzbo Nemski Cesar, je poslal naSe
listine naravnost druzbi. Zdaj pa ni nikogar na
kolodvoru in mnogo izmed nas jih je brez de-
narja. Mi smo jih vpradail, ali jim ni znano, da
se rudarjem tu jako slabo godi. Odgovorili so,
da jim je obetal agent Skovsza, ki jih je bil
najel, dnevno Sest do sedem mark zasluzka pri
rudniku NemsSkega Cesarja. Ko smo jim dejali,
da je to pal pomota, so iznova zatrjevali resni¢-
nost svojih besed. Pripovedovali so nam tudi, da
prebiva Skovsza v Ljubnem in odtam najemlje
delavce. Casi odposlje tudi manjSe skupine de-
lavcev, od 4 do 10 moZ.

Oberhausen je kraj na Westfalskem, kamor
gredo zlasti slovenski rudarji. Torej, rudarji,
pozor! Bodite previdni in dobro preudariti. kam
hocete iti!

Strokovno gibanje v Rusiji.

Pet let je Ze minilo, odkar je bila zaclela v
Rusiji revolucija, boj za svobodo, pet let je minilo
od tistega &asa, ko se je mirno demonstrujoce
proletarce brezobzirno postreljalo in posekalo.

Ali boj ni bil brezuspesen; o tem nas uveri
zgodovina ruskega strokovnega gibanja, ki je
pravkar iz8la. Na podlagi te zanimive knjige ho-
¢emo podati kratek oris ruskega strokovnega gi-
banja.

L.
Rusko strokovno gibanje je Se mlado. Ruska

| viada je dovolila strokovne organizacije od 4. do

17. marca 1906.

Rusko delavsko vpraSanje se je drugace
razvijalo kakor drugod. Nositelj strokovne misli
je osebno svobodni delavec, ta pa se ni pojavil
istofasno z industrijo, katere pocletki segajo v
carovanje Petra Velikega. Podjetnik je delal s
tlacani. Toda Ze v drugi polovici 18. stoletja so
ustanovili trgovci Stevilna podjetja, v katerih so
delali najeti tladani ruskih plemenitaSev. Pola-
goma so nastala podjetja, ki so v njih delali
najeti delavci in ta podjetja so tudi dobro pro-
spevala, medtem ko so podjetja s tlaCani propa-
dala. Ze zatetkom 19. stoletja se izenacita
Stevili najetih delavcev in tlaCanov. Leta 1804
je bilo v 2425 tvornicah 45.625 placanih delavcev
in 49,577 tlatanov. Leta 1825 je bilo v 5241 tvor-
nicah 210.339 delavcev in izmed teh 114,515
platanih delavcev. Zaradi nedostajanja dobrih
delavskih mo¢i place niso bile ravno slabe, ven-
dar pa so utaknili podjetniki dividende do 500
odstotkov v Zep. V letih 1835—1855 se je pola-



goma preslo od ro¢nega obrata na strojni obrat.
(Obrat—=Betrieb.)

Leta 1861. se je dala kmetom svoboda in
to je zelo slabo vplivalo na razvoj industrije.
Osvobojeni kmetje so tropoma zapu$cali indu-
strijska podjetja in odhajali na kmetije. Skoro se
je zdelo, da bo to upropastilo industrijo. Toda
kmalu so prideli kmetje zapuscati svoja zemljiSca,
ker so bila tako silno obdacena, da se niso mogli
vsi preZivljati. Ta sprememba se je zgodila za
‘carovanja obeh Aleksandrov. Stevilo obratov zopet
raste. Leta 1963. se je nastelo 332.000 delavcev,
leta 1887. Ze 1,516.000 in leta 1897 celé 2,098.000.
Delavstvo je Zivelo tudi v mestih zadruZno, to
se pravi, da je imelo vse dohodke in izdatke
skupno. Toda o razredni zavednosti in o edinosti
nimajo nobenega pojma. Tu je valovala bujno
pisana meSanica raznih narodnosti, raznovrstnih
mestnih in kmeckih delavcev. Rokodelci (izuceni
-delavci) so menili, da so mnogo ve¢ kakor drugi
delavci. Rokodelec je rajSe trpel lakoto, kakor
da bi prijel za delo navadnega delavca. Vse to
je bilo velika ovira edinosti. Podjetnik se je
smatral za dobrotnika in noter do devetdesetih
let prej$njega stoletja je bila navada, da so delavci
podjetniku poljubovali roko. Pogosto so padali
tudi udarci. Pa¢ je priSlo tudi v teh mraénih
¢asih do majhnih obrambnih stavk, toda vlada
jih je smatrala za motenje javnega reda in miru
in jih je tudi v tem smislu kaznovala. Po ka-
zenskem zakonu iz leta 1866. se je delavec ka-
znoval do treh mesecev, ako je preje prenehal
delati, kakor je dolocala delavska pogodba. Leta
1874. so ta zakon poostrili; delavec, ki je bil
€lan ,zvez, ki imajo namen prekinjevati delo*,
se je Kaznoval s trdjavskim zaporom od osem
mesecev ali pa s prognanstvom v Sibirijo. Seveda
je potem lahko dejal ruski finan¢ni minister
1. 1895: ,V Rusiji ni delavskega razreda v tem
smislu kakor v zapadni Evropi in zategadelj tudi
nimamo delavskega vpradanja.“ V zaupni okroZ-
nici opominja minister tvorniarje, naj bodo
nadvse strogi z delavci. Leta 1897. pa je priSel
na guvernerje vseh provincij strog ukaz, da se
morajo tvornice strogo nadzorovati, delavska zbo-
rovanja prepovedati, sklicatelje prijeti, ljudi, ki
kljub povelju nocejo biti stavkokazi, odstraniti in
delavee, ki stavkokaze napadajo, postaviti pod
policijsko nadzorstvo. Te stroge naredbe so se
uporabljale z Zelezno doslednostjo do aprila leta
1905.

Povod temu strogemu ukazu pa je dala ve-
liCastna stavka peterburdkih tkalcev in predilcev
v maju 1896. Te velike stavke se je udeleZilo
14700 delavcev.

Od 1. 1895. do 1905. je stavkalo vsega skup
431,000 delavcev, v 1765 obratih, 2,100.000 dni.
Rusko delavstvo se je vsled agitacije socialne
demokracije zbudio. Toda krepke organizacije Se
ni bilo, Vsled tega so bili razpori s podjetniki
in nadzorniki zelo oteZkoleni; saj niso imeli de-
lavci nikakih zaupnikov.

(Dalje prihodniji¢).

Strokovni pregled,

s Za varstvo rudarjev. V 43. seji poslan-
ske zbornice se je pritoZeval socialnodemokra-
ti¢ni poslanec Cingr, da je imel rudarski pododsek
socialnopoliti¢nega odseka v tekotem zasedanju
drZavnega zbora samo eno sejo. Tako se za rudarje
ni ni¢ storilo. Rudarji so Ze tako dovolj razburjeni,
zato naj se jih nikar Se bolj ne razburja z zavla-
Cevanjem, Nacelnik socialnopolitiénega odseka je
odobraval besede sodruga Cingra in je obljubil
poskrbeti, da se kar najprej sklice seja rudar-
skega pododseka.

s Trboveljska premogokopna druzba si
razdeljuje delavske Zulje. Trboveljska premogo-
kopna druZba je imela 27, aprila letoSnji obéni
zbor in tu so si gospodje doloéili dobicek, ki so
jim ga nakupicile Zuljave delavske roke. Iz po-
rotila posnamemo, da je kupéija s premogom
napredovala. Izkopalo se je premoga 1,134.112
ton; 35.039 ton ve¢ kakor v prejsnjem letu. Pro-
dalo pa se je 1,127.372 ton, torej 39.606 ton vec.
Na obnem zboru se je sicer stokalo, da istrski
premogokopi in zagorski premogokop ne delajo
dobro. Da pa stvar ni tako huda, se vidi iz tega,
da ima druZzba 746533 kron dobicka. V rezervni
zaklad bodo dali namesto 7023 kron 30.000 kron,
dividende pa si bodo zopet razdelili po 9 kron,
Tudi so izvolili v upravo dva ¢lana ved. Torej je
tisto stokanje brez prave podlage; kupéija gre
dobro, Kar se pa tiCe zagorskega rudnika, sve-

tujemo gospodom, naj opuste Skodljivo plavljenje
(Slemingo), pa se jim ne bo treba pritoZevati!
V tem oziru so sami zakrivili slabo stanje zagor-
skega premogokopnika.

s V Hrastniku je cela vrsta rudarjev, ki
delajo Ze po 40 let pri tej druZbi oziroma so
¢lani bratovske skladnice v Trbovljah, Namesto
da bi imeli tudi toliko let zaratunjenih jih imajo
pa samo 15—25 in Se manj. Kako pride to?
Gospodje so namre¢ v prejSnjih casih, ko se Se
rudarji niso toliko zavedali kakor danes, prav
dobro ralunali. Ako je rudar delal kakSnih 6 let
v Trbovljah, se prestavil na Ojstro, delal zopet
7 let tamkaj, priSel pozneje v Hrastnik tfer tam
obstal, ima zaraCunjena samo tista leta, ko je
delal v Hrastniku. Da bi pa priracunili tudi tista
leta, ko je delal na Ostrem ali v Trbovljah, se niso
spomnili. Sedaj pa, ko so se tisti rudarji Ze po-
starali in namerava iti marsikateri v pokoj, so
uvideli, da so bili varani. VloZili so lansko leto
na predstojniStvo bratovske skladnice cel ku
proSenj za pripoznanje tistih let, v katerih so tudi
plagevali prispevke bratovski skladnici. Odbor
bratovske skladnice je sicer sklenil, da se imajo
tista leta pripoznati. Mislilo se je, tekom dveh
mesecev bodo pa vsi prizadeti obveSéeni, ali dobijo
ali ne. Ali Ze bode leto dni, pa e nikakSnega odloka.
Kje da sedaj zadeva leZi, pa tudi nikdo ne ve.
Mi energi¢no zahtevamo od rudni$ke oblasti, ako
ima ista sedaj zadevo v rokah, da jo prej ko
mogoce redi, v sluaju pa, da je nima, naj pa
vendar stvar preiS¢e in zahteva, da se vendar
re§i. Ce oni mislijo, da bodo rudarji mirni in da
bodo pustili zopet vse zaspati, se motijo. Rudarji,
Vam pa kli¢emo, pristopite k Vasi bojni organi-
zaciji, ki se bori za Vase pravice!

s Kaj je izpor? V bojih med delavci in
kapitalisti se dandanes pogosto ¢uje beseda izpor.
Tako smo Ze pisali, kako mnogo stavbinskih
delavcev so izprli podjetniki na Nem$kem, tudi
je 8¢ v Zivem spominu silni boj Svedskih delav-
cev, ki so jih izprli podjetniki. Kaj je torej izpor,
ki je podjetnikom v sedanjem ¢asu tako ljubo
oroZje proti delavcem? Izpor je zacasen odpust
delavcev. Podjetnik pokli¢e delavce ali njih za-
stopnike in jim pravi z mirnim, trdim glasom,
naj delajo za toliko in toliko ceneje, drugace
zanje nima ve¢ dela. Morda ima poleg tega 3e
druge zahteve. Ako se delavci ne wuklonijo, jih
odpusti za toliko casa, dokler se delavci ne
vdajo. Tako, zdaj pa delavci lahko ¢&akajo, kdaj
se bo ometil podjetnik. Navadno stopi obenem
ve podjetnikov z izporom v boj proti delavcem
in se tudi med seboj zaveZejo, da ne bode nikdo
izmed njih jemal izprtih delavcev v delo. Zdaj
pa si mislite, da je obenem vrZenih na tisoCe iu
tisoce delavcev na cesto. Med delavci se kmalu
pri¢ne silno pomanjkanje, dela pa ni nikjer do-
biti. Ako so delavci organizovani, jih podpira
organizacija. Ali ¢e organizacija ni dovolj mo¢na,
kmalu onemore. Delavei so v najhujsi stiski in
— sila kola lomi — morajo prositi podjetnika,
da bi jim dal dela. Podjetnik pa je tega trenutka
ravno cakal. Delavcem obljubi delo, a jim stavi
stare pogoje, da naj delajo za manjSo plado in
izpolnijo njega zahteve, sicer jih ne sprejme na
delo. Ako se delavci vdajo, so najvedji reveZi in
pravi suZnji podjetnikovi.
nikom njih nakana vsaj v celem obsegu navadno
ne posre¢i, ako je delavstvo dovolj mocno in
krepko; tako se je zgodilo na Syedskem in tudi
v Nemdiji se jim bo izpor najbrie ponesregil.
Poleg -manjSe place stavijo podjetniki delavcem
navadno tudi pogoj, da opuste organizacijo. Tako
je izpor predvsem boj podjetniSke organizacije
zoper delavsko organizacijo. Zato je ta boj vedno
nekaj velikega in silnega, zlasti Se, ker se na-
vadno izpro vsi delavci ene stroke. Vsi podjetniki,
bodisi te ali one vere, te ali one narodnosti, se
strnejo v eno bojno vrsto proti delavcem. Gorje
delavcem, ako bi se logili v tem mogoénem boju
po narodnosti ali veri! Njih poraz bi bil popoln.
Zato se morajo zdruZiti vsi delavei! V Avstriji
sicer Se nismo imeli izpora. Toda morda ni ve¢
dale¢ ¢as, ko bodo ¢utili delavci vso opasnost
fakega boja. Kaj bodo poceli tedaj slovenski ru-
darji, ki imajo Se tako sSibke organizacije? Slo-
venski rudarji, premislite si to vpraSanje in sto-
rite svojo dolZnost, ki vam veli: Vsi v organi-
zacije!

s Stavke italijanskih kmeckih delavcev v
letu 1909. V Italiji kmecki delavci pogosto stav-
kajo. Sprva so se jim stavke tudi precej posre-
Cile, ker so bili posestniki vecinoma nepriprav-
ljeni. Zdaj pa so posesiniki previdnejdi in zato
propade marsikatera stavka, Vsega skup je bilo
leta 1909. v Italiji 140 stavk kmetiSkih delavcev.
Popolnoma zmagali so delavei v 28 stavkah, de-
loma v 67, 32 stavk pa je Cisto propadlo; za 13
stavk se pa ne ve, kako so kondale. V juZni Italiji
so dosegli delavci brez stavk zviSanje plac in
sicer vsled tega, ker se tam ljudje trumoma iz-
seljujejo v Ameriko in zato jako primanjkuje de-
lavcev.

s Napredek angle$kih strokovnih zvez.
Osrednje zdruZevanje angleSkih strokovnih zvez
naglo napreduje. Koncem leta 1907. je nastel
angledki delavski urad nié¢ manj kakor 2,406.746
clanov v 1173 organizacijah. Na prvi pogled bi
kdo sodil, da so angleSke organizacije zelo raz-

Vendar pa se podjet-

priene; toda vse te organizacije so zopet zdru-
Zene v mocne deZelne industrijske in poklicne
zveze, Takih osrednjih zvez je bilo na Angleskem
koncem leta 1907. vsega skup 106 z 2,800.000
¢lani. (Marsikatere strokovne organizacije so ob-
enem v vel strokovnih zvezah.) Od leta 1904. je
naraslo Stevilo ¢lanov za 900.000, V zadnjih treh
letih so se ustanovile nove strokovne zveze za
kovinarje, predilce in tkalce, za lesne delavce in
trgovske sotrudnike. Najve¢ €lanov imajo zveze
rudarjev (460.000 ¢lanov), strojnih delavcev in
ladjedelcev (320.000 ¢lanov), kakor tudi General-
Federation of Trade Unions. Zadnja organizacija
je strokovna osrednja zveza Anglije, Ceprav ima
predvsem namen, da se njene organizacije med-
sebojno zavarujejo proti_stavkam in izporom; ¢&la-
nov pa je imela koncem leta 1904. 400.000, kon-
cem leta 1907. 600.000 in koncem leta 1908 veé
kakor 700.000. V mednarodnem {ajnidtvu osred-
njih strokovnih zvez, ki ima svoj sedeZ v Berlinu,
je zastopana samo ta zveza, vendar stoje tudi
nekatere druge zveze v vednem stiku z organi-
zacijami tujih drZav.

s Varstvo rudarjev v Avstraliji, V av-
stralski drZavi Viktorija je stopila s 1. {ebruarjem
1910 v veljavo nova postava, ki je temeljito ure-
dila delovne razmere. Postava je uspeh velike
stavke rudarjev, ki pa Se sedaj ni povsem
koncana. Iz sploSnih dolo€il postave hocemo po«
vzeri najvainejSe stvari,

Zensko delo je popolnoma prepovedano,
bodisi pod zemljo ali nad zemljo. Mladenici, ki
Se niso stari 14 let, ne smejo delati; mladenidi
od 14. do 17. leta pa smejo delati le nad zemljo.
Dela se po osem ur, in sicer se vratuna v de-
lovni &as tudi voZnja noter in ven. Da bi delal
rudar zaporedoma dva Sihta, je popolnoma pre-
povedano; ako je trpelo ¢ezurno delo manj
kakor dve uri, se mora pladati zanje rudarju
25 odstotkov ved, €e pa je trpelo ved kakor dve
uri, tedaj se placa 50 odstotkov ve¢. Zadnja do-
lo¢ba velja tudi za dela ob nedeljah in praznikih.
Med osemurnim delom se mora dati delavcem
30 minut odmora za juZino; ta odmor pa se
mora vraluniti v delovni ¢as. Kadar je rudar
koncal svoje delo, mora pretefi najmanj osem
ur, da sme iti zopet delat. Osobje pri strojih v
teku Stiriindvajset ur sploh ne sme dalje delati-
kakor osem ur; vraunati pa se mora $e polumi
odmor.

Tudi o potrebni oznaéditvi delavcev ima po-
stava vaZna dolo¢ila. Tako n. pr. ne sme biti
noben rudar kopa¢ (Hauer), ako ni opravljal tega
dela najmanj Ze eno leto pod nadzorstvom izku-
Senega delavca.

ZasluZek se ne sme izplaCevati v prostoru,
kjer se prodaja alkoholna pijaca.

Delati se sme samo ob doloeni tempera-
turi. Skrbeti se mora za zadostno prezrafevanje.
Vrtanje v kamen je v jami dovoljeno le tedaj,
ako se s posebnimi pripravami zabrani razvijanje
prahu. Vsak predor, ki se vozijo po njem ru-
darji, mora imeti posebno lestvo ali pa porabno
pot. Rudarji morajo imeti vedno dovolj sveZe
pitne vode. V rudnikih, kjer dela najmanj 12 de-
lavcev, mora biti vedno pripravljena nosilnica s
potrebnimi' avoji. Kjer pa dela v jami. petdeset
moZ, se morajo te priprave primerno povedati in
pomnoZiti. Delavci si, smejo izbrati izmed sebe
dva tovariSa, ki redno nadzorujeta rudnik. Po-
sestniku, ravnatelju ali ravnateljevemu namest-
niku preti postava z zaporom, ako bi nalas¢ za-
nemaril vaZne varnostne odredbe in bi vsled tega
spravil Zivljenje delavcev v nevarnost,

RudniSki ravnatelji so lahko le tiste osebe,
ki imajo izprievalo o zmoZnosti za to sluzbo;
izpri¢evalo pa jim da posebna izpraSevalna oblast,
in sicer Sele potem, ko so bili najmanj pet let
opravljali svojo sluzbo v rudniku; za ravnateljeve
namestnike zadostuje triletna sluZba.

Za drZavo Viktorija se je wustanovilo tudi
zavarovanje rudarjev proti nezgodam. Rudarji pla-
¢ajo za zavarovanje polovico prispevkov, polovico
pa podjetniki in drZava.

Dopisi.

d Iz Zagorja. Gospod ravnatelj Pauer je
prepovedal, da bi se prvega maja razobesile na
rudniSkih hiSah rdede zastave. Stem je jako ustregel
Narodni Delavski Organizaciji, ker so tudi te ljudi
jako bodle v oti rdece zastave. Storili so namreé
ti olikani gospodje junaStvo, da so razrezali eno
zastavo, seveda so skrili to pogumno dejanje v
okrilje “temne no¢i. Tako so se nasli delavski
»prijatelji* v skupnem mnenju.

d Trbovlje. Prvi majnik se je pravilepo
obnesel. Ob 9. uri dopoldan se je vr§il na vrtu

g. J. BoZi¢a ljudski shod, na katerem sta sod.
Cobal in Sitter v dolgih govorih opisovala razvoj
organizacije rudarjev, teZavne boje delavstva za
izboljSanje njih politi¢nih pravic, ostro kritikovala
postopanje meScanskih poslancev vseh narodov
v Avstriji, ki kar oitno pomagajo vladi za-
vlaevati za delavstvo tako silno nujno izboljsanje
zavarovanja. Po shodu je bil sprevod okolo glav-
nega prostora na Vodi. Shod in demonstracija za
izboljSanje zavarovanja rudarjev bi bila kljub
temu, Ceprav so imeli v Trbovljah in Retju kleri-
kalci cerkvena opravila, lahko veliko Stevilnejsi,



¢e ne bi bilo rudnisko vodstvo odkazalo velik
del delavstva na delo.

d Trbovlje. Zalostno, a resnica! Navada
trboveljskih posestnikov, trgovcev in krémarjev je,
da okrase z zastavami in razsvetijo z razsvetljavami
vse hiSe, e se vrii kako patrioti¢no, nemsko-
veteransko ali kakrSnokoli drugo praznovanje;
¢e pa praznujejo delavci svoj prvi majnik, se jih
ne spominja nih&e. Letos se razen gg. Pociavav-
Seka, Volkerja in Murna nih&e ni spominjal, da
delavstvo demonstrira za izboljSanje zavarovanja.
Skrajni ¢as bi bil, da bi v Trbovljah ponehali
s popolnim preziranjem delavstva, pa ga priceli
bolj upostevati.

d Trbovlje. (Delavska prijaznost.) Velik
.delavski prijatelj“ je trgovec in veleposestnik
gosp. Franc DeZman v Trbovljah. Se ne prav
dolgo tega kar so se delavci potegovali zanj, ko
se ga spodili od konsumnega druStva trboveljske
rudokopne druZbe. MoZ je pa postal potem tekom
¢asa mogoc¢neZ — bogatas. Zadnji¢ pa se je
kalila voda pri vodnjaku na Njivi; dve ali tri
Zenske so Sle k njegovemu vodnjaku po vodo.
Kaj se je zgodilo? Prav kmalu nato so naSli
vodnjak zaprl. Delavci! Ni 3e dolgo, kar ste se
puntali zanj, ga napravili za veleposestnika in
sedaj vam 8e ¢aSe vode ne privos¢i. Zapomnite
si takega ,delavskega prijatelja“.

Razne stvari,

r RudniSka nesre¢a v Ameriki. Iz Birming-
hama se porofa: V tukajSnjem rudniku je eksplo-
dirala mina. Zasulo je Stirideset delavcev; petin-
dvajset je baje mrtvih, 1

r Stavka. V Milanu in Rimu Ze dalje ¢asa
stavkajo zidarji in stavbinski delavci. V Milanu
trpi stavka Ze tri tedne, v Rimu dva tedna. S po-
gajanji se je Ze pricelo. Za rimsko stavko je zelo
neugodno, da stavkajo istofasno opekarji, ker bi
vsled tega zidarji itak ne imeli dela.

r Dvestotiso¢ amerikanskih rudarjev stav-
ka. Vsled nara$¢ajole draginje zahtevajo ameri-
kanski rudarji primerno zviSanje pla€. Da dose-
Zejo svoje zahteve, so pri€eli z 31. marcem 2z
ogromno stavko. Kakor na migljaj so prenehali
z delom rudarji v Pittsburgu, drZavi Illinois,
drZavi Indiana, v rudarskih okroZjih zahodne in
jugozahodne Pensilvanije, Virginije i. t. d. in
stopila je v boj za svoje pravice silna &rna vojska
iz temnih podzemeljskih jam. Rudarji so izjavili,
da ne gredo prej na delo, dokler se jim ne zvisa
plata za 5 centov pri toni in se jim ne ugode
nekatere druge Zelje. Podjetniki sami se ne upajo
trditi, da bi bile delavske zahteve pretirane, saj za-
htevajo rndarji komaj sedemodstotno izboljSanje
svoje plade, medtem ko je Zivljenje dvakrat tako
drago kakor je bilo nekdaj. Kar se tie poviSanja
place, bi se bili podjetniki Ze vdali, dasi so izprva

onujali samo dvainpol centa veé pri toni premoga.

Eudarji imajo namre¢ veliko Zeljo, da se urede
kriviéne razmere pri dobavi premoga in pri raz-
streljevanju. Ako pa bi se podjetniki ne hoteli
vdati, se bo stavka tako razrastla, da bo stavkalo
300.000 rudarjev. Vendar se je Ze povsod pricelo
s pogajanji. Podjetniki so bili izprva jako trmoglavi;
toda sijajna sloZnost in bojevitost rudarjev jih je
Ze precej omecila,

r Izpor stavbinskih delavcev v Nemdiji.
Poro¢ali smo Ze, da so nameravali podjetniki
uni¢iti organizacijo stavbinskih delavcev in so
zato izprli mnogo delaveev. Mislili so, da se jim
bo posrecilo izpreti 300.000 stavbinskih delavcev,
v resnici pa je izprtih delavcev le 100.000. Tako
se je njih nakana temeljito ponesrecila. Stavbin-
ska organizacija je krepko vzdrZala hudi naskok
podjetnikov,

r Nov davek. Vlada namerava uvesti nov
davek na vZigalice. Prisvojiti si hoge pravico, da
sme samo ona izdelovati in prodajati vZigalice;
to pravico bi potem prodala neki druzbi. V vsaki
Skatljici bi bilo le 50 vZigalic mesto 60, kolikor
jih je bilo doslej. Skatljica bi se prodajala po 4
vinarje. Socialnodemokrati¢ni poslanci so Ze izjavili,
da bodo nastopili proti novemu davku.

r Stavke, V Gradcu in Ljubnem sta kondali
stavki krojacev z zmago stavkujocih.

r Rudar — ministerski predsednik. Povedali
smo Ze, kako veliko vedino so dobili avstralski
delavci pri zadnjih drZavnozborskih volitvah, Vsled

tega je moralo odstopiti prejSnje ministerstvo in
glavni guverner Avstralije je pozval delavskega
voditelja Andrewa Fisher, naj sestavi novo mini-
sterstvo. Novi ministerski predsednik je rojen
Skot. Po svojem poklicu je rudar in je star
46 let.

r Nesreta. V Rosentalu pri Koflachu je
prisel. voznik (Fdrderer) Silberschneider med dva
vozova, ker je njegov tovari§ prenaglo vozil.
Silberschneider je dobil tezko poSkodbo na piséali
(na spodnjem delu noge od kolena dalje). Nesreco
je zakrivilo vedno in brezobzirno priganjanje
rudarjev k naglemu delu. Gospodje se ni¢ ne
brigajo za predpise rudarske policije.

r Boj stavkujolih delavcev s policijo. Na
zelezniski progi, ki vodi v mesto St Denis na
Francoskem, je napadlo |150 stavkujocih delavcev
policiste in vojake, ki so varovali stavkokaze.
Ranjenih je bilo ve€ policistov in en delavec.

r Petsto rudarjem onemogoéen povratek
iz jame, Iz Londona javljajo: Véeraj 27. aprila
se je zrudil v premogokopniku Tyngbed (JuZni
Wales, AngleSka) stroj, ki izvaza delavce iz jame.
Vsled tega je bila odrezana petsto rudarjem vrnitev
iz rudnika, Popravili so pa star predor in so po
njem izvaZali rudarje. Vendar pa se je reSevanje
pocasi vrdilo, ker so spravili vsakih deset minut
le Stiri rudarje iz jame, Rudarjem v jami so
posiljali hrano in Zivila v jerbasih in posodah za
mleko,

r Iz cherryjskega rudnika. Meseca novem-
bra lanskega leta se je pripetila vsled razstrelbe
v cherryskem (Kerijskem) premogokopniku v
Ameriki velika nesreCa. Mrtvih je bilo mnogo
rudarjev, med njimi precej Slovencev. Letos pa
so nasli 11. aprila Se 31 mrtvih trupel v rovu.
Obenem so nasli tudi listek z napisom : ,Vsi smo
Se Zivi, ob dveh popoldne, 14. novembra.* Trupla
so nasli v najglobljem hodniku 500 metrov pod
zemljo. Nesre¢niki so po razstrelbi beZali na kraj,
kjer so si s pahalom d&istili zrak. Truplo emega
premogarja je leZalo na pahalu in je najbrZe umrl
med pahanjem. V oblekah nesre¢nikov se je naslo
§e mnogo denarja, Neki premogar je imel v pasu
celo 1400 dolarjev. Nekateri nesre&niki so zapustili
tudi pisma, ki pa jih je voda tako poSkodovala,
da jih ni bilo moZno ¢itati.

Ob¢no konsumno
A4 o e
drustvo v ldriji
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priporoda svojim ¢lanom bogato zalogo
vsakovrstnega blaga. DruStvo ima na
izbiro moske narejene obleke po
najnovej§i modi, Zemskega blaga
vsake vrste, Slammike za moske in
otroke itd. Vse po jako nizki ceni. Pri-
dite in kupujte, kajti v lastni prodajalni
ste najbolje in najcenejSe postreZeni!

eA s oA e e e
Ana Rancinger

gostilniéarka v Trbovljah
se priporoca.

Toci najboljge pijace in ima dobro

kuhinjo; dobiva se izborno Sta-

jersko, goriSko vino in pristen

dolenjski evi¢ek po najnizji ceni

» 5 1In vedno sveZze pivo.

Ob¢no konsumno
druStvo v Zagorju

prodaja specerijsko in manufak-
turno blago po najniZjih trznih
cenah, daje koncem vsacega leta
se dividende clanom, ¢lan lahko
postane vsak, Vstopnina 2 kroni,
delez 40 kron, ki se ga lahko

pla¢a po obrokih.
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BRI
Jakob Bozié

mesar in gostilni¢ar v Trbovljah

se priporoc¢a cenjenemu delavstvu
najtopleje za mnogobrojna naro-
¢ila. To¢i dobro dolenjsko vino

po najnizji ceni. 22

Amalija Rossi
v Zagorju.

z vinom na debelo
od 56 litrov naprej.

f
|

Trgovina
Priporoca raznovrstna vina po
najnizjih eenah. 32

V Trbovljah se dobiva
moje vino pri gospodu
Anton Pucevalsek.

Herererelierererieriere sceroriereie e
Naznanilo.

Otvoril sem v Delavskem domu
v Trbovljah
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Vv ®
krojasko delavnico
izdelujem to¢no in solidno mozke

obleke po jako zmerni ceni,
Priporo¢am se najtopleje de-

lavstvu in beleZim s spostovanjem

Vid Posavec.
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€ Ob¢éno konsumno drusStvo

g
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r. z. z 0. p. v Trbovljah priporoéa svojim ¢lanom najtopleje

raznovrstne birmske obleke za otroke,

)

€
B

razne ¢evlje po majniZji ceni.
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Izdajatelja in zalagatelja Ignacij Sitar in Martin Repovs — Odgovorni urednik M. Cobal v Zagorju. — Tiska Ugiteljska tiskarna v Ljubljani.



