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[skanje rezerv in analiza
napak — naSa stalna naloga

Dobri indeksi realizacije in dohodka v 1. polletju 1986 Se niso
“adosten dokaz za uspeino poslovanje nade zelezarne, Da bi bil namre¢
Dadec produkiivnosti predvsem posledica asortimenskega premika
Droizvodnje, ne drzi povsem. Pojavija se le ponekod kot pozitiven
Irend kvalitetnega premika, marsikje pa to ni resnica.

Ko je beseda o uspehu delovne organizacije, si ne smemo delati
Uivar, da je to predvsem rezuliat fiziénih kazalcev proizvodnje. Bolj
Yplivajo nanj cene stroskov ter prodaje in seveda razne finanéne de-
Avnosti, nikakor pa ne fiziéna ali asorfimenska produktivnost oziroma
Slednja le v dologeni meri.

Zato se mora vsak tozd sam na podlagi analiz prepricati, koliko
Je napredek, ¢e ga ocenjujemo objekiivno, res takSen, kot ga kaZejo
Nekateri kazalei, in kolike smo torej v celoti kot delovna organizacija

oristili moZnosti, ki jih imamo na obstojedih proizvodnih napravah,
bri razvoju tehnologije, pri surovinah, pri specifiénih potrosnjah
(materla]i. energija), pri kolidini proizvodnje, pri medsebojnih ob-
Veznostih itn.

Ko ocenjujemo prizadevanje in odgovornost za ekonomski, raz-
Y0jni in kvalitetni napredek, vidimo, da Se ne izkoriséamo maksimalno
S¥ojega znanja, nadzora, spremljanja lasine informatike in pravo-

Nega ukrepanja na ravneh podroéne odgovornosti. Ce bi se tu ob-
MaSali intenzivno uspedno, bi si poveéali ugled, tehnolosko disciplino,
Sblogno disciplino, izkorii¢enost kapacitet, boljsi nadzor nad naprava-
Mi, imeli bi manj nekvalitetnih delovnih operacij, manj ponavljanja,

Vsakdanje poti

boljie prodajne roke ter vedji konkurenéni korak na domacem in
tujem trgu.

Premalo je torej samo ime Ravne, premalo se je zanaSati na mi-
nuli razvoj in delo, kajti konkurenca posiaja vse irfa in irg vedno
bolj zahieven glede kvalitete, rokov in cen. V neskoncénost ne bomo
mogli zidati cen. Iskati bo treba rezerve za konkurendnost. Teh pa
je veliko: od materialov, produktivnoesii in asortimenta, do energije,
seveda pa tudi koli¢ina prodanih proizvodov.

Vprasanje je, ali vodilni in vodstveni delavei dovolj resno, pri
nekaterih odgovornih pa: ali sploh razpravljajo na svojih delovnih
podrodjih o nastetih problemih (npr. o dvigu produktivnosti). Ce bodo
vodilni ob¢asno analizirali ta podroc¢ja skupaj s svojimi vodsivenimi
kadri, bomo nekje bolj, nekje manj Zeli dodatne uspehe. Rezultat bo
vedja in perspekiivnejia ekonomska moé naSe delovne organizacije.
LaZje nam bo in boljSe nam bo.

Zato ne dakajmo, iS¢imo rezerve, analizirajmo napake., To naj
ho nafa stalna in najbolj odgovorna naloga! .

(Vir: avgustovska okroZnica poslovodnega odbora ravnaieljem)

SOLIDARNOST .,

Ko bomo brali to besedilo, bo-
mo verjetno poznali odgovore na
vedino vprasanj, ki smo jih po-
stavljali konec julija po tozdih in
delovnih skupnostih ob prvem po-
zivu k solidarnosti z obéinama
Dravograd in Radlje, ki ju je pri-
zadelo junijsko neurje. Ker pa
nikoli ne moremo vedeti in pred-
videti, kdaj bo podobna solidar-

nost spet potrebna, je prav, da si
ta pojem razéistimo, Veéinoma
je treba pomagati hitro in v sili
ni ¢asa za razmisljanje ter dolgo-
vezenje. Dvakrat da, kdor hi-
tro da.

Cut za solidarnost, za pomoé¢ v
stiski, za druZnost in vzajemnost
je v nas globlje, kot se morda za-
vedamo. Ce bi ga ne bilo, bi mor-
da ne bilo niti ¢élovestva, saj so
bili 1judje v davni zgodovini kot
posamezniki nasproti naravi Se
mnogo bolj nebogljeni kot danes,
Ce se ne bi bili druzili v trdne
skupnosti in si med seboj nenehno
pomagali, bi bil komaj kateri pre-
Zivel,

Kakorkoli se razgledujemo po
zgodovini (zadnja vojna je go-
tovo najbliZzji in najbolj nazoren
primer), vedno 2znova srefamo
zglede in dokaze, da ¢lovek v se-
bi¢ni osami ne more obstati. Po-
sebno znana in slavna je prole-
tarska solidarnost iz ¢asov bojev
za osnovne pravice delaveev, ko
so delavei prav z medsebojno po-
modjo uspeSno izbojevali prene-
katero zmago.

Clovek 20. stoletja je nedvom-
no mnogo mocénejsi kot njegovi
predniki v preteklosti, je pa obe-
nem Sibkejsi, kot sam verjame.
Niti nismo absolutni gospodarji
naravnih sil niti ne moremo ob-
stajati kot samozadovoljni posa-
mezniki.

Dovolj je npr.,, da si v hribih
zvinemo nogo ali da nam na od-
roéni cesti odpove avto, pa smo
7e zelo odvisni od pomodi drugih.
Ni¢ drugade pa ni tudi v vsakda-
njem Zivljenju.

Zato pomagajmo danes drugim,
da bodo jutri drugi nam.
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Nase delo v juliju

V juliju smo dosegli planirano
skupno proizvodnjo 94,1 odst., v
kumulativi 98,8 odst. Odprema
95,8 odst., v kumulativi presezena
za 4,7 odst. Fakturirano realizaci-
jo smo dosegli 98,2 odst., v kumu-
lativi 95,1 odsi. Dolarski izvoz
smo dosegli 65,1 odst., v kumula-
tivi 67,1 odst., dinarskega pa 66,4
odst., v kumulativi 55,6 odst. Us-
pesnejsi smo bili pri prodaji na
domacem ftrgu, kjer smo presegli
vrednosini plan za 7,3 odst, v
kumulativi 6,3 odst.

SKUPNA
PROIZVODNJA

Jeklarna je v juliju presegla
plan skupne proizvodnje za 1,0
odst., v kumulativi 1,5 odst. Za-
radi okvare bloominga v Valjarni
je izpadlo okoli 1.500 t proizvod-
nje. Z materiali je bil tozd za-
dovoljivo oskrbljen, skladiiéa je-
klenih odpadkov so Se vedno pre-
polna. TeZave povzroca prevelik
odst. Cu v starem Zelezu.

Jeklolivarna je plan proizvod-
nje dosegla le 80,4 odst. To je
znatno manj kot v preteklih me-
secih. Vzroki so bili izpad VF-pe-
¢i Siemens, krajsi mesec zaradi
praznikov in dopusti. To je po-
vzrocilo ozka grla, ki so zavirala
celotno proizvodnjo. Ved pa se bi
proizvedlo tudi, ¢e bi investicij-
ska izgradnja v livarni tezke li-
tine potekala hitreje.

Zaskrbljenost je tudi =zaradi
nizkih cen na veéjem delu pro-
izvodnega programa, saj s prodaj-
no ceno Ze dalj ¢asa ne pokrivajo
ve¢ niti materialnih stroskov.
Oboje morajo ¢imprej resiti, ven-
dar na to sami ne morejo vpliva-
ti, ker so te zadeve v pristojnosti
drugih sluzb.

VY Valjarni so se julija le na
tezki progi priblizali meseénemu
naértu, saj je bilo kljub okvari
na klei¢nem Zerjavu in ogrodju
tezke proge doseZeno 99,0 odst.
plana. Na srednji in lahki progi
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IZKORISTEK
DELOVNEGA CASA

V juliju je znaSal izkorisiek
delovnega ¢asa 79,70 odst., od-
sotnosti pa 20,30 odst. Odsolnosti

so bile razdeljene takole:
— letni dopust 721 %
— izredno pladani dopust 0,91 %
— sluzbena potovanja 0,36 %
— prazniki 341°%,
— bolezni .21 %
— druge pladane

odsoinosti 1,08 %
— neplacane odsotnosti 0,12 %
* ure v podaljSanem

delovnem ¢asu 1,98 %y
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redni
kljub

je bil uspeino opravljen
letni remont, ki je trajal
pomanjkanju vzdrzevalcev le 14
dni. Tako je bilo izdelanih sred-
njih profilov za 76,1 odst. in lah-
kih za 51,2 odst.

Kovac¢nica je presegla plan za
3,9 odst.,, v kumulativi 2,8 odst.,
kar je glede na vroce poletje zelo
ugodno. Dostava ingotov iz Je-
klarne je potekala normalno, kva-
liteta pa se ni izboljSala, Precej
Sarz, ki so bile narocene za vaku-
umiranje, je nevakuumiranih, kar
se izraza na kosmic¢ih in po-
roznosti izdelkov. Precej je pora-
sel izmecdek, ki znasa 1,5 odst.,
medtem ko je skupna neuspela
proizvodnja v mejah normale. Se
vedno je premajhna dostava gre-
die orodnih jekel iz Valjarne in
precej je zgreSenih analiz Sarz,

Tudi v Jeklovleku proizvodnja
ni potekala po planu, saj je za-
ostala za 194 odst., v kumulativi
30,6 odst. PreseZena je bila le pri
viedeni Zici za 2,9 odst, medtem
ko so pri ostalem asortimentu
zaradi pomanjkanja vlozka zaos-
tali za planom. Pri vleéenem je-
klu je bila proizvodnja doseZena
81,4 odst, pri luS¢enem 79.1 odst.
in pri brufenem 77,0 odst.

Od mehansko predelovalnih
tozdov so plan skupne proizvod-
nje presegli Orodjarna 4,6 odst,,
Pnevmatiéni stroji 8,6 odst., TRO
3,6 odst. in Kovinarstvo 9.2 odst.

Za planom so zaostali TSD 7.4
odst., Stroji in deli 30,0 odst., In-
dustrijski nozi pri proizvodnji
nozev in brzoreznega orodja za
18,4 odst., Vzmetarna 22,3 odst,,
Armature 26,6 odst., Bratstvo pri
proizvodnji pil za 545 odst. in
Monter za 4,4 odst. TeZave v toz-
dih so nastajale predvsem zaradi
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valjani profili), ponekod pa tudi
ni dovolj naroé¢il. K nedoseganju
meseénega plana pa je pripomo-
gel tudi visok izostanek zaradi
letnih dopustov.,

PRODAJA
NA DOMACEM TRGU

Koli¢inska prodaja na doma-
¢em trgu je bila julija doseZena
108,2 odst.,, v kumulativi 1174 od-
st., vrednostno pa 1073 odst., v
kumulativi 106,32 odst. Za koli-
¢inskim planom so zaostali tozdi;
Jeklolivarna 38,1 odst., Siroji in
deli 26,5 odst., Industrijski nozi
254 odst., Vzmetarna 20,1 odst,,
TRO 16,6 odst., Armature 65.7
odst. in Bratstvo pri prodaii pil
59,7 odst. Plan je bil preseZen v
Valjarni za 17,6 odst., Kovaénici
10,5 odst., Jeklovlieku 7.2 odsti.,
TSD 38,3 odst, Orodjarni 14,2
odst., Pnevmatiénih strojih 5,7
odst.,, Kovinarsivu 16,2 odsi. in
Monterju 1,1 odst.

Vrednosini plan pa je bil pre-
seZzen v Valjarni 19,9 odst., Ko-
vacnici 8,8 odst.,, TSD 1,2 odst,
Orodjarni 64,2 odst., Strojih in
delih 16,6 odst.,, Pnevmalti¢nih
sirojih 279 odst.,, Kovinarstvu
27,3 odst., Bratstvu 3.1 odst. in
Monterju 30,2 odst. Najbolj pa so
za planom zaostali v Jeklolivarni
33,1 odst., in Armaturah 34,8 odst.

IZVOZ

Julijsko vrednostno realizacijo
izvoza lahko ocenimo kot zelo us-
peino glede na pocitniski mesec,
ko so na dopustu nasi delavei in
tudi tuji partnerji. Tako smo ope-
rativni plan konvertibilnega iz-
voza presegli za 28 odst.,, medtem
ko je bil izvoz na klirinsko po-
droc¢je doseZen le 29 odst, ker
nismo uspeli dobiti dovoljenja za
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ZSSR. Zaradi dopustov tudi pos
lov nismo zakljucevali.

UVOZ

V juliju se je nadaljeval pro
blem devizne nelikvidnosti band
(Ljubljanske banke), kar smo {1°
tili pri uvozu rezervnih delov:
orodja in pomoZnega malteriald
Na akreditive je %e vedno (rebd
takati veé kot dva meseca, tw
dobavitelji pa zaradi poznane sl
be plad¢ilne sposobnosti v Jugo;
slaviji nodejo tvegati z dobavami
pred zagolovitvijo pladila.

Zaloge A—materialov so Dbilt
nad krititno mejo, saj smo s PO
sebnimi posli — uvoz FeCr surd
ffine prek koop. SCHMIDT it
uvoz proli ognju odpornega ma
teriala prek sejemskega konlin®
genta Tehnoimpexa zagotovili P0°
trebne koli¢ine teh materialov #
nemoteno proizvodnjo v juliji

Velike probleme imamo pri k0
operaciji S&B, saj negativni sal*
do po evidenci tujega partneri®
znasa 3,5 mio DM v nafe bremé
Posledica tega je ustavitev V8%
Kkrinega uvoza, dokler z izvozom
salda ne bomo pokrili. Vzrok J°
slab odyzem materiala S&B f€f
slaba koordinacija med izvozol
in uvozom.

NABAVA

Zaloge starega Zeleza sm¢
zmanjsali s tem, da smo z u¢inko®
vitimi ukrepi zajezili dobave. P2
javljajo se wveliki pritiski z ysell
strani in nivojev, saj imamo
tri mesece prakti¢no zaprt dot0
materialov. Dobave ferolegur 50
bile delno sanirane. Zaloge FeCr
in Mn legur smo znizali na do°
pustne koli¢ine. Problemati¢en I
bil samo FeCr suraffine zarad
ponovne okvare drobileca v JO°
gunoveu. Nabava pomoZnih mé
terialov in rezervnih delov je bl

pomanjkanja vloZka (predvsem odpremo gotovih stiskalnic za la zadovoljiva.
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Nasa prihednost so trZno zanimivi,
kakovostni in konkurené¢ni izdelki

V »Smernice razvoja in gospo-
arjenja Zelezarne Ravne« je v
Zatetku letosnjega leta predsednik
Poslovodnega odbora Gvido Kacl
Zapisal: »Proizvodnja trZno potr-
Jenih, kvalitetnih in s konkuren-

Imi stroski izdelanih proizvo-
dov je edina garancija za nado
Wtrinjo zaposlitev.« Tako je iz-
Postavil tri nase najpomembnejse
elerminante: asorfiment, kako-
Vost ter strodke in je z drugimi
esedami rekel, da bo Zelezarna
avne uspela obdrzati svoj ugled
V svetu in doma, ¢e bo:

— pravo¢asno znala ponudili
trgu, kar bo ta iskal
= stalno prodajala brezhibno
Kakovost
= zmogla biti konkurend¢na.
Po polletju je prav, da ugoto-
Vimo, kako nam v Zelezarni uspe-
Va pot k tej jasno zaértani pri-
Odnosti, Ker je nasa osnova me-
talurgija, izhajamo iz nje.

Govori Milan Dobovisek, ¢lan
Poslovodnega odbora za podrodje
Proizvodnje in tehnologije.

SMER JE PRAVA

»Nadelno tede na§ razvoj ¢rne
Metalurgije, torej jeklarstva, li-
Varstva, valjarstva in kovastva,
V Pravilno zaértani smeri in do-
Slej, razen manjsih spodrsljajev,
Vedjih napak v njem nismo na-
edili, Pri modernizaciji se nismo
Nepravilno odlodali za investicije.

Prasanje je samo, ali je bilo nji-
OVo izvajanje dovolj hitro in ali
SMo imeli zadostne moZnosti za
Rajbolj uéinkovit razvoj celotne
lople predelave. Sredstev je ved-
RO primanjkovalo, a kljub temu
SMo v osnovi metalurgijo uspeli
SPraviti na tehnolosko in kvali-

tno solidno raven, tako da smo

Anes sposobni izdelovati in pre-
€lovati vrsto zahtevnih jekel, ki

pred jeklarskim razvojem ni-
Smo mogli.

V ASORTIMENTU
SO SE MOZNOSTI

Zelezarna Ravne je danes spo-
bna izdelovati %e ve¢ vrst fe

1j zahtevnih jekel, kot jih Ze,
Vendar je vpraSanje, & bi bilo to

Onomidéno, Majhne koli¢ine ne-
dterih zahtevnih vrst jekel nam-
et ne bi bile ve¢ konkurencne,
€ zaradi produktivnosti in ne za-
fadi strogkov.

Mejo asortimenta je zelo teZko
d‘3'1t:éiti, saj v svetu nenehno osva-
Bjo nova jekla, ki jih zahteva
gﬁZ\roj (za satelite, rakete). Z ra-
Unalnigkim »boomom« se tehni-
4, ki uporablja tudi jeklo in nje-
Bove proizvode, razvija strahovi-

itro, s tem v zvezi pa so tudi
€dno nove zahleve po novih in

Sebnih  mehanskih lastnostih
lekla, Tem zahtevam moramo pri-
z"guditi tudi mi svojo tehnologijo.
s‘*]ezarji na Ravnah bi jo lahko,
4] imamo praktiéno najmoder-
Nejie metode dela, vendar se pri
i""‘l pojavi vpraSanje dodatnih
OVesticij v jeklarstvo, ki naj bi
Tinesle bistveno zniZanje stro-

Skov proizvodnje, vendar bi jih
bilo moZno uporabljati samo pri
ravenskem visoko legiranem jek-
lu, nas asortiment pa je Se vedno
pretezno srednje legiran. Toda tu-
di pri tem so Se moznosti za zni-
zanje njegovih stroskov. Gre za
t. i. kontinuirno vlivno napravo,
»konti live, vlivanje direktno v
gredice, s katero bi samo v Jek-

Milan Dobovilek

larni in Valjarni povedali izplen
za B—10%. Zal pride v postev
samo za dolo¢ene vrste jekla, Ne-
katere vrste jekla bi v stari jek-
larni, kjer ne bi bilo liva konti,
se klasiéno vlivali v ingote. Ce
bo denar in ¢e se bomo pravoéas-
no odlo¢ili za mesto naprave, bi
morali investicijo izvesti v letih
1989/90. Z njo bi zelo olajsali del
tezkega dela v livni jami in tako
odpravili ozka grla. Ze kdaj prej
se za napravo nismo odloéili, ker
smo izbrali drugac¢ne investicije,
poleg tega pa tudi tehnologija ho-
rizontalne naprave konti, ki jo
nameravamo mi uvesti, e ni do-
gnana. Za klasiéno napravo se
nismo odloé¢ili zaradi prostora in
stroskov, kdaj bo horizontalna, pa
je odvisno od treh vedjih firm, ki
njeno tehnologijo osvajajo.,

NASA KAKOVOST
JE SUPERIORNA

Ne glede na to je lahko vliva-
nje nafega programa jekla v ko-
kile e vedno ekonomsko donosno,
¢e delamo zelo kvalitetno — =z
nizkimi odpadki, z minimalnim
izmeckom ter z dobrim analiznim
zadetjem. Kakovost nafega vliva-
nja v ingote je zelo dobra, in smo
na jugoslovanskem trgu z njo su-
periorni, prav tako pa z njo z
drugimi zahodnimi dobavitelji
enakovredni na zahtevnem zahod-
noevropskem trgu. Je pa kvaliteta
zelo odvisna od éloveka in od re-
da pri delu. Topilec mora dobro
paziti na tehnolofki proces talje-
nja, v livni jami mora biti red,
mora biti &isto, zelo pomembna
je priprava starega Zeleza itd, V

njem mora biti éim manj oligo-
elemenfov, da je ¢im manj se-
kundarnih Sarz, in na njegovem
skladiscu mora biti red. Pri nas
s0 s tem zaenkrat Se tezave, saj
je skladiste starega zeleza pre-
majhno. Ce bi terminal jeklenih
odpadkov v Mariboru prevzel del
sortiranja in ¢e bi bili sposobni
organizirati redni prevoz, bi lahko
bil pregled bolj3i. Glavni razlog
za nered so nadi zbiralci starega
Zzeleza, tako domadi kot tuji, ki
ne delajo tako, kot bi mi zeleli.

STROSKE
SE DA ZMANJSATI
NA MNOGO NACINOV

Odpadke bi bilo treba nujno
sortirati. Zdaj je namreé¢ cena ju-
goslovanskega starega Zeleza v
trenutku zakladanja v peé previ-
soka, visja kot kjerkoli drugje
na Zahodu, Torej je zadetek nasih
previsokih strofkov Ze cena sta-
rega Zeleza. Produktivnost, izplen,
odpadek, izmecéek pa so drugi del
povisanih stroskov. TakSne izdal-
ke jugoslovanski trg pri jugoslo-
vanskih cenah prenese, tuji jih
pa ne, predvsem zaradi nakupa
jekla po zelo nizkih cenah v ti-
stih deZelah, v katerih so stroski
surovin bistveno nizji oz. v ka-
terih je dodatno subvencionirana
izvozna prodaja jekla (Brazilija,
Juina Koreja, JuZzna Afrika,
vzhodne drzave).

Ce govorimo o ceni elektriéne
energije, ki pri nas rapidno na-
rai¢a, je treba poudariti, da je
tudi drugod po svetu elektrika
draga, da bo njena cena v prihod-
nje Se narascéala, ker so strofki
njenega pridobivanja visoki, in da
je draga predvsem za gospodinj-
stvo, za industrijo pa ne. Seveda
je vprasanje, ¢e je to prav, a dej-
stvo je tak3no. V industriji, torej

L Y

tudi pri nas, pa imamo mozZnosti
Zza njeno pocenitev v svojih ro-
kah: v energetsko optimalni iz-
delavi jekel, v pravilnih talilnih
procesih, katerih posledica je vis-
ja produktivnost (peé¢ se med Sar-
zami ne sme preved ohlajati, ker
se izgublja toplota), Cene drugih
energetskih medijev (mazut, pro-
pan-butan) pri nas trenutno sicer
ne narascajo, ker so njihove sve-
tovne cene moc¢no padle, vendar
njihova stalno nizka cena tudi v
prihodnje ni zagotovljena. Zato
v zelezarni Ze razmisljamo o novi
investiciji — pravi tehnoloski po-
ti v smislu zniZevanja porabe
drugih energetskih medijev in o
ekonomski uporabi odpadnih to-
plot. Dejansko na tem Ze delamo,
vprasanje je samo, ¢e smo dovolj
hitri.

Veliko moznost za zmanjSanje
specifi¢ne porabe energije vidim
tudi v tehnoloSkih postopkih, kajti
njihovo ponavljanje v predelavi
jekla predstavlja visoke stroske.
Precejinje rezerve so Se tudi v
odpravi ozkih grl in pasti v to-
plotni predelavi (Kovadénica in
Valjarna), ki nam zaenkrat Se ne
omogocajo hitrega dviga visoko
legiranega asortimenta, za kate-
rega pa smo ravenski Zelezarji
»poklicani«. Upamo, da bomo po-
manjkljivosti elapno uspeli od-
praviti. Pri tem moramo toéno
vedeti, kakfen naj bo vrstni red,
kajti sredstev za investicijske
gradnje ni nikoli preve¢. Taksne
nujne investicije bi bile; v Ko-
vaénici vmesno toplo ¢is¢enje vi-
soko legiranih jekel in termiéna
obdelava, v Valjarni rekonstruk-
cija teZke proge, nova ogrevna
peé, ¢iféenje Skaj s povrdine va-
ljanca, dodatna termiéna obdela-
va in dodatna oprema adjustaZe,
v Jeklolivarni dokonéna usposo-
bitev nove livarne, dovolj jekla za
novi livni stroj in dodatna huma-
nizacija del. V celotni metalurgiji
pa je seveda zelo pomembno Se
kadrovsko vprasSanje, saj zelo
manjka kvalificiranih delavcev
kljub sorazmerno dobrim oseb-
nim dohodkom,«

Helena Merkaéd

Natanéno delo



INFORMATIVNI FUZINAR

Pred Kragujevcem

NASI PRED ZVEZNIM DELOVNIM SRECANJEM 10. OKTOBRA
V KRAGUJEVCU — V SLOVENSKI EKIPI BO 45 LJUDI, NAJVEC
I1Z KOROSKE REGIJE — TO NE BO TURISTICNO POTOVANIJE,

AMPAK ZA VSE

O obéutkih, vtisih in rezultatih
bomo pisali v novembrski Stevilki
Informativnega fuzinarja, tokrat
pa o pripravah nasih na to naj-
zahtevnejso preizkuinjo dela ko-
vinarjev v Jugoslaviji.

Predvidoma bomo v Zelezarni z
intenzivnimi pripravami zadeli v
tem mesecu,

Ne glede na znatno nadpoprec-
ne teoreti¢ne rezultate nasih naj-
boljiih z republiskega delovnega
sreéanja junija na Ravnah, bodo
priprave najprej teoreti¢ne. Zanje
Jje zadolZen izvrini odbor konfe-
rence sindikata, posebej predsed-
nik Franjo Miklave. Osnova za
pripravo je pregled literature,
predpisane za tovrstna srecanja,
ki smo ga v Zelezarni uspeli do-
biti. Seveda bo moral gradivo pre-
Studirati wvsak tekmovalec sam,
sindikat pa bo polem organiziral
razgovor, na katerem bodo sku-
Sali reSiti Se vsa sporna vprasa-
nja in na osnovi izkusenj prej-
snjih zveznih tekmovanj opozo-
riti na najbolj pomembna. Poseb-
nih tezav pri teoriji ne bi smelo
biti, sploh pri vprasanjih iz samo-
upravljanja in varstva pri delu
ne, saj gre za naso aktivno zako-
nodajo, prav tako pri vprasanjih
iz stroke ne, saj jo morajo tekmo-
valei dokaj dobro poznati iz svo-
jih praktiénih izkuSenj. Tudi je-
zik ne bo ovira, kajti vprasanja
bodo prevedena v slovenséino, Za
to je odgovoren nas delavee, ¢lan
zvezne Zirije, Dusan Pahor,

Zelo pomembna bo tudi pripra-
va na praktiéni del sre¢anja. Bo
dvojna: mentorjev in tekmoval-
cev. Mentorji, to so sposobni 1ju-
dje, dolgoletni navdufenci nad
tekmovanji dela, v&asni udeleZen-
ci, zdaj pa sodelavei sretanj Frane
Krauser, Viktor Podjavoriek, Pa-

ODGOVORNA POT

vel Goltnik in Janez Miklave iz
zelezarne, imajo zagotovo zelo od-
govorno zadolzitev. Njihova nepo-
sredna prisotnost na srecanju je
eden pogojev za uspeino delo, po-
memben pa je tudi njihov delez
v praktiéni pripravi. Dobro mo-
rajo preuditi vso tehniéno doku-
mentacijo, posebej podroéje mer-
jenih in ocenjevalnih kod, do-
lo¢iti zaporedje izdelovalnih ope-
racij, doloéiti najustreznejsi izde-
lovalni ¢as itd. Slednje pomeni
najti najboljSe razmerje med ¢a-
som in kvaliteto, Pri tem je prak-
tiéna usmeritev naslednja: ne se
koncentrirati na ¢as, pa¢ pa na
kakovost opravljenega dela, da
bo izdelek uporaben, torej za li-
sto A in ne B. Pomembno je biti
prepri¢an, da je izdelovalni ¢as
na tekmovanju zagotovo preizku-
Sen, da je zelo vaZna pravilnost
vseh izdelovalnih faz itd. Vse te
napotke bodo dajali mentorji tek-
movalcem na posebnih razgovorih
pred srecanjem. Poleg tega jim
bodo skusali pripraviti eksperi-
mentalne ocenjevalne liste in
omogoditi praktiéno preizkuinjo:
dejansko narediti izdelek. Pri tem
bo zelo pomembno iz tehnoloske-
ga lista izbrati ustrezne obdelo-
valne stroje, ustrezno merilno ter
obdelovalno orodje in pribor, Ce
bo treba, bodo tekmaovalei za kak-
Sen dan §li na prakso v druge de-
lovne organizacije v soseiéini, ki
imajo boljse pogoje za dobro pri-
pravo. Sicer se priblizno ve, ka-
teri izdelek bo na zveznem sreéa-
nju treba narediti, vendar so pri-
c¢akovane Se nekatere spremembe,
Na&i upajo, da jih bodo o njih, ¢e
bodo, pravodasno obvestili, ne Sele
pri delu za oceno.

Ce bo vse prav, posebnih za-
pletov ne bi smelo biti. Kot pravi
Alojz Janezi¢, vodja slovenske

V Vzmetarni

St. 0/1986

B o s

ekipe za zvezno sre¢anje in vir
informacij za ta zapis, si bodo vsi
udeleZenci zelo prizadevali, da na
zvezni ravni uspemo. Ker pa je
tako srecanje dostikrat kljub vse-
mu splet Se neznanih okolis¢in, bo
treba imeti tudi kancek srece, da
bodo na8i delavei z dobrimi uvr-
stitvami v jugoslovanskem meri-
lu dokazali, da rezultati na re-
publiskem sreéanju niso bili le

plod sluéajnosti ali prednosti do-
madega terena,

Torej: Kauéié, Kupljen, Raz
deviek, Rozman, Skuk in Hovnl
iz Zelezarne, Praper iz Integrald
ter Tomsi¢ iz meziskega rudnikd
— veliko sreée v Kragujevecu! Da
ste sposobni, ste enkrat Ze doka-
zali. Po dobrih pripravah znaté
zagotovo uspeti tudi drugic,

H.

Delovni tekmovalec

-wae?

SPREMENJEN PROIZVODNI PROGRAM
VZMETARNE

Po sklepu poslovodnega odbora
Zelezarne Ravne je predvideno,
da bodo vzmeti v tozdu Vzmetar-
na delali le Se do konca leta 1987,
Tako so obveséeni tudi delavei.

Glavni razlogi za to so trije.

1. Po srednjerofnem programu
v Valjarni ne bodo veé izdelovali
vzmetnih jekel, ker bhodo lahko
zaradi novih Zarilnih zmogljivosti
povecdali proizvodnjo drugih kva-
litet. Voziti tovrstni vioZek iz Stor
se ne bi splacalo, poleg tega pa je
nasa usmeritev, da sami predela-
mo éimveé domadega jekla.

2. Delovni pogoji v Vzmetarni
so zelo slabi. Fiziéni napor je iz-
reden, saj delavei na dan roéno
prelozijo tudi do 5 ton materiala.
Zato je v tozdu veliko invalidov,
predvsem zaradi okvar na okon-
¢inah,

3. Zmogljivosti strojnega parka
v Vzmetarni so okrog 700 ton iz-

delkov meseéno, a jih zaradi 28
starelosti strojev naredijo le okroé
420 ton. Najvedii kupec vzmeti 1€
TAM Maribor — zaradi bliZiné
Moz#nosti za izvoz v Ameriko so, #
zaradi nekonkurenénih cen Vzme:
tarna ne izvaza.

Najverjetneje bo zato po letd
1987 Vzmetarna prevzela pro-
gram, kot ga ima Jeklovlek. V10~
Zzelk bo zagotovljen iz Valjarné
izpad nadih vzmeti na trgu pa bo”
do zlahka nadomestili drugi pro
izvajalei, kot sta Kraljevo in SW
botica. Zaradi tega dejstva se tudi
modernizirati Vzmetarne N¢
splada.

V tozdu menijo, da z delovnim!
prerazporeditvami ne bo leiaf"
saj bo izbran program z manj fi-
ziénega napora zagotovil bolise

delovne rezullate,
H. M.
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DELAVCI IMAJO BESEDO

MED NAMI JE PREVEC FAMILIARNOSTI

Cepray je bil 13. kongres Zveze
komunistoy Jugoslavije Ze junija,
S septembrom ni neaktualen. De-
Jansko se v osnovnih organizaci-
Jah ZK 3Zele zdaj zatenja pravo
delo po njem, kajti vmes so bili
dopusti in ¢as, ko so odgovorni
Orumi pripravljali smernice za
konkretne dejavnosti.

Zanimanje, kaj se bo po kon-
8'esu spremenilo in na kakfen
Natin — kajti mnogo se mora, in

0 temeljito — je bilo veliko Ze
Ted kongresom in je Zivo zdaj,
ko jo seas prehoda od besed k
dejanjems.

Kot meni Frane Praprotnik, te-
fonist centrale Zelezarne Rav-
Ne, sicer ¢lan osnovne organiza-
flle ZKS Delovne skupnosti za
adre in splofne zadeve, se mora

spremeniti predvsem na$ odnos
do t.i. sfamiliarnosti«.

»Razprave na 13. kongresu ZKJ
sem spremljal bolj ali manj paz-
ljivo, nekatere z vedjim zanima-
njem, druge z manjdim. Po mo-
jem mnenju kongres ni prinesel
bistvenih novosti. Razprave so
bile samo zivahnej%e, konkret-
nejde in ostrejSe kot na prejinjih
kongresih. Menim, da je bilo to
pozitivno.

Veliko besed je bilo izrefenih
o odgovornosti, premalo o fami-
liarnosti. In prav ta je po mojem
mnenju ena izmed osnovnih sla-
bosti nagih delovnih okolij. Ce-
prav se neredko rete, da so to
malenkosti, o katerih se ne spla-
¢a govoriti, niso, saj vemo:; ka-
men na kamen, palafa, zrno do
zrna, pogata. V nadi druzbi bi
morali nujno zaceti z odpravlja-
njem teh nepravilnosti. V Zele-
zarni Ravne smo najverjetneje
med prvimi, ki smo se tega Ze lo-
tili. Vendar je treba pri reSeva-
nju teh vprasanj opozoriti na dve
zelo pomembni plati: kazni, ki so
lahko posledica odpravljanja fa-
miliarnosti, morajo biti enake za
vse, tako za vodstvene kot ne-
vodstvene delavee, tako za ko-
muniste kot tiste, ki niso ¢&lani
ZK. Menim, da smo bili doslej do
takinih in podobnih negativnosti
yse preved¢ popustljivi. To je, ra-
zumljivo, slabo za vse nas, zalo
poudarjam %e enkrat: s spremi-
njanjem na boljse je treba zacetli
pri malenkostih. Cas po kongresu
je pravi za to.«

NOVI PRAVILNIK O INOVACIJAH SE NI IDEALEN

S 1. septembrom je v Zelezarni
R}Wne zadel veljati novi pravil-
Nik o inovacijah. V primerjavi s
Prejinjim je v njem vet pozorno-

posvedene nagrajevanju ino-
Vativnega dela,

Toda &eprav je bil novi pravil-
Nik na referendumu junija spre-
Jet 85,9-odstotno in se bomo od-
Slej raynali po njem, vsi z njim
Niso popolnoma zadovoljni. Tudi
Darko vikart, delovodja elektro

rZevanja v livarni posebne li-
tlnel ne.

»*Seveda je novi pravilnik bolj-
8 kot prej&nji, zato smo ga tudi
SPrejeli, vendar tisto, kar bi ino-
Vatorji radi, fe ni. Sam sem vse
SVoje pripombe nanj povedal Ze

razpravi in sem tudi dobil od-

Ovore nanje. A vendarle — mno-
A vpradanja so za inovatorje e
€dno nerefena.
nTllko bi rad opozoril na oce-

jevanje inovacij, pri katerih ni
Mogoge ugotoviti udinka ali pa

4 je mogote, pa to ocenjevanje

! realno. Tak3no je npr. merje-
Ee utinkov (poraba energije) po
b Ovaciji na razli¢no velikih pe-
¢h., Menim, da v takih primerih
Ne bi smeli ocenjevati prihran-
do\". ampak vloZeno delo kaijti
€la je lahko enako obakrat, utin-

Pa so od primera do primera
Tazlidni. Seveda pa je vpraganje,
nakﬁ takino delo majbolj realno
Vrednotiti. Meriti u¢inek je laZe,
fjﬁto tudi tak$no metodo uporab-

dmpo,

Drugi problem je visina nado-
Mestil za inovacije, ki se bo po

novem pravilniku sicer izboljsala,
vendar e dale¢ ne bo taksna, kot
bi morala biti — po mojem mne-
nju vsaj 30% vrednosti inovacij,
¢e bi hoteli, da bi inovativna de-
javnost postala mnozi¢na.

Kot tretji problem bi izpostavil
¢as refevanja prijavljenih inova-
cij, za katerega menim, da se
kljub novemu pravilniku ne bo
skrajgal. Sicer smo uvedli pospe-
Sevalce inovativne dejavnosti, a
jaz naSega pospefevalca zaenkrat
Se ne poznam. Ne razumem, za-
kaj mora biti preverjanje upora-
be inovacije za izrac¢un prihranka
(pri tem moramo inovatorji vse
preve¢ sami sodelovati!) eno leto,
Ce bi vzeli polletne ali trimesec-
ne rezultate, bi se izplacilo nado-
mestil precej pospesilo in bi bilo
za inovatorje privlaénejse.

Kot zelo dobro pa v novem pra-
vilniku ocenjujem ¢len, po kate-
rem bodo prihranka od inovacije

v nekem tozdu ob koncu leta de-
lezni vsi zaposleni. Tako, menim,
da bo med neinovatorji manj ne-

voitljivosti in ve¢ iskanj novega,
boljSega, kar je za na$ nadaljnji
razvoj nujno.«

SPOZNAL BI RAD VEC TOZDOV

Ko sva prisli v tozd Jeklovlek
in vprasali prvega delavca, kje bi
lahko dobili kaks$nega praktikan-
ta, ki bi bil pripravljen za FuZi-
nar povedati nekaj besed, je s
prstom pokazal: »Kar tega dajta,
saj je edini v nasem tozdu, pa Se
rmajbolj priden od vseh doseda-
njih praktikantov je.« (Priblizal
se nam je namre¢ nasmejan fant)
No, taka pohvala pa tudi ni od

muh! S skupnimi moémi smo Ro-
berta Zvera pregovorili, da se je
opogumil in povedal:

»V tem tozdu sem bil na po-
citnifkem delu Ze lani, zato mi je
bilo nekoliko lazje, ker sem delo
Ze poznal. Opazil pa sem razliko:
zdi se mi, da je bilo letos mnogo
vet dela, ker je bilo dovolj vioz-
ka. Lani, v tistem ¢asu, ko sem
delal, ni bilo dovolj materiala.

Raje imam vel dela, saj mi tako
tudi ¢as hitreje mine. Nekaj Casa
sem letos delal na ravnalnem
stroju na normo, potem pa sem
vezal palice. S sodelavei sem se
zelo dobro razumel in mislim, da
bom prisel v Zelezarno #e drugo
leto, ¢eprav veasih nisem wvedel,
kam bi se dal, tako mi je bilo
vroce.«

»Ali si spoznal tudi druge tloz-
de?«

»Ne, in to pogresam. Ker sem
bil Ze dve leti zapovrstjo v tozdu
Jeklovlek, poznam proizvodni
proces. O drugih tozdih vem zelo
malo ali pa ni¢, Zdi se mi, da bi
hilo prav, ée bi nam prvi dan po-
kazali veé proizvodnih tozdov, ta-
ko da bi na primer vedel, kako
pride do tiste palice, ki sem jo
vezal. Verjetno bi tudi prakti-
kanti radi spoznali druge tozde,
saj mnogi od njih ne bodo prisli
v Zelezarno, tudi po koncani Soli
ne,«

»8Si se vkljuéeval tudi v samo-
upravne aktivnosti?«

»sCeprav je bil v Sasu mojega
dela zbor delavcev in delavski
svel, se nisemn udeleZil ne enega
ne drugega. Sicer imam samo-
upravljanje tudi v Eoli. Zavedam
pa se, da so med teorijo in prakso
mnoge razlike.«

Se to: Robert obiskuje drugi
letnik srednje Zole v Titovem Ve-
%enju. Zanima ga namreé elektri-
ka.

ALI SMO SE ZA SOLIDARNOST?

V Zelezarni Ravne naj bi soli-
darnostni dan za odpravo posledic
ob neurju v obéinah Dravograd
in Radlje opravili v tem mesecu.
Ze od vsega zaletka se delavei
niso najbolj strinjali s tem. To
ne pomeni, da nofejo pomagati
prizadetim, le v praviino razde-
litev zbranih sredstev ne verja-
mejo veé. Po njihovem mnenju
tega denarja ne bodo dobili tisti,
ki bi ga najbolj potrebovali. Jezi
pa jih tudi to, da Se sedaj ne ve-
do, kam je Sel denar, ki smo ga
zbrali s prejSnjimi solidarnostni-
mi dnevi. Ne Zelijo ni¢ drugega
kot tofne informacije, sai gre de-
nar navsezadnje iz njihovega Ze-
pa.

JoZe GoSnjak, brusilec v tozdu
Stroji in deli:

»V nafem tozdu se nismo stri-
njali, da bi letos delali e en so-
lidarnostni Siht. Kje pa je denar
od mardevskega oz aprilskega?
Ali je vsega pobrala republika?
Pa Cetudi ga je, ali nismo sedaj
tudi mi upraviéeni do denarja iz
tega sklada?! Tu so e sredstva,
ki jih dajemo kot pomoé¢ neraz-
vitim. Ko Ze omenjam nerazvite:
kolikor vem, imajo v sosednjih,
nerazvitih republikah urejene ce-
ste; kakine pa smo imeli mi? Se
ni dolgo tega, ko nisi vedel, ali
bi el v Maribor oz Slovenj Gra-
dec, saj je bilo vpraSanije, ¢e bo$
do tja sploh priSel. Predvsem nas

zanima, ali bodo, v primeru, ¢e
bomo vseeno delali, sredstva pra-
vilno in pravi¢no razdeljena, saj
toénih informacij nikoli ne dobi-
mo, Govori se tudi, da, ¢e se ne
bomo odlo¢ili za solidarnost, nam
bodo enostavno odtegnili eno-
dnevni zasluZzek. S tem se ne bo-
mo strinjalit«

»Ali lahko redemo, da smo ljud-
je Se vedno (?) solidarni?«

»Menim, da tiste solidarnosti,
ki je bila véasih, ni veé. Danes
pac¢ vsak gleda predvsem nase, in

malo nam je mar, kako se bo v
teZkem poloZaju znalel nag so-
sed oz. sodelavec. Pa tudi zaupa-
nja ni ved.«

H. Merkat — N. Zunec



INFORMATIVNI FUZINAR

Nekatera odprta vprasanja razvoja
slovenskih Zelezarn

Srednjeroéni plan sozda lahko zakljuéimo Zele, ko bodo vse DO
pripravile svoje plane. Do veé¢jih sprememb je priSlo v Zelezarni
Jesenice zaradi uvajanja proizvodnje v novi jeklarni in 5 tem povezane
spremembe v vsej organizaciji. Ker so vprasanja razvoja pomembna,
je bil dan v razpravo ze osnutek srednjeroénega plana, dokonden
predlog srednjeroénega plana sozda pa bo predvidoma pripravljen

v septembru.

Opredelitev odprtih vprasanj ne
pomeni, da odgovorov nanje ni-
mamo, pa¢ pa da gre za kljuéna
podrodja nasega razvoja, kjer nas
¢aka vrsta dejavnosti in odlodi-
tev v prihodnjem razdobju. Da bi
bilo nade poslovanje ¢im uspes-
nejse, jih moramo opredeliti, raz-
refiti tisto, kar je Ze danes nujno,
in se pripraviti na razreSevanje
vprasanj v prihodnje. Med po-
membnimi vpraSanji, ki jih bo
treba reSevati stalno, omenimo
naslednje:

— delitev dela med DO, zlasti
fe med profilnimi in Ziénimi va-
ljarnami

— hitrejie uvajanje ekonomsko
utemeljene predelave jekla in de-
litev razvoja med DO

— skupen razvoj tehnologije v
proizvodnji jekla

— energetika

— proizvodnja orodij in RDM
ter skupno planiranje zalog

— organiziranje inzeniring de-
javnosti sozda

— skupno razrefevanje nabave
surovin, zlasti Se starega Zeleza

— organiziranje na ravni toz-
dov—DO—s0zda in organizira-
nje projektov

-

— opredelitey logike integracij
in razreSevanje razvoja z njimi

— skrb za kadre, zlasti pri pri-
dobivanju pripadnikov in uspo-
sabljanju vodstvenih delavcey.

Ze vse od ustanovitve SOZD
tefe razprava o delitvi proizvod-
nih programov med Zelezarnami,
zlasti 5e med profilnimi in Ziéno
valjarno. Mnenja o prekrivanju
programov glede kvalitet in di-

menzij so razlicna — od mnenj,
da prekrivanj sploh ni, do mnenj,
da so prekrivanja precejsnja.

Razliénost mnenj je v precejinji
meri posledica podrobnosti ob-
ravnavanega izdelka. Zadnje raz-
prave so pokazale bojazen, da se
lahko z razvojem prekrivanje ce-
lo poveéa, ne pa zmanjsa. Da se
to ne bi zgodilo, je naloga poseb-
ne, 7z¢ imenovane delovne skupi-
ne, da ugotovi sedanjo stopnjo
prekrivanja in njeno utemelje-
nost ter v primeru prekrivanja
predlaga ukrepe za spremembo
sedanjega stanja tako s spremem-
bami programov posameznih DO
kot tudi v procesu nadaljnjega
razvoja.

Vedja predelava lasinega jekla
je vseskozi prisoten cilj, s kate-

e ————

NOVA KOPIRKA ZA STROJE IN DELE

=

Dandanes je vsak zviSan odstotek produklivnosti izredno po-
memben. Zato je pomembna in dobra tudi vest iz tozda Stroji in deli,
kjer so konec julija zaceli delati na novem stroju, ki bo za 30 9 bolj
produktiven kot prej$nji — Se iz vojnih ¢asov.

Stroj je struZnica — kopirka z digitalnim odéitavanjem vzdolznih
in preénih premikov noza. Je vzhodnonems&ka, in so jo vzhodnonemski
strokovnjaki pri nas tudi usposobili za delo.

Na njej bodo v tozdu Stroji in deli obdelovali trne in valje pilger,
valje za hladno valjanje itd.

Z njenim delom so v tozdu zaenkrat zelo zadovoljni. H. M.
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rim Zelimo zmanjsati tveganje
samoprodaje jeklarskih izdelkov.
Ena od poti je povefevanje pre-
delave Ze obstojed¢ih ali podobnih
izdelkov kovinske predelave,
Druga pot je razvijanje novih iz-
delkov, deloma ali v celoti. Zlasti
ta pot zahteva nove pristope, tako
kot jih zahteva proizvodnja, &e
v vecji meri pa prodaja teh iz-
delkov. Razpolozljive kadre tako
v proizvodno-razvoinih  sluz-
bah kot v markelingu je treba
usmeriti v ta razvoj, Pri tem je
treba omejen obseg kadrov ¢im-
bolj ustrezno zaposliti, prepreciti
podvajanje razvoja, zlasli pa ve-
deti, da je uvajanje novih izdel-
kov konéano Sele takrat, ko teh-
nicno-tehnoloski  izvedbi  sledi
tudi ekonomska upraviéenost.

Ze v skupnih temeljih smo za-
pisali, da je eden od osnovnih
ciliev jeklarske proizvodnije ¢im
niZzji strofki jeklarskih izdelkov
v talilnicah in wvaljarnah. V tej
smeri se v glavnem nadaljujejo
naSe oasnovne usmeritve v tem
srednjeroénem razdobju, od za-
menjave SM peéi z elektriénimi
peé¢mi do kontinuiranega litja in
ponovéne metalurgije. Poleg tega
pa je moino tudi z manj$imi
spremembami, prizadevnostio in
podobno zniZati potrofke materi-
alov, energije in podobno. Priza-
devanja k zviSanju (proizvodnih)
strofkov v jeklarskem delu in iz-
menjava spoznanj morajo postati
skupna zadeva.

Energija bo kljub zniZevanjem
specifiénih potroskov, vezanih na
tehnologke in druge reditve, pred-
stavljala vse veéji deleZ v skup-
nih stro$kih, predvsem zaradi
njene relativne draZitve v pri-
meriavi § surovinami in materia-
li. Obenem bo energijo zaradi
omejenih izvorov vse teze dobiti
v zelenih knoli¢inah, Oskrbi =z
energijo, zlasti z elektriéno in
znizevanju porabe bo posvedena
vsa pozornost, Posamezne deloyne
organizacije so na tem podroéju
ze precej naredile, tako da je z
delom pri oskrbljenosti in porabi
energije treba le nadaljevati.

V vzdrZevalnih dejavnostih de-
la veliko Stevilo delaveev, Stroski
vzdrzevanja so visoki., Obenem
je proizvodnja orodij, rezervnih
delov in materialov razcepljena,
zato v maniSih koli¢inah: zaloge
s0 visoke ob ne najboljsi oskrb-
lienosti. Vec¢krat so bile dane za-
misli skupnih dejavnosti, ki bi
izbolidale sedanje stanje zlasti z
vidika povezovanja reSitev v soz-
du kot celoti. Delati je zaéel odbor
za vzdrZevanje, ki naj bi najprej
izdelal program skupnih dejavno-
sti na tem podroéju ter pospesil
izvedbo Ze zacfetih dejavnosti.

V okviru delovnih organizacij
je v dosedanjem delu zbranega
ze precej znanja. Vrsta strojev in
izdelkov za lastne potrebe, pa tu-
di za druge, gradnje posameznih
objektov in podobno so hile Ze
izvedene. Celovitost ponudbe je
tisto, kar =zahteva povezovanje
med DO, Obéasnost del in raz-
litnost glede strokovnih =zahtev
narekujeta, da se skupno ablikuje
predvsem organizacijsko-mar-
ketingki del deiavnosti: pridobi-
vanje del in njihovo organizira-
nie, za tehnolofke in tehniéne
refitve pa s projektnim delom iz-
koristi znanje strokovnjakov v
DO. Prve izkufnje v skupni in-
#eniring dejavnosti so za nami:
v prihodnjih letih moramo utrditi
skupno inZeniring dejavnost,

Crna metalurgija je surovinske
zahtevna dejavnost, RazreSevanjt
oskrbe osnovnih surovin je %
doslej teklo skupno; iz uvoza celo
v operativnem smislu, Rezultat &
bila zadovoljiva oskrba, Z izgrad-
njo jeklarn prihaja do vediib
sprememb tudi na tem podrocil
zlasti fe z bistveno veéjo porabd
starega Zeleza, pa tudi elelctrﬂfi-
vedjo nabavo surovega zeleza i
podobno. Povezovanju z doba:
vitelji teh surovin, po potrebi tlll_ii
dogovarjanju z drugimi porabni
ki, iskanju nadomestnih viro%
moZnosti zniZevanja konvertibil
nega uvoza bo treba fe naprel
posvecati vso pozornost.

Veéina navedenih dejavnostt
spada pretezno v podrocje proiz
vodnije, prodaje in nabave. V pre:
majhni meri pa smo pozornos
doslej posvec¢ali »netehnoloskim
podrod¢jem, organiziranju, inté
gracijam in podobno. V posamez-
nih DO te¢ejo reorganizacije (0Z°
dov, pa tudi vrsta manjsih reor”
ganizacij. Razli¢nost resitev ka
na neusklajenost v okviru sozda
vsekakor pa zahteva analizo vzro-
kov. Iskanju organizacijskih ob-
lik, ki bodo pospesevale uspesnost
poslovanja, od organiziranja deld
na delovnem mestu do organizl®
ranja tozdov, DO in delovnibt
skupnosti, je treba posvetiti vs0
pozornost. Organiziranost in vse"
bino poslovanja je treba poveéatis
tako kot fleksibilnost delov if
moé celote. Drugo pomembne)
podro¢je pa je organiziranje pro-
jektov. Vse veé ciljev je moZno
dose¢i le s skupnim delovanjem
razliénih dejavnosti in s sodelo”
vanjem med tozdi, DO in sozdom:
Projektna organiziranost postald
nujna, obenem pa je nujno, da 10
vsaj delno poenotimo.

Razvoj sozda smo verjetno d0°
slej v premajhni meri gradili #
integracijami ali drugimi oblika"
mi povezovanja. Zlasti je prisotn#
zamisel, da bi predelavo izdelko¥
razvijali v drugih, ze obstojeéill
organizacijah, ki nimajo sv0}§
perspektivnih programov in i
povezovali v veéje delovne celoté
Ze prisotne zamisli integracije
treba dokonéati in povezali v €€
loto, zatem pa se lotiti analiZ®
konkretnih predlogov in presodt
njihovo upraviéenost. V primer¥
smiselnih predlogov jih je tre
uresniciti.

Razvoj kadrov in njihov pom"r‘l
za uspefno poslovanje je priznd
kot eden glavnih dejavnikov ra#
voja. Spreminjajode se tehnologl”
je in zahtevnost obvladovan
celote zahtevajo nove pristop®
predvsem pa stalno uéenje, usp?”
sabljanje kadrov. Prve skupné
dejavnosti na tem podroéju
te¢ejo in dogovorjeno je skupn®
usklajeno oblikovanje usmerid
nja kadrovskih dejavnosti. SKuP”
no, v okviru sozda, pa bomo uré
jali zlasti pripravnistvo kadro?
in usposabljanje poslovodnih
vodstvenih delavcev.

Z navedenih podroéij so namé
noma izpuidene nekatere deja¥’
nosti, ki se pojavljajo na vs€
podroéjih, kot so npr. informati”
ka, planiranje, urejanje meds€
bojnih odnosov, inovacije in P2
dobno. Te dejavnosti so prisot
povsod in prav z njimi, z njil‘lo‘":I
podporo, je omogofeno daja
ustreznih ~odlotitev in resite’
postavljenih vpraSanj.

(Vir: gradivo za 2. sejo dela¥’
skega sveta sozda Slovenske Zel¢
zarne)
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| Hidravli¢éna kladiva za razbijanje !
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— 1izdelek Zelezarne Ravne

o &

Uvop

_ZL‘IL'?::l.rn'.l Ravne, tozd Pnevmatié-
M stroji je zadel s proizvodnjo razbi-
::}inl!l !tladiv na hidravli¢ni pogon. To

Upi: RRH-30 (35 kg), TRH-200
(250 kg), TRH-450 (300 kg), TRH-8C0
g;lci{kg). V letu 1986 bomo izdelali
450 osov RRH-30, 10 kosov TRH-

in 10 kosov TRH-800. Zelezarna

Avne izdeluje tudi orodje za ta kla-
c'"_a (konice, sekadi), ki je iz visoko

Bifanega EPZ jekla, dosefe visoke
Mehanske lastnosti in odpornosti pro-

namiénim obremenitvam.

Tidravliéni pogonski agregati pret-
::rlﬂl_{) mehansko v hidrostatiéno

frgijo. Proizvajajo torej potrebni
fr“l_("k in delovni tlak olja za obrato-
ia‘:llﬁ hidravli¢nih naprav, npr. kla-
d:[ﬂ kladiva pomenijo velik napre-

% v rudarstyu, gradbeniftvu in dru-
Eodi B_(?Iii;} 50 % vid_ik:l__c:rgonon'liic.
k:‘f’!-'.lju in humanizacije dela. Ta
o Hva praktidno popolnoma zame-
ujejo sekundarno vrranje in minira-
n!“ v vsakem povriinskem odkopava-
U v kamnolomih in Ytevilnih dru-
8ih delih rudarstva, gradbeniftva, ko-
Munale, gozdarstva itd.

idravliéna kladiva je pametno
:;Porabliati I;:ll‘:ldi‘ V:ll:llln‘ti, cll.mnn:
; ICnosry, l_ll.'flnkuvnostl. zanesljivosti

1 produktivnosti. S temi kladivi raz-
r:l]é“'ffu vedje, cvrste bloke kamenin,
& nin, betona brez sekundarnega vr-

2 1n miniranja, brez zastoja druge
Ei; amizacije nasproti prejinjemu na-
2 gv ko se je mu}tra}u‘_ Prihranck
‘Ea: a do 40%, %I:rnf:knv_m pa]n\’:cu
ru‘}‘)—_‘pﬂghjmo i pr1}fnu{‘]-.11ne sn_‘osku

ljanja s hidravliénim kladivom
il;a-'éproti prej$njemu nacinu. Primer je
3 andlr_m\‘n;e in temelji na granity,
zPilzm':uuc je trajalo dve leti. Strotki

1 sekundarno vrtanje in miniranje
ffanitnega bloka velikosti 2 m’:

.= enot

ytanje vrein 64
“tonatorji 23
o ploziv 8
flekeridna Yica 5
Strofki za blok 100

kls'f!'*)gki za razbijanje s hidravliénim
Adivom:

si‘“l_)ni strodki za ves sistem
idravli¢nega razbijanja
tnota na uro)
Precna proizvodnja
-blokov na uro 70
3.[9_'5'151 za blok so 32 enot

22,58

ol.\ll!l' s0 ta sistem razbijanja uvedli,
It proizvodnja povedala za okoli 30
n“- na uro. Zato je teh kladiv Ze ze-
veliko,
. Ulinkovitost, zmogljivost, energi-
1, povedana kapaciteta in prihranck
Nesporno velike vrednosti in pred-
f0sti, i komprimiranem zraku pa je
?iul'liba specifi¢ne energije visoka, mo-
b %0 nizje, neugodne so vibracije in

!'Up
SISTEM ZA RAZBIJANJE — RU-

i K“i je sistem za razbijanje? Osnova
visto kladivo z orodjem, hidrav-

W T T e W e e e

I’éna roka ali konzola bagerja, trak-
torja ali kopafa. Vse skupaj je zelo
pomembno za varno in udinkovito
delo. Kladiva imajo namred visoko
udarno energijo in temu primerna
morata biti tudi masa in évrstost os-
novnega stroja — bagerja oz. fiksne
hidravliéne roke.

Operater ves sistem upravlja in
kontrolira iz kabine. Od tu mora
imeti dober pregled na razbijalna me-
sta — na bloke rudnin in jih po na-
vodilih razbijati. Hidravliéna roka, s
katere se zalasno demontira bager-
ska Zlica in montira kladivo, je lahko
tudi stacionirana npr. ob mre#i dro-
bilca, ali pa je mobilna, & je to ba-
ger, kopad, traktor itd. Stacionirane
ali dolge hidravli¢ne roke so mnogo
bolj izpostavljene okvaram kot mo-
bilne, Se posebej, &e vse skupaj ni do-
bro montirano in opremljeno.

Hidravliéna roka je rorej integralni
del kladiva in izkoristimo vsa njena
manevriranja — gibanja, fleksibilnosr,
mo¢, trdnost, zanesljivost kot za ba-
gersko Zlico. Na ta nadin je sistem res
uéinkovit, seveda je pa potrebna tudi
izkulenost operaterja.

NACIN DELA
Kamenine-rudnine imajo svojo spe-
cifitno odpornost proti lomljenju.

Torej je potrebna energija kladiva —
udarna energija, in ko ta prekoradi

prag odpornosti kamenine, nastane
lomljenje.
Hidravliéna energija je prenese

prek ventila do bata. Batr udari na
orodje (konica...), od orodja se pre-
nese udarna energija na kamenino. Za
silo in uéinkovitost pa je potrebna tu-
di frekvenca udarcev. Tudi pravilna
uporaba orodja je pomembna. Ce npr.
opazimo, da konica ali tudi sckad tezi
k temu, da ustvarja luknjo v kameni-
ni (pri tem se kopici prah v luknji, ki
zmanjfuje udarno energijo in § tem
tudi prodiranje vibracij v kamenino,
ki povzrota rulenje), moramo zame-
njati konico s topim orodjem, ki jam-
& maksimalne udarce in vibracije za
kamenino in povzroéa rufenje.

POYRATNA ENERGIJA

Pri delu s hidravliénim kladivom
se samo del udarne energije absorbira
v kamenino, ostala pa se izgubi: nckaj
v kladivu, spremeni se v toploto prek
hidravliéncga olja in podobno, nekaj
se je izgubi v orodju, v ohifju, v vi-
bracijah. To je 3kodljivo posebno za
opremo. Nekatere firme imajo razvit
SiStem Za POVIatno energijo, ki zmanj-
Suje podkodbe na hidravliéni opremi
in kladivu. Povratna energija se po-
nekod uporablja za avromatiéno re-
gulacijo frekvence bata kladiva, ki je
odvisna od trdnosti kamenine, ki jo
razbijemo. Udinek je analogen turbo-
polnileu motorja, Tako je pravzaprav
kladivo kompresor z velikim priti-
skom olja, ki ga vbrizgava.

Avrtomaticna regulacija udarcev in
moéi poveda udinek za 209 Tako
kladivo udarja ved in udinkovitejie.
Udarci se prilagodijo trdnosti kame-
nine; pri mehkej$ih kameninah so
udarei Sibkejsi.

e T

Najveé proizvajalecey ponuja linijo
kladiv mase 50 kg ali $e¢ manj, pa vse
tja do nekaj 100 kg, Rammer (Finska)
ima osnovo nekaj nad 700 kg, Ta kla-
diva so modne konstrukcije, primer-
na za povriinsko eksploatacijo in dru-
ge potrebe. Danes ima Rammer re-
kord s kladivom S$-2000 HD, mase
3200 kg in daje 8200 dZzulov udarne
energije. To gigantsko kladivo je pri-
kladno za montaZzo na bager od 40 do
80 ton. Ceprav ta proizvodnja $e ni

kladiva ne more prekoradit vidje
merne vrednosti in je torej delovni
rezultat slabfi. Novi sistem omogota
pretok olja firokega razpona, kar je
ugodno zaradi razliénih tipov hidrav-
litnih sistemov in glede obrabe &rpal-
ke.

Nominalni operativni  pritisk  za
kladivo je zelo aktualen, saj od tega
zavisi celoten udinek kladiva. Zato je
treba upoftevari izgube, ki nastajajo
v kladivu, v vodu od rezervoarja do
kladiva, od oljnega pretoka, volumna
rezervoarja, hladilnika olja in direke-
no od dolZzine in velikosti vodov.
Razpolozljiv pritisk za udarce kladi-
va pa je tisti, ki ostane pa odbitku iz-
gub. Ko vklju¢imo kladivo, se bo del
pritiska razbremenil — zmanjfal, v
odvisnosti od udarca ter pritiska olja.
Sedaj je delovni pritisk kladiva odvi-
sen od temperature in viskoznosti
olja, zato je tezko razviti kladivo s
konstantnim delovnim pritiskom.

Z demonstracije kladiva v Mengiu

stara ali popolnoma razvita, je za-
htevna glede kvalitete jekla. InZenirji
e 1zpopolnjujejo tehnologijo izdelave
konstrukeij glede mase, moéi, trdno-
sti, zmanjiujejo povratne %oke, ki
med drugim najbolj kvarno vplivajo
na hidravliéno armaturo. Ravno tako
so se izpopolnjevala tudi ohifja kla-
div, tako da varujejo kladivo, hidrav-
liéne cevi, operator lahke manipulira
z bloki kamenine oz. samo ohifje pre-
preduje, da ne more celotno kladivo
pri razbijanju zdrsniti pregloboko po
vertikali.

KONSTANTNA UDARNA
ENERGIJA

Konstantna udarna energija je zelo
pomembna, zato imajo razliéne firme
razvite svoje sisteme, ki pa verjetno
niso dokonéni. Udarna energija je pri
konvencionalnem kladivu odvisna od
delovnega pritiska na kladivo. Sedaj
delovni pritisk pospeluje bat, posle-
dica tega je udarna energija. Ta prin-
cip delovanja je zanesljivejdi, udarna
cnergija ostane bolj konstantna in
vpliv zunanjih faktorjev je neznaten.
Udarna energija  konvencionalnega

Konstantna udarna energija je za-
nesljivo sredstvo za dober delovni re-
zultat  kladiva. Takega kladiva ni
mozno preobremeniti. Drugi pomem-
men razvoj je ta, da so batr skrajfali
in mu povecali premer. S tem je do-
sezena vedja udinkovitost razbijanja,
saj se je s tem povedal tudi premer
orodja, na katerega se prenese energi-
ja bata. Ker je bat krajdi, je tudi kla-
divo krajle, kar olajfa manipuliranje.
Nasploh lahko retemo, da je s tem raz-
vito revolucionarno kladivo. Najbolj
znani proizvajalei so: Roxon (Fin-
ska), Mantaberr (Francija), Ingersoll-
RAND (ZDA), Allied Steel + Trak-
tor (ZDA), Kent Air Tool, Teledyne,
Furukawa (Japonska), Bohler, Com-
pair-Holman (Anglija), Rammer (Fin-
ska, Krupp in NPK.

Ceprav je bistvena operacija za vsa
kladiva enaka, posamezni proizvajalci
tezijo z razvojem k svoji lastni meha-
niéni in hidravliéni refitvi. Predvsem
skufajo povelati koristno energijo,
zmanjfati povratne udarce in zaneslji-
vost delovanja. Najbolj komercialno
koristni so mobilni sistemi razbijanja,
to so bagerji, kopadi, traktorji itd.

Avgust Knez, dipl. inZ.
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INOVACIJE

V maju in juniju so bile odobrene
naslednje inovacije:

TOZD JEKLARNA

Ivanu Lepeju in Ivanu
bilo  dodeljeno  prvo
126.351 din za predelavo na konénih
stikalih, V prvem letu uporabe ino-
vacije je bil povedan dohodek tozda
Za 6,025,983 din, Pri delitvi sta udele-
Zena Lepej s 60 in Rebol s 40 odstotki.

Francu Kosu in Romanu Plesniku
je bilo dodeljeno prvo nadomestilo
26.065 din za izdelavo prikljuéka za
cevi pri napravi za vpihavanje pras-
nih materialov v pe&. V prvem letu
uporabe inovacije je bil povefan do-
hodek tozda za 629.206 din. Nadome-
stilo si avtorja delita na polovico,

BoZidarju Srotu, Mitjil Zivitu in Al-
fonzu Polajnerju je bilo dodeljeno en-
kratno nadomestilo 53.249 din za {z-
boljfavo krmiljenja na VPP pedeh.
Prihranka pri tej inovaciji ni bilo
moé ugotoviti. Pri delitvi so udele-
zeni Srot s 50, Zivit in Polajner pa s
25 odstotki.

Robertu Jamsku in Zvonku Erjavcu
Je bilo dodeljeno enkratno nadome-
stilo 106.498 din za predelavo hlajenja
na EPZ. Prihranka pri tej inovaciji
ni bilo moé ugotoviti. Nadomestilo si
avtorja delita na polovico.

Francu Kosu je bilo dodeljeno en-
kratno nadomestilo 53.249 din za izola=-
cijo zadcCitnega obrofa pri elektrodah
na 10t EOP. Prihranka pri tej inova-
ciji ni bilo mod¢ ugotoviti.

Branku Krautbergerju, Ivanu Jezer-
niku, Karlu Strucu in Stanku Hriber-

Rebolu  je
nadomestilo

Antonu Pedéniku I, je bilo dodeljeno
enkratno nadomestilo 90,412 din za iz-
boljfavo hladilnih panelov na 40t
EOP. Prihranka pri_tej Inovaciji ni
moé¢ ugotoviti.

Stanku Bahunu, Leonu Prosencu in
Franju Sakadu je bilo dodeljeno prvo
nadomestilo 518.376 din za izboljfavo
pri zamenjavi ploftevine na elektro-
obloénih pefeh, V prvem letu uporabe
inovacije je bil povefan dohodek to-
zda za 53,905.820 din. Nadomestilo si
avtorji delijo na enake dele.

TOZD VALJARNA

Francu Gostenéniku, Alojzu Ferku,
Viljemu Irmanu in Albinu Redéniku
je bilo dodeljeno drugo In tretie na-
domestilo 102,143 din =za predelavo
zadnje stene na 2Zarilnlh pefeh, V le-
tih od 1982 do 1985 je bil ustvarjen
sopredéni letni prihranek za 10,607.088
din. Pri delitvi so udeleZeni Gostené-
nik s 35, Ferk s 25 ter Irman in Red-
nik s po 20 odsiotki.

Jakobu Knezu in Ivanu Matjaicu je
bilo dodeljeno tretje nadomestilo
57.200 din za lzboljgdavo kabelske vieke
na centromaskinih. V ¢etrtem in pe-
tem letu uporabe inovacije je bil po-
veléan dohodek tozda poprefno letno
za 969.609 din, Nadomestilo si avtorja
delita na polovico.

Francu Stinjeku je bilo dodeljeno
enkratno nadomestilo 42,700 din 2za
vgradnjo valjétkov za preusmerjanje
valjanca na sosednjo progo. Prihran-
ka pri tej inovaciil ni bilo mo& ugo-
tovitl,

Samokontrola

niku je bilo dodeljeno prvo nadome-
stilo 403.608 din za izboljSavo na va-
kuumskih peéeh. V prvem letu upo-
rabe inovacije je bil povetan dohodek
tozda za 38,708.592 din. Nadomestilo si
avtorji delijo na enake dele.

Stanku Bahunu je bilo dodeljeno
enkratno nadomestilo 80.000 din za fz-
boljSavo ohlajanja livnih plosé. Pri-
hranka pri tej inovaciji ni bilo mot
ugotoviti.

Alojzu Potocéniku II. in Francu Pa-
radiZu je bilo dodeljeno prvo nado-
mestilo 43.440 din za pocenitev obde-
lave uteZi, V prvem letu uporabe
inovacije je bil povedan dohodek to-
zda za 1,820,000 din. Nadomestilo si
avtorja delita na polovico.

Ludviku Oslovniku, Stefanu Klepu
in Viljemu Stifterju je bilo dodeljeno
prvo nadomestilo 261.358 din za spre-
membo za3€ite venca na vakuumskem
oboku. V prvem letu uporabe inova-
cije je bil povefan dohodek tozda za
10,930.574 din. Pri delitvi so udeleZeni
Odlovnik in Klep s 40 ter Stifter z 20
odstotki.

Vinku Skarlovniku in Ivanu Pogo-
revéniku je bilo dodeljeno prvo na-
domestilo 64.003 din za obzidavo nape
pri odpradevanju. V prvem letu upo-
rabe inovacije je bhil poveéan dohodek
tozda za 3,858.000 din, Nadomestilo si
avtorja delita na polovico.

TOZD KOVACNICA

Rajku Cegovniku, Andreju Kokalju
in Ivanu Pungartniku je bilo dode-
ljeno prvo nadomestilo 212.387 din za
spremembo plana vtikov na kovaikem
stroju pri kovanju okroglih profilov
kvalitete utop Mo 1. V prvem letu
uporabe inovacije je bil povefan do-
hodek tozda za 22,120.155 din. Pri de-
litvi so udeleZeni Cegovnik s 45, Pun-
gartnik s 30 in Kokalj s 25 odstotki,

Dragu Klan¢éniku, Stefanu Peéniku,
Kristijanu Knezu, Albinu Cebularju
in JoZetu Kovactcu je bilo dodeljeno
enkratno nadomestilo 56.510 din za iz-
boljfavo na elevatorju. Prihranka pri
tej inovaciji ni bilo mo# ugotoviti.
Nadomestilo si avtorjl delijo na ena-
ke dele.

Albinu Cebularju, Stefanu Pefniku,
Kristijanu Knezu in JoZetu Kovadcu
je bilo dodeljeno enkratnoe nadome-
stilo 113.016 din za izboljSavo &i&tenja
mulja pri kroini Zagi. Prihranka pri
tej Inovaciji ni bilo mod ugotoviti.
Nadomestilo si avtorjl delijo na ena-
ke dele,

TOZD KALILNICA

Janezu Pavlaku in Francu Turjaku
je bilo dodeljeno prvo nadomestilo
40.448 din za izdelavo kled¢® za kaljenje
segmentov kroZnih Zag. V prvem letu

uporabe novacije je bil povetan do-
hodek tozda za 1.467.610 din. Pri de-
litvi sta udeleZena Pavlak s 60 in Tur-
jak s 40 odstotki.

Hinku Filipu je bilo dodeljeno en-
kratno nadomestilo 5000 din za prede-
lavo na globinskih peéeh., Prihranka
pri tej inovaciji ni bilo mo® ugotoviti,

Hinku Filipu in Blau Oblaku je bi-
lo dodeljeno enkratno nadomestilo
30.000 din za izboljfavo merienja tem-
perature na solnih kopelih. Prihranka
pri tej inovaeiji ni bilo mo& ugotoviti,
Nadomestilo si avtorja delita na po-
lovico.

BlaZzu Oblaku in Cvetu Barbitu
je bilo dodeljeno prvo nadomestilo
550 din za lizboljfavo obeSalnika za
nje in popuféanje »kofuljic«. V
prvem letu updrabe inovacije je hil
povedan dohodek tozda za 1,411.848
din, Nadomestilo sl aviorja delita na
polovico.

TOZD ORODJARNA

Seadu  Karadi, Francu Hartmanu,
Alojzu Skalifu in Ivanu Kramerju je
bilo dodeljeno prvo nadomestilo 32.951
din za spremembo vloZka za izdelavo
nozev za lupljenje debel. V prvem le-
tt uporabe inovacije je bil povetan
dohodek tozda za 3,439.002 din. Pri de-
litvi so udeleZeni Hartman s 30, Ka-
rada in Skali¢ s 25 ter Kramer z 2)
odstotki.

TOZD TSD

Ivanu Razdeviku, Andreju Erjaveu
in Francu Puiniku je bilo dodeljeno
drugo nadomestilo 1687.356 din za spre-
membo tehnologije struZenja zobatih
vencev in prstanov. V drugem in
tretjem letu uporabe inovacije je bil
povetan dohodek tozda poprefno let-
no za 9715870 din. Nadomestilo sl
avtorji delijo na enake dele,

TOZD STROJI IN DELT

Seadu Karadi., Francu Hartmanu,
Alojzu Skalitu in Ivanu Kramerju fe
bilo dodeljeno prvo nadomestilo 65.904
din za spremembo vloZka za lzdelavo
noZev za luplienje debel. V prvem le-
tu uporabe inovacije je bil povefan
dohodek tozda za 6.878.185 din. Pri de-
litvi g0 tideleZeni Hartman s 30, Ka-
rada in Skali® s 25 ter Kramer z 20
odstotki.

Andreju Erfaveu in Ivanu Razdev-
iku je bilo dodeljeno prvo nadome-
stilo 520.026 din za izdelavo novesa ti-
pa vrtalne krone za povriavanje. V
prvem letu uporabe inovacije ie bil
povedtan dohodek tozda 2za 32.258.632
din. Nadomestilo si avtorja delita na
polovico,

Niku Ivartniku je bilo dodelieno pr-
vo nadomestilo T1.588 din za izdelavn
poriprave za graviranie skale za grobo
nastavitev na »oeradis. V prvem letu
uporabe inovacije je bil povedan do-
hodek tozda za 1,427.720 din.

Mihu Hovniku in Janezu TomaZitu
ie bilo dodeljeno prvoe nadomestilo
105.999 din za racionalizacijo vrtanja
in povrtavanja &lenkov. V prvem letu
uporabe inovacije je bil povedan do-
hodek tozda za 2.756.008 din, Pri delit-
vi sta udelefena Hovnik z 80 in Toma-
Zi& z 20 odstotkl,

Mihu Hovniku in Franecu Jeseniéni-
ki je bilo dodelieno prvo nadomestilo
124.904 din za izdelavo priprave za po-
snemanje gume pod  stiskalnico, V
prvem letu uporabe inovacije ie hil
novetan dohodek tozda =za 3,900.000
din. Pri delitvi sta udelelena Hovnik
Zz B0 in Jesenitnik z 20 odstotki.

Francu KneZarju je bilo dodeljeno
enkratno nadomestilo 50.000 din za iz-
boljiavo Zeljusti na amerikanki, Pri-
hranka pri tej inovaciji ni bilo mod
ugotovitl.

Francu Jeseniéniku in Stefanu Gre-
bencu je bilo dodeljeno enkratno na-
domestilo 50.000 din za izboljSavo va-
rilne mize. Prihranka pri tej inovaci-
Ji ni bilo mo& ugotoviti. Nadomestilo
si avtorja delita na polovico.

Jakobu Videtniku in Mihu Hovniku
je bilo dodeljeno enkratno nadome-
stilo 100.000 din za izdelavo priprave
za krivljenje plofevine. Prihranka pri
tej inovaciji nl bilo mod ugotoviti.
I\Iadomesulo sl avtorja delita na polo-
vico.

TOZD INDUSTRIJSKI NOZI

Seadu_ Karadi, Francu Hartmant
Alojzu Skalidu in Ivanu Kramerju
bilo dodeljeno prvo nadomestilo 76
din za spremembo vioZka za izdel
nozev za lupljenje debel, V prvem I
tu uporabe inovacije je bil pove
dohodek tozda za 7,936,367 din. Pri d&
litvi so udeleZeni Hartman s 30, Karé®
da in Skali¢ s 25 ter Kramer z 20 08
stotki.

Maksu Pudniku je bilo dodeljen®
prvo nadomestilo 74.453 din za spﬁ
membo tehnologije kaljenja tank _
nofev. V prvem letu uporabe inové
cije je bil povetan dohodek tozda
2,084,945 din.

TOZD PNEVMATICNI STROJI

Sretku Smolarfu in Marjanu Leénd
ku je bilo dodeljeno drugo nadomé
stilo 65.889 din za spremembo tehn®
logije izdelave pui za eilinder PP
VIK-30. V drugem In tretjem letu I-IP‘;’
rabe inovacije je bil povedan dohod®
tozda popreéno letno za 4,235.364 dif
Nadomestilo si avtorja delita na
lovicao.

Seadu Karadl, Francu Harlmﬂn‘:
Alojzu Skalitu in Ivanu Kramerju 3¢
bilo dodeljeno prvo nadomestilo 2208
din za spremembo vioika za lzdelav?
nozev za lupljenje debel. V prvem l&
tu uporabe inovaclje je bil puveéaff
dohodek tozda za 2,380,010 din. Pri d¢
litvi so udele?eni Hartman s 30, ”
rada in Skali¢ s 25 ter Kramer Z
odstotki.

TOZD VEZMETARNA

Ivanu Mihelidu, Maksu Jelenu in
Emilu Poriju je bilo dodeljeno drug?
nadomestilo 122348 din za iz ela\’;’
orodja za krivljenje vezi za vamet:
V drugem in tretjem letu uporat®
inovacije je bil povetan dohodek 0
zda popreéno letno za 3,425.613
Pri delitvi so udelefeni Mihelie 8
ter Jelen in Pori § po 25 odstotki.

TOZD ARMATURE

Maksu Moriju je bilo dodeljeno ef”
kratno nadomestilo 5000 din za 1202
lavo vpenjalne priprave z dvema C&
ljustima za wvpenjanje prirob. ?1:‘,_.
hranka pri tej inovaciji ni bilo ™
ugotoviti,

Marjanu Lauku je bilo dodel.iﬁ“?
enkratno nadomestilo 5000 din za SPre;
membo navoja na vretenih ventllo®
DN 20.25 in 30. Prihranka pri tej in®
vacifi ni bilo moé ugotoviti.

TOZD ENERGIJA

Ferdu Kotniku, Marjanu Kuncu, J‘;:
Zetu Matitzu in Maksu Urnautu je bﬂ
lo dodeljeno  enkratno nadomestﬂ_
146,000 din za izdelavo plinskih karﬂh
nov za lokalno ogrevanie delovni
mest, V prvem letu uporabe inovac
je bil ustvarjen enkratni prihr&f‘eﬂ
v vrednosti 14,421,503 din. Pri dclitc
so udeleZeni Kotnik s 55 ter Kub®
Matitz in Urnaut s po 15 odstotki.

TOZD ETS

Eriku Ottu je bilo dodeljeno enkrat
no nadomestilo 113.015 din za lzdela¥’
vretenskega kon®nega stikala. pri
iranka pri tej inovaciji ni bilo mot
ugotoviti.

Avgustu VavEetu je bilo dodeljen?
enkratno nadomestilo 113.015 din 3
izboljSave previjanja magnetninh plo*®
Prihranka pri tej inovaciji ni P
mod¢ ugotoviti,

TOZD KONTROLA KAKOVOSTI

Marjanu Merkafu in Darku ‘F‘él""{
je bilo dodeljeno enkratno nadomest!
lo 244562 din za izdelavo avtomatst®
sortirne naprave za sortiranje izdel
kov po trdotl In magnetnih lastnostlhi
V prvem letu uporabe inovaclje je °"
ustvarjen enkratni prihranek v Vl‘ed_
nostl 10,356.441 din. Nadomestilo si &Y
torja delita na polovico.

Darku Rapniku in JoZetu KD!“’#
je bilo dodeljeno enkratno nadom®
stilo 50.000 din za izdelavo napl“::;
za destllacijo Hg. Prihranka pri pri
inovaciji ni bilo mo# ugotoviti.
delitvi sta udeleZena Rapnik s 60
KordeZ s 40 odstotki,

Janezu Cehnerju, Mit§i Sipku, MY
ku Pikalu, JoZetu Matitzu in Ival
Bukoveu je bilo dodeljeno cnkrau’g
nadomestilo 160.000 din za izdelavo "’j
prave za fluksanje. Prihranka pri ¥
inovacijli ni bilo mo& ugotovitl. g,,
delitvl so udeleZeni Cehner s 45, o
pek s 25 ter Pikalo, Matitz in BuF
vece z 10 odstotki.

Bojana Arcel
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Kako je SLO prisoten
V nas

delovni organizaciji

Uradno je urejeno tako, da ima
Organizacijo SLO, razen tega

50 komiteji za SLO organizirani v
Ysaki temeljni organizaciji. V Ze-
fZarni imamo tudi dobro orga-
Mzirano strokovno sluzbo za SLO
¥ komiteju DO, ki pridno in uspe-
N0 urejuje vse potrebne in zal
dokaj Itevilne akte na lem po-
fofju, le da je kadrovsko zelo

romna. Vse aktivnosti v zvezi

3 SLO nadrtuje in ureja ta stro-
0Vna sluzba in nadrejeni inipek-
fliski organi nam dobro delo tudi
Priznajo, Tudi v DO vlada dolo-
:°n red in spoStovanje zakonskih

M samoupravnih predpisov in ra-

“n  nekoliko vedjih tehni¢nih

9%var nimamo posebnih tezav.
0da prav ti dogodki, ki jim pri-

Plsujemo nekaksno »visjo silow,

pr. eksplozija v peéi, polom dra-

Bega Zerjava, vedji strojelomi, nas

9ozarjajo, da le ni vse tako v
Yedu, kot je videti na prvi pogled.
4Vno pri takih nezgodah in pa

Pl zgreSeni tehnologiji utrpimo

?gl‘omnc Skode. Izognili bi se jim
dhko, ¢e bi se bolj zavedali od-

BOvornosti do druzbenega premo-

Nja in konéno tudi do svojega,

3] spadamo sami v druzbo.

Ali ni ¢udno, da se popolnoma

Strinjamo, ¢e tati¢a, ki je ukra-

“8 nekaj starih milijonov, ali

Pljancka, ki si ni dal dopovedati,

Mmora na delo trezen, kaznuje-

Mo dokaj ostro ali ga celo naZe-
€mo, tistega pa, ki je iz malo-

i arnosti zlomil stroj, vreden mi-
Jarde ali povzrodil izmedek, vre-
€N tudi milijarde, zaradi nespo-
Ovanja tehnolo%ke discipline,

iPlﬁh ne Stejemo kot kriitelja, pa

tl mu lahko krivdo dokazali. S
€M se nihée ne ukvarja, ker paé¢
4 podrotju tehnoloske discipline
Mama  varnostnikov, kot jih
Mamo na podrod¢ju delovne disci-

Pline, To je kriviéno in hudo
k{}l:llji\ro. vendar je taka misel-
Ost v nas zakoreninjena.

S SLO torej ni samo organizacija,
LO je nad pristop in nas odnos
O druzbe in njenih dobrin. Tu pa

dale¢ nismo pohvale vredni.

\ Pﬂglejmn Se drug primer iz Ziv-
lenja, ki zadeva SLO, Vse TO

Morajq po zakonu organizirati

Zobrazevanje, kar v praksi ure-

Cujemo v »obrambnih dnevih«,
rajprej gre za program ob-

Ambnega dne. Ta je v dolodenih

Virih enoten, detajli pa so pre-

PuSéeni komiteju SLO in vod-
vYom TO, V leto&njem letu je bi-

ra Skupna to¢ka vseh programov

j&dioioﬁlm zas¢ita in menimo, da
® bila dokaj resno in strokovno
FazloZena, Koliko od tega pa je

8 talo v glavah navzoéih, je vpra-
dnje. Pray to najbrz manjka v

Programih — preverjanje znanja.

Iy se uéimo zalo, da bi znanje

ko v praksi uporabili.

- Ce bi dejansko priflo do sovraz-
€ akeije in do kontaminacije, pa

se prizadeti ne bi znali zascititi,
¢eprav so jim zascéitna sredstva
na voljo, mar ne bi obtoZevali
organizacije SLO, da ni bila do-
volj pozorna na znanje ali nezna-
nje s podrodéja zasdéite? Prav go-
tovo bi dejali, da je bilo Skoda
malice, ki so jo udeleZzenci ob-
rambnega dne dobili, naucili pa
se niso nicesar,

Ce smo Ze omenili malico, pa
se %e ob njej ustavimo. Najrazli¢-
nejsi ocitki letijo od wvsepovsod,
da v nekaterih tozdih iz obramb-
nega dneva naredijo oheet, v dru-
gih revnejsih pa se morajo zado-
voljiti s sokom,

Priporoé¢ila obstajajo, verjetno
pa bo pri tem potreben tudi nad-
zor. Ne glede na to, koliko ima
neka TO denarja za obrambni
dan, bi bilo netovarisko dopuséa-
ti take razlike. Vodstva tozdov
bi se morala o tej temi dogovoriti
in sprejeti neke skupne, smiselne
kriterije, ne glede na to, kako bo-
gata je neka TO. Osnovni cilj
obrambnega dne je strokovno izo-
brazevanje in manj tovarisko sre-
¢anje, ¢eprav tudi to spada h dob-
remu delovanju SLO, pri tem pa
ni najbolj vaZna malica.

Se eno nerefeno vprasanje se
vle¢e skozi vsa leta: kako priva-
biti ¢im vet¢ sodelaveev k sode-
lovanju? Clani NZ in CZ dobijo
poziv. Ce se ne opravidijo in izo-
stanejo, jih dobi v roke sodnik za
prekrike in to je lahko precej
drago, Vsi drugi pa so »vabljeni«,
in ¢e ne pridejo, nikomur nié mar,
To je netovarisko in Kkriviéno.
SLO in obrambni dan so za vse
¢lane kolekliva, ne samo za tiste,
ki Ze tako imajo neko dolZnost
ve¢ kot drugi. Statistika pove, da
ie udeleZba dokaj slaba, vsega
339, wvabljenih v popredju se
akcije udelezi, v nekaterih TO
ved, v drugih manj, varno pa bi
radi Ziveli vsi. Kje je tu logika?
Ali naj malomarneZe ¢uvajo oni,
ki imajo ¢ut odgovornosti ali pa
smo jih prisilili v sodelovanje?

Zakon bo moral tu nekaj ukre-
niti, tako, kot je zdaj, ne more
preZiveti.

Morda se tako razmisljanje zdi
komu ¢udno ali morda politiéno
obarvano, pa ni! Kdor je dozivel
eno vojno, ve, da gre veckrat pri
malenkostih za glavo in takrat
mu je Zal za vse, kar je zanema-
ril, ko je bil 8e cas.

SLO — splodni ljudski odpor —
pomeni naSe hotenje, da Zzivimo in
delamo v normalnih razmerah,
varno in zadovoljno. Da bi ta cilj
dosegli, pa moramo nekaj zanj
zrtvovati. Samo denar, ki ga po
zakonu odvajamo za dejavnost
SLO, nam nidesar ne zagotavlja,
¢e sami ne sodelujemo.

Predsednik komiteja za SLO
Mitja Sipek, dipl. inZ.

Prva pomot

UspeSno izveden referendum
- 7adetek nove prakse

Vsako zmago je treba prespat, saj
je taiko njena ocena realnejfa. Uspel-
no izveden referendum o spremembah
sistema OD je zagotovo zmaga, in to
z ved vidikov.

Ker je referendum ena izmed oblik
odloanja, ki se pojavlja v razliéaih
druZbenih sistemih, je zanimiv za so-
ciolodko razmifljanje. Zato bom po-
skufal urediti misli, ki so se porodile
ob kriti¢ni analizi politiénega sistema
in ob uspefno izvedenem referen-
dumu,

1. Ob kritidni analizi smo razmi-
ljali, da referendum ni primerna ob-
lika za odlodanje o osebnih dohodkih.
Glavni vzrok za tako smer razmillja-
nja je bil v tem, da v zadnjih dveh
letih v nobeni OZD niso uspefno iz-
vedli sprememb OD z referendumom.
Vsakrine spremembe so se zdele ne-
uresni¢ljive. Izhod smo iskali v drugi
obliki odloéanja, v taki, kjer si lahko
pogledamo iz ofi v odi in povemo,
kaj mislimo (delavski svet).

2. Za referendum (je) velja(lo) ne-
kaj znadilnosti:

e delavei odlodajo alternativno o
predlogu

e pri tem se¢ marsikdaj obnafajo
pod vtisom razliénih notranjih (zno-
traj DO) in zunanjih (izven DO) do-
godkov in aktivnosti, ki nimajo ne-
posredne zveze s predlogom

» nosilei aktivnosti pred referen-
dumom so druZbenopoliti®ne organi-
zacije, najpogosteje sindikat

o veliko 3tevilo razlagalcev (po
navadi ima vsaka delovna skupina
svojega)

o referendum je politidna akcija

« pred referendumom so ponavadi
DO dvignile osebne dohodke, ali dvig
obljubile (pa marsikdaj do¥ivele kon-
tra ulinek).

3, Katere so torej bistvene razlike
med prej navedenimi znadilnostmi in
aktivnostmi, ki so potekale v Zelezar-
ni Ravne pred referendumom in ob
njem?

a) Tudi samoupravljanje je lahko
stehnologija« in uspe¥no izpeljan re-
ferendum je ena najzahtevnejiih »teh-
nologij«.

To pomeni, da referendum ni samo
politiéna  akcija, ampak predvsem

strokovna. Ne samo priprava predlo-
ga, tudi vse ostale aktivnosti,

b) Predlog sprememb in dopolnitev
sistema OD je 6-tisoé élanskemu ko-
lektivu razlagala manjéa skupina
(okoli 20) strokovnih in vodstvenih
delaveev po istem konceptu, z enaki-
mi tekstovnimi in vizualnimi pripo-
mocki, po temeljiti predhodni pri-
pravi.

Tako je bil na minimum zmanjfan
rizik razliénih interpretacij, na dodat-
na vpra$anja so bili dani enotni odgo-
vori. Nosilec aktivnosti je bila stroka!

¢) Referendum smo izvedli en dan
po pladilnem dnevu. Toda OD so bili
takrat takini, kot smo jih %e pred
tremi meseci planirali, ko smo na&rto-
vali rast VED za april in maj,

Precejien dvig OD v razhiénih ko-
lektivih tik pred referendumom je
marsikje prinesel kontra uinek, pred-
vsem tam, kjer ni bilo negovano za-
upanje med delavei in vodstvenim
kadrom in se je dvig OD zdel kot
krinka.

4. Ce torej poskulamo na kratko
pokazati na razliéne vidike te »zma-
ge=, potem moramo redi:

a) da je prvi vidik inovativen pri-
stop k vysem pripravljalnim aktiv-
nostim, ki ga oznaluje strokovnost

b) da je drugi vidik inovativnost
samega predloga sprememb in dopol-
nitev sistema OD, ki je tudi doloen
unikat v gospodarskih delovnih orga-
nizacijah in kot tak primeren za pro-
dajo znanja na tem podrodju

¢) da je tretji vidik pozitivna poli-
titna klima v kolektivu, ki dosega
dobre poslovne rezultate

d) in da je &etrei vidik ambicioznost
kolektiva, na katero lahko sklepamo
s pozitivno odloditvijo za predlog, ki
je v svojem bistvu ena sama odprta
moZnost, ki le ob svoji uveljavitvi
vedini nekaj prinese, za vse ostalo pa
se bomo morali na svojih delovnih
podrodjih izboriti.

Taka ambicioznost kolektiva pa je
lahko samo pozitivna za nadaljnje do-
seganje zastavljenih ciljev.

5. Zagotovo bi lahko o tem napisali
veliko ved, a naj bo za vzpodbudo za
razmilljanje in ob zaletku neke nove
prakse dovolj.

Brane Zerdoner
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0 delu sirokovnih timov

V dvaindvajsetih strokovnih timih
je vkljudenih okrog 140 delaveey Fe-
lezarne. Timi refujejo problematiko
vsch glavnih podrodij delovanja nafe
DO. Na sploino ugotavljamo, da se
je timski nadin dela dobro obnesel,
in kar je najvaZnejie, omogoda udin-
kovito uveljavljanje znanja nadih
strokovnih delaveev. V nadaljevanju
objavljamo izvletek iz leto¥njega po-
rocila o delu strokovnih timov.

ST — 1 PRENOS ZNANJA

Tim se zaradi specifiénosti proble-
matike ne sestaja v celoti, pa tudi ne
periodi¢no, Najved problemov refu-
jemo direktno s élani poslovodnega
odbora, ki so hkrati ¢lani tima, ter z
vodstvi tozdov, na katere se nanata
dolodena zadeva.

Pri znanstveno-tehniénem sodelo-
vanju z vzhodnoevropskimi drzavami
je bila sprejeta odloditey, da ne 3irimo
preved kroga Zelezarn, s katerimi ima-
mo stike. Tudi pri sprejemanju vsako-
letnih tem se omejujemo na tiste, pri
katerih so moZnosti, da nadi strokoy
njaki pridobijo nove izkuinje ali pa
vpogled v moZnosti prodaje nafega
znanja.

V naslednjem letu bo pri delu &a-
nov tima poudarck na $e objekrivnej-
fem vrednotenju znanja, ki naj bi bilo
preneseno na sodelavee drugih delov-
nih organizacij.

ST — 2 USMERJANJE STRO-
KOVNO-TEHNICNE PROPAGAN-
DE

Porodila o delu tima nismo prejeli.

ST — 3 PROJEKTNA ORGANI-
ZACIJA

V preteklem obdobju si je tim pri-
zadeval za pospefeno razvijanje in
uveljavljanje lastnega znanja ter s tem
v zvezi z nalrtovanjem razvoja v Je-
lezarni. Zaradi udinkovitosti delova-
nja tima in odlofanja smo nekoliko
spremenili sestav tima predvsem z
vkljulitvijo delaveev PO in raziska-
ve trga. Izpopolnili smo poti pri pro-
cesu odloéanja in zagoravljanja po-
stopka realizacije razvojno-razisko-
valnih nalog.

Tim je na svojih sejah obravnaval
predloge razvojno-raziskovalnih na-
log, predloge in zahteve tozdov ter
opredelil prioritetne in stratefke na-
loge.

Vse take oblikovane predloge na-
log pred odprtjem po posebnem po
stopku najprej pregledajo &lani tima.
V primeru nejasnosti jih obravnava
mo na sejah oz damo v diskusijo ti-
mom s podrodja, ki ga naloga zajema.

V zadnjem obdobju je bil s tem na-
rejen velik korak v podruzbljanju,
obveltanju in selekcioniranju razvoj-
ne dejavnosti v Zelezarni. V bodode
bomo wvajali e racunalnitko sprem-
lianje razvojno-raziskovalnih dejay-
nosti in terminiranje. Izpopolniti mo-
ramo tudi krirerije, kdaj se naloga
ustavi oz. nadaljuje. Cilj vseh teh ho-
tenj je povedanje uéinkovitost] nadega
razvojno-raziskovalnega potenciala

ST — 4 STANDARDIZACIJA

Tim se je v preteklem obdobju se
stal sedemkrat. Na svojih sejah  je
sprejemal tovarnitke standarde, kare-
re je po predpisanem postopku pri
pravila sluzba za standardizacijo.

Obravnava wudi okvirni program
)T.}llll:l!'di.’.luiic Y f{t‘!{.';’.ll’l}i ter I1.1L].11j—
nje usmeritve. Tim meni, da je pri
vodstvenih delaveih vse preved nepo-
znavanja  problematike s podrodja
standardizacije. Premalo se zavedamo
velikih anénih in  ckonomskih
utinkov, ki nam jih ta nudi. O tem
smo seznanili tudi PO.

V tem letu planiramo sprejem ne-
katerih pomembnejiih TS s podrodia
tehnologije, tipizacije, kontrolnih
predpisov in TS za potrebe namenske
proizvodnje. Prav tako bomo poma-
gali sluzbi za standardizacijo pri uve-
ljavljanju tovarnidke standardizacije v
zelezarni,

ST — 5 RACUNALNISTVO

S programom dela smo za obdobie
maj 1985—maj 1986 nadrrovali razvo|
racunalnitko  podprtega informacij-
skega sistema na naslednjih projekuih:

1. RPIS v nabavi (narodila, potre
be, prevzem)

2. nadaljevanje RPIS-CAPOSS-ZR

3. nadaljevanje vodenje RPIS skla-
1§¢

4. nadaljevanje projektov financ

5. nadaljevanje projekta ckonomi-
ka investicij

6. usposabljanje
dela s terminali

uporabnikov za

7. nadaljevanje projekta za devizno
pnh]n\':llllt‘

Centromaskini

8. uvedba obdelav v dislociranih
tozdih

9. priprava
CAD/CAM

10. prodaja znanja

projekta za uvajanje

11. ostali programi, ki bodo nujni
zaradi sprememb predpisoy

12. pridobitev dodatne opreme za
procesno vodenije

13. aktivnosti za dopolnitev IBM
racunalnika

ST—a6 MF,HANIZ:\CIJ.-\. AVTO-
MATIZACIJA, ROBOTIKA

V preteklem obdobju je tim pospe-
seval razvojno-raziskovalne naloge,
projekte in ostale dejavnosti na po-
drodju avtomarizacije in robotike.

Tehni¢na dokumentacija za nume-
ricno krmiljeno dozirno mizo je pri
pravljena, po izdelavi pa bomo mizo
razstavili na jesenskem sejmu elekero-
nike.

V programu so ¢ naloge s pod rodja
robotizacije  posameznih  delovnih
mest. Pri yseh se sredujemo s tefava-
mi glede financiranja, saj so vlaganija
razmeroma velika.

V prihodnjem obdobju se bodo na-
daljevale aktivnosti $e pri robotiza
ciji posnemanja pus, kovatkem modu
lu, grezenju izvrtin na &enkih, meha-
nizacija kaljenja segmentov, robotiza-
cija valjarskega stroja in avtomatizi-
rane deformacijske linije.

ST — 7 NEUSPELA PROIZVOD-
NJA NA METALURSKEM PO-
DROCIU

Tim se je sestajal redno vsako &e-
trtletje. Obravnavali smo porodila o
kolicini in strukturi neuspele proiz-
\'(‘dnjc v prL'[i."kI(.‘lrl li}n.ii_‘l_‘ju er o
vzrokih zanjo.

Obseg NP v celotni DO je bil v
zadnjem letu za okrog 259, manijéi
kot leto prej. Analiza je pokazala, da
je k temu veliko pripomogel sistem
delitve OD, delno pa tudi dokonéanie
nekaterih rekonstrukei,

Na osnovi sklepov tima so bile toz-
dom posredovane podrobnejle infor-
macije o pripombah kupcev glede ka-
kovosti nadih izdelkov. Pogosto je bi-
lo na sestankih tima za NP na metal.
podro¢ju ugotovljeno, da bi se lahko
stanje 3¢ precej izboljalo, &e bi imeli
boljfo proizvodno in kontrolno opre-
mo.

St, 9/1980

V naslednjem obdobju bo teklo de-
lo tima na enakih osnovah kot d&
slej.

ST — 8 NEUSPELA PROIZVOD-
NJA NA MEHANSKEM PODROC
Ju

Porodila o delu tima nismo PTCICI"

ST — 9 JEKLARSTVQ .
Tim je imel tri seje, na katerih J¥
obravnaval priprave predlogov rﬂ‘l
skovalnih nalog za leto 1986. v 1ed
t!l‘ulnh]'l.l 50 bilL: v teku Illi.‘ilt'ljnle m
terne rl;l]t\g\.‘i
radunalnitki model za napove
dovanje pasu kaljivosti

— izdelava kvantometrskih stan®
dardov za zlitine na osnovi Ni.

Na vseh sejah je tim obravnaval ak
tualno tehnolotko problematiko.

V okviru jeklarskega tima je delo-
vala skupina za skrajfanje ¢asa kemil
skih analiz, Pripravila je predlog e
konstrukeije zrafnih polc in ostal
ukrepe za skrajfanje dasov,

ST — 10 LIVARSTVO

Strokovni tim za livarstvo se Je S‘I"
stajal po potrebi v komplerni ali de
ni sestavi, odvisno od problematike
ter obravnaval in refeval naslednl®
naloge:

L. Preizkufanje litin, odpornih pre”
ti obrabi, pri naroénikih in uvajanlé
tekode kontrole za zagotavljanje kv
litete.

2. Uvajanje novih kvaliter in 0sva
Janje kvaliter, obstojnih proti obrabi
za potrebe procesne industrije.

3. Licje 8 pilger valjev v kokih)v'n
pripravo le-teh za preizkufanje v #¢
lezarni Sisak.

. . - |-

4. Osvajanje ulitkoy za ameritk?
trzidde.

5. Zagotavljanje kvalitete &lenko?
gosenic v livarni posebne litine.

- - - . ]

6. Pripravljanje projekea za u\u.'d[]"'
rafinacijskih postopkov izven ralilni
pedi.

7. Resevanje problematike pri uv#
janju formarskega avromata.

8. Uvajanje mefanic za uporabo 84
strelnih strojih, uvajanje samostri¢
valnih  mefanic na osnovi vodnes?
stekla, rc§cv.1njc problematike pr
uporabi premazov in preizkufanje d0
macih opla¥éenih peskov,

Program za naslednje obdobije:

I. Vse navedene naloge se bodo n#
daljevale v prihodnjem obdobiju.

2. Osvajanje visokotrdnostnih liet®
za konstrukcijske dele.

3. Osvajanje novih korozijsko od-
pornih litin,

ST — 11 VROCA PREDELAVA

Tudi v obdobju 1985—1986 sta ob?
tima, tako valjarski kot tudi kovas®!
redno delovala, Glayni poudarek del?
je bil refevanje neuspele proizvodnl
za doseganje ¢im vedjega izplena PP
vro¢i predelavi jekla.

ST — 12 HLADNA PREDELAVA
Tim za hladno predelavo je na “'fi;
jih sestankih poleg rednih in staln!
tock dnevnega reda delal e na:
. — osvajanju tehnologije vlednes?
jekla K 13 N za Litostroj p

— standardu »Prevzemni pogo!
Valjarne — Jeklovlek« ;

— nalogi O-8501 »lzdelava _E“::
58 — @525mm iz kvalitet®
PK 11 EX — ustrezna povriinska pr¥
prava le-te za izdelavo vijakov M 6
90 «

— preizkulanju — trdokovinsk?
votlice, izdelane v TRO
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Kovinostrugar

— nalogi R-8107 »Vpliv nosilcev
Maziv in maziv na vleéno sposobnost
Jekla
.— nalogi O-8105 »Osvajanje RAV-
NIN 4.

~— sodelovanje z MI na podrodju
plotnega vledenja ledeburitnih jekel
¥ 2‘\‘;0 drobnih dimenzij s FREITA-

b g

ST — 13 VALJI

Tim se redno sestaja vsaka dva me-
ca. Po posameznih podrodjih pro-
Zvodnje valjev se sestaja po potrebi,
Véasih tudi nekajkrat na mesec. Ob-
favnana tekodo problematiko o pro-
'Zvodnji valjev, reklamacije, raziska-
¥&1n razvoj.

Tim je organiziral predavanja za
¥se sodelavee, ki kakorkoli delujejo v
Posameznih fazah proizvodnje valjev.

Tim ugotavlja, da se pojavljajo stal-
N0 enaki problemi v proizvodnji va-
ey, kot so: pomanjkanje vlofka,
OPravljanje toplotne obdelave sendzi-
Mir valjev iz brzoreznih jekel v CZ
= Kragujevac, zaloge jekla za valje
N pomanjkanje strogo namenskih
Strojev v mehanski obdelavi (sredi$¢-
M gnezda, brufenje-super finif). Pro-
2¥odnjo valjey je treba vedati in te-
MU ustrezno osvajati nova trziééa do-
M3 in v tujini. Po oceni tima so mo#-
N0sti prodaje valjev izredno velike.

ST — 14 STROJI IN DELI TER
ORODJA

Porotila o delu tima nismo prejeli.

ST — 15 INDUSTRIJSKI NOZI

Strokovni tim za strojne noZe je v
Obdobju maj 1985 — maj 1986 imel
¢St sestankov. Tematiko bi lahko
Fazdelili na podrodja:

1. Refevanje problematike proiz-
Vodnje nofev zaradi slabega vloZnega
Materiala,

2. Refevanje problematike proiz-
Yodnje nofev zaradi slabih uslug zla-
St termiéne obdelave.

3-. Razdelitev nalog pri osvajanju
Novih jzdelkov in novih materialov.

4. Priprava programov nadaljnje
$merj razvoja rezalnega orodja.

ST — 16 PNEVMATICNI STROJI

K Clani rima ugotavljajo, da so za te-
0le leto zastavljeni program o delu
Uma v celoti izvajali. Program zajema
Naslednja podrodja:

l. Raziskave na podrodju menjave
Materialov ter toplotne in mehanske
Obdelave,

2. Relevanje sprotne tehnolodke in
Proizvodne problematike.

5 3. Sodelovanje z ostalimi tozdi v
lezarni in z zunanjimi ustanovami.

4. Odpiranje raziskovalnih in pro-
jektnih nalog.

5. Vkljudevanje v
proizvodov.

Program za naprej se bistveno ne
lodi od zdajinjega, razen novih osva-
janj, ki se predvidevajo v bliZnji pri-
hodnosti.

ST — 17 ENERGETIKA

Dejavnost tima je potckala na pod-
rodju:

— raziskovalnih nalog

— splosno energetske problemati-
ke v Zelezarni

— organizacije strokovnega posve-
tovanja.

Clani tima neposredno sodelujejo
tudi s timom za energetiko SZ. Tim
za energetiko je v tem obdobju or-

razvo] novth

11

ganiziral tudi predavanje z naslovom:
»Posodabljanje tehnologije in novi
prijemi pri racionalizaciji uporabe
energije v metalurikih obratih«.

ST — 18 TOPLOTNA OBDELAVA

Tim se je sestal Stirikrat in obrav-
naval:

— sprotno problematiko toplotne
obdelave

— izkoris¢anje kapacitet in koor
dinacijo toplotne obdelave

— kakovost toplotne obdelave

— kadrovsko problematiko

— onesnazevanje okolja (solne ko-
peli).

Tim opozarja, da za izvajanje to-
plotne obdelave primanjkuje merilnih
instrumentov, brez katerih si ne sme-
mo obetati dobrih rezultatov.

Resno smo se lotili izdelave pro-
jekta za kalilnico in takoj bo izdelan
tudi investicijski projeke, ki bo omo-
godal delno izgradnjo kalilnice. Tim
poziva vse sodelavce, ki se ukvarjajo
s toplotno obdelavo, da sadelujejo pri
projektu.

Program dela za leto 1986/87:

— izboljfati toplotno obdelavo na-
menske proizvodnje

— solne kopeli zamenjati z va-
kuumskimi peémi

— pri nozih delno zamenjati kla-
sitno toplotne obdelavoe z indukcij-
skim kaljenjem.

ST — 19 VARILSTVO

Porotila o delu tima nismo prejeli.

ST — 20 ANALIZNI PREDPISI

ST je na vrsti sestankov obravnaval
uskladitve komercialnih in tehnolo-

ikih analiznih predpisov (TAP) z za-
htevami kupcev in standardov. Vedji
poudarek je bil dan iskanju in uvedbi
tehnolotkih analiznih predpisov za iz-
boljfanje kaljivosti in korozijske ob-
stojnosti nadih jekel. V prereklem le-
tu je bilo v obravnavi okoli 50 vrst
jekel.

Tudi v prihodnjem letu se bo na-
daljevalo utedeno delo tima. Na eni
strani so to uskladitve z zahtevami
kupcev in standardov, na drugi pa iz-
boljfanje kakovosti naih jekel, Napo-
vedovanje kaljivosti je treba razdiriti
{e na orodna jekla.

ST — 22 OPTIMIZACIJA UPO-
RABE VLOZNIH MATERIALOV V
JEKLARNI

V preteklem letu je dal tim vrsto
pobud za racionalnejfo uporabo vlo-
znih marerialov v jeklarni in poskr-
bel, da so sc tudi uveljavile v praksi.

Poudarek je bil na izpolnjevanju
in dopolnjevanju uporabe radunalnika
pri izradunu sestave vlotka in dodat-
ka ferolegur. Tim je tako kot prejinja
leta dal pobudo in predlog vsebine
letnega funkcionalnega izobraZevania
jcklarjev. Strokovni tim obravnava
tudi vse nove ralunalnifke aplikacije
in nove naloZbe v ratunalnitko opre-
mo v jeklarni,

V naslednjem letu bomo veéjo po-
zornost  posvetili  radunalnitkemu
spremljanju proizvodnje, avtomatske-
mu rafunanju parametrov oksidacije
in instalacij novega jeklarskega radu-
nalnika.

TOZD RPT —

Sluzba za standardizacijo

e e e R T e i L SR NN N

TEMELJITA OBNOVA PECI OFAG I

Naii industrijski zidarji vsako leto temeljito obnovijo okrog 10 od vseh 240 peéi v Zelezarni Ravne.
Letos je bila na vrsti tudi pe¢c OFAG II za ogrevanje gredic v Valjarni, ena od 17 pedi v tem tozdu.
Obnavljali so jo julija, ko je bil generalni remont srednje in lahke proge. Iz nje in vanjo so nasi zidarji
in tesarji s pomoc¢niki Stavbenika spravili ¢ez 90 ton materiala. Tudi delez strojnih in elektro vzdrzeval-
cev pri popravilu ni bil majhen,
Ker je dobro ogrevanje pogoj za dobro valjanje, je pomemben tudi remont peci, ki so ga vzdrZevalei

v Valjarni zanesljivo dobro opravili.

H. M,

M‘“m‘mwmw



12

INFORMATIVNI FUZINAR

St. 9/1986

OSKRBA Z ENERGLIO

Podrazila se je elektroenergija za 21 %, zemeljski plin za 2 % in
ind. voda za 14 %. Sicer pa je bila poraba primarne energije v juliju
nekaj manjfa kot junija. Skupni strofki so ve&ji predvsem zaradi
podrazZitev in zna%ajo okrog 785 milijonov din.

Najvecji prihranek goriva pri¢akujemo z modernizacijo ogrevnih
in Zarilnih pe¢i v kovaénici, valjarni in livarni. Predvsem mislimo
tu na uporabo sodobnejSih izolacijskih materialov in regulacijskih
naprav za izkoriS¢anje zgorelih plinov. Zal je to dolgotrajen proces,
ki Ze krepko zamuja in na katerega opozarjamo merodajna vodstva
Ze vsa leta. Manj8i prihranki pa so moZni Se v 3tevilnih drugih situ-
acijah in podroé¢jih. Na primer bolj§e vzdrZevanje obstojedih naprav,
doslednejfe rokovanje z agregati in regulacijskimi napravami itd.

Naj navedemo dva majhna primera: skozi eno na pol odprto pipo
v umivalnici ste¢e 0,4 m?® tople ali hladne vode na uro. Mese¢no je to
290 m®. V nekaterih umivalnicah je to reden pojav (livarna, topilnica2,
ind. noZi, jeklovlek, vzmetarna, SID, é&istilnica, minilivarna). 20 takih
pip da na mesec 5800 m? tople vode in 3,200.000 din nepotrebnih stros-
kov. V sufnih mesecih pa Ze vode primanjkuje.

Drug primer: poraba pare v kovac¢nici bi bila manijsa za pribliZzno
10 do 15 ton oziroma pribliZno 400,000 do 600.000 din na mesee, ée bi
bil dotok pare do parnih kladiv zaprt med sobotami in ponedeljki, ko
z njimi ne delajo. Povsem dovolj bi bilo, da se dovod pare odpre pol
ure pred zacetkom kovanja (segrevanje in izpust kondenzanta).

Poraba in stroski

Primarna energija Poraba Strosek v 1000 din
Elektro energija 20 584 107 KkWh 277 961
Zemeljski plin 3 718 451 Sm® 275 366
Mazut 703 250 kg 44 371
Butan — Propan 16 000 kg 1 407
Karbid 18 900 kg 3 383
Koks 24 000 kg 1 164
Sekundarna energija Poraba Stroski v 100 din
Para 4 782 250 kg 45 704
Hlad. voda 1 722 476 m? 59 410
Kisik D64 294 kg 36 212
Kompr, zrak 5 950 000 m® 16 601
Argon 9 476 m’n 9 360
Hig. topla voda 11 950 m“n 6 593
Acetilen 6 528 kg 5 608
Tehn. dudik 35 010 m®n 1 913
Cisti dusik 803 m®n 396

Nove knjige v strokovni
knjiZnici

3587/705 Peklenik J., Razvoj do-
kumentacije za merilni cen-
ter v livarni — projekt K
in razvoj dok. za laser mer,
stroj 1985.

3587/706 Peklenik J., Razvoj do-
kumentacije za NC — kroz-
no zago VKZ 130. 1986,

7463 Habjan B., Amortizacija
in revalorizacija osnovnih
sredstev 1986.

7464/1 CAD/CAM in metoda
konénih elementov v stroj-
niftvu 1985.

7465 Luka¢ Oblak A., Nevarne
snovi 1985.

7466 Cisi¢ D., IC Digital. Tablice
integralnih krugova 1985,

3687/707 NC vrtalno-frezalna
stroja WOTAN Rapid 4/A
s krmilnikom SINUERIK
BMC — E, 1984,

7467 Solncev Ju-P., Konstrukei-
onne stali i splavi dlja niz-
kih temperatur 1985.

7468 Schatt W., Werkstoffe des
Maschinen Anlagen und
Apparatebaues 1981.

7469 Hensger K., Thermodyna-
mik Veredlung von Stahl
1983,

7470 Belyaev N, M., Strength of
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Mladim manjka elana in
revolucionarnosti .

Tak$en moto bi lahko imel pogovor s pred-
Sednikom koordinacijskega sveta OO ZSMS
€lezarne Ravne Darkom Marindem, ko smo
B& v yrotih avgustovskih dneh povabili na

tek klepet oziroma je nas sam povabil na
Pogovor v mladinsko sobo. Ze sam prostor
daje obéutek sprodtenosti in lagodja, skratka

le najbolj primeren prostor, kjer mladi
brez dlake na jeziku povedo pat tisto, kar je
# njih znatilno v njihovem vsakdanu od
Problemov do uspehov. In takd¥ni pogovori
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Majo svoj pomen in vrednoto, tako kot tudi
7 Bovor z Daretom, kot mu pravijo mladi
elezarne Ravne.

>Vsako generacijsko obdobje mladih ima
ti Ole znaé&ilnosti, svoje posebnostl. Kakino se
zeDt)1;emtalﬂ:ern zdi novo mladinsko vodstvo v
lezarni, ima dovolj smelo zatrtan program,
ra‘bo kos tudi nalogi pritegniti ter motivi-
latl za delo kar najveéje $tevilo mladih v Ze-
CZarni?«
*Delo novega predsednika lahko ocenim kot
35D8§n0 vsaj po tistem sodeé, kar je pokazalo
teh mesecih od volilno-programske konfe-
d Ce naprej. Velik poudarek se je namred
aﬁl delu komisij za posamezna podrotja, vse-
ano Pa menim, da bi se to moralo veliko bolj
Eresivno obdrZati v sami ZSMS, prav tako pa
dl I navzven. Veliko ved angaZiranosti kot do-
¢ morajo pokazati predsedniki posameznih
ho ZSMS. Mimogrede naj omenim, da je ve-
vedina njih novih in ravno zategadelj se
, da imajo premalo politiénih izkuSenj,
mﬁ‘n}ka jim praktiénih izkufenj in napotkov
P delu 'z mladimi v OO ZSMS, slabo se od-
a pri njih »politi¢na pismenost«, kar pa je
Pray tako eden izmed faktorjev za uspeino
1o v mladinski organizaciji, ki ga nikakor
€ smemo zanemariti. V kratkem namre
Pripravijamo za nosilce kljuénih funkeij v
. adinski organizaciji seminar, kjer bomo
S€ te mlade aktiviste e dodatno okrepili z
Tepotrebnim znanjem.«

»Vetina mladinskih kongresov in tudi zvez-
ni je za nami. Ravno v slovenskega in v nje-
gove kongresne dokumente so se mladi v Ze-
lezarni aktivno vkljuéili. Pri¢akuje¥ potem-
takem, da se bo v sami vsebini dela v ZSMS
nekaj vendarle spremenilo ali pa je to bila
samo kongresna aktivnost kot toliko drugih
in pa nekoliko povefana temperatura?«

»V sklepnem besedilu kongresnih dokumen-
tov je v velini zajeto skoraj vse tisto, kar
smo mladi Zelezarji obravnavali. Se vet je
izredno dobrih tematskih sklopov in tem, za
katere pa mislim, da jim mladi kot tak3ni,
organizirani v ZSMS ne bomo zlepa kos. Pri
tem ne mislim na nemoé, temveé¢ predvsem
na SirSe vodeno in koordinirano druZbeno
akeijo, vklju¢no z vsemi subjektivnimi silami.
Svoje pa bodo nedvomno rekle tudi strokov-
ne sluzbe. Uspeh akcije zavisi namreé od te-
ga, vseeno pa Zelim, da se ne bodo pojavili
ocitki, ¢e§ mladina je postala spet ez noé
strafansko pametna, nasprotno, ona je samo
opozorila na to, tako kot ona vedno zna ter
pocenja, seveda pa tudi sama aktivno sodelu-
je pri razrefevanju Stevilnih problemov.«

»Za konec tegale klepeta pa Ze nekaj naj-
znacilnej&ih aktivnosti v Zelezarni v teh me-
secih po dopustnikem brezvetrju. Kje bo to-
rej prevladovalo teZif¢e dela mladih in nji-
hovega udejstvovanja?«

»Trenutno so bile vse nase aktivnosti osre-
dotolene na pripravo in uspeno izvedbo mla-

Sl

Odhod v naselje

Jas, ki odgovarja tudi za

Barbara Sufnik in Silvo
vsebino. [

dinske delovne akcije ,Ivaréko jezero ’86.
To so jasno potrdili in dokazali rezultati na
delovid¢u fer na podrofju interesnih dejav-
nostih, to je bilo samo navdulenje brigadir-
jev nad samo akeijo, saj ne, da bi se hvalili,
vendar pa moramo jasno prikazati, da je bila
to pat ena izmed najboljSih akeij, tudi kar
se glede prehrane tite, v Sloveniji.

OO0 ZSMS in koordinacijski svet OO ZSMS
bodo obravnavali zakljuéni radun gospodar-
jenja in poslovanja v Zelezarni, velike aktiv-
nosti pa trenutno vodimo z zbiranjem briga-
dirjev za brigado mladih jugoslovanskih Ze-
lezarn »Norbert Weber«, ki bo sodelovala na
izredni izmeni mladinske delovne akcije Sme-
derevo. Brigadirji namred tudi v septembru
pomagajo odstranjevati posledice poZara v
hladni valjarni Zelezarne Smederevo. Ravno
z brigado mladih Zelezarjev Jugoslavije pri-
haja v tem trenutku do izraza tista prava so-
lidarnost metalurgov iz vseh republik in po-
krajin. V septembru se bo izdelala analiza
dela OO ZSMS in KS 00 ZSMS, kjer se bo
kritiéno pretreslo dosedanje delo mladih, po-
speSeno pa bodo potekale Se nekatere Iport-
ne aktivnosti, ki so bile zaradi poletnega
mrtvila nekoliko okrnjene.

Poseben poudarek pa velja nameniti tudi
jubilejnemu 10. sreanju mladih jugoslovan-
skih Zelezarn v Lukovcu. Na njem bo iz nage
Zelezarne sodelovalo 13. mladih, Slovenske
Zelezarne pa bo skupaj zastopalo 54 mladin-
cev.«

Skratka, iz vsega tega se vidi, da je delo
v ZSMS jzredno dinami¢no ter razgibano,
vendar pa Se vseeno ne v tolik3ni meri, da bi
lahko govorili o mnoZi¢nosti ter frontnosti
mladih, ravno to med njimi najbolj pogre&a-
mo. To pa je hkrati tudi izziv za njihovo
revolucionarnost ter zagnanost v e vedji me-
ri.

Pogovarjal se je Silvo Jas




Poletna politi¢na Sola klubov

OZN Slovenije Debeli rti¢ ‘86

Odkar je bila leta 1945 ustanovljena Orga-
nizacija zdruZenih narodov, se po svetu po-
javljajo tudi razne organizacije, ki sprem-
liajo delo ZdruZenih narodov. Med seboj se
te organizacije moéno razlikujejo, povezujejo
pa jih cilji in nacela ZdruZenih narodov. Med
tovrsine organizacije sodijo tudi klubi OZN.
Prve pobude za spremljanje dela ZdruzZenih
narodov so prifle prav od mladih. Prvi klub
OZN v Sloveniji je bil ustanovljen Ze okto-
bra 1957. leta v Ptuju. Septembra 1958 je bil
ustanovljen republifki center klubov OZN,
sprva s sedezem v Celju, od leta 1960 pa v
Ljubljani. Stevilo klubov je od takrat raslo
in Se naprej raste, leziiCe pa se je preneslo
na Sole, osnovne in srednje. Leta 1981 je or-
ganizacija klubov OZN postala sestavni del
ZSMS in oblika dela mladinske organizacije.
Danes klubi OZN v svojih vrstah zdruZujejo
prek 12.000 mladih, ki so tako prek klubov
OZN aktivno vkljueni tudi v delo ZSMS.
Osnovna naloga klubov OZN je vzgoja mla-
dih za mir in enakopravno sodelovanje med
narodi. Klubi OZN zdruZujejo vse tiste mlade
ljudi, ki se zavzemajo za boljfe mednarodne
odnose, za boljse delovanje sistema medna-
rodne varnosti in sodelovanja ter za mir v
svetu. Na razliénih polititnih Solah, seminar-
jih in predavanjih, ki jih organizirajo klubi
OZN po vsej Sloveniji, mladi lahko poglobijo
svoje znanje o delovanju Organizacije zdru-
Zzenih narodov, o mednarodnih odnosih, delo-
lovanju klubov OZN ter povezovanju z osta-
limi organizacijami, ki se ukvarjajo z vzgojo
in izobraZevanjem za mednarodno razumeva-
nje in sodelovanje ter mir v svetu.

Ene izmed tak&nih politiénih 20l, Ze tradi-
cionalne poletne politidne Zole (PPS) klubov
OZN na Debelem rti¢u pri Ankaranu, ki je
potekala v dveh izmenah od festega do de-
vetnajstega julija 1986, se je udeleZil tudi nas
ob¢inski center klubov OZN. Zaradi 7e zna-
nih finan¢nih tezav smo lahko poslali le dva

¢lana klubov OZN srednjih in enega &lana
klubov OZN osnovnih $ol, ¢eprav je zanima-
nje bilo veliko, kar ni ¢udno, glede na to, da
je ta Sola znana po dobri organizaciji, zani-
vih predavanjih ter skrbno izbranih predava-
teljih. Tako je bilo tudi to leto, saj so se za-
nimiva predavanja kar vrstila: od zelo aktu-
alnega problema mo¢i in nemoé¢i ZdruZenih
narodov, predavatelj Mitja Zagar, do neuvr-
scenih v Harareju, predavatelj predsednik
RK SZDL JoZze Smole. Posebej bi 3e omenili
predavanje o mednarodnem letu miru, o Kubi
ter predavanje doyena naSe diplomacije to-
varifa Cadinovi¢a o delu diplomata SFRJ ter
o zgodovini diplomacije. Kot »poslastico« na
poletni politiéni Soli klubov OZN, pa bi lahko
omenili predavanje oziroma pogovor s pred-
sednikom RK ZSMS Tonetom Anderlicem o
delu ZSMS v okviru ZSMJ, v katerem so vsi
poslusalei zelo aktivno sodelovali. Zelo zani-
mivo je bilo tudi t.i. delo po skupirah —
okrogla miza o nacionalizmu in o delu v klu-
bih OZN, posebej pa sta uspeli mirovna in
ekoloska delavnica, ki bi jih obtasno lahko
organizirali tudi pri nas. Ogledali smo si tudi
nekaj filmov iz arhiva OZN ter izdali nekaj
biltenov, med njimi tudi zelo uspel ekoloski
bilten.

Na sploino lahko refemo, da nam je ta Sola
zelo koristila kot nadaljevanje osnovnega pro-
grama izobraZevanja na podrofju OZN in
mednarodnih odnosov ter vzgoje za mir in
mednarodno sodelovanje. Zahvaljujemo se OK
ZSMS ter SSTNPU Ravne na Korofkem, ki
sta nam omogotili, da smo se udelezili polet-
ne polititne Sole klubov OZN na Debelem
rticu in upamo, da bo ¢im vetjemu Stevilu
mladih tudi naslednja leta omogoceno, da na
teh in podobnih politi¢nih Solah poglobijo svo-
le zmanje in aktivno sodelujejo v boju za mir
in enakopravno sodelovanje med narodi.

Milo& Dinié

Brigadirsko Zivljenje

Ceprav je ze skoraj en mesee, odkar smo
zapustili tabor, delovisée in brigadirsko druz-
bo, sama o brigadi svojih misli ne morem ¢i-
sto urediti. Prevzela me je akeija, sploh pa
odnosi med brigadirji in tovaristve med mla-
dimi.

Pred akeijo me je bilo malo strah, kako
bo, kaj bomo delali, kako se bomo razumeli,
V wvsakem trenutku sem imela v glavi kup
vprasanj. Pa vendar sem kaj kmalu ugotovi-
la, da je vse to bilo odveé. Bili smo »super
klapa« in se res dobro razumeli.

Ko smo se ob koncu Solskega leta pogovar-
jali o potitniskih nacrtih, sem bila posteno
jezna, ko me je kdo postrani pogledal, ¢e sem
mu omenila, da nameravam v brigado. Ne
razumem, kaj je v tem tako straSnega. Mar
vsi mislijo, da je 'akcija muéenje, naporno de-
lo brez pocitka, da tukaj srecas le zulje in po-
fkodbe ali rane? Jih res moti zgodnje vsta-
janje?

Vsem povem, da ni tako. Refem ne in Se
enkrat ne! Akcija ni le to. Res je, da morag
vstati ob klicu: »Ustaj, ustaj, radni narod!!!«
in opraviti jutranji pozdrav z dvigom zastave
pred peto uro zjutraj. Ampak vsa slaba volja
se razleti, ko pojes zajtrk in ko je treba na
traso. Poln si energije in ob prihodu na traso
kar zavriska$ brigadirski pozdrav, ¢eprav je
ura Sele Sest. Kljub naporom na deloviiéu tu-
kaj nikoli ne zmanjka besed. Pogovor tete
okoli bolj ali manj resnih zadev. Vsake toliko
Casa pa se kdo zadere: »Mrdaj, mrdaj briga-
dirl« To ti je spodbuda in res, delo tete, kot
da bi imeli avtomatsko orodje, ne pa navaden
kramp in lopato pa sekiro, s katero bi prej
Zagal kot sekal. Okrog poldneva pa ¢ujes:
»Kugla seka, da je kaj. Bog daj pohlevnega
deZja, zemlja je suha, da je grdo! Koplii pod

brezo, tam je vodal« Vse to je le malo jeze na
sonce, vrotino in na Zejo, ki je ne more§ po-
gasiti. Ko pa se trasko zadere: »Brigada,
zbor!« delovne sile ne dobif s trase. Se opo-
zorilo gospodarja: »Orodje operi, sicer ga do-
bis nazaj.« Nazadnje pa trasku le uspe, da se
postavimo v zbor, pa: »Brigada gremol« Kljub
utrujenosti ima$ prijeten obéutek, da si na-
redil nekaj korisinega in z veseljem vzklik-
ne§ pozdrav:

PREZIHOV — VORANC

PREZIHOV — VORANC

R—A—V—N—E

RAVNE — RAVNE — RAVNE

ARIVA — BUM ARIVA — BUM
ZIGEZAGE ZIGEZAGE — HEJ, HEJ, HEJ!
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St. 9/1966

Zastavono§i

Ob prihodu v tabor pa, navali narod Ué
vodo! Najprej gre$ pod »tud« in potem je Selé
cas, da se ti oglasi Zelodec. Pa spet zbor in
konéno kosilo. Takrat se tako napokag, da ¥
ne preostane drugega, kot da »zalegnef«. Na)-
bolj vztrajni pa igrajo nogomet. Popoldne !?(3
Se kakSne aktivnosti in Ze ti spet kruli. Ja, ¢
prej pa spustanje zastave. In &e kam >>zg35'
nes«, si zlata selekcija, jasno zveter boj Cist
WC. Ko pa je treba spat, i3¢e§ vse luknl®
samo da bi bedel §e pet minut. Potem pa 5¢
jezis, ker si v sosednjem Sotoru pravijo v
in se rezijo, ti pa ne mores zaspati. Kdo
pa jutri vstal?

Pa bo vsak rekel: &e je tako, je vsak dan
cnak prejSnjemu. Ja, ampak tu so e deZevP
dnevi, ko se gres kopat, pa vederi, ko gre
v kino, nedelje, ko so na vrsti izleti in 8¢
veda brigadirski krst, ohcet, ljubezenski pP¢”
poldnevi ... Ampak brez »§tosov« pad ne gré¢
Na oglasni deski se bohoti stenéas z zanimi”
vimi komentarji, zraven visi tiralica za na”
&im traserjem in vest, da se je danes zgodll“,
velika zadeva, saj je komandant Sel na traso

Tu Zivi§ v druzbi in nitesar ne mores pri
kriti. V wvsakem trenutku lahko priéaku]eg'
da te bo kdo zbodel s kako pikro besedo 8
povedal »3tos« na tvoj rafun. Saj éutid pe
koo boletino Zuljev, pri¢ned sovraziti lopal®
ampak kramp, lopata in roke so nerazdru®
Ijivi prijatelii in kljub prepritevanju, da bod
zacel »zabuSavati«, tega ne zmores, ker
mored mimo pogledov tovarigev in potem pri
de pogled modrih oéi v %e bolj modri brig?”
dirki, pa prvo spogledovanje. Da, tudi 1jub®
zen se rodi na trasi in v taboru — brigadi”
ska ljubezen z vso svojo velitino prijateljstv®
neznosti in naporov, ki jih vle#i§ za delo
trasi.

Prestane$ brigadirski krst, ko se zave§, da
spadas med mlade, ki so prostovolino s sV9
Jim delom veliko prispevali pri gradnji
razvoju nafe domovine, Pa saj ni tako hud®
ko te krsti »Zupnike, ko jih s »&tilom« zlom]
liene lopate dobis po zadnjici, ko moras jes
sjuho« in sesti v »karjolo« z ledeno mrzl®
vodo in koprivami, Tudi ko se trasko iﬁrg
z lopato in plada Srango, ni od muh. Kt
podaljanju brigade si Zalosten in potrt, 1
se lotis od prijateljev, s katerimi si prezi¥®
naporne, a prijetne in vesele trenutke, pom,
smeha. Predine nas #elja, da se nikoli ne 4%
idemo, da ostanemo takini, kakrini smo.

Alenka Leskosek
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SE NEKAJ MISLI IN UTRINKOV Z AKCIJE IVAREKO JEZERO

Vse tisto lepo, ¢emur se pravi akeija, pa
brigadirsko zivljenje, vkljutno z delom na
'asi in interesnimi dejavnostmi v naselju je

Zzdavnaj mimo, ravno tako kot se podasi

Poslavlja poletje in z njim ¢as brigadirjev ter

tigad. Spomini pa bodo vseeno ostali, topli,

ot je bilo poletje, pa znoj v kanalih in ne

Nazadnje tudi izkopani metri, govorimo lahko
V tisotih, ki so jih brigadirji naredili na akei-

»Ivaréko jezero '86«, ko so kopali in pola-
Eahlelektriéni kabel; vse to daje pecat traj-
Ne In neminljive vrednosti, Tudi zato ima
a Clja »Ivarcko jezero« svoje znatilnosti in
SVoje specifitnosti.

_MII.:ENKO KOBAL, komandant akecije, me-
N 0 njej takole: »Sama akeija je po mojem
@dﬂé zelo dobro uspela, opravicila je svoj
lamen tudi iz ekonomskih razlogov. Skoda
S:]m.{)' da ni imela vetjega odziva mladih, Bri-
8adirji so v popredju presegli normo za 20 %,

I pa tudi ni od muh, saj se je delalo pone-
0d v zelo tezavnih okolig¢inah. Trasa za
Clektrieni kabel je potekala tudi po skalna-
fm ter motvirnatem terenu. Vseeno mislim,

bi bilo prav, ¢e se akeija organizira Se
l?rlhﬂtlnje leto, kajti dela je precej, pa tudi

Z letodnjih izkufenj smo se marsikaj naudili,
4ko da ‘kolikor bo akcija prihodnje leto, ne

kakinih ve¢jih tezav. To pa bi bil hkrati
t'-ldl nekaksien popravni izpit za vse tiste, ki
0 tako ali drugace obljubljali vso mogoco
Bomog, potem pa je ostalo le pri besedah.
;Udi v Zelezarni so imele nekatere sredine

‘1o pasiven odnos do brigadirskega dela, zc-
‘0 sl:lb_ pa je bil odziv ob udarnem dnevu, ko
3¢ ga je udelezila samo peitica mladincev iz

Ze

g’!t’zarne. pa %e med temi je bilo nekaj tak-
ih, ki so starostno mejo prekoradili. Ne bi
110Isr\cluj primerno nastevati vse liste sla-
su‘“h ki so se pojavljale pri akeiji, kajti to
*¢ bo podrobneje razélenilo v porotilu o akci-
~]'< V imenu Staba pa se naj zahvalim PO Ze-
®2arne, pa druzbenim dejavnikom za njihovo

W o
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pomoé¢ in naklonjenost pri izvedbi akcije, ho-
telu Rimski vrelee, modelarjem tozda Jeklo-
livarna, Kogradu za sodelovanje na delovi-
Zéu, tabornikom, vojnemu odseku ter ostalim
dejavnikom skupééine obéine Ravne, pa DPO
in Se bi lahko nastevali. Predvsem pa hvala
vsem udelezencem akeije, ki so tako ali dru-
gate pripomogli, da je akcija uspela.«

Tudi MILAN VERHOVNIK, ki je bil za-
dolZzen za naselie na akeiji, ima z nj2 dobre
viise. Pripominja samo, da je zares Skodz,
ker na njej ni sodelovalo vecje Stevilo mla-
dih. Izrazil pa je zeljo po tem, da je akcija

15

e prihodnje leto in da se ponovno na njej
sre¢a z nekaterimi starimi in znanimi obrazi.

RAJMUND JAMNIK je bil eden tistih red-
kih ter prizadevnih, lahko bi rekli kar go-
nilna sila iz modelarne tozda Jeklolivarne, ki
je dobesedno zivel za akcijo, kljub temu, da
ze zdavnaj ni ve¢ mladinec. Ceprav ni bil
neposredno na akeiji, je vseeno podozivljal
hrigadirsko Zivljenje, saj je poleg svojega de-
ka, tako kot %e nekateri modelarji, hodil po-
magat na delovis¢e, da bi bilo delo timprej
kon¢ano. Sploh pa so bile vezi in stiki med
brigadirji in modelarji zelo pristni ter nepo-
sredni, pa naj je bilo to Sportno sretanje ali
pa skupno kopanje kanala.

To je bilo samo nekaj beZznih misli in utrin-
kov z akcije sIvarcko jezero '86« in zakljutu-
jemo jih tudi z mislijo ter Zeljo, da bomo

Cas pocitka

Udarnik

lahko podoben zapis naredili e prihodnje leto,
ko se bomo ponovno srecali na akeiji [varéko
jezero. Silvo Jas

PREBRALI SMO V BILTENU
MDA »IVARCKO JEZERO "86«

... MI VSI SMO ENA VELIKA DRUZI-
NA ... IN LEPO NAM JE ...

Malo za Salo ... saj ni res ...

Brigadir iz JelSingrada sedi na obali Ivar-
ckega. Mimo gre drugi brigadir in ga vprasa:

— Kaj, je globoko?

— Ni, ni. Ni globoko.

In seveda se brigadir napoti v jezero. Kar
naenkrat ga ni bilo ve¢. Ko pa je nekako le
prifel ven iz vode, je tovarifu otital ¢e3, da
ga je zafrkaval.

— Kaj?! Da sem te...? Saj sem videl rac¢-
ko, kako je plavala po povréini pa... pa...
sem... Ah, ni¢...

Nov trifazni tarifni kramp, malo rabljen,
samo na delovi§¢u, mogote z nekajkrat na-
lomljenim =»&tilome«, Zelim sprejeti v koope-
racijo, v primeru, da se dobro izkaze, pa tudi
v trajno varstvo. SIFRA: Osamljena in tudi
v teh ¢asih %e vedno poitena lopata.

Osebna izkaznica brigadirjev
Na$§ Milenko je fejst fant,
Ceprav ga ni ni¢ videl kramp.
To za nas je komandant,
ki uredil je na$ kamp.

Milan gospodar naselja je,
dela le na avtomatsko orodje,
sirza« na kompresorje,

sicer pa »Slafa« le,

Na§ Silvo je ribi¢,
da boljfega ni,
Se Metko s trnkom
za »zokne« lovi.
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TRIJE VTISI IZ KNJIGE
DEZURSTEV

Ignac Krivee, referent za mednarodne od-
nose pri RK ZSMS:

»Obiskal sem mladinsko delovno akecijo
Ivaréko jezero. Spominja me na nove mla-
dinske delovne tabore, za katere menim, da
so realna alternativa klasitnim akcijam. Le
tako naprejl«

= e

Milan Dobovisek, ¢lan poslovodnega odbo-
ra Zelezarne Ravne:

»Obiskali smo tabor delovne akcije Ivartko.
Vtiisi so izredni, saj dosegajo mladi zavidljive
delovne rezultate. Sprejeti smo bili prijazno.
Vse je dobro in organizacija zasluZi vso po-
hvalo.«

Uwe Woite, SM Stahl — Maschinen, Diissel-
dorf, poslovni pariner Zelezarne Ravne:

»Veselo sem presenecen, s kak&no priprav-
ljenostjo in pozitivno usmeritvijo vsi ¢élani
akeij sprejemajo naloge in si prizadevajo za
zastavljeni cilj. Zelim jim veliko uspeha Se
naprej in lepo vreme, da tudi za »zabavni del«
ne bodo prikraj$ani.«

T e T T T T T T T T T T e e W

Feri na$ je trasko in pol,
jé le kruh in sol.

Robert pravi:

Brez dusne hrane s'rotej sem,

sam blodim zdaj po svetu tem,
oj, Lenka, draga, prid’' nazaj,

nazaj, nazaj v brigadirski raj.

Sest bajbk je obligiranih,

trideset mandlcov pa ziranih,
zdaj dekleta paniéna so vsa,
saj malo vsaka rada ga ima.

Ko v trdi temi oster glas »zasdrajae,
marsikomu v Sotoru srce prav zastaja:
vstani, vstani, zbor je Ze,

sicer se v zlato selekeijo gre!

%

Miladinske delovne akcije, brigadirsko #iv-
ljenje v naseljih, so se potrdile kot nezamen-
ljive oblike zdruZevanja mladih ljudi, in to
vseh delov mlade generacije; pomenijo utrje-
vanje bratstva in enotnosti, razvijanje delov-
nih navad, krepitev in razvoj socialisti¢ne,
samoupravne zavesti...

¢ ERNE L .
(AT e e
34 gé 2 A

%

Za spomin na brigado

Desel zapovedi za delo brigadirjev:

1. Delo je napor.

2. Rodili smo se utrujeni in Zivimo zato, da
pocivamo.

3. Ljubi svojo posteljo bolj kot samega sebe.

4. Potivaj ¢ez dan, da bo3 lahko pono¢i spal.

5. Ce je delo zdravje, naj Zivi bolezen.

6. Ne delaj danes, kar lahko stori§ jutri.

T 1C‘.'c'l prevelikega polivanja 3e nihée ni
umrl.

9. Ce vidis koga, ki poéiva, mu pomagaj.

10. Ce te prime, da bi delal, sedi in podakaj,
da te mine.

UDARNIKI NA MDA »IVARCKO JEZERO
86«

. Ernest BEJEK

. Stanko STOSIR

Rudi FAJMUT

. Josip MOTOVINA

. Anita POTOCNIK

. Albin KAKER

. Predrag KASAPOVIC

e R- N O Ty

Praksa ’86

8. Robert SRIBAR

9. Ale¥ VRECKO

10. Olga BRINER

11. Sretko GOSTENCNIK
12, Milenko KOBAL

13. Andrej FERARIC

14, Branko KARADZA

PRAKTIKANTI MED NAMI
MITJA MEH:

Mitja je bil kot praktikant v tozdu SGV-
Opravljal je kljutavni¢arska dela.

»Si bil letos prvié v Zelezarni?«

»Da, letos sem bil v Zelezarni prvié.«

»In kako je potekal tvoj delovni dan?«

»Zjutraj mi je mojster dolodil, s lkateri™
delaveem bom tisto dopoldne opravljal dele
Potem sva odsla in pogledala napake na st
ju. Pomagal sem pri popravilu, prinagal sel
rezervne dele ter ¢istil razstavljene dele. Del?
se mi je zdelo zanimivo.«

»Si bil z delom zadovoljen?«

»Z delom sem zadovoljen, saj sem s te®
potitniZkim delom pridobil nekaj izkudend
vsekakor pa sem spoznal delo kljutavniar®
ki ni lahko. Spoznal sem tudi Zelezarno.
prav sem hil v njej zaposlen le dober m
mi je bilo viet.«

»In kaj bi rekel ob koncu?«

»Vse dobro, izpolnil sem si prosti &as in st
hkrati prisluZil tudi kakfen dinar.«

STEFKA HOVNIK, praktikantka delove®
skupnosti za ratunovodstvo,

»5i bila letos prvi¢ v Zelezarni?«

»Da, letos sem bila prvi¢ na potitniZkem
delu.«

»Kako je potekal tvoj delovni dan?«

»Ker je delo na obratunu prezahtevno, da
bi ga lahko samostojno opravljala, sem
magala pri laZjih delih, kot npr. zlaganje i
razvri¢anje dokumentacije, ki jo potem up®”
rabljajo pri konénem obratunu.«

»In kak$ni so tvoji obéutki ob koncu?«

»Najprej sem se hotela zaposliti med poﬂg-
nifkim delom v proizvodnji, vendar zard
Sole (kongala sem drugi letnik ekonomske
le) so me dodelili v DS za ratunovodstV"
Kljub temu, da je delo v pisarni manj platd
no, kot v proizvodnji, sem bila zadovolin®
saj mi bodo izkusSnje koristile za poklie, ki
bom opravljala.«

»Se bo§ drugo leto zopet prijavila na potit
nisko delo v Zelezarno?

»Da, vsekakor.« I

Obema se za odgovore najlepde zahvali¥
jem. Marta Vrentul
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Er;ﬁnja jeseniSke Jeklarne 2

Ker delavee zanima, kako napreduje gradnja jeseniske Jeklar-
I¢ 2, povzemamo nekaj podatkov iz glasila Zelezar &t. 26, 3. juli-

ia 1986,

Gradbena dela in montaZa jeklenih konstrukcij potekajo po na-
ih, Izdelava domate opreme se pri nekaterih napravah zapleta in
dobavni roki postajajo kriti¢ni. Zato pospefeno izvajajo ukrepe,
850 jih sprejeli s tem v zvezi. Konec junija je bilo stanje takino:
Prekritih je okoli 30 odst. hal, temelji elektropefi naj bi bili

fani v juliju.

Dobava uvoZene opreme je potekala pospeSeno. Ceprav Se ni
pletna, to ne ovira izvajalcev del. Ker so dobavni roki domactih
Materialoy dolgi, uvoZeni pa so pogojeni z deviznimi pravicami, je
nevarnost, da bodo konéne dobave skupaj z montaZo trajale

Qe kot do februarja 1987.

1 Po zagotovilih vodilnih delaveev izvajalcev bodo glavne tehno-
Ofke naprave izdelane pravoéasno. NajteZji del projekta bo montaza
in testiranje. Vsaka zamuda pri dobavi bo zahtevala skrajfevanje

Yka montaze.

Financiranje je teklo normalno.

40 delavcev, ki bodo sodelovali pri montaZi in bodo na praksi v
ini, je opravilo izpite iz nemdtine. Izvedli so tefaj za uporabo
snega radunalnika, ki ga postopoma uvajajo v jeklarno 1.

Slovenski modelariji na Madzarskem

h-\_Na pobudo ravnatelja tozda Jeklo-
‘,a:.r“'ﬂ in v organizaciji Drultva li-
devlw S!ovcnu_e se je 23. junija 1986
510“ modelarjev iz lestih OZD iz
venije udeleZilo tridnevne ekskur-
U¢ na Mad¥arskem. Iz Zelezarne
A?"‘ﬂc smo bili to Mitja Homan,

0jz .Mlkic in Leopold Jeseniénik.

v Ljubljani smo pri Kompas Hertzu
Mjeli kombi, volan pa zaupali Homa-

» ki je svojo nalogo opravil odli¢no.
il dobro g'a::.pologqnjc SO nas spra-
it nafi mejni organi na prehodu Go-
t.h’n- Dobili smo oblutek, da smo
"otapei svetovnega formata. Slekli
% nas skoraj do golega in nas preti-
Pali tudi tam, kjer to smejo samo
t'a\'mki. Po ved kot enournem po-
anku smo konéno le prestopili mejo.

Vsi smo se bali madZarskih carini-
kov, a je bil strah odveé. Svojo dol%-
nost so opravili hitro in kulturno.

Po pribliZno 65 km voZnje smo za-
gledali Blatno jezero, madZarsko mor-
ie, kot mu pravijo domadini. Po kraj-
fem postanku smo nadaljevali voinjo
po lepi avrocesti. Cudili smo se, kako
da MadZ?ari ne pobirajo cestnine; ce-
ste pa so vse lepo urejene in asfalti-
rane.

V Budimpe$ti smo se nastanili v ho-
telu Budapest, v katerem ima vsaka
soba televizor, radio in telefon. Pred-
stavnica drudtva livarjev tov. Lengy-
elne nam je razloZila program nafega
tridnevnega bivanja, med katerim nas
je spremljala.

V Budimpeiti
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Prvi dan smo si ogledali manj$o li-
varno in modelarno Angyalfold, V
njej lijejo predvsem jeklolitino in vi-
soko legirana jekla. Modele izdelujejo
iz lesa, kovine in plastiénih mas. V
glavnem izdelujejo izdelke za domado
uporabo, predvsem rezervne dele, ki
bi jih drugade morali uvazari.

Isti dan smo si ogledali fe livarno
Csepel vas ez femmivek, ki ima zapo-
slenih 1200 delavcev. Lijejo predvsem
sivo litino, zadeli pa so liti tudi »fe-
ro gus«. ¥ modelarni v glavnem pri-
Iaravljaio modele za formanje, izde-
ujejo livne sisteme in modele mon-
tirajo. Veéino modelov dobijo iz
NDR, CSSR in SZ, kamor svoje iz-
delke v glavnem tudi izvaZajo.

V uéilnici za praktiéni pouk mla-
dih modelarjev smo se lahko prepri-
¢aly, da je za vzgojo kadrov poskrb-
ljeno bolje kot pri nas, saj po besedah
vodje uéenec po treh letih fole oprav-
lia delo samostojno.

Naslednji dan smo si v kraju Ma-
joshaza ogledali veéjo modelarno, ki
je v zdruzenju Yestih veéjih objekrov
EPG (kmetijsko industrijsko zdruZe-
nje). Tu je zaposlenih 3200 delavcev,
od tega 2000 strokovnih.

V svojem zdruZenju imajo 6000 ha
obdelovalne zemlje, farme goveje Zi-
vine, praliev in zajcev. lzdelujejo
okoli 1200 razliénih izdelkov oziro-
ma proizvodov, saj Stejejo mednje tu-
di poljske pridelke. Vedino izvaZajo.

Pri ogledu modelarne, ki je ena
vedjih na MadZzarskem, smo bili pre-
senedeni nad urejenostjo prostorov in
razporedom strojnega parka. V tej
modelarni izdelujejo vedinoma nove
modele, s katerimi oskrbujejo ved li-
varn po drZavi. Popreéna plaa delav-
ca znasa okoli 6600 forintov meseéno.

Po ogledu so nas povabili na kosilo.
Postrezba je bila izredna in rtudi do-
brega vina ni manjkalo. Na povratku
v hotel nas je nada spremljevalka na-
govorila, naj zapojemo kak¥no slo-
vensko pesem. Sami smo bili presene-
teni, ko smo se glasovno tako ujeli,
kakor da smo imeli predtem Ze kdove
koliko vaj.

Zapeli smo tudi po vederji na terasi
v hotelu, Tu so nas presenetili élani
stalnega glasbenega ansambla, ki so se
nam pridruZili in nas spremljali na
violinah.

Naslednjega dne smo si ogledali ¥e
livarno Soroksari vasttdde. Pri 800
zaposlenih dosegajo 25.000 ton letne
proizvodnje, od tega 6000 ton sive li-
tine. V glavnem imajo velikoserijsko
proizvodnjo. Delajo predvsem za av-
tomobilsko, papirno in cementno in-
dustrijo. Cistilnico imajo lepo ureje-
no, v njej pa distijo tudi odlitke iz
drugih livarn.

Splofen vtis po vseh ogledih je bil,
da nas v nekaterih stvarch Mad¥ari
prekasajo.

Za ogled Budimpe$te smo imeli zelo
malo ¢asa, vseeno smo si ogledali to
in ono. Podzemna Zeleznica nas je
presenetila s &istofo, ki je tudi sicer
opazna v javnih lokalih.

_ Zadovoljni z ekskurzijo smo se 26.
junija vrnili domov. Ker tokrat na
meji ni bilo teZav, zakljuéimo s pre-
govorom: »Slab zaletek, dober ko-
nec.«

Leopold Jeseniénik

Odloéneje
o varstvu okolja

To poletje so se neodvisno drug
od drugega z vel sirani zadeli
oglasati delavei, naj se tudi nas
Informativni fuZinar zaéne bolj
naérino kot doslej vkljudevati v
skrb za varsivo okolja. Rezuliat
te pobude je bila objava poziva
koroSkih gozdarjev v prej¥nji Ste-
vilki in v tej ¢lanek Nas dolg ra-
venskemu parku.

Seveda pa ne gre samo za za-
Stito drevja, ampak za mnogo veé.
Neki doma¢ strokovnjak se je ne-
davno zgrozil, da spadajo Ravne
med najbolj umazana mesta v
Sloveniji. Naj bo to Ze tofno ali
ne. vsekakor se s ¢isto¢o Zal ne
moremo hvaliti,

Saj se Komunalno podjetje tru-
di, tudi Sole prirejajo obéasne
otiS¢evalne akcije, vendar vse to
trajno nifesar ne spremeni. Ni
receno, da ne bi mogel kdo od
tistih, ki so placani za to, da skr-
bijo za red in snago, opravljati
svojega dela bolje, vendar samo
to ni edino moZno in dobra resi-
tev, Kakor je namreé v Zelezarni
silno kratkovidno prepric¢anje, da
eni delamo in med delom neskrb-
no kvarimo stroje, ¢es saj so vzdr-
Zevalei zato tu, da jih poprav-
ljajo, tako je zmotno prenaSati
enako miselnost iz tovarne v kraj:
onesnazujmo vsi, saj je komunala
zato, da Cisti.

Ce zadnji ¢as pogosto beremo
in slifimo, da smo turizem ljudje,
bo e bolj res, da smo tudi distoda
v kraju in pokrajini — Ijudje.

Ker ved ljudi veé ve, vabimo
delavee in krajane, da nmam o
tej temi piSejo. Pri tem prosimo,
da ne ostanete samo pri nadteva-
nju nemarnosti ali celo le pri ka-
zanju 8 prstom na sosede, ampak
da predlagate tudi, kaj storiti, da
bi naje okolje postopno izboljsali
in polepsali, potem pa takSnega
tudi ohranili.

Urednistvo



INFORMATIVNI FUZINAR

KAZALCI REZULTATOV DELA ZA CAS OD 1. 1. DO 30. 6. 1986

I
Zap.| Doseieno Plan Doseieno Ilndeks
it. S04 DA Lt Enota 1985 1986 1986 R :2[ B3
B
1. Dohodek na delavca din 881.806, 97 2.047.728,00 2.168.270,57 245,9 105,9
]
25 Dohodek v primerjavi s PUPS (konsolidir.) % 15,09 17,55 18,74 124,9 106,8
By
3. Cisti dohodek na delavca (zap. 136) din 628.317, 81 1.457.376,50| 1.474.635,05 234,7 101,12
]
4. | Akumulacija v primerjavi z dohodkom % 22,1 21,01 25,49 13,7 121,3
]
5. Akumulacija v primerjavi s ¢istim dohod. (136) 2 31,45 29,52 37,48 119,2 126,9
=]
6. | Akumulacija v primerjavi s PUPS % 3,38 3,68 4,78 41,4 129.9
By
Ty Osebni dohodek in sredstva za SP na del. (mes.) din 72.929,23 171.462,33 166.991,72 228,9 97,4
By
8. Cisti osebni dohodek na delavca (mes.) din 47.129,56 103.236,00 103.598, 16 219,8 100,4
— B
9. Izlo(’fanja iz osebnega dohodka na delavca (mes.) din 17.303,99 41.293,91 41.828,98 23,7 101,3
E—_,
10. Izlocanje iz dohodka na delavca din 212.261,07 466,659, 50 551.868,57 260,0 118,3
R
11. | Akumulacija z am. v prim. s PUPS % 8,04 8,82 10,78 134,1| 122,2
By
Tas Poprecno uporabljena poslovna sred.na delavca din 5.842.164,64 | 11.663.820,00 | 11,567.600,70 198,0 99,12
Iy,
13. Celotni prihodek glede na porabljena sred. razmerije 1,17 1,23 1,25 106, 8 101,6
BN
14. Celotni prihodek glede na popr. upor.obr.sred. |razmerje 1,54 1,45 1,40 90,9 96,6
e |
15. lzguba na delavca din 30.280,40 79.989,58 264,2
_—-—"".-
16. Sredstva za reprodukcijo v primer. s PUPS % 8,04 10,78 134,1
e
17. | Odpladila za inv.kred. v prim. s sred.za rep. % 15,14 9,m 62,2
__._--""
* PUPS - popre&no uporabljena poslovna sredstva
Kazalci po 140. ¢lenu Zakona o zdruienem delu in odloka zveznega izvrinega sveta (Ur. list SFRJ 5t. 8/78)
in ¢is¢enju v lastni delovni or- KORISCAJ VSE RAZPOLOTC
ganizaciji. LJIVE VIRE: MATERIAL

Stroski, stroski...

EKONOMSKO STANJE NAS VEDNO BOLJ SILI K ZMANJSEVA-
NJU STROSKOV PROIZVODNJE IN POSLOVANJA

1. DELAJ
PREMISLJENO

— QOdpravi odveéno delo.

— Preuéi in zmanjsaj odsotnost
z dela.

— Zahtevaj natand¢nost, vendar
jo tudi omogodi.

— Korenito skréi sestanke in
stevilo vseh mogocih komisij.

— Stevila zaposlenih ne doloéaj
glede na konice obremenitev, am-
pak jih premoféaj z dodatnimi
kapacitetami (»skakaéi« in po-
dobno).

— Spravi na vajeti »turistiéne«
seminarje, poplave raznih aktov
in kronicne »nadurnikes«,

— Ostreje se loti nergacev in
simulantov (s tem ne bos storil
ni¢ slabega za socialno klimo v
delovni organizaciji).

KAR NAJBOLJ

2. NACRTNO SE LOTI IN-
TERNE BIROKRACIJE

— Predvsem zmanjsaj, nato pa
tudi poenostavi dopisovanje.

— Poenostavi vsakrino pisanje
(zapisniki, porodila, ocene, itd.).

— Bolj racionalno uredi fakiu-
riranje in obractun dela (torej
brez vedjih vlaganj v stroje in
opremao).,

— V polni meri izkoris¢aj di-
ferenciranje posine tarife in po-
puste. Posebne posilike (nujne,
priporo¢ene in podobno) pa upo-
rabi res le v nujnih primerih.

3. POENOSTAVI INFORMIRA-
NIE

— Vztrajno zahtevaj in uresniéi
kratka in jedrnata sporocila.

4. POSVETI VSO POZORNOST
»MALENKOSTIM«, KI SO LAH-
KO ZELO DRAGE

— =»Preveri« vse arhive in re-
gistrature (tudi lastne).

— Redno preverjaj stroSke za
narocene ¢asopise in revije v pri-
merjavi z njihovo korisinostjo.

— Delno zavraéaj vse brezplac-
ne izvode neznanih ¢asopisov, da
ne bi z njihovim prebiranjem iz-
gubljal ¢asa,

— Tudi v skupnih sluzbah hra-
ni izmet in odpadke, saj je tudi
te mogoce uporabiti kot sekun-
darne surovine,

— Ne zahtevaj perfekcionizma
pri izbiri in kvaliteti pisarniskega
materiala. Obéasno preverjaj tu-
di dobave stalnih dobaviteljev.

— Ne zahtevaj absolutne po-
polnosti pri vzdrzevanju, oskrbi

— Ne preslisi mnogih pozivov
za vardevanje z energijo, saj je
moZno varéevati na Stevilne na-
¢ine, pri razsvetljavi, pri ogreva-
nju prostorov, pri porabi tople
vode, pri uporabi klimatskih in
transportnih naprav ter dvigal,
pri prezracevanju prostorov, z
izboljsavo toplotne izolacije pros-
torov itd.

5. NAMESTO PISANJA »PAS-
TIRSKIH PISEM« IN OBUPA-
NIH POZIVOV SE RAJE LOTI
NACRTOVANJA CILJEV IN
UGOTAVLJANJA USPEHOV

— Vsak sodelavec naj dobro
pozna skupne cilje delovne orga-
nizacije in v tem okviru tudi indi-
vidualne cilje, ki jih mora dosedi
sam,

— Cilje dolo¢aj tako, da ne bo-
do nedosegljivi, vendar pa tudi
ne taki, da bi jih mogli doseéi
povsem brez naprezanja.

6. NACRTNO SE SPOPRIMI
Z »NUJNIMI OPRAVILI« in jih
prepodi iz besednjaka, zlasti pa
iz spiska odreSenih ukrepov zoper
vse tezave.

— 7 doslednim planiranjem
zagotovi, da pri nobenem, zlasti
pa zahtevnem delu, ne bo treba
pretirano hiteti.

7. NIKAR NE MISLI LE NA
VARCEVANIJE IN PREDVSEM
NA BREZGLAVO STISKASTVO
NA NEPRAVEM KRAJU IN OB
NEPRAVEM CASU, TEMVEC
KAR SE DA RACIONALNO I1Z-

DRUGA SREDSTVA, CAS, PRC"
MET, ENERGIJO, INFORMAC
JO IN VSE DRUGO.

— Poskrbi, da bo dovolj del?
za vse razpolozljive zmogljivos™

(Povzeto po: Hurlimann, W. ~
Menagement Zeitschrift 48 ;
(1979) iz glasila Vzdrievalec 198%
st 11)

revessseseseaeees’

SLOVENSKA LJUDSKA
MODROST

Jajece je brez dlake,
¢lovek pa ni brez napake.

.
¢

Bolje je ziveti ob solati, kjer ;e
mir, kakor ob pec¢enki, kjer
prepir.
"
Smeh pa drobiz
mora biti pri his!
L
Tiho Sepetanje
je gviino opravljanje.
-
Zmeraj je treba prej poskrbeﬂ'ﬂ_
da je v potrebi kaj v roke
-
Fanti¢ more umreti, starec I'l"'orﬁ'

Vsak je sam sebi najbliZji.
-

Boljse je biti brez kruha,
imeti sovraZnika.

fcak”
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Letovanje pri ¢eskih zelezarjih

Vem, da bo dopustniskih zapi-
:‘“’ na straneh FuzZinarja precej,
Sem vendarle preprican, da se
Malce razlikuje od drugih, Ne
Om hvalil morja, ne pel hvalnic
Eoram in prisegal na dom, pac¢ pa
M pozabi skusal iztrgati koséek

Ij::p‘-‘le, ki ga je skupina Zelezar-
zg 85 svojimi druZinami odnesla
J.&zni_llyl.“-lu v dezeli bujnih gozdov,
er in predvsem Zitnih poljan —
&Skoslovaski.
T VI rekreacijskem centru Zelezar-
S‘-‘_iz Zdara v tipiéni éeSki vasici
,;’lﬁk-. ki je 22 km oddaljena od
;] €zarne, smo preziveli deset res
®Pozabnih dni.
i %E nekaj let si nasa zelezarna
3 “elezarna iz ZDARA v dopust-
8kih dnevih izmenjavata dolo-
e":'U Stevilo dopustnikov po klju-
A mi na ¢edko, Cehi k nam v
S dom v Portorozu.
lNi mi fe éisto jasno, zakaj Cehi
8 ed{lju na nas s taksino naklonje-
v_USlJn_ saj beseda Jugoslavija pri-
{"'bi na ustnice mnogih Cehov
se"ﬁﬂa tudi Slovakov in drugih,
31131':-!\'0 na Ceél_(gem) n';ls:'qeh in
Py roke je prijazen in iskren.
aa" golovo pa obéudujejo naso
a’;’lostmnust in dejavnost, ki jo
Y a4 drzava ima v gibanju ne-
ViSéenih, Morebiti si to naklo-
2o host v zadnjem ¢asu nekoliko

ni?{favljanm s pravimi invazijami

s Upovalnih izletov na Cesko-
Ovasko,
kbeve-:la pa ¢esa lakega tam,

& smo letovali, Se niso doziveli.
nuﬂfim_r- Se uzivali vse, li;lt"_luhkl_'n
i'l tloveku le iskren prijatelj.
I smo preseneceni nad spreje-
0m kakor tudi nad pozornostjo
Bostoljubnostjo, s katerim so

Sprejeli v Svatki.

Hrana je bila veé¢ kot odli¢na,
{ :t‘clen ali dva obroka sta bila
bil‘d nasim r_ﬂiusqru. Zajtrki so
D": obilni, pri kosilu kot dodatek
jo Y, sok, limonada, kava, kar si
& Pa¢ kdo zazelel, enako pri ve-

TJi. Stanovali sma v hisicah, v
MEl:ih sta bila dva vhoda s po
I:‘"U sobami. Sobe dovolj velike,
]unf._z balkonom, kjer si lahko

aril v lezalnikih, ne sicer A ka-
BOrije, vendarle prijetno in lepo.

Faj je lep, sredi gozdov, éist
rahi;’l'liazen_ Breze, smreke, livade,

0 vzpenjajodi se hribéki, vas,
daljena dvajset minut, tam pa

Ngg

vse, kar si polreboval, dobro za-
lozene trgovine, hotel .., Ne vse
tako urejeno kot pri nas, razvoj
pa¢ malce zaostaja, a vendar v
zadnjem ¢asu napredujejo mno-
go hitreje, novi objekti, ki jih
gradijo ali pa, ki so bili zgrajeni

Na#i Zelezarji na Moravskem Krasu

pred kratkim, v ni¢emer ne za-
oslajajo za nasimi.

Tudi rekreacijski center je lep
in predvsem ¢ist, ¢istejsi kol mar-
sikateri kos naSe mnogo bolj tu-
ristiéno obiskane obale. Gradijo
nov hotel, v katerem bo vse udob-
je, od ambulante do zimskega ba-
zena, letni bazen pa center Ze se-
daj premore,

Ljudje so posebno poglavje. Ne
da se opisali, treba je doziveti.
Vsi, od upravnika, njegove Zene,
kuharie, streznic in vseh drugih,
ki so se res trudili, da nam je
bilo lepo, si zasluzijo priznanje.

Pa mi? Pisana skupina nas je
bila, Razliéni ljudje od otrok do
upokojencev, poroc¢enih, neporo-
¢enih. Bili pa smo skupina, ki je
drzala skupaj, prava homogena
celota. Razlike smo znali uskla-
diti na najboljsi mogoé¢ nadin,
upostevali smo Zelje vsakega po-
sameznika, kolikor se je najbolj
dalo. Velika zasluga za lak pri-
jeten vtis gre vodji nase skupine
tov. Smrtniku.

Dopusiniski dnevi so nam mi-
nevali hitro kljub nekoliko slab-
semu vremenu, ki se edine ni rav-
nalo po nasih Zeljah. Sicer pa smo
se tako zavedali, da Ceska ni Ja-
dran,

V ¢asu desetdnevnega bivanja
v Svatki smo imeli drugi dan spo-
znavni veder, kjer so bili tudi
najvisji predstavniki zelezarne iz
Zdara, peti in Zesti dan smo imeli
izlel v Prago, ogledali smo si me-
sto in nekaj njegove bogate zgo-
dovine.

Potem Se dva enodnevna izleta,
eden v Brno in tam ogled mesta
ter krasSke jame na Moravskem
krasu, drugi v Jihlavo, veéje me-
sto na Moravskem, od tam pa v
zadrugo Mir v okraju Prace. Za-
nimiv je bil ogled, ker smo lahko
pobliZze spoznali delo in zivljenje
taksne velike zadruge, kjer imajo

vse, kar ima pri nas veéja kra-
jevna skupnost: vrtee, kavarno,
kinodvorano, gledalisée, ambu-

lanto. Opazili smo, da posvecajo
druzbenemu standardu veliko po-
zornost. Mnogo je teniskih igriseé,
zato se ne gre ¢udi'i, od kod ima-
jo tako dobre teniske igralce. Se-
veda pa je le treba priznati, da
osebni standard Se dale¢ ne dose-

ga druzbenega, Tak je paé njihov
sistem.

Povsod, kamor smo prisli, smo
naleleli na sprejem, ki ga nismo
pri¢akovali: darila, napitnice, go-
vori, Tu bi zapisal morebiti edino
resno pripombo vseh, ki smo le-
tovali v Svatki. Bili smo predstav-
niki zelezarne, ki nekaj pomeni
v Ceskoslovaski, pa ne samo tu,
a smo se na tihem tega kar sra-

movali. Tako malo smo imeli s
seboj propagandnega malteriala,

tistih drobnih stvari s simbolom
nafe zelezarne, da nam je bilo
kar nerodno komu kaj dati. Zna-
ili smo se in iz svojih Zepov pri-
spevali vsak nekaj, da smo se s
skromnimi darili oddolzili vsem,
ki so se trudili okrog nas. Slikar
zelezar je narisal motiv Svatke,
sliko smo odkupili in jo podarili
kolektivu rekreacijskega centra.

Vodja skupine se je v tej situ-
aciji res znaSel, njegove besede
zahvale pa so odraZzale misli nas
vseh, Cetudi so besede véasih kar
preskromne za vse, kar ¢lovek ob
takih trenutkih obéuti.

Odhajali smo prepri¢ani, da se
s temi prijaznimi gostitelji §e kdaj
pozdravimo, Sem se bomo Se vra-
cali,

Rudi Mlinar
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OBCESTNI KAMNI

Obrnjen prometni znak, razbit
kazipot ali polomljen obeestni ka-
men (plasti¢en kolic¢ek) ni kakdna
novaost, Povsod ob cestah lahko
najde$ brez truda kaj razbitega
ali obrnjenega. Obi¢ajno takine
objestnosti  starejs§i  pripisujejo
mladini, ¢e§, ta pijana mularija
dela samo Skodo,

Zadnje ¢ase pa je razbijanje
koli¢kov ob cesti postalo strokov-
no delo. Cestarji (ne vemn kateri)
obnavljajo ceste. Pri tem s slro-
jem strgajo robove cest (1. i. ban-

19
kine), obenem postrgajo tudi pla-
sticne kolicke, kakor so lo stro-
kovno opravili konec julija od

Dobje vasi do Brancéurnika. Ver-
jetno so ti plastiéni kolicki za-
stonj ...

Pa Se nekaj: vsako leto »mala-
jo« érte in prehode za peice po
cestah, To storijo zadnja leta ta-
koj, ko posijejo prvi pomladan-
ski zarki: vse lepo oznaéijo, da
se kar sveli od beline. Za njimi
se potem prikazejo tisti s stroji
in asfalom, ki krpajo luknje. Na
sveze =pomalano« ces'iSte nana-
Sajo asfalt in s tem lepo zakrije-
jo sveze oznacene prehode za pe
ce, sredinske érte itn, Tistih, ki
so »malali«, potem ni na spregled
do naslednje pomladi, ko se po-
stopek ponovi. Tako ostanejo po-
tem vse leto cestne oznake zabri-
sane in popackane. Ali ne bi po-
stopek obrnili: najprej krpati, po-
tem risati... Ali ne bi tako pocel
vsak dober gospodar?

M. G.
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*

Zena tepe moza samo enkrat,
pozneje tepe osla.

*
»Pri jedi se drzi naprej, pri
pijaé¢i nazaj, pri delu pa vstran
stopi, da drugim ne bos
v napotje.« Tako je uéila mati
svojega sina, ko ga je peljala
v prvo sluzho.

P
Temu ni posoditi drugega ko
starega macka, ki sam nazaj
pride.

L

Dober sosed je zlatega denarja

vreden.
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Zaloga za zimo



Sola se je zadela

Po navadi tisto, kar je lepo,
hitro mine. Tako je tudi s pocit-
nicami. Ze maja delajo ucenci in
dijaki nacrie, kaj vse bodo poceli,
predvsem pa, kam bodo $li. Ven-
dar sta véasih dva meseca tako
hitro naokoli, da niti ne utegnejo
vsega postoriti in obiskati vse, ki
so jih nameravali.

Pred pribliZno
dnevi so se 3olska

Stirinajstimi
vrata za vse

so imeli ué¢enci menda ved pra-
kse in jim ni bilo treba zaceti iz
nié. Novi sistem pa ima v svojem
programu za c¢asa srednje Sole
predvidenih manj ur prakticne-
ga dela.

Kako se s temi problemi spo-
padajo na Srednji Soli tehnisko

naravoslovne usmeritve na Rav-
nah, smo vprasali pomoénika rav-
natelja za pedagoSko delo kovi-

smo mi, izredni, »obremenjeni«
5¢ z rednim delom v Zelezarni.
Prav zato se veCkrat zgodi, da
nisem v razredu ravno po zZvo-
nenju, ¢eprav se zelo trudim in
si prizadevam, da je tega ¢&éim
manj. Toénost namre¢ zahlevam
tudi od dijakov. Saj je navse-
zadnje osnovni pogoj za discipli-
no. Drugih razlik med nami ne
oblutim. Pogrefam pa sestanke
z vodsivom Sole, na katerih bi
nam lahko svelovali kaj v zvezi
s pedagoskim delom, metodami
ocenjevanja itn., Moznosti za so-
delovanje z rednimi profesorji

i

Dokler bo Je toplo, si bodo dijaki tudi tako krajfali ¢as do prihoda avitobusa

osnovnosolce in srednjeSolce po-
novno odprla. Nekateri srednje-
Zolei so imeli to smolo, da se niti
v juliju in avgustu Sole, zvezkov
in knjig niso popolnoma otresli,
saj so se morali pripravljati na
popravne izpite, ter se jezili na
predmet in profesorja, dovolj
samokritiéni pa tudi in predvsem
nase.

Ze pet let je, kar smo uvedli
usmerjeno izobraZevanje, ki pa
po mnenju nekaterih ni izpolnilo
vseh pri¢akovanj. Najveckrat sta
izpostavljena dva problema.

1. Sploéno vzgojnoizobraZeval-
na osnova (SVIO) je za vse smeri
srednjega izobraZevanja, pa naj
bo to medicinska, ekonomska ali
kovinska smer, enaka. Dijaki
se lahko ravno zaradi tega po
kon¢anem prvem letniku prepi-
Sejo na drugo Solo in se odloéijo
za popolnoma drugo smer, kot
50 prvotno nameravali. Temu bi
lahko rekli prednost (!?) Izobra-
zevalna osnova pa je tudi tista,
ki je »kriva« za druge tezave.
Prvi letnik usmerjenega izobra-
Zevanja je pravzaprav le nada-
ljevanje osnovne 3ole. Tudi tam
je uéni program enak za vse, ne
glede na to, koliko se uéenci po
sposobnostih razlikujejo med se-
boj. Lahko bi rekli, da mnogim
med njimi kar kmalu postane
dolgcas in izobrazevalnega pro-
grama ne spremljajo s prevelikim
zanimanjem.

2. Druga stran, o kateri se ve-
liko govori, je praksa. Prevladu-
jejo tisti, ki jim je prejsnji si-
stem bolj vSe¢ kot sedanji. Prej

narske in metalurike usmeritve
Janeza Brgleza.

»Da bi vsaj malo zajezili razli-
ke med ucenci v prvih letnikih
smo Ze pri razvric¢anju udcencev
po oddelkih zelo previdni in sku-
Samo upostevali njihove nadalj-
nje natrte, zelje in seveda sposo-
bnosti. Kar zadeva praktiéni po-
uk, je v sistemu usmerjenega
izobrazevanja na 3oli res manj
ur praktitnega dela, vendar se
ga da nadoknaditi z dobro orga-
niziranim pripravnistvom,.

Letodnji vpis je enak lanskemu,
le da je letos metalurike smeri
en oddelek manj, kovinarske pa
en oddelek vel. Za ti dve smeri
je razpisanih tudi najveé Stipen-
dij, tako da je véasih kandidatov
manj kot Stipendij.«

Torej, dragi bodoé¢i dijaki, ¢e
vas kovinarstvo ali metalurgija
zanimata, verjetno ne boste dosti
premisljevali.

O REDNIH IN IZREDNIH PRO-

FESORJIH, USMERJENEM 1Z0-

BRAZEVANJU IN MARSICEM
DRUGEM

Mirko Vodner je varnostni in-
zenir v sluzbi za varstvo pri delu
in varstvo okolja v Zelezarni.
Razen tega Ze dve leti predava
varstvo pri delu na Srednji Soli
tehni¢no naravoslovne in peda-
goSke usmeritve na Ravnah, in
sicer druge in tretje letnike ko-
vinarske in metalur§ke usmeri-
tve. Poucuje Stiri ure tedensko.

»Razlika med rednimi in iz-
rednimi profesorji je v tem, da

imamo, vendar smo zaradi redne
zaposlitve in neprestanega po-
manjkanja ¢asa veckrat prepusée-
ni sami sebi. Se pa¢ znajdemo po
svoje.

Muaja

S, 9/1986
_______.__-F‘

Varstvo pri delu je predmeh
ki pri dijakih, kot sem opa
vzbuja zanimanje. Je dokaj _?l‘
vljenjski, saj se srecujejo z njim
skozi vso delovno dobo. Pri u
govorimo o vseh vidikih varstvd
— socialnem, ekoloskem. Pri pré:
davanju uporabljam veliko fot¢®
gralij, kar popestri uro. Zard
organizacijskih tezav nismo 1
vedli ogleda gasilnih aparatoV:
Vendar ne bomo vrgli puske ¥
koruzo, Se bomo poskusali, 58
je Zelja nas vseh, da bi izobrazill
tak kader, ki bo znal v primer
manjSega poZara hitro ukrepath:
dijakov naj ne bi samo sey_nal‘!“'
z gasilnimi aparati, ampak Ji,h
nau¢ili z njimi tudi delati. Del
stvo je, da se mladi, ki imal
rarstvo pri delu Ze v sr{-.’dnj.i goll
dosti lazje znajdejo kasnejé
delovnem mestu in je pri DiiP
tudi dosti manj nesrec,

»Kaj pa usmerjeno izobraZeva®
nje?«

»Ne morem delati primerjav®
med usmerjenim izobrazevanjem
in prejénjim sistemom, saj poué¥
jem gele dve leti, Re¢em pa lahkd
da razlike med udenci pridejo 5
bolj do izraza. So delavni in man}
delavni uéenci, sposobni in ma
sposobni. Na slab3em so spnsﬂb‘
nejsi, saj se ucitelj nima ¢asé
posebej ukvarjati s posameznibh
uéni program je za vse enak.
ne pomeni, da sem za elitne 501&
Ampak na$a druzba bo ob P&
daljnjem  razvoju potreboval?
vedno ved strokovnjakov, zalo
morali mladim, ki to zelijo, omo
goditi, da bi se Ze v srednji %ol
dodatno izobrazevali, Nekaj teg
je, vendar premalo.

Ko govorimo o varstvu, bi om&
nil e nekaj. Ko sem prigel na sta°
ro gimnazijo, je bilo kadilceV™
mladincev Ze nekaj. Ko sem #&
kljuéil srednje izobraZevanje, J‘_h
je bilo mnogo veé. Sedaj pa ¥©
dim, da je Se veliko, veliko slab3é
Kam vse to pelje? V kaj dobreé?
ne. Vedno veé¢ je in bo obolend
na Zalost tudi pri mladih, katet!
vzrok je kajenje.« N_ﬂ-
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KAJ JE NOVEGA V KRAJEVNI SKUPNOSTI
STROJNSKA REKA

O tej krajevni skupnosti je bilo
Zadnjem ¢asu precej slisati,
E;EG_VSem pa so jo omenjali v
ezl 5 smetno jamo. Vendar fo
M edinj problem, ¢eprav za kra-
ane pomeni enega izmed najveé-
To je pokazal tudi osnutek
E:ﬂgl‘:tzrla-i nadalinjega razvoja
aJevne skupnosti Strojnska Re-
sl?' ki ga je pripravila delovna
Upina z namenom. da pospesijo
ukdrwske, druzbenopoliti¢ne,
Onomske in druge reditve v
fajevni skupnosti. Obravnavali
J bi ga druzbenopolitiéne or-
8anizacije in samoupravni organi
S in ga, ¢e je treba, tudi do-
Polnjlj.

Kadrovsia problematika in druz-
tNopolitiéna dejavnost

tn_}; delo krajevne skupnosti je
a4 vkljuéiti vse, ki so kakor-
vﬂvl sposobni prispevati kaj k raz-
01U kraja, ter razmisliti o nac¢inu,
8Ko pri krajanih spodbuditi vedji
hffu_h.‘k pripadnosti kraju. V
yroinski Reki menijo, da bi jim
Igtuspuln z uvedbo kaksne vsako-
e prireditve, ki bi postala tra-
Cionalna (npr. steljeraja).

lT('l!'lumllm'n uredilev

Krajane najbolj skrbi, kaj bo s
sr:m skozi dolino. Zanjo se bodo
ta dstva zhirala posebej. Informi-
mni bodo o uporabi plina. SKIS
kror-a ugotoviti, kaksen je interes
Ajanov zanj. Kar zadeva odla-
Rans?e smeti, je mnenje delovne
Upine, ki je sestavila program,
Ay Primeru, ¢e bo strokovno do-
92ano, da smetna jama ne bo

VZrotila posebnih problemov,
Tajani ne bi smeli biti povsem
‘:'O_ti. S smetno jamo bi namreé
uehkn pridobili pri komunalni
Yedityvi, Vsekakor pa bo KS po-
magﬂl_a vsem, ki bodo kakorkali
blater:_alno prizadeti. Veéji pro-
Wern je dovoz do odlagalii¢a. Za-
st-:-‘mah se bodo za dovoz z druge
sma“‘i‘ Ce to ne bo moZno, ‘bodo
l[ngl: morali prevazati skozi do-

tj“’f“‘lisl.it!l'm urejanje

dnz_individualno gradnjo na Hu-
Piskovem in Magricevem bodo

ik S reéili tudi vprasSanje nekate-

B cest, ki vodijo do predvidenih
adbise,

Ostara vpradanja in problemi

= Ureditev mladinskega doma.

iar Krajevna skupnost bo vztra-
% da bo predvidena lokacija
Ugovino tudi uporabljena v ta
stot:.mn‘ Druge zidave na tem pro-
U ne pridejo v postev,
2q Krajevna skupnost si bo pri-
e vala tudi za razvoj kmedkega
ins “Ma tam, kjer so moZnosti in
Tes. Za kmete so bistvenega
®na predvsem dobre ceste.

—

Veé pozornosti bodo morali na-
meniti =»zgornjemu Krajus«, to je
Zelenbregu in Strojni, ker je to
obmejno podrocje.

— Z izgradnjo vseh treh zasel-
kov se bo povecalo Stevilo kraja-
nov in s tem moznosti za vedji
lokalni promet.

— V krajevni skupnosti so ho-
teli za nekatera podroc¢ja urediti
kabelsko TV. Meritve pa so po-
kazale, da so signali presibki. Za-
radi tega so poiskali druge re-
sitve, ki pa bodo zahtevale pove-
zovanje Sirfe druZbene skupnosti:
montaZa anten na Urslji guri‘ za
Koper in Zagreb ter postavitev
stolpa pri Brinjevi gori.

O realizaciji zastavljenih nalog
in marsi¢em drugem smo vpraZali
Se  predsednika svela Kkrajevne
skupnosti Rudija Krenkerja., Ta-
kole je povedal:

»Na osnovi osnutka programa
bomo izdelali tudi akcijske pro-
grame, NasSa osnovna naloga pa
ho, da v delo vklju¢imo &im vec
krajaunov. Vseh nalog seveda ne
bomo mogli resiti sami, ker so
Sirfega druzbenega pomena. Radi
bi ozivili kak$no staro kmedéko
apravilo, kot je npr. steljeraja,
ki naj bi postala tradicionalna.
Uvedli bomo Se tekmovanje za
najlepfe urejeno okolico hife.«

»Kaj pa smetna jama?«

»Ko bo izdelan idejni projekt
smetne jame, se bo KS aktivno
vkljuéila v razprave. Najbolj pro-
blemati¢en je dovoz smeti. Ce ne
bo 8lo drugade, jih bodo wvozili
skozi dolino.«

»Verjetno imate tudi vi tezave
z udelezbo na sestankih krajevne
skupnosti?«

»Ja, in to je verjetno tezava
vseh krajevnih skupnosti. Kje je
vzrok? Veliko je v nasi KS kme-
tov, ki preprosto nimajo ¢asa za
sestanke. Novi ,priseljenci’ imajo
dosti dela z dozidavo his, pa tudi
ne c¢utijo pripadnosti krajevni
skupnosti, So pa tudi taki, ki se
nocejo in ne Zelijo vkljudevati v
nase delo.«

»Kaj menite, zakaj ljudje node-
jo sprejemati vodilnih funkcij v
KS?«

»Vsaka krajevna skupnost ima
zastavljenih mnogo nalog. Vseh
ponavadi ne more realizirati, ker
niti nima moznosti. Ljudje pa vi-
dijo le tisto, kar ni narejeno, na
ostalo kar hitro pozabijo, Drugi
vzrok pa je, da nimajo veé za-
upanja.«

N. Z.

Ki
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Nove naselje v Stroinski Reki

NAS DOLG RAVENSKEMU PARKU

V predzadnji lanski Stevilki te-
ga glasila je tovari§ urednik jedr-
nato zapisal o treh najholj bole-
¢ih dolgovih kraja nasi kulturi
(Titov dom, prodelje ravenskega
gradu, odnos do Forme vive). Se~
stavek je vecino izpodbudil k raz-
misljanju o drugih takih dolgo-
vih, Ob¢inska =zveza prijateljev
mladine je (menda Se pravi ¢as)
pricela s tezko pric¢akovano akeijo
¢iscenja ravenskega parka, ki je
¢isto zanesljivo kar cdetrti Sirsi
kulturni dolg kraja svojim pre-
bivalcem in Sirsi okolici. Obéinski
komite za druZbene dejavnosti in
ob¢o upravo in komite za ureja-
nje prostora in varstvo okolja sta
drustvu obljubila pomoé¢, da se
uresni¢i prvi del te nuloge, ki smo
jo krajani resni¢no dolZni pred-
vsem sami sebi.

Ravenski park velja (kljub se-
danjemu katastrofalnemu videzu)
za »spomenik oblikovane narave
in je edina wveéja, arhitektonsko
oblikovana parkovna povriina v
Meziski dolini« (citat: Ob¢éina
Ravne — DruZbeni in prostorski
plan. Varstvo naravne in kultur-
ne dediséine; Zavod za spome-
nisko varstvo Maribor, 1980). Iz
zgodovinskih virov se lahko pre-
pri¢éamo, da je leta 1863 lastnik
gradu Ravne grof Johann Douglas
Thurn zadel spreminjati grajska
polja v velik park. Zasadil je ve-
¢ino velikih dreves, zlasti smreke,
lipe in bukve, njegov sin pa ga
je dopolnil z eksotiénimi drevesi
in nafimi grmovnicami. Se da-
nasnja podoba parka, d¢etudi je
hudo zanemarjen, nas lahko pre-
pri¢a, da je bil Johan D, Thurn
velik ljubitelj narave. Imel je ¢u-
dovit smisel za estetiko in harmo-
nijo v naravi, zato je stil parka
preprost in priroden. Spominja na
angleske parke, kjer pustijo, da
se narava razbohoti po svoje. Je
pravo nasprotje =pristriZenih«
francoskih parkov,

I_’u razlastitvi park seveda ni bil
ve¢ namenjen za razvedrilo graj-
skim ljudem. Visoka Zi¢nata ogra-
ja je izginila, saj so ga ho'eli ('-ini
prej prilagoditi novim Zeljam in
potrebam, ki sta jih narekovali
socialistiéna obnova in nujna no-
va rast. Travnik so spremenili v
nogometno igrisce. Na prostoru,
ki je bil namenjen za tenis, je
zraslo naSe prvo odbojkarsko igri-
S¢e, prostor na spodnjem koncu
nogomeinega igris¢a pa se je
spremenil v telovadnico na pro-
stem. Pri tem pocetju so nastajale
nove poti in stezice in marsika-
tero dragoceno drevo je koncalo
v skladovnicah za kurjavo. Sta-
nislava ErZeni¢énik v svoji matu-
ritetni nalogi Park Ravne (junij
1963) ugotavlja, da je bilo tistega
leta v nafem parku fe enajst vrst
iglaveev, dvajset vrst listaveev in
22 vrst grmicevja. Veéino iglav-
cev so razirli strupeno Zveplo in
drugi industrijski plini, listavce
in gumovnice pa ¢aka podobna
usoda, ¢e jih ne bo prej unicila
¢loveska malomarnost.

Ponuja pa se nam toliko mo#-
nosti, da park resimo in mu damo
smisel. V turizem bi ga lahko
vkljuéili kot organizirano ponud-
bo ene nasih naravnih lepot. Park
bi lahko ob minimalnih sredstvih
in vloZenem delu bil idealna %ol-
ska uéna pot. Ce ne kaj drugega,
pa ¢isto zanesljivo najlepsi pro-
stor za oddih, sprostitev in raz-
vedrilo vseh odraslih in mladih
krajanov,

Na Slovenskem je zavest o kul-
turni dediséini v nekaterih krajih
Ze tradicionalna in trdna, v nasi
dolini pa se menda ne moremo
ve¢ pohvaliti s to odliko. Nekje
pa je vendarle treba zadeti, Sprej-
mimo lepo pobudo dru$tva prija-
teljev mladine in ravenski park
ne bo propadel,

Miroslav Osojnik
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ZA ZDRAVE ZOBE — DELO V SOLSKI ZOBNI
AMBULANTI

Se do nedavnega je bil zobobol
tista nevse¢nost, ki nas je prvic
pripeljala k zabozdravniku, Nov
¢as je prinesel nove bolezni, pa
tudi stare so se toliko razsirile,
da so postale zobozdravstveni
problem. Med te brez dvoma Ste-
jemo zobno gnilobo ali karies.
Zobna gniloba prizadene vse sta-
rosti in oba spola in je dosegla
tolikéen obseg, da jo pristevamo
med socialne bolezni. Prav zato
smo se morali te bolezni lotiti
drugace, celotno ali kakor stro-
kovno refemo — z dispanzersko
metodo v samostojnih delovnih
prostorih, v Solskih zobnih am-
bulantah.

Delo Solske zobne ambulante
je:

—_ zgodnje odkrivanje in
zdravljenje zobnih bolezni in obo-
lelih zob

— zobozdravstvena vzgoja

— raziskovalno delo.

Usta z zobovijem so ogledalo
zdravstvene kulture c¢loveka. Za
dosego te je najpomembnejsa
osebna odgovornost. Odgovornost
pa si bomo pridobili, ¢e bomo
pravofasno in pravilno poudeni
in vzgojeni, Zato zelim v tem se-
stavku poudariti predvsem vidik
zdravstvene vzgoje v delu Solske
zobne ambulante,

Na Prevaljah deluje Solska zob-
na ambulanta od leta 1973 in
ima ordinacijo v prostorih osnov-
ne 5ole Franja Goloba. V sodobno
opremljeni ordinaciji sta stalno
zaposleni zabozdravnica in zabo-
zdravstvena sestra. Delo poteka
po nacelih dispanzerske metode.
Z zgodnjim odkrivanjem in
zdravljenjem zobne gnilobe smo
dosegli omejen, ¢eprav nemajhen
uspeh. Moderna spoznanja medi-
cinske znanosti pa so pakazala Se

uspesnejso pol do zdravih zob,
To so ukrepi za preprecevanje
obolevanja, ki jih posredujemo
z zobozdravstveno vzgojo.

Le-ta se zaéne ze v druzini.
Tam se oblikujejo prve izkusnje
in zgledi, ki se uveljavijo v takih
ali drugaénih navadah. DolZznost
starSev je, da priporoc¢ene higi-
enske navade izvajajo tudi doma.
S starSi se srefamo na roditelj-
skih sestankih. Druga oblika so-
delovanja je Sola s svojim uéno-
vzgojnim procesom in osebno za-
vzetostjo pedagoskih delaveev.
Pri Stevilnih predmetih, kot so
gospodinjstvo, biologija in spo-
znavanje druzbe in narave najde-
mo staliS¢e, ko naSa opozorila,
nasveti in navodila najdejo plod-
na tla.

Zohozdravstveno vzgojo izvaja-
mo po naslednji shemi:

Zatnemo s sistemaltskim pregle
dom zobovja triletnih otrok. Ob
tej priloznosti seznanimo starse
7z osnovnimi higienskimi naceli,
pomembnimi za zdravje zob. Po-
u¢imo jih o zdravi prehrani in
opozorimo na razvade, kot so du-
de, sesanje prstov in uzivanje
sladkih ¢ajev po steklenicki.

Malim Solarjem v vzgojnovar-
stvenih organizacijah Zze govori-
mo o pomenu pravilne prehrane
0 pomenu stalnega kotnika in o
skrbi zanj. Uéimo jih pravilnega
umivanja zob s pomocjo slik, dia-
pozilivov in prakti¢nega prikaza.

Ob wstopu v Solo seznanimo
starie z njihovo skrbjo za otroko-
ve zobe, da bi jih ohranili zdrave.
NajpomembnejSa je skrb za zdra-
vje stalnih zob, V prvem razredu
otroci nadaljujejo z umivanjem
zob v $Soli po malici. Utrjujemo
otrokovo zavest, da je samostojna
skrb za zobovje najpomembnejsa

V vrteu je lepo
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Otroci uzivajo tablete fluonatril,
ki krepijo sklenino zob. Iz istega
razloga vsakih 14 dni zobe tudi
premaZemo s podobnim prepara-
tom. S tem zascitimo zobe pred
Skodljivimi zunanjimi vplivi.
StarSe in otroke pouctimo, da je
zvetenje primerno trde hrane
bistveno za normalen razvoj ce-
ljusti.

V drugem razredu imamo skup-
no predavanje za otroke in star-
Se. Otroci aktivno sodelujejo v
programu. Vklju¢ujemo se v po-
uk gospodinjstva in ob prizadev-
nosti vodstva Sole in uéiteljice
gospodinjstva  pripravljamo raz-
stave zdrave prehrane. Skupna
poskusnja nase nasvete Se holj
okrepi.

V tretjem razredu se vkljuéimo
v redni uc¢ni program pri pred-
metu spoznavanje druZbe in na-
rave.

V petem razredu je sistemati¢-
ni pregled in ponovilev predava-
nja. Uéenci si enkrat tedensko
premazejo zobhe s sredslvom za
jacanje zobne sklenine.

V sedmem razredu se vkljudi-
mo s podobnim programom v po-
uk biologije.

Nesistemati¢no, toda pogosto
se ucenci vseh razredov pod vod-
stvom zobozdravstvene sestre
uc¢ijo pravilnega umivanja zob.
Sestra se posveli vsaukemu pose-
bej. To delo je zelo nazorno in
tudi zabavno, ker neumite zobe
predtem obarvajo s kri¢e¢im bar-
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vilom, ki se prime le nesnage M
zobeh,

Ob taki dejavnosti skozi V&
leto teée zdravljenje zob, ki imd
tudi svoj program. V enem letu
sistematiéno ozdravimo vse 00
lele zobe malim %olarjem in ucer
cem 1., 3, 5. in 7. razreda. IS
Ccasno zdravimo druge zobne
lezni, obolenja ust in pr_ﬁkcldtf’e
zob, ki niso tako redke pri nash
razposajenih otrocih,

V wvseh razredih imamo
leto tekmovanje za éiste zobe
naslovom: »Sreden nasmeh
zdravimi zobmi«. Vsak dan na&
zorujemo higieno zob in jo 06
njujemo. Razred, ki ima najv®
pozitivnih tock, pridobi na konet
solskega leta znadke in prizl‘lfll'l.l_“-l
Stomatoloskega drustva Sloven:
le

ysakd

Vkljuéili smo se tudi v razisko
valno delo. Z diplomskim delom
v okviru diplomskega $tudija sm
spoznali dolodene posebnosti 18
Sega podrodéja in jih uporabili prt
prakti¢nem delu.

Predstavila sem delo Solske z0P"
ne ambulante, ki ga opravljam’
zdravstveni delavei s pomodjo pe
dagogov v prid vasemu otro
Vas, dragi starsi, prosim, da na £
delo nadaljujete in dup{:fnjmele
tudi doma. Naj postane zdrav D&
éin zivljenja in skrb za zdrave
zobe na$ naéin zivljenja, kajtt
tem bo zdravie skupnosti boli%®
vsak njen élan pa bolj zadovo®
ljen in srecen,
Dr, Danica Gorjant

ZDRAVA PREHRANA PLANINCEV

Poli in vzponi po nasih planinah
zahlevajo precej naporov, Pri tem
porabimo dosti  energije, ki jo
moramo sproti nadomestiti. Zato
se moramo predvsem pred dalj-
s5imi pohodi oskrbeti s primerno
koli¢ino ustrezne hrane,

Kolikor ljudi, toliko okusov —
o tem ne gre izgubljati besed.
Nekaj pravil pa je vseeno treba
uposteva‘i:

— Na pot vzemimo samo ne-
pokvarljivo hrano. Taksno, ki se
hitro kvari, pojejmo prvi dan,

— Padasneje prebavljivo hran?
jejmo samo zveder ali ob dolgl
poéitkih. '

— Zjuiraj obvezno z;.:jtrlm.l“‘o
vsaj kaj malega, ve¢ pa si priv?”
S¢imo pri prvem pocitku.

— Jejmo malo, vendar vedkra®
Do sitega se najejmo Sele, ko sm?
dosegli cilj za tisti dan.

— Med hojo ne jejmo ali le
gokolado, sladkor, suhe slive ab
rozine. Taka hrana nam najhitr®
je vrne mod.

— Ker s potenjem izgubfmo
razen vode tudi precej soli, moréd”
mo to zvefer s primerno hran?
nadomestiti. -

— Vsaj enkrat dnevno si PV
voséimo toplo, sveze kuhano hrd
no, c¢etudi le enolonénico,
mnogih koé¢ah skuhajo prav oku¥
no, pa Se draga ni.

Da je treba v hribih ¢im ma
piti, je wveljalo neko¢, danes ¥
ne ved. Seveda pa tudi tu veljal
pravila: g

— Alkohola ne pijmo, prav ¥
ko ne sneznice. 4

— Ne pijemo, kadar smo ra
greti, sploh pa ne mrzlih pijac |

— Najbolj§i so rahlo sladka®™
¢aji ali vitaminski napitki kot ¢€
devita, maratonik itn.

Pa srec¢no pot!

nj
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MISLI

Ljudje, ki iznajdejo kaj nove
ga, so v ofeh svojih vrstniko!
tako dolgo treeni, dokler se stV
ne obnese.

Obi¢ajno znamo najbolje Ti“'ri‘

nati z otrokom, ki ni nag last®®

Otroci niso snov pa oblikov®
nje, temvet ljudje, ki naj se rd
vijajo.
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KULTURA

PRIROJAKIH V HALMSTADU NA SVEDSKEM

d;v Zuéctifu julija sem_imel priliko,
sm obiskal naje rojake v Halm
m, r‘:)_"l?‘l_s\'cd‘-_lwm: \':m}i 5t‘i}¢ Z nasi-
Ving _1‘3 I zunaj meja nade ozje domo-
‘\'L‘jo]‘. l_iogoduk‘ ki mu moramo K!.IIJ
B P{)‘Ilt_lrnusl. kot pa to n'.njnh poc-
q, Ill‘l. ‘§ ill]‘}vn narod, kot Smo Sloven-
€ 1l smo raztresent po vsem
» Pal mora gojiti ljubezen do
Nje l‘v‘l !l'ZEk.l' in se zavedati, kje so
Bove korenine.
ET‘-‘QOIVFHSk? kulturno prosvetno dru-
%l Yan Cankar iz Ii}lmsl.td._t v de-
alsning na jugozahodni obali
Dkf- Skf zdru}_u_ic v svojih _t'rs:_n_h
: 2OB Sestdeser Slovencev. Najvet jih
: ‘f‘ torofke krajine, zato ni nakljuc-
n;"'\ Je Ol)f.ln:l’}(,;uwln- s tem d r'u_.'ti\'l'lm
a LL-}I:I_ tesnejie stike n podpisala z
Jim Im’fllm o pobratenju. Druitvo bo
! U‘:‘“.L‘ leto praznovalo desetletn’co
Obsto),,
klﬂ:’(‘}:o jul' oblik sodelovanja, ki
med g precejinji r.‘l'.flx'i.‘ll_jl ]mruk.lur
¢ ob{.rlﬁlvom in raznimi ustanovami
i OLIHI Ravne. Leto¥nji obisk, ki ga
R“n"!-‘.;lmz:rnl-.l kulturna skupnost
i 1¢, ko smo se na to dolgo pot po-
glqb]{-‘a\ftnl:ustmn pa _je r'cr'.ult.lt po-
uﬁp-ltncua sodelovanja. Kljub lepim
Etn': om smo na obeh stranch le za-
It opaZati, da je treba storiti Se
Pe?:g? ved za bolje {nl 'I.')I'l'll\“i‘l.'n'l us-
“iiiiL:;e Sodclm';!nw, reba je bilo
! dodatne oblike sodelovania, kot
ile v navadi do danes.
% ﬂl\'mbmu. ki nas je popeljal na
ku]m‘) 80 por, SmMo bili 'Prcd‘;t;l\‘lllkl
kul; fne  skupnosti, _obtinske zveze
Rlvuf'lilh organizacij in DPO SO
gib “.t' N\.'. smem pn?.'.lbltl .'I.['tﬁ.lﬂ:lbl.‘l
Ovniki in &lana korotkega kino-
ki‘:‘j‘f{?rcvaljc. Drugi so bili sorodni-
val; ;JWV na S\'c(‘i_skcm'. ki so prispe-
i obisk svojih rojakov (I.Idlvf!-
*na sredstva. Prav oni so takino
180 sodeloyanja s syojimi sorodniki
P10 pozdravili, saj si sami mnogo
“I¢ organizirajo obisk,
{ea{“‘dnig zapis bi nastal, e bi se spu-
¥ vsak derajl, ki smo ga doZiveli
Lahpnn in pozneje med Elani drufeva.
0 pa zapifem, da so nam 3rirje
1, vlp smo jih preziveli po domo-
.Masih rojakov, minili kot en sam
g8 doZivljaj, ki ga &lovek ne poza-
rEnmU_ kmalu. Toli‘ko topline iun pri-
Med st Jc_]a‘hkon-.lm:"ck delezen le
iskrenimi prijatelji.
Dn]-,Ia“-u. druftva je resniéno treba
wevaliti za zagnanost, ki jo izpridu-
na vsakem koraku. Brez nje ne
scos?gﬂli takinih uspehov, kot jih
kmi-llq sedaj. Obnavljajo svoj sicer
t | ni dom, a videl sem, koliko jim
4tni prostor pomeni. Prepridan
n:r" a bodo s svojim delom uspeli.
rebit? 5}1‘§bost, ki sem |:)‘up-.1z1], je mo-
t“iem iba Fsc‘l_l takinih .df‘uglc\'__u_.l
ki o h:l]gdl, ki so se r_m!nh v tujini,
i raffajo med donjm‘fu'n, pac ne cu-
ﬂs:u]:tc navezanosti na svojo :.kup-
Steiy ot njihovi starfi, ki v Isw:'n_ph
% jo nosijo del slovenske z::‘ml;c.l Za-
Nejo razumljivo, da jih tefje priteg-
fagn v da.:lo drutva. Program dela pa
4y kade, da so pravilno doumeli,
i "'32‘ zaledja mladih, ki bodo mo-
vd Polasi prevzemati nase funkcije
|j‘i;'l§§tvu, ne bo ¥lo. Zdravo razmii-
“blikm s0 si zastavili predvsem takine
e dela, ki b.u‘dp,pr:tcgr_n_lc mlade,
b bodo drufili in govorili med se-
v, Slovensko ter se srefevali s slo-
b —im kulturnim izroéilom, ki jih
Povezalo in v njih utrdilo zavest,

ia

te;

dnev

Itio

da pripadajo nekemu TT1Ji|1El('!lll“_ a
ponosnemu Il.'II't!dJ.I I‘a{.‘l\f:.' na jugu Ev-
l'l?]‘L'. ~

Na pikniku, ki so ga pripravili v
fast praznovanja meseca mladosti in
so izkoristili na¥ obisk za to sloves-
nost, se je pokazalo, da imajo 3e veli-
ko notranpih rezerv in da lahko pri
svojem delu fe napredujejo ter dose-
yejo fe lepSe rezulrare.

Tudi razgovor z upravnim odbo-
rom drulrva je nakazal, da so pri so-

CRTICA NASEGA DELAVCA

Fragment

Poletje je. Tisto poletje, ko
zrak kar trepete nad zrelimi Zit-
nimi polji in ti Sumenje potoka
prebudi nepremagljivo Zzeljo, da
hi kar obut, z razgretimi nogami
stopil v vodo in se tako morebiti
vsaj malee shladil.

Res je vro¢ina. Vrofina, ki te
poleni in zravna nakodranost
mozgan, da nisi takoreko¢ vec
za nobeno rabo. Sploh je neumno,
¢e bi zadel: a to ved ali manj poc-
nemo: razmisljamo o svojih res-
nih problemih, éeprav je Ze takoj
na zadetku éisto jasno, da je upa-
nja na kakrSen koli uspeh bore
malo. Pa fe tedaj, ¢e se ti posreci,

T e T W e W

delovanju Se mnoge neizkori$éene po
ti, ki jih bomo morali ubrati v pri-

i lillir.'.

Naj jih neka) nadtejem: izmenjava
filmov z nadim kino klubom, dopiso-
vanje otrok s folami v obéini, posilja-
nje Solskih glasil in knjig za mlade,
slavenska zabavna glasba, ki jo bodo
poslufali mladi rojaki, in nazadnje
takini obiski, ki paé¢ najbolj utrdijo
vezi 2 domovino.

Odhajali smo 2z zavestjo, da je bil
obisk obojestransko koristen. Nam je
pokazal, da je na¥ narod sposoben
ohraniti in negovati svoj jezik in svo-
je kulturno izrodilo, rojaki pa so do-
bili dovolj zagorovil, da pri svojem
delu niso osamljent in da bo sodelova-
nje v prihodnje potekalo e bolje.

Rudi Mlinar

Stevilka 1

recimo, razvozlati svoje- delovne
tezave, je to zato, ker tam nekje
na jasnem noc¢nem nebu ulripa
tvoja sretna zvezda. Zalo se ne
smej tistim, ki gledajo v nebo.
Niso wvsi zaljubljeni, prav nas-
protno: zahvaljujejo se svoji srec-
ni zvezdi za nekaj, kar jim je
dobrega naklonila,

Ce je ob tem srce nekako po-
divjano in so lasje tvojega dekle-
ta nekako preve¢ zapeljivi, potem
lahko z gotovostjo trdis, da svoje
sre¢ne zvezde Se nisi nasel,

To da ni logiéno? Kar vidim
te, kako odkimavas, pa vendarle
iz ljubezni v vroéem poletju, te-

23

daj, ko se okrog tebe premika
zaspano poletno zivljenje, se iz
cimijo najhujsi jesenski glavobo
li. Seveda je pa prav gotovo zas-
tonj to razlagati in biti plat zvona
za poletno gledanje v nebo.

Srece je ze davno dokazalo, da
ne zna misliti in tvoji mozgani
tudi niso kaj preveé razpoloZzeni
za takfen hud trim. Ni¢ hudega
torej, ¢e so lasje vabljivi in bluze,
ki se napenjajo ¢ez prsi, pravilo-
ma pretesne. Svel je navajen na
le male poletne brodolome in kar
zalostno bi bilo, ¢e jih ne bi bilo,
Ne mislim pa preved¢ razglabljati
o ljubezni; nekako slutim, da tega
niti ti ne bi Zelel. Saj ves, kako
se tej redi streze, in ¢e to ves, je
prav gotovo pametno, ¢e odne-
ham, saj me tako in tako ne bi
poslusal. Pa Se prav bi imel. Saj
tudi jaz tedaj, ko se nad menoj
drgnejo zvezde druga ob drugo,
mislim, da sem najpametnejsi, in
potem sklepam, da tako ¢utis tudi
ti. Jeseni bova pa tako in tako
povesila pogled, ¢e se bova sreca-
la, Kje bo tedaj najina genialnost,
ko se bodo te lepe, enkratne, naj
¢udovitejfe ofi ustavile na ne-
kom, ki nama ni niti do kolen.

No, do tedaj pa je Se daleé, in
¢e ti Sepnem na uho, tega sedaj
ne verjameva ne ti ne jaz.

Drugi problemi se mi sprehaja-
jo po mozganskih ravninah, pa
mi prav lahko verjames, ko si
prizadevam, da bi jih potisnil
nekam proti dnu zavesti in se
vsaj v mislih sprehodil ¢ez raz-
drapane skale v vecernih gorah.

Ti bi morda rad proniknil skozi
kopreno morskih juter éez dolge
pesfene plaZze, ali pa vrag si ga
vedi kje v samoli poéasi pil svoje
hladno pivo in na vse pretege

i e e e e e e S e e S S e e e el

SLIKARSKA KOLONIJA RAVNE ‘86
i
% |

V slikarski koloniji od 15. do 25. 8. 1986 so sodelovali slikarji (od desne proti levi): Bojan Golija, Stojan
Brezoénik, Janez Knez, Leopold Hodevar, Martina Koritnik-Fajt, Tone Cimerman, Ernest Krnai¢ in MatepZ
Sumah. Delovno in bivalno okolje Zelezarjev so slikali v Zelezarni in okoliskih krajih. Razstava njihovih

del bo konee novembra v Likovnem salonu, o njej pa

-

bomo objavili strokoven

¢lanek.
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hvalil usodo, da si e nasel kraj,
kjer so hladilniki delovali.

Saj nocem, in lahko mi verja-
mes, ker tudi sam resni¢no tako
¢utim, da bi te spominjal na tiste
stvari, ki jih Zzeli§ pozabiti. Ker
pa sem iz mnogih poletij, ki so
se spustila éez moje Sirom odprte
odi, spoznal kruto resnico, si ven-
darle dovolim, da ti tu, na tem
mestu, berem moralne nauke in
te pripravljam na ¢as, ko bos re-
kel: »Lejga, problema, pa Se prav
je imel.«

Saj ga cutis?

Ne odkimuj, le prisluhni in
slisal ga bo§, ko gloda v tebi. Crv
strahu se je naselil nekje in te
tako potihem opominja; vse, kar
si potisnil stran, vse je Se vedno
tu... dopusta bo vsak trenutek
konec... in ¢e je v denarnici
sufa, bo ¢érv prav prijetno glo-
dal ... nimam tega, nimam onega,
imam pa za pivo, imam za drago
vino, imam za beg med poletni
vrvez.

Da bi ga vrag. In ¢e le malce
pomislis, pa mi bos dal prav, ce
trdim, da mnogo ljudi pije pre-
prosto zato, ker ¢rv v alkoholu ne
more ziveti,

Preden spoznajo, da je ta érv
pravzaprav neka druga vrsta zve-
rine, je polrebnih kar nekaj tab-
let mo¢ne volje, da Se sploh naj-
des svoj azil. Tako se navadno
dogaja prava tragedija, ko ti pos-
taja ¢rv vedno glasnejsi in vedno
bolj predrzen. Ne da se odgnati;
s Se tako lepimi obljubami ga ne
preslepis. Da bi ga odgnal s silo,
pa sploh ne sme$ pomisliti. Tedaj
bi Sele zadel riti po tebi. Je pa Ze
¢isto prav in pametno, da ti o tem
niti ne govorim, saj ¢e si norma-
len, bo& to tako in takeo doZivel
in ni aspirina, ki bi ti Se lahko
pomagal. Véasih sem bil trdno
prepric¢an, da se lahko potuhnem
in kar enostavno pobegnem; na
morje, v gore, med lepa dekle-
ta...

Potem sem pa bil Se bolj razo-
¢aran, ko sem videl, da je bil moj
beg Sele tista prava hrana zanj,

Se najbolje je bilo, ée sem ostal
doma in delal ter se trudil s svoji-
mi problemi, §tel denar in zapiso-
val izdatke, planiral, koliko pre-
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Pevcei

moga je Se v kleti in se ubadal
z misijo, kako bi prihranil kar
najvec elektri¢ne energije.
Ampak, ali je potem to sploh
poletje? Je potem to sploh tisti

REKREACIJA IN

NAMIZNI TENIS

Na 29. evropskem namiznote-
niskem prvenstvu za mladince in
pionirje, ki je bilo koncem julija
v belgijskem mestu Louvain La
Neuve, je jugoslovanska mladin-
ska reprezentanca osvojila bro-
nasto kolajno. K uspehu ekipe.
v kateri so nastopali Se Zlatko
Jak$i¢ iz Vinkovcev, Zoran Pri-
morac iz Zadra in Borut Benko
iz Murske Sobaote, je veliko pripo-
mogel prav igralec TFuZinarja
Darko JamsSek. Mladi Ravendan,
ki je tokrat drugi¢ nastopal v
dresu z drzavnim grbom na mla-
dinskem evropskem Sampionatu,
je namre¢ osvojil odloc¢ilno tocko
v boju za odli¢je. V dvoboju =z
Anglezi je JamsSek v zadnji develi
igri premagal Billingerja z 2:0
in tako priboril svoji ekipi zmago
s 5:4 po sila dramati¢nem raz-
pletu.

Sicer pa je nafa reprezentanca
na zafetku ekipnega dela tekmo-
vanja premagala Skotsko in Spa-
nijo s 5:0, nato pa Se Italijo s 5:3.
Jugoslavija je tako v skupini
zmagala. V nadaljevanju so pre-
magali Se Belgijo s 5:1 in Anglijo
5:4. V polfinalu so nasi fantje
izgubili s Francijo z 2:5, v tekmi
za tretje mesto pa so jih nato
premagali Se igraleci iz CSSR s
5:4, vendar slta obe ekipi osvojili
bronasti medalji.

Zreb na8im igralcem in igral-
kam v igri posameznikov in dvo-
jie ni bil naklonjen. Darka Jam-
dka je Ze v prvem kolu premagal
odli¢ni  Jegorov (5Z). Dvojica
Jamfek—Benko je izpadla v
tretjem kolu, potem ko sta jih
premagala Andersson in Von
Shelle iz Svedske. Predtem sta
bila nasa igralca boljSa od para
iz Skotske in Gréije, Jamsek je

nori ¢as dopustov in premikajoce
se bles¢ece kovine ter nasih na-
mric¢enih, a hudo napetih in po-
sebej upajo¢ih obrazov za okni
avtomobilov? Je to potem sploh
Zivljenje?

Kar vidim te, kako odkimavas
in kar pomiri se, tudi jaz sem
prisel do zakljuéka, da tega Ze
ne bom nikoli ved podel,

Saj sem navsezadnje in po ne-
kem sreénem naklju¢ju med nor-
malnimi, Ti pa tudi, ¢e tako mis-
lis. Je pa Ze bolje, ¢e ¢rv veselo
Zivi v tebi, meni in nama enaki-
mi. Sploh ga ni treba zatreti, saj
sva ze pred ¢asom ugotovila, da
je to jalovo delo.

Neki dan bo tudi poletja konee.
Lahko mi verjames, da ga bo res,
vsaj do sedaj je bilo tako.

Ko pa se bo to zgodila, bos se-
del morda neki vecer ob odprto
okno in se bo8 res pocéasi spreho-
dil po svojih dopustniskih dneh.
Sestel bo§ vse neumnaosti, potegnil
bo§ érto in zgodilo se bo, da bo
¢rv v tebi poéil od preobilice tega
in se ga bos tako re&il za eno leto.

In nekako bo potem vse mnogo
bolj sivo... njene o¢i bodo ¢isto
normalne . .. ée se to ne bo zgodi-
lo, te moram opozoriti na dvoje.
Prvi¢ da si Se vedno sredi poletja
in da ga tvoje sree pad node izgu-
biti. Ce je tako, potem se kar
pripravi in zad¢ni iskati porodne

v igri mesanih dvojic nastopal
skupaj s Fazlicevo. Dvakrat sta
uspela zmagati, v tretjem kolu
pa morala priznati premoé¢ para
iz OSSR Grm—Kasalova.
Namiznotenifka zveza Slovenije
je objavila jakostne lestvice naj-
boljsih igralcev in igralk za se-
zono 1985/86. Med ¢lani je Darko
Jamiek na 3., Samo Bezjak na 15.
in Marko Spegel (vsi Fuzinar) na
19. mestu., Med mladinei se je
Jamsek prepri¢ljivo uvrstil na 1.

Vse poletje zaprt
letni bazen — od-
prto vprafanje ra-
venskim Kkrajev-

nim skupnostim

pricée, ¢e fe nisi poroden. ces_i
pa mogoée porocen, potem, jok
bodo imeli na sodi¢u zopet ¥
¢itveno razpravo veé¢... D

a to se zgodi le redkim srefn®
zem ... sploh nisi ve¢ med nof
malnimi ... kajti ljudi, ki nosi
sonce v sebi tudi skozi pusto J

in mrzlo sneZeno zimo, J€
malo.

Ce si med njimi, zaradi teﬁ
e ne boS srecen. Ljudje SO, vbl
éudni ptici. Kar ima drugh
hotel tudi zase, a ker jim 10
dano, bodo Ze poskrbeli, da ¥
bodo spravili na pravo pob
brez zamere, prijatelj, ko bos brd!
to moje poletno pismo, saj Ve
ponavljam stare resnice, da €
skufam odkupiti za svoje PUI‘ITE
grehe, da skusam najti oprﬂ"tél
za svoje neumnosti. Kaj bi ti 80
pamet, ko je poletje prav § soli®
najbolj radodarno, Kaj bi te ©
minjal, ko pa vem, da opom
ne najde poti do tehe. Zveler #
se nagni skozi okno (pazi da "’isn
vidie kot v prvem nadstropiu)
i5¢i svojo srefno zvezdo.

Mogoce, le kako se tega N
prej spomnil, bi jo jaz v tem é'“sui
ko to pisem, nasel. Tako pa “U,
¢ujem papir in... NEHAJ, H

DICA!
Rudi Mlind

SPORT

mesto in je poleg Benka iz .Muf_;
ske Sobote, ki je drugi, naj"‘fﬁ.
up slovenskega namiznega U

I je\fs

Uvricena sta Se dva FuZinal

igralca, in sicer Emil Sirﬂ‘”“f
na 7. in Janko Kotnik na
mesto.

PLAVANIE

Clansko balkansko prvenst"o‘,
Sofiji je pokazalo, da jugoslova®
sko plavanje vse bolj zaosta)d -
nasimi sosedi, saj se nagi plav®
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UV nekaterih skupinah sploh ni-
Mogli potegovati za vidnejse
IStitve. Castna izjema na tem
o !bkl Je bilo v zacetku :wgu_st;t.
il nag trenutno edini odliéni
D¥3Yalec Darjan Petri¢ iz Kranja,
tJe z dvema zlatima odli¢jima
I § srebrnim popravil sicer slab
15 nasega zastopstva. Med tiste,
v;nr'_lsf‘l povsem izpolnili priécako-
), sodi tudi edini reprezen-
M[;L_IZ ravenskega FuZinarja S
discisa‘nder Ambl'm‘c_ V svojih
tir Plinah 100 in 200m hrbtno
l.,S‘m_;[)(]m mesano  je AmbroZ
i J{l enkrat Sesto in dvakrat
Mo mesto.

uy

ATLETIK A

: thPm ko je tekmovalka KAK
*1"9‘1’_1 Darja Lihteneger dosegla
S[;’:_‘Volll\'ijn 2. mesta na republi-
% L brvenstvu lep uspeh, se je
nr\:.n dni pozneje na drzavnem
Yenstva v Beogradu znova iz-
i;a L V skoku v visino je osvo-
3. mesto za Petrovitevo in
dPajnetovo, s 184cm, kar je

n :
N nov osebni rekord.

INVALIDSKI SPORT

r‘;;lgrlxluv:msk:; invalidska _re-
i -éet‘l_lluncn v sededi odbojki je
eirtem svetovnem prvenstvu
i mﬁ‘csu na 'Mud:':a:'skem 'zasedla
vlm‘?s.tn in si lako‘zngp_tmj;lab pra-
W nasl_npa na olimpijskih igrah
hm::'m“dc vISeu!u. V boju za
asto kolajno je naSo ekipo
|n;mill{ﬂln Nizozemska z rezulta-
4:1. V na$i izbrani vrsti sta
lopila tudi Ravenéana Davorin
"agelnik in Vlado Homan.

Nag

K

SMUCARSKI SKOKI

Dﬁsl‘edi_ avgusta so Velenjcéani
Pravili tekmovanje na 55-me-
- Plastiéni skakalnici, na ka-

5Doekm S0 poleg nase mlade per-

gy tivne reprezentance nastopili
L Avstrijei in Cehi.

el?d FuZinarjevih skakalcev ‘jf_'

Uspeh dosegel Joze Zagernik:

*d mlajsimi pionirji je bil prvi,

,nlaf_j:}n Plesej pa je bil med

2 d5imi mladinei 7. Nekaj dni
fm je v Frenstat na Ceskoslo-

Da ko odpotovala pionirska re-

"ﬂédem“nca Slovenije, na skupne

| ng “F?'_Vne priprave. V na#i izbra-

§ Vrsti so bili tudi mladi raven-

in Skakalci: Plesej, Pe¢nik, Svab

+ Zagernik.

NoGcomer

Na Prevaljah so letos prvi¢ or-
fa;i?lrali spominski turnir v po-
’ﬁetltw preminulih ¢lanov nogo-
jo ;2e8a kluba Korotan. Turnir
€po uspel, najve¢ po zaslugi
dg) ajSnjih marljivih Sportnih
Aveey, konéal pa se je z malce
zmes'-?m-:tljivn. a povsem zasluZeno
nagﬂ domade ekipe. Nogometasi
sre?t“.““ so namreé v finalnem
l yonju ugnali modtvo Ojstrice
favograda z 2:1.
Uvodni tekmi turnirja je Ko-
N premagal FuZinarja s 3:2,
O pa Ojstrica velenjskega Ru-
4 5 5:4 po boljem izvajanju
lﬂ;’netl‘ovk (v rednem ¢asu se je
%tmil konéala 1:1). V boju za
v le mesto je &lan enotne slo-
Hn Ske lige Rudar premagal Fu-
r kar 6:1.
Ogometadi ravenskega Fuii-
pr:}. Ojstrice iz Dravograda in
1Zana iz Slovenj Gradea so v

. Vv
oty
fag

novo prvenstvo obmoéne sloven-
ske lige Startali ze 31. avgusta.
Vsi trije koroski ligasi so se na
prvensivo dobro pripravljali in v
tem obdobju odigrali tudi 3Ste-
vilne prijateljske tekme. Fuzinar
je odigral dve tekmi za pokal
NZS, na Ravnah premagal Elkroj
5:1, v Celju pa izgubil z Ingrad/
Kladivarjem z 1:7. Omenimo le
nekaj prijateljskih srecanj: s Pe-
co iz Crne zmaga doma 5:2 in
neodlo¢eno v gosteh 2:2. Na Rav-
nah so premagali Se Korotan s
3:0, gostovali pa tudi v Awvstriji
Eibiswaldu in St. Petru. V vseh
treh klubih je prislo tudi do pre-
cej$njih sprememb med igralskim
kadrom in tudi v strokovnem
vodstvu klubov. Tako mos'vo Fu-
zinarja sedaj trenira Gvido Pe-
rus iz Radelj, Ojstrico domacin
Ivan Pusnik, Slovenjegradcéane
pa profesor Napotnik iz Titovega
Velenja.

Ivo Mlakar

TRIJE KURdSKl MUSKETIRJI

KAK — Koroski atletski klub
je imel na posamié¢nem drzavnem
prvenstvu v Beogradu dve tekmo-
valki in enega tekmovalea, ki so
nastopali v petih finalih. Domov
se vradajo z eno kolajno — bro-
nasto, lanske drzavne prvakinje
v skoku v visino Darje Lihtene-
ger.

Najprej nekaj besed o njej. To
je drugo leto zapored, da se z
drzavnega prvenstva vraca z me-
daljo. Po lanskem zlatu letos
bron, vendar ni¢ manj sijajen,
saj ga je dosegla z novim oseb-
nim rekordom 184cm. To pa
vsekakor ni zadnje, kar je Darja
rekla, saj so to prvi pravi skoki
po nedavni poSkodbi gleznja, pa
tudi ambicij ji ne manjka.

Druga musketirka je Irena
Smid, 800-metrasica, mladinka z
dobrima dvema letoma atletskega
staza. Seveda je Se dokaj neiz-
kufena, a dovolj hrabra, kar do-
kazujejo uspesni nastopi v ¢lan-
ski konkurenci, ki se praviloma
konéujejo z novim osebnim re-
kordom. To potrjuje tudi Sesto
mesto na drZavnem ¢lanskem
prvenstvu,

Tretji je Dani OSep, finalist na
800 m in 1500 m. Potem ko je ravno
na drzavnem prvenstvu hotel po-
kazati najved, je dva tedna prej
staknil poskodbo tetive, ki mu je
preprecila pokazati to, kar zmore.
Da je vse Se slabSe, se mu je
poskodba po zadnjih dveh nasto-
pih tako poslab8ala, da to zanj
najbrZz pameni konec sezone, Vse-
kakor najbolj nesreéni musketir.

Vsi trenirajo v zelo slabih po-
gojih dotrajanega atletskega ob-
jekta na Ravnah, ki je prepotre-
ben obnove, Kljub vsem teZzavam
vztrajajo in se ne predajo. Upam
pa, da se bodo konéno prebudili
odgovorni obéinski ljudje in po-
skrbeli vsaj za osnovno, kar atleti
potrebujejo — stezo.

In potem ne bomo pisali le o
treh musketirjih na drzavnem
prvenstvu, ampak o skupini, ki
bo sedanje uspehe Se stopnjevala.
Tudi sam sem atlet in upam, da

%

Rekreacija na Ivarékem

bom tudi na tak nadin vsaj malo
pripomogel k zagotovitvi boljsih
pogojev.

Matja? Ferarié

KARATE
Od 13. do 25. 7. 1986 se je pet
¢lanov nasega kluba udelezilo

mednarodne karate Sole v Uma-
gu (0 njej smo vec¢ porocali lani).
Stirje so polozili izpit za visji
pas. Pokazalo se je, da spada nas
klub precej visoko v znanju ka-
rate tehnike, posebej kata — teh-
nike.

19. 6. 1986 je nas klub organi-
ziral polaganje izpitov za Solske
pasove, Izpit je uspeSno opravilo
22 ¢lanov, in sicer 9 za rumeni
pas, 8 za oranZnega in 5 za zele-
nega.

R. Breznik

ALPINIZEM

Brane Vezovnik in UrSka Sa-
ver sta od 20. 7. do 24, 7. plezala
na podroé¢ju Gardskega jezera —
Arco (Italija), kjer sta preplezala

nekaj zelo tezkih smeri: Smer
VIA TYSZKIEWIEZ, dolgo 350

)
=]

metrov (VII/Az, V), sta zmogla
v 4,30 ure, Naslednji dan je Ve-
zovnik  soliral DIRETTISIMO
(VII—) in NEZNANO SMER (V).
Nato je Se preplezal smeri BELI
NERO (VII+) in CICALA CLAC
(VIII), MAGO VOLANTE (VIII),
BUON PANE (VII+): skupaj s
Saverjevo pa VIA KATIA z vari-
anto GRAAZ (350 metrov, VII +/
Aa, V).

Od 1.—3, avgusta smo alpinisti
z Raven in Prevalj imeli tabor,
namenjen plezanju s tecajniki.
Skupaj s ¢lani je 6 tec¢ajnikov
preplezalo dosti smeri v Mali in
Srednji Raduhi.

Jelka Tajnik je skupaj s Mir-

kom Kranjeem (AO Crnude) v
Dolgem hrbtu 22. 7. splezala

STEBER JUTRANJE ZARJE (PP,
V1), 26. 7. pa v Steni HELBO S
COPOM, dan pozneje pa smer
SANDIJA WISIAKA. 2. avgusta
pa sta na Raduhi splezala EDI-
JEV STEBER.

Darko Zvonar in Tomaz Zerov-
nik (AO Celje) sta prosto ponovi-
la v MALI RADUHI DD (VII) ter
LEVO in DESNO OD PLAT (VI).

10. avgusta so Vezovnik, Saver
in Slavi¢ v Dovzanovi soteski pri
Trzi¢u splezali LEVO, TA TEZ-
KO (VIII—) in ZAJEDO.

Od 8. do 15. avgusta sta bila
Ivan Stornik in Milan Plesec (AO
Crna) v Chamonixu pod Mont
Blancom. Zaradi slabih vremen-
skih razmer sta opravila le pre-
¢enje Montblanske skupine.

Z: D
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SLOVENSKA LJUDSKA
MODROST

*

Tudi grda kuharica lahko dobro

jed skuha.
*

Zemlja hoce hlapea,
ne gospodarja.
]
Ce stopis klepetulji na jezik, pa
z ritjo miga.
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Kadrovska gibanja

od 21. 6. do 20. 8. 1986

20. 8. 1986 je bilo v %elezarni zapo-
slenth 6702 delaveev oziroma se je od
20. junija $revilo zaposlenih povedalo
za 69 delaveev, predvsem zaradi veli-
kega Stevila prihodov delaveev i1z JLA
in zaposlitve nekaterih Stipendistov
iz fole. V septembru se bo 3tevilo $e
povetalo, saj se bodo zaposlili vsi
ostali absolventi usmerjenega izobra-
zevanja, ki jim bomo omogodili

opravljanje pripravniitva.

DELOVNO RAZMERJE
50 SKLENILI

JEKLARNA — Mihev Darko, tali-
lee, Steharnik Samo, strojni tehnik,
Markovi¢ Dudan, talilec, Nuraj Halil,
Gostendnik Jakob, Bricman Stanislay,
NK delavei — iz JLA; Badi¢ Savo,
k]jud‘.nvniﬁar — prva z:lpus]ilcv; Go-
renSek Darko, Lipnik Danilo, meta-
lurfki tehnik, Kores BoZo, talilec-li-
var — iz Sole; Kolar Milan, Stanta
Mirko, NK delavca, Pajkanovié Jo-
van, kljutavniéar — iz druge DO.

JEKLOLIVARNA — Kiselak Erih,
mehanska obdelava strojev, Proit
MatjaZ, frezalec, Kranje Andrej, me-
hanska obdelava strojev, Plefej Bran-
ko, topilee, Slavi¢é Drago, mehanska
obdelava strojev, Dragonjié¢ Slobodan,
NK, Nabernik Martin, NK, Vider-
man Ivan, NK, Lauk Vladimir, klju-
cavnidar, Gros Milan, talilec elektro

V modelni

pedi, Fabijan Alef — Miran — iz
JLA; Berisha Ajriz, NK, Juvan Bo-
ris, NK, Volko Dimitri), gimnazijski
marurant, Grgi¢ Juro, gimnazijski
maturant — prva zaposlitev; AnZelak
Anton, NK, Germ Edvard, NK, Perié
Bozo, NK — iz druge DO; Matajdl
Darko, elektrotehnik — ponovna za-
poslitev; Golubovié Zlatko, Naralod-
nik Branko, Zerjavovodja — iz TOZD
JEKLARNA.

Puinik  Anton,
strugar — iz JLA; Jert Samo, Kac

VALJARNA —

Ervin, Cekon Peter, pripravniki —
iz Sole; Begi¢ Edo, kljuavnidar, Ko-
lar Damir, strugar — prva zaposlitev;
GorenSek Marej, kmetovalec, Tomis
Marjan, valjavec, Tedi¢ Boto — NK
delavec — iz druge DO; Medi¢ Milo-
van, Zerjavovoedja, Jehart Peter, NK
delavec — mirovanje pravic.
KOVACNICA — Javornik Ivan,
PoberZnik Tone, Srebre Ernest, ko-
va¢, Krejan Marko, NK delavee — iz
JLA; Koren Stanislav, Namestnik Da-
nilo, NK delavee — iz druge DO;
Karner Vojko, dipl inZenir mertalur-
gije — iz TOZD KALILNICA.
JEKLOVLEK — Tzak Milan, Veber
Peter, NK — iz JLA;
KALILNICA — Adam Robert,
preoblikovalec kovin — iz Sole.
STROJI IN DELI — Sumnik Mar-
ko, strugar, Kotnik Anton IV,, rezka-

lee — iz JLA; Goliraé Martin, NK
— mirovanje pravic; Jamnik JoZica,
zerjavovodkinja — iz Jeklolivarne.

INDUSTRIJSKI NOZI — Vrhnjak
Sretko, NK — iz JLA; Spalir Branko,
strojni tehnik — prva zoposlitev.

PNEVMATICNI STROJI — Ca-
pelnik Vinko, strugar — iz JLA.

ENERGIJA — Lampret Ignac,
strojni kljudavniéar — iz JLA; Kene
Joze, kljuéavnidar — iz druge DO.

ETS — Potoénik Roman, elektro-
elektronik, Popi¢ Drago, elektroteh-
nik, Oder Jaro, obrat. el., RoZié¢ Slav-
ko, mehanik TK naprav, Kranc lztok,
el. elektronik — iz JLA; Golob Tgor,
clektrikar-energetik — pripravnik.

SGV — Sulek Beno, strojni tehnik,
Vindi§ JoZe, rezkalec — iz JLA; Pir-
nat Stefan, mizar — iz druge DO;
Hanceman Branislav, oblik. kovin —
iz Sole; RoZej Albert, kljudavnidar —
iz Pnevmati¢nih strojev; Brec Joie,
kljuavniéar — iz Transporta.

TRANSPORT — Kownik Franc,
NK — iz JLA; Ranc Janez, kmetova-
lec — prva zaposlitev.

KOVINARSTVO — Casl Anton,
kljuavniéar, Planovick Roberrt, stru-
gar, Mikek TomaZ, NK, Nerat Mat-
ja%, orodjar — iz JLA; Ermenc JoZe,
NK — iz druge DO.

ARMATURE — Kranje Mirko,
Rek JoZe, preobl. in spajalec kovin,
Breznik Milan, oblikovalec kovin —
iz JLA; Ternik Anton, strugar — iz
druge DO,

PII — Piko Marko, strojni tehnik
— iz dole.

RPT — Radivojevié Marjan, inZ.
strojnidtva — pripravnik; Merkal
MatjaZ, strojni tehnik — iz JLA; Ose-
njak Mirjana, gimn. maturant — iz
druge DO; Pirker Mateja, metaluriki
technik — iz Sole; Strgar Zlatka, sred-
nja polititna — iz KSZ.

KOMERCIALA — Cas Aled, Jan-
{ek Slavko, NK — iz JLA.

DRUZBENI STANDARD — Mar-
tinfek Igor, gimnazijski maturant —
prva zaposlitev; Koval Vera, NK,
Serno Andreja, natakarica — iz dru-
ge DO.

GOSPODARJENJE — Gradidnik
Darinka, ekonomistka — iz Jole;
Djordjevi¢ Veljko, organizator dela
— iz Komerciale.

KSZ — Jerenko Karolina, NK — iz
druge DO.

PFS — Kralj Branka, Golob Dam-
jana, ekonomski tehnik — priprav-
nik.

TSD — Peternel Igor, kljuavnilar,
Perek Milan, mehanik, Juraé Peter,
rudar — iz druge DO; Perfak Franc,
NK — mirovanje pravic.

MONTER — Cevnik JoZe, Jerdid
Anton, Vulko Bojan, kljulavnilar,
Nabernik MartjaZ, strugar, Kozman
Izidor, NK — iz JLA; Jevinik Miran,
NK — prva zaposlitev; Planiniec Jo-
e, Pazek Edvard, Poéivalnik Roman,
kljuéavnidar, Raénik Jurij, varilec,
Slebnik Alojz, Palavra Ivo, Lukié Jo-
z0, NK — iz druge DO; Ferk Milan,
NK — vratar; Kojzek Rudi, Garmus
Frane, Poderzan Angela, Berdnik Bo-
jan, Ram$ak Anica, Hranjec Darko,
kljuéavnifar — pripravniki; Poderé-
nik Ferdo, elektrikar, Voli¢ Ilija,
Ofak Igor, Naki¢ Dragan, varilci —
iz druge DO; Holel Marta, salda-
kontistka, za doloéen ¢as — iz dru-
ge DO.

DELOVNO RAZMERJE
JE PRENEHALO

JEKLARNA — Urnaur Sretko, re-
zalec — izkljufen; Ladinek Stanko,
ponovdar — starostno upokojen; Ga-
brovec Anton, pomoénik topilea —
dana odpoved; Golubovié Zlatko,

St. /1980
—-___r'

¢

Naraloénik Branko, Zerjavovodia =
v tozd Jeklolivarna. J

JEKLOLIVARNA — Diaji¢ Hnér
sim, brusilec na rafami, Durako
Hilmija, D3aji¢ Hilmija, brusié®
Ulbl Jure, distilec — samovoln®:
Horvat Milan, rezalee, Alin Fasl
brusilec — sporazumno; Kamnik &%
dolf, Krevh JoZe, klju¢avniéar,
brodi¢ Frandidka, izdelava mask
starostno upokojeni; Stevié N!lllﬂ-
brusilee, Blagojevi¢ Bogdan, Zerji¥®
vodja, Curin Frane, rezalec, CU
Drago, brusilec, Maréinkovié Zeljko
tistilee — izkljudeni; Smrednik SI¥
ko, pomoénik Farileca — dana 0dp¥
ved; Jamnik JoZica, icr}nvovodk“‘j’.
— v TOZD Stroji in deli; Kokl
Hermina, brusilka — v TOZD Kor
merciala.

VALJARNA — Krivograd Frat
transportni delavec — neuspedno P
skusno delo; Thadi Afrim, transpe™
delavec — izkljuéen; Baridié AvE"
stin, menjalec valjey — sporazumb™®
Poderénik  Ferdo, Vukovié Ralko:
transportni delavec — dana odpo¥e®
Jert Vojko, pultist — invalidsko up®
kojen.

KOVACNICA — Koren Alojz i‘f‘
javovodja — invalidsko upﬂk"lﬁz
Kovadevié Radoslav, pomodnik ku
ca — samovoljno. :

JEKLOVLEK — Bo#i& Maks, 27
lec, Kobolt Pavel, ravnalec — iﬂ"_’bd_
sko upokojena, Tadié Milan, Zerja¥®
vodja — sporazumno; Hizak ¥
ferjavovodja — v TOZD Jeklarna:

KALILNICA — Karner Volf !
dipl. in%. metalurgije — v TOZD Ko

-

valnica, "
STROJI IN DELI — Skrlovl
Ivan, transportni delavec — inval¥

sko upokojen. !
INDUSTRIJSKI NOZI — Sreb®
nik Roman, brusilec — umrl. A
PNEVMATICNI STROJI — Rj;,
ber Zarko, vodja vzdrievanja — "
na odpoved; Ro¥ej Albert, kljuéa¥®
dar — v TOZD SGV. v
VZMETARNA — Roler Mai®

vrtalka vzmeti — invalidsko Y
kojena.
ETS — Rapuc Zofija, distilks =
dana odpoved. %
SGV — Bra¥njic Elvis, pripra¥™
— sporazumno; Koneénik Fraf

orodni koval — starostno upokm"':
TRANSPORT — Krivec Viados ‘f‘
tomehanik — dana odpoved; S“‘?d,
nik Avgust, skupinovodja — inﬂ'ésf
sko upokojen; Brec JoZe, kljudavn!
— v TOZD SGV,
KOVINARSTVO — Bergles F;:g%
strugar, Prislan Ivan, elekerikar, 4
Ernest, brusilec — v JLA; Pcé_o"ru,
Lovrenc, avtomob. klepar — 1%
éen. e
ARMATURE — Smovnik M]I';o
— v JLA; Tepej Franc — samovol -
KOMERCIALA — Ravber GO
na, ckonomistka-pripravnica, Jie
del. razmerja za doloten das; Djof
vi¢ Veljko, organizator dela — ¥
spodarjenje. .
KONTROLA KAKOVOSTI
Oder Urdula, Kovadi¢ Alojzija, 30
tik — starostno upokojeni; Oﬂ‘é:kp
Anica, administratorka — invali
upokojena. i
DRUZBENI STANDARD — 57
der Anita, blagajnidarka — SP
Zumno. e
MONTER — Knez Igor, kIU®",
nitar, Slebnik Branko, sestavli c:lid'
v JLA; Kancijan Branko — in¥*:
sko upokojen; Toviak Peter, Vrho )
Igor, kljuéavniéar, Kofak V[qdo! ok
karié Tomislav, NK, Dordié .wa-
monter, Tubi¢ Seid, ekonomskl
nik — v drugo DO,

Kadrovska sl‘-‘*‘b’
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_ROMAN SREBOTNIK

Dragi Roman!

pPonedeljek v julranjih urah
3:; J¢ pretresla vest, da te ni
IJ med nami., Zgodilo se je Lo,
razf'er_!]e_:' mlad élovek nikoli ne
sm{msim, o _hnleﬁm:lh prizadetih
anCEV. prijateljev in sodelay-
Roman se je rodil 2. februarja

' le_la o¢etu Erhardu in mate-
. wtarjeti kot tretji otrok v dru-
Bt Po osnovni $oli se je naj-
'ej zaposlil v Tovarni pohidtva
‘Prt_wuljuh, leta 1983 pa v Ze-
siziﬂl‘m’ R{lvnc.- v h_)?.du Industrij-

Nozi kot brusilec. Po odslu-

f-En:]u kadrovskega roka v JLA
!neje ponovno vrnil na isto delo
Rad svoje sodelavee, V Zelezarni
Vne so zaposleni tudi njegov
€, starej&i brat in sestra, ki jih
h?t‘-amu kot vzorne delavee. Po
thovih stopinjah je pricel sto-
R ! tudi pokojni Roman, saj se
Pricela njegova zrela zivljenj-

4 doba.
numj“}?) mladosti se je prizadev-
tiy Vkljuéeval v proces dela. Ak-
u €N je bil na podro¢ju samo-
Pravljanja in v mladinski or-
Nizaciji, Pri svojem delu je bil
arljiv, posten ter priljubljen
]jl‘:{? sodelavei, zato za takimi
mi ostajajo vrzeli, ki jih ¢as

tezko zapolni. Njegovo delovno
mesto- je ostalo prazno, nemo in z
mislijo nanj smo sodelavei stali
pred njegovo sliko. SveZe roze
so izrazale naso bole¢ino.

Ob slovesu smo prizadeti in ne-
moé¢ni. Romanu se zahvaljujemo
za njegov trud in prizadevanje
pri vsestranskem napredku nase-
ga kolektiva, za tovaristvo in ne-
sebi¢nost do nas vseh. V imenu
vodstva tozda Industrijski nozi
in vodstva DPO izrekam materi,
ocetu, bratu, sestri in drugim so-
rodnikom iskreno soZzalje.

KOROSKI
KINEMATOGRAFI
V SEPTEMBRU IN

OKTOBRU

Korodki kinematografi Crna, Zerjav,
Meziea, Prevalje, Ravne, Dravograd in
Kotlje bodo predvidoma predvajali
naslednje filme:

PLAVOLASKA IN PECOS KID
ameridki vestern, 10. do 24. 9.

LETNE IGRE — ameriski, 11. do
21. 9.

SMRTONOSENI BES — hongkon3ki
avanturistiéni, 11. do 22. 9.

KOLO SRECE — ameriska komedi-
ja, 18, do 29. 9.

ZAKLAD AMAZONKE —
avanturistiéni, 15. do 24, 9,

BLEDI JEZDEC — ameriski vestern,
25. 9. do 5, 10.

MORILCEV DAN — ameridka krimi-
nalka, 25. 9. do 6. 10,

ZAPELJEVANJE V POLETJU — ja~
ponskl erotiéni, 25, 9. do 6. 10,

STVOR — ameridka grozljivka, 25. 9.
do 6. 10.

HEIDI — ameridki risani, 27. 9. do

10

mehiski

7. 10,

TVEGANI POSEL — amerifka dra-
ma, 30, 9. do 9. 10,

BREAK DANCE II — ameriski glas-
beni, 2. do 13. 10,

DOVOLJENJE ZA VIKEND — ame-
ridka komedija, 9. do 20. 10.

SEKSUALNE FANTAZIJE — danski
eroti¢tni — 10, do 20, 10,

OSAMLJENI OBUPANEC - ameri-
Sko-italijanski akcijski, 9. do 20. 10.

YENTL — ameriski glasbeni, 10. do
19. 10.

Koroski kinematogralfi
Prevalje

VALE

—

skob bole¢i izgubi nade dobre,
Ne mame in babice
bﬁMariJe Robin iz Senijania
osréna hvala vsem, ki ste ka-
r!m]i pomagali, darovali cvetje
I3° pospremili na zadnji poti.
I 3kreno se zahvaljujeva za ve-
_\c'dufin() pomoé¢ druzini Visner
b, apotnik, druZini Koneénik —
: rovnik in sosedom,
halskrena hvala tudi godbi na pi-
1 \ra ZB Sentjanz, pevceem, sode-
e cem elektro delavnice Zelezar-
avne, govorniku in g. zupni-
“a opravljeni obred.
d:]ujoéa sin Ivan in héi Marija
w TUZinama
Ob nenadomestljivi izgubi dra-

B 5 -
“€ne, mame in ome

Ljudmile Potoénik
Skreno zahvaljujemo vsem, ki
goés*‘- poklonili njenemu spominu,
ti isl\’ovuli z nami, darovali cve-
njj N jo pospremili na njeni zad-
Poti, Posebej se zahvaljujemo
- Poriju za poslovilni govor.

cizza]‘-linéi: moZ Adalbert in otro-

G druzinami

Ob bolec¢i izgubi moza, ofeta in

dedija

Ivana Cekona
se iskreno zahvaljujemo vsem, ki
s0 ga spremili na njegovi zadnji
poti, darovalj cvetje, soCustvovali
z nami in denarno pomagali.

Hvala osebju bolnisnice Slovenj
Gradec za zdravljenje, nego in
lajsanje boleéin, g. Zupniku za
opravljeni obred, govorniku in
Pihalnemu orkestru ravenskih
zelezarjev. Se posebej se zahva-
ljujemo sosedi Podrzavnikovi za
nesebi¢no pomoc.

Zalujo¢i: Zzena Marija, héerka
Vlasta, sin Andrej z Zeno, vnu-
kinja Suzana, bratje in sestre ter
drugo sorodstvo.

Ob odhodu v pokoj se iskreno
zahvaljujem vsem sodelavkam in
sodelaveem tozda Stroji in deli,
obdelovalnice 2, za lepa darila
in izkazano pozornost.

Vsem Zelim veliko medsebojne-
ga razumevanja, zdravja in de-
lovnih uspehov. Anton Ogris

Mostovi

ZA CISTO OKOLJE

Iz ¢asov, ko je bila Meza Se
vsa onesnazena in svincéeno siva,
vleéemo obéani s seboj grdo raz-
vado, da me¢emo vanjo razliéne
odpadke, Takrat to ni bilo tako
opazno, danes pa je.

Ogabno je gledati, ko npr. ne-
kdo po zajéii kolini vrze brez
pomisleka drobovino in koZo v
vodo, Ni pa toliko korajze, da bi
drug drugega na take stvari opo-
minjali. In tudi: pri drugih take
rec¢i vidimo, pri sebi ne.

Tako je, da pozivanje na za-
vest ne pomaga veliko, kazni za
onesnazevanje okolja pa ne po-
znamo. Sploh pa je pri kaznih
tako, da mora biti najprej kdo,
ki krsilea prijavi, in potem kdo,
ki ga kaznuje. A tega pri nas ni.

Je pa hudo, ¢e povzrotajo ne-
marnosti ljudje na odgovornih
delovnih mestih. Naj omenim le
en primer. Od Integrala na Pre-
valjah do Zelezarne so bila ob
Mezi porezana drevesa in grmov-
je, da se na njih ne bi nabirale
plastiéne vrecke in Se kaj. To je
bila lepa zamisel, a kaj, ko so
potem delavei vse porezano eno-
stavno zmetali v vodo. S tem so
povzrodili e vedjo onesnaZenost,
saj so veje obvisele ob vodi, veé-

ja drevesa pa so povzrocila pone-
kod prave zajezitve.

Ukrepajmo enotno in dosledno,
zmenimo se za postopke in jih po-
tem tudi izvajajmo!

Adolf Cepelnik

| Izdaja delavski svet Zele-

zarne Ravne kot mesednik
| v nakladi 6500 izvodov. Ure-
Ja uredniikl odbor: JoZe
Gruden, Ivica Klanénik,
Marjan Kolar, Franjo Mik-
lave, Vladimir Noviniek.

Urednistvo: glavni in odgo-
vornl urednik Marjan Ko-
lar, novinarki Helena Mer-
ka¢ in Mojea Poto®nik, taj-
nica Jelka Jaméek.
Telefon: 861 131, int. 304.

Tiska: CGP Veéer, Maribor,

Glasilo je po 7. todki 1. odst.
¢lena zakona o obdavéenju
proizvodov in storitev v pro-
metu (Uradni list SFRJ,
&t. 3372 In mnenju sekreta-
riata za Informacije SRS,
5t. 421-1/72 prosto pladila

prometnega davka. [

Fotografije za to S§tevilko so
prispevali: M. Creslovnik, S. Jas,
H. Merkaé, N. Zunec in kadrovska
sluzba.



V noti s 14. na 15. junij se je
razbesnelo neurje Z’vso razdiral-
no in unicdevalno modéjo v obdéinah
Dravograd in Ra:dlje. Ta nesreda
je verjetno znana vsakemu, ven-
dar se v S8irfem krogu nanjo
pozablja. Kaj pa ljudje, ki Zivijo
v prizadetih krajih, mar so tudi
ti pozabili?

Ali je mogoce pozabiti tako
strafen dan, ¢e te Se danes, ka-
mor koli se obrnes, razdejanje
spominja na to? Ali je mogoce
pozabiti, ¢e vidis, da ni veé trav-
nika, da je njiva zasuta s peskom
in kamenjem, ki ga ljudje od-
stranjujejo namesto pridelka ob
uniceni cesti z razdrtim asfallom?

Da so nekoé bili mostovi, to
vedo le domadini, ker danes Se o
temeljih ni sledu. A ti mostovi
so vodili do éloveskih bivalisé.

Naj se osredoto¢im na Trbonje,
fu so mi razmere pac¢ poznane,
verjetno pa tudi drugod ni druga-
¢e. Ce ugotavljamo danes po to-
likem ¢asu, kaj je bilo storjenega
in o¢uvanega v Trbonjah, je ne-
sporna trditev, da samo to, koli-
kor so bili krajani samo zmoZni.
Preprosto zato, ker ob taksnem
razdejanju z golimi rokami in
brez sredstev veé storiti tudi ni
mogode,

Torej je za ureditev kraja po-
trebna pomo¢. Brez strojev paé
ne bo $lo in seveda: spet so tu
denarna sredstva.

Ce ne bo izvedena uspeina re-
gulacija potoka Reke, je brez
smisla govoriti o cesti in nemogo-
¢e je graditi mostove,
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Struga Reke pa je tako razde-
jana, da bo treba vloZiti res veli-
ko dela, da bi jo za silo uredili,
da bi lahko mislili, tudi na grad-
njo mostov, ter drugih komuni-
kacij.

Kaj bodo storili ljudje, ki jim
je bil most povezava s cesto, kako
se bodo oskrbeli z najnujnejiim,
¢e Ze sedaj razmisljajo o zimi,

¢e razmisljajo, kako malo je
bilo storjenega do sedaj, v ide-
alnem vremenskem obdobju. Vsa-
kemu laiku bi moralo biti jasno,
da struga, kakrina je, pomeni se-
daj Se vedjo nevarnost za kraj.
saj bo Ze ob manjsem neurju
voda prestopila bregove ter na-
daljevala svoje unicevalno delo.

Bliza se jesen in Ze se lahko
vprasas, koliko in kaj bo Se mo-
goce storiti. Bliza se ¢as, ko na-
rastejo tudi vode in prav nic¢
cudno ni, ¢e vidi§ posebno sta-
rejse, zaskrbljene Iljudi. Ljudje
razmisljajo tudi Ze o pomladi, ali
bodo sejali ali ne, ko bo nevar-
nost Se vedja. In sedaj ni v ne-
varnosti le cesta, most, travnik,
njiva, sedaj, ob tako neurejenem
stanju, so vprasljiva tudi biva-
lis¢a ljudi.

Govorimo o solidarnostni po-
mod¢i. Zakaj in mar je res soli-
darnost, povsod in zmeraj tako
pocasna, da ne pride ob pravem
¢asu? Mar morajo ljudje ob tolik-
Sni materialni Skodi, prenasati Se
tolikSen psiholofki pritisk in se
sprafevati: bo pomoé¢ prisSla ali
ne bo?

Ivan Mlaénik

PET MINUT ZA LEPOSLOVJE ‘

Jacques Prevert

(esnni

| Oteoci ki se imajo cadi

Otroci ki se imajo radi se objemajo stoje

pri vratih nodi

vsi ki gredo mimo s prsti kazejo na njih

a otrok ki se imajo radi
[ za nikogar ni

le njihova senca

v nodi drhti

in spravlja v bes ljudi

da se smejijo prezirljive da od zavisti zelenijo
otrok ki se imajo radi za nikogar ni
drugje so dosti dlje od nodi

dosti viSe od dneva

Fivi pesek

Demoni fudesa
velrovi oseka

ti pa

demoni éudesa
vetrovi oseka

mala vala sta ostala
demoni ¢éudesa
vetrovi oseka

v jarki Iudi ki jo prva njihova ljubezen seva

morje se je zdavnaj umaknilo

kot alga ki jo veiter boZa milo
se¢ v pesdeni postelji v snu premikas

morje se je zdavnaj umaknilo
a na tvojih polodpriih vekah

mala vala bi me utopiti znala

Ob 40-letnici srednjega 3olstva na Ravnah so v Studijsk
razstavili dela ravenskih maturantov

M cenad

Od¢e nas kateri si v nebesih

gor ostani

in mi bomo ostali tu na zemlji

ki je véasih prav prikupna

8 skrivnostmi New Yorka

s skrivnosimi Pariza

ki odtehiajo skrivnosti Svete Trojice
z malim kanalom vzdolz Sene

z velikim kitajskim zidom

z Morlaixom ki je ime redice

s Cambraijem kjer so karamele

v Tihim oceanom

z ribnikom v Tuilerijah

5 pridnimi fanti¢i s hudimi pridaniéi
7z vsemi svojimi ¢udesi

ki so tu

preprosto tu na zemlji

vsem podarjena

razprie na

sama nad sabo osupla da so tak3na ¢udesa
in si tega ne upajo priznati

kot zalo golo dekle ki se ne upa pokazati
% vsemi svojimi groznimi reémi

ki jih je kol smeti

z legionarji

% jedarji

z vladarji lega svela

z vladarji in njihovimi farji z gospodarji z desetarji
z letnimi ¢asi

z leti

2z zalimi dekleti in s starimi praseti
s slamko bede ki gnije

v jeklu tezke artilerije.

Ko je zivljenje ogelica

Ko je zivljenje ogrlica
je vsak dan biser

Ko je zivljenje kletka
ie vsak dan solza

Ko je zivljenje gozd

je vsak dan drevo

Ko je zivljenje drevo
ie vsak dan veja

Ko je Zivljenje veja

je vsak dan list

Ko je Zivljenje morje
je vsak dan val

vsak dan je tozba
pesem je drget

Ko je zivljenje igra

je vsak dan ena karfa
enkrat kriz enkrat kara
enkrat pik ki te ne mara
In ko je Zivljenje sreca
sta glavna dobitka
srce in ritka

i knjiznid |

(Prevod Ales Berger)




