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Domzale, 22. december 1981, it. 12

Weﬁltslif :

Gradivo za prilogo pripravlja INDOK Center Domzale

Na slavnostni seji ob dnevu republike, dne 25. novembra
1981 so bila podeljena $tiri zvezna odlikovanja in eno obc&in-
sko priznanje.

Za visoki Zivijenjski jubilej — 70-letnico' ter za njegovo
medvojno in povojno delo je na predlog 00 ZZB NOV
DomZale, prvoborec, partizan od leta 1941 tovari§ Franc
Sporar-Franjo, prejel zvezno odlikovanje Red republike s
srebrnim vencem.

V mengeskem Centru za usposabljanje in vzgojo invalidnih oseb
so imeli ob tretji obletnici ustanovitve prigodno svedanost. Na

slavnostni seji so podelili priznanja. Med drugim ga je prejela tudi
€lanica Sveta federacije Lﬁlija o s

ntjurc
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Na predlog OK SZDL DomZale je tovarifica Marija
Ivkovi¢ prejela Red republike s srebrnim vencem za njen
ogromen prispevek k oblikovanju novih druZbenoekonom-
skih odnosov v na$i druZbi ter za Siroko razvijanje delegat-
skih odnosov.

" % #

Red bratstva in enotnosti je prejel Alfonz Avbelj-Savo na
predlog 00 ZZB NOV DomZale za vsestransko, dolgoletno
prizadevno delo v druzbenopoliti¢nih organizacijch in druZ-
benopoliti¢ni skupnosti ob&ine DomZale.

* % 9

Na prediog TOZD File Menges je tovari§ Herman Breznik
prejel Red dela s srebrnim vencem za dolyoletno, izredno
uspesno delo v delovni organizaciji, druZbenopoliticnih
organizacijah ter v krajevni skupnosti.

* % » (

Obéinsko priznanje Listino o priznanju je ob mednarod-
nem letu invalidov prejel predstavnik Centra za usposabljanje
in varstvo invalidnih oseb DomZale-Kamnik iz Meng$a za

Ob dpevu_repubﬁlge so v DomZalah pripravili sve¢ano akademijo,
::j?é{; vtisnila prisotnim v spomin predvsem po mnoZici nasto-

KAKSNE OSEBNE DOHODKE PREJEMAJO
VODILNI DELAVCI?

vidne uspehe centra pri usposabljanju in varstvu invalidne
miadine.
* * »

Obdinsko priznanje — Zlata plaketa obdine DomZale je
bila podeljena tovari$u Miranu Kr§mancu-Radu ob njegovem
Zivijenjskem jubileju - 60-letnici za uspesno delo v Casu
NOB kot sekretarju okroZnega komiteja SKOJ, za kamni-
$ko okroZje, ki je obsegalo tudi obmocje nase obcine.

a* ® =

Ob obé&inskem prazniku pobratene obéine Koprivnice —
7. novembra so bile na predlog predsedstva skup$cine obcine

DomZale podeljene tri Zlate plakete ob&ine DomZale in sicer Najnizji Naijvidji Stevilo  Indiv.
nekdanjemu predsedniku skup$c¢ine obcine Koprivnica oD oD zaposl.  posiov.
tovariSu Stefanu Kapusti, sedanjemu predsedniku skup$éine go%opod orgen
tovarisu Stefanu Ivanu$i ter polkovniku Marjanu Cadu — v possapem gy
zahvalo in priznanje za uspes$no sodelevanje med pobra- Termit
tenima obdinama. - DSSS 707

VEBE | - TOZD Peskokopi oL SR A PRI -

V' danasnji Stevilki prinasamo podatke o nekaterih oseb-
nih dohodkih v domZalski obé&ini, tako iz gospodarstva kot
negospodarstva.

Sklep o tem, da je tudi zaradi potrebne primerljivosti in
presoje ob izkazani (ne)uspesnosti posameznih delovnih
organizacij in iz negospodarstva objava potrebna, je prinesel

LJ’zw!.’n.r' svet Skups¢ine obcine DomZale na svoji 53. seji.

.I’::lm neto OD za september 1981 (za polni delovni &as brez minulega
a

(Nadaljevanje na B, strani)
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" (Nadaljevanje s 7. strani)

— TOZD lipos
Mlinostroj
Hidrometal

Plastenka

Zora

Lek — TOZD Kemija
Lek — TOZD Droga
Helios

— DSSS

— TOZD Domzale

— TOZD Koli¢evo

— TOZD Oljarna
Slovenijales Radomlje
Papirnica Koli¢evo — DSSS
— TOZD Energetika
— TOZD Kartonka
—T OZD Lepenka

- TOZD Vzdrievanje
— Bistra karton
Jugot. TOZD Melodija
Induplati

— DSsSS

— TOZD Proizvodnija
— TOZD Slamnik
Rasica Moravée
Trak Menges
Univerzale

- DSSS

— TOZD Pokrivala

— TOZD Konfekcija
Filc Menges

Tosama

— DSSs

— TOZD Saniteta

= TOZD Filtri

Toko

— DSSS

— TOZD Galanterija
~ TOZD Usnjarna

— TOZD Potovalni izdelki
Planika — TOZD Mojca

KMETIJSTVO

KPC Jable

AE TOZD Polj.-Goved.
AE TOZD Praditereja
Agroemona — DSSS
Emona - Kmetij.koop.

GOZDARSTVO
Semesadikes

GG - meh. in gradnja
GG - TOK

GRADBENISTVO
GIP Beton
Obrtnik Menges

PROMET
PTT promet

TRGOVINA

Napredek

- D8Ss

-~ TOZD Opremotehna
— TOZD Prehrana
TOZ

- TOZD Gropromet
Induplati

~ TOZD Maloprodaja
Toko - Maloprodaja

GOSTINSTVO
Induplati

— TOZD Restavracija
Restavr. z garni hotelom
Konsek

Napredek

TOZD Gostinstvo
Repovi Domzale

OBRT

Avtoservis
Slad¢itarna Bistrica
Tamiz Menge$
Papirnica Koli¢evo

-~ TOZD VzdrZevanje
Mizarstvo Moravée

STANOVANJSKO-

KOMUNALNA DEJAVNOST

Komun. podj. Domzale
Papirnica Koli¢evo
energ.

Varnost — TOZD

varov. premoZenja
FINAN. TEHNICNE IN
POSLOVNE STORITVE
Biro 71

LB Banka Domiale
Toko — Commercé

8

7414

8409
7834
8451

8953

6237

6189
7083
7152

9748
5885

9997
6211

6939
7100

6268
7338

8757

6084

7553

9338
7615
7506

23512
19850
19947
20678

21932
20540

21789
21965

19246
24900

25513
13768
19051

18121

22866

23800

44795
27662
30537

Y121

w8 o

-
Wabs

1

wwl

18011
23073

25763
22853
22370
21151

25833
25604

25902
19977
18667
20215
18621

21237
21278
21264

25668

19815
21533

- 21533

18942

20601

23512
19850
19947
20678

21932
19667

21789
21965

19245
24900

13297
19051

16121

22866

22189

42214
27662
21347

NEGOSPODARSTVO
Igbraimmo

7522 20450 1 19293
os landrove brigade 7015 20274 2 20274
og Venclja Perka 5974 16610 1 16610
Josip Broz 5762 16374 6 16374
03 Menge3 7023 18795 7 16814
Lukovica 6587 17605 8 17605
08 Moravée 6323 16260 10 16200
03 Radomlje 6566 16928 4 16928
POS Homec 6970 16630 2 16630
Glasbena Jola 8811 21818 - 21818
Center srednjih ol 6012 19602 10 19602
Biotehni&na fakulteta 6852 27566 6 27491
IMP izobr. center
Ostalo negospodarstvo:
Del. skup. SO Domzale 6596 19566 4 20196
Del. skup. SSS 5441 17822 2 17822
Sodnik za prekrike 9880 13750 - -
Delavska univerza ; 5981 18808 5 16746
Dom poéitka DomZale 7426 21120 ¥ 21120
Dom potitka Menged 6489 17108 15 17108
Vzgojno varstveni zavod 6000 16818 90 16818
SIS Domzale 7310 18435 3 18435
Kinematografi 8568 11181 - 11181
Zdravstveni dom
- DSSs 7362 28476 1 28476
- TOZD zobozdrav. 7544 26627 ] 26627
— TOZD zdrav. varstvo 5963 25794 12 25782
DS pri KS Domzale 5919 18047 2 16114
Strok. sl. SIS soc. skrb. 12078 20024 - 20024
Center za usposabljanje
invalidne mladine 6809 19089 2 19089
ZSM Domzale — predsed. 10740 13721 B 13721
Obé&inska konf. SZDL 80556 21003 - 21003
Obeinski sindikalni svet 12272 19618 - 19618
Obeinski komite ZK 11864 21061 - 21061
ZdruZenje Soferjev in
avtomehanikov
Temeljno sodisée Domzale 6264 22188 1 22188
Predsednik IS SO Domzale 20.772
Predsednik SO Domzale 21.349
Sekretar Obé&.komiteja ZKS Domzale 21.061
Sekretar Obé. sindik. sveta Domzale 19.618

Predsednik Obéinske konf. SZDL Domzale
Sekretar Obéinske konf. SZDL Domzale

21061
20.195

Vir: Vprasalnik o neto OD za september 1981

Komite za druzbeno planiranje
in druZbenoekonomski razvoj

rKOMENTI\R:

\

O ),

SKLEPI, STALISCA, UGOTOVITVE,
PRIPOROCILA — KOMU SO MAR?

Rezultati naSega druZbenega dogajanja, po domacle kar
sestankovanja, se Ze lep Cas kaZejo v velikih koli¢inah napi-
sanih, ciklostiranih ali kako drugace natisnjenih sklepov,
stalis¢, ugotovitev, zakljuCkov. Zdi se, kot da je bil nas edini
namen izdelati kar najvecje Stevilo zakljuckov.

Pa se nismo ustavili le pri $tevilu, koli¢ini, kajti ugotav-
ljamo, da smo izdelali ob tem tudi kakovostne izdelke.
Sklepom, stalis¢em, ugotovitvam, zaklju¢kom in piiporo-
Cilom tudi po tej plati ni kaj oéitati! lzdelali smo jih kako-
vostno kot le kajl Zadevajo kljucna vprasanja naSega Zivije-
nja, gospodarjanja, poslovnega in sicer$njega ponasanja,
zadevajo najpomembnej$a torisCa nasega druZbenega in
gospodarskega Zivijenja.

Do tu je $e vse lepo in prav, naprej pa Zal nil Kajti — tudi
to ugotavijamo — vseh teh aktov, kakorkoli so e kvalitetni,
nihée ne uresnicuje, v glavnem se celo nihe ne zmeni zanje.
Spominjamo se dolgotrajnih sej, kjer so se rojevali
pomembni vsebinski sklepi, spominjamo se njihove dodelave,
prav tako izdelave Cistopisov, pa korektur, objav itd. Koliko
dela — za (skoraj) ni¢! Nikogar ni, ki bi vso to silno koli¢ino
sklepov in drugih takih zadev jemal resno, ker ni nikogar, ki
bi bil doslej za nespo$tovanje vsega tega odgovarjall Tudi
zato, ker sproti ne preverjamo, kaj smo od sklenjenega do
roka opravili in kaj ne, kdo so bili predvideni nosilci, pa niso
opravili predvidene vioge itd. Vse to se rezultira v kon&nem
stanju, da je tako, kakos je: imamo obilico sklepov, mnoZice
sklepov, imamo mnoZice onih, ki bi jih sestavijali in malo
(beri: ni¢) onih, ki bi jih uresnidevali. Do kdaj? M, Brojan




Na podlagi 8. in 16. &lena zakona o referendumu in o drugih
oblikah osebnega izjavljanja (Ur. list SRS, . 23/77), 119.
&lena statuta obé&ine Domazale, 7. in 29. &lena statuta Krajev-
ne skupnosti Cesnjice, je zbor ob&anov Krajevne skupnosti
Cednjice dne 6.12.1981, sprejel

SKLEP

o ruphlk referenduma o zdruiitvi Krajevne skupnosti
ednjice h Krajevni skupnosti Blagovica

1

Zbor delovnih ljudi in ob&anov Krajevne skupnosti
Cednjice razpisuje na obmoé&ju celotne Krajevne skupnosti
Cesnjice, ki obsega naselja Cednjice, Lipa, Poljane in Selce
referendum za zdruZitev s Krajevno skupnostjo Blagovica.

- 3
Referendum bo v nedelg: dne 17. januarja 1982 od 7. do
19. ure v Osnovni 3oli na Cesnjicah, kjer bo'skupno volisée.

3. !
Za izvedbo referenduma se smiselno uporabljajo doloéila
zakona o volitvah in delegiranju v skup$éine.
Za tehniéno izvedbo referenduma skrbi komisija za
volitve Krajevne skupnosti Cednjice.

4,

Na referendumu se glasuje tajno z glasovnico, na kateri je
naslednje besedilo: i

KRAJEVNA SKUPNOST
CESNJICE

GLASOVNICA

Na referendumu dne 17.1.1982 delovni ljudje in obc&ani
Cednjice, Lipe, Poljan in Selc odloéajo o zdruZitvi teh
naselij, ki tvorijo Kraé'evno skupnost Cehiioa, v Krajevno
skupnost Blagovica — Cesnjice.

GLASUJEM
wEA" +PROTI”

Glasovalec izpolni glasovnico tako, da obkroZi besedo , ZA",
ce se . strinjaz zdruZitvijo, &e pa je proti zdruZitvi, obkroZi
besedo ,,PROTI".

5

Ta sklep zaéne veljati z dnevom objave v Obcinskem
poro&evalcu in se objavi tudi na krajevno obi&ajen nacin.

Datum: 6.12.1981
Stevilka: 170/81
Predsednica
zbora delovnih ljudi in ob&anov:
Magdalena ROKAVEC, I. r.

Na podiagi 8. in 16. &lena zakona o referendumu in drugih
oblikah osebnega izjavljanja (Ur. list SRS, . 23/77), 110.
&lena statuta obé&ine Domzale, 28. in 29. &lena statuta Kra-
jevne skupnosti Blagovica je skupi&ina Krajevne skupnosti
Blagovica po poprejdnji razpravi na zboru delovnih ljudi in
obéanov dne 13.12.1981, sprejela

S$K-LEP

o razpisu referenduma o zdruZitvi Krajevne skupnosti Blago-
vica in Krajevne skupnosti Cednjice

1

Skup$tina Krajevne skupnosti Blagovica razpisuje na
obmoéju celotne krajevne skupnosti Blagovica, ki obsega
naselja: Blagovica, Gabrje, Gol&aj, Jel%a, Korpe, Mali Jelnik,
Podsmreéje, Prevoje, Prilesje, Spodnji Petelinjek, Voice,
Vranke, Veliki Jelnik, Zgornje Loke, Zgornji Petelinjek in
Zlatenek referendum za zdrufitev s Krajevno skupnostjo
Cednjice.

2

Referendum bo v nedeljo 31. januarja 1982 od 7. do 19.
ure v dvorani v Blagovici, kjer bo skupno volidce.

-~

3.

Za izvedbo referenduma se smiselno uporabljajo doloéila
zakona o volitvah in delegiranju v skupdéine.

Za tehniéno izvedbo referenduma skrbi komisija za
volitve Krajevne skupnosti Blagovica.

4,

Na referendumu se glasuje tajno z glasovalnico, na kateri
je naslednje besedilo:

KRAJEVNA SKUPNOST
BLAGOVICA

GLASOVNICA

Na referendumu dne 31. januarja 1982 delowni ljudje in
obé&ani naselij: Blagovica, Gabrje, Goléaj, Jelsa, Korpe, Mali
Jelnik, Podsmreéje, Prevoje, Prilesje, Spodnji Petelinjek,
Voice, Vranke, Veliki Jelnik, Zgornje Loke, Zgornji Peteli-
njek in Zlatenek odloajo o zdruZitvi Krajevne skupnosti
Blagovica s Krajevno -kupnostjo Cednjice v Krajevno skup-
nost Blagovica—Cetnjice.

GLASUJEM
wZA” PROTI”

Glasovalec izpolni glasovnico tako, da obkro2i besedo ,,ZA",
Ce se strinja z zdruZitvijo, &e pa je proti zdruZitvi, obkroZi
besedo ,,PROTI".

5

Ta sklep zatne veljati z dnevom objave v Obg&inskem
poro&evalcu in se objavi tudi na krajevno obi&ajen na&in.

Datum: 13.12.1981
Stevilka: 250/81
Predsednica skup3tine
krajevne skupnosti Blagovica:
Jelka MARKOVSEK, I. r.

DOPISNIKOM!

Ker zaradi pomanjkanja prostora ne moremo obja-
viti vseh prispevkov v danasnji Stevilki, bomo le-te
objavili prihodnjié.

Urednistvo

OGLAS OGLAS

Kupim hifo primerno Termoakumulacijske
za adaptacijo v gostinski pe&i popravijam, &istim
lokal. Velikost do in montiram! Zibelnik
200 m2. Ponudbe: Tar- Matija, Zavrti 5, Menge3,
&a Tone, Zupanditeva 9, tel. 737-466.

Domzale.




Doslej je bil eden izmed virov za financiranje krajevnih
skupnosti tako imenovana ,glavarina” ali prispevek na
zaposlenega delavca v zdruZenem delu za konkretne progra-
me v krajevnih skupnostih. Ta'sistem pa ni bil v skladu z
naceli, da naj bo dohodek podlaga za financiranje programov
krajevnih skupnosti. Tako so v ljubljanski.regifi pripravili nov
druZbeni dogovor, v katerem so doloCena nova nacela zdru-
Zevanja sredstev za potrebe krajevnih skupnosti. Po teh
nacelih je temeljni vir dohodka TOZD, podiaga za ugotav-
ljanje potreb morajo biti plani krajevnih skupnosti, sredstva
pa se uporabljafo strogo namensko.

S tem dokumentom naj bi poenotili sistem financiranja
krajevnih skupnosti v obcinah ljubljanske regije in zagotovili,
da se zbrana sredstva zagotavljajo za vlaganje v krajevne
potrebe tam, kjer delavci Zive.

Dogovor pa dolo€a tudi vse druge moZne vire sredstey za
potrebe krajevnih skupnosti, ki jih Ze poznamo.

DRUZBENI DOGOVOR

TEMELINIH NACELIH ZDRU-

EVANJA SREDSTEV ZA ZADO-

VOLJEVANJE SKUPNIH POTREB

DELOVNIH LJUDI IN OBCANOV
V KRAJEVNIH SKUPNOSTIH

V prizadevanjih za dosledno ures-
nidevanje samoupravnega druZbeno-
ekonomskega poloZaja delavcev v
zdruZenem delu, da na podlagi pra-
vice dela z druZbenimi sredstvi ter
enakih pravic, obveznosti in odgo-
vornosti glede produkcijskih sredstev
in drugih sredstev druZbene repro-
dukcije, ki so druZbena lastnina, v
svojem, skupnem in sploinem dru-
benem interesu odloCajo o svojem
delu in o pogojih in rezultatih svo-

dela in za uresni¢evanje kra-
jevne skupnosti kot bistvene sesta-
vine samoupravnih druZbenoeko-
nomskih odnosov in sestavnega dela
zdruZenega dela ter Se zlasti upofte-
vajoc:

— da mora postati dohodek
TOZD, v katerih zdruZujejo svoje
delo delavci — krajani posameznih
KS, temeljni vir sredstev za zadovo-
jevanje njihovih skupnih potreb v

17 ju bivanja;

- da je ustrezna reditev sistema
zdruZevanja sredstev za zadovoljeva-
nje skupnih potreb delovnih ljudi in
obé&anov v KS bistvenega pomena za
uresni¢evanjc celotne samoupravne
ustavne zamisli krajevne skupnosti;

-- da je osrednjega pomena nova
vloga in pomen planiranja ter druz-
benih in samoupravnih planov in
samoupravnih sporazumov o teme-
ljih planov krajevnih skupnosti za
njihovo delo in razvoj ter na tej
podlagi zavzemanje za samoupravno

Zevanje sredstev za realizacijo
planiranih nalog;

~ da je z uveljavitvijo samouprav-
nih druzbenoekonomskih odnosov v
KS treba doseéi traéno podlago za
enakopravno uresniéevanje pravic,
obveznosti in odgovornosti delovnih
ljudi in ob&anov v KS, dosledneje
uveljavljati uresnidevanje nacel
vzl:ii‘enl:tlnostihi; solidlmt?ni in na

i ati neuteme-
ene mm v mmnslni podlagi za
lovanje krajevnih skupnosti;

—da je treba 3e b::{' uveljaviti
krajevno skupnost kot odprto skup-

10
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nost na druZbenoekonomskih
temeljih socialisti¢nega samoupray-
ljarc?'a. ki se samoupravno povezuje
E!,e e na skupne interese z drugimi

ajevnimi  skupnostmi in drugimi
samoupravnimi organizacijami in
skupnostmi,

v skladu s 74. in 140. &lenom
Ustave SRS, 579. ¢lenom zakona o
zdruZenem delu, 41. &lenom zakona
o skupnih osnovzh svobodne me-
njave dela, té. 55 resolucije VIII.
kongresa ZKS, s stalif¢i, priporogili
in sklepi Skupi¢ine SRS o nadalj-
njem samoupravnem razvoju KS v

Sloveniﬁ' z dne 8.10.1975,
19.1.1977 in 5.11.1980, stalii¢i in
sklepi RK SZDL Slovenije, z dne
21.5.1976 ter sklepi MK ZKS Ljub-
ljana z dne 26. marca 1979,

sklenejo

— skupiéine obéin in mesta Ljublja-
ne, ¥

~ skupigine samoupravnih interes-
nih skupnosti s podroéja druZbe-
nih dejavnosti in materialne pro-
izvodnje v obé&inah, mestu in
reggi.

— obcinske in mestna organizac‘i{ia
Socialisti¢ne zveze in Zveze sindi-
katov,

— zdruZenja in organizacije delovnih
gudi. ki samostojno opravljajo

elo na sredstvih v lastnini obca-
nov

DRUZBENI DOGOVOR

o temeljnih naéelih zdruZevanja
sredstev za zadovoljevanje skupnih
treb delovnih ljudi in ob&anov v

rajevnih skupnostih  ljubljanske
regije
1. élen

UdeleZenci tega dogovora spreje-

mamo enotna izhodid¢a in nacela za
zagotavljanje materialnih’ pogojev za
zadovoljevanje skupnih in splodnih
druZbenih potreb in interesov delav-
cev, delovnih ljudi in ob&anov v kra-
jevnih skupnostih na obmoéju obéin
ljubljanske regije.

2. &len

Delovni ljudje in obé&ani oprede-
E:ajc svoje skupne interese, potrebe
lje ter naloge v krajevni skup-

- stora in

/

nosti s srednjeroénim planom in
vsakoletnim programom za uresnie-
vanje posameznih in skupnih nalog
krajevne skupnosti.

3. élen

ZdruZevanje sredstev za financi-
ranje nalog v krajevnih skuprostih
temelji na samoupravnem spora-
zumu o temeljih plana KS in SIS,
dogovorih o temeljih druZbenih
planov ob¢in in mesta ter na drugih,
z zakoni dologenih dokumentih in
postopkih druZbenega dogovarjanja
in samoupravnega Sporazumevanja
delavcev in vseh delovnih ljudi in
obé&anov.

4. &len *

Srednjeroéni plani in letni progra-
mi krajevnih skupnosti temeljijo na
enem ali ve¢ samoupravnih sporazu-
mih o temeljih planov posamezne
krajevne skupnosti, ki ga sklenejo
delovni ljudje in obéani v krad'fvni
skupnosti ter delavci temeljnih in
drugih organizacij zdruZenega dela in
delovnih skupnosti, ki ne glede na
njihov sedez s svojo dejavnostjo
neposredno in bistveno vplivajo in
posegajo v delo in razvoj krajevne
skupnosti ter samoupravne interesne
skupnosti, ki.s svojo dejavnostjo

livajo na delo in razvoj krajevne

upnosti, oziroma se z njo povezu-
jejo_za uresnigevanje skupnih nalog.

Za uresni¢evanje posameznih in
skupnih nalog krajevnih skupnosti in
vseh druFih dejavnikov, naitetih v
ﬁctem ¢lenu tega dogovora, lahko

-ti sklenejo na podlagi tega druZbe-
nega dogovora in samoupravnih
sporazumov o temeljih svojih planov
ter na podlaﬂndogovora o temeljih
druZbenega a obéine, tudi samo-
upravne sporazume o zdruZevanju
sredstev za dodatne programe in
sporazume o usklajevanju planov.

5. élen

V' krajevni skupnosti delovni
ljudje in obéani odlo¢ajo o uresnide-
vanju svojih skupnih interesov in o
opravljanju nalog ter o solidarnem
zadovoljevanju potreb zlasti na pod-
rodjih:

— urejanja medsebojnih odnosov
v naselju,

~ urejanja naselij ter drugega pro-
ivanja,

- upravljanja stanovanj,

~ otrofkega varstva in socialnega
skrbstva,

— zdravstvenega varstva,

— vzgoje in izobraZevanja,

— prosvete in kulture,

~ telesne kulture in rekreacije,

~ komunalne in druge dejavnosti
za neposredno zadovoljevanje svojih
potreb ter potreb svojih druZin in
gospodinjstev,

~ preskrbe in oskrbe,

~ varstva okolja, kulturnih in
zgodovinskih spomenikov,

~ splofnega ljudskega odpora in
druZbene samozaiite.

6. &len

Delavci in drugi delovni ljudje in
ob&ani uresni¢ujejo svoje skupne
druZbene interese in potrebe na
podlagi nacel vzajemnosti, solidar-
nosti in soodgovornosti, skladno z

dogovorjenimi osnovami in cilji plan-.

skega gospodarjenja ter s pogoji
svojega bivanja v naselju, V ocf:oﬂ{n
in procesih nenehne krepitve in raz-
voja humanih socialisti¢énih samo-
upravnih odnosov:

-8 zagotavljaijo celovito, polno
in pravocéasno informiranje in obve-
§¢anje o vsera, kar je pomembno za
njihovo politiéno in samoupravno

tivnost, 3¢ zlasti pa sprejeman
samoupravnih odlo&itev, pomem
nih za delo in Zvljenje v krajevni
skupnosti pri zadovoljevanju intere-
sov in potreb, kakor tudi za njihovo

sodelovanje pri upravljanju druZbe-
nih zadev in odlo¢anje o vrrahﬂm
skugeegn pomena v obéini in Sirdi
druzbenopoliti¢ni skupnosti;

- na podlagi mnogoterosti potreb
in interesov uresni¢ujejo in razvi}g‘:
oblike osebnega izjavljanja, drustve-
nega, druZbenega, druzbenopoliti-
¢énega in mou]lairamega organizira-
nja kot nadina izraZanja, usklajeva-
nja in odlo¢arfja delovnih !{ju in
obéanov o jih, osnovah in plan-
skem razvoju zadovoljevanja intere-
sov in Eomb' Na tako vzposta:li:—
nih oblikah demokrati¢nega izraZa-
nja in usklajevanja interesov in
potreb vstopajo v odnose samo-
upravnega sporazumevanja in druZ-
benega dogovarjanja z d i
krajevnimi skupnostmi in po delega-
cijah in delegatih v skup3&inah
obéine, dirfih druZbenopolitiénih
skanostih in drugih institucijah
politinega sistema socialisti¢nega
samoupravljanja soodlo&ajo o vpra-
fanjih skupnega pomena in druZ-
benih zadevah pomembnih za razvoj
krajevne skupnosti.

7. Elen

UdeleZenci ‘si bomo prizadevali,
da se vse oblike osebnega izjavljanja
in samoupravnega organiziranja
delovnih ljudi in ob&anov v krajevni
skupnosti uveljavljajo kot demokra-
ti¢éni nadini izr anja. sooéanja,
usklajevanja, odlo¢anja in nadzora
nad uresni¢evanjem interesov in
potreb krajanov. -

V prizadevanjih za poglabljanje,
krepitev in razvoj socialisti¢nih
samoupravnih odnosov, izhajajo¢ iz
sedanjih razmer v krajevnih skupno-
stih, se bomo udeleZenci tega dogo-
vora zavzemali zlasti za:

a) nadaljnjo samoupgavno pre-
obrazbo krajcvnih skuprosti;

b) polnejse in doslednejde usta-
navljanje in razvoj:

— zborov uporabnikov dobrin in
storitev na posameznih podroéjih,
potrosniskih svetov in podobno,

—enot SIS, zlasti na podroéjih
vzgoje in izobrafevanja, otrofkega
varstva, zdravstvenega varstva, stano-
vanjskega in komunalnega gospodar-
stva,

— poravnalnih svetov;

¢) modernizacijo poslovanja in
racionalno organiziranje strokovnih
opravil za delo delegacij in samo-
up]:;avnih teles v krajevnih skupno-
stih.

8. élen
UdeleZenci tega dogovora bomo

. za zadovoljevanje skupnih potreb in

interesov delovnih ljudi in ob¢anov v
KS, spodbujali njihovo neposredno
zdruzevanie dela in sredstev ali prek
TOZD, SIS ali druge samoupravne
organizacije in skupnosti. Pri tem
bomo upodtevali in uveljavijali
naslednja temeljna nac¢ela:

~ sredstva za uresnievanje nalo
iz srednjeronega plana in letn
pmlgtamov krajevnih skupnosti zago-
tavljajo delovni lr'udje obéani v
lgajrhvni siléu ?f'“ , tako da ste&atva.
i pridobijo s samopri om,
zdruZevanjem prostovoljg:'gsf:iela ali
na drug naéin, zdrufujejo s sredstvi,
ki jih za uresni¢evanje skupnih
nalog, opredeljenih v samoupravnih
sporazumih o temeljih planov, name-
nijo delavei v TOZD neposredno in
po samoupravni interesni skupnosti,
dﬂtgeinopogmi skupnosti i?orn-
nizaciji ter samoupravni orga-
nizacdlin skupnosti; i ol

- vsako Zevanje sredstev je
namensko za uresniCevanje nalog,
doloéenih v samoupravnih sporazu-
mih o temeljih plana KS, delavci s
samoupravnim sporazumom o teme-
ljih plana TO; in druge samo-

upravne organizacije in skupnosti,
(Nadaljevanje na 11. strani)
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ob&ina z dogovorom o temeljih
druZbenega plana in SIS s samo-
upravnim sporazumom o temeljih
plana;

— pri vsakem zdruZevanju sred-
stev in oblikovanju planskih doku-
mentov udeleZenci tega dogovora in
udeleZenci samoupravnega sporazu-
mevanja opredelijo tudi kriterije
vzajemnosti in solidarnosti ter nacin
njihovega uresni¢evanja, da bi tako
zagotovili postoino izenacevanje
osnovnih Zivljenjskih pogojev delov-
nih ljudi in ob&anov v vseh krajevnih
skupnostih;

— pri doloéanju kriterijev vzajem-
nosti in solidarnosti udeleZenci tega
dogovora in udeleZenci samouprav-
nega sporazumevanja upoStevajo
zlasti naslednje elemente: deleZ
zaposlenih v skupnem §tevilu prebi-
va.ﬂ?va KS, skupni prihodek na
prebivalca v KS, razvitost druZbe-
nega standarda v KS, gostoto naselje-
nosti KS in cestno povezanost v KS
ter z ob&inskim sredis¢em.

9. ¢len
UdeleZenci tega dogovora bomo
spodbujali razvijanje vseh oblik

samoprispevanja delovnih ljudi in
ob&anov, kot enega izmed pomemb-
nih virov sredstev za uresni¢evanje
plana KS.

V ta namen bomo spodbujali
delovne ljudi in obéane v KS, da s
knij(evnimi samoprispevki v posamez-
ni KS ali skupaj z drugimi sosedn[iiml
KS zagotovijo sofinanciranje plani-
ranih skupnih nalog.

V pripravah na razpise referendu-
mov za krajevne samoprispevke se
bomo udeleZenci dogovora zavze-
mali za obvezno predhodno zagoto-

vitev vse potrebne dokumentacije za,

predvideni program izgradnje objek-
tov

Zavzemali se bomo, da bodo
krajani tudi s zpmslovoljnim delom
prispevali delez k bogatitvi mate-
rialne osnove KS, zlasti s stalno in
organizirano aktivnostjo za urejeno
in &isto bivalno okolje, za ozelenje-
vanje naselij, za &ista in urejena
otrodka igris¢a in druge skupne
rekreacijske povriine v naselju, za
varstvo spominskih obeleZij, za
opravljanje zemeljskih in dn;Eih del
o E’adn'i in vzdrZevanju skupnih
obje tovin za druga opravila.

Pri organiziranju prostovoljnega
dela se naj KS zavzemajo zlasti za
vkljugevanje mladine in Se posebej
vseh tistih krajanov, ki lahko glede
na svojo strokovno sposobnost pri-
spevajo pri zagotavljanju in oprem-
ljanju skupnih prostorov za samo-
upravno, Eruibenopdiliéno. rekre-
acijsko, kultumno in druge aktivnosti
krajanov. i

elefenci si bomo prizadevali,
da bodo krajani v KS poleg denarnih
prispevkov toltovolrlg in samopri-
spevek) in prom.v:‘}]nega dela daro-
vali tudi druga
(les in drugi gradbeni material,
prevozi, priprava naértov itd.).

10. &len

+ UdeleZenci dogovora se zavezu-
jemo, da si bomo s svojo konkretno
aktivnostjo in ukrepi prizadevali za
uresni¢evanje dolZnosti in pravic
delaveey v zdrufenem delu in drugih
delovnih ljudi in ob&anov za zago-
tavljanje pogojev za uresniCevanje
svobodne menjave dela. V ta namen
bomo bujali ustrezne organe v
{2{ TOZD in SIS, da bodo na pod-

samoupravnih sporazumov ©
temeljih planov s nrofhnl srednjeroc-
nimi tnimi ter pose
sporazumi za njihovo uresni¢evanje,
opredelili medsebajne vice,

- obveznosti in odgovomosti, kot tudi
sredstva, ki so potrebna za zadovo-
ljevanje skupnih potreb in interesov

stva in storitve

delovnih ljudi in ob&anov v KS.

UdeleZenci dogovora se bomo
prizadevali prek umm.zﬂwnih inte-
resnih skupnosti v ob&inah s podro-
¢ja otroSkega varstva, vzio' in
izobraZevanja, socialnega skrbstva,
zdravstvenega varstva, kulture in
telesne kulture, da bodo delavci
TOZD in drugi delovni ljudje zdruZe-
vali sredstva s sredstvi krajanov za
izvajanje tistih dodatnih nalog, ki jih
lahko druZbeno najbolj racionalno in
u¢inkovito uresni¢ujejo v KS in za
:atere ::eh bodo posebej medsebojno

ogovorili na podlagi tega dogovora

in svojih planskih dokumentov v
skladu z zakonom o svobodni me-
njavi dela.

V tem primeru se delovni ljudje
in ob&ani fo organih in delegactjah v
ustrezni SIS dogovorijo za prevzem
in naéin izvajanja dodatnih progra-
mov ali dela drugih nalog ter se
obenem dogovorijo tudi o obsegu in
namenskem prenosu. sredstev za
njihovo izvajanje.

Dodatni programi in naloge so
lahko zlasti:

- razfiritev materialne osnove
OZD dolo¢ene druZbene dejavnosti
in drugih izvajalcev (druZbene t::'gn—

nizacije in drustva), ki na obmo¢ju *

ene ‘ali ve¢ KS uresnicujejo potre
in interese skupaj z delovnimi ljudmi
in ob&ani,

— varstvo kulturnih in zgodovin-
skih spomenikov v okviru skupnih
akecij,

— druge naloge in skupne akcije,
za katere se dogovaijo z vsakolet-
nimi programi K5 in SIS.

11. &len

UdeleZenci dogovora se bomo
prizadevali prek samoupravnih inte-
resnih skupnosti na podro&ju komu-
nalnih dejavnosti, stanovanjskega
gospodarstva in drugih SIS v dejav-
nostih materialne proizvodnje poseb-
nega druZbenega pomena, da bodo
delavei in drugi delovni ljudje v
skladu z zakoni ali odloki in spora-
zumi o temeljih planov SIS zdruZe-

vali sredstva s sredstvi krajanov,
zlasti za:

— upravljanje in gospodarjenje s
stanovanyji,

— urejanje naselij ter izboljfanje
in varovanje bivalnega okolja,

— izgradnjo, upravljanje in izbolj-
Sevanje uporabne vrednosti stvari v
druZbeni lasti (ceste, vodovod, zele-
nice, omreZja individualne energet-
ske porabe in storitev v prometu in
iz‘;:?ah, urejanje stavbnih zemljigé
td.).

V tem primeru bodo krajevne
skupnosti in posamezne samouprav-
ne interesne skupnosti z letnimi
plani oziroma programi doloéile
obseg in nacin kot tudi sredstva za
neposredno opravljanje tistih nkuﬁ;
nih nalog, ki jih opravljajo ob&ani
samoupravni organi v K5, bolj uéin-
kovito in racionalno.

12, &len

UdeleZenci dogovora se bomo
zavzemali za zdruZevanje sredstev
krajevnih skupnosti, zbranih s samo-
prispevki, s sredstvi SIS in TOZD za
;l;tsxpne investicije prek ustreznih

Pri tem se bomo zavzemali za
uresniéevanje le takinih programoyv,
ki bodo predvideni v samoupravnih
sporaz! o temeljih plana. V teh
sporazumih mora biti zagotovljena
materialna za normalno
opravljanje programov dejavnosti.

13. &len
UdeleZenci dogovora bomo sklad-

. no z doloéili zakonov in dokumen-

pospedevali smotrno ustanavl
enot SIS v KS, oziroma pri
posebnega druibenega pomena s

tov druZbenopoliti¢nih orpniza%
an

ciliem, da se v enotah omogoéi bolj
neposreden vpliv in sodelovanje
uporabnikov in izvajalcev pri obliko-
vanju in izvajanju osnovnih in dodat-
nih programov SIS na obmod&ju KS
ter spodbujali neposredno menjavo
dela v teh enotah.

14, &len
Samoupravne interesne skupnosti
] ocja druibenih dejavnosti

bodo skupaj s KS na podlagi analize
in ocene uresni¢evanja svojih letnih
programov oziroma planov, je-
male ustrezne ukrepe za pravocasno
usklajevanje in poenotenje pro-
gramov druZbenih organizacij in
druitev ter KS za naslednje leto,
zlasti za racionalno korid¢enje sred-
stev SIS in smotrno izvajanje vseh

nalog.
15. &len

Skladno z doloéili tega dogovora
bomo udeleZenci, zlasti obéinske
konference SZDL in obéinski sveti
Zveze sindikatov, v sodelovanju z
gospodarsko zbornico obéin ljublja-
nskega obmod¢ja in z zdruZenii obrt-
nikov, ;podbujnli sodelovanje delov-
nih ljudi, ki z osebnim delom in

“sredstvi opravljajo obrtne in podob-

ne storitve in delovnih ljudi, ki
samostojno opravljajo umetnifko,
kulturno ali drugaéno svobodno
poklicno dejavnost, pri oblikovanju
planskih dokumentov KS in njihovo
vkljuéevanje v razli¢éne oblike zdru-
Zevanja dela in sredstev za zadovolje-
vanje potreb in interesov delovnih
ljudi in ob&anov v KS, na podlagi
samoupravnega sporazumevanja.

16. &len

UdeleZenci dogovora, zlasti
ob&inske konference SZDL in
obé&inski sveti Zveze sindikatov Slo-
venije, bomo nudili konkretno
pomoé delovnim ljudem in obéa-
nom v krajevnih skupnostih in delav-
cem v zdruZenem delu pri medseboj-
nem dogovarjanju za dologitev
dodatnih programov izven okvira
SIS, na podlagi medsebojno uskla-
jenih samoupravnih sporazumov o
temeljih planov TOZD in KS. V
zvezi s tem se bomo zavzemali, da
bodo KS v svojih samoupravnih
sgpnzumm o temeljih plana dolo-

ile tudi obseg,in nadin zdruZevanja
sredstev iz skladov skupne porabe
TOZD z obmoéja KS in TOZD, v
katerih delajo krajani ter TOZD, ki
ne glede na njihov sedeZ s svojo
de,linvqomo in razvojem neposredno
vplivajo in posegajo v delo in razvo)
krajevne skupnosti.

17. &len

Na podlagi doloéil injega
¢lena bomo podpisniki pobpurg:ikji ga
uskladitev dodatnih programov
potreb vseh ali posameznih KS na
obmo&ju obéine in za njihovo dolo-
Citev s predlogom samoupravnega

azuma, ki ga predloZijo KS vsem

posameznim TOZD, v katerih
delajo delavci z obmogij KS, ne
slec’l; nta’ obéinske meje.

a bi posto presegli neenake
osnove zudovorj:voanja ‘i.;s:sresov in
potreb krajanov na ¢&jih, ki so
druZbeno najpomembneja v razvoju
dolo¢enih obmodij, morajo biti s
samoupravnim sporazumom dolo-
Cene osnove, merila in kriteriji za
doléitev ter predlog prioritetn
programa nalog. Le-ta je sestavni del
vsakoletnega aneksa k sporazumu.

18. &len

UdeleZenci samoupravn a-
zuma v obéini s spol::nuneg:nsgg{o-

¢ijo skupen organ ali pa predlagajo

prek svojih de eggcij zboru zdru
nega dela in zboru KS obéinske
skupiine, da spremlja izvajanje

dolo¢il samoupravnega sporazuma in
pri tem zlasti: p

— spodbuja uresniéevanje spreje-
ii: obveznosti posameznih podpisni-

v,

— oblikuje predloge za urejanje
spornih vpradanj in po potrebi daje
pobude za postopek pred sodid¢em
zdruZenega dela ali pred druge pri-
stojne organe,

-~ na planov in programov
in upoftevajo¢ osnove in merila raz-
voja vseh KS oziroma obéine,
pripravi prioritetni program nalog in
predlog delitve po sporazumu zbra-
nih sredstev in ga da vsako leto
najkasneje do konca novembra v
razpravo in sprejem udeleZencem —

pisnikom sporazuma.

19. &len

UdeleZenci s samoupravnim
sporazumom doloéijo tudi moznosti
oprostitve prispevanja oziroma zdru-
Zevania sredstev za dodatne a-
me KS, kot tudi dolo&be o postopkih
in povrnitvi $kode zaradi ineizvr-
§evanja obveznosti iz sporazuma.

20. &len

Delovni ljudje in obéani tudi z
dogovorom o wem:gih druZbenega
plana obéine opredelijo vzajemne

obveznosti, osnove in m za
¢imbolj enakomeren razvoj krajev-
nih skupnosti.

V skladu z dogovorom o temeljih
druZbenega plana obéine skupitine
obéin o leto z resolucijo o ures-
ni¢evanju druZbenega plana ocenijo
merila in kriterije za solidamostno
zdruZevanje sredstev za zadovolje-
vanje skupnih potreb in interesov
delovnih gudi obéanov v manj
razvitih KS in jih po potrebi lahko
tudi spreminjajo.

21. &len

Za dejavnosti krajevne skupnosti
na podrodju uresni ja delegat-
skega in skupi¢inskega sistema, za
dle,lgvmje i:lb(mw delomgl ljudi in
ob&anov samou organov
krajevnih :ln:{mom delovanje
delegacij za skupi¢ine druZbenopo-
litiénih skupnosti in samoupravnih
interesnih skupnosti, za irlronn.i:"ﬂ:I
obéanov o delovanju delega
skupi¢in in za sklicevanje interesnih
zborov, sekcij ipd. ter  ljudske
obrambe in druZbene samozaiCite,
ob¢ine zagotavijajo sredstva prek
ustrezno opredeljenega namena v
obéinskem proraéunu (tudi z odsto-
panjem dela davkov, taks in davi&in,
zbranih na obmodju KS).

Pri financiranju delovanja dele-

" gacij se z ustreznim deleZem vkljuéu-

jejo tudi SIS.

¢ i:l ﬁvh' financiranja delovanja
clegatskega sistema v i sku;
nost?l sompmdl ﬂnlnm tis
funkcij druZbenopolitiénih organi-
zacij, ki predstavl E skrb za uspo-
sabljanje delegatov in de, ter za
povezovanje delegacij obravna- -
vm&: blematike, ki zadeva i

nj terese in E?trebe krajanov in
delovnih ljudi v krajevni skupnosti.

22. &len

Ob¢ine bodo zagotavljale -
rim skupnostim pmraéﬂnmkm-
stva po enotnih merilih in kriterijih,
s katerimi bo opredeljen obseg
Pot;'%lal:ilh jmdsl:’e; za izvajanje nalog
na odju e v krajev-
nih sku nosd.ﬁ za wumemb dn—
¢unsko leto ali za :IL:obdo .
Enotna merila in kriterije iz prej-
$njega odstavka, obé&ine doloé&e v
dogovoru o skupnih temeljih planov
obdin, pri éemer upo j
razvitosti posamezne obéine in
(vifina druZbenega bruto proizvoda,
ustvarjenega v obd&ini, $tevila aktiv-

(Nadaljevanje na 12. strani)
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nega prebivalstva, razvitost komunal-
ne infrastrukture in ), uresni-
&evanje naéel vzajemnosti in solidar-
nosti ter specifine razmere in potre-
be v posamezni obé&ini in njenih KS.

Zbor krajevnih skupnosti in zbor
zdruZenega dela obéinske skupi¢ine
sprejmeta merila in kriterije, po
katerih se zagotavljajo sredstva kra-
jevnim skupnostim in spremlja
njihovo uresniCevanje.

V obé&inah, kjer bo z enotno
opredeljenimi merili in kriteriji za
financiranje nalog ‘na podroéju
splofne porabe v krajevnih skupno-
stih ugotovljeno, da so doslej zago-
tovljena proratunska sredstva za te
namene nadpopreéna, bodo v na-
slednjem obdobju omejili rast sred-
stev za financiranje nalog na pod-
rod¢ju splodne abe v krajevnih
skupnostih, dokler ne bodo odprav-
liene razlike v financiranju teh
potreb iz proradunskih sredstev med
obéinami, udeleZenkami tega dogo-
vora.

23. len

UdeleZenci dogovora bomo v
sodelovanju z institucijami druZbe-
planiranja (zavod za druZbeni
razvoj Ljubljane, planske strokovne
sluZbe itd.) takoj prideli pripravljati
enotno metodologijo za sistemati-
&no zbiun&e podatkov o razvojnih
potrebah KS in o nadinu uporabe
druZbenih sredstev v KS.

24. &len

UdeleZenci dogovora se bomo
zavzemali, da se v okviru upravnih
organov in strokovnih sluZb obéin in
mesta dolo&ijo naloge in opravila, ki
so jih dolZni opravljati tudi za KS na
podroéjiz&lmnmja. SLO in druZbe-
ne samo. ite, komunalno. gradbe-
nih in drugih zadev.

25. &len

UdeleZenci dogovora bomo spod-
bujali, zlasti krajevne skupnosti iz
obmoc¢ja svoje in loudnji:j: obéisrkl. da
bodo ustanavljanje sku
nosti ﬂ’:ffmm skupnosti v pnmenﬁ.
ko delovni }|udje in ob&ani ugotovijo
dolgoroénejSe sku interese in
potrebe ter moZnosti njihovega
:kug:ega uresniéevanja.

posebej se bomo zavzemali
tudi za povezownje KS na lagi
mnzumem;ja o posame ﬁup-
nalogah, ki ne terjajo ustanovitve
skupnosti KS.
kupne naloge dveh ali veé KS
morajo izhajati iz predhodno spreje-
tega sporazuma o skupnih temeljih
plana ter krajevnih skupnosti.

26. ¢len

UdeleZenci tega dogovora bomo v
svojih samoupravnih sporazumih o

temeljih grhm oziroma v druZbenih
dogovorih o temeljih plana, doloéili

organe ter strokovne sluZbe, ki so
spremljati uresniéevanje
dolo&il tega dogovora, izdelovati
pme u:gsﬂ:‘.evjanja in nd‘:tmi
z za anje spreje -
njeroénih in i:‘t:‘!nh obveznosti.
Vsako leto, najkasneje v oktobru
ti organi ocenijo izvajanje doloéil
dogovora hkrati z oceno izvajanja
svojih planskih dokumentov in na :jj
osnovi sprejmejo ukrepe za prihod-
nje obdobje in ukrepajo proti orga-
nom in sluZbam, ki niso opravile
svojih nalog za uresni¢evanje s tem
dogovorom doloéenih obveznosti.

27. &len

V postopku spremljanja izvajanja
ﬁl Zbenega dogovora se bomo
eleZenci stalno (najmanj dvakrat
letno) medsebojno obved&ali o vseh
ukrepth in prediogih za urejanje
odprtih vprasanj ter v ta namen
lagali skupno obravnavo vpra-

j v organih in telesih SZDL in
sindikatov na ravni obé&in in mesta.

28. &len

K druZbenemu dogovoru- lahko
pristopijo tudi druge organizacije in
skupnosti, ki so zainteresirane ali
dolzne sodelovati zg:l uresniéevanju
samoupravnih druZbenoekonomskih
odnosov v K8 in uresni¢evanju KS
kot sestavnega dela zdruZenega dela.

Skupiéine druZbenopolitiénih
skupnosti lahko predpifejo obvez-
nost posameznim samoupravnim
or?miu am in skupnostim, da so
dolZne vkljuéiti se v postopek spre-
jema tega dogovora.

Za pristop in prenehanje udeleZbe
v druZzbenem dogovoru se uporab-
gnjo veljavna ustavna in zakonska

olo¢ila.

V imenu udeleZencev sklenejo ta
dogovor njihovi pooblai¢eni organi.

29. &len

UdeleZenci sprejemamo dogovor
po opravljenem postopku javne raz-
prave v organizacijah SZDL in sindi-
katov. Vsak udeleZenec ima pravico
predlagati spremembe in dopolnitve
dogovora v ¢asu n]:gove veljavnosti,
;o enakem postopku kot je bil spre-

t.

30. &len

Ta druZbeni dogovor je veljaven,
ko ga sprejme in ?od ife vedina
udeleZencev. Uporabljati se pri¢ne
osmi dan po objavi v Uradnem listu.
Z dnem veljavnosti tega druZbenega
dogovora preneha veljati dosedanji
,,Drubeni dogovor o naéinu zdruZe-
vanja sredstev za KS..." zdne 11.
marca 1976.

Podpisniki:

DOB PRI DOMZALAH

OBJAVLJA
prosta dela in naloge

podruzniéni %oli v Krtini

OSNOVNA SOLA MARTIN KOZELJ

Komisija za delovna razmerja

SNAZILKE za nedolo&en &as
s polnim delovnim é&asom s pri¢etkom dela 1.1.1982 na

Pogoj: dokoné&ana osnovna Jola

Razpis velja do zasedbe delovnega mesta.

12

bistveno vecja od dosedanje.

nih skupnosti.

cem.

\

V obéini bomo omenjena nalela konkretizirali v samo-
upravnem Ssporazumu o zdruZevanju sredstev za skupne
potrebe oblanov v krajevni skupnosti. Po tem sporazumu
bodo namesto dosedanjih 500 dinarjev na zaposlenega
temeljne in druge organizacije zdruZenega dela in delavci, ki
samostojno opravljajo dejavnost z osebnim delom, sredstvi,
ki so .lastnina obCanov 0,3 % od osnove brutto OD na zapo-
slenega delavca. Sredstva se izloCajo iz ostanka dohodka od
sklada skupne porabe. Obremenitev zdruZenega dela ne bo

Ta sporazum bodo sprejemali tudi obrtniki in se s tem
obvezali, da bodo tudi v bodoce prispevali za potrebe krajev-

Za tak nacin zbiranja sredstev smo se v bistvu Ze oprede-
lili v temeljih srednjeroCnega plana, krajevne skupnosti pe
bodo svoje letne plane-skupno posredovale v razpravo delav-

PREPRICANI SMO, DA BOMO PREDLOZENE AKTE
PODPRLI, SAJ ZAGOTAVLJAJO TRDNEJSO OSNOVO
ZA RAZVOJ IN DELOVANJE KRAJEVNIH SKUPNOSTL.

3,

Na podlagi statuta obé&ine

Domzale in na podlagi druzbe-
nega dogovora o temeljnih
naéelih zdruzevanja sredstev za
zadovoljevanje skupnih potreb
delovnih ljudi in ob&anov v kra-
jevnih skupnostih

sklenejo

— temeljne organizacije zdruze-
nega dela in druge samoupra-
vne organizacije in delovne
skupnosti

— delovni ljudje, ki samostojno
opravljajo dejavnost z oseb-
nim delom s sredstvi, ki so
lastnina ob&anov

— ter krajevne skupnosti z
obmo¢ja obéine Domzale

SAMOUPRAVNI SPORAZUM

O ZDRUZEVANJU IN UPO-

RABI SREDSTEV ZA ZADO-

VOLJEVANJE SKUPNIH

POTREB DELOVNIH LJUDI

IN OBCANOV V KRAJEVNIH

SKUPNOSTIH ZA OBDOBIJE
1982 — 1985

1. &len

S tem sporazumom udele-
Zenci doloZamo na podlagi spo-
razumov o temeljih planov
obseg in na¢in zdruZevanja in
uporabe sredstev, ki jih delavci
temeljnih organizacij zdruZe-
nega dela in drugi zavezanci po
tem sporazumu namenijo 2za
zadovo evtnje skupnih potreb
de ljudi in ob&anov v kra:
jevnih skuprnostih.

Sredstva, zbrana po tem
sporazumu so namnenska in se
smejo uporabiti le za potrebe
oziroms naloge, ki so dolo¢ene
s plani krajevnih skupnosti.

2. &len

Udelezenci sporazuma se
sporazumemo, da je letni pri-
spevek temeljne ali druge orga-
nizacije zdruzenega dela oziro-
ma delovne skupnosti v vidini
0,3% od osnove bruto OD na
zaposlenega delavca, izloéaj;)kra
se iz ostanka dohodka ali skla-
dov skupne porabe.

Visina prispevka iz prejnjega
odstavka se lahko spremeni za
vsako prihodnje leto v skladu z
resolucijo o druzbenoekonom-
ski politiki, oziroma skladno s
sporazumno dogovorjenimi
plani in ukrepi udelezencev tega
sporazuma.

3. &len

Delovni ljudje, ki delamo v
obrtnih in bnih ' dejavno-
stih ter delovni ljudje, ki samo-

jno opravljamo umetnigko,

turno, odvetnisko ali druga-
¢no svobodno poklicno dejav-
nost, s¢ prek svojih zdruZenj
obvezujemo, da bomo prispev
enak deleZ na zaposlenega

delavca, kot ga prispevajo delav-
ci v zdruZzenem delu. 4

4. &len

Temeljne organizacije zdru-
Zenega dela in udelezenci

(Nadaljevanje na 13. strani)




(‘Nadaljevanie z 12. strani)

sporazuma bomo nakazovali
sredstva po letnem zakljuénem
ratunu:

— za delavce, ki stanujejo na
obmodju obéine e na
prehoden ,,zbimi raun za kra-
jevne skupnosti®,

— za delavce, ki stanujejo na
obmo&ju ljubljanske regije na
prehodne zbirne ragune v ob&i-
nah, kjer delavci stanujejo,

— za ostale delavce pa na
Ziro raéune krajevnih skupnosti,
kjer delavci stanujejo.

Stevilka prehodnega zbimega
ratuna krajevnih skupnosti v
obéini Domzale se objavi v
Uradnem vestniku obéine Dom-
Zale.

5. ¢élen
Delovni ljudje in obcani v
krajevnih skupnostih se obvezu-
jemo, da bomo po tem spora-
zumu dobljena sredstva v svojih
krajevnih skupnostih namenili
za:

— izgradnjo in vzdrZevanje
skupnih objektov oziroma pro-
storov za delovanje samouprav-
nih organov, -druzbenopoliti-
énih organizacij, druzbenih
organizacij in drustev v krajevni
skupnosti,

— namensko zdruZevanje
sredstev za potrebe pri financi-
ranju skupnih nalog s sosednji-
mi krajevnimi skupnostmi in s
samoupravnimi interesnimi
skupnostmi,

— solidarnostne potrebe finan-

ciranja manj razvitih krajevnih
skupnosti v ob¢inah.

6. &len

UdeleZzenci tega razuma
bomo vsako leto posebej spora-
zumno razporedili sredstva
posameznim Krajevnim skupno-
stim in ob upo!tevanjlu njihovih
prioritetnih nalog, dologenih na
podlagi srednjeroénih in letnih
planov. Hkrati bomo dolocali
ustrezna sredstva za vziemne in
solidarnostne naloge skupaj za
ve¢ ali posamezne krajevne
skupnosti, ki zaostajajo v svo-
jem razvoju, ker nimajo mini-
malnih lastnih virov sredstev.

V ta namen bomo na podlagi
tega sporazuma na prehodnem
zbirnem ragunu v obé&ini zbrana
sredstva o delili odvi-
sno od Stevila in potreb manj
razvitih KS.

7. €len

UdeleZenci tega sporazuma
bomo na podlagi medsebojno
usklajenih sporazumov o temelj-
ih svojih srednjeroénih planov
g]bliktmli srednjeroéne in letne

ane.

Kr:jevne mapr;z;ﬂ p'cjlottavijo
svoje letne e § poro-

Su.nclj

¢ilom o re i plana (ocena

realizacije) za tekoce leto,
odboru podpisnikov tega spora-
zuma v obgini, najkasneje do
1.1. tekoZega leta.

8. ¢len

Udelezenci sporazuma se
dogvorimo za skupen organ,
odbor podpisnikov sporazuma,
ki bo spremljal njegovo izvaja-

. Odbor podpisnikov ima 11
¢lanov, in sicer:

— 5 delegatov imenuje zbor
krajevnih skupnosti skupscine
obéine po predhodnem soglasju
skups¢in krajevnih skupnosti,

— 5 delegatov imenuje zbor
zdruzenega dela skupigine ob¢i-
ne, po predhodnem soglasju
delavskih svetov ali zborov
delavcey v temeljnih in drugih
organizacijah zdruZenega dela in
delovnih skupnostih,

— 1 delegata iz zdruZenja
obrtnikov v ob&ini.

Enotno listo kandidatov za
¢lane odbora predlaga predsed-
stvo obéinske konference
SZDL.

9. &len

Odbor podpisnikov samo-
upravnega sporazuma ima pred-
vsem naslednje naloge:

— na podlagi sprejetih planov
krajevnih skupnosti za naslednje
leto in porogila o izvajanju
planov za tekoce leto, pripravi
pregled potreb vseh krajevnih
skupnosti ter predlog prioritet-
nega programa pokrivanja
potreb KS iz zdruzenih sredstev
najkasneje do 1. decembra in ga
da v razpravo vsem .deleZen-
cem tega sporazuma,

— skrbi za delitev sredstev
skladno s programom in sprem-
lia uporabo sredstev skladno s
tem sporazumom ter o svojih
ugotovitvah obves¢a vse udele-
zence, daje predloge za urejanje
spornih vpradanj in morebitni
postopek v organih, ki so pri-
stojni za ugotavljanje kriitev
sporazuma in sprejemanje ukre-

— obves¢a javnost o realiza-
ciji dolo¢il tega sporazuma,
opravlja tudi druge naloge, ki
mu jih zaupajo udeleZenci.

10. &len

Administrativno tehni¢ne
naloge v zvezi z delom odbora
podpisnikov ogravlja pristojni
upravni organ ob&ine.

11. ¢len

Pri pripravi predloga priori-
tetnega programa delitve sred-
stev mora zbor podpisnikov
upoftevati, da so pogoji Zivlje-
nja delovnih ljudi in ob&anov v
krajevnih  skupnostih odvisni
predvsem od rezultatov njiho-
vega lastnega dela in s samopri-
spevki zbranih sredstev, ki jih
zavestno in na samoupraven

nacin koristijo v krajevnih skup-
nostih, v katerih prebivajo.

Pri pﬂgravi prioritetnega
programa delitve sredstev je
odbor podpisnikov dolzan sode-
lovati s krajevnimi skupnostmi.

Po zakljuéeni javni razpravi
pripravi odbor godpisnikov
dokonéen predlog delitve sred-
stev in ga predloZi v potrditev
zboru krajevnih skupnosti in
zboru zdruzenega dela skupici-
ne obé&ine.

Udelezenci tega sporazuma
soglafamo, da zbor zdruZenega
dela in zbor krajevnih skupnosti
skupd¢in obé&in s skupnim zase-
danjem predstavljata najvigji
organ podpisnikov sporazuma.

12. &len

Udelezenci sporazuma bomo
vsako leto, najkasneje v oktobru
vsak prek svojega najvisjega
samoupravnega organa (skup-
§¢ine KS, delavskega sveta ozi-
roma zbora delavcev) ocenili
izvajanje dolo¢il sporazuma
hkrati z oceno izvajanja svojih
planskih dokumentov in na tej
osnovi sprejeli ukrepe za pri-
hodnje obdobje in pred];fali
ukrepe (opomin, odpoklic)
organom in posameznikom, ki
niso opravili svojih nalog za

uresnidevanje s tem Sporazu-
mom dolo&enih obveznosti.

13. &len

V postopku spremljanja izva-
janja tega sporazuma se bomo
udeleZenci prek odbora podpis-
nikov najma:d' enkrat v teko-
&em letu medsebojno informi-
rali o vseh ukrepih in predlogih
za urejanje spornih vprafanj ter
v ta namen predlagali skupno
obravnavo v zboru KS in zboru
zdruZenega dela ob&inske skup-
§¢ine.

14. &len

Podpisniki sporazuma spreje-
mamo ta sporazum za obdobje
1982—1985. Pobude za spre-
membe sporazuma lahko dajejo

pisniki ali odbor podpisni-
ov, ki tudiegredlaga pricetek
postopka pred zborom zdruZe
nega dela in zboromkrajevnih
skupnosti skupé¢ine obéine.

15. &len

Sporazum velja, ko ga pod-
pise ve¢ina podpisnikov, pri¢ne
pa se uporabljati po objavi v
Uradnem vestniku obé&ine Dom-
Zale.

Podpisniki:

[

dve gosto tipkani strani.

gospodarjenja, poslovanja.

delo daljSe in . . . . uspesnejie.

Po sledeh nade neracionalnosti:

_Pred nekaj tedni smo v ob&inskem INDOK Centru priceli
pripravijati reden pregled tedenskih aktivnosti v skup$éini,
druZbenopolitiénih organizacijah in samoupravnih interesnih
skupnostih. Ze nekajtedensko pripravijanje tega pregleda
razliénih aktivnosti kae na to, da je sklicevanje sestankov
preslo v pravo eksplozijo sestankarstva, ki je kot je ugotovil
na seji Predsedstva OK SZDL predsednik Izvrinega sveta
Herman Breznik doseglo take razseZnosti neracionalnosti, da
Ze krepko hromi normalno delo.

Preglednica aktivnosti namred kaZe, da je tedenskega
sestankarstva v ob¢ini Ze toliko, da ga celo ni moé strniti na

In na tem Sirokem poligonu sestankovanja se izgublja
moc tistih, ki bi sicer morali v bolj konkretni meri sodelovati
na terenu, v krajevnih skupnostih, tovarnah. S svojimi
izkusnjami, znanjem in ugledom bi lahko v teh okoljih
uspesneje in hitreje razreSevali aktualna vprasanja Zivijenja,

Do tega pa ne prihaja zaradi celodnevne zastopanosti in
navzo€nosti druZbenopolitiénih delavcev strokovnjakov in
drugih v ,sestankovanju” nase obcCine. Kajti drugje so Ze
zdavnaj razéistili, kar je znano: sestanek sam po sebi (Ce
ostane le pri njem) NI DELO. Delo je le v primeru, Ce je
dogovor za akcijo, deléek konkretnega za opravilo, ki sledi.
Ta dogovor pa naj bo kratek, ¢e naj bo tisto, kar sledi — t..

MatjaZ Brojan
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