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- Ob pomo¢i tozda InZeniring

Kovinski obrati Maribor podpisali

- ORI

pogodbo z Metalno

_V Mariboru so predstavniki Gra-
disa tozd K ovinski obrati Maribor in
M"}alne podpisali pogodbo o izva-

- Janju del pri gradnji tovarne velikih
bin v Karlovcu. Mariborska Me-
talna, ki je prevzela inzeniring za ves
Objekt, je oddala krovska dela in
€la na pro¢elju mariborski Gradi-
- 30Vi enoti Kovinski obrati. Vrednost
1eh de] je 120 milijonov dinarjev,
~ Vrednost celotnega objekta pa je po
geSEdah investitorja Jugoturbing,
- %82 45 milijarde dinarjev.
b Najve¢ja do sedaj narejena tur-
. ina v Karlovcu je imela moé¢ 200
W..\f novem obratu pa bodo izde-
-~ ovali turbine tudi do moé 1200
3 W. Novo halo naj bi predali na-
Menu Ze sredi leta 1984.
Poleg teh del bodo delavei Kovin-
Skih obratov iz Maribora opravili e
~ Dekaj manjsih kljucavnicarskih del.
0 Je velik korak za mariborski ko-
; ;’ UV in prepricani smo lahko; da se
0do besede direktorja Rajka Pur-
Mata, ki je obljubil, da bodo dela
. XOnéaliy roku, tudi uresnicile. S tem
- Dodo tudi precej razdirili svoj proi-
Odnji program, saj so bili do sedaj
S1ani doma in v tujini predvsem z iz-
9elki gradbene mehanizacije. .

f?""luénl radun

f

153 €no 766 nasih delavcev.

j":”-'bpy Nadi republiki so gradbeniki
. jonavlll‘\f letu 1982 za 51.602 mili-
| -‘_ilétom"dmarjev del. V primerjavi z
g i‘hzjn 1981 se je vrednost opravlje-
s,f:?l:te V Gradisu so v letu 1982 nare-
"Ehkom 5.948_ milijondv dinarjev del,
| del da se je vrednost opravljenih
| SlenhOVetala za' 1%, Stevilo zapo-
| falg 5, ¢ J¢ v gradbeniStvbu zman-
| tap 22 10 %, v nasih gradbenh eno-
S Paza 119, :

j''7:-:;'‘1‘<llil_kﬁ'vn(mt v slovenskem
Proj be!ilityu izrazena z vrednostjo
_‘_‘z-"oﬂn]e na efektivno uro je bila

Ra

el zmanjala za 2 %. Gradbene *

Veliko -je k podpisu te pogodbe
prispeval novoustanovljeni gradisov
tozd INZENIRING. Potrudili so s¢
in dokazali, da so kos svojim nalo-
gam.

» Tako bo tudi v bodoée,« je dejal
Andrej Rogag¢, direktor tozda InZe-

Direktor KO Maribor Rajko Purnat podpisuje pogodbo v prisotnosti Vinka

niring in s svojim podpisom in peca-
tom tozda potrdil pogodbo.

Vec o gradnji te tovarne boste
lahko prebrali v Gradisovem vestni-
ku, ko bo objekt dobival svojo po-

Besedilo in slika:
Franjo Stromajer

dobo.

Vindisa — Metalna in Andreja Roga¢a — Gradis InZeniring

906 dinarjev. Povecala se je nomi-
nalno‘za‘l1%. V nadih gradbenih
enotah se je produktivnost povecala
za ‘10% in je bila 961 dinarjev.
Kljub temu, da se je nada produktiv-
nost povecala manj kot se je pove-
cala v slovenskem gradbenistvu, je
$e vedno vi§ja za 6 %.

‘Sedaj pa poglejmo kak$ni so nasi
rezultati'v primerjavi z letom 1981
oziroma § planiranimi vrednostmi za
leto 1982, Vsi rezultati prikazujejo
nase poslovianje v domovini.

Obseg In zaposlenost

Vrednost opravljenih del v letu

1982 je bila 9439 milijonov dinarjev

o Gradis v letu 1982 .
& h.“[-ﬂo 1982 je bilo sorazmerno tezko leto, e posebej za gradbenike, saj se je
esticijska potroénja e bolj skréila in so bili potrebni veliki napori v vseh

| Masih temeljnih organizacijah, da smo pridobili dovolj dela. V minulem letu
- SMo zageli delati tudi na novih gradbiséih v tujini. Popreéng je bilo v tujini

in se je nominalno povetala v pri-
merjavi z letom 1981 za § %. V letu
dni so se cene povetale za skoraj
24 % tako da se je vrednost proi-
zvodnje realno zmanjSala za 15 %.
Planirano vrednost smo pregegli za
4 %. Obrtniki so opravili za 2.182
milijonov dinarjev del in kooperanti
za 980 milijonov dinarjev. Vrednost
lastne proizvodnje je bila 6.277 mi-
lijonov dinarjev, kar je za 3 % vec
kot leta 1981y Planirane vrednosti,
lastne proizvodnje nismo dosegli. —
zaostajamo za 4 %.

V letu 1982 je bilo v Gradisu po- . .

preéno zaposlenih 6.500 delavcev.
To je za 7 % manj kot leto poprej in
za 3 % veé kot smo naclrtovali. Vsi
delavci so skupaj opravili 14,2 mili-
jonov ur — od tega 11,9 milijonov
efektivnih ur, Zaposleni delavec je

(Nadaljevanje na 3. strani}

" Dobro smo

V pric¢ujoci §tevilki glasila
objavljamo obsirnejsi prispe-
vek o rezultatih poslovanja in

letu 1982. Odstotki oziroma
indeksi porasta celotnega pri-
hodka, dohodka, mase za
osebne dohodke itd. so pozi-
tivni in se gibljejo od 6 do 12
odstotkov v primerjavi z
letom 1981 in gospodarskim
. ngcértom za leto 1982,

Za akumulacijo "smo na-
menili dvakrat ve¢ kot je po
zakonu obvezno, kar nam bo
vsekakor omogocilo boljse
poslovanje v letosnjem letu, ki
bo izredno tefavno sprico se’
vecjega omejevanja investicij-
ske porabe. Le-ta naj bi bila
za 20 odstotkov niZja od lan-
skoletne in bo tako dosegla
Kriticno mejo. , :

Nekoliko bolj zaskrbljujoé
je podatek, da nam je lansko
leto -padla produktivnost,
ekonomicnost in rentabilnost
poslovanja. Kljub padgu so
vsi trije pokazatelji §e Vedno -
za okoli 6 odstotkov nad pov-
precjem slovenskega gradbe-
nistva, kar nas pa nikakor ne
sme zadovoljiti in si bomo
morali letos precej prizadevati
da nam te ekonomske katego-
rije ne bi zaostajale. ‘

Letos bomo morali neko-
liko drugace zastavifi tudi po-
litiko ' osebnih dohodkov, v
 Gradisu, saj zaostajajo 8
odstotkov  za  slovenskim.
gradbenistvom in 12 odstot-
kov za gospodarstvom Slove-

Qije. |Cveto’ Pavlin

i Zadnja vest
Gradis prvic
zmagovalec
zimskega SIG-a
Tik pred zakljuckom re-
dakcije smo dobili novico, da
so nasi smucarji in smucarke
zmagali na XXI. zimskih
Sportnih igrah gradbenih de-
lavcev Slovenije, ki so bile na
smucis¢ih Areha 12. in 13.
marca. Rezultate objavijamo

poslovali

uspehih, ki smo ji dosegli v -

\_na 9. strani. s ol
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Za obvesc¢anje delavcev v-tujini bi morali narediti ve¢

Delavci v tujini so brez informacij

- za samoupravno odlocanje
ﬂ

Ko smo se v Gradisu pred leti odlo&ili za organiziran nastop na tujih trZis-
¢ih, mnogi izmed nas nismo niti slutili kaksne razseZnosti bo naSa angazira-
nost v tujini dobila in kaksni problemi se bodo iz le-te porodili. V svojem pri-
spevku bi se omejil le na problematiko v zvezi z obveitanjem delavcey na

gradbiséih v Iraku, kjer sedaj dela Ze skoraj vsaki deseti Gradisovec. Delavce

smo poslali na gradbiica v Irak, nismo pa poskrbeli za sprotno informiranje o
dogajanjih v tozdih in delovni organizaciji, kaj Sele za pretok samoupravnih
informacij tako, da so ti delavei odtujeni od samoupravnega odlocanja.

Vse to je ugotovil in na napake
upozarjal tudi predstavnik Republi-

- Skega odbora sindikata gradbenih

delavcev Slovenije tov. Vinko Fra-
njo, ki je bil nekaj mesecev v Iraku,
in $tevilni nadi delavci, ki so se neza-
dovoljni vragali v domovino. Na po-

“trebo po boljsi informiranosti delav-

. ima Zz obves¢anjem v

| s svojim nastopom pricarali kos-

cev v tujini ze dve leti opozarja tudi
QOdbor za informiranje GIP Gradisa,
kateremu je celo uspelo dobiti so-
glasje delavskega sveta delovne or-
ganizacije za nabavo video sistema,
vendar je ta sklep ostal neuresnicen.

Tudi zadnja seja konference OO
ZS Gradisa je obravnavala proble-
matiko obvescanja delavcev na za-
casnem delu v tujini, vendar se stvari
same po sebi ne bodo premaknile in
izboljsale. V zadnjih dveh letih smo
oddelek za obvescanje v Gradisu
tako zmanjsali, da sploh ne moremo
ved govoriti o oddelku, saj je od sti-
rih oziroma petih delavcev v tem
oddelku sedaj ostal le eden, ki pa
domovini
polne roke dela in ostaja tujina ne-
pokrita. ;

Pred nekaj dnevi je prislo v ured-

- nistvo pismo delavea iz Iraka, Ki je v

8. marec v Iraku

Ceprav dale¢ od domovine,
sodelavei in konferenca sindikata
na projekiu P-202-D v lraku niso
pozabili na nas praznik. Res, da
nas ni veliko, zato smo bile toliko
bolj vesele pozornosti, ki so nam
Jo izkazali.

Koliko pemeni en sam samcat |
1 cver tu skoraj sredi puscave.

Popoldan smo imeli v Klubu
druzabno. srecanje s kulturnim
programom. Pevski zbor in dva
élana recitatorske sekcije so nam

cek nase domovine in marsikateri
so se orosile aci. V zabavnem
deluipa;je nastopal ‘pravi carov-
snik, ki:pa nam ni pricaral domo-
. vine ampak nas je popeljal v ¢u-
doviti svet’' magije. Seveda tudi
zakuska ni manjkala in na koncu
smo prav sprosceno zaplesali,

Lepo je bilo, enkrato. Res
smo hyaleine konferenci sindi-
kata za cudovit vecer.

Marina Fris
A

celoti namenjeno problematiki ob-
veséanja v tujini in iz katerega pov-
zemamo nekaj najbolj znaéilnih
misli. Takole pravi:

»Vzpodbudno je, da je konfe-
renca sindikata Gradisa razpravljala
o problematiki obves¢anja delavcev
v tujini, vendar je to Ze precej
pozno. Tusmo dejansko slabo obves-
¢eni o vseh dogodkih tako doma kot
tudi v svetu. Vsi casopisi in revije
prihajajo k nam z nekaj dnevno za-
mudo, kar je zaradi oddaljenosti
tudi razumljivo. Je pa nekaj, kar se
zdi vsem nerazumljivo in nespre-
jemljivo. Gre za samoupravno odlo-
canje. Saj smo delavci v tujini e
vedno ¢lani posameznih tozdov, pa
ne dobimo nobenega gradiva o pe-
riodiénih obracunih ali zakljuénem
racunu tako, da nimamo nobenih in-
formacij o poslovanju naSih mati¢-
nih tozdov in delovne organizacije.
Gradivo za referendume dobimo po

navadi po preteku roka za izvédbo -

referenduma in dostikrat nepopolno
itd.

Dostikrat delavci v Iraku imamo
obcutek, da smo odpisani iz nasih
tozdov in delovne organizacije, kot
da nas ni vec, ceprav se v Iraku, Se

bolj kot doma, pocutimo Gradisovci
od glave do pete.

O dogajanjih v Gradisu izvemo le
preko Gradisovega vestnika (upam
se trditi, da Gradisov vestnik ni nik-
jer toliko bran, kot pri nas v Iraku,
saj ga preberemo od prve do zadnje
strani in pa ustno od tistih, ki so prisli
od doma. Ko pride§ od doma, te
vsakdo sprasuje, ali si bil kaj v Gra-
disu, kaj je tam novega, kako so po-
slovali v domovini, ali imajo dovolj
dela itd. Res je teSko verjeti, e tega
sam ne doZivi§, kako so ljudje v
Iraku zeljni vsake novice iz Gradisa.
Tisto, kar jih v domovini sploh ni za-
nimalo, je tukaj vredno veliko po-
zornosti. In zdi se mi, da bi se z malo
dobre volje dalo kar nekaj narediti.

;'_‘e bi samo zapisniki organov uprav- *

ljanja iz tozdov in delovne organiza-
cije prihajali redno, bi Ze poleg in-
formacijiz Gradisovega vestnika bili
bolj na teko¢em,

Na projektu v Iraku imamo vec
videorekorderjev, pa kaj, ko smo
brez kaset, oziroma bolje receno,
kasete so — vendar prazne. Vlozili
smo Ze precej truda, da bi dobili po-
snete iz domovine, vendar se ni nic¢
premaknilo. . .«

Zelje delavcev so jasne in kon-
kretne, nase naloge pa tudi, vprasa-
nje je samo, ali se bomo v Gradisu
znali malo hitreje premakniti in
omogoditi delavcem tisto, kar jim
tudi pripada, zavedati pa se mora-
mo, da eden profesionalni delavec
na podro¢ju informiranja tega ne
Zmore. ' (",‘veto Pavlin

— Tovarl§, zakaj pa streljate s frafo? : ‘

— V Irak poiiljam, tovari§ miliénik, informacije Gradisovim delavcem,
saj smo hoteli kupiti sodobno video opremo, pa je sklep delavskega sveta o
nakupu lezal nekomu v predalu kar deset mesecev do trenutka, ko so cariniki

zaprli rampo. Pa si sedaj tako pomagamo...

Slisali smo...

...da smo v Gradisu izdal
Anglesko-Arabsko-Slovenskl
prirocnik za nase delavee v tujink
Slisi se, da pa za nase vodilne ¥
Iraku pripravljamo sedaj tudl
priro¢nik, kako naj v tujini dé*
lamo brez izgub.

...da nekateri v Gradisu pfi:
hajajo na delo vinjeni, pa zato ni
ne delajo. Slisati pa je tudi,
nekateri, ki prihajajo na
trezni prav tako ni¢ ne delaj®

...da nova celostna podobd
Gradisa (novi znak in drugo) ™
uspela zaradi tega, ker bi moral
takoj spremeniti tudi zunanjo®
poslopja Skupnih sluzb v Ljub:
ljani, kjer so name$ceni velikl

betonski znaki Gradisa. Dokd)
nespametno bi bilo sedaj spr¢’
minjati zunanjost, ko je se 1|
tranjost neurejena.

...da bemo ez dober m€®"1.
praznovali obletnico sklepa €|
tralnega delavskega svefa 0 ° 1
kupu video opreme za obve**

nje nasih delavcev v tujini. FT%
letom dni je bil potrjen sklep:

pa je nato deset mesecev *’
nekje po predalih, tako, da ge &
danes ni bil realiziran. SIii 5¢ |
je tako tudi bolje. xaie,d-ie;," ;
katerim kar prav, da delavci ¥ e
ob vrnitvi v domovino zved® |
ga lomimo tudi doma.
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Opravil na mesec 182 ur, odteh ur je ‘razporediti na osebne dohodke in od naé'r‘tovanega. Po odloéitvah na

bilo 152 efektivnih ur, vitevsi tudi 6
nadur,

-

Obseg dela lahko izrazimo tudi s
¢elotnim prihodkom, ki je povedano
drugage: pladana vrednost proi-
ZVodnje povedana za razliko med

fugimi dohodki in raznimi izdatki.

Na§ celotni prihodek je znaial
10.347 milijonov dinarjev. Povecal
S je za 12 % in za 8 % presegel pla-
firano vrednost. Vetino celotnega
Prihodka, kar 77% smo dosegli §
Prodajo na domaéem trgu in 13 % z
Iterno realizacijo. Pet odstotkov od
Celotnega prihodka, to je 516 mili-
Jonov dinarjev smo dobili od pro-

AJe na tujem trgu, vkljuéno z izvoz-
fmi stimulacijami in pozitivnimi
{e€ajnimi razlikami. Ostalih 5 % ce-
Otnega prihodka pa je bilo ustvar-
Jenih na druge nacine.

Stroski In dohodek

Materialni stro$ki poslovanja so
5€ povegali za 13 % in presegli plani-
fane za 9 %, Amortizacija lpo%red-
Pisanih minimalnih stopnjah se je
POvecala za 46 % in zaostaja za pla-
Mrano vrednostjo za 17 %. VTOZD

PO Ljubljana, ki obraduna najveé
dmortizacije — kar 57 % celotne
Mortizacije v Gradisu, so bili prisi-

-~ Ueni obra¢unati za 55 milijonov di-
| ;‘I"’Je\f manj amortizacije, da so po-
- 0vno leto 1982 zakljudili brez iz-
Ube oziroma motenj v poslovanju.
€Veda se bo ta ukrep, ki je SPO tre-
- Mtno resil izgube motno ‘poznal v
(C1o8njem letu, saj imajo za 55 mili-
i‘;"“O\f dinarjev manj sredstev za
' akup novih strojev, ki so nujno po-
' Ni za nemoteno poslovanje, ne
?mﬂ te temeljne organizacije, tem-
Y celega Gradisa. Torej bo zdru-
.-‘;oe dnje za nakup novih strojev ena
| Pomembnejsih nelog temeljnih
-‘a;-°rgﬂni,zaci'j v letodnjem letu.
c.,PO odbitku stro§kov in amortiza-
*le dobimo dohodek. Ta je 2.985

I.°7%in za 7% presega nacrtovano
 Mednogt,
" Obveznosti iz dohodka so se po-
soale za enak odstotek kot doho-
! vk in znagajo 882 milijonov dinar-
haed Nagértovali smo jih'v visini 806
goNonov dinarjev —. vedje so za
P Med obveznostmi iz dohodka
| i fajvecje obresti — 219 milijonov
| harjey, sledijo obveznosti do raz-
‘}nums_amoupravnih interesnih skup-
10 Ui v yigini 197 milijonov dinarjev.
|1 9bVeznost TOZD za delovno skup-
| 98 skupnih sluzb je bila 132 mili-
| & 10V dinarjev.

" Cisti dohodek smo

at
¥

;-. ~razporedill...

¥ il
] @isp.o Plagilu obveznosti nam ostane
‘ dohodek, katerega moramo

Milijonoy dinarjev. Povecal se je za.

sklade. V letu 1982 je bil na$ cisti
dohodek 2.103 milijonov dinacjev.
Povecal se je za 8 % in je za 6 % veciji

zborih delavcev smo ga razporedili
takole:

Leto 1981 GN 1982 Leto 1982 Indeks

» milijonov milijonov milijonov __M

" dinarjev %  dinatjev % dinarjev % 81 GN

Cisti dohodek 1944 100,0 1983 100,0 2103 100,0 108 106
Osebni dohodek 1242 63,9 1305 65,8 1391 66,1 112 107
Stanov. gradnja 109°° . 5.6 73 < 90¢ 1 4,3.983>123
Skupna poraba 143 7,4 131 6,6 145 6,9 101 111
Poslovni sklad 384 19,7 404 20,4 406 19,3 106 100
Rezervni sklad 66 3.4 70 A 71 3,4 108 101

Iz zgornje preglednice vidimo, da
smo ¢isti dohodek razporedili dru-
gade kot smo nalrtovali, pa tudi
drugace kot leta 1981.

Za osebne dohodeke smo razpo-
redili precej vedji delez Cistega do-
hodka kot leta 1981, pa tudi ve¢ kot
smo naértovali. V celoti smo za
osebne dohodke namenili 1.391 mi-
lijonov dinarjev, kar je za 12 %. vet
kot leta 1981 in 7 % nad planiranimi
osebnimi dohodki. Tehnika sestav-
ljanja zakljuénega racuna je takina,
da se v bilanci prikazujejo tako ime-
novani »realizirani« osebni dohodki
(ne upostevajo se tisti OD, ki se na-
nasajo na nedokon¢ano proizvodnjo
in se bodo prikazali v bilanci $ele ob
zakljucku gradnje, torej v 1. 83).

V letu 1982 pa smo izplacali
osebne dohodke v visini 1.371 mili-
jonov dinarjev, kar je za 12% vet
kot. leta 1981, ko smo izplacali
osebne dohodke v visini 1.229 mili-
jonov dinarjev. Pri tem ne smemo
pozabiti, da so v izplacilih v letu
1982 upostevani tudi zneski, ki so
bili izpla¢ani po sprejetju zakljucega
ratuna za leto 1981, v visini pri-
blizno 33 milijonov dinarjev. V ne-
katerih temeljnih organizacijah so

* se delavci ob sprejemanju zakljuc-

nega raéuna 82 odlodili, da _bodo
glede na doseZene rezultate dela,
namenili 8¢ del ¢istega dohodka za
osebne dohodke. Kot je razvidno iz
bilanénih podatkov, sose za tako de-
litev odlo¢ili kar v desetih temeljnih
organizacijah, kjer bodo skupno
razdelili ¢ 35 milijonov dinarjev.
To vsoto bodo izplacali v prvih me-
secih letoSnjega leta. Vsi zneski, ki
se bodo letos izplacevalikot »OD po
uspehu« za minulo poslovno leto, pa
so morali biti prikazani v bilanci mi-
nulega poslovnega leta.

Pri razporejanju osebnih dohod-

kov moramo upostevati vletnem go-

spodarskem nacrtu dogovorjena
merila delitve. V letu 1982 so nase
temeljne organizacije prekoracile ta
merila za 10 milijonov dinarjev.
Gradis kot celota mora updstevati
- tudi merila dogovora o druzbenem
usmerjanju razporejanja dohodka.

Gradis teh meril v letu 1982 ni pre- -

kr$il. Po tem merilu, bi smeli za
osebne dohodke nameniti 1.396 mi-
lijonov dinarjev. Namenili pa smo
1.391 milijonov dinarjev in jé ra-
zlika zelo majhna.

Za stannovanjsko gradnjo smo
namenili 90 milijonov, kar je precej
ve¢ kot smo nacrtovali. Tak$na od-
lo¢itev je brez dvoma posledica
nasih potreb po stanovanjih.

~Za sklad skupne porabe smo raz-
poredili 145 milijonov dinarjev, kar
je za 1 % vec kot leta 1981.

Za poslovni sklad smo namenili
406 milijonov dinarjev. To je za 6 %
vec kot leta 1981 in toliko kot smo
nacrtovali. :

* V rezervni sklad smo namenili 71
milijonov dinarjev, to je 8 % vec kot
leta 1981. Razporeditev v rezervni
sklad je odvisna od dosezenega do-
hodka — obvezno moramo -dati
2,5 % od dohodka. V minulem letu
1982 je znasala naSa akumulacija
510 milijonov dinarjev, kar je 4,9 %
celotnega prihodka. Visina mini-
malne akumulacije je dolo¢ena —
3% od popreéno uporabljenih po-
slovnih sredstev. Obvezen znesek za
akumulacijo je za Gradis 229 mili-

jonov dinarjev. Namenili smo dva- |

krat ve¢, kar nam bo omogocalo
BoljSe poslovanje v letodnjem letu.

Kazainikl nasega unﬁgha

Najboljso sliko poslovanja nam
dajo kazalniki. Najpomembnejsi so:

. f Indeksi
Leto 1981 GN 1982 Leto 1982 82/81 82/GN 82
Produktivnost 485 554 529 109 95
Ekonomiénost 1,43 1,41 1,41 . 99 100
Rentabilnost 0,41 0,40 0,39 95 96
Akumulativnost 0,18 0,18 0,17 94 94
D/ph 83,33 92,07 94,11 113 102
OD/ph’ 37,49 43,08 43,85 117 102

Rezultate bomo izboljiali le z bolj§o
produktivnostjo vseh delavcev

Z zgoraj prikazanimi kazalniki ne
moremo biti najbolj zadovoljni.

Produktivnost ‘izrazena z vred-
nostjo lastne proizvodnje na efek-
tivno uro se je nominalno povecala
za 9%, z uploftevanjem porasta
cen, pa se je znizdla za 12 %.

Ker so se stro$ki vecali hitreje kot
dohodek, se je ekonomiénost poslo-
vanja poslabsala.

Poslabsanje rentabilnosti je po-
sledica hitrejSega vecanja poslovnih
sredstev, medtem ko porast do-
hodka zaostaja. V letu 1983 bomo
morali “ve¢ skrbi nameniti hitrej-
$emu obracanju predvsem obratnih
sredstev. V letu 1982 smo za enkra-
ten obrat potrebovali 224 dni, to je
7,5 mesecev.

Delez akumulacije v dohodku je
nekoliko manjdi. V akumulaciji je
zajet del ¢istega dohodka, ki je na-
menjen za poslovni in rezervni sklad

. in pospe$ena amortizacija. V' letu

1982 smo za pospeseno amrotiza-
cijo namenili le 33 milijonov dinar-
jev, leto poprej pa.59 milijonov di-
narjev. V lanskem letu se izjemno
povecale stopnje za izraéun mini-
malne amortizacije, tako da se je
le-ta v vecini temeljnih organizacij

~skoraj podvojila. ZniZanje pospe-

Sene amrotizacije je vplivalo na po-
slabSanje kazalnika akumulativno-
st

Nas glavni kazalnik je dohodek na
pogojno uro (D/ph) in je bil v Gra-
disu 94,11 din. V primerjavi z letom
1981 se je povecal za 13 %. In pre-"
sega nalrtovano vrednost za 2 %.
Osebni dohodek na pogojno uro se
jepovecalboljkot D/ph — za 17 %.
Tolikéno povecanje je tudi posledica
prekoracenih interesnih meril deli-
tve.

Kot vidimo smo skoraj v vseh se-
stavinah celotnega prihodka preko-
ra¢ili planirape vrednosti, kar je
dobro. Vendar pa so bila planska
predvidevanja skromna, ker so bila
komaj kaj ve¢ja od rezultatov, ki
smo jih dosegli leta poprej. Tedaj
lahko_ zaklju¢imo, da smo v lepu
1982 realno opravili za toliko manj
del, kolikor so porasle cene.

Bolj neugodni so kazalniki, ki so
sicer §e vedno na ravni gradbeniitva
Slovenije ali nad njim. Vendar pa
nas bi taki rezultati, kot smo jih do-
segli v letu 1982, Ze v naslednjih
{letih pripeljali na podpopreéni nivo,
i : Zora Vehovec

A
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XV. sre¢anje samoupravljalcev Jugoslavije

Odgovornosti je toliko, kolikor je
samoupravijanja

ST

Petnajsto sre¢anje samoupravljalcev Rdeti prapor v Kragujevcu'je bilo
letos 15. in 16. februarja in je bilo v celoti namenjeno problemu uresniceva-
nja individualne in kolektivne odgovornosti v boju za socialisticno samou-
pravno preobrazbo druibe. § srecanjem samoupravljalcev v Kragujevcu
obujamo spomine na znano delavsko demonstracijo leta 1876, prvo v Srbiji,
ki so jo poimenovali »Rdeéi prapor«. Takrat je kragujeviki delavec Krsta
Sretenovié razvil rdedi prapor, na katerem je bilo z belimi érkami zapisano

SAMOUPRAYVA.,

Delo je potekalo v dveh komisi-
jah. V komisiji, ki se je ukvarjala z
vprasanji krepitve ekonomske in
samoupravne odgovornosti, je bilo
enotno mnenje, da je treba zagoto-
viti delavcem vse moZznosti za odlo-

. éanje o rezultatih dela. Poudarili so
potrebo po ve¢jem dohodkovnem
povezovanju organizacij zdruZe-
nega dela na temelju udelezbe na
skupnem dohodku. Zato naj bi kre-
pili zavest samoupravljalcev, kar bi
bistveno prispevalo k odgovaornej-
§emu ravnanju posameznikov in ko-
lektivov. Glede na sedanje razmere,

ko je dobila neodgovornost skrb
vzbujajoce razseznosti, bi kazalo
okrepiti preventivne ukrepe.
Druga komisija, ki je obravnavala
vpradanje individualne in kolektivne
odgovornosti, je enotno podprla za-
htevo po spostovanju ustavnosti in
zakonitosti ter socialistiéne morale.
Po soglasnih mnenjih naj bi name-
nili posebno pozornost dvigovanju

socialisti¢ne etike in morale, ki naj-

bi temeljila na nacelih solidarnosti,

* vzajemnosti in humanizma. To naj

bi dosegli s povezovanjem vseh sub-
jektoy samoupravljanja,
V diskusijah je bila poudarjena

¥

Gradisova hala po Zeleznici

. Organizirano na doigo pot
#

Konec februarja je iz Maribora krenila na pot v Crno goro kompozicija sedemnajstih vagonov, naloZenih z beton-
skimi elementi, ki tehtajo skupaj kar 1000 ton. Gre za halo GH-7, narejeno v mariborski gradbeni enoti, ki jo bodo
delavci-montaZerii v treh tednih postavili v Bijelem polju v Crni gori. Poleg tovornih vagonov so na vlak prikljucenise
spalnik za delavce, vagon z gradbii¢nim zabojnikom — pisarno in avto-dvigalo, potrebno za montaZo elementov.

Prej so take transporte opravljali po cesti s transporterji, kar je seveda trajalo dalj ¢asa, strofki pa so bili prece; visji.
* Proizvodna dvorana GH-7 bo imela 2500 kv.m koristne povriine, vrednost betonske konstrukcije paznasa 15 mili-

jonov dinarjev. V desetih dneh bodo gradisovci postavili
stranskih zidov. Ko bo nova proizvodna dvorana konéana

Inventiv

znana resnica, da je odgovornosti
vselej toliko, kolikor je razvito sa-
moupravljanje in da bo samouprav-
ljanje toliko bolj uspesno, kolikor
veé bo odgovornosti*predvsem v se-
danjem tezkem gospodarskem po-
lozaju in prizadevanjih za stabiliza-
cijo naSega celotnega gospodarstva.

Razpravljalci so opozorili na

~tesno zvezo med individualno in ko-

lektivno odgovornostjo. Dejstvo, da
kritika  (ne)odgovornosti  le-ti

predvsem na koga drugega, najpo-
gosteje neznanega, je resna prazni-
na. Pri nas i§¢emo predvsem pravnd
in politiéno odgovornost ter sankeijé
za prekrike in pomanjkljivosti P
izpolnjevanju obveznosti, ob tem pa
zanemarjamo dejstvo, da je nasa
druzba samouprédvna druzba in dasé
v-njej gradijo odnosi samoorganizi-
ranja, kar naj bi dalo temeljni pecat
druzbeni kritiki. N
Odgovornost je v tesni povezavi 2
vprasanjem zamenljivosti posameZ-
nikov ali kolektivnih teles, saj J&
zgodovinska praksa pokazala, @8
kolikor dlje imajo ljudje oblast ¥
svojih rokah, tembolj zgubljajo smi
sel za odgovornost. Delavci posebél.
ostro in brezkompromisno zahte"
vajo odgovornost za vsakogal:
Skratka, odgovornost mora daobitl
ime in priimek. C.P.

na dejavnost v Gradisu

Vvietu 1982 ,
T TR T R

Ocenjeni prihranek znasa 9,9 milijonov 'dlnarle\i

Komisija za inventivno dejavnost
je v letu 1982 zasedala trikrat. Na-

skelet, ostali ¢as pa bodo potrebovali za zidavo vmesnih in
bo v njej stekla proizvodnja brezalkoholnih pijag.

To je prvo tovrstno sodelovanje mariborskega Gradisaz iTO Maribor. Delavci obeh organizacij so morali skrbno
naloZiti elemente, saj je pot dolga, predpisi o transportu pa izredno strogi. Upajmo, da bo tako sodelovanje trajno in
da bomo lahko tudi v prihodnje porocali o takih transportih. ’

Franjo Stromajer

" sestankih je obravnavala 14 predlo-

gov 36 avtorjev in jih tudi nagradila-
Vse predloge, ki jih je sprejela ko
misija za inventivno dejavnost, j€ Z
man $imi spremembami sprejel tu

svet Raziskovalne enote. Skupno J€
bilo inovatorjem izpla¢ano . 4
272.730,00 din nagrad oziroma n&
domestil. Predlogi in prediagatell
izhajajo iz Sestih tozdov in delovn®
skupnosti skupnih sluzb. | :

Najaktivnejsi po Stevilu predlo-
gov in po Stevilu predlagateljev J
TOZD GE Celje, takoj za njim P&
DSSS. Prihranck je bil ocenjen A&
skupno okoli 9.900.000,00 din, 4¢°
janski prihranek pa je bil seveC?
vedii. V letu 1982 je bil zaéiten 077
roma prijavljen tudi en model
Zveznem zavodu za patente.

Komisija za inventivno dejavnost
je v preteklem letu na zadnjem $€°
stanku obravnavala in potrdila &
slednje predloge: - 4

1. JTc[t)lr\i?fnag izboljsava »AVIZ
matizacija v industrijski izdela¥ |
Armature«  avtorjev  Stanisla¥?
Brajdic (DSSS) in Janeza Kohnet
(TOZD Zelezokrivnica).

2. Tehniéna izboljSava »Qpreme
za zabijanje pilotove avtorJey
Miro Ogrizek (SPO Ljubljand)
Franc Marinéié, Drago Kﬂs!a':
Milan Hodnik (vsi DSSS) in IV#
Lore (GE Koper). i

3. Tehni¢na izboljsava alz,,.il;
§ava nasadnega vodila za zabl_]“-k-
DELMAG« avtorja Miro O D
(SPO) in Aleksander Sabac (TOZY
GE Koper). | L

Kljub tem uspehom pa

poda
kaZejo, da se trend upadanja in.‘"% '_

tivne dejavnosti v Gradisu $¢ N
ljuje. Vsekakor je temu kriva

zmerno slaba aktivnost na ‘tem 7% :

droéju, nedoreden sistem nagréll
vanja in s tem tudi nepopoln- ‘vﬂ‘;'
moupravni sporazum o.invent*s
dejavnosti v GIP Gradis. . =~

Gorazd Slfﬂ'?ﬁ‘-

B
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‘Znanje — najmocnej$a subjektivna sila

R A i T T L e L R S R R B R R T A T A A

Edvard Kardelj jev svoji knjigi »Smeri razvoja. ..« zapisal, da je ena glav-
subjektivnih sil tudi strokovno znanje. Sergej Kraigher pa je na nedavni

S, seji CK ZKS med drugim dejal, da so »prav strokovne sluibe, poslovodni
Organi, vse tisto, kar je danes zdruZeno v delovnih organizacijah, eden od po-
Vezovalnih elementov temeljnih organizacij, ena izmed odlodilnih subjektiv-

o

Ze dolgo vemo, da je vsaka go-
Spodarska aktivnost, njena uspes-
Nost, odvisna od bolj ali manj spo-
$0bnih delaycev, zlasti vodstvenih

drov; to je tistih delavcev, ki
lahko s svojim strokovnim zna-
jem tudi usodno vplivajo na boljsi
ali slabsi uspeh celega kolektiva.

V' Gradisu élenimo tezave na

TuZbene, sprico zastoja v investi-
Ciski gradnji, in na lastne teave.
aj, ko moramo z ukrepanjem te-
ave premagati, je prav, da se v
nasih glavah, zlasti v glavah, v ka-

'erih je najve¢ (strokovnega) zna- :

e, to znanje usmeri v najvedji
MoZni meri v korist izboljsanja ra-

, ¥mer in uspeha v celem Gradisu.
ako ekonomisti' kot politiki so
*Malu po tozdiranju zaceli opozar-
18t na napacno uresnicevanje ne-
Aterih dolocil ustave in zakona o
Zd'"fﬂ.ﬂem delu v praksi. Ze leta
7? Je Kardeljv knjigi »Smeri ra-
Voja ..« zapisal: » V zadnjem casu
3€ pojavljajo tendence, da se pove-
9o stroski administracije v zdru-
 i€nem dely zato, ker v temeljnih
; ;’Sszacijah oblikujejo samo-
9Jne strokovne sluzbe, ki jih prej

M bilo. Strokovne sluzbe bi morale

W ¢im racionalneje organizirane. -

aju Samostojnost temeljne orga-
"fzac:rje ni 1o, da ima svoj lasten
Unistrativen aparat,-ampak to,

4 ima dohodek v svojih rokah.

Potrebno je radionalizirati orga-
nizacijo strokovnih sluzb tako, da
te sluzbe, ce je le mogoce, ne bodo
razdrobliene, ampak bodo sluZile
vecjemu Stevilu organizacij. Zato je
potrebno, da bodo vsaj najvaznejse
izmed teh sluzb dovolj samostojne,
da bi lahko demokrati¢no sodelo-
vale na podlagi svoje polne stro-
kovne odgovornosti, ne pa pod pri-
tiskom parcialnih interesov in pod '
voluntaristicnimi pritiski. «

V Gradisu se nismo.kaj prida
sklicevali na Kardelja in druge
druzbene predstavnike ali pa na
dokumente druzbenopoliticnih or-
ganizacij in skupnosti, pa smo se
vseeno odlocili reorganizirati stro-
kovne sluzbe in poslovodni organ
(TOZD InZeniring in kolegijski
poslovodni organ) na ravni de-
lovne organizacije. Toda - - ljudje
boZji, bi rekel kdo -- ne brez
hkratnih sprememb na  ravni
TOZD! Bistvena je smotrnejsa
uporaba strokovnega znanja ob
hkratni smotrnejsi uporabi denar-
ja; kar doseziemo s koncentracijo,
zdruzevanjem.

Kako bomo to dosegli, da bo
skupni dohodek vecji, hkrati pa ne
bomo v nicemer okrnili neodtujlji-
vih pravic delavcev, da odlocajo o
dohodku; vendarle o dohodku, ki
je druzben, ne pa samo njihov (toz-

dovski)?

V nasi pariiji je uveljavljeno na-
‘celo demokraticnega centralizma.
Uveljavimo ga z dolocenimi ra-
zloc¢ki tudi v poslovanju v Gradisu!
To bi pomenilo, da se bomo pri
oblikovanju sklepov, politike, stra-
tegije, vsakovrstnih aktov oziroma
dolocil v njih, to je internih predpi-
sov, posluZili najvecje mozne stop-
nje demokraticnosti, zlasti v fazi
vsklajevanja razlik. Toda — ko bo
postopek  vsklajevanja  koncan,
sklep ali akt pa sprejet — potem ni
vec niti demokracije, niti fig v Zepu,
niti zavlacevanja ali izgovarjanja
pri uresnicevanju sklepov, aktov,
ampak samo $e disciplina: izvedi,
uresnici ali pa pusti posel (odsto-
pi)! .

Zlasti zveza komunistov in sin-
dikat v Gradisu, ki pridobivata v
svoji dejavnosti, tako na akcijski in
se bolj na vsebinski moci na ravni
celega Gradisa, bosta bricas ener-

- Sctepec tedna
" CK ZK Slovenije je pozval k zdruze-
vanju delovnih organizacij,. %
- Kdo pa bo pozval tozde da se ne bodo’
obnagali kot delovne organizacije? |

gicno podprla mocé_ argumentoy
pred argumentom moci bolj velikih
in manj velikih Gradisovcev in nji-
hovih aerganizacijskih enot.

Tale in podobne misli so bile
izrazene na nedavnem posvetu vo-
dilnik Gradisovcev. Po zastoju v
poslovanju in véasih celo tezkem

zracju v katerem delamo, ko nas

* boli glava in srece, je za vecino sveZ
in drugacen veter ne le koristen,
ampak na marsikaterem podrocju
celo nujen.

V' znanje nasih kadrov, to je v
nase lastno znanje, zaupamo — in
to je dorbo. Zdaj nam je treba ta
znanje le usmeriti v prid (§e) enot-
nejSega Gradisq. Ali vemo vsi za
(znanstveno) resnico, da je marika-
tera korist za TOZD lahko hkrati
§kodljiva za delovno organizacijo? .
Ce to (vsi) vemo, bomo nato Se bolj
pozorni. .

Stane Uhan

o Poletna sezona je pred nami

#
skrbimo. Zato objavljamo na-
slednji

Razpis za kadre v
poéitniskih domovih
Gradisa v Ankaranu

in Pore¢u

Po sklepu Odbora za standard
in rekreacijo ter Konference ka-
drovskih delavcev Gradisa, da se
kadri v pocitniska domova Gra-
disa prerazporedijo iz tozdov, ki
imajo obrate druzbene prehrane
objavljamo prosta dela za

stalno zaposlenega personala je
ravno sedaj Casa, da le-tega pri-

Da bi delaveem Gradisa in nji-
hovim druzinam pravoéasno in
najbolje oskrbeli letovanje v po-
letnih mesecih v gradisovih po-
¢itniskih domovih v Ankaranu,
Poreéu in Biogradu na moru so v
Kadrovsko socialni sluzbi Gra-
disa Ze stekle priprave na sezono.

_Tako kot tudi lansko leto Gra-
dis letos razpolaga ob morju z
Naslednjimi po¢itniskimi kapaci-
tetami:' Ankaran 100 leZis¢,
' 8  Pored 75 lezis¢ in Biograd na
moru 100 lezisé. Poleg omenje-
nib kapacitet pa sedaj Ze skoraj
vsaka temeljna organizacija Vv
Gradisu ima tudi nekaj pogitni-

kih prikolic v prvi vrsti za leto-
Vanje lastnih delavcev, vendar o
le-teh skrbijo tozdi sami.

2 upravnika
4—6 KV kuharjev
-3—5 streinega osebja

 Zainteresirane kandidate ob-
eveitamo da se lahko prijavijo
Kadrovsko socialni sluzbi Gra- =
disa Smartinska 134 Ljubljana
preko tozdovih Komisij za de-
lovna razmerja.

Letos bomo za dnevni penzion v nasih pocitniskih domovih odételi
380 din. (Foto: C.Pavlin)

4 Ker v nasih domovih, razen
lograda na moru nimamo
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Marija Mesari¢, predstavnica izobrazevalne skupnosti za gradbeni;itvo, je
spregovorila starSem in bodo¢im gradbenikom na informativnem dnevu v
Mariboru. (Foto: F.Stromajer)

‘Informativni dan v Mariboru

Z zeljo, da bi sodelovali pri
usmerjanju uéencev, ki letos konéu-
jejo ognovno $olo ter, da bi uéencem
in njihovim starSem pomagali pri
izbiri nadaljnje poti izobrazevanja,
smo se odlocili, da se aktivno vklju-
¢imo v proces usmerjanja uéencev
zakljuénih razredov osnovnih $ol v
Sloveniji. Zato letos prvi¢ Izobraze-
valna skupnost gradbenistva Slove-
nije ob sodelovanju Zavoda SR Slo-

* venije za Solstvo organizira informa-
tivne dneve za vse uc¢ence zakljuénih
razredov psnovnih ol v SR Sloveniji
in njihove stare.

Na informativnem dnevu, dne 19.
2. 1983 v Ljubljani in 26. 2. 1983 v

: Mariboru, smo predstavili izobraze-
valne moZnosti z mreZo gradbenih
Sol v usmerjenem izobrazevanju za
podroéje gradbeniStva, seznanili
smo ucence in stare z izobrazeval-
nimi progranti v srednjem usmerje-

nem izobrazevanju, s Stipendijskimi
pogoji in zaposlitvenimi moZnostmi
po uspesnem zakljucku 3olanja na
raznih zahtevnostnih stopnjah.
Anketne liste, ki so bile u¢encem
ponujene na informativnem dnevu v
Mariboru je oddalo 7 ucenk in 26
u¢encev. V anketi se je 7 dekletin 9
fantov opredelilo, da bi se odlo¢ili za

gradbenega tehnika, 11 za zidarja, 4 '

za slikarja, po eden pa za elektri-
karja in avtomehanika.

Od anketiranih 33 u¢encev jih je 9
zaprosilo za stipendijo v Gradisu in
sicer 7 za zidarje in po eden za ple-

skarjaintehnika. 15 uéencev panik- -
. jer ni zaprosilo za Stipendijo, saj po

njihovih izjavah ne Zelijo prejemati
Stipendije, ker se Zelijo izobraZevati

" v programih po lastni izbiri, ne paza

tiste poklice, za katere so razpisane
Stipendije.
g Alojz Zorec

~ In memoriam Igorju Omersi

V sredo, 9. februarja 1983,
smo se na pokopaliséu Zale v
Ljubljani za vedno poslovili od
nasega dolgoletnega sodelavcain
priznanega strokovnjaka Igorja
Omerse, dipl. inZ. gradb.

Ko smo se v ponedeljek zjutraj
kot vsak dan pri¢eli zbirati na de-
lovnih mestih, se je kmalu razsi-
rila Zalostna vest, da je v nedeljo
nenadno umrl na$ Igor. Dolgo
nismo mogli verjeti tej Zalostni
novici, ko pa smo vendar bili Se v
petek skupaj na delovnih mestih.
Toda smrt ni sentimentalna, Za-
lostna vest je postala resni¢na.

Pokojnega Igorja smo $tevilni

sodelavci poznali kot é&loveka -

izrednih ¢loveskih kvalitet. Ce je
+ bil zase kar preveé¢ skromen, pa
_+ jebil zelo Sirokogruden za druge.
“Bil je velik gradbeni strokov-
njak. Praktik in teoretik, saj se je
njegovo delo stalno prepletalo
tako s teorijo kakor z gradbeno
‘prakso. Bil je dolga leta med
nami. Skoraj 23 let.
Pokoijni inZ. Igor Omersa se je

rodil 18. 7. 1913 v Ljubljani v
uradniski druZini. O¢e je bil pro-
fesor in zato je osnovno $ole in
delno = gimnazijo obiskoval v
Celju. Maturiral je v Ljubljani
leta 1932. Ker je imel velik dar
za slikanje, se je po maturi vpisal
najprej na fakultéto za arhitek-
turo. Toda kmalu je spoznal,da
bo kot gradbenik bolj srecen in
zadovoljen, zato.se je naslednje
leto vpisal na gradbeno fakulte-
to, Tako je leta 1938 diplomiral,
nato pa odsel sluzit vojaski rok.

Po odsluzenju vojaskega roka
je kljub Easu, ko se je tezko do-
bilo sluzbo, dobil zaposlitev.
Sluzbo je nastopil 10. 8. 1939 v
Tehniénem biroju za rekon-
strukcijo Zeleznic, kjer je bil na-
mestnik Sefa za 'vzdrZevanje
prog. Toda ze 1. 3. 1940 je zacel
.delati v Direkciji drzavnih Zelez-
nic v Ljubljani kot statik za vod-
stvo konstrukcijskega oddelka,
kjer je ostal vse do 31. 10. 1945,
ko ga prvi¢ sreamo na nasem
gradbiséu HE Moste-Zirovnica

~| Ob prazniku — Dnevu Zena

Ko se teloh prebuja, ko zvoénki
zacvelijo, in ko §e vedno odeti v
topla oblacila zavijemo na nedelj-
ski sprehod, vemo, da se je pribli-
Zal marec.

To je cas, ko vsa narava Ze ne-
strpno ¢aka milejsih dni in se po-
casi prebuja po zimskem pocitku.
Veselimo se vetra, ki bo topleje
zavel.

To je tudi cas, v katerem pogo-
steje kot “sicer nekoliko vet sli-
Simo o tistih prebivalcih nasega
planeta, ki so jih imenovali Zen-
ske. Prenekateri Sopek teloha bo
poromal v Zenske roke. Prav je
tako. Naj bo v spomin na dan, ko
so pred mnogimj leti na medna-
rodni konferenci Zena razglasili ta
dan za praznik vseh Zensk.

Veliko je deZel, kjer bodo tudi
letos ta spomin obeleili skrivo-
ma, veliko jih je e, ki sploh ne
vedo zanj, veliko pa je tudi takih,
*ki spomin na ta dan pojmujejo
drugace, kot je bil izbojevan.

Frijetna je zavest, da Zivimo v
deieli in casu, kjer so skrivna
obeleZja tega praznika Ze prava
preteklost. Za volilne pravice se
nam resda Ze dolgo ni potrebno
vec potegovaii. O enakopravnosti
Zensk je bilo pri nas Ze-mnogo po-
vedanega, pa tudi napisanega.

‘Pa vendar.

Ozrimo se v nas$ vsakdan.

Ozrimo se okoli sebe. Ali nismo
" morda tudi mi med tistimi, ki mi-
slijo, da vendarle velika vecina

Zensk ni najbolj primerna za po-

Prebujanje v marcu

membnejsa dela? Ali ne mislimo
tudi mi, da se nekako boljse slisi .
tovaris Sef kakor tovarisica Sefi-
nja, ali tovaris direktor kakor to-
variSica - direktorica?  Beseda
vodja je pa¢ moskega spola!
Kako? Da ne mislimo tako, pra-
vite? Ne le da ne mislimo, tako
tudi delamo. Za Zenske naj bo -
dovolj, da se o njih malo razpi-
Semo v mesecu marcu. Naj bodo
vendar hvaliene, da smo se jih
spomnili s Sopkom roz. Toda, da
bi drugace delali in Ziveli, to ni-
kakor ne gre. Saj imajo Zenske le
Zensko pamet in kar naprej bolne
otroke doma. Ostajati morajo
cesto pri njih, da jih negujejo.
Kako bodo prevzemale odgovor-
nejsa dela in naloge, ko vendar
tolikokrat manjkajo v sluzbi.

Govorimo seveda vsevprek in
naglas, da temu ni tako. Delamo
pa, kot je pri nas navada, cisto
drugaces

Res je. Nekaj velikega, pleme-
nitega je dano, nam, Zenskam.
Podarjati Zivijenja in ohranjati
clovestvo. Pokvarili bi velicino,
ki polni nasa srca, ée bi za to upo-
rabljali preveé¢ besed. '

Ker pa so nase Zene in matere
tudi delavke, jih ne zanemarjamo
skozi vse leto. Ce bomo drugace
mislili in tudi Ziveli, nam v mesecu
marcu ne bo treba posebej izbirali
besed. Praznik ob njegovem za-
cetku pa bo vreden spomladan-

kot sektorskega vodjo. Za

- uspesno delo na tem gradbiicu je

.prejel red dela I1. stopnje. Nato
je.. kot Sef gradbiséa delal na
mnogih Gradisovih gradbiséih,
vse do 1. 3. 1957, ko ga je pro-
jektantska vnema zaasno iztr-
gala iz naSe sredine in se je kot
projektant zaposlil pri Elektro-
projektu in Tehniki. Toda kmalu
ga je obslo »domotozje« in 1. 3.
1967 se je zopet vrnil v Gradi-
sove vrste, kjer je kot tehniéni
kontrolor delal vse do 15. 8.
1978, ko se je upokojil. Toda po
upokojitvi si je privos¢il le malo
potitka. Kmalu se je vrnil za
svojo delovno mizo in sklenil s
podjetjem pogodbeno delovno
razmerje za 4 ure dnevno. In kaj
je delal na tem delovnem mestu?
To pa Ze vedo povedati nasi naj-
mlaj§i gradbeni strokovnjaki,
zlasti tisti iz oddelka za pripravo’
dela, ki so veckrat prihajali po

- strokovni nasvet ali pojasnilo.-

Pokojni inz. Igor Omersa je bil
zelo skromen, do sebe veliko
preskromen ¢lovek. Tako smo
Sele sedaj, ko smo malo bolj na-
tanko pogledali v njegove

skega Sopka.
Ivanka Golob |-

osebne dokumente, ugotovili, da
je bil aktivist OF vse od leta
1941. Tako je moralo tudi biti,
saj je bil gradbenik in takrat $¢
»Zeleznicar«,

Dragi Igor, odfel si od nas.
Tvoje delovno mesto je ostalo
prazno. Od 4. februarja na tvo-
jem- koledarju na mizi ni ve¢ &
tvoje znatilne kljukice, ki je po= «
menila, da si bil na delu. Svoje
zivljenjsko poslanstvo si opravil
¢astno, €lovesko. In kot takega te
bomo ohranili v trajnem spo-
minu. - Franc Hodevar
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Od hale GH-2 do GH-7

. »Tezimo k poenotenju elementov, ne hal...«

. Ko sem se pogovarjal z vodjo ma-
"kb°f5k°$ﬂ razvojno konstrukcij-
SKkega  biroja v tozdu Gradbena

€nota Maribor Petrom Rubinom,.

dipl. gr. inz. mi je bilo takoj jasno, da
| lahko popisal vse strani v Gradi-
?vem vestniku, ¢e bi hotel opisati
vse’ s Cimer se ukvarjajo. Ti »ljudje
eleme, kakor jih radi imenujemo,

S0 pravzaprav prisotni od zamisli do

Peter Rubin, dipl. gr. ing.

::Onéne izvedbe elementa ali celot-
€23 objekta,
ar preradi pozabljamo, da so
Otanzne dvorane ali hale plod nji-
k:’V_ega lastnega znanja. Skoraj ni
dJa v Sloveniji, kjer ne bi mon-
it Na skupina postavila halo ali
-ear!‘elllz elementov, ki so jih pro-
*Ktirali v tem biroju. Pa poglejmo, s
oz Vs€ se ukvarjajo. »Z razvojem
Eelirgma projektno nalogo smo pri-
o € okoli leta 1970, ko je inZenir
pinjan Spes s takfat $¢ majhno sku-
eno‘: razvo;pega oddelka Gradbene
2 0n° Maribor zasnoval osnovno
Otmiﬂo konstrukcijo hale Gh-2.
slavﬁm projektu so nasi delavci po-
To 1n s Kladite Merkator v Ptuju.
| moJ€ bil zagetek razvoja konstrukcij
ONtaznih hal in v novejsem &asu

tudi marketov,« je uvodoma poja-
snil tov. Rubin.

Koliko tipov montaznih hal ste do
sedaj sprojektirali? :

Takoj moram poudariti, da te-
zimo k tipizaciji ali poenotenju ele-
mentov in.ne hal. Tako lahko po-
ljubno sgstavljamo elemente in jih
‘dopolnjujemo po Zelji naroc¢nika.
Kot sem ze povedal, smo priceli s
tipom hale GH-2, pred kratkim pa
smo Ze opravili montaZo hale GH-7.

Omenili ste tudi markete?

Poleg omenjenih proizvodnih
dvoran lahko nudimo kupcem tudi
iroko paleto montaznih trgovskih
paviljonov in vecjih trgovskih his.
Predvsem v severovzhodni Sloveniji
lahko vidite kar nekaj takih.

Samo ime — montazna hala —
zveni nekako ¢udno. Za kaj vse jih
lahko uporabimo?

Res, nekako lepse slovensko
zveni proizvodna dvorana, Ceprav
tudi to ne drzi, saj lahko na primer
halo GH-4 uporabimo kot odprto
lopo, hlev, skladice, telovadnico ali
proizvodno dvorano.

Ves &éas govoriva o montainih
elementih. Iz tega lahko sestavis le
skelet hale. Kaj pa streha in proce-

lje? .

Uporaba razliénih stresnih ele-
mentov v fasadnih linijah omogoca
raznovrstnost pri izbiri fasade. Fa-
sada je lahko zidana ali pa sestav-
ljena iz horizontalnih oziroma verti-
kalnih elementov.

Tudi na streho smo mislili. Prire-
jena je za razli¢ne vrste kritin, od
navadne &rne kritine in salonitnih
plo¢ do betonskih ponev, konbini-
ranih s svetlobnimi kupolami. V no-
vejSem ¢éasu uporabljamo tudi alu-

.minijasto plo¢evino.

V zadnjém ¢asu je problem s to-
plotno energbijo. Kako je s toplotno
izolacijo?

Streho lahko toplotno izoliramo s
polaganjem izolacijskih materialov
neposredno pod kritino. Stene pa
obdelamo klasi¢no. |,

Kaj vas je vodilo k temu, da ste
zamenjali pali¢ni nosilec v sistemu
GH-4 pri razpetinah nad 20 m s se-
stavljenim ali tako imenovanim va-
gonskim nosilcem, ki ga vidimo na
shiki? o - = :

Predvsem gre za transport ele-
menta z obi¢ajnimi priklopniki, eno-
stavno izdelvo sestavnih delov, se-
stavo na gradbi$éu in dvig Ze sestav-
ljenega pa tudi za to, da uporabimo
za montazo samo eno avtodvigalo.

Torej je to nekaj podobnega kot
sestavljanje »LEGO« kock?

No, tako preprosto to seveda ni.
Lahko pa na primer iz elementov
hale GH-2, ki je predvsem name-
njena za izgradnjo industrijskih hal,
saj z dodatno obremenitvijo strene
konstrukcije z obeSenimi transpor-
terji in Zerjavi, nosilnosti do 32 KN,
sestavimo tudi skladisce, telovadni-
co, trgovski lokal ali celo pokriti
bazen.

Kako pa posamezne elemente
»sestavite? « ;

Pri stikovanju posameznih ele-
mentov hale smo tezili k temu, da
imajo elementi medsebojno arma-
turno vezavo in da so stiki elemen-
tov zaliti z krajevnimi betoni. Ta
teznja in povezava glav fasadnih
stebrov z robnimi nosilci je prispe-
vala k togosti konstrukcije v hori-
zontalni ravnini strehe. Tako sistem
deluje kot monolitna konstrukcija.

Ali nisva sedaj v najinem razgo-
voru {esa preveé »odkrila«?

Ne. Lahko povem, da z vsemi pro-
jektivnimi biroji zelo dobro sodelu-
jemo, kar je danes pogoj za dobro
delo. .

Poleg montainih elementov, ki
sva jih sedaj nastevala, kaj vse Se de-
late?

Verjetno ni betonskega ali jekle-
nega elementa v tozdu, ki ne bi tako
ali drugace Sel skozi nase roke. Tu pa
so §e montazni aneksi, ki smo jih ra-
zvili zaradi potrebe pomoznih pro-
storov razliénih razponov in kon-

Del delaveev v razvojno-konstrukdiiskem biroju Toidn GE Maribor

L it ;
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strukcijskih visin, ki jih investitorji
‘lahko uporabijo kot upravne, sani
tarne ali pomoZne spremne prostore
k industrijskim halam, skladis¢em
ali pa kot samostojno obstojece ob-
jekte.

Vecino vagih projektov realizirajo
na obratih betonskih izdelkov na
Pobrezju. Kako sodelujete z njimi?

Razumljivo je, da eni kot drugi te-
zimo k temu, da bi ¢im enostavneje,
a hkrati varno in poceni, dali trZi¢u
to, kar od nas pri¢akuje. Zatonam ni
vseeno kakSen je izdelek v konéni
obliki. Moram pa reci, da se vodstvo

- OBRATA, pa tudi delavci trudijo,

da dosezemo ta cilj, kar nam je do
sedaj tudi uspevalo.’

Z.al pa so zaradi neresenih lokacij-
skih problemov in utesnjenosti one-
mogodeni §iriti asortiman izdelKov, s
tem pa-smo tudi mi, projektanti,
tehnoloSko vezani na obstojece sta-
nje.

i Kako pa sedaj, v.zaostrenih go-
spodarskih razmerah? 3

Ze uvodoma sem omenil, da tipi-
ziramo posamezne elemente in ne
hale. To pa nam omogo¢a, da z ma-
lenkostnim preprojektiranjem Ze
posezemo v »zeleni plan, to pome-
ni, da postavimo montaZne hleve in
podobno. Kmetijstva pa tudi v teh
stabilizacijskih ¢asih ne smemo za-
nemariti. Poleg tega ne izdelujemo
samo hal in montaznih trgovskih his.
Tu je $e cela vrsta drobnih betonskih
elementov: betonski vinogradniSki
koli, gredce, robnikiyograje in po-
dobno. :

Tako torej. To je delo projektan-
tov v Gradbeni enoti Maribor. Delo *
fantoy in deklet, ki se v belih plas¢ih
sklanjajo nad racunalniki in risal-
nimi deksami. Na videz prijetno
delo. Toda, ko ga spoznamo poblize,
vidimo, da je za to delo potrebno ve-
liko znanja, dodatnega uéenja in ve-
lika mera odgovornosti.

Besedilo in slike:
Franjo Stromajer
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XXII. zZimske Sportne igre Gradisovih delavcev

Cetrta zap

Sportniki Gradisa smo se tudi
letos polnostevilno udelezili XXII,
zimskih §portnih iger Gradisa, ki so
bile 5. marca na smucis¢ih Zatrnika
in Zgornjih Gorij. Organizacije le-
todnjih zimskih iger se je lotila OO
ZS tozda GE Ljubljana-okolica pod
vodstvom predsednika organizacij-
skega odbora tov. Vekoslava Pec-
nika in pod pokroviteljstvom direk-
torja tozda tov. JoZeta Zajca v sode-
lovanju s komisijo za Sport in re-
kreacijo pri konferenci OO ZS Gra-
disa. Tehni€no izvedbo nasih iger je
izredno yspesno opravil Servis za
mnozi¢éne prireditve iz Ljubljane
pod vodstvom tov. Gojka Zalokar-
ja. Posebno pohvalo za dovrieno or-
ganizacijo in zvedbo XXIL ZSI
Gradisa 83 zasluZi tudi Generaltu-
rist in osebje hotela Park in Jelovica.

Prijateljskega merjenja modi se je
udelezilo skoraj 400 tekmovalcev in
- tekmovalk iz vseh gradisovih tozdov

_ (razen Kopra) in delovnih skupno-
sti, katerim ni bilo v prvem planu
samo doseganje rezultatov temvet
tudi prijateljsko sre¢anje in medse-
bojno spoznavanje ¢lanov kolektiva
Gradis, saj se moramo zavedati tega,
da nam bo enotnost in prijateljstvo,
‘'mesebojno sodelovanje in razume-
vanje ter ne nazadnje solidarnost
veliko pomenilo v sedanji tezki go-
spodarski situaciji ob pomanjkanju
vedjih del in zmanjsani investicijski
potrosnji.

' Najboljsi veleslalomisti in tekati
50 na zakljuéku, ki je bil v Kazini na
Bledu prejeli priznanja in plakete.
Po posameznih kategorijah objav-
ljamo imena péterice najboljsih, ki
nas bodo zastopali na zimskih Sport-
nih igrah gradbenih delaveev Slove-

nije, ki bodo 12. in 13. marca na

smuiséih Areha ter tri prvouvrs-
‘¢ene ekipe, ki so prejele pokale.

VELESLALOM .

1. Zenske do 30 let — posamezno
1. Barbara Starovasnik — Mari-
bor
2. Janja Stanonik — LIO Sk.
Loka ;
3. Bernarda Lap —PB Ljubljana
4, Zlata Hribar — LJ.-okolica
5. Damjana Bandelj — Jesenice

Ekipno:
1. Maribor
2. DSSS
3. LIO Sk. Loka

I1. Zenske nad 30 let — posamezno

1. Slavica Kret — Ravne

2. Andreja Puc — KO Ljubljana

3. Jozi Orel — IB Ljubljana

4, Polona Kejzar — LIO

5. Alenka Rojnik — Celje
Ekipno:

1. PB Ljubljana

2. DSSS

3. Celje

I11. Mogki do 33 let — posamezno
1. Alojz Poajnar — DSSS
2. Janez Maci¢ — Ravne

3. Miran Kert — Ravne 1
4. Jure Deisinger — Lj.-okolica
5. Sumnik — Ravne

Ekipno:
1. Ravne na Koroskem
2. DSSS
3. PB Maribor

IV. Mogki od 33 do 40 let — posa-
mezno

1. Maks Cekon — Ravne

2. Srec¢ko Kante — Ravne

3. Zvone Lesnik"— Ravne

4. Avgust Skrinjar — Ravne

5. Lado Lesjak — KO Ljubljana

Ekipno:
1. Ravne na Koroskem
2. Ljubljana
3. PB Ljubljana

" Raventaniimsjo v vseh starostnih skupinah dobre predstavnike, zato jim bo

L 1

oredna zmaga smucarjev |

V. Moski nad 40 let — posamezno

1. JoZze Zupan — Jesenice

2. Tone Vidic — Jesenice

3. Tone Kopéaver — DSSS

4, Peter Rubin — Maribor

5. Anton Oman' — LIO
Ekipno: |

1. DSSS

2. Maribor

3. LIO Sk. Loka

Alojz Polajnar v razgovoru s predsednikom astnega razsodista Janezo™

z Raven

IX. Moski od 33 do 40 let — posi=
mezno i
1. Miran Frelih — LI1O
2. Zvone Lesnik — Ravne
3. Alojz Kepic — Ljubljana
4. Milan Gaji¢ — SPO
5. Andrej Horjak — Ravne
Ekipno: 2
. 1. Ravne na Koroskem
2. Ljubljana
3. Gradnje Ptuj

Vodopivcem je zmagal prepricljivo na nasih igrah, kot tudi na SIG-u

TEKI

VI. Zenske do 30 let — posamezno

1. Janja Stanonik — LIO

2. Justina Rant — LIO

3. Anica Drobnié — Ptuj

4. Marjana Lapuh — Ravne

5. Metka Rebolj — IB Lj.
Ekipno:

1. Ravne na Koroskem :
2. LIO Skofja Loka
3. DSSS

VIL Zenske nad 30 let — posa-
mezno

1. Irena Mlakar — LIO

2. Mihaela Sedar — Ravne

3. Slavica Kret — Ravne

4. Ani Stupar — DSSS

5. Jo# Orel — 1B L.
Ekipno:

1. Ravne na Koroskem
2. LIOSkofja Loka
3. DSSS-

VIIL Moski do 33 let — posamezno

1. Zoran Zavoloviek — Ravne
2. Janez Kunsi¢ — Jesenice
3. Alojz Polajnar — DSSS
4. Martin Oblak — Ravne
5. Alojz Moser — SPO
Ekipno: :
1. Ravne na Koroskem
2. Jesenice

3. LIO Skofja Loka

X. Moski nad 40 let — posamezi®
1. Ciril Oblak — LIO g
2. Pavle Stanonik — LIO

3. Stefan Premrl — SPO
4, Tine Merkez — Jesenice
5. Martin Primozi¢ — LIO

Ekipno:

1. LIO Skofja Loka
2. SPO Ljubljana
3. Jesenice

Skupni ekipni vrstni red XXIL A
skih sportnih iger Gradisa je bil

ok

TOZD
1. GE Ravne na Korofkem 1974’61
2. L1O Skofja Loka 18855
3. DSSS Ljubljana 1579 7
4. GE Maribor 13497
5. GE Jesenice. 123275
6. GE Gradnje Ptuj | 11:235
7. SPO Ljubljana . v, 114 Y
8. GE Ljubljana 1113
9. GE Ljubljana-okolica 79‘";
10. GE Celje : 62%1
11. KO Maribor 59 1’“
12. OGP Ljubljana -;: 18
13. PB Ljubljana a2 1!1’

14. KO Ljubljana
15. PB Maribor

16. Interna banka Ljubljana ”‘ﬁ
17. Nizke gradnje Maribor 1237

Gradisove zimske iportne igré d
1984 bodo na smuéiiéih Korodke ¥ K
nizaciji OO ZS tozda GE Ravne 14 7
roikem. '
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Ene najsla;e}iih delavskih Sportnih iger so dobile novega iinagovalca o
5 0 Gradisa. Po §tevilnih drugih mestih, ki smo jih osvojili smo konéno
kusili slast zmage. Zato najprej vsem Sportnikom Gradisa iskrene Cestitke

24 izjemen $portni uspeh.

. Letodnje, Ze 21. zimske Sportne
18re je izvedel SK Branik-Smudar-
ska Fola Pohorje pod. pokrovi-
teljstvom SGP Konstruktor iz Mari-
é‘“’a,_dne 12. in 13. marca na smu-
arskih terenih Areha na Pohorju.
ljub pesimizmu, ki je vladalo 3e
Pred tekmovanjem zaradi pomanj-
nja snega, so tekmovanja pote-
ia brez veéjih zastojev, saj so se
Prizadevni organizatoriji potrudili s
? Pravo prog, za kar so ob koncu
€kmovanja prejeli pohvalo vseh na-
Stopajocih. Da vse le nebi potekalo
ko, kot so si smuéarii in organiza-
)l Zeleli, je zima ponovno poka-
:'?l!la SVoje »zobe«. Pravi sneZni
v ar, ki je divjal med tekmovanjem
Veleslalomu v soboto vseeno ni
Moge] skaliti zagnanosti vseh smu-
Arjev, ki so se eden za drugim po-
8anjali med vratci. '
. “€Ppo prvem tekmovalnem dnevu
J¢ kazalo, da bo boj za najvija

;"°§ta tokrat §e bol] izena¢en kot do-
' z».el- Minimalne so bile namreé ra-
like v skupnem sestevku po koné-
tekmovanjih v vseh starostnih

l_‘atesorijah. Za naso ekipo je najvet

Janja Stanonik je bila nasa n;fbolﬂl predstavaics

to¢k prispeval na$ zagnani $portni
redaktor Alojz Polajnar z osvoji-
tvijo prvega mesta v svoji skupini.
Tudi ostali ¢lani ekipe so se sréno
borili in prispevali vsak svoj del h

kon&ni zmagi, e posebno dekleta: -

Naslednji dan, ko je bilo tekmo-
vanje v tekih, je bilo pravo nasprotje
prejnjega dne. Prekrasno son¢no
vreme je Ze v zgodnjih jutranjih
urah ogrelo tekmovalce, Se bolj pa
jih je sama proga. Drug za drugim so
prisopihali skozi cilj, Se najbolj
sveZa od nadih je pritekla Janja Sta-
nonik, kar se je poznalo tudi na re-
zultatu, saj je dosegla odli¢no prvo
mesto. Tudi drugi dan je bila nasa
ekipa izredno homogena,‘predvsem
glede rezultatov, saj noben od ¢la-
nov ekipe ni imel kakinega spodrs-
ljaja, kar je bilo dovolj za skupno
Zmago.

Podrobnej$i rezultati po posa-
meznih kategorijah pa so naslednji:

VELESLALOM

Zenske nad 40 let: 1. Boza Trefalt
(Gradbinec), 4. Jozi Kocjanéi¢, 15.
Ani Stupar

Zenske od 30-—40 let: 1. Draga
Kleindinst - (Gradbinec), 15. JoZi
Orel, 17. Andreja Puc, 35. Martina
Posebal.

Zenske do 30 let: 1. Sonja Jagodi¢
(Zarja), 2. Janja Stanonik, 4. Ber-
narda Lap, 1£. Barbara Starovasnik

moski nad 50let: 1. Alojz Vrtovec
(Ingrad), 3. Stane Stanonik, 7. Mar-
jan Starovasnik, 12. Anton Oman

moski od 40—50 let: 1. Marjan
Lavtar (Elim), 15. JoZe Zupan, 54.
Tone Kopéavar, ]

moski od 30—40 let: 1. Andrej
Sokli¢ (Trzi¢), 10. Marjan Zupan,
15. Maks Cekon, 43. Sre¢ko Kante,
53. Crt Bozi¢, 70. Lado Lesjak, 72.
Alojz Kepic

moski do 30 let: 1. Alojz Polajnar,
9. Miran Kert, 20. Janez Mad¢ic.

TEKI

Zenske nad 40 let: 1. Vera Vouk
(Geod. z.), 6. Ani Stupar; 9. Jo
Kocjan€ic

Zenske od 30—40 let: 1. Nani Per-
§in (SCT), 10. Mihaela Sedar, 12.
Jozi Orel, ;

Zenske do 30 let: 1. Janja Stano-
mlé 4. Justina Rant, 5. Anica Drob-
mié,

moski nad 50 let: 1. Bogdan Rec¢-
nik (Cevovod), 3. Anton Oman, 9.
Stane Stanonik,

modki od 40—50 let: 1. Valentin
Rozman (Bohinj), 5. Pavlé Stano-
nik, 6. Ciril Oblak

moski od. 30—40 let: 1. Filip
Kalan (Gradbinec), 15. Miran Fre-
lih, 21. Alojz Kepic, 34. Zvone Les-
nik, ‘

moski do 30 let: 1. Metod Piber-
nik (Graditelj), 5. Zoran Zavolov-
§ek, 21. Martin Oblak, 23. Alojz Po-
lajnar, ‘
SKUPNI VRSTNI RED  TOCK

1. Gradis 1.222,48
2. SCT 1.153,88 .
3. Gradbinec 1.126,76
4, Kograd ; 973,21
5. Geod. zavod 945,70
6. Trzié 942,42
7. Ingrad 835:70
8. Grosuplje - 830,66
9. Konstruktor 798,19
10. Zarja 438,45

Najboljsi v posameznih kategorijah
so prejeli zasluZena priznanja,
skupni zmagovalec ‘pa bo prejel
pokal na slovesni razglasitvi Ob
dnevi gradbincev.

Ob podatku, da je na igrah sode-
lovalo preko 1200 tekmovalcev,
moramo ob koncu pohvaliti priza-
devne organizatorjé, da so kljub to-
likinemu pomanjkanju snega tako
kvalitetno organizirali tekmovanje.
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Ruzvojno tehnoloski center novih Kovinskih obratov Ljubljana

Tozdi so zdruzili.sredstva za novo tovarno

Sodobna lakirnica

Sodobna tehnologija in nov proizvodni program —

v osnhova bodocih uspehov

-

Pod naslovom »Kovinski obrati
Ljubljana so se preselili v nove pro-
store« smo v prejinji Stevilki podali
le kratko informacijo o tem do-
godku in obljubili, da boste vet o
novih prostorih lahko brali v nasled-
nji Stevilki. Obljuba Wela dolg in
sedaj je pred vami obljubljeni daljsi
zapis.

V Gradisu smo Ze dalj ¢asa éutili
potrebno po gradnji sodobne to-
varne strojev in gradbene opreme,
Ravno zato so se delavci Kovinskih
obratov Ljubljana na zboru delav-
cev, ki je bil 23.novembra 1978 leta
odlotili, da se zaéne postopek za

pridobivanje primerne lokacije za

gradnjo novih objektov v mo$&anski
industrijski coni MP-3/8. Temu je
sledila izdelava investicijskega ela-
borata, katerega je izdelala skupina,
ki jo je vodil tov. JoZe Repse, direk-
tor tozda Kovinski obrati in Gregor
Oblak, odgovorni vodija projekta, v
skupini pa so §e bili: Vinko Cotié in
Franjo Hajdinjak iz Kovinskih
obratov Ljubljana, Anka Grandig,
Milka Marc-Klobovec in Anton
Koptaver iz Delovne skupnosti
skupnih sluZb ter sodelavci Gospo-
» darske zbornice Slovenije — ITEO.
Na osnovi elaborata in ostale po-
trebne dokumentacije je bilo 17. ju-
nija 1980 leta izdano lokacijsko do-
voljenje in 24. septembra istega leta
gradbeno dovoljenje za gradnjo to-
varne gradbene opreme in strojev
(proizvodna hala), razvojno-tehno-
lodkega centra in skladi$&a vnetljivih
tekoéin.
‘Gradbene projekte je v celoti iz-
delal Gradis tozd Biro za projekti-

ranje Ljubljana. Odgovorni projek- .

tant za proizvodno halo in skladi$ée

vnetljivih  tekodin je  bil - Osvin-

Novak, za ro:vojne tehnoloski'cen-
ter pa Jurij Malefevié, Za tehnolo-
gijo proizvodnie je poskibel tim
KoVinskih obratov Ljubljana v so-
delovanju = © 7 hovlie, InZeni-
ring hiro; : n¥enirin-
gom b, " se pro-

‘kredit

jekte za strojne in elektro instalacije
je izdelal IMP.

Datum, ki oznaduje zadetek grad-
nje je 10. november 1980. leta.
Gradbena dela je izvajal Gradis,
tozd GE' Ljubljana-okolica pod
vodstvom Alojza Kepica.

Intenzivneje se je zalelo graditi v
zatetku leta 1981, ravno v ¢asu, ko
smo v nadi domovini zaleli omeje-
vati investicijsko potrosnjo, tako da
je tudi ta investicija prisla pod drob-
nogled posebne komisije, ki je dala
Zeleno lu¢ za nadaljevanje gradnije.
Drugi¢ je komisija ogledala nade
gradbis¢e pred letom dni, toéneje
26. marca 1982. leta in'ugotovila, da
je investicija druZbeno in ekonom-

sko upravi¢ena ter da se z deli lahko

nadaljuje.

V Casu gradnje je bila ustanov-
ljena tudi skupina za vodenje in
spremljanje gradnje investicije, ki jo

je vodil Andrej Rogaé, za finanéno.

poslovanje je bila zadolZena Toncka
Plesec, za koordinacijo in opremo
Vinko Coti¢ in za uvajanje nove
tehnologije Franjo Hajdinjak. Ves
¢as gradnje je nadzor izvajal Lo-
kainvest iz Skofje Loke. Vodja nad-
zora je bil Peter Rozman, za izvaja-
nje gradbenega nadzora je bil odgo-
voren Martin Petan, za izvajanje
nadzora strojnih instalacij Rudi Tri-
ler in za nadzor elektroinstalacij
Bojan Kovat. :

Pri gradnji nove tovarne gradbe-
nih strojev in opreme je do polnega
izraza priSla solidarnost Gradisovih
tozdov, ki so z zdruZevanjem sred-
stev omogotili to gradnjo, vendar
kljub temu vsi tpzdi $e niso izpolnili
svoje obveznosti, saj tozd GE Ljub-
ljana ni v celoti poravnal planira-
nega zneska, kar sedaj oteZkola
konéanje investicije. Poleg teh zdru-
Zenih Gradisovih sredstev se je inve-
sticija financirala iz naslednjih
virov: lastna sredstva Kovinskih
obratov Ljubljana, zdruZena sred-
stva drugih delovnih organizacij,
Ljubljanske banke za

osnovna sredstva, kredit Razvoj-
no-gospodarske skupnosti skups-
¢ine obéine Ljubljana Moste-Polje,
blagovni kredit za opremo in kredit
pri gradisovi Interni banki.

Zunanji partnerji, ki so zdruZevali
sredstva za gradnjo nove tovarne
opreme in gradbenih strojev so bili:

' Lokainvest Skofja Loka, Dinara

Beograd, SGP Grosuplje, ITEO —
Gospodarska zbornica Slovenije,
Primorje Ajdovi¢ina, SGP Pionir
Novo mesto, SCT Ljubljana, Stav-
benik Koper, STT Trbovlje, Splono
kovinsko podjetje Ajdoviéina, Mli-
nostroj in Kovina Visoko pri Saraje-
vu.

Predratunska vrednost investici-

. je, ki jo je potrdila tudi Ljubljanska

banka, je bila 497,033 milijonov di-
narjev. Med gradnjo je seveda prislo
do doloenih podraZitev in dodatnih
vet del, gre predvsem za povecanje
razvojno tehnoloskega centra, v ka-
terem bodo poleg Kovinskih obra-
tov Ljubljane tudi prostori za no-
voustanovljeni tozd InZeniring, za
Centralni laboratorij in za tozd GE
Ljubljana, ki se bo preselil iz obéine

Regaln

-

Ljubljana Center. Tako je bilo do

konca lanskega leta v to investicijos

ki pa §e ni konéana, vloZeno 583,621,

milijonov dinarjev, predvideva pa
se, da bo konéna vrednost investicl-
je, ko bo koncem letodnjega letd
zakljugena, okrog 641 milijonov di-.
narjev.

Zemljise, na katerem stoji Ome:
njena novogradnja, ima povrsino
hektarjev. Proizvodna hala ima po-
vr§ino 13.400 kvadratnih metrov
(ne pa 28.000 kvadratnih metrovs
kot smo pomotoma zapisali v pre]

- nji §tevilki) in bo omogogila Kovin-

skim obratom posodobitey in razsr-
tiev proizvodnega programa tef
uporabd moderne tehnologije-

tem sp se povecale proizvodné

+,zmogljivosti, kar bo omogogilo vec)!

plasman nase gradbene opreme 11!
strojev tudi na zunanja trzisca.

Razvojno-tehnolodki center imd
Sest nadstropij in skupno povrsin®
6000 kvadratnih metrov, skladisce
vnetljivih tekoéin pa 350 kvadratni
metrov.

C.P.

o skladis¢e v katerem bodo zaloge raéunalnifko vodene
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LSociaIna politika'in stabilizacija

Za Vll_lliega delavca bi morali postopno uvesti »socialni karton«. Uresni¢iti

€ izrazena v programu ZK in posebno pozornost posvetiti usposablja-

nju strokovnjakov — socialnih delavcey, je med ostalim zapisano v doku-
?enlu »Temelji in okviri dolgoro¢ne socialne politike«, ki ga je sprejela
Omisija zveznih drubenih svetov za vprasanja gospodarske stabilizacije,

‘“‘-,Knigherjev. komisija.
sl
L1 TH
inDpQ

Povzétek,

OVSG analiti¢no gradivo, ki je bilo zbra-
roc:ntudl sami Temelji in okviri dolgo-
b € socialne politike, kaZejo, kako bi-
2 p:cllu sta POvezanost in integriranost go-
Py arske in socialne politike, gospodar-
omEF In socialnega razvoja in kako je
oel?"'a_ reSevanje socialnih problemov
% Viru izolirane socialne politike, glede
:ud.3°5P0darsko politiko. Vendar mora
1 80spodarska politika, & pri njej ne
darsl.:evamn narave povezanosti gospo-
Biter €84 razvoja s socialnimi cilji in ra-
nja :él'fll socialisticnega ‘samoupravlja-
Ry 11No zaiti v hude tezave, kar vodi
Zan;na]lﬁlcnja narave socialne politike:
nii.kan::r Ja se njen razvoj in krepi zaséit-
cialng 0ga drZave, namesto da bi bila so-
2y politika odlo¢ilno orodje, ki bi,
bi €No z gospodarsko politiko, vodilo
Stvenim druzbenim spremembam.
dm:dyomno smo v minulem razdobju
dek gli zelo pomemben socialni napre-
Slihf‘ska Napredek pa je v vedji meri sad
hje il Cga razvoja materialne proizvod-
N druzbenih dejavnosti, v manjsi pa
- .1¢a zavestno vodene in zdruZene
OJH;BEOI'I“ke oziroma integrirane
, . <ISKe In socialne politike. Gospo-
| :‘:;i':ﬂ in socialna politika sta bili dezin-
lOéan?m In vedinoma zunaj okvirov od-

30 tllla Politika, kot je bila izoblikovana v
iy mentih ZKJ in §e posebe;j v resolu-
tazdop, ,'_‘Oﬂarpsa ZKJ, ni uveljavljena. V
i nis Jih velike gospodarske ekspanzije
“ajbrlinu Posvedali ustrezne pozornosti,
Qj'v lfaradl tega, ker je gospodarski ra-
tivie s()";g;em razdobju omogocal pozi-
“g“levalo,ne spremembe. Toda ni se
T rs:?? Tazvoja uresnievana v dolgo-
Kad; 1Sem obdobju, zlasti v zadnji de-
. s§°SP0§iarskcga razvoja. :
Vanje :“““J;ﬂ motiviranost, pa zmanje-
Cialne azi\fq ne in preventivne vloge so-
1o Politike ter krepitev zas¢itniske —
J¢ Se utvricevalo naravo drzavnega
Anja o zadovoljevanju potreb.
Pray]jy Je Osnovni sestavni del samou-
{ viéenla in iz tega izhajajo tudi vse
bistyg d::fr vse adgovornosti delavcey. [z
i uy a izhajajo tudi socialne pravice,
in vq: ¢ljavljamo po nadelu solidarnosti
V“ Jeml_lostl.
4 %nosllci odlogitev — orgasizacije
. kl‘njwncsa dela in njihove asociacije,
o ;l;- skupqosti, samouprayne inte-
ligne ¢ Upnosti kot tudi druzbenopoli-
| Cialng Prosti, morajo nacrtovati so-
i Wmhﬁo hkrati z naértovanjem go-
i

il v 1alna politika mora aktivno prispe-
f °§1,Q§lcn)u druzbenemu razvoju

jtbden -Bospodarski uginkovitosti, kar
%ﬂnjoad bistvenih ciljev socialnega na-

-

| Posame - : i
P ngfrhezna vpradanja socialne politike
410 uresniGeyati s posébnimi

a delaveev v zdruzenem delu. So- -

da bo tak$na praksa gospo- °

" \ERd razvoja in gospodarske po- -

ed pravilnejSega razumevanja pojma socialne politike menimo, da se
rajo z bistvom tega dokumenta seznaniti vsi delavci, samoupravni organi
. Zaradi obseznosti dokumenta je socialna sluzba pripravila zgoscen

mehanizmi in oblikami delovanja so-
cialne politike, ki se predvsem nanasajo
na socialno zastito.

Pri tem bi morali v praksi uresniéiti do-
lo¢ila staliS¢a, izrazenega v programu
ZK,  in posebno pozornost posvetiti
usposabljanju strokovnjakov — social-
nih delavcev, kot tudi v resoluciji z 10.
kongresa o socialni politiki, da je treba
spodbujati socialno delo kot specifi¢no

~dejavnost pri doseganju ciljev socialne

politike in humanizacije Zivljenjskih in
delovnih razmer. Pri uresnidevaniju so-
cialne varnosti
membno mesto centri za socialno delo.

Vsaka vetja organizatija, bi morala
imeti socialnega delavca, ki naj bi skupaj
z drugimi nosilci socialno varstvene
funkcije urejal vsa pomembna vprasanja
socialne politike. Socialho delo v zdrav-
stvenih ustanovah naj bi pomagalo ure-
jati socialne razmere, ki se pojavljajo kot
ovira pri hitrej$em zdravljenju bolnikov.
Zaradi tega bi v vsaki zdravstveni usta-
novi, stacionirani ali ambulantni morali

ustanoviti sluZzbo za strokovno socialno
delo.

Zaradi razvoja preventivnega social-
nega dela je Se posebej pomemben ra-
zvoj socialnega dela v krajevni skupno-
sti, da bi se kar najiirsi krog ob&anov
vkljuéil v aktivnost socialne zas¢ite.

Torej bi se moralo socialno delo uve-
ljaviti v vseh delovnih in Zivljenjskih
okoljih, saj bi mnoge socialne probleme’
lahko prepreili, kar bi vplivalo na nasta-
janje ugodnejiega socialnega ozracja,
katerega uéinki bi se kazali tudi v vedji
gospodarski uéinkovitosti in druzbeni
produktivnosti.

V desetletju pred koncem nasega sto-
letja naj bi dosegli celovito, u¢inkovito in
tehnoloSko visoko raven organiziranja
zdruZenega dela na vseh podrogjih ter
popolno obvladovanje ekonomskega in
socialnega razvoja, dosledno delitev na
temelju delovnega prispevka in razredne
solidarnosti, polno uveljavitev proizvod-
nega in ustvarjalnega dela, polno zapo-
slenost, skrajSevanje delovnega casa
nasploh, novo vsebino potrebe prostega
¢asa, izoblikovanje novih potreb kot re-
zultat nove tehnologije, pa tudi spre-
membo delovnih in zZivljenjskih razmer;
v bistvu bi morali socialne razlike (v eko-
nomskem pomenu) omejiti v meje de-
lovnih dosezkov in doseti socialno var-
nost na temelju rezultatov dela ne pa de-
lovnega mesta. :

V preteklosti se je socialna politika
podrejala gospodarski politiki ob izrazi-

tih znadilnostih drZzavne intervencije -

zgolj s ciljem socialne kurative, ko je slo
za gospodarske Erobleme. Razvojna in
preventivna funkcija socialne politike
sta bili zanemarjeni. Socialna politika se
ie torej po metodah v veliki meri uresni-
cevala kot dizavna, po vaelinil s i

imajo posebno po- .

niska in po obsegu sredstev kot restrik-
tivna.

V okviru nastajanja dolgorofnega sta-

bilizcijskega programa moramo socialni
plati posvetiti vso ustrezno pozornost.
lzoblikovati moramo cilje, etape, meha-
nizme in nosilce tak$ne politike ter ustva-
ritj take pogoje za to, da gospodarska in
socialna politika postaneta enakopravna
dela celovite razvojne politike.

Bistvo tega je, da socialna politika v
razmerah stabilizacije tudi sama pomaga
odpravljati gospodarske in socialne teza-
ve.

Zagotavljanje moZnosti za zmanjianje
neupravi¢enih socialnih razlik ter odlo-
¢en in trajen boj proti tem razlikam sta
nerazdruzljivi del socialne politike, ce-
prav je to tudi vprasanje socialisti¢nega
samoupravnega razvoja v celoti. Na po-
drogju socialnih razlik, ki so povezane z
nacelom delitve po delu ali solidarnosti,
je v zadnjih desetletjih priilo do bistve-
nih sprememb. Globalne razlike v oseb-
nih dohodkih na podlagi dela so zelo
majhneiskomaj 15 odstotkov celotne
mase osebnih dohodkov bi morali pre-
razdeliti, da bi vsi zaposleni imeli enake
osebne dohodke. To kaZe, da takino
zmanjSevanje razlik v osebnih dohodkih
v resnici spodkopava nacelo delitve po
delovnih rezultatih in da spodbujevalna
vloga osebnih dohodkov na podlagi dela
pesa. Program gospodarske stabilizacije
predvideva visoko stopnjo motiviranosti
za delo in delovne rezultate, zato je treba
prakso uravnilovke opustiti in uveljaviti
delitev.na podlagi delovnih rezultatov in
delovnega prispevka. P

Druzbene dejavnosti zavzemajo v ra-
zvoju druzbe Se posebej pomemben po-
lozaj, ker z njihovim uresni¢evanjem na
podlagi nacela solidarnosti in vzajemno-
sti zadovoljujemo nase skupne potrebe.

Za socialno varstvo je v nasi druzbi Se
zmeraj znacilen boj proti tradiciondlnem
obravnavanju tega podroéja, po katerem
je to le socialna skrb in varstvo prizade-
tih, nesposobnih in sploh obrobnih druz-
benih skupin. Od tod tudi neustrezno
obravnavanje posameznih oblik social-
nega varstva ter pocasno razvijanje
druzbenogospodarskih odnosov na tem

podro¢ju. Socialno varstvo je pravica

vsakega posameznika do dologenih oblik
druzbenega varstva in pomo¢i, kadar jo
potrebuje. Cilj socialnega varstva je
predvsem preventiva, to je, da pomaga
posameznikom, ki ne morejo sami skr-
beti zase, oziroma druzinam, ki ne mo-
rejo skrbeti za svoje otroke. V nasled-
njem obdobju lahko (poleg klasiénih)
pricakujemo tudi pojave novih socialnih
problemov, ki bodo socialni poloZaj

druzbe zelo zapletli, od sluzbe socialnega

varstva pa zahtevali nov pristop in akti-
ven odnos, raziskovanje in spoznavanje
potreb delovnih ljudi in ob&anov, zaradi
pravocasnega ukrepanja in prepreéeva-
nja nadaljnih socialnih problemov. So-
cialni problemi nastajajo tako v mestu

kot na podeZelju. Vse ve¢ je otrok, kate-
rih razvoj motijo druZinske razmere,
otrok in mladine z vedenjskimi motnja-
mi, otrok le¢enih starSev, nara$éastevilo. -

ljudi, zlasti otrok in mladine s psihofizi¢-

nimi motnjami, razdirja se alkoholizem

kot bolezen in tudi kot negativni druz-

beni pojav, ki ustyarja velike probleme

na vseh drvvhenih podrokijh. Posehno

krb wkansko Stevilo (poiliino
o

-

A PR ¥

‘milijon) " evidentiranih  alkoholikov,

predvsem pa raziirjanje alkoholizma
med mladino. :

Zelo pomembno je, da so tisti, ki odlo-
¢ajo in vsi ob&ani obveséeni o gibanjihna
podroéju socialne politike in socialmega
razvoja. Sedanja obveitenost je slaba,”
pogosto enostranska in odvisna od tre- *
nutnega polozaja, zaradi ¢esar ne more
vplivati na angaZiranost ljudi za reSeya-
nje njihovih lastnih problemov. Stati-
stika to problematiko zanemarja — sko=
raj bi lahko rekli, da jo podcenjuje — za-
radi éesar nastaja moZnost za manipuli-
ranje z informacijami, kar lahko pripelje
do socialne demagogije. Pomanjkanje
objektivne informacije je eden od razlo-
gov za improviziranje v socialni politiki,
ki je zdaj zelo izrazito vzrok za »ad hoc«
resitve posameznih problemov, kar je
gledano dolgoroéno, zelo neugodno. Ras"
ziskovanje je na tem podrocju popol-
noma zapostavljeno, pa tudi interesa,za
rezultate raziskav je premalo. Problemi,
socialne politike so problemi vsakda-
njega Zivljenja, zaradi Cesar je zares ne-
pojmljivo, da nosilce odlo¢anja tako
malo zanima sistematiéno raziskovahje:
tovrstnih pojavov. L

V vseh organizacijah zdruZzenega dela.’
bi morali za vsakega delavca postopno
uvesti »socialni kartone, na katerem bi,
zbrali vse potrebne informacije o social-
nem poloZaju delavca in njegove drizi-
ne, informacije, ki bi sluzile kot osriova '
za izvajanje ustrezne socialne politike. 1z |
take evidence v delovnih organizacijah bi
se ustrezno $tevilo podatkov prelivalo v
krajevne skupnosti, te pa bi morale zago-
toviti informacije o drugih eb&anih .
(upokojenci ipd). Te podatke bi morali
uporabljati pri naértovanju socialne poli-
tike v temeljnih organizacijah zdruZe-
nega dela in krajevnih skupnostih. ‘

Socialna politika ne bi smela $e naprej
krepiti svoje*Splo$ne varstvene funkcije, -
kakrina je znatilna za sedanji trenutek,
¢eprav bodo razmere tak pristop objek-
tivno spodbujale. V sedanjem obdobju .
in naslednjih letih moramo iskati
ustrezno ravnoteZje in uveljavljati tesno.
povezanost med gospodarsko in socialng
politiko. ;

Eno od -najpomembnejiih aktualnih
vpraganj socialne politike je uresnititev '
ustrezne rasti zaposlovanja, kar je poga-
jeno predvsem z uspednostjo gospodar-
ske politike. Potrebno je doseéi, da bo
vsakdo, ki bo izpolnil potrebne pogoje,
odsel v pokoj, izpolnitev pogojev za pred-
¢asno upokojitev in za delo s skrajsanirh
delovnim ¢asom, dvojno delovno ra-
zmerje dopudéati samo kot izjemo, omo-
gotiti moramo Sirfe moZnosti za delo s
skrajSanim delovnim ¢asom in skraje-
vanje delovnega Casa, kjer se dela v te-
zavnih delovnih razmerah in ve¢ izme-,
nah. Dosledneje bo treba zamenjevati
poslovne in tehnidke kadre, ki nimajo
ustrezne strokovne izobrazbe in dose-
gajo slabe delovne rezultate, prekvafifi--
cirati'brezposelne, v skladu s Kadrov:'
skimi‘potrebami pa tudi zaposlene. <.’

Temelji in izhodis¢a dolgoroéne so-
cialpe politike so podani, na nas pa sedaj

., je,da jih uresnicujemo in spravimo v 2iv- -

ljenje. Ali se bomo v Gradisu znali orga-,
nizirati in pristopiti redevanju’ socialrie
problematike bo pokazal &as. ¢
- divo pripravil:

RuJ
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4o-letnlca inzenirskih enot JLA

—_—

- Gradis je tesno povezan z inZenirci

InZenirske enote Jugoslovanske narodne armade praznujejo svoj dan v
spomin na uspeino opravljeno nalogo saj je 7. marca minilo natanko 40 let,
ko so inZenirci uspesno porusili, nato pa zgradili nov most preko Neretve in
tako omogo¢ili umik enotam operativne grupe Vrhovnega staba NOV in
POJ ter resitev 4000 ranjencev. Zaradi uspesno izvriene naiog: je ta dan ka-

sneje proglasen za dan inZenirije.

Aprila 1945. leta pa je bila usta-
novljena gradbena brigada, ki je 3.
maja 1945 dobila ime 1. inZenirska
brigada VII. korpusa. Potem ko je
uspesno opravila vrsto nalog, so jo
novembra 1945 ukinili. Svojo
opremo, tovornjake, buldoZerje in
vso tehniko je postopoma predal
podjetju Gradis.

Gradis »svoje« brigade ni pozabil
in je leta 1977 prevzel pokrovi-
teljstvo rad enoto. Ptujéani so ji za

' leta 1945 obnovljeni most podelili
plaketo, ob¢ina Ljubljana Center pa
domicil. V Ljubljani pa deluje tudi
brigadni odbor, ki neguje tradicije
borcev-inZenircev. Bojnega izrocila

1. inZenirske brigade VII. korpusa |

ne negujejo le nekdanji borci, tem-
ved tudi inZenirska enota iz Celja, ki
jipoveljuje Sava Neskovi¢. Ta enota
je stalno' med najboljSimi enotami
svojega ranga ljubljanskega armad-
nega obmocja. :

»Nada osnovna naloga je, da se
uéimo in usposabljamo v vseh voja-
§kih ves¢inah, posebej pa v nasih —
inZenirskih. Vendar medtem ko se
u¢imo, tudi gradimo. In to je tudi
nasa prednost. Verjetno smo edini
rod vojske, ki to zmore. Za nami
‘ostajajo ceste; vodovodi, mostovi.
Ko se boste vozili.od Zatrnika na

razstavi v Gradisu

Svoje vsakodnevno delo so vojaki iz Ce

Pokljuko, od Sevnii e jroti Mokro-
nogu ali preckali Folpo, Savo,
Mirno, Voglajno, Hidinjo in $e
mnoge druge reke, se spomnite, da
so vse to zgradili inZenirci JLA.« §

temi besedami je scare:iina Sava Ne- . '

§kovi¢ jedrnato predstavil svojo
enoto, ki je v zadnjih r-etih letih bila
trikrat najboljSaenctz ljubljanskega
armadnega obmo¢ja, prejela je sre-

* brno plaketo JLA in bila odlikovana

z redom za vojaske zasluge z zlatimi
meci.

Zadnjih pet let je ta enota nare-
dila za 400 milijonov dinarjev. ob-
jektov. Pri tem so se i1Zenirci uspo-
sobili za kakovostno in hitro delova-
nje v primeru vojne. fie posebej so
ponosni na tc, da so imreli pri uéenju
in delu vsa ta leta zclo malo po-
§kodb. Lani-niso imeli sraktiéno no-
bene, razen nekaj manjiih prask.
Varstvo pri delu je :estavni del uce-
fija, brez nje pa n¢ zicnejo nobe-
nega dela. :

- Inzenirske enote JILA so doslej
sodelovale pri gradr jistevilnih voja-
gkih in drugih infr:strukturnih ob-
jektov. Zgradili so v 2¢ letalisc, 9015
kilometrov cest 1741 mostov v
skupni dolzini 33 lilcmetrov, 117
predorov in okoli 700 kilometrov
zelezniskih prog, s»d:lovali so pri
gradnji §tevilnih volo/odov, ureja-

P, ke

Ija; predstavili lansko

R

let'o'na manjﬁi’

3

nju reénih tokow, Sportnih igrisc,
spomenikov ter pomagali v mnogih
naravnih nesrecah. Med sluzenjem

vojaskega roka v inZenirskih enotah -

si je pridobilo kvalifikacijo ve¢ kot
100.000 - upravljalcev gradbenih
strojev, minerjev, mizarjev - itd.
Samo v zadnjih dveh letih je inZene-
rija naredila za priblizno 2,8 mili-
jarde dinarjev raznih objektov.

Enota, ki ji poveljuje Sava Ne-
$kovié je lani naredila za priblizno
25 milijonov dinarjev gradbenih, in-
zenirskih in drugih del. Tako so si
sami uredili $portna igris¢a v vojas-
nici, delali so cesto od Iga proti Ku-
rescku, zgradili so vodovod v Sevnici
in postavili leseni most ¢ez Hudinjo.
Tudi letos bodo §li s svojimi strojiin
znanjem na pomoc¢ ob&anom po vsej
Sloveniji. Caka jih vrsta zahtevnih
del, njihova skupna vrednost pa bo
nekaj vec kot lani.

V inzenirski enoti v Celju so vsi

" vojaki €lani zveze socialisticne mla-

Del arhivskih posnetkov, ki jih skrbno hranijo v inZenirski enoti v Céﬂ‘

dine, kar ena &etrtina vojakov j€ Y
ZK. Sekretar osnovne organizaﬁ.l"
ZK Radovan Tkalec, pove, da J¢
temeljno vodilo vseh komunisto¥
geslo .»delaj, kot delam jaz«.
osebnim zgledom mora vsak &lan
partije potrjevati svoje Elanstvo:
najprej pa seveda mora potrditi,
je primeren za sprejem v ZK. &
vsakem kandidatu za sprejem naJ*
prej mora razpravljati mladinskd
organizacija in §e posebej aktiv £
Dobra politiéna naravnanost Y04
kov prihaja do ‘veljave tudi P
odhodu iz vojske. Nekdanji vojaki
se uspedno vkljuéujejo v druzben®
politiéno Zivljenje v domadem 0kKO"
lju. g
Vsi delavei Gradisa zelimo inZ€”
nircem iz Celja veliko srece ob )t
hovem jubileju ter obilo uspehov P
vsakodnevnem uéenju in delu
¢aka v letodnjem letu i
" Resgdilo in slikl:
C. pAVLIN

Razsirjena seja Konference
OO0 ZK Gradbene enote
- Ravne

Razdirjene seje OO ZK tozda GE
Ravne na KoroSkem so se udelezili
tudi predsedniki komisij in delegacij
v nasem tozdu ter vodilni delavei v
strokovnih sluzbah. Po uvodnem
porocilu sekretarja Huberta Torn-
¢ica se’je vnela bogata in Zivahna di-
skusija. ;

Tako je nekaj vec bilo povedano o
druzbenopolitiénem delu v samou-
pravnih organih, v lu¢i dejstev, da je
arecej delegatov v razli¢nih samou-
pravnih telesih in druzbenopoliti¢-
nih organizacijah precej neaktivna.
Samokriti¢no je bilo spregovorjeno
tudi o delu in disciplini v nasi te-

~meljni organizaciji ter nakazane ak-

sije idejno-politicnega ‘dela za bo-

doce, pri ¢emer bodo morali odigrati -

kljucno viogo ¢lani ZK saj to od njih

ezak
¢

zahteva, poleg ostalega tudi ¢
gospodarski polozaj v katerem 5
znasla celotna nasa druzba. pa
V prihodnjem obdobju bo tré 4
posvetiti ve¢ pozornosti predvs€l
produktivnosti dela, ki je zac t
tase precej nizka in pa spodbuj2 A
inovacijsko dejavnost, od kater® I
odvisen napredek v tozdu ter uva)®
sodobnejgo tehnologijo dela. 1D
Save in koristne predloge v P'0,
zvodnem procesu je, treba ustfe’
neje nagrajevati saj prinasajo %‘5
cejinje materialne prihranke. mﬂ’
pozornost bo treba posve_t.lﬂ ]
kadrovanju delavcey v tujing o
nas v inozemstvu lahko zastoP® "
samo dobri delavci in dobri sam %
pravljalei. Besedilo m‘sl!;t |
. Rudolf Lud¥*
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Razpis

Sodelujte na 5. kulturnem sre¢anju gradbenih delavcev Slovenije.

S —

Prijave zbira Komisija za kulturo Gradisa do 1. aprila

Republiski odbor sindikata grad-
nih delavcev Slovenije je zaupal
Ofganizacijo V. kulturnega sre¢anja
8radbenih delavcev Slovenije GIP
Igrad Celje. Organizacijski odbor
I€sklenil, da bo sre¢anje v Celju od
"do 10. junija letos. Likovna raz-
Sava bo v avli Ingrada, literarni
Vefer, nastop instrumentalnih an-
$mblov in folklornih skupin v sin-
Kalni dvorani Ingrada, revija pev-
{ih zborov in godb na pihala pa v
Worani. Tehniske Sole v Celju.
9 tem razpisom vljudno vabima
¥ kulturne ustvarjalce iz vrst grad-
b“le_ev, naj svoje ustvarjanje pred-
Mavijo girsi javnosti in obogatijo to
adicionalno prireditev. Za sodelo-
Yanje se lahko prijavijo delavci
fradbenih in montaznih organizacij,
Ndustrije gradbenega materiala,
Projektivnih organizacij, vélanjeni v
SIndikatu gradbenih delavcev, ucen-
f"- Studenti, profesorji in drugi de-
vei gradbenih %olskih centrov,
Stednjih gradbenih 3ol ter fakultete
& arhitekturo, gradbenistvo in geo-
Uezijo. Sedez delovne organizacije
4li Sole mora biti v Sloveniji.
ulturno srecanje gradbenih de-
ey Slovenije zoi~ma naslednja
ro¢ja: ]
~— likovno in fotografsko,
.7 rocna dela (tapiserije)
— literarno,
- glasbenp in folklorno.
<4 vsa pojasnila lahko poklicete
l}:;' telefonu $tevilka (063) 27-612
arto  Ograjensek (tajnitvo  sa-
:;W_Pravnih ‘organov), Vilija Su-
T)a (propaganda) ali Franca Ber-
8inca (djrektorja kadrovsko-prav-
"€ga sektorja). '

NATECAJ zA LIKOVNA
FOTOGRAFSKA DELA

4+ Vokviru V. kulturnega sreca-

Ja gradbenih delavcev Slovenije
‘d 10 organizirali razstavo likovnih

Selin fotografij, ki bo v Celju od 7.

0. junija 1983.

4 Izbor predlozenih likovnih del
f‘-"k!‘gl'aﬁj bo opravila tri¢lanska
; k(f\v'na zirija, ki jo bo imenoval

- a28Nizator. Zirija se bo pri izboru

“¥nala po kriteriju kakovosti.
L Osnovni pogoj je, da so dela
Irng,

\ [&_V

n

m“- Vsak likovnik oziroma fotoa-
N?ler lahko polje ve del, ki §e niso
e "3zstavljena na kulturnih sreca-
Yih gradbenih delaveev.
Kare opuscene so vse obicajne sli-
in ’Ske in risarske tehnike, kiparske
I,.l_lﬂrafic‘.m: tehnike. Vsebina likov-
21 del je svobodna.
ﬁjé.' Za érnobele in barvne fotogra-
in . J€ vsebinska tema gradbenistvo
... Sradbeni delavec.
bilg 222¢ljeno je, naj bi slike ne
fuf iS¢ od enega metra. Grafike in
Ografije naj bodo formata 30 x40

den:;metrov ali iz tega formata izve-

8. Organizator bo izdal almanah
z objavo vseh sodelujoéih V. Kultur-
nega srecanja gradbenih delaveev.

9. V prijavi navedite ime in prii-
mek osebe ter njegovo telefonsko
stevilko, s katero se naj organizator
povezuje.

NATECAJ ZA ROCNA DELA
(TAPISERLIE)

1. V okviru V. kulturnega sre¢a-
nja gradbenih delavcev Slovenije
bomo organizirali tudi razstavo ro¢-
nih del, tokrat izkljuéno tapiserije
(razne tehnike). /

2. Izbor predloZenih tapiserij bo
opravila tri¢lanska strokovna Zirija,
ki jo bo imenoval organizator. Zirija
se bo pri izboru ravnala po kriteriju
kakovosti.

3. Osnovni pogoj je, da so dela
izvirna.

4. Vsak sodelujoci lahko poslje
najve¢ dve tapiseriji, ki pa.naj ne

_bodo vecje od 1,5m.

5. Organizator bo izdal almanah,
z objavo vseh sodelujocih,

6. -V prijavi navedite osebo, s ka-
tero se naj organizator povezuje.

NATECAJ)

ZA LITERARNA DELA

a) sodelujejo lahko avtorji:
— § prozo,

.

~— § poezijo

Prispevki so I hKo napisani v ka-
terem koli jeziku jugoslovanskih na-
rodov in narodnosti. Svoja dela za
natecaj poéljite v treh tipkanih izvo-
dih, in sicer najve¢ po:

— tri pesmi,

— dve ¢&rtici ali krajsi noveli,

— potopis,

— eno daljSe prozno delo ali
samo odlomek.

Vsak avtor naj sporoédi, ¢e bo
svoje delo predstavil sam ali- morda
drugi recitator,

b) sodelujejo lahko dramske sku-
pine:
— z recitali, -
— s krajS§im gledali$kim delom.
Vsadela bo prebrala strokovna Zi-

rija, ki bo tudi predlagala naginpred- .

stavitve ana literarnem veceru,

NATECAJ ZA PEVCE,
GLASBENIKE IN FOLKLORNE
SKUPINE

Prijavo se lahko:

— najmanj oktft (moski ali Zen-
ski) : ;

— moski, Zenski ali mesani zbori.

Okteti, oziroma zbori, ki.zZele
rastopiti na kulturnem sre¢anju, naj
posljejo organizacijskemu odboru

5. kulturno srec¢anje
gradbenih delavcev
slovenije - celje 1983

svoj program najkasneje do 8. aprila
1983. V njem naj bo vsaj pet pesmi.
Da ne bi ve¢ zborov nastopili z istimi
pesmimi, si organizator pridrzuje
pravico dokonéne izbire del, zato
prosimo, da v programu oznacite tri *
dela, ki bi jih zeleli izvesti na kultur-
nem srecanju.

Ce se bo organizacijski odbor od-
locil za skupen nastop pevskih sku-
pin, bo vsem prijavijenim posredo-
val notno gradivo do 10. maja 1983.

Na instrumentalnem podroéju
sodelujejo:

— godbe na pihala,

— ‘instrumentalni ansambli —
izvajalci resne ali narodne glasbe,

— vokalnoinstrumentalni  an-
sambli zabavne ali narodnozabavne
glasbe. e

Organizator 'si pridrzuje pravico
odloéitve, da bodo ansambli narod-
nozabavne ali zabavne glasbe nsto-
pili na posebnem vecéeru narodno-
zabavnih, in folklornih skupin ali na
druzabnem delu kulturnega sreca-
nja. ‘

Iz posveta predsednikov za kulturo

Napovedani poset smo kulturniki
Gradisa imeli 2. 3. 1983 v veliki
sejni sobi na Smartinski 134 a v,
Ljubljani. Zal pa udelezba ni bila
popolna saj je skoraj polovica pred-
stavnikov manjkala brez opravicila.
Menim, da IO OOS ne bi smeli do-
voliti takSnega obnaSanja in bi bilc
prav, da se v bodo¢e podobnih sre-
canj udelezujejo vsi.

Uvodoma so predsedniki komisij
za Kulturo spregovorili o delu na
kulturnem podroéju, o tezavah in
zeljah. Bili so iskreni Kar je tudi po-
zitivno, ker smo na osnovi poveda-
nega sprejeli sklepe oziroma usme-
ritve, ki veljajo tudi za tiste ki niso
bili na posvetu.

1. Takoj ustanoviti komisijo (3
ali ve¢ ¢lansko), ki si med seboj raz-
deli zadolzitve — likovno, fotograf-
sko, liferarno podroéje itd. Sama
komisija se razsiri lahko na §e veé
¢lanov — tako, da si poiste posa-
meznike po gradbis¢ih, naseljih —in

- preko teh Se bolj pospesi delo.

2. Komisija mora sestaviti pro-
gram dela, ki bo ovrednoten s fi-

. nanénim programom, ki ga potrdi

10 OOS in DS. G A

3. O vsem navedenem mora biti

obves¢ena komisija za kulturo pii

Konférenci OO Z8§ Gradis do 20. 3.
1983 (toy. Milenko Niki¢)

4. Komisija mora poskrbeti, da
se akcije in delo komisije objavlja v
Gradisovem vestniku, '

5. Pri evidentiranju ¢lanov, ki se
ukvarjajo na kulturnem podroéiu,
pa mora komisija sproti obve&cati
komisijo pri Konferenci ZS Gradis.

Vse navedene usmeritve in. sklepi
s0o pogoj za bolj§o organizacijo in
povezavo kulturnega delovanja na
ravni Gradisa. Tako bodo komisije
tudi lazje izpolnjevale program dela
— komisija za kulturo pri Konfe-
renci OO ZS pa bo vsakemu pri roki
in v pomo¢. Skusali bomo organizi-
rati razstave in kulturno zabavne
programe ter prikaz filmov po
TOZD in DS.

Te akcije bodo terjale veé posve-
tov vseh kulturnih animatgrjev v
Gradisu, kar je tudi zaZeljeno. V
zvezi s kulturnim sre¢anjem gradbe-
nih delavcev Slovenije pa je bil spre-
ret sklep, da bomo na tem sreéanju
nastopili supno kot Gradis in je
treba vsa dela in prijave poslati na
komisijo pri Konferenci OO ZS na
tov. Niki¢ Milenko do 31. 3. 1983,
tako kot je razpisano v razpisu. _

Ob tej priliki je bila pripravljena
razstava fotografij, likovnih delin li-

. sam kao noé

terature o kulturnem delu, ki so jo
gripravili Andrija Pajtak, Ludvik
najder in Vladimir Malent. Tov.
Niki¢ je nastopil s svojimi pesmimi,
na koncu pa je Ludvik Snajder zavr-
tel Se film o Gradisu in Moskvi.
] Milenko Niki¢

Literarni
koticek
Sta da vam kaZem

‘Sta da vam kazem

necw da vam lazem.
Ja sam sam

ali ipak znam

. da ¢u jednom

iz tudine
kudi doé.
Zoran Nenic¢
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Ob 90-letnici slovenskega planinstva

Ne praznujemo svojih planinskih
_jubilejev in leto3nje devetdesetlet-
nice ustanovitve Slovenskega pla-
ninskega drustva (SPD) tako, da bi
sedeli samozad@voljni na lovorikah.
- Lahko le na kratko recemo, da je bil
dosedanji razvoj v glavnem dober.
Napredovali smo vsekakor. V pre-
teklost ‘gledamo predvsem zato, da
bi nam bila ob Ze prehojeni poti bolj
razumljiva sedanjost in da bi kolikor
mogoce videli tudi naprej, v bliznjo
in morda celo daljno prihodnost.

. Kaksna bo zdaj pot do slavne sto-
letnice? Kje smo? Kaj hotemo? Kaj
vidimo in ¢esa (3e) ne vidimo? Kaj
tahko vendarle slutimo in pri¢aku-
jemo? Katera so gibala, kje so
vzmeti nasega ‘planinskega dejanja
in nehanja? Kako da je planinstvo
med Slovenci tako priljubljeno ali
ljubosumno negovano? Vec je vpra-
Sanj kot odgovorov, kajti tako
»komaj za vsako deveto stvar je be-
seda«. !

V slovensko planinstvo je od
Wsega zacetka sem in prav do danas-
njth dni vgrajena neprenehna, neu-
ni¢ljiva in veéna teznja posvobodiin
‘psvoboditvi.

Od znamenitega sklépa na Stolu
‘— o slovenski podobi- slovenskih
‘gora — pa do dana$njega boja za
samoupravno osvoboditev ¢loveka
.i‘njegovega dela so bile nade gore
.vedno simbol, upanje in zatodisce.
Niti malo ni nakljuéje, da je tak tudi

iz narodnoosvobodilnega boja po-"

dedovani grb nase slovenske repu-
blike. Sanje mnogih rodov osvobodi
s0.Zze v mnogofem postale resnica.
Samo da je v¢asih, kot da ne vemo

Kkaj s to svobodo poceti; neumno in

lahko miselno jo zlorabljamo in spet
zapravljamo. Pijani svobode? Po-
stali smo stotisoéglava mnozica. To
.nas. lahko veseli. Pa tudi mo¢no
skrbil .

Vigit
* Naloga desetletja pred nami je:
nenchno spreminjati koli¢ino v ka-
‘kavost. Z vzgojo, Solanjem, osves-
:Canjem, spoznanjem in yarovanjem
.nase naravne dediSCine, v trajnem,
.pristnem stiku z njo. Nobene veéje
iin zahtevnejse Zelje ob devetdeset-
‘letnici nimam kot to, da bj v zadnjem
.desetletju stoletja vsak slovenski
.planinec, vsak ¢len, vsak mladinec,
‘vsak pionir prebral in vedno izpol-
' njeval kodeks slovenskih planincev.
.Tam, v naSem planinskem zakoniku,
jeizbrana vsa naSa planinska »zgo-
{dowina«, so vsa nada izroCila, vsa
,nasa mo¢, vse nade gorske sanje in
1 PFSno, \3e: neponarejeno veselje.
i Badimo vedno kakorna planinskem
tpahodu. Tudi pri vsakdanjem delu,
ipri opravljanju naih dolZnosti, ki se

;zanje usposabljamo in pripravljamo '

ina nadih planinskih poteh. Zaradi
njih je tudi nade »dolinsko« Zivlje-

nje lepde, bolj potrpezljivo, veselo,
optimistiéno. Tudi v Zivljenju in pri
delu je tako, da se je treba v znojuin
trudu nenehno ozirati okrog sebe, si
gledati pod noge, se vzpenjati in priti
navrh, da lahko pogledas, kaj je »na
drugi strani, kaj je tam Cez...« Mar-
sikdaj se je tfeba znajti tudi v brez-
potju, v navihtah, v megli in meteZu.

Velikokrat, zal, tudi ne pridemo
na vrh. Vse prevec je v nadih gorah
$e nespostljivega vedenja do narave
in nasilja nad njo. OnesnaZevanje in
kupi smeti, hrup in razgrajanje
zunaj in po nocel, barbarsko obna-
SanjeindivjaskoizZivljanje, posebej
z alkoholom, zanemarjanje pravic
drugih, nam jemljejo in kradejo
naso gorsko svobodo in pristnost
gorniskega dozivljanja. Tukaj bi

‘morala vefina — tako imenovani

»pravi planinci« — imeti mo¢ in ko-
rajZo, da bi zatrla manj§ino in jo dis-
ciplinirala. V  prihajajotem svetu
robotov, raéunalnikov, vedno vecjih
in v&dno bolj bezdusnih betonskih in
asfaltnih dzungel, nasilja in nestrp-
nosti, bi morali vztrajno in nepo-
pustljivo braniti te nase otoke miru
in éloveénosti ter ji kot Holandci
svoje polderje sireminjati v celino
kulturnega, ¢loveka vrednega Ziv-
ljenja. :

Planinska organizacija v Sloveniji
je prezivela dve vojni, dva cesarja,
tri kralje, celo vrsto papeZev, eno
veliko in eno malo monarhimo,
strahotno nacistino in faSisticno
podjarmljenje, nekaj povojnih in-
tervencij — vedno skupaj s svojim
narodom, vedno v njegovi najzlaht-
nejsi druzbi. :

Taka bodi tudi v bodoce!

(izvleéek iz ¢lanka dr. Miha Po-
tocnik)

Ni nakljucje, da je potreba za na-
cionalno enakopravnost v sloven-
skem narodu rasla hkrati s hrepene-
njem po gorah... Prva vojna je na-
mocila gore s krvjo. Po svetu je Slo
mnogo resni¢nih zgodb in opisov teh
krvavih dogodkov. Tudi Hemirgway
je opisoval »gorjane v Cobaridu«, ki
ne*»govore niti nemsko niti italijan-
sko«. Lepote najlepSe alpske doline
so dozivele strahote,-kar je v svoji
viziji napovedal v pesmi Soti S. Gre-
gorcié, »Goriski slavéek«. Po prvi
vojni je zdruzena Jugoslavija, ven-
dar razdeljena Slovenija ostala
goram zvesta. Pesniki, pisatelji, so
iskali ‘motive v gorah, delavski ra-
zred, ki se je Ze organiziral in obli-
koval, pa je iskal moZnosti za svoje
cilje, za proslave, shode — prav v
gorski'naravi...

Vse to je predstavljalo uvod v ve-
liki, $e bolj krvavi obraéun, kose je v
IL. svetovni vojni identiteta naroda
§e bolj okrepila. Triglav je postal
simbol. In ta simbol se je prenasal

Clovek

med narodom do samega naSega
grba s to simboliko. Clani planinskih
organizacij so vedeli, kje je njihovo
mestd v teh zgodovinskih trenutkih.
Gore so nenadoma postale veliki
drugi dom mnozici partizanov, ku-
rirjev, borcev. Spominski pohodi, ki
jih pripravljamo v svobodi, dostojno
obujajo spomine na te velike, slavne
dni.

(Iz govora Tomaza Bahoyca —
predsednika PZS ob 90. letnici
SPD) A 7

Planinstvo je zgodovinska, Ziv-
ljenjska danost Slovencev. Valvasor
je v svoji »Slavi vojvodine Kranj-
ske« 1689 napisal:

»Planine te deZele enim kakor
drugim rabile so za visoko predzidje,
branik in oklep njihove varnosti«.
Ta grvi opisovalec slovenskega

4, njegovih navad, njegove
dezele, je cela poglavja v tretji knjigi
pod gornjim. nalsovom posvetil po-
govoromo gorah, rekah, podnebju, 0

-
gorah s praskami, derezami in ukriv:
ljenimi de§¢icami.

Poskus, da bi ustanovili povsem
slovensko druitvo v letu 1885 n!
uspel in dele veéletni napori so rodil
uspeh — 27. 2. 1893 so ustanoV!
slovensko planinsko drugtvo (SPD)
In tako se je zacelo., ‘

Slovensko planinsko ~ drustvo:
skupaj s Podruznico SPD za Ljub"
ljano, je leta 1945 obudilo svojo d¢-
javnost kot Planinsko druétvo.SI‘?'
venije s S$tevilnimi sekcijami;
njega je leta 1948 zrasla PLANIN-
SKA ZVEZA SLOVENIIE.

Planinstvo ima vgrajeno v VoI
zgodovini veliko, utemeljeno 10 iz
pri¢ano druzbeno vrednost, saj P
vablja staro in mlado v prvobitf®
gorsko naravo, ki nas 7e same po 5¢
s svojo mikavnostjo in z vso sV0I¢
podobo, z vsemi svojimi mogo&ni!
potezami privladi in osrecuje.

(Izvietek iz ¢lanka Marjan?
Oblaka) :

rastlinah, Zivalih, skratka o naravi — : be‘ﬂ}
pa tudi o »éudni« hoji po zasneZenih Rajko Kog

o
Planinci

ske opreme.

- pregledali svoje delo

Tako po dtevilu udelezencev kot tudi po razpolozenju na izletu je lani
izsto pal izlet na Triglav, ki ga je v sodelovanju s Planinskim drustvom
organizirala mladina skupnih sluzb. (Foto: C. Pavlin)

Na obénem zboru Planinskega druitva GRADIS dne 12, februarjd .
1983 smo planinci pregledali nade delo. V primerjavi s prej$nijimi lets
smo bili uspe$nejsi, saj smo organizirali kar 21 izletov. Lepot®
nadi gora si je z nami ogledalo 238 udeleZencev. Povzpeli smo se N *
vrhove od 760 m do 2863 m, ki so vklju¢eni v slovensko planinsko pot
Skofjelosko krozno pot, pot Kranjskih vrhov in domzalsko planinsko
pot. Da bi bili izleti nasih élanov varni, smo dokupili tudi nekaj planif”

V jubilejnem letu, ko praznujemo slovenski planinci 90 letnico VO™
jega delovanja, Zelimo v nasem planinskem druitvu povecati in P~
mladiti &lanstvo ter ga popeljati na 28 vrhov v Sloveniji in Jugoslavij: -
Pripravljeni smo $e obnoviti oznake na lazji planinski poti in s tem 07"
naciti varno pot $tevilnim ljubiteljem gora.

e
Gradisa '

Marko Z%
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2. jugoslovanski sejem gradbenistva

in gradbenih materialov z mednarodno udelezbo

B B e B A e T e A e P ST e SN
Gornja Radgona od 4. do 10. aprila 1983

—

L]

N z_e sejem gradbenistva in gradbenih materialov v letu 1981 s 350 doma-
mi in 40 tujimi razstavljalci ter 25.000 obiskovalci je povsem izpolnil pri¢a-

':‘OV."'}ia in potrdil pravilnost usmeritve Gospodarskega razstavis¢a Ljub-
i“'{ﬁ in njégove poslovne enote Pomurski sejem Gornja Radgona k organi-
*aclji taksnega specializiranega sejma in sicer vsaki dve leti.

2. jugoslovanski se jem gradbenis-
. Yain gradbenih materialov z med-
Narodno udelezbo, ki bo letos od 4.
0 10. aprila v Gornji Radgoni, je v
Znamenju uresni¢evanja dolgorod-
. ega programa gospodarske stabili-
:?:l]e ‘In_komunalnega gospodar-
*¥a, uresniditve zelenega plana in

g\‘:oznih moZnosti nasega gospodar-
a.

301;;10 Specializirani sejem bo na

1B Okv.m razstavne povriine pri-
Azal praktiéno vse dejavnosti grad-
€Nistva in opreme.

V spomin :

Iz Belice aa hrvaski strani smo
SPrejeli ialostno novico, da je
Preminil dolgoletni delavec Gra-
disa SIMON MESARIC. Teiko
jve ob takem trenutku napisati kaj

et kot to, da je novica moéno
fl'indela vse njegove sodelavce
N prijatelje. Bil je posten in
ber delavec in kot tak bo ostal
radisu v trajnem spominu.

— Projektiva bo predstavjena z
uspelimi projekti in maketami indi-
vidualnih his ter stanovanjskih nase-
lij in ureditve.

— Gradbeno operativo zastopa
vecina slovenskih in jugoslovanskih
podjetij s prikazom vseh faz izgrad-
nje, s poudarkom na teznji — »Kako
graditi ceneje«.

— Industrija gradbenega mate-
riala prikazuje mnoge Ze uveljav-
ljene in veliko novih materialov.
Opekarska industrija Slovenije pa
se predstavlja s kompletnim pro-
gramom izdelkov od opeke do kon-
strukcij. Poslovna skupnost ka-
mnarske industrije pa z izborom iz-
delkov iz kamna. ;

— Prikazani bodo najrazlitne;jsi
sistemi toplotnih in hidro izolacij ter
sistemov, poleg klasi¢nih naginov
ogrevanja pa bodo prikazani tudi si-
stemi ogrevanja, sonéne energije,
toplotne érpalke in drugi.

— Proizvajalci opreme in strojev
za gradbenitvo bodo prikazali naj-
sodobnejSo opremo in stroje.

Vzporedno z razstavo bodo v éasu
sejma organizirana strokovna pre-
davanja in posvetovanja.

— Zveza drustev gradbenih in-
Zenirjev. in tehnikov Slovenije in
Vodnogospodarska podjetja Slove-

v

nije organizirajo posvetovanje in
okroglo mizo o melioracijah.

Posvetovanje je namenjeno grad-
beni operativi, ki se vkljucuje v izva-
janje programa usposabljanja zem-
1jiS¢ za intenzivno kmetijsko ‘proi-
zvodnjo, projektantskim organiza-
cijam, proizvajalcem opreme za
namakanje in izsu$évanje, uporab-
nikom kmetijskih zemljis¢. |

Posvetovanje bo 4. aprila 1983 na
Pomurskem sejmu.

— Gradbeni center Slovenije in

RUDIS InZeniring, Trbovlje orga- -

nizirata posvetovanje na temo: Pro-

blematika in izkusnje pri izvajanju -

investicijskih del v tujini, Posveto-
vanje je s ciljem, pospeSevanje
izvoza gradbenih storitev in bo 5.
aprila 1983 v Radencih.

— Gradbeni center Slovenije or-
ganizira posvetovanje na temo:
Normativi in standardi za projekti-
ranje, graditev, komunalno oprem-
ljanje in vzdrZevanje stanovanjskih
objektov in naselij; kot osnova inve-
sticijskega programiranja v druz-
beno usmerjeni stanovanjski grad-
nji.

Posvetovanje bo 6. in 7. aprila
1983 v Radencih. '

— ZaSiroki krog obiskovalcev pa
je namenjeno posvetovanje: Racio-
nalizacija toplotne energije v Siroki
uporabi, ki ga organizira Centralni
zavod za napredek gospodinjstva iz

. Ljubljane.

Poleg teh pa se bodo v ¢asu sejma
Se zvrstila manjSa predavanja in de-
monstracije.

Na Ravnah so tekmovali

Med Koroskimi gradbinci je bilo

. prvi¢ organizirano tekmovanje v ve-

leslalomu in sankanju. Tekmovanje

Smudéisée je bilo dobro priprav-
ljeno, tako je tekmovanje potekalo
nemoteno. Boj je bil oster, pa tudi

ca

@ int, 233.

GRADISOV VESTNIK je glasilo delovnih ljudi gradbeno-industrijskega podjetja GIP Gradis Ljubljana. Iz-
ik ga Odbor za informiranje. Predsednik odbora Stane Begus, namestnik predsednika Franjo Stromajer,
S Majda Maéek, Zinka Miheli¢ in Karolina Vodopivec. Ureja ga uredniski odbor: Milenko Nikié, Bora’
,R':;m_"ﬂkovlé, Zinka Miheli¢, Franc Kumer, Karolina Vodopivecin Franjo §tromajer. Tehni¢ni urednik: Matija

¢ Glavni in odgovorni urednik: Cveto Pavlin. Izhaja meseéno v 9500 izvodih. Tiska tiskarna Ljudska pra-
V Ljubljani. Naslov uredniitva: UredniStvo Gradisovega vestnika, Smartinska 134a Ljubljana, telefon

e, je organiziral .sindikat Gradisa * [ 1. |a3ii : :
: . J lazjih padcev ni manjkalo.
Lty -]l;?rilr?l Lﬁwfnﬁh ﬁ%;%g:;umnfsg:l‘"_ Tekmovalni duh je bil na vii‘»lku, k
¢is¢éu Holmec nad Poljano] je prispe- zté ridey) ﬂc s e ;_)rippmog!a. mi-
ZAHVALA vala tudi lepa sonéna sobota. ﬁ:‘jsbgﬁg: iU medalfuid oaolljy za
mOb nenadomestljivi  izgubi Tekmovanja so se _u'dele':_iil'i Stiri Kljub ostri konkurenci je ekipno
Oje drage mame se zahvaljujem koroske delovne organizacije: zmagala ekipa Gradisa Ravne
YSem sodelavcem in prijateljem 1. TOZD Kograda Stavbenik iz L IRATL : el
ki go m brekl g po: Prevalj ‘ Najbolj§im posan?emlkom'so bll_e
N0 pa predstavnikom tozda 2. Instalater Prevalje podeljene dlglome s medalje, ‘?l.""
GE Celje. 3. TOZD Integral Prevalje pam pa pokali. RazSli smose v prija-
Frida in Lojze Cepus 4, Gradis TOZD Ravne na Ko- teliskem vzduSju in z veselimi obra-
3 T roskem. Sy Rudolf Ludvik
('*"--.'__
)

Organizirana strokovna in po-
slovna srecanja in razgovori proi-
zvajalcev, izvajalcev del in uporab-
nikov. h

Zelja pripravljalnega odbora
sejma gradbenistva, ki je sestavljen

* iz priznanih strokovnjakov iz po-
drogja gradbenistva, in organizator-

ja, je, da postane ta sejem mesto sre-
¢anja vseh gradbenikov iz Jugoslavi-
[-

: Velika koncentracija strokovnih
in poslovnih delavcev in bogata
ponudba _gradbenih materialov,
opreme in strojev na sejmu gradbe-
nistva v Gornji Radgoni, je priloi-
nost za vse zainteresirane, da se ob
tej priliki medsebojno povezujejo,
dogovarjajo in informirajo.

~
Nagradna krizanka
v danasniji Stevilki

Med tistimi, ki boste poslali
_pravilno refeno dno kri-
Zanko do 31. marca 1983, bomo
izirebali pet nagrajencev, .kln
bodo prejeli naslednje nagrade:

1. nagrada 300 din

2. dve nagradi po 200 din

3. dve nagradi 100 din -

Pravilno izpolnjeno
posljite na naslov: GIP G IS
Ljubljana, Smartinska 134 a
Gradisov vestnik (Nagradna kri-
ianka).\

Pravilna resitev krizanke iz
prejinje Stevilke se glasi: ‘

VODORAVNO: trobentar,
Nove Jarie, del, otka, soseska, |
AV, Zan, US, SOS, n
transmisija, cink, romanistks,
aras, ulom, Tar, motet, Kama,
Agata, Onon, Rovinj, meskal,
CIA, Antisana, Stol, VI, CP,
acre, kota, Noel, team, Edi, So-
malka, Endo, rentabilnost, Tin,
Krkonodi, Topeka, amarilis,
, ebani so bili naslednji na-
grajenci: ]

1. nagrada: Joie Bogataj,
Frankovo naselije 64, 64220
Skofja Loka

2. nagrada: Rafael Bajec,
Ptujska cesta 18, 61000 Ljub-

ljana \
3. nagrada: Cvijetin Marjano-
vié, TOZD GE Nizke gradnje
Lavriteva 3, 62000 Maribor
4. nagrada: Anton Kuhar
Centralno  skladiste, 61000
Ljubljana s 400 e
i+ 5. magrada: Ana Zrim$ek,
TOZD  Biro. za pro
Ljubljana, Kvedrova 34, 61000

| B na
Sreénim dobitnikom <Cestita-
mo!
3 Al
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