
Ob zaključku naših volitev 
želim sporočiti volivcem, da 
so volitve v vse organe DS 
našega podjetja v celoti 
uspešno zaključene. Analize 
našega dela med volitvami 
pa zgovorno dokazujejo, da 
je način, ki ga je volilna ko­
misija podjetja uveljavila, 
močno pripomogel k enotne­
mu in uspešnemu zaključku 
tako pomembnih volitev ,v 
vse organe DS podjetja 
«ISKRA«.

Obsežne naloge, ki še niso 
končane, bomo nadaljevali s 
študijem in analizami, v ct- 
Iju, če so doseženi rezultati 
dosegli tudi vsebinsko vlogo 
novega volilnega sistema. Na­
ša prizadevanja v bodoče slo­
nijo na razpravah vseh poli­
tičnih in gospodarskih foru­
mov podjetja. Odgovornost 
političnih organizacij si za­
mišljamo v predpripravah iz­
vedbe zborov delovnih ljudi, 
zato predlagamo široko raz­
pravo z vsemi, ki so sode­
lovali in organizirali volitve 

.širom Slovenije v naših ko­
lektivih. široko področje 
predvolilnih priprav in iz­
vedbe volitev ni moč zaklju­
čiti in se zadovoljiti z na­
čelnimi ugotovitvami, ne 
da analiziramo in opredelimo 
zabeležene rezultate. V smi­
slu širše politične aktivnosti 
naj bi bile te razprave uvod 
v nove predvolilne akcije. 
Razumljivo je, da je pri nas 
to prizadevanje dokaj novo, 
'vendar je treba poleg teore­
tične proučitve, proces volil­
nega sistema preizkusiti tudi 
po izkustveni poti.

Ker teče proces delavskega 
samoupravljanja že dalj časa, 
in izkazuje številne pozitivne 
rezultate, ni več zadreg ali bo 
delavsko samoupravljanje 
premagalo vse deformacije, 
ki so posledica objektivnih 
okoliščin. Vendar s tenu ne 
moremo trditi, da sta mehani­
zem in družbena zakonitost 
edini pogoj, ki zagotavlja ne­
moten razvoj delavskega sa­
moupravljanja. Družbena 
stvarnost sama zanika, da 
bi bil tak avtomatizem mo­
goč, in tudi sama terja za­
vestno akcijo,' družbeno us­
merjanje in kontroliranje 
dogajanj.

Pri teh obravnavah ne sme­
mo prezreti reelekcije član­

stva v samoupravnih organih. 
Množičnost in sodelovanje 
vseh članov v večletnih raz­
dobjih pomeni kolektivno do­
zorevanje subjektivnih sil. 
Dosežen cilj bo prispeval k 
vsebinsko bogatejšemu in 
predvsem demokratičnejšemu 
delavskemu samoupravljanju.

Volilna komisija bo pripra­
vila obsežen študij volitev, 
samo izvedbo razprave pa bo 
povezala s sindikalnimi akti­
visti in udeleženci' izvedbe 
volitev. Pričakulemo, da bo 
ta razprava pripomogla pri­

bližati ' naslednje volitve še 
bliže uveljavljanju proizva­
jalčevih teženj: po demokra­
tični izbiri predstavnikov, s 
katerimi zagotavljamo, ter 
izvršujemo uzakonjene prin­
cipe novega volilnega siste­
ma.

Novo -izvoljenim članom 
DS pa želim, da bi s svojo 
prizadevnostjo v organih de­
lavskega samoupravljanja 
opravičili zaupanje volivcev, 
ker bi š tem pripomogli k 
nadaljnji uresničitvi vloge de­
lavskega samoupravljanja.

Predsednik DS — Vlado Sodin, prevzema visoko odliko­
vanje za kolektiv Iskra

Predsednik republike . Tito je odlikovat celotni kolektiv 
»ISKRE« z redom bratstva in enotnosti- s srebrnim -ven­
cem za nesebično in vsestransko pomoč, k{ jo je kolek­
tiv pokazal pri reševanju težav pri katastrofalnem potre­
su v Skopju

Odlikovanje za pomoč Skopju
Kranj, 30. maja — Na zad­

njem zasedanju DS podjetja 
je ' podpredsednik kranjske 
občiiiske skupščine tov- Ed- 

• gar Vončina izročil predsed­
niku DS.VIadu Sodinu odli­
kovanje za nesebično pomoč 
kolektiva podjetja »Iskra«. 
Ob tej priliki je zbranim 
pianom DS povedal nasled­
nje misli:
, »V prijetno dolžnost mi je 
dana naloga, da pred najviš­
jim samoupravnim organom 
podjetja »ISKRA« izročim 
odlikovanje, ki ga je namenil- 
tovarni »ISKRA« predsednik 
republike tovariš Tito za 
aktivno in .nesebično pomoč, 
ki so jo člani kolektiva 
»ISKRE« pokazali pri reše­

Predsednik IS Kosova in Metohije s sodelavci si je v ponedeljek 8. junija ogledal »Eiek- 
tromehaniko« v Kranju. V razgovoru s predstavniki »Iskre« so se gostje živo zanimali za 
gospodarjenje in perspektivo podjetja

vanju ob potresu v Skopju. 
Predsednik republike je za to 
celoten . kolektiv »ISKRE« 
odlikoval z Redom bratstva, 
in enotnosti s srebrnim ven­
cem.

Ob tej priliki bi se želel v 
imenu občinske skupščine 
zahvaliti kolektivu »ISKRE«, 
predvsem pa ekipam, ki so 
neposredno sodelovale v tej 
akciji, .ter sporočiti v imenu 
predsednika republike in ob­
činske skupščine, da družba 
v celoti pričakuje, da se bo­
do podjetje »ISKRA« in člani 
tega kolektiva tudi v bodoče 
pri podobnih situacijah tak« 
izkazali kot so se pri tej, im 
opravičili to visoko odliko­
vanje, Id .ga je predsednik 
republike za to priliko na­
menil kolektivu.«

Predsednik DS tov. Sodin 
je prevzel visoko odlikovanj» 
in se zahvalil z naslednjimi 
besedami"

»V imenu nas vseh in vseh 
trinajst tisoč članov kolekti­
va se zahvaljujem za Izraže­
no Dchvalo. Mislim, da lahko 

iubim, da bo v takih sl­
ikarijah naš kolektiv vedno 
rial v vrsti tistih, ki bodo 
selej pripravljeni sodelovati 

'n pomagati, kjerkoli bo to 
potrebno.«

Generalni direktor je' nato 
predlagal, da bi to priznanje 
poslali v Skopje v našo trgo­
vino, kjer bi bilo s primer­
nim posvetilom izobešeno na 
vidnem mestu, da bodo 
skopski državljani videli, da 
je naše podjetje kot močno 
proizvodno podjetje v Jugo- 

, slaviji dobilo priznanje pred­
sednika republike, za delo v. 
Skopju.

Predlog, je bil toplo po­
zdravljen in soglasno sprejet
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Volitve v delavske svete so končane



'Srečanje z mladino 
iz Sovjetske zveze

V torek 2. junija je obiska­
la kranjsko tovarno 30-član- 
ska mladinska, delegacija iz 
Sovjetske zveze, ki se mudi 
na prijateljskem obisku v 
Jugoslaviji Pri vhodu1' y< to­
varno so mladince sprejeli 
predstavniki, tovarniškega in 
koordinacijskega kojnitega 
mladine podjetja« »Iskra«.

Najprej so si gostje ogle­
dali proizvodne prostore. Po­
sebno so se zanimali za iz­
voz naših: izdelkov?, na, tuje 
tržišče in o proizvodnem so­
delovanju z1 vzhodtio-evrop- 
skimi podjetji.

Ker so bile v, torek tudi 
volitve v nove. samoupravne 
organe, so si mladinec iz 
Sovjetske. Zveze ogledali eno 
izmed volišč v produkciji. 
Prisotni, so jim objasnili na­
čin volitev v delavske svete; 
videti je bilo, da jih to zelo 
zanima, saj so si vtise vest­
no zapisovali V.beležnice.

Po ogledu tovarne je to­
varniški' komite mladine1 pri* 
pravil gostom- skromno za­
kusko, kjer je navzoče po— 

.zdravil predsednik koordina­
cijskega komiteja mladine 
tov. Viktor Korošec, ki je v 
svojem pozdravnem govora 
izrazil Zadovoljstvo, da lahko, 
pozdravi v Iškrh mladince iž 
prijateljske države, ki .se ta­
ko, kot naša država», bori za 
mir na svetu, in prijateljstvo 
med narodi,

V odgovora, na zdravico, se 
je vodja, mladincev, dz.Sovjet, 
ske zveze zahvalil za topel 
sprejem in pozornost, s . ka­
tero.so bili sprejeti vtovarr 
ni. »Naša želja» je, da, še čim 
bolje spoznamo irt. izmenja­
mo izkušnje 6 delu vaše- in 
naše mladinske - organizacij e?« 
je dejal vodja delegacije: V 
razgovoru, ki se. je- nato: raz­
vil, so se mladinci' iz Sovjet*

' ske. zveze zanimali za organi­
zacijsko strukturo • mladinske 
organizacije podjetja Iskra,

‘ o programu dela, o povezavi 
z. višjimi mladinskimi' komi­
teji itd. Mladinci- »Iskren so 
na vsa zastavljena vprašanja 
izčrpno odgovarjali in prav 
zanimivo _ je bilo poslušati, 
kako še enivin drugi trudijo, 
da bi š e  čjm bolje razumeli; 
en sam tolmač'je očitno; pre­
ma’o, da bi prevajal vsa 
vprašanja in odgovore»

Sj ¿tem delaš naše: Ir, njiho- 
,ve mladinske organizacije se 
dokaj: razlikuje. Rri: nas mla­
dinci1'sami sestavljajo svoje 
programe dela in, so vezani 
na občinske1 komiteje, dočim 
je pri njih precej; dirigirano 
odi zgoraj navzdol, tako da 
dobivajo mladinske organi­
zacije v. podjetjih: in usta­
novah direktive iž centralne­
ga komiteja »Komsomola« in 
.ne poznajo, komitejev, kot, so 
pri nas., občinski ih, okrajni 
komiteji, mladine Veliko, je 
bilo ■ tudi govora, o kultur­
nem, zabavnem in. športnem 
življenju mladine, v. Sovjetski 
zvezi. V kulturnem, in, šport­
nem 'življenju:.sounas ctni.pre- 
hitcli, ker so njihove. kultur­
ne , sekcije in literatih klubi 
dosegli-že :zelo lope uspehe. 
Vki točenih imajo veliko- šte­
vilo delavske mladine, s či­

mer se mi ne moremo po­
hvaliti.

čim bolj se je bližal- čas 
odhoda, tem bolj živahna je 
bila diskusija. Za zaključek 
so mladinci zapeli nekaj ru­
skih narodnih pesmi. Na kra­
ju je predsednik tovarniške­
ga. komiteja mladine tovariš 
Ivo Triler izročil gostom spo­
minski album si slikami iz­
delkov, ki jih izdelujemo v 
podjetju» gostje pa so mla­
dincem iz »Iskre« podarili 
maketo umetnega satelita 
»Sputnik«..

Po , zelo prisrčnem slovesu 
so se gostje odpeljali v Ljub­
ljano in nato v Tulo, kjer Delegacija mladine Sovjetske zveze, ki se je mudila na prijateljskem obisku v naši drža- 
bodb preživeli nekaj dni ob vi, je v torek 2, junija obiskala tudi kranjsko tovarno., Slika» kaže, mladince v živahnem 
morju.- razgovoru, po ogledu tovarne.

OBVESTILO
Obveščamo člane delovnih kolektivov  

podjetja; ISKRA; Zavoda za, avtomatizacijo 

in šolskega cenim , da bodo prejeli' statut 

podjetja ISKRA, natisnjen v posebni-, bro­

šuri do 15: junija na- svojih delovnih., mestih. 

Statut: stopi; v, veljavo s 15. junijem  1964;

Predsednik mladinec kranjske? tovarne Ivo Trilpr. izroča 
darilo vodji, sovjetske mladinske delegacije:

DOPUSTNIKI
Uprava počitniške skupnosti »Iskra«, ima še 

proste naslednje kapacitete:

KRAJ OD DO LEŽIŠČA:
POREČ 17.6. 2T.6. 9

7.7. 17.7. 24
27.7. 6. 8. 18
26. 8. 5.9. 15
5.9* 15,9. 27

MAKARSKA 17.6. 27.6. 30
27.6. 7. 7. 10
26.8. 5.9; IS-
5*9; 15*9. 30

CAMP MIR 2T. 6. 7.7. 25
7.T. 17. T. 20

17.7; 6. 8. 20
16.7» 6. 8. 20
16* 8* 26. 8: 15
26*8* 5.9* 40

ZADAR
Trosta ležišča so še v vseh izmenah (cca 30.)

razen od 10. S. do 20. 8.
TRENTA
Prostih je. še nekaj, sob do 9i 8»
"Bled
Je še prosto. Opozarjamo-člane kolektiva, da»

je počitniški dom na. Bledu», Trubarjeva 5J od-
prt vsak dan! Dom je odprtega tipa* Gene so
zmerne!

Rezervacije. za vse domove sprejema Uprava-
, počitniške skupnosti »Iskra« Kranj j Ka Čiriče-

va 40 — tel. 39-93.

GOSTJE ;
OBISK NOVINARKE 
REVIJE »ORIENTSINK«
IZ OSLA
Tc dni je: obiskala podjetje, 

oz. tovarno ISKRA v Kranju 
novinarka norveškega časo­
pisa. »Orienlsink« Oslo, ki je 
gost Zveznega sekretariata za 
informacije. Namen .njenega 
obiska je v tem, da se sp,o-. 
zna z življenjem in delom 
samoupravljanja v gospodar­
stvu in drugih področjih v 
Jugoslaviji. Posebno pozor­
nost, je- posvetila delovanju 
samoupravnih organov v de­
lovnih enotah oz , tovarnah 
podjetja», zanimala, se je ža 
ekonomske- odnose med 
tovarnami, im  podjetjem,. za 
cene pri - medsebojnem pro­
metu. izdelkov» način skle­
panja pogodb z inozem­
skimi partnerji. Zanimala 
se je tudi za, način izo­
braževanja kadrov v podjet­
ju, vrsto • izobraženih, koliko 
ljudi se izobražuje v tovar­
ni, kakšne ugodnosti jim 
nudi podjetje pri tem. Žele­
la je prisostvovati tudi, seji 
delavskega sveta», kar žal' ni 
bilo mogoče. O vsem tem bo 
napisala obširno > reportažo» v 
njihovem, časopisu.

Po končanih razgovorih, v 
Tškii, je odšlit, na razgovore;- k 
predsedniku- Občinske skup­
ščine, .'za, tem pa je obiskala 
Bled: in, Postojno ter se: vr­
nila. v Beograd:

OBISK IZ INDIJE 
Petega junija je. obiskal 

naše . podjetje, predstavnik

tehnične, pomoči za» Jugosla­
vijo. g. Stidhirr Sen». Gosta, sta 
sprejela generalni direktor 
Dušan Horjak, direktor 
organizacijsko,- Kadrovskega 
sektorja. Boris Kryštufek. ih 
direktor, šolskega centra ing. 
Pavle Prinčič. G-. Sudhir 
Sen se. je zlasti: zanimal: za’ 
organizacijo in. proizvodni 
program, ISKRE in, njeno 
uvrstitev v jugoslovanski 
elektronski industriji.. Dalje 
se je- zanimal zaizvoz, delitev 
dela» izobraževanje kadrov, in 
organizacijo šolskega centra, 
za poslovne odnose z indij­
skimi podjetji; itd. Po uvod­
nih razgovorih si je gost 
ogledal tovarno »Elektrome- 
hanika« Kranj, in šolski cen­
ter, kjer je bil predstavljen 
študentom iz- azijskih držav. 
Gospod Sudhir Sen je po 
narodnosti Indijec. Zelo po­
hvalno se ; je izrazil o- delo­
vanju šolskega centra v 
mednarodnem merilu in iz­
razil željo» da bi obiskal 
ISKRO šef: mednarodne or­
ganizacije za telekomunika­
cije. Ta organizacija išče 
mesto za usposabljanje ljudi 
na področju telekomunikaci­
je in je zainteresirana po­
slati; ljudi; tudi- v naš: šolski 
center. Po - končanem- obisku 
si je ogledal Bled kot. turi­
stični, kraj. y

G. D.

Z



Razglas rezultatov volitev
v vse  organe delavskega upravljanja v podjetju » I S K R A «  KRANJ,  
Zavodu za avtomatizacijo in Šolskem centru, ki so bile 2. junija 1984

I
Izvoljeni člani v DS podjetja

«Za.mandatno dobo dveh let:
'1. Ančik Mitja (1923)
2. Ankerst Ciril'1' (1920)
3. Blaznik Lojze (1935)
4. Blenkuš ing. Gojmir (1926)
5. Burja Mirko (1918)
6. Durjava Peter (1934)
7. Dvoraček Marjan (1929)
8. Fajfar Janko (1929) V
9. Horvat Leopold (.1927)’

10. Huber Gezo (1927)
11. .Jan ing. Franc (1930)
12. Konda Arttori (1925)
13. Kovačevič ing. Drago (1924) 

. 14. Lovko Anton (1920)
15. Mihelič (Peter (1929)
16. Peternel (Franc (1932)
17. Peternelj Ivan (1939)
18. Piskernik Jakob (1937)
19. Pogačnik ing- Franc (1932)
20. Satler Rudi (1938)
21. Štemberger Ivo (1930)
22. Tavčar Karlo (1937)
23. Truhačev Niko (1929)

„24. Vidic ing. Jože (1934)
25. Vračko Marjan (1928)
.26. Vreček Ivan (1924)
27. Vuk Savo (1931)
28. Zajc Janez (1924)
29. Zakovšek Rajko (1934)
30. Zorc ing. Vlado (1933)
31. .Zupan Dragica (1935)
32. Zupan Vinko (1929)

Za mandatno dobo enega leta:
1. Androja Vlado (1928)
2. Avbelj Ciril (1936)
3. Bandelj ing. Franc (1938)
4. Benedičič ing. Franc (1932)
5. Čuda Anton (1926)
6. Dolenc Florijan (1941)
7. Gliha ing. Marko (1932)
8. Gregorač Polde (1920)
9. Horvat Štefan (1932)

10. Hutter Franc (1922)
11. Ivankovič ing. "Savo (1930)
12. Kocmur Jože (1930)
13. Kolarič Ivan (1934)
14. Kosec Viktor (1921)
15. Košnik Janko (1932)
16. Krivec Vili (1922)
17. Xukač ing. Alenka (1932)
18. Maček Frane (1927
19. Majerle .Leopold (1923)
20. Mihelič Ivan (1928)
21. Mikuš Brane (1923)
22. Mokorel Jože (1928)
23. Novak Zore (1920)
24. Orehejk Furtunat (1938)
25. Pahor-Ivo (1935)
26. Primožič Adolf (1913)
27. Rošelj Franc (1933)
28. Štrumbelj Stane (1937)
29. Vreček ing. Franc (1928)
30. Weber Branko (1931)
31. Zajec Jože (1933)
32. žibert Alojz (1924)
33. Žumer ing. Alojz (1932)

II|
člani v DS tovarnIzvoljeni

TOVARNA
ELEKTROTEHNIČNIH 
IN TTNOMEH ANIČNIH  
IZDELKOV, KRANJ

Za mandatno dobo dveh let:
1. Bogataj Vinko (1930),
2. Carl'Ivanka (1926)
3. Cigllč Dina (1931)

. 4. Fajfar Milan (1941)
5. Finžgar Anica (1929) '
6. Glač Janez (1925)
7. Gregorač Polde (1920)
8. Gričar Amalija (1941)
9. Kavčič Stane (1938)

10. Klemenčič Franc (.1933)
11. Korošec Miha (1929)
12. Krštinc ’Anton (1921)
13. Lavtar Ivanka (1933)
14. Lebar Angelca (1940)
15. ■ MartinčičJ bže (1931)
16. Mauser Janez (1942)
17. Mihovec Miro (1921)
18. \Novak Marjan 11935)
19. Pegam Marjan (1939)
20. Pezdirc Jože’(1932)
21. Pintar Franc (11926)
22. Pintarič 'Miro (1933)
23. Puh Ivo (1935) 1
24. Rink Pavel (1917)
25. Vipotnik‘Jože (1930)
26. Žerovnik Anica (1935)

Za mandatno dobo enega leta:
1. Benedik Marjan (1935)
2. Brezar Martina (1939)

3. Čebulj Jože (1931)
4. Dolenc Franc (1927)
5. Erlah Jože (1933)
6. Gril Ivo (1930)
7. Ječ ni k'Stane (1937)
8. Judež Stane (1921)
9. Krstič Cveto (1930)

10. Lapajne Maiči (1919)
11. Omahen Ciril (1932)
12. Peteh Drago (1946)
13. Pirnat Jože (1943)
14. Peternel Ivan (1939)
15. Rakar Mitja (1932)
16. .Sladič Martin (1928)
17. Slatnar Marjan (1932)
18. Svetelj Barbara (1933)
19. šiler Franc (1923)
20. šolar Jože (1941)
21. Štravs Zinka (1933)
22. štrukelj Marjan (1929)
23. Vagaja Erih (1941) j
24. Verbič Andrej (1930)
25. Ženi Ivanka (1936)'

TOVARNA 
ZA ELEKTRONIKO 
IN  AVTOMATIKO 
LJUBLJANA, PRŽAN

Za mandatno dobo dveh let:
1. Andrlič Franc (1940)
2.i Cesar'Vera (1924)
3. De jak ing. Marjan (1930)
4. Ferenčič ing. Franko (1932)
5. Fon Slavko (1928)
6. Gorjanc Rado (1928)

7. Keršič Jože (1925)
8. Košir «Zdravko. (1928)
9. Kotar Anton (1929)

10. Magajna Karlo (1931)
11. Mihelič Janez (1930)
12. 'Resnik'Karel (1940)
13. Tavčar Karlo (1937)
14. Temov Ema (1932)
15. Zavašnik Jože (1937)
16. Zaman 'Marija (1945)
17. Železnik Jože (1939)

Za .mandatno dobo enega leta:
1. Banko Ančka (1911)
2. Drunček Milka (1927)
3. 'Cerovec Ivan (1929)
4. Erjdvec ~Vida (1926)
5. Groznik’Martin (1940)
6. Hrovat ,Leon (1934)
7. Jagrič Franc (1925)
8. Kavšek (Roman (1926)
9. Kern Franc (1941)

10. Klemenčič Boris (1923)
11. Hupec Valentin (1941)
12. Kunstelj Pavla (1940)
13. Lah Albin (1939)
¡4. Radoševič Jože (1940)
51."Renčel Rajko (1941)
16. Sfirca Edi (1937)
17. Tavčar Franc (1939)
18. Trampuž Jože (1939)

TOVARNA ELEMENTOV 
ZA ELEKTRONIKO, 
LJUBLJANA, LINHARTOVA 35

Za mandatno dobo dveh let:
1. Bečan Anica (1947)
2. Bole Herman (1937)
3. Drnovšek Avgust (1924)
4. Gabrič Vekoslav (1942)
5. Gradišek Marija (1936)
6. Grubar Karel (1938)
7. Krvina Metod (1933)
8. Lampič Valentin (1926)
9. Marinčič Anica (1934)

10. Mihajiovič Slavomir (1942)
11. Mlekuš Valter (1935)
12. Stubelj Peter (1934)
13. Vidmar Anton (1923)
14. Žerjav Jože (1928)

Za mandatno dobp enega leta:
1. Bradač Tone (1939)
2. Janževič Franc (1933)
3. Jamjevič Jure (1927)
4. Jugovič Vlado (1925)
5. Kostrfevc Franc (1933)
6. Koželj Marija (1931) ,
7. Metelko Ivan (1931)
8. Omladič «Zdenka (1938)
9. Pirkovič Jože (1934)

10. Šuštar Marjan (1930)
11. Tekavec Zdravko (1931)

TOVARNA ELEKTRIČNIH 
APARATOV LJUBLJANA, 
■SAVSKA 3

Za mandatno dobo dveh let:
1. Bauman ing. Jože .(1938)
2. Bogataj Anton (1940)
3. Gačnik Janez (1931)
4. Golob Mihael ,(1925)
5. Jerneje Majda (1936) <•
6. Kastelic Anton (1943)
7. Kastelic Franc (1917)
8. Marinko Janez (1914) ,
9. Munda Franc (1937)

10. Rošelj Franc (1933)
H. Verč AlOiz (1937)

Za mandatno dobo enega leta: {
1. Bizjan Dora ('1934)

. 2. Brezigar Bogdan (1934)
3. Černe Daniel (1938)
4. Ferjančič Joža (1934)
5. Fink Jože (1936)
6. Grošelj -Giril (U937)
7. Kovačič Adolf (1938)
8. Mejač Adolf (1935)
9. Mramor Alojz (1933)

19. Vehovar Alojz (1945)

TOVARNA
KONDENZATORJEV, SEMIČ

Za mandatno dobo dveh leg <
1. Čas Oskar (1933) . !
2. Černič Anica (1942)
3. Debeljak Anton (1930)
4. Ivanetič Julka (1927)

' 5. Jakša Jože (1937) ,
6. Justin Alojz (1935)
7. Kočevar Julij (1914).
8. Lavrin Matilda (1921) - ,
9. Ostronič Ruža (1938)

10. Povše Dragica (1938) j,
Za mandatno*dobo enega letaš.

1. Bukovec Marija (1937)
2. Bahor Stane (1939)
3. Gimpelj Ivanka (1935)

-4. Kastelic Matilda (1924)
5. Muc Frančiška'(1931)
6. Plut -Francka (1941) j
7. Prešeren Majda (1940)
8. štrumbelj Stane (1937)
9. -Zorc ,ing. .Vlado (.1933)

TOVARNA
ELEKTRONSKIH MERILNIH  
INSTRUMENTOV, HORJUL

Za mandatno dobo dveh let:
1. Buh Valentin (1931)
2. Drole Franc (1937)

. 3. Fajdiga Franc (1942)
4. Golc Franc (1929)
5. Jereb Franc (1936)
6. Merljak Peter (1939)
7. Mohar Milena ¡1932)
8. Suhadolc Janez (1932)
9. Vugrin Zvonko (1925)

Za mandatno dobo enega
1. Gabrovšek Štefan (1939)
2. Gärtner Jure (1942)
3. Hornung ing. Ivo (1936)
4. Kavčič Matija (1937)
5. Negode Matevž (1933)
6. 'Ribič Ivan (1931)
7. Tominc Anton (1936)
8. Vrhovec Štefan (1940)*

TOVARNA
AVTOELEKTRIČNIH 
IZDELKOV, NOVA GORICA

Za mandatno dobo dveh let; j\
1. Ambrožič Ivan (1938)
2. Bandelj ing. Franc (1938) \
3. Beltram Milovan (1912) £
4. Bric Ivan (1936) l
5. Cotič Laura (1929) ' :
6. Čermelj Branko ¡1926) >
7. Černe Adrijan (1941)
8. Černič Peter (1936) V
9. Gregorič-Cveto (1931) >
10. Gorkič Ema (1943)
11. Kogoj Iaidor (1936) £
12. Krajnik Emil (1939)
13. Poljšak‘Marjan (1930) _ \
14. Satler Rudi (1938)
15. Ušaj Jože (1934) ‘l
16. Velikonia Marjan ■ (1941) S

leta:
■ r
Ij H

í
)



1. Besednjak Danijel (1936)
2. Blažič Viljem (1939)
3. Brumat Rozalija (1942)
4. Bulatovič Lilijana (1946)
5. Cotič Jožef (1931)
6. Gulin Radko (1926)
7. Humar Milica (1922)
8. Pahor Ivan (1922)
9. Peršolja Danilo (1924)

10. Peršolja Ludvik (1921)
11. Petrovčič Rajmund (1939)
12. Simšič Anton (1931)
13. Šavli Franc (1939)
14. Ušaj Virgilij (1938)
15. Vecchiet Marija (1922)

TOVARNA
ELEKTROMOTORJEV,
ŽELEZNIKI

Za mandatno dobo dveh let:
1. Bertoncelj Stane (1934)
2. Deinšar Jože (1927)
3. Hafner Lado (1928) .
4. Koblar Lado (1934)
5. Lotrič Rafko (1939)
6. Mlakar Franc (1938)
7. *Rakovec Tone (1938)
8. Šuštar Pavle (1935)
9. Tolar Janez (1931)

10. Vidic ing. Jože (1934)

Za mandatno dobo enega leta:
1. Benedik Jože (1940)
2. Bertoncelj Mara (1920)
3. Fajfar Jože (1931)
4. Jelenc Anton (1912)
5. Kemperle Starič (1930)
6. Lavtar Albin (1916)
7. Leben Janez (1926)
8. Rejc Lojze (1941)
9. Šmid Janko (1930)

10. Šturm Jože (1932)
11. Žumer ing. Lojze (1932)

TOVARNA
ELEKTRIČNIH MERILNIH  
INSTRUMENTOV, OTOCE

Za tnandatno dobo dveh let:
1. Bernard Anica (1923)
2. Jarec Severin (1929)
3. Klaindinst Anica (1920)
4. Miakar Miro (1932)
5. Prestrl Anton (1933) '
6. Rejc Anton (1936)
7. Ropač Andrej (1940)
8. Slabe Franc (1932)'
9. Škrinjar Emil (1931)

10. šolar Anton (1940)
11. Štular Zdravko (1929) w\

PRODAJNO SERVISNA  
ORGANIZACIJA, LJUBLJANA

Za mandatno dobo dveh let:
1. Dolenc Franc (1924)
2. Kos Jerko (1927)
3. Kovačev Brane (1932)
4. Lešnik Tomislav (1934) \
5. Pišler ing.-Edo (1928)
6. Pongračič Jošip (1935)
7. Potokar Jožica'(1928)
8. Rozman Rudolfi (1939)
9. špicar Milan (1911)

10. Torkar Srečko (1930)

Za mandatno dobo enega leta:
1. Boštjančič Stanislav (1914)
2. Dragonja Branko (1925)
3. Iglič Božidar (1926)
4. Kepic Mirko (1938)
5. Košir Vinko (1931)
6. Mihalič Erna (1934)

1. Avsenek Anton (1943)
2. Beguš Sonja (1936)
3. Bajt Leon (1936)
4. Dežman Vera (1926)
5. Drmota Polde (1907)
6. Justin Jože (1938)
7. Kemperle Franc. (1945)
8. Pogačnik Stane (1937)
9. šrajner Elizabeta (1943)

10; Vidic Rudi (1943)

TOVARNA
USMERNIŠKIH NAPRAV, 
NOVO MESTO

Za mandatno dobo dveh let:
1. Barle Alojz (1932)
2. Bednar Boris (1937)
3. Hostnik Ivan (1933)
4. Kolenc Marjan (1937)
5. Lužar Karel (1935)
6. Mihalič Slavko (1935)
7. Recelj ing. Marjan (1932)
8. Željko Karel (1937)

Za mandatno, dobo enega leta:
1. Cvelbar Anton (1937)
2. Kolenc Karel (1938)
3. Korce Milan (1938)
4. .Košir Pavle -(1931)
5. Košmrlj Alojz (1937)
6. Potokar Jože (1939)
7. Zajc Ivan (1935)

TOVARNA
POLPREVODNIKOV,
TRBOVLJE

Za mandatno dobo dveh let:
1. Benko Cveta (1934)
2. Bulovec Florijan (1926)
3. Dolenc Jakob (1933)
4. Draksler Janez (1933)
5. Guna Rudi (1940)
6. Hrastnik Cilka (1923)
7. Ješe Alojz (1930)
8. Jezeršek Franc (1̂ 31)
9. Kačič Srečko (1932)

10. Leskovar Martin (1941)
11. Velikonja Helena" (1936)

Za mandatno dobo enega leta:
1. Blagotinšek Viktor „(1925)
2. Gros Marjan (1928)
3. Jeraj Rudi (1935)
4. Leskovar Boris (1927)
5. Livk Viljem (1934)
6. Ocepek Olga (1942)
7. Penko Stane (1922)
8. Verbič Stane (1928)

7. Pflaum Dominik (1934)
8. Rozman Franc (1933) 

i 9. Šoja Milenko (1928)
j 10. Tomac Branko (1928) 
j 11. Zupan Pavel (1934)

ZUNANJETRGOVINSKA 
ORGANIZACIJA, LJUBLJANA

Za mandatno dobo dveh let: 
Baloh Milojka (1931) 
čemčec Milan (1924)
Flere ing. Pavle (1924)
Jerala Ivanka (1941)
Tratnik Milena (1939)
Voj Tatjana (1940)
Zakonjšek Pavla (1918)
Zihrl Marjan (1919)

Za mandatno dobo enega leta:
1. Banič ing. Ivo (1932) /
2. Černe Franc (1929)'

3. Hrovatin Angel (1933)
4. .Kranjc Ludvik (1930)
5. Mokorel Milka (1931)
6. Povšnar Jurij (1930)
7. Uršič Franc (1929)

UPRAVA PODJETJA, KRANJ
Za mandatno dobo dveh let:

1. Čolnar Janko (1921)
2. Gerlanc ing. Inko (1929)
3. Gros ing. Anton (1931)
4. Habič Stanko' (1921)

1. Burrnaz Ivo (1922)
2. Černič Cilka (1926)
3. Hladnik Jelko (1935).
4. Mrak Štefka (1926)
5. Muraja Franc (1920)
6. Pa tarič Marjan (1935)
7. Pičulin Marija (1927)
8. Preša Stane (1910) ,

Za mandatno dobo enega leta:
, 1. Babnik Andrej (1927)

2. Bertoncelj Milan (1935)
3. Bozovičar Anton (1927) .
4. Krivec Vi« (1922)
5. Mastnak Zvone (1931)
6. Novak Pavla (1941)
7. Ovsenek Bruno (1923)

Delovna enota:
TEHNOLOŠKA 
PRIPRAVA DELA

Za mandatno dobo dveh let:
1. Bernard Stane (1937)
2. Flander Janez (1937)
3. Javornik Janez (1939)
4. Križnar Magda (1943)
5. Mikič" Cveto (1925)
6. Stare Stane (1936)
7. Starc Boris (1919)

Za mandatno dobo enega leta:
1. Ažman ing. Jože (1936)
2. Djcordjevič Živko (1912)
3. Kaštivnik Anton (1942)
4. Perne Mirko (1917)
5. Poljane Marjan (1933)

I 5.'Hribar Marija (1930)
6. Kokolj Karel (1921)
7. Marjek Jože (1923)
8. Sila ing. Franc (1914)

Za mandatno dobo enega leta:
1. Bertoncelj Marica (1942)
2. Govc Janez (1916)
3. Grims Franc (1926)
4. Pavlin Maks (1927)
5. Pleterski Kristina (1933)
_6. Šemrl Zvonka (1929)

i. .7. Špiler ing. Franc (1922)

Delovna enota:
PRODUKCIJA DELOV

Za mandatno dobo dveh let:
1. Balažič Martin (1938)
2. Bregar'Stane (1936)
3. Brunskole Franjo (1913)
4. Ferčak Jože (1940)

^5. Grobovšek Slavko (1926)
6. Justin Franc (1926)
7. Rostovski Živko (1934)
8. Levstik Janez (1941)
9. Mihelič Pavel (1937)

10. Mohorič Kajetan (1941)
11. Nemanjič Jože (1941)
12. Pavlič Stane (1922)
13. Povšnar Jože (1925)
14. Premru Srečko (1926)
15. Razpet Franc (1930)
16. Weber Ludvik (1923)

v, Za mandatno dobo enega leta:
1. Brenk uš Franc (1940)
2. Brešar Helena (1944)
3. Grohar Polde (1920)
4. Jalovec Ivan (1913)
5. Kejžar Janez (1920)
6. Kokalj Kristl (1928)
7. Kermavner Bogo (1936)
8. Peteh Albin (1931)
9. Perdan Jože (1924)

10. Podjed Miha (1931)
11. Pdšnik Minka (1940)
12. Robežnik Ivan (1936)
13. Tomair Marija (.1945)
14. Vreček Franc (1935)
15. Zakotnik Pavel (1933)

III.
Izvoljeni člani DS enot 

skupnih služb

iv.
Izvoljeni č in i  DS delovnih enot

TOVARNA
ELEKTROTEHNIČNIH  
IN  FINOMEHANIČNIH  
IZDELKOV, KRANJ

Delovna enota:
SKUPNE SLUŽBE

Za mandatno dobo dveh let:
1. Jarc Franc (1925)
2. Kokalj Rado (1926)
3. Mrak Polde (1923)
4. Pernuš Ančka (1927)
5. Petrovič Lado (1930)
6. Primožič Jože (19231
7. Tomazin Janez (1926)
8. Valjavec Ivan (1925)
9. Velikanja Miloš (1920)

Za mandatno dobo venega leta:
1. Fabian Ivan (1929)
2. Godnov Slavka (1943)
3. Hudobivnik Stane (1911)
4. Milakovič Jvanka (1920)
5. Nagode Branka (1934)
6; Obid Henrik (1923)
7. Plevel Mariih 0938)
8. Vagaja Erih (1911)

Delovna enota:
GOSPODARSKO PLANSKI 
SEKTOR

Za mandatno dobo dveh let:

6. Štrukelj Marjan (1929) 
j i -  Urh ing. Mirko (1935) .

8. Vidmar Majda (1936) ‘

Delovna enota:
SEKTOR
TEHNIČNE KONTROLE

Za mandatno dobo dveh let: '
1. Hogler Ciril (1940)
2. Jankovič Pavel (1924)
3. Koblar Milan (1935)
4. Kokalj Albin (1922)
5. Lapajne Zdravko (1931)
6. Lopamik Martin (1942)
7. Majcen Vinko (1925)
8. Medič Zvone (1935)
9. Sekne Slavka (1941)

10. Seražim Silvo (1940)
11. štular Janez (,1937)
12. Sušnik Stane (1935)

Za mandatno dobo enega leta:
1. 'Bajželj Franc (1930)
2. Benedik Rajko (1926)
3. Berce Marija (1925)
4. Centa Jože (1924)
5. Fabjan Jakob (1923)
6. Gorenc Franc (1933)
7. Gril Silvo (1925)
8. Jugovič Marjan (.1935)
9. Križnar Stane (1933)

10. Mihelič Slavi (1944)
11. Rant Maks (1925)

1.
2.
3.
4.
5.
6.
7.
8.



Delovna enota:
ORODJARNA

Za mandatno dobo dveh let:
1. Bogataj Vinko (1930)
2. Fabjan Martin (1933)
3. Grašič Franc (1940)

, 4. Jenko Alojz (1934)
5. Kavčič Ludvik (1937)
6. Kovačič Stane (1910)
7. Novak Hinko (1931)
8. Rupar Janko (1927)
9. Vodnik Peter (1940)

10. Zaletel Janez (1935)

Za mandatri'o dobo enega leta:
1. Bajželj Marija (1935)
2. Brezar Franc (1933)
3. Ciperle Franc (1938)
4. Kočar Tinea (1920)
5. Orehar Andrej (1940)
6. šgralion Drago (1932)
7. Tabar Marjan (1933)
8. Tušek Janez (1938)
9. Zelnik Alojz (1934)

Delovna enota: 
VZDRŽEVANJE 
STROJEV IN NAPRAV

Za mandatno dobo dveh let:
1. Brenkuš Anton (1927)
2. česen'Lovro (1925 )
3. Hafnar Janez (1939)
4. Hudovernik Lado (1933)
5. Jelar Alojz (1925)
6. Kosec Milan (1934)
7. Kocjančič Janez (1927)
8. Lampič Janko (1940)
9. Udovič Vinko (1930)

10. Zupančič Janez (1913)

Za mandatno dobo enega leta:
|  1- Benedičič Janez (1936)

2. Eržen Valentin (1933)
3. Jeler Peter (1927)
4. Jereb Zdravko (1931)
5. Karlovšek Janez (1941)
6. Klinar'Blaž (1933)
7. Mohorič Vinko (1939)
8. Orel Slavko (1923)
9. Pavlin Franc (1941)

10. Planinšek Silvo (1928)
11. Stegnar Franc (1913)

Delovna enota:
MONTAŽA ŠTEVCEV

Za mandatno dobo dveh let:
1. Bajželj Marjan'(1935)
2. Bolko Sima (1930)
3. Bohinc Darinka (1944)
4. Finžgar Anton (1923)
5. Mravlja Angelca (1925)
6. Murovec Marija (1928)
7. Naglic Marija (1929)
8. Oman Antonija (1929)
9. Rotar Angelca (1936)

10. škrjanc Angelca (1934)
11. štefe Joži (1932)
12. Ogris Francka (1924.)

Za mandatno dobo enega leta:
1. Benedik Ivanka (1925)
2. Cunk Irma (1923)
3: Frece Anica (1928)
4. Iljaš Roman (1930)
5. Jereb Marija (1933)
6. Jezeršek Pavla (1922)
7. Leban Jelka (1930)
8. Manfreda Marija (1923)
9. Mrak Pavla (1935)

10. Weithauser Berta (1937)
11. žontar Genovefa (1931)

Delovna enota:
MONTAŽA
TELEFONSKIH CENTRAL

Za mandatno dobo dveh let:
1. Globočnik Marija (1944)
2. Gogala Slavka (1935)

3. Gril Leopold (1928)
4. Korbar Franc (1937)
5. Maček Franc (1930)
6. Omahen Marija (1936)
7. Ramovš Janez (1931)
8. Uršič Marija (1945)
9. Zaplotnik Francka (1934)

Za mandatno dobo enega leta:
1. Globočnik Magda (1938)
2. Jelenc Marija (1925)
3. Jerše Angelca (1922)-
4. Kavčič Francka (1944)
5. Kuhar Albina (1926)
6. Perko Majda (1944)
7. Plevel j Peter (1937)
8. Pogačar Marija (1945)

Delovna enota:
MONTAŽA KINOAKUSTIKE

Za mandatno dobo dveh let:
1. Behedičič Tine (1924) |
2. Delavec Martin (1935)
3. Frelih Janez (1939)
4. Ječnik Stane (1937)
5. Kutnjak Emil (1938)
6. Meglič Florijan (1937)
7. Mušič Zvone (1938)

Za mandatno dobo: enega leta:
1. BIažir Valentin (1931)
2. Brenkuš Alojz (1931)
3. Dolinar Pavel (1945)
4. Dolinar Franc (1945)
5. Knific Janez (1934)
6. Marolt Ivanka (1931)
7. Marčeta Bogdan (1939)
8. Škofič Nežka (1943)

Delovna enota:,
MONTAŽA
ROTACIJSKIH STROJEV

Za mandatno dobo dveh let:
1. Ajdnik Agata (1943)
2. Gašperlin Francka (1934)
3. Ješe Zofija (1934)
4. Koblar Zofka (1937)
5. Oman Stane (1932)
6. Preša Marija (1925)
7. Štefančič Francka (1921)

Za mandatno dobo enega leta:
1. Belcijan Rozi (1933)
2. Jereb Vida (1935)

. 3. Križnar Rajko (1940)
4. Milakovič Milan (1920)
5. Ogris Marija (1932)
6. Šest Cilka (1924)
7. Trček Anica (1917)
8. Zebec Anica (1931)

Delovna enota:
UMETNE MASE

Za mandatno dobo dveh let:
1. Bajželj Ivan (1919)
2. Golob Anton (1928)
3. Jugovič Marija (1920)
4. Kolenc Alojz (1923)
5. Sladič Martin (1928)

Za mandatno dobo enega leta:
1. Bertoncelj Majda (1939)
2. Knavbert Henrik (1928)
3. Lešnjak Ivan (1941)
4. Lužar Jožef (1922)
5. Potočnik Marija (1920)
6. šumrada Marija (1919)

Delovna enota: '
KONTAKTORJI

Za mandatno dobo dveh let:
1. Benedičič Rezka (1922) x
2. česen Andrej (1928)
3. česen Antonija (1933)
4. Debeljak Alojz (1944)
5. Gartner Jože (1927)
6. Kalan Peter (1942)
7. Novinc Anica (1937)
8. Palir Jože (1921)
9. Teran Stane (1919)

10. Vreček Vida (1927)
11. Tiringer Anton (1942)

Za mandatno dobo enega leta:
1. Globavs Fani (1924)
2. Janežič Maks (1932)
3. Jenko Marija (1931)
4.. Kovačič Kristina (1927)
5. Krožaj Miro (1931)
6. Krmelj Angelca (1946)
7. Kuster LoVro (1932) ’
8. Rozman Edo (1928)
9. Šparovec Metka (1936)

10. Trelc Anica (1941)

Delovna enota:
OBRAT LIPNICA

Za mandatno dobo dveh let:
1. Debelak Janez (1932)
2. Katrašnik Jože (1923)
3. Lukan Miha (1941)
4. Paul Srečko (1933)
5. Šolar Janez (1936)
6. štular Jerca (1936)
7. Štular Rado (1934)

Ea mandatno dobo enega leta:
1. Benedičič Franc (1935)
2. Bohinc Dana (1928)
3. Gašperšič Slavko (1939)
4. Golmajer Vinko (1933)
5. Kalan Mihaela (1937) i
6. Kozjek Jožica' (1941)
7. Krnc Edvard (1939).-
8. Koselj Magda (1944) /  ,

TOVARNA 
ZA ELEKTRONIKO 
IN AVTOMATIKO, 
LJUBLJANA - PRŽAN

Delovna enota:
OBRAT PRžAN

Za mandatno dobo dveh let:
1. Gregl Boris (1939)
2. Jeza Stane (1924)
3. Jevtovič Milija (1923)
4. Južnič Ivica (1938)
5. Kastelic ing. Franc (1937)
6. Nikolič Stojča (1941)
7. Obradovič Rado (1936)
8. Peterlin Lado (1920),
9. Prah Marija (1943)

10. Razumič Ljubica (1944)
11. Stanjek Feliksina (1945)
12. Sussinger Franc (1934) >

Za mandatno dobo enega leta:
1. Ahčin Ivan (1934)
2. Baur Viktor (1941)
3. Berčevič Timotej (1935)
4. Dobrič Miodrag (1938)
5. Hemler Simon (1939)
6. Jenko Boris (1938)
7. Jurca Franc (1944)
8. Klopčar Miro (1939)
9. Končina Viktor (1943)

10. Mavec Jože'(1909)
11. Perpar Alojz (1943)
12. Pošebal Franc (1941)
13. Zemlarič Stane (1934)

Delovna enota:
OBRAT SEŽANA

Za mandatno dobo dveh let:
■ 1. Fabič Milka (1935) ,

2. Gustinčič Jože (1933)
3. Kralj Katja (1944)
4. Lango Dušan (1940)
5. Peca Franko1 (1941)
6. Tavčar Pavel (1934)
7. Žiberna Emil (1942)

Za mandatno dobo enega leta:
1. Bemetič Vika (1937)
2. Derman Marčeto (1938)
3. Kovačič Rozi (1916)
4. Mahne Danilo (1933)
5. Mevlja Jože (1934)
6. Štolfa Slavko (1926)
7. Tavčar Lavra (1937)
8. Zochil Ada (1944)

Delovna enota:
OBRAT MOKRONOG v

Za' mandatno dobo dveh let:
1. Bevc Cvetka (1941)
2. Grebenc Anton (1932)
3. Kolenc Ivanka (1939)
4. Kotar Anton (1929)
5. Mramor Terezija (1934)
6. Pavlin Ivanka (1938)
7. Perc Drago (1943)

Za mandatno dobo enega letal
1. Adamič Alojz (1927)
2. Bečaj Silva (1935)
3. Bizjak Rudolf (1927)
4. Gričar Alojz (1939)
5. Hvala Zofija (1933)
6. Jevnikar Jože (1942)
7. Pivk Milka (1935)
8. Tratar Zvonka (1932)

Delovna enota:

OBRAT VIŠNJA GORA

Za mandatno dobo dveh let:
1. Ambrož Ivanka (1926)
2. GlažarIvanka (1928)
3. 'Groznik Martin (1940)
4. Mencin Terezija (1939)
5. Novak Doroteja (1929)
6. Oražem Alojzija (1924)
7. Petrič Marjan (1943)

Za mandatno dobo enega leta:
1. Drmelj Terezija (1927)
2. Jeršin Ivanka (1943)
3. Kobal Matilda (1936)
4. Koščak Anica (1935)
5. Novljan Marija (1932)
6. Pinčar Agneza (1931)
7. Praznik Marija (1929)
8. Rus Milena (1925)

TOVARNA ELEMENTOV 
ZA ELEKTRONIKO, 
LJUBLJANA

Delovna enota:
EE UPRAVA

Za mandatno dobo dveh let:
1. Čadež Helena (1935)
2. Frič Ervin (1914)'
3. Gobec Breda (1943)
4. Plaskan Sonja (1922)
5. Podgoršek Metka (1940)
6. Sivec Franc (1939)
7. šifrer Jožica (1939)
8. Škrinjar Anda (1927)

Za mandatno dobo enega leta:
1. Kos Jelka (1931)
2. Kotlušek Ivo (1933)
3. Malovrh Alojz (1941)
4. Pečnik Angelca (1941)
5. Polajnar Ema (1924)
6. Potočnik Alojz (1930)
7. Ramovš Brane (1924)

Delovna enota:
EE MAGNETI

Za mandatno dobo dveh let:
1. Gjefkeš Ignac (1934)
2. Jontes Peter (1937)
3. Klavžar Alojz (1941)
4. Korošec Anton (1932),
5. Miloradovič Miodrag (1925)
6. Tomšič Jože (1935)
7. Vižintin Sonja (1945)
8. Žnidaršič Marija (1935)

Za mandatno dobo enega letat
1. Govekar Ana (1915)
2. Kunej Marija (1936)
3. Mežnar Vojteh (1942)
4. Merhar Franc (1931)
5. Narobe Franc (1931)
6 Tomažič Jože-(1935)
7. Vlalsavljevič Bogdan (1937)



E E FE R IT I
Za mandatno dobo dveh let:

1. ̂ Pirar Avgust (1921)
2. Grden Ljudmila (1944)
3 Ivanovski ing. Trajko (1927)
4. Kmet -Rajko (1941)
5. Pečenko Igor (1932)
6. Počivavšek Marija (1942)
7. Prelc Stanka (1941)
8. Rugelj Eranc (1933)

Za mandatno dobe enega leta:
1. Hafner ing. Tatjana (1938)'
2. Hočevar Franc (1944)
3. Hrast Milka (1922)
4. Levec Edvard (1929)
5. Nikolič Stanko (1940)
6. Omahen Magda (1940)
7. Pečnik Ivo (1930)

Delovna enota:
EE ORODJARNA

Za mandatno dobo dveh let:
1. .Cerk Marija (1938)
2. Cesar Alojz (1939)
3. Dešman Zvone (1932)
4. Franko Janez (1933)
5. Košak Rudi (1926)
6. Lederer Dimitrij (1939)
7. Sešek Marjan (1934)
8. Sever Franc (1937)

Za mandatno . dobo enega leta:
L. Bohinc Leopold (1923)
2. Debeljak Pavel (1936)
3. Gabrijel Stanislav .(1937)
4. Humar Drago (1933 ) •
5. Mehle Franc (1933)
6. Rijavec Milena (1923)' 1
7. Urbančič Marinka (1934)

Delovna enota:
J EE ŽARNICE

Za mandatno dobo dveh let:
1. Bratina Janez (1932)
2. Comino Janez (1934)
3. čot Ana (1929)
4. Herbar Vida (1928)
5. Hribar Monika (1935)
6. Kralj Karlo (1940)
7. Volčanšek Janko (1929)
8. Zevnik Dragica (1924)

Za mandatno dobo enega leta:
1. Bučar Angelca (1943)
2 Črešnjevec Nada (1943)
3. Gorišek Cirila (1943)
4. Jarc Franc (1934)
5. Kocjan Pepca (1940)
6. Schmautz Zdene (1939)
7. Tratnik Marija (1937)

Delovna enota:
EE KERAMIKA

Za mandatno dobo dveh let:
1. Bečan Franc (1934)
2. Hribar Marija (1946)
3. Hribovšek Vera (1909)
4. Marolt Dana (1928)
5. Mlinar Cveta (1943)
6. Pretnar Stanka (1943)
7. Škerl Franjo (1926)
8. Štefančič Marija (1913)

Za mandatno dobo enega leta:
1. Bizjan Slavko {1931)
2. Čadež Marjan (1937)
3. Eršte Jože (1918)
4. Kajtazovič Joso ¡(1936)
5. Sešek Pepca (1921)
6. Strašek Zalka (1925)
7. ZauBek Ruža (1934)

Delovna enota:
EE UPORI

Za mandatno dobo dveh let:
1. Cekuta Vida (1944)
2. Godina Antonija (1945)
3. Grgovič Darine (1940)

4. Grubar Stane (1943)
5. Kotar Jože (1945)
6. Kuhar Stane (1938) ,
7. Pušenjak Tita (1947)
8. Sever Alojz (1937)
9. Turk Anica <1943) x

Za mandatno dobo enega leta:
1. Bregar Avgust (1938)
2. Franko Jože <1939)
3. Gorišek Ana <1941)
4. Gričar Terezija (1936)
5. Homan Silva (1938)
6. Kosec Franc (1940)
7. štemberger Rado (1940) ,
8. Turk Štefka (1943)

Delovna enota:
EE KERAMIČNI
k o n d e n z a t o r j i

Za mandatno dobo dveh let:
1. Blatnik Ivanka (1935)
2. Gričar Leon (1936)
3. Hrovat Bogomir (1935)
4. Lavrič Rafael (1934)
5. Miklič Milka (1939)
6. Petruna Hedvika <1929)
7. Rugelj Tinca (1938)
8. Trlep Vida (1946)

Za mandatno dobo enega leta:
1. Barle Silvester (1938)
2. Golob Anica (1921)
3. Legan Marija (1939)
4. Rojc Anica (1943)
5. Rotar Slavko (1928)
6. Štravs Marija (1941)
7. Valant Marija (1933)

TOVARNA ELEKTRIČNIH  
APARATOV, LJUBLJANA

•Delovna enota:
200 -*- TEHNIŠKI SEKTOR

Za mandatno dobo dveh let:
1. Hočevar Peter (1938)
2. Istinič Ciril <3924)
3. Mastnak Ivo (1940)
4. Močtlnlkar Franc (1930)
5. Remškar Stanko (1936)
6. Rupert Dominik (1930)
7. Špitaleč Bruno (1931)
8. Velepec Milka (1930)

Za mandatno dobo enega leta:
1. Budin Rihard (1931)
2. Justin Vlado (1931) (
3. Kaplan Milena (1936)
4. Novak Marija (1930)
5 . Kogovšek Vinko <1942)
6. Pečka j Ciril (1934)
7. Povše Janez <1934)

'  Delovna enota:
500 — RELEJI

Za mandatno dobo dveh let:
1. Bogataj Anton (1940)
2. GoTi Stane"'(1934)
■3. Kastelic Anton (1943)
4. Koncilija Marjan (1931)
5. Kraševec Ivan (1941)
6. Noč Franc (1936)
7. Leskovšek Marjan (1938)
8. Bizjak Vladimir (1939)

Za mandatno dobo enega leta:
1. Brulc Anton (1938)
2. Dovč Janez (1933)
3. Goli Jakob (1911)
4. Križnič Alojz (1923)
5. Oražem Drago (1943)
6. Sterle Marjan (1939)
7. Vehovar Alojz (1945)

4  ■ 'Delovna enota:
700 - v  OBRAT DOBREPOLJE

Za mandatno dobo dveh let:
1. Gačnik-Darinka (1944)
2. Lenarčič Franc (1933)
3. Lohkär Martin (1932)
4. Meglen Ivana (1933)
5. Mohar Rezka (1944)

6. Novak Hinko {1925)
7. Peterlin Ciril <1942)
8. Vodičar Anton <1932)

Za mandatno dobo enega leta:
1. Perhaj Rudolf <1939)
2. Fink Jože <1936)
3. Hrovat Lidija (1947)
4. Kastelic Nada (1927)
5. Kovačič Adolf (1938)
6. Škulj Julka (1946)
7. šteblaj Štefan (1937)

PRODAJNO SERVISNA  
ORGANIZACIJA, LJUBLJANA

Delovna enota:
SKUPNE SLUŽBE

Za mandatno dobo dveh let:
1. Bogataj Ida (1926)
2. Brezar Stane (1928) f
3. Čibej Rudolf <1905)
4. Masz Sonja <1931)
5. Rihar Anton (1920)
6. Runko Janja (1926)
7. Tomac Branko <1928)

Za mandatno dobo enega leta:
1. Bambič Angela (1920)
2. Dular Bronislava (1922)
3. Gabrič Franc <1912)
4. Gros Franc (1921)
5. Heinrich Zdenka (1926)
6. Kovač Minka (1934)
7. Peklaj Anton <1911) ,
8. Rajačič Ljudmila (1938)

Delovna enota:
VELEPRODAJA

Za mandatno dobo dveh let:
1. Anžič Franc (1934)
2. Boštjančič Stanislav (1914)
3. Gregorinač Marinka (1942)
4. Muzga Viktor (1934)
5. Pajor ing. Sievo (1923)
6. Paškvan Danica (1931)
7. Poklukar Jože (1917)
8. Zupan Pavel (1934)

SVET ZAVODA
Za mandatno dobo dveh let:

1. Jež ing. Mario (1924)
2. Kuštrin ing. Branko <1927)
3..Marinček ing, Ivo (1923)
4. Pirc ing. Marija (1935)

- 5. Unk ing. Jože 11919)
DELAVSKI SVET ZAHODA

Za mandatno dobo dveh let:
1. Deržaj ing. Gvido (1928)
X Eržen Jure (1931)
3. France mr. oec. Milko <1929)

, 4. Gorišek-Dougan Breda <1920)
5. Henigman Marjan <1934)
'6. Jamnik Peter <1935)
7. Kuštrin ang. Branko (1927)
8. Lavrič Franc (1948)
9. Petelin prof. Ernest (1934)

10. Sluga Dušan <4935)
11. Vajda ing. Branko (1906)
12. Zupan ing. Vladimir (1930)

Za mandatno dobo enega leta:
1. Ferjan Miha (1941)
2. Fratina ing. Andrej (1934)
3. Grčar ing. Stane (1931)
4. Jarec ing. Miran (1926)
5. Jeras ing. Adam (1925)
6. Juvan Franc (1934)
7. Kač Srečko (1913)
8. Kolman Rudi (1935)
9. Leskovšek ing. Matjaž (1937)

10. Levovnik ing. Vera (1930)
H. Rakovec Vinko (1923) ; .

1. Lunder Judita ¡(1927)
2. Mihelič Jože (1926)
3. Piki Irena (4935)
4. Pongraiač Josip <1935)
5. Potokar Jožica .(1928)
6. Sadar Tončka (1941)
7. Skok Zdenko <1926)

Delovna -enota:
MONTAŽA

Za mandatno dobe dveh let:
1. Fabjan Andrej ¡(1928)
2. Kološa Marija (1944)
3. Košir Vinko (1931:)

" 4. Kranjc Vladimir (1931)
5 Stojanovič Stojan (1932)
6. Završki Ivan (1939.)
7. Zubič Savo (1929)

Za mandatno dobo enega leta: 
1. Jevremovič Stevo (1936)
2: Jovanovič Slavko (1934)
3. Novak Ivan (1927)
4. Prosen Ivan <1918)
5. Rozman Miroslav <1931)
6. Simič Pavle (1907)
7. šubert Ljubiša (1928)
8. Torkar Srečko (1930)

Delovna enota:
SERVISI.

Za mandatno dobo dveh leti 
1. Čebela Jože (1935) ,

-2. Farkaš Josip (1938) 1
3. Hafnar Janez (1926)
4. Kos Jerko (1927)
5. Pečenjak Ivan (1925)
6. Poljšak Marjan <1914)
7. Stražar Andrej <1933)
8. Telban Anton (1923)

Za mandatno dobo enega leta:
1. Bilbija Velimir "(1929)
2. Gros Terezija <1932)
3. Košenina Slavko (1908)
4. Luskovec Ana <4933)
5. štandekar Cveto (1937)-
6. štetič Mane <1935)
7. Seljak Stanislav (1920)

V.

12. Šušteršič Adolf (1921)
13. Župnek Tomaž (1942)

Svet delovne enote: 
RAZISKOVALNO RAZVOJNI 
SEKTOR I.

Za mandatno dobo dveh let:
1. Cuderman Stane (1930)
2. Černe Mira (1934)
3. Delalut Miro (1939)
4. Gorjanc Franc (1931)
5. Kem JanezT1940)
6. Oblak ing. Janez (1934)
7. Perkovič Ivo (1931)

Za mandatno dobo enega leta
1. Jenko Nada (1934)
2. Kamenik Franc (1933)
3. Mežek ing. Milan (1936)
4. Ribnikar Tončka (1933)
5. škrjanec Milan (1941)
6. Tvrdy Janez (1932)

Svet delovne enote: 
RAZISKOVALNO RAZVOJNI 
SEKTOR II.

Za mandatno dobo dveh let:
1. Gorenc Slavko (1931)
2. Jeraša Marjan (1944)
3. Kovačič Bojan (1923)
4. Mencin Alojz (1928)
5. Simončič Maks (1931)
6. Štefančič Franc (1925)
7. Wedam Silvo (1921)

Izvoli eni člani organov upravljanja 
Zavoda za avtomatizacijo



Izvlečki iz sklepov samoupravnih organov
Sklepi
24. zasedanja 
DS podjetja 
(29. 5.1964)
•  Delavski svet potrjuje 

sklenitev pogodbe med pod­
jetjem ISKRA in podjetjem 
RADIOINDUSTRIJA Zagreb 
in RUDI ČAJAVEC Banja 
Luka 6 poslovnem sodelova­
nju ha področju komercial­
ne dejavnosti.

Osnutek pogodbe predvide­
va sodelovanje med navede- 
msnii podjetji na področju 
prodaje in, servisiranja* pred­
videva ustanovitev skupne 
prodajno-servisne organizaci­
je, v prehodnem razdobju, 
to je v letu 1964, pa skupno 
koriščenje naših industrij­
skih' prodajaln, analizo trži­
šča, skupni nastop na dolo­
čenih sojinih, pa tudi koordi­
nacijo dejavnosti na inozem­
skih tržiščih.

Za realizacijo- pogodbene 
zamisli se formira- skupni 
organ — poslovni odbor, ki 
ga sestavljajo prodajni di­
rektorji vseh treh podjetij.

© Delavski svet odloča, da 
TOvama električnih apara­
tov v Ljubljani preide na 
poskusno skrajšanje delovne­
ga časa tako, da je do kon­
ca drugega tromesečja pro­
sta po- ena sobota v? mesecu, 
v tretjem tromesečju pa po 
dve soboti v mesecu.

Pred prehodom na tretjo 
prosto soboto v mesecu mo­
ra tovarna izdelati analizo 
učinkov skrajšanega ddovne- 
nega časa in jo predložiti 
upravnemu odboru podjetja, 
ki bo ugotovil, če se podani 
pogoji za nadaljnji prehod 
na skrajšanje delovnega ča­
sa.

© Delavski štet odobrava 
Tovarni elektromotorjev v 
Železnikih prehod na 46-urni

delovni tednik z obvezo, da 
tovarna v reku 2 mesecev 
dostavi upravnemu odboru 
ponovno analizo o rezultatih 
za skrajšanje delovnega ča­
sa.

© Delavski svet podjetja 
odobrava znesek 27 milijo­
nov din za pripravo investi­
cijskega programa, za razpis, 
programa, za sondiranje te­
rena, za natečaj in za izde­
lavo projekta za izgradnjo 
upravnega poslopja ISKRE v 
Ljubljani.

Sklepi 29. seje 
UO Tovarne 
električnih 

; aparatov 
(20. m aja 1964)
© Tehnični direktor naj do 

vsakega 10. v mesecu dostav­
lja UO poročila z analizo o 
Izvrševanju piana za pretek­
li mesec. V poročilu naj' bo­
do- zajete naslednje glavne 
točke:.

bodo prenesene tiste, ki so 
že v razvoju, kasneje pa po­
stopoma še ostale, ki so v 
proizvodnji.

— Proizvodnja AR naj 
z ozirom na to, da je tovar­
na v Novem mestu našo po­
nudbo zavrnila, ostane v na­
ši tovarni, s tem, da se pro­
izvodnjo uredi ob čim -manj­
ših stroških in nabavi le-, 
najosnovnejša sredstva. Po­
išče naj se kooperanta za iz-' 
delava kaset.

— O prenosu cestnih sig­
nalov naj tehnične službe 
razgovore nadaljujejo. Doku­
mentacijo) naj se TOŠU od­
stopi brezplačno le v prime­
ru,. da bo delal za naše pod­
jetje;, v nasprotnem primeru 
pa jim dokumentacijo od1- 
prodamo s pogojem, da ima 
naša tovarna prioriteto) pri 
nabavi.

© UO je sklenil, da se v 
nekaterih oddelkih oziroma 
delovnih enotah — skupinah 
tovarne kot so navijalnica, 
lakirnica in dr. uvede ■ tretjo 
izmeno. Z uvedbo tretje iz­
mene bodo bolj 'izkoriščene 
strojne kapacitete, kar je 
glavni namen tega ukrepa.

Sklepi 65. seje UO 
tovarne
»Elektromehanika«
(1.6.1964)
Upravni odbor se strinja s 

predlogom splošnega sektor­
ja glede zaposlitve dijakov 
in učencev med šolskimi po­
čitnicami in odobrava skupno 
zaposlitev 241 učencev in di­
jakov. Centralna komisija

naj prvenstveno upošteva 
prošnje tistih dijakov in 
učencev; katerih starši- ali 
bližnji- sorodniki so zaposleni 
v naši tovarni.

Istočasno zadolžuje UO prô  
Izvodili sektor, da uredi vse 
potrebno v zvezi s. tem skle­
pom in skrbi, da bodo učenci 
in dijaki pravilno zaposleni.

Upravni odbor se strinja 
s predlogom Rij. EE skupnih 
služb glede, obračunskih po­
stavk za nova delavna mesta: 
vodja službe varnosti in ču­
vaj

Predloga za odobritev do­
datnih- sredstev za OD na 
delovnem- mestu- kadrovik 
upravni odbor ni odobril. DE 
skupnih služb naj pregleda, 
katera delovno- mesto je mož­
no ukiniti, da bi dobil sred­
stva za pokritje OD kadto- 
vika.

P red sed n ik  DS Iv an  H ostnik:
; : .... -, , , -  ' ' ... ' " . /

O delu DS v Novem mestu
— kaj jc- narejeno za iz­

boljšanje organizacije plani­
ranja proizvodnje,

— problemi in nakazane 
možne rešitve za tehnične 
službe in njihovo poslovanje,

— problem kooperacije med 
oddelki v tovarni hi podjet­
ju.

© Do 1, avgusta 1964 naj 
splošni sektor' pripravi plan. 
izobraževanja, tako v okviru 
tovarne kot, šolskega centra 
podjetja. . Posebno naj upo­
števa tiste službe, za katere 
ni ustreznih kadrov.

© Na predlog direktorja 
tov. Klešni-ka je UO. razprav­
ljal o specializaciji in spre­
jel naslednje šklepet

— stikalne: kombinacije naj 
bodo v doglednem času pre- 
rlešene v tovarno kontaktor- 
jed. V prvem obdobju pa naj

X  osamosvojitvijo naše to­
varno leta 1964 smo tudi mi 
prevzeli v .svoje roke uprav­
ljanje tovarne prSk samo- 
upravnih organov. Izvoljeni 
so bili delavski svet, uprav­
ni odbor in komisije obeh 
organov, M so- takoj, pričeli z 
delom. Delavski svet je imel 
4 zasedanja-, na katerih je 
obravnavah zlasti . naslednjo 
problematiko:" - spremljal • je 
gibanje proizvodnje v prvih

Dopisujte
v tednik

»Iskra«

mesecih in podvzemal ustrez­
ne ukrepe za čim višjo rea­
lizacijo, sprejel nujno .po­
trebne samoupravne predpi­
se (pravilnik o osebnih ‘do­
hodkih, -poslovnik dela> pra­
vilnik o zavarovanju premo­
ženja), tekoče spremljal delo 
upravnega odbora in 'mu 
dajal smernice za nadaljnje 
delo.

Kakšnih, posebnih analiz o 
cfielu samoupravnih organov 
v naši tovarni, še ni- mogoče 
podati, saj je dosedanja 
mandatna (Boba trajala samo 
3; mesece. Posebno bi pa po­
udaril, da so to naši prvi 
samoupravni organi in so 
kot taki šola za- bodoče 
upravljalce, -

Po investicijskem načrtu 
podjetja naj- bi v naši tovar­
ni v  prihodnjem- letu.', pove-

čali bruto produkt, za cca 
L milijardo in pol;, ob za­
ključku prve. faze rekon­
strukcije v- letu 1970 pa bi 
znašal bruto, produkt 3,5 
milijarde ob,- približno 400 
zaposlenih..
- Vsa ta našteta povečanja 
naše- 'tovarne bodo. zahtevala 
angažiranost in polno .odgo­
vornost paših bodočih samo-' 
upravnih) organov. -

E S K. R. A. — glasilo delavne- 
ga kolektiva Iskra. Indus trife 
za eiektromehaniko teleko­
munikacije elektronike n» 
avtomatiko) — Urejuje uredni­
ški, odbor — Glavni urednik: 
Eavel Gantar — odgovorni 
uredniki Igor Slavec. — izha­
ja tedenska — Tiski fix klišeji! 
»CP Gorenjski, tašk« Kranj

Za mandatno dbbo enega leta: 
I: Bojc Franc (1937)
2. Mezgolrtz ing. Leo (1932)
3. Ponikvar ing. Boris (1933)
4. Srše Majda (1940-)
5. Šušteršič ing. Jože (1937)
6. Zakrajšek Stane (1940)

Svet delovne' enote:
RAZISKOVALNO RAZVOJNI 
SEKTOR III.

Za mandatno dobo dveh letr
1. Herženjak Marjan (1924):
2. Kač Srečka (1913)
3- Leskovar Vlado 11930)
4. Rozina Ignac. (1935)1 
5i Skubic ing. Olga (1930)

Za mandatno dobo enega lata.
1. Dekleva Rado (1913)
2. Jarec ing. Miran (1926)
3. Korošin ing. Frane (1936.)
4. Mandelj Marjan (1930).
5. Polajnar Anitam (19-27) \
6. Verine Božidar (1940)

Svet delovne enote:
RAZISKOVALNO RAZVOJNI 
SEKTOR IV.

Za mandatno dobo dVeh lete
1. Jakša Stane (.1932)
2. Klajnšek Franc (1935)

3. Meden ing. Miroslav (1933)
4. Milek Leopold (1921)

Za mandatno dobo enega leta:
1. Balon Vojko (1940)
2. Kumše Janez (1938)
3. Simončič Jožica (1942)
4. ščuka Janez (1937)
5. Štok-Marjan (.1933)

S-vet delovne enote:
SPLOŠNO TEHNIČNI 
SEKTOR

Za mandatno dobo dveh letr
1. Bobnar Ema (1931)
2. Ižanc ing,-Beno (1923).
3. Omersa Zvone (1927)
4. Tičar Rozi (1929)

Za mandatno dobo- enega' leta: 
1.. Gartner Tone (1927)
2- Jesenovec Mitja (1943)
3. Koprivec Mara (1927)

Svet delovne enote:,
TEHNOLOŠKI SEKTOR

Za mandatno dobo dveh let:
I. Jugovič Niko (1982)
2r. Modic ing. Fidor (1328)
3. Petrovič Ciril (1922)
4. škrlec Franc (1932)

Za mandatno dobo enega leta:
1. černila Branko (1939)
2. Belič Janez (1944.)
3. Friškovee Tone (1937)'
4. Juvan Franc (1934)
5. Ogrin Beti (1944)

Svet delovne enote:
SEKTOR ZA MERITVE 
IN  KVALITETO

Za mandatno dobo dveh let:
1. Brandstâter Mimi (1938)
2. K ržišn ik  M arjan  (1933)
3. Lazarevič Todor (1926)
4. Simonič Anton (1937)
- Za mandatno dobo enega leta:
1. Furlan Anton (1922)
2. Kervin Jože (1931)
3. Ogrin Maruška (1942)

Svet delovne enote:
ŠTUDIJSKO PROJEKTIVNI 
SEKTOR

Za mandatno dobo dveh let:
1. Kunstek ing. Marij (1928)
Z Luxa ing. Marjan (1929)
3. Žvokelj ing. Nikolaj (1938)

Za mandatno dobo enega lett*
1. Grčar ing. Stane (1931) ,
2. Jagodic Anica (1935)
3. Jezovšek ing Vladimir (-1927)
4. Medič- ing. Franjo (1922) )

Svet delovne enote:
UPRAVNE SLUŽBE ZAVODA

\
Za mandatno, dobo dveh let:

1. Bogataj, Franc (1928),
2. Cero.vac Mico. (4937),
3. Lipovšek Majda (.1936)
4. Podbevšek Mimi (1932).
5. Rosbaud Rihard (1914) *
6. Stojan. Julij; (1914)

Za mandatno dobo enega 
1C Biščak Mara (1919)
2. Bregar Judita (1942)
3. Jurjevec Sandi (1931)
4. Močnik Anica (1941)
5. Raubar Zore (1923)

VOLILNA KOMISIJA 
PODJETJA IS K R A

Predsednik:
Vrane Hutter 1. r. 
Kranj, 11. junija 1964



»Iskro imamo radi«
Na splošno gledano so po­

tekale volitve v organe de­
lavskega samoupravljanja po 
vseh enotah Iskre enako ali 
vsaj podobno: dokaj peštra 
izbira kandidatov, relativno 
nizek odstotek žensk, ( dolo­
čena samozavest in prebuja­
nje v vrstah mladih --  vse 
to so pojavi, ki smo jih lah­
ko' zapazili pri vseh volilnih 
enotah. Volivci še v glavnem 
zavedajo pred kakšnimi na­
logami stoji podjetje, še bolj 
pa njihova lastna tovarna ali 
obrat. Decentralizacija eko­
nomike podjetja je povzro 
čila tudi decentralizacijo pra­
vic in kompetenc: razmišlja­
nje o usodi podjetja naj ne 
bo v bodoče prepuščeno 
peščici »za - to poklicanih«, 
temveč naj postane vsakda­
nja dolžnost vsakega člana 
kolektiva.

Kaže, da so vsebinsko plat 
Volitev najbolj doumeli, prav 
v tistih enotah, ki se trenut­
no bore s težavami te ali 
druge vrste. Nič več ne mo­
rejo veljati malodušni izgo­
vori, češ da je bog visoko, a 
car daleč — zakon je dal va­
jeti gospodarstva v roke pro­
izvajalca: če hočeš, jih pa­
metno uporabi, če nočeš . . .

Na dan volitev smo se bež­
no ustavili v naši tovarni v 
Sežani. Vsestransko mlada 
proizvodna enota, tako po 
letnici ustanovitve kot po 
starostni strukturi proizva­
jalcev (bolje povedano: pro­
izvajalk). .

»Storili smo vse, kar je bi­
lo v naši moči, da bi besede 
zakona o volitvah čim bolje 
raztolmačili volivcem,« po­
jasnjuje predsednica sindika­
ta. »Zavedamo se;_da nismo, 
v rožnatem položaju. Ne po 
naši krivdi* saj delamo s pol­
no paro. Iskro imamo ra­
di .'.. Predobro se zavedamo, 
kaj pomeni tovarna za naš 
kraj. Zato včasih tudi kaj 
potrpimo in se odrečemo 
marsičemu, da bi kaj prigo­
spodarili in opravičili 'naš 
obstoj. Na primer — odrekli 
smo se prevoznim sredstvom, 
samo da bi prihranili podjet­
ju kakšen dinar. Pa tudi za 
volitve smo se dobro pripra­
vili, ne skrbite ...«

Tovariš Setnikar (Ljub­
ljančan, vodja navijalriice, 
na delo se vozi z vlakom iz 
Divače!): »Zapišite tudi to, 
da je ‘tempo dela v naši to­
varni precej ostrejši kot dru­
god. Bil sem že precej po 
Iskri, pa tudi 'drugje, zato 
vem, 1 kaj rečem. Vztrajamo, 
ker moramo!«

In res, vrsta mladih deklet 
na traku komaj za hip obme 
glavo — toliko da Zadosti 
ženski radovednosti — takoj 
nato pai gre delo z nezmanj­
šano hitrostjo naprej.

Nova Gorica. Volitve —kot 
V Sežani: »normalno«. Sta­
nje tovarne je »razburljivo«, 
toda drugače kot pri sežan- 

■ skih proizvajalcih.
»» Kandidat za DS podjetja, 
tovariš Joško Ušaj, je zaskrb­
ljen, ne glede na to, če bo 
izvoljeni ali ne. Nešteto pro­
blemov bo_pritisnilo na ra-’ 

JB? izvoljenih. Pomanikan ie

reprodukcijskih 'sredstev, ne­
elastičen nabavni sistem, ne­
zadostna izkoriščenost stro­
jev, nedovoljna zainteresira  ̂
nost celotnega kolektiva za 
gospodarsko politiko podjet­
ja — veliko je teh »ne-«, ki, 
jih bo treba Zamenjati z 
ustreznejšo predpono. In boj­
da tudi v medsebojnih od­
nosih ni vse povsem v redu. 
Bodoči upravljalni bodo ime­
li ‘dela na pretek!

»Od bodočih organov uprav­
ljanja si želim več aktivnega 
sodelovanja in predvsem — 
korajže!« meni direktor tov. 
Seljak, sekretar tov. Jelinčič 
pa se, kot kaže, ukvarja s 
podobnimi mislimi.

Ljubo
Sodelavci v montaži rotacijskih strojev so se poslovili od tovariša Petra Plestenjaka, 
ki so mu zaželeli še dosti zdravih in zadovoljnih let!

Pisma naših bralcev
Zahvala

Ob izgubi mojega moža ozi­
roma očka

Florijana Tepine

H koncu vas prosim, da 
mi pošljete vaš list na moj 
novi naslov. Lep pozdrav 
uredništvu!

' Jože Kastelic 
V. P. 8576/13 
Mostar, BiH

Vaši 
Lep pozi

želji
:drav!

bomo ustregli. 

Uredništvo

se toplo zahvaljujem vsem, 
ki so v teh težkih trenutkih 
stali ob strani in me tolažili. 
Posebno se zahvaljujem sin­
dikalni podružnici »Iskra«, 
političnim organizacijam te­
rena, govornikom za tople 
poslovilne besede, vsem da­
rovalcem cvetja, in vsem, ki 
sp pokojnika spremili na 
njegovi zadnji poti.

žena Matija, si­
nova Edi in Zvoni

Pozdrav 
iz M ostarja
Oglašam se iz Mostarja, 

kjer služim vojaški rok. Na 
vojaško življenje sem, se že 
privadil, ker vojaško življe­
nje ni težko.

že |  od začetka prejemam 
vaš časopis v Mostar. Rad 
prebiram glasilo, kajti tudi 
jaz sem bil nekdaj član de­
lovnega kolektiva »Iskra*. 
Zelo me zanima, kako napre­
dujejo nova podjetja po 
Sloveniji, zlasti pa taka, ki 
ser šele začela svojo pot. Z 
zanimanjem preberem vsak 
članek in vesel sem, ko za­
sledim v, listu nove metode 
za boljšo produktivnost.

Pozdravljam kolektiv »Is­
kre«, posebno pa člane iz 
Novega , mesta, kjer sem de­
lal zadnje dni. Edina želja, 
Id jo imatn, je, da čimprej 
spet pridem med veliki ko ­
lektiv naše »Iskre«.

POZDRAV
IZ KRAGUJEVCA
Že naslov kaže; kje se na­

hajam pa odsluženju kadrov­
skega roka. Imam se dobro, 
kot vsi v uniformi. Časopis 
■Iskra«, ki ga dobivam,«» je 
edini vir 'informacij in doga- 
anj v velikem kolektivu. 

Tudi jaz se pridružujem kri­
tiki, da ne sodelujejo vsi ko­
lektivi v zadostni meri S svo­
jimi'članki v Iskrinem časo­
pisu. Bib sem uslužben v 
obratu v Sežani, in čeprav je 
res, da* je kolektiv-'' majhen, 
je vendar v rekonstrukciji,

in menim, da bi se o tem le 
dalo napisati majhen članek.

Zahvaljujem se upravi in 
tov. 'Katji Kralj za redno 
pošiljanje časopisa. Lep po­
zdrav' vsem sodelavcem, pri­
jateljem in tovarišem!

Savo Volk 
V. P. 5733/2 
Kragujevac

Hvala za opomin. Pobolj­
šali se bomo. že v tej števil­
ki je nekaj o' obratu v Se- 
žanj.

Lep pozdrav!
Uredništvo

Zahvala
Ob nenadni in bridki izgubi 

naše m a le l  riške, se za po­
darjeni venec zahvaljujem 
sodelavcem iz prevzemnega 
in planskega oddelka vhodne 
kontrole in skladišča iz obra­
ta »ISKRA« Sežana.

Oče Angel in mami
Silvana Stojkovič

Vest iz Železnikov
Vodstvo, aktiva 2MS je 

povabilo na razgovor mla­
dince, ki so. pri tekmovanju 
za dvig produktivnosti v tor, 
varni dosegli najboljše re­
zultate.

Tov. Rafko KAVČIČ, zapo­
slen v brusilnici, nam je po­
vedal, da se mu zdi tako 
tekmovanje zelo koristno, iri 
da na samo organizacijo 
hima nobenih pripomb, se­
veda pa k ..uspešnim zaključ­
kom največ pripomore.prid­
nost in vestnost posamez­
nika.

Na vprašanje, zakaj v pro­
izvodnji ni bilo danih več 
predlogov, je odgovoril, da je 
tu delno iskati vzrok v neza­
nimanju nekaterih mladin­
cev, na 'drugi strani pa. so 
razni tehnološki postopki že 
toliko obdelani,. da o kakš­
nih posebnih izboljšavah 
skoraj ne bi mogel govoriti.

Tov. Ana MOHORIČ je 
zaposlena na traku I v konč­
ni montaži. Z delom, ki ga 
opravlja, kakor tudi z dose­
ženim rezultatom, je zelo za­

dovoljna, Nepravilno se ji 
zdi le to, da v mladinskem 
komiteju predstavljata mon­
tažo samo dve mladinki, zato 
predlaga, da se v montaži 
ustanovi /mladinski aktiv 
ekonomske enote. Na ta na­
čin se bodo. problem! hitreje 
izvrševali, pri raznih akcijah 
pa bodo možni večji uspehi.

Iz razgovora z najboljšimi 
mladinci se je dalo sklepati, 
da je bila mladina s tem 
tekmovanjem, zelo'dobro se­
znanjena. Večje zanimanje 
posameznikov pa bi lahko

Strelci poročajo
STRELSKI DVOBOJ 
ISKRA Nova Gorica — 
ISKRA Elektromehanika 
Dne 24. 5. 1964 smo spre­

jeli v goste strelce naše to­
varne v Novi Gorici, s kate­
rimi smo se pomerili v stel- 
skem tekmovanju z zračno 
in malokalibrsko puško.

Ekipno je v obeh discipli­
nah .zmagala ekipa Elektro- 
mehanike; iz Kranja in sicer 
z zračno puško v razmerju 
1232 :1211 ih z malokalibrsko 
puško v razmèrju 1107:1068.

REZULTATI: posamezno z 
zračno puško (od 300 mož­
nih): Franc Roškar N. G., 253 
krogov; Anton Ciglič Kranj, 
251; Franc Černe Kranj, 250; 
Sergej Černe N. G., 250; An­
ton Markič Kranj, 245; Franc 
Naglič Kranj, 243; Vinko Pe­
ternel Kranj, 243; Branka. 
Čermelj N. G., 242; Damjan 
Skrt N. G., 240; Ivan Poljšak 
N. G., 226 krogov.

REZULTATI: posamezno z 
malokalibersko puško (od 300 
možnih): Franc Černe Kranj, 
242 krogov; Vinko Peternel 
Kranj, 240; Branko Čermelj 
N. G., 236; Sergej Černe N. G. 
224; Ivan -Poljšak N. G., 221; 
Anton Markič Kranj, 216; - 
Ah ton Ciglič Krarij, 213; 
Franc Naglič- Kranj, 196; 
Franc Roškar N. G., 195; Da­
mjan Skrt N. G,, 192 krogov.

Dvoboj “je potekal v prija­
teljskem ; vzdušju. Strelcem 
tovarne v Novi .Gorici bomo 
Vrnili obisk 14. junija. -Č-

:-----———j--------------
pripomoglo k še boljšim re­
zultatom. Uspeh, ki smo ga 
pri tem tekmovanju dosegli, 
nas je -vzpodbudil, da se 
bomo J nadaljnjega tekmova­
nja, kakor tudi vseh ostalih 
nalog, -lotevali še z večjo 
resnostjo in prizadevnostjo.

I.P.

OBVESTILO
Zadnji čas je nastalo več stanovanjskih proble­

mov z ustanovitvami novih tovarn v okvira podjetja-, 
ker bi nekateri tovariši zaradi premestitve delov­
nega mesta .morali tudi sami zamenjati kraj biva­
nja. Iz tega razloga je uredništvo tednika »Iskra na 
svoji letošnji 20. redni delovni seji sklenilo dati 
našim bralcem na razpolago prostor v“ časopisu za 
objavo oglasov v zvezi-s-stanovanjsko problematiko 
(n/pr. iščem sobo, oddam sbbo, iščem stanovanje, 
oddam Stanovanje, menjam stanovanje i.pd.)

Te oglase bomo objavljali brezplačno!
Uredniški odbor


