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informativni
glasilo ravenskih železarjev

Najlepša leta našega samoupravljanja
9. 9. 1950, to rej pred  38 leti, so 

delavci s ključi vred sim bolično 
prevzeli Železarno Ravne v svoje 
roke. To jesen v javnosti tu  in 
tam  že zvonijo kom aj dopolnje­
nem u Zakonu o združenem  delu 
in tozdom, zato je  prav, da ta 
zapis naniza nekaj dejstev  in m i­
sli o p rehojen i p'oti.

V preteklosti smo sam ouprav­
ljan je  o rganizirali po načelu 
sk rajnosti: en k ra t m alo velikih 
enot — drugič veliko m alih  enot, 
vsakokrat pa tem u ustrezno števi­
lo sam oupravnih  teles. Tako smo 
imeli v železarni po vrsti tri 
obratne delavske svete, nato 5 in 
kasneje (največ) 15. Ko smo uved­

li tozde, smo za k ratko  im eli le 
tri in eno delovno skupnost, n a ­
kar smo opravili skok v drugo 
skrajnost — 24 in danes 30 tozdov 
in delovnih skupnosti z ustrezn im  
številom  sam oupravnih  teles. Ce 
jim  dodam o še sozd, sise in  SO, 
je  jasno, zakaj smo dosegli ve­
likansko število  p rek  2000 dele­
gatov na vseh ravneh  ali skoraj 
tre tjin o  vseh zaposlenih. To ob­
dobje si tedaj resnično zasluži 
gornji naslov, pa naj ga kdo r a ­
zum e ironično ali nostalgično.

V m alokateri deželi verbalno  
tako častijo  znanost kot v  naši. A 
če bi človek pričakoval, da bomo 
stresali iz rokava prednosti in po­

m an jk ljivosti v sakokra tn ih  reo r­
ganizacij, bi se uštel. Razen skope 
sta tistike  in  parol ni kaj vzeti 
v roke. K er nism o Nemci, nismo 
n iti izračunali, koliko ton pap irja  
smo potiskali za sam ouprav ljan je  
v m inulih  38 letih , ne koliko ur, 
dni, m esecev ali le t so naši dele­
gati presedeli n a  sejah. Če bi 
nam reč te  podatke položili v  eno 
skodelo na teh tn ic i, bi nu jno  m o­
ra li dati n a  drugo vso korist, ki 
smo jo  od teh  ton, m esecev in 
le t im eli. T o re j: kolikšen je  bil 
u stv a rja len  delež naših  delega­
tov, koliko teh tn ih  dopolnilnih 
predlogov h gradivom , koliko za­
v rn itev  šibk ih  m aterialov, ko li­

ko vetov in  uporov av to rite ti 
imen, ne argum entov, koliko isker 
duhovitosti in  civilnega pogum a?

M ar vsega tega ni bilo ali pa je  
bilo, a nism o znali n iti ohraniti, 
k je  šele an a liz ira ti?  M ar sm o se 
topoum no odrek li gradivu, ki bi 
bilo dragocen dokum ent danes in 
še bolj kasneje? Bo zarad i tega 
ostal grenak  okus, da smo od ra v ­
ni ozda p rek  občine in republike 
do federacije  s sto tisočkra tn im  za­
upljiv im  glasovanjem  ZA tudi mi 
delno pom agali p rig lasovati se­
danjo  krizo? Ne bomo zvedeli.

Seveda osta ja  ide ja  sam ouprav­
lja n ja  dobra in  napredna, saj ni 
vzroka, da se ne bi posrečil še en 
skok iz k v an tite te  v  kvaliteto . Ne 
gre pa dvom iti o tem, da se m ora 
v p rihodn je  h k ra ti z našim  delom, 
njegovo organizacijo, kvalite to  in 
vodenjem  izboljšati tud i delo, 
znanje, k ritičnost in sam o k ritič ­
nost naših  delegatov na vseh rav ­
neh.
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Julija pod načrtom
V juliju, mesecu dopustov in ge­

neralnih remontov v Jeklarni in Va­
ljarni, je bil plan skupne proizvodnje 
dosežen le 66,0 odst., v kumuladvi
93.5 odst. Za 11.3081 prodanih iz­
delkov smo iztržili 34,85 milijarde 
din, od tega na domačem trgu
8.960.5 t ali 30,35 milijarde din, iz­
vozili pa smo 2.347,5 1 ali za 2,50 
milijona dolarjev.

REMONT, DOPUSTI 
IN POMANJKANJE 

NAROČIL
Ker so bili v juliju generalni re­

monti na obeh 40 t  el. obločnih pe­
čeh, je bila v Jeklarni temu primer­
no dosežena skupna proizvodnja le 
62,6 odst., po operativnem planu pa 
so je dosegli 98,8 odst. Proizvodnja 
je bila nekoliko nižja tudi zaradi po­
manjkanja naročil v Jeklolivarni. 
Medtem ko v jeklarni II ni večjih 
problemov pri vzdrževanju, imajo 
v jeklarni I težave predvsem na po- 
novčni peči, tako da tega agregata ni 
mogoče izkoristiti tako, kot je pla­
nirano. Vložka za redno proizvodnjo 
je bilo dovolj na zalogi.

Ob pomanjkanju naročil, letnih 
dopustih in visokem bolniškem sta- 
ležu so tudi v Jeklolivarni zelo za­
ostali za planom, saj so ga dosegli le 
62,4 odst. Še nadalje povzroča v toz­
du velike težave neugoden asorti­
ment. Neuspela proizvodnja oziroma 
izmeček je bil v mejah normale.

Za planom so zelo zaostali tudi v 
Valjarni. Vzrok so: generalni re­
mont, letni dopusti in visok bolniški 
stalež. Tako je bil plan dosežen pri 
gredicah 53,8 odst., srednjih profi­
lih 97,6 odst. in lahkih profilih 54,9 
odst.

Pomanjkanje naročil in letni do­
pusti so pestili tudi Kovačnico. V 
tozdu primanjkuje predvsem inter­
nih naročil, torej tistih, ki bi se mo­
rala v DO z mehansko obdelavo do­
datno oplemenititi in dati največji 
učinek. Dostava ingotov iz Jeklarne 
je potekala zadovoljivo, vendar za­
radi razdrobljenosti naročil šarže ze­
lo težko kompletirajo. Vzdrževalna 
dela niso bila dovolj ažurna, tako da 
je tudi tu prihajalo do zastojev.

Vse preveč motenj v proizvodnji 
je bilo tudi v Jeklovleku. Ves me­
sec, predvsem pa v drugi polovici, 
je primanjkovalo vložka za luščeno 
jeklo in žico. Poleg tega je bil še 
izredno slab asortiment za vlečeno 
jeklo. Proizvodnja po skupinah pro­
izvodov je bila dosežena za vlečeno 
jeklo 37,9 odst., luščeno jeklo 81,6 
odst., brušeno jeklo 74,9 odst. in žico
37,2 odst.

Tudi vsi mehansko predelovalni 
tozdi so imeli težave zaradi pomanj­
kanja delavcev zaradi letnih dopu­
stov, tako da je bil plan presežen le 
v TRO, Armaturah in Monterju. 
Orodjarno so pestile še okvare stro­
jev, pomanjkanje naročil za orodne 
plošče, prezasedenost ključnih agre­
gatov ter večkratno ponavljanje ter­
mične obdelave. V Strojih in delih 
primanjkuje naročil za obdelane od­
kovke, izpadla pa je tudi stiskalnica 
za SZ. Industrijski noži imajo ne­
ugoden asortiment, pogosto pa je 
prihajalo tudi do okvar ključnih 
agregatov. Vse slabše stanje z naro­
čili je v Pnevmatičnih strojih. Na­
ročil pa primanjkuje tudi v Vzme- 
tarni, kjer je prišlo še do nepravo­
časne oskrbe z vložnim materialom.

PRODAJA 
NA DOMAČEM TRGU 

POD NAČRTOM
Ob letnih dopustih in pomanjka­

nju določenih vrst naročil plan pro­
daje na domačem trgu ni bil dosežen. 
Tako smo plan dosegli le 82,4 odst., 
v kumulativi 99,5 odst. Vrednostno 
pa je bil plan presežen za 16,6 odst. 
v kumulativi tako še zaostajamo za 
10,3 odst.

PRI UVOZU 
BREZ VEČJIH TEŽAV
V juliju nam je naša poslovna ban­

ka Ljubljanska banka TKB Slovenj 
Gradec že redno izvršila vsa naša pla­
čila v tujino. Za večje zneske nam 
odobri tudi kreditno linijo, ki pa je 
zaradi pomanjkanja dinarskih sred­
stev nimamo interesa uporabiti.

V začetku meseca je bila uvožena 
in ocarinjena turbo lup centralna 
mazalna naprava, tako da se je lahko 
v Valjarni izvršila montaža. Za večji 
predvideni remont v jeseni, to je po­
pravilo kovaškega stroja, pa smo del­
no angažirali tudi sredstva po koope­
raciji ROBO, dotlej pa se bo uvoz 
rezervnih delov realiziral direktno, 
ker inozemska firma GFM Steyr 
striktno zahteva plačilo z dokumen­
tiranim akreditivom.

Potrebne A materiale smo tudi v 
juliju uvažali po kooperacijskih po­
godbah, tako da pri tem ni prišlo 
do večjih terminskih težav.

IZVOZ JE PADEL
V juliju je bil izvoz na konverti­

bilno tržišče nekoliko nižji od po­
prečnega izvoza v predhodnih me­
secih. Izvozili smo okoli 2220 t na­
ših izdelkov v vrednosti 1,92 milijo­
na dolarjev ali za okoli 22,0 odst.

»Za probo«

manj, kot smo načrtovali v začetku 
meseca.

Klirinški izvoz smo realizirali v 
višini 0,58 milijona dolarjev, kar je 
okoli 52,0 odst. pod operativnim 
planom.

Kljub zastavljenemu cilju, da sc 
pospešuje izvoz izdelkov višje stop­
nje predelave, je tudi v juliju prevla­
doval izvoz izdelkov iz tozdov meta­
lurške predelave. Vzroki neizpolni­
tve načrtovane realizacije v tem me­
secu so bili še vedno odmiki od do­
govorjenih dobavnih rokov, nckom- 
pletnost dobav in manjši odvzem za­
radi letnih dopustov.

Zaradi visoke stopnje rasti naših 
proizvodnih stroškov se glede na ce­
ne, ki jih nudi konkurenca, zelo tež­
ko vključujemo v mednarodno me­
njavo. Do konca julija je bilo za­
ključenih okoli 33,9 milijona dolar­

jev na konvertibilnem trgu in okoli
9,34 milijona dolarjev na klirinškem 
področju.

DOPUSTI IN BOLNIŠKE
V juliju je znašal izkoristek delov­

nega časa 78,28 odst., odsotnosti 
21,72 odst., in so bile razdeljene ta­
kole:
— letni dopust 8,08 %
— izredno plačani dopust 0,76%
— službena potovanja 0,31%
— prazniki 3,67 %
— boleznine 7,58 %
— druge plačane odsotnosti 1,25%
— neplačane odsotnosti 0,07 %

Skupaj 21,72%
— ure v podaljšanem

delovnem času 1.81%
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J E K L O  LIVA RN A 6 2 , 4 7 9 , 7 6 8 , 1 8 5 , 3 8 0 , 7 6 1 , 6 1 3 4 , 4 1 5 3 ,5 1 7 3 , 3 1 3 4 ,7 6 6 , 5 5 0 , 3
V A L J A R N A 6 4 , 0 9 2 , 4 8 2 , 8 1 0 5 ,6 1 0 9 , 9 8 9 , 5 6 7 , 4 1 0 1 , 8 8 5 , 9 8 3 ,1 1 1 3 , 9 9 0 , 6

K O V A Č N I C A 8 7 , 6 9 7 , 2 9 5 , 0 1 0 9 , Z 127 ,1 8 4 , 2 1 2 2 ,5 1 2 5 , 9 1 5 5 , 9 1 1 0 ,5 124 ,1 8 1 , 5
J E K L O V L E K 6 8 , 7 9 1 , 4 6 7 , 7 9 3 , 3 8 9 , 9 7 7 , 5 4 1 , 8 9 9 , 6 5 2 , 3 8 0 , 2 1 0 1 , 3 7 6 , 7
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-  N O Ž I , B R Z O R E Z .  O R O D . 5 1 , 5 6 2 , 9 4 4 , 3 6 1 , 8 6 7 ,1 6 4 , 6 4 2 , 3 5 2 , 0 5 4 ,1 4 6 , 2 7 8 , 4 8 0 , 6
-  GR ED IC E

- 9 9 ,1 - - - _ - _ _ _

I N D U S T R IJ S K I  N O Ž I 3 6 , 2 7 3 , 7 4 4 , 3 6 1 , 8 6 8 , 5 6 5 , 8 4 2 , 5 5 3 , 9 5 4 , 4 4 7 , 6 8 0 , 7 8 1 , 6
P N E V M A T I Č N I  S T R O J I 6 4 ,2 8 7 , 7 5 9 , 9 8 7 ,1 1 0 2 ,0 7 9 ,1 1 0 6 , 3 1 6 0 , 5 1 2 7 , 7 1 1 9 , 3 1 0 0 , 9 7 7 , 3
V Z M E T A R N A 8 2 , 0 8 9 , 9 8 3 , 7 8 9 , 9 1 5 0 ,8 9 6 , 4 5 2 , 8 8 0 , 5 6 2 , 8 6 0 , 8 1 7 0 , 0 104,1
T R O '1 0 7 ,7 1 0 7 ,2 1 0 2 , 6 9 5 , 8 1 0 0 , 0 7 8 , 4 9 9 , 0 111 ,1 1 2 0 , 8 90 ,1 9 6 ,1 7 6 , 2
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M ON TER 1 0 4 ,5 9 6 , 0 1 0 8 , 0 9 0 , 2 1 3 3 , 0 7 5 , 5 1 6 5 , 4 8 1 , 8 1 9 7 , 9 7 5 , 2 1 2 7 , 2 7 5 , 5
K A U L N I C A - - " - 1 9 1 ,5 1 7 0 , 3 “ - - - 1 9 1 , 5 1 7 0 , 3
STO RITVE D R U G IH  T O Z D . D : - - - - 6 9 , 6 7 4 , 0 - - - _ 6 7 , 7 7 3 , 2
D E L O V N A  O R G A N I Z A C I J A

O P R  • F A K T U R I R A N A  n e

6 6 , 0 9 3 , 5 8 2 , 0 1 0 3 , 8 1 0 8 , 8 8 4 , 9 6 8 , 0 9 2 , 8 8 6 , 3 7 9 ,1 1 1 3 , 5 8 6 , 2

S K U P N A  P R O I Z V O D N J A  IN O D P R E M A  PA B R E Z  O S T A N K O V  V L O Ž K A
P R O I Z V O D N J E .
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Ko sonce ne sije skozi tančico
V železarni enomesečni veliki generalni remont

Ko zastavljam to reportažo, sem z 
mislimi pri otrocih, ki se igrajo »kaj 
imaš rajši: B ali Č.« Če odgovoriš B, 
ti rečejo, bonbone imaš rajši kot čo­
kolado, če Č, ti prisodijo večji uži­
tek s čokolado.

Jaz po obisku remontov v Valjar­
ni in Jeklarni konec julija sprašujem 
samo sebe. Kaj imaš rajša: F z R ali 
F brez R — fabriko z remontom ali 
fabriko brez remonta in si odgova­
rjam: F brez R, četudi je fabrika 
brez remonta na prvi pogled lepša. 
Toda — takrat ni življenje! Strah 
zbuja pred časom, ko bi za vedno 
onemela. Zato jo imam rajši (če po­
zabim na ekologijo) takrat, ko bob­
ni, zavija, smradi in dimi v vsej svo­
ji mogočnosti.

Jo je pa vseeno čisto zanimivo do­
živeti tudi med remontom.

V Valjarni tistega pasjega dne niso 
pekle peči in ni žgalo jeklo, kuhala 
je vročina z neba. Ljudje, ki jih je 
bilo več kot med letom, ko le stre­
žejo strojem in napravam, in ki so 
bili drugi, saj so večino valjarjev za­
menjali delavci SGV, ETS, Hidro- 
montaže, Stavbenika in Monterja, so 
bili sredi dela in sredi strojev in na­
prav. Dobesedno, kajti vse tri va- 
ljarske proge so bile razdrte, peči 
porušene, kanali pod progami raz­
svetljeni.

Ko sem prišla na lahko progo, mi 
je šlo na smeh, saj sem z mnogimi 
remontovci že stara znanka, kajti 
vsako leto so oni tam, jaz pa tudi — 
da povprašam — kako kaj gre.

Nagovorila sem zase nov obraz, 
Draga Goloba, vzdrževalca in delav­
ca SGV v Valjarni, sicer ob remontu 
vodjo skupine štirih. Ravno je varil 
valjČnice, a jih ni imel dovolj, in je 
rekel: »Ni se prej vedelo, da je to ­
liko že potrebnega zamenjave. Ko 
vzameš narazen, šele vidiš. Zato pa 
zdaj ni dovolj rezervnih delov. Na­
ročamo jih sproti, tako da dobimo 
jih, a lahko bi šlo hitreje, če bi bili 
na zalogi. To je glavni problem.« 
»Pa vzdušje,« ga vprašam in odgo­
vori: »Jaz sem drugače dežurni Va­
ljarne in delam na štiri izmene. De­
žurni si drugače odrezan, moraš se 
sam odločati, — tukaj pa pride do 
tesnejšega sodelovanja. Je več kon­
taktov, kar je boljše. V redu je, če­
prav je neznosno vroče. Do 12. ure

še gre, nato pa vedno bolj pritiska, 
tako da je naporno. Ampak delavci 
vzamemo remont kot obveznost, ki 
se ji ni moč izogniti. Delamo na­
dure, v torkih in četrtkih do 18. ure, 
tudi v sobotah, ob nedeljah pa smo 
prosti. Jaz sem bil prejšnjo nedeljo 
po 12 dneh prvič prost. Zadnjič, ko 
sem nehal z nočnimi, sem moral kar 
na remont. A gre.« »Kakšen pa bo 
zaslužek?« »Ne vem, a najbrž kljub 
naduram ne bo velike razlike, ker 
drugače delam na štiri izmene.« 
Vprašam ga še, če se mu letos, ko 
vsa Valjarna stoji, remont zdi boljši. 
Odgovori, da ne, ker je prevelika 
gneča, pa tudi na rezervne dele je 
treba zato bolj dolgo čakati.

gi in se ustavim na težki, kjer je zelo 
živo. Proga je razdejana, na sicer živ­
ljenjsko nevarnih krajih gospodari 
človek in pili, vrta, vlači, nosi, čisti. 
Povprašam za najbolj zaslužnega. Iz­
berejo Edija Dobrino. Nekaj časa se 
iščeva, potem se umakneva mravlji­
šču in zmeniva. 2e 19 let je pri re­
montih, in tudi zaradi njih ga hrbte­
nica danes ne uboga več tako, kot bi 
ga morala, ko se vlači po ozkih ka­
nalih, saj spada v skupino kleparjev 
in inštalaterjev. Zato si počasi želi 
drugega dela, toda dokler ima tega, 
ga opravlja v redu, odgovorno.

Vprašam ga, kako vzame remont, 
ki je vsako leto kot nekakšna velika 
delovna akcija in če je bilo v vseh

lik prihranek in veliko manj umaza­
nije, privolil v fotografiranje in sc 
nato takoj spet zasukal k delu.

Jaz sem nadaljevala pot v novo to ­
pilnico. Sonce na cesti je ubijalo, sta­
ra topilnica je bila na zahodni strani 
tiha, v čistilnici so pele rafame. Sre­
čala sem dva, tri in že me je po­
goltnila ogromnost nove topilnice. 
Bila je sončna, brez dimčka in tiha 
kot grob. Vzdrževalci so bili raz­
kropljeni. Bili so na pečeh, pod peč­
mi. Želela sem elektrikarja. Ker je 
bila ura že čez eno, so za tisti dan 
končali z delom na terenu, in An­
dreja Rotovnika, elektromehanika, 
sem našla v delavnici ETS. Zal mi je 
bilo, da sem ga zamudila, ko je s so­
delavci delal na grabilnem žerjavu 
na pripravi vložka. Tam še nikdar 
nisem bila.

Andrej Rotovnik je povedal, da 
poteka remont v redu, da je delo 
solidno organizirano. Največ proble­
mov imajo zaradi izklopov, saj ne

m

\

Drago Golob

Ko končava, me zamikajo rovi 
pod progo. Skozi špranje in luknje 
vidim ljudi in vprašam, če smem dol. 
Smem, le črna bom. Grem in spodaj 
zaslišim — pazi glavo! Sklonjena se 
vendarle prerinem do posnetka, ki 
ga želim, potem pa jo po lestvi takoj 
ucvrem iz »podzemlja« — s tesnob­
nim občutkom in z globokim zadi- 
hom, ko sem zunaj. Toda jaz lahko 
uidem — delavci pa ne. Junaki so. 
Še malo se zavrtim po srednji pro­

V aljarje so zam enjali vzdrževalci

Edvard Dobrina

teh njegovih letih pri remontih kaj 
razlik.

»Ne da bi mi bil remont odveč, 
bojim pa se vsakega, saj je veliko 
dela, ki mora biti v roku v redu 
opravljeno. Malo se pa bojiš tudi lju­
di, saj si jih je treba vedno sposoditi 
od zunaj. Toda letos imamo z njimi 
kar srečo. Drugače pa je danes laže 
opravljati remont, kot pa je bilo 
včasih. Zaradi novejših strojev in na­
prav. Je pa danes veliko več rekon­
strukcij in svinjarije — masti, prahu, 
tako da bi bilo komaj, da bi banduro 
vsaka dva dni menjal. Nekaj pa mi 
pri remontu ni všeč. Sistem, ni pravi 
pristop, ko vse naenkrat naženejo na 
kup. Po mojem bi morali delati v 
fazah: najprej bi morali delo opraviti 
tisti za čiščenje, nato tisti za demon- 
tažo in tako naprej. Tako pa je pre­
velika gneča. Na srečo zaradi nje še 
ni prišlo do kakšne nezgode. Ker je 
remont cele Valjarne, je tudi slabše, 
saj je preveč dela naenkrat. Potem so 
tu še dopusti, zaradi katerih imamo 
tudi vsako leto probleme. Zena ima 
kolektivni dopust, mi pa remont. 
Ker sem tak, da rad pomagam, ne si­
lim na dopust takrat, ko je remont, 
ni pa ,fajn‘.«

Ko ga vprašam, kako prenaša vro­
čino, pove, da laže kot mraz. Ko je 
bil remont Valjarne zaradi lanskega 
požara pozimi, je bilo slabše.

Pohvalil je še mojstra Milana Dret- 
nika, ki se je za remont zelo anga­
žiral, mi razložil novost, ko bo ma­
zalni sistem na težki progi oljni in 
ne več z mastjo, zaradi česar bo ve­

A ndrej R o tovn ik

delajo sami. Če npr. vzdrževalci ra­
bijo žerjav, ta ne more biti brez na­
petosti, če je pod napetostjo, pa 
elektrikarji ne morejo delati, zato je 
veliko dogovarjanja s SGV, pripravo 
vložka in Jeklarno I, ki še dela in 
rabi vložek. Drugače posebnih pro­
blemov ni. Materiala je dovolj na 
zalogi, res pa je, da je precej ljudi 
na dopustu in so zato tisti, ki so na 
šihtu, bolj obremenjeni, pa še nezno­
sna vročina je. Po njegovem mnenju 
je v takšnem laže delati znotraj kot 
zunaj. 27 let že dela v remontih. Ti 
so iz leta v leto zahtevnejši, saj so 
tudi naprave zahtevnejše. Brez stro­
kovnega znanja ne gre.

Ko ga vprašam, kakšen zaslužek 
pričakuje po nadurah, odgovori, da 
nič posebnega, da so plače v železar­
ni, ki je črna metalurgija, v primer­
javi z drugimi slabe in da je okolje 
slabo_ priznano. Včasih je pomenilo 
četrtino plače, danes se skoraj ne 
pozna, pa si vsak dan v dimu in 
prahu.

Po tem razgovoru sem končala za 
tisti dan. Z veseljem, da je za mano 
opravljeno delo, in  z veseljem, ko 
sem spoznala, da gre pri remontu, 
kot je treba in da se remontovci že­
nejo s skrito željo, da bi dela končali 
kakšen dan pred rokom.

Potem bo fabrika lahko spet bob­
nela in se dimila in naprej rezala 
kruh (zaenkrat je še tako naravnana).

Res imam rajši F brez R, čeprav 
sonce samo takrat brez tančice po­
ljublja stražiške travnike in polja.

Helena Merkač



I N F O R M A T I V N I  F U Ž I N A R St. 9/1988

VSE BI POVEDAL Z ENIM STAVKOM

NEMŠKI MONTER V ŽELEZARNI

Sprva je kazalo, da iz pogovora z 
monterjem nemške firme Rebs ne bo 
kaj prida zapisati. Na vsako uradno 
vprašanje — o tem, kako je bilo delo 
pripravljeno, kako organizirano, ka­
ko se je počutil na Ravnah in o po­
dobnem — je odgovarjal z dobro, v 
redu, najbolje. Sele, ko sem začela 
poizvedovati o konkretnejših dej­
stvih, se je razgovoril.

W erner Poppelreuter

Pogovor z Wernerjem Poppelreu- 
terjem, monterjem mazalnih naprav 
firme Rebs, sta pripravila Herman 
Lesjak, pomočnik ravnatelja, in Ivan 
Krof, strokovnjak za hidravliko v 
SGV, ob koncu generalnega remonta 
težke proge v Valjarni. Tam so letos 
na večini mazalnih mest preuredili 
mazalni sistem. Medtem ko so doslej 
uporabljali mast, bodo po novem 
olje, mazanje bo avtomatizirano in 
programirano, sistem pa ima še to bi­
stveno prednost, da odpada skoraj 
ni, ker se olje stoodstotno porabi, 
medtem ko je pri starem načinu ma­
zanja šlo veliko odpadne masti v od­
plake. Poraba mazalnih sredstev je 
bila prej trikrat večja. Novi sistem

mazanja, ki ga izdeluje firma Rebs, 
se uveljavlja povsod, kjer je skrb za 
okolje že razvita, pri nas ga npr. že 
imajo na Jesenicah in v Impolu, zanj 
se odločajo tudi v drugih slovenskih 
tovarnah.

Monter iz Nemčije je prišel v ra­
vensko železarno v začetku avgusta, 
da je nadzoroval končno montažo in 
dajanje v pogon novega mazalnega 
sistema.

Ker je, kot je dejal, bilo vse pri­
pravljeno, kot je treba, je svojo na­
logo lahko opravil. Manjše pomanj­
kljivosti so reševali sproti, kar ni 
bilo težko, saj so bili ljudje priprav­
ljeni na sodelovanje. Posebno ga je 
veselilo to, da je delal z ljudmi, ki 
znajo tudi sami misliti in niso čakali 
samo na njegove ugotovitve in na­
potke ter ukaze. Čeprav je letošnji 
remont v Valjarni dolgo trajal, je 
bilo dela preveč, da bi preuredili ma­
zalni sistem na težki progi v celoti. 
Dela, ki so še ostala, bodo opravili 
prihodnje leto naši delavci sami. Pri 
dosedanjem montiranju naprav so se 
namreč toliko usposobili, da jim 
proizvajalec nadaljnje delo povsem 
zaupa.

Kot sem omenila v začetku, je bil 
monter Poppelreuter z bivanjem pri 
nas v celoti zadovoljen. To nas lahko 
še toliko bolj veseli, ker mož veliko 
hodi po svetu, kjer si na montažah 
nabira najrazličnejše izkušnje. Ne le, 
da je bil pri nas zadovoljen z organi­
zacijo dela in so dela opravili v pred­
videnem roku, tudi sicer se je na 
Ravnah dobro počutil. Ob ljudeh, s 
katerimi je delal in ob katerih je del­
no preživljal prosti čas, se je počutil 
domače, varnega in brez skrbi, da 
bi se mu kaj zgodilo.

Sicer pa ni prišel čisto med »tuje« 
ljudi. Kot je povedal, je v njegovi 
firmi zaposlenih 30%  tujih delavcev, 
predvsem Jugoslovanov. Dejal je, da 
so pridni. In ni mogel mimo ugoto­
vitve, da delavci v njihovi tovarni 
bistveno več delajo kot pri nas.

Ob tem pa bi se, ob vseh njego­
vih pohvalah, veljalo zamisliti.

Mojca Potočnik

Te podražitve vp livajo  n a  višino stroškov vse porab ljene energije 
v železarni, ki so za ju lij okoli 3,18 m ilija rde  din. V absolutnem  znesku 
v p rim erjav i z m esecem  ju n ijem  je  to  sicer m anj za okoli 640 m ilijo­
nov din, če pa upoštevam o, da je  b ila  tu d i b lagovna proizvodnja v  ju ­
liju  znatno  nižja, pa ugotovim o na tono blagovne proizvodnje za 14,6 %  
višje stroške energ ije kot v  p redhodnem  mesecu, ko so znašali 268.007 
d in /tono.

V ju liju  je  bila dobava p rim arn ih  energentov kakor tud i p re tvorba 
in  oskrba porabnikov s sekundarn im i energen ti v  okviru  potreb.

K ljub  rem ontu  topilnice II  smo m orali za norm alno  oskrbo porab­
nikov s kisikom  iz TD R uše nabav iti 66.620 kg ali 15,77% porab ljenega 
kisika. Uvozili smo 8.200 kg argona.

P oraba p rim arn ih  energentov je  bila pod planom , in  to  predvsem  
zarad i m anjše proizvodnje in  p redelave jek la  zarad i rem onta v tozdih 
Je k la rn a  in  V aljarna. S kupne toplote iz ZP +  PB +  M sm o porabili 
za 27,9%  m anj, kot smo p lanirali.

P lan  porabe smo prekoračili le p ri n ek a te rih  sekundarn ih  energen­
tih, in  sicer p ri san ita rn i topli vodi za 15,9 % , k isiku  za 27,5 %  in te h ­
n ičnem  dušiku  za 104,6%. P o raba san ita rn e  top le vode je  večja  p red ­
vsem  zaradi večjih  higienskih  po treb  v  po le tn ih  dneh. P lan  porabe 
kisika je  b il zarad i p lan iranega rem onta v V alja rn i in  Je k la rn i izdelan 
prenizko tud i zato, k er ni b ila  upoštevana poraba zarad i varilsk ih  del 
ob rem ontu. V ečja količina porab ljenega dušika je  n a  račun  m anjših  
količin sicer d raž jih  čistega dušika in  argona.

Iz p rim erjave specifičnih porab in  proizvodnje lahko  ugotovim o, da 
je  obseg proizvodnje v p rim erjav i z lanskim  ju lijem  znatno  m anjši, in 
sicer v poprečju  za okoli 22% . S kupne p rodane  robe pa je  bilo za 
8 ,66% m anj. K ljub  tem u so specifične porabe pod indeksom  100, razen 
za proizvodnjo surovega jek la, ki je  1,83%.

Pom em bno slabše, a la rm an tne  v p rim erjav i z lansk im  ju lijem , so 
specifične porabe v  n ek a te rih  tozdih osnovnih dejavnosti, ker jih  iz­
datno  prekoraču jejo , in  sicer: Jek lo liv am a za 33,97%, Jek lov lek  za 
49,79%, TSD za 77,10% in K aliln ica za 21,73%. B oljše p a  so specifič­
ne porabe v p rim erjav i s planom , saj p reko raču je  p lan iran e  le tozd 
Je k lo liv am a za 35,43 %.

Slabi kazalci specifičnih porab so tu d i p ri skup inah  žariln ih  in 
ogrevnih peči, predvsem  v Jek lo livarn i in In d u strijsk ih  nožih, tako v 
p rim erjav i s planom , kot tud i v p rim erjav i z doseženim i v lanskem  
ju liju . Š tevilčne podatke je  možno in  treb a  an a liz ira ti v  vseh sredinah. 
Tako kot za vsak  m esec so tud i za ju lij ob jav ljen i v E nergetskem  b il­
tenu.

Skozi strokovne uk repe  se bomo m orali v vseh sred inah  p rekom er­
nim  energetskim  porabam  odločno postav iti po robu, k er m oram o iz­
bo ljšati finančne rezu lta te  tud i skozi energetske stroške.

OSKRBA Z ENERGIJO V JULIJU 1988

1. P rim arn i energenti P oraba S tr. v  000 din

E lek tro  energ ija 14,712.099 kWh 1,083.952
Zem eljski plin 3,259.849 Srn3 1,340.996
B utan -p ropan 17.525 kg 13.463
M azut 266.280 kg 111.410
Koks 3.500 kg 630
K arbid 13.200 kg 12.672

2. S ekundarn i energenti Poraba S tr. v  000 din

A cetilen 4.737 kg 39.330
In d u strijsk a  voda 1,425.371 m 3 203.709
S an ita rn a  top la voda 8.696 m 3 29.024
P ara 3,875.700 kg 291.727
K isik 413.590 kg 119.725
K om prim iran  zrak 6,290.000 m 3 81.629
Čisti dušik 263 m sn 1.538
Tehnični dušik 53.200 m 3n 7.221
Argon 5.216 m 3„ 28.183

Jože O der

Tudi ju lijsk a  vročina n i u stav ila  vala  podražitev, k i nas sprem ljajo  
na vsakem  koraku  k ljub  vsem  dosedanjim  poskusom  in ukrepom  zvez­
ne vlade, ka terih  posledice močno čutim o in  nas po tiskajo  vse globlje 
v krizo.

Če zanem arim o ekonom ske učinke (ti so zaen k ra t še negativni), nas 
je  v lada obogatila za nekaj novih izrazov s področja ekonom skih zna­
nosti, in  sicer v le tu  1987 za tako  im enovano p rogram irano  inflacijo, 
v le tošnjem  le tu  za ciljno inflacijo , verje tno  pa si bodo tu d i za prihod­
n je  leto  izm islili nek i nov izraz s področja v rs te  in flacijsk ih  g ibanj.

Da pa se ne b i oddaljili s področja cen, k a te rih  ra s t tu d i povzroča 
in flacijska g ibanja, naj navedem o podražitve. P ri p rim arn ih  v rstah  
energ ije se je  v ju liju  podražil zem eljski p lin  za 21,5%  ozirom a od 
245,20 na 297,85 d in /S m 3, te r  p ropan  b u ta n  za 39,8%  ozirom a od 372 
na 520 d in /kg . K urilno  olje pa se je  podražilo v  avgustu.

P ri sekundarn ih  v rs tah  energentov, ki jih  naša DO kupuje, so se 
po podatk ih  nabavne službe podražili:

— kisik  od 596 na 823 d in /k g  oz. za 38,1%
— acetilen  v  jeki. od 4.673 n a  6.622 d in /k g  oz. za 35,9%
— dušik  tekoči od 451 na 631 d in /k g  oz. za 39,9%
— karb id  od 626 na 960 d in /k g  oz. za 53,4%. U livanje
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0 Monterjevem danes in jutri z njegovim  
novim ravnateljem Julijanom Žvikartom

»Ob združitvi Monterja z žele­
zarno leta 1986 je bila ena pred­
nostnih nalog tozda pridobiti čim- 
več neposrednih proizvodnih in 
čimveč visoko strokovnih delav­
cev, ki bi bili sposobni prevzeti 
vodstvena delovna mesta. Z vami 
tozd to nalogo uresničuje. Kaj je 
botrovalo odločitvi, da postanete 
ravnatelj Monterja?«

»Podpora poslovodnega odbora, 
kakor tu d i podpora zaposlenih v 
tozdu M onter. Odločitev ni eno­
stavna, prevzeti vodstveno odgo­
vornost v sedan jih  časih ekonom ­
ske in gospodarske k rize n ikakor 
ni v p rid  vodilnem u kadru . Ob­
čutek, da im aš znotra j delovr.e 
organizacije, znotraj tozda, kakor 
tudi najožje  družbenopolitične 
skupnosti podporo, p a  ti k ljub  
številn im  negativnim  ugotovitvam  
olajša odločitev.«

»Mladi, s komaj nekajletno pra­
kso v železarni, nadomeščate iz ­
kušenega prejšnjega ravnatelja 
Franca Vresa. Jemljete svojo m la­
dost kot prednost ali prej kot ovi­
ro na vodilnem mestu? Kako m e­
nite, da jo sprejema vaš tozd?«

»Menim, da v  železarni nisem  
najm la jši ravna te lj. V sekakor mi 
m an jk a  ,rav n a te ljsk ih ' izkušenj. 
Ali je  m ladost p rednost oziroma 
ovira, bi težko odgovoril. V seka­
kor se s trin jam , da si m ladost in 
izkušenost nasp ro tu je ta . V našem  
tozdu je  precej zelo izkušenih de­
lavcev in resno računam , da bodo 
m ojo ,m ladost1 dopolnili s svo­
jim i izkušnjam i in bom o kot ce­
lo ta dobro delali.«

»Če verjamemo, da je  danes 
kakovost prvo orožje vsakega to­

zda, ima Monter z vami posebno 
srečo, kajti pred to funkcijo ste 
bili kot diplomirani inženir stroj­
ništva vodja kontrole kakovosti 
mehanske obedlave v železarni. 
Gotovo boste kakovosti tudi zdaj 
posvetili vso pozornost. Ko sva se 
lani pogovarjala o njej za Fuži- 
nar, ste poudarili, da jo je treba

Ju lijan  Z v ika rt

organizirati, da mora biti vgraje­
na v izdelek, drugače jo je zaman 
pričakovati. Zanima me, kako — 
konkretno — ste jo zdaj zastavili 
v Monterju?«

»Kakovost je  poleg cene in  iz­
polnitev  s kupcem  dogovorjenega

Žlah tn i odbliski

roka dobave izdelka izredno po­
m em ben elem ent poslovnega si­
stem a. N ikakor kakovosti v M on­
te rju  ne bomo zanem arjali. T ru ­
dili se bomo, da obdržim o n jen  
dosežen nivo, posebno pozornost 
pa bomo posvečali stroškom  in 
rokom  dobave. K akovost izdelka 
m ed drugim  p o tr ju je  kupec, le 
kupci pa kakovost M onterjevih  
izdelkov dobro poznajo. P redvsem  
kupci, ki p ri M onterju  več k u p u ­
jejo, kakovost naših  izdelkov zelo 
ugodno ocenju je jo  in M onter u v r­
ščajo m ed boljše (Litostroj, Indos).

Precej velik  kakovosten p ro ­
blem  p red stav lja  p ri nas oplesk 
viličarslcega program a. M inim al­
no kakovost opleska dosegam o s 
posebnim i napori posam eznih d e ­
lavcev. F inančnih  sredstev  za ce­
lovito rešitev  tega problem a pa še 
dalj časa ne bom o im eli (po p r i­
bližni oceni b i investic ija v  la k ir ­
no kom oro znašala p rek  m ilija rdo  
din). P roblem  bomo delom a rešili 
z u red itv ijo  m anjšega p rosto ra  in 
s tem  zagotovili m inim alne pogo­
je  za norm alno delo.

D rugi kakovostni problem i so 
vezani p redvsem  na iztrošenost 
in tehnološko zasta re lost oprem e 
(stroji za s ta tik  proizvodnjo, p lin ­
ski rezaln ik i i td . ...).«

» V času vedejevstva ste gotovo 
uspeli spoznati še vse druge no­
tranje rezerve Monterja, na ka­
terih se bo dalo graditi njegovo 
prihodnost. Katere so?«

»V današn ji gospodarski situ ­
ac iji b i zelo težko govoril o no­
tra n jih  rezervah, p redvsem  če bi 
n o tran je  rezerve obravnavali s 
stališča p reu sm e rjan ja  proizvod­
n je  v  nove proizvodne program e. 
Vsako p reu sm erjan je  zahteva ze­
lo dobro obdelavo trg a  in  s tržno  
analizo podkrep ljene projekte, ki 
jih  m ora b iti več, tako  da se v 
danem  trenu tku , g lede na s itu ­
acijo, lahko  odloči za najbolj do­
nosno proizvodnjo. In v estiran je  
ozirom a realizacija  določenega 
p ro jek ta  pa m ora b iti zelo h itra , 
tako da se v  času, ko se realizira  
investicija, ,slučajno ne pozabi1, 
zakaj smo sploh investira li v  neki 
pro jek t. To p a  zelo veliko stane.

V sekakor bom o na M onterju  
grad ili nap re j na že sp re je tih  
odločitvah, te  pa so:

— proizvodnja v iličarjev  po 
p rogram u kooperacije SM ELT - 
Junghein rich -M onter

— proizvodnja težkih  zvarjen - 
cev s postopnim  dopolnjevanjem  
stro jn e  obdelave le -teh

— izdelava rudn iške  oprem e
— izdelava in  m ontaža visoko- 

rega ln ih  skladišč in  drug ih  je k le ­
n ih  konstrukcij

— se rv is iran je  v iličarjev , ld jih  
bomo v  M onterju  izdelali.

Poseben problem  p redstav lja  
proizvodnja s ta tik  nosilcev. O pre­
m a za to  delo je  že sk ra jn o  iz tro ­
šena, h k ra ti  p a  tu d i tehnološko 
zelo zastare la . M onter že dalj časa 
razm išlja  o postopnem  zm anjše­
v an ju  te  proizvodnje, popolni u k i­
nitvi, v en d a r k ljub  naporom  zno­
tra j delovne organizacije n e  n a j-

»Barbapapa«

dem o ustreznega nadom estnega 
program a.«

»Po programu medsebojnega 
sodelovanja Monterja in železarne 
naj bi bilo v začetku novega 
planskega obdobja razmerje pro­
grama, ki ga tozd Monter vključu­
je v Železarno Ravne in ohranja 
svojega, 30 : 70, proti koncu sred­
njeročnega obdobja pa 50 :50. 
Zdaj smo sredi tega obdobja. 
Kakšen je trend in kako nasploh 
ocenjujete sodelovanje Monterja 
in železarne?«

»V p lansk ih  dokum entih  je  n a ­
kazan tren d  sodelovanja znotraj 
delovne organizacije. P redvsem  je  
to  sodelovanje v  p rogram u pro­
izvodnje stiskalnic. D anes v Mon­
te rju  že izdelujem o veliko večino 
zvarjencev za po trebe 'stro jeg rad­
n je  znotraj železarne. Tu večkrat 
naletim o n a  težave, kot so roki za 
dobavo zvarjencev  in  cene. Upam, 
da bo sodelovanje postalo še bo lj­
še in se bom o s svojo dejavnost­
jo  dejansko  pojavili kot enako­
praven  člen v  verig i proizvodnje 
strojev.«

»Reorganizacija železarne pred­
videva večjo samostojnost dislo­
ciranih tozdov. Kako se kaže 
vam?«

»Koncept reorganizacije žele­
zarne za naš tozd ne p rinaša  v e­
liko novega. V sekakor smo na 
M onterju  m išljen ja, da je  po treb ­
na reorganizacija , kot je  p red la­
gana. Veliko pričakujem o od no­
vo organ iziran ih  služb, saj m eni­
mo, da je  danes v železarni velik  
potencial znanja, p rav  tako  je  do­
volj konkretn ih  razvojn ih  nalog, 
ki so in te resan tn e  tu d i za tu ji 
trg. Teh nalog pa v  večini p rim e­
rov ne znam o uresn ič iti tako, da 
b i dale konkretne  rezu lta te  do­
volj h itro .

G lede povečane sam ostojnosti 
dislociranih  tozdov, kakor tu d i 
d rug ih  tozdov, pa m enim , da m o­
ra  b iti ta  .sam ostojnost1 zelo do­
bro koord in irana z enega m esta. 
Tozdi se naj obnašajo  kot .pod­
je t je 1, ven d ar m ora b iti n jihova 
po litika sestavni del poslovne po­
litike  delovne organizacije in  n i­
kakor ne bi dovoljeval negativnih  
m edtozdovskih odnosov, ki veli­
k o k ra t v delovni organizaciji 
kvarno  vp livajo  na naš ugled.«

»Tov. Zvikart, najlepša hvala 
za odgovore.«

H elena M erkač
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BESEDA DELAVCEV

Iz poletja v jesen
Navadno to rubriko tematsko uokvirimo — izberemo temo, o kateri de­

lavci spregovorijo informativno, kritično ali kakor že. Tokrat smo dali našim 
sogovornikom proste roke. Naj spregovorijo o tistem, kar sami želijo, jim leži 
na srcu ali se jim zdi pomembno in potrebno povedati drugim. Kljub temu, da 
smo se pogovarjali sredi vročega poletja, so največ besed namenili delu in pro­
blemom v zvezi z njimi nekaj pa tudi drugim temam, v glavnem resnim. Ne­
hote so s tem nakazali, da se brezskrbni čas dopustov poslavlja in prihaja — 
skrbi in neznank polna — jesen.

Ivan Cifer, brusilec na rafami v Kovačnici:

ČE DELAŠ NA RAFAMI, TE IMAJO ZA TERCA
»Po poklicu sem natakar, vendar 

sem pred osmimi leti šel iz gostin­
stva, predvsem zaradi neurejenega 
delovnega časa. Bil sem poročen, pa 
sva si z ženo komaj enkrat v desetih 
letih lahko privoščila skupen dopust.
Od gostinstva in ljudi v njem družba 
veliko pričakuje, a ta poklic premalo 
ceni.

Zaposlil sem se v železarni in do­
bil delo na rafami. Tu mi delovni
čas ustreza, delam na dve izmeni,
imam beneficiran delovni staž in za­
dovoljiv OD. Žal je to delo zelo na­
porno, bolj kot bi bilo treba. Ve se, 
kaj bi bilo treba napravici in delo
na rafami olajšati, a tisti, ki so za to
zadolženi, ne naredijo nič; pač sami 
niso prizadeti.

Tu v hali velja tisti, ki dela na ra­
fami, za terca. Vsak, ki je pameten, 
si namreč prej ali slej poišče boljše 
delo. A kam naj grem jaz? V gostin­
stvo se ne vrnem, kvalifikacije za 
delo pri stroju nimam, plačo potre­
bujem . . .  Če kje kaj zineš, jih hitro 
dobiš pod nos, če si tiho, spet nič ni.

Razmišljam, zakaj je v naši družbi 
tako zapleteno. Zakaj še kar naprej 
podpiramo tiste, ki so na vrhu, če­
prav svojih dolžnosti ne opravljajo, 
kot je treba. Izkoristek delovnega 
časa je slab od najvišjih do najnižjih.
Vidijo in kaznujejo pa le neposred­
nega proizvajalca. Zakaj tudi ljudem 
v režiji ne bi organizirali dela tako, 
da bi laže in več naredili? Vedno več 
imamo računalnikov, vedno več je

pa tudi osebja, ki dela z njimi. Učin­
ka ni.

Imamo zastarelo tehnologijo. Za­
kaj nismo kupovali novih naprav, ko 
je bil denar? Stalno dajemo za ne­
razvite, pa ni nikjer videti, da bi že 
postajali razviti. Sami imamo slabe 
ceste in objekte, ki bi jih bilo treba 
obnoviti. Javorniški grad je postal 
kup sramote za železarno. Če so vo­
dilni železarne vedeli, da je to fi­
nančno prevelik zalogaj zanjo, zakaj 
so ga prevzeli?

Dela v železarni je vedno manj. 
Jaz ga k sreči še imam in si želim, 
da bi ga imel še naprej dovolj, če­
prav je težko.«

Maks Poročnik, pomožni delavec v ETS:

NIMAMO LASTNEGA PREVOZNEGA SREDSTVA
»Nisem kvalificiran elektrikar, 

temveč opravljam pomožna dela za 
elektrikarje v obeh delavnicah v Va­
ljarni. Moja dolžnost je, da priskrbim 
material, ki ga je treba vgraditi v 
valjavske naprave, pomagam tudi pri 
manj zahtevnih elektrikarskih delih, 
za katera sem se v 13 letih, kolikor 
delam tu, že usposobil, čeprav imam 
še vedno priznano samo četrto gru­
po, kot sem jo imel na začetku.

Ker sem še sam in nimam preveli­
kih materialnih potreb, mi zaslužek 
še nekako zadošča, želim pa si vsaj 
malo napredovati pri delu, saj večje 
znanje, ki sem si ga pridobil z iz­
kušnjami, dokazujem v praksi. Tudi 
v šolo bi se vpisal, ko bi imel mož­
nost.

Zaenkrat ne vidim nobene mož­
nosti za napredovanje, zato sem že 
razmišljal, da bi šel drugam. Vendar 
se težko odločim za ta korak, saj 
sem sc na ta dela in na sodelavce — 
elektrikarje že navadil in nekako na­
vezal. Z mano so tovariški, pomaga­
jo mi, če je treba, jaz jim pa tudi

vara, se vedno zelo mudi prepeljati 
m otor ali kak material. Želel bi to 
narediti, pa je tolikokrat zelo dolgo 
treba čakati na prevozno sredstvo. 
Včasih si pomagam tako, da napro­
sim viličarista iz drugega tozda, da

kaj pripelje zraven tovora, ki ga 
uradno vozi. Vsak ti pa tudi takih 
uslug noče delati. Nekateri tozdi 
imajo po dvoje, troje in več lastnih 
vozil, pri nas pa pravijo, da še enega 
ne potrebujemo.«

Ferdo Repotočnik, skupinovodja vlivališča:

ZARADI DELA V ČETRTI IZMENI JE PRIZADETA 
DRUŽINA

»Delam v livni jami v jeklarni 2, 
in to  že dolga leta. Delo je težko 
predvsem zaradi slabega okolja — 
prahu, hrupa in vročine, medtem ko 
je fizični napor precej manjši kot 
prej, ko še ni bilo boforsa. Še bolj 
bi se nam olajšalo delo, izboljšala pa 
bi se tudi kakovost litja in izplen, 
ko bi imeli kontdliv. Dolgo že govo­
rijo, da ga bomo dobili, pa menda 
ni denarja za to.

Dolgo nam obljubljajo tudi novo 
odpraŠevalno napravo. Kolikor se 
spomnim, ta, ki so jo zdaj odstranili, 
nikoli ni posebno dobro delala. Učin­
kovita je bila samo tedaj, kadar je 
bil primeren zračni pritisk, drugače 
ne. S sodelavci veliko pričakujemo 
od novega sistema odpraševanja, ki 
naj bi ga dobili z rekonstrukcijo ene 
od elektroobločnih topilniških peči.
Ko bi bilo odpraševanje v redu, bi 
bilo v livni jami laže zdržati.

V topilnici se velikokrat jezimo 
tudi zaradi 4. izmene. Saj se navadiš 
na tak ritem življenja in ga nekako 
prenašaš. Ni ti pa vseeno, da si tako 
odrezan od družine. Ob koncu ted­
na, ko so otroci in žena prosti, mo­
ram jaz na šiht, doma pa sem tedaj, 
ko njih ni. Le redke so sobote lin ne­
delje, ko smo lahko skupaj.

Zato se mi zdi, da je četrta izmena 
v železarni premalo ovrednotena.

Vsak reče, koliko zaslužimo, ko pa 
se primerjamo z delavci iz drugih 
tozdov, ki delajo na dve izmeni, vi­
dimo, da nismo veliko na boljšem.

Letos smo imeli pri nas sredi po­
letja kolektivni dopust. Doma se bil 
petnajst dni, potem sem prišel na 
šiht, da sem sodeloval pri končni 
pripravi vlivališča za delo. Menim, 
da je dobro, če imamo jeklarji do­
pust tedaj, ko je največja vročina.«

Ivan Koren, vodja prodajne operative za metalurgijo:

PRODAJALI ŠE BOMO, A VPRAŠANJE JE, KOLIKO 
IN KOMU

»V železarni sem se zaposlil 1959. 
leta kot kvalificiran livar. Dvanajst 
let sem delal na različnih delih v li­
varni — v kaluparnici, jedrarni in 
peskometu. Do danes se je delo v 
Jeklolivarni močno spremenilo, bilo 
je veliko vlaganj v te obrate, neka­
tera dela pa so ostala nespremenjena, 
posebno v čistilnici, ki je pravo ozko 
grlo za to proizvodnjo.

Ob delu sem se izobraževal in 
končal najprej delovodsko, nato pa 
še višjo šolo za organizacijo dela. Iz 
livarne sem šel v tozd Priprava pro­
izvodnje — bil sem vodja materialne 
dispozicije za Jeklarno. Skrbel sem 
za pravočasno oskrbo obrata s fero- 
legurami in drugimi materiali. Po 
petih letih sem postal vodja skladišč­
ne operative v Komerciali. Tu sem 
reševal podobne probleme kot prej 
— kam z nekurantnimi zalogami, 
založenost z repromaterialom, ka­
drovska vprašanja. V skladiščni služ­
bi je bilo veliko fizično napornega 
dela, s sodobnimi pripomočki in z 
mehanizacijo pa se je močno olajša­
lo. Kljub temu menim, da so v tej 
službi osebni dohodki prenizki. Ve­
liko je najniže ovrednotenih delov­
nih mest, ki jih zasedajo tudi ljudje 
s srednjo izobrazbo, predvsem žen-

*

ske, ki drugje dela ne morejo dobiti 
Problemi so bili tudi z mladoletnimi 
delavci brez šol, ki so imeli v skla­
diščni operativi edino možnost zapo­
slitve.

Na sedanjem delovnem mestu sem 
šele dobre pol leta. Delo je tu  precej 
drugačno kot prej, tam je šlo za na-

naredim marsikaj, kar ni ravno nekje 
zapisano, da moram.

Da bi laže opravljal svoje delo, bi 
nujno potrebovali lastno vozilo v 
tozdu. Kadar je v obratu kakšna ok-
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bavo, zdaj sem v prodaji. Menim, da 
se je stanje v zadnjem letu stoodstot­
no poslabšalo. Metalurški tozdi so 
bili še lani v glavnem prezasedeni z 
naročili, zdaj jim grozi, da ne bodo 
imeli več dovolj dela. Prisiljeni smo 
sprejeti skoraj vsako naročilo. Vča­
sih pride zadnji trenutek. Posledica 
tega je pogosta kasnitev dobavnega 
roka — zaradi izmečka ali kake dru­
ge ovire v proizvodnji. Zaradi kasni- 
tve se skušamo dogovoriti s kupcem, 
a v vsakem primeru ima to vpliv na 
nadaljnja naročila. Drugi problem 
je nelikvidnost kupcev. Ta pesti 
strojno industrijo in metalurgijo.

Franc Sedelšak, vodja jedrarne:

»Jeklolivarna je v resnih težavah. 
V našem oddelku se trudimo in pri­
spevamo vsak svoje, da bi sc stanje 
izboljšalo. Pzdelujemo jedra za vse 
kaluparske oddelke. Včasih je težko 
ustreči vsem. Poskušam razporediti 
delo tako, da vsi dobijo jedra pravo­
časno. Kadar je velik pritisk, delamo 
tudi ponoči, vendar na tri izmene ne 
gremo, ker bi potem morali imeti 
več ljudi, tudi v režiji.

Preusmerjamo se na zahteven asor­
timent, zelo malo je serijskih naro­
čil, to pa pomeni veliko dela za mo­
delarje in jedrarje. Ljudi poskušamo 
čim prej usposobiti za zahtevnejša 
dela. Znanje si lahko pridobivajo le 
z izkušnjami. Noben jedrar ne pride 
povsem usposobljen iz šole. V našem 
oddelku so zaposlene večinoma žen­
ske. Na videz je tu delo lahko, eno­
stavno, v resnici pa ni tako. Norme 
so sorazmerno visoke, jedrniki pa so 
težji, ker jih ne izdelujejo več iz 
mas, ampak iz kovine, da jih lahko 
uporabljajo v strojni kaluparnici. Po­
sledica vsega tega je zgodnja invalid­
nost — ženska po 20 letih dela v je- 
drarni ne zmore več dosegati norme. 
Najpogostejše so poškodbe hrbteni­
ce, vratnih vretenc, sklepov. Teh­
nologi bi morali bolj razmišljati o 
teni, kakšne materiale uporabiti, da 
bodo jedrniki sicer dovolj vzdržljivi, 
pa vendar ne pretežki.

Trudimo se, da bi delali kvalitet­
no, saj če je jedro slabo, nastane iz­
meček. Odkar jedra premazujemo, 
ni več toliko pripek, vendar je ve­
liko odvisno od priprave mešanice, 
peskov in smol. Včasih je vse dobro 
narejeno, pa se jedra poškodujejo, 
ko čakajo na uporabo, ker nimamo 
primernih skladišč zanja. Premajhen 
delovni prostor tudi slabo vpliva na 
delovno razpoloženje delavcev v je- 
drarni. Sploh je v tem oddelku pre­
cej živčno delo. Preveč smo na uda­
ru. Dobro gre delo naprej le, če je 
vse v redu, od peči do peskometa. 
Takoj ko se kje zaustavi, pa nastane­
jo težave.

»Kot v vseh OZD imamo tudi v 
Železarni Ravne Pravilnik o stano­
vanjskih razmerjih, ki med drugimi 
ureja tudi področje kreditiranja indi­
vidualne stanovanjske gradnje. Pra­
vilnik ima določene pomanjkljivosti, 
še večje pa so nepravilnosti pri nje­
govi uporabi. Lani smo namreč de­
lili posojila delavcem, ki sploh niso 
izpolnjevali razpisnih pogojev, prvot­
no nerazdeljena sredstva smo razdelili 
interesentom brez razpisa, kjer bi

Težko je najti naročnika naših izdel­
kov, ki je sposoben naročeno takoj 
plačati. Pa gre za naše dolgoletne 
partnerje. Na jugu nam očitajo vi­
soke cene, a pozabljajo, da se vhodni 
materiali enako dražijo tudi pri njih. 
S sedanjimi cenami metalurških iz­
delkov ali polizdelkov teh cen ne 
pokrivamo. Zgovoren je podatek, 
da Valjarna z rekordno proizvodnjo 
ustvarja izgubo!

Menim, da taka kriza ne more več 
dolgo trajati, nekaj se bo v jugoslo­
vanskem prostoru moralo premak­
niti.«

Livarjem očitajo slabo kakovost. 
Priznam, so livarske napake. Livar 
ne more nikoli dokončno vsega ob­
vladati, učimo se vse življenje. A na 
kakovost vpliva veliko stvari — od 
priprave šaržc do litja kalupov in 
toplotne obdelave. Težko je odkriti 
pravi vzrok napak.

V jedrarni se še ne bojimo za delo. 
Četudi bi Jeklolivarna zmanjšala pro­
izvodnjo za 300 ton, bi imela jedrar- 
na, če bi šlo za zahtevne ulitke seve­
da, še vedno dovolj dela.

Zaradi zahtevnosti dela v zadnjem 
času v oddelku zaposlujemo večino­
ma učence iz dveletne metalurške 
šole, medtem ko so bili tu prej v ve­
čini nekvalificirani. Zal v tozdu delo 
jedrarje v prenizko vrednotijo; me­
nim, da zato, ker ga slabo poznajo. 
Tudi sam sem, kot vodja oddelka, v 
primerjavi z drugimi prenizko oce­
njen. To mi včasih jemlje voljo do 
dela. Upam, da se bodo z reorganiza­
cijo v železarni take nepravilnosti 
odpravile.

Navsezadnje te navda z zadovolj­
stvom, če so naročila in je delo, ki 
ga razporediš, z veseljem sprejeto.«

lahko vsi graditelji enakopravno so­
delovali, prioritetne liste smo potrje­
vali na delavskih svetih mesec dni 
pozneje, kot pa so bile predložene 
banki za sklenitev kreditnih pogodb, 
torej že v času uporabe posojil. . .

Čeprav je bilo že lani pri ugotav­
ljanju nepravilnosti (SDK, družbeni 
pravobranilec, DS) poudarjeno, da se 
mora pravilnik dopolniti, ni bilo na 
tem področju ničesar storjeno. Zani­
ma me, čemu sploh služi prioritetna

lista, ki jo sestavljajo skoraj pol leta, 
če je potem pri dodeljevanju poso­
jil sploh ne uporabijo. Letos so raje 
prilagodili stopnjo revalorizacije ce­
ne m2 stanovanja na 100%  (uradna 
rast cen julij ’88/marec ’87 je 
411,9%), kot da bi se držali pravil­
nika. Na tak način so letošnji dobit­
niki drugega obroka posojil dobili le 
slabo polovico zneska, ki bi ga bili 
upravičeni po pravilniku. S tem so 
vsem dobitnikom podaljšali čas grad­
nje, če pa bi dobila polno posojilo le 
polovica, pa bi vsaj ta lahko čimprej 
zaključila gradnjo in spraznila druž­
beno stanovanje, ter se v celoti po­
svetila delu v službi ter ne bi bila 
razpeta na dva konca.

V razmerah trištevilčne inflacije 
(že blizu 200% ) je popolnoma ne­
razumljivo, da določimo ceno m2 za 
preteklo obdobje, ko pa dobro ve­
mo, da se bo v času uporabe kredita 
dobilo že polovico manj.

Zaradi izredno neugodnih razmer 
na trgu, zlasti v črni metalurgiji, pa 
tudi zaradi notranjih slabosti, so se 
poslovni rezultati v železarni močno 
poslabšali. Dejstvo pa je, da ne zna­
mo pravilno porabiti res bistveno 
manjših sredstev, ki jih ustvarimo za 
stanovanja. Kupujemo (trisobna) dru­
žbena stanovanja, namesto da bi več­
ji del ustvarjenih sredstev usmerili v 
individualno stanovanjsko gradnjo in 
tako rešili stanovanjski problem naj­
manj trem delavcem z istim denar­
jem, kot stane eno stanovanje. Mo­
rali pa bi seveda ustrezno motivirati 
posameznike, da bi vložili lastna 
sredstva. Zato bi moral za pridobi­
tev višine posojila biti edini kriterij 
vrednost stanovanja, ki delavcu glede 
na število nepreskrbljenih članov 
družine pripada, in ne še višina OD. 
Vse bonitete, ki jih posamezniki, ki 
imajo OD nekaj pod povprečjem, 
lahko izkoristijo, dostikrat prinesejo 
mnogo več, kot znaša razlika v OD 
delavca, ki nekaj presega to poprečje. 
Ti privilegiji destimulirajo boljše de­
lo in večje razdajanje v službi, s či-

Jožica Lorenci, čistilka v KSZ:

»Nimam namena tarnati, čeprav 
vsak ve, da so se časi močno poslab­
šali. Cene v trgovinah rastejo, da jim 
ni mogoče več slediti, osebni dohod­
ki se v primerjavi z njimi skoraj ne 
premaknejo.

Čistilke smo se lani udeležile izo­
braževanja za strokovni razvoj. N e­
kaj časa se nam je potem to poznalo 
pri plači, potem ne več. Čeprav ni 
vseeno, kako delamo, in se tudi hi­
tro  vidi, če katera ne opravi svojega 
dela tako, kot je treba, pa je delo 
čistilk v družbi sploh slabo cenjeno.

Rast cen doma vse bolj občutimo, 
čeprav za zdaj še nekako shajamo. 
Bojimo se, da bi se stanje še poslab­
šalo. Včasih ni bilo treba gledati, kaj 
in koliko česa boš kupil, zdaj pa že 
gledamo, da kupujemo npr. tak 
kruh, ki ga lahko jemo tudi bolj sta­
rega, kupimo ga manj in tudi pri 
drugih stvareh se omejujemo. Ker 
delam v popoldanski izmeni, celotna 
kosila pripravljam sama, kar pomeni 
delni pihranek pri nakupu živil. Tu­
di sicer v družini veliko prihranimo 
na račun lastnega dela. Sami preure­
jamo stanovanje, kadar je potrebno, 
menjamo tapete, pode, belimo in po­
dobno. Ko bi najemali obrtnike, se 
nam ne bi izšlo. Tudi konfekcije ku­
pujemo manj, ker marsikaj sama za- 
sijem, pletene stvari naredimo same.

Starejša hčerka odhaja to jesen 
študirat v Ljubljano. Ne vem še, če

mer bi dosegli tudi boljše delovne 
uspehe DO.

Če sta zaposlena v železarni oba 
zakonca, bi morala biti upravičena 
do ustrezno večjega posojila, kot če 
je en sam. Le tako bi bili izenačeni 
oziroma imeli vsaj približno enake 
pogoje za graditev kot tisti gradite­
lji, kjer sta zakonca zaposlena v raz­
ličnih DO.

Večina graditeljev v naselju Kot­
lje II je pričakovala večjo podporo 
vsaj v DO, ko so se tako zaostrili 
pogoji za druga stanovanjska posoji­
la. Če kreditiranja stanovanjske grad­
nje v DO ne bomo bolje uredili, se 
bodo delavci, ki bi sicer ob ustrezni 
udeležbi posojil DO bili sposobni 
graditi, raje odločili za dražje avto­
mobile, vikende in druge dobrine in 
ostali v družbenih stanovanjih.

Sem eden od graditeljev v Kot­
ljah II. Za gradnjo sem se odločila 
zato, ker imam izrabljena oba kolka 
in težko hodim po stopnicah. Z leti 
se bo stanje slabšalo, zato sem žele­
la stanovanje v eni etaži brez vsakih 
stopnic. Tip hiše, ki jo gradimo, 
ustreza mojim potrebam. Če ne bo 
posojil, bom pač dalj časa v družbe­
nem stanovanju. Na slabšem bodo 
tisti, ki nimajo ustrezno urejenih po­
gojev bivanja.«

v
\

bo dobila štupendijo. Če je ne bo, 
bo treba še bolj skrbno gospodariti 
z denarjem, da bomo shodili od me­
seca do meseca, še posebno, ker je 
tudi mlajša, ki obiskuje kovinarsko 
šolo, brez štipendije. Obe sta si ne­
kaj za start v jesen prislužili sami, 
bili sta na počitniškem delu v žele­
zarni, vsa naša družina pa veliko 
prostega časa porabi za delo na kme­
tiji, kjer živi moja mama. Tako ima­
mo potem nekaj manj skrbi z ozim­
nico.«

Mojca Potočnik

JEDRARNA NE BI SMELA BITI ODDELEK 
ZA PROIZVODNJO INVALIDOV

Helena Bur jak, vodja oddelka za letni plan in analize:

POTREBUJEMO NOV PRAVILNIK 
O STANOVANJSKIH RAZMERJIH

POMAGAMO SI Z LASTNIM DELOM
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Je marketing v železarni res
marketing

»M arketing (trženje) kot eko­
nom ski proces omogoča stik  m ed 
proizvodnjo in  po trošn jo  in 
usm erja  proizvodnjo  v  zadovolje­
van je  izraženih  po treb . To je  po­
slovna aktivnost, k i omogoča, da 
se ugotovijo po trebe potrošnikov 
in da se, po oprav ljen i proizvod­
nji, izdelki dostavijo  kupcem  
pravočasno, n a  p rav i k ra j in  po 
ceni, za katero  so se dogovorili.

M arketing  kot koncept poslo­
v a n ja  pom eni, da so po trebe po­
trošn ikov  začetna in  končna toč­
ka poslovanja. P roizvodna o rgani­
zacija p reuču je  po trebe kupcev in 
jih  poskuša zadovoljiti, k a r  se 
neposredno odraža p ri u resn ičeva­
n ju  ciljev  n jenega poslovanja . . .«

(Leksikon m arketinga)

Odgovor n a  v p rašan je  v naslovu 
sem  poskušala n a jti v  pogovoru s 
tov. B lodnikovo, vodjo oddelka za 
raziskave trg a  v tozdu K om ercia­
la.

Najprej moramo spoznati naloge 
in način dela tega oddelka

R aziskava trg a  po teka v dveh 
organizacijskih  eno tah : v K om er­
ciali in  v RPT. Dogovorjeno je, da 
sodi v delokrog RPT proizvod, 
njegove tehnične značilnosti, upo­
rabnost, m ateria li, iskan je idej za 
nove proizvode in  s tru k tu ra  asor­
tim enta .

A ktivnosti m arke tinga oz. ko­
m erciale, d is tribuc ija  proizvodov, 
fo rm iran je  cen, pospeševanje p ro­
daje, ekonom ska propaganda, 
raziskave trga, skladiščenje, p ro ­
d a jn a  in  nab av n a  služba p a  so 
o rganiziran i v tozdu K om erciala.

Vse te  dejavnosti, kakor tudi 
po litika  trže n ja  za posam ezna t r ­
žišča in  proizvode, so sestavn i del 
n ač rta  operativnega tržen ja  in 
po litike v tekočem  letu.

R aziskava trž išča  kot n a jp o ­
m em bnejša funkcija  tržen ja  v 
OZD, ki želi poslovati po m arke­
tinškem  načelu, m ora razpolaga­
ti s podatk i o tržiščih, na ka te ra  
je usm erjena. Poslovne odločitve 
p a  so v sk ladu  z m arketingom  le, 
če zagotovijo dolgoročno donos­
nost poslovanja. To p a  je  mogoče 
le z raziskavo trž išča  in s kon­
tinu iran im  p rilag a jan jem  trgu.

V središču politike trže n ja  je  
torej tržišče in  njegove potrebe, 
zato je  glavna naloga raziskave ta, 
da te  po trebe spozna, jih  razišče.

D ruga pom em bna funkcija  t r ­
žen ja je  po litika izdelka, ki na 
podlagi spoznanj s trg a  in  pro iz­
vodnih  možnosti išče ideje za no­
ve izdelke ozirom a izpopolnjuje 
obstoječe. To funkcijo  smo v že­
lezarn i prenesli v tozd RPT, če­
p rav  smo vedeli, da je  funkcio­
nalno  tesno povezana z ostalim i 
in strum enti tržen ja.

U gotovitve s trž išča  so podlaga 
za vodenje učinkovite cenovne po­
litike. Ta in stru m en t pa v  naših 
razm erah  n im a prave vloge v 
p rodajn i politiki, saj poznam o le 
g iban je cen v  sm eri nenehne r a ­
sti.

Mira B lodnih

Proizvod je  treb a  nato  sp rav iti 
do dejansk ih  potrošnikov. Področ­
je  p rodajne politike p a  je  lahko 
učinkovito  le, če se op ira n a  re ­
zu ltate  raziskave tržišča. D ruga­
čen pristop  je  bolj ali m anj le d i­
s tr ib u c ija  blaga. Nalogo obvešča­
n ja  trg a  o naši ponudbi im ata  
ekonom ska p ropaganda in  pospe­
ševanje prodaje, ki p a  p ri svojem  
delu po trebu je ta  podatke o d e jan ­
sk ih  in  po tencia ln ih  kupcih.

Vse te ak tivnosti m orajo  biti 
m ed sabo usk la jene v p lanu  t r ­
ženja, tako da pod je tje  doseže po­
stav ljene cilje m arketinga.

V vsakdan jem  poslovanju  p a  še 
vedno m enim o, da nam  za vode­
nje kom ercialne politike ni po­
trebno  ekonom sko znanje in znan­
stveni pristop  k tržišču, kaj šele 
u resn ičevanje postav ljen ih  ciljev 
tozda K om erciala.

K on junk tu rn i položaj (večje 
povpraševanje od ponudbe) nam  
je  takšno  rav n an je  do preteklega 
le ta  tud i dopuščal. L ikvidnostne 
težave p a  so kupce usm erile tja , 
k je r so cene nižje, dobavni roki 
k ra jši, tran sp o rtn i strošk i pa 
m anjši. Svoj delež je  p rispevala 
tud i neenotnost jugoslovanskega 
tržišča.

Tako do tren u tk a , ko je  začelo 
p rim an jk o v ati naročil, n i bilo 
pravega in te resa  za tržn i koncept 
poslovanja železarne p r i večini 
program ov. Tržišče nas bo torej 
p risililo  v reorganizacijo  kom er­
ciale in  sprem em bo m iselnosti, od 
tega, kako proizvesti, v to, kako 
čim bolj zadovoljiti po trebe kupca 
in doseči čim  večji prihodek.

Kazalec uspešnega dela so se­
veda rezultati

Sam a raziskava še ne pomeni, 
da je  uspeh zagotovljen. V erjetno 
se bo drugače lo til dela tisti, ki 
razpolaga z in fo rm acijam i s t r ­
žišča, kot pa tisti, k i se zanaša na 
svoje izkušn je in  občutke. P rič a ­
kovan uspeh je  vsekakor bolj za­
nesljiv  p ri p rvem  kot p a  p ri d ru ­
gem. Vsako zavarovanje pred  n e ­
gotovostjo p a  te r ja  določene s tro ­
ške.
Pri delu se pojavljajo tudi težave

Žal je  danes tako, da m oram o 
izpolnjevati veliko preveč s ta ti­
stičn ih  poročil, poročil o poslova­
n ju , odgovarjati n a  anketne v p ra ­
šaln ike . . .  Zato nas mnogi im ajo  
za sta tistiko  kom erciale.

P ri delu  pogrešam o tud i tehn ič­
no opremo, saj nam  bi računaln ik  
p ri našem  delu zelo veliko pom a­
gal. P o trebu jem o tudi večje mož­
nosti za udeležbo na strokovnih  
p redavan jih , sem inarjih , se jm ih

Šped iter

in razstavah , saj lahko le z nepo­
sredno udeležbo pridem o do po­
m em bnih inform acij. P rem alo  pa 
smo tu d i usm erjen i v prihodnost. 
Naš tozd K om erciala bi m oral iz­
delovati več napovedi, po litika po­
slovan ja p a  bi m orala b iti izdela­
na vsaj za eno leto vnaprej.

Kako bo delo potekalo v novi 
organizaciji? Kaj se bo spremeni­
lo, izboljšalo?

V novi o rganizaciji bomo zd ru ­
žili obe organizacijsk i enoti, Ko­
m ercialo  in  RPT, v tozd Trženje, 
d a  bi dosegli večjo učinkovitost. 
U poštevali smo tud i načelo flek ­
sibilnosti, k a r  pom eni, da se bo 
nova organizacija  sposobna p r ila ­
gaja ti vsaki s ituac iji na trgu.

Povezava z razvojem  izdelkov 
bo po tekala  p rek  tržnega in fo rm a­
cijskega sistem a, ki ga bo še tre ­
ba razviti.

Večji poudarek  bo dan novim  
m etodam , ki bodo omogočale bo lj­
še odločanje o sp ro tn ih  ukrep ih  
in  bodočih stra teg ijah .

R ezultati p a  bodo še vedno od­
visni od ljud i in od tega, ali bomo 
znali in hoteli novi koncept tudi 
rea liz ira ti.

Zelje in načrti za razvoj p ra ­
vega m arketinga to re j so. č a s  pa 
bo pokazal, kako in v kolikšni m e­
ri se bodo dejansko uresničili.

Hlodi Iren a  N agernik
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15 let daljinskega ogrevanja 
Raven in 10 let Komunalnega 

podjetja Prevalje
V drugi polovici sep tem bra bo­

sta  Ž elezarna R avne — tozd E ner­
gija in K om unalno pod je tje  p ro­
slav ila  visoka jub ileja . 15 let je 
nam reč m inilo, k ar je  iz ko tla rne  
v železarni s tek la  po ceveh do 
rad ia to rjev  v ravensk ih  s tanova­
n jih  p rva top la voda, in  10 let, 
ka r im am o v občini Ravne K om u­
nalno  podjetje  P revalje . Za skup ­
no p roslav ljan je  so se odločili, ker 
p rav  p ri daljinskem  ogrevanju  
tesno sodelujejo  (tozd E nerg ija  
vzdržuje in ko n tro lira  sistem , ob­
računava, spro ti in dolgoročno 
p la n ira  porabo, vzdrževanje itd., 
K om unalno pod je tje  pa je  »last­
nik« sistem a in zato tud i po rab ­
nikom  zaračunava stroške.)

Ju b ile ja  bodo slav ljenci obele­
žili z razstavam a, okroglo m izo na 
tem o m erjen je  in varčna  raba 
energije, s proslavo in  več d rug i­
mi sprem ljevaln im i akcijam i 
(učenci osnovnih šol bodo npr. 
p isali spise o varčn i rab i energ i­
je  in  ekologiji). R azstavi n a  R av­
nah  in P rev a ljah  bosta p rikazali 
razvoj ogrevanja n a  R avnah  in 
naprave, vg rajene n a  daljinskem  
ogrevanju  z vodo in  s plinom . Na 
razstavah  bodo o rgan izato rji p r i­
kazali p rak tične  izvedbe za p r i­
ključitev  kotlovnic na plin , sve­
tovali najbo ljše rešitve itd. Vse, 
ki jih  to  zanim a, zato vab ijo  na 
ogled.

Id e ja  o daljinskem  ogrevanju  
Raven z vodo se je  porodila 10 
let p re j, da je  b ila  uresničena. 
Vseboval jo  je  že p ro jek t izgrad­
n je  nove ko tla rne  v  Železarni 
Ravne le ta  1963. Toda k o tla rn a  je 
b ila  nato  zg ra jena le ta  1967, prvi

OKVIRNI NAČRT 
IZGRADNJE 

DALJINSKEGA 
OGREVANJA S PLINOM

Prevalje — 1991 
Mežica — 1994/1995 
Žerjav — 1995/1997 
Črna — 1997/2000 
Strojnska Reka — 1994/1995 
Kotlje II — 1989/1990 
Brdinje — 1993/1994 
Javornik 

(plato proti Šancam) — 1993/1994

del daljinskega sistem a pa za ra ­
di denarno  sušnih  le t ne p re j kot 
le ta  1973. N ato  je  b ila g rad n ja  
dokaj in tenzivna do le ta  1980, n a ­
k a r  se je  začela um irja ti.

Razlogov za uvedbo daljinskega 
ogrevan ja z vodo je  bilo več. 
G lavni je  bil želja po izboljšanju  
ekologije zraka. Ozko M ežiško do­
lino je  nam reč onesnaževalo 
preveč d im a iz dim nikov in d i­
v idualn ih  in  skupn ih  kurišč. 
Med pom em bnim i razlogi je  b i­
la  tu d i želja po izboljšan ju  
družbenega s ta n d a rd a  delavcev, 
krepko p a  so p ri odločitvi »za« 
prevagale tudi prednosti, kot so: 
boljši energetsk i izkoristki, ki se 
dosegajo v večjih  kotlih, m ožnost 
kvalite tnejše  regulacije sistem a 
ogrevanja in  m ožnost vodenja oz. 
kontro le sistem a z enega m esta. 
S lednji p rednosti s ta  seveda po­
gojeni s kvalite tn im  kadrom , ki 
pa ga tozd E nerg ija  ima, k a r  že 
vsa le ta  dokazuje z vzornim  de­
lom  n a  sistem u.

Po letu  1980 pa je  tu d i v M e­
žiški dolini postalo ak tua lno  ogre­
van je  s plinom . V p rim erjav i z 
daljinsk im  ogrevanjem  n a  vodo 
im a vsaj t r i  p rednosti: p lin  je  
bolj vsestransko uporaben  (za k u ­
hanje, ogrevanje san ita rn e  tople 
vode itd.), toplotne izgube na 
om režju so m anjše, saj je  prenos 
energ ije do po rabn ika enostav ­
nejši (za toplovod dve cevi, za 
p lin  ena) in  zaradi izpopolnjene 
regulacijske oprem e so zagotovlje­
ni v išji energetsk i izkoristk i p lin ­
skih kurišč. Zato je  tud i edina 
p rihodn ja  načrtovana  pot »p lin i­
fikacija«  M ežiške doline.

To pom eni za Železarno Ravne, 
tozd Energijo, in  K om unalno pod­
je tje  P revalje , le tošn ja  slavljenca, 
ob že utečenem  delu  z daljinsk im  
ogrevanjem  n a  vodo in  prv im i iz­
kušn jam i s p linsk im  ogrevanjem , 
izziv za p rih o d n ja  leta. K er pa 
smo se lahko  v 15 le tih  krepko 
p repriča li tako  o p rav ilnosti od­
ločitev (tudi vodstva železarne) 
kot o strokovnosti, s ta ln i sk rb i in 
ne nazadn je  o izrednem  prizade­
van ju  naših  energetikov, da »ni­
kogar ne bi zeblo in  bi ne bilo 
prevroče«, verjam em o v njihovo 
uspešnost tudi v  p rihodnje.

Ob ju b ile ju  čestitam o!
P o pogovoru z 

inž. F rancem  O derlapom  
p rip ra v ila  H. M erkač

NEKAJ ZNAČILNIH ŠTEVILK
RAVNE

•  Prva kotlarna v železarni, zgrajena leta 1967, je imela mož 29,1 MW, 
nova iz leta 1980 ima mož 58,1 MW.

•  Prva veja daljinskega ogrevanja za Ravne je bila za Trg svobode do 
zdravstvenega doma in za del Čežovja zgrajena leta 1973.

•  Prvotna skupna mož tega dela je bila 5,332 MW, danes je prikljužna 
mož vseh porabnikov za Ravne (vzhodna veja — Trg, zahodna veja — Dobja 
vas in južna veja — DTK) 45,6 MW.

•  Skupno je daljinsko danes na Ravnah ogrevanih 215.894 m2 površin
(družbena stanovanja, individualne hiše, ustanove, OZD).

•  Poraba toplote je bila na Ravnah leta 1973 446 MWh, lansko kurilno 
sezono pa 43.479 MWh.

•  Primarnega voda (vroževoda s temperaturo vode nad 110° C) je
11.560 m, sekundarnega (toplovoda; s temperaturo vode pod 110° C) pa
12.760 m.

•  Toplotnih števcev je skupno 682. V individualne hiše so jih vgradili 
leta 1982, v družbena stanovanja, ustanove in OZD pa v letih 1987/88.

•  Zaradi toplotnih števcev se je poraba energije zmanjšala od 25 do 30 % .
•  Vseh toplotnih postaj za daljinsko ogrevanje je 84.
•  Izkoristek kotlov v kotlarni železarne je od 88 do 90%  (približno 

takšen je tudi izkoristek kurišž pri ogrevanju s plinom), pri kurjenju s pre­
mogom le od 50 do 60 % , pri kurjenju z oljem pa od 80 do 85 % .

•  Izgube toplote na daljinskem ogrevanju so od 10 do 15% .
•  Okolje je bilo z SO2 v  letih 1969/70 onesnaženo z okoli 246 m g/m 3, 

v letih 1986/87 pa s 86 mg/m ’.

KOTLJE
Ogrevane so s toplovodnim sistemom iz dislocirane kotlovnice. Zgrajena 

je bila leta 1977, do leta 1983 kurjena z oljem, zdaj je z zemeljskim plinom. 
Poraba toplote je bila leta 1977 1096 MWh, danes je 4773 MWh. Skupno je 
danes v Kotljah daljinsko ogrevanih 17.426 m2 površin.

PREVALJE
•  Niso ogrevane z daljinskim sistemom na toplo vodo, paž pa od leta 

1984 na plin. Iz železarne teže na Prevalje primarni plinovod 0  300 in se 
v reducirno-merilni postaji na Prevaljah zreducira na pritisk 0,1 bara. Od tu 
poteka na 112 kotlovnic (14 jih je v družbenih objektih, 98 v individualnih) 
in ogreva skupno 41.909 m2 površin. Poraba toplote je bila na Prevaljah leta 
1984 4702 MWh, v lanski kurilni sezoni pa 8680 MWh. Dolžina primarnega 
in sekundarnega voda je na Prevaljah 8540 m.

MEŽICA
•  Izgradnja plinovodnega omrežja se je zažela leta 1987. Iz merilno-re- 

ducirne postaje teže plin po 1640 m na 7 kotlovnic (5 v družbenih objektih 
in 2 v individualnih hišah) in ogreva skupno 30.216 m2 površin. Poraba to­
plote je v Mežici 927 MWh.

ZANIMIVOST
•  m2 ogrevne površine je ob polletju 1973 stal 2,70 din, kar je ob takrat­

nem poprežnem OD 2153 din predstavljalo 0,125 % . Danes stane m2 ogrevne 
površine 703 din, kar predstavlja pri poprežnem OD 560.430 din tudi pri­
bližno 0,125 %.

K otlarna  — v ir  toplote

Vročevod čez Suho  — že prem ajhen
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ANTIKOROZIJSKA ZAŠČITA POVRŠINE 
VZMETI

K orozija živ ljenjsko dobo d in a­
m ično obrem enjene vzm eti odlo­
čilno zm anjšuje. S lika 1 kaže, k a ­
ko h itro  p ri tra jnostnem  p reizku ­
su pada  živ ljen jska doba ploščate

učinkoviteje zaščiti vzm eti v p r i­
m erjav i s fosfa tirano  površino, 
nam azano z oljem  ali m astjo.

N a sliki 1 p rikazan i rezu ltati 
preizkusa u tru ja n ja  kažejo, v p re-

« o > ®

0  Om -  60 daN/mm* 

O fl» - eOdaN/mm* 
0  Om -  100 daN/mm*

o, fo *

tJ*  10*

Število obremenitev (nihajev) N
Slika  1. V pliv  korozije na ž iv ljen jsko  dobo vzm eti

probe pod vplivom  korozije. Ko­
rozijska zaščita im a posebno vlo­
go p ri cestnih vozilih, k je r  po­
sebno pozimi pod vplivom  vlage, 
soli in  p rah u  korozija h itro  na- 
g rizava površino vzm eti. Posa­
m ezni pro izvajalci z in te rn im i 
testi dokazujejo, da npr. p ri lis t­
n a tih  vzm eteh cinkova prev leka 
(debeline 30 m ikronov) do 10 X

izkusih, označenih z 1 do 3, živ ­
ljen jsko  dobo korodiranega pre- 
izkušanca. Ž iv ljen jska doba je  od­
visna od am plitude napetosti ter 
je  izražena s številom  nihajev , ki 
j ih  preizkušanec zadrži do zloma. 
P robe 4 do 6 veljajo  za nekoro- 
d irane preizkušance, rezu lta ti p re ­
izkusa p a  kažejo  znatno večjo 
vzdržljivost.

temperatura sušenja

S lika  2. V p liv  tem perature na 
zm anjšan je  ž iv lje n jsk e  dobe v zm e ­

ti

V praksi lahko takšne rezu lta ­
te  dosežemo le p ri paraboličn ih  
vzm eteh, ker se tod listi na ak tiv ­
ni dolžini m edsebojno ne do tika­
jo  ozirom a ne drgnejo. Zato se 
parabolične vzm eti lak ira jo  s 
cinkovim  lakom  ali cinkovdm 
prahom .

L ak iran je  s cinkovim  prahom  
je  gospodarnejše, k e r je  izkoristek 
p rah u  skoraj 100 %, m edtem  ko 
je  izkoristek  m a te ria la  p ri la k ira ­
n ju  z lakom  le prib ližno  30%>.

K ot konstrukcijsk i napo tek  gle­
de na an tikorozijsko  zaščito velja  
om eniti, da n a  živ ljenjsko dobo 
vzm eti b istveno vpliva tem p era­
tu ra  sušen ja lak iran ih  površin. 
V pliv tem pera tu re  sušen ja n a  živ­
ljen jsko  dobo vzm eti je  p rikazan  
na sliki 2. Na znižanje živ ljenjske 
dobe vzm eti znatno vp livajo  
tem pera tu re  nad 80° C.

Poleg vpliva antikorozijske za­
ščite na živ ljenjsko dobo im a b i­
stveni vpliv  n a  živ ljenjsko dobo 
vzm eti tu d i površinsko u tr je v a ­
n je  vzm etnih  listov. N ačini u tr je ­
v an ja  in  učinki na živ ljenjsko do­
bo bodo obširneje predočeni kdaj 
drugič.

Alojz Pori

Znanje, pogoj za uspešno vodenje
KONCEPCIJA POSLOVODENJA 

PRI NAS
D ružbena la s tn in a  sredstev  za 

proizvodnjo  in  sam ouprav ljan je  
določata tu d i specifičen položaj 
»oseb n a  vrhu«  v jugoslovanskih 
organizacijah . N aši poslovodni o r­
gani se raz liku je jo  tako od d irek ­
to rjev  državn ih  pod je tij v deželah 
rea lnega socializm a (ki so im eno­
vani in odgovorni za poslovode­
n je  p o d je tja  državi), kot od m a- 
nagerjev  zasebnih podjetij v Za­
hodni Evropi (ki so v ir  vse oblasti 
v podjetjih ). V sam oupravni o r­
ganizaciji je  zarad i po trebe po 
koord inaciji tehn ično  razdrob lje­
nega dela še vedno n u jn a  t. i. 
funkcionalna h ie ra rh ija , ki jo  iz­
va ja jo  vodiln i delavci od delovod­
je  navzgor. U pravlja lsk i del ma- 
nagerske funkcije  (vrednostna 
h ie ra rh ija ) p a  na j bi uresničevali 
delavci neposredno ali p rek  dele­
gatskih  organov. Zam išljeni m o­
del se ni v celoti uresničil, od tod 
tud i kon flik t m ed vodenjem  in 
sam ouprav ljan jem  in nejasnosti 
glede položaja in nalog poslovod­
nega organa.

Poslovodni organ vsebuje e le­
m ente poklica (specifična v rsta  
dejavnosti, posebna znanja, t r a j ­
nejša na rav a  o p rav ljan ja  d e jav ­

nosti . . . )  in  funkcije  (načelo re ­
elekcije, način  po stav ljan ja  in 
raz reševan ja  s poiožaja, družbena 
pričakovanja , ni posebnih š o l . . . ) .  
V razm islek: »V razv item  svetu 
so zelo občutljiv i glede racionalne 
rabe kap itala , zato vodenje podje­
tij zaupajo  le najbo lj kvalific ira­
nim  in zato tud i najd raž jim  stro ­
kovnjakom  — m anagerjem . P ri 
nas je  vodenje še vedno le fu n k ­
cija, ki jo  posam eznik oprav lja  
določen čas.« (I. Banič)

POTREBNA ZNANJA ZA 
VODENJE

Različni av to rji n av a ja jo  dokaj 
podobne v rste  znanj, ki j ih  mo­
ra jo  obvladati vodiln i ozirom a 
vodstveni delavci. S tonerjeva k la­
sifikac ija  npr. obsega: tehnična 
zn an ja  (sposobnost upo rab lja ti 
orodja, postopke ali tehn ike  na 
nekem  specializiranem  področju), 
znan ja  o človeku (sposobnost za 
delo z ljudm i) in konceptualna 
znan ja  (sposobnost u sk la jevan ja  
in  povezovanja in teresov te r  de­
javnosti organizacij). N a posa­
m eznih ravneh  vodenja so po­
trebn i različni deleži navedenih  
znanj — na v išjih  predvsem  kon­
cep tua lna in o človeku.

V Evropi (vključno z Vzhodom) 
delu je okrog 250 šol za m anager- 
je, ki študen te  usposabljajo  za vo­
denje, sk rb ijo  p a  tud i za dodatno 
izobraževanje m anagerjev . V J u ­
goslaviji n im am o posebnih podi­
p lom skih šol za vodenje, čeprav 
se v zadnjem  času uveljav lja  
p redvsem  C enter za usposablja­
n je  vodiln ih  delavcev v gospodar­
stvu  p ri GZS n a  Brdu.

L ite ra tu ra  našteva različne ob­
like in  m etode izobraževanja (na 
delu, z dela), ki so p rim erne  za 
vodilno struk tu ro . Poleg o rgani­
ziran ih  oblik  pa je  nu jno  fudi 
sam oizobraževanje. To je  po m ne­
n ju  E. B. F lippa za m anagerje  
na jp rim ernejš i način  učenja.

REZULTATI RAZISKAVE IZ 
NEKATERIH ZELO USPEŠNIH  

ORGANIZACIJ
Na FSPN  so v letu  1987 izvedli 

raziskavo D ejavniki učinkovitosti 
poslovodnega organa n a  vzorcu 11 
zelo uspešnih slovenskih in d u ­
strijsk ih  organizacij. Izhodišče je  
bilo, d a  se uspešnost poslovodnega 
organa kaže v  uspešnosti o rgani­
zacije, ki jo vodi. N anizala bom 
le nekaj dejstev  o izobraževanju,

ki so značilna za uspešne sloven­
ske poslovneže.

Formalna izobrazba. V ečina d i­
rek to rjev  (80 % ) iz preučevanih  
delovnih organizacij im a visoko 
izobrazbo, izm ed n jih  p a  s ta  se 
dva odločila še za podiplom ski 
štud ij. V S loveniji p a  im a visoko 
izobrazbo* le  41,1 %  vseh poslovod­
n ih  organov (na raz ličn ih  o rgan i­
zacijsk ih  ravneh), 5 ,5%  p a  jih  je  
šo lanje nadaljevalo  še po dip lo­
mi. Za ZRN pa npr. velja , da je  
28%  vseh d irek to rjev  doktorjev  
znanosti.

Znanje tujih jezikov. A n k etira ­
ni d irek to rji so zapisali, da ob­
v ladajo  tu je  jezike; m an jšina  s i­
cer pasivno, večina pa aktivno. 
P rev ladu je  znanje angleškega in 
nem škega jezika. Č eprav je  po­
m en zn an ja  tu jih  jezikov nedvo­
um en za delo poslovodnikov (sti­
ki s tu jim i p a rtn e rji, štud ij tu je  
strokovne lite ra tu re ), p a  npr. le 
11 %  vseh beograjsk ih  poslovod­
n ih  organov obvlada vsaj en tu j 
jezik.

Nadaljnje izobraževanje. Kot
najpom em bnejše izobraževalne 
oblike, ki so jih  obiskovali po 
končanem  šolanju , so d irek to rji 
iz p reučevan ih  organizacij om e­
nili eno ali dve. Na vsebinskem  
področju  p rev ladu je  tem a o vode­
n ju  delovnih organizacij. Ostala 
izobraževalna dejavnost obsega 
tečaje učen ja tu jih  jezikov in 
strokovne sem inarje . Med ob lika­
m i p redn jač ijo  teča ji in  sem in ar­
ji. Po p ričakovan ju  je* bilo n a j­
m anj d irek to rjev  n a  izobraževa­
n ju  v tu jin i. To je  uspelo le š ti­
rim.

N aspro tno  pa o izobraževanju  
vseh slovenskih  poslovodnih de­
lavcev ne vem o veliko. Od vseh, 
ki so to funkcijo  op rav lja li v le tu  
1986, jih  je  npr. dobra tre t jin a  za­
k ljuč ila  šolo za poslovodne kadre  
n a  Brdu.

Po odgovorih sodeč se vsi d i­
rek to rji iz naše raziskave izobra­
žujejo tud i ind iv idualno  in sam o­
iniciativno. Vsi razen enega p re ­
b ira jo  strokovno lite ra tu ro . N aj­
pogostejše čtivo so ekonom ske re ­
vije, sledijo  jim  strokovne, ki ob­
ravnavajo  panoge, v k a terih  de­
lajo. M anj p a  š tud ira jo  tu je  stro ­
kovne rev ije  in  časopise. Seveda 
obsta ja jo  še druge oblike sam o- 
izobraževanja, ki jih  nism o zajeli 
v  raziskavo.

Funkcije izven organizacij. 
V ključenost poslovodnih organov 
v ak tivnosti izven ozdov je  odraz 
po trebe po p ridob ivan ju  in fo rm a­
cij o vp liv ih  okolja n a  poslovanje 
organizacij. A naliza funkcij an k e­
tira n ih  d irek to rjev  pokaže, da so 
enakom erno zastopane gospodar­
ske, politične in društvene.

Delovna kariera. V naši raz i­
skavi se je  pokazalo, da je  po­
prečno število  zaposlitev pred 
im enovanjem  za poslovodne o r­
gane 4,3. Iz strokovne h ie ra rh ije  
je  večina h itro  p restop ila  v vod­
stveno in  v n je j napredovala. Iz­
kušn je  za vodenje so d irek to rji 
nab ira li nredvsem  v eni ali dveh 
organizacijah.

SKLEP
S tare jše  teo rije  o vodenju  so 

dokazovale, da se je  te  aktivnosti 
mogoče naučiti. V zadnjem  času 
p a  p rev ladu je  p rep ričan je , da je 
uspešen m anager ro jen  (ima to ­
rej po trebne osebnostne lastnosti), 
vendar pa m u je  po trebno  zago­
toviti še ustrezno  znanje.

A ndre ja  č ib ro n
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p r i l o g a  i n f o r m a t i v n e g a  f u ž i n a r j a
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M l a d i  f u ž i n a r  i z h a j a  k o t  
m e s e č n a  p r i l o g a  I n f o r m a ­
t i v n e g a  f u ž i n a r j a .  U r e d n i š k i  
o d b o r :  M a r t a  V r e n č u r ,  S a ­
š a  M e š k o ,  A l o j z  L i p o v n i k ,  
B a r b a r a  S u š n i k  i n  S i l v o  
J a š ,  k i  o d g o v a r j a  t u d i  z a  

v s e b i n o .

MLADI SO ZADOVOLJNI S POČITNIŠKIM DELOM 
V ŽELEZARNI

M ladi, d ijak i in  študentje , so tudi v letoš­
n jih  počitnicah prišli na delo ali prakso v 
železarno. Večina jih  p riha ja  že več let, kar 
pomeni, da jim  počitn ikovanje m ed delavci 
ugaja. Kako pa so bili z delom, življenjem  
in odnosi v železarni zadovoljni letos, sem 
povprašala nekatere  izm ed njih.

Tomaž Jura,ja, 22 let:
»V železarni sem na delu m ed počitnicam i 

že osmo leto in  že drugič v topilnici. Š tud i­
ram  strojništvo, železarna m e štipendira, za­
to tukaj oprav ljam  obvezno prakso. Med de­
lavci se dobro počutim  in se z njim i tudi 
dobro razum em . Na delo sem prišel šele 10. 
ju lija , ko je  bilo delo m ed počitniške delavce 
že razdeljeno, zato kak ih  sta ln ih  opravil n i­
mam. V glavnem  jem ljem  vzorce in prisko-

lo v različnih  tozdih in  se naučil kaj novega. 
Z delavci, m ed katerim i delam , se zelo dobro 
razum em o in  si pomagamo. N ajveč delam  na 
s tro ju  in  oprav ljam  razna dela p ri žerjavu. 
V železarni sem z vsem zadovoljen.«

Katarina Mihin, 17 let:
»Na delu v  železarni nisem  prvič, letos de­

lam  v kuhin ji, saj oprav ljam  obvezno prakso.

Nataša Bavce, 16 let:
»2e lan i sem bila na počitniškem  delu v 

labora to rijsk i kalilnici, letos pa sem želela 
delati v jed ra rn i, k a r  m i je  tud i uspelo. Na 
delo me je  zvabil predvsem  zaslužek, saj obi­
skujem  sicer tekstilno  šolo. Tukaj mi je  vse

čim na pomoč tam , kam or m e pošljejo  in  k je r 
m e potrebujejo. Seveda sem tudi s tak im  de­
lom  zadovoljen, opravljal pa ga bom še do 
10. avgusta.«

Janez Danijel, 17 let:
»Na delu v železarni nisem prvič, sem  pa 

prvič V  kovačnici. O biskujem  m etalurško-

Delo je  super, delavke prijazne, posode mi 
še ni bilo treba  pom ivati. P rip rav ljam  malico 
ali pa h rano  za naslednji dan. Za sprem em bo 
pa vzam em  v roke tudi m etlo in  pom etam  
okrog jedilnice. T ukaj mi je  zelo všeč, čeprav 
bi ra je  šla v Portorož, pa je  bilo že vse za­
sedeno. Potem  so m e hoteli dati na R im ski 
vrelec, pa sem le dobila delo v jediln ici pri 
V aljarni. N ajbolj pa me veseli to, da bom 
m ed počitnicam i zaslužila nekaj denarja.«

Katica Verliovnik, 17 let:
»V ečkrat sem že prišla  na počitniško delo 

v železarno, predvsem  zato, da kaj zaslužim,

tehnično šolo in  sem štipendist železarne. T u­
kaj sem na prostovoljnem  počitniškem  delu, 
saj bi rad  zaslužil nekaj denarja , spoznal de­

pa tudi, da se kaj naučim . O biskujem  kovi­
narsko šolo in železarna mi daje  štipendijo . 
Delo pri nožih mi je  zelo všeč. O pravljam  
različna dela; pilim , sekam , teh tam . Med de­
lavkam i se dobro počutim , z m ano so zelo 
p rijazne in mi rade priskočijo  na pomoč.«

zelo všeč, delavke so zelo p rijazne in  se dob­
ro razum em o. M oje delo pa je  predvsem  čiš­
čenje ventilov.«

Irena  N agernik

PRVI MLADINSKI 
RAZISKOVALNI TABOR 

NA RAVNAH

Od 5. do 12. 7. je  na R avnah  potekal N a­
ravoslovni m lad insk i raziskovaln i tabo r R av­
ne ’88. Poleg učencev S rednje šole TNPU 
Ravne so se raz iskovanja udeležili tud i učen­
ci S redn je tehn iške in  naravoslovne šole P o­
sto jna  in  učenci S redn je šole E dvarda K ar­
delja  iz Slovenj G radca. Skupaj je  na raz­
iskovalnem  taboru  sodelovalo 22 učencev in 
12 članov strokovnega odbora.

Zelja in vo lja za tako  obliko raziskovalnega 
dela sta  b ili že dolgo priso tn i v  ravenskem  
ak tivu  biologov in kem ikov. D odatna spodbu­
da za o rgan iz iran je takega tab o ra  p ri nas pa 
je  bilo sodelovanje ravensk ih  učencev na 
raziskovalnem  tab o ru  lani v Postojni. R azis­
kovalne skupnosti Ravne, Radlje, D ravograd 
in  Slovenj G radec so pobudo za tab o r sp re­
jele in tako  m ateria lno  omogočile izvedbo. Z 
delom na letošnjem  raziskovalnem  tab o ru  naj 
bi dosegli tr i  osnovne cilje: učence p rip rav iti 
na čim bolj sam ostojno in  ak tivno  raziskoval­
no delo, v okviru  naloge občinske raziskoval­
ne skupnosti obdelati določeno obm očje v ob­
čini R avne in  seznaniti učence iz drug ih  k ra ­
jev  z značilnostm i tega dela S lovenije.

Ž iv ljen je in  delo m lad ih  raziskovalcev 
je potekalo  v d ijaškem  dom u na Ravnah.
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L aboratorijsko  delo so izvaja li v šolskih la ­
borato rijih , glavni del raz iskovan ja  pa se je  
odvijal seveda n a  terenu .

Delo učencev je  potekalo v sedm ih skupi­
nah, v saka od n jih  pa je  oprav ila  svojo n a ­
logo: raz iskovanje prsti, analiza vode, razisko­
v an je  enodnevnic v potoku K otuljščica, popis 
m etu ljev  in  n ek a te rih  žuželk v M ežiški doli­
ni, najodpornejša  d revesa in  grm ovne v rste  
v  onesnaženem  okolju, popis rastlin  v osnov­
nem  polju  v  enem  k v ad ra n tu  te r  popis in 
analiza vodnih  v irov n a  področju  U ršlje  gore. 
7. skupina je  obdelovala področje po p ro g ra­
m u Raziskovalne skupnosti Ravne, vse ostale 
skupine pa so s podatk i la s tn ih  raziskav  so­
delovale p ri delu te  skupine.

R ezultat raziskovalnega tab o ra  je  tako  celo­
vito  in  zaključeno delo.

S an iran je  zem eljskih  površin, ki so bile 
poškodovane zarad i ru d arjen ja , u re ja n ja  paš­
nikov, oskrba K opitn ika s tekočo vodo, u re­
d itev  vodovoda Dobove te r  nek a te rih  regio­
naln ih  cest — to je  bila le tošn ja m lad inska de­
lovna akc ija  Z asav je ’88, na kateri so v 2. 
izm eni sodelovali tud i m ladinci naše občinske 
konference ZSMS. A kcija je  v  celoti dobro 
uspela k ljub  pom an jkan ju  brigadirjev , saj so 
nekatere  OK ZSMS nanjo  poslale šibke in 
številčno nepopolne brigade, sk ratka , tudi 
letos se ponavlja p raksa  te r  izkušn je p re j­
šn jih  let. H rastn išk i m ladinci tako že letos 
razm išljajo  o o rgan iz iran ju  posebnih taborov  
p rihodn je  leto. T ovrstna oblika m ladinskega 
prostovoljnega dela bi p rišla  za te  k ra je  in 
ljud i še kako prav, saj je  to  področje eno od 
najbo lj ogroženih po ekološki p la ti v Slove-

O rganizator je  poskrbel tu d i za koristno iz­
rab ljen  prosti čas udeležencev. P opeljali so jih  
na  najbolj zanim ive k ra je  naše občine, jim  
razkazali S tud ijsko  knjižnico in  D elavski m u ­
zej, z gledališko p redstavo  pa so jim  približali 
tu d i ku ltu rn o  dejavnost n a  K aroškem .

N a zak ljučn i p rired itv i, k i so jo  povezali s 
piknikom  ob Ivarčkem  jezeru, pa so razisko­
valci p redstav ili rezu ltate , p re je li priznanja, 
ana liz irali in  zaključili svoje enotedensko 
delo.

O svojem  živ ljen ju  in  delu  so m lad i raz ­
iskovalci izdali tu d i B ilten, k je r so podrobno 
opisali način  in  po tek  dela te r  širše pojasnili 
rezu lta te  raziskovanja.

(Vir: B ilten, N aravoslovni m lad insk i raz is­
kovalni tab o r R avne 1988).

Irena  N agernik

niji. M ladi bi se tako na tab o rjen ju  u k v ar­
ja li z oživ ljanjem  opustošenih pašnikov, s ta ­
rejšim  ljudem  bi pom agali obdelovati njihovo 
zem ljo, poskušali bi poskrbeti za zaposlitev 
ženske delovne sile in  podobno. Seveda pa 
razm išlja jo  tud i o povezovanju za takšen  pro­
je k t z ljub ljansko  agronom sko fakulteto .

Od 16. do 19. sep tem bra bo potekalo v Ko- 
stolcu 11. srečan je k u ltu re  in  športa  m ladih  
jugoslovanskih železarn. Udeleženci srečan ja 
si bodo ogledali neka te re  znam enitosti tega 
dela južne S rb ije pa te rm oelek trarno  Nikola 
Tesla, ki je  eden na jveč jih  g igantov v  S rbiji, 
saj stoji dobesedno na prem ogu, pom erili pa 
se bodo tud i v štev iln ih  športn ih  panogah te r 
v kviz tekm ovanju . Iz Slovenskih železarn 
se bo letošnjega srečan ja  udeležilo 50 m ladih, 
m ed n jim i 13 iz naše železarne.

Tudi le tošn ji 15. avgust, p razn ik  naših  g ra­
ničarjev , je  bil svečan tako  kot že vrsto  let 
nazaj. K arav lo  na Sonjaku, ka te re  pokrovi­
telj je  koord inacijsk i svet OO ZSMS železar­
ne Ravne, so skupaj s p redstavnik i DPO, zve­
ze rezervn ih  vo jaških  sta rešin  obiskali še 
neka te ri m ladinci železarne. G ran ičarjem  so 
ob te j priložnosti izročili trad ic iona lna darila  
za n jihov  praznik , p rip rav ili pa so tud i k ra jši 
ku ltu rn i program . Seveda pa ob im enitno p ri­
p rav ljenem  trad ic ionalnem  fižolu ni m a n j­
kalo živahnega k lepeta z vojaki in  n jihovim i 
starešinam i.

»Sam i ne bomo dosegli ničesar. Ce hoče 
biti ZSMS v resnici rep rezen tan t m lade ge­
neracije , je  to  lahko sam o tedaj, če zagotav­
lja  p rostor za politični p luralizem  vseh sku ­
p in  in  program ov.« To je  bilo m ed drugim  
zapisano v p rogram u novo izvoljenega p red­
sednika slovenske m lad inske organizacije Jo ­
žeta Školča. V tem  tren u tk u  je  nam reč n a j­
bolj pom em bno predvsem  to, da se dopolnijo 
in  usk ladijo  program i. Ce pa hoče republiški 
m ladinsk i v rh  doseči to, m orajo oprav iti še 
nekaj volitev v  vodstvu. P redvoliln i postopki 
nam reč niso tek li po začrtan i poti, čem ur so 
botrovali že znani dogodki (aretacija  Janše  
kot enega m ožnih kand idatov  za predsednika 
ZSMS). N ared iti pa se bo m orala  tud i sinteza 
vseh ponu jen ih  program ov tako  p red lagate­
ljev  kot tu d i tis tih , ki niso bili izvoljeni v 
predsedstvo RK ZSMS. P rip rav iti se torej 
m ora celoviti p regled  vsega tistega, k a r  je 
bilo ponujeno, in  izb ra ti vse tisto, k a r  m la­
dim  v  sedanjem  tren u tk u  najbo lj ustreza.

K oordinacijsk i svet OO ZSMS železarne je 
bil organizator nedavnega sem inarja  m ladih  
S lovenskih železarn na R avnah. Nam enom a 
smo uporab ili besedico sem inar, k a jti k ljub  
tem u, da je  bil p rogram  po vsebinski p la ti 
dobro p rip rav ljen , se je  zataknilo  p ri posa­
m eznih  izvaja lc ih  področij. Tako ni bilo no­
benega p redstavn ika sozda, da bi podal n e ­
ka te re  najbolj sveže podatke o rezu lta tih  
gospodarjen ja železarn  v  1. po lle tju  le tošn je­
ga leta, republiško m ladinsko vodstvo je  tudi 
enostavno pozabilo poslati svojega p redstav ­
n ika, da bi spregovoril o ak tualnostih  v m la­
dinski organizaciji, k ljub  tem u da so tudi 
m ladi v železarnah pom em ben de javn ik  v 
slovenskem  m ladinskem  prostoru. Skratka, 
sem inar je  potem  potekal bolj v ozračju, k je r 
so posam ezni p redstavn ik i m lad ih  iz železarn 
in delovnih organizacij p redstav ili delo in 
težave m lad ih  v posam eznih okoljih. M ladi 
so ostali tako rekoč v tem  tren u tk u  povsem 
sam i, odrezani od vseh tis tih  subjektov, ki 
bi jim  m orali pom agati. P ri tem  pa tud i svet 
ZSMS n i odigral svoje prvenstvene vloge, saj 
potekajo  posveti in  sestanki m lad ih  brez ne­
k ih  velik ih  sprem em b, čuti se m lačnost raz­
prav, neka te ri m ladinci pa so razp rav lja li 
celo o potrebnosti a li nepotrebnosti sveta 
ZSMS v  tem  trenu tku , kako naj bi bil orga­
n iz iran , da bi m lad im  k a r  največ nudil in 
pom agal. O takšn ih  in  podobnih dilem ah bo 
n a jb rž  govor še na vo lilno-program ski konfe­
renci konec le ta. P ren eh a ti pa se bo m oralo 
tu d i razh a jan je  članov sveta ZSMS z n a jra z ­
ličnejšim i stališči te r  uvesti nekoliko več d is­
cipline, k ad a r g re  za skupne in  vnapre j do­
govorjene akcije. K akorkoli že, če smo zapisa­
li, da sem inar ni potekal v tis tem  pravem  po­
m enu besede, pa sm o lahko  iz štev iln ih  po­
govorov in  vročih d iskusij vendarle  potegnili 
n eka te re  m isli. Seveda pa to še daleč niso 
sklepi, so le  nasveti in  napotk i večjega dela 
m ladih, kot pa jih  je  p riso tn ih  na se jah  sveta 
ZSMS. In  tud i to  je  prav , m orda pa bo ven­
darle  pom agalo stop iti svetu  ZSMS korak 
nap re j p ri svojem  delu vsaj do konca leta.

V drugi polovici sep tem bra se bodo na 
R avnah  spet srečali nekdan ji m lad insk i ak ti­
visti slovenskih železarn. Na teh  svojih  sre­
čan jih  se predvsem  pogovarja jo  o delu  m la­
dih v zdajšn jem  tren u tk u  v sozdu, k a jti za­
nim a jih  način  organiziranosti in  delovanja, 
s svojim i izkušnjam i pa poskušajo razrešiti 
m arsika te ri problem , ki je  p riso ten  p ri m la­
dinskem  delu. Seveda pa ne m an jka  tud i 
obu jan ja  spom inov te r  na jrazlične jših  dogod­
kov. M orda naj om enim o še to, da se nekda­
n ji m ladinci sesta ja jo  sam oiniciativno, tako 
da tu d i n ikak ršn ih  stroškov ni.

S. J.

REZULTATI RAZISKOVANJA
1. skup ina : ANALIZA PRSTI
— naša p rs t v sebuje I—3 °/o kalcijevega karb o n a ta
— v povprečju  je  p rs t a lkalna
— hum us v  naši p rs ti je  slabo kisel, k a r  pom eni, da je  slabo nasičen z bazam i

2. skup ina : ANALIZA VODE (potok K otulja)
— količina raztop ljenega k isika pada po toku potoka navzdol
— količ ina kisika, po trebnega za razgradn jo  organskih  snovi; po toku  navzdol 

raste
— voda K otulje je  zelo trd a  (11,5—14,4° N)
— karb o n a ln a  podlaga je  vzrok za rah lo  bazičnost vode
— K otu lja  je  sredn je  onesnažen potok

3. skup ina : RAZISKOVANJE ENODNEVNIC V POTOKU KOTULJE
— s pom očjo popisa skupin  živali in  n jihovega p o jav ljan ja  so K otu ljo  ocenili 

kot zm erno onesnaženo vodo — II. kakovostni razred  — B eta m ezosopralne stop­
nje

4. skup ina : PO PIS  M ETULJEV IN NEKATERIH 2U 2E LK  V M E2ISK I DO­
LINI

— raziskovalci so zabeležili 40 v rst m etuljev , 17 v rst hroščev in  8 v rs t stenic

5. skup ina : DREVESNE IN GRMOVNE VRSTE V »DOLINI SMRTI«
— število osebkov n arašča  glede n a  oddaljenost od d im nika
— v bližini d im nika se po jav i p rv a  grm ovna v rs ta  — rdeči d ren  — in druge 

»pionirske vrste« : trepe tlika , makovec, iva in  javo r
— v  bližini d im nika so ostali predvsem  listavci, iglavci so le v večji oddalje 

nosti in  zavetju
— večinom a so vse sadike, ki so jih  tam  posadili v zadn jih  25 le tih  (300.000) 

izginile

6. skup ina : PO PIS RASTLIN V OSNOVNEM PO LJU  V ENEM KVADRANTU
— po lišajnosti dreves so označili področje večje in m anjše onesnaženosti: n a j­

bolj onesnažena področja so v  neposredni bližini Raven, m anj pa n a  N avrškem  
vrhu  in  B rd in jah

7. skupina: PO PIS IN ANALIZA VODNIH VIROV NA PODROČJU URŠLJE 
GORE

— geološka sestava U ršlje gore je  vzrok za to, da je  n a  tem  področju  zelo 
m alo ozirom a skoraj nič izvirov p itne  vode

— v  spodnji tre tjin i U ršlje  gore se izviri po jav lja jo  skoraj v  »črti«, n a  isti 
nadm orski višini

— v zaled ju  izvirov so km etije , ki so po tencia ln i onesnaževalci z narav n im  in 
um etn im  gnojenjem

— R avnam  m an jk a  30 °/o p itn e  vode, raziskovalci p a  so ugotovili, da bi z iz­
virom  C rni potok lahko  nadom estili 56 °/o m anjkajoče vode.

OD TU IN TAM
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AKCIJA »PODPORA ZAHTEVI PO REFERENDUMU«

V Sloveniji je  po tekala zgodovinska akc ija  zb iran ja  podpisov z nam enom  podpreti razpis 
p rvega političnega referendum a p ri nas. K ot v  m nogih slovenskih organizacijah  in združenjih  
smo se tu d i v  železarni R avne brez ok levanja takoj odločili za sodelovanje. A kcijo smo pod­
p rli vsi: m lajši ko t tud i s ta re jš i delavci brez b istven ih  raz lik  v  letih , spolu, izobrazbi in  polo­
žaju. Če bi želeli b rez štev ilk  bežno opisati odziv delavcev v  našem  kolektivu, lahko ponosno 
zapišemo, da nism o pričakovali tako  visoke stopn je odgovornosti in  p rip rav ljenosti za sodelo­
vanje. O poteku  akcije  smo obveščali delavce p re k  Novic, F užinarja , K oroškega rad ia , Večera, 
Inform acij KS OO ZSMS in v  rev iji M ladi a. K oliko podpisov so zbrali v  posam eznih tozdih 
oz. delovnih skupnostih , pa lahko vidim o iz naslednje tabele :

tozd — delovna skupnost število
zappslenih

število
podpisov odstotek

Je k la rn a 416 160 38,5
Jek lo livarna 668 173 25,8
V aljarna 475 233 49
K ovačnica 293 125 42,7
Jeklo  vlek 116 80 69
TSD 195 121 62,1
K alilnica 60 37 62,7
O rodjarna 92 73 79,3
S tro ji in  deli 546 304 55,7
In d u strijsk i noži 227 124 54,6
Pnevm atičn i s tro ji 198 163 82,3
Računovodstvo 117 67 57,3
G ospodarjenje 89 51 57,3
KS Z 229 53 23,1
PFS 49 33 67,3
V zm etarna 102 67 65,7
TRO 335 89 26,6
K ovinarstvo 166 102 61,4
A rm atu re 164 82 50
M onter 318 0 0
E nergija 136 73 53,6
ETS 243 131 53,9
SGV 499 292 58,5
T ransport 120 103 85,8
RPT +  P II 374 199 53,2
K om erciala 271 141 52
K ontrola kakovosti 225 66 29,3
D ružbeni s tan d ard 150 0 0
DO 6873 3151 45,8

M oram o p a  tu d i p riznati, da vsi sprem ljajoči dogodki niso tako  rožnati. Z ačetek  in  n ad a lj­
n ji po tek  akc ije  so sp rem lja la  tu d i nasp ro tna  stališča, p režeta  s skepso in  pesimizmom. M i­
slimo, da je  veličina te  akc ije  p rav  v  tem, da je  m očnejša od ovir, da se nezadržno širi in  
s svojo globoko poanto pridobiva sim patičnost in  vedno večjo družbeno podporo. A kcija je  go­
tovo velik, pom em ben zgodovinski korak  slovenskega n aro d a  n a  po ti v  njegovo lepšo, svetlo 
in dem okratično prihodnost.

KS OO ZSMS Ž elezarne R avne

14. SREČANJE POBRATENIH OBČIN V VARVARINU
Letošnje tradicionalno srečan je  pobratenih  

občin v V arvarinu  je  bilo mogoče n a  prvi 
pogled takšno  kot m noga p re jšn ja , tak šn a  bi 
bila lahko začetna m isel tis tih  udeležencev, ki 
so ga doživeli prvič. Če p a  se g loblje in  po­
drobneje zam isliš nad vsem i občutki in  p r i­
je tn im i dogodki, k i so se zgodili v  dneh  sre ­
čanja, potem  spoznaš, da so se to k ra tn i do­
m ačini srečan ja  pobratene občine V arvarin  
m orda tako  potrudili, kot se ni zlepa nihče 
doslej. In  p rav  je  tako, k a jti s rečan ja  pobra­
ten ih  občin, še posebno ta k ra t, k ad a r so bila 
v  V arvarinu , so b ila  za vse udeležence in  še 
zlasti na nas iz ravenske občine vedno ne­
kaj posebnega, m orda tu d i zategadelj, k e r nas 
z V arvarinom  veže nešteto vezi in  skupnih 
stikov vse od vojn ih  časov nap re j. Posebnost 
letošnjega srečan ja  pa je  b ila  tud i ta, da je  
bila na n jem  večina m ladih, takšn ih , ki so 
na tov rstn ih  srečan jih  že sodelovali in  onih, 
ki so se jih  prvič udeležili. In  V arvarin  te r 
njegovi lju d je  dobrih  src in  odprtih  d lani so 
gostili udeležence iz Bele P alanke, Beočina, 
Bosanske Dubice, Cazina, Čačka, P odravske 
S latine, P robištipa, Suve Reke, U lcinja, Ga- 
rešnice in seveda R aven na K oroškem . Tako 
se je  v dneh srečan ja  v m estu  V arvarinu  kot 
tud i v okoliških vaseh (m im ogrede naj om e­

nimo, da je  bilo tam  ravno najlepše) s trn ila  
Jugoslav ija  v  m alem . Š teviln i pogovori, obje­
mi, stiski rok, srečan ja  generacij, vse to je  
dalo srečan ju  pečat in  podobo, ki je  zlepa ne 
pozabiš. In  tr ije  dnevi so bili veliko prem alo, 
da bi lahko dodobra spoznal štev ilne znam e­
n itosti in  u tr ip  V arvarina  te r  okolice, k ljub  
tem u da smo si gledali kopico zanim ivosti 
te r  posebnosti. Ob pogledu na obe reki Mo­
rav i smo podoživljali usodni čas okupacije, 
ki je  zbližal V arvarince in  ljudi, ki so bili 
izseljeni, te r  tud i vse tis te  udeležence, ki so 
sodelovali na srečan jih  v vseh teh  letih . V 
spom inskem  parku, k je r  so pokopani borci 
te r  vsi tis ti izseljenci, ki so um rli m ed oku­
pacijo, smo položili vence, ogledali smo si 
k ra j, k je r so S rbi 9. sep tem bra 1810. le ta  
izbojevali veliko bitko nad  Turki, bili smo 
gostje v tozdu železarne R avne B ratstvo  in 
še bi lahko  naštevali. K ot sem  že om enil, pa 
je  vendarle  bilo najlepše m ed p rijazn im i do­
m ačini na n jihovih  dom ovih. P riznam , da sem 
že navajen  tov rstn ih  srečanj in  sprejem ov, 
vendar pa sem vedno nekoliko v zadregi, 
kdaj in  na kakšen način  v rn iti gostoljubnost, 
ki sem  je  bil deležen. Podobno je  bilo tudi 
m nen je  večine udeležencev.

U jčka

K akšni so bili vtisi in  občutki nekaterih  
udeležencev iz naše občine?

M ARJAN POLOVSEK in  ALBIN KAKER 
iz železarne sta  bila letos prv ič  na tov rstn i 
m anifestaciji m lad ih  pobraten ih  občin iz do­
m ala vse Jugoslavije . K a r v en glas sta  za­
trd ila , da je  bilo enk ra tno  in  nepozabno, če­
p rav  sta  v V arvarin  odhaja la  z m ešanim i 
občutki. Potem  pa doživiš kopico presenečenj, 
novih p rija te ljstev , sploh pa tud i postanek 
v B eogradu te r  obisk hiše cvetja, m uzeja 25. 
m aj in  celotnega spom inskega parka  JO SIP  
BROZ-TITO ni bil k a r  tako. Med sm ehom  
sta priznala, da si še želita podobnih srečanj, 
k a jti tud i to je  del m ladosti.

GORAN ČABRIČ iz V arvarina  je  bil moj 
gostitelj in  tud i sam  je  bil vesel p rija te ljev  
in  novih poznanstev. D ejal je, da so tr ije  
dnevi bili veliko prem alo  za tako  veliko m a­
nifestacijo , več časa bi m oralo ostati na raz­
polago za pogovore in k lepete na domovih, 
kajti tud i to je  del srečanja. Ob slovesu je  
tudi poudaril, da bodo on in  njegovi domači 
vedno z odprtim i rokam i spreje li slehernega, 
ki se bo oglasil p ri n jih . R ad pa bi sodeloval 
tud i na prihodn jem  srečanju , ki bo v B osan­
ski Dubici.

PAVLE KOVAČ in  STEFAN LEDNIK iz 
Mežice sta  b ila p redstavn ika borčevske orga­
nizacije z R aven na srečan ju . P av le  je  bil 
m ed vojno z m nogim i drugim i izseljen v te 
k raje , in  sicer v vas Obrezi in  večina n jih  
je  bila ravno Korošcev. 1944. leta je  odšel 
m ed srbske partizane v k rajiško  brigado, tako 
da je  sodeloval tu d i v bojih  ha šidski fronti. 
Skozi vsa le ta  se udeležuje tov rstn ih  srečanj 
samo če m u zd rav je  dopušča, in  kot je  om e­
nil, je  sila pozitivno, da se vse tis te  plem enite 
m isli, p rija te ljs tv a  in  spoznanja iz najbolj 
težkih  te r  k rvav ih  le t nada lju je jo  vsa ta  le ta 
na tako m nožičen, m an ifesta tiven  način. M la­
de generacije  m orajo  vedno znova spoznavati 
našo zgodovino in  vse tis te  vrednote, ki so 
p lem enitile naše ljud i m ed vojno in  po njej, 
to pa se sedaj p o trju je  tud i na tov rstn ih  sre­
čan jih  pobraten ih  občin.

Silvo Jaš
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MOJE MESTO
Na R avnah  na K oroškem  im am o veliko to ­

varno. Iz tovarne se močno kadi. P lin i so 
strupeni. T reba bi bilo m ontira ti čistilne n a ­
prave. Okolico onesnažujejo še avtom obili in 
ljudje. V dihavam o zelo onesnažen zrak. U re­
d iti bi m orali potoke in  reko Mežo. S trupeni 
p lin i so uničili že veliko gozdov. Želim  si 
u rejeno  mesto. Vsi odpadki bi m orali biti v 
sm etn jak ih . Potrebovali bi čuvaja parkov. 
Tako bi vsi za seboj pospravljali.

M eta Razdevšek, 2. c.
OS Prežihov V oranc

Olga F ajm ut: »Prestopništvo m ed m ladim i narašča.«

A ndre j Šertel je  s trpkostjo  pripovedoval o ekoloških posledicah

OO ZSMS Jek lo liva rna  je  o rganizirala zanim iv posvet za člane predsedstva te r  ostale m la­
dince, ki tako  ali d rugače delajo  na m ladinskem  področju. Olga F a jm u t iz UNZ Slovenj G ra­
dec je  na sila p es te r način  spregovorila o m ladinskem  krim inalu  te r  p restopn ištvu  m ed m ladi­
mi v koroški k ra jin i, A ndrej Sertel, ing. gozdarstva iz Lesne, pa je  v slik i in  besedi p rikazal 
ekološko problem atiko in  um iran je  gozdov ne sam o v naši dolini, tem več tu d i v  širšem  pro­
storu. Udeleženci posveta so obem a z zan im anjem  prisluhnili, saj s ta  znala n a jti tis ti p rav i ton 
in te rp re tiran ja , ki je  enostaven, pa vendarle  vsebinsko bogat in dostopen slehernem u.

P ri ak tua lnem  tren u tk u  v  ZSMS pa so se seznanili z nekaterim i najnovejšim i dogodki, ki 
so se dogajali v m ladinsk ih  v rstah , h k ra ti pa dobili še kopico koristn ih  napotkov, kako in na 
kakšen način delati, da bi bili še bolj uspešni v ZSMS.

Silvo Jaš

UČENCI OSNOVNIH ŠOL PIŠEJO

KAKŠEN SVET SI ŽELIMO?
Želim  si svet, ki bo p rije ten  za vse ljudi, 

še posebej pa za otroke.
Želim  si svet brez vojn, atom skih  bom b in 

pretepov. Hočem, da bi vsi otroci na svetu 
im eli dosti hrane, tako pa vsako drugo m inu ­
to um re otrok v E tiopiji. R astline in  živali 
bodo čez nekaj le t že popolnom a uničene. 
Z akaj? Zato, ker jih  un iču je človek, to se 
pravi, m i sam i. Človek se dela pam etnejšega 
od sam e narave. Začel je  izdelovati stroje, 
k i nas bodo na koncu še uničili. T ovarne iz­
livajo  odplake v  vodo, k je r  um irajo  ribe, raki 
in  druge vodne živali; onesnažujejo tud i zrak.

U ničujejo vse, k a r je  živega na zem lji. Čemu 
nam  je  to potrebno? Zakaj ne bi živeli tako 
kot naši dedje in  pradedje?

Oni so živeli pam etneje  od nas. Danes pa 
sam o tovarne, tovarne, tovarne, denar, denar, 
denar.

Sprašu jem  se, zakaj vse to? G re nam  samo 
za denar. Čim več denarja  je, tem  bolj se 
lju d je  m ed seboj pobijajo. Čemu nam  je  po­
trebno  nasilje? Čem u vse to, se vsi sp rašu­
jemo, nihče pa ne v idi rastlin , gozdov in ži­
vali, ki jih  uničujem o mi!

Vanda Paškvan, 5. b.
OŠ Koroški jek larji

KDAJ JE DOMA NAJLEPŠE?
— T akrat, ko se lahko stisnem  k m am i
— če se lahko dolgo igram
— za praznike
— kad a r p ride te ta  na obisk
— kadar se im ata  a ta  in m am a rada
— kadar sem p riden  v šoli.

KDAJ JE V SOLI NAJLEPŠE?
— K ad ar grem o na sprehod
— pri te lovadbi
— k ad a r se igram o in  pojem o
— kad a r n ihče ne kriči in  razgra ja
— k ad a r rišem o, pišemo, pojemo, plešemo. 
O dgovarjali so učenci 1. a razreda, OŠ P re ­

žihov Voranc

MALI OGLASI
P rodam  dve tro jk i iz slovenščine najbo ljše­

m u ponudniku.
Polona

Z am enjam  najbolj grozno sestro za rjavo ­
lasega, m odrookega osmošolca.

Z aljub ljena šestošolka

NASMEJMO SE
» Ju tri bo ves razred  cepljen,« je  rek la to­

varišica, »G lejte, da boste im eli čiste ro k e«  
»Levo ali desno?« je  vprašal Mihec.

»No, Jurček , povej, zakaj se večina p la­
n insk ih  koč grad i iz lesa?«

»Zato, k e r je  kam en potreben  za izgradnjo 
planin.«

*  *  *

Na vprašan je, čigav je, je  zdravnikov  sin 
vedno odgovoril:

»Sin dr. G ornika.« M ami to ni bilo všeč, 
in  ga je  poučila:

»Če te  kdo vpraša, čigav si, ne reci sin 
doktorja , am pak  M atej G ornik.«

N ekaj dni kasneje ga je  očetov kolega u sta ­
vil na cesti:

»Ali nisi ti sin  dr. G ornika?«
»Ja, to  sem vedno govoril, am pak  m am a 

pravi, da ne.«
(Iz g lasila Sam orastn ik i, OŠ P režihov Vo­

ranc, Ravne)

MISLI
Pom anjk ljivosti ni težko odkriti, težje jih  

je odpraviti.
W. Rogers

*  *  *

O troci še nikoli niso ubogali svojih staršev, 
a  so jih  zm eraj posnem ali.

J. Baldvvin
*  *  *

S atira  je ogledalo, v katerem  vsakdo vidi 
vsak obraz, le svojega ne.

J. Svvift
*  *  *

P rija te lji so tis ti redki ljudje, ki te  vp ra­
šajo, kako se počutiš in tud i počakajo na 
odgovor.

L. M.
*  *  *

M arec vedno prinese prv i pom ladanski dan, 
ne pa tud i zadnjega zimskega.

Z. T.

POSVET ZA NOSILCE KLJUČNIH FUNKCIJ V OO ZSMS 
JEKLOLIVARNA

MED PECO IN URŠLJO GORO
AVIONSKl POSNETEK LETA 19S5u E L t Z  O B O L E L IH  D REV ESNIH  

V M S !  V  O B M O Č JU . G G  SL GRAOEC

J  r i š i  B O R  S I J R U « .  V » C E S t * U S  I  M C I
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FUŽlNAR ZA RAZVOJ
Fabriški dim in nov 

republiški odlok
Nekaj o problemih emisij Železarne Ravne v luči spremenjenega republi­

škega odloka

V maju letos je IS SRS sprejel nov 
ODLOK o mejnih količinah oziro­
ma koncentracijah škodljivih snovi, 
ki se smejo izpuščati v zrak (emisija) 
(Uradni list SRS, št. 19/1988). S tem 
sta prenehala veljati prejšnja odloka 
iz leta 1977 (Uradni list SRS, št. 3/77 
in 16/77.)

Kaj pomenijo posamezne spremem­
be tega odloka za železarno, kakšne 
naloge nam nalagajo poostreni pred­
pisi in kako bomo reagirali na nova 
zakonska določila?

Prav je, da si ogledamo nekatere 
bistvene spremembe v citiranem od­
loku.

— Člen 3 pravi:
Vse naprave in obrati, ki lahko 

prekomerno osnenažujejo zrak, mo­
rajo biti opremljeni z napravami za 
omejevanje emisije. V 20. čl. pa 
omenjeni odlok nalaga DO obvez­
nost, da za vire osnenaževanja, ki 
trikrat ali večkrat (kot je to v na­
šem primeru) prekoračujejo mejne 
emisijske koncentracije, znižajo emi­
sijo za 50%  do konca leta 1990, v 
celoti pa morajo zadostiti predpisa­
nim vrednostim do konca leta 1993. 
V istem členu je tudi določilo, ki 
obvezuje onesnaževalce, da do konca 
leta 1990 vgradijo vse potrebne me­
rilne naprave za redno kontrolo emi­
sij na vseh tistih virih onesnaževanja, 
kjer je to potrebno.

Bodimo konkretni: do predpisanih 
rokov moramo zmanjšati ali v celoti 
odpraviti:

emisijo prahu iz jeklarne II, 
emisijo prahu pri plamenskem či­

ščenju v kovačnici,
poskrbeti za dobro delovanje ob­

stoječih čistilnih naprav, da se iz njih 
ne bo prekomerno onesnaževalo — 
kot je to danes marsikje pojav, 

namestiti merilne instrumente za 
redno kontrolo emisij prahu, plina­
stih fluoridov — potrebno bo red­
no analizirati sestavo prahov na kri­
tične elemente. Ti so v našem prime­
ru: krom in njegove spojine, nikelj 
in njegove spojine, mangan, svinec, 
vanadij in njihove spojine ter silicijev 
dioksid. Vsi ti elementi in njihove 
spojine so prisotne v našem oksid- 
nem prahu, ki izhaja iz elektro ob­
ločnih peči jeklarne II, kjer še ni­
mamo rešenega odpraševanja. Zadeva 
sc je s sprejetjem novega odloka 
spremenila toliko, da imamo sedaj 
za vse omenjene elemente in njihove 
spojine predpisane mejne vrednosti, 
ki znašajo:

— za kobalt ip nikelj ter njihove 
spojine 1 mg/m3,

— za vse ostale naštete elemente 
pa 5 mg/m3.

Prejšnji odlok teh določitev ni 
vseboval. V emisiji naših oksidnih 
prahov sc srečujemo z nekaj stokrat­
nimi prekoračitvami nekaterih pred­
pisanih mejnih vrednosti.

Tudi mejna vrednost emitiranega 
prahu se je znatno poostrila: od prej­
šnjih 150, se je sedaj zmanjšala na 
50 mg/m 3 prahu v izstopnem plinu 
EO peči.

Omenjene poostritve postavljajo 
pred odgovorne in vodstvene delav­
ce resne naloge in terjajo rešitve, saj 
so v nasprotnem primeru predvide­
ne stroge sankcije za vse kršitelje. 
Tudi sankcije so se znatno poostrile.

Služba za kemijo in kemijske ra­
ziskave, ki ima v železarni nalogo, 
da opravlja vse potrebne meritve v 
skladu z veljavno zakonodajo, mora 
vsako leto do 31. marca podati pri­
stojni republiški službi za varstvo 
zraka celotno poročilo o opravljenih 
meritvah na vseh potrebnih agrega­
tih oz. mernih mestih za minulo leto. 
Tem nalogam bomo kos le v pri­
meru, da bo SKR dobila vso potreb­
no merilno opremo — v nasprotnem 
primeru obveznosti ne bomo mogli 
izpolniti. Tako bi potrebovali:

— Merilno napravo za neprekinje­
no merjenje emisije prahov na tistih 
mestih, kjer je emisija večja od 2 do 
5 kg/h  (mimogrede: emisija oksidov 
prahov iz jeklarne II znaša okoli 
2500 kg/dan oz. nad 100 kg/h!).

— Merilno napravo za merjenje 
emisije plinastih fluoridov (dovolje­
na emisija znaša 0,5 kg/h, v našem 
primeru znaša okoli 1,5 kg/h  — pri 
izhodnih plinih za čistilno napravo 
flakt v jeklarni I in podobne so 
razmere pri emisiji v jeklarni II). 
(Opomba: poostrila se je tudi sedaj 
veljavna mejna vrednost za plinaste 
fluoride od 5 na 1 mg/m3 izstopnih 
plinov pri EPŽ postopkih).

— Merilne instrumente za ugotav­
ljanje organskih spojin pri izdelavi 
jeder v livarnah; tudi tukaj so se 
normativi poostrili, saj odlok v 16. 
čl. pravi, da je treba organske spo­
jine, ki nastajajo pri proizvodnji je­
der, zajeti in izločiti iz izstopnih pli­
nov, pri tem pa velja, da je maksi­
malna emisijska koncentracija ami­
nov 5 mg/m 3.

Kako daleč smo v železarni pri 
reševanju teh vprašanj s področja 
onesnaževanja zraka (emisij)?

Čistilna naprava za jeklarno II — 
to je naš trenutno največji ekološki 
problem. Po informacijah iz tozda 
PII smo v fazi pripravljanja investi­
cijske dokumentacije, ki pa se bliža 
koncu, in če bodo zadeve pozitivno 
rešene — za kar obstajajo realni iz- 
gledi — bomo lahko še letos sklenili 
pogodbo za dobavo čistilne naprave 
flakt II — to pa bi pomenilo, da bi 
ta čistilna naprava že lahko pričela 
obratovati konec leta 1989 — čez 
leto dni. Da bi se le vse tako lepo 
izteklo. S postavitvijo te naprave bi 
rešili vse probleme emisije prahu in 
s tem vred nadležne emisije imeno­
vanih kovinskih elementov in nji­

hovih spojin, ki jih citirani odlok 
tako močno poostruje.

Odprašcvalna naprava pri plamen­
skem čiščenju v kovačnici: ena po­
nudba že obstaja, čakamo še na dru­
go. Sledila bo realizacija projekta.

Odprašcvanje v livarni posebne li­
tine: obstajajo problemi, ki jim tre­
nutno še ni videti konca.

Odpraševalna naprava v težki li- 
vrani: zaradi slabega vzdrževanja ne 
opravlja svojega poslanstva, kot bi 
morala.

In tako dalje.. . vrsta odprtih 
vprašanj.

Čas pa teče tiho dalje in le dve 
leti imamo na voljo, da odpravimo 
vse pomanjkljivosti.

Žalostno je dejstvo, da nas sili k 
tem rešitvam zakonodaja — kot po­
slednji instrument družbe do onesna­
ževalcev našega skupnega okolja. Kot 
da nismo sami po sebi že dovolj os­
veščeni in zainteresirani za čimprej­
šnje rešitve teh vprašanj. Pa ne gre 
le za onesnaževanje našega okolja — 
še prej gre za izboljšanje delovnih 
pogojev našim delavcem. Dobro od- 
praševanje pomeni hkrati tudi znat­
no izboljšanje pogojev dela. V žele­
zarni pa žal ugotavljamo, da se rav­
no ti marsikje poslabšujejo, in to ce­
lo v novih obratih, kjer bi pričako­
vali ravno nasprotno.

In ker že ravno govorimo o eko­
loških problemih železarne, je treba 
opozoriti na naslednje:

— Vse kaže, da hi bil že skrajni 
čas, da se organizira v tozdu SGV 
dobra skupina vzdrževalcev za vzdr­
ževanje vseh čistilnih naprav v žele­
zarni. Problematika le-teh in njih 
število to narekuje.

— Čeravno je članek predvsem 
namenjen vprašanjem s področja var­
stva zraka, je prav, da omenim nere­
šen problem čiščenja odpadnih vod 
(odpadnih oljnih emulzij in oljnih

Če želimo vzdrževati ali izboljšati 
kakovost izdelka, moramo natančno 
poznati okoliščine, ki nanjo vplivajo. 
Za to potrebujemo merilno pripravo, 
ki bo spremljala izdelek med pro­
izvodnim postopkom, skladiščenjem 
in prevozom do uporabnika. Običaj­
ni instrumenti in metode niso pri­
merni, kadar gre za premikajoče se 
objekte in neugodne pogoje med 
merjenjem. V takih primerih so do­
brodošli majhni instrumenti z bate­
rijskim napajanjem, ki jim v tujini 
pravijo »data loggerji«, mi pa jih 
imenujemo »periodični zapiskovalni- 
ki podatkov« (PZP).

SPLOŠNO O PERIODIČNIH ZAPI­
SOVALNIKIH PODATKOV

Sodobni periodični zapisovalnik 
podatkov (v nadaljevanju: PZP) vse­
buje elemente treh različnih na­
prav: multimetra, zapisovalnika in 
računalnika (tu gre lahko za mikro-, 
mini- ali osebni računalnik) — sli­
ka 1.

gošč). Projekt se sicer izvaja, vendar 
vse prepočasi glede na nujnost re­
šitve. V železarni imamo že dvoje 
pralnic — za pranje valjev v valjar­
ni in pralnico strojnih delov v SGV. 
Pri obeh je nerešen problem odlaga­
nja nastalih oljnih gošč oz. predelave 
teh odpadnih vod. Vse te odpadke 
odlagamo na haldo — kar je kršitev 
obstoječih predpisov. (Odpadnih olj­
nih emulzij imamo v železarni prek 
3000 m3!)

— In zopet je treba opozoriti na 
problem naše halde: na njej se po­
javlja vse več komunalnih odpadkov, 
halda pa naj bi bila po svoji namem­
bnosti le mesto odlaganja inertnih 
odpadkov. Požari na haldi so vse po­
gostejši, smrad in dim se širita z nje 
in sosedi se upravičeno pritožujejo.

Problemov s področja varstva 
okolja je veliko. Železarna je veliko 
že storila — to nam javnost tudi 
priznava. Ne smemo pa kljub tre­
nutno težki situaciji bežati od ome­
njenih problemov in se trkati po 
prsih le z minulimi dosežki.

Sprejeti odlok s področja onesna­
ževanja zraka naj bo imperativ, da 
moramo vse budneje spremljati in 
sproti odpravljati probleme, sicer se 
bomo čez čas znašli v razmerah, iz 
katerih resnično ne bo videti izhoda.

Poslovodni odbor in ravnatelje ti­
stih tozdov, ki povzročajo onesnaže­
vanje okolja, pozivamo, da se stvari 
lotijo z vso resnostjo. V SRS smo se 
varstva okolja lotili resno in nespo­
štovanje zakonskih predpisov lahko 
ima za marsikoga neljube posledice.

Zal — zopet prej citiramo črko 
zakona kot pa odgovorno ravnanje 
po človekovi vesti: da moramo so­
delavcu zagotoviti zdrave delovne 
pogoje, svojim in sebi pa zagotavljati 
življenje v čistem okolju.

Veliko smo že storili, veliko še 
moramo.

Jožko Kert, inž. kemije

Z vidika multimetra je PZP digi­
talni multimeter z okrnjeno izbiro 
funkcij in merilnih območij. Z do­
datnimi izmenljivimi prilagoditveni­
mi enotami je mogoče meriti različne 
fizikalne veličine, pa tudi šteti im­
pulze. Običajno je brez številskega 
prikaza, ki pa ga je v nekaterih pri­
merih mogoče dodati po želji in s 
tem spremeniti PZP v priročni me­
rilnik in periodični zapisovalnik po­
datkov.

Z vidika zapisovalnika (recorderja)
je PZP eno- ali večkanalni digitalni 
zapisovalnik, ki izmerjene podatke 
v digitalni obliki začasno ali trajno 
shranjuje na enega od spominskih 
medijev, običajno za kasnejšo obde­
lavo z računalnikom. Število vhodov 
se giblje od enega do 50 in več vho­
dov, kar je seveda povezano z di­
menzijami PZP.

Kot spominski medij se najpogo­
steje uporabljajo papir, magnetni 
trak oz. magnetna digitalna kaseta 
ter polprevodniški pomnilnik.

Periodični zapisovalnik 
podatkov

Učinkovito orožje v boju za kakovost
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Slika  1

Zapis na papir se uporablja tam, 
kjer zadošča optični zapis meritev 
oz. ni predvidena nadaljnja obdelava 
zapisanih podatkov. Tovrstni zapiso­
valniki ne ustrezajo povsem eni od 
definicij periodičnega zapisovalnika 
podatkov, ki pravi, da PZP zapisu­
jejo podatke v digitalni obliki za 
kasnejšo obdelavo na računalniku.

Zapis na magnetni trak. Magnet­
na kaseta je zelo primerna za prena­
šanje podatkov od njihovega vira k 
napravam za reprodukcijo in nadalj­
njo obdelavo. Sprejme lahko velike 
količine podatkov, sorazmerno veli­
ka sta tudi hitrost zapisa in čitanja. 
Pogon kasete je enostaven, porabi 
malo energije in se vključuje v delo­
vanje lahko le takrat, ko je to po­
trebno. Kasete morajo zadoščati ust­
reznim standardom (npr. ISO, 
ECMA, ANSI) zaradi možnosti čita­
nja na napravah različnih proizvajal­
cev.

kov z veliko kapaciteto v CMOS 
tehnologiji, ki imajo v stanju stalne 
pripravljenosti (stand by) porabo 
pod 100 uA. Sodobni PZP s polpre- 
vodniškim pomnilnikom lahko shra­
nijo do 32 K in več 16-bitnih podat­
kov, pri čemer gre seveda za kom­
promis med velikostjo zapisovalnika 
in kapaciteto pomnilnika.

Z vidika računalnika je PZP vhod­
na enota za zajemanje podatkov (da- 
ta acquisition), ki multipleksira 
vhodne kanale in opravlja A/D pre­
tvorbo, podatke pa zapisuje v vmes­
ni pomnilnik (slika 2).

Značilno pri tem je, da je ta vhod­
na enota med meritvijo običajno fi­
zično in električno ločena od raču­
nalnika, med branjem v PZP zapisa­
nih podatkov pa postane eden od bi­
stvenih modulov računalnika — to­
rej gre za tipični posredni (off-line) 
princip obdelave izmerjenih podat­
kov. Občasna električna povezava 
med PZP in računalnikom je lahko 
neposredna, ki je običajno serijski 
(RS 232 C ali RS 422), ali posredna 
— prek posebne vmesne enote, ki 
paralelne podatke iz PZP predela v 
v obliko, primerno za obdelavo na 
računalniku, lahko pa tudi za izpis 
na tiskalniku ali zapisovalniku. Če 
PZP zapisuje podatke na magnetno 
kaseto, je električna zveza med PZP 
in računalnikom nepotrebna.

Zaradi čedalje večje razširjenosti 
osebnih računalnikov oz. delovnih 
postaj postaja povezljivost z računal­
niki zanimiva tudi za multimetre in 
zapisovalnike. Oboje je skupaj z na­
predkom na področju mikroelektro­
nike, ki nenehno krči dimezije in-

—
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Zapis v polprevodniški pomnilnik. 
Tovrstni PZP imajo izredno skrom­
ne energijske potrebe, razen tega pa 
ne vsebujejo nobenih gibljivih sestav­
nih delov in so zato Še posebno pri­
merni za zapisovanje med transpor­
tom, kjer imamo često opraviti tudi 
z bolj ali manj močnimi tresljaji. Na­
stanek tovrstnih zapisovalnikov je 
omogočil šele razvoj mikroelektroni­
ke, zlasti polprevodniških pomnilni­

strumentov, razlog, da se že pojav­
ljajo multimetri in zapisovalniki, ki 
so hkrati tudi periodični zapisovalni­
ki podatkov in so sposobni nekje na 
terenu izmerjene podatke pomniti 
ter jih kasneje po potrebi predati ra­
čunalniku v nadaljnjo obdelavo.

PZP je uporaben povsod tam, kjer 
uporaba običajne merilne opreme ali 
neposredne (on-line) obdelave izme­
rjenih podatkov zaradi neustreznih
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pogojev ni mogoča ali pa je otežena. 
Nenadomestljiv je pri merjenjih na 
premikajočih se objektih, kot so npr. 
izdelki, ki na transporterjih potujejo 
skozi peč, lakirnico, sušilnico itd. pa 
tudi pri merjenjih med prevozom z 
vagoni ali tovarnjaki-hladilniki. Upo­
raben je tudi v primerih, ko imamo 
opraviti z velikim številom merilnih 
mest, razstresenih na različnih loka­
cijah — primer je stoodstotna izhod­
na kontrola termostatsko upravlja­
nih gospodinjskih aparatov.

Na podlagi zabeleženih podatkov 
lahko po končanem proizvodnem 
postopku, skladiščenju ali transportu 
rekonstruiramo pogoje, ki jim je bil 
izdelek izpostavljen in ustrezno ukre­
pamo. Na ta način je mogoče:

— izboljšati kakovost izdelkov in 
s tem zmanjšati izmet

— prihraniti energijo in s tem po­
ceniti izdelke

— skrajšati proizvodni postopek 
in s tem povečati produktivnost

— skratka, povečati konkurenč­
nost na tržišču in si ustvariti dobro 
ime.

Možni uporabniki so:
— Lesna industrija: merjenje tem­

perature pri procesih lakiranja, suše­
nja lesa, itd.

— Industrija konservirane hrane: 
ugotavljanje temperature sredice in 
notranjega pritiska pri konservirnih 
postopkih za določanje stopnje ste­
rilizacije.

— Globoko zamrzovanje hrane: 
spremljanje temperature pri globo­
kem zamrzovanju pripravljenih 
obrokov živil itd. s tekočim duši­
kom in drugimi sredstvi, spremljanje 
temperature zamrznjenih živil med 
prevozom.

— Pekarska industrija: merjenje 
temperature v pečeh za proizvodnjo 
kruha, peciva in slaščic.

— Farmacevtska industrija: merje­
nje temperature pri sterilizaciji infu­
zijskih raztopin in ampul.

— Industrija plastičnih mas: me­
rjenje temperature pri proizvodnji
poliuretanskih pen.

— Elektrotehnična industrija: 
spremljanje temperature strjevanja 
smol za zalivanje elektronskih kom­
ponent in impregnacijo navitij elek­
tričnih strojev.

— Proizvodnja akumulatorjev:
merjenje temperature pri sušenju 
svinčevih plošč ipd.

— Proizvodnja slikovnih cevi:
merjenje temperature pri različnih 
postopkih v proizvodnji TV slikov­
ni cevi (ekranov).

— Avtomobilska industrija: merje­
nje temperature v postopku lakira­
nja avtomobilskih školjk.

— Industrija gradbenih materialov 
in elementov: merjenje temperature 
pri sušenju proizvodov.

— Steklarska industrija: spremlja­
nje temperature v talilnih pečeh, 
rafiniranja steklenih vlaken, merje­
nje temperature pri proizvodnji me­
šanih stekel itd.

— Proizvodnja kuhinjske posode: 
merjenje oz. spremljanje temperatu­
re pri izdelavi teflonskih prevlek pri 
proizvodnji emajlirane posode.

Jeklarska industrija
Merjenje temperature jeklenih blo­

kov v procesu normalizacije in žarje- 
nja.

— Industrija bele tehnike: merje­
nje temperature v postopku kontro­
le delovanja termostatsko upravlja­
nih aparatov (statistična, stoodstotna 
kontrola).

Vendar registrirnik ni uporaben le 
za nadzor nad kakovostjo. Nekaj 
primerov uporabe na drugih področ­
jih:

— Zdravstvo: spremljanje telesne 
temperature pacientov, opazovanje 
stopnje pH v želodcu itd.

— Meteorologija in ekologija: be­
leženje vodostaja, temperature, vla­
ge in podatkov o onesnaženosti oko­
lja na oddaljenih krajih brez teleko­
munikacij, merjenja na morju itd.

— Rudarstvo: opazovanje tempe­
rature v vrtinah na različnih mestih 
in globinah zaradi lokacije požara v 
premogovi plasti.

— Vzdrževanje: opazovanje tem­
perature ležajev za pravočasno ugo­
tavljanje poškodb, beleženje pritiska 
v cevovodih na oddaljenih lokacijah.

Jasno je, da ena sama izvedba PZP 
ni uporabna za vse navedene aplika­
cije. Najbolj se to odraža na ohišju, 
ki je lahko plastično, kovinsko, ne­
prepustno za vodo, eksplozijsko var­
no itd. Za ekstremne pogoje, zlasti 
pa visoke temperature je treba PZP 
zaščititi še z ustreznim kontejnerjem, 
ki naj varuje elektroniko zapisovalni­
ka pred zunanjimi vplivi. Razen tega 
je treba za merjenje različnih fizikal­
nih veličin uporabiti različne vrste ti­
pal in temu primerno prilagoditi 
vhodno stopnjo PZP. Razlike lahko 
nastopajo še pri številu vhodnih ka­
nalov, kapaciteti pomnilnika, naboru 
možnih intervalov med posameznimi 
zapisi ter kapaciteti akumulatorja.

PRIMER REALIZACIJE PERIO­
DIČNEGA ZAPISOVALNIKA PO­

DATKOV
V nadaljevanju opisani PZP je bil 

namenjen in v prototipni izvedbi 
opremljen za merjenje temperature 
v območju od —30 do +50° C med 
gibanjem na transporterju, vendar bi 
ga bilo mogoče z navedenimi posegi 
uporabiti tudi za merjenje in beleže­
nje drugih veličin v različnih oko­
ljih.

V bistvu gre za digitalni voltme- 
ter, ki v določenih časovnih presled­
kih otipava napetosti na svojih vhod­
nih kanalih, jih meri ter zapisuje v 
svoj bralno-pisalni pomnilnik (sli­
ka 3). Izbiranje vhodnih kanalov in 
krmiljenje pomnilnika opravlja nad­
zorna logika ob upoštevanju instruk- 
oij od zunaj, ki jih posreduje deko- 
dirnik ukazov. Analogno-digitalni 
pretvornik pretvarja napetost na 
svojem vhodu v digitalni podatek s 
formatom 3 1/2 digita. Izhodni po­
datki so predstavljeni v BCD kodi, 
prenos v pomnilnik in  iz pomnilnika 
v računalnik pa je paralelno-serijski.

Branje pomnilnika in vpisovanje 
vanj poteka preko 4-bitnega dvo­
smernega vodila, zato je treba po­
datke usmerjati s kretnico. Pomnil­
nik lahko pomni 4096 bitov in je or­
ganiziran v 1024 zlogov po 4 bite. 
To zagotavlja pri treh vhodnih ka­
nalih in enominutnemu presledku 
med posameznimi meritvami 85 mi­
nut, pri enem samem kanalu in istem 
intervalu med dvema meritvama pa 
256 minut zapisovanja. Ena od me­
ritev je periodično označena s po­
sebno kodo, tako da se zaradi more­
bitnega izpada napajanja meritve 
med seboj ne zamešajo. PZP namreč 
po obnovitvi napajalne napetosti na­
daljuje z zapisovanjem tam, kjer je 
ob izpadu končal, Če je izpad napa­
jalne napetosti krajši od časa T. Če 
traja izpad dlje, prične PZP zapiso­
vati znova od začetka.

Vezje za zaščito podatkov in aku­
mulatorja blokira pomnilnik in ge­
nerator naslovov ter resetira ostale 
spominske elemente PZP pri vklopu, 
izklopu in izpadu napajanja ter daje 
pobudo za avtomatsko brisanje pom­
nilnika ob prvem vklopu PZP, t. j. 
ob pričetku beleženja po daljšem mi­
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rovanju — npr. ob pričetku delov­
nega dne.

Med zapisovanjem se PZP napaja 
bodisi iz omrežja, bodisi iz akumu­
latorske baterije. V ta namen je PZP 
zgrajen pretežno iz CMOS integri­
ranih vezij, ki imajo poleg skromne 
porabe energije tudi visoko odpor­
nost proti motnjam. Razen tega 
imajo zaradi večje odpornosti proti 
motnjam A /D  pretvornik in krmilna 
logična vezja višjo napajalno nape­
tost kot spominski del PZP. Vgrajeni 
Ni-Cd akumulator preprečuje uniče­
nje v pomnilniku zapisanih podat­
kov in tekočega naslova že določen 
čas T po morebitnem izpadu napa­
janja. Po preteku časa T časovnik v 
vezju za zaščito podatkov in aku­
mulatorja odklopi breme od akumu­
latorja, da se slednji ne bi preveč iz­
praznil. Če pa akumulatorju kljub 
temu pade napetost pod kritično 
vrednost, vgrajeni komparator takoj 
vključi svetlobni in/ali zvočni signal, 
ki opozori posluževalca, da je treba 
akumulator napolniti.

Čeprav je za nekatere aklikacije na 
PZP mogoče namestiti tudi LCD ali 
LED številski prikaz za takojšnji 
vpogled v tekočo meritev, je PZP 
namenjen prvenstveno za interak­
cijo z računalnikom. Količina v PZP 
zapisanih podatkov je namreč obi­
čajno tolikšna, da jo lahko hitro ob­
dela le računalnik in izmerjene vred­
nosti predstavi v obliki izpisa, dia­
grama, itd. Kot računalnik za inter­
pretiranje v PZP zapisanih podatkov 
je uporaben vsak mikroračunalnik, 
ki ima dostopen paralelni vhodno-iz- 
hodni prilagoditveni vmesni člen. S 
pomočjo enostavnega vmesnega vezja 
je bila realizirana povezava PZP z 
mikroračunalniškim modulom, izde­
lanim na osnovi mikroprocesorja iz 
družine M 6800 s 4 K byti EPROM 
in 1 K bytom RAM pomnilnika. Ta­
ka konfiguracija zadostuje za komu­
niciranje z PZP, obdelavo registrira­
nih podatkov s skromno diagnostiko 
in krmiljenje 18-kolonskega vrstič­
nega numeričnega udarnega tiskalni­
ka. Za statistično obdelavo mase po­
datkov, izpisovanje protokolov in ri­
sanje diagramov pa bi potrebovali 
zmogljivejši mikroračunalnik s kak­
šnim magnetnim spominskim medi­
jem oz. povezavo z večjim računal­
niškim sistemom.

Za komuniciranje z zunanjim sve­
tom ima PZP poleg vhodov za pri­
ključitev tipal na voljo že naslednje 
vezi:

— 2 krmilni vezi (C 0, C 1), po 
katerih računalnik posreduje PZP 
ukaze

— 1 vhodno vez (DR), po kateri 
računalnik zahteva nove podatke

— 1 nadzorno vez (LT) za testira­
nje izhodnih linij PZP

— 4 podatkovne vezi (DO, D l ,  
D 2, D 3) za prenos podatkov iz 
PZP v računalnik

— 1 izhodno vez (DA), po kateri 
PZP obvešča računalnik, da so na 
podatkovnem vodilu veljavni po­
datki in

— 8 vezi za identifikacijo PZP, ki 
pa za delovanje niso nujno potrebne.

Za krmiljenje PZP ima računalnik 
na razpolago naslednje ukaze:

— REŠET — brisanje vseh spo­
minskih elemetov v PZP, razen 
pomnilnika

— BERI — Sitanje vsebine pom­
nilnika

— BRISI — zapis ničel v vse lo­
kacije pomnilnika.

Rokovanje s PZP je skrajno eno­
stavno. Posluževalec mora namestiti 
tipala na ustreznih mestih, vključiti 
PZP in — nič več. Po končanem po­

stopku je treba PZP odnesti k raču­
nalniku, ga priključiti nanj s pomoč­
jo za to  določenega konektorja ali 
vmesnika, nakar računalnik v nekaj 
sekundah prečita v PZP zapisane po­
datke, jih izpiše na tiskalniku in jih 
po potrebi ovrednoti oz. postavi di­
agnozo napak. Posluževalec ne more z 
ničemer vplivati na dogajanje v PZP, 
njegovo delovanje lahko spremlja le 
s pomočjo treh signalnih lučk, ki 
pomenijo, kadar svetijo:

— rumena — PZP deluje, je vklju­
čen

— zelena — v teku je zapisovanje
— rdeča — akumulator sc je iz­

praznil pod kritično mejo.
S tem je posluževalcu delo zelo 

olajšano (lahko ga opravlja priučen 
nestrokovnjak), možnost človeške 
napake pa je zmanjšana na mini­
mum. Isto velja za ocenjevanje kako­
vosti izdelkov: računalnik ne pozna 
subjektivnosti.

SKLEP
Inštitut za ekonomska raziskova­

nja v Ljubljani je opravil analizo 
vzorca 1500 domačih izdelkov, na­
menjenih za izvoz. Pri tem je ugoto­
vil, da dosegamo za 25 do 30 odstot­
kov nižje cene zaradi slabše kakovo­
sti od tiste, ki jo zahteva svetovni

Do sedaj si nisem predstavljal, ko­
liko papirja je treba natipkati, koliko 
ročno popisati, da lahko steče pro­
izvodnja nekega izdelka.

Določeno delo namreč teče rutin­
sko v proizvodnji in pripravi proiz­
vodnje, srečevati se je možno s ku­
pom papirja, ki spremlja izdelek od 
operacije do operacije.

V pripravi proizvodnje tehnologi 
ure in ure presedijo za mizami in 
pišejo in pišejo ter prekladajo to do­
kumentacijo, ki je bolj potrebna, po­
trebna in po mnenju marsikoga tudi 
nepotrebna v poslovanju. Tako mi­
nevajo delovni dnevi tehnologa za 
pisalno mizo pretežno ob admini­
strativnem, namesto ob kreativnem 
delu.

Kolikor bolj smo izpopolnjevali 
organizacijo poslovanja, toliko več 
smo potrebovali dodatnega papirja, 
toliko več smo potrebovali miz in 
stolov za pisarne, toliko bolj so rastli 
stroški poslovanja in toliko manj 
smo ostajali konkurenčni zaradi ra­
stočih cen. Dogajalo se je in se do­
gaja to, kar smo najmanj želeli.

Delavci na pripravi in obdelavi in­
formacij pa imajo vse manj časa, vse 
bolj postajajo obremenjeni, vse več 
presedijo za pisalnimi mizami ter vse 
manjkrat je na primer tehnologa 
možno videvati v proizvodnji, name­
sto da bi tudi to  bilo drugače.

Na vse bolj obilno administriranje 
pa od časa do časa pokažejo razne 
problematične razprave, ko komu 
stopiš na žulj, na primer v proizvod­
nji. Ko, denimo, izmeček doseže ob­
časno takšen obseg, da ni več možno 
molče mimo njega. Ko si že sigu­
ren, da si Franceljnu, ki odgovarja 
za to  in to kvaliteto, dokazal, da mu 
v tem in tem primeru ni uspelo, pa 
da je za to tudi on zaslužen, pa ta 
Francelj kot iz topa izstreli:

»Ja, saj ni čudno, da smo to zafu- 
šali, ko pa takrat, ko ga bi najbolj 
potrebovali, tehnologa ni bilo v de­
lavnico, da bi povedal in pokazal, 
kako si je to zamislil, kljub temu da 
jih je vse več in več v pisarnah. Pa 
nič ne delajo, samo kavo pijejo.«

No, če si bil že prej trdno prepri­
čan, da boš Francelju dopovedal, da

trg. Z višjo kakovostjo izdelkov bi 
ustvarili letno na svetovnem trgu za
1,2 milijarde dolarjev večji devizni 
priliv, kar pomeni šestnajstino glav­
nice našega dolga tujini. Samo zara­
di slabe kakovosti je bilo lani za 5,5 
milijarde dinarjev iz tujine zavrnje­
nega blaga.

Iz navedenega je očitno, da bo slej 
ko prej jugoslovansko gospodarstvo 
moralo ugrizniti v kislo jabolko sla­
be kvalitete in za to bo potrebna 
tudi ustrezna oprema. Opisani peri­
odični zapisovalnik podatkov je 
skromen prispevek k prizadevanjem 
za večjo kakovost.

Miroslav Paškvan, dipl. inž.
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mora drugič bolj paziti, pa lahko ob 
takšnem odgovoru samo še zamahneš 
z roko. Nekdo pa je po podobnem 
dialogu sklenil, da bo ugotovil, ali 
ima prav Francelj ali ubogi tehnolo­
gi, ki vse bolj postajajo pisarji in jih 
vsi po vrsti za . . .  od zgoraj in od 
spodaj, oni sami pa pravijo, da ima­
jo toliko dela, da komaj dihajo. Mor­
da imajo prav ali pa tudi ne in ima 
prav Francelj. V tem primeru pa bi 
jim bilo treba stopiti na prste, da se 
bodo pustili le bolj pogosto videvati 
v delavnici, kjer naj bi preverjali, 
kako teče za strojem to, kar so za 
pisalno mizo na papir spravili.

Pod drobnogled je bilo dano po­
prečno naročilo za garnituro rezkar- 
jev, ki je bila v TRO posredovana 
v delo koncem junija letošnjega leta 
za neko lesno podjetje iz Istre. Gar­
nitura je sestavljena iz sedmih rez- 
karjev, osmih distančnih obročev, 
ene matice in ene reducirne puše. 
Ko je bila pripravljena vsa dokumen­
tacija na kupu, ni bilo mogoče verje­
ti očem, ki so to gledale, in ne razu­
mu, ki je to  registriral.

Da je kup papirja, ki je bil na mi­
zi, resnično potreben za izdelavo 
omenjene garniture pa ni in ni hote­
lo v glavo. Da je budnost neposred­
nih proizvajalcev v zadnjem času to­
liko popustila (bi se reklo v jeziku 
samoupravljalcev), da so dovolili, da 
se je režija tako zaredila, to pa ni 
in ni bilo jasno.

Za izdelavo je bilo namreč po­
trebno:

— spremni list
— 5 potrditev naročil
— 15 spremnic
— 15 terminskih listov
— 15 razdelilnih listov
— 134 plačilnih listov
— 69 materialnih listov
— 36 dobavnic
— 9 neizogibno potrebnih delav- 

niških risb
_— 1 neizogibno potrebna sestav- 

nica
— 5 izvodov faktur
— 4 odpremnice
— 3 listi »obratni nalog«

— 9 tehnoloških listov
— 1 tehnološki list — delovna 

operacija
— 3 tehnološki listi — vložni ma­

terial.

Skupno je bilo torej 325 listov v 
enojniku oziroma kopijah (naj mi bo 
oproščeno, če bo kdo našel še kak 
list, Iti sem ga izpustil, kar je čisto 
verjetno). To pomeni torej — skoraj 
za eno poprečno torbo popisanega 
papirja, da se izdela omenjena garni­
tura rezkarjev, ki bi jih lahko v ak­
tovki odnesli kupcu. Pa še dobro, da 
jo bomo imeli, aktovko namreč, da 
bomo lahko v njej vračali nazaj v 
tovarno 59 starih milijonov, če nam 
bo kupec to garnituro želel plačati v 
gotovini, v ne najdebelejših bankov­
cih.

Zadevo sem poizkušal pokazati ma­
lo za šalo in malo zares. Želel sem do­
seči le to, da se bo pa le kdo, ki je po­
magal v vseh preteklih letih predpi­
sovati kup zgoraj omenjenega papirja, 
zamislil in si zastavil nalogo, kako ga 
zopet racionalno zmanjšati.

V računalniško pripravo in obde­
lavo informacij smo v preteklih le­
tih vlagali toliko vendar zaradi tega, 
da bi bili cenejši, bolj ažurni v po­
slovanju in da nas bi lahko bilo malo 
manj v režiji in ne zato, da bi zaradi 
kupa papirjev, ki ga dajemo iz pi­
sarn, postali bolj učeni in cenjeni.

Z navedbo zgoraj prikazane doku­
mentacije sem želel tudi komu v 
proizvodnji prikazati obširnost dela 
tehnologov, s tem pa morda v bo­
doče zmanjšati neobjektivno kritiko 
njim.

Vrsta in število navedene doku­
mentacije je resnična. Prej je večja 
kot manjša. Za tistega, ki bo v res­
ničnost podatkov podvomil, jo še 
vedno hranim kot dokaz. Toda pro­
sim, naj pohiti, kajti kup papirja, 
bolj potrebnega in manj potrebnega 
ali pa tudi nepotrebnega prihaja tudi 
na mojo mizo in prostora za hrambo 
občasno zmanjkuje.

Upam, da se bo tudi kdo v žele­
zarni našel in pokrenil akcijo zmanj­
ševanja nepotrebnega administrira­
nja, če so si že to  pobožno željo za­
stavili na nivoju federacije in v re- ~ 
publiki Srbiji. Tudi v naši neposredni 
bližini v Mariboru so sklenili, da ta­
ko ne gre več naprej in da bodo vsaj 
malo razbremenili gospodarstvo. V 
Železarni pa tudi ne stojimo tako 
dobro, da bi nam takšna akcija ne 
dala določenih idej.

Štefan Vovk, dipl. inž.

POPRAVEK IN  OPRAVIČILO
Zamenjava oznak krivulj v članku 

»Veliko kroma z malo ogljika« v 8. št. 
Fužinarja na str. 10.

Zal sta škrata, ki streljata s pušči­
cama z najvišjega in srednje visokega 
brega žilavosti, zamenjala cilja. Tisti 
z višjega naj bi po pravici ciljal na 
1 %  C (OC 100), drugi pa na tablico 
z 0,9%  C, 2 %  Mn, 0 ,3%  Cr, 
0)1 %  V. Pisec, ki je bil dal narobe 
smernice, se opravičuje.

Splošna razlaga popuščnih diagra­
mov: krivulja žilavosti in krivulja tr ­
dote (zgornja) vsakega jekla se upo­
rabljata tako, da za izbrano ali žele­
no trdoto pogledamo, kakšna je po­
trebna popuščna temperatura. Trdo­
ta je za orodje pač osnovna lastnost. 
Navpičnica skozi krivuljo trdote pri 
izbrani višini trdote seka krivuljo ži­
lavosti in pove, kako žilavo bo orod­
je. Presečišče navpičnice z osnovo 
diagrama pove potrebno popuščno 
temperaturo.

Mag. Franc Uranc

SAJ NI RES-PA JE!
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Kaj smemo vedeti 
o kromu

Srednje veliko  k ro m a — noži, valji, m atrice , kalupi

V Jeklarni

Orodnih jekel brez kroma skoraj 
ni. Ravno tako malo je tudi takih 
z malo kroma, pač pa so v navadi 
taka s tri ali več odstotki kroma.
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Sl. 1: Trdota in  žilavost jek la  z 
1 %  C, 5 %  C r, 1 o/„ Mo 0 ,2 5 %  V 
(OA 2) po ka ljen ju  z  9700 C v  olju  
in  sledečem  popuščanju na p r ik a ­
zane tem perature. Z ilavostn i pre- 
izkušanci so brez zarez in  debeli­

ne 8 mm .

Kajti s svojimi zmožnostmi, da 
močno veže ogljik in tvori razmero­
ma trde karbide (1700 HV), ustvari 
odpornost proti odgoru podobno 
kot silicij — vendar brez težav pre­
delave, povečuje prekaljivost, pusti 
izdelku visoko trdoto tudi pri viso­
ki temperaturi — je pravi element 
za izdelavo orodnih jekel.
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Sl. 2: Lastnosti OA2 (Č 4756) po 
enaki top lotn i obdelavi. P reizku-  
šanci debeline 10 m m  im ajo  na ­
sproti m esta  udarca 5 m m  globo­

ko zarezo vrste  U.

Z njegovo pomočjo se uspešno 
branimo najostrejše in najbolj napa­
dalne obrabe. Daje obstojna orodja 
za delo v vročem, dopušča izdelavo 
velikih in trajnih orodij za štancanje.

Sl. 3: Pogled na drobno s trukturo  
jek la  OA2. V elika svetla  trakova  
sta trda kovinska  karbida. P ove­

čava 500-krat.

za rezanje navojev, za prebijanje ali 
sekanje kovaških izdelkov.

Ker daje orodjem meroobstojnost, 
varuje med kaljenjem in omogoča iz­
delavo natančnih nožev brez razpok.

V industriji plastičnih mas in pri 
oblikovanju kovin zelo prav pridejo 
orodja, ki so zapletenih oblik, mora­
jo pa biti obstojna ne le proti obra­
bi, ampak tudi proti udarcem. Jeklo 
takih orodij je povsem podobno 
utopnemu (5 %  Cr, 1 %  Mo), le da 
vsebuje do 1,1 %  ogljika, medtem ko 
utopno (t. j. tako za matrice, ki z 
udarci oblikujejo vroče jeklo) največ 
do 0,5 %  ogljika.
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Sl. 4: Trdota in  žilavost toplotno  
obdelanega jek la  z  0,4 %  C, 2%  
Si, 5 %  Cr, 1,3%  Mo in  1 %  V 
(Utop Mo 2). Z ilavostn i pre izku -  
šanci im ajo zarezo globine 5 m m , 

tip  U.

Iz tega jekla (OA 2-Č 4756) izde­
lamo zelo dobre valje, trne, matrice 
pa tudi nože za vroče rezanje. Ni pa 
vedno primerno za utope.

Ker vsebuje precej ogljika — ta 
pa znižuje tališče in zmehčišče jekla 
— je treba v valjarni in kovačnici 
skrbno paziti, da ingotov ne bi ogre­
vali na tako visoko temperaturo kot 
tiste iz utopnih jekel. Dopustna je 
za 50 ali 100° C nižja temperatura 
začetka kovanja, t. j. okoli 1050° C. 
Kovaške in valjarske peči so silno 
prostorne, vrata in pokrovi na njih 
tudi, zato ni možno po vsej peči 
imeti stalno enake temperature. Ce 
se zmotimo za 50° C, se v resnici

Sl. 5: V idez jek la  utop Mo 2 
(Č4753) v toplotno obdelanem  sta ­
nju. Če zagledamo dva m ajhna  
karbida, im am o kar dober pogled.

Povečava 500-krat.

tudi za 100“ C, in se zgodi, kar se je 
že. Ob ogrevanju surovcev iz OA 2 
na 1100° C so bili nekateri deli in­
gotov ogreti na 1150° C. Tako so 
oslabele vezi med zrni, natalile so sc 
meje. Razpad valjanca že ob drugem 
ali tretjem prehodu skozi valje nas 
je potrl in začudil, ker nismo vedeli, 
da se je tehnolog uštel in zamenjal 
to  jeklo z. utopnim (obe imata 5 %  
Cr).

Orodja iz visokoogljičnih jekel so 
občutljiva tudi med ogrevanjem za 
kaljenje. Ker želimo, da bo na koncu 
obdelave površina orodja trda, obra­
bno obstojna in brez razpok, bomo 
orodje, ki ga mislimo kaliti, že pred 
ogrevanjem primerno zaščitili. Orod­
ja so vsa iz visokoogljičnih jekel, za­
to jih moramo zavarovati predvsem 
pred odgorom ogljika.

Amcrikanci navadno dajo tako 
orodje v kovinsko škatlo in ga ob­
sujejo z ostružki sive litine. Sodob­
nejše peči omogočajo ustvarjanje in 
ohranjanje posebnih atmosfer ali va­
kuuma v ogrevanem prostoru, zato 
je varstvo pred naogljičenjcm in od­
gorom veliko boljše kot s premazi 
alt obsipavanjem.

Hibi teh sodobnih peči sta visoka 
cena in razmeroma majhna delovna 
prostornina.

Druga skupina jekel s povišano 
vsebnostjo kroma so utopna. Teh je 
več vrst. Po tehtnosti legirnih do­
datkov so kromova, volframova, 
molibdenova, kobaltova, nikljeva. V

tem trenutku si bomo ogledali le 
kromova, t. j. tista, ki imajo od vseh 
zlitinskih elementov največ kroma. 
Zelezarniške oznake ne izdajajo 
vsebnosti kroma, pač pa poudarjajo 
molibden: utop M ol, utop Mo 2, 
utop Mo 4, utop Mo 6. To je tudi 
prav, saj je molibden zelo izrazit 
karbidotvorec, ki daje obrabno ob­
stojnost in je glavni nosilec trdnosti 
v vročem. Da ne govorimo o njego­
vi nenadomestljivi vlogi pri prega­
njanju popuščne krhkosti. Izraz utop 
pride iz nemščine (gesenkt =  vgrez- 
njen).

H kromovim utopnim jeklom bi 
morda lahko šteli še ravenska utop 3 
in utop N. To zadnje jeklo kombi­
nira 2 %  Cr z 2 %  Mn ter 0,07 % 
žvepla za lažjo mehansko obdelavo, 
ki je pri izdelavi matric za stiskanje 
umetnih snovi zelo potrebna.

Jekla z oznako molibdena in 
utop 3 so si po sestavi zelo podobna 
in so lepa podoba stopenj pomemb­
nosti zlitinskih elementov za obstoj­
nost in trdnost v vročem. Vsa vse-

Smerna
kemijska
sestava

C % S i% Mn % Cr % Mo% V %

0,5 1,0 0,5 5,0 1,5 1,0

Kaljeno : 
1000°C -  olje

100 5

20 100 200 300 400 500 600 700
Temperatura popuščanja °C (1 )

Sl. 6: Trdota in  žilavost (zareza globine 2 m m ) jek la  u top  Mo 4 (Č 4757).
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Sl. 7: M ikrostruktura  jek la  z
0,7 %  C, 1 %  Si, 5,5 o/0 Cr, 0,7 o/0 V,
1,35 o/o Mo in  1,2 %  W (utop Mo 6) 
v  toplotno obdelanem  stanju . P rvi 
podporni va lj sendzim ir ogrodja, 
trdota  55,5 HRC. Povečava 500- 

krat.

kujejo 5 %  kroma, 1 %  silicija, 1,2% 
molibdena, 0,25 do 1 o/o vanadija. 
Zadnji, najnovejši utop Mo 6 ima že
1,2 %  volframa in je zato obstojen 
proti obrabi skoraj kot hitrorezna 
jekla — uporabljamo ga za izdelavo 
najboljših valjev za hiadno valjanje. 
To so valji, ki naj dajo odlično svet­
lečo površino izdelku in ga utrdijo z 
izredno visokimi pritiski.

se zrna utrjujejo tudi z drugimi zli- 
tinskimi elementi, ne le z ogljikom 
— toda on je najučinkovitejši in — 
skoraj zastonj.

Ima pa seveda svoje šibkosti, kar 
dokazujejo mikrolegirana jekla, ko 
jih želimo variti.

Nižje ogljična utop Mo 1 in utop 
Mo 2 služita za izdelavo orodij, ma­
tric in kalupov za stiskanje in  iz- 
tiskavanje barvnih kovin in jekel v 
poljubne profile (za pohištveno in­
dustrijo, ladje, različna orodja ohišij) 
in za ulivanje lahkih kovin v želene 
oblike (npr. ohišja elektromotorjev). 
Utop 3, ki vsebuje že 1,4%  volfra­
ma, uporabimo za izdelavo podobnih 
matric (in kalupov), le da so za ne­
kajkrat vzdržnejše, ker so bolj obra­
bno in popuščno obstojne kot ma­
trice iz jekel brez volframa.

Utop Mo 4 ima že več ogljika kot 
prej imenovana jekla za matrice in 
kalupe, zato je primeren ne le za 
izdelavo kalupov in matric, ki so 
lahko že tudi za litje umetnih snovi, 
temveč za strojne nože, ki morajo 
biti žilavi, da sekajo kovine, bodisi 
hladne bodisi tople.

Najvišje ogljično utopno jeklo 
utop Mo 6 je, kot rečeno, gradbena 
snov za podporne valje sendzimir 
ogrodij. Primerno pa je tudi za izde­
lavo orodij, ki morajo med delom 
ohraniti ostre robove. To so štance 
za vroče in hladne kovine.

O kaljenju orodij iz teh utopnih 
jekel povejmo le, da jih je treba počasi

ogreti na 1020° C (razen utop N, ki 
ga na 880° C), nakar jih kalimo po 
potrebi v olju, staljeni soli ali na 
zraku.

Popuščamo jih nad temperaturo, 
pri kateri bodo orodja v vročem de­
lovala. Če bodo delala s hladnimi 
snovmi, jim samo spustimo kalilne 
napetosti ali še malo zvečamo ždla- 
vost s popuščanjem na izbrano tem­
peraturo med 150 in 400° C.

S kaljenjem dosežejo ta jekla trdo­
to od 50 do 62 HRC — odvisno od 
tipa, t. j. od vsebnosti ogljika v 
njem. Popuščni diagrami za vsako 
jeklo nam svetujejo izbiro popuščne 
temperature.

Tretja skupina visokokromovih 
orodnih jekel so cista za briketirna 
orodja. Podobna jekla so nekdaj upo­
rabljali tudi za izdelavo vodnih tu r­
bin. Brikete že delno poznamo (pre­
mogove), morda pa ne vemo, da 
prah, ki ga stiskamo, hudo obrablja 
orodje, kalup, ki mora biti zato 
predvsem obrabno obstojen. Jeklo za 
briketirna orodja vsebuje 2 %  oglji­
ka in 3 ali več odstotkov kroma. Ka­
limo ga z 900° C v olju in popušča­
mo na 200° C za odpravo napetosti 
in zmanjšanje vsebnosti raztopljenega 
ogljika.

Vidimo, da krom daje zagon šte­
vilnim človekovim dejavnostim. 
Imenujemo pa ga po lepih barvah 
(grško hromos) soli, ki razveselju­
jejo oko kemikov.

Mag. Franc Uranc

Sl. 8: Valj iz u top  Mo 6. M ikro­
stru k tu ra  iz  delčka enega od te m ­
n ih  pasov na sl. 7. Razločno v id i­
mo skep ljene prvo tne (primarne) 
karbide. V  tem nih  vijugah  je  p re­
več ogljika in  so še drugotni (se­
kundarni) karbidi. Povečava 500- 

krat.

Sistem medsebojnega podpiranja 
valjev omogoča doseganje neverjetno 
velikih pritiskov na pločevino, ki jo 
stiskamo pogosto do folije debeline 
nekaj tisočink milimetra. V takem 
sendzimir sistemu dvajsetih valjev, 
od katerih pritiskata na obdelovanec 
le dva, moremo celo za najtanjše, 
prve, podporne valje uporabiti jeklo 
utop Mo 6 (Č 4758).

Večinoma pa uporabljamo jekla z 
imeni utop le za utope in matrice. 
Ogljika imajo ta utopna jekla od 
0,4 do 0,72 %  (utop Mo 6). Več je 
vanadija ali volframa — več je po­
trebnega ogljika, saj ga ta dva vežeta 
nase zelo odločno in veliko. Če no­
čemo osiromašenih jeklenih zrn, jim 
moramo zavoljo trdnosti in trdote 
dati sorazmerno več ogljika. Seveda

0PR0STKTE, CEMU VAM RAČUNALNIK

Sl. 9: V alj iz utop Mo 6. Posne­
te k  z  e lek tronsk im  m ikroskopom  
kaže, da so ob drobnih drugotnih  
karbidih  prave vo tline  — pore. Te  
lukn jice  so pom agale začetnim  
brusiln im  razpokam , da so se raz­
predle v globino va lja  in  se je  od- 
lupil kos površine. Povečava 200- 

krat.

Tistim, ki jim  jc provincializem  
neznanka, se bo nova variacija 
na staro temo — kaj konkretne­
ga sploh imamo v Železarni Rav­
ne od ogromnega števila dragih 
računalnikov, gotovo otepala. Ker 
pa se takim, kot jc potrdil tudi 
vodja službe za APP, dipl. inž. 
Jože Segel, na srečo otepa tudi 
vzvišenost, se ne njim ne nam ne 
zdi »zamalo« ponovno dokazova­
ti; tokrat in še kasneje kdaj na 
Seglo v predlog čisto konkretno: 
za kaj kdo v železarni uporablja 
računalnik. Prvi odgovarja mag. 
ALOJZ ROZMAN, vodja PD v 
tozdu Jeklarna;

»Mogoče bi na jp re j povedal, na 
ka terih  področjih  vse upo rab lja ­
mo računaln ik  v Jek larn i.

Procesni računaln ik  v železarni 
je  s ta r  11 let, p rav  toliko tud i v 
Jek larn i. Ali drugače rečeno: 
prve ap likac ije  na procesnem  ra ­
čunaln iku  so bile na področju 
jek larstva . V teh  11 le tih  se je 
povečalo število uporab  računal­
nika, sprem enila pa se je  tudi 
kvalite ta  program ov. T i so se iz­
boljšali v sm islu boljšega dialoga 
med uporabnikom  in raču n aln i­
kom. Kot uspeh štejem o tud i p re ­
cejšn je število program ov, ki se 
sprožijo sami.

Tako nam  danes v Jek la rn i ra ­
čunalnik  služi za tr i nam ene: nu ­
di uporabne program e za izračun 
ferolegur, op tim alne sestave vlož­
ka in  param etrov  oksidacije te r 
za izpis tehnologije in  vodenja 
elek trične konice, vedno je  z n je ­
govo pomočjo možno dobiti (p rak­
tično vsak zaposleni vsak tre n u ­
tek) in form acije o kem ijski ana­
lizi izdelanih šarž, o proizvodnji 
Jek larne, izm ečku, OP za kvali­
teto in  količino, zalogi in  ceni 
ferolegur te r  o p rogram u izdela­
ve šarž, tre tja  pa je  možnost

um etne inteligence oz. ekspertn ih  
sistemov.

Do pred  dvem a letom a, ko smo 
v Jek la rn i dobili prvi osebni ra ­
čunalnik, nato pa še serijo  petih, 
smo im eli le te rm inale  procesnega 
računaln ika . Sam sem dolgo časa 
uporab ljal enega teh  v naši p ri-

Mag. A lo jz Rozm an

pravi dela. T ak ra t sem sodeloval 
predvsem  pri n as ta jan ju  in  izva­
ja n ju  program ov. P red  štirim i le ­
ti sem dobil svoj računaln ik . Zdaj 
delam  s PC, ki im a tiskaln ik  in 
risa ln ik  in  je  h k ra ti term inal 
procesnega računaln ika .

Za kaj ga uporabljam ?
K ar se procesnega računaln ika  

tiče, je  to um etna inteligenca oz. 
n jena veja  ekspertn i sistem . S tro­
kovno rečeno gre tu k a j za lupino 
a trib u to v  in odločitev, v katero  
se lahko vnese določeno ekspert­
no znanje, preprosto pa bom sku­

šal razložiti tako: g re za dve 
stvari. N ajprej nared iš sprogra- 
m irano  lupino odločanja oz. p ro­
gram , ki te  sp rašu je  oz. drevo 
vprašan j, na ka te ra  odgovarjaš z 
da ali ne. To je  del, k i ga p rispe­
vajo  računaln ičarji. D rugi del je 
znanje, ki ga vneseš potem , ko je  
lup ina sprogram irana. K er zaen­
k ra t delam  to za področje n a ­
pačnih  raz ta litev  šarž, bom še 
bolj konkretno  razložil na njem . 
Ce p ride  do napačne raztalitve, 
se zdaj brez računaln ika  odloča 
tako: če raz ta litev  zelo m alo od­
stopa, se m o jster sam  odloči, kaj 
z njo (v katero  kvalite to  jo sp re­
m eni ali jo  zavrže), če veliko, 
kliče na dom — ponoči, m ed 
prazniki. Bistvo ekspertnega si­
stem a pa je  p rav  v  tem , da je 
znan je  ljudi, ki se lahko odloča­
jo, pa jih  v določenih tren u tk ih  
ni tam , k je r se rabijo , v raču ­
nalniku. Tako bo imel, ko bo ta  
sistem  gotov, topilec na voljo 70 
učnih  prim erov  (na vprašan je  
tipa — ali je  tega in  tega ele­
m enta v  jek lu  občutno preveč, 
ali je  kupec pom em ben itd. bn 
odgovarjal z da a li ne) in  šest 
rešitev  (kaj naj doda, npr.). Tudi 
sam  sem do teh  rešitev  prišel na 
osnovi sp raševan ja  in  odgovar­
janja. P rednost takšnega sistem a 
je to rej predvsem  ta, da se z njim  
izognemo subjek tivn im  odločit­
vam  in različnim  odločitvam  iste 
osebe za enake prim ere.

Ta program  je  že možno po­
skusno uporab lja ti. Je  celo v 
dveh ob likah: za konkretno  delo 
in  za učenje topilcev (računalnik  
jih  sprašuje, kako bi se v  kon­
k re tn ih  p rim erih  odločali oni, in 
jih  nato  korigira).

Mogoče kdo v povedanem  vse­
eno ne bo videl pom ena. Zato bi 
rad  poudaril, da se odstotek n a ­
pačnih  raz ta litev  v  Jek la rn i zad­
n jih  pet le t g ib lje  m ed pet in 
dvanajst, k a r  pom eni, da popreč­
no vsak  dan eno šaržo zgrešimo. 
Denar, ki se n a  ta  način  porabi, 
je  odvisen od kvalite te  in  časa 
rešitve. Z računaln ikom  se odlo­
ča sam o kakšno m inuto.

O pisani je  šele p rv i ekspertn i 
sistem , m ožnosti pa je še ogrom ­
no, tako  da se za svoje prihodn je 
raziskovalno delo z računalnikom  
ne bojim . 2 e  ta  izoblikovani si­
stem  ni nekaj dokončnega, am ­
pak je  živ, in  ga je  tre b a  stalno 
dopolnjevati. P redvsem  nan j vp li­
va položaj na trgu, saj so od n je ­
ga odvisne odločitve o usodi n a ­
pačno raz ta ljen ih  šarž. Potem  je 
v okviru  tega področja več faz 
(oksidacija, rafinacija), več sto­
penj legiranosti, k a r  vse zahteva 
svoj razvoj. Da jo spravim o v 
računaln ik , čaka tud i tehnologija 
livne jam e itd.

Rad bi poudaril, da p ri tem  
delu zelo dobro sodelujem o s 
službo APP.

Takšno bi bilo m oje delo n a ­
črtovalca oz. sooblikovalca p ro­
gram ov. Sem pa seveda tud i čisto 
navaden  uporabn ik  računaln ika . 
Služi mi kot opom nik (katere 
standardne zadolžitve imam), kot 
a rh iv  (izogibam se p isan ju  s svin­
čnikom ; sh ran iti skušam  vse 
strokovno, da lahko  potem  n ap i­
sano kom biniram ), uporab ljam  
ga za s ta tis tične analize in  risa­
n je (za raziskovalne nam ene), 
uporab ljam  dato teke (analize iz­
delan ih  šarž, proizvodnja, izm e­
ček itd.).

V sekakor si svojega dela danes 
in  v p rihodn je  brez računaln ika  
ne znam  več predstav lja ti.«

H. M.
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8175 Smith P. R. & Thomas J. Van 
Laan: Piping and pipe support

systems: design and enginee- 
ring. N ev  York (etc.) 1987

8176 Ibbotson R. & G. P. Brin- 
son: Investment markets: gai- 
ning the performance-advan- 
tage. New York (etc.) 1987

8177 Komac P.: Vaje iz angleščine: 
slovnica v živi rabi. 2. izd. 
Lj 1987

8178 Ramovš J.: Socialni delavec in 
alkoholizem: metodologija za 
delo strokovnih in vodstvenih 
služb na področju alkoholizma 
v delovnih organizacijah. (1. na­
tis). Lj 1988. (Knjižnica sindi­
kati; št. 94)

8179 Krumm R.: Ventura: desktop 
publishing, style, sheets, fonts, 
layout, multiple-frame docu- 
ments and graphic design. (lst 
print). Portland, Oregon 1988

8180 Vodovnik L. & S. Reberšek: 
Uvod v digitalno tehniko.
6. izd. Lj 1987

8181 Osmojezični enciklopedični ri- 
ječnik: hrvatski ili srpski, ru ­
ski, engleski, njemački, fran- 
cuski, talijanski, španjolski, la­
tinski. 1: A-E. Zgb 1987

8182 Jahrbuch Stahl 1988. Dusscl- 
dorf 1988

8183 Butin B.: Operacijski sistem 
DOS. Lj 1988. (Sodobno poslo­
vanje s PC računalnikom)

8184 Suhodolčan M.: Bibliografija 
Marjana Kolarja. Ravne 1983

8185 Švajger M.: Strategija razvoja 
metalurgije v Železarni Ravne: 
razvojna študija. Ravne 1988

8186 Štifter V.: Določitev režima 
vodenja 100 t  potisne peči: di­
plomska naloga, (s. 1.: s. n.) 
1979

8187 Petcršin E.: Vodovod. Lj 1988
8189 Frantar T.: Stvarno pravo: ob- 

razini za tožbe in predloge. 
2. dopolnjena in razširjena izd. 
Lj 1988. (Gospodarska založba)

8190 Werncr D.: Programmierung 
von Mkrorechnern: Programm- 
systeme, parallcle Prozesse, 
Echtzeitbetriebs-systeme 2., be- 
arbcitete Aufl. Berlin 1986

8191 Kavčič S: Dnevnik in spomini.
2. izd. Lj 1988

Pripravila Zlatka Strgar, 
kniižničarkaD elovni tobogan
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BELGIJCI m  KOROŠKEM

Tozd Družbeni standard se vključuje v mednarodni turizem

W illy  L insen

Willy Linsen, la s tn ik  belgijske 
potovalne agencije BENELUX 
CARS, je  p rip e lja l letos na K oro­
ško okoli 700 gostov, prihodnje 
leto bi rad  število  podvojil. S tike 
z n jim  so pom agali vzpostaviti ro ­
jak i iz Crne. L ani jih  je  b ilo  pri 
nas 50. K er je  bilo B elgijcem  pri 
nas všeč in  je  naš tozd D ružbeni

stan d ard  prevzel hotel R im ski 
vrelec, se je  sodelovanje okrepilo.

Začeli so z izleti v M edjugorje 
te r  dol in  nazaj grede prenočili 
v K otljah . Letos ju li ja  so le tova­
le tu  tr i skupine s poprečno po 
35 le toviščarji. Letoviški paket 
obsega 8 dni, od tega s ta  dva dne­
v a  nam en jena izletom  v Rogaško 
Slatino, Orm ož in  M aribor, sicer 
pa si gostje ogledajo vso dolino 
in  spoznajo tudi naš km ečki tu r i­
zem, sp reha ja jo  se po  n arav i in  
se kopajo  n a  Ivarčkem . N ačrtu je­
jo  tud i le tovan je skupine v P o r­
torožu konec sezone.

O dosedanjih  izkušn jah  in  n a ­
črtih  za nap re j je  W illy Linsen, 
d inam ičen š tiridese tle tn ik , pove­
dal naslednje:

»N aša agencija im a sedež blizu 
belgijsko-nizozem ske m eje, tako 
da pokrivam o določeno obm očje 
obeh držav. Im am o 16 avtobusov, 
od teh  jih  je  polovica zm eraj na 
tujem .

P ri vas nam  je  najbolj všeč go­
stoljubnost, to po le tje  lepo vrem e, 
sodelovanje z različn im i tu ris tič ­
n im i delavci in  vodiči, g lasba za 
razvedrilo . V aša prednost v  p r i­
m erjav i z zahodnim i tu rističn im i 
državam i so predvsem  nizke cene 
v  gostilnah in  trgovinah. Danes, 
ko je  k riza  povsod, si poprečna 
belgijska d ružina ne m ore p riv o ­
ščiti le tovan ja  k jerkoli, zato je

P ikn ik  s harm onikarjem

zanje vaša ponudba zelo p riv lač­
na. Zadovoljen gost p a  je  n a jb o lj­
ša rek lam a za naprej.

S eveda p a  smo opazili tud i ne­
kaj stvari, ki jih  gotovo lahko iz­
boljšate. To so predvsem  prospek­
ti tega, k a r  ponujate, p ri s trež­
nem  osebju p a  več znan ja  tu jih  
jezikov in nasm eh. K  tem u jih  
m orate kako spodbuditi. Dobro bi 
bilo tud i, če bi za s ta re jše  goste 
m ark ira li sp reh a ja ln e  po ti in  jim  
h k ra ti označili dolžino, npr. 
2, 3, 5 km.

Letos smo bili p ri vas sam o ju ­
lija, p rih o d n je  leto  bomo začeli 
s skupinam i v  m aju  in  n ad a lje ­
vali do sep tem bra . Pozim i bomo 
p rip e lja li k vam  skupino in  p re ­
izkusili sm učišče n a  Ošvenu. Ce 
bomo zadovoljni, bom o m orda p r i­
h a ja li k  vam  tu d i sm učat. Tako 
nam eravam o sodelovanje postop­
no dograjevati.«

M. K olar

OB TEDNU BOJA PROTI KAJENJU ’88

Kdor ne kadi - zdravo živi

— Številne š tud ije  skozi deset­
le tja  so pokazale povezavo s k a je­
n jem  in  pogostnostjo rak a  tu d i na 
d rug ih  te lesn ih  organih.

— V le tih  1979—1983 je  v J u ­
goslaviji um rlo  za p ljučn im  ra ­
kom  28.635 ljudi, k ar je  več kot 
p reb ivalcev  cele občine R avne z 
vso okolico.

Jugoslavija — država z najhi­
trejšim porastom potrošnje cigaret

Po v o jn i se je  po trošn ja  cigaret 
v Jugoslav iji povečala za 7-krat. 
P odatk i iz le ta  1984 nam  povedo, 
da sm o ta k ra t pokadili 83 m ilija rd  
cigaret, k a r  pom eni 7 pokajen ih  
cigaret n a  p reb ivalca dnevno. Š te­
vilo kad ilcev še vedno narašča, 
posebno zastrašu joče je, da je  med 
n jim i vedno več m ladostnikov.

Po najnovejš ih  podatk ih  kadi že 
okrog 40 ®/o srednješolcev, 12 %  od 
n jih  je  s tras tn ih  kadilcev. Kot 
vzrok nav a ja jo  zlasti zgled sta ršev  
oz. svo jih  učiteljev . R aziskava je  
tud i pokazala, da so učenci-ka- 
dilci p rav ilom a slabši d ijak i, m anj 
se u k v arja jo  s športom  in uživajo 
več kave in alkohola kot njihovi 
v rstn ik i — nekadilci.

Kadilec in zgodnja smrt
B olnik v  sobi štev ilka  4. S tre ­

sočo se roko išče pod blazino, n e ­
učakano  b rska  za nečim. N a tla 
pade zm ečkana šk a tla  cigaret 
slabše kvalitete. Brez besed išče 
pomoč, velike, s  tem nim i ko lobar­
ji obrobljene oči begajo od so- 
bolnika do sobolnika. Prosi, da mu 
kdo pom aga, prosi za tis tih  nekaj 
cigaret, ki m u še preostanejo . P o­
slav lja  se od ž iv lje n ja . . .

H lastno potegne dim , m očan k a­
šelj m u lomi telo, pepelnato  siv 
obraz m u p rek rije  m o d ric a . . .  A 
želja po cigareti je  m očnejša od 
m uk, ki m u jih  povzroča razva­
da . . .

T rideset le t jih  je  vlekel. N a j­
prej Dravo, nato  Ibar, nazadnje 
Drino. P ri 46 le tih  se od n jih  
poslavlja, poslav lja  pa se tud i od 
ž iv ljen ja  v svojih  n ajlepših  letih. 
Zapustil bo ženo in tro je  nep re­
sk rb ljen ih  otrok. V m rliškem  li­
stu  bo kot vzrok sm rti zapisano: 
p ljučn i rak.

P reletim o njegovo bolniško k a r­
toteko.

Od 25. le ta  težave z želodcem, 
nato  ran a  na dvanajstern iku , od 
27. le ta  dalje  ponavljajoči se b ron­
hitisi, p ri 35. le tu  sta rosti težave 
z ožiljem, pri 38. le tih  operiran  
zarad i odstran itve  živca, ki širi 
žile na nogah. P red  štirim i le ti so 
se pričele težave s pljuči. Od ta ­
k ra t da lje  je  sta ln i gost bolnišnic.

O kajen ju  in njegovih posledi­
cah je  bilo že veliko napisanega

in  izgovorjenega, v endar poraba 
c igaret še nap re j strm o narašča, 
kadilcev je  vedno več, m ed n jim i 
vedno več žena in  doraščajoče 
m ladine. Od naslade jih  ne od­
v rne jo  n iti hude posledice, ki jih  
lahko  p rej ali slej pričakujejo , n i­
ti s laba počutja, še m anj stroški 
zd rav ljen ja, ki so zadnje čase 
opazno porastli. Ti lju d je  NOČE­
JO  BITI ZDRAVI, saj svoje 
zdrav je sam i zaprav lja jo , po drugi 
stran i pa n iti svojim  v okolici 
NE PUSTIJO , DA BI OSTALI 
ZDRAVI.

Nihče nima pravice zaradi svo­
jega zadovoljstva ogrožati zdrav­
ja drugega

Človek im a pravico do zdravega 
ž iv ljenjskega okolja, vsak  im a 
pravico do zaščite zdrav ja. Ce je 
norm alno, da im a kdo pravico  do 
kajen ja , m ora b iti norm alno tud i 
to, da im a drugi pravico, da ne 
kadi, ozirom a, da ga drugi ne za­
s tru p lja jo  s c igaretn im  dimom. 
D ejstvo je, da kadilci oorožajo 
svojo okolico, svoje p rija te lje , 
znance in sodelavce, sta rši — k a­
dilci tud i svoje o troke; vsi p riza­
deti v  d ružbi kad ilca to re j tudi 
sam i pasivno kadijo.

R ezultati p re iskav  o troških  iz­
p ljunkov  so pokazali prisotnost 
ko tin ina  (t. j. presnovni p roduk t 
n iko tina) p ri tis tih  otrocih, p ri ka­
te rih  sta rši ali eden od n jih  kadi.

To snov so izsledili tu d i v  plodni 
vodi nosečnice — nekadilke, k a te ­
re  mož je  bil kadilec.

Pom islite, vsake tr i pokajene ci­
garete  ak tivnega kad ilca v m a n j­
šem  zaprtem  prostoru  (tudi v av ­
tomobilu) p red stav lja jo  za n ek a­
dilca eno pasivno pokajeno ciga­
reto.

Rak na dihalih — bolezen ka­
dilcev

— C igareta vsebuje 115 škod­
ljiv ih  snovi in  nobene koristne. 
Osem od teh  snovi d irek tno  izzi­
va raka.

— Od 100 bolnikov z rakom  na 
p ljuč ih  jih  je  98 %  kadilcev ali 
b ivših  kadilcev.

— V sak 4. Slovenec, ki um re za 
rakom , im a rak a  na p ljučih .

— Za rakom  na d iha lih  um ira  
vsak  10. kadilec, m edtem  ko za 
tem  rakom  um re le vsak  300. ne­
kadilec.

— Riziko obolenja za p ljučnim  
rakom  n arašča  s številom  poka­
jen ih  cigaret kakor tud i z izborom 
slabše kvalite te  tobaka.

— Z adn ja  desetle tja  n arašča  tu ­
di število  žena, obolelih za rakom  
n a  p ljuč ih  (naraščajoče število  k a­
dilk).

— R ak n a  ustih , v g rlu  in  na 
požiraln iku, to rej n a  m estih, ki 
so neposredno izpostavljeni ciga­
re tnem u dim u, je  10-krat pogo­
ste jši p ri kadilcih.

C elotna um rljivost m ed k a ­
dilci je  znatno  večja kot m ed ne­
kadilci, m ed 35. in  55. le tom  s ta ­
rosti celo 2 -k ra t do 3 -k ra t večja. 
P oprečen kadilec, k i 30 le t kad i 
po 20 cigaret n a  dan, um re p r i­
bližno 10 le t p re j kot poprečen 
nekadilec.

Ekonomski vidiki kajenja v  Ju­
goslaviji

— Poprečni bolniški stalež k a ­
dilca tra ja  25,1 dan, nekadilca pa 
15,8 dni. K adilec se to rej zdrav i 
na račun  nekadilca.

— K ronični b ronhitis, tip ična 
kad ilska bolezen, je  poleg srčno- 
žilnih obolenj vodilna bolezen za­
poslenih v Jugoslaviji.

— Letno je  v  Jugoslav iji v  bol­
n iškem  sta ležu  okrog 300.000 za­
poslenih. Po razn ih  delovnih or­
ganizacijah  je  n a  ta  način  izgub­
ljen ih  okrog 102 m ilijona delovnih 
ur. G lede n a  število  kadilcev 
(okrog 30 «/» zaposlenih) je od teh 
u r  odsotnosti z dela k a r  25 m i­
lijonov u r  kad ilsk ih  . . .

Ce k tem u dodam o še stroške 
zd rav ljen ja , stroške požarov, po­
vzročenih s cigaretn im i ogorki, so­
cialne posledice družin  um rlih  
itd., je  m arsik a te ra  n a rav n a  k a ta ­
s tro fa  m an jša  od tega.

R eferat za zdr. vzgojo
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K U L T U R A
ORATI V SONCU

UTRINEK S SLIKARSKE KOLONIJE RAVNE ’88

Nosiš v sebi iz mladosti literarno 
podobo umetnika — slikarja. Podu­
hovljeno bitje, z obrazom in brado 
kakor bog Oče, ki skoraj ne jč in 
ne pije, temveč živi v nekem samo­
svojem, imaginarnem svetu, kjer ust­
varja svoja neminljiva dela, za pro­
bleme materialne narave pa se ne 
zanima.

Potem prideš lepega, s soncem ob­
sijanega poletnega jutra na Rimski 
vrelec, pogovorit se s slikarji, vsaj z 
nekaterimi od njih, ki so se udele­
žili letošnje slikarske kolonije. Za 
umetnike, bi dejala, je ura še zgod­
nja, zato se pripravim, da jih poča­
kam v točilnici. A ni mi treba ča­
kati.

PRIDEN KOT KMET
Blizu vhoda v restavracijo sedi 

moj prvi sogovornik, visok možakar 
zrelih let, ki me prijazno pozdravi 
in povabi k mizi. Pravkar je pozaj­
trkoval, zato ga ne bo motilo, če 
bom želela kaj zvedeti od njega. Na­
vajen je že takih pogovorov, zato ni 
v zadregi. Brž zvem, da se piše Pe­
ter Adamič, da živi z družino v 
Ljubljani, atelje pa ima v Poljanski 
dolini. S slikarstvom se preživlja, in 
ker ima veliko družino, mora pridno 
delati. Zato ga tudi to zgodnje ho- 
tuljsko jutro ni našlo v postelji. 
»Škoda bi bilo prespati tako lep čas. 
Takega je treba izrabiti za delo. Pri­
de slabo vreme, ko moraš ostati do­
ma.« Kot bi govoril kmet, ki ve, da 
mora orati v soncu, da bo setev pri­
pravljena za dež. Kje je zdaj tisti 
umetnik, ki se ne zanima za doga­
janje okoli sebe, ampak ustvarja v 
sebi in iz sebe?

Adamič ima atelje, dela tudi v 
njem, a to mu ne zadošča. Rad gre 
v naravo, uživa, ko jo upodablja, 
uživa tudi ob samem pogledu na le­
po pokrajino. Zato se je odločil za 
sodelovanje v ravenski slikarski ko­
loniji. In ker je želel spoznati še ta 
košček koroške slovenske zemlje. 
Povsod drugod je že bil, tod pa še 
ne. V dolini sicer menda že nekoč 
mimogrede, a v hribe se tedaj ni uteg­
nil povzpeti. Zdaj, v koloniji, je spo­
znal tudi pravi koroški planinski 
svet. Všeč mu je, priljubili so se mu 
njegovi ljudje. Portretiral jih ne bo, 
čeprav bi želel, za to zdaj nima do­
volj časa. Odločil se je slikati doma­
čije in pokrajino.

V kolonijo se je prijavil, da bi lah­
ko delal. Zato je vesel, da je vse ta­
ko dobro organizirano. Od bivanja, 
prehrane, materiala in vsega. Lc o 
posteljah se potem, ko pridejo še 
drugi, pošalijo, da so preozke ali pre­
široke. »Ampak organizator ni nič 
kriv, če kateremu kaj ni prav. Po­
skrbel je za vse, kot je treba. Če je 
kaj narobe, smo sami krivi.«

UPOKOJEN V DRUGEM POK­
LICU

2e med pogovorom z Adamičem 
so prisedli še drugi. Najbliže mi je 
starejši človek, ki prav tako kot moj 
prvi sogovornik govori po ljubljan­
sko. Tudi on se ni dal posebej pro­
siti za besedo. Ampak že na začetku 
se je zavaroval: »Veste, sem bil v 
taki likovni koloniji na Gorenjskem. 
Pa je potem novinarka napisala o

meni članek z naslovom: Jože Trpin, 
upokojeni slikar. S takim naslovom 
se nisem strinjal. Upokojenec sem 
res, ampak v drugem poklicu, ki 
sem ga v življenju opravljal, kot sli­
kar se ne bom upokojil nikoli.«

Prav. Pri izbiri naslova k zapisu 
o njem bom previdna. Sicer pa svoj 
čas ni bil edini, ki v mladosti ni mo­
gel študirati tistega, kar je želel, ker 
je moral čim prej »priti h kruhu«. 
Šele po osvoboditvi so se mu odprla 
vrata v Likovno akademijo v Ljub­
ljani. Pravi sicer, da mu študij na 
akademiji ni dal posebno veliko, ker 
ni imel sreče s profesorjem. Šola ne 
naredi slikarja v tebi. To si ali pa 
nisi. Naučiš se le prijemov, tehnike. 
In to res uporabljaš potem vse živ­
ljenje.

da bo ta imel pripombe na moje de­
lo. Čas bi bil, da bi šli na teren, tudi 
šofer že čaka, jaz pa še vedno zadr­
žujem njegove varovance s pogovo­
rom. A kaj, sekretar kolonije Franc 
Boštjan je sam sprevidel, da ne bi 
imelo smisla, če bi šla z njimi v hri­
be. Ni moja naloga stati ob njihovih 
»delovnih mestih« in opazovati, ka­
ko izbirajo motive in barve, kako 
prenašajo pokrajino in objekte na 
platno. Uspeh njihovega početja bo 
vsak lahko videl potem, ko bodo 
razstavljeni rezultati njihovega dela 
v likovnem salonu. Seveda bi z vese­
ljem šla in z njimi vred občudovala 
lepo naravo, a kaj, ko me ta dan kli­
čejo še druge dolžnosti.

Na hitro sc pomeniva še z doma­
činom, železarjem Francem Johma- 
nom. Kot član Društva koroških li­
kovnikov je kar dolgo čakal, da je 
prišel na vrsto in lahko sodeluje v 
slikarski koloniji. Čeprav slika la 
ljubiteljsko, se med drugimi udele­
ženci kolonije ne počuti manjvred­
nega. Dela z njimi kot enak med 
enakimi, vsaka izmenjava izkušenj z 
njimi mu pride prav. Čeprav slika 
po svoje. Tudi on je imel nekoč že­
ljo, da bi študiral, a žal ni imel mož-

nje na prostem, saj ne upodablja po­
krajine neposredno.

Ni posebno gostobeseden, malo na­
ju pri pogovoru ovira jezikovna pre­
grada. Kljub temu se kar lepo pogo­
varjava, navsezadnje se zdaj ne mudi 
več. Pove, da je slikarstvo študiral 
v Beogradu in se mu je popolnoma 
posvetil. Zal pa od slikanja za zdaj 
Še ne more živeti. »Ko me ne bi 
vzdrževali starši, bi umrl od lakote,« 
reče nekoliko trpko.

Kljub temu se od svoje umetnosti 
ne namerava posloviti. Išče naprej, 
upa, da se bo le lahko uveljavil. Želi 
si priti v svet, rad bi delal v samem 
središču umetnosti, v Parizu.

Govori prijazno, zaupljivo, kar na­
prej mu nagaja pramen las, ki mu 
pada na čelo in na oči. Sicer ima lase 
gladko počesane nazaj. Ne morem si 
kai, da ne bi mladega Srba vprašala 
o njegovem odnosu do Slovencev.

N i sovražen do njih, pove, želi 
si jih spoznati, predvsem dobre sli­
karje. Med njimi je vse premalo sti­
kov, čeprav beograjski študentski 
kulturni center skrbi za spoznavanje 
drugih kultur. Vendar so zadnji čas
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Udeleženci slikarske kolonije (od leve proti desni): sekretar Franc Boštjan, Peter Adam ič, Jože Trpin,
Franc Johm an in  Nebojša Bežanič

Tako se je torej bolj intenzivno 
začel ukvarjati s slikanjem v poznej­
ših letih. In največ lahko slika zdaj, 
ko ni več v delovnem razmerju. Sli­
ka marsikaj, tihožitja, portrete, po­
krajino, predvsem planinsko. Tu na 
Koroškem, kjer je tokrat prvič, je 
našel lepe motive za svoje delo. Kar 
vzljubil je Strojno, kamor so sc že 
nekajkrat zapeljali. Slikal bi tudi v 
železarni, mika ga delovno okolje 
ravenskih fužinarjev, a ne mara siliti 
tja. Ko bi imel tako željo še kdo, bi 
se pa pridružil. Toda dovolj bo lah­
ko naredil tudi v okolju, ki so si ga 
izbrali zdaj. Čeprav, pravi, ne slika 
tako intenzivno kot Adamič. Dela 
bolj počasi, rad sc tudi pogovori z 
ljudmi, ki se približajo. Ne moti ga, 
če opazujejo njegovo delo. Rad ima 
zgodnja jutra. Zato tudi danes ni 
prišel na zajtrk naravnost iz sobe. 
Pozdravljal se je bil že z naravo v 
okolici hotela. Le zvečer bi si želel 
zgodnejše večerje. Ker dokaj pozno 
pridejo s terena, se navadno precej 
zavleče. To je tudi njegova edina pri­
pomba v zvezi z organizacijo kolo­
nije, vse drugo se mu zdi v redu. Ta­
ko dobro se počuti tu, da bi še kdaj 
prišel, ko bi imel možnost.

DOMAČIN — LJUBITELJ
Kot vidim, so slikarji zadovoljni z 

delom organizatorja, zbojim pa se,

nosti. Tako je potreboval pač več 
časa, da se je prebil do obvladovanja 
slikarske tehnike in do svojega stila 
slikanja. Kako uspešen je bil v svo­
jem iskanju, seveda ocenjujejo drugi. 
Sam zase je vesel, da se lahko izra­
ža na tak način in  po svojih zmož­
nostih prispeva drobec v zakladnico 
umetnosti.

Z OPTIMIZMOM V SLIKARSKO 
PRIHODNOST

Ker sc tako mudi, mi pride prav, 
ker tega dne v hotelu niso bili zbra­
ni vsi prijavljeni udeleženci kolonije. 
Na hitro naredimo posnetek pred 
odhodom, nato se vrnem v hotelsko 
restavracijo, kjer me čaka še en so­
govornik. Nebojša Bežanič iz Čačka 
se je odločil za delo v hotelu in ni 
odšel z drugimi na teren. Tudi sicer, 
pravi, se počuti kot nekakšna bela 
vrana med temi slikarji. Vsi so v 
glavnem starejši, situirani, imajo drug 
način dela kot on. V kolonijo je pri­
šel, ker so ga določili v njegovem li­
kovnem društvu. Vesel je, da so mu 
dali možnost priti v Slovenijo. Spo­
znal je pokrajino in ljudi, želi nasli­
kati nekaj v zvezi s tukajšnjo kultur­
no tradicijo. Kaj bo ustvaril, še ne 
more reči. Išče pravi izraz za tisto, 
kar čuti, da bi rad povedal na svo­
jem platnu. Dela v kletnih prostorih 
hotela. To mu bolj ustreza kot slika­

med našimi republikami precej za­
prta vrata. Ve, kakšno je politično 
stanje v državi, čeprav se sam kot 
umetnik za te stvari ne zanima.

In tu, v Kotljah, je spoznal precej 
mladih ljudi, ki so mu blizu, našel 
si je že prijatelje. Opaža, da tu  živi­
jo mladi drugače kot pri njih. Zapo­
sleni so, z optimizmom gledajo v 
prihodnost, ki jo ustvarjajo sami. Pri 
njih je med mladimi zelo veliko 
brezposelnih. Kljub temu so dobro 
oblečeni, ker starši skrbijo zanje. To­
da med njimi ni prave življenjske 
volje, obvladuje jih nekakšna apatija.

Zato je še toliko bolj vesel, pravi, 
ker je lahko prišel v Slovenijo. Kako 
bo opravil svoje delo, bodo ocenili 
drugi, zanj pa bo dobro že to, da sc 
bo od novih prijateljev navzel nji­
hovega življenjskega optimizma. Po­
trebuje ga, saj želi svoji umetnosti, 
za katero živi, še veliko dati.

Ko stopim iz hotela, sonce že po­
vsem kraljuje nad njim in okolico. 
V notranjosti ga ni bilo čutiti. Vra­
čam se v železarno k svojemu delu, 
umetnikom pa prepuščam, da tudi ta 
dan zaorjejo vsak svojo brazdo v 
svet svoje — take ali drugačne — 
umetnosti.

Mojca Potočnik
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TRI PESMI

Stilizirano

D fli, n i k o g c i t & n j i

Mlado, gladko kožo
tetoviram o,
onesnažujem o.

Mi, nikogaršnji.

Igram o se slepe miši,
izštevanke,
zvezde tkemo.

Mi, n ikogaršnji.

Berem o vozne rede,
dosijeje,
črne kronike.

Mi, nikogaršnji.

Oblačimo duše 
z zastavam i, 
z belim i srajcam i.

Mi, n ikogaršnji.

Pijem o gin s tonikom , 
sanjam o višine 
s s trtim i upi.

Mi, nikogaršnji.

c S / e p a  i g e a

V dobravi zeleno ne diha, 
konji so plavi.

V sladkobnem  m raku  
m rtv i d rh tijo  . . .
in  mesec . . .  
in zv ezd e . . .

P repoznavam  zvijačnost.

S k u p n a  d is c ip l in s k a  k o m is i ja  j e  v 
č a s u  o d  a p r i l a  1988 d o  a v g u s ta  1988 
o b r a v n a v a la  n a s le d n je  k r š i lc e  d e lo v n e  
o b v e z n o s ti .

t o z d  j e k l a r n a
Iv a n  S r o t ,  to p i le c  — n e o p ra v ič e n o  

j e  iz o s ta l  z  d e la  3 d n i ,  p r e n e h a n j e  d e l. 
r a z m e r j a  s  p o g o jn o  o d lo ž i tv i jo  z a  1 l e ­
to .

R is to  R a d o v a n o v ič ,  n a k la d a le c  — 
p r i š e l  v in je n  n a  d e lo  in  n a to  n e o p r a ­
v ič e n o  iz o s ta l  z  d e la ,  p r e n e h a n j e  d e l. 
r a z m e r j a  s  p o g o jn o  o d lo ž i tv i jo  z a  1 l e ­
to  (p o v r a tn ik ) .

F r a n c  D e ž m a n , p o m o č n ik  to p i lc a  — 
n e o p r a v ič e n o  j e  iz o s ta l  z d e la  1 d a n , 
p r e n e h a n j e  d e l .  r a z m e r ja  s p o g o jn o  
o d lo ž i tv i jo  za  G m e s e c e v  (p o v r a tn ik ) .

J a k o b  S tu b ič a r ,  2. p o m o č n ik  to p i l ­
c a  — n e o p r a v ič e n o  j e  iz o s ta l  z d e la  
1 d a n , p r e n e h a n j e  d e l .  r a z m e r j a  s  p o ­
g o jn o  o d lo ž i tv i jo  z a  3 m e s e c e  (p o v ­
r a tn ik ) .

M ila n  P o g o r e v č n ik ,  v i l l č a r i s t  — p o ­
s k u š a l  o d tu j i t i  k v a d r a tn e  c e v i ,  ja v n i  
o p o m in .

F r a n jo  S a k a č , r e f e r e n t  za  g o s p o d a r ­
je n j e  z d e lo v n im i s r e d s tv i  — p r e k o ­
r a č i l  j e  p o o b la s t i la ,  j a v n i  o p o m in .

M ilo ra d  T e s a n o v ič ,  1. p o m o č n ik  t o ­
p i lc a  — n e o p r a v ič e n o  Je  iz o s ta l  z  d e la  
1 d a n , j a v n i  o p o m in .

Z la tk o  B e n c e k ,  p o n o v č a r  — n e o p r a ­
v ič e n o  j e  iz o s ta l  z  d e la  1 d a n , j a v n i  
o p o m in .

M irk o  M a tič , p r ip r a v l j a l e c  z a  l i t j e
— p r i  d e lu  n i  u p o r a b l j a l  z a š č i tn ih  
s r e d s te v  in  se  p o š k o d o v a l ,  p r e n e h a n j e  
d e lo v n e g a  r a z m e r j a  s  p o g o jn o  o d lo ­
ž i tv i jo  za  1 le to .

J o ž e  P a j e n k ,  to p i le c  — n i  u p o r a b ­
l j a l  z a š č i tn ih  s r e d s te v  — g a m a š , j a v n i  
o p o m in .

P e t e r  S te fa n č ič ,  1. p o m o č n ik  to p i l ­
ca  — n a m e r n o  j e  s e ž g a l č is t i ln o  v o l ­
n o , ja v n i  o p o m in .

A v g u s t  H r ib e r n ik ,  ž e r ja v o v o d ja  — 
n a m e r n o  j e  s e ž g a l č is t i ln o  v o ln o , j a v ­
n i o p o m in .

J u r o  M a n d ič ,  p r ip r a v l j a l e c  z a  l i t j e
— n i  u p o r a b l ja l  z a š č i tn ih  s r e d s te v  — 
g a m a š , J a v n i o p o m in .

Rdeče diši po smoli, 
srečanje kot sm rt 
krade svet.

Srečanje, ki razvnem a, 
od tu ju je  od ognjišča 
navadnega življenja.

P repoznavam  zvijačnost.

Rdeče se razm aže 
in z rdečim i požirki 
izpija meglo, 
želje.

U m ikam  oči s telesa,
ker prepoznavam  zvijačnost
tvojo.

LJ  o & a c iS i i  c i )

K ot izgubljeni potnik 
potujem
po neznanih  vodah.

Ne m orem  rešiti 
ne krm e ne k lju n a  
razbra ten ja .

G oljava sem pokorjenega 
d ihan ja,
pohojenega travn iškega cveta.

K rog m ene m rak, globina, 
nad čelom mi lebdi 
plam eneča ostrina Pravice.

K aj je  slav je  šibkega 
v ran jen i duši?
U m reti a li se znova roditi.

Odmev lom asti.

R atom ir Ilič

J o v a n  P e t r o v ič ,  p r ip r a v l j a l e c  z a  l i t ­
j e  — n e o p r a v ič e n o  j e  Iz o s ta l  z  d e la  
1 d a n , j a v n i  o p o m in .

M ila d in  M a n o jlo v ič ,  z id a r  p lo š č  — 
n e o p r a v ič e n o  Je  iz o s ta l  z  d e la  1 d a n , 
p r e n e h a n j e  d e lo v n e g a  r a z m e r j a  s p o ­
g o jn o  o d lo ž i tv i jo  z a  3 m e s e c e  (p o v ­
r a tn ik ) .

A lo jz  Š e š e l j ,  s t r o j n i k  z a  iz p r a z n je -  
v a n je  — iz d e la v a  in  p o s k u s  o d t u j i t ­
v e  o s o v in e , J a v n i  o p o m in .

R is to  R a d o v a n o v ič ,  n a k la d a le c  — n e ­
o p ra v ič e n o  j e  iz o s ta l  z  d e la  5 d n i,  p r e ­
n e h a n j e  d e lo v n e g a  r a z m e r j a  v  to z d u  
J e k la r n a .

Iv a n  C v e tk o v ič ,  p r ip r a v l j a l e c  z a  l i t ­
j e  — n e o p r a v ič e n o  j e  iz o s ta l  z d e la  
1 d a n , j a v n i  o p o m in .

V in k o  B o ž ič , to p i le c  — m a lo m a rn o  
j e  o p r a v i l  d e lo , j a v n i  o p o m in .

M ila d in  T o d o ro v ič ,  z id a r  p lo š č  — 
p r i š e l  v in je n  n a  d e lo  in  d e lo  v e č k r a t  
z a p u s t i l ,  p r e n e h a n j e  d e lo v n e g a  r a z ­
m e r ja  s  p o g o jn o  o d lo ž i tv i jo  z a  6 m e ­
s e c e v  (p o v r a tn ik ) .

T O Z D  JE K L O L IV A R N A
M ira n  B o ž ič , s u š i le c  j e d e r  — n e ­

o p r a v ič e n o  je  iz o s ta l  z d e la  1 d a n , 
j a v n i  o p o m in .

S r e č k o  K u z m a , to p i le c  — n e o p r a v i ­
č e n o  Je  iz o s ta l  z d e la  1 d a n , j a v n i  
o p o m in .

J o ž e  Š t r u c ,  i z p r a z n je v a le c  l i t in e  — 
n e o p r a v ič e n o  j e  iz o s ta l  z  d e la  1 d a n , 
p r e n e h a n j e  d e l .  r a z m e r ja  s  p o g o jn o  
o d lo ž i tv i jo  za  3 m e s e c e  (p o v r a tn ik ) .

I g o r  S tr ig i ,  n a b i ja le c  k a lu p o v  — n e ­
o p ra v ič e n o  j e  iz o s ta l  z  d e la  2 d n i,  
p r e n e h a n j e  d e l. r a z m e r j a  s  p o g o jn o  o d ­
lo ž i tv i jo  za  6 m e s e c e v  (p o v r a tn ik ) ,  
p a v š a ln a  o d š k o d n in a  32.555 d in ,  p la ­
ča l.

I z to k  A m e rš e k ,  b r u s i le c  — n e o p r a ­
v ič e n o  j e  iz o s ta l  z d e la  4 d n i,  p r e ­
n e h a n j e  d e l. r a z m e r j a  s p o g o jn o  o d ­
lo ž i tv i jo  z a  6 m e s e c e v .

Z la tk o  R o š e r ,  d e lo v o d ja  — n e o p r a ­
v ič e n o  je  iz o s ta l  z  d e la  2 d n i ,  j a v n i  
o p o m in .

F r a n c  T r u p ,  e le k t r o v a r i l e c  — p r iš e l  
v in j e n  n a  d e lo  ln  b i l  z d e la  o d s t r a ­
n je n ,  j a v n i  o p o m in .

D ra g o  B o ž ič , p r ip r a v l j a l e c  p e s k a  — 
n e o p r a v ič e n o  j e  iz o s ta l  z  d e la  1 d a n , 
j a v n i  o p o m in .

R a jk o  V e rh o v š e k ,  s u š i le c  j e d e r  — 
n e o p r a v ič e n o  j e  iz o s ta l  z  d e la  1 d a n , 
j a v n i  o p o m in .

D ra g o  K r a u s e r ,  m iz a r  — n e o p r a v i ­
č e n o  j e  iz o s ta l  z d e la  1 d a n ,  ja v n i  
o p o m in , p a v š a ln a  o d š k o d n in a  32.951 
d in ,  s o d n a  iz te r ja v a .

P a v e l  K o p m a je r ,  e le k t r o v a r i l e c  — 
n e o p r a v ič e n o  j e  iz o s ta l  z d e la  1 d a n , 
j a v n i  o p o m in ,  p a v š a ln a  o d š k o d n in a  
23.837 d in ,  s o d n a  iz te r ja v a .

K a r e l  Z a v r š n ik ,  v o z n ik  v i l i č a r ja  — 
s a m o v o l jn o  p r e n e h a l  h o d i t i  n a  d e lo , 
p r e n e h a n j e  d e lo v n e g a  r a z m e r ja  v  
to z d .

A n to n i ja  T e rb o v š e k ,  n a  d e l ih  fo r -  
m a n ja  — o d k lo n i la  d e lo , ja v n i  o p o ­
m in .

O lg a  K o ta r ,  iz d e lo v a lk a  m a s k  — o d ­
k lo n i la  d e lo , j a v n i  o p o m in .

D a n ic a  Š t r u c ,  iz d e lo v a lk a  j e d e r  — 
o d k lo n i la  d e lo , j a v n i  o p o m in .

M a tja ž  L e s n ič a r ,  p o ln i le c  — o d k lo ­
n i l  d e lo , j a v n i  o p o m in .

F r a n c  M a jd ič ,  k l j u č a v n ič a r  — o d ­
k lo n i l  d e lo , j a v n i  o p o m in .

J u r e  G rg ič ,  iz d e lo v a le c  m a s k  — o d ­
k lo n i l  d e lo , j a v n i  o p o m in .

B r a n k o  B o ž a n k , to p i le c  — o d k lo n i l  
d e lo ,  j a v n i  o p o m in .

M iro s la v  A d a m , p o m o č n ik  to p i lc a  — 
o d k lo n i l  d e lo , j a v n i  o p o m in .

Z v o n k o  M o ri, l i v a r  — o d k lo n i l  d e lo , 
j a v n i  o p o m in .

Iv a n  L a h o v n ik ,  l iv a r  — o d k lo n i l  d e ­
lo , j a v n i  o p o m in .

Z o f i ja  B o ž a n k , n a la g a lk a  m a s k  — 
o d k lo n i la  d e lo , j a v n i  o p o m in .

Iz to k  A m e rš e k ,  b r u s i le c  — o d k lo n i l  
d e lo , j a v n i  o p o m in .

A lo jz  G o lo b , u p r a v l ja le c  d v ig a la  — 
p o s k u š a l  j e  v n e s t i  a lk o h o l  n a  d e lo  in  
b i l  z  d e la  o d s t r a n je n ,  j a v n i  o p o m in , 
s u s p e n z  j e  u te m e l je n ,  p a v š a ln a  o d ­
š k o d n in a  25.597 d in ,  p la č a l .

T O Z D  V A L JA R N A
V in k o  V id e r š n ik ,  r a v n a le c  — p o s k u ­

š a l  o d tu j i t i  m a te r ia l  to z d a , p r e n e h a ­
n j e  d e l .  r a z m e r ja  s  p o g o jn o  o d lo ž i tv i­
jo  z a  1 le to ,  s u s p e n z  j e  u te m e l je n .

S e fk i ja  B ilič , b r u s i le c  — v e č k r a t  je  
z a m u d il  n a  d e lo , ja v n i  o p o m in .

R n d is la v  C v ije t in o v ič ,  b r u s i le c  — 
p re d č a s n o  je  z a p u s t i l  d e lo , j a v n i  o p o ­
m in .

S ta n k o  L o n č a r ,  t r a n s p o r tn i  d e la v e c  
— n e o p r a v ič e n o  j e  iz o s ta l  z  d e la  1 d a n , 
j a v n i  o p o m in .

D o m in ik  P le m e n ,  k a l i le c  — p r iš e l  
v in je n  n a  d e lo ,  j a v n i  o p o m in .

T O Z D  T S D
B r a n k o  R a m š a k ,  t r a n s p o r tn i  d e la ­

v e c  — v e č k r a t  j e  z a m u d il  n a  d e lo , 
j a v n i  o p o m in .

V la d o  K o le tn ik ,  d e lo v o d ja  — n a p a č ­
n o  s i  j e  v o d i l  e v id e n c o  o p r a v l je n ih  
n a d u r ,  p r e n e h a n j e  d e lo v n e g a  r a z m e r ­
j a  s p o g o jn o  o d lo ž i tv i jo  z a  3 m e se c e .

R o m a n  F in ž g a r ,  d e lo v o d ja  — n a p a č ­
n o  s i Je  v o d i l  e v id e n c o  o p r a v l je n ih

n a d u r ,  p r e n e h a n j e  d e lo v n e g a  r a z m e r ­
j a  s p o g o jn o  o d lo ž i tv i jo  z a  3 m e se c e .

F r a n c  P e r š a k ,  v a r i le c  — n e o p r a v i ­
č e n o  j e  iz o s ta l  z  d e la  3 d n i ,  p r e n e h a ­
n j e  d e lo v n e g a  r a z m e r ja  s  p o g o jn o  o d ­
lo ž i tv i jo  z a  3 m e se c e .

T O Z D  SiD
P e t e r  S ip e k ,  v o z n ik  v i l i č a r ja  — n e ­

o p ra v ič e n o  je  iz o s ta l  z d e la  e n k r a t ,  
v e č k r a t  j e  z a p u s t i l  d e lo , j a v n i  o p o ­
m in .

V in k o  P r ik e r ž n i k ,  t r a n s p o r tn i  d e la ­
v e c  — n e o p r a v ič e n o  j e  iz o s ta l  z d e la  
2 d n i ,  p r e n e h a n j e  d e lo v n e g a  r a z m e r ja  
s p o g o jn o  o d lo ž i tv i jo  z a  1 le to  (p o v ­
r a tn ik ) .

T O Z D  P N E V M A T IČ N I S T R O J I
V in k o  M e d v e d , m o n te r  — n e o p r a v i ­

č e n o  j e  iz o s ta l  z d e la  1 d a n , j a v n i  
o p o m in .

M a r i ja  P o d g o r n ik ,  r e z a lk a  — n e ­
o p r a v ič e n o  j e  iz o s ta la  z  d e la  12 d n i,  
p r e n e h a n j e  d e lo v n e g a  r a z m e r ja  s  p o ­
g o jn o  o d lo ž i tv i jo  z a  1 le to  (IK  p o s to ­
p e k ) .

T O Z D  V Z M E T A R N A
J o ž e  B e l in a ,  o b l ik o v a le c  v z m e tn ih  

l is to v  — p o v z ro č i l  n e v a r n o s t  s  p o s e b ­
n o  p r ip r a v o  za  s t r e l j a n j e ,  p r e n e h a n j e  
d e lo v n e g a  r a z m e r j a  s p o g o jn o  o d lo ­
ž i tv i jo  z a  6 m e s e c e v .

M a r ja n  B e š v ir ,  k o v a č  v z m e tn ih  l i ­
s to v  — n e o p r a v ič e n o  j e  iz o s ta l  z  d e la  
2 d n i ,  p r e n e h a n j e  d e lo v n e g a  r a z m e r ­
j a  s  p o g o jn o  o d lo ž i tv i jo  z a  G m e s e c e v .

V la d o  T e ž a k , k o v a č  v z m e tn ih  l is to v  
— n e o p r a v ič e n o  j e  iz o s ta l  z  d e la  3 d n i,  
p r e n e h a n j e  d e lo v n e g a  r a z m e r ja  s  p o ­
g o jn o  o d lo ž i tv i jo  za  3 m e se c e .

V i to m ir  I g n ja t i č ,  n a la g a le c  — n e ­
o p r a v ič e n o  je  iz o s ta l  z  d e la  1 d a n , 
p r e n e h a n j e  d e lo v n e g a  r a z m e r j a  s p o ­
g o jn o  o d lo ž i tv i jo  z a  3 m e s e c e  ( p o v r a t ­
n ik ) .

V  te m  č a s u  j e  s k u p n a  d is c ip l in s k a  
k o m is i ja  o p r o s t i la  tu d i  3 d e la v c e ,  2 p o ­
s to p k a  u s ta v i l a  in  I z r e k la  12 o p o m i­
n o v .

Z a  p r a v n o  s lu ž b o  
S o n ja  S lem n ilc

KRISTAN OPROŠČEN
N a  z a h te v o  p r iz a d e te g a  o b ja v l ja m o  

v e s t ,  d a  j e  b i l  M e lh io r  K r i s ta n  v  j u ­
n i j u  1988 p o n o v n o  s p r e j e t  n a  d e lo  v  
Ž e le z a r n o  R a v n e .  I z k l ju č e n  j e  b i l  v  
d e c e m b r u  1986 p o  s k le p u  d is c ip l in s k e  
k o m is i je ,  k i  j e  p o  d e la v č e v e m  d o ­
m n e v n e m  p r e k r š k u  (p o s k u s  k r a j e  d e ­
ž n ik a  s o d e la v c u )  o d lo č ila ,  d a  se  m u  
p r e j š n j a  p o g o jn a  k a z e n ,  k i  jo  j e  d o ­
b i l  z a r a d i  d is c ip l in s k e h  p r e k r š k o v  
( p r e n e h a n je  d e lo v n e g a  r a z m e r j a  z  o d ­
lo ž i tv i jo )  s p r e m e n i  v  d e ja n s k o ,  ta k o  
d a  p r e n e h a n j e  d e lo v n e g a  r a z m e r ja  
o b v e l ja .  S o d iš č e  iz k l ju č i tv e  n i  p o t r ­
d ilo , k e r  z a d n j i  p r e k r š e k  n i  e n a k o  
h u d  a l i  t e ž j i  o d  p r e j š n je g a .

P r a v n a  s lu ž b a

KRŠITVE DELOVNIH OBVEZNOSTI
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REKREACIJA IN ŠPORT
ROKOMET

P rvenstvo  v obeh eno tn ih  re ­
publišk ih  rokom etnih  ligah, k a ­
m or so se znova uvrstili tako 
fan tje  kot dekleta F užinarja, se 
bo pričelo v soboto, 17. septem b­
ra. K aj lahko  pričakujem o od 
ravensk ih  rokom etašev in  roko­
m etašic v višjem  ran g u  tekm o­
vanja, a li so za prvenstvo dobro 
p rip rav ljen i?

»Računam , da bi se lahko u v r­
stili nek je v sredo lestvice, kajti 
fan tje  so v p rip rav lja lnem  ob­
dobju  resno vadili,« p rav i tren e r 
Boris K otnik, katerem u pri tr e ­
n ingih  pom aga tudi igralec Vojko 
K arner. »S p rip ravam i za novo 
sezono smo pričeli 27. ju lija . N a j­
prej smo vadili tr ik ra t tedensko, 
kasneje pa im eli tud i skupne 10- 
dnevne priprave, zarad i pom anj­
k an ja  sredstev  k a r  dom a na R av­
nah. P razna k lubska b lagajna je  
bila tud i razlog, da smo v p r i­
p rav lja lnem  obdobju odigrali 
m anj p rija te ljsk ih  tekem , kot 
smo jih  načrtovali. Sicer pa m o­
ram  reči, fan tje  so zelo resno 
poprijeli, k a jti zavedajo se, da 
bodoče prvenstvo ne bo lahko. 
Sedaj im am  na voljo 16 igralcev, 
glavno brem e pa bodo v p rven ­
stvu  nosili pretežno starejši, p re ­
kaljen i rokom etaši kot M rdavšič, 
Haber, Sater, H rastn ik , Magdič 
in  M ikeln p a  m orda še kdo. Z 
odsluženja vojaškega roka se je  
vrn il Česnik, od m ladincev pa 
smo v člansko vrsto  pritegnili 
Skledarja,«  je  sklenil fužinarjev  
tren e r  Boris Kotnik.

F an tje  bodo v p rv ih  dveh ko­
lih  ig rali na tu jem , čez tr i dni 
(sobota, 17. sept.) v Bakovcih. 
Tudi dekleta bodo prvo p rv en ­
stveno tekm o enotne republiške 
lige odigrala v gosteh, in sicer z 
M linotestom  v Ajdovščini, v d ru ­

gem kolu pa se bodo dom a po­
m erile z B urjo iz Škofij. »Mislim, 
da je  želja vsakega novinca v 
ligi obstanek v višjem  rangu  tek ­
m ovanja,« je  skrom no ocenil 
možnosti svoje ekipe tren e r fu- 
ž inarjev ih  rokom etašic M arjan  
Zabukovec in nadaljeval: »Ekipa 
se prak tično  od preteklega p rven­
stva ni bistveno sprem enila . Z 
ig ranjem  je p renehala M atitzova, 
zato pa se je  v staro  sredino v r­
n ila  M arta Pokleka, ki je  pavzi- 
ra la  eno sezono. Malce smo ekipo 
tudi pom ladili, tako  da smo iz 
m ladinsk ih  vrst potegnili tr i p e r­
spektivne igralke. Za prvenstvo 
smo se p rip rav lja li skoraj mesec 
in pol, koncem avgusta pa smo 
im eli skupne enotedenske p r ip ra ­
ve. ta k ra t smo vadili dvakra t 
dnevno.«

PLAVANJE
V O brenovcu je  bilo državno 

prvenstvo za sta re jše  p ion irje  (do 
14 let), na katerem  so nastopili 
š tirje  plavalci iz F užinarja. Med 
rekordno udeležbo 250 plavalcev 
in  p lavalk  iz 40 jugoslovanskih 
klubov se je  še najbolj izkazal 
M atija M edvešek z dvem a d ru ­
gim a m estom a na 100 in  200 m 
prsno te r  dvem a šestim a m esto­
m a v discip linah 200 in  400 m 
mešano. Š tafeta  F užinarja  v po­
stavi Fink, M edvešek, Dolinšek 
in  M linar je  bila v disciplini 4x 
100 m m ešano peta.

Na državnem  prvenstvu  za 
m lajše p ion irje A (do 12 let) v 
M ariboru  sta  nastopila m lada 
plavalca F užinarja  Eva B reznikar 
in M iha H ribern ik . M edtem  ko 
slednjem u ni uspelo osvojiti kak ­
šne m edalje, si je  B rezn ikarjeva 
prip lavala k a r štiri. Z lato odličje 
je  osvojila v disciplini 400 m m e­
šano, k je r je  za noslov državne

prvak in je  p lavala zelo dobrih  
5:29,60. D ruga je  bila na 200 m 
mešano, tre tji m esti pa je  osvo­
jila  na 200 m  prsno in  200 m 
delfin.

Na m ednarodnem  m itingu  R a­
dovljica ’88, bil je  6. avgusta, je 
sodeloval tud i fužinarjev  rep re ­
zen tan t A leksander Ambrož. V 
močni konkurenci dom ačih in  
tu jih  plavalcev je  dosegel lepa 
uspeha z osvojitvijo  dveh s reb r­
nih kolajn. Na 100 m hrb tno  je 
Am brož p laval 1:02,38 in  bil za 
slabo sekundo slabši od L ju b ­
ljančana Novaka, na 100 m delfin  
pa ga je prem agal odlični Čeho- 
slovak Z ahradnik , čeprav  je  naš 
Sandi p laval zelo dobrih  58,68.

Sandi A m brož je bil tu d i ude­
leženec letošnjega balkanskega 
prvenstva, ki je  bilo sred i av ­
gusta v B ukarešti, uvrstil pa se 
je  na 6. m esto na 100 m hrb tno  
in n a  7. m esto na 200 m hrbtno.

ATLETIKA
Na 42. absu lu tnem  prvenstvu  

Slovenije v  a tle tik i sta  uspešno 
nastopila tud i tekm ovalca KAK 
Dani Ošep in  Iren a  Smid. S led­
n ja  je  postala repub liška p rv ak i­
n ja  na 1500 m in bila druga v 
n jeni specialni disciplini — 800 m. 
Ošep je  bil v obeh svojih  nasto­
pih  na stad ionu  v P osto jn i drugi. 
Na 1500 m  ga je  za pol sekunde 
prem agal L jub ljančan  P iškur, te ­
kel pa je  tudi na 5000 m, k je r  je 
zaostal za Osvaldom  iz M aribora.

V Č rni je  bil 13. avgusta, na 
začetku koroškega tu rističnega 
tedna, trad icionaln i, že 8. m a ra ­
ton k ra lja  M atjaža. Letos je  n a ­
stopilo 217 udeležencev, pretežno 
rekreativcev, ki so m erili moči 
na 21, 10, 7 in 3 km  dolgih p ro­
gah. Izredno visoke tem peratu re  
v tisi ih avgustovskih dneh so 
m arsikaterega odvrnile od nasto ­
pa, najbolj »zagrizeni« pa so bili 
v težkih  pogojih gotovo zm ago­
valci nad sam im i seboj. Že samo 
preteči 21 km  je  bilo p rava h ra b ­
rost. A bsolutna zm agovalca sta 
bila letos M ariborčan Jože Osvald 
in  Z agrebčanka S lavica Brčič, si­
cer a tle tin ja  D inam a.

Z uspehom  so nastopili tudi 
številn i tekači iz ravenske obči­
ne. Med m lajšim i veteran i je  bil 
M irko K rančan  2., Beno Je len  pa 
4., m ed veteran i nad 50 let pa 
Alojz G ologranc 2. V teku  n a  po ­
lovico k rajši progi — 10 km, smo 
na p rv ih  m estih  zasledili precej 
tekm ovalcev iz Koroške. H edvika 
B latnik  in Ferdo F orstner iz M e­
žice sta  zm agala v kategoriji ve­
teranov, A na S livnik  iz Č rne pa 
m ed članicam i. M arija  V rlič iz 
Mežice je  bila v tej kategoriji 2., 
p rav  tako F ranc P um pas iz č rn e  
m ed veteran i te r  H ari Repotočnik 
m ed m lajšim i veteran i do 35 let. 
Med pionirji, ki so tek li 3 km, 
velja  om eniti lepi uv rstitv i A nite 
M ežnar iz Č rne na prvo in  D arje  
B ertalan ič iz K otelj na drugo 
mesto.

ODBOJKA
Č eprav se prvenstvo v sloven­

skih ligah, k je r bosta letos nasto­
pili obe članski ekipi F užinarja, 
p ričen ja  šele oktobra, so se fan tje  
pričeli za novo sezono p rip ra v lja ­
ti že ob koncu avgusta. T renersko 
m esto je  od Adolfa U rnau ta  p re­

v ro ča  hrenovka  
tekne

K u  — ku!

vzel bivši vad itelj m lad inske v r­
ste Rado K renker, ki im a tren u t­
no na spisku k a r  17 igralcev. 
P recej je  m ed n jim i m ladih, ki 
so prišli iz kadetsk ih  in  m lad in ­
skih vrst in  si bodo ob sta re jših  
ig ralcih  predvsem  nabra li znanje 
in  izkušnje. Žal je  nekaj igralcev 
zapustilo  klub. Skudnik  in  Beon- 
dič sta  se vrn ila  v Mežico, G ač­
n ik  je  odšel v JLA, B an pa brž­
kone tud i ne bo več igral. Raz­
veseljivo pa je, da se je  k Fuži- 
n a rju  v rn il Bojan M lakar, ki je 
eno sezono nastopal za S tavbar 
/M T T  iz M arib o ra /, in  da bodo 
ob njem  zaigrali tudi ostali s ta ­
rejši odbojkarji, kot Košak, Po- 
keržnik, V idm ajer, Popič, P ačnik  
in  drugi. N ekaj sprem em b se 
obeta tud i m ed odbojkaricam i 
Fužinarja, ki so v preteklem  p r­
venstvu izpadle iz II. zvezne lige. 
Očitno tren e r  D am jan Pogorev- 
čnik ne želi več vaditi ig ralk  in 
si bo m oral klub poiskati novega 
učitelja, od ig ra lk  pa je ravenski 
klub zapustila O derlapova, ki je 
p restop ila h K opru. Več o n ač r­
tih  ženske ekipe F užinarja  pa 
prihodnjič.

NOGOMET
Do precejšn jih  kadrovskih  sp re­

m em b je  to  po letje prišlo v no­
gom etnem  k lubu  Fužinar, ki je  
je  ob koncu m inule sezone izpa­
del iz obm očne slovenske lige. 
Večina odbornikov je  klub zapu­
stila  takoj potem, ko je  izpadel 
v m ariborsko  podzvezo, k je r bo­
do R avenčani sedaj nastopali. T u­
di dolgoletni igralec in  tren e r Ivi 
K okalj ni želel biti več na čelu 
strokovnega vodstva, saj so bili 
dodobra skaljeni m edsebojni od­
nosi v kolektivu, ki v  zadnjih
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le tih  doživlja težko krizo. Le eden 
od najm arljive jš ih  odbornikov je  
ostal k lubu  zvest — Alojz Ferk, 
ki se ni mogel sp rijazn iti z de j­
stvom, da je  nogomet na R avnah 
prak tično  pred razsulom . K ljub 
odhodu precejšnjega števila ig­
ralcev v druge lige (Sart, Ju ra ja , 
T rafela in drugi), so pri Fužinar- 
ju  uspeli sestaviti novo m oštvo 
in  tud i nov odbor kluba. T rener 
ekipe je  Alojz Lasnik, tehnični 
vodja M irko Buhvald, do skup­
ščine pa je  v vlogi v. d. p redsed­
nika k luba Pavle Zadravec. Ali 
se ravenskem u nogom etu ven d ar­
le obetajo lepši časi?

Ivo M lakar

ALPINISTIČNE NOVICE
Ju lij in avgust pom enita za a l­

pin iste višek sezone. Letos so n a ­
ši alp in isti plezali težke vzpone, 
torej sezono lahko dobro oceni­
mo po kvaliteti, m edtem  ko je  
število vzponov m anjše kot lani.

ŠPORTNO PLEZANJE
Je lka  T ajn ik  je  očitno tre tja  

dam a jugoslovanskega športnega 
plezanja. Po 3. m estu  na držav­
nem  prvenstvu  ji je  uspel še en 
velik podvig. V Dolžanovi soteski 
je  kot tre t ja  ženska prosto p re ­
plezala sm er M ozartove kroglice; 
ocena V III+  . To je  tud i najtež ja  
stopnja, ki jo  trenu tno  zm orejo 
dekleta pri nas. V svetu  se neka­
te re  ženske že preplezale sm eri 
z oceno IX, dve tudi IX +  .

KLASIČNO PLEZANJE V DO­
MAČIH GORAH

Raduha: Bezjak, M ežnarc in  
Jam nik  so preplezali sm er ZZ, 
Zalig in  K rebs pa sm er DD z 
oceno V I+  , 200 m. K rebs je  sm er 
plezal prosto

V Veliki R aduhi sta Z vonar in 
K rebs prvič ponovila desno sm er 
v P iram id i; ocena VI—, 300 m ; 
te r  opravila drugo ponovitev sm e­
ri K olar—M ihev; ocena V I+ , 
300 m.

P red  odhodom  v H im alajo je 
A ndrej G radišn ik  v navezi s 
S tankom  M ihevom preplezal no­

vo smer, ki sta  jo  poim enovala 
Turbo K atja , ocena V + A I, 300 m.

A ndrej G rad išn ik  in A lenka 
Jam n ik  sta  p rep lezala D irektno 
v Špiku, V +  , 900 m.

VZPONI V TUJIH GORAH
B rata  Vezovnik sta  plezala v 

F ilkensteinu  na K oroškem , k je r 
je  zelo kvalite ten  plezalni vrtec. 
P replezala sta  več težjih  smeri. 
N ajtežja  m ed n jim i je  ocenjena 
z VIII.

Robi Jam n ik  in  A nčka P repad- 
n ik  sta plezala v plezalnem  vrtcu  
Arco v Ita liji. Robi je  preplezal 
več sm eri z oceno VIII.

Š tornik  in  G rad išn ik  sta  p re ­
plezala v severni steni Gross 
G locknerja sm er W elzenbach z 
oceno V, 600 m.

V C en traln ih  A lpah, v pogorju 
M ont Blanca, sta se m udila  F ranc 
Pori in Edi Krebs. P rep lezala  sta 
sm er B onatti Ghigo z oceno VI 
A2, 400 m — 10 ur. S tena je  v 
G rand  Capuccino, ki je  visok 
3800 m. Za m lado, perspektivno 
navezo ta  vzpon veliko pomeni.

KOROŠKO—ŠTAJERSKA OD­
PRAVA V HIMALAJO

Sredi avgusta je na dvom eseč­
no pot k ren ila  alp in istična odpra­
va v  sestavi: Tone G olnar iz M a­
ribora, Rok P reložnik  iz T itovega 
V elenja in  A ndrej G rad išn ik  z 
Raven. N jihov cilj je  7075 m  v i­
soki S atopanth  v indijsk i H im a­
laji.

S atopanth  leži ob ledeniku  
G angotri v G arvalsk i H im alaji v 
Indiji. Je  edini v rh  obm očja, ki 
presega 7000 m. Cilj trič lanske 
odprave je, da v alpskem  stilu, 
torej brez p ritr jen ih  vrv i in  vm es­
nih taboror’, po novi sm eri osvo­
ji 1500 m  visoko južno steno. 
Sm er jih  bo prived la na zahodni 
vrh, od koder bodo prečili na 
glavni v rh  in  od tam  sestopili v 
dolino po severnem  pobočju.

Koroški in  šta je rsk i alp in isti 
smo že n ek a jk ra t opravili vzpo­
ne, ki so odm evali pri nas in  v 
svetu. Z načrtovanim  vzponom 
naj bi kvalite to  ponovno po trd i­
li. A ndrej je  drugi a lp in ist iz

V  previsu

Koroške, ki se je  udeležil odpra­
ve v  H im alajo. Leta 1982 je bil 
v zvezni odpravi na D aulaghiri 
(8150 m) Rok K olar.

Sedanja odprava bi m orala biti 
republiška, vendar je  zarad i f i­
nančnih  težav odpadlo pet kand i­

datov, ostali so samo trije , ki so 
jim  pom agali zb ra ti sredstva n ji­
hovi klubi ozirom a alp in istični 
odseki. AO R avne je  največ sred ­
stev pridobil z delovnim i ak c ija ­
mi.

Janez Žalig

S r b s k i  a fo r izm i
K om aj sm o p lačali dolg zaosta­

losti, že nap redek  zah teva svoj 
davek.

* * #

P ot je  znana, iščem o sam o p ra ­
vo sm er.

D ejan  Lopičič

O stal sem  p ri svojem  m nenju, 
d rugi so šli napre j.

L judstvo m ora b iti srečno — 
četudi vsi pocrkajo.

R astko Zakič

N aša m lad ina je  zlato. Im am o 
pa tud i d ruge elem ente.

Z gradili smo popoln sistem . Ni­
m am o več kam .

D ričanje

Cim globlje se k lan jaš, tem  viš­
ji položaj im a tv o ja  rit.

Pav le  Kovačevič

N aše gospodarstvo ne m ore p re ­
nesti vseh uspehov politike.

N aša g lavna pom anjk ljivost je  
to, k a r im am o.

Eno m islijo, drugo govorijo, 
tre tjeg a  — ne delajo.

Im am o dva m ilijona kom uni­
stov. A tu d i p reosta lih  dvajset 
m ilijonov Jugoslovanov je n a  dob­
ri poti — so že pro letarci.

V itom ir Teofilovič

Dam  častno besedo. Kdo d av e č?
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DANILO VAUH

Slovo od sodelavca, ki p rem ine 
tako nenadno, je  za vse težko. Z 
delom  v V aljarn i si p ričel le ta 
1971 v oddelku adjustaže. A dju- 
s tira l si vrsto  let, šele načeto 
zdrav je te je prisililo, da si m o­
ral op rav lja ti drugo delo v oddel­
ku.

Vsi so vedeli, da se nate  in na 
tvoje delo lahko zanesejo, v šali 
smo rad i rekli, d a  je od tebe od­
visen Jeklovlek, ko si skrbel za 
odprem o kolobarjev. R ad si imel 
svoje delo in nisi trpe l m alom ar­
nosti.

Po narav i tih  in  skrom en, težav 
n a  delu nisi razlagal, am pak  si 
jih  skušal odprav ljati.

S trudom  si skupaj s soprogo 
ustvaril družino, novega stanova­
n ja  si se veselil, saj si tako lahko 
zaživel dostojno glede na svoje de­
lo in  trud , ki si ga v lagal v že­
lezarno.

K rivičnost usode se je  izkaza­
la p ri tebi, k a jti že skoraj odra­
sli otroci, za katere  si vzorno 
skrbel, b i ti lahko  zdaj b ili v  po­
nos in veselje, p a  žal tega nisi do­
živel.

V živem  spom inu te  im ajo  vsi 
sodelavci, ki si jim  rad  priskočil 
n a  pomoč popoldne, da si jim  s 
p leskanjem  polepšal domove. V r­
zel, ki je  nasta la  s tvojo  p rerano  
sm rtjo , bom o težko zapolnili. M a­
lo je  ta k šn ih  ljudi, ki tiho in  
skrom no, skoraj neopazno žive 
med nam i in  se njihove vrednosti 
zavem o pogosto prepozno.

V im enu OOS se poslavljam  od 
tebe, tvo ji d ružin i pa izrekam  
iskreno sožalje!

ALOJZ VEZONIK

N arava človeka obogati s svo­
jim i sadovi, vendar m u teh  ne 
podari, am pak  vztra jno  vsrkava 
njegov tru d  in  znoj, dokler se ne 
u trga  še ena n it  ž iv ljen ja  in ga 
sprejm e v svoje h ladno naročje. 
Pokojn i je z odpornostjo  delavca 
in preprostega slovenskega očeta 
p renašal svojo usodo, v svojem  
srcu je  nosil zaklad  do svojih 
otrok in  družine. N a poti, po k a ­
te ri je  hodil, so ga čakale hude 
p reizkušnje, n ik d a r ni klonil, 
im el je  neizm erno zaupanje v se­
be, v svoje delo, v  svoj dom. Ni 
veliko  govoril o sebi, o svojem  
zdravju , zavedal se je, da m ora 
delati dobro, kvalitetno , zato ni 
poznal izm ečka, vsem  nam  je bil 
za vzgled.

Rodil se je  20. ap rila  1934. leta 
na B reznem  v rh u  v občini R ad ­
lje. O troštvo n i im el lahko, zgo­
daj je  izgubil m ater. Solo je  obi­
skoval v B reznem  in spoznal re ­
snico, da je  le poklic tis ti, ki mu 
bo da ja l k ruh. Zato se je  odločil 
za obrtno šolo v M ariboru  in  jo 
uspešno končal. N ato se je  redno 
zaposlil in  začel spoznavati v red ­
nost poklica in zaslužka, saj se 
je  v  ran i m ladosti m oral vedno 
odpovedovati svojim  otroškim  že­
ljam . Po odsluženju vojaškega ro ­
ka se je  le ta  1958 zaposlil v žele­
zarn i in  oprav lja l dela kot b ru ­
silec. Spoznaval je  strokovnost in 
lepoto izdelka. Med sodelavci je 
bil p rilju b ljen  in jim  je  pom agal 
s strokovnim i nasveti. P ri delu je 
bil natančen , zavedal se je, da 
dobro kvalite to  lahko p ro d aš ; en a­
ko vesten je  bil v  svojem  živ lje­
nju. Poročil se je  le ta  1963. Zena 
mu je  v  zakonu podarila  dva si­
nova, ka te ra  je  usm erjal, da sta 
prišla  do poklica. Svoj prosti čas 
je  izkoristil v narav i, k je r se je 
sprostil in rad  zahajal v planine, 
saj je bil z naravo  povezan že iz 
otroških let, te  želje je  prenesel 
tud i na svoja sinova. Bil je  dober 
tovariš, vsem zvest, saj je  do zad­
njega vedno iskal smisel živ ljen ja 
le v delu. P oštenost in  dobro ta ne 
um re, med nam i, tvojim i sodelav­
ci, boš ostal v spom inu tak , kot 
si bil, dober delavec in  p lem enit 
tovariš, zato ti zad n jik ra t kličem o 
v slovo: hvala ti za vse.

D ružini, ženi in d rug im  sorod­
nikom  izrekam  iskreno sožalje v 
im enu sodelavcev in družbenopo­
litičn ih  organizacij tozda P nev ­
m atični stroji.

N aj m u bo lahka  koroška 
zem lja!

RADE RANDJELOVIC

M ed nas kovinarje, posebno 
m ed m onterje  večkrat u dari uso­
da tako znenada in  tako strašno, 
da nas zabolijo srca in zajočejo 
duše. P redan i svojem u težkem u 
in nevarnem u delu pogosto p la­
čujem o visok davek.

Na žalost se je  16. 8. 1988 zgo­
dilo p rav  to. Na svojem  delov­
nem  m estu  je  odšel v sm rt naš 
dobri tovariš in  p rija te lj, dobri 
delavec R ade Randjelovič. N je ­
gov nenadni in  nepovratn i odhod 
je  vse člane ko lektiva globoko 
prizadel. T iho in  otožno je  tis te ­
ga usodnega ju tra  šla vest o Ro­
detovi nesreči od delavca do de­
lavca v Železarni Ravne. Vsi smo 
želeli in  verjeli, da bo njegovo 
telo zadosti močno, da se bo u p r­
lo sm rti. Vedeli smo, da je  bil 
jek len  po duši in telesu, mogoče

prav  zato, ker je  delal z jeklom . 
Toda usoda je  hotela drugače. 
Rade se ni več prebudil.

Deset dni kasneje, 28. avgusta, 
bi Rade dopolnil 8 le t dela v 
M onterju  D ravograd. M lad, poln 
volje in  poleta se je  zaposlil pri 
nas 1. 1980. Sodelavci so ga takoj 
vzljubili in  postali njegovi dobri 
tovariši.

Ko je  odslužil JLA, se je  vrnil 
v M onter in  s tem  dokazal, da 
je  tudi on vzljubil nas. P ra v  zato 
nam  je  danes ob poslednjem  slo­
vesu še teže.

Rade je  bil odličen delavec, 
velik  tovariš in  p rija te lj. Svoje 
delo je  zm eraj op rav ljal strokov­
no in  vestno. Učil se je  h itro  in 
se mnogo naučil. Njegovi veliki 
vrlin i sta  bili skrom nost in  po­
štenje. Tega so se m nogi učili od 
njega.

Dragi tovariš Rade, žal nam  je, 
da se je  m oralo zgoditi tako in 
nikoli te  ne bomo pozabili. P rišli 
smo v  tvoj lju b ljen i domači k raj, 
da se ti zadnjič  zahvalim o za vse, 
kar si dal nam  v naši Sloveniji. 
V im enu našega tozda in sind i­
kalne organizacije še en k ra t hva­
la in  naj ti bo m iren  poslednji 
sen. Vsem tvojim  izrekam o n a j­
globlje sožalje. Rade, tvoj p le­
m eniti lik  bo ostal za zm eraj v 
naših srcih.

ALOJZ HORVAT

K akor da bi oblaki b ra li tvoje 
misli, so zakrili sonce; tako  je 
k ru to  u d arila  m ed nas, tvo je so­
delavce, žalostna novica, da si 
nas za vedno zapustil. O blaki se 
bodo razpršili, sonce bo zopet po­
sijalo, tebe, dragi Lojze, pa je  za­
grn ila  č rna  tem a.

Rodil si se 15. 6. 1936. le ta  kot 
nezakonski sin  v  H alozah m ateri 
B arbari in  očetu Ivanu. Tam  si 
tud i odraščal. 2 e  od m alega ti 
usoda ni bila nak lon jena, saj si že 
zelo m lad m oral služiti k ru h  kot 
pastir.

Z 21 leti si se zaposlil p ri Vod­
ni skupnosti M aribor, le ta  1959 pa

si prišel v Železarno Ravne, k je r 
si delal kot livar. Poiskal si si 
družico in  se 1960. le ta  poročil z 
re jenko  T ilko p ri P ro d n a rju . V 
zakonu s ta  se vam a rodili hčerki 
in  sin. Z ženo sta  podedovala 
km etijo  in nekaj zem lje, katero  
s ta  ipridno -obdelovala. Nikoli ni 
bilo časa za bolezen in  dopust — 
ne dom a n iti v fab rik i, sa j te  je 
vedno klicalo le delo, to pa rab i 
celega človeka. N ikdar nisi ta rn a l 
o težavah, ki te  tare jo , n iti o bo­
lezni, čep rav  vemo, da im a vsak ­
do problem e, ki ga težijo in  jih  
m ora nekom u zaupati, da o lajša 
svojo dušo. M orda b i ti bilo la ­
že, ko bi kdaj kom u kaj potožil 
— m orda.

V naslednjem  le tu  bi im el 30 let 
delovne dobe i-n močno si si želel, 
da bi vsaj ta k ra t  skupaj s svojo 
ženo Tilko letoval v P ortorožu; 
žal pa je  usoda hotela drugače.

T voja sm rt je  p riš la  p rehitro . 
S k lon jen ih  glav stojim o pred tvo­
jim  grobom, hvaležni za vse, kar 
si storil.

Vsem  žalujočim , posebno pa 
m ateri, ženi, otrokom  in drugim  
sorodnikom  izrekam  iskreno so­
žalje.

GORAZD TUŠEK

»Dolgost ž iv ljen ja  našega je 
k ra tk a  . . .«  je  napisal F rance P re ­
šeren. To velja  tud i za našega 
G orazda Tuška.

M nogo prezgodaj in  nepričako­
vano se je  v spletu n ep redv id lji­
v ih  okoliščin ustav ilo  srce m la­
deniča, ki je  šele začel živeti in 
do jem ati resnost in odgovornost 
življenja.

Ko se je  rod il p red  20 leti in  na 
R avnah  začel p rve korake b rez­
skrbnega otroštva, se izšolal za 
poklic rezkalca in se zaposlil v  že­
lezarni p ri s tro jnem  vzdrževanju , 
si n ihče n i mogel m isliti, da se 
bomo danes od n jega zadnjič po­
slovili.

P riše l je  m ed nas kot p rip ra v ­
nik. Izredno ga je  zanim alo vse, 
k ar je  bilo v zvezi z njegovim  
poklicem . H itro  ga je  obvladal in  
oprav il strokovni izpit. Sprejeli 
smo ga v  delovno razm erje , do 
odhoda v  JL A  je  op rav lja l dela 
v rta lca , po v rn itv i pa dela rez­
kalca. Zelo rad  je delal, bil je  
p rizadeven in  m arljiv . Vsako delo 
je  sp rejem al z veseljem  in  ga us­
pešno opravil. Bil je  dober delov­
ni tovariš, dobro vzgojen in  p r i­
p rav ljen  pom agati, k je r  je  bilo 
treba, zato je  h itro  postal p rilju b ­
ljen , čeprav  je  z nam i d e la l le 
k ra te k  čas.

R adi sm o ga im eli zarad i n jego­
ve v ljudnosti, preprostosti in  n e­
posrednosti. Veliko smo računali 
nan j, saj se je  razv ija l v  ak tiv ­
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nega, vsestransko razgledanega in 
za delo sposobnega človeka. V klju­
čeval se je  v vse dejavnosti tozda, 
v delo sind ikata  in  m ladinske or­
ganizacije. Zdaj je nas ta la  p razn i­
na, ki je  ne bomo mogli km alu  
zapolniti. H valežni smo m u za 
vse, k ar je  v kratkem  času dela 
med nam i storil.

Naj v im enu sodelavcev, vod­
stva tozda, sind ikata  in  m ladine 
izrečem  globoko sožalje m ateri, 
očetu in  b ra tu  te r  drugim  sorod­
nikom.

Zgorelo je njegovo telo, hitro, 
kot je  bila k ra tk a  m ladost. Ž ara 
z njegovim  pepelom  naj bo kot 
svetiln ik  na tem  pokopališču svoj­
cem in zanam cem , mi pa bomo 
G orazda ohran ili v tra jn em  spo­
minu.

JOŽICA PRAPER

D raga Jožica, dana mi je  težka 
naloga, da se v im enu sodelavcev 
poslovim od tebe.

Spoznal sem  te  le ta 1980, ko si 
se kot stro jn i tehn ik  zaposlila v 
železarni.

N avado imam, da se z vsakim  
novim  sodelavcem  pogovorim  o 
njegovem  otroštvu. Ko si m i po­
vedala, od kod izvirajo  tvo je ko­
renine, je  v m eni sp lahnel dvom 
v tvoje dobro delo.

Šola ti je  dala  strokovno izo­
brazbo, plem eniti značaj pa ti je 
dalo le dom ače ognjišče. V tvo jih  
o troških  le tih  je  bilo m alo igre. 
P aša in delo na polju sta  otroško 
razigranost h itro  postavila na 
resna živ ljen jska tla. Dobila si 
trdne  tem elje  in se zaposlila v 
železarni z veliko energije in na­
črtov  za bodočnost.

U stvarila  si si družino in si v 
živ ljen ju  še napre j zadala tr i ve­
like naloge. Te so: zgraditi lasten  
dom, roditi otroke in nap isati 
knjigo.

K njige nisi napisala, tvoja 
knjiga so kupi načrtov  strojev, ki 
jih  pro izvaja železarna. Na n jih  
so tvo ji podpisi nam  za vedno v 
spom in.

D raga Jožica, v globokem  spo­
m inu mi bodo ostala n a jin a  po­
gosta srečan ja  s pogovori o stro ­
kovnem  delu, nikoli pa tud i ni 
p rim anjkovalo  časa za k ra tek  k le­
pet o družini, g radn ji hiše in n a ­
črtih  za naprej.

V siljuje se mi občutek, da si v 
živ ljen ju  k ar preveč hitela , kot bi 
vedela, da bo živ ljenje k ra tko  in 
da je  treb a  to, k ar običajno tra ja  
pol sto letja, postoriti že v m la­
dosti.

Tvojo bogato živ ljenjsko pot je 
p rek in ila  ravno  sodobna tehnika, 
ki si ji služila in jo  razv ijala . V 
tren u tk ih  obupa, ko sm o nem očni,

se nam  zastav lja  vprašan je, ali 
nam  sodobni svet z vso svojo teh ­
niko ne daje več gorja  kot radosti 
in ugodja.

Veliko si v teh  borih 27 letih 
ustvarila , toda k ru ta  usoda te  je 
p rik ra jša la  za tis ti lepši, m irn e j­
ši del ž iv ljen ja  v krogu svoje d ru ­
žine. Ne samo to, da bi bilo treba 
še napre j podpirati tr i  h išne vo­
gale, treba bi bilo tud i še p razno­
vati, m orala bi se še veseliti p r­
vih uspehov svojih  deklic, treba  
bi jim  bilo dati še popotnico za 
življenje. Popotnico, ki jo lahko 
otrok dobi le v toplem  m aterinem

Ob nenadni sm rti
Danila Vauha

se iskreno  zahvalju jem o sodelav­
cem tozda V aljarna, sosedom in 
znancem , govorniku za poslovilne 
besede, ravensk i godbi na pihala, 
g. kap lanu  za oprav ljen i obred in 
vsem, ki so ga posprem ili na n je ­
govi zadnji poti in darovali cvet­
je.

Vsi njegovi

Ob boleči izgubi moža in  očeta
Alojza Vezonika

se zahvalju jem o vsem, ki so nam  
pom agali v tren u tk ih  zadnjega 
slovesa. Še posebej se zah v alju je­
mo g. župniku za obred, p iha lne­
m u orkestru , govorniku za poslo­
vilne besede te r  vsem  tistim , ki 
so darovali cve tje  in ga pospre­
m ili na zadnji poti a li kako d ru ­
gače pomagali.

Žalujoča vsi njegovi

Ob izgubi moža
Ivana Ravnjaka

se iskreno zahvalju jem  sosedom, 
sodelavcem , m ed katerim i delam, 
za darovano cvetje  in  izkazano 
pozornost. H vala p ihalnem u o rke­
stru  in gospodu ž u p n i k u  s P re ­
valj.

Žalujoča žena M arija

Ob boleči, nenadn i izgubi našega 
dragega očeta, b ra ta  in  dedija

Karla Pečnika
se zahvalju jem o vsem, k i ste nam  
pom agali v težkih  trenu tk ih , d a ­
rovali cve tje  in vence in  ga v ta ­
ko velikem  štev ilu  posprem ili na 
njegovi zadnji poti. Posebna h v a ­
la  vsem  govornikom , gasilskim  
enotam  in gospodu župniku za 
oprav ljen i obred in p ihaln i godbi 
Ž elezarne R avne za žalostinke.

Žalujoči vsi njegovi

Ob trag ičn i sm rti našega Go­
razda se iskreno  zahvalju jem o 
vsem, ki s te  v  težk ih  tren u tk ih  
bili z nam i. Isk rena hvala č. g. 
župniku za oprav ljen i obred, god­
bi ravensk ih  železarjev in  ok te tu  
za žalostinke. Posebej se zahva­
lju jem o predstavnikom  JLA , V. P. 
3065 Sombor, za izkazano zadnjo 
čast.

L udvik  T ušek z družino

naročju, popotnico, ki je  ni moč 
nadom estiti z ničim er.

D raga Jožica, pogrešali te  bomo, 
najbolj družina, sorodniki, toda 
verjem i — tud i mi.

In  kaj nas lahko tolaži v teh 
tren u tk ih  žalosti? Mogoče misel, 
da Bog pokliče k sebi tistega, ki 
ga ljubi.

V im enu sodelavcev KB — Že­
lezarne Ravne izrekam  iskreno 
sožalje možu P avliju , otrokom, 
Vidi in Eriki, s taršem  in drugem u 
sorodstvu..

J u r ij P ra tn ek a r

Sodelavcem  iz KSZ, posebno iz 
varnostne službe, se zahvalju jem  
za lepo darilo, k i so  m i ga poklo­
nili ob odhodu v pokoj. Želim jim  
še napre j uspešno delo.

F ranc Zapušek

Ob odhodu v  pokoj se naj lepše 
zahvalju jem  sodelavcem  tozda 
Jek lov lek  za pozornost in  darilo, 
ki m i bo v  tra je n  spomin. Vsem 
želim  še mnogo delovnih uspehov 
in veliko osebne sreče.

Ivan  K rivograd

Dne 20. avgusta 1988 je bilo v 
železarni zaposlenih 6852 delavcev 
ali 11 m anj kot p retek li mesec.

DELOVNO RAZMERJE 
SO SKLENILI

JEKLARNA — P ožarn ik  Iztok, 
pridobivalec kovin — p rip rav n ik  
iz šole.

JEKLOLIVARNA — Adam ič 
M itja, k a lu p ar-liv a r — p rip rav n ik
iz šole.

STRO JI IN DELI — M arkovič 
Sašo, obdelovalec kovin — iz JLA.

KOM ERCIALA — Salam unič 
Neven, dipl. inž. s tro jn iš tv a  — 
m irovanje pravic, K ošak Franc, 
org. dela  — iz tozda Jek lo liva lna; 
K rof Pavla, dipl. ekonom ist — iz 
tozda RPT.

RPT — Potočnik  Ju rij, stro jn i 
teh n ik  — iz tozda K ontrola k a ­
kovosti.

DELOVNO RAZMERJE 
JE PRENEHALO

JEKLOLIV ARNA — Č rešnik  
K ristijan , up rav lja lec  m ešalca — 
invalidska upokojitev, Košak 
Franc, ob ra tn i inž. — v tozd K o­
m erciala, H orvat Alojz, s tro jn i 
oblikovalec kalupov  — um rl.

VALJARNA — V auh Danilo, 
ad ju ste r-kon tro lo r — u m rl; K olar 
D am ir, brusilec — izključen.

KOVAČNICA — K elem an Zol­
tan, pom očnik plam . čistilca — 
sam ovoljno.

STR O JI IN DELI — K rivograd 
Pavel, vodja proizvodnje s tro je ­
gradn je  — invalidska upokojitev.

IND U STRIJSK I NOZl — O bre- 
tan  Jožef, ravnalec  krožnih  žag — 
izključen.

PNEVM ATIČNI STRO JI — Ve- 
zonik Alojz, brusilec — um rl.

Ob odhodu v  pokoj se nailep - 
še zahvalju jem  vsem sodelavcem  
M onterja in  vodstvu  Železarne 
R avne za sodelovanje na vseh de­
lovnih področjih, k je r  sm o skupaj 
reševali problem e in težave d a­
našn jega časa. Še posebej hvala 
za lepa darila  in p risrčne besede 
slovesa, k i s ta  m i jih  izrekla član 
PO F erdo  G nam uš in ravnate lj 
M onterja Jan k o  Z vikart.

Vsem sodelavcem  želim  veliko 
delovnih uspehov in  napredka ter 
č im prejšn je  p ren e h an je  teh  n e­
norm aln ih  časov v  našem  gospo­
darstv u  in  družbi. H vala vam !

F ranc Vreš

Ob odhodu v  pokoj se iskreno 
zahvalju jem  sodelavcem  tozda 
Kovačnica, posebej še svoji sku ­
pini, za p re je ta  darila  in  izkazano 
pozornost. Vsem želim  še mnogo 
delovnih uspehov in  osebne sreče.

Alojz V olm ajer

Ob nenadnem  požaru, ki je  za­
je l našo km etijo , se iskreno  za­
hvalju jem o  za pomoč GD Ravne, 
sosedom te r  vsem, ki ste  nam  
pom agali, da škoda ni b ila še več­
ja . Še en k ra t hvala  vsem!

D ružina Božank, p. d. Tresk, 
s K oroškega Selovca

KOM ERCIALA —  P rikeržn ik  
S tanislav , skladiščni delavec — 
invalidska upokojitev.

KONTROLA KAKOVOSTI — 
Potočnik  Ju rij, kontro lor — v  tozd 
RPT.

RAČUNOVODSTVO — K ac 
A nita, ob računarka — potek de­
lovnega razm erja  za določen čas.

MONTER — V inšek Rolando, 
s tro jn i teh n ik  — potek p rip ra v ­
ništva, G ruber Zdenko, p rip rav - 
lja lec m ateria la  — sporazum no, 
Randelovič Radoslav, m onter — 
um rl.

ETS — K onečnik S tanko, o b ra t­
ni e lek trik a r — sta ros tna  upokoji­
tev.

SGV — Tušek Gorazd, rezkalec 
— um rl.

R PT  — K rof Pavla, raziskoval­
ka trg a  — v  tozd K om erciala.

K adrovska služba

Iz d a ja  d e la v s k i  s v e t  Ž e le ­
z a r n e  R a v n e  k o t  m e s e č n ik  
v n a k la d i  6500 Iz v o d o v . U re -  
|a  u r e d n iš k i  odbor: M ila n  
B o ž in o v sk i, A lo jz  J a n e ž ič ,  
S liv o  J a š ,  M a r ja n  K o la r ,  

B ra n e  Ž e r d o n e r .  
U re d n iš tv o :  g la v n i  in  o d g o ­
v o rn i u r e d n ik  M a r ja n  K o ­
la r ,  n o v in a r k i  H e le n a  M e r-  
k a č  in  M o jc a  P o to č n ik ,  t a j ­

n ic a  J e lk a  J a m š e k .  
T e l. :  861 131, In t. 6304 in  6753
T is k a :  C G P  V e č e r , M a r ib o r .

G la s ilo  Je  p o  7. to č k i  1. o d s t. 
č le n a  z a k o n a  o  o b d a v č e n ju  
p ro iz v o d o v  In  s to r i t e v  v 
p r o m e tu  (U ra d n i  l i s t  S F R J , 
š t. 33/72). In  m n e n ju  s e k r e ­
ta r i a t a  za  in f o r m a c i je  SR S 
š t. 421-1/72 p r o s to  p la č i la  

p r o m e tn e g a  d a v k a .

Fotografije za to štev ilko  so p ri­
spevali: S. Jaš, H. M erkač, I. Na- 
gernik, M. P otočnik in  kadrovska  
služba.

Z A H V A L E

KADROVSKA GIBANJA OD 21. 7. DO 20. 8.
1988
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Obvezna praksa srednješolcev malo drugače
Občinske raziskovalne skupnosti 

(ORS) koroške krajine delujejo na 
dveh osnovnih področjih: raziskoval­
nem programu in programu pospeše­
vanja raziskovalne in inventivne de­
javnosti. V slednjega spada tudi Mla­
dinski raziskovalni program. Pospe­
ševanje raziskovalne dejavnosti med 
mladimi smo doslej opravljali v glav­
nem prek razpisa »Mladi raziskoval­
ci Koroške«. Rezultati so dokaj 
skromni, vsega 30 raziskovalnih na­
log, od tega kar 12 iz letošnjega leta. 
Letos smo s sodelovanjem Srednje 
šole TNPU na Ravnah izvedli tudi
1. mladinski naravoslovni raziskoval­
ni tabor. Zaključek celotnega progra­
ma je bil na srečanju mladih razisko­
valcev Koroške, kjer so mladi pred­
stavili svoje delo, najboljšim mladim 
raziskovalcem pa smo podelili tudi 
priznanja in nagrade. Nagrajujemo 
tudi najuspešnejšo šolo. Letošnja na­
grada je bila videorekorder. Stimuli­
ramo tudi mentorje najuspešnejših 
nalog. Program »Mladi raziskovalci 
Koroške« tako zavzema vedno vid­
nejše mesto pri delovanju ORS. Že­
limo pa več kot samo to.

Mladi raziskovalci iz osnovnih in 
srednjih šol so v preteklih letih pri­
pravili tudi take naloge:

— Ljudska medicina
— Pevci, pesmi, pesništvo
— Izdelava prenosnega ojačevalca
— Težka gorljivost gumiranega 

kokosa
— Vodni objekti v občini Slovenj 

Gradec
— Kislost padavin v Mežiški do­

lini
— Mislinjska gozdna železnica
— Onesnaženost KS Radlje in KS 

Vuhred
— Raba zelene krme v naši kmeč­

ki prašičereji itd.
Mladi sc torej lotevajo tem od oz­

ko specializiranih, do širših družbe­
nih problemov. Resnici na ljubo pa 
moramo priznati, da je večina teh 
nalog doživela usodo prenekatere ra­
ziskave, ki je hudo potrebna, ko jo 
naročamo, ko pa je opravljena, spet 
ni pravih ljudi, ki bi rezultate znali 
(hoteli?) uporabiti. Tak odnos do ra­
ziskovanja nam gotovo ne bo v po­
moč pri begu iz takšne ali drugačne 
zaostalosti za svetom, če seveda »od­
mislimo« vse ostale ovire.

Raziskovalno delo na šolah pa ni 
edina možnost za uvajanje mladih v 
tovrstno delo. Ena izmed možnosti 
je tudi obvezna praksa srednješolcev. 
Že se je pričelo novo šolsko leto in 
z njim bodo med vas prišli »prakti­
kanti«. Marsikdo ob tem zavzdihne, 
češ, še ena obremenitev več in pomi­
sli, kako bi si jo olajšal. Čez čas se 
bodo praktikanti ponovno vrnili v 
šolske klopi. Nekateri tudi s takimi 
občutki:

Po »odslužitvi« obvezne prakse je 
dijak na razredničarkino vprašanje, 
kako je bilo, z zvrhano mero razo­
čaranja, jeze in nemoči odvrnil: »Po­
vejte mi, ali se zato učim, da me na 
praksi pošljejo dvorišče pometat?!«

Zgodilo sc je letos. S podobnimi 
izkušnjami so se vrnili še nekateri di­
jaki. Pa ne samo letos, že nekaj let 
je tako. Bolj redki so tisti, ki si pri 
opravljanju t. i. prakse pridobijo 
drugačne izkušnje. Res je, niso vsi 
dijaki navdušeni nad delovno prakso 
in nekaterim tako preživljanje te ob­
veznosti (neustvarjalno ali celo ne­
delavno) tudi ustreza. Nekateri pa 
..  . No, ti sc vrnejo v šolo z občutki 
»našega dijaka«, nemočni, jezni, 
predvsem pa zelo razočarani nad 
družbo, ki jim je to obveznost pred­
pisala med drugim tudi zato, da bi 
svoje šolsko znanje preizkušali in do­
kazovali tudi pri delu, preden zares 
stopijo v tovarniške hale za stroj, v 
laboratorij. ..

Kaj občutijo mladi, ko so tako re­
koč pred vrati bodočega delovnega 
mesta, lahko izvemo tudi iz Vresia 
'88, ki so ga izdali četrtošolci Sred­
nje šole na Ravnah. Eden od dijakov 
je svoie občutke opisal z besedami: 
»Zaželite mi srečo, kajti potreboval 
jo bom.«

Da ne bi bila le sreča spremljeval­
ka naših bodočih sodelavcev, pri­
pravljamo pri ORS t. i. MLADIN­
SKO DELAVNICO. Jeseni letos bo­
mo ponovno objavili razpis za sode­
lovanje v Mladinskem raziskovalnem 
programu, v katerega bo vključena 
tudi ta delavnica. Navedenih bo ne­
kaj naslovov nalog, kot npr.:

1. Popis neizkoriščenih objektov 
v matičnem okolišu/občini (prazni, 
propadajoči objekti, lastništvo, mož­
nosti uporabe — iščemo dobrega go­
spodarja)

2. Potencialne možnosti razvoja 
neke kmetije

3. Popis potencialnih energetskih 
virov v občini Radlje (rezultati bodo 
uporabljeni pri nadaljnjem praktič­
nem delu na tem področju; domnev­
no je v občini 150 mest, kjer bi bilo 
možno postaviti minielektrarne)

4. Rast in propad ljubiteljske kul­
ture v občini Ravne na Koroškem

To je le nekaj naslovov za razisko­
valno delo mladih, ki smo jih dobili 
pretežno od raziskovalcev na Eko­
nomskem centru, Inštitutu Ravne, 
zato so naslovi nalog s področij, po­
membnih za vse nas. Manjkajo pa 
naslovi nalog, ki bi obravnavale pro­
blematiko v firmah (tudi za stroji, 
v laboratorijih, pri organizaciji itd.) 
in bi jih torej mladi raziskovalci 
opravljali v teh delovnih okoljih. 
Objaviti nameravamo torej neke vr­
ste usmerjen razpis za mladinski pro­
gram.

S to objavo pozivamo vse, da nam 
sporočite svoje predloge za delo Mla­
dinske delavnice. Prav gotovo tudi 
marsikdo izmed vas kdaj pa kdaj na­
leti na problem, ki sicer ni bistvene­
ga pomena pri vašem delu (ali pa tu ­
di?) oz. vam za njegovo rešitev pre­
prosto zmanjkuje časa. Verjetno bi 
bili rezulati interesantni za vaše de­
lovno okolje ali celo širše uporabni 
— koristni. Pri tem ni nujno, da pre­
vzamete tudi mentorstvo, če tega ne 
želite.

Vabimo vas torej, da nam sporo­
čite:

— naslov naloge
— vaš predlog dispozicije naloge 

(glavne točke, ki jih naloga mora
zajeti)

— ali je možno nalogo opraviti v 
vaši delovni organizaciji

— ali ste pripravljeni biti mentor 
sami oz. kateri od vaših sodelavcev.

Predloge lahko sporočite tudi po 
telefonu in sicer na št.: 861-921, ali 
862-003.

Vse naslove nalog, ki jih bomo do­
bili do konca septembra, bomo ob­
javili v razpisu. In kakšen bo nadalj­
nji potek?

Dijak, ki bo želel v okviru obvezne 
delovne prakse opraviti eno izmed na­
vedenih raziskovalnih nalog (s tem pa 
ni izključena možnost lastne iniciati­
ve dijakov za predloge nalog), bo to 
sporočil na naš naslov ali svojemu 
razredniku. Občinske raziskovalne 
skupnosti bomo potem prevzele ko­
ordinacijo med dijakom, šolo in usta­
novo oz. delovno organizacijo, kjer 
bo ta dijak nalogo opravljal. Po kon­
čani praksi in zaključeni nalogi bo 
praktikant predal en izvod naloge 
ORS. Namesto dnevnika bo nje­
govo poročilo o delu torej izdelana 
raziskovalna naloga. ORS bodo vse 
naloge poslale v recenzijo, ki bo slu­
žila strokovni komisiji (imenoval jo 
bo odbor za plan pri ORS) za odlo­
čitev o podelitvi nagrad in priznanj. 
Število nagrad in priznanj bo objav­
ljeno v razpisu. Po potrebi bomo 
uvedli tudi zagovor nalog. Predstavi­
tev nalog in podelitev priznanj bo na 
Srečanju mladih raziskovalcev Koro­
ške, rezultati pa objavljeni v posebni 
publikaciji. Največja nagrada mladim 
raziskovalcem in njihovim mentor­
jem ter potrdilo potrebnosti in ko­
ristnosti take oblike dela pa bo prav 
gotovo takrat, če bodo rezultati nji­
hovega dela uporabljeni pri delu in 
v življenju. Mladinsko delavnico bi 
bilo tudi smiselno povezati z razni­
mi razpisi in nagradami delovnih or­
ganizacij. Predloge o tem, na kakšen

T ihožitje

način je to možno, pričakujemo tudi 
iz vaših vrst.

Kakšne k o ris ti prinaša M L A D IN ­
SKA D E L A V N IC A  podjetjem  in p o ­
sam eznikom  (m entorjem )

V času opravljanja obvezne prakse 
boste v vaši delovni organizaciji ime­
li možnost spoznati razliko med 
praktikantom, ki je zadovoljen s 
tem, da mu ni treba misliti in delati, 
in tistim, ki bo imel pri svojem delu 
cilj, katerega bo hotel na vsak način 
doseči. S tem pa se vam ponuja mož­
nost zgodnjega odkrivanja sposobnih 
in prizadevnih mladih kadrov ter 
njihovega usmerjanja za vaše potre­
be. Ker bomo pri ORS vodili tudi 
stalno evidenco mladih raziskovalcev, 
boste podatke iz te evidence lahko 
uporabili tudi pri odločitvah za ŠTI­
PENDIRANJE in KADROVANJE,

In mentorji? Že uvodoma smo za­
pisali, da vsako leto nagrajujemo tudi 
mentorje najuspešnejših (nagrajenih) 
nalog. Nagrada je, poleg priznanja, 
tudi denarna.

S tem smo vam predstavili le del 
naše zamisli o mladinski delavnici. 
Drugi del je nekoliko zahtevnejši in 
odvisen tudi od uspešnosti prvega 
dela. Glede na odziv mladih bomo 
pri ORS pripravili res neke vrste 
delavnico, v kateri bomo mlade ra­
ziskovalce usmerjali pri njihovem de­
lu, skrbeli za povezanost njihovega 
dela z raziskavami »ta starejših ra­
ziskovalcev« itd. Več o drugem delu 
mladinske delavnice pa takrat, ko bo 
zamisel dobila trdnejšo oporo.

Vabimo vas, da sodelujete pri ure­
sničitvi ideje o drugačni delovni 
praksi in ne zaprete vrat pred mla­
dimi z idejami ter z ogromno živ­
ljenjske energije. Zakaj je ne bi spro­
ščali drugače, na obojestransko ko­
risten način?

Za strokovno službo
Občinskih raziskovalnih skupnosti
koroške krajine:
Marija Praznik

Čl o v e k  i n  l j u d s t v o

L adja  naj k ar tone. Sam o da 
je  človek še zm eraj na pravem  
mestu.

*  *  *

K aj pom aga ljudstvu, če d ru ­
gače misli, ko pa je  p ri tem  
osam ljeno.

R adivoje D angubič

r
Kaj ti ne verjam eš v fabriko, da tu  zapravljaš denar?


