Podtnina placana v gotovini
Stev. 9.

V Ljubljani, dne 2. oktobra 1929.

Posamezna Stevilka 1 Din
Leto II.
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Izhaja vsako drugo soboto.
Naroé&nina: 5 Din CZetrtletno,
polletno.

10 Din
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UredniStvo: Ljubljana, Selenburgova
ulica 7/I. — Upravnistvo: Ljubljana,

PreSernova ulica 54.

Manifestacija narednega delavstva v Kranju

V' Ljubljani, dne 2. oktobra.

V. sobofo dne 5. oktobra se vrsi v
Kranju seja Izvrievalnega odbora Na-
rodnosstrokovne zveze, v nedeljo dne
6. oktobra pa kongres narodnega de-
lavstva.

Sre¢na je bila misel, da se vrdi leto§:
nje zborovanje narodnega delavsiva
bas v gorenjski mefropoli, starodav:
nem Kranju, mestu, ki ni samo pokras
jinska zanimivo, ampak tudi vsled svo:
jega gospodarskega znacaja s sfrani
Jir§e delavske javnosti najvecje pozor:
nosti vredno, VV zadnjih letih se je
Kranj pricel z veliko naglico industri=
jalizirati in je danes v nekdanjem ti:
hem mestu polno Zivljenja: S$tevilne
tekstilne tovarne so skoraj cez noc
zrastle iz tal in na tisoce delavcey je
zaposlenih v moderno opremljenih
obratih. Kmetijsko in obrtnisko delav-
stvo Kranja in njegove Siroke okolice
prehaja v vrste industrijskega delav:
stva in odpirajo se naenkrat vsi delav:

V' svoji borbi Narodno = strokovna
zveza ni nikdar kolebala in se je prav
vedno izkazala kot nepomitljiva in
konsekventna zastopnica interesnih
koristi delavstva. Bojna organizacija
je in ostane Narodno:strokovna zveza
in naj jo potem §e tako njeni nasprot:
niki skusajo prikazati v odvisnosti te
ali one delavstvu neprijazne ali indi:
ferentne skupine v organizaciji sloven-
skega ljudstva. Narodno - strokovna
zveza je neodvisna organizacija narod:
nega delavstva, katere smer in udej:
stvovanje predpisujejo le njeni ¢lani.
In prav v fej neodvisnosti je moé¢ in
sila Narodno:strokovne zveze.

Ena najvecjih prednosti Narodne
strokovne zveze je, da ni nikdar operi:
rala z demagogijo. Vsled njenega
stvarnega stalisca v delavskih vprasa:
njih je organizacija velkrat trpela na
popularnosti, Vodstva Narodne stro-
kovne zveze pa to dejstvo ni nikdar
motilo, §lo je po zacrtani poti naprej,

ski komplicirani problemi, ki zahteva:
jo temeljite in takojsnje resifve, Na
Kranju nima interes ostalo slovensko
delavsivo le zalo, da pomaga kranj:
skemu delavstvu pri reSevanju njegos
vih perecih zivijenjskih vprasanj, am:
pak delavstvo tudi lahko v Kranju
proucuje splosno stanje nastajajocega

industrijskega delavstva in dobi za

svoje borbe dobrega in $tevilnega za:
veznika v tisoc¢ih zaposlenih delovnih
mod¢i. Kranjski slucaj nam ne odkri:
va le mizerno stanje ondotnega delav-
stva, ampak daje sliko o poloZaju vrle:
ga slovenskega indusirijskega proleta:
rijata, ki vodi tezko borbo za 0bsfangk.

V Kranju polozi Narodnosstrokevna
zveza obracun dela v preteklem letu.
Narodni delavci bodo premostili uspe:
he in neuspehe svoje organizacije in
njihova naloga bo, da. dajo vodstvu ors
ganizacije navodila za nadaljno udej:
stvovanje. Vsi se zavedamo, da ni lah:
ko delo v strokovnih organizacijah, da
je treba ogromnega truda za dosego
najmanjsih uspehov. Marsikaj je Na-
rodnosstrokovna, zveza v preteklem le-
tud dosegla in prav pri nobeni akciji
je ni manjkalo, kadar je bilo treba zas
dovarjati in branifi interese svojega
¢lanstva, Navzlic klevetam iz nasprot:
nega tabara je Narodno - strokovna
zveza tekom svojega enaindvajsetlet:
nega delovanja dokazala potrebo svo:
jega obstoja. S' svojim delom je Na:
rodno:strokovna zveza 'dokazala, da

vsaj ni¢ manj ni vredna, kot osfale.

strokovne organizacije in da se vsakdo
lahko ponosno izjavi, da je njen ¢lan

se nam v dogledni dobi tudi posreci
pritegniti v na$§ ozji krog i Srbe i Hr-
vate. Poleg Narodno:strokovne zveze
obstojajo v drzavi Ze Stevilne dobro
organizirane narodne strokovne orga-
nizacije delavcev in namescencev. Tre:
ba bo vse te organizacije tesneje pove:
zati v eno celoto in v korist jugoslo-
vanskega delovnega ljudstva bo, ako
se osnuje enoten strokovni svet, ki bi

vedil borbo vseh enako misledih na-
rodnih delavcev in name3dencev za so:
cialni in gospodarski napredek.

Nase organizacije so pridno na delu,
da bo kongres v Kranju kar najlepse
uspel. Vsak na$ organiziran ¢lan mora
v nedeljo v Kranj. Spoznajmo se med
seboj in skupaj se navduSimo za na-
daljno delo! Poglobimo svoje prijatelj:
ske in idejne vezil

Navodila udelezencem Fongresa

Vse predpriprave za letoSnji kongres,
ki se vrdi 5. in 6. oktobra v Kraniju, so
pred zakljutkom. V Ljubliani in Kranju
sta se ustanOvila dva posebna odbora,
ki skrbita za organizacijo kongresa. Da
bodo vsi udelezénci zadOvolini in bo
cela prireditev potekla v redu, prosimo
vse udeleZence, da se natancéno drzi-
io vseh paSih mavodil, katera tukaj
podajamo:

du: konjenica z zastave, kolesarii, god-
ba, prapori, predsedstvo in vodstvo
NSZ, gosti, podruzniCni &lani, domadi-
ni. Pri povorki se je podrediti navodi-
lom rediteljev,

Reditelji,

Podruznica v Kraniu bo za kongres
dala na razpolago skupino rediteljev, ki
bodo imeli na levem rokavu rediteliski
znak. Reditelii bodo udelezéncem na

Pogled na Kranj

povedalo je vedno le ¢isto pravico in
naj je bila komu v3eé ali ne, vse v za-
vesti, da resnica enkrat zmaga in da
je vsako demagogicéno izrabljanje de:
lavskih mnozic zapisano smrti. Prav je
imelo vodstvo Narodno-strokovne zve:
ze! Pomislimo samo na veliko napiho=
vanje na demagogiji zrastlih vaznih
strokovnih organizacijl Kako Zalostno
so koncale vsled svoje neresnosti: ¢lan:
stvo jih je razocarano zapustilo in tava
brez cilja in neorganizirano, maloduino
in razcepljeno, brez vere v uspeh.
Narodno-strokovna zveza ni najmoc:
nejSa delavska strok. organizacija po
stevilu ¢lanov. 'Vendar je pa v nas po:

nos Narodna - strokovna zveza najbolj

konsolidirana delavska strokovna or:
ganizacija z zvestim. ¢lanstvom, ki ve:
ruje. v svoj pokret in ki stoji trdno
kot skala za obrambo svojih interesov.
Da bi se vse strokovne organizacije
lahko ponasale s tako idejno prekvas
Senim in zvestim clanstvom, potem bi
delavska stvar gotovo boljse stala, kot
je pa sedaj slucaj, Nasa iskrena zelja
je, da bi v vseh organizacijah zmagala
realna in solidna smer sirokovnega po:
kreta, kar bo le v korist vsega sloven:
skega proletarijata. Narodno=strokov:
na zveza je, kot je bila do sedaj, ved:
no pripravljena sodelovati z vsemi
strokovnimi organizacijami za dvig
strokovne misli in tudi nikdar ne bo
odklanjala skupnih nastopov in borbe za
skupne interese slovenskega delavstva.

Cilj Narodno = sfrokovne zveze je,
razsitifi svojo organizacijo na vso drs
Zavo. Zacetki so ze dani in upamo, da

Poloviéna voZnia.

Z dovoljenjem Generalne direkcije
drzavnih Zeleznic je dovoOliena na vseh
progah drzave in za vse vlake razen
za orijent-ekspres poloviéna voznja od
3. do vklju¢no 8. oktobra. Vsak udele-
zenec dobi izkazuico, s katero kupi na
odhodni postaji- celo vozno karto do
Kranja in da zigosati izKaznico. Voz-
no Karto na postaii v Kranju ne odda,
ker mu sluzi za povratek; Pri odhodu
iz kongresne dvorane se bodo izKazni-
ce zigosale in poOtrdila udelezba na
kongresu. Na postaji v Kranj je pred
odhodom dati izkaznico Zigosati z od-
hodnim zZigom. Na Zige je paziti. Brez
vseh zigov je karta neveljavna,

Posebno 8pozorilo!

Izkaznice za polovi¢no. voZnjo se do-
bijo pri odbOornikih vseh podruZnic
NSZ in pri centrali v Liubliani, palaca
Delavske zbormice. Dobile pa se bodo
tudi v Ljubljani pred odhodom vlaka.
Kdor ne bi imel izkaznice, naj kupi ce-
lo vozno karto in prosi za mokri Xg.
To karto ne odda v Kranju. IzKaznico
prejme na kongresu v Kranju in mu
omogoli brezplaten povratek. Opozo-
rite tudi druge na to!

Sprejem v Kranju.

V Kranju se udelezenci zberejo po
skupinah kakor so dospeli in ilh sprei-
mejo reditelji podruzZnice, ki bodo imeli
poSeben znak. Skupine poc¢akajo. for-
miranja povorke, kateri se prikljucijo.
3 Povorka.

Po priliodu vseh viakov se formira

povorka. Povorka gre po sledecem re-

razpolago za informacije in bodo po-

pOldne. vrsili sluzbo vodnikov po mestu.

Kdor kaj ne ve, naj vprasa reditelja.
Kongres,

Po prihodu povorke pred Narodni
dom gredo vsi udelezenci v dvorano.
Kongresa se, mOra udeleZiti absolutn®
vsak udeleienec, Vodje posameznih
skupin morajo strogo paziti na to, da
gredo vsi njihovi wudeleienci na kon-
gres. Opozoriti je vse, da se bodo Zigo-
sale izkaznice za pOvratek samo pri iz-
hodu iz Kongresne dvorane. Na obeh
straneh izhoda bodo reditelji Zigosali
izkaznice.

Obedi.

Po kongresu bodo za udelezence pri-
pravljeni obedi, Oficijelen skupen obed,
katerega se naj po mozZnosti udelezi kar
najve¢ udeleZencev ali pa vsaj zastop-
niki posameznih podruznic, predvsem
funkcijonariji istih, se vri v Narodnem
domu. Pri obedu svira godba »Slogec
iz Ljubljane. Ostali obedi bodo v De-
lavski kuhinji na Podrtini. Cena obedy
v Narodpnem domiu bo 17 in 10 dinar-
jev, v Delavski kuhinii 8 dinarjev.

Vederia.

Za soboto zvecer bodo imeli delegati
pripravijeno, skupno vegerjo v Narod-
nem domu. Te velerje naj se udelezijo
vsi delegati, Po vecerii prijateliski se-
stanek na veSelici v Narodnem domu.

: Prenocisca.

Delegati, ki dospejo v Kranj v soboto
zvecer, bodo imeli rezeryirana preno-
CisCa. Izkaznice za prenodiséa bodo do-
bili na delegatskem zboru. Prenodiice
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se bo dobilo samo na podlagi izkazni-
ce. PrenociSée se bo placalo direkino
v hotelu. Cene bodo znizane.

Znaki.

Vse udelezence opozariamo na sklep
Izvrievalnega odbora, da je dolzan
vSak Clan NSZ nositi druS$veni znak,
Znak, ki stane 5 dinarjev, se dobi pri
odbornikih podruznic. Dobil se bo pa
tudi pri vhodu na kongresu. Nosite na-
e lepe znake!

Zadnja opOzoritev!

PonOvno opozariamo vse udelezen-
ce, naj se drZijo danih navedil, da bodo
kongresni dnevi potekli v najlepSem
redu. PodruZni¢ni odbori in posamezni
¢lani maj pa te dni Se nekoliko agitira-
io, da se bo Stevilo udelezencev ¢&im
znatnejSe pomnozilo, Parola vseh mo-
ra biti: 6. oktobra vsi in vse na kon-
gres v Kranj!

Narodni dom v Kranju, kjer se vri kongres narodnega delavstva,

Kongresni znak.

O priliki kongresa izda NSZ poseb-
ne kongresne znake, ki se bodo dobili
ob prihodu na kolodvoru v Kranju pQ
ceni 1 dinaria. Vsak udeleZenec kubi
znak in ga nosi! Znaki se bodo dobili
tudi na kongresi.

Ogledovanje mesta.

Po obedu bo ogledovanje starodav-
nega mesta, ki hrani mnogo lepih sta-
rin. Reditelii bodo v skupinah vedili
udelezence po Kranju.

Veselica.

Popoldne ob 3. uri bo v Sokolski
dvorani Narodnega doma veselica pri-
rejena v Cast udelezencem kongresa.
Na veselici bo svirala priznana go0dba
»Sloge« iz Ljubljane, na. sporedu je
med drugim tudi ples. Vstopnmina na
veselico bo 5 dinarjev in se bodo vstop-
nice prodajale ves dan in na predvecer
v Kranju. Ker je Cisti dobicek veselice
namenjen v prvi vrsti za Kritje stro-
Skov kongresa, pricakujemo, da se je
bodo udelezili vsi udelezencl.

Odhod iz Kranja.

Udelezenci iz oddaljenejSih krajev
imajo za. o¢dhod prav lepo zvezo z vla-
kom, ki odhaja iz Kranja ob 15.53, vsi
ostali odpOtujejo z vlakom ob 20.17
uri.

Zastopstvo Ceskoslovenske Obec
délnicke na kongresu.

Predsedstvo bratske Ceskoslovenske
Obec délnicke iz Prage nam je sporo-
cilo, da poslje na kongres v Kranj svo-
jega glavnega tajnika br. Aloiza Tué-
nyja, ki dospe v petek 4. oktobra v
Ljubljano in se udeleZi obeh kongresnih
dnevov v Kranju, Tega odli¢n€ga bo-
ievnika za delavske pravice Ze v na-
prej pozdravljamo na nasih tleh.

Tudi nasi izseljenci iz Westialske na
kongresu.

Nasi izselieniski odbOri v Nemgiii,
Holandiii in Belgiji so o priliki zadnie-
ga izleta v domovino sklenili, da osta-
ne njih ceéntralni predsednik tov. Pavel
Bolha v domovini in se udelezi v nji-
hovem imenu kongresa narodnega de-
lavstva, da kongres pozdravi v imenu
vseh narodno zavednih izseljencev. Pr-
voboOritelja nasih izseljencev bo kon-
gres gotOvo toplo pozdravil.

Zastopniki dalmatinskih nacijonalnih
delavcev v Kranju.
Letodnjega kongresa v Kranju se
udelezi tudi zastopstvo nacijonalne de-
lavske oOrganizacije iz Splita. Ta brat-
ska organizaija, s katero nas vezejo
najozje vezi, bo prvi¢ poslala na na$
kongres svoje zastopnike. Brate dal-
matince iskreno pozdravliamo ob pri-
hodu v naso 0Zjo domOvino.

Pred mezdnim gibanjem rudarjev
v revirjth TPD.

Gospodarski in socijalni poloZaj ru-
darnskega delavstva, zaposlenega v rud-
nikih Trboveliske premogokopne druZ-
be, je postal takSen, da so se Cutile vse
obstojeCe strokovne organizacije ru-
darjev in zaupniki II. skupine rudarske
zadruge dolZne, na proSnjo prizadetih
zapoleti gibanje, potom katerega naj
se kon¢no veljavno uredi mezdne in
delovne odnoSaje, v obliki kolektivne
pogodbe med prizadetim delavstvom in
druZbo.

Kakor bo javnosti znano, je to delav-
stvo Ze imelo urejeno svoje delavske
mezde in delovne odnoSaje, po svoijih
kolektivnih pogodbah in marsikatera
dobra pridobitey za rudarje je bila v
njih zapopadena. Ali ko je delavstvo le-
ta 1923 zapocelo mezkdno gibanje, kate-
remu je sledila ogromna dvomesetna
stavka, pri kateri je delavstvo popolno-
ma podieglo, se je druZba smatrala kot
zmagovalec in zadela izvajati konsek-
VEnce.

Najprvo je bila ureditev kaizni, in za
tem so zaCele padati tocka za todko, od

l

ugodnosti, ki jlh je imelo delavstvo v
preiSnjih pogddbah. Na pritoZbe delav-
stva, je druzba istemu iziavijala, da jo
ne veZe nobena kolektivha pogodba

ve¢. Tako ie nastalo brezpogodbeno

stanje. t

Pa ne samgo to, druzba je $la Se dalje.
S 1. aprilom 1926. je zniZala takrat ob-
stolieCe plade poviprecno za 21%. Vsi
tozadevni protesti delavstva so bili za-
stonj. DruZzba se je sklicevala na slabo
konjunkituro. Izvedla je v tem letu raci-
onalizacijo obratov, pri ¢emur je odpu-

“stila iz sluZbe 3600 delavcev, a $e z

ostalimi ie delalo =z reduciranimi
Sihti,

Stanje za rudarje je postajalo &im-
dalje bolj neznosneiSe. Vsak ugovor od
strani mudarjev napram krivicam ali
prenizkim placam, je imel za posledico
grozitev z odpustom. Rudarii so se vda-
li in garali, a pri tem jemali na kredit
pri trgoveih kier so mogli, da so se pre-
Zivelt,

Gibanje v letu 1927. za zboliSanie te-
ga poloZaia je ostalo brezuspesno, prvic

S€

Hzvrsevalni odbor
Nar.-strokovne zveze v Ljubljani

vabi na

kongres narodnega delavstva

ki se vrsi

v nedeljo, dne 6. oktobra 1929 ob 10. uri dopoldne
v dvorani ,Narodnega doma“ v Kranju.

DNEVNI RED:

. Otvoritev kongresa.

. Pozdravi gostov.

Porocilo o delegatskem zboru NSZ.
Starostno in brezposelno zavaro-
vanje. Refer. : tov. dr. JoZa Bohinjec.

W N

5. Kako se nam godi in kak3ne so
nase zahteve. Referent:” tov. Ivan
Tav¢ar,

6. Resolucije,

Popoldne ljudska veselica v Zadruzni gostilni NSZ.
V Ljubljani, dne 29. septembra 1929,

Izvrsevalni odbor Narodno-strokovne zveze v Ljubljani.

Rudoif Juvan,
predsednik.

Viadimir Kravos,
tajnik.

Dr. Joza Bohinjee, Ivan Tavéar, Franjo Rapnik, Davorin St-upal."',
Anton Variek, Albin Tome, Lovro Rupar,
¢lani odbora.

7bog razeceplienosti rudarjev  samih,
drugi pa zaradi trdosrénosti druzbe, ki
se je Se pri tem izgovarjala, da ima Se
800 ljudi preveé. V tem poloZaju se to
delavstvo nahaja Se danes. Izvizeto sa-
mo to, da je letos vsaj polno zaposle-
no. Ali rane, ki so se mu zadeiale v le-
tih 19256. do 1928. vsled zmamjSanih de-
lovnih dni in prenizkih plag, so na se-
danji nacin nezaceljive in nujna potre-
ba je, ne samo interes prizadetega dle-
lavstva temvel iz drZavnega gospo-
darstva in socialno-kulturnega staliS¢a
sploh, da se to kriviéno stanie popravi.

V primer navajamo, da znaSa danas-
nja temelina plafa kopaca 40 Din, ug-
nega kopada 35 Din, starejSega kopaca
30 Din, mlaj§i voizadi in starejSe Zen-
ske 25 Din, a mladoletni delavei, Zen-
ske 20 Din dnevno na Sikt,

Ako sedaj odbijemo od 26 krat 40 je
1040 Din Se 110 Din odbitke za razno
socijalno zavarovanje in drugo, potem
ostane Se 930 Din mese¢no za preZiv-
lianje in obleko, Povidariamo pa, da jih
jie zelo mnogo, kateri so poroceni, a
spadajo v kategorijo ucnih kopacev, ter
zasluZijo dnevno samo 35 Din. — A
zadnji Cas pa druZba novince v delo
sprejema, posebno na zunanjih obratih,
ne glede na njih starost ali stan po 25
dinarjev dnevno.

Kako se more delavec pri tako
tezkem delu, kjer porabi poleg tega Se
veliko obleke in Cevlev, preZivijati z
druZino, to mislimo da ni potrebno po-
sebej razlagati. O tem najboljSe pricaijo
izkazi porodil Glavne bratovske sklald-
nice v Lijubliani in pa izjave zdravnikowv
napram pacijentom — c&e$ za Vas je
najboli§e zdravilo dobra in zadostna
hrana.

Res je, da bo druZba trdila in res je,
da je povprecni zasluZek delavstva vec-

. Ali to nanese akordno delo, nadure
in nedelijski Sihti. To povpredje pa se
ne sme racdunati z delaveem, ki tega po-
viprecja ne doseZe, z onim, ki ga doseze
in ki to povprecje za oba ne odgovaria.

Pa ne samo to, da doprina%a to de-
lavstvo ogromne Zrtve na pomanjka-
nju, ono prinaSa tudi ogromng knvne
Zrtve na Zrtvenik dela in blagostanja
druzbe, Tako je bilo v letu 1926, 9
smrinih in 1325 teZjih in laZjih nezgod;
v, letu 1927, 7 smrtnih in 1119 teZjih in
laZjih, v letu 1928. 9 smirtnih in 1247
teZjih in lazith nezgod. Poleg tega je
druzba uvedla Se poleg svoiega priga-
njaskega sistema ogromne kazni za
visako malenkost, in katere so pladali
nudarii ob svoii zaposlitvi in Stevilu v
letu 1926. 7627 zaposlenih 236590; v
letu 1927, 7262, 213416 Din; a v letu
1928. pa 7.835 zaposlenih 248.364 Din.

‘Vsem tem brezobzirnostim in krivi-
cam od strani drugbe, pa se je idelav-
stvo v polni meri odzvalo v svoiji sto-
ritvi. Tako je znaSala letna produkcija
na moZa v letu 1924. 186 ton, v letu
1928. pa 2185 ton in kar bo v letu 1929,
Se prekoraceno.

To smo smatrali za potrebno, da po-
vemgo Vvsej javnosti, da je stanje tega
delavistva pod sedanjimi pogoji mevz-
drZno. Upamo, da bodo javnost in mero-
dajni vladni krogi to razumeli, ter nam
§li na roko, da nam omogoéijo zboljSati
obstojece stanje v prid prizadetega de-
favstva, Zakaj zavedati se moramo vsi,
ki nam je na srcu dobrobit vseh, da le
v zZdravem in zadovolinem marodu je
zdrav. temelj dnZave.

lzjavlijamo pa, da delavstvo pri tem
gibanju jako trezno misli, in da hole
zahtevati samo najminimalnejSe, za viz-
drzbo sebe in svoje druZine, a zato je
pa tudi pripravijeno se skZno boriti.

socialno delo ob¢in

Na vpraSanje, kako urediti ob&ine,
so v viseh krajih in v vseh Easih pola-
gali prav posebno veliko paznjo. Ob-
€ine pomenijo v organizmu drZave si-
cer najmanjSo, toda vendarle najvaz-
nejSo edinico. Iz ob&in raste blagosta-
nje obfanov in drZavljanov in nijih’za-
dovoljnost. V ob&inski upravi pride do
veliave ustvarfjajoa sila ob&anov, niih
smisel za skupnost in vizajemno pomod.
Potrebno je, da imajo obGine veliko sa-
mostojnost in s tem tudi ved&jo odgovor-
nost za to, kar delajo in kar ne delajo.
Zato je borba za autonomijo ob&in raz-
umljiva in potrebna.

Vendar pa je treba wugotoviti eno
znaCilno dejstvo. Kjerkoli in kadarkoli
se govori ali piSe o vaZnosti in nalogah
naSih ob&in, vedno se na socialne dolz-
nosti ob&n pozabi ali se jih omenja le
mimogrede. Navadno se najve¢ govori
o cestah in potih, o Solah, o umetnosti,
morda Se o kopaliskih napravah, ma

redne dnevne potrebe socialno Sibkih
slojev pa se mpolaga malo paZnje. Pa
vendar so obéine tudi v tem pogledu
vaZen javen faktor, ki je v zvezi z dr-
Zavo in drugimi javnimi korporacijami
soodgovoren za socialni napredek ob-
¢in in drZave. Pustimo danes ob strani
obdine z izrazito kmeckim znatajem,
dasi imajo take obine ravno tako ne-
broj socialnih vipraSanj, katera bi bilo
treba reSiti. Pogleimo samo na hitro
obCine 2z izraziteijSimi ind, znaCajem,
kjer je delavstvo vaZen ali morda naj-
wvaznejsi &initelj Zivlienja v ob€ini.
Temelj soc. napredka ie delo. Zato
spada med osnovne socialne zahteve
pravica in seveda tudi dolZnost do dg-
la. Vsak ¢lovek naj #ma pravico, da se
s poStenim delom DoSteno preZivija.
Isto tako ima &loveska druzba pravico,
da od vsakogar zahteva, da dela in ta-
ko tvori del ustvarjajoce sile v narodi
Zato spada med eno najglavnej§ih na-
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log obin, da svojim obfanom preskr-
buje vsakdanji kruh z delom. Vemo, da
ob&ina ni poklicana, da sama gradi in
vodi tovarne, vendar pa je njena dolz-
nost v tem, da z dobro politiko daje
moznost, da se v njenem okoliSu razvi-
ja industrijsko in obrtnisko Zivlienije,
katero daje delo in zasluzek. V tem po-
gledu ob¢ine malo store, z redkimi iz-
femami. V zvezi z ustvarianjem delov-
nih prilik je paZnja obCin, kako je to
delo pravno in materijelno zasCiteno.
Danes prevladuje mislienje, da je to
izkljucna dolZnost drZave. Gotovo Je,
da ima predvsem drzava s svojim za-
konodajnim in inspekcijskim udejstvo-
vanjem dolZnost, da delo zaS¢iti tako,
kakor je zaSCitena vsaka druga zaseb-
na lastnina. Vidimo, da v tem pogledu
drzava ne more wvsega. Ona potrebu-
je krepke moralne pomoéi. In tu se mo-
ra uveljaviti interes ob&in na dobri za-
IEiti dela. Obéina mora s sviodo finan-
©no in administrativno politiko in s ce-
lo svoio avtoriteto znati vplivati na re-
gulacijo mezd, na rentabiliteto podjetii,
na celotro pravno za$Cito dela. Vidi-
mo, da nekatere industrije — dasi so
vicasih prav dobro idole — svoje de-
lavstvo placujejo sramotno nizko in
vendar nismo céuli, da bi ob&. odbor s
svojim vplivom posegel vmes.

Zas¢ita brezposelnih spada med
glavne socialne naloge obgin. Pred-
vsem seveda v preventivni meri. Do-
kler nimamo dobre tozadevne zakono-
daje, ki bi po socialnih in objektivnih
vidikih regulirala odpuScanje delav-
stva, mora to znati prepreCiti ob&ina.

Mnogo je moZnosti takega udejstvova- °

nja. Znani so slu¢aji, da je obCina s
svojim uplivom dosegla medsebojno
sporazumevanje med podjetji in ob¢i-
no, kadar je podietje bilo na tem, da
gotovo Stevilo delavstva odpusti. Res-

trpe nobenega tujega upliva; upliv de-
Javstva samega Idosledno odklanjajo.
Vendar pa ima ohfina v svoii javno-
pravni funkeiji toliko sredstev v rokah,
da pri dobri volii more storiti mnogo
koristnega.

Pri nas se krepko razvija tekstilna
industrija vseh vrst., Celi kraji so indu-
strijalizirani 2z vedjimi ali manjSimi
podijetii. Poleg moZnosti dela prinasaijo.
podjetia s seboj tudi veliko nevarnosti
za zdravie in Zivljenje delavcev. NaSe
delavstvo navadno prihaja iz vasi, iz
Cistega in dobrega zraka. V tovarni kai
kmalu pri¢ne hirati, zlasti, ako ista nj
urejena po najnovejSih zdravstvenih
predpisih. Tu imajo ob&ine moZnost
prav krepkega in inicijativnega udej-
stvovanja, bodisi same bodisi v zvezi
7 inspekcijo dela. Pa kako malo naSe
obdine v tem pogledu pokaZejo raz-
umevanja za svoje dolznosti. Posledi-
ca tega je, da obCina postane kraj sa-
mih zdravistveno slabotnih obdanov.

Samo na kratko smo omenili le ne-
kaj toCk. Namen nas je, da v delavstvu,
ki ie v ob&. odborih zastopano, podér-
tamo dolZnost ve¥jega in intenzivnej-
Sega wudejstvovanja obCin pri  vseh
vprasanjih soc. politike. Ob¢ina je pr-
va poklicana, da o vseh problemih so-
cialne politike vodi rac¢una. Kako pa je
to danes?

NaSe zahteve ob reviziii
socialne zakonodaie

Iz predstavke Centralnega tajnistva Delavskih zbornic in stro-
kovnih organizacij na ministrstvo za socijalno politiko in na-

rodno

Ministrstvo za socialno politiko in
haredno zdravie je zahtevalo, da poda-
jo Delavske zbornice svoie miSljenje
rlede revizije sedanih zakonov o za-
§¢iti in zavarovanju delavcev in inspek-
¢iji dela.. To wpraSanje se je obSirmo
obravnavalo na sefi Centralnega taini-
Stva delaviskih zbormic,

Z ozirom na to, da je ta zadeva Ziv-
lienske valZnosti za vse naSe delavstvo
in bodo v kratkem podvzele akcijo tu-
di delavske strokovne organizaciie,
priobéujemo v glavnem odgovor De-
laviskih zbornic, ki je bil izdelan v so-
glasjiu z merodajnimi forumi delavskega
strokovnega pokreta.

Proti sabotazi zakona,

Predvsem moramo pripomniti, da ie
revizijonisti¢éna akcija, ki je imela za
cilj poslabSanje obstojece socialne zako-
nodaje, izhajala vedno od strani delo-
dajalskih zbornic in orgamizacii. Delo-
dajalei so zahtevali to revizijo, predno
je do izvajanja zakonov sploh priSlo
in brez vsakega dokaza, da je v resnici
potrebna — a z namenom, dabise pre-
prefilo, "da bi se priznala v nadelu v
javnem interesu leZeda za¥Sita slabej-
$im, ki mora priti po Svoji naravi v na-
Sprotje z osebnimi interesi zainteresi-
ranih poslodavcev. Delavske strokov-
he organizacijs in Delavske zbornice so
sistematiéno odklanjale vsako reviziio.
One niso bile zadovoline z raznimi od-
redbami in zakoni, ki so sedaj v ve-
liavi. Kijub temu so zastaviiale vse
svoje sile zato, da se socialni zakoni
ne izpreminjajo, ampak izvajago. V svr-
hio pravilne presoje situacije. moramo
ugotoviti, da je delavstvo skozi deset
let sistematino branilo zakonitost, do-
C¢im so poslodavei sistematiéno zahte-
vali sabotaZo zakomov. Mi ne Zelimo,
da se nas yvréca v fronto nacelnih bor-
cev za revizijo socialnih zakonow; v
to fronto spadajo oni, ki Ze deset let
sistematiéng  sabotirajo 'vse socialno
zakCitene zakone in organe, ki so iz8li
iz teh zakonov.

S tem pa ne trdimo, da nofemo so-
delovati pri deln, katerega podvizema

. ministestvo za socialno politiko in na-
rodng zdravije. Nasprotno, mi zahteva-

zdravje

mo sodelovanije, ki je ne samo nasa za-
konska dolZnost, ampak tudi nasa za-
konska pravica. Vsled tega zahtevamo,
da so tudi pri najoZjih pripravah za
izdelavo miSljenj brezpogoing zastopa-
ne vse Delavske zbornice in Centralno
tajniStvo Delavskih zbornic.

Krivi¢ne kritike nasih socialnih
ustanov.,

Dosedanje delovanje na$ih socialnih
ustanov nikakor ne govori za poslabsa-
nje sedaj veljavne javne zasCite in za-
varovanja delavcev. Nasprotno je mo-
goce postaviti trditev, da je pokazala
naSa socialna zakonodaja izmed wvseh
novih ustanov v drZavi relativno naj-
boliSe rezultate, Primerjajmo samo re-
zultate agrarne in Solske zakonodaie
ali katere druge oblasti drzavne delav-
nosti, izvzem$i voiske in videli bomo,
da je ministrstvo za socialno politiko
dalo najplodnejSe rezultate. Ali je mo-
gote prezreti uspehe desetletne zadCi-
te stanovaniskih najemnikov, zalCite
invallidov, zavarovanja delaveev, kjer
je zainteresiranih okoli 2 milijona na-
Sih prebivalcev, kakor tudi uspehe De-
lavskih zbornic, Inspekeij dela in delav-
skihh strokovnih organizacii? lzvzemsi
voiske je ministrstvio za socialng poli-
tikio edina oblast unificirane drZawvne
administracije. Vkljub vsem pomankifi-
vostim, katerih se mi zavedamo in na
katere smo ob vsaki priliki pokazali,
moremg triditi, da- nobena izmed oblasti
drZzavne administracije v minulih dese-
tilk letih ni pokazala relativino boliSih
rezultatow.

i(Obstojeco ‘socialno zakonodajo iie
treba v glavnem oduvati in dopolniti,
obenem pa jo raztegniti na one panoge,
ki do danes niso bile v njenem obmoc-
ju. Mi smo torej v nacelu zaldalino iz-
vajanje in dopolnitev naSe socialne za-
konodaje,

Za unifikacijo socialne zakonodaje.
Opozoriti moramo na kvarno tenden-
Co nove zakomodaje, katere cili je raz-
cepitt delavsko zaSCito na poedine po-
klicne panoge. Mi nacelno zahtevamo

unifikaciio socialne zakonodaje. Splo$-
ni principi delavske zasdite, delavskega

nica je, da vodstva podjetij navadno ne.

zavarovanja, inspekcije dela in higije-
ne v obratih morajo biti postavlieni v
splos$nih zakonih, ki veljiajo za vse ka-
tegorije delaveev in nameS¢encev v pri-
vatnih in javnih podjetiih. S specijalni-
mi zakont, ako .bi bili potrebni, se smejo
ti sploSni principi eventuelno potrievati
ali zboliSevati, nikakor pa ne poslabSe-
vati. Iz tega razloga zahtevamo, da je
ministrsivo za socialno politiko central-
nj dnzavni organ celokupne javne za-
$Cite delaveev in nameStencev vseh
kategorij in da se v tem pogledu ukine
pristojnost dyugih ministrstev. Poseb-
no velja to za rudarsko in ZelezniCarsko
pomoZzno osobie, ki je danes v pogledu
zasCite in zavarovanja izven pristojno-
sti ministrstva za socialno politiko.

Nujno potrebni novi zaSCitni zakoni,

Nase mnenje je, da se morajo, obde-
lati ali v specijalnih zakonih ali pa v
posebnihi odredbah v sedanjem zakomm
o za$Citi delavcev sledeta vipradanja:

1. ZaSita vajencev, njihova profesi-
onalna izobrazba, nadaljevalne Sole,
dologitev Stevila ucencev itd.

2, Kolektivne pogodbe, njihova regi-
stracija in njiliove pravno delovanje.

3. Posredovanje v sporih iz delov-
nega ralzmeria,

4, Specijalno reSevanje sporov. iz de-
lovnega razmerja.

Vsa ta vpraSanja se obravnavajo v
osnutku obrtnega zakona, ki ga je idde-
la} réferent. ministrstva za trgovino in
industrijo. Naelno smo proti temu, da
se ta vipra®anja, ki so izkliuno vipraSa-
nia socialne zaScite, regulirajo z obrt-
nim zakonom, Obrtni zakon se mora
omejiti na urejevanje organizacije raz-
nih vrst obrata in na urejevanje odno-
sov, v katerih stoje obrtna podjetjia med
seboj in napram drZavi. Urejevanje od-
nosov med delodajalci ‘in delawvei pa je
predmet specijalne socialne zakonoda-
ie, ki spada izkljuéno pod pristojnost
ministrstva za socialno politiko n {ih
more zakohito urediti le 'to ministr-
stvo, Le pri gotovih tehniénih wviprasa-
njih naj bi sodelovala specialna mini-
strstva. i

Bolisa zaSCita delavcev, posebno del.
. zaupnikiov,

Sedanji zakon o za¥iti delavcev naj
by ostal. V njem bi bilo treba odpraviti
nejasnost glede zabranitve nonega de-
la v'pekarijah, v pogledu izjemmega kr-
$enja’ osemurnega dela. Izkudnja je po-
kazadla, da so predpisane sankcije za kr-
Senje 1zakonskih preldpisov, posebno
denarne kazmi, zelo nizke in bi jih bilo
treba poostriti. Inspektorii 'dela 'so, ne-
zavedajoC se svoje odgovornosti, ¢esto
izdajali dovollienia za podaliSanie z za-
konom preldpisanega delovnega &asa,
ki je imelo vedno za posledico zniZa-
nje delavskih mezd. Tako so delavci
delali za isto mezdo deset mesto osem
ur/Podaljanje delovnega Casa je tako
vazna stvar, da je zanjo potrebna tez-
ja odigovornost. Taka dovoljenja bi
smel izZdajati v izjemnih slucajih samo
minister za socialng politiko po zasli-
Sanju delavskih in delodajalskih zZbor-
nic in na pristanek delavstva samega,
pod pogojem, da delavske mezde ne
bodo prizadete.

Dalje bi bilo treba delavce z zako-
nom zaSCititi v pogledu stanovanj v
podietjth in predpisati ostre mere, da
podjetniki v oddaljenth in nenaselienih
krajih nudijo delavcem stanovanja in
zavetiS¢a za deco.

Na novo bi bilo treba delavcem z za-
konom zasiguratt letne placane dopu-
ste, ki bi se odmerjali po viSini let, ki
jih je delavec odsluZil v podjetiu.

Delavski zaupniki so s sedanjim za-
konom slabo zaSGiteni. Treba jih je
usipeSneje zaScititi za slutaj odpusta in
redukcije.

V primerih zmanj$anja dela v podjet-
jih se mora redukcija delavcev izvrsi-
ti z ozirom na viSino let, provedenih v
podijetju, a kot zadnji se smejo odpustiti
delavski zaupniki in ¢lani shupdsin de-
lavskih zbornic ali uprave delavskega
zavarovanja.

Borza dela.

Dologila sedanjega zakona o' zaSiti
delavecev, ki govori o dnZavnih borzah,
se doslej sploh niso izvajala, ker do-
slei niso bili predvideni drZavni krediti
za borze dela, Vsled tega so se ustano-

vile v nekaterih ved&jih krajih naSe dr-
Zave paritetne borze dela iz sredstev
delavcev in delodajalcev. V glavnem so
pokazale dobre uspehe. Mnenia smo,
da do pravih drZzavnih borz dela v se-
danjih prilikah ne bo priSlo in zato more
to poglavie v zakonu odpasti. Vendar
je treba borzam dela posebno za slu-
caje vecjih obustav proizvodnie zasi-
gurati letne subvencije drZave in samo-
upravnih oblasti, Drugade pa naj Bor-
ze dela poslujejp dalie na sedanji pod-
lagi kot samostoine, samoupravne usta-
nove neodvisne od delavskega zavaro-
vanja in Delavskih zbornic.

Inspekcije dela,

Dosedanii zakon o inspekeijah dela je
v glavnem dober, Manjka inspekcijam
dela samo dovolinih materijelnih sred-
stev. Nujna potreba bi bila povedati
stevilo inspekcij in uvesti inspekcije za
ridarje, mornarje in Zeleznidarie. Da
bodo mogli inSpektorji dela toéno in hi-
tro vrSiti svoje naloge, bi morale del
njihovih dolZnosti prevzeti nase uprav=-
ne oblasti. Odredbe inspékcij dela mo-
rajo biti za podjetia obvezne., KrSitev
teh odredb se kaznuje tudi z odvzetiem
pravice obratovanja. Naérti podjetij in
varnostnih naprav v njih se morajo
predloZiti finspekcijam dela v pogled.
Tzdajanje dovolienj za zaposlitev ino-
zemskih delaveey naj bi prevzele Bor-
ze dela. Inspektor dela mora imeti Gin
visokega dnzavnega uraldnika, ki -je v
svoji sluzbi neodvisen.

Invalidnine onemoglim, penzije starim
: delavcem,

Delavske zbornice so z veseliem po=-
zdraviljale odlok kralieve viade, da se
izvede zavarovanje za shiaj onemog-
losti, starosti in smrti. To zavarovanje
je zivljenske vaZnosti ne samo za 700
tiso¢ delaveev, ki so zavarovani pri
SUZOR-u in digugih zavodih, temvied
tudi nujna potreba za vse naSe narod-
no gospodarstvo. Na tem zavarovanju
je zainteresiranih nad 2 milijona delav-
cev, kar pomeni eno Sestino celokupne-
ga prebivalstva.

Z uvedbo zavarovanja za starost in
onemoglost bi se obéutno zmanjSala
brezposelnost, ker bi stari in onemogli
delavei stopili 'v pokoj in odstopili svo- .
ja mesta dnugim. Razbremenilo bi se s
tel tudi bolniSko zavarovanje, ki mora
danes mnositi ogromno Stevile onih, ki
dejansko niso bolni, temve onemogli
in ostareli, a uZivajo dajatve bolniSkega
zavarovanja. _ ¥

Postavile so se trditve, da bi bilo mo-
gode izvesti zavarovanje za slucaj one-
moglosti, starosti in smrti brez novih
obremenitev delodajalcev in delavecev
in brez subvencij drZave, iz prihrankov
7Ze obstojeCih panog zavarovanja, De-
lavske zbornice smatrajo za svoio dolz-
nost, da ugotove, da na tej podlagi ni
mogocée ustvariti niCesar -tridnega in
zdrmavega. Zgornji prihranki se morajo
porabiti v prvi vrsti za to, da se boini-
$ko zavarovanje samo konsolidira in
izravnajo kroni¢ni deficiti, kakor tuldi
da se zbereip brezpogoino potrebne
denarne rezerve. Ti prihranki so tako
nizki, da ne pomenijo miti desetine te-
ga, kar bi bilo potrebno za stvoritev
zdravega zavarovanja 'za shlucaj one-
moglosti, starosti in smrti. Tega zava-
rovanja ni mogode izvesti brez novia
obremenitey delodajalcev in delavcev,
Delavske zbornice iziavliajo, da je de-
lavstvio, zavedajol se velike vagznosti
tega zavarovanja, pripravljeng prevze-
ti nase odpadajoi del finantnega bre-
mena, ki bi znaSal okoli 1% % zavaro-
vane mezde. .

Povdanjamo tudi, da je mogoCe zbra-
ti vedje prihranke v sedanjem delav-"
skem zavarovanju samg na ta nacin,
da se ukinejo mali in nesposobni okronj
uradi in ustanavljajo veliki in moni.
Stevilo in sedez teh okiroZnih uradov
bi se moralo dolocati z zakonom,

Kar se tice ostalih vipraSanj delav-
skega zavarovanja Smo mnenja, da
mora to zavarovanje ostati e nadalie
samoupravno, s paritetnim sodelova-
niem delaveev in delodajalcev.

L Pl TRFT

Pozdravliamo to odlo&no in jasno sta-
fis¢e Delavskik zbornic in upamo, da
jih bodo tudi vse strokovine organizas
cije odlotno podprle.
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Pri wvozu strojev se ne sme uposte-
vati toliko teza, kakor pa izdatek za
stroje. Ti pa nudijo dovolj mazorno sli-
ko.

WV izpopolnitev slike poloZaja splos-
nega gospodarstva pa ne smemo izpu-
stiti iz vidika treh faktorjev, ki zlasti
ugodno vplivajo ma razvoj in prospeh
industrije. 1, Umetno dviganje cen z za-
5Citno carinsko politiko. Radi tega so
vsi industrijski proizvodi, izvzemsSi mo-
ke, cementa in lesa, znatno drazji, kakor
v drugih drZzavah. Razmerje cene pri mas
in drugod je kakor 100 : 43.50, sladkoria
kakor 100 : 62.50. 2. Porast storitve po-
sameznega delavca. Vse to pride v ko-
rist podjetnika, ker so 8le mezde vkljub
temu navzdol, mesto mavzgor. Tako e
rudar nakopal leta 1920. 99.2 tone pre-
moga, leta 1927. pa 1159.8 ton. Papirna
industrija istotako izkazuje ogromen
dvig storitve, ki je narasla v letih 1926.
in 1928." od 20.562 ma 22.961 ke.

Ta mapredek bi bil 8e veliko vedii,
Ce bi uporabljala masa industrifa le mo-
derne stroje. Dokazano pa je, da se uva-
Zajo iz inozemstva stroji, ki se jih tam
me more uporabliati, ker so zastareli,
docim se pri nas z njimi dela in pro-
izvaja ter dela velike dobi¢ke pod var-
stvom zaSCitne carine in mizkilh mezd.
Tako je preneslo meko tekstilno podietie
v Poliski stare stroje v blizino Zagreba

in z njimi otvorilo novo dobi¢kanosno
podjetje. V tem podietju zasluzijo ubogi
delavei pri polnem 8urnem delu na dan
navadno izpod 10 dinariev.

3. 'S tem smo preSli pa ma ftretio
ugodnost, ki jo ima naSa industrija: na
obéi padec delavskih mezd. V tem cilju
je pri¢ela pritegovati industrija v delo
ved otrok in Zena. Diferenca med mez-
dami, ki bi jim morala placati odraslim
delavcem in med mezdami, ki jih placa
zenskim delovnim silam ter mladolet-
mim, gre v milijarde.

Povrhu uZiva industrija Se welike
ugodnosti z ozirom ma javne dajatve.
Pri mezdnih podatkih placujejo name-
§Cenci in delavci Stirikrat ved davkov
sorazmerno svojim dohodkom, kakor
industrija. Pri mas v Sloveniji je bila
pred voino visie obdavcena kakor pa
sedaj.

Vse to dokazuje, da je prizadela go-
spodarska kriza najmanj industrijo. Kier
jo je pa zadela, je skuSala prevaliti bre-
mena na druge, predvsem na delavstvo
in namesScence.

Vse to pa tudi dokazuje, da je odpor
proti socialni politiki z izgovorom na
obo gospodarsko krizo meosnovan in
da izvira povsem iz meprijateliskega
razpoloZenja mapram delavstvu in nje-
govim pravicam.

Narodno-strokovna zveza

Delegatsko zborOvanje Narodno stro-
kovne zveze

se vrsi v soboto, dne 5. oktobra 1929
toéno ob 5. uri popoldne v prostorih
Narodnega doma v Kraniu.

Dnevni red:

. Naznanila predsedstva.

. Poroiilo verifikacijskega odseka.
. Poro¢ilo tajniStva.

. [Poro¢ilo blagajinika.

. lPoro¢ilo nadzorstva.

. Volitve:

a) Izvr$evalnega odbora (predsed-

nika, I. tajnika in I. blazajnika),

b) upravnega odbora,

¢) nadzorstva.

7. Predlogi;
a) upravnega odbora,
b) razni.

8. Sluéainosti.

Pri vstopu v zborovalno dvorano je
oddati legitimacijo s polnim imenom in
Zigom podruZnice odn. organizacije, ka-
tero delegat zastopa. Brez legitimacije
vstop ni dovoljen,

V Lijubliani, dne 25. julija 1929.

Izvrievalni odbor Narodno strokovne
zyeze

Rudolf Juvan, L. r., t. &. predsednik.
Viadimir Kravos, I. r. t. & tajnik.

OO G DY)

Prenodis¢a v paladi Delavske zbornice

V palati Delavske zbornice v Lijub-
liani, MikloSi¢eva cesta, je v prizemliu
opremlienih 8 sobic za prenocis¢a de-
lavcem in nameSCencem.

Odbor za ustanavljanje in vadrZeva-
mje delavskih ustanov v Ljubljani pred-
pisuje za oddajo teh prenodis¢ ta-le

pravilnik:

1. Do prenogi&ca v Delavski zborpi-
¢i imajo pravico predvsem delegati
strokovnih organizacij in Sele v dru-
gem redu oni organizirani delavei in
mameS&enci, ki so pridli po zasebnih po-
slih in vendar z vednostjo pristoine
strokovne organizacije v Ljubljano. Ig
recno se ugotavlja, da prenoiSéa v
Delavski zbornici niso pripravljena kot
asil za potujoce delavce in nameSence,
ker se tak azil wstanovi na drugem
mestu, ki bo svojemu namenu odgovar-
jajode obseZen in- urejen.

2. Pripordgila za nakazilo prenocis¢a
izdajajo registrirane strokovne organi-
zaciie z navedbo, po kakSnem poslu se
prenoCevalec nahaja v Ljubljani.

3. Priporo@ilo za nakazilo prenodis§ca
odda prenoCevalec v uradu Delavske
Zbornice v roke zato pooblaSCenega
uradnika, ki mu izda nato nakazilo za
prenocisée.

4. Preno¢iSe sme isti prenodevalec
uporabljati najved tri- no¢i zaporeldoma.
Izjeme so mogole le, €e ni povprase-
vanja po prenocisdih. V tem shi®aju se
more dovoliti prenoevanje tudi za ved
dni, vendar v nobenem slucaju preko
3 tednov.

5. Za noc¢ je placati od postelje 5 di-
nariev odSkodnine.

6. PrenoCevalec je osebno odgovo-
ren za red in snago. v nakazani sobi,
katero mora v prav takSnem stanju za-
pustiti, kot jo je prejel.

7. Po 9, uri zveCer v letnem Sasu in
po 8. uri zveCer v zimskem Casu je do-
hod v nakazano prenociie prepove-
dan. Zjutraj se mora zapustiti soba do
10. ure. -

8. Prenodevalec se mora strogo rav-
nati po navodilih, ki jih dobi od nepo-
sredne nadzorovalke prenodiSéa.

0. Pritozbe in Zelie predlagaio preno-
Cevalci uradu Delavske zbornice,

Narodno-strokovna 2veza opozarja
svoje Clane na zgorajSnji pravilnik s
pripombo, da se priporo¢ila za nakaz-
nice prenociS¢ dobe tudi v njenem cen-
tralnem tajniStvu v Ljubljani.

- DVA' SHODA RUDARJEV

PoloZaj rudarjev je postal nevizdrzen.
Trboveliska druZba je zniZala plade pod
eksistenéni minimum. Kljub temu da ru-
darji producirajo z vsakim letom vec
premoga, so place vendarle vedno nizje.
Tudi cene premogu so visje, vsled de-
sar ima druzba velike dobicke, delav-
stvo pa je vrzeno v najve&ie pomanij-
kanje in bedo. Kazni so z vsakim letom
vedie in gredo Ze v stofisoce.

Vse to je privedlo, da je med rudarii
nezadovoljstvo prikipelo do vrhunca in
je selo po legalni in zakoniti samoob-
rambi. Vse rudarske organizacije so se
zavzele za upravitene zahteve rudar-
iev in stvorile koalicijski odbor, v ka-
terega so vstopile Narodno strokovna
zveza, Zveza rudarjev, Jugoslovanska
strokovna zveza in II. rudarska skupi-
na. Ta odbor je sporazumno z delav-
stviom sestavil zahteve, da jih predloZi
TPD, Da. se rudarje obvesti o spome-
nici, je sklical koaliciiski odbor prete-

gorju. Na shodih so poro€ali tainik Zve-
ze rudariev Arh, tainik JSZ Pitako in
predsednik NSZ Rudolf Juvan. Oba sho-
da sta bila sijaino obiskana in sta se
vriila v najlepSem redu in v popolnem.
soglasju ter so bile tudi predloZene za-
hteve sprejete soglasno.

Toliko lepih in stvarnih besed se na
rudarskih shodih Ze dolgo ni sliSalo, do-
kaz, da se je delavstvo spametovalo,
ko je prenehal medselbojni boj in je pri-
¢elo s pametnim in pozitivnim delom
enodusSno borbo proti nezasliSanim kri-
vicam, ki se gode rudariem.

Narodna strokovna zveza bo mezd-
no gibanje vsestransko podpirala in ne
dvomimo, da bodo isto storile tudi osta-
le strokovne organizacije in vsa poSte-
na javnost. Zato smemo upraviceno pri-
cakovati povolinih uspehov.

Litija.

PodruZnice v Litiji so imele ve® &lan-
skih sestankov in so na njih razprav-
liale 0o kongresu v Kranju. Kongresa se
udelezi prav veliko Stevilo tukai$niega
lansitva, ki pride pod vodstvom tow.
Luke Bizjaka in Jerneja Kaplie. Dele-
gati odpotujejo Ze v soboto, medtem
ko odpotujejo vsi ostali v nedelio ob
6.47. Odbor pozivlja vse c¢lanstvo, da
se priiruzi udeleZencem in s tem po-
kaZe svojo zavednost. Kongres NSZ je
samo enkrat letno in takrat ne smemo
gledati na ¢as in stroSke, temved mo-
ramo slediti klicu centrale. Kdor ni
tehtno zadrZan, mora v Krani.

St. Pavel,

Kakor menda $e nobeno leto, se nasa
podruznica pripravlia na dolgo pot v
Kranj, da se udeleZi kongresa NSZ. Z
vilakom je za nas kriZ, zgubimo preved
Casa, ¢e gremo Z njim. Zato je odbor
sklenil napraviti izlet z avtobusj. Bomo
prej v Kranju in cenejSe. Nekaj &lanov
gre vseeno z vlakom, e ne bo prostora
na avtobusu. Informaciie o izletu v
Kranj dobijo ¢lani pri vseh podruznic-
nih odbornikih. Prijaviti se je takoi.
Odbor poziva vse &lane, ki zmoreio
stroSke in imajo ¢as, da se prikljucija
Btevilnim udeleZencem. Pokazimo, da
St. Pavel¢ani $e nikoli nismo bili zadnii.

Strazisce.

Odbor podruZnice NSZ v Straziséu
je sklenil, da je udelezba na kongresu
za vse Clanstvo strogo obvezna. Odbor
bo vodil kontrolo o ¢lanih, ki bi ob tej
priliki ostali doma. Vsi do zadnjega
morajo na kongres in pripeljati seboj
tudi prijatelje in znance. Clanstvo se
zbere ob pol 8. uri pred kolodvorom v
Kranju. Pridite vsi in si Ze prej naba-
vite kongresne znake.

Krani.

Podruznica NSZ v Kranju je imela v
nedelio 29. t. m. dopoldne svoj Clanski
sestanek, na katerem je porocal stro-
kovni tainik tov. Kravos iz Ljubliane.
Obravnavalo se je vse potrebno za
kongres. Ob tei priliki je odbor sklenil,
da se ima udeleZiti sprejema gostov,
povorke in kongresa vsak CGlan NSZ.
Nihce ne sme ostati doma. PodruZnica
v Kranju se trudi, da bodo $tevilni go-
sti ¢im bolj zadovolini.

Jesenice,

Podruznica na Jesenicah se pridno
pripravlja na kongres. LetoSnja udelez-
ba s strani Jeseni¢anov bo kar najves-
ja. To tembolj, ker se vrsi kongres v
prestolnici naSe divne Goreniske. Pri-
jave Se vedno prihajaio, &eravno je se-
daj Ze preko 100 prijavlienih. Skupen
odhod wseh udeleZencev bho z jutranjim
vlakom ob 6.25. Pred odhodom vlaka
se bodo dobile izkaznice in tudi morda
Ze kongresni znaki. Vsak &lan pa imej
brezpogoing drustveni zmak. Kdor ga
nima, ga dobi v druStveni pisarni. Tam-
kaj se dobijo tudi izkaznice za polovic-
no. voznjo. Tovarisi, poskrbite, da se
naSe Stevilo pomnozi. PokaZimo svoje
veselje, da je letoSnii kongres na Go-
renjskem s tem, da bodo Gorenijci &ast-
no zastopani. Vsi in vse na kongres!

sodelavec in tovariS vodia narodno in
socijalno, zavedne miadine in predsed-
nik sportnega odseka »Bratstva« Lojze .
BoiZi€ s tov. JoZico AmbroZevip s Hru-
sice. Novoporocencema nase iskrene
tovariSke cestitke.

Zagorie.

V nedeljo 29. t. m. se ie vrsil pri nas
rudarski shod, katerega so priredile
vse strokovne organizacije in na ka-
terem se je razpravlialo o spomenici,
ki jo bodo rudarji predloZili TPD. Na
shodu je porocal predsednik . koalira-
nih  strokovnih organizacii tov. Arh,
govorili so zastopniki vseh ostalih stro-
kovnih organizacij, med njimi tudi za-
stopnik Narodno-strokovne zveze, ki
ie podal izjavo, da bo NSZ solidarno
nastopala v tem mezdnem gibanju. Pre-
pri¢ani smo, da bo TPD ugodila Zelii
vseh rudarjev in ZboliSala njihov po-
loZaj. O poloZaju rudarjev porofamo, na
drugem kraju. — PodruZnica je imela
svoj Clanski sestanek, na katerem se je
razpravljalo o kongresu v Kranju. Iz.
Zagorja in Lok.se udelezi vegie Stevi-
lo rudarjev kongresa v Kranju. Neka-
teri se udeleZiijo v slikovitih rudarskih
noSah. UdeleZenci odpotujejo iz Zagor-
ja v nedeljo z vlakom ob 6.09 uri. Od-
bor poziva vse Clanstvo, da se udeletZi
tega vaZnega kongresa.

Maribor,

NaSa podruZnica je imela v nedelio
15. t. m. svoj clanski sestanek, na ka-
terem se je razpravljalo med drugim
tudi o kongresu v Kranju. Vzlic oddalje-~
nosti se je prijavilo prav lepo Stevilo
Clanov, ki se ni ustraSilo poti in stro-
Skov, da pohiti na kongres. Odbor pq-
ziva Se ostale, da se tem poZrtvoval-
nim tovariSem prikljuéijo in da bo po-
druZnica v Mariboru Castno zastopana.
Vse informacije, kakor tudi vabila in
izkaznice, se dobijo v tajni€tvu Narod-
no-strokovne zveze v Cankarjevi ulici
St. 1. Tovarisi, tovariSice, zadnji dnevi
potekajo, prijavite se takoi.

(iradnica.

Podruzniica v Gratnici poziva svoje
¢lanstvo, da se udelezi kongresa v
Kranju. Izkaznice za poloviéno voznjo
se dobijo pri odbornikih. Ce bi kdo ne
imel izkaznice, naj vseeno potuie. Vza-
me naj cel vozni listek in prosi za mo-
kri Zig. V Kranju dobi izkaznico in.se
vrne brezpla¢no domov. Odbor upa,
da se bo vabilu odzvalo kar najvec
clanov.

FErZic.

Pri nas sicer $e mimamo podruZnice,
imamo samo pripravljalni odbor, ki pa
je podvzel vse potrebno, da bo tudi
Trzi¢ zastopan na kongresu narodnega
delavstva v Kranju. Izkaznice se do-
bijo pri tov. Raztresenu. Dobile pa se
bodo tudi pri odhodu viaka. Skupen od-
hod s prvim jutranjim viakom iz Tr=
ZiGa. Tovarisi, prihitite polnoStevilno
na na$ kongres!

Ruse.

Za letoSnji kongres v Kranju je od-
bor dolotil dva svoja delegata. Vendar
prosi tudi ostale ¢lane, da se jima pri-
druzijo in se udelezijo kongresa v Kra-
nju. Pot je sicer dolga, pomisliti pa je,
da se vrSi kongres samo enkrat letno
in da takrat lahko doprinesemo nekoli-
ko vetje Zrtve za skupno stvar. Kdor
le more, naj se prikljuéi delegatom.

Mezica.

PodruZnica v MeZici poziva vise svo-
je Clanstvo, da se udeleZi kongresa v
Kranfju. Informacije- in izkaznice se do-
bijo pri posameznih odbornikih. Voz-
nja jé poloviéna in tudi drugi stroSki
bodo malenkostni, tako da nas ne smeja
straiti. PokaZimo delavsko zavednost
in pohitimo v Kranj.

P90000 0000400000000 8 300800000000 00 00000004

?

Tabtevaite ,DELO v vsdhem
javnem okaln !

Izdajatelj: Dr, Josip Bohinjec. — Urejuje: Ivan Tav€ar, — Za Narodno tiskarno odgovoren:

Fran JezerSek,



