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Glasilo delovnega kolektiva SOZD Iskra 7. september — stevilka 30

Kolektiv tolminske Iskre AET, tovarne avtoelektriénih vzigalnih sistemov
je slavnostno in delavno obelezil pomembni obletnici, 30 let obstoja in
delovanja TOZD ter 10-letnico prikljucitve v-lIskro Avtoelektriko. O
prehojeni poti tega 515 clanskega kolektiva poro¢amo na 2. in 3. strani
(foto: Marko Rakuscek)

 Trideset let

AET Tolmin

Ko élovek '.dopdl"ﬁl po-.
membno obletnico zivijenja

_.in ustvarjalnosti, fo prosiavi. -

Se posebej slavnostne so

- »okrogle«obletnice, preple- -

tene s spomini na uspesno

i prehojeno pot. In nadvse

uspesno tridesetletno pre-

i thojeno pot so minulo sobo-
i< to, 31. avgusia praznovali v

i

temeljni organizaciji novo-

goriSke Iskre — Avtoeleki-

rike, v AET Tolmin, prosia-
vili so trideset let obstoja In
delovanfa ter 10-letnico pri-

. kljugitve v Iskro — Avto-

elekiriko.

Z velikim spostovanjem
se spominjajo 30. avgusta
1955, ko so ustanovili pod-
jetje Avtoelektro, kjer so
pricell obrinisko s proiz-
vodnjo aviomobiilskih vZi-
galnih sveck. Ljudfe polni
optimizma in zagnanosti so
hotell ¢ez noc zaoratl v le-

" dino:In postaviti temelje za.

' Industrijski razvoj. Vendar,

ni §lo. Kar sedem letje traja-

, la 'poskusna proizvodnja,

razvoj je bil teZak, brez tra-

" dicife, za nakup licenc ni

' bilo denarja, zapuscena de- *

dis¢ina tujih reZimov Je bila

- enaka nicli.

Kijub vsemu so vztrajali.
Delavnost, skromnost in tr-
ma prebivalcey mesteca ob
Soci so bile tiste dobrine, ki
so omogocile, da je kolekiiv

. preZivel in, da danes preds-

tavija pomemben steber in-
dustrije na Tolminskem ter
seveda Iskre — Avtoeleki-
rike ter celotne SOZD Iskra.

Danes Stefe kolektiv 515
zaposlenih. Danes vemo,

~ kaj je Iskra AET, Tovarna

avioelektricnih viigalnih sis-
temov. In danes vemo, da je

‘bila - na sobotni proslavi

pomembnega jubileja zno-
va potrjena trdna odlocitev,
da izkoristijo vse dobre iz-
kusnfe, ki so jih pridobill v
teh tridesetih letih:-ter, da
zdruzijo vse sile za laZje

' doseganje zavidlfivih uspe-

~ hov tudi v bodoce. To jim vsi

Zelimo in hkrati éestitamo

. ob pomembnem jubileju!

MARKO RAKUSCEK



Tiskovna konferenca ob 30-letnici tolminske Iskre Is l - T I i

3

Kolektiv AET, tovarne avtoelektriénih vZigalnih sistemov Tolmin praznuje dva
visoka in pomembna jubileja — tridesetletnico obstoja in delovanja ter deseto
obletnico prikljuéitve v naso SOZD Iskra, v delovno organizacijo Avtoelektrika
Nova Gorica kot temeljna organizacija. V okviru teh dveh jubilejev so predstavni-
ki tega kolektiva sklicali tiskovno konferenco, kjer so zbrane novinarje seznanili
s prehojeno potjo, gospodarjenjem ter naérti pri snovanju novih izdelkov.

Pred pricetkom tiskovne konfe-
rence je bila v avli tolminske knji-
znice Giril Kosmac kraj3a slavnost,
kjer so po priloznostnem govoru
direktorja AET Lucijana Rejca
odprli slikovno razstavo o prehoje-
ni poti tega 515 ¢lanskega kolekti-
va ter prikazali njihov proizvodni
program.,

Razstavo si je v velikem
Stevilu ogledalo mnogo Tolmincev

Vinko Hafner v Avtoelektriki

in prebivalcev drugih krajev Soske
doline.

Tiskovna konferenca, ki je nato
sledila, — vodil jo je direktor TOZD
Lucijan Rejec — je lepo uspela.

Novinarji slovenskih sredstev jav--

nega obveséanja s2 dobili popolno
informacijo o nastanku in razvoju,
o uspehih in tezavah, ki so jim bili
pri¢a v dolgih tridesetih letih.
Najhuje je bilo v zadetku, ko so

Preteklo sredo je bila na obisku v novogoriski Iskri — Avtoelekt-
riki delovna skupina Centralnega komiteja ZK Slovenije, ki jo je vo-
dil predsednik skup&éine SR Slovenije Vinko Hafner, spremijali pa
so ga podpredsednik skup&éine SR Slovenije Joze Susmelj, &élan
CK ZKS Anton Ladava, €lan medobé¢inskega sveta ZK Nova Gorica
Lucijan Vuga ter predstavniki OK ZK Nova Gorica.

Visoke goste so sprejeli in pozdravili €lani 0O ZK tovarne gene-
ratorjev in elektronike ter TOZD In&titut, sekretarji dvoridénih OO,
predstavniki DPO DO in samoupravnih organov na ravni DO ter
vodstvo delovne organizacije z glavnim direktorjem Petrom

Mivskom.

Delovno skupino CK ZKS so komunisti Avtoelektrike podrobno
seznanili s problemi in tezavami, ki jih pestijo v tem trenutku. Zanje
se je e posebej zanimal predsednik skups¢ine SRS Vinko Hafner,
saj je minilo le osem let od njegovega zadnjega obiska v tej delovni

organizaciji.

V razpravi o naslanjanju na lastne moéi (to je bila tudi tema obi-
ska), so komunisti omenili boj za odpravo prevelikih zalog, ki jim
veZejo znatna sredstva, zaradi smotrnejse tehnoloske organizi-
ranosti bodo zdruzZili nekatere proizvodne linije, pravkar poteka
sprejem vzpodbujevalnejsih pravilnikov o nagrajevanju itd. Vendar
pri iskanju poti za e boljse gospodarjenje tudi z lastnimi mo¢mi
vse prepogosto naletijo na stevilne administrativne prepreke, ali
zavore. Kijub uspe3nosti poslovanja, saj je bila proizvodnja v
letodnjem prvem polletju za deset odstotkov veéja, kot v takem
obdobju lani, precejnji akumulaciji in 8B0% iztro3enosti strojne
opreme pa ne morejo dovolj hitro vlagati v sodobnej$o opremo,
strokovno delo je premalo vrednoteno in vse to vpliva na véasih tu-
di dolo&eno nezaupanje. Razprava o tem, kje se neha mo¢ lastne
moéi in kako ji s kréenjem zunanjih vplivov dati ve&ji zagon pa mo-
ra biti gotovo ena osrednjih nalog v Zvezi komunistov.

MARKO RAKUSCEK

ustanovili podjetje Avtoelektro,
kjer naj bi izdelovali avtomobilske
vzigalne svecke. V revni, neoprem-
lieni hali so zaceli z razvijanjem,
preizkusanjem, a z nepopolno
opremo. Polnih sedem let so tako
Zivotarili s poskusno proizvodnjo,
leto 1962 pa omenjajo kot ne-
kaksno prelomnico, sajso uspeli iti
s stransko dejavnostjo, pridoblje-
nimi zdruZenimi sredstvi v nove
investicije, v nadaljnji razvoj. Z las-

* tnimi sredstvi so postavili prvo pr-

oizvodno halo na Poljubinskem
polju (kjer so $e danes), ta hala pa
jim je omogogéila tudi preselitev iz
dotedaj skraino neustreznih pro-
storov.

V zacetku Sestdesetih let so na-
bavili tudi ve¢ strojne opreme,
mednjo sodi vsekakor tudi vecvre-
tenski avtomat. Zal je prislo Ze leta
1965 do vecje krize, saj se je zma-
njsala prodaja sveck tudi zato, ker
so se pojavile na trzis€u kva-
litetnejse svecke Bosna. Prisiljeni
so bili odpustiti vecje $tevilo de-
lavcev ter na podlagi novega sana-
cijskega programa izvesti preus-
meritev na druge programe.

Intenzivnej$e zaposlovanije se je
pricelo $ele leta 1973. Proizvodnjo
so moéno razsirili (oksidna kera-
mika, program termoregulacije),
leto zatem pa so uspeli dozidati
nov objekt. Ves ¢as so iskali tudi
moznosti za zdruzitev z vecjo
delovno organizacijo s sorodnim
programom in Ze prvi razgovori
novembra 1974 s predstavniki
novogoriske Iskre — Avtoelektrike
so naleteli na#plodna tla. Kolektiv
AET se je na izredno uspelem
referendumu odlogil pristopiti v
Avtoelektriko kot temeljna orga-
nizacija s 1. januarjem 1975. Torej
poteka letos tudi deseta obletnica
zdruzitve delovnih ljudi AET 'z
Iskro.

Ob zdruzitvi z Iskro — Avtoelekt-
riko so dobili tolminski Iskrasi nov
program ~— magnetni vzigalnik,

‘preneden iz tovarne generatorjev

in elektronike. To je danes njihov
osnovni program, ki predstavlja
polovico proizvodnje. Njihov naj-
vedji kupec je koprski Tomos,
magnetne vzigalnike, izdelane v
tolminski Iskri pa poznajo tudi tuji
kupci. Dolgo casa so vzigalnike
izdelovali po licenci nemskega
Boscha, danes pa se lahko pohva-
lijo, da so najmodernejsi izdelki
plod lastnega znanja. Zaradi zaos-

-trenih razmer na svetovnem trziséu

pa namerava firma Bosch tovrstno
proizvodnjo opustiti, zato bo imela
tolminska Iskra §e vec¢je moznosti
prodora tudi na tuje trge.

Se dva njihova donosna progra-
ma moramo omeniti. Eden izmed
teh so svecke za hladen zagon
diesel motorjev. Zaradi izredne
kvalitete so Ze v zacetku leta 1983
prodrli k angleski firmi Perkins, za

Iskra Avtoelektrika

kvaliteto njinovih dobav pa so bili v
zacetku leto$njega leta nagrajeni z
visokim priznanjem. Lani je ta fir-
ma kupila kar 210 tiso¢ kosov
njihovih sve¢k in zanje placala 300
tiso¢ funtov. Tudi letos dobave
nemoteno potekajo, Perkins pa jih
vgrajuje brez vhodné kontrole, kar
je Se en dokaz o visoki kvaliteti in
zaupanju.

Pred leti opuséene svecke za
osebne avtomobile pa so zapustile
danes donosno panogo — Visoko-

Tolminci so

Soboto, 31. avgusta so tolminski
Iskra$i izkoristili za praznovanje
visokega jubileja, 30-letnico, obst-
oja in delovanjatemeljne organiza-
cife in 10-letnico prikljucitve k Iskri
Avtoelektriki Nova Gorica. Domala
celoten kolektiv, njihovi svojei in
prijatelji so se zbrali na prire-
ditvenem prostoru pod vasjo Ga-
berje v blizini Tolmina, le streljaj st-
ran od nemirne bistro zelene Soce,
ki ji je celo obeleZje praznika dajalo
Se posebno slavnostni utrip. .

Praznovanju so se pridruZili tudi
predsednik skupséine ob¢ine Tol-
min prof. Marjan Rozman, pred-
sednik sindikata. SOZD Iskra Av-
gustin Ciuha, namestnik predsed-
nika KPO Pavle Gantar, predsed-
nik KOOS Avtoelektrike Milo§
Vodopivec, glavni direktor Avto-
elektrike Peter Mivsek in mnogi
drugi. 4

Slavnost je otvoril direktor TOZD
Lucijan Rejec, pozdravil vse na-
vzoce in zaZelel prijetno prazno-
vanje. Njegovim Zeljam se je prid-
ruZil tudi glavni direktor Avtoelekt-

. rike Peter Mivsek, slavnostni go-

vornik pa je bil predsednik skup-
&¢ine obéine Tolmin prof. Marjan
Rozman, ki je med drugim dejal:
»Prav razvoj TOZD AET v okviru
Iskre Avtoelektrike je v dokajsnji
meri vsklajen z usmeritvami o
druZbeno-ekonomskem  razvoju
na$e druZbeno politicne skupnos-
ti. Da bi se obéina hitreje razvijalav
okviru SRS in Severno-primorske

regije in zmanj$ala razliko v stopnji
-

2. stran
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raznuje dvojni jubilej

Osebna izkaznica AET

Rojstvo: 30. avgusta 1955

Lokacija: Poljubinj 93, Tolmin
Naslov: Tovarna avtoelektriénih vzigalnih sistemov, n. sub. o.

Tolmin

Proizvodni program: magnetni vZigalniki, sistem za hladen
zagon diesel motorjev, oksidna keramika

tevilo zaposlenih: 515

Pomembnejse prelomnice: Do leta 1962 poskusna proizvodnja v
prostorih na Brajdi. Leta 1962 postavljena prva proizvodna hala na
Poljubinskem polju in selitev z Brajde. Leta 1964 zgrajen nov
objekt. Leta 1971 ukinitev proizvodnje vzigalnih sve¢k za osebne
avtomobile. 1. 1. 1975 zdruzitev z Iskro — Avioelektriko in prenos
magnetnega vzigalnika iz tovarnp generatorjev in elektronike No-
va Gorica v Tolmin. Konec maja 1978 otvoritev novih delovnih
prostorov v izmeri 2500 kvadratnih metrov. Leta 1983 prodor s sve-
¢kami za zagon diesel motorjev k angleski firmi Perkins. V zacetku

letoSnjega leta visoko priznanje angleske firme Perkins za *

kakovost. 31. 8. 1985 proslava 30-letnice obstoja in delovanja.
Izvoz: Plan — 1.800.000 dolarjev, predvidevanja danes —dva mi-

lijona dvestotisoC dolarjev.

kvalitetno oksidno keramiko. Gle-
de na potrebe trzid¢a lahko mirno
re¢emo, da je med najbolj obetav-
nimi. Nikakor pa ne smemo poza-
biti tudi na Cepne svecke za osebne
avtomobile, razvito imajo dvose-
kundno svecko, ki je na preizkusu
pri angleskem Perkinsu (kdor ima
avtomobil diesel Golf ve, da je tre-
ba ¢akati ob vzigu sedem sekund)
itd. Skratka, proizvodni program,
ki obeta... }
Predstavniki tolminske Iskre so

na konferenci predstavili tudi no-
vosti, kar pomeni, da s sedanjim
proizvodnim programom niso za-
dovoljni, kar je seveda prav. Tu je
elektronski magnetni vZigalnik in
mikroprocesorski spominski krmil-
ni sistem. To je tudi svetovna
novost, patentno zascitena, to-
lik§nega napredka, da ga bodo ze
letos predstavili na sejmu elektro-
nike v Ljubljani.

S strani delovne organizacije so
se konference udelezili tudi pred-

V okviru pomémbnlh Jjubilejev so odprli za $irSo javnost tudi

slikovno razstavo in predstavitev izdelkov

sednik predsedstva konference
0OOS Milo$ Vodopivec, namestnik
glavnega direktorja Ludvik Jeli-
néic ter pomocnik glavnega direk-
torja Ales Nemec. Sodelovanje te
TOZD z delovno organizacijo so
ocenili kot izredno uspe$no in
obojestransko Kkoristno. Le-to pa
zagotavlja svetlejSo prihodnost v
dobrobit ne le 515 ¢lanskega
kolektiva tolminske Iskre, paé pa
vse nase druzbene skupnosti.
MARKO RAKUSCEK

prijetno proslavili jubilej

razvitosti, potrebuje takSne pr-
oizvodne programe, ki bodo us-
trezali sodobnemu tehnoloskemu
razvoju v svetu in bodo skladni z
ustvarjalnimi silami nagih delovnih
ljudi. Ne moremo se zadovoljiti s
perspektivo ponovnega odliva vi-
soko kvalificiranega kadra in vztra-
janju na preprostem delu, zastare-
lih programih in neakumulativni
proizvodnji. Znanje in pripravije-
nost spreminjanja obstojecega sta-
nja sta predpogoj za hitrej$i druz-
beno-ekonomski razvoj skupnosti,
kot celote in vsakega obéana. Ne
smemo pristati na tezo, da smo
dobri le za manj kvalitetno delo, ki
naj zagotovi relativno skromno
socialno varnost, ne odpira pa
moZnosti napredka. Ce ni¢ druge-
ga, smo to dolZni mladim, ki priha-

A

b #

dolgoletno delo

jajo s strokovno izobrazbo iz $ol.

Na osnovi polletnih rezultatov je
$e teZko dajati ocene, da so se
razmere v tolminskem gospodars-
tvu izboljsale, zlasti zato, ker ne-
kateri cilji $e niso bili doseZeni.
Vsekakor pa je zelo vzpodbudno,
da kaZejo podatki na to, da smo
sposobni v okvirih objektivnih
pogojev gospodarske politike v
SFRJ in SRS doseci ve¢ kot v
preteklosti. To nedvomno dokazu-
je tudi uspedno poslovanje Iskre
Avtoelektrike v regiji in vase temelj-
ne organizacije v nasi oblini. Zato
Zelim vsem delavcem v obé&ini,
predvsem pa delavcem AET ob
vasem jubileju ¢imboljSe delovne
uspehe in prijetno praznovanjes, je
zakljuéil predsednik  skup&cine
obéine Tolmin.

i .

Janko Rutar in Slavko Oblescak, prejemnika prlznar;]é za

. binskem polju. In

Skupaj s temeljno organizacijo
sta visok jubilej, 30 let dela prazno-
vala tudi Janko Rutar in Slavko
Obleséak. Za njuno prizadevno in
dolgoletno delo sta bila nagrajena
§ posebno plaketo. Prav tako je
AET podelil posebna priznanja
znanstvenim in proizvodnim orga-
nizacijam v oZji in $ir§i domovini, s
katerimi Ze vrsto let uspesno
sodeluje. :

K prazniku so enkratno vzdusje
prispevali tudi tolminska godba na
pihala, pevski zbor Justin Kogoj iz
Dolenje Trebuse ter zabavni an-
sambel Time aut. V zabavnem delu
programa so bila tudi $aljiva
tekmovanja med oddelki TOZD,
svoje pa so prispevali tudi odlicni
mojstri Zara ter naravno hlajene pi-
jac¢e iz mrzle Soce.

Prijetno vzdus$je se je stopnje-
valo, na plesiséu je bilo vroce,
povsod je bilo ¢utiti utrip praznika.
In marsikomu starejSemu se je
misel vrnila v zadetné teZke dni,
trideset let nazaj. Med temi so bili
tudi takratni prvi »vajencic« Milko
Kavéié, Fragc Manfreda in Silvo
Oblak. Dolgo so nam pripovedova-
li o teZkem razvoju, o prehojeni po-
ti in v en glas povedali, da so pono-
sni na to, kar stoji danes na Polju-
to je Iskra,
sodobna tovarna, kamor prihaja iz
dneva v dan zadovoljnih 515 delavk
in delavcev. Nekateri Ze polnih
trideset let...

MARKO RAKUSCEK

Visoko priznanje
Dusanu Bazatu

V Iskri Avtoelektrikl Nova Gorica
Je mnogo zasluZznih moZ in Zena.
Predvsem njihovo vestno in poZr-
tvovalno delo je cenjeno in sposto-
vano na eni stranl, na drugi pa na-
grajeno z visokimi in najvisjimi
plaketami, priznanji Iin diplomami
nase druZzbenopoliti¢ne skupnosti.

Pred kratkim smo bili znova
price podelitve visokega priznanfa,
‘ki je priglo v Iskro Avtoelektriko, v
prave roke. Priznanje Josip Broz
Tito, 35 let samoupravijanja Je
prejel Dusan BaZato, vodja opera-
tivne priprave dela v tovarni gene-
ratorjev in elektronike. Pomembno
priznanje je dobil ob dnevu samou-
pravljalcev na siavnostni seji pred-
sedsfva obcéinskega svela zveze
sindikatov Nova Gorica.

Dusan BaZato se Je zaposlil v
Avtoelekiriki februarfa 1972 leta.
Ze vse od zacetka e tvorno sodelo-
val v samoupravnih organih in
druZbenoliticnih  organizacifah,
vedno Iskal optimalne resitve in se
borll za razvoj socialisticnega sam-
oupravnega sistema. Spisek bi bil
predolg, ée bl hoteli nasteti vse
njegove funkcije tako v temeljni,
kot v delovni organizaciji, ce pa
povemo, da je prav v tem man-
datnem obdobju predsednik de-
lavskega sveta v svoji TOZD, je Ze
to dovolj zgovoren podatek. Ob
tem visokem priznanju Dusanu
iskreno cestitamol

M. R.
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Iskra Commerce

Izvoz $e vedno neosredodocen

Iskra je v sedmih mesecih prodala na tuje za 120 milijonov dolarjev® To
je nekaj ve¢ kot v enakem obdobju lani, pri Eéemer so izvozne Stevilke na
klirinSko trzis¢e precej ugodnejSe od konvertibilnih @ V Iskri Commerce
so tudi Ze naredili oceno, oz. napoved realizacije izvoza v letoSnjem letu ®
Vse kaZe, da bodo lanskoletne izvozne rezultate presegli le v Telematiki,
Avtomatiki, Kibernetiki, Avtoelektriki in Elementih.

Osnovne znacilnosti Iskrinega
izvoza v tem letu so skoraj v celoti
enake tistim-iz minulih let, ko nam

-zaostajanje sodobnosti izdeléne
ponudbe cnemogoc¢a poveéevanije
prodaje na konvertibilna trzi$¢a ob
hkratnem razprSenem trzenju, za
katerega pa v Iskri nimamo niti
dovolj kadrov niti denarja in bi se
morali osredotociti le na naj-
pomembnejse posle.

Ob dolocenem zaostajanju kon-
vertibilnega izvoza pa se je letos
precej povedal klirinski izvoz. V
sedmih mesecih je bil skoraj za
¢etrtino vedji od lanskega v prime-
rialnem obdobju, po najnovejsih
ocenah pa so najverjetnejse ocene
do konca leta preoptimistiCne.
Problem se je znova pojavil v po-
manjkanju domacih in uvozenih
repromaterialov, zaradi ¢esar je
postalo vpradljivo izpolnjevanje
podpisanih obveznosti.

Vodi Telematika

Do konca julija je kolektiv Tele-
matike najbolj povecal izvoz v
primerjavi z lanskim letom: na tuje
je prodal za 35,5 milijonov dolarjev.
To je za 55% vec kot v prvih lanskih
sedmih mesecih, hkrati pa je s tem
izvozom uresnicil 52% letne izv-
ozne naloge. .

Glede na preseganje lanskega
izvoza v enakem obdobju je na
drugem mestu Avtoelektrika z 32%
»presezka«, sledijo pa ji Avtomati-
ka, Kibernetika,- Siroka potrosnja
in Kondenzatorji. Vse druge Isk-
rine DO lanskoletnih izvoznih Ste-
vilk niso dosegle, najbolj pa so se
jim priblizali v IEZE, ERO in ISEZ.

Celotna Iskra je v sedmih mese-
cih skupno izvozila za 120,4 mi-
lijonov dalarjev, kar je za 2% vecé
kot lani. S tem izvozom smo
letosnjo obveznost v visini 268 mi-
lijonov dolarjev uresnicili Sele 45%.

Marca najvedji izvoz

Zanimivi so tpdi podatki Iskre

. Commerce 0 izvozu po posamez-
- nih mesecih.. Daleé¢ najbolj us-
pesno je Iskra izvazala v mesecu
marcu,” ko je na tuje prodala za
dobrih 27 milijonov dolarjev. Ta
vsota je kar za 69% viSjaod izvoza v
marcu leta 1984. Drugi po visini
izvoza je bil junij s 23 milijoni in

. tretji maj z 19 milijoni dolarjev. V
primerjavi z enakim mesecem lani,
smo najslab8e izvazali julija, ko je
bilaizvozna Stevilka kar za &etrtino
manjsa od primerjalne in je znasala
manj kot 12 milijonov dolarjev.

20% veé v SEV

Po posameznih trznih podrogjih
je Iskra do konca julija najvec izv-
ozila v dezele Sveta za vzajemno
gospodarsko in tehniéno pomoé.
Tja je prodala za 44,4 milijonov

dolarjev, predvsem klirinskih. Ta
vsota je za $estino visja od lanske v
primerjalnem obdobju, kljub temu
pa v sedmih mesecih $e vedno
nismo dosegli polovice za letos
zastavljene naloge, ki znasa 101
milijon dolarjev. .

Glede na povecanje v primerjavi
z lanskim letom pa je po sedmih
mesecih na prvem mestu izvoz v
Turéijo. Tja smo prodali za ve¢ kot
10 milijonov dolarjev v primerjavi z
lanskimi dobrimi tremi.

lzvozne Stevilke po posameznih
drzavah so naslednje: Iskra je naj-
ve¢ prodala v SZ in sicer za 29 mi-
lijonov klirindkih dolarjev, vZR Ne-
m¢ijo za skoraj 19, na tretjem mes-
tu je Turéija z omenjenimi 10
milijoni dolarjev, sledijo pa ji lfalija
s 6,6 ter Velika Britanija in CSSR z
dobrimi 5 milijoni dolarjev.

Optimisticna
napoved

Na osnovi izvoza v prvih sedmih
mesecih in delno tudi Zze ocene do
konca avgusta, so v Iskri Commerce
izdelali nekakSno napoved izvoza v
vsem leto$njem letu. Po tej napove-
di bo Iskra v tem letu prodala na
tuje za 246 milijonov dolarjev, kar
je nekaj odstotkov manj kot znasa
letna naloga, ta pa je, kot je znano,
268 milijonov dolarjev. Po tej na-
povedi bo uspesnejsi izvoz na Kli-
rinsko trzisce, kjer bi plan celo
presegli za 4%, precej slabsi pa bo
menda izvoz na konvertibilno trzi-
Sce, kjer pa naj bi dosegli le 86%
letnega nacdrta. -

Tri skupine DO

Ocena letodnjega izvoza je Isk-
rine delovne organizacije »razdeli-

‘la« na tri skupine. V prvi so tiste, ki

bodo izvoz v primerjavi z lanskim
letom precej presegle, v drugi so

. tiste, ki se mu bodo priblizale, v
tretjo skupino pa so »padli«, letos .

slabsi Iskrini izvozniki. Za spre-
membo zaénimo pri teh, slednjih.
Glede na dosedanji izvoz in na
ocene do konca leta, bodo mnogo
manj kot lani izvozile delovne or-
ganizacije Merilna elektronika, Mi-

.kroelektronika in Delta.

V drugo skupino je ocena do
konca leta »uvrstila« IEZE z dvema
odstotkoma nad lansko realizacijo,
Zmaj (96%), ISEZ (94%), Konde-
nzatorji {(93%), ERO (79%) in CEO
(52%). Pri IEZE je vse bolj opaziti
doloceno odmiranje pasivnih kom-
ponent, po drugi strani pa pre-
majhne zmogljivosti na podroéju
polprevodniskih elementov. S se-
danjim proizvodnim programom
Zmaj na tujih trgih nima kaks$nih
vecjih moznosti. Pri ISEZ je izvoz
odvisen boljod drugih kot pa od te-
ga kolektiva. Kondezatorji se sre-

¢ujejo z' nizko konjunkturo, ERO
pa ima predvsem probleme z
omejenimi zmogljivostmi.

V to skupino je napoved uvrstila
tudi Elektrooptiko. Vse kaze, da bo
ta doslej najvecji konvertibilni izv-
oznik v Iskri letos ostal nekje na
polovici lanske realizacije. Glede
na proizvodni program te tovarne,
je tak$en izpad tudi v svetovnem
merilu v okvirih normale.

Zdaj pa nekaj vec o »prvi skupi-
ni«, torej o tistih, ki bodo po tej na-
povedi letos izvozili mnogo vec kot
so lani. Med njimi je na prvem mes-
tu Telematika, za katero oce-
njujejo, da bo izvoz podvojila. Naj-
bolj$e rezultate dosega letos kranj-
ski kolektiv seveda na. podrocju
telefonije.

Drugo mesto si je v tej skupini
zagotovila Avtomatika, ki bo lanski
izvoz letos po tej napovedi prese-
gla kar za 36%, Kibernetika je tretja

Z 21% in Avtoelektrika cetrtaz 11%
presezkom.

Trzimo Se vedno
razprseno

Za oceno letoSnjega Iskrinega
izvoza smo zaprosili tudi svetoval-
ca v zunanje-trgovinski temeljni
organizaciji Iskre Commerce Mitjo
Tavcarja. Med drugim je poudaril,
da je ob zastarelosti Iskrine izdelé&-
ne ponudbe nasa mreza poslovnih
enot v tujini Se vedno hrbtenica
Iskrinega izvoza, zal pa se v Iskri
nikakor ne more zakoreniniti pre-
pricanje, da smo kadrovsko in fi-
nanéno presibki za ' razprieno
trzenje, ¢eprav bi se morali z vsemi
razpolozljivimi moémi osredotoéiti
na najpomembnejse posle.

Opozoril je tudi na povegevanje
tistega izvoza, ki poteka pod
posebnimi rezimi. Po nekaterih
ocenah bo letos Iskra uvozila na
zacasno dodelavo Ze za okoli 15
milijonov dolarjev repromaterialov
in ce to vsoto pristejemo oceni
leto$njega izvoza, ki znasa 246 mi-
lijonov dolarjev, se bo Iskra letos
skoraj povsem priblizala zastavlje-
ni nalogi, je poudaril Mitja Tavéak.

LADO DROBEZ

1. Kmetijski sejef
23.8. — 1.9.85
Projektant: Zvonky

2. Mednarodni jesen$
od1.—+7.9. 85

10:=—21"9::85

Pla==r185986

5. Ineltec, Basel
10. — 14.9. 85
.Projektant: Drago Novak

6. EMO 6, Hannover
17. — 25. september 85

14. — 21. september 85

1. 30 let AET, Tolmin
september 85

11. — 18. september
*  Obgina Siska'

Avla Trg revolucije 3

Projektant: Zvonko Zupanek

3. Mednarodni sejem, Teheran
Projeklant: Zvonko Zupanek

4. Mednarodni sejem tehnike, Brno

Projektant: Polona: Pogacar

Projektant: Zvonko Zupanek

7. Mednarodni jesenski zagreb3ki velesejem, Zagreb
Projektant: Zvonko Zupanek ;
Priprava manjsih razstav:

2. Mednarodni sejem varjanja, Essen
3. Razstava Pot spominov in tovaristva’

4. Razstava fotografij William B. Miiller
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Iskra Kibernetika

Obisk pred sejo centralnega komiteja ZKS

Tovarno Vega v Ljubljani je
29. avgusta obiskala delovna
skupina centralnega komiteja
ZKS, ki jo je vodil Zvone Filipo-
vi¢, izvrini sekretar centralne-
ga komiteja. Sestanka so se
udelezili tudi predstavniki ob-
¢inske konference ZKS Lju-
bljana Center ter Pavle
Gantar, Augustin Ciuha, Peter

' Kobal in Franc Kozina.

Direktor Vege Lovro Mocnik je
goste seznanil z dosezki delavcev v
Tovarni opti¢nih in steklopihaskih
izdelkov. Vega v zadnjih letih sodi
med uspesne temeljne organiza-
cije v DO Iskra Kibernetika, pred-
vsem zaradi izrednega poveceva-
nja izvoza na konvertibilno trzi§ce.
Na tuje proda kar 70% svoje pr-
oizvodnje. Zunaj nasih meja je Ve-
ga med najvecjimi proizvajalci
grafoskopov, v Evropi je na prvem
mestu. Najvec izdelkov izvoziv Ne-
méijo, ZDA in'skandinavske drzave.
Velike moznosti ima tudi v drzavah
W razvoju, prodria je Ze v Iran, na
Tajsko in v nekatere druge drzave.
Konkurenéni boj na teh trziséinh je
vse tezji in treba bo izboljsati Iskrin
nastop v tujini in tehnoloske
osnove za hitrejSe osvajanje novih
izdelkov. Za to pa Vega potrebuje
sposobne visoko izobraZene -ka-
dre. Po sprejemu pravilnika o na-

bls delovne skupine CK ZKS

grajevanjy inovacij se tudi v Vegi
povecuje zanimanje za ustvarjalno
dejavnost. Manj uspesni pa so pri
ustvarjanju dohodka in nagrajeva-
nju po rezultatih dela.

Vega ima danes okrog 400 de-
lavcev. V zadnjih letih ni poveéeva-
la Stevila zaposlenih in lahko tr-
dimo, da so rezultati, ki jih dosega
doma in na tujem, sad lastnih mogci
in velikih naporov delavcev. Z
obstojecimi zmogljivostmi in novi-
mi prijemi v proizvodnji, z vecjo
storilnostjo in prizadevanji za hitrej-

Viaganje v hitrej$i razvoj

Gradili bomo nove pro:zvodne prostore

Iskrina tovarnarmenlmh instrumentov v Oto€éah bo v dveh letih dobila nove proizvodne
prostore. Pove€anje in posodobitev proizvodnje merilnih instrumentov sta temelja za
boljso produktivnost, ustrezno kakovost izdelkov in izboljSanje delovnih razmer. S tem
se bo tovarna Se hitreje uveljavljala doma in na tujem. :

Znano je, da investicijska izgra-
dnja moc¢no zaostaja za razvojem
in potrebami nasih tovarn. Od
vivih priprav na gradnjo v Otoéah
je minilo dolgih sedem let. Spre-
membe urbanisti¢nih nacrtov, raz-

na usklajevanija in pridobivanje fi-
nancnih sredstev — vse to so cokle
za hitreji razvoj nasih temeljnih
organizacij. V Otocah so ze vlozili
znatna sredstva v gradnjo skla-
disc¢a vnetljivih teko¢in, mehanske

sy <&
Ivica Sitar — spajkanje kontaktov in spiral

$e osvajanje sodobnih izdelkov so
uspeli zadovoljiti zahtevne kupce.
To je tudi osnova za njihovo
socialno varnost.

Vega ima v SOZD- Iskra velike ‘

moznosti za nadaljnji razvoj opre-
me in izdelkov, ki jih proizvaja.
Lep primer je bila povezava isk-
rascopa z‘grafoskopom. Pomem-
bno vlogo v nadaljnjem razvoju
temeljne organizacije ima tudi
odnos do zalog, spostovanja do-
bavnih in placilnih rokov ter moz-
nosti vlaganja v opremo in pr-

cistilne naprave za odpadne vode,
povecanje skladisénega Sotora in
novo transformatorsko postajo.

Letos so se stvari premaknile z

mrtve tocke. ZacCela se bo gradnja
objekta s povrsino 1.500 m2. Zara-
di podrazitev bo odpadla gradnja
upravnega dela stavbe in galva-
nike. Gradnja bo stala 375 mi-

lijonov dinarjev; skupna nalozba z

opremo pa prek 1,13 milijarde di-
natjev. Poleg lastnih sredstev TOZD
in zdruzenih lastnih sredstev SOZD
Iskra so odobrena posojila IFC, LB
TBG ter dobaviteljev in izvajalcev.
Projektanti so predvideli sodob-
no montazno gradnjo, ki bo us-
trezala posebnostim proizvodnje
instrumentov. Novi prostori bodo'v
dobrsni meri resili prostorsko sti-
sko in omogocili ustreznejSe de-
lovne razmere v obstojecih objek-
tih, skupno bodo pridobili ‘okoli
3.600 m2 povrsin v vseh etazah.
Proizvodnja bo posodobljena z
domaco in tujo opremo. Glavna
vlaganja bodo namenjena pred-
vsem montazi tiskanih vezij in
elektronskih instrumentov. S tem
bodo zmanjsali obseg roénega de-
la, uvedli integrirana delovna mes-

~ta in povecali storilnost: Tudi pr-

)pora na lastne moci

oizvodne prostore, ki bodo Se na-
prej ostale majhne. ;

Podlago za ustvarjanje ustrezne-
ga razpolozenja delavcev v Vegi
morajo zagotavljati vsi ¢lani kolek-
tiva, organizirani'v svojih druzbe-
nopoliticnih organizacijah, pred-
vsem pa ¢lani ZK. Pogovor ob obi-
sku delovne skupnosti CK ZKS je
pokazal na sStevilne tezave, ki jih
bodo v Vegi prav. gotovo znali
premagati.

ALOJZ BOC

Marija Meliva — prlprava ele-
mentov

Oizvodnjo sestavnih delov bodo
dopolnili z ve¢ stroji in delovnimi
pripomocki.

Montazo analognih instrumen-
tov bodo premestili v spodnje
prostore v obstojeci zgradbi in jo
sodobno opremili. Nekaj nove
opreme bo dobila tudi orodjarna.

Ce bo gradnja potekala po na-
értih, bodo naslednje leto ob
praznovanju. 25-letnice Tovarne
merilnih instrumentov ze videli,
kako je videti novi objekt. Redna pr-
oizvodnja naj bi se v njem zadéela Ie—
ta 1987.

ALOJZ BOC
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TOZD TGA, Retece

Polletna akumulacija, ki so jo v Tovarni gospodinjskih aparatov v Ret-
ec¢ah dosegli celo nekaj ve¢, kot so naértovali (5,6 milijonov dinarjev), na
prvi pogled sicer pomeni veliko, vendar ne osvetljuje celotnega gospo-
darskega poloZaja temeljne organizacije. Poletna meseca julij in avgust
sta sicer dober zakljuéek polletja ze poslab3ala, saj je prislo do velikih
zastojev pri domaci prodaji. : :

Rezultat prvih Sestih mesecev pa
je kljub temu spodbuden. Rezultat
sanacijskih ukrepov (med katere je
sodil tudi ukrep druzbenega vars-
tva) je vsekakor na dlani, Ceprav v
tem trenutku $e ni mogoce govoriti
o dokonéni razresitvi vseh tezav te
tovarne. Poslovanje z izgubo pa je
vendarle zaustavljeno, zastojev v
proizvodnji ni ve¢, tudi prisilnih
dopustov delavci ne poznajo vec.
Po neuspelem referendumu o pri-
kljuéitvi k TOZD Tovarna elektro-
motorjev iz Zeleznikov seveda Se
ostaja odprto vprasanje program-
ske sanacije, vendar o tem kdaj

Iskra Idrija

prihodnji¢. Kaj so torej v Rete¢ah
naredili v mesecih do letosnjega
julija?

Proizvodnje so dosegli nekaj
manj kot so nacrtovali (indeks 89),
v nacrtovanem okviru je bila tudi
prodaja na domacem trgu (ind. 98)
in izvoz, ki so ga dosegli toliko,
kolikor so nameravali (milijon
dolarjev). Ob zaostajanju uvoza so
dosegli .tudi 133 odstotno pokri-
vanje dosezenega uvoza z lastnim
izvozom. Rezultati vsekakor upra-
vicujejo prisotnost zaéasne vo-
dilne ekipe v temeljni organizacijil
Vendar pa je treba dodati Se nekaj:

»

brez izjemnih naporov slehernega
&lana kolektiva teh dosezkov ne bi
bilo. Ob visoki delovni morali, ki ji
je 'botrovalo sistematicno delo
zacasnega vodstva, niso bili vpra-
$ljivi niti osebni dohodki, kiso —in
&e vedno — krepko zaostajajo za
ysakr$nim popre¢jem (poprecni
OD v prvem letosnjem polletju je
bil 30.558 dinarjev) pa $e izplacani
so bili nekajkrat z zamudo.

Zal pa utegne sicer razveseljive
uéinke prvega polletja pokvariti
polozaj v naslednjih mesecih. Ze
poleti se je, kot smo zZe zapisali,

krepko zaustavila prodaja ha do-
macem trgu, kopicijo pa se tudi
tezave s kadri v tovarni. Kolektiv je
namre¢ zapustila vrsta strokov-
njakov z visjo, ali visoko izobrazbo
tako, da postaja nemotena pr-
oizvodnja Ze ogrozena. Uspeh
poslovanja moéno ogroza zao-
stren likvidnostni polozaj, ki je
seveda posledica velikega padca
prodaje. Napovedi za rezultat ob
zakljucku devetmesecnega poslo-
vanja niso prevec obetavne, ceprav
je Se vedno upanje, da izgube ne
bo; podobna napoved velja tudi za
obdobje do konca letosnjega leta.
Upanje vzbuja tudi skorajSnja raz-
reSitev najbolj Zgocih vprasanj pri
izplacilu osebnih dohodkov, saj je
v pripravi nova sistematizacija, ki
bo ob politiki normaliziranja visine
poskrbela tudi za pravi¢nej$o de-
litev ustvarjenega. To pa bo vpli-
valo tudi na kadrovsko strukturo
tovarne. S. Fleischman

V prvem polletju povecali proizvodnjo za petino

V spodnjeidrijski Iskri so glede
na gospodarske razmere v nasi
drzavi v prvem polletju ugodno
poslovali. Vsi finanéni kazalci so
bistveno vedji od lanskih pa tudi od
naértovanih, K temu je sicer precej
»pripomogla« visoka inflacija, ven-
dar so bistveno poveéali tudi pr-
oizvodnjo in to kar za petino.

V tem kolektivu so v prvem
polletju izdelali skoraj 2 milijona
200 tisoé elektromotorjev, kar pa je
nekaj manj kot so nacrtovali,
predvsem zaradi tega ker Se niso
bile realizirane nekatere nalozbe v
poveéanje proizvodnje, delno pa
tudi zaradi Ze znanih tezav z repro-
dukcijskimi materiali. Ob vsem tem
pa ta kolektiv, ki Steje 850 zaposle-
nih, tare $e ena tezava. Menijo, da
bi lahko proizvodnjo Se bolj po-
vecéali, e bi imeli dovolj delavcev.
V prvih $estih mesecih letos so na
tuja trziséa prodali za 6 milijonov
dolarjev izdelkov, kar je nekaj vec
kot v enakem obdobju lani. Tudi
letos jim je uspelo povecati pro-
duktivnost in sicer za priblizno 5%.
Da bi uresniéili planske naloge in
éimbolj izkoristili zmogljivosti, so
na nekaterih oddelkih, predvsem
tam, kjer je proizvodnja namenjena
izvozu, delali tudi pono¢i. Zahva-
ljujo¢ rekonstrukciji starih linij za
proizvodnjo kompresorskega mo-

torja, so uspeli povecati proizvod- -

njo na tem oddelkuza ve¢ kot tiso¢
na dan, kar bi naj v letu dni prineslo
skoraj 4 milijone mark izkupicka.
Tudi v obratih na Vrsniku, v Postoj-
ni in Hotedrsici povecujejo-fizicni
obseg proizvodnje, v postojnskem
obratu, ki so ga odprli lani'pa so se

N

letos ze precej priblizali planskim
ciljem.

V drugem polletju bo, kot menijo
v idrijski iskri, potrebnih Se vec
prizadevanj. Izpeljati bodo morali
nekatere strate$ko pomembne na-
lozbe, na prvem mestu nalozbo za
proizvodnjo kompresorskih elek-

" tromotorjev za izvoz v ZdruZene

drzave Amerike. Na vrhuncu je

TOZD Antene, Vrhnika — Zadnja dela v novi stavbi,
kamor bodo preselili proizvodnjo dobrénega deleza
programa te temeljne organizacije, se blizajo koncu.
Namestiti je treba $e nekaj notranje opreme, lovilec olj
in dokoncati nekaj podrobnosti pa bo delo lahko
steklo v novih proizvodnih prostorih. To se bo po pre-
dvidevanijih zgodilo Ze ta mesec. September leta 1985
bo tako zanesljivo ostal v spominu vseh ¢lanov tega
majhnega kolektiva, ki je do tako zazelenih modernih
delovnih prostorov priel z lastnimi moémi, zminimal-

gradnja Visokoregalnega skladis¢a,
s katerim naj bi konéno v tej tovarni
odpravili problem skladiséenja re-
promaterialov in gotovih izdelkov.

Gradijo pa tudi oddelek za odtiska-
vanje lamel, z nabavo katerih so
imeli v minulih letih kar precej
tezav. Ce bodo te nalozbe prav-
ocasno izpeljane, potem bi morali

nim delezem najetin sredstev. To je za nekaj vec kot
150 élanski kolektiv seveda hudo breme, vendar so se
zanj odlogili zavestno.

biti tudi letosnji planski cilji dose-
Zeni. Ker je zaradi padanja kupne
mo¢i in inflacije $e naprej pricako-
vati zmanjSano povprasevanje ne-
katerih aparatov na domacem
trziséu, bodo potrebni novi napori
za povecanije izvoza, ki naj bi letos
prinesel tej tovarni 15 milijénov
dolarjev prihodka.

fDB

g

O gospodarskem polozaju tega kolektiva bomo vec
pisali v eni izmed prihodnjih $tevilk glasila, ko bodo
mozne tudi napovedi o poslovanju do konca leta.
Temeljna organizacija je namre¢ prvo letodnje polietje
zakljucila z manj$o izgubo.

SF
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Optimiranje proizvodhih programov

Neizkoris¢ena inovacija

Pred dopusti smo porogali o inovaciji, ki sta jo prijavila komisiji za ocenitev
Nada Kluéar, sodelavka DSSS DO Siroka potrosnja in DZordze Krsti¢ izDO ZO-
RIN, TOZD CAOP. Avtorja sta pripravila metodo za optimiranje proizvodnih
programov in izdelala tudi programa za racunalniSko obdelavo.

Ugotovitve komisije, ki je ocen-
jevala inovacijo, so medtem Ze
_ potrjene tudi v praksi, saj so jo us-
pesno uporabili v nekaterih temelj-
nih organiazcijah Siroke potrodnje.
lzvirnost in koristi nove metode pa
SO:

— v strokovni literaturi in perio-
diki ni opisanega optimiranja, ki bi
zajemalo asortiman in proizvodne
koli¢ine z vidika doseganja opti-
malnega finanénega rezultata, ob
upostevanju bistvenih elementov

uvoza, izvoza in tehnoloskih zmo-
gljivosti;

— metoda je originalna, izredno
koristna in uporabljiva pri srednje-
rocnem in kratkoroénem planira-
nju. Prikazuje vec inacic, zaradi

maksimiranja pokritja pa pokaze .

na najbolj$o odiocitev;

~ — postopek ni posplosen, zato
je potrebno proizvodnjo obravna-
vati od primera do primera posebe;j.
Slika je celovitejSa pri obravnavi in
detajliranju celotne proizvodne

problematike temeljne organiza-
cije; e

— metoda utemeljuje na osnovi
proizvodnega problema in maksi-
miranja celotnega dinarskega in
deviznega pokritja odlocitev, kaj,
koliko in za katero trzisce proizva-
jati produkte, ki omogo¢ajo opti-
malni dinarski in devizni financni
ucinek.

Stroski racunalniske obdelave
(program je, kot smo ze omenili,

izdelan) so v primerjavi z ucinki
zanemarljivi, metoda pa je prever-
jena: pokritje je bilo pri uporabni-
kih nove metode bistveno vecje.

Uporabna in koristna inovacija
pa je v Iskri — z izjemo Siroke
potrosnje — domala neznana in
neuporabljena, éeprav bi jo lahkos
pridom uporabili v vseh Iskrinih
delovnih organizacijah. Za stro-
kovnjake, ki bi jih uporaba nove

‘metode zanimala, objavljamo na-

slov, kjer bodo o uporabi lahko
izvedeli vse:

DO Iskra Siroka potrosnja, Skof-
ja Loka, Titov trg 3/a, podrocje za
organizacijo in AOP, Luskovec,
tel.: 064/61 981.

Iz zgodovine kakovosti

Najbrz je odveé poudariti, da dobri in slabi izdelki, dobri in slabi odnosi,
dobre in slabe razmere spremljajo &loveka Ze tisoc¢letja, prav od zacetka
njegovega razvoja. S kakovostjo imamo opraviti vedno in povsod pa naj
temu reéemo kakovost, zanesljivost, lepota, trajnost, ve&nost ipd. Spom-
nimo se egipéanskih piramid, atenske Akropole, starega Rima. To so os-
tanki neke kakovosti, ki se ji 3e danes ¢udimo. Kakovost je bila vedno
cenjena. Anglesko blago, italijanska moda, Svicarske ure, nemski stroji,
Svedsko jeklo, Geski kristal, to so primerki novejse zgodovine, nekateri so
$e danes pojem kakovosti.

V zaéetku je élovek proizvajal hrano, obleko, orodje, orozje, zdravila
samo zase in za svoje druzino.

upora-
bnik

Ta sistem proizvodnje in kakovostiima vsaj po eno dobro in slabo stran.
Dobra je ta, da je sam najbolje vedel, kakSen izdelek potrebuje in je imel
enkratno moznost, da prav takega izdela. Slaba pa je ta, da je pri sosedu
videl boljsi izdelek, ki ga sam ni bil sposoben narediti. To je privedlo do
tega, da je nekdo delal npr. orodje, drugi pa gaje uporabljal, del pridelka pa

odstopil prvemu, ki se je tako $e bolj posvetil svojemu delu, v katerem se je .

vedno bolj izpopolnjeval.

izdel
B valec

Nastopila je torej delitev dela, ki pa ima spet vsaj po eno dobro in slabo
lastnost. Dobra je ta, da je vsak lahko razvijal svoje sposobnosti, ker nibil z
vsem obremenjen. Slaba pa je ta, da je bil rokodelec vse manj uporabnik
svojih izdelkov in je moral pazljivo sprasevati in poslusati svoje stranke, ce
je hotel zadovoljiti njihove potrebe.

Z razvojem delitve dela so dobri izdelki zalagali vse veé ljudi, ki so bili
vedno bolj oddaljeni od delavnice. Izdelovalec ni mogel ve¢ opravljati
vioge prodajalca i jorje prepustil posredniku — trgoveu.

Iskra Avtomatika

izdelo-
valec

trgo- upora-
@ @

Z nastankom serijske proizvodnje pa se za¢ne pri izdelovalcu nadaljna
delitev dela. Zasnova, oblikovanje, preizkusanje, priprava dela, pr-

- oizvodnje, kontrola itd., posamezne funkcije torej, ki jih je prej vse opra-

vljal izdelovalec, so zaéeli opravljati samo za to doloceni ljudje in oddelki.

proiz- uporab-

Treba je povedati, da je od ene stopnje do druge ¢asovni razpon tisocle-
tij in stoletij. Na stopniji, ki jo ponazarje slika D, se nahajamo Ze'sto let in
vec.

Razvejanost del je torej spet po eni strani zahtevala tako organizacijo
dela, po drugi pa vidimo, da se je enostaven pogovor, ki sta ga imela
izdelovalec in uporabnik (slika B) spremenil v zapleten informacijski
sistem: :

5 ! /konstr'ukci,ja

uporabnik—e= trgovec —» proda ja=——sproizvodnja
: ontrola

V delovanju tega sistema, ki sledi iz stanja, ki ga ponazarja slika D, paje
potrebno viagati neprimerno vec energije kot v pogovor dveh. Tu pa je tu-
di »hakeljc.

Ne verjamete? Primer: dva prijatelja se dokaj enostavno zmenita zaizlet
v hribe pa $e tu se zgodi, da eden zamudi avtobus. Sest prijateljev se bo
zelo tezko zmenilo za enako enostavno stvar. Kar spomnite se, kolikokrat
se vas je Sest nekaj zmenilo in kaksen je bil rezultat.

Komur uspe ta informacijski sistem dobro izpeljati, kdor nainformacije
resno reagira, ta je zelo hitro nad poprecjem, ne samo pri nas, ampak tudi
v svetu. :

BORUT STURM

§t. 30, 7. september 1985
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Avgusta je DO Elektrozvezé dokonc¢ala dobavo in mon-

tazo VF telefonske opreme v VSEP izvedbi za poveéanje

zmogljivosti magistralnih telefonskih zvez v SR Crni Gori,
~ karje tudi prva veéja dobava tovrstne opreme.Pomen tega
uspeha pa je tako ob finanéni realizaciji Se v zagonu pr-
oizvodnje za VSEP telefonsko opremo ter v osvojenem
trziS¢u in pridobljenih referencah za nadaljnji uspeSen

poseg na irzisce.

Peter Manojlovi€, vodja prodaje sistemov, nam ja povedal, da so se po
pogodbi iz leta 1983 obvezali dobavitisin usposobiti za promet telefonske
naprave v Crni Gori. Zmogljivost 4500 telefonskih kanalov, kolikor naj bi
jin- zagotovile te naprave, naj bi dobavili in usposobili v 3 zapovrstnih
delih.

Prvo tretjino naprav.-so tako zaéeli dobavljatl in-montirati konec lanske-

gainvzacetku letosnjega leta, v promet paso ;m kotre¢eno dalivzacetku -
. avgusta,

Nekoliko ved tezav spremija uresnicevanje ostalega projekta. Doslej bi

« Ze namre¢ morali zakljuéiti parcialne, pogodbe za dobavo naslednje tret-
jine opreme; kar pa je bilo ehemogoéeno zaradifinancnih tezav PTT Crne

. Gore; ki jo tezijo enaki finanéni problemi, kot ostale PTT v Jugoslaviji.

; jKl;ub temu pa ra¢unajo, da bodo to vprasanje lanko v doglednem Gasu’

uspesna uredili in'nadaljevali z izpolnitvijo pogedb, upoétevaje le, da se
‘“bodo roki dobav ustrezno premaknili..

Omeniti se velja, da so 1. tretjino. projekta uspesno opravili kUub teza- '
' yam prizagotavljanju repromateriala; za kar gre zasluga prizadevnosti de- -

lavcev v proizvodniji, predvsem pa Se montaZerjev, ki so z izredniminapori-
- nadoknadili dobrsen del zamud'in tako omogoélll izpolnitev pogodbene
" obveznosti.
Z opravijenim: delom je bil ocitno zadovohen tudi kupee, saj so na
slavnostni otvoritvi izrekli priznanje DO Elektrozveze, tako predstavniki:
“PTT Crna Gora, kot predstavniki DPO Crne Gore. BORIS CERIN

Iskra Elektrozveze
Prva tretjina projekta uspesno zaklj

Peter Rép§e ob zakljuéeni montaZi stojalne vrste VSV-85 v pro-
storih PTT Titograd.

.. Vellka skrb za

e Nobena skrivnost ni, da prezivlja nasa drzava hudo gospodarsko krizo, ki odseva v rekordni in-
. tlaciji, najvisji letos v. Evropi. Za gospodarsko krizo vsake sorte je znacdilen mocan sploéni pritiskna
" zviSevanje cen, s katerim skusa trzisce ob nenehnem padamu vrednosii denarjaizravnati ponudbo

s povprasevanjem.

V prehodu iz poletja v jesen je zato nasa prva skrb namen]ena vpraéamu kako bo vtem sploSnem
kriznem obdobju z naso energetiko. Ze lani nam jo je zagodla zima z izjemno nizkimi temperatura-
mi, hkrati pa raztegnila kurilno sezono in tako porusila vse naértovane in vrednostne kazalnike.

Invest servis je nacrtoval zaletos + nos tarifnih postavk v vigji (zimski)

Iskra lvest servis.

energetiko

. leto znasa 13.770 dinarjev za tono,
dobave pa so se do sedaj gibale od
7.964 do 18.669 dinarjev. Nagrto-
vana cena lahkega kurilnega olja

za letos znasa 106,50 dinarjev za
kg; s podrazntvuo 23. avgusta za
24 5% pa je predvidena cena zZe
presezena, brez upostevanja prev-
oznih stroSkov, epravimamo pred
seboj Se tri mesece kurjenja, toda

tlarna v Stegnah pa proizvaja 8.500 SULs €K ,
za zadnje trimesécje je predvidena

MWh.

IR, AP, TG U o el I T e SN, e T

porabo elektricne energije za PPC

. v Koli¢ini 3,300.000 kWh ob konici
6.900 kW z obveznim 52 odstotnim
energetsklm prispevkom. Za druge
enote jetakoli¢ina 10,500.000kWh
ob 12.600 kW konici in'z 72 odsto-
tnim energetskim prispevkom, med-
tem ! ko 'bi najvecji :odjemniki
elektricne energije OSP (objekti
skupnega pomena) v Stegnah po-
rabili
59.800 kW.

Pri sestavi nacrtd za letosnje leto
nam je povedala Milena.Mesarice-
va, Ki vodi v Invest servisu obracun
energetike, daso. predwdevah pod-
razitev elektri¢ne energije za 40%,
vendar 0 dejanski stroski ze pred
koncem poletja presegli nac‘:rto-
vano vrednost.

{Prva podrazitev letos je.bila 3. ja-,

nuarja in sicer za 29,9%. Drugajije
sledila 1. aprila s sprejetim novim

tarifnim sistemom za prodajo elek-

tricne energije. Pomembna razlika
med - starim ' in: novim ' tarifnim
sistemom: je uvedba sezon privseh
odjemnih skupinah,. torej tudi pri
uporabnikih na nizki napetosti. Od-

29,485.000 kWh s konico

sezoni v primerjavi s tarifnimi pos-
tavkami v nizji (letni) sezonije 1,5:
1, medtem ‘ko je bil v.starem ta-
nfnem sistemu ta odnos 2 : 1. Tre-
ba je pripomniti, da je razmerje ta-
rifnih postavk v 1. in Il. porabniski
skupini;imenovani po domace tudi
dnevni ‘in- noéni tok, ostalo ne-
spremenjeno in znasa 2 : 1. Tretja

' podrazitev. elektricne energije In

po vsej verjetnosti tudi ne letosnja
zadnja, je bila 19. julija in sicer za
20%.

Invest servis je nacrtoval za letos
stroske v vi§ini 68,813.400 dinarjev.
Poraba v prvem polletju je znasala
33,922.700 dinarjev. Invest servis
bo prediagal rebalans te vrednosti
z novo vrednostjo 80,914.900 di-
narjev, kar - predstavija razliko
12,101:500. dinarjev. Pri tem niso

upostevani objekti skupnega pome-

na v Stegnah, razen CSA

Tudi- pri toplotni . energiji je
Invest servis predvideval, da se bo
letas podrazila energija pri. Komu-

“natni energetiki za 60%. Naj ome-
nimo, da je predvidena pdraba'te ©.
energijé prek KEL 20.000 MWH KO-*

Prva podraZitev je bila ze lani 25.
decembra in sicer za 30%, druga pa
1.7.za83,24%. Tretja podrazﬂev je
predvidena v oktobru in sicer za
40%. Zaradi velikih podrazitev,
.izredno nizkih temperatur v leto-
&nji,zimi in podaljsane ogrevalne
sezone 84/85 v primerjavi z minuli-
mi leti, je dejanska ‘koli¢ina in
vrednost MWh Ze presegla plani-
rano. Edini ukrep, ki ga bo.Invest
servis lahko izpeljal za racmnallza—
cijo pri potrebl toplotne energne;e
da sedaj Ze potekajo razgovori z
d:stnbulerjem za vdelavo toplotnih
stevcev in sicer pri tistih nasiheno-
tah; kjer teh $tevcev Se nimajo.

Letosnji nacrt predvideva po-
raba v vrednosti 52.622,498 di-
narjev s tem, ko je predviden reba-
lans na 68,139.098 dinarjev.'Razli-
ka naj bi torej znasala 15,516.600
dinarjev.

Z drugimi energetskimi viri, kot
so premog, lahko kurilno olje, plin
iff mazut, je polozaj zelo podoben.
Planirana cene premoga za tekoce

Se ena podrazitev in to za 30%. Za
letos smo predvidevali stroske v
visini 10,582.000 dinarjev, rebalans
prikazuje novo vrednost z 11,787.200
dinarjev.

Mestni plin se je s 1. julijem pod-
razil za 49,98%, zemeljski pa kar za
98,97%.

Te suhoparne stevilke seveda
niso zanimive, predstavijajo pa
kruto resniénost, ki bo vsekakor
silno vplivala na pronzvodne stro-
ke in tudi na povecanje cen nasih

~ koncénih izdelkov in storitev.

Ne glede na to, ¢e bo rebalans
nacrta za leto 1985 sprejet ali ne,
velja pri tem zlasti poudarm da bo
naloga nas vseh ¢éim bolj racio-

nalno izkorid¢anje energetskih vi-
rov.

Potrebna bo kompleksna obde-
lava za vsako delovno organizacijo
in analiza tokov energije za vse
stopnje tehnoloskih procesov, ¢e
hocemo vsaj nekoliko omiliti ta
silovit skok stroskov pri nasi
energetiki.

MARJAN KRALJ
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1 Iskra Elementi

Vlaganje v znanje kot osnovni cilj

Delovna organizacija IEZE v Stegnah (foto: Ivan Geric)

Stevilke v polletnem poroéilu o poslovanju delovne organizacije IEZE kazejo
na to, da smo glede na vrsto neugodnih okolis¢in Se kar zadovoljivo poslovali. Za
podrobnej$a pojasnila smo se obrnili na JozZeta Surca, élana KPO za ekonomiko
in finance, ki je s strokovnega stalis¢a obrazlozil tiste najvaznejSe dejavnike, ki
so vplivali na poslovanje delovne organizacije.

»Znacilnosti poslovanja v pollet-
ju so predvsem naslednja: pov-
prasevanje po elektronskih ele-
mentih je zadovoljivo, vsi vrednos-
tni kazalci so ugodni, tako celotni
prihodek, dohodek in €isti doho-

dek. Produktivnost na zaposlene-

.ga se je povecala in Stevilo

zaposlenih naras¢a poc¢asneje. No-

tehnikov in ekonomistov. S stop-
njo inflacije naras¢ajo stroski kapi-
tala, zato je zelo pomembno kako
gospodariti z denarjem, predvsem

* pa z zalogami, ki so pokrite v

glavnem s tujimi viri in, jim cena
stalno narasca.

Dosezki v izvozu so preskromni,
zato moramo za izravnavo devizne

polovico akumulacije. Z vso res-
nostjo moramo torej z lastnim izv-
ozom izravnati devizno bilanco.

|zraba . strojnih zmogljivosti ni
zadovoljiva, marsikje stroji po¢i-
vajo, hkrati pa je treba Se veliko na-
rediti za boljSo izrabo delovnega
¢asa, ker belezimo tisoce izgublje-
nih produktivnih ur.

ganja v avtomatizacijo proizvodnje.
Se in $e bi lahko nastevali, kaj in

kako bi bilo potrebno narediti za izb-
oljsanje poslovanja. Akcijskih pro-
gramov je bilo narejenih veliko,
zato moramo znova potegniti na
dan vse zastavljeno in resno nad-
aljevati z delom na vsakem delov-
nem mestu in pri vsakem stroskov--

‘nem nosilcu. Pred nami je novo

srednjerocno- obdaobje, ki zahteva
vizijo za nadaljnjih pet let. Ta nalo-
ga je tezka, mnogo je neznank, a
vendarle, zelje so jasne, narediti
vec, kvalitetneje in ceneje, pribliza-
ti se 'svetovnim trendom rasti, ker si

bena od temeljnih organizacij ni  bilance pridobivati dodatna deviz- Konéati moramo z ekstenzivho bomo le tako lahko zagotovili
poslovala z izgubo, nadaljuje se na sredstva za katera porabimo rastjo in nadaljevati s politiko via- eksistenco.
trend investicijskega vlaganja v : : : s St LS P e e i ok
razvoj in modernizacijo proizvod- v RSSLE ped - ; p ‘
nje najbolj konjunkturnih izdelkov. v Kazalcl uUspesng PO3 jd 7
_ Tudi osebni dohodki dohajajo in- v 000 din
flacijo, vendar pa kljub nastetim \ p R
pozitivnim: trendom nismo zado- IEZE brez ME Plari 85 Realizacija
voljni z realizacijo izvoza in dose- 1—IV/85 R/P R/R
ganjem kvalitete. : :
Ekonomiénostin rentabilnost re- 1. Proizvodnja SPC 1980) 4.260.673 2.304.684 54 130
lativno padata, prav tako kazalci v tni pri ;
S Aimer]avE popietrD up drabljani- 2. Celotni prihodek 13.517.505 8.156.972 60 197
mi poslovnimi sredstvi. Direktni in , 3. Povp. 5t. zap. — iz ur 3.889 3.851 99 104 i
indirektni stroski se nadpopreéno i !
zvisujejo, akumulacija nominalno | o LG 4.126 3.934 - :98 103 ‘-
narasta vendar se primanjkijaj 4. Dohodek 5.010.095 3.200.263 64 170 i
virov sredstev zvisuje in.vse manj je s
temeljnih organizacij, ki bi bile nor- 5. Cisti dohodek 3.931.057 2.538.240 - B4 190 |
malno investicijsko sposobne. 10. Akumulacija 1.403.422 1.159.029 82 206 i
Se bi lahko nastevali pozitivne in |
negativne strani poslovanja, za- 11. Zaloge R-3 (popr.) 792.963 817.638 103 149 ;
kljucek je vendarle ta, da je treba Se 12. Zaloge R-6 (popr.) 427 .320 438.083 103 159 ;
mnogo storiti, da bomo dosegli _ i
rezultate, ki jih dosegajo tovrstne 13. lzvoz (v 000 $) Skupaj 19.784 a2 39 96 ;
panoge v razvitem svetu. 00 ; i
PRSI 14, Uvoz (v. 0 $) Skupaj 13.009 6.162 47 102 .
slovanja, ki so razvidni iz tabele 17. Produktivnost 1.096 598 55 125 |
(glej tabelo): iy
Kateri so torej nasi cilji v bodoce? 18. EkonoTICHDSt 1.9 1,65 104 90
‘Na prvem mestu jé prav gotovo 19. Rentabilnost 49,92 25,57 51 87
vlaganje osnovnih sredstey v zna- : - :
nje, razvijati inovativno dejavnost. 20. Dohodek na delavca 1.288 831 65 163
Tu so ogromne -rezerve, Kkajti 23. Cisti OD na del. (mes. povp. v din)
visoko strokovnega kadra je v po Z. R. 34.226 38.044 111 . 143 |
delovni organizaciji dovolj, da bi 5 %
lahko dosegli boljse rezultate. 25. Delez BOD v dohodku 43,9 37,88 86 107 ‘
Izmet je prevelika postavka, kise 28 Akumul. v prim.
skriva v stroskih, zato mora biti | 8. p S povp. upor. posl. sr.14,0 9,26 65 106
vrednostna analiza stalna naloga  *———— S — - - - -
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SOZD ISKRA
lzobrazevalni center
Ljubljana

V skladu s programom za uvajanje krozkov za izboljSanje
proizvodnje v Iskri, s sklepom KPO SOZD Iskra in podroénih
kolegijev za kakovost, razvojno-raziskovaino dejavnost ter
kadrovsko dejavnost in izobrazevanje in na osnovi dogovora s
KOS SOZD Iskra

razpisujemo STROKOVNO USPOSABLJANJE po
programu: , ;

vodenje krozkov
za izboljsanje proizvodnje

v ¢asu od 24. 9. — 26. 9. 1985

Strokovno usposabljanje je namenjeno vodjem krozkov za izb-
olisanje proizvodnje. Krozki za izboljsanje proizvodnje so
mnozi¢na oblika za aktivno vklju¢evanje delavcev za izboljSanje
procesa in. izdelkov. Krozek za izboljSanje proizvodnje zdruzuje
5-12 delavcev, ki opravijajo podobna dela in naloge, se redno
destajajo po: eno uro na teden pod vodstvom vodje krozka in
prostovoljno z namenom, da ugotavljajo probleme, analizirajo
vzroke in izvedejo, ali predlagajo izbolj$ave.
Vodja krozka je preddelavec, skupinovodija, ali delavec, ki ga
bodo¢i ¢lani krozka izberejo iz svoje sredine.
Za prvo skupino krozkov v DO naj pospesevalci skupno z delavciin
v dogovoru z vodstvom TOZD izberejo ustrezne kandidate.
Vaodja krozka je delavec z ustrezno izobrazbo in poznavanjem
* procesa, ki pozna in obvlada tehnike dela v krozku. Sposoben
mora biti organizirati delo v krozkih in tolmaciti tehnike dela
¢lanom krozka.

VSEBINA:
1. KROZKI ZA I1ZBOLJSANJE PROIZVODNJE

Tolmacenje modela in nacina delovanja krozkov, akcija uvajanja
krozkov v Iskri.

Zbiranje zamisli, osnove in tehnike.

Delovanje krozkov in organizacija sestankov.

Enostavne statisticne tehnike za vodje (l).

2. TEHNIKE DELA V KROZKIH

Zbiranje in prikazovanje podatkoyv, oblike zbiranja podatkov
Pareto analiza 3

Histogram

Enostavne statisticne metode za vodje (Il) ¢

3. PRIPRAVLJANJE IN PREDSTAVLJANJE PRED-
LOGOV

Analiza vzrokov in posledic
Predstavljanje predlogov
Krozki za izboljsanje proizvodnje, vprasanja in odgovori na
vprasanja haia

CAS IN KRAJ: S programom strokovnega usposabljanja bomo
prideli 24.9. 1985 ob 8. v hotelu Transturist, SkofjaLoka. Zakljudek
seminarja predvidevamo dne 26. 9. 1985 ob 16.

VODJA PROGRAMA: Lotar KOZINA, dipl. ing., SOZD ISKRA,
DSSS.

CENA strokovnega usposabljanja: V ceno 18.000 din so vkljuceni
penzionski stroski in kotizacija. Za navedeno ceno bodo TOZD
prejele racun na podlagi podpisane prijavnice. Potne stroske si
uredijo udelezenci v svojih TOZD, oz. DSSS.

PRIJAVE: Prijavnice posljite najkasneje do petka 13. 9: 1285 na
naslov: SOZD ISKRA, |zobrazevalni center, Ljubljana, Trg revolu-
ije 3/X1. : I 5
Igoznejse informacije, lanko dobite pri vodji programa Lotarju
. KOZINJ, tel. $t: 061/222-234, ali pri vod]ji podrocja kakovosti v

vasi DO. -~

Ce ste nameravali kupiti elektriénivrtalnik, krozno zago, ali kombi
garnituro pa tega doslej Se niste storili, potem vas bo nasa ponud-
ba prav gotovo razveselila. Za 20% ceneje in na pet obrokov lahko
kupite naslednje nase stroje:

Vrtalnik VS 401 A se odlikuje po
izredno majhni masi, zato zelo us-
treza za najrazliéneja montazna
dela

20.211,50 din

VS 401 A
380 W, 1600 vrtljajev/min,

1 28 mm za jekio, 315 mmzales,
1,35 kg

Vibracijski vrtalnik VV 508 T je us-
trezno oblikovan, da ga lahko trdno
in z lahkoto drzimo v rokah. Njego-
va mo¢ in Stevilo vrtljajev zagotavlja
uspedno obdelavo najrazliénejsih
materialov: lesa, jekla, barvnih ko-
vin, plastike, ope¢nega zidu in tudi
najtrSega vibrirnega betona.

18.875,00 din

VYV 508 T: 520 W

0—540/0—1400 vrtljajev/min

30—10800/0—28000 vibracij/min

vrtanje v jeklo 10 mm, v les 20

kmmr v beton 12 mm, masa 1,9
g

Vibracijska wvrtalnika VV 602 D
(zaprt roéaj) in VV 602 E (pistolni
rocéaj) sta profesionalna vrtalnika za
zahtevnejsa dela. Uéinkovit vibrirni
mehanizem ‘in ergonomska obtika
zagotavljata tudi lahko in uéinko-
vito vrtanje betona, opeke in drugih
materialov. Z dodatnim adapterjem
senastroj lahko vpnejo tudi priklju-
&ki klip klap.

40.423,00 din

VV 602 D in VV 602 E

650 W, 2000 vrtljajev/min

13.600 in 40.000 vibracij/min

@13 mm za jeklo, (316 mm za beton
3,3kg

Kotni brusilnik KB-128 C odlikuje
razmeroma moéan motor in majh-
na masa, kar je posebno primerno
za delo v tezjih razmerah. Posebno
varnostno stikalo onemogoca slu-
éajno vkljucitev stroja.

KB-128 C

1200 W, 8300 vrtljajev/min.,

@ brusne plosée 178 mm,

masa 3,9 kg

46.198,00 din

Krozna Zaga KZ 55 D je majhna,
priroénaterima mo¢an motor. Zaga
je opremljena z listom z vidia zobci
za zaganje trsih materialov.

31.977,50 din

KZ 55 D
830 W, 4500 vrtljajev/min
rez do 55 mm, 4,5 kg

Informacije in pogodbe dobite v Kranju pri Beti Bolka {22 221, int.: 28 —
51) in v Ljubljani pri Veri Dolindek (213 — 213, int.: 15 — 95).

PRAVO ORODJE ZA VELIKE IN MALE
MOJSTRE!
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SOZD ISKRA IZOBRAZEVALNI CENTER, LJUBLJANA

V skladu s programom zagotavljanja kakovosti elektronskih
elementov po sistemu IS 9000 v Iskri, sklepom KPO SOZD Iskra in
podroénega kolegija za kakovost o uvajanju tega sistema,

razpisujemo STROKOVNO USPOSABLJANJE po
propgramu:

izvajanje sistema IS 9000
od 18. do 19. 9. 1985

Strokovno usposabljanje je namenjeno glavnim kontrolorjem in
vodjem preizkusnih laboratorijev ter njihovim namestnikom v
sistemu IS 9000.

Sistem za zagotavljanje kakovosti elektronskih elementov1S 9000,
(skrajsano sistem IS 9000) je sistem elektronskih elementov
ocenjene kakovosti, temelji na osnovah, ki so v celoti prevzete iz
ustreznih mednarodnih sistemov in - pospe$uje Iskrin izvoz
elementov visjega kakovostnega razreda. Glavni kontrolor s svoji-
mi pooblaséenimi sodelavci je organizator in nosilec sistema IS
9000 v organizaciji zdruzenega dela, ki proizvaja elektronske

elemente ter mora zato temeljito obvladati vse podrobnosti siste- -

ma IS 9000. To znanje pridobi na tem seminarju.

VSEBINA:

1. Osnove sistema IS 9000

Razvoj in vzpostavitev sistema

Zagotavljanje kakovosti elektronskih elementov po IS 8000
Zgradba zagotovitvenih standardov

Organizacija in funkcioniranje sistema

2. Postopki ocenjevanja kakovosti

Naloge proizvajalcev elementov

Kvalifikacijska odobritev elementov

Splosne zahteve za kontrolo

Kontrola kakovostne ustreznosti

Sistem spuséanja v prodajo

Overjeni zapisi o preizkusih *

Vodja programa: Zoltan Zemlji¢, ing., Iskra IEZE, DSSS, Ljubljana
Cas in kraj: s programom strokovnega usposabljanja bomo priceli
18.9. 1985 0b 8. v Poslovni stavbi Iskre (zborv recepciji), Ljubljana,
Trg revolucije 3. Zakljuéek seminarja 19. 9. 1985 ob 18.

Cena strokovnega, usposabljanja: v ceno 16.000 din ie vkliucena
samo Kkotizacijo Za navedeno ceno bodo TOZD prejele racun na
podlagi podpisane prijavnice. Potne in morebitne druge stroske si
udelezenci uredijo v svojih TOZD, oz. DSSS.

Prijave: prijavnice posljite najkasneje do 18. 9. 1985 na naslov:
SOZD lIskra, |zobrazevalni center, Ljubljana, Trg revolucije 3-XI.
Podrobnejse informacije lahko dobite pri vodji programa Zoltanu
Zemlji%éu, tel. 8t.: 061-576-231, ali pri vodji podrocja kakovosti v
vasi DO.

g

- ISKRA industrija za avtomatiko

Ljubljana, Stegne 15 b,
TOZD Tovarna orodij L]ubl|ana
Ljubljana, Stegne 15 .

Komisija za delovna razmerja oglasa prosta dela in naloge

samostojnega projektanta — razvijalca oro-
dij, ali konstrukterja projektanta za orodja

Pogoiji: dipl. stroj. |ng oz. stroj. ing., 3 leta delovnih izkusenj pri
konstruiranju orodij, poskusno delo 90 dni, osebni dohodek
70.300,00, oz. 82,300,00 din

dveh strugarjev

Pogoiji: p0kl|cna kovinarska $ola, 4 leta izkusenj na zahtevmh delih
struzenja. poskusno delo 60 dni. osebni dohodek od 53.400,00 do
60.600,00 din

dveh rezkalcev

Pogoji: poklicna kovinarska Sola, 4 leta izkusenj na zahtevnih delih
rezkanja, poskusno delo 60 dni, osebni dohodek od 53. 400 00 do
60.600,00 din

Prijave z dokazili o izpolnjevanju pogojev in opisom dosedanje-
ga dela naj kandidati posljejo v 8 dneh po objavi v kadrovsko
sluzbo na gornji naslov.
Kandidate bomo o izbiri obvestili najpozneje v 30 dneh po ko-
néanem zbiranju ponudb. .

Snjeznik—Sneznik

Ste ze bili na Snezniku — hrvaskem in slovenskem. Ce ne, ali pa ¢e vam
je bilo tako vec, da bi §li $e enkrat, se nam pridruzite. Tjabomo §li v orga-
nizaciji Iskrinega planinskega drustva za dva dni in sicer 14. m 105
septembra.

Prijavite se pri Bredi Janéar po telefonu 572-331. Ce nas bo dovou
bomo'najeli poseben avtobus. V tem primeru se bomo odpeljali do Platka
nad Reko, od tam pa se bomo pes odpravili na Snjeznik, kjer bomo tudi
prespali. Naslednji dan nas bo pot vodila na slovenski Sneznik, od tam pa
v Svis¢ake, kjer nas bo cakal avtobus.

Prijavite se!

Dobili se bomo v soboto, 14. septembra ob 6. pr| hali Tivoli.
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Ledine—Mirzla gora

Planinska sekcija DO ISKRA Kranj bo priredila v petek in soboto 13. in
14. septembra 1985 izlet na gsamelo Mrzlo goro v Savinjskih Alpah.

Avtobus nas bo v petek ob 18. odpeljal izpred hotela Creina na
Jezersko. Od tu se bomo povzpeli do Kranjske ko¢e na Ledinah, kjer
‘bomo prespali. Naslednje jutro bomo nadaljevali z vzponom na Savinsko
sedlo (2001 m) in dalje na Mrzlo goro (2202 m — 3,5 ure), ki nudi redkim
obiskovalcem izjemen razgled na bliznje in daljnje vriace. Sestoplh bomo
po isti smeri na Jezersko, kjer nas bo ob 18. ¢akal avtobus.

Pot je zaradi precejSnje izpostavljenosti zahtevna v zgornjem delu, zato
jo priporo¢amo le izKuSenej$im planincem. Za varnost bosta poskrbela

vodnika I. Kloar in J. Trilar. Cena prevoza bo 300.- din.

Zaradi prehoda ¢ez mejo, je obvezen potni list!
Prijave in vplacila sprejema V. Pajk iz tapmétva DO ERO, tel.: 2822, do
srede 11. septembra.

Mali oglasi

Prodam dvodelni kombinezon $t. 50 érno, belo, rdeée barve. Informa-
cije po telefonu (065) 31-146 po 15.

Prodam opremljeno barko MANDALINKA — 4 leziséa dolzina 5,7 m, §iri-
na 2,40 m z motorjem Tomos — 10 in prikolico. Informacije na telefon
575-704 (dopoldan).
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-Né§ sobesednik
ing. Milan Zeleznik

Nihée ni hotel
niti slisati
o licencah

»Leta 1948 sem se torej vrnil
nazaj v Iskro,« je nadaljeval nas
sobesednik, »in to prav v éasu,
ko je dozivljala Iskra nekaksno
personalno krizo. Ni bilo na-
mrec direktorja Iskre, tehnicni
direktor je bil hkrati vodja
tehnologije (tisti mesec, junij
menda, ko je bila »pavza«
kompletna, je opravijal dolz-
nost direktorja ing. Marjan
Lavrengic), sem pa sam moral
ob svojem ponovnem: prihodu
v Iskro prevzeti tehniéno vod-
stvo in ker takrat novega
direktoria e ni bilo, sem ga
moral tudi nadomeséati. To je
bil ¢as od 15. junija do 25.
oktobra 1948. leta.

Takrat je bila nasa proizvo-
dnja v tistem obdobju, ko so
morali prvi izdelki, po doma

izdelanih prototipih, shoditi — °

in to sta bila §tevec in kinopro-
jektor. Kinoprojektor je bil veli-
kanski- mehanski kompleks, ki
ga je obdelovan ing. Spiler. Za

;svojega pomocnika je imel

nemskega konstrukterja in ta-
ko sta delala skupaj. Delo je
bilo opravljeno z velikanskim
entuziazmom. Od jutra do
vecera je bilo polno razli¢nih
tehnoloskih elementov in po-
stopkov. Tako smo leta 1948 ze
Jlahko pomislili na prvo serijo
kinoprojektorjev in ob koncu
leta je bil kinoprojektor izdelan
v prvi seriji desetih kosov po-
skusne serije.

V' priblizno istem c¢asu je
dozivel svoje prve serije tudi
Stevec in tako smo ga leta 1948
izdelali v poskusni seriji 10.000
kosov.

Ce naj povem nekaj o takra-
tni kvaliteti stevcev, potem je

Podlistek

jasno, da so imeli vsi, ki so te
nase izdelke uporabljali, vrsto
pripomb, zlasti na kvaliteto.
Vendar so bili takrat ti izdelki
nas temelj in na tem temelju
smo gradili naprej. Bistvena
stvar pri tem celotnem zacet-
nem dejanju pa je bila nasa
mentaliteta, ko smo si dejali: sa-
mi razyijajmo izdelke in na
svojem znanju gradimo ves ta
nas izdeléni kompleks. Nihée
ni hotel takrat nicesar slisati o
kakrsnihkoli licencah, koope-
raciji in podobnem. Vse je
temeljilo na lastnem znaaju.

Razumljivo je, da je bilo nase
takratno znanje nekoliko po-
manjkljivo, toda na svojih las-
tnih napakah smo se ucili in s
tem napredovali. Morda to ni
bilo za tisti ¢as najpametneje,
vendar je prav to svojo tenden-
co Iskra ohranila vseskozi in
ves c¢as, vse do danes. Redke
so bile licence, ki smo jih bili
kupili v tistem ¢asu in redka je
bila kooperacija, ki naj bi dala
Iskri v tem pogledu kaksne
nove osnove.

Umerjanje stevcev

Ena taksnih takratnih osnov je
bilo, na primer, sodelovanje na
podrocju telefonije med BTM —

Antwerpen in Iskro v letu 1952/53, .

ko smo polozili temelje Iskrinemu
crossbar sistemu. Sicer pa je to bil
zares kompleks, ki ga Iskra v resni-
ci sama ni mogla razvijati. Ena
izmed kasnejSih licenc na tem
podrocju je hila nabava licence za
Metaconto, to je bilo po 1960. letu,
ko je bila Iskra Ze velik proizvajalec
telefonskih central. Izdelke pa, kot
so bili to instrumenti, roéna orodja,
razliéni drugi elementi, telefonski
aparati, manjSe telefonske cent-
rale in podobno pa je Iskra razvija-
la sama. Vsi ti izdelki so bili us-
tvarjeni na izkusnjah in znanju
lastnega razvojnega dela. Mislim,
da je bilo prav to, in je Se danes
tisto, kar je dajalo in Se daje Iskri
neko notranjo silo, tisto silo, ki je
utemeliena na precej Sirokem
razvojnem potencialu, ki ga Iskra
ima. Iskra je namrec s svojim las-
tnim razvojem pomnozila kader, ki
ga taksen razvoj potrebuje. Hen-
dikep je bil in je $e danes morda v
tem, da so pac¢ razmere v Jugosla-
viji taks$ne, da koli¢ine izdelkov, ki
jin Iskra proizvaja na temelju svojih
lastnih izdelkov, niso dovolj velike.
Ce bi bile namreé razmere pri nas

Stevec »E 2«

drugacne, ¢e bi Iskra lahko proiz-
vajala vec¢je koli¢ine svojih izdel-
kov, bi bilo najbrz' napredovanje
novih izdelkov hitrejSe. Tako pa so
bile in so se dajatve za razvoj so-
razmerno visoke, ki se jih je sicer
Iskra .v teku desetletij navadila,
rezultat glede na skromne jugoslo-
vanske razmere pa je vseeno nek-
oliko prekratek.

Tako smo torej prisli do leta
1952. Za prvo obdobje je bil
znacilen Se velikanski entuziazem,
ki nam je bil lasten vse od 1945 leta
naprej. Spominjam se ob tem, na
primer, slucaja, ko smo imeli leta
1949 namen izdelati prvo serijo
telefonskih aparatov, ob koncu le-
ta pa nam je zagrozilo, da serije ne
bomo izdelali. V nasem takratnem
laboratoriju, oz. konstrukciji, je
bilo precej tehnikov in tudi sam
sem bil, na primer, med njimi ter
sem jih zato dobro poznal. Zmenili
smo se, da bomo odsli vsi skupaj v
montazo in bomo delali skupaj z
delavci. In tako smo v.popoldnevih
izdelali tisto serijo telefonskih &te-
vilénikov, ki je po naértu manjkala.
Takrat smo imeii med seboj $e
nemskega strokovnjaka, kijehotel
videti, kako delamo. Celotno mizo
so zasedli konstrukterji, razvijalci
in drugi, med njimi pa smo bili ing.
Sila, tedaj Sef razvoja, vsi njegovi
sodelavci in jaz. Nemec je samo
majal z glavo, ¢e$, iz vsega tega ne
bo nic. Mi pa se nismo dali in
konéno je bil telefonski aparat na-
rejen in (plan izpolnjen. Ko smo
izdelke  po novem letu ponovno
preizkusili, da bi ugotovili, kaj in
kako smo naredili, smo res ugoto-
vili, da jih moramo narediti 3e
enkrat.

Vse to prica, kaksSna sila, kak§na
volja je bila takrat v nas in vso tisto
svojo mo¢ smo morali sprostiti. In
sprostili smo jo. Zato se mi danes
zdi, da te. moci nasim ljudem v pr-
oizvodnji nekoliko ‘primanjkuje.
Sicer imamo danes dosti ve¢ zna-
nja, bistveno vec kot nekoc, vendar
pa hotenja in energije ter zavesti,
da je treba nekaj narediti, malce
primanjkuje. Zato-sem prepric¢an,
da bi z znanjem, ki ga takrat nismo
imeli dovolj, najbrz tedaj naredili
mnogo vee in tudi laZe.«.
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Stephen Barr:

Stroj ,
za izdelovanje
umetnin

Naposled je zavladala utopija po
vsem svetu: ne vizionarska, kot si
jo je zamislil Sir Thomas Moore, ne
stvarna utopija H. G. Wellsa, pa¢
pa drzava miru, blaginje in svobo-
de. Vse znanstvene veje so-dosegle
skrajne mere in se. Zzlile v eno
znanost. Matematiéno vedo, ki je
zdruzila kemijo in fiziko, je prevze-
la logi¢éna filozofija.

Na veliki dan, ko je to postalo
splosno znano, je glavni filozof
sklical sestanek vseh filozofov v
dvorani ZdruZene znanosti.

»Prijatelji in sodelavci,« je dejal,
»kot vsi vemo, je znanost kon¢no
‘razresila vse — vse, kar lahko
dojame c¢loveski razum, vse, kar je
v okviru znanja, domnev in domi-
$ljije. Vse razen ene same veje
¢loveske dejavnosti: mislim na
umetnost. Toda zakaj bi morala biti
prav ta dejavnost nad mozZnostmi
nasih razlag? Zakaj je ne bi mogli
doumeti z isto znanostno analizo
in sintezo kot vse drugo? To kar
bom povedal, ne bo novost za ne-
katere od vas, za mnoge pa bo: pri-
jatelji moji, problem je razresen!

Mnoga leta se nas je precej ukva-
rjalo s tem problemom. Najrazno-
vrstnej§i strokovnjaki so delovali
sami, ali v~ manj§ih skupinah.
Osnovna naloga je bilaanaliza raz-
licnih elementov, ki sestavljajo
umetnost, nato njihova sinteza in s
tem prikaz, kako lahko znanost us-
tvarja take elemente. Neka skupina
se je na primer ukvarjala s sli-
karstvom, nato pa je samarazpadla
v.veé¢ manjsih skupin.

Kultura

ﬁ.-____jj.

Ena izmed skupin je dognala na-
Cela, ki vodijo premocrtne oblike.
Zamotane enacbe ponazarjajo, kaj
je in kaj ni pomembno v potezi
svinénika, peresa, ali Gopi¢a. Sledi
vpraSanje barve — njen medseboj-
ni odnos in prilagajanje, kakor tudi
sorodno, a popolnoma razlicno
vprasanje teksture. Na vsakem od
teh Ciniteljev je delovala posebna
skupina filozofskih analitikov. Med-
sebojni odnos svetlobe in teme,
kompozicija in $e mnoga druga
razmerja so bila podroc¢je temelji-
tih raziskav.

Omenimo glasbo in vzajemno
igro harmonije in kontrapunkta v
razvofu melodije, prepletanje slu-

TihoZitje

narekuje

v zoreci poldan

Ob polodprtem oknu garderobe

prazna steklenica piva

odparanemu Zepu kombinezona
medli refren

odmaknjenega soZitja,

v katero brezcutno silijo

ozke celjusti kombinirk

nad

nemo melodijo majave mize.

A. Pevec

#

valovnih oblik so bile tu zelo ko-
ristne in mnoga odkritja v glasbi so
prispevala k razresitvi analogije s
kiparstvom in pomena glasovnih
enot pri izrazanju literarnih oblik in
idej. :

Veliko dela so opravili raéunalni-
ki, ki so med ostalim opravili teme-
tite statisticne raziskave posamez-
nih komponent.

Do mnogih spoznanj smo se
dokopali s sinteticnimi poskusiin z
nekaksnimi submikroskopskimi za-
pisi in proucevanji umetnikov pri
ustvarjalnem procesu. Rac¢unalni-
§ki poligraf je razgalil miselne
procese pisateljev in skladateljev.

% )
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Krik razpara rite
moZu'v belem

obraz in

Yialdl b -
WV G &5

teZa odgovornosti utrdi

Opravili smo vse te najrazno-
vrstnejSe raziskave in ostala nam je
samo $e strnitev dogajanj. Zdaj je
konéno napocil ta izjemni tre-
nutek, pri katerem boste lahko na-
VZOcCi vsi, ki ste tukaj zbrani.

Tudi sam ne vem, niti si ne
morem predstavljati, kakSen bo’
celoten skupek vseh dogajanj.
Predstavil nam ga bo stroj, ki ga’
lahko imenujete sintetizatorski ra-
¢unalnik, ceprav je tako zapleten in
takih razseznosti, da bi zasluZil kak
velicastnejsi. naziv. Skupek dog-
nanj bo pravzaprav prikazan le v
shematski obliki, saj ga zato, ker se
vsa pravilna teoretska dognanja
uresniCujejo v praksi, ni treba
zgraditi.

Shema, o kateri vam govorim se
nahaja v stotinah sestavnih delov,
ki so Jih izdelale raziskovalne sku-
pine, ki so proucevale in razresile
posamezne elemente umetnosti.
Nemogoce je, da bi si lahko preds-
tavijali shemo $e pred strnitvijo
dognanj v celoto in jaz si tako, kot
vi-ne morem predstavljati, kako bo
videti. Ta bo shema stroja, ki bo
lahko ustvarjal umetniska dela.

Tako prijatelji in sodelavci. Pro-
sim vas, ¢e lahko vstanete s svojih
sedeZeV in stopite v zadnji del dvo-
rane. Shema, ki sg bo pojavila na
steni bo namrec tako velikanska,
da jo bo trega gledati z oddaljenos-
ti. Hvafa;"

Medtem, ko je nesteto pomo-
&nikov zacelo postavijati na stotine -
delov sestavijene sheme na odgo-
varjajoce mesto na veliki steni, ki je
bila obrnjena proti gledalcem, je
nestrpna in pri¢akujo¢a mnoZica
storila, kar ji je bilo naroceno in se -
napotila v zadnji del dvorane.

Na znak glavnega filozofa se je
Zbrana mnoZica obrnila in na steni,
segajoci do visokega stropa, zagle-
dala ogromno in spostijivo podobo
¢loveka. v

m ulice: i

" s0 Ze v aviu.

pribliza k tlom ramena, -
nosila z bledim dekletom

Bananin olupek-zgovoren
dokaz, *

da je govorica asfalta
véasih zlovesca.

A. Pevec 1

A R ks e

Kmetica

Z nazaj zavezano ruto
si mlada
v pravokotniku okna
in tulipani
> iz desnice so v kuhinji
pomlad.
Zvecer
tipkam pisalnega stroja
posodis prste-
a z razkosjem vrta
v pogledu ostane$ kmetica.

A. Pevec

S
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mehki tlesk kokile skréi
usodo na

dvanajst nujnih gibov, |
kazalci potemnele ure neradi
prerokujejo ¢as malice.

V tezkem zraku zori

obraz najmlajsega livarja ,

v Zeljo

za mehko potjo sredi travnika;
izpod pregretih salonitk
strehe-domov.
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A. pevec
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i T Hisoes

V tovarni malih zaganjalnikov v novogoriski
Iskri Avtoelektriki je bila nekaj dni pred
odhodom na kolektivni dopust prisréna slavnost,
ki so jo pripravili sodelavci in sodelavke v ¢ast
dolgoletnemu ¢lanu Iskre Kamilu Resdicu, saj je
prisel ¢as njegovega odhoda v zasluzeni pokoj.
Njegova delovna doba v Avtoelektriki se je price-
la pred 25 ieti, 10. avgusta 1960. Kot skladigénik
P orodja v zdaj$nji tovarni delovnih sredstev in
kasneje naro¢evalec orodja, je prisel v tovarno
malih zaganjalnikov 1. aprila pred 10. leti pa

Od sodelavk in sodelavcev sta se avgusta
poslovili delavki TOZD Industrijska elektronika
iz Kostanjevice ANGELA SKODA in HEDVIKA
BESEVIC. : :
Marljivima in vestnima delavkama so se na
prisréni slavnosti za vlozen trud zahvalili preds-

Upokojenci

delovno mesto »narocevalec in planer orodij«.

Sodelavci so ga poznali Ze od prej, zato je bil
vklop v novo sredino le formalnega znacaja, z
njegovim prihodom pa je ‘prisla tudi vedrina in
bogate delovne izkusnje. V spomin na dolgolet-
no delo so priljubljenemu in vestnemu sodelav-
cu poklonili darilo, mu zazeleli vse najboljSe ter
veliko uspeha na farmi ¢in€il, ki jih goji Kamilo v
rojstni Vrtojbi. Tem Zeljam se pridruzuje tudi
pisec teh vrstic, Marko Rakuscéek.

tavniki sindikata in najozji sodelavci in jima
zazeleli, da bi e dolgo uzivali sadove svojega
dela. Obe slavljenki pa sta obljubili, da bosta ob
kopici domacih obveznosti $e nasli ¢as za obisk
v nekdanji delovnisredini, saj slovo ni bilo lahko.

Ob odhodu v pokoj se najlepse -

Zahvaljujem sodelavcem v TOZD
TSD — struzni avtomati in ostalim
sodelavcem v TOZD, za lepa dari-
la, ki me bodo spominjala na sku-
paj preZivetih 25 let. ;
Vsem Zelim $e naprej veliko
delovnih uspehov in osebne sreée!
STANISLAV TOMAZIN

Ob odhodu v pokoj se vsem
Sodelavcem in sodelavkam v Iskri
Kibernetiki TOZD Stevci — us-
merjevalnica najlepse zahvaljujem
za dragoceno darilo in prisréne
Cestitke.

Vsem Zelim $e mnogo uspehov
pri nadalinjem delu, v zasebnem
Zivljenju pa osebne sreée in zdra-

vja.
MILKA ERZEN

¥
.

Ob odhodku v pokoj se iskreno
zahvaljujem sodelavkam in sode-
lavecem DO Iskra na Savski cesti in
DO Napravam za energetiko v
Stegnah za praktiéna in lepa darila.
Iskrena hvala vsem in vsakemu
posebej! Obema kolektivoma pa
Zelim zdravje, sredo in veliko
delovnih uspehov! ¥

FRANCKA KOBAL

Ob odhodu v pokoj se iskreno
zahvaljujem sodelavkam in sode-
lavcern DO [skra na Savski cesti in
TOZD Naprave za energetiko v
Stegnah za dragocena darila, ki me
bodo spominjala na lepa in tezka
leta v preteklosti. Iskrena hvala
vsem in vsakemu posebej!.

Iskri na Savski cesti in Napra-
vam za energetiko v Stegnah vso
sreco in veliko novih delovnih us-
pehov Zeli

MARIJA RIFELJ

Ob odhodu v pokoj se sodelav-
kam in sodelavcem v TOZD Stevci
— vrtalnica iskreno zahvaljujem za
prejeta darila, ki mi bodo drag spo-
min ter za dobre Zelje.

Vsem Zelim Se veliko delovnih
uspehov.

JELENA KRIZNAR

Ob odhodu v pokoj se iskreno
zahvaljujem dolgoletnim sodelav-
cem poskusne proizvodnje in ce-
lotnemu kolektivu RTC za prisréno
slovo in lepo spominsko darilo.
Sodelavcem v RTC Zelim veliko us-
pehov in dobrega medsebojnega

sodelovanja.
MARJAN STARE
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Pise prof. Drago Ulaga

Poletna obutev
za privrZzence rekreacije

V poletju ima ¢lovek nemalo priloznosti za dejavnosti, ki so pomembne
za utrjevanje zdravja. Predvsem mislim na zra¢enje prostorov, na bivanje
na planem, sonéenje, kopanje in plavanje. Za kozo je zelo pomembno, da
je delezna zracne kopeli in zmernega soncenja. Zraka in sonca so zlasti
potrebne noge, oz. stopala in prsti nog, ki jih vse od jeseni naprej zapi-
ramo v »jeco obutve«, kot trdijo ortopedi in drugi nasprotniki slabega rav-
nanja z okondéinami za hojo, za tek in skakanje.

Ce so stopala preveé trpela jeseni, pozimiin spomladi zaradi morebitne
tesne obutve, ¢e je stopalni lok popustil in so prsti zakrneli, je v poletju
¢as, ko lahko Skodo vsaj delno ublazimo. Zato se odlo¢imo za sandale,
lesene cokle, ali pa tudi za to, da hodimo kdaj pa kdaj bosi, na primer v
stanovanju, na Sportnem igris¢u, po mivki, ali po planinski trati.

Na vprasanje, kaksna obutev bi bila.v poletju najbolj$a, odgovarjajo
strokovnjaki nekako takole: tista obutev je najboljsa, v kateri hodimo,
tecemo in ska¢emo, kot da bi bili bosi. Potemtakem: obutev brez trde
visoke pete, obutev, ki ne ti$&i, se pravi, da ni pretesna, niti prekratka.in
koncno obutev, ki je zraéna.

Zato ravnamo v mesecih poletne vroéine prav, da si nadenemo sandale
z nizko in normalno Siroko peto, ki je zadaj zaobljena, kakor je zaobljeno
tudi stopalo noge. Visoka in oglata peta ¢loveka ovira pri pravilni hoji, ko
je treba stopalo povaljati na tleh in se komaj zaznavno odriniti tudi s prsti
nog. Spredaj naj bodo sandale dovolj Siroke, da je dovolj prostora za vse
prste, tudi za palec in mezinec. Za ¢loveka, ki nosi pravilno obutev je
znadcilno, da so-vsi prsti iztegnjeni in usmerjeni naravnost napre;.

Za spremembo priporoéam tudi cokle, vendar ne za ves dan. V lesenih
coklah ima stopalo dovolj zraka, slaba stran také obutve pa je, da ne do-
pusca spros$éene hoje z zanosom, z dolgim korakom. Upostevati moramo
dejstvo, da je vsakdanja hoja za marsikoga edina redna gibalna dejavnost
za zdravo srce in zdravo oZilje, zato se ne smemo zadovoljiti s prekratkimi
in prepoéasnimi koraki, zlasti ne s tako imenovanim stopicanjem. Hoditi
moramo zivahno, z zanosom in pri tem nas obutev ne sme ovirati.
. Recept
Na hitro pripravijeni aspik
11 goveje juhe 1/8 | belega vina
sok ene limone 10 listov zelatine
1/2 osminke/kisa 2 beljaka ;

Cisto juho segrejemo, ji dodamo limonin sok, kis, vino, po potrebi e sol
in posebej v mlaéni vodi raztopljeno Zelatino. |z beljakov naredimo trd
sneg in ga zme$amo v toplo juho. Sneg stepamo v juhi z metlico tako
dolgo, da zavre. Nato vse skupaj postavimo za nekaj minutv pecico, dase
gosca izlogi. Aspik precedimo, kot je opisano pri navadnem aspiku iz me-
sa. Ta aspik je zlasti pripraven za okras raznih plo$é. Zrezemo ga, ko se

strdi, z ostrim nozem na kocke, ali pa ga sesekljamo. 5
! Natasa

In potem pravi, naj neham kaditil

Koticek za Iskrase

Pravni nasveti

Kako je s knjizbo
etazne lastnine

V teku let so vse organizacije v
sestavu SOZD Iskra, to je‘ vse
temeljne, delovne, delovne skup-
nosti pa tudi sestavijena OZD ku-
pile stanovanja za potrebe svojih
delavcey, jim izdale odloébe o vse-
litvi itd. '

Stanovanja, zgrajena za trg, so
odkupili tudi nekateri delavci s sv-
ojimi sredstvi (tudi s kreditom).’

Lahko trdim, da menda nobeden
od teh kupcevsna takem posa-
meznem delu vecstanovanjske stav-
be ni vknjizen kot etazni lastnik.

Kupec, obéan, ali druzbena prav-
na oseba ima v rokah kupno
pogodbo, investitor, to je gradbe-
na delovna organizacija, ima za zg-
rajeno stavbo uporabno dovoljenje,
stanovalci so se vselili, pladujejo
vse, kar kdo zahteva, to je pa tudi
vse.

Knjizba etazne lastnine ni tako
enostavna, kot je vknjizba las-
tninske pravice na enostanovanj-
ski, ali dvodruzinski stanovanjski
hisi. Za vknjizbo na posameznih
delih stavb mora biti najprej stavba
sama vpisana v zemljiski knjigi.
Zal, so ne preveé redki primeri, ko
ze dlje, vec let, stanujejo vstanova-
njih imetniki stanovanjske pravice,
toda investitor se ni potrudil, da bi
prek katastrskega urada dal pre-
kvalificirati zemljiSko parcelo v
stavbno in evidentirati, kaksno
hiSo je postavil. Tako tisti posa-
mezniki, ki so odkupili posamezna
stanovanja in $e niso vknjizeni, na
tako stanovanje, ki je pravno
nepremiénina, ne morejo dobiti
hipotekarnega posojila.

Tudi pravne osebe kot kupci v ta-
kem primeru niso v zemljiski knjigi
vpisani kot organi razpolaganija (in
morebitnega upravljanja).

Na sploSno poteka vknjizba eta-
zne lastnine ‘v Sloveniji izredno
pocasi, kljub temu, da smo dobili
zakon o pravicah na delih stavb ze

leta 1976 in v letu 1977 natanc¢no
navodilo o vknjizbi etazne lastnine.

Glede tega naj bi SOZD |skra, ki
marsikje vodi, tudi na tem pravnem
podrocju zaorala ledino in zahteva-
la od investitorjev, da vknjizijo

‘predvsem stavbe, kot celote, na

podlagi prodajnih pogodb pa vse
kupce v posamezni stavbi. Ce bo
potrebno, naj bi SOZD Iskra
prehodno imenovala poseben or-
gan, ki bi od investitorjev zahteval
izvajanje navedenega zakona.

Investitorji "bi morali za vsako
stavbo, ki je namenjena za prodajo
po posameznih delih, Ze od leta
1959 izdelati podroben nacrt stav-
be in posameznih delov, toda ne ta-
kega, kot ga imajo za lokacijsko in
gradbeno dovoljenje, temve¢ mno-
go manjsega, na formatu A-5, ali'
najvec¢ A-4, s tuSem risanega na pa-
vz papirju, overjenega od organiza-

~ cije, ki je registrirana za izdelavo

gradbene tehniéne organizacije.
Investitorji tega v prejsnjih letih
niso delali. Zdaj bi jim pa izdelava
takih naértov vzela precej ¢asa —
vse na njihove stroske.

Vendar vse to ne more Dbiti
razlog, da koncno ne bi pristopili k
etazni vknjizbi. Treba je pomisliti,
koliko stanovanj so organizacije
Iskre kupile v Ljubljani in okolici, v
Kranju, Novi Gorici, Novem mestu,
Sezani itd. Konéno mora tudi stol-
pnica v Ljubljani biti zemljiSko-
knjizno vknjizena, bodisi kot solas-
tnina, ali etazna lastnina.

V kolikor bi katera od TOZD
potrebovala pomo¢, bi se lahko
obrnila na organ, ki je zgoraj
naveden.

Treba je $e pomisliti, da se
kupne pogodbe, tako pri kupcih,
kot pri investitorjih' — prodajalcih,
z leti zalozijo, nato pa ni vec listine
za vknjizbo.

~Mag. Lojze Cafuta
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Brez besed

ZAPOG-
MJENJE
ITKANINE
KDOR
KAJ
REKLA
MIRA
FRANC.
TURSKI SOCIOLOG
y VECJI KOS
b PAPIRJA
-
RAST.
it vend PIRNICA
PARADC

JGOSLOV.

ISKRA — glasilo ¢
odbor. Glavni ur

ltole

kll:'a Iskra — SOZD elektrokovinske industrije — Ljubljana. Ureja uredniski
: i omoénllg glavnega urednika Milo$ Pavlica, odgovorni urednik Dugan
Zeljeznov, tehni&ni ur 3{ ik. 1zhaja tedensko — Rokopisov ne vragamo. — Naslov: Ljubljana,
Gregoréiceva 23 77. P;lpuva.za tisk: DIC TOZD Grafika, Novo mesto. Tisk: CTP Pravica —
Dnevnik, TOZD ‘fls pravice Ljubljana. Po mnenju sekrelariata za lnformaclle IS SRS je glasilo
oproiceno placila davka od prometa prolzvodov.




