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VI. KONFERENCA ZVEZE KOMUNISTOV NASE OBCINE

ODGOVORNE NALOGE
KOMUNISTOV

V &etrtek, 29. januarja letos, je bila VI. konferenca Zveze ko-
munistov naSe obé&ine, na kateri je sekretar ob&inskega komiteja,
tovariS LUDVIK GOLOB prebral referat o nekaterih nalogah Zve-
ze komunistev naSe obéine po VIII. kongresu ZKJ. Ker odreja ne-
posredna socialisticna demokracija Zvezi komunistov popolnoma
drugacéne okvire delovanja kot v preteklosti, objavljamo ta refe-
rat. Zelimo, da tako seznanimo vse komuniste pa tudi druge ob-
cane z odkritimi samokriticnimi analizami obé€inskega komiteja
ZK, kajti prav vsi bomo morali povsod upostevati globoke druz-
bene spremembe, ki zahtevajo bistveno drugatne oblike in naédine

dela. kot v preteklosti.

NASA OBCINSKA KONFERENCA ZKJ JE BILA V CASU, KO DELO KOMUNI-
STOV TEMELJI NA STALISCIH IN ZAKLJUCKIH VIII. KONGRESA ZKJ, KO SO
BOGATI, PREPRICLJIVI VTISI TEGA KONGRESA SE ZELO SVEZIL, IN V DOBI PRI-
PRAV NA V. KONGRES ZVEZE KOMUNISTOV SLOVENIJE.

Popolna javnost VIII kongresa ZKJ, njegova odkritost, iskrenost, kriticnost, njegova
odlo¢nz in klena beseda, da v naSem bodofem razvoju ne bo kompromisov, je prite-
gnila pozornost vseh delovnih 1judi, zato med njimi deluje duh kongresa neposredno. Vse
to postavlja nas komuniste v poseben polozaj, pred izredno odgovorne naloge.

Prihodnost nam obeta hi-
trej$i gospodarski vzpon in
z njim hitrej$i razvoj proiz-
vodnih odnosov. Spremem-
ba strukture prebivalstva,
urbanizacija, novi dosezki v
tehnologiji, uspesnejsi raz-
voj druzbenih sluZb itd. bo-
do spreminjali nadin Zivlje-
nja oblanov, njihove nava-
de, mjithovo misljenje, nji-
hove teZnje in njihove zah-

teve po splo$nem in kultur-
nem standardu. Taka pri-
hodnost bo wsadila v d¢lo-
veka-proizvajalca in uprav-
ljalca move odlike, mapra-
vila ga bo samostojnejSega
in svobodnejSega v delav-
skem svetu in v komuni.
Napravila pa ga bo svobod-
nejsega tudi v javnem Ziv-
ljenju. Plemenitila bo nje-
govo Zivljenje in bogatila
njegove ideje.

Hitrost teh sprememb bo odvisna samo od nas samih

S tem seveda me mislim
trditi, da bodo stvari tekle
same od sebe, toda na VIII.
kongresu so bile zastavlje-
ne tako, da jih delovni lju-
dje odobravajo in spreje-
majo za svoje. Hitrost spre-
memb in njihova smer bo-
sta odvisni predvsem od or-
ganiziranih politiénih sil v
druzbi.

Ob tem vzdu$ju, ki izraZa
pri¢akovanje odloéne politi-
ke in ustreznih ukrepov, so
pri¢akovanje delovnih ljudi
in posameznih organov raz-
li¢na, so odraz njihovega in-
dividualnega razumevanja
procesov nasega druZbenega
razvoja in objektivnega po-
loZaja.

Pomembne nove naloge &lanov ZKJ

Zdaj je zlasti vaZno, da se
zavzamemo za pravilno ra-
umevanje smernic VIII.
kongresa. Med drugim mo-
Tamo v pojmovanju in delu
najti pravo zvezo med sme-
lostjo  (odloénostjo) ter
stvarnimi moZnostmi. Prav

je, da smo nagli in neucaka-
ni v napredku, ¢e vemo, da
ni refitev izven mas samih.
Ni pa prav, ¢e samo Caka-
mo, da bodo drugi — izven
nas in mamesto nas odstra-
nili vse ovire in popravili
napake.

Vnasajmo duh kongresa v vsakdanjo prakso

Duh kongresa je treba
Prenesti v wsakdanjo pra-
kso, v delo vsake osnovne
organizacije ZK, v delo
vseh druZbeno-politiénih or-

ganizacij, v skupséino, v sa-
moupravne organe, v vSa
podrodja javnega Zivljenja.
Kongres mora postati mobi-
lizator za wvse komuniste,

za vse delovne ljudi.

Od tega, kako bodo ljudje

razumevali hotenja kongre-
sa, bo odvisna tudi praktic-
na akcija. Nasa dolZnost je
organizirati delo tako, da
Zveza komunistov mne bo
zaostajala za  razvojem,
marve¢ mnasprotno, da bo
tam, kjer mora biti, to se
pravi, na Celu gibanja.
Vse to bomo komunisti lah-
ko napravili samo S pogo-
jem, ¢e bomo mnosilci na-
predka vseh panog javnega
Zivljenja.

Nosilci napredka, toda...

Nosilci mapredka bomo
lahko samo tedaj, ¢ce bomo
neprestano stopnjevali svo-
jo kwaliteto, ¢e bomo boga-
tili svoje znanje in plemeni-
tili svoje osebne lastnosti, ¢e
bomo. neprestano utrjevali
enotnost Zveze komunistov,
¢e bomo odpravili iz svojih
vrst oportunizem, primitivi-
zem, prakticizem, sektastvo
in povrsnost, ignorantski
odnos mnaSith  ¢lanov do
ustreznih sklepov, ¢e bomo
vztrajali v iskanju ucinko-
vitih oblik in metod dela v
Zvezi komunistov in med
delovnimi ljudmi, predvsem
pa, ¢e bomo brezkompro-
misni branilci demokratié-
nih postopkov v reSevanju
vsakdanjih teZav.

Resolucija VIII. kongresa
je usmerjena mna kljuéna
vprasanja, glede *katerih
moramo = biti  komunisti
enotni. In ¢e v tem pogledu

SISKA V ZNAMENJU ZIMSKEGA SPORTA

Ludvik Zajec z Jesenic (zdaj v JLA) si je letos (7.febru-
arja) Ze tretji¢ osvojil naslov republiSkega prvaka na Si-
Senski skakalnici, lani pa tudi naslov drzavnega prvaka

nas list!

bodo prejeli:

Javno nagradno Zrebanje za vse
nove naroé¢nike podaljSano

Javna tribuna je obcinsko glasilo, ki je name-
njeno vsem obcéanom, ki prebivajo oziroma so zapo-
sleni na obmodju naSe obcine, da bi jih seznanjalo
z vsemi vpraSanji, ki zanimajo proizvajalce, potros-
nike in upravljalce na obmocju nase komune.

Vabimo tudi Vas, da se takoj danes narocite na

Letna naro¢nina je samo 200 din, polletna pa 100
dinarjev. Posamezna Stevilka stane 20 din.

Vsi, ki se bodo narocili na list do dneva ob¢inskih
volitev, bodo lahko sodelovali v javnem nagradnem
Zirebanju, na katerem bo izbranih 21 naroc¢nikov, ki

1 nagrado za 10.000 din
2 nagradi po
3 nagrade po
4 nagrade po
5 nagrad po
6 nagrad po
Izpolnite takoj danes narocilnico za list!

8.000 din
6.000 din
4.000 din
2.000 din
1.000 din

nismo enotni, potem so nasi
sestanki edini prostor, da si
razéistimo pojme. Ce pa po-
tem, ko smo razéistili poj-
me, Se vedno delujemo raz-
li¢no, potem je zares vpra-
Sanje, Ce so taki ¢lani Zve-
ze komunistov e lahko ¢lani
nase organizacije.
(Nadaljevanje na 2. strani)

DOPISUIJTE,
VSE

PRISPEVKE
HONORIRAMO!
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SISENSKA TRIBUNA

OCENIMO PREDVSEM KRITICNO

SVOJE SLABOST!

VL. KONFERENCAZVEZE KOMUNISTOVNASE OBCINE

GOTOVO JE TREBA NA TEJ KONFERENCI ZKJ NASE OBCINE POVEDATI
NESPORNO RESNICO, DA SO USPEHI, KAKRSNE SMO DOSEGLI, V VELIKI MERI
REZULTAT POZRTVOVALNEGA DELA KOMUNISTOV. TODA TOKRAT GRE PRED-
VSEM ZA TO, DA UGOTOVIMO, KATERE OVIRE SLABIJO IN ZAUSTAVLJAJO
NASO POT V SOCIALIZEM, DA PREDVSEM KRITICNO OCENIMO TISTE SLABOSTI,
KI JIH JE TREBA Z VZTRAJNIM DELOM ODPRAVITI, CE NAJ BO NASA ORGANI-
ZACIJA RESNICNO ZARISCE NAPREDKA, CE NAJ SE NJENA KVALITETA NEPRE-

STANO IZBOLJSUJE.

Na podrocju gospodarstva se je VIIL kongres ZKJ opre-
delil za politiko intenzivnega gospodarjenja, za politiko
odprtega gospodarstva v mednarodnih okvirih, ki naj te-
melji na ugodnejSem odnosu med izvozom in uvezom, na
uporabljanju domacega reprodukcijskega materiala, na
viSji produktivnosti dela, na sodobni tehnologiji ter na-
predku v znanosti. Kongres se je oprl na politiko krepitve
vloge neposrednega preizvajalca, na politike vecjega stan-
darda tega preizvajalca, na osnevi njegove lastne produk-
tivnosti. Ta odlocitev je zapisana kot neposredna naloga

Jjugoslovanskih komunistov.

V sistemu intenzivnega
gospodarjenja, ki naj daje
vecjo vlogo delovnim orga-
nizacijam in neposrednemu
proizvajalcu, je najvaznejsa
odlocitev kongresa o prepu-
Sc¢anju odloc¢anja o razSir-
jeni reprodukciji delovnim
organizacijam. To pomeni,
da sredstva, ki jih delovna
organizacija ustvari, ki naj
bi bila namenjena za inve-
sticije, za nove industrijske

kapacitete, ostanejo delov-
ni organizaciji.

Ze se slisijo glasovi, da
bomo lahko delili veckrat,
ze se sretujemo z nevar-
nostjo, da bi delovne orga-
nizacije svoja sredstva vsa-
ko leto sproti potrosila. Za-
to je nujno, da gornji sklep
kongresa vezemo na raz-
prave o kreditnem in banc-
nem sistemu, o orocanju
sredstev, o integracijskih
procesih.

ZAVRZIMO METODE DELA, KI ZAVIRAJO NAPREDEK

Ob taksni usmeritvi kongresa je tudi jasno, da lahko
Zveza komunistov tudi vnaprej uresnicuje svojo vodilno
vlogo in krepi svoj ugled samo ob popolni uveljavitvi de-
lovnega cloveka kot nosilca vseh naSih premikov. Da bi to
vlogo delovnega cloveka v prihodnosti resniéno zagotovili,
je treba napraviti energi¢no ¢rto poed diskusijami in me-
todami dela, ki vlecejo nasSo stvar nazaj in glede katerih

je padla na kongresu ostra kritika.

Vsako nezaupanje v upra-
vljalsko sposobnost delav-
cev pomeni nezaupanje Vv
socializem. Kdor ne zaupa
vanj, ne more stati v vrsti
najnaprednejsih sil, saj je
mednarodni proletariat Ze
itak dozivel dovolj razoca-
ranj zaradi stalinizma in
nekaterih drugih pojavov.
Nase delo, nasa praksa naj

dokazuje, da socializem
osvobaja Cloveka, ne pa da
ga podreja neki avtoriteti,
pa Ceprav v socialisti¢ni dr-
zavi.

Izhajajo¢ iz vloge delov-
nega Cloveka Vv sistemu
samoupravljanja je kongres
napravil oster obracun z de-
formacijami v pojmovanju
socialistitne demokracije.

DVOLICNOST POSAMEZNIKOV DUSI POBUDE MNOZIC

Tudi v naSi ob€ini niso redki primeri, da se posamezni
komunisti naredijo gluhe za sklepe in priporocila samo-
upravnih organov, da delajo na lastno pest in se skrivajo
za organi oblasti in samoupravljanja, za avtoriteto posa-
meznih organizacij in forumov, nekateri pa skuSajo sveoje

postopke opravicevati z zaslugami iz preteklosti.

Moralna dvoli¢nost tistih
komunistov, ki se na eni
strani v javnosti in v bese-
dah zavzemajo za delitev po
delu in za samoupravljanje,
na drugi strani pa v praksi
te norme rusijo, predstavlja
veliko in neposredno poli-
ticno nevarnost. Taka mo-
ralna dvoli¢nost razjeda
graditev socialisti¢nih odno-
sov v jedru, saj so komuni-
sti tisti subjektivni izvor, iz
katerega naj biizhajala naj-
bolj organizirana pobuda za
graditev socialisti¢nih odno-
sov. Dvoli¢nost dusi inicia-
tivo delovnih ljudi Ze na
zacetku.

Vecji del funkcij in vod-
stvenih polozajev v druzbe-
nem zivljenju zavzemamo
komunisti, vendar se tedaj,
ko razpravljamo o nosilcih
raznih deformacij, premalo
zavedamo, da smo pogosto
njih nosilci komunisti sami.

V samoupravnih organih
se Se vse prevel opirajo na
avtoriteto Zveze komuni-
stov, n. pr. v pivovarni
Union je o razpisih sklepala
osnovna organizacija name-
sto samoupravnih organov.
Mo¢ dokazov, borbo mnenj,
pogosto zamenjujejo z avto-
riteto organizacije.

KJE SO VZROKI ZA SPLOSNO NERAZPOLOZENJE

Odloéanje v okviru raznih
trojk, cetvork, raznih poli-
ti¢nih kolegijev (npr. v Lito-
stroju, Ljubljana transpor-

tu itd.), sprejemanje vaznih
sklepov v samoupravnih
organih brez predhodne raz-
prave zobc¢ani-neposrednimi

proizvajalci (npr. sedaj je
veCina delavskih svetov v
nasi obcini sprejela svoje
letne plane brez predhodne
obravnave na zborih proiz-
vajalcev) je poleg brezbriz-
nosti glede materialnega po-
lozaja delovnih ljudi, razvi-
janja resni¢nih ¢loveskih
odnosov, najpogostejsi vzrok
za negodovanje, za slabo
poli¢itno razpoloZenje ob-
¢anov, za zaostrovanje med-
¢loveskih odnosov, za preki-
nitve-dela.

Take okolis¢ine vzbujajo
v delovnem c¢loveku vtis, da
nastopajo proti njemu sile,
proti katerim je nemocdan,
zato se postavlja v pasiven
polozaj in se ne vkljucuje
v samoupravljanje. Posledi-
ce: v Leku, Litostroju, Lju-
bljana transportu in tudi na
nivoju komune so nesklepc-
ne razne seje samoupravnih
organov in vodstev druzbe-
no-politiénih organizacij.

Katere so najvecje
nepravilnosti in slabosti

Nespostovanje delitve do-
hodka po delu, zadrZevanje
mezdnih odnosov, mojstrske
mentalitete, poseganje po
denarju brez obcutka za
stvarnost in moralo (npr. v
Biroju za stanovanjsko, po-
slovno in komunalno gradi-
tev so bili v mesecu decem-
bru izredni osebni prejemki
celo vi§ji od rednih), zara-
¢unavanje raznih dnevnic
nad predpisano viSino (npr.
Avtotehna, Strojno kovin-
sko podjetje Vizmarje), de-
magosko nastopanje z raz-
nimi povpreéji brez proble-
matike posameznih sku-
pin proizvajalcev, samovolja
zlasti vodilnih funkcionar-
jev in ljudi iz pisarn glede
prihajanja na delo in odha-
janja z dela (npr. Avto-
montaza), graditev osebne
avtoritete z birokratsko do-
misljavostjo, kar se kaze v
pretiranem poudarjanju po-
loZaja, funkcij in naslova,
strah, ki ti¢i v glavah po-
sameznikov, ¢e§, kaj bo, Ce

bomo pojave, ki so res vse-

ga obsojanja vredni, obesali
na veliki zvon, slepa po-
kors¢ina avtoriteti, ce§, ta
7e ve, kaj hoce itd. — vse
to so med drugim vzrok za
zadrZevanje starih odnosov,
za pojav vodenja namest‘o
upravljanja, za deformacije
vloge samoupravljalca in
vzbujanje nezaupanja v sa-
moupravljalsko sposqbnost
neposrednih  proizvajalcev
in obcanov.

Nié veé nadrejenih
in podrejenih

Osnovna znacilnost odno-
sov med ljudmi v samo-
upravni druzbi je izginjanje
nacela nadrejenosti in pod-
rejenosti. Samoupravljanje

je v bistvu nasprotno hie-
rarhi¢ni strukturi v delovni
organizaciji in zahteva ko-
ordinacijo dela med ena-
kopravnimi delavci, od ka-
terih vsak opravlja doloce-
no delo. Zato nadrejenost
obsega kveCjemu delovna
opravila, ne pa osebnosti
delavcev. Merilo druZbene-
ga polozaja posameznika je
delo. Avtoritete si torej ne
moremo graditi z raznimi
brutalnimi in birokrati¢ni-
mi postopki, ampak z de-
lom.

Povecevanje Stevila nadur,

Nadaljevanje re-
ferata sekretarja
obéinskega komi-
teja s 1.strani

posebno v pisarnah (npr. v
Slovenija vino), izogibanje
pred analiticnim pristopom
k prehodu na 42-urni de-
lavnik, zaviranje rasti stro-
kovnih kadrov (npr. v nasi
obcini so predlani delovne
organizacije razpolagale s
140 milijoni din za vzgojo
kadrov, od tega pa je bilo
za vzgojo kadrov uporab-
ljeno le polovica, to je 70
milijonov, lani so imele de-
lovne organizacije v ta na-
men Cez 404 milijone din,
v vzgojo kadrov pa so vio-
zile le 150 milijonov din).

DO VODILNIH DELOVNIH MEST IMAJO PRAVICO

VSI OBCANI

Hkrati s tem ugotavljamo,
da imamo v ob¢ini zelo sla-
bo kvalifikacijsko-izobraz-
beno strukturo vodilnih

kadrov v delovnih organi-
zacijah. Od 41 direktorjev
na obmocju nase ob¢ine ima:

— 11 niZjo Solsko in strokovno izobrazbo,

— 3 so med niZjo in srednjo strokovno izobrazbo,
— 13 jih ima srednjo strokovno izobrazbo,

— 5 jih ima viSjo strokovno izobrazbo in

— 9 visoko strokovno izobrazbo.

Cutijo se teZnje po for-
malnih razpisih za vodilna
delovna mesta (npr. Hotel
Ilirija), teznje po ohranjanju
starega (npr. v na$i obcini
ni nobena delovna organi-
zacija spostovala ustavne-
ga nacela reelekcije). So
teznje, da bi se vodilna de-
lovna mesta ohranjevala za
posameznika kot poklic in
ne kot druzbena funkcija,
do katere imajo pravico vsi
proizvajalci, vsi obcani, in
sicer ne le v horizontalni,
ampak tudi v vertikalni li-
niji.

Taki 1ljudje zacCenjajo
istovetiti sebe in svojo funk-

cijo z interesi druZbe. Po-
rajajo se teZnje po raznih
privilegijih, kar med dru-
gim pogojuje brezvestno
troSenje denarja iz sklada
reprezentance (pod naslo-
vom: »Gostinske usluge po-
slovnim sodelavcem.«). Iz
takSne mentalitete vodilnih
je izpeljano prepri¢anje, da
se le s pomocCjo poznanstev,
raznih »zvez« z ljudmi, ki
jim pravijo, da imajo »hrb-
tenico«, lahko kaj dosezes
itd. Sklad za reprezentanco
naj bo podrejen nacelu jav-
nosti, delavei naj vedo,
v kakS$ne namene se trosijo
ta sredstva.

NAJOSTREJSI BOJ VSAKI SAMOVOLJI KJERKOLI

Samovolja pogojuje med drugim nizko produktivnost
dela, obrtniSko mentaliteto, teZnje po avtarkiji itd., pri
tem pa pozablja na premalo razvito peslovno sodelovanje
in vkljuéevanje v mednarodno delitev dela.

Razne deformacije se po-
javljajo tudi ob uveljavlja-
nju pravice do dela in od-
pustu z dela, ob dodeljeva-
nju stanovanj itd. Prikrito
ali odkrito izrabljanje sluz-
benega polozaja za razlitne
bonitete: potovanja v ino-
zemstvo, gradnja hi$§ (npr. v
Avtomontazi) in drugo.

Ti in podobni pojavi nas
opozarjajo, da tehnokrati-
zem kot posebna oblika bi-

rokratizma ne bo izginil iz
nasega zivljenja sam od se-
be, ne bo ga odplavil objek-
tivni razvoj brez zavestne
druzbene akcije, zlasti pa ne
brez odlo¢nega in brezkom-
promisnega boja komuni-
stov. To so tudi nasi resni
problemi, saj so Stevilni, ki
delajo tako, ¢lani Zveze ko-
munistov, do zaupanih jim
funkcij se vedejo kot do
svoje posesti, kot do necesa,
kar jim pripada.

JAVNO RAZPRAVLJAJMO TUDI O VSEH NEUSPEHIH

IN SLABOSTIH

Iz teh pojavnih oblik birokratizma rastejo teznje po oce-
njevanju druzbenega napredka le skozi dinar, kar vodi
v komercializacijo druzbenega Zzivljenja. Od tod rastejo
teZznje po prikrivanju raznih komercialnih spodrsljajev,
po ohranjevanju pretekle prakse, neodkrivanju sociolosko-
politicnega bistva neuspeha, po neanaliziranju procesov v
medc¢loveskih odnesih, ki jih taki peojavi povzrocéajo, po
nadaljevanju tehnokratskih ukrepov, kar Se bolj zaostruje

druzbena protislovja, Se bolj degradira ¢loveka.

Vse to se dogaja na videz
v interesu delovnega C¢lo-
veka, pod plas¢em napred-
nosti, boja za druzbeni na-
predek, pod navidezno skrb-
jo za gospodarski in sicer-
$nji napredek, naceloma se
priznava samoupravljanje,
toda to je prepogosto le
uvod v nepoliti¢no in nede-

mokrati¢no prakso. Odpo-
klica vodilnih funkcionar-
jev in izvoljenih organov v
nasi ob¢ini prakti¢no ni, ¢e-
prav bi ga bilo v nekaterih
primerih nujno uporabiti
vzporedno z raznimi sred-
stvi druzbenega vplivanja.
V tem smislu bi bilo nujno
(Nadaljevanje na 3. strani)
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(Nadaljevanje z 2. strani)
kritizirati delo in ravnanje
vsakega komunista tam,
kjer dela nepravilnosti, tj.
na delovnem mestu ali na
podro¢ju njegove osnovne
druzbene dejavnosti.

Iz gradiva letnih konfe-
renc osnovnih organizacij

Zveze komunistov, sestan-
kov‘druibeno politiénih or-
ganizacij in samoupravnih
organov
lmamo s posameznimi taki-
mi pojavi opraviti tudi v
Iskri, Agrostroju, SKIP,
Plutalu, Megradu, na nivo-
ju komune in tudi drugod.

NE CAKAIMO, TEMVEC SAMI ZAVIHAJMO ROKAVE

Pojavi so torej prisotni
zaradi nas. Dokaj pogosta
pa je navada, da iSCemo re-
sitev nastale pojave iz-
ljudi, ki jih pro-
svezuje, izven de-
rganizacije, samo-
organa ali druz-
i¢ne organizacije.
hoCemo, da bi ob-
omite Zveze komu-
stal operativni re-
taksnih problemov.
ki so bili nasteti,
obsojamo, hkrati
pno cakamo, da bo
d priSel nekdo, ki
eme resil.
ojih  samoupravne
kakr§na je nasa,
hunisti dolzni, da se
spoprimemo z mi-
jo, da so za reSeva-
roblemov odgovorni
i Cinitelji, torej nek-
i. Prav gotovo ni
a na raznih sestan-
predstavnik ObK
> razsodbe o pravil-
klepov. Ta miselnost
srodu z izmikanjem
sebno odgovornostjo,
em pred njo. To je

beg od ustvarjalne aktivno-
sti upravljalca. To je izraz
nezaupanja v lastne sile.

Menim, da raznih proble-
mov ne more resiti neki zu-
nanji ¢initelj in tudi ne raz-
ne komisije, ki naj bi gasi-
le pozar, to tem manj, ¢e
ljudje, ki se jih problem
neposredno tice, vse skupaj
mirno opazujejo, kot da to
ni njihova zadeva.

Taksno staliSte seveda ne
pomeni, da je treba negirati
potrebno pomoé¢ obcinskega
vodstva. Razumljivo je, da
se ne moremo zadovoljiti
samo z ugotovitvijo, da je
to njihov problem, niti s
tem, da jim damo priporo-
Cila in naredimo konec za-
radi bojazni, da nam ne bi
kdo ocital operativnega
vmesavanja. Brez razumne
in smiselne pomo¢i seveda

‘$e ne gre, saj Zivimo v &asu,

ko Se niso usklajeni osebni
interesi z druzbenimi, ker
tega niti Se ne omogoca do-
seZena stopnja druzbenega
razvoja. Vendar ta pomoé
ne more biti v tem, da bi
samo razlagali probleme.

rsmpromisno razpravljajmo o konkretnem problemu

i, dokler ne najdemo resitve

nam mora biti, da
tnih primerov ne bo-
ila nobena bolj ali
sploSna predavanja,
ljudje, ki v doloteni
i -ali druzbeno-poli-
ticni organizaciji delajo in
zive, Oni imajo pravico in
dolznost, da o nastalem
problemu razpravljajo toli-
ko ¢asa, dokler ga uspesno
ne resijo. Pomo¢ zunanjega
Cinitelja naj se izraza Vv
tem, da doloten problem
analizira, pokaze na vzroke
raznih pojavov, usmerja
akcijo na odpravljanje vzro-
kov, pokaZe na reSitve in
vztraja na brezkompromis-
nosti vse dotlej, dokler do-
lo¢eni problem ne bo reSen
s silami ljudi, ki jih je po-
vezoval.

Prepritan sem, da le ta-
ka pomo¢ zunanjega Cini-
telja lahko prispeva k vecji
demokrati¢ni zavesti. Ob
takem delu se tudi sleher-
nemu obéanu-proizvajalcu
obuja vest osebne odgovor-
nosti do druzbene skupno-
sti. Ta vest pa mora biti
najmotnejsa prav pri C¢la-

nih Zveze komunistov, saj
so vendar zavestno stopili
v boj za socialistitne druz-
bene odnose med ljudmi.

Opravi¢evanje teh in po-
dobnih pojavov s tem, da to
ni posebnost nase obcine, da
so ti pojavi tudi drugje, je
nevzdrzno, saj vodi k ohra-
njevanju sedanjega stanja,
ki mu nekateri pravijo »tra-

dicija¢, vodi k zadrZevanju

stare prakse, k izpacenju
meddéloveskih odnosov, k
deformiranju polozaja de=
lovnega ¢loveka, ki mu ga
daje nasa ustava.

Komunisti smo z VIIL
kongresom ZKJ pred de-
lovnimi ljudmi sprejeli ob-
vezo, da bomo s svojim ne-
sebiénim delom naSo druZz-
bo obvarovali pred pojavi
birokratizma. ‘Mislim, da
mora v vsakomur Ziveti po-
treben obcutek odgovorno-
sti, ki mora rasti iz druZbe-
no-ekonomskega  polozaja
delovnega c¢loveka. Brez te-
ga ne more biti uspeSnega
delovanja sistema samo-
upravljanja.

Razvijajmo osebno in kolektivno odgovornost

Vendar kolektivne odgo-
vornosti brez prisotnosti

osebne ni! Toda v praksi

se zgodi prav to lotevanje.
Posamezniki se tedaj, kadar
je treba osebno za kaj od-
govarjati, radi skrijejo za
zaveso kolektivne odgovor-
nosti. Tako postaja osebna
odgovornost do druzbe ano-
nimna, éeprav je bila pred-
tem kolektivu wvsiljevana

&sto osebna samovolja. V
Ljubljana transportu je bi-
lo npr. na seji delavskega
sveta reteno: »Ce ne gla-
sujete za predloZeni pra-
vilnik, ta mesec ne boste
dobili osebnega dohodka.«

V Leku so hoteli vodilni
funkcionarji podjetja, da bi
delavski svet sprejel inve-
sticijski program za letos
brez vednosti delovnega ko=

je razvidno, da-

lektiva. Celo ¢lanom delav-
skega sveta dva dni pred
sejo program ni bil znan.
Seja delavskega sveta je bi-
la na intervencijo &lanov
ZK zaradi nemogotega po-
stopka preklicana. Kritika
subjektivnih slabosti DS se

prerada skriva Zza objek-
tivne razmere, osebna od-
govornost pa za kolektiv-
ne odlotitve, javna kritika
povzroca osebno uzaljenost,
rotacijo jemljejo kot degra-
dacijo itd.

POSEBNA ODGOVORNOST KOMUNISTOV

Mislim, da smo komunisti v prihodnosti med drugim
odgovorni tudi za to, da odstranimo anonimnost osebne
odgovornosti. Kadar druzbeni organ sprejme odlocitev, ki
je v nasprotju z interesom SirSe skupnosti, je treba oceniti
tudi odgovornost posameznikov. Nikomur ne bi smeli do-
voliti, da bi strahopetno zbezal pred odgovornostjo, skri-
vajo¢ se za odgovornostjo vseh in nikogar.

Odgovornost je merilo
upravljaléeve zavesti, s tem
pa tudi osvobajanja clove-
kove osebnosti. Delovati
moramo v tej smeri, da se
bo s krepitvijo odgovorno-
sti razvijala ¢lovekova av-
tonomna osebnost, pomaga-
ti mu moramo k samozave-
sti, k zavesti o njegovem
druzbenem polozaju, saj bo=
mo le tako lahko uveljavili
nadelo, da je vsaka pravica
tudi dolznost. :

Premalo smo naredili tu-
di pri nas; da bi bila pra-
vica do samoupravljanja
pojmovana tudi kot dolz-
nost, kot obveznost in kot
osebna odgovornost.

VIII. kongres je poudaril,

da se morajo komunisti bo-
riti tudi proti raznim pri-
mitivistiénim teZnjam, pro-
ti nerealnim zahtevam, pro-
ti tistim, ki vztrajajo samo
pri pravicah, ne uposteva-
jo pa svojih dolznosti in
svoje odgovornosti na de-
lovnem mestu do delovnega
kolektiva in skupnosti.

Tu mislim na razne de-
magoge, ki zelo zavzeto na-
stopajo v imenu delovnega
¢loveka in skrbi zanj, ob te-
zavah se vedno le sprasu-
jejo: »Kam plovemo?«
»Kam to pelje?« itd., sami
pa barantajo s c¢lovekom
kot z golo Stevilko (izrazit
primer je sedaj v osnovni
organizaciji Iskra-Przanj).

OBCANOM VEC PRAVIC IN DOLZNOSTI

Z izpeljavo novega gospodarskega sistema do konca, s
prenosom razSirjene reprodukcije na neposrednega proiz-
vajalca, se postavljajo tudi nove osnove komunalnemu
sistemu, ki dobivajo tudi nove oblike materialne vzpod-
bude s formiranjem sredstev obcCine iz osebnega dohodka
obcanov. Tako se zelo odprto postavljajo problemi druz-
benih sluzb, zdravstva, Solstva, otroSkega varstva, kul-
ture, socialnih sluzb, stanovanjske in sploh vse komunalne

politike.

Odprto se postavljajo tudi
vprasanja odnosa obc¢ine do
ob¢ana. Kakor je po eni
strani ob¢ina v mnogih zvr-
steh svoje dejavnosti zelo
uspe$no delovala, je po
drugi strani treba poudari-
ti, da odnos do obc¢anov,
spo$tovanje obcana in nje-
gova pripravljenost za so-
delovanje v upravljanju
komune ni dovolj spostova-
na,
Ce ugotavljamo, da se je
VIII. kongres oprl na de-
lavski razred in vse delov-
ne ljudi, potem moramo ko-
munisti v ob¢ini delovati
tako, da bo za obcana pre-
pri¢ljivo, da njegovemu
ustvarjalnemu hotenju ni-
so postavljene birokrati¢ne
ovire.

Ta odnos do obcCana za-
hteva korenitih sprememb.
Ne trdim, da imamo oprav-
ka z vsesploSnim pojavom,
toda mnogo je Se tezav z
zbori volivcev, v demokra-
ticnem mehanizmu obcine,
kjer upravni usluzbenci (pa
tudi voljeni ljudje niso iz-
vzeti) ne spostujejo obcCana,
npr. kot so izjave upravne-
ga usluzbenca naSe skup-
§¢ine: »Nismo obvezani, da
upostevamo predloge zbo-
rov volivecev« ali »Zakaj to-
liko dela ob volitvah, mi
lahko zivimo brez volitev«
itd., dalje, da ne odgovar-
jamo na vprasanja in da
obCana premalo uposteva-
mo pri upravljanju komu-
ne.

KOMUNA JE TUDI SAMOUPRAVNI ORGAN

Iz odnosov komuna—ob-
¢an rastejo med ljudmi ne-
jasna pojmovanja o komu-
ni.  Tako je pojem komune
pretezno zreduciran na ob-
¢insko skups$¢ino in njene
organe. To je na ob¢insko
hiSo. Obc¢anu je premalo
dano c¢utiti, da je on pogla-
vitni ¢initelj-tvoree, hkrati
tudi izvrSevalec politike ko=
mune, zato vidi v komuni,
bolje reteno v skup$éini,
predvsem oblast nad seboj
in pa tistega druZbenega
¢initelja, ki naj zlasti skrbi
za uresniCevanje njegovih
Zelja in potreb. Sprito tega
se odnosi obéan—komuna

najveckrat presojajo iz tega
zornega kota.

Od tod izhaja tudi pogo-
sto pasiven odnos obcanov

PRAVLJAMO TUDI O VSEH NEUSPEHIH

Ce bddo vse druzbeno-poli-
ticne organizacije, vsi de-
lavski sveti in sveti krajev-
nih skupnosti ter sploh vsi
samoupravni organi na ob-
mocju naSe obéine tako te-
meljito pometli v lastni hi-
§i in pred svojim pragom,
kot je to storila Sesta kon-
ferenca ZKJ naSe obcine, in
zaceli izvajati doloéila na-
sih ustav in sveojih statu-
tov, potem samoupravne
pravice odlo¢anja neposred-
nih proizvajalcev in sploh
obcanov ne bodo vec pred-
met takih in podobnih raz-
pravljanj, temveé realizi-
rano dejstvo, ki nas bo edi-
no lahko popeljalo iz raz-
nih tezko¢ danasSnjih dni

do §irsih problemov komu-
ne. V okviru teh odnosov
bi bilo potrebno tudi vec-
krat preanalizirati, kako se
nova ustava oziroma statut
komune zrcalita na relaciji
obéinska skupsc¢ina—voli-
vec oziroma obcan.

Pocasi prodira v prakso
dela obcinske skupscine
spoznanje, da je nujno dati
vaznejSe dokumente v raz-
pravo obc¢anom v fragmen-
tarni obliki, preden se kot
dokonéni sprejemajo na
zborih volivcev in nato v
obc¢inski skup$€ini. Tako je
bilo letos napravljeno s
predlogi za druzbeni plan.
Seveda pa s tem raste vlo-
ga in odgovornost SZDL,
sindikatov in komunistov v
teh organizacijah, da se zbo-
ri ob¢anovne sformalizirajo,
ampak da se razvijajo v Si-
roke organe samoupravlja-
nja obcanov.

Mislim pa, da ta metoda
ne bi smela veljati samo za
tiste dokumente, ki jih
skup§éina mora dati v jav-
no obravnavo po zakonu.
Tu gre tudi za razne odlo-
ke, priporocila, ki kakorko-
li neposredno zadevajo ob-
Cane.

(Nadaljevanje na 4. strani)

NIC BREZ MNENJA OBCANOV

Obcinska skup$¢ina se s svojimi organi preve¢ zapira
vase, razpravlja v krogu odbornikov, ¢lanov svetov, ¢lanov
upravnega aparata in vodilnih ljudi iz delovnih organiza-
cij, direktorjev, manj pa s predsedniki delavskih svetov.
Tako prihaja preveé¢ do izraza njen oblastni znacaj, name-
sto zmeraj moénejSega druzbenega samoupravljalnega.
Redki so primeri, da bi se vodilni funkcionarji skups¢ine
udelezevali sej samoupravnih organov: delavskih svetov,
svetov krajevnih skupnosti; Solskih svetov itd.
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SISENSKA TRIBUNA
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Tudi v komuni veé pravic neposrednim proizvajalcem

VI. KONFERENCA ZVEZE KOMUNISTOV

NASE OBCINE
(Nadaljevanje s 3. strani)

Mislim, da mora v pri-
hodnosti postati delo ob¢in-
ske skupscine, njenih sve-
tov in skladov bolj odprte
prav do obcanov. Z vsem
svojim notranjim Zarom naj
se komunisti zavzemajo, da
bo v smislu javnosti dela,
seveda na vseh podrocjih in
na vseh nivojih, spostovana
nasa zakonitost, ustava, ob-
Cinski statut in statuti de-

lovnih organizacij.
Menim, da bi obcani zelo
Zivahno razpravljali in da-

jali koristne predloge npr.

o delu stanovanjskega skla-
da, o gospodarjenju s sred-
stvi, s katerimi gospodari
sklad. To so sredstva, nepo-
sredno zbrana od obcanov,
zato imajo pravico vedeti,
kaj se dogaja s temi sred-
stvi, in tudi odlocati o njih.

VEC PRAVIC ZLASTI NEPOSREDNIM

PROIZVAJALCEM

. VIIL kongres je osvojil staliSée, da se noben nacin zbi-
ranja sredstev ne more vrsiti izven vpliva neposrednih
proizvajalcev-obéanoy. Delaveu-obéanu mora biti omogo-
¢eno, da ve in odloca, kaj se dogaja z njegovimi sredstvi.
Potrebno je, da se problematika druzbenih sluzb in druge
komunalne dejavnosti obravnava na zborih preizvajalcev.
Proizvajalcu mora biti temeljito pojasnjena vsa politika
komune. Dana mu naj bo moznost, da bo sam, ne pa samo
posredno po svojih odbornikih, ki se veékrat cutijo odgo-
vorne le obéinski skupséini, ne pa svojim velivcem, sode-
loval pri urejanju problematike v komuni in se stapljal
z njenim zivljenjem. Znano mu naj bo, da se sredstva, s
katerimi gospodari komuna, ne odtujujejo od njega, am-
pak so sestavni del njegovega standarda. Tu gre v bistvu
za odnos do samoupravnih pravic neposrednega proizva-
jalca-obcana in njegove funkcije v komuni, kakor tudi za
spoznanje bistvenih druzbenih interesov.

Nacdela udelezbe v uslu-
gah vcasih obtanom ustvar-
jajo dvom o_ upravic¢enosti
doloc¢enih nacel in predpi-
sov v komuni, na primer pri
ekonomski ceni otroskih
ustanov, ustanov za pomoé
druzini, Solskih kuhinj itd.
so udelezeni starsi, ki so

ekonomsko gmotno sposob-
ni. V teh ustanovah je malo
otrok delavcev.

To je le izsek iz vrste
problemov, ki kaze, kako
nujno je odstraniti zaprtost
delovnih organizacij na eni
strani in komune na drugi.

POVECANA VLOGA IN ODGOVORNOST SZDL

IN SINDIKATOV

. Glede delovanja komune smo dolZni Se posebej pouda-
riti, da je samo spostovanje obCana v poslovanju komune
mnogo premalo. Pofrebno je seveda tudi politicno delo,
mnogo ve¢ pojasnjevanja, nacelnih staliSC naSe politike,
treba je-zlasti v SZDL in sindikatih razlagati kenkretno

politiko obéine.

Obdinski komite bo mo-
ral zelo pogosto sklicevati
aktive komunistov, da jih
idejno oborozi za politi¢no
delo z obcani in da bodo
sami aktivno delali kot ob-
Cani. Ta oblika idejnega
usposabljanja komunistov,
ki se seveda ne bo bavila z
operativnim poslom, je lah-
ko zelo raznolika: lahko
sklicemo aktive iz vrst teh-
ni¢ne inteligence, delavskih
svetov, Solskih svetov, sve-
tov krajevnih skupnosti ali
hisnih svetov, ki bi bolj po-
drobno govorili o trgovskih
uslugah in cenah, aktive

komunistov prosvetnih de-
lavcev itd.

Kadar govorimo o vlogi
druzbeno-politicnih organi-
zacij, je v praksi Se vedno
precej razprav o tem, kaj
ima eden, kaj drugi, kaj je
naloga tega, kaj onega, do
kod sega odgovornost posa-
mezne organizacije in po-
dobno. So primeri, da se po-
samezniki in seveda s tem
tudi izvoljeni organi, ki jih
predstavljajo, Se zelo. radi
postavljajo v pozicijo od-
visnosti, v okrilje podreje-
nosti, zlasti v odnosu na
obcinski komite ZK.

ODKRIVAJMO DEJANSKE KRIVCE

Tako se Se vedno skusSa
vztrajati, kadar se obrav-
navajo napake in slabosti,
da smo Kkrivi vsi in zato
konkretno nihce, kriva je
neinformiranost, razni spo-
drsljaji nestrokovnosti in
podobno ali neki tretji ¢i-
nitelj, ker ni pravocasno in-
terveniral, da se res$ijo do-
loCeni problemi. ;

V teh razpravah posa-
mezne organizacije samo-

upravni organi premalo vi-
dijo sebe, ne ocenjujejo svo-
jih lastnih sil, svoje lastne
odgovornosti za probleme,
ki se v delu organizacije
pojavljajo. Kar koli pride
na dnevni red neke organi-
zacije npr. Zveze komuni-
stov, sindikatov, SZDL, ZM
itd., vselej mora komunist
najti svoje mesto in svojo

: nalogo!

VSE LE Z NAPREDNIH STALISC

V sistemu neposredne demokracije je vsaka druzbena
organizacija in vsak samoupravni organ samostojen. Sa-
mostojno sprejema akte svojega delovanja: sklepe, staliSca,
priporocila in podobno, torej je vsaka organizacija tudi

odgoverna druZbeni skupnosti. Za delo, sklepanje in sta-
liSca teh organizacij nosijo odgovornost tisti obcani, ki so
izvoljeni v vodstva teh organizacij. Mislim, da se osebna
odgovornost nikakor ne more prekriti s sklicevanjem na

nekoga tretjega.

Vse to pomeni, da ni no-
bena od teh organizacij po-
drejena vhierarhi¢nem smi-
slu. Razumljivo je torej, da
tudi vpliv obéinskega ko-
miteja ZK na delo drugih
druzbenih organizacij in ob-
Cinske skupsc¢ine ne more
biti zasnovan v hierarhic-
nem smislu. Ce bi obstajala
hierarhi¢na odgovornost,
potem bi obéinski komite
deloval kot zunanji Cinitelj,
ki deluje na druzbene orga-
nizacije in samoupravni
mehanizem v komuni. To
pa oblinski komite Zveze
ni in ne more biti!

Prav gotovo pa je, da ob
tej razlagi ne morejo zma-
gati pojmovanja, kot npr.:
»Sedaj pa vsak po svoje,
vsak naj vodi svojo politi-
ko!« Politika je enotna. Za-
pisana je v nasi ustavi. Tu
ne gre za mehani¢no deli-
tev dela in pristojnosti,
marvet¢ za tako skladno de-
javnost vseh druzbenih ¢i-
niteljev, za tako samostoj-
nost in hkrati tako demo-
krati¢cno medsebojno odvis-

nost, ki bo stalno spodbu-
jala razvoj druzbenih odno-
sov v komuni. Tako mora
v komuni politika zrasti kot
sinteza naprednih gledisc
vseh druzbeno-politicnih
organizacij in obc¢inske skup-
SCine.

V druzbeno-politi¢nih or-
ganizacijah, v skupscini,
njenih organih in raznih
skladih, v delavskih svetih,
Solskih svetih, svetih kra-
jevnih skupnosti itd. so tudi
¢lani ZKJ. Menim, da so ti
tovarisi kolektivno in oseb-
no odgovorni  druzbeni
skupnosti in Zvezi komuni-
stov, da delo teh organiza-
cij in organov izhaja iz so-
cialisti¢nih izhodis¢, da se
staliS¢a programa Zveze
komunistov in sedaj sklepi
in stalis¢a VIII. kongresa
ZKJ uveljavljajo v vsako-
dnevni praksi, v vseh pod-
ro¢jih zivljenja komune.
Tovrstna odgovornost ¢la-
nov ZK daje novo obelezZje
nacelu demokrati¢nega cen-
tralizma v Zvezi komuni-
stov.

POTREBNE SO NOVE METODE DELA
DRUZBENO-POLITICNIH ORGANIZACILY

Dalje mislim, da druZbeno-politicne organizacije, kot so:
Zveza komunistov, SZDL, sindikati, Zveza mladine in
druge druZbene organizacije, nikakor niso monopolni po-
srednik med obcani in organi samoupravljanja, to je ob-
¢insko skupscino. Napaéno bi bilo graditi kakrsnokeli po-
sredniStvo. Gre za direktne vezi z ob¢ani z zbori volivecev,
referendumi, zbori ob¢anov in podobno, katere bo morala
obcinska skupSéina in druZbeno-politicne organizacije ve-
liko bolj spostovati kot samoupravne organizme.

Komunisti v druzbeno-
politicnih organizacijah
imajo predvsem nalogo, da
zagotovijo tak nacin delo-
vanja omenjenih organiza-
cij, da bodo usposabljale
Clane Zveze komunistov in
vse obcane za samostojno
in kvalificirano opravljanje
demokrati¢nih funkcij, za
izpolnjevanje pravic in
dolznosti v druzbenem sa-
moupravljanju. S svojo ak-
tivnostjo vplivamo na za-
vest obCana in ga organizi-
ramo za delo v vseh pod-
ro¢jih Zivljenja komune.
To svojo funkcijo bomo
prav gotovo najbolj uc¢inko-
vito opravljali tako, da se
bomo vztrajno zavzemali za
spostovanje in pravi smisel
oblik neposredne demokra-
cije, kot so: zbori volivcev,
referendumi o vaznejsih
vprasanjih, javne tribune,
razna posvetovanja z obca-
ni,, neposrednimi proizva-
jalci, ve¢ konferenc z vse-
mi ¢lani organizacije, ne le
z vodstvi itd.

Mislim, da se moramo od-

lo¢no upreti temu, da se
skusajo tudi v politi¢no de-
lo vnasati tehnokratske me-
tode. Posamezniki vidijo
merilo aktivnosti v Stevilu
sestankov, analiziranju teh-
ni¢nih podrobnosti, ra¢una-
jo se poprecja, razne stvari
pa poenostavljajo, npr. se-
daj zbore obcanov posa-
mezniki jemljejo kot nepo-
trebno breme in zato sone-
kateri izpeljani zgolj for-
malno. Pri vsem tem pa po-
zabljamo na vsebino, izgub-
ljamo posluh za probleme
Ijudi.

Stevilo sestankov (njiho-
va dolzina), Stevilni obsezni
pravilniki o delu organiza-
cij, obsezni programi, ki jih
veCkrat ne izvrSujemo, ne
morejo biti merilo demo-
kracije in samoupravljanja
obfanov. Za vsem tem, zla-
sti pa za raznimi poprecji,
Cesto prilagojenimi po mili
volji, ti¢ijo nenormalni ma-
terialni odnosi, zaradi kate-
rih nastajajo in rastejo raz-
ni politicni in idejni pro-
blemi.

NEODGOVORNO GOSPODARJENJE

Z DRUZBENIMI SREDSTVI

Mislim, da je nasa napa-
ka v obcinskih vodstvih, v
delovnih organizacijah in
krajevnih skupnostih pred-
vsem v tem, da se medclo-
vesSki odnosi prerado zredu-
cirajo na odnose med in-
stitucijami, npr. med wvod-
stvi druzbeno-politi¢nih or-
ganizacij in ob¢insko skup-

S¢ino, dalje z vodstvi de-
lovnih organizacij, zapo-
stavljajo pa se direktni
kontakti s celotnimi delav-
skimi sveti, s Solskimi sveti,
s sveti krajevnih skupnosti
in z vsemi proizvajalci in
obCani, v imenu katerih se
¢esto .odloc¢a, vendar brez
njihove vednosti.

V javnosti se Cesto govo-
ri v imenu samoupravnih
organov, organizacij in vod-
stev, Ceprav te organizacije
Se niso razpravljale o dolo-
¢enem vpraSanju. Tako se
individualna volja uveljav-
lja v obliki kolektivne vo-
ljeje seveda pod naslovom
socialisticne  demokracije.
To je v bistvu samovolja,
ki se pojavlja pri posamez-
nikih v druzbeno-politi¢nih
organizacijah in  sarmo-
upravnih organih, prekrita
pa je z demokracijo in lo-
lektivno odgovornostjo. Po
tej poti se med take posa-
meznike in ob¢ana, med ne-
posrednega proizvajalca
vriva institucionalni meha-
nizem, predstavnisko se-
stankarstvo, ki z videzom
funkecionalnosti prekriva
svoje druzbeno bistvo in
ozkost ter omogoca raznim
neformalnim skupinam, da
si z njim zagotove tudi for
malno moé¢ z druzbeno le
gitimacijo. Osebna odgovor-
nost tako zbledi, zato je to-
liko primerov neodgovorne-
ga gospodarjenja z druzbe-
nimi sredstvi, zlasti s skla-
di za reprezentanco.

VIII. kongres ZKJ ni bil
le’ kongres Zveze komuni-
stov, Ceprav je jasno, da je
obravnaval - predvsem pro-
bleme in dolZnosti Zveze
komunistov.

NUJNA JE
POGLOBLJENA IDEJNO-
POLITICNA VZGOJA

Precej letnih konferenc
osnovnih organizacij Zveze
komunistov je pokazalo, da
precejSen del komunistov v
nasi ob¢ini razume, da skle-
pov VIII. kongresa ne bo-
mo mogli z uspehom izvr-
Siti, ¢e bomo vse probleme
potiskali v Zvezo komuni-
stov, v osnovne organiza-
cije Zveze. NaSe prihodnje
delo mora biti Se bolj
usmerjeno v to, da se gra-
dive VIIIL kongresa ¢imprej
uveljavi v organih nepo-
sredne demokracije, v
druzbeno-politicnih organi-
zacijah.

VIII. kongres je poudaril
staliS¢e, da je zelo pomem-
bna dolZznost &¢lanov Zveze
komunistov vzgojno delo;
torej bo treba biti v partij-
skem zivljenju do ideolo-
Skega dela mnogo bolj po-
zoren kot doslej. V pogojih
neposredne demokracije, v
¢asu burnega razvoja, v po-
gojih, ko je vsak obc¢an de-
dalje bolj primoran razmis-
ljati o posameznih ukrepih
in naporih socialisti¢ne gra-
ditve na vseh podroéjih
javnega zivljenja, v takih
okolnostih bo imel komu-
nist med delovnimi ljudmi,
kjer je njegovo poglavitno
delovno podrocje, ugled le
tedaj, ¢e bo prednjacil s
svojimi naprednimi nazori.

To nalogo pa bo oprav-
ljal, ¢e mu bo osnovna or-
ganizacija tisti vir, v ka-
terem se bo vsak trenutek
krepil, kjer bo ob vsakem
dogodku, na katerega bo
naletel v svojem delu v or-
ganih direktne demokraci-
je, nasel pomo¢ in taksno
idejno politicno vzgojo, iz
katere raste enotnost Zveze

komunistov.
(Nadaljevanje na 5. strani)
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KakSna je kvalitetna raven nasih komunistov

~VL. KONFERENCA ZVEZE KOMUNISTOV

NASE OBCINE

(Nadaljevanje s 4. strani)

Sekretar obéinskega komiteja ZKJ, tovaris LUDVIK GO-
LOB, je nato Se obSirno govoril o nekaterih resnih slabo-
stih posameznih komunistov in celih osnovnih organizacij
ZK, ki tu in tam zaostajajo za razvojem javnega Zivlje-
nja. Ta del njegovega referata na VI. konferenci ZK nase
obéine chjavljamo v nekoliko skréeni obliki.

Nekateri zmotno mislijo,
da dovoljuje partijska legi-
i ~ija priviligiran polozaj
i. Dogaja se, da se
i komunisti ne po-
sklepom osnovne
organizacije ZK in vi§jim
n (odnos do nacela
ie in strokovnega
vanja). Nekateri vo-
1kcionarji se ne ¢u-
yvorne osnovni or-

funkcije), s ¢imer
ic enakopravnost
lanov ZK.

steri poizkuSajo prek
e organizacije uve-
svojo osebno voljo
SKIP). Zaradi nepra-
vilneza pojmovanja tovari-
rihaja med komunisti
puscanja pred nezdra-
i pojavi in ravnanji, do

moramo biti
i in najbolj
1i del delavskega raz-
delovnih ljudi. Clan-
» v ZK je prostovoljno.
z0' komunistov vsto-
jo tisti, ki sprejmejo idej-
nolitiéna in organizacij-
ska nacela ZK.
S svojo nazorsko izgraje-
tjo, disciplino in solidar-
nostio ter humanizmom
moramo dajati komunisti
zgled najbolj zavestnih gra-
diteljev socializma, ki zna-
jo ob vsakem politiénem
dogodku analizirati okolno-
sti in uskladiti s tem svojo
zavestno politiéno akcijo.
Naioga komunistov je, da
ljudi okrog sebe, to je v.de-
lovni organizaciji, krajevni
skupnosti, SZDL, sindikatih,
Zvezi mladine, raznih sa-
moupravnih organih, skrat-
ka povsed, s svojim oseb-
nim zgledom in vplivi svo-
jega dela spremene v trdne
pristaSe socializma. Prav za-
radi tega se morajo komu-
nisti po svojih osebnih kva-
litetah, po sveoji predanosti,
sposobnesti in zavestni za-
vzetosti razlikovati od dru-
gih ljudi. V tem je smisel
obstoja Zveze komunistov.

DVE POMEMBNI NALOGI

Pretezna velina c¢lanov
ZK se ravna po teh nace-
lih, 7al pa pri nas v o0s-

familiarnosti in nenacelno-
sti. Ponekod prevladuje
mnenje, da zasebno Zivlje-
nje ¢lana ZKJ ni stvar Zve-
ze komunistov (npr. v Me-
gradu), Cetudi ogroza ugled
Zveze komunistov.

Nekateri ¢lani ZK ne ra-
zumejo nacela demokrati¢-
nega centralizma in po
sprejetih zakljuckih na se-
stanku osnovne organizaci-
je Se vedno delajo po svoje,
mimo teh obveznih sklepov.

Nekatere od omenjenih
pojavov srecujemo v vseh
osnovnih organizacijah ZK,
zlasti pa v Slovenija vinu,
SKIP, Litostroju, Tekstilni
Medvode, Rasici, Keramiki
ViZzmarje, Avtomontazi, Me-
gradu, v obCinski skupséini,
v druZbeno-politiénih orga-
nizacijah, kakor tudi v os-
novnih organizacijah v So-
lah in na terenu.

'NIST MORA BITI POVSOD ZA ZGLED

novnih organizacijah vedri-
jo tudi ljudje, ki domalega
ne zasluzijo imena komu-
nist. Prav zaradi tega je po-
trebno, da odlo¢no zahteva-
mo sposStovanje idejnih, or-
ganizacijskih in politi¢nih
osnov Zveze komunistov pri
vseh Clanih.

S tega vidika se nam ka-
Zeta dve nalogi:

@ zaostriti odnose do pro-
gramskih naéel, na katerih
je zgrajena Zveza komuni-
stov, med tistimi ¢lani, ki
niso v organizaciji od vce-
raj in ki vedo, kaksna je
njihova dolZznost do organi-
zacije, pa jih je najedla ne-
ka rja nediscipline in malo-
meséanska ohlapnost;

® sprejemati nove ¢lane in
s tem krepiti Zvezo komu-
nistov.

Prakti¢no Zivljenje v or-
ganizacijah ZK, predvsem
pa njihov odnos do spreje-
manja mladih ljudi v ZK
je v na$i ob¢ini pravo na-
sprotje tega, kar bi moralo
biti. Statistika nam pove,
da 69 osnovnih organizacij
e leta ni sprejelo nobene-
ga mladega Clana, medtem
ko sedaj ugotavljamo, da
imamo manj ¢lanov ZK, kot
smo jih imeli pred dvema
letoma.

Kje so vzroki, ki zavirajo
pomlajevanje?

NOV SVEZ POLET V NASI ORGANIZACIJI

Danes pri sprejemanju v
Zvezo komunistov ne gre
samo za boljSi socialni in
starostni sestav, temve¢ tu-
di in zlasti za novi, sveZi
duh, ki bo z mladimi tova-
risi zavel v na$i organizaci-
ji. Naj njihova prizadeva-
nja po napredku, ki so Ze
sama po sebi atribut mla-
dosti, prihajajo do polnega

ustvarjalnega izraza v 0s-
novnih organizacijah, naj
se spopadejo z birokratski-
mi zahtevami posan_lezni-:
kov, ki vletejo nazaj, naj
vodijo bitko za visji, kvali-
tetnejéi nivo organizacij
skupno z drugimi, najbolj
naprednimi ¢lani. To bo
Zvezi samo v prid. |

KONEC BIROKRACIJE IN SAMOVOLJE

V Zvezi komunistov ni
prostora za birokratske po-
sege, za samovoljo in po-
dobno, toda v ZK moramo
dose¢i tako stopnjo, da se
komunisti ne bodo podre-
jali programskim nacelom
in sklepom zaradi disciplin-
skih pretenj statuta, mar-
vet zato, ker bodo prepri-
Cani, da so sklepi ZK nujni
in potrebni, ker bodo samo-
disciplinirani, in da bodo

Zivljenje ZK in partijske
odnose spravili v sklad s
cedalje bolj organiziranim
zivljenjem, ki ga nosi s se-
boj modernizacija, civiliza-
cija in demokratizacija jav-
nega zivljenja.

Komunisti naj izvajajo
sprejete sklepe iz notranje-
ga nagiba, iz notranje par-
tijske potrebe, iz preprica-
nja, da so sprejeti sklepi
nujno potrebni.

POSVETIMO POSEBNO POZORNOST MLADIM LYUDEM!

Obravnave problemov
mladine se ne bi smeli lo-
tevati diletantsko, kajti bor-
ba za vi§jo kvaliteto ZK
mora vsebovati posebne na-
pore za vzgojo mladih lju-
di. Zaradi tega bo potrebno,
da spregovorimo o teh pro-
blemih na eni izmed sej ob-
¢inskega komiteja, kakor na
konferencah ‘' vseh komuni-
stov v okviru krajevnih
skupnosti in delovnih orga-
nizacij, tako tudi organiza-
cij, ki neposredno povezu-
jejo mladino.

BODOCE NALOGE OB-
CINSKEGA KOMITEJA

Menim, da je pri oprede-
ljevanju vloge obcinskega
komiteja treba izhajati iz
vloge delovnega cCloveka v
sistemu samoupravljanja,
to je da postane ¢lan ZK
vedno bolj napredni tvorec;
subjekt, ki samostojno raz-
mislja, sprejema staliSta o
konkretnih vprasanjih na
podrocjih svojega dela ter
prevzema vso odgovornost
za njihovo pravilnost in do-
sledno izvajanje. To daje
novo obelezje vsebini nace-

la demokrati¢nega centra-
lizma v razmerah neposred-
ne demokracije.

JAVNOST DELA ZVEZE
KOMUNISTOV

V delu obcinskega komi-
teja je treba uveljavljati
nacelo javnosti dela. Obéin-
ski komite naj razvija svoje
delo kot idejno politicno
vodstvo, ki je odgovorno
svojemu c¢lanstvu in obca-
nom v komuni kot celoti.
Njegovo delo naj be vedno
podvrZzeno javni  Kritiki
¢lanstva, obcanov in njiho-
vih organizacij.

DolZznost obcinskega ko-
miteja je, da s stalis¢a ak-
cije komunistov uposteva v
svojem delu vso druzbeno
problematiko v komuni. ZK
se ni nikoli odrekla stalne-
mu vplivu na odloéanje in
svoji neposredni udelezbi
pri sprejemanju slehernega
sklepa. Status delovnega
cloveka terja svobodnega
komunista v organizacijah,
ker brez tega tudi obcan
ne more razvijati svoje
druzbene svobode.

KOMUNISTI IN OBCANI NAJ BODO BOLJE
SEZNANJENI Z VSEBINO SKLEPOV

Pritegnimo ¢lane ZK in delovne ljudi v razpravo pri
sprejemanju staliS¢ in sklepov, in sicer od zacetka do
konca, kajti le tako bodo tudi bolje seznanjeni z vsebino
raznih sklepov. Le tako bodo ta staliSca in ti sklepi imeli

potrebno avtoriteto.

Ce ¢lanstvo v sedanjih
pogojih ne bi sodelovalo pri
tvorbi stalis¢ obcinskega
komiteja, bi lahko napred-
ne zamisli in sklepi obdéin-
skega komiteja, ki so v prid
obctanov, naleteli na nerazu-
mevanje in celo na odpor
pri obcanih in é¢lanih ZK.
Le tako bodo lahko ¢lani
ZK argumentirano zagovar-
jali svoja stalisca.

Sklepe, pri katerih so vsi
sodelovali, bodo tudi vsi
v svojem interesu izvrsevali

Tako bo ustvarjen obcéutek
enakopravnosti, kar je zelo
pomembno, ¢e hotemo za-

gotoviti kreativnost in uc¢in-
kovitost dela slehernega ko-
munista. Tako bomo hitre-
je odpravili hierarhi¢no mi-
selnost, podedovano iz mi-
nule administrativne dobe.

Menim, da bo v prihodno-

- sti koristno ve¢ posvetovanj

s sekretarji osnovnih orga-
nizacij in z vsemi komunisti
v okviru konferenc komu-
nistov v krajevnih skupno-
stih in delovnih organizaci-
jah. Stalis¢a obé¢inskega ko-
miteja bo treba velkrat da-
ti v obliki tez v razpravo
vsem ¢lanom ZK in $ele na-
to sprejemati sklepe.

URESNICEVANJE SMERNIC VIII. KONGRESA ZKJ

Zakljucke VIII. kongresa
ZKJ moramo uresnicevati
na vseh podrocjih dela ko-
mune. Vsako podrocje pa
zahteva podrobnejSe prou-
cevanje, zaradi tega bomo
npr. staliSéa in sklepe ko-
munistov o uveljavljanju
novega gospodarskega siste-
ma obravnavali s komunisti
iz vrst tehnicne inteligence,
s Clani delavskih svetov,
upravnih odborov itd. O
druzbenih sluzbah bo raz-
pravljal aktiv komunistov

iz teh sluzb. O nacelih sta-
novanjske problematike, o
raznih komunalnih delih, bo
razpravljal aktiv komuni-
stov, ki so ¢lani hi$nih sve-
tov in sklada za stanovanj-
sko in komunalno graditev.
O preskrbi in politiki cen se
bo govorilo na aktivu ko-
munistov iz usluZnostnih
dejavnosti in obrti ter ti-
stih ¢lanov ZK, ki so ¢lani
potrosniskih svetov itd.

V naSih metodah dela se
naj uveljavljajo tudi razne

Konec je »lepih éasov, ko
smo lahko mi, ki nismo ni-
kdar zadovoljni, po mili vo-
1ji nergali in napihovali tu-
je slabosti. Kot zgleda bodo
odslej komunisti sami jav-
no kritizirali svoje slabosti

‘in jih tudi — odstranjevali.

Kaj pa bo ostalo nam, ki

‘smo mojstri politike ner-

ganja in napihovanja sla-
bosti »onih tam zgoraj, ki
so krivi vsega, kar je pri
nas narobe?« so dejali ner-
gafi, birokrati in birozavri,
ko so zvedeli za avtokritic-
no analizo komunistov na
VI. kenferenci ZK naSe ob-
cine

institucije in sredstva infor-
macij (Casopisi, revije, RTV),
zlasti pa naSe ob¢insko gla-
silo »Javna tribunag, ki naj
bo samostojno in neodvisno
od vplivov posameznikov. Iz
lista naj veje duh Zzivljenja
komune, vseh obc¢anov, sa-

moupravnih organov in
druzbeno-politi¢cnih organi-
zacij!

Kritiéne misli o doseda-
njem delu so bile izretene
predvsem z namenom, da bi
vzpodbodle k boljSemu delu
v bodoce.

TeZimo k napredku in lep-
Semu zivljenju delovnega
cloveka

S ponosom lahko ugotav-
ljamo, da smo ¢lani organi-
zacije, ki je vsa povojna le-
ta ob gospodarskem, politic-
nem in druzZbenem vzponu
doma in po svetu, v boju
za pravico, za prijateljstvo
in svobodo med ljudmi
zgled doslednih prizadevanj.

Nenehno i$¢imo odlo¢no
vedno bolje resitve najraz-
li¢nejsih problemov na vseh
podroéjih javnega Zivljenja.
S takim delom bomo napra-
vili Zvezo komunistov Se
¢vrstejso, obtanom pa bo-
mo dokazali neomajno trd-
nost nase zvestobe intere-
som delavskega razreda in
vsem delovnim ljudem, je
koné¢al svoj referat na VL
konferenci ZK nage obcine
sekretar obéinskega komite-
ja, tovari§ Ludvik Golob.

IZ DELOVNIH
KOLEKTIVOV

@® LITOSTROJ: Nov tovar-
niski komite ZKJ smo izvo-
lili sredi prejSnjega meseca.
Za sekretarja je bil ponov-
no izvoljen inz. Franc Pen-
tek, za predsednika revizij-
ske komisije pa Franc Pe-
teko. Izvolili smo tudi ka-
drovsko in ideoloSko komi-
sijo ter si zacrtali nove na-
loge v skladu s smernicami
VIIL kongresa ZKJ. L.P.
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Za nami so razprave na
zborih ob¢anov o problema-
tiki pri sprejemanju druz-
benega plana in proracuna.
Namen razprav je bil pri-

kazati obCanom vso tezo
problemov, ki nastajajo v
obcCini sprico taksnega ma-
terialnega stanja in sprico
vse vecjih potreb. Obéani
naj bi s svojim neposrednim
aktivnim sodelovanjem vpli-
vali na prorac¢unsko potros-
njo, da bi druzbeni plan in
proracun kar najbolj ustre-
zala zeljam vecline prebival-
cev. Seveda je bilo ze v zad-
nji Stevilki JAVNE TRIBU-
NE (kjer je bilo objavljeno
gradivo o teh vprasanjih)
poudarjeno, da so Zelje
znatno vec¢je od sredstev, s
katerimi razpolagamo, saj so

Uskladimo Zelje z realnimi moZnostmi

RAZGOVQR] Z VOLIVCLE

PREDSEDNIK OBCINSKE SKUPSCINE MIRAN GOSLAR

Lani je od vseh dohodkov, pebranih na obmoéju nasSe obcine v obliki raznih prispevkov
in davkov, ostalo 53,3 %/o oblini. Zaradi drugacnega zajemanja in nove delitve med druz-
beno-politiénimi skupnostmi pa se letos deleZ obéine zmanjSa na 47,9%, in sicer predvsem
zaradi- povecanja dohodkov zveze.

Ne bodo se torej uresnicila pricakovanja, da bo obéin-
skih sredstev, iz katerih se financirajo predvsem druzbe-
ne sluzbe, ve¢ kot lani. Nominalno povecanje sredstev v
obéinskem proracéunu bo namre¢ komaj zadestovale za
kritje povecanih stroskov in viSjih osebnih dohodkov v
Solstvu, vzgojno varstvenih ustanovah, za povecane izdatke
socialnega varstva. Treba pa bo tudi financirati dolocene
nove dejavnosti, ki jih je prej republika ali okraj, po no-
vem bodo pa bremenile ob€inska sredstva, deloma direkino
deloma prek zdruZevanja sredstev v Mestnem svetu.

za 2 milijardi 600 milijonov
din presegale predvidena
sredstva. Zato naj bi zbori
oblanov predvsem Kkriti¢no
ocenili Zelje in dali orienta-
cijo na tiste stvari, ki naj
bi v prorac¢unu imele prio-
riteto.

Vendar se zdi, da v raz-
pravah na mnogih zborih
oblanov nismo dovolj ra-
¢unali s tem, da bo potreb-
no naSe zelje uskladiti s
stvarnimi mozZnostmi. Sko-
raj nikjer ni prislo do
zmanjsevanja zahtevkov,
celo obratno, ponekod so po-
stavili nove predloge. Prav
je, ¢e se predlaga, vendar
pa je ob teh predlogih po-
trebno predvideti tudi to, od
kod naj se vzamejo sredstva
za njihovo realizacijo.

DOGOVOR Z OBCANI O PRISPEVKIH IN DAVKIH

Visina prispevkov in davkov, ki jih letos obéinska skup-
Séina samostojno predpisuje, naj predstavlja v resnici do-
govor z obdani o tem, koliko so pripravljeni in dolZni pri-
spevati, da bi se uresnicili dolo¢eni programi razvoja druz-
benih sluzb in izvajanja komunalnih del. Zato ne moremo
v isti sapi predlagati niZjih prispevkov in davkov, obenem
pa zahtevati poviSanje sredstev za taksne in takSne ko-

munalne ter druge ureditve.

V letosnjem letu bo zna-
Sal ob¢inski proracun 3 mi-
lijarde 400 milijonov dinar-
jev in v to vsoto bo treba
spraviti vse Zelje. Marsikaj
bo ostalo neizpolnjeno, mar-
sikaj bo moralo pocakati, da

- se resi v naslednjih letih. V
resnici bo potrebno koncen-
trirati napore predvsem v
nekaterih druzbenih sluz-
bah, ki doslej niso imele
dovolj sredstev.

Zlasti bi se morala dvig-
niti sredstva so Solstve. Tu-
di socialno varstve upravi-

_stanovanjskih

¢eno pritakuje veé¢ pomoci,
ne samo zaradi povecanih
stro$kov v domovih, temveé
tudi za stalno druzbeno po-

“mo¢, za priznavalnine bor-

cem NOV in za reSevanje
problemov
nezaposlenih in upokolemh
borcev.

Pomembno bo treba po-
vecCati sredstva, ki jih ob-
¢ina zdruzuje v Mestnem
svetu za Kkritje skupnih
potreb mesta, kjer se zlasti
povecujejo stroski za kul-
turo in telesno kulturo.

VSO PREDNOST DRUZBENIM SLUZBAM

Pri predlogih ¢esto pozab-
ljamo na Solstvo, kulturo,
socialno skrbstvo, zdravstvo
in druge druzbene sluzbe,
saj je najvecC zelja usmerje-
nih na urejanje komunalnih
naprav. To je sicer odraz
slabe komunalne razvitosti
v na$i obdini, zlasti v nje-
nih nemestnih  predelih,
vendar imajo tudi po ustavi
prednost druzbene sluzbe,
katerim je ob¢ina dolZna za-
gotoviti normalen razvoj.
Tako bo ostalo v proracunu
za nove komunalne investi-
cije prav malo; komaj da
bodo zagotovljena sredstva
za vzdrzevanje Ze obstoje-
¢ih komunalnih naprav: vz-
drZzevanje cest (obcinska

skups§cina prevzema tudi ce-
ste IIL. reda), CiScenje cest,
vzdrzevanje javnih nasadov,
stroski javne razsvetljave
in drugo.

Sklad za komunalno ure-
janje zemljis¢, katerega edi-
ni vir dohodkov je komu-
nalni prispevek, ki ga pla-
cujejo investitorji novih ob-
jektov na obmoéju mesta,
pa lahko vlozi le toliko sred-
stev, kolikor je placanega.
Tu gre predvsem za kana-
lizacijo, stanovanjske ceste
in javno razsvetljavo, manj
pa bo ostalo v tem skladu
za rekonstrukcije cest, ce-
prav so potrebne asfaltira-
nja.

OBCANI!
Pridite zagotovo
na Va$ zbor
volilcev!

GRE ZA ZELO POMEMBNO OSVESCANJE

DELOVNIH KOLEKTIVOV

Ker se sredstva podjetij mnogo bolj povedujejo kot
sredstva obé¢inske skupséine, bodo vsa podjetja sodelovala
pri nekaterih akcijah in investicijah v Solstvu, pri razve-
ju strokovnega Solstva in pri nekaterih komunalnih delih
(sofinanciranje vodoveda, asfaltiranje nekaterih cest).

- Pomo¢ podjetij predstavlja pomembna dopolnilna sred-
stva, s katerimi bo mogoée uresniéevati pobude obéanov
bolj, kot bi jih zmogli iz samega proracuna.

VELIKA ODGOVORNOST
OBCINSKIH
ODBORNIKOV

NaSa obcinska skupsSéing
bo 26. februarja sprejela od-
lek o prispevkih in davkih
obcéanov ter druzbeni nplan
in preracun.

Odgovornost odbornikoy
je pri zgoraj opisani sifua-
ciji, ko zelje znatno prese-
gajo sredstva, vsekakor ve-
lika. Ce se bodo odloé¢ili za
tisto, kar mora imeti prio-
riteto, kar je najbolj v sizla-
du s priporoCili zvezne in
republiSke skup$c¢ine in kar
dviga kvaliteto uslug, ki jih
uporabljajo obdani, tzdaj
bomo lahko rekli, da sta
druzbeni plan in prora’un
odraz realnega poloZaja na
terenu.

Upostevanje splosne p
troSnje pri delitvi dohodk
v podjetjih predstavlja “e-
jansko novo kvaliteto v de-
lavskem samoupravljar iu,
saj gre za osves¢anje delov-
nih kolektivov, ki so vé¢asih
kaj radi pozabljali, da niso
samo proizvajalci v svo
podjetjih, temveé¢ tudi :
troSniki in koristniki uslus
druzbenih sluzb in komu-
nalnih naprav na terenu,
kjer zivijo.

-~ Vsi moramo jesti, zato nas vse zanlma

kako je Z nasSim kmeluslvo‘

PREDSEDNIK SVETA ZA KMETIJSTVO
IN GOZDARSTVO ANTON PETERNEL

Veé pozornosti
tudi kmetijstvu

Ker delo sveta za kmetijstvo in gozdarstvo pri nasi ob-
¢inski skups€ini (prav tako kot delo drugih svetov) nima
operativnega znacaja, tezke govorim o uspehih ali neuspe-
hih, zato pa goverim predvsem o bolj ali manj vaznih
vprasanjih, ki jih je svet v preteklem letu obravnaval —
to paé glede na njih veéji ali manjsi splosne druzbeni

pomen.

Med raznimi vprasanji, ki
jih je obravnaval svet, je
bilo prav gotovo najvaznej-
Se in tudi druzbeno najbolj
pomembno vprasanje per-
spektivnega razvoja kmetij-
stva v nasi obéini. Pri ob-
ravnavi tega vprasSanja je
vazna ugotovitev, da je v
ravninskem obmoc¢ju nase
obéine Se okoli 1400 hekta-
rov zemljiS¢, ki so sposobna
za sodobno mehanizirano
obdelavo v sklopu druzbe-
nih obratov. S tem bi na teh
vecali proizvodnjo in pri-
spevali k boljsi oskrbi trzi-
S¢a s kmetijskimi proizvodi.

IzboljSanje gospedarskega
polozaja kmetov

Pri tej problematiki je
svet obravnaval tudi moz-
nosti in pogoje za povetanje
proizvodnje zasebnih kme-
tovalcev v ravninskih in
hribovitih obmo¢jih obcine.
Povecanje je predvsem mo-
goce doseCi v specializirani
in s tem blagovni proizvod-
nji in v tesnem proizvod-

nem sodelovanju s kmetij-
skimi organizacijami. To je
tudi pot k izboljSanju go-
spodarskega polozaja kme-
tov, Se posebno, ker bodo

kmetijske organizacije ko-
operantom dajale potrebno
strokovno in materialno po-
mo¢ pri organiziranju take
proizvodnje.

Prezivninsko varstvo ostarelih kmetov

Vzporedno s programom
pridobivanja zemljis¢ za
druzbeno proizvodnjo pa je
svet obravnaval tudi gospo-
darsko-socialno plat tega
vpraSanja in pripravil pred-
log odloka o prezZivninskem
varstvu kmetov, katerih na-
daljnji obstoj bi bil even-
tualno ogrozZen zaradi po-
druzbljenja zemljisc.

Najveéja ovira — pomanj-
kanje strokovnega kadra

" Najvecja ovira za izvaja-
nje sklepov in smernic na-
Sega sveta je wvsekakor v
preslabi zasedbi kmetijske-
ga strokovnega kadra pri
obéinski skupscini. Obstoje-
¢i kader je namre¢ z delom
tako preobremenjen, da
mnogih nujnih nalog, med
njimi tudi inSpekcijskih,

¢asovno sploh' ne more ob-
vladati.

Poglavitno: ve¢ mesa
in mleka

V novem letu bo najvaz-
nejSa naloga sveta, kmetij-
skih organizacij in uprav-
nega organa. izmenjava ob-
stojeCega cikastega goveda
s simentalsko in sivo rjavo
pasmo. S to izmenjavo bo-
mo izboljsali pogoje za po-
velano proizvodnjo mesa in
mleka. Za izvedbo te nalo-
ge bo pa treba v obdinskem
proracunu zagotoviti ustrez-
na financ¢na sredstva (pet do
Sest milijonov dinarjev). Se~
veda pa te naloge ne bo mo-
goce izvesti v celoti Ze v
tem letu, ampak bo za to
potrebno veé let vztrajnega
dela.
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Lakljuéena je prva faza priprav za volitve

|

Novi odloki obginske skup§€ine Ljubljana - Siska

| Obéani aktivno sodeluieio pri pripravah za volitve

Priloga Jasme tribune SiSenskih ob&anov februar 1965 &t. 1

Vsestransko obveséanje obéanov

Temeljna nacela zvezne ustave med dru-
gim dolocajo:

»Da bi mogli ob¢ani uresniGevati samo-
upravljanje in druge svoje pravice, se za-
gotavlja javnost dela drZavnih organov, or-
ganov druZbenega samoupravljanja, orga-
nizacij in nosilcev javnih funkeij in ustvar-
jajo pogoji, da je obcan vsestransko obve-
Scen ter usposobljen za opravljanje druz-
benih zadev.«

327. ¢len statuta obéine Ljubljana-Siska
pravi:

»Odloke in odredbe obcéinske skupScine

ter odredbe njenih svetov objavljamo v
ustreznem uradnem g{asilu.« ¢

Svoje odloke in odredbe svetov objavlja
nasa obé¢inska skups$éina v »Glasniku Ljub-

ljanskega dnevnika«. Ker pa je »Javna tri-
buna« na obmeéju nasSe obéine najbolj raz-
Sirjen list, je razumljivo tudi najprimernej-
Se sredstvo za obveScanje obanov. Zaradi
tega bomo odslej dodali k vsaki $tevilki
»Javne tribune« tudi posebno prilogo »Novi
odloki obcinske skupscine«.

Vsem ob¢anom, ki prebivajo ali delajo na
obmo¢ju naSe obcine, hotemo omogociti,
da bodo tekoCe in Cimbolj temeljito obve-
$¢eni o delu naSe obdinske skupS$¢ine in o
njenih odlokih in odredbah svetov. Zaradi
tega priporotamo vsem, da se takej naroce
na nas obcinski list (mesefna narolnina
samo 20din) in da vse te priloge skrbno
shranjujejo v posebni mapi, da jih bodo
imeli vedno pri roki. UREDNISTVO .

Najvazne;si lanskoletni odloki

Ker nasa skups$éina letos Se ni sprejela
nobenega odloka, objavljamo tokrat pre-
gled najpomembnej$ih odlokov, ki sta jih
lani sprejela mestni svet ljubljanski in
skupsina nage obCine. Vsi ti odloki so bili
objavljeni v lanskem »Glasniku Ljubljan-
skega dnevnika«, zaradi tega navajamo za
vsakim odlokom dve Stevilki, od katerih

pomenja prva Stevilko odloka, druga pa .

stevilko »Glasnika«, v katerem je objavljen
ta odlok.

MESTNI SVET LIJUBLJANA ;
Najpomembnejsi lanskoletni odloki

® Odlok o kontroli cen tarif za prevoz pot-
nikov v javnem cestnem prometu na ob-
mod&ju mesta Ljubljane — 2-8

® Odlok o nadinu izplatila odskodnine:za

nacionalizirana gradbena zemlji$¢a, zgrad- -

be ter delez zgradb na obmocju ljubljanskih
obéin — 5-20

® Odlok o notranji delitvi stanarin ter o
uporabi in gospodarjenju s sredstvi stano-
vanjskih: hi§ — 6-24

® Odlok o -drubeni kontroli cen obrtnih
storitev in izdelkov — 7-24 :

® Odlok 0 nacinu prodaje svezega mesa na
drobno v mesnicah na -obmo¢ju mesta —
9-34

® Odlok o dolotitvi komunalnih gospodar-
skih organizacij na obmoc¢ju mesta — 10-34

® Odlok o druzbeni kontroli cen, izdelkov
in storitev komunalnih gospodarskih orga-
nizacij na obmoc¢ju mesta — 11-34

® Odlok o skladu rizika pri trgovanju s
kmetijskimi in Zivilskimi pridelki — 19-41
® Odlok o postopku za sprejemanje urba-
nistiénih planov in projektov — 20-41

® Pravila mestnega sklada za zavarovanje
pred rizikom v trgovini s kmetijskimi in
zivilskimi pridelki — 34-64

® Osnutek odloka o ureditvi cestnega pro-
meta v Ljubljani — -59

® Osnutek odloka o ureditvi zimske sluZbe
v Ljubljani — -59

OBCINA LJUBLJANA-SISKA
Najpomembnejsi lanskoletni odloki

@® Odlok o ustanovitvi sklada za razvoj- tr-
govine, obrti, gostinstva in turizma — 39-4
® Odlok o dolotitvi odstotka amortizacije,
ki ga vlagajo zdravstveni zavodi v zdrav-
stveni- investicijski sklad — 215-19

® Odlok o ustanovitvi sklada za komunal-
no urejanje zemljis¢ — 217-~19

® Odlok o odstopitvi dela proracunskega
prispevka iz osebnega dohodka delavcev,
dolo¢enim gospodarskim organizacijam, ki
pripada obéini — 218-19

HINKO
SMREKAR

® 5. volilna enota:
Humar Marija
Kremzar Stane
Zuzek Ciril

® 7. volilna enota:
Franzot Anton
Kurent Andrej
Martinsek Anton

® 9. volilna enota:
Boné¢a dr. Ivan

LITOSTROJ

® 13. volilna enota:
Dimnik Joze
Nolimal ing. Viktor
Reja Anton
Robeznik Anton

©® 15. volilna enota:
Bozi¢ Ljubo
® Predlogi iz

14, volilne enote:
Avbelj Joze

Bregar Mlarija
Far¢nik Stefan
Muhvi¢. Marjan
Nedog ing. Tone
Samardija Milutin
Terlep ing. Matija
® Predlog iz

20. volilne enote:
Jakulin Savo
Kriznar Ivka

DRAVLJE
@ 23. volilna enota:
Bruéan Olga|

Poznek Franc
Seliskar Lojze
Seliskar Stane
Sinkovec Janko
Skodlar Marjeta
Skof Mimi
Strukelj Franc
Sustar§i¢ Franc
Tonin Vinko
Veber Tine, ml.
Zadnikar Anton
Zalaznik Tone
Zavasnik Alojz

Cedilnik Valentin
Koraé¢in Zvone
Karlin Janko
Predani¢ JozZe
Rehberger Joze
Sever ing. Marjan
Zavodnik Franc

SMARTNO-
TACEN

@ 33.volilna enota:
Brank Miro
Cedilnik Ivanka
Cizman Franc

andidate
da tako
h voliv-
D popol-

FAZE VOLITEV

Preberi in
razmisli!

WJE WOZNIH KANDIDATOV (EVIDENTIRANJE)

%

v.delovaih organiza-
cijah dokonéno dolo-
da kandidate

l zas

SKIH V.0 LITVE OBCIN-
SKIH OD3JURNIKOV
e
l za;
EOR I

ELOVNTIH
STI

A 8, K- A S EBEN & JJ

roli polovica volivcev polovico odborni-
S¢ine. Kot vidimo iz gornje sheme, se
| sestoji iz dveh zborov, in sicer iz ob-
tbora delovnih skupnosti. Odbornike za
no vsi tam, kjer stanujemo, odbornike
kupnosti pa volijo samo zapesleni vo-
kjer delajo. Volilne faze:

lahko (tudi anonimno) predlagal moZne

ih zborih bomo te dni izbrali dokoncne

} bodo v petek in nedeljo, to je 26. in
liSke in zvezne pa 18. aprila.
rite v ¢lankih o volitvah v prejSnji in
e pogovorite o tem z drugimi!

insko skupsSéino

Yovjak Alojz
esihar Franc
'oms$i¢ Ivan, st.
galin Franc

) Predlogi iz
4. volilne enote:
ernejc Franci
.onari¢ Anton
sukezi¢ Janko

7ODICE

) 35. volilna enota:
Jilban Tine

{osec Peter

{uSar Ivan

JUKOVICA

b 37.volilna enota:
Jorénik Stefan
inidar Maks

'IRNICE

) 39.volilna enota:
Sezrukov Magda
Jitenc Stanko
lezek Feliks
erjasec Joze
Takar Joze
ravlje Franc
etat JoZe
Polak Antonija
Ribi¢ Anica
Stojanovi¢ Pre-
drag
Tavcar Marjan
Vrhunc Anton
Verli¢ Mimi
Zorc Engelbert
Zuban Florjan

MEDVODE
in TOPOL

BreSan Anton
Jamnik Anica
Goljevstek Maks
Plesec Vinko
Plesec Tone
Trampuz Rudi
Starman Milan
Veber Andrej

® 43.volilna enota:

Damjan Mirko
Knific Angela
Knific Anton
Likar Andrej
Plesec Andrej
Pokorn’ Franc
Triler Ivan

OSTALI
PREDLOGI

za mozne kandida-
te za volitve ob-
c¢inskih  odborni-
kov, ki pa niso bi-
li popolni in teh
imen ni niti v evi-
denci  matitnega
urada:

Jancek Janez
Jeshar Franc
Kovacevi¢ Anton
Kunstelj Franc
Stopar Franc
Zakonjsek Stane

Predlagane mozne
kandidate za r

blisko  skapS¢im®
bomo ., ohiaxiliy v

naskedniy i Stevillad

@ 41.volilna enotagw slist® sslvilsdomd



SISENSKA TRIBUNA

Za nami So razprave na
zborih ob¢anov o problema-
tiki pri sprejemanju druz-
benega plana in proracuna.
Namen razprav je bil pri-
kazati obCanom vso tezo
problemov, ki nastajajo v
obcini spri¢o takSnega ma-
terialnega stanja in sprico
vse vecjih potreb. Obcani
naj bi s svojim neposrednim
aktivnim sodelovanjem vpli-
vali na prorac¢unsko potros-
njo, da bi druzbeni plan in
proracun kar najbolj ustre-
zala Zeljam vecine prebival-
cev. Seveda je bilo ze v zad-
nji Stevilki JAVNE TRIBU-
NE (kjer je bilo objavljeno
gradivo o teh wvprasanjih)
poudarjeno, da so zelje
znatno vetje od sredstev, s
katerimi razpolagamo, saj so

Uskladimo Zelje z realnimi moZnostmi

PREDSE
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kod naj sli
za njihov

DOGOVOR Z OBCANI O PRISPEVKI]

Visina prispevkov in davkov, ki jih lei
S¢ina samostojno predpisuje, naj predst
govor z obcani o tem, koliko so priprav.
spevati, da bi se uresnicili doloceni pro
benih sluzb in izvajanja komunalnih d
v isti sapi predlagati nizjih prispevkov J

pa zahtevati poviSanje sredstev za taks
munalne ter druge ureditve.

V letos$njem letu bo zna-
Sal obcinski proracun 3 mi-
lijarde 400 milijonov dinar-
jev in v to vsoto bo treba
spraviti vse Zelje. Marsikaj
bo ostalo neizpolnjeno, mar-
sikaj bo moralo pocakati, da

- se reSi v naslednjih letih. V
resnici bo potrebno koncen-
trirati napore predvsem v
nekaterih druzbenih sluz-
bah, ki doslej niso imele
dovolj sredstev.

Zlasti bi se morala dvig-
niti sredstva so Solstve. Tu-
di secialno varstvo upravi-

“mo¢, za j

|
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VSO PREDNOST DRUZBENIM SLUZB

Pri predlogih ¢esto pozab-
ljamo na S$olstvo, kulturo,
socialno skrbstvo, zdravstvo
in druge druzbene sluzbe,
saj je najveé Zelja usmerje-
nih na urejanje komunalnih
naprav. To je sicer odraz
slabe komunalne razvitosti
v naSi obcini, zlasti v nje-
nih nemestnih  predelih,
vendar imajo tudi po ustavi
prednost druzbene sluzbe,
katerim je obcina dolzna za-
gotoviti normalen razvoj.
Tako bo ostalo v proracunu
za nove komunalne investi-
cije prav malo; komaj da
bodo zagotovljena sredstva
za vzdrzevanje Ze obstoje-
¢ih komunalnih naprav: vz-
drZevanje cest (obtinska

skupscina
ste III. r
vzdrzevan|
stroski j
in drugo.

\
Sklad z:

® Odlok o dolo¢anju sredstev, ki pri.padajo
vzgojno-varstvenim sluZzbam za dejavnost
vzgojnega znacaja — 219-19

® Odlok o dolodanju sredstev, ki pripadajo
Solam za njihovo osnovno dejavnost —
220-19

® Odlok o gradbenih delih, za katera ni po-
trebno dovoljenje za graditev in o grad-
benih delih, za katera se dovoljenja za gra-
ditev izda po skraj$anem postopku— 259-23
@® Odlok o prenosu pristojnosti obcinske
skupséine na njene svete — 278-26

@ Odlok o temeljni organizaciji uprave ob-
¢inske skup$c¢ine — 279-26

® Odlok o urejanju in oddajanju mestnega
zemljis¢a — 334-34

@® Odlok o prispevku za komunalne na-
prave izven gradbenih okoliSev — 335-34
® Odlok o koli¢inah vina in Zganja, ki jih
smejo zasebni proizvajalci porabiti doma v
proizvajalni dobi 1964-65 brez placila pro-
metnega davka — 338-35 ;

& Odlok o uvedbi krajevnega samoprispev-
ka v naselju Vodice — 339-35

@® Odlok o obveznih priklju¢kih novih
zgradb na mestno toplovodno omreZje —
396-44

® Odlok o obvezni notranji instalaciji ra-
dijskih in televizijskih anten v novih stav-
bah — 397-44

® Odlok o spremembi odloka o podeljeva-
nju socialnih in dijaskih podpor — 456-55

& Odlok o spremembah odloka o prizna-
valninah — 457-55

@ Odlok o spremembah in dopolnitvah od-
loka o postopku pri prodaji stanovanjskih
his iz SLP — 485-58

® Odlok o ukinitvi obéinskih skladov za
pospesevanje telesne vzgoje, za pospeseva-
nje zdravstvene dejavnosti, za potrebe
druzbenega standarda in za varstvo otroka
— 494-60

OBCINSKIH
ODBORNIKOV

v

@ Odlok o dolotitvi vi§ine dnevnic za sluz-
bena potovanja, nadomestila za lo¢eno ziv-
ljenje in kilometrino za usluzbence uprave
in njenih ustanov — 516-64

® Odlok o spremembah in dopolnitvah od-
loka o voznih olajSavah na avtobusih za
ucence, dijake in Studente v Casu rednega
Solanja — 542-65

® Odretba o obveznem zas$Citnem ceplje-
nju psov proti pasji steklini — 40-4

® Odredba o obveznem zas$éitnem ceplje-
nju prasi¢ev proti svinjski in kokoSi proti
kokosji kugi — 41-4

uradne ure

DELOVNI CAS UPRAVNIH ORGANOYV
NASE OBCINSKE SKUPSCINE

Delovni ¢as obcinske uprave traja:

® od 1. oktobra do vkljucno 31. marca:

— ob ponedeljkih, torkih, ¢etrtkih in pet-
kih od 7.30 do 14.30

— ob sredah od 7.30 do 12. ure in od 14. ure
do 18.30

— ob sobotah od 7.30 do 12.30

® od 1.aprila do vkljuéno 30.septembra:

— ob ponedeljkih, torkih, Cetrtkih in pet-
kih od 6.30 do 13:30

— ob sredah od 6.30 do 13.30 in od 16.30
do 18.30

— ob sobotah od 6.30 do 11.30

DELOVNI CAS ZA SPREJEM STRANK:

® od 1.oktobra do vkljuéno 31. marca:

— ob ponedeljkih in petkih od 8.do 12. ure,
v sredah pa od 8. do 12. ure in od 14. do
18. ure

& od 1.aprila do vkljuéno 30.septembra:

— ob ponedeljkih in petkih od 8. do 12. ure,

— ob sredah pa od 8. do 12. ure in od 16.30
do 18.30

Neinformiran obc¢an
slab upravljalec

loc¢ati za najboljsa staliSca.

ganizacij in vsi drugi:

dinarjev.

Neinformiran in nerazgledan obfan ne meore biti
dober upravljalec, saj ne more aktivno sodelovati v
razpravah o perecih problemih ter se zavestno od-

Delavski sveti, sveti krajevnih skupnosti, druzbeni
samoupravni organi, odbori druZbeno-politicnih or-

@ Poskrbite, da bodo vsi vaSi ¢lani ¢imbolj sezna-
njeni s problemi in politiko nase komune!

® Poskrbite, da bedo vsi vasi ¢lani naroceni na nase
obcinski glasilo. Letna narocnina stane samo 200

1 Opozorite na to tudi vse svoje prijatelje!
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VELIKA ODGOVORNOST

janje zeml :

ni vir dohwunuv JE molnu=-
nalni prispevek, ki ga pla-
{:ujejo investitorji novih ob-
Jektov na obmocju mesta,
pa lahko vlozi le toliko sred-
stev, kolikor je pladanega.
Tu gre predvsem za kana-
lizacijo, stanovanjske ceste
in javno razsvetljavo, manj
pa bo ostalo v tem skladu
za rekonstrukcije cest, Ce-
prav so potrebne asfaltira-
nja.

IzboljSanje gospedarskega
polozaja kmetov

Pri tej problematiki je
svet obravnaval tudi moz-
nosti in pogoje za povectanje
proizvodnje zasebnih kme-
tovalcev v ravninskih in
hribovitih obmo¢jih ob¢cine.
Povecanje je predvsem mo-
goce doseti v specializirani
in s tem blagovni proizvod-
nji in v tesnem proizvod-

Najveéja ovira — pomanj-
kanje strokovnega kadra

- Najvedja ovira za izvaja-
nje sklepov in smernic na-
Sega sveta je wvsekakor v
preslabi zasedbi kmetijske-
ga strokovnega kadra pri
obéinski skups$€ini. Obstoje-
¢i kader je namre¢ z delom
tako preobremenjen, da
mnogih nujnih nalog, med
njimi tudi inSpekcijskih,

e e ¢

pasmo. S to izmenjavo bo-
mo izboljsali pogoje za po-
vetano proizvodnjo mesa in
mleka. Za izvedbo te nalo-
ge bo pa treba v obcinskem
proracunu zagotoviti ustrez-
na financ¢na sredstva (pet do
Sest milijonov dinarjev). Se~
veda pa te naloge ne bo mo-
gocCe izvesti v celoti Zze v
tem letu, ampak bo za to
potrebno ve¢ let vztrajnega
dela.



SISENSKA TRIBUNA

Zaklgucena e prva faza priprav za volitve

ZE URESNICUJEMO VELIKE SPREMEMBE

V skladu z naceli naSe ustave pri nas Ze vrs$imo
velike spremembe v pogledu neposrednega odlo-
¢anja obcCanov na vseh podrocjih nasSega javnega
delovanja. Poglejmo npr. samo volitve v predstav-
niSke organe!

Povsod dosledna rotacija

Tudi pri volitvah ¢lanov za obéinsko, republisko
in zvezno skups$c¢ino smo uveljavili dosledno rota-
cijo. Nih¢e namre¢ ne more biti ve¢ kot 4 leta ¢lan
istega zbora iste skups§cCine, temve¢ mora biti po iz-
polnitvi 4-letne mandatne dobe obvezno zamenjan
Z novoizvoljenim c¢lanom obéinske, republiSke oz1-
roma zvezne skupséine.

Stalnost skupscin

Druga posebnost je v tem, da v prihodnje ne bo-
mo imeli ve¢ razpusta skupscine ter splo$nih voli-
tev. Odslej bo vsako drugo leto le polovica voliveev
volila polovico novih ¢élanov za obc¢insko, republisko
in zvezno skupsc¢ino.

Kaj Zelimo s tem doseci?

Predvsem to, da se bodo vse naSe skup$éine po
svoji sestavi stalno pomlajevale in kvalitetno zbolj-
Sevale, da bodo vanje prihajali vedno novi, mlajsi,
strokovno in druzbeno-politi¢no bolj razgledani ob-
¢ani, ki bodo znali vnasati v skupsCinsko delo nove
zamisli, nov duh in nov polet, novo vsebino in nove
metode bolj organiziranega in ucinkovitega dela.
Prav zaradi tega je lahko vsakdo le 4 leta ¢lan
istega zbora skupsCine. Iz tega razloga tudi ne bomo
vet vsaka 4 leta hkrati volili vseh ¢lanov iste skup-
S¢ine, saj bi se sicer sami novi Clani obcinske, re-
publiske in zvezne skupsCine tezko hitro znasli v
novih odgovornih nalogah.

V tem je torej razleg, da bomo odslej vsako drugo
leto zamenjavali polovico . ¢lanov obéinske, repu-
bliske in zvezne skups$tine z novoizvoljenimi ¢lani.
Tako se bodo skupstine vsaki dve leti pomlajevale,
ne bodo pa nikdar v celoti razpuiene, temve¢ bodo
stalne. Po vsakih volitvah bo namreé ostala polo-
vica ¢lanov $e dve leti v ob¢inski, republiSki oziroma
zvezni skupscini.

Obcani aktivno sodelujejo pri pripravah za volitve

Dgs}ej jt_a pri vseh volitvah izbiral in dolocal kandidate
le oZji politi¢ni aktiv. Volivei so imeli le pravice, da take

izbrane in predlagane kandidate potrdijo na zborih voliv-
cev ter jih na dan volitev tudi volijo. Zdaj je to popol-

noma drugade!

Pred mesecem dni je vsak
volivec dobil skupno z ja-
nuarsko Stevilko naSega li-
sta tudi anketni list, tako
da je lahko tudi sam (celo
anonimno) predlagal kot
mozne kandidate za obéin-
skega odbornika oziroma
republiSkega poslanca tiste-
ga soobcana, ki ga dobro
pozna, ceni, mu zaupa in je
preprican, da bi lahko
uspesno vrsil pomembne
naloge v nas$i skupscini.

V tej stevilki objavljamo
imena vseh obcanov, ki so
bili od kogar koli predla-
gani za mozne kandidate.
Njihova imena smo name-
noma razporedili pe stro-
gem abecednem redu po po-
sameznih volivnih enotah,
da ostanemo tako strogo ne-
pristranski.

Oglejte si, kje so se ob-
¢ani-volivei odzvali in pred-
lagali (evidentirali) svoje
kandidate in kje ne ali pa
le slabo!

Tu je nazorni dokaz o
uspeSnem ali neuspeSnem
politi¢no - vzgojnem delu
krajevnih druzbenih orga-
nizacij, kajti iz teh podat-
kov odseva stopnja politic-
ne zrelosti in osveScenosti
ob¢anov po posameznih vo-
lilnih enotah. Vsi volivci so
dobili moZnost, da predla-
gajo svoje mozne kandidate,

Preberi in
razmisli!

OGLEJMO SI VSE FAZE VOLITEV ‘

IZBIRANJE IN PREDLAGANJE OZNIH KANDIDATOV (EVIDENIIRANJE)
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Vsako drugo leto voli polovica voliveev polevico odborni-
kov obcinske skupscine. Kot vidimo iz gornje sheme, se
obcéinska skupsScina sestoji iz dveh zborov, in sicer iz ob-
Cinskega zbora in zbora delovnih skupnosti. Odbornike za
obéinski zbor volimo vsi tam, kjer stanujemo, odbornike
za zbor delovnih skupnosti pa volijo samo zapesleni vo-

livei, in sicer tam, kjer delajo. Volilne faze:

® Vsak volivee je lahko (tudi anonimno) predlagal mozne

kandidate.

® Na kandidacijskih zborih bomo te dni izbrali dokonéne

kandidate.

® Obcinske volitve bodo v petek in nedeljo, to je 26. in

28. marca, republiSke in zvezne pa 18. aprila.

mnogi pa te pravice niso

izkoristili.

® Vse drugo preberite v ¢lankih o volitvah v prejsnji in

tej Stevilki ter se pogovorite o tem z drugimi!

Predlagani moZni kandidatli za volitve v obéinsko skupséino

ZA OBCINSKI ZBOR SO VOLIVCI

PREDLAGALI:

MILAN MAJCEN

@ 1.volilna enota:
Draksler Marjan
Martinc¢i¢ Ivan
Martin¢i¢. Marija
Logar BozZo
Preseren Cilka
Ribnikar Miran
Ribnikar Pavla
Simon¢i¢ Anton
@ 3. volilna enota:
Belak Franc
Jelovsek Ida
Smola Zinka
Stare Franci

@ Predlogi iz

2. volilne enote:
Borut Ancka
Mencej Pavla
Mikoli¢ Vladimir
Levak Milena
Stepisnik Vida
Stibernik JoZe

HINKO
SMREKAR

® 5. volilna enota:
Humar Marija
Kremzar Stane
Zuzek Ciril

® 7. volilna enota:
Franzot Anton
Kurent Andrej
Martinsek Anton

® 9. volilna enota:
Bonéa dr.Ivan

Javorsek Karel
Papez ing. Stane
Peternel Anton
Pirkovi¢ Janko
Rajner Mitja
Skoporec Ema

® Predlogi iz
6. volilne enote:
Cajhen Breda
Isakovi¢ Mira
Janc¢ar Anton
Zorko Boris
Zor Joze
Vrati¢ Milan

SERCERJEVO

@ 11.volilna enota:
Bizjak Anton
Jankovi¢ Alojz
Kurent Poldka
Pajk Alojz

Rupar Joze
Strukelj Ancka
Tomc Anton

: _Zavaénik Bojan

LITOSTROJ

® 13.volilna enota:
Dimnik Joze
Nolimal ing. Viktor
Reja Anton
Robeznik Anton

® 15.volilna enota:
Bozi¢ Ljubo
® Predlogi iz

14. volilne enote:
Avbelj Joze

Kabaj Vinko

Mravlje Sonja

Podobnik JozZe

Pretnar ing. Crto-
mir

Sustar Anton

Trtnik Boris

ZGORNJA
SISKA

® 17. volilna enota:
Gorenc Maja
Krasevec Lovro
Megusar Stane
Prosen Ivica
Rugelj Janez
Sodja Alojz

Strle Miroslav

@ 19.volilna enota:
Bitenc Stanko
Dvoracek Marjan
Goslar Miran
Pitamic ing. Albin
Vrezec Milan

@ 21.volilna enota:
Bitenc Milan
Bizjak Joze

Bole Mira

Bregar Marija
Far¢nik Stefan
Muhvi¢. Marjan
Nedog ing. Tone
Samardija Milutin
Terlep ing. Matija
@ Predlog iz

20. volilne enote:
Jakulin Savo
Kriznar Ivka

DRAVLJE

@ 23.volilna enota:
Brucan Olga

Kosir Mirko
Majaron Edo
Segula Pavle
Zupan¢i¢ Mimi
Zupanci¢ Stane

® Predlogi iz
24. volilne enote:

Krmelj Jozica

Senk Tontka
Slosar Ivan

PODUTIK

@ 25.volilna enota:

Babnik Miro
Beravs Anton
Bozi¢ Pepca
Dobnikar Janez
Dobnikar Rezi
Dobnikar Franc
Dolni¢ar Joze
Dolni¢ar Karel
Erjavec Janko
Gali¢ Franc
Karu Valentin
Kunstelj Alojz
Polanc Mirko
Poznek Franc
Seliskar Lojze
Seliskar Stane
Sinkovec Janko
Skodlar Marjeta
Skof Mimi
Strukelj Franc
Sustarsi¢ Franc
Tonin Vinko
Veber Tine, ml.
Zadnikar Anton
Zalaznik Tone
Zava$nik Alojz

SENTVID

@ 27.volilna enota:
GorkiC Severin

@ Predlogi iz

26. volilne enote:
Mesec Draga
Zibert Rudi

@ Predlog iz

28. volilne enote:
Gorki¢ Angela
Gorki¢ Severin

GUNCLJE

@ 29. volilna enota:
Dermastia Miha
Dermota Miha
Flerin Franc
Izda Tine
Klobucar Janez
Kogoj Ivanka
Kolar Vilko
Loncari¢ Franc
Petrovéi¢ Tone
Prpi¢ Cita
Skorc Avgust

VIZMARJE

@ 31.volilna enota:
Cedilnik Valentin
Koracin Zvone
Karlin Janko
Predani¢ Joze
Rehberger Joze
Sever ing. Marjan
Zavodnik Franc

EMARTNO-
TACEN

@ 33.volilna enota:
Brank Miro
Cedilnik Ivanka
Cizman Franc

Dovjak Alojz
Jesihar Franc
Toms§i¢ Ivan, st.
Zgalin Franc

® Predlogi iz
34. volilne enote:
Jernejc Franci
Lonc¢ari¢ Anton
Lukezi¢ Janko

VODICE

® 35.volilna enota:

Bilban Tine
Kosec Peter
Kusar Ivan

BUKOVICA

@ 37.volilna enota:

Borénik Stefan
Znidar Maks

PIRNICE

@ 39.volilna enota:
Bezrukov Magda
Bitenc Stanko
Jezek Feliks
Merjasec Joze
Mlakar Joze
Mravlje Franc
Petat Joze
Polak Antonija
Ribi¢ Anica
Stojanovi¢ Pre-
drag
Tavéar Marjan
Vrhunc Anton
Verli¢ Mimi
Zorc Engelbert
Zuban Florjan

MEDVODE
in TOPOL

Bresan Anton
Jamnik Anica
Goljevscek Maks
Plesec Vinko
Plesec Tone
Trampuz Rudi
Starman Milan
Veber Andrej

® 43.volilna enota:
Damjan Mirko
Knific Angela
Knific Anton
Likar Andrej
Plesec Andrej
Pokorn” Franc
Triler Ivan

OSTALI
PREDLOGI

za mozne kandida-
te za volitve ob-
cinskih  odborni-
kov, ki pa niso bi-
li popolni in teh
imen ni niti v evi-
denci  mati¢nega
urada:

Jantek Janez
Jeshar Franc
Kovacevi¢ Anton
Kunstelj Franc
Stopar Franc
Zakonjsek Stane

Predlagane moZne
kandidate zar
blisko MS@‘
bomo

nasi&dmlmmm

@ 41.volilna enotayi slisda siltilsdomd
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Lacenjamo drugo fazo priprav za volilve

PRED VOLIVCI JE DRUGA FAZA PRIPRAV

NA VOLITVE

Dokoncna izhira kandidatov za volitve

Zakljuéeno je predlaganje (evidentiranje) moznih kan-
didatov. Iz seznamov predlaganih je treba sedaj dokonéno
izbrati samo enega ali nekaj kandidatov za volitve v ob-
¢insko skups€ina, ki bodo 26. in 28. marca letos. To bomo
naredili na prvem zboru volivcev, toda kako?

Na prvem zboru volivcev .

se bomo morali odlo¢iti:

® Katere izmed predlaga-
nih (evidentiranih) moZnih
kandidatov bomo izbrali za
dokonc¢ne kandidate?

® Kaks$na naj bo struktura
obc¢inske skupstine, da bo
lahko uspe$no opravljala
svoje samoupravne in ob-
lastvene funkcije?

@® Kaksne lastnosti naj
imajo ti dokoné¢ni kandida-
ti, da bodo najbolj ustrezno
in uspe$no opravljali svoje
naloge?

O vsem tem zaclnite raz-
misljati in se pogovarjati s
sosedi in sodelavci takoj,
kajti ¢asa je malo! Pred na-
mi so Ze prvi zbori voliv-
cev!

KakSen naj bo profil
nove ob¢inske skupscine?

Preden se lotimo izbire in
dolotanja dokonénih kan-
didatov, moramo razéistiti
vprasanje sestava nove ob-
C¢inske skupscine, kajti le
tako bomo dobili potrebne
kriterije (merila) za izbiro
dokonc¢nih kandidatov.

® Nova obcinska skups¢ina
bo nedvomno morala posve-
titi mnogo wvec pozornosti
hitrejSemu dviganju druz-
benega in osebnega stan-

darda, torejdruzbenim sluz-
bam itd. Zaradi tega bi bilo

umestno, ¢e bi za nove ob- °

c¢inske  odbornike  volili
predvsem obcane, ki se po-
klicno ali druzbeno bavijo
s problematiko teh podro-
¢ij, ki iz svojega dosedanje-
ga dela vedo, kje in kaj je
treba ukreniti, da se bodo
zaostale razmere na teh po-
drocjih ¢imprej zboljsale tu-
di v danih, ne ravno ugod-
nih razmerah in pogojih.

® Nedvomno naj bi bilo v
nasi obdéinski skup$¢ini za-
stopanih tudi veé Zensk, zla-
sti mater in pa mlajSih ob-
¢anov, tako da bodo razni
problemi osvetljeni tudi s
stalis¢a teh obcanov. Tudi
o tem bi bilo umestno vo-
diti potrebno evidenco pri

izbiranju dokonc¢nih kandi-

datov.

Kaksne obcinske odbornike
si Zelimo

Ce hodemo, da bo obé&in-
ski odbornik, ki ga bomo iz-
volili, uspeSno opravljal
svojo funkcijo, potem mo-
ramo od vseh predlaganih
(evidentiranih) moznih kan-
didatov izbrati tiste:

@ ki so druZbeno-politi¢no
razgledani in aktivni de-
lavci, kajti le tako bodo
lahko imeli potrebno razu-

mevanje za razne probleme
in smer nasSega druzbenega
razvoja,

® ki so sposobni za demo-
krati¢no in strokovno rese-
vanje druzbeno-politi¢nih,
gospodarskih in drugih pro-
blemov ter se bodo znali in
hoteli resno spoprijeti s
problemi in tezavami in
iskati najustreznejse resi-
tve tudi v danih pogojih in
moznostih,

® ki poznajo Zivljenjske
probleme delovnih ljudi in
bodo sposobni in pripravlje-
ni vplivati na hitrejse
zboljsevanje druzbenega in

osebnega standarda obca-
nov,

® ki bodo kot odborniki
aktivni med svojimi volivei
in v sami skupsc¢ini, njenih
svetih, odborih in komisi-
jah.

Take in podobne kriteri-
je imejmo pred seboj, ko se
bomo odloc¢ali za dokonc¢ne
kandidate! Pri tem pa nam
naj bo jasno in razumljivo,
da ne bomo v obc¢insko
skups§éino volili vrhunskih
in najboljsih obcanov, tem-
ve¢ prav tiste, ki bodo naj-
bolj ustrezali sedanjim, naj-
bolj pereCim skupsScCinskim
nalogam.

Postopek pri izbiri dokonénih
kandidatov po volilnih enotah

Prehajamo v drugo fazo javnih priprav za obéinske vo-
litve, to je v skupno izbiro dokonénih kandidatov za vo-
litve. KakSen bi naj bil ta postopek?

® Volilne komisije posa-
meznih volilnih enot naj
zbero podatke o vseh iz-
branih in predlaganih (evi-
dentiranih) moznih kandi-
datih ter pripravijo vse po-
trebno za javno razpravo o
teh kandidatih.

@® Udelezimo se prvega zbo-
ra volitev v ¢imveljem Ste-
vilu, saj bomo razen izbi-
ranja dokoné¢nih kandida-
tov za obcinske volitve na
tem zboru razpravljali tudi
o drugih, za vse nas zelo
pomembnih vprasanjih!

@ Vsak evidentirani mozni
kandidat, ki ga je kdor koli
predlagal, mora biti predlo-
Zen v javno razpravo na
zboru volivcev, tako da ima-
jo volivei neomejeno mozZ-

nost, da se resni¢no odloé&ijo
za tistega kandidata, za ka-
terega menijo, da jim naj-
bolj ustreza.

® Vsakega od moznih kan-
didatov je treba predvsem
vprasati, ¢e sprejme kandi-
daturo, kajti nikogar ne
moremo izvoliti proti nje-
govi volji in mu brez nje-

govega jasnega pristanka
poveriti tako pomembne
funkcije.

@ Z vsakim predlaganim
moznim kandidatom, ki je
Ze mo¢no obremenjen z raz-
nimi druZbeno-politiénimi
funkcijami in obveznostmi,
se je treba ' pogovoriti, ¢e
se bo v primeru izvolitve
lahko razbremenil drugih
druzbenih obveznosti, kajti
odborniska funkcija zahteva

danes ze celega ¢loveka, ki
se bo izven svojega poklic-
nega dela lahko v celoti po-
svetil proucevanju in rese-
vanju pereCe problematike
naSe komune, ki bo v stal-
nih stikih s svojimi volivei
in njihovimi problemi, ki
bo o tem obvescal skupsii-
no, se aktivno vkljucdil v
njeno delo itd.

® Volivci se naj nato v jav-
ni, odkriti, poglobljeni i
argumentirani demokrati¢ni
razpravi — brez kakrsSnifi-
koli omejitev — na Siroizo
pogovore o svojih kandida-
tih in kon¢no z glasovanjem
odlodijo, katerega izmed
predlaganih moznih kandi-
datov izberejo za prvega,
drugega ali tretjega do-
kon¢nega kandidata za vo-
litve.

® Ce se volivei odloéiio,
lahko izberejo tudi samo
enega kandidata za obcin-
ske volitve, vendar mora
biti taka odlocitev popolnc-
ma demokrati¢na.

Menimo, da v teh navo-
dilih ‘nismo iz¢rpali vsega
vendar naj bo to le nekaj
pobud za poglobljeno in res-
no pristopanje k izbiri do-
koncénih kandidatov za ob-
¢inske volitve.

Vsi obcani so
dobili mozZnost
soodlocanja,
izkoristili so jo
pa samo
nekateri

Laposleni volivei so predlagali naslednje kandidate za volitve
v zbor delovnih skupnosti obéine

SKUPINA
GOSPODARSTVA

I. podskupina
@® 3. volilna enota:

PEP: Fajmut Stefan, Pirc
Marjan

POP: Bogdani¢ Bogdan,
Bozi¢ Jozica, Hacin Slavko,
Lajovic: DusSan, Obersnel
Dusan, Rehberger Oto

PPVS: Brezovec Joze,
Jenko Tomo, Krmelj Milan,
Mejac¢Ivan, Miklav¢ic Stane
ZTP (postaja SiSka): Kav-
Ci¢ Vinko, Zajc Joze
® 6. volilna enota:

Avtotehna: Malna Anton,
Podlogar Ivan, Snoj Ro-
man, Verli¢ Nevenka in Zi-
gon Savo

Avtotehna servis: Blatnik
Franc, Gazvoda Joze in
Godni¢ Miro

Prehrana: Novak Franci

ZRZM Gameljne: Jesihar
Franc

@ 7. volilna enota:

Drogerija: PiSler Rezka
in Trtnik Ancka
Embalirka Robi¢ Fani

Mercator: Pungarcéar Jo-
ze

® 8. volilna enota:
ni nobenih predlogov!?

® 9. volilna enota:

Dekor: Javornik Vido in
Rejc Peter

Dimnik: Jaklin Ivan

Lek: Stari¢ Lojze, Viceljo
Leon, Veselinovi¢ Branko in
Zuzek ing. Boris

@ 11. volilna enota:
Ljubljana-transport: Klo-
bucar Toni, Markelj Stane,
Polajnar Franc,
Miro, Primc Gvido, Rakovec
Franc in Vreéar Franc

® 12. volilna enota:

Tiki: Gorenc Ivan, Koro-
Sec Maks, Ribi¢ Franc in
Skerjanc Metod

Unitas: Zaletel Franc

® 15. volilna enota:
ni nobenih predlogov!?

® 20., 21., 22. volilna enota:

Litostroj: Ajnhaver Mar-
tin, Cajhen Ivo, Cernivec
Franc, Dolinar Marija, Er-
javec Vida, Gaspari Karoli-
na, Gorjanc Rado, Kern

