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Rezultati poslovanja v letu 1996 so ved
i manj znani, omejili pa se bomo bolj
4 nekatere stvarne podatke kot na vred-
flotenje le-teh. Izognili se bomo tudi
¥rednostnim  sodbam  in  posledicam
{dobrim ali slabim), ki iz tega izhajajo.

Modne obutve manj, §portne ved
~ Alpina je v letu 1996 izdelala 1,7 mili-
0na parov obutve, od tega 1.655.000 parov
¥obratih Alpine, ostalo pri kooperantih. To
5 % manj kot leto prej. Narasla pa je
Proizvodnja Sportne obutve (6 %), modne
Obutve pa smo izdelali 10 % manj.
Produktivnost dela je relativno padla,
fkrati pa so bile norme presegane
Povprecno 104,1.

¢ sedaj analiziramo strukturo nase
Proizvodnje, ugotovimo, da smo najved
delali zenskih nizkih (375.000 parov),
bﬁZgunc obutve 360.000 parov, tekaskih

(nadalfevanje na 2. strani)
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Nekaj dobrih
rezultatov in nekaj

sibkih tock

Mitja Dragsi¢, svetovni mladinski prvak v
slalomu hiti z Alpininimi ¢evlji proti cilju

Kar dva
Svetovna prvaka

V' relativnem razoCaranju, ki smo ga
fitkako doziveli na svetovnem prvenstvu
¥ klasi¢nih disciplinah - kot Slovenci, z
Vidika Alpine le ne moremo biti tako silno
fiezadovoljni. Petouvri&eni v klasi¢ni

Ombinaciji Roman Perko tekmuje z nasi-
i &evlji — in kot smo videli, tudi &epico.

€ s¢ spomnimo $e¢ na to, da je prav ta

Vetnajstletni mladeni¢ iz Kovorja pri

IZi¢u nekaj pred tem postal celo svetovni
Miadinski prvak v isti disciplini, je to Ze
fekaj vrhunskih rezultatov. Tudi nekaj

fugih svetovno znanih tekmovalcey je
USpesno nastopilo z naSimi “tekadi": v
“Magoviti ekipni tekmi NorveZan Lunberg
M Antonina Ordina, ki je bila osma, na
Primer,

V senci tega velikega tekmovanja se je
‘eodilo 8¢ marsikaj: Na svetovnem
Mladinskem prvenstvu v alpskem smuda-
Bju v Schladmingu je 17-letni Mariborcan

itja Dragsi¢ z naSimi pancerji pre-
%netljivo osvojil svetovno prvenstvo v

slalomu, Dalia Lorbek pa bronasto kolajno
v trojni kombinaciji (slalom, veleslalom,
smuk).

In ¢e se vinem k “tekadem”™. Na biatlon-
skem evropskem prvenstvu v Windisch-
garstnu je bil na 10 km (sprintu) JoZe
Poklukar drugi (pri ¢emer je le 2 sekundi
zaostal za zmagovalcem). Tomaz Glo-
bocnik se je uvrstil tik za njim, na tretje
mesto, Andreja GraSi¢ pa je bila v Zenski
Konkurenci 11,

Biatlonka Matejka Mohori¢ je osvojila
bronasto kolajno med mladinkami.

Za povrh je Bolgarka Ekaterina Da-
fonska z naSimi Cevlji na svetovnem
prvenstvu v Osrbliu na Slovaskem osvoji-
la tretje mesto.

Morda Se 10; vemo, da bo naslednje leto
zimska olimpiada v Nagavi na Japonskem;
zato je znaimivo, da Japonci tudi Ze
uspesno nastopajo z nalimi tekaskimi
cevlji: Kazana Atsushi je v zasledovalnem
teku (12,5 km) v Osbliu osvojil 7. mesto in
9. mesto v sprintu; Stirje Japonci v sve-
tovnem pokalu nastopajo z naSimi
“tekadi”...

Lojze OBLAK, Peter JEREB
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Tudi
v nesmislih — smisel

Placka na placko - “placka”,
pla¢a na placo - p(a)laca!

Kje je problem, ko govorimo o
placah? V razlicnih pogledih nanjo
prav gotovo, Nekomu pomeni placa
vmesni cilj do varnega Zivijenja in
Zivljenje njegove druZfine, drugemu
nadomestilo za “zapravijen” &as.
tretjemu  za prispevek, cetrtemu
strosek. Pa pogleimo obe “skrajno-
st Medtem ko je nekomu s placo
zagotovljena Zivljenska eksistenca,
drugi morda razmislja o eksistenci
podjetia — pa so mu zato place
strosek.

TeZava pa ni v tem, da tist, ki se
bori za place, naredi (ali ne) za toliko
kot dobi v Zep, Cepray gre za mnoZico
ljudi, katerih delo je kolikor toliko
objektivno merjeno. 80 % ljudi ima
prakticno (objektivno) mnoge manjsi
vpliv na okolis¢ine, v katerih se ust-
varja dodana (nova) vrednost, kot
struktura, ki ji pripada komaj 20 %
zaposlenih. Clovek pomisli: imajo
zato menedzerske strukture na Za-
padu upraviceno tako visoke place?
Prav zaradi razmerja pri vplivu na
uspesnost ali neuspesnost. Skoraj bi
rekel, da; posebno, ¢e vemo, da dobro
placani menedzer, ki ne bo uspesen,
zlepa ne bo mogel ved 1o biti. Kaj pa
pri nas, je tudi tako?

Toda prav zato, so lahko v “kate-
goriji" S0-ih % (objektivno), bolj
(ali manj) uspesni prav zaradi
(ne)uspesnega delovanja tistih 20 %
direktorjev, vodij, analitikov, orga-
nizatorjev, referentov, modelirjev,
tehnologoy, komercialistov, mojstrov
itd.

Ce k temu pridamo e dejstvo, da so
nase manevrske okoliscine — svetovni
g, bi na koncu lahko ugotovili:
Jemljimo placo kot ekvivalent dela ali
kot strosek, na koncu se vse konca
takole: tolar na tolar - dolar.

Nejko PODOBNIK
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284.000, sandal 186.000 parov, planinske
130.000, smucarske 119.000, Zenskih skor-
njev 115.000 paroy. Kvaliteta se je neko-
liko izbolj3ala; Skartov pa je bilo 3¢ vedno
7 % nad pri¢akovanimi (18.500 parov).

IzKoriS¢enost delovnega casa bi bila
lahko boljsa

Skupni delovni fond ur se je v primerjavi
z letom 1995 zmanjsal za 3 %. Po uc¢inku je
delovnega Casa 47 %, po ¢asu 27 %, izo-
stankoy pa 26 %.

Stevilo nadur se je nekoliko zmanj3alo.

Prodaja po prodajnih poteh

V maloprodajni mreZi smo prodali

347.400 paroyv, (samo Alpinine 178.000 ali
10 %). Preko grosistov smo prodali

128.700 parov (samo Alpinine 101.000
parov), izvozili smo 1.524.000 parov
Alpinine obutve oz. 85 %.

Zaloge so se nekoliko zmanjSale; dneyi
vezave zalog materialov so se sicer
povecali za 3 dni, nedokon¢ane proizvod-
nje zmanjsali za 5 dni, konénih zalog pa
zmanjSali za 11 dni. Skupni obrat zalog v
proizvodnji (dnevi) se je zmanjsal za
13 dni (s1996 skupaj 134 dni), v MPM pa
za 25 dni (1996 skupno 202 dneva).
K temu rezultatu je Kot vemo veliko pri-
pomogla ugodna zima, sodelovanje na
sejmih in seveda tudi nasa kKonkurenéna
ponudba.

Po poslovnem porocilu
za leto 1996

Sistematizacija
delovnih mest in place

V decembru je bil v okviru priprave
nove sistemizacije delovnih mest priprav-
ljen osnutek kataloga reZijskih delovnih
mest in opisov le-teh. Ta se trenutno delo-
ma $e dopolnjuje in usklajuje, nakar bo
sledilo vrednotenje, torej dolocitev
zahtevnosti delovnih mest po dogovorjeni
metodi. To je ena najbolj obcutljivih
aktivnosti v okviru sistemizacije delovnih
mest, saj je Ze povezana z doloanjem
plagila za delo.

Zahtevnost dela je odvisna od ve€ sesta-
vin (karakteristik) dela: strokovne usposob-
ljenosti delavca, odgovornosti povezane z
delom, naporov, Ki jih delo zahteva,
vplivov okolja, v katerem se delo opravlja.

im veCja je intenzivnost posamezne
sestavine zahtevnosti dela, tem zahtevnejse
je delo.

Zahtevnosti del se ne da meriti, temved
le ocenjevati, presojati, primerjati med
seboj. Za presojo zahtevnosti obstajajo
razlitne metode. Dogovorjeno je, da bomo
uporabili metodo dvojnega grupiranja.

Po metodi dvojnega grupiranja se delov-
na mesta grupirajo dvakrat. Prvi¢ na pod-
lagi zahtevane strokovne izobrazbe, nato
pa v vsaki od teh SirSih skupin Se na pod-
lagi preostalih znacilnosti (karakteristik)
skupaj. Prvo grupiranje po omenjeni meto-
di se opravi Ze pri razvrstitvi delovnih
mest v tarife, na podlagi sploSne kolek-
tivne pogodbe za gospodarstvo, ki doloca,
da se delovna mesta razvrstijo v devet tarif
glede na izobrazbo, ki se zahteva za
delovno mesto. Pri drugem grupiranju pa

se delovna mesta razvrstijo v grupe v
okviru posamezne tarife, kot Ze re¢eno, na
podlagi ostalih karakteristik zahtevnosti.

V nizjih tarifah nastajajo razlike najved
pri naporih: predvsem gre tu za fizi¢ne
napore, in delovnih razmerah, v visjih pa
predvsem pri delovni usposobljenosti in
odgovornosti ter samostojnosti dela. Bolj
e so posamezne Kkarakteristike stalne
(intenzivne), bolj zahtevno je delo.

V nafem t.i. ocenjevalnem modelu so
sedaj predvidene v vsaki tarifi tri grupe, s
tem, da je najvi§ja grupa nizje tarife hkrati
tudi najnizja grupa visje tarife. Vseh grup
Je tako 18, Kot doslej.

Osnovno pravilo pri doloCanju zahteve
nosti delovnih mest je, da pri tem nC*[
smemo imeti pred o¢mi delavca, ki b®
delo opravljal ali ga Ze opravlja, in pol
njem ocenjevati zahtevnosti dela, Vreds
noti s¢ delovno opravilo kot tako in né
njegov izvajalec. (cc pri ocenjevanju tegl
nismo dosledni, bo presoja zahtevnost
napacna.

Rezultat ugotavljanja zahtevnosti delov®
nih mest bo tako seznam delovnih mesk
razvri¢enih v grupe, s tem pa bodo praks
ticno dolocene tudi osnovne place 23
opravljanje posameznega dela,

Viina osnovne place je torej odvisna od
zahtevnosti dela. Vendar na osnovno plad?
posameznega delavca ne vpliva le zahtey
nost dela, pa¢ pa tudi delavéeva usposob”
ljenost za to delo in na drugi strani us
pesnost pri delu. Konkretna osnovna placa
doloc¢ena v pogodbi o zaposlitvi, je zatd
lahko tudi niZja ali viSja od tiste, ki izhajé
iz zahtevnosti dela, kar je normalno it
prav. Ni namre¢ dovolj biti le razporejer
na dolo¢eno delo, temveé je potrebnd
zagotoviti tudi njegovo funkcioniranje, Od
tega, kako uspefno je to izvedeno, naj bo
odvisno tudi placilo,

Kaj torej lahko pri¢akujemo od nove sis®
temizacije in kako bo to povezano s placa
mi? SploSnega povecanja pla¢ vsekakor né
bo. Dejstvo je, da bo nova ocena delovnil
mest, v primerjavi s sedanjo, lahko visj®
niZja ali enaka. Kako in koliko bo to vpli*
valo na sedanjo viSino osnovne place 7
zaposlenih, bo odvisno tudi od tega all
delavec izpolnjuje vse pogoje za zasedbd
delovnega mesta in kako uspesno opravljé
delo. To dvoje bo igralo pomembno viog?
tudi vnaprej, pri razporejanju delavcev n#
delovna mesta in napredovanju delaveeY
na istem delu.

Mojca GANTAR
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Sindikat se loteva tudi najbolj koéljivih vprasanj

Delo — place - sindikat

V Zasu, ko nas prepritujejo koliko ve¢
Smo zasluZili v preteklem letu, mislim, da
I€ prav, da izveste tudi mnenje Svobodnega
Sindikata v Alpini. Podatku, da smo v
Poypredju zasluzili 144 % veC kot v
Preteklem letu, ne verjamemo. Za ta
Odstotek so se dvignila samo izpladila v
breme Alpine, naSe place pa ne. Urmna
Postavka se je dvignila za 5,9 %. To pa je
%dstotek, ki je niZji od uradno priznane
Inflacije, ki je 9,7 %. Razlika med inflacijo
0 dvigom nasih urnih postavk pomeni, da
Smo realno zasluzili manj kot v preteklem
letu, Pri delavcih, ki delajo na normo, je pri
fiekaterih grupah dvig visji samo na racun
Pridnosti delaveey, ne pa realnega povisa-
Nja place. Pri reZiji pa je povisanje place v
lanskem let 5.9 %. Odkar ti delavei ni-
Majo vec nobenih stimulacij (za dobro ali
Slabo opravljeno delo ista placa), je njihova
RSt samo v visini dviga urne postavke. V
Povprenem izratunu dviga plag nekaj
Plusa” prinesejo tudi obéutni dvigi pla¢
delavcey na individualnih pogodbah, ter

njihova redna mese¢na rast. Ti delavci
imajo v svojih platah obracunan tudi
povprecni preseg delaveev na normi, Kar
ostala reZija nima. V lanskem letu je
napredovalo v viSje grupe priblizno 150 de-
laveey. Ta napredovanja delaveev v visje
grupe so tudi vzrok viSjega prikaza dviga
pla¢ kot je v resnici. Odstotek preseganja
kolektivne pogodbe s e zmanjSuje. Ob tem
je treba vedeti, da je Kolektivna pogodba
minimum pravic, ki jih vsak delodajalec
mora upoStevati. Vlada RS je sprejela
zakon o razbremenitvi gospodarstva, pri
Semer je Alpina prihranila 2 % pri izplaci-
lih, vendar tega v naSih placah ni. Za
ohranjanje delovnih mest smo od drzave
prejeli nekaj denarja; tudi ta izredni
dohodek na naSe plade ni imel vpliva. V
preteklem letu je bil sklenjen socialni spo-
razum, po Kkaterem se mora vsake tri
mesece plada zvisati za 0,80 % rasti Ziv-
lienjskih stroSkov. V Alpini smo se tega
sporazuma drZali le delno, saj nam vodstvo
dolguje 2 %. zaskrbljujole je dejstvo, da ob

izredni prodaji v zimskih mesecih in
razprodaji precejSnjega dela zalog 1z pre-
8njih let, nismo sposobni realno dvigniti
pla¢ in vsaj nekoliko zmanjSati zaostajanje
za povpredjem gospodarstva. Zaostajanje
za poyprecno placo v gospodarstvu se Ze
nckaj let nadaljuje. Vsako leto smo 5 %
nizje. Letos tako zaostajamo za povpred-
jem gospodarstva Ze 30 %,

Politiki nagrajevanja, pri Kateri je vsak
zacetnik z visoko izobrazbo in brez
izkusenj ved vreden, kot ljudje z vecleétnimi
izkuSnjami, se ne pridruzujemo. Vsekakor
je potrebno strokovnjake dobro placati, saj
brez njih ne moremo, vendar naj bo to v
razmerju, ki ne bo razburjalo ostalih
zaposlenih. Ni prav, da imamo na eni strani
ljudi, ki imajo plato enako kot v uspesnih
podjetjih, na drugi pa mnoZico, ki se s
svojo plato komaj prebija 1z meseca v
mesec. Nezadovoljstvo, ki zaradi plad v
Alpini obstaja, se lahko izredno hitro
raz8iri. lzredno obcutljivo podro¢je Kot je
nagrajevanje in napredovanje, v tako veliki
firmi kot je Alpina, nima ¢loveka, ki bi
delal na tem. Vse je odvisno od prodorno-
sti vodij posameznih sektorjev. Ravno
zaradi ncusklajenosti nagrajevanja med
posameznimi oddelki smo Ze pred tremi
leti zahtevali sistemizacijo delovnih mest,
da bi se ta nesorazmerja uredila. Do kje so
dobro placani strokovni delavei, ki delajo
na tem podro&ju, prisli, pa veste sami.

Kot sindikat opozarjamo na mnoge
stvari, ki se nam zdijo pomembne in so v
podjetju reSene nezadovoljivo. Zal imamo
na te stvari vedno manjsi vpliv, Upam, da
se vodilni zavedajo, kam vodi taka po-
slovna politika.

Milan SOVINC

Krigpin Obutnik -VSAKOMUR SVO]JE!
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kako POSLUJEMO

Sklepi nadzornega sveta, sveta delavcev, uprave, mnenja lastnikov, menagerjev, delaveev, sindikata...

Bosna pocasi v poslovni svet

Razgovor z nabavnim
referentom Francem Mla-
karjem in tehnologom Mi-
ranom Trékom

Alpina spet obnavlja gospo-
darske stike z Bosno in Her-
cegovino, bi lahko rekli. Pogoji
sodelovanja na Hryvaskem so
se poslabsali, tako zaradi
zahtey po visjih cenah njihovih
uslug Kot zaradi polozaja
Hrvaske, ki je ostala pred vrati
predsobe v Evropsko unijo.
Odgovorni ljudje so zaceli
iskati ustreznejSe resitve tudi v
poruseni Bosni in Hercegovini,

O tem pripovedujeta Miran
Tréek, ki spremlja proizvod-
njo in nabavni referent Franc
Miakar.,

Miran Tréek:

“Povezali smo se s kombi-
natom KTK v Visokem; to
mesto je 25 km oddaljeno od
Sargjeva. V kombinatu sta
vkljueni dve strojarni; dve
tovarni za izdelavo obutve in
nekaj trgovin.

V tovarni, ki je bila med vojno
deloma porusena, trenutno dela-
jo samo za nas. Tu je zaposlenih
okoli 200 ljudi, ki za nas izdelu-
jejo dnevno okoli 500 paroy
zgornjih delovy za brizgano
obutev in okoli 650 parov moske
kot tudi Zenske modne obutve.

Pri tem za kompletno pripravo
poskrbi Alpina, prav tako za
materiale. Moram reéi, da pro-
izvodnja te¢e kar dobro, Zal pa se
vedkrat pojavljajo napake, na
katere sicer stalno opozarjamo.
Moja vloga je tudi v tem, da
opravim prevzem obutve, zato to
problematiko poznam. Cuti se,
da Ze dolgo niso delali finejse
obutve, saj so nekaj let izdelo-
vali zgolj vojasko obutev, ki ni
bila tako zahtevna kot je nasa.

Kljub temu, da so zaletne
vzorce naredili dobro in so
ustrezali nasSim zahtevam, so se
pomanjkljivosti Se pojavljale.
Zato smo se odlogili, da bomo v
prihodnje izdelovali obutev iz
modnejiih materialov (obutev za
smucarski tek), kar bo za njihove
razmere ustreznejSe.”

Franc Mlakar:

*Podobno kot za vzorce Cev-
ljev, smo se tudi pri. dobavi

Franc Mlakar in Miran Tréek sodelujeta s partnerji v Bosni in

Hercegovini

V Bosni gornji deli, v montazi brizgane obutve Se ostalo

zgomjega usnja dogovorili za
izdelavo vzorcey usnja. Moram
reci, da je bila goveja anilinska
napa za brizgano obuteyv ustrez-
na, Prve Koli¢ine usnja smo
dobili Ze pred novim letom,
doslej pa Ze okoli 6000 m* - po
kar ugodni ceni. Usnje so nam
izdelali v razli¢nih barvah (Ema,
bordo, zelena, pa tudi v svetlih
barvah). Od marca dalje smo s¢
dogovorili, da nam bodo izdelo-
vali po 3000 m* mese¢no. Naj
povem, da z oskrbo s surovimi
koZzami nimajo tezav, celo bolj
kvalitetne so kot so na Vzhodu;
tezave pa imajo zlasti zaradi
pomanjkanja kemikalij in barv,
To vpliva tudi na zaostajanje nji-
hovih dobay,

Material prav tako prevze-
mamo in pri tem ugotavljamo
napake pri 5-8 % materialoy
(povriinske napake, lice plava
itd.),

Posledice vojne se tudi tu Se
¢utijo, najbolj pa to, da niso
delali usnja za proizvajalce z
visokimi zahtevami. Dodatne
tezave, ki spremljajo to sodelo-
vanje pa so katastrofalne zveze
(tako telefonske, ko v&asih po cel
teden ne moremo izvedeti, kaj se
dogaja, Kot prometne, saj poto-
vanje traja kak3nih devet ur.
Treba je vedeti, da prec¢kamo dve
drZzavni meji in Se Srbsko krajino
povrhu (kar okoli deset kontrol-
nih to¢k). Naj povem Se to, da
prav za nas razvijajo 6 vzrocev
nekaterih novih vrst govejega
usnja, za mosko modno obutey.”

"Oba ugotavljata, da so v
poslovanju precej netoéni in
nedosledni.” Ne drzijo se vedno
dogovoroy, prav tako je spremna
dokumentacija vcasih neus-
klajena s posSiljkami. Razumljivo
je, da zato prihaja tudi do tezay
na mejah,

Tudi stroji so bili slabo
vzdrzevani in jih sedaj poskusa:
Jo usposobiti. Splosni vtis je, da!
je Se vse precej neurejeno oz. j¢|
vse bolj “vojasko”. Ljudje delajo!
premalo zavzeto in organizirano: |
tudi delovne navade so véasih
pomanjkljive, kar je po takil
dogodkih po svoje razumljivo.”

(&.cpruv porusena, se Bosnd
torej odpira, pocasi in Kréevito,
negotovo. Tega se vsi zavedamd
in bojimo. Hkrati pa upamo, dé
bodo postali zaupanja vredni
partnerji.

Nejko PODOBNIK

Inovacije —
ideje do uspeha

V mesecu Kulture smo Zi-
rovei doziveli $e drugi utrinek
ustvarjalnosti nasih rojakoy.

Verjetno ste Ze z radia in
televizije izvedeli, da je nad
nekdanji sodelavec mag. Bogo
Filipi¢ napisal Knjizico Inova-
cije od ideje do poslovneg?
uspeha ~ napisana v sloven-
skem in angleskem jeziku.

V predgovoru je zapisal: ‘

“Vsak dan se srecujem z ino-
vatorji. Z ljudmi, ki imajo
posebne iskrice v o¢eh. Z ljud-
mi, ki imajo ideje. Nove ideje.
Ideje, ki so veckrat na meji. Na
meji uresnicljivosti in razum-
ljivosti. Ideje, ki so drugacne,
zanimive in zato priviacne.

Vsak dan bolj spoznavam t¢
ljudi. Ni samo zar, tudi nekal
zalosti je v oceh, Zalosti, ker
najveckrat niso razumljeni.
Zalosti, ker nimajo zadosti
sredstey, da bi svoje sanje ure-
snicili in bi lahko njihova ideja
polno zazivela.

Priro¢nik ni napisan sam?
za inovatorje. Namenjen jé
tudi tistim, Ki soustvarjajo ino
vativno politiko. Njim je napi*
san za opomin. Da se zamislijo
nad dejanskim stanjem in gé
poskudajo spremeniti. N&
bolje.”

V spremni besedi je v uvodu
Bozidar Marot Knjizico pos
premil na pot s tole mislijo:
Ideje, ki si jo véeraj zavrgeh
se bo jutri nekdo veselil,

N. P.

4
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Sklepi nadzornega sveta, sveta delavcev, uprave, mnenja lastnikov, menagerjev, delavcev, sindikata...

Ta trg ne bo nikoli umrl?

Ce govorimo o vtisu s sejma
ISPO, lahko re¢emo, da prav-
Zapray kaksnih posebnih revo-
lucionarnih novosti ni bilo opa-
Ziti. To pa seveda Se ne pomeni,
da obisk takih sejmov ni kori-
Sten. Treba je vedeti kaj ponuja
konkurenca, kaksni so tokovi v
Svetu; spoznati partnerje in s¢ z
njimi dogovarjati. Mislim nam-
re¢, da je ISPO scjem najved
prav sreCanje proizvajalcev in
distributerjev. torej partnerjev,
ki 50 v medsebojni odvisnosti.

Na sejmu samem se Salomon
e vedno dokazuje kot naj-
Mmocnejsi proizvajalec, Adidas
Ob vsej svoji mnoZi¢ni proiz-
Yodnji zelo agresivno nastopa v
kmovalnem programu. Verjet-
Mo predvsem zaradi promocij-
Skih razlogov, saj je med dru-
gim kupil “naSega™ Alsgaarda.

Alpina je'letos precej spreme-
Nila design; tu so novi modeli
Pri turing grupi, ki omogocajo
boljSo uporabo tudi v prostem
slogu,

Nova je tudi elipsasta deko-
facija, V tekmovalnem progra-
Mu smo predstavili obutev, ki je
Sedaj boly v modi — s kombi-
Nacijo rdece barve (ob vijoli-
Casti in rumeni). Sicer delamo
ludi na razvoju novega modela —
¥ sodelovanju z italijanskim
Kreatorjem. Gre za projekt, ki
Naj bi nase modele izpopolnil
tako v funkcionalnem kot tudi
PO izgledu, Kot je pokazalo
!cloﬁnjc SVetovno prvenstvo v
Trondheimu na Norveskem, ki
S¢m se ga sam udelezil, so bili
Nekateri tekmovalci z naSimi
Cevlji tudi uspesni. Ne nazadnje,
Pelouvrieni s svetovnega prven-
Stva Roman Perko tekmuje z
NaSimi Cevlji (osvojil je tudi
Mladinsko svetovno prvenstvo);
V Zmagoviti Stafeti nordijske
kOmbinacije je z nalo obutvijo
fBastopil Norvezan Lundberg,
Antonina Ordina je bila osma...

Ob navduSenju za smudarski
tek, ki ga cutid v Skandinaviji, je
Jasno, da te priloZnosti ne sme-
Mo izpustiti.

Kot pa kaZe, tako partnerji kot
NaSe vodstvo ne namerava ved
liko vlagati v tekmovalce. To

seveda ne pomeni, da bomo
opustili razvoj, tudi razvoj tek-
movalne obutve ne. Bomo pac
iskali mlade perspektivne tek-
movalce, kot je prav  Roman
Perko.

Kar zadeva drugi del “moje-
ga" programa, to je treking
obutev, smo sedaj v pogovorih
in posvetovanjih s partnerji, V
zaCetku aprila bomo pripravili
predpregled novih modelov,
predstavitev kolekcije glavnim
Kupcem pa bo sredi maja.

Miro KAVCIC

Brez koncepta
ni recepta — za
uspeh

Zacnimo z obetajofim na-
stopom 0z. predstavitvijo v
smucarskem srediS¢u  blizu
Montreala v Kanadi, kjer sta
Alpina in Elan predstavila
karving smucarsko opremo — in
ko smo vzbudili precej$nje
zanimanje,

Drugi vtis, da smo res
napravili korak naprej, pa je v
dejstvu, da ni lahko prepricati
detajliste (glavne partnerje smo
prepri¢ali), da lahko v sve-
tovnem merilu malo pomembno
podijetje kot je Alpina (2 % sve-
tovni delez), razvije izdelek, ki
je tako izpopolnjen in prilago-
jen tokovom v svetu — da bo
tudi dobro prodajan.

In tretji vtis: ko smo Ze po
ISPO sejmu naSo obutev testi-
rali s pomoc¢jo najboljSih
smucarjev — karverjev, so le-t
ze po nekaj zavojih ugotavljali
ve¢ Kot o€iten napredek...

O Kkarvingu se v svetu tudi
nasploh veliko govori in je
postal mocan segment poslo-
vanja.

Tu gre tudi za kompletiranje
opreme, saj ponudba obscga
smuci, Cevlje, vezi in celo
oblagila, podobna snowboardu.

Ce strnem te vtise, lahko
trdim, da je razvoj dobro opra-
vil svojo vlogo., Tako sedaj

Smucarski ¢evelj namenjen za
carverje eksperte (CRV 12)

pricakujemo, da bomo Zeli
rezultate tega razvoja in mar-
ketinskih potez.

Seveda pa se v svetu vedno
znova pojavljajo spremembe.
Salomon je razvil smucko
snowblade; to je preizkus
zdruzitve carv smucke in rolke.
Gre za 90 cm dolgo smucko, z
ekstremnim stranskim lokom, s
katero se na snegu lahko
dobesedno poigravamo.

Na sejmu ISPO smo videli
tudi nekatere nove reSitve na
podroCju inline.

Vse to kaze, da bomo kljub
recesiji § svojim aktivnostmi
ohranili trzni deleZ, ne moremo
pa raCunati, da ga bomo Kaj
bistveno povecevali.

Ni nam uspelo razviti kolek-
cije za snowboard: vprasanje je,
kako bo to vplivalo na naSo
uspesnost.

Vrhunski cary model smucarskega
¢evlja za nezni spol (CRV 8L)

Pri montazi rolerjev Damir Misi¢
in Boris Pedelin

Na vsak nadin se bo treba v
podjetju (programu) dogovo-
riti za ustrezen Koncept in ga
potem dosledno razvijati.

Tone KAVCIC

Iskrice

Organizacija:

Cilj organizacije ni disci-
pliniranje — temvec spodbuja-
nje svohode ustvarjalnosti.

Organizacija:

Se tako modni konji ne
morejo vledi Se rako dobro
namazanega voza - e niso
vpreZeni.

Kadri:

Kader lahko “kupimo” | tudi
njegovo zavest, ne moremo pa
kupiti njegove vesti in podza-
vesti.

Kadri:

Ko pozabliamo na usode
ludi. pozabljamo nase lasine
cilje.

Denar:

Ste kdaj pomistilt zakaj ljud-
je v kapitalizmu  povpredno
fivijo  bolje. deprav je v
srediscu pozornosti kapital, kot
v soctalizmu, Kjer je v srediscu
pozornosti sociala - to je skrb
za Sloveka,

Denar:
Petini imajo- denar, 1isti s
peticami (odliéni) — pa znanje.

DELo:
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Z ringi v montazi
dobre izkusnje

Kmalu bo dve leti, Ko smo v
nasi montazi modne obutve
uvedli prvi ring. Od tedaj so v
tej montazi organizirali ¢ dva
ringa.

O izkuSnjah in delu na ringu
je najprej govoril vodja oddel-
ka Vinko Podobnik.

“Moram rec€i, da so ocene
dela na ringih povecini
ugodne. Zelo pomembno je,
da se v proizvodnji, ki je tako
organizirana, hitreje odkrijejo
morebitne napake in pomanj-
Kljivosti, tudi zato, ker ima
mojster vsak trenutek pregled
nad dogajanjem.

Tako se napake se lahko
popravi in niso tako mno-
Zzi¢ne, kot prej na traku. Tudi
storilnost je nekaj vedja,
posebno &e si delavei med
seboj pomagajo. Plan na ringu
je sedaj 1.000 parov, Pri opan-
Kah in lazji obutvi planirane
koli¢ine dosezemo lazje Kot
pri zahtevnejsi obutvi,

Seveda je pomembna tudi
primerna  strojna  oprema.
Medtem, ko je prvi ring
ustrezno opremljen, sta ostala
dva nekako slab3a in to se
pozna pri proizvodnji. Tu
zlasti pogreSamo avtomat za
cvikanje zgiba in opetja oz.
avtomat za mazanje. Seveda
je veliko odvisno od vrste
obutve, ki jo (bomo) izdeluje-
mo.

Kar zadeva ring, je izredno
vazno, da so ljudje sposobni
sodelovati.

Kot pomanjkljivost ringa
naj omenim prekratek cas
suSenja, ker je proizvodni cik-
lus KrajSi kot na tekotem
traku, Posebno je premalo
Casa obutev na Kopitih pri
obutvi, kjer je dvakratno
mazanje ali e gre za material,
ki ne vpija. Ugotavljam pa, da
delovni ¢as ni vedno enako
izkori¥¢en (po minutah), ker
50 operacije razli¢tno dolge, 1z
tega razloga so v&asih nekateri

delavci obremenjeni
drugi pa manj.

Za naprej racunamo, da se
bodo vsi trije trakovi Se spe-
cializirali za izdelavo
posameznih vist obutve npr.
po obliki kopit.

Na prvem traku bomo izde-
lovali bolj koniCasto in laZjo
obutev (salonarji, sandali), na
drugem obutev s SirSimi Kopi-
ti, na tretiem pa bolj grobo,
mosko ali simpateks obuteyv,
Seveda lahko pride tudi do
zamenjav.”

Mojster na prvem ringu
Milan Mrovlje je povedal:
“Mislim, da je Se vedno pre-
ved zastojev, npr. zaradi
pomanjkanja zgornjih delov
ali podplatoy. Tako je menjav
e vedno veliko; mislim, da bi
jih morali omejiti.

Trenutno spada v to enoto
25 ljudi, na ringu jih je okoli
12, potem pa so Se v finiSu,
kontroli in pakiranju.
Izdelamo okoli 1000 parov
dnevno (salonarji, opanke).
Poudarjam, najve¢ je dobra
priprava dela in solidna oskr-
ba.

Toncka Justin dela pri
mazanju lepila pred lepljen-
jem podplatov na posebnem
robotu: “Tu sem Se od zacet-
ka,” pravi. “Kar zadovoljna
sem, posebno, ¢e delo poteka
dobro. ZasluZimo sicer ne
veliko ve¢ kot véasih, vendar
se pri delu Kar dobro pocu-
tim.”

Joze Jereb dela na likanju,
vmesni kontroli in odpravi
napak: “Delo kar dobro pote-
ka, lahko pa bi Se boljSe.
Prednost dela na ringu je, da si
med seboj pomagamo, brez
tega ni ni¢."”

bolj,

Organizacija montaze po
ringih se je torej Kar prijela
in uveljavila.

Nejko PODOBNIK

Iz fini8a ob nasem prvem ringu

DELO:ivijenje ’
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Kljub krizi is¢ejo naso
obutev

V okviru domace prodaje Alpine deluje v nasem podjetju tudi sluzba za grosisti¢no
Prodajo (prodaja na debelo), ki jo vodi Ivan Jerman. Tu sta zaposlena S¢ Anuska
Kav¢i¢ in Igor Sorli.

Iz leta v leto je tovrstna prodaja bolj razvejana, kljub temu, da obutev na tako
Mmajhnem trgu kot je slovenski, ni lahko prodajati. Gre namre¢ za obutey, pri Kateri
ie na trgu ob domacih tovarnah Se veliko drugih ponudnikov - pa Se ljudje nimajo
dovolj denarja.

- Prodajni argumenti so torej ustrezno izbran program, Kvalitetna izdelava, sposto-

Vanje rokoy, ustrezne cene in placilni pogoji, pa Se marsikaj.

O vsem tem sem Zelel zbrati vtise, ko sem se odpravil z Igorjem Sorlijem na pot
proti Stajerski.

Najprej sva se ustavila prodajalni
Kmetijske zadruge Mozirje. Poleg tekstila
Prodajajo tudi obutev ~ tudi naso. V pogov-
Oru s poslovodkinjo Ido Recnik in proda-
Jailko Marinko Rigelnik izvem, da od nas
Kupujejo obutey Ze pet let. Kraj sicer ni
Velik, tako da radunajo tudi na kupce iz
Okolice; tiste pad, ki si obutve ne kupujejo
YV vegjih krajih, kamor se poveéini vozijo v
Sluzbe. Ljudje tu kupujejo obiajno obutev
Za ysak dan ali za doloCene namene, Zlast o
Povprasujejo po usnjeni obutvi. 1z Alpine v Mariboru, kjer tezko ¢akajo, da '

Naslednja postaja je bila blagovnica v se bodo preselili v vedje in nove prostore ,
!-jUbncm. ki prav tako sodi v sklop kmeti-
ke zadruge Mozirje. Poslovodkinja Olga
N prodajalka Maja sta o¢itno zadovoljni z
MaSo obutvijo. “Vazno je, da je obutev
Udobna, véasih tudi ‘trpeZna’, zatrjujeta.
“Tu dobro prodajamo va¥o mosko in Zen-
ko obutev, deloma klasi¢no, deloma
Modno obutey. Zensko simpateks obutev
SMo prodajali super, Skornji pa niso shi tako
l}Ol smo racunali, Seveda smo dobro proda-
Jali tudi nepremotljivo obutey.

Kar zadeva vaso obutev, jo radi kupuje-
Mo, ker je tu precejien okolis, od koder pri-
hajajo kupci.

Tudi vase cene so sprejemljive. '

Potem pa v Maribor v Jeklotehno, Kjer V Gornjem Gradu uspeSno prodajajo tako V Ljubnem cenijo naso obutey
Sta Dragica Sodec in Darja Novak kar  Zensko kot mosko obutey
dobro seznanjeni z naso ponudbo. Tudi
4o sta zadovoljni z nalo obutvijo, tako
Mosko kot Zensko, tudi za mladino se dobi
= Pravita.

“Modeli so modni in udobni, s tega vidi-
ka nj pripomb. Toda treba je premisliti, kaj
VZeti 1z ponudbe po sezoni. Cakamo bolj na
flovo kolekcijo, *

’Podubncgu mnenja so bili v veleblagov-
fici Kvik, kjer je Suzana Simi& ugotav-
Jala: “Kriza v Mariboru se pozna tudi pri
Prodaji evljev. Decembra je bila prodaja
dobra, sedaj pa Ze cakamo pomladne mo-

le. Zlasti hodijo na oglede maturanti, ki
¢ pripravljajo na maturantske plese.

Zkusnje s prodajo Alpinine obutve so
Sicer kar dobre. VaSa obutev je modna in

Viliterna."” V Jeklotehni-v Mariboru so dobro seznanjeni z naso ponudbo

\
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V Alpini v Mariboru razstavijo obutev tudi
na ulici
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Seveda si ne moremo kaj, da ne oddide-
va tudi v Alpinino prodajalno v Mariboru,
Kjer naju prijazno sprejme poslovodkinja in
prodajalki.

Podjetno so se lotile prodaje, saj imajo del
obutve razstavljene celo pred prodajalno.

“Mislim, da smo kar zadeli z naro¢ilom,”
Je zatrdila poslovodkinja Danica Volf, “saj
smo dobro prodajali, zlasti nekatere vrste
obutve. Kolekcija Alpine je sedaj otitno
napredovala v pogledu mode, Cepray ni
zanemarjena tudi klasi¢na obutev. Majda
Tréek in Vida Balanti¢, sta ob sodelovanju
Komisije za izbor kolekcije napravili korak
naprej.”

Sicer pa so tu v pri¢akovanju preselitve
na novo lokacijo, kar naj bi se zgodilo Ze
letos.

“Ce bi imeli vetjo prodajalno na
primerni lokaciji, bi prodajali 3¢ bolje.
Sedaj pa se bojimo novih posiljk, saj tu Se
dihati ne bomo mogli,” pravijo.

Potem pa se z Igorjem Ze vracava preko
Lenarta, kKjer bo dosedanja prodajalna
Mercatorja — Potrodnik Lenart, s Katero je
doslej sodelovala grosisticna prodaja,

za mesec februar 1997

postala pogodbena prodajalna in bo organi-
zacijsko vkljuéena v maloprodajno mrezo.
Upamo, da bo uspeina, Ceprav tudi tu
vedno bolj ¢utijo konkurenco.

“Skociva Se v zasebno prodajalno Lea v
PoljCanah, da nekaj oddam," pravi Igor.

Pa se Kar pogovoriva z obema zakonce-
ma, ki sta se podjetno lotila nekoliko SirSe-
£a programa.

Nasa obutev ima tudi tu kar ¢astno
mesto. Le nekoliko predraga je, izvem, ko
povprasam, kako prodajajo. “Je le kriza in
veliko brezposelnih, Ki ne morejo ved tako
Kupovati.”

Kar veliko vtisov se tako nabere na
poti in v razgovorih s prodajalci po
trgovinah. Nekaj ugotovitev je nedvom-
nih: Alpina je ugledna tovarna, njen
program Kar iskan. Tudi sodelovanje je
ocenjeno visoko. O¢itno znajo ceniti tako
naso poslovnost kot cisto c¢loveske
odnose, Ki se vzpostavljajo med nasimi
predstavniki in posamezniki po trgov-
skih organizacijah.

Nejko PODOBNIK

V Lenartu bodo v Potro$niku z nami odslej
poslovali pogodbeno

R~
kadrovske NOVICE

V mesecu februarju so se zaposlili 3 delavei, delovno razmerje pa
je v tem mesecu prenchalo prav tako 3 delaveem.

Z delom v Alpini sta pri¢ela pripravnika Nevenka Lepenik in
Damijan Gantar. V neposredni proizvodnji, v oddelku termoplasti
Je z delom pricela Andreja Seljak.

Delovno razmerje pa je prenchalo Marti Pipan iz obrata Col,
Simonu Peternelju iz oddelka brizgana obutev in Romanu Zustu iz
RPS 3portne obutve,

Irma DOLENEC

Porocili so se

Ob sklenitvi zakonske zveze sodelavki Brigiti Kristan
iz vzorcne delavnice iskreno Cestitamo in ji na novi
Zivljenjski poti Zelimo mnogo srece, medsebojnega
razumevanja, predvsem pa zdravja.

Dopisujte!

Zakljuéni izpiti na oddelku komercialne Sole ~ izpit opravlja Marjan
Jereh

Se “gasilski” posnetek pripravnikov po konéanih ogledih dislociranil
obratov

DELO:iv/jenjt
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Na srecanjih v Galeriji je vedno ve¢ ljudi - tokrat so z zanimanjem
pristuhnili dre. Mariji Stanonik (ob izidu njene pesniSke zbirke), in
predstavnikom zalozbe Kmedki glas

S slovenskim kulturnim
praznikom v petdesetletnico

Slovenski kulturni praznik smo letos proslavili dokaj dostojno z vec
Prireditvami, razstavami, dramskimi deli in predstavitvami knjig.

Zadnja prireditev, ki je bila namenjena proslavitvi velikega PreSerna, je

i}l(u sreCanje z rojakinjo dr. Marijo Stanonik, znano etnologinjo in slavi-
Stko.

Tokrat se je predstavila drugafe — z zbirko pesmi Raztrgane korenine, ki

Jje 1zdala v zalozbi KmecKi glas,

Predstavniki te zaloZbe so prav tako sodelovali v zanimivem literamem
Vederu, ki se ga je v Galeriji v Zireh udeleZilo toliko ljudi, da je zmanjka-
0 stolov...

Najprej je Miha Naghi¢ pozdravil vse, ki so na ta vecer prisli od blizu in
daleg, tudi iz Poljanske doline, Skofje Loke in drugod.

Predstavniki zaloZbe so uvodoma spregovorili o samih pesmih Marije

tanonik in prvih izredno ugodnih odmevih nanje.

Oglasila sta se tdi znani strokovnjak za primerjalno KnjiZevnost

rancek Bohonee in profesorica Vladka Jan in pronicljivo in laskavo oce-
Nila ob&utene pesmi nase rojakinje.

Za vse je bil to lep in presenctljiv veder.

Naj povemo Se, da je za “podaljSanje” sreCanja poskrbela Alpina, ki je
1Ko tudi “uradno’ zacela s prireditvami v pocastitev svoje petdesetletnice.

N. P.

Spodnja Idrija starejSa kot mesto

Spodnja Idrija ali Fara (Pr' Far’) je po zradni &rti Zirem najblizji vedji
keaj, ki Zeli postati celo samostojna obéina, je zanimiv Kraj tudi po svoji
“godovini. To smo spoznali na veteru, ki ga je pripravila literama sekcija

Voboda, pod pokroviteljstvom odbora za Kulturo in sponzorstvom,

Predstavili so nekakSen zgodovinski pregled Spodnje Idrije, ki jo je v
Obliki zelo zanimive knjige predstavil znani kulturni delavec, zgodovinar

Kustos idrijskega muzeja Janez Kavdic.

Zyedeli smo, da je Spodnja Idrija kar nekaj sto let starejSa kot sedanje
Mesto Idrija (nekdanja Nemska Idrija), Tudi fara je bila v spodnji Idriji

Sti prej in veliko vedja, Celo znani idrijski $kofar, Ki naj bi odkril Zivo
Stebro, naj bi bil iz Spodnje Idrije, saj je bil na sedanjem obmod&ju mesta
drije tedaj Se gozd.

Res je bilo zanimivo v pogovoru s tako zanimivim ¢lovekom, kot je
Janez Kaveic,
2'Kar velik izziv smo zaCutili Zirovei, ko smo to posludali, ¢es, kaj pa

Itoves: ali nimamo nobene zgodovine: se tu ni mé dogajalo?

Sponzorstvo sta prevzela Vera in Peter Gliha. Zanimivo: Julij Gliha, ki
Mo ga starejSi poznali kot soorganizatorja godbe na pihala, je v Ziri pridel
2 Idrije. V Zirch si je ustvaril druzino. Sin Peter pa se je z druZino odselil
¥ Spodnjo Idrijo, kjer imata oba z Zeno Vero uspedni podjetjii. “N. P,

Izraz doZivetega v galeriji

Sredi februarja so v okviru
meseca kulture v Galeriji Svobode
v Zireh odprli razstavo likovne
pedagoginje Mihaele Zakelj, ki je
razstavila grafike in kipe. Razstavo
nae rojakinje je v Zireh sicer
njena prva, sicer pa je za njo Ze veé
skupinskih in samostojnik razstay
tako doma kot v tujini.

Naj povemo, da je za svoje
diplomsko delo leta 1993 prejela
Studentsko Preernovo nagrado.

Tokrata razstava pod naslovom
lzraz doZivetega je posvecena predvsem
trem temam: Iskanje. Psalmi in KriZev
pot.

Likovni krink DuSan Koman, ki je
njena dela na orvorievi tudi predstavil,
pravi v predstavitvenem katalogu:

“V ciklu Iskanja gre v glavnent za
barvne lesoreze. Kljub temu, da pre-
viadujejo topli toni, nas te grafike zara-
di svaje ekspresivnosti in  modno
poudarjene Crne barve navdajajo s tes-
nobo in pesimisticnim oblutkom tava-
nja v temi, Pesimizent ubladi svetoloba
in toplota barvaih tonov, kit nakazuje
konec iskanja in prihod do cilja. Cilj
ifcodega je - pa ne le y tem ciklu -
popolnost in harmonija, izrafena § svet-
lobo. Ves cikel pa odrafa iskanje
aviorice, ki ga lahko razberemo kot
iskanje s pomocijo likovnega izraZanja.

Temalno vzdusje, ki preveva ves
graficni opus Mihaele Zakelj, fe Se bolj
kot v Iskanjik prisomo v ciklu Psalmi,
Tu se likovna podoba sicer dokaj zvesto
drii biblicnega teksta, a mu daje Se
neko drugo razseZnost, holj primerno
likovnemu izrazanju kot pa hesednemu.
Tako je, na primer, awvorica pri
upodobitvi psalma 6 {Proseci klic v stis-
ki) podala stanje popolne resignacije

prosedega, iz katerega je spoznaven
wdi deldek zgodovine dogajanja. Gre
za brezizhoden poloZaj, v katerem se je
Clovek znasel in za katerega je tudi sam
kriv in se tega tudi zaveda. Na tem
mestu namenoma ne govorim o Davidu,
katerega psalm je tu upodobljen, saj gre
pri tem lesorezu, kot tudi pri ostalil
upodobitvah psalmoy, za podajanje
psihofizicnega stanja, v katerega lahko
zapade vsakdo in zato deluje kot neke
viste simbol. Prav v tej tocki pa
Mihaela Zakelj presefe raven zgolj
likovae interpretacije literarne pred-
loge.

To preseganje pa je manj oditno pri
Krizevem potu, ki je ikonografsko
podan povsem v duhu tradicionalne
sheme postaj KriZevega pota, likovno
izrazno pa pa aviorici lasten nacin, ki je
povsem ekspresionisticen in yvéasih
spominja na dela Edvarda Muncha. Pri
tem pa naj povem, da avtorica takino
likovno izraZanje Cuti kot svoje osebno
in nima nikakrinega namena naslanjati
se na priznane umetnike preteklih obdo-
bij.

Grafike in kipi Mihaele Zakelj so
med seboj tesno povezani, tako ikono-
grafsko kot tudi likovno. Ce bi hotel v
strajeni obliki povzeti znacilnosti njene
umetnosti, bi jo oznacil kor ekspresio-
nisticno podajanje lastnega videnja
sveta, ki ima sicer globoke korenine y
kricanski misli, vendar pa presega dog-
matsko dojemanje  velnih  resnic
Cerkve. Aviorica je odpria do individa-
alne meditacije, ki presega oznanjanje
Cerkve, ki kot institucija, ki je dostopna
najfirSemu krogu ljudi, v svojem
Javnem delovanju ne more predstaviti
vse zapletenosti Univerzuma.”

Nejko PODOBNIK

Kustos idrijskega muzeja Janez Kavéic je v Galeriji predstavil svojo
knjigo o zgodovini Spodnje Idrije

e
& b.‘}oii viljenje
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Maske so se predstavile tudi v osnovni $oli v Zireh

Pustni karneval — zabava in ustvarjalnost

obenem

Na pustno soboto smo v Soli priredili pustni festival — karneval.

Zbrali smo se ob deveti uri v svojih razredih, kjer smo se priprav-
ili in primemno oblekli v svoje kostume. Ob deseti uri pa smo se vsi
zbrali v veliki telovadnici. Toda tam so bile razredne skupnosti
popolnoma spremenjene, saj so bili tam Klovni, listki, ¢ebelice,
pajacki, vrtnice, filmski junaki, sneZaki in e in Se...

V telovadnici nas je bilo res veliko; s tribun so nas opazovali
gledalci, Ki so imeli Kaj videti. Vsak razred se je tudi predstavil in
pokazal kaksno tocko. Za popestritey vsega pa je skrbela tudi pihal-
na godba, povezovalka prireditve pa je domiselno spremljala doga-
janje v telovadnici,

Bilo je lepo, a je hitro minilo. Sicer pa vse, kar je dobro, kratko

traja.

Pustne maske so spet
zmagale

Enkrat na leto je pac pust. Tako
je bilo tudi letos in v organi-
zaciji Turistiénega druStva Ziri,
pod pokroviteljstvom odbora za
kulturo. Spet smo videli vso
domiselnost zlasti starSev otrok,
ki s0 se domiselno “naSemili” v
razlicne like: od miske do
obglavljenca, od prometnega
znaka do mobitela. Pa Se vse
vmes: pastircke, indijancke,
princeske...

Za namecek so sre¢anje mask
popestrili pravi ptujski kurenti.

Petra BEKS, 5.a OS Ziri

Sprevod se je vil od osnovne
Sole do Partizana, od tu pa na
parkiris¢e Alpine, Kjer so se
razdelili na ve& starostnih
skupino.

Ker so bili star§i tako radoved-
ni, je imela komisija pray veliko
dela, preden je izmed mnoZice
lepih mask izbrala najlepSe in
najbolj domiselne.

Lepe, zelo lepe maske smo
videli, ne samo nagrajene. Ce bi
bila vmes 3¢ Kaksna, Ki bi
poudarjala KakSno Zirovsko
znacilnost, pa tudi ne bi bilo
odved.

Na tekmovanju skakalcev veteranoy - ogoréeni boji

Svetovni prvak v balinanju Uros Vehar se bo odslej v promocijske
namene vozil z elegantnim “Korejeem™

L

Na tekmovanju za pokal Lintvern — malo za Salo, malo zares

—_—
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Dogodki s podroéja siriih interesov, Solstvo, zdravstvo, akcije krajanov, kultura, Sport, potopisi, pisma...

LINTVERN ZAZIVEL
V SMUCANJU

Februarja smo v “kantonu Stare

ir" organizirali drugi veleslalom za
pokal LINTVERN, ki se ga je
udelezilo 160 tekmovalcev iz Zirov
in okolice. Tekmovanije je potekalo v
!cpcm vremenu in na dobro pripravl-
Jeni progi, spremljalo pa ga je tudi
Veliko gledalcev, ki so ob progi
bodrili tako najmlajic kakor tudi
StarejSe tekmovalce.

Rezultati:

Pred3olski decki:

1. Zan Kolenc 20,57
2. Ziga Filipi¢ 21,20
3. Blaz Kav¢ié 25,07
PredSolske deklice:

1. Estera Vehar 2238
2. Maja Poljansek 32,30
3. Nastja Kavéi¢ 35.24
Dedki do 4. razreda:

1. Andraz Podobnik 18,25
2. Nik Burjek 18,57
3. AnZe Zakelj 18,59
3. Aljaz Podobnik 18,59
Decki od 5. do 8. razreda:

1. Rudi Isteni& 37,97
2. Luka Poljansek 39,43
3. Bodyjan Tavéar 39.73
Deklice do 4. razreda:

1. Mateja Poljaniek 18,87
2. Jerneja Poljansek 18,98
3. Ana Kosma¢ 19.56

Deklice od 5. do 8. razreda:

1. Ines Kavéié 44.71
2. Alja Kavéié 46,08
3. Kaja Jereb 49,38
Moski od 15 do 30 let:
1. Pavle Logar 32,65
2, Gregor Erman 32,76
3. Jani Kogoviek 32,95
Moski od 30 do 40 let:
1. Marko Podobnik

3,11
2. Dusan Seljak 31,68
3. Rado Zakelj 3248
Mogki od 40 do 50 let:
1. Marjan Oblak 33,00
2. Marko Perko 34,45
3. Bojan Zorjan 3447
Moski nad 50 let:
1. Rado Podobnik 37,69
2. Valja Kokalj 37,13
3. Vinko Albreht 38,38
Zenske do 30 let:
I. Lea Hren 33,74
2. Beti Jereb 3581
3. Adriana Kavéi¢ 36,17

Zenske od 30 do 40 let:

1. Mihela Vehar 36,41
2. Rada Zakelj 40,75
3. Vida Mlinar 4081
Zenske nad 40 let:

1. Anuska Kavéid 38,97
2. Kati Poljansek 4348
3. Helena Kavéic 4471

Prvi trije iz vsake kategoriji so pre-
Jjeli medalje, od 1. do 5. mesta pa smo
podelili tudi diplome. Posebno nagra-
do za najbolj$i Cas tako Zensk Kot
moskih sta prejela Lea Hren iz Poljan
in doma¢in Marko Podobnik. Na-
grade je prispeval Tomaz KrZidnik in
JANZAd .0.0.

Tekmo je podprlo tudi veliko spon-
zorjev, ki so & svojimi nagradami
pripomogli, da je bilo vzdudje po
koncani tekmi $e bol) veselo in zan-
imivo, pri emer bo dobi¢ek namen-
jen Zirovskim gasilcem, za nakup
novega vozila.

Prizadevamo si, da bi to tekmovan-
je postalo tradicionalno, saj s tem
vsaj malo popestrimo Zivljenje v
Starih Zireh, za kar smo hvaleZni
vsem, Ki kakorkoli sodelujejo.

Andrej POLJANSEK

Zirovske
kosarkarice
najboljse
na Gorenjskem

V letodnjem Solskem letu 50 nase
kosarkarice spet dokazale, da je nji-
hova igra najbolja, saj so premagale
vse nasprotnice. Tako so ponovno
postale gorenjske prvakinje in se
uvrstile v nadaljnje tekmovanje, kjer
se bodo morale Se zagrizeno boriti za
S¢ kakSen lep uspeh. Igralke, ki so
uspesno zastopale barve nase Sole so:
Darja Dolenc, Maja Jurca, Maja Je-
reb, Sabina Kavdi¢, Nika Poljansek,
Darja UrSi¢, Ines Kav&ic, Petra Pivk,
Meta Jesenko, Tea Peternel, Maja
USeniénik, Jasmina Zalar, Anja
Matjadec in Alja Dolinar,

Dekleta so delovna, vztrajna in
borbena, poleg tega pa moramo pove-
dati, da jih vodita in usmerjata trener-
ja Polona Macek in Tadej Rupar, ki
sta seveda tudi zasluZna za uspeh.
Vsem Zelimo Se veliko lepih kodey.

Barbara PETERNEL
mentorica novinarskega
krozka OS Zir

- _.-n_;c‘_];.

Na tekmovanju skakalcey — veteranoy - se je zbralo kar precej
gledalcey

Med veterani
najdaljsi Tomaz
Zupanci¢

Na pustno nedeljo je SSK Alpina
organiziral tekmovanje v smuarskih
skokih za veterane na 22-meterski
skakalnici, katerega se je udelezilo 25
veteranov. Po posameznih kategorijah
30 po ogoréenih bojih zmagali:

v kategoriji

do 25 let Gorazd Bogataj
do 35 let TomaZ Zupan&i¢
do 45 let Igor Stucin

nad 45 let Rado Jereb

Ce pray pomislimo ~ 50 zmagali vsi,
saj je zmaga nad samim seboj najvecja.

I K.

Jure Kosma¢ v Planici 112 m

V LetoSnji sezoni spet tocke v svetovnem
pokalu

Marko Bogataj je po uspesnih skokih na treningu in izbimi tekmi le dobil
priloZnost za nastop v svetovnem pokalu.

V Svici je nafemu klubu priskakal dve todki v svetovnem pokalu.

V Mislinji in Planici pa je bilo letoSnje drZavno prvenstvo v absolutni kate-
goriji. Prvi¢ v zgodovini kluba je Marko Bogataj osvojil kolajno na drzavnem
prvenstvu. Srebrna kolajna na mali skakalnici v Mislinji je po dveh Kolajnah
PrimoZa Kopaca na plastiéni skakalnici — prva prava zimska kolajna za SSK
Alpina,

Z 8. mestom se je izkazal nad “veteran” PrimoZ Kopaé, medtem ko je bil
Gasper Poljansek po neprijetni poskodbi v decembru 13, in 18,

Ekipno so nadi tekmovalci zasedli 5, mesto,

V alpskem pokalu je v nordijski kombinaciji Jure Kosmac na Cetrti tekmi
sezone dosegel 5. in 13. mesto.

Na drzavnem prvenstvu v Zireh so kombinatorei osvojili prva $tiri mesta med
starejSimi mladinci, Drzavni pryvak je postal Jure Kosmaé, drugo mesto je osvo-
Jil Davorin Stanonik, Jernej Pisk je bil tretji, Simon Sturm pa etrti, odlicen 7.
pa v solo skokih.

V absolutni kategoriji je Kosmag osvojil za mladinca odli¢no peto mesto.

Med najmlajdimi sta se med Stevilnimi vrstniki v Smartnem na Pohorju
uvrstila na 12. mesto Goran Gligorevi¢ in na 19. mesto Miha Bemnik.

Med decki do 12 let je v Velenju Gasper Mlinar postal drZavni prvak.

Med decki do 13 let pa je na pokalu v Racni zmagal Gasper Mlinar.

Janez POLJANSEK

-
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Zirovke - gorenjske prvakinje v kosarki - s trenerjema in ravnateljem
Sole

Z literarnega vedera ob predstavitvi pesniSke zbirke nase rojakinje
dr. Marije Stanonik

-.;‘.
I |
!
"IN
- |3
! Iq i
|
A
— v »
=iy =Y
o T
< ¥ ‘__.‘Q >, v

V novem salonu pohistva Silva Zaklja pri Maticu prijazno sprejmejo
vse obiskovalce

Pripravniki so si z zanimanjem ogledali nase obrate v Gorenji vasi,

Sentjostu, Rovtah in na Colu

biathlon WORLD JUN CHAMPIONSHIPS

Pozdrave so nam poslali tudi bodoéi $ampioni

Zadnja vest:

Andreja Grasi¢ je v Naganu zmagala na 15 km.

V Zireh nov salon
pohistva

V novem posloynem centru Pr” Ma-
tic so v zaletku prejinjega meseca
odprli nov salon pohistva,

Gre pravzapray za to, da se je salon
pohidtva Mizarstva /nkelj preselil iz
blagovnice v lepe, vedje in ustreznejie
prostore, kjer so lahko wdi razsinli pro-
gram,

Zasebnik Silvo Zakelj o tem pripove-
duje: “Ko so zaceli graditi to stavbo, se
j¢ ponudila prilika. da pridemo do last-
nega salona in da razSirimo program.

Na§ program je dokaj 3Sirok, saj
sodelujemo z najuspesSnejimi sloven-
skimi proizvajalei pohidtva (nekaj celo
uvaZzamo), pri cemer priblizno polovico
k izdelkom prispevamo mi, saj izde-
lamo lesene dele pohistva. Poleg tega
sodelujemo tudi s Kooperanti, da lahko
timbolj ustreZemo Zeljam kupcev, Za
razliko od drugih ne prodajamo zgolj
tipskega  pohiStva, temved wdi po
narodilu 0z po meri. To je nad adut.
Kupcem se poskuSamo pribliZati tudi s
primemimi cenami.

Nadrtujemo tudi prodajo drobnih
gospodingskih aparatov in pripray,

Prodajalka Kataring Strel je pred-
stavila program, ki obsega pohistvo:

FORNI AVOLTRI

Kuhinje, dnevne in otrofke sobe, pred:
sobe in sedeZne gamiture, celo pis
amisko pohistvo,

“Zlasti ugodno prodajamo kuhin¢
Svea. Tu imamo tudi zavese (tudi na
metre in po meri), preproge, postel:
nino, odeje, lestence in druge drobne
predmete, ki jih potrebujemo v sta
novanju,

Pri nakupih omogodamo plagilo né
dva Eeka (nad 5.000,00 SIT) oz. na o
Ceke (nad 15.000,00 SIT), Pri nakupd
pohiitva za gotovino dajemo 5 %
popusta, ™

Kar zanimivo, Kajne; velja si ogle
dati!

Nejko PODOBNIK
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»DELO-ZIVLIENIE« je glasilo
Alpine Ziri. Urcja ya uredniski
odbor: Jana Erznoinik. Ivo
Pivk, Tanja Mohoric, Slavko
Kristan, Jofica Kacin, Silva
Pivk, Nejko Podobnik — glavni | |
in odgovorni urednik. Naklada:
2400 izvoday, Tisk: Gamtjsu
tisk, Kranj
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