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Povojni gospodarski razvoj je zahteval velika
eredsiva. Ysak trelji dinar druzbenega proizvoda
sma vioZili v investicije — v nove prowzvajalne sile
ali v zamenjavo Ze obstojefih, ki so se iztrodile.
Na#a drzava, ki je smelo stopila na pot industriali-
zacije, je lahko radunala predvsem na lastne napore,
in Sele v drugi vrsti na inozemske vire. Vsaka
nerazvita driava je siroma3na glede sredstev, ki jih
Iahko investira, éeprav je po naravi %e tako bogata.
Zaradi nerazvitosti proizvajalnih sil lahko pomemb-
neje poveéa druzbena investicijska sredsiva le z
mobilizacijo vseh razpolozljivih virov. Mobilizacija
notranjih investicijskih sredstev ne dopuifa obéut-
nejiega povetanja sredstev za osebno potrodaje.
Zato se v zaetnem razdobju indusirializacije ne
morejo vzporedno uresniéiti i intenzivna go ar-
ska graditev i pomembnejdi porast Zivljenjskega
standarda.

Razvoj proizvajalnih sil pa ni terjal samo mo-
bilizacije znatnih investicijskih sredstev iz domaée
proizvadnje in uvoza, temved je imel za posledico
tudi nagel porast itevila zaposlenih. Po vojni smo
v zospodarstvu zaposlili nad milijon delaveev in
usluzbencev in tako ustvarili nove kupno moé na
trzisen, Ceprav bi ne bilo drugihk potroinikov, ki so
se pojavili na trzidtn kot dodatno povpradevanje
(armady, prorafunski izdatki za prosveto, zdrav-
stvo in drugo) bi-ge ta dva éiuilc}_ja zadostno izpri=
éevala pomembni pritisk, ki mu je domaée triisge
izpostavljeno nenehno deset let. Obseina in
nagla graditev ter nova delovna mesta, ki smo jih
ustvarili v tem razvoju, so povzrofili izredno po-
yprafevanje po blagu in stalno pomanjkanje tega
ari drugega proizvoda. Kolikor bolj smo pospese-
vali graditev in s tem povegali inveslicije ob sial-
nem porastu zapuslenosti — toliko bolj je rastel
pritisk na trZis¢e. Vzporedno s tem porastom pa
niso sorazmerno rasli blagovni skladi, ki so name-
njeni osebni potrofnji. Hitreje so rasla investicij-
ska denarna sredsiva kakor skladi za investicijsko
graditey. Hitreje so rasla denarna sredsiva prebi-
valstva kakor blagovni skladi, ki so namenjeni za
osebno potronjo.

Posledica takih razmer na trZiséu je bilo kro-
niéno pomanjkanje posameznih vrst blaga in_po-
vprafevanje, ki ga stalno nismo mogli zadovoljiii.
Vrl pogojili svobodnega trziséa je morala imeti
hitrost graditve, kakrino smo dozivljali pretekla
leta pri nas, za posledieo nestalno triisée, to je
povidanje cen, Vse droge bolj razvite driave so
dpZivele toke in podobne spremembe v svojem raz-
vojnem razdobju, Niti v nedavni prﬂekfﬂﬁﬁ, kD‘ se
je potroinja povefala (korejski spopad, povojna
zospodarska graditev zahodnoevropskih driav) se
niso mogle ogpmti nestalnosti na irZigtn. Celo
drzave, ki imajo znatne rezerve, se stalno bojujejo
z raznimi vrstami inflacijskih pojavov. Problem je
v tem, da se moramo aktivoe bojevati za odpravy-
ljanje razmer, ki motijo trZiZée. Vsi nadi okrepi
maorajo teziti k éim stabilnejfim odnosom v gospo-
darstvu, pri femer pa naj dobijo neizbeine spre-
membe, pibanje cen in drugi initelji trZiséa mir-
nejdi tok, ki ga je mogode dogledati. Skraika, koli-
kor je mogofe, se moramo izogibati skokovitim,
velikim spremembam, ki pudfajo za seboj motnje
v razdelitvi, posebno pa v zivljenjskem standardn.

Sreéno in uspesno novo
leto 1956 Zelila naroénikom,
braleem in sodelavcem
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TRG IN PRODUKTIVNOST DELA

Nestalno trZigfe ima razen dru%ih negativaih
udinkov tudi vpliv na oblikovanje sploinih pogojev
pridobivanja, na delovno produktivnost in Zivljenj-
ski standard. Ko govorimo o splodnih pogojih pri-
dobiivanja, mislimo predvsem na pogoje na triStu,
v _katerih poslujejo naSa podjetja, ki tekmujejo,
da bi dosegla €im ved&ji uspeh. Neurejeno trzisée,
na. katerem je mogote prodati vsako blago, omo-
gota podjetjem, da realizirajo dohodek, ne da bi
se jim bilo treba truditi pri vartevanju materiala,
delovne sile, za racionalnejSo proizvajalno organi-
zacijo, kakovest in 1zbiro proizvodov. Na takem
frzifcu se laze doseze povelanje dohodka podjetja
z zvifanjem cen kakor z znifanjem lastne cene in
z bojem za &m uéinkovitejie in produktivnejie
delo. To dejsivo ima svoje ekonomske, prav tako
pa tudi druzbenopolitiéne posledice. Kakor smo Ze
rekli, so ekonomske posledice zaostajanje v sploini
delovni produktivnosti in racionalnem poslovanja,
druZbenopnlitiéne posledice pa so slabitev temelj-
nih pogojev, od katerih je odvisen nadaljnji razvoj
delavsﬁegu samonpravljanja. [niciativa proizva-
jaleev je vsakakor mnogo boljj uspefna, kolikor so
Endjetia postavljena v take pwogoje, da se morajo

ojevati na trzisfo s svojimi tekmeci na lemelju
vetje udinkowttosti, nikjih strofkow in vedje bla-
govne proizvodnje. takem polofajo je odvisen
uspeh na trzistu od dela v posamernega pro-
izvajalca in vsega kolekliva. Tedaj se interes pod-
jetja usmerja k odkrivanju motraonjih slabosti, k
uvajanjn novih, sodobnih metod. Skratka od oseb-
nih Einiteljer v podjetju je zelo wvelike odvisno,
kako se bo podjeije uveljavilo na 1rZiZéu. V na-
sprotnem primern, ko se morejo s eenami relativoo
lahko poveéati dobitki podjetij. tedaj postaja ta
notranji interes za £im bolj w&inkovito in produk-
tivno delo vse bolj Sibak. Pri tem nam ni niti treba
govoriti o tem, da ne dobi delavsko samoupravlja-
nje brez angaZiranja proizvajaleevy za ta vpraZanja
v podjetin dovelj spodbude za razvoj.

Znano je. da se v nezadostni delovni produk-
tivnosti skrivajo najvedje rexerve nafega gospo-
darsiva. Po vaini sme vloZili nad 1400 milijard v
nova proizvajalna sredstva, ustvarili smo tehniéni
temelj nadega gospodarsiva, kar je eden izmed
osnovnih pogojev za povedanje delovne pradokiiv.
nosti. Potrebno je sedaj, da so pagoji za zaslufek
na tr2i8fa v celoti, nato pa tudi pogoji zasluika
vsakega posameznika taki. da je osebni uspeh po-
samezneea delavea in kolekiiva kot eelote, merjen
8 stopnin dosefene delovne produktivonsti. nsnova
za sodelovanje pri razdelitvi dohodka. TzboljSanje
pladnera sistema, okrepitev nagrajevania po nor-
mal in premirania po doseienem uospeho kakor
tudi poveiani delei podjetia pri dobitku bi ne-
dvomno posebno ugodno delovali na ustvaritev
takih pozojev. Usmeritev k stabilizaciji vsebuje kot
nnjno prving — vzporedno s spremembami v da-
nainyi razdelitvi — postopno povefan e delefa pod-
jetin v drhifln 2a noviiania plok

PROIZVODNGST PELA IN ZIVLIENJSKI!
STANDARD

Usmeritev k stahilizaciii $r2idfn in novefanin
delovne prozvodnosti je ¥ znatni merl odlofilna za
izholjSanje #Zivlienjskera sitandarda. Danes ni v
Jugoslaviji dveh mi%lieni o nujnosti izholjSania
Zivljeniskih pogojev delaveev in usluzbeneev. Do-
sega tega cilja pa ni =amo vprafanje dolofenih
sprememb v splofni ekonomski politiki s tem, da
bi ustvarili pogoje za veéjo proizvodnjo potrofineza
blaga, temveé je tndi-vprasanje povetanja delovne
_?‘rm!uktivnaaﬂ vsakega posameznega proizvajalea.

a proces bo pospelen. kolikor bo smer k stabili-
zaciji uspeSne jia. Stabilnejie trZisfe Ze samo po sebi
krepi dosefeni standard, prepreduje preporazdelitey,
do katere pride zaradi zviSanja cen, in postavlia v
prvo vrsto osebni uspeh vsakega proizvajalea. Vsak
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prnizvaialﬂc dogeie stvarno merilo za oceno svo-
jega dela in nadaljnjih mo#nosti, ki se mu nudijo.
alkulacije vsakega gospodarsiva glede uwpora
griduhljcnih sredstev dobijo realnejso podlago.
druogi fazi, ko zaéno te okoliZéine dajati rezultate,
prilkaja tudi do postopnega izboljSevanja Zivljenj=
skega standarda,

PODPORA VSEH PROIZVAJALCEV

Ta proces ne bo niti preprost niti ne bo nasto-
pil ¢ez nod. Njegov tok bo odvisen tako od objeks
tivnih moZnosti in sprememb, ki se ze izvajujo v
nasi ekonomski politiki, kakor tudi od osebnih na-
porov vseh delovnih ljudi v njegovem wuresnife-
vanju. Kar se tife malerialnih pogojev za izvajanje
te smeri, bo druzbeni plan za leto 1956, ki ga izde-
lujejo, konkretiziral in kolicinsko odmeril moZzne
spremembe in smeri naSega razvoja v prihodnjem
letn. Treba pa bo Se veliko storiti, da bomo pridra-
zili k temu splofnemu boju za izvajanje nade linije
v gospodarstvu, za dosego nadaljnjih uspehov v
graditvi in dviganju Zivljeniskega standardo vsako
podjetje in posamezunika.

Na racun {rziita in splosnih ekonomskih raz-
mer se pri pas pogoslo opravitujejo subjektivne
slabosti ali pomanjkanje femeljnega boja za izva-
janje nalog druZbencga plana in gospodarske poli-
tike, Razumljivo je, da so {rZiife in splofni eko-
nomski E}gcji realnn dejstva, ki delujejo kot aktiv-
ne sile. Dejstvo je, da vsega ni mogote s tem pojas-
niti, nili niso v nadih razmerah samo te gibalne
sile, Triid¢e je pri nds eden izmed vzvodov nadega
sistema, ne zato, da bi bila vrhovni sadnik v nafem
razvojn stihija z vsemi svojimi posledicami, tem-
ved zata, da se po trziitn regulirajo dolofeni odnosi
v preizvodnji in zamenjavi v skladn s splofnimi
smernicami plana in ospovnimi zahtevami olkre-
pitve soeialistiénih ondnosov. Ali v svojem poslova-
nju in v drugi nasi aktivnosti dovelj rafunamo s
tem? Ali ni pogost primer, da zaneseni po stihiji
triiita pnzahf}grua na svuje obveznosti — socinlistic-
nega podjetja do skupnosti in do drugih delovnih
ljudi izven Lﬁlnega podietja. Tudi v kapitalizmu,
ki je zzradil sveja pravils obnaSanja, obstaja mo-
rala, ki temelji na interesih kapitalistitnih podjet-
nikov. Tudi tam ni vse dovoljeno, tadi ni trZisce
vrhovni in izkljoéni zakon. Subjektivai Zinitelji so
celo zelo moéni in pogoste ufinkujejo kot aktivoa
sila. ki zavira stihijo. Nade obveznosti so v tem
pogledu Sirfe. mofnejfe in daljnoseznejie.

Noj kencéamo prakiiéno. Spremembe v ekanom-
ski paolitiki zahtevajo podporo vseh proizvajalcev.
Ce velja smer k stabilizaciji, ledaj ne smemo izko=
ristiti vsak povoed, ki ga bo nudilo nafe 3¢ neure-
jeno trzidce. da bi tekmovali v dviganju een. Ce e
nada perspektiva ta. da je nad zasluiek mnogo bolj
odvisen od nasih lastnih naporov k povedanju de-
lovne proizvednesti v podjetju. zakaj naj bi éakali,
da nas bo pontile trziiée, da morame ili v tej smeri
in pravofasno pripravljati temelje svojega gospo-
darjenja za naslednje razdobje? Zakaj ne bi Ze
seday  pregledali nofranjo organizaciin. norme,
avedli premije, racionalizirali tehnolngki proces in
stimulirali vartevanje? Fakai bi takali. da nam
surcvi zakoni triiffa dopovedo, da bhoda jmeli v
prihodnosti konjukinre tisti. ki se bodo prensmerili
do skrajnih moZnosti k proizvainnju blaga za 3i-
roko potroSnje? Zakaj W trodili z lahkoto <voje
sklade, ko v bodofe ne ho mogode tako lahko zaslu-
Fiti, in ne bi vzpostavili lastne konlrole nad njimi,
pri femer ne bi usmerjali vsakega dinaria k naj-
nfinkovitejgi nalofitvi? Zakaj bi Ze sedaj ne po-
skrbeli, da kvalificiramo &im ved ljudi. da bi pro=
izvodnost dela porasla itd.. itd.

Ekonomska politika, kakor ie bila apredeliena
na posvetovanju pri tovarifn Titn. je podiaga. ki
mora dobiti pndporo v konkretnih akeijah za nieno
izvajanje. S lem se uresniénie akliven odnos socia-
listi¢nih sil do njikove prihodnosti.



