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ZASEDANJA DS

Delavski svet INDUPLATI, Jarse
je na svojem XIII. rednem zasedanju
z dne 31. 3. 1971 najprej obravnaval
in sprejel vrsto pomembnih pravnih
aktov, in sicer:

1. Pravilnik o volitvah in odpoklicu
delavskega sveta in drugih organov
upravljanja podjetja.

2. Sklep o razpisu volitev.

3. Spremembe in dopolnitve statu-
ta.

4, Pravilnik o narodni obrambi.

5. Pogodbo o medsebojnih razmer-
jih med podjetjem in njegovo enoto
Restavracijo in poditniskimi domovi
INDUPLATI, Jarie.

6. Spremembe Pravilnika o materi-
alnih stroskih.

Tocke 1—5 je obrazlozil pravni re-
ferent podjetja Ingo Pa$, tocko 6 pa
Sef kadr.-org. sektorja ing. Janko UKk-
mar,

Ad 1) Glede na XV. amandma k
zvezni ustavi in ustrezen amandma k
republiski ustavi ter izvriilna zakona
k njima je prenehala veljati vrsta do-
locb zveznega zakona in v celoti re-
publiski zakon, ki sta urejala postopek
volitev in odpoklica samoupravnih or-
ganov v delovnih organizacijah. Zaradi
tega so bile delovne organizacije ob-
vezane, da s svojimi sploSnimi akti ure-
dijo navedena vprasanja.

Ad 3) Zaradi nekaterih organiza-
cijskih sprememb znotraj podjetja (zla-
sti ustanovitve nekaterih novih delov-
nih mest) ter zaradi novih predpisov,
s katerimi se natanéneje oz. drugace
urejajo pogoji za opravljanje dela v
podaljSanem delovnem casu in dela v
civilno pravnem razmerju, moramo
ustrezno spremeniti oz. dopolniti nas
statut. Te spremembe in dopolnitve
statuta pomenijo potemtakem vskladi-
tev njegovih dolocb z novo nastalim
stanjem v organizacijski strukturi pod-
jetja, oz. z omenjenimi novimi pred-
pisi.

Ad 4) Po zakonu o narodni obram-
bi morajo delovne organizacije s svoji-
mi sploSnimi akti urediti zlasti vprasa-
nje varovanja tajnosti podatkov, ki
imajo pomen za narodno obrambo, ka-
kor tudi posebne dolznosti in odgovor-
nosti ¢lanov delovne skupnosti pri pri-
pravah na narodno obrambo, ter za pri-
mer vojne.

Skladno s to obveznostjo smo s pra-
vilnikom o narodni obrambi v celoti in
na strnjen nacin uredili navedena vpra-
Sanja.

Ad 5) Za ureditev s statutom dolo-
¢enega statusa enote Restavracija in
pocitniski domovi Induplati, Jar$e, mo-
rata ta enota in podjetje skleniti med
seboj posebno pogodbo, s katero ure-
dita vsa bistvena vprasanja njunega
medsebojnega razmerja. Z navedeno
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pogodbo se potemtakem na eni strani
natancneje doloc¢a obseg samoupravnih
pravic te enote, na drugi strani pa
ustvarja osnova za konkretno urejeva-
nje njunih medsebojnih poslovnih odno-
SOV,

Ad 6) S spremembami v pravilniku
o materialnih stroskih so bile zaradi
porasta stroSkov na novo dolocéne
vrednosti za kilometrino in dnevnice.
Tako se po teh spremembah obracuna-
va kilometrina sedaj po 1din za 1 km,
(prej 0,70 din), polne dnevnice pa po din
100 (prej din 80,00), medtem ko se
dnevnice v tujini obrac¢unavajo v skla-
du z zadevnimi doloé¢bami v Ur, listu
SFR] 24/69. Pravico do dnevnice, 1. ka-
tegorije imajo direktor in Sefi sektorjev,
vsi drugi delavei pa na dnevnico II. ka-
tegorije.

V nadaljevanju zasedanja, je delav-
ski svet obravnaval predlog o regresih
za leto 1971, spremembo stimulacije
trgovskih zastopnikov rebalans plana
za leto 1971, ter §e nekatera vprasanja
pod tocko razno in v zvezi z njimi spre-
jel ustrezne sklepe.

V zvezi z regresi za leto 1971, je
delavski sklep sklenil, da ostane cena
za dopust v Umagu ali na Mali planini
enaka, tako placajo odrasli ¢lani kolek-
tiva din 14,00, njihovi otroci stari do
12 let pa din 10,00, Regres se lahko iz-
rabi najve¢ za Cas 14 dni, dodatno pa
§e za Cas 8 dni za letovanje na Mali
planini. Regres za dopust v campu ali
drugje se poveca na 20,00 din za ¢lane
kolektiva, ter na 10,00 za njihove otro-
ke stare do 12 let.

Cena za malice in Kosila ostane
ista. Na okrevanje bomo tudi letos po-
slali ca. 50 delavcev, ter bolne otroke
socialno ogrozZenih delavecev. Posebej
je delavski svet v zvezi z dajanjem re-
gresov za otroke Ze sklenil, da je treba
za ta regres predloziti podjetju potrdi-
lo, da zakonec ¢lana kolektiva, ki je
zaposlen v drugem podjetju, v tem pod-
jetju ne prejema Ze taksnega regresa.

Naposled je delavski svet obravna-
val Se predlog Sefa ek.-anal. sektorja
ing. Jozeta Klesnika o nakupu barval-
nega aparata in novih predilnih strojih.

Z 10-letnim programom razvoja
podjetja, smo si zaértali pot, po kateri
moramo postopoma priti do take opre-
me strojnega parka, da bomo tehnicno
usposobljeni izdelati predvideni asorti-
ment. Proizvodnja na dosedanjih stro-
jih ne zado3¢a veé potrebam v tkalnici,
zahteve trga po vedno novih dessenih
pa nas silijo v nakup takega strojnega
parka, ki bo zmozen hitrega in vse-
stranskega prehoda iz enega na drug
artikel. Tako smo se odlocili za nakup
barvalnega aparata za barvanje sinte-
tiéne preje na KriZnih navitkih, ter
enote predilnice za predenje sintetiénih
vlaken v prejo.

Na svoji I. redni seji dne 23. 4, 1971,
je delavski svet poslusal poroéilo pred-
sednika volilne komisije o poteku voli-
tev in na podlagi tega porocila potrdil
pravilnost volitev in mandate novoiz-
voljenih ¢lanov,

Za predsednika delavskega sveta j€
bil ponovno izvoljen tov. Janez Grcar.

Ob zakljucku zasedanja je spregovo-
ril Se tov. direktor. Izrazil je zeljo, da
bi tudi novi delavski svet z enako pri-
zadevnostjo sodeloval pri reSevanju
problemov podjetja kot prejsinji.

Pri tem je posebej poudaril, da je
uspeh podjetja odvisen od dela vseh
tistih, ki upravljajo z njim, ter od nji-
hovega dobrega medsebojnega sodelo-
vanja. Ko je ocenjeval trenutno situa-
cijo podjetja je dejal, da smo lahko
optimisticni, ¢eprav nas obenem nav-
daja tudi bojazen, da bi se glede na da-
nasnje pogoje gospodarjenja utegnila ta
situacija tudi v trenutku sprevrecCi V
svoje nasprotje. Svoj optimizem lahko
utemeljimo samo v tem, da se zanasa-
mo samo — in §e enkrat samo — na
lastne moci in da se ne zanaSamo na
kakrinokoli pomo¢ od zunaj.

Ingo Pas
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Izvoljeni so

Dne 15. 4. 1971 smo izvolili v celoti
nov delavski svet in svete posameznih
enot — organizacij zdruZenega dela.
Pri tem je treba posebej poudariti, da
smo z letoinjimi volitvami — skladno
z dolocili nasega statuta — zagotovili
prehod na novo mandatno dobo vseh
nasih samoupravnih in kolegialnih iz-
vrilnih organov. Ti se bodo odslej
volili na vsaki dve leti, s tem da se
bo v samoupravne organe volila polo-
vica njihovih ¢lanov za 4-letno mandat-

novi organi

no dobo. Prav zaradi tega smo morali
letos voliti polovico ¢lanov delavskega
sveta in svetov posameznih enot —
organizacij zdruzenega dela za 2-letn0
mandatno dobo, polovico pa za 4-letn0.
Posebej je treba Se omeniti novost
ki jo je pray tako prinesel nad statut,
da namre¢ lahko na volitvah samoO-
upravnih in kolegialnih izvrSilnih orga-
nov ponovno kandidirajo tisti njlho"l
¢lani, ki jim je potekel mandat. Smi-
sel te novosti je vsekakor v tem, da



bi se odpravile vse umetne ovire pri
doloc¢anju kandidatov in volitvah novih
€lanov samoupravnih in kolegialnih iz-
vriilnih organov, tako da bi se volja
volilcev lahko kar najbolj svobodno
izrazila. Prav je namrec, da se ta volja
brez vseh posebnih prepovedi in onie-
jitev oblikuje na podlagi edinega res-
niéno relevantnega kriterija — na pod-
lagi zaupanja volilcev, da bo njihov
kandidat s svojim delom v resnici iz-
razal njihovo voljo in zastopal njihove
interese. Ta novost se je dejansko —
€e ni ta ocena morebiti malce preura-
njena glede na to, da smo jo letos pr-
vi¢ izrabili — tudi takoj obnesla, saj
ni bilo malo tistih, ki smo jih letos po-
novno kandidirali in izvolili v nase sa-
moupravne in kolegialne izvrsilne orga-
ne,

Vsem navedenim posebnostim letos-
njih volitev je bil seveda tudi v celoti
prilagojen ves volilni postopek. Tako
letos ni potekalo kandidiranje loceno
samo za predlaganje in dolocanje kan-
didatov za volitve ¢lanov DS in ¢lanov
svetov posameznih enot — organizacij
zdruzenega dela, marve¢ je tudi na
vsakem posameznem zboru potekalo
logeno glede na to, ali se bodo volili
za 4-letno ali za 2-letno mandatno do-
bo. Prav tako so bili tudi na vseh gla-
sovnicah loceno navedeni eni in drugi
kandidati in se je zanje tudi loceno
ugotavljal izid glasovanja. Kljub tem
posebnostim pa so volitve v celoti po-
tekale v redu.

Kandidacijski zbori delovnih ljudi,
$6 bili v vseh volilnih enotah in eno-
tah — organizacijah zdruzZenega dela
— sklicani dne 6. aprila 1971.

Na dan volitev 15, 4, 1971, so se
pricele volitve na vseh voliscih od 5.25
ure do najpozneje 6 ure.

Volitve so najprej koncali v restav-
raciji in pocitniskih domovih — koncali
80 jih Ze ob 14. uri. Najpozneje ob 15.15
uri pa so koncali volitve v tkalnici,
kar je tudi razumljivo, saj je v njej vo-
lilo najvecje Stevilo volilcev.

V okviru celotnega podjetja je bilo
vpisanih v volilnih imenikih skupno
969 volilcev, od Kkaterih jih je glasova-
lo 831 ali 85,7 %/, pred dnevom volitev

upravljanja

ie glasovalo 6 volilcev v upravi, neve-
ljavnih glasovnic pa je bilo skupno 55.

Volilna komisija je dne 16. 4. 1971
objavila na oglasnih deskah podjetja
rezultate glasovanja, zato jih tu ne
bomo ponovno objavljali.

Izvoljenim ¢lanom DS in svetov po-
Sameznih enot — OZD je volilna komi-
!liiitial izdala tudi potrdila o njihovi izvo-

vi.
Delavski svet je na svojem prvem
Tednem zasedanju dne 23. 4. 1971 na

podlagi poroéila predsednika volilne
komisije o poteku volitev potrdil pra-
vilnost volitev in mandate novoizvolje-
nih ¢lanov. Nato je sprejel razresnici
za svoja dosedanja kolegialna izvriilna
organa, poslovni odbor in odbor za ka-
drovska vprasanja, ter s tajnim glaso-
vanjem izvolil vanju nove c¢lane, V po-
slovni odbor in odbor za kadrovska
vprasanja so bili izvoljeni naslednji
kandidati:

POSLOVNI ODBOR: Stane Marolt,
dipl. ing. Tone Maticic, Ivo Sesek, dipl.
ing. Boza Pogacnik, ing. Janez Rainer,

Anton Rudigaj, dipl. ing. Franc Vrho-
vec, Milan Narat.

ODBOR ZA KADROVSKA YPRASA-
NJA:

Dipl. ing. Joze Podpeskar, dipl. ing.
Anton Decko, Ivan DerzZi¢, ing. Franc
Jeraj, Franc Majdi¢, Brane Zupan, Lov-
ro Giovanelli, Slavi Gerbec.

Vsem novo izvoljenim ¢lanom iskre-
no ¢estitamo k izvolitvi in jim obenem
zelimo, da bi bilo njihovo delo v novi
mandatni dobi kar najbolj plodno in
ucinkovito.

Ingo Pas

Nova perspektiva v nasi tkalnici
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Modernizacija obdelave podatkov

V ¢lanku v prejsnji Stevilki smo se
spoznali z motivi, ki so odlo¢ilno vpli-
vali na sklep o skoraj$nji nabavi oz.
najemu lastnega elektronskega racu-
nalnika — IBM sistem/3. Omenili smo
tudi izredne zmoZnosti tega racunalni-
ka v upanju, da jih bomo Ccimprej
uspesno izkoristili. Dalje smo navedli,
da je za uspesSno elektronsko obdelavo
podatkov (EOP) potrebno obsezno pri-
pravljalno delo, ki ga po uvedbi prvih
EOP zamenja delo na spremembah in
izboljSavah Ze vpeljanih ter uvajanju
vedno novih obdelav podatkov.

Prav zaradi obseznih pripravljalnih
del smo uvedbo EOP razdelili v dve fa-
Zl:

V prvi fazi, ki obsega leto 1971 in
zaCetek 1972, bomo vpeljali dve skupi-
ni obdelav:

— obracun osebnih dohodkov in

— tzv. komercialno aplikacijo

Tema dvema skupinama bomo pri-
kljuéili in vzporedno uvajali Se nekaj
manj pomembnih, enostavnejsih obde-
lav.

V drugi fazi (1972/73) predvideva-
mo razsiritev obdelav na podrodje pla-
niranja, terminiranja in disponiranja
proizvodnje, to pa je pogojeno z inten-
zivnejsim delom pri ugotavljanju real-
nih normativov za posamezne delovne
faze. To bo vsekakor ena vaznejsih na-

log reorganizirane priprave dela v teh-
nicnem secktorju.

V tem trenutku prav gotovo zaslu-
zita najveC pozornosti v prvi fazi plani-
rani skupini obdelav. Ker je v nekaj
stavkih tezko opisati vse podrobnosti,
se bomo v danasSnjem ¢lanku dotaknili
le nekaterih bistvenih podatkov, kon-
kretneje pa ju bomo obravnavali v eni
naslednjih Stevilk Konoplana.

Uvedba obracuna osebnih dohodkov
na prvi pogled ne nudi ni¢ novega, ker
strojni obracun OD tece Ze osmo leto
v nafem sedanjem centru na Duplici.
Ceprav smo. moznosti centra do skraj-
nosti izkoristili, so nase Zelje po izbolj-
savah Se vedno zelo velike, V okviru
obracuna OD, kjer je najbolj poznan
in za vecino najbolj interesanten izra-
¢un naSe place, poteka namre¢ e vrsta
vzporednih obdelav, ki jih zahtevajo
proizvodnja (doseganje norm po fazah
dela), obracun proizvodnje in Kknjigo-
vodstvo (strodki po raznih kriterijih),
banke (posojila), socialno zavarovanje
(boleznine in otroski dodatki) ter razne
statisticne ustanove in prav na teh po-
drocjih nam bo novi racunalnik omogo-
¢il izboljfano in pogostejso obdelavo
podatkov, ki bo poleg vsega potekala
se skoraj povsem avtomaticno — po-
tem, ko bomo stroju posredovali vse
zahtevane vhodne podatke, to je pred-
vsem matiéne podatke o vseh zapo-
slenih, vseh normativih, o nacinu obra-

cuna OD, o nadomestilih (povprecja
za dopuste, bolezen ipd.), o posojilih,
¢lanarinah, samoprispevkih itd.

Tudi druga, tzv. komercialna apli-
kacija, zahteva ogromno pripravljalno
delo. Danes so podatki o materialih,
polizdelkih, izdelkih in storitvah, o kup-
cih in dobaviteljih, o narocilih ter osta-
le informacije s tega podroéja, ki jih
potrebujemo za uspeino poslovanje ce-
lotnega podjetja; raztreseni skoraj po
vseh sektorjih in v celoti prakticno
niso dostopni nikomur. Naloga bodo-
¢ega oddelka za elektronsko obdelavo
podatkov bo zbrati in sistematizirati vse
te podatke, iz njih formirati vse potreb-
ne mati¢ne datoteke, $ele nato pa bo
stroj lahko s pomocjo posebej doloce-
nih programov za nas opravljal vecino
del iz podro¢ja materialno-blagovnega
knjigovodstva in nabavno-prodajncga
poslovanja. Danes veljavni koncept ko-
mercialne aplikacije obsega strojno ob-
delavo podatkov od prihoda naroéil-
nice v podjetje pa vse do odpreme,
fakturiranja, saldakontijev, opominoV
in tozb. Na vseh teh podroéjih bo stroj
za nas hranil vse osnovne podatke,
dnevno spremljal vse spremembe, ra-
c¢unal in pisal, ¢lovek, ki mu vse to
danes jemlje dragoceni ¢as, pa bo na
podlagi tega lahko podatke preverjal,
analiziral in utemeljeno od!ocal.

Dipl, ing. Branko Novak

SPREJEM NASE KOLEKCIJE
ZAVES PRI POTROSNIKU

Vedno mine dolo¢ena doba, preden
iz raznih podatkov prodaje dolo¢imo,
oziroma analiziramo, Kkateri izdelki so
pri kupcu bolje ali slabSe sprejeti.

Drugi naéin pa je direktno intervju-
vanje ali anketiranje potrosnikov, na
podlagi ¢esar mnogokrat izvemo razne
podatke, ki jih drugace nikjer ne bi mo-
gli dobiti. Anket se pri nas posluzujemo
skoraj pri vsakem sejmu ali razstavi.
Sestavljanje anketne liste pa ni tako
preprosto, kot se zdi na prvi pogled.
Se tako dobro zastavljena raziskava in
metode ne bodo dosti veljale, ¢e bodo
vprasanja v anketi napaéno postavlje-
na. Predvsem moramo paziti, da so
vprasanja razumljiva za tiste, ki jih
sprasujemo in da jih sprasujemo take
stvari, na katere nam bodo znali od-
govoriti.

Eno je namrec dobiti odgovor na
zastavljeno vprasanje, drugo pa je, ¢e
je ta odgovor pravilen in lahko sluzi
nasemu namenu, Izogibati s¢ moramo

4, stran — KONOPLAN

tak$nih vprasanj, ki bodo stala anketi-
rance mnogo truda, preden bi na njih
odgovorili. Obstaja velika verjetnost,
da odgovore nanje ne bomo dobili, ali
pa ne bodo ustrezali dejanskemu sta-
nju. Vprasanja morajo biti postavljena
nevtralno, tako da z njimi ne sugerira-
mo odgovora anketirancu. Vprasanje
mora biti jasno in precizno formuli-
rano, da je s tem izkljuena vsaka
dvoumnost. Vazno je tudi, da je nekaj
prvih vprasanj posebno enostavnih, na
katera je vsak sposoben odgovoriti, za-
to da vzbudi to v anketirancu zaupa-
nje, da je kos nalogi, ter je zaradi tega
bolj - pripravljen sodelovati. Navadno
pri nas pritegnemo pozornost potrosni-
ka, da izpolni anketni list z nagradnim
Zrebanjem, ki ga izvr§imo vedno ob
koncu razstave ali sejma, kjer je bila
anketa izvrSena. Cim vec je bilo anke-
tiranih potrodnikov in ¢im SirSe dejav-
nosti, lazje rezultate posploSujemo na
celotno trziséno podrocje.

Anketiranje potrosnikov o nasi ko-
lekciji zaves smo izvedli ob sejmu »Mo-
da 71« v Ljubljani. Razstavljeni so bili
reprezentativni izdelki nove kolekcije-
Osnovni namen ankete je bil — testl”
ranje okusa konénih potrosnikov 2za-
ves, kar je pomembno za usmerjanj€
in nadaljnjo dopolnjevanje proizvodne-
ga programa podjetja na podrocju za-
ves.

Rezultate analize je treba uposte-
vati z nekaterimi omejitvami in sicer:

1. Anketiranje se je vriilo v Ljub-
ljani, zato rezultatov ni mogoce popol-
noma posplosevati za vse podroéje dr-
zave, predvsem iz razlogov, ker J¢
struktura prebivalstva po zaposlitvl
kot tudi standardu razliéna. Vsekakor
pa so rezultati analize karakteristicnt
za veCja mesta v drzavi. .

2. Anketa predstavlja v prvi vrst
testiranje okusa posameznih kategorl
potroinikov, kar je sicer glavna osno-
va tudi za realno povpradevanje po PO-
sameznih proizvodih.



Diagram prikazuje razmerje med grobimi (Srafirano) in tankimi-diolen (prazno) zavesami

pri posamezni strukturi potrosnikov.
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Kot smo videli Ze na sejmu same-
mu, je bil odziv na izpolnjevanje an-
ketnih listov zelo velik. Ze okusno raz-
stavljeni proizvodi so povzrocili, da se
je vsak obiskovalec ustavil ob paviljo-
nu in izpolnil anketni list.

Upostevali smo ca. 1300 pravilno
izpolnjenih anketnih listov in Ze prvi
teden po zakljuéenem sejmu priredili
Zrebanje. IzZrebali smo 10 garnitur —
za 10 srecnih dobitnikov iz cele Slove-
nije.

Anketo 'so izpolnili potrosniki za-
ves sledecih kategorij — v sledeci pro-
centualni strukturi:

— Studentje, dijaki — 27,4 9

— usluzbenci — 25,29,

— inZenirji in tehniki — 11,2 %,

— gospodinje — 7,99,

— delavei — 5,99,

— zdravstveni in prosvetni delavci
— 6,6,

— obrtniki — 6,99,

— upokojenci — 4,39,

— arhitekti in aranZerji — 1,3 %,

— ostali poklici — 3,39,

Ker so bili do nedavnega glavni po-
trodniki zaves naSega Zanra hoteli in
drugi turisticni objekti, nas je najprej
zanimalo, koliko je ta vrsta zaves Ze
prodrla med same potro3nike, ki so
véasih poznali le pletene zavese (bom-
bazne ali sintetske — diolen).

Analiza odgovorov je prinesla re-
zultat, da pribliZzno Ze 1/3 potrosni-
kov Kkupuje za svoj dom grobejse —
tkane zavese, ki so v skandinavskih
dezelah tako moderne.

Ker smo vse potrosnike, oziroma nji-
hove poklice grupirali, vidimo iz pri-
lozene tabele, katere grupe poklicev
so najbolj sprejemljive za »rustike za-
vese, kot jih tudi imenujejo.

Diagram prikazuje razmerje med
grobimi (Srafirano) in tankimi — diolen
(prazno) zavesami pri posamezni struk-
turi potros$nikov.

Vidimo, da je najnizji delez teh za-
ves pri upokojencih, sledi grupa Stu-
dentov in dijakov z grupo obrtnikov in
delaveev. Usluzbcnc: SO nek]c v _sre-
ar"mzcr]:h in sploh pri grupah pokli-
cev z vi§jimi dohodki. Tudi gospodinje
so ze presle med to grupacijo.

Med drugim smo iz ankete izvedeli
za odlocilni faktor pri potrosniku za
nakup zaves. Tu so si bile vse grupe ena-
kega mnenja — brez ozira na razliéne
stopnje standarda — da je poglavitna
lastnost, ki je odloc¢ilna za nakup za-
ves — estetski videz.

Kar 2/3 vseh anketirancev je bilo
tega mnenja. Skoraj 1/3 anketirancev
meni, da je poglavitna kvaliteta, za ce-
no — kot najvaznejsi faktor pri naku-
pu — pa je glasovalo le 4 "/, anketiran-
cev.

V danasnjem casu vse bolj opazamo,
kako pomembna je estetska intervencija
na podro¢ju oblikovanja industrijskih
izdelkov, kar nam rezultati ankete tudi
potrjujejo.

Pri samem oblikovanju pa tudi ne
smemo pozabiti ali zanemarjati kvali-
teto izdelkov.

Po raznih splo$nih vprasanjih, smo
v anketi presli na ozZje podroéje in si-
cer na nase nove izdelke v kolekciji.

Rezultat je bil presenetljiv, saj so
obiskovalci v svojih pripombah na kon-
cu anketnih listov pretezno le hvalili
nove proizvode in cestitali tovarni k
napredku v zadnjih letih. Le malo je
bilo anketirancev, ki bi izjavili, da jim
kaka stvar ne ugaja. Bilo je tudi nekaj
pripomb in Zelja za v bodoée, kar bo-
mo skusali v svoji prihodnji kolekciji
izpopolniti,

Najve¢ pozornosti so pri potrosni-
kih vzbujale zavese iz sukljanke —
predvsem tiskani deseni. Od teh pa so
na prvo mesto uvrstili zavese z belim
tiskom, ki so zelo podobne zavesam —
vzoréenim z izZiganjem — Kkatere so
priznane v sosednjih drzavah.

Smatramo, da predstavljajo anali-
zirani podatki realen okvir za orienta-
cijo podjetja pri usmerjanju proizvod-
nje in ponudbe posameznim potrosni-
kom in pri odlo¢itvah izbire proizvo-
dov za novo kolekcijo.

Dipl. ing. Boza Pogacnik
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Motiv. z razstave

vodnim steklom in organskimi stabili-
zatorji preprecimo razpad.

Optimalna meja pri beljenju je pH
12, temperatura 60—90°C, med belje-
njem opazujemo tkanino in kontrolira-
mo koli¢ino peroksida in pH.

Blago se po konc¢anem beljenju spe-
re.

Beljenje z natrijevim kloritom —
natrijev klorit ne napada celuloze, hi-
trost beljenja je velika; natrijev klorit
je prav dobro topljiv v vodi, higrosko-
pi€en, reakcija je slabo alkalna.

Proizvodnja natrijevega Kklorita je
zelo draga. Beljenje bombaza se oprav-
lja v kislem mediju. Pri beljenju se tvo-
ri klordioksid, ki ima neprijeten vonj,
§kodi organizmu in korodira kovine.
Zato se beli v zaprtih aparatih iz ne-
rjiavecega jekla ali kamna. Da se zmanj-
$a korozija, se 'doda natrijev nitrat v
isti koncentraciji kot natrijev klorit, pH
kopeli je 3—5.

Z organskimi kislinami se regulira
hitrost beljenja. U¢inek beljenja raste
s povecano temperaturo in padajoéim

pH.
Puferji omogo€ajo pri visoki tempe-

ALl

POZNATE DELO V KEMICNEM

LABORATORIJU?

Zunanja bombazna stena je obdana
s pokozico (kutikulo), to je s slojem
voska in pektinskih snovi. V bombazni
celiéni steni so amorfni inkrusti, pek-
tinske snovi hemiceluloze, dve vrsti na-
ravnega rjavega barvila in bombazni
vosek. Barvne snovi in inkruste, ki so
koncentrirani v kutikuli in na kutikuli,
odstranimo z beljenjem. Postopek be-
ljenja dolo¢imo glede na vrsto in kva-
liteto bombaza. Za beljenje bombaza
pridejo v postev oksidacijska sredstva,
kot so natrijev hipoklorit, vodikov per-
oksid in natrijev klorit.

Redukcijska sredstva pa uporablja-
mo za naknadno beljenje.

Beljenje z natrijevim hipokloritom
- ta postopek je najcenej$i in najsta-
rejsi. Natrijev hipoklorit je vodna raz-
topina, ki vsebuje 100—150 g na en li-
ter aktivnega klora. Aktivni klor je
koli¢ina klora, ki se sprosti iz natrije-
vega hipoklorita s pomoéjo solne ki-
sline. Pri procesu beljenja s hipoklori-
tom so vazni pH, temperatura, koncen-
tracija aktivnega klora v kopeli in ¢as
beljenja. Pri beljenju s hipokloriti se
odvija vrsta reakcij v vlaknih. Hipo-
klorit reagira z barvnimi snovmi, ko
so razkrojene, zacne hipoklorit napa-
dati celulozo in jo oksidira. Beljenje
moramo takoj prekiniti.

Beljenje se odvija pri pH 9—11,5.
Raztopina mora biti alkalna do konca
procesa beljenja.

Pri razkrajanju barvnih snovi do-
bimo razkrojene produkte, ki so Kkisle
narave. Temperatura beljenja ne sme
preseci 25°C, ker pri poviSani tempe-
raturi hitrost beljenja in poskodbe na-
raitajo. Hitrost beljenja se dolota s
porabo klora, ki ga doloamo s titraci-
jo. Zacetna koncentracija je 1—3 g na
liter aktivnega Klora.

Po kon¢anem beljenju moramo bla-
go temeljito izprati in antiklorirati z
redukcijskimi sredstvi (natrijev Dbisul-
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fit), nato S§e kislinimo
splaknemo.

Aparati za beljenje morajo biti iz
nerjavecega jekla ali lesa, da se ne po-
Skodujejo.

Beljenje z vodikovim peroksidom —
postopek je drazji in se tudi uporablja
pri beljenju volne.

Po tem postopku dobimo belino, ki
je trajna. Beli se v alkalnem mediju in
pri temperaturi okoli 90° C.

Vodikov peroksid je tekocina, pro-
daja se v koncentraciji od 409, na-
vzdol. Je nestabilen in hitro razpada.
Razpad povzrocajo voda in kovine (ba-
ker, Zelezo, mangan).

S stabilizatorji -~ to je kislinami,

in ponovno

raturi pocasno razpadanje natrijevega
klorita. Kot pufer se uporablja mono-
natrijev fosfat in dinatrijev fosfat.

Prednost tega postopka pred drugi-
mi je, da odpade kuhanje pod priti-
skom. Ne unicuje voskov, tako da je
otip beljenih tkanin mehak.

Kombinirani postopki beljenja —
dobimo boljsi belilni u¢inek in ne po-
skodujemo materiala.

Beljenje z redukcijskimi sredstvi —
(blankit) se uporablja za naknadno be-
ljenje blaga in to ne glede, po katerem
postopku smo predhodno Ze belili. De-
lamo v alkalnem mediju, sluZi pa tudi
kot antiklorirno sredstvo.

Dipl. ing. Nasta Kuralt

Motiv z razstave



Velika mednarodna prireditev je pri kraju

Polnih 40.00. 1® razstavnega prosto-
ra na zagrebskem velesejmu so zavze-
male mednarodne prireditve »TU-EX«
in »SPORTEX«,

Razstavljalci iz 18 drzav, vkljuéno
tudi nasa, so prikazovali najmoderne;j-
So opremo, namenjeno trgovini, turiz-
mu, gostinstvu, Sportu in rekreaciji.

Prireditelji trdijo, da jim je prostora
primanjkovalo, toda mnogi propagan-
disti in direktorji se 5e¢ spominjajo ¢a-
sov, ko so jih politiéni delavci prego-
varjali, naj njihova podjetja vendarle
sodelujejo na takih prireditvah, Raz-
stavljati in sodelovati je bila skoraj po-
litiéna dolznost.

Po svoji funkciji postajajo velese-
jemske prireditve veliko pomembnejse
Vv primerjavi z raznimi razstavami.

Sejmi s pomocjo razlicnih komer-
cialnih informacij propagirajo svoje
razstavljalce. Obiskovalci takih prire-
ditev so predstavniki raznih trgovskih
ali strokovnih zdruzenj.

Razstavljalci tako laZje vzpostavijo
poslovne Kontakte z raznimi partnerji
in jih tako najlazje seznanijo §e z dru-
gimi proizvodnimi dosezki ipd.

Ta moderna oblika spoznavanja in
zblizevanja se tako pri nas kot v svetu
uspesno razvija.

Tako so zagrebski velesejem obiska-
li trgovski predstavniki ZSSR, Bolgari-
je, CSSR, Madzarske, Poljske in drugi.

Seznanili so se s programom tradicio-

nalnih pomladanskih in jesenskih pri-
reditev, kakor tudi o specializiranih
razstavah.

Posamezne sejemske prireditve ni-
majo istega pomena za vsako podjetje,
zato je potrebno, da vse to najprej pro-
u¢imo z lastnega zornega kota.

Odlocitev, da dolofeno podjetje so-
deluje na sejemskih prireditvah v do-
movini ali v inozemstvu v teku enega
leta, oziroma odlocitev o obsegu in na-
¢inu sodelovanja na posameznih prire-
ditvah, je sestavni del politike podjet-
ja, orientirane na trzise oziroma na
potrosnika.

Da pa bi te odlocitve o sodelova-
nju ¢im bolj ustrezale poslovni orienta-
ciji posameznih podjetij nasproti trzi-
5¢u, se za to lahko odlofimo samo na
podlagi sistematiénega dela, ob zbira-
nju potrebnih informacij in ob raziska-
vi vseh diniteljev, ki se nanasajo na
sejme in aktivnost podjetja v zvezi z
njimi,

Zato je najvaZnejSe, da se podjetje
spozna s prednostmi, oziroma karakte-
ristikami posameznih sejmov in se na
podlagi tega in Se drugih Ze nastetih
¢initeljev odlo€i, ali bo na doloceni
prireditvi sodelovalo ali ne.

To pot smo na specializirani razsta-
vi »TU-EX« prikazovali Sotore. To pot
se'je prav tu predstavilo maksimalno
stevilo razstavljalcev.

Pogled na V spomladanskem delu prireditev
es bomo svoje proizvode predstavili §e na
trgovino — ljubljanski prireditvi »Alpe-Adriac in
v ozadju na novosadskem sejmu »Poljoprivredes.
razstava

Sotorov Pripravila Anica Lajevec

'

vse turistiCne agencije, vsa gostinska in hotelska podjetja in nazadnje
tudi individualni lastniki hi§ ali stanovanj — ti zadnji seveda v nekoliko
drugacni obliki. .

nase podjetje? Mislim na urejevanje okolice, na parke.

kmeckih domaéijah, ampak povsod — z balkonov modernih blokov, z
urejenih tovarniSkih parkov,

po srcu smo — vedri, gostoljubni in kulturni. Kulturni ljudje namre¢ ne
krasijo svoje okolice zato, da bi se drugim kazali, temveé predvsem
zaradi svoje notranje kulturne potrebe.

marjeno okolico naSe tovarne bistveno spremenili. Uredili so parke,
prekopali staro in navozili novo zemljo, posejali travo. Lepa in nego-
vana trata je vsekakor Zelja wsakogar, ki si ureja okolico. Razredéili so
okrasna grmicevja. Topoli, ki nam s svojimi krosnjami ob vrodih po-
letnih dneh nudijo prijetno senco, obenem pa varujejo pred mo¢nimi
vetrovi, prahom in dimom, pa bodo morali v prihodnosti to vlogo pre-
pustiti na novo zasajenim smrekam — omeorikam.

bomo nanjo Se dolgo lahko ponosni.

UREJENA OKOLICA — OSEBNA IZKAZNICA
POSAMEZNIKA ALI SKUPNOSTI

Ponovno bo kmalu tu velika turisti¢na sezona. Na to se pripravljajo

Se vam ne zdi, da bi s temi v leto§njem letu lahko tekmovalo tudi

Urejena okolica in cvetlice nekaj povedo, pa ne samo na samotnih

Prav je, da se domaéim in tujim gostom predstavimo taksni, kakr$ni

Lahko torej trdimo, da so delavci podjetja »Rast« Ze precej zane-

Nasa dolznost je sedaj, da to novo okolico §e naprej negujemo, da

AR
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NADALJEVAN]JE SESTAVKA:

Motnje krvnega obtoka v spodnjih okoncinah

— bolezen danasSnjega cCasa

V najvecjem Stevilu primerov je na-
stanek krénih Zil povezan z naslednji-
mi €Einitelji:

1. Dolofena nagnjenost k razvoju
krénih zil je Ze prirojena. V nekaterih
druzinah se pojavljajo krtice pogosteje
kot v drugih. V enem primeru gre za
razvojne napake v ozilju, njih zgradbi,
razvejenosti, v drugem pa za splosno
slabost tistega gradiva v zilnih stenah,
ki je odlocilno za elastiénost in odpor-
nost. V tretjem gre za povezavo teh
dveh med seboj ali teh Se z drugimi.

2. Pridobljene motnje v obtoku, ki
jih ni malo skozi vse Zivljenje: med te-
mi so posebno pomembne vse tiste, ki
na dolo¢en nacin ovirajo obtok, zaradi
pritiska na zile, kot je to v nosecnosti,
pri razvoju neke bule v mali medenici
ali v trebuhu, zaradi mocénega podve-
zovanja okoncine, zarastline v okolici
itd. Posebno so pomembne okvare oZi-
lja samega, na primer poskodbe, vnet-
ja, razlitne spremembe pod vplivom
hormonov, prehrane itd. Vecina teh
namre¢ okvari zaklopke, ki potem ne
zadrZzujejo krvi, ampak ta prosto pada
navzdol. Prezreti ne smemo niti tistih
motenj in okvar, ki nasploh ovirajo ali
otezkocajo obtok, kot so mocneje plo-
ska stopala, posledice poskodb, na pri-
mer zlomov goleni, vecjih brazgotin po
ranitvah in konéno nacin Zivljenja ter
poklic. X

V najrazliénej$ih in najbolj pisanih
kombinacijah teh in drugih ¢initeljev
prihaja vedno do podobne slike. Kri
ne odteka ve¢ normalno iz prizadetega
podroéja, kopi€¢i se v posameznih pre-
delih in pritiska od znotraj na Zzile.
Ker so te manj odporne, se pocasi Si-
rijo. Ko so se razirile, so zaklopke, ¢e
so §¢ sploh ohranjene, §e bolj odmak-
njene in slabSe opravljajo svojo funk-
cijo, zato je odtok slabsi, stene se ce-
dalje mocneje Sirijo. Tako nastanejo
razlitno oblikovane raz§iritve Zil; en-
krat na daljSem odseku, drugi¢ na
manjsem v obliki vrec¢k, nanizane ena
nad drugo, tretji¢ kot drobna mreza
itd. Prizadete pa so lahko vene na po-
vrini ali v globini. NaSemu opazova-
nju so seveda povrhne krtice bolj do-
stopne, pa tudi pogostejse so. V zadet-
ku razvoja bolezenskih sprememb ni
posebnih tezav. Pojavijo se v glavnem
c¢ez dan zaradi pokoncne drze cloveka.

Noga zateCe, cez no¢ pa zopet splahni.
Pojavi se hitrejsa utrujenost, napetost
v stopalu in v goleni, zile ¢edalje bolj
nabrekajo. K temu se pridruZijo®Kkréi.
Ko bolezen enkrat za¢ne svojo pot, jo
skoraj nezadrzno nadaljuje, ¢e se le ne
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poseze vmes. Zile se cedalje mocneje
§irijo in zajemajo tudi prej neprizade-
te dele, prehrana goleni, stopala ali
cele spodnje okoncine je cedalje slab-
§a. To se kaze tudi na kozi kot zadebe-
litev, drobne Kkrvavitve, sprememba v
barvi, povrhno vnetje — t. im. golenji
ckcem. Pogosto se pojavi vnelje $e na
zilah, neke vrste sesedanje in zleplja-
nje krvi na vnetem predelu — trom-
boflebitis, ki zna biti huda komplika-
cija krénih zil. Na nekaterih mestih
krtice toliko izbruhnejo navzven, da iz
njih zacne krvaveti, pridruzijo se spre-
membe na ostalih tkivih, a v konéni
fazi sledi najneprijetnej§a posledica —
razvoj golenje razjede.

Obolenje je mogoce pri vecini oseb
zadrzati v razvoju bolezenske slike,
omiliti tezave in vsekakor prepreéiti
poznejse neviecnosti in komplikacije.
Osnovno pa je zavedati se, da iz majh-
nih nastanejo velike kréne zile in iz
lazjih hudi znaki, ker bolezen, ¢e je ne
zactnemo zdraviti, nenehno napreduje.
Poleg tega mora biti vsak bolnik pri-
pravljen na sodelovanje pri zdravljenju,
ki traja domala vse zivljenje od prvih
tezav naprej, s kraj§imi ali daljSimi
presledki brez vsakih motenj. To ne-
dvomno terja veliko potrpezljivosti od
zdravnika, se ve¢ pa od bolnika.

Zdravljenje in preprecevanje posle-
dic mora upostevati vse tiste Cinitelje,
ki na svoj naéin vplivajo na nastanek

krcénih zil. Ker na prirojene slabosti ne
moremo vplivati v zadostni meri, se
usmerimo na tiste, ki so nam dostop-
ne. Zdrav nacin zivljenja ob zadostnem
telesnem gibanju, gojenje Sportov, pra-
vilno razporejeni in dobro izkori§éeni
pocitki, posebno v poklicih, ki terjajo
daljSo stojo, v nosecnosti itd., pomaga-
jo preprecevati prezgodnje nastajanje
krtic. Zdravljenje zaénemo ¢imprej in
ga usmerjamo proti vsem Cciniteljem,
ki so nam dostopni. Uporabnih metod
je veé: jemanje zdravil, zdravljenje z
injekcijami ali operacijo, oziroma kom-
binacijo ve¢ metod hkrati. Tezko je da-
ti prednost kateri od teh, kajti vsaka
ima prednost v enih in slabost v drugih
primerih. Prepustimo, da o teh odlo¢a
zdravnik, bolnik pa naj sledi in izvaja

‘njegove napotke. Od bolnika se¢ zahte-

va, da redno prihaja na kontrole, nosi
elasticne povoje, ki jih snema le po-
noci, a nogo povija natanko tako, kot
mu je naroceno. Veckrat je potrebno,
da bolnik dobi tudi vlozke za ploska
stopala, oziroma da izvaja ortoped-
ske vaje za jacanje stopalnega oboka,
izgubi kakSen kilogram telesne teze,
ter se izogiba vsega, kar bi sicer ovi-
ralo krvni obtok. Nekateri bolniki obu-
pajo v Casu zdravljenja, ne zavedajoc
se posledic, katerim gredo nasproti.
Uspechi zdravljenja pa ne izostanejo, ¢e
se le zacne dovolj zgodaj in dovolj dol-
£0.

S S

Tudi prava obutev veliko pripomore k preventivi nastajanja krénih zil



Zdravljenje motenj obtoka v spod-
njih okon¢inah je, kot je receno, zelo
razlicno. V zadnjem c¢asu se je razvil
nov nacin zdravljenja z razli¢nimi pre-
parati, ki jih pacient zauzije ali upo-
rablja lokalno in ki posegajo v podroc-
je mikrocirkulacije. Ti preparati uspes-
no preprecujejo posledice, ki nastane-
jo zaradi motenj krvnega obtoka v
spodnjih okoncinah. Tako so znani pre-
parati divjega kostanja, ki vplivajo na
kapilarno steno, tako da zviSujejo ka-
pilarno rezistenco in zmanjsujejo pre-
pustnost kapilar. Dobre uspehe zdrav-
ljenja so tudi registrirali pri t. i. kom-
binirani terapiji. Najbolje so se poka-
zale kombinacije preparatov, ki vsebu-
jejo razen tonizirajocih, vasoprotektiv-
nih substanc ¢ komponente, ki stimu-
lirajo obtok, in take, ki imajo proti-
vnetno delovanije.

Pri zdravljenju varikoznega simp-
tomnega kompleksa naj bo nacelo pa-
cienta, da ¢imprej zacne s terapijo.

Zdravljenje takih bolnikov mora
biti dobro organizirano in zahteva od
zdravnika in posebej od pacienta po-
polno sodelovanje, seveda é&e ZzZelimo
kaj doseci. Posebej je vazno poudariti
zgodnje triaziranje in odkrivanje takih
bolnikov, pri katerih so spremembe Se-
le na zaCetku. Takoj je treba zaceti z
zdravljenjem in z ukrepi, ki naj prepre-
¢ijo napredovanje bolezni.

Sistematicni pregledi delavcev v in-
dustriji bi morali biti redni, osebe, ki
s0 ogrozene, pa bi bilo tréba pravocas-
no poklicno preorientirati, kar pomeni
za delovno skupnost in prizadetega ve-
lik dobicek.

Razumljivo je, da je v vseh prime-
rih bolezni oziroma motenj obtoka v
spodnjih okonéinah potreben zdravni-
§ki pregled in sposStovanje zdravniko-
vih navodil, ker je samo zdravnik pri-
stojen za resevanje tega problema,

Zamotana, zelo heterogena in Se
vedno ne raziskana podrocja prevari-
koznega in varikoznega sindroma so
problemi, ki jih vse bolj raziskujejo;
prouevanje tega medicinskega, hkrati
pa tudi socialno-ekonomskega proble-
ma danasnjega Casa terja po vsem civi-
liziranem svetu ne samo vztrajno in si-
stematiéno skupinsko delo strokovnja-
kov medicincev, temve¢ tudi aktivno
sodelovanje bolnika.

V taksno nacrtno delo je predvsem
vkljuéen vsak zdravnik. Poznanje zgrad-
be ven in normalnega venskega krvne-
ga obtoka zlasti v spodnjih okoné¢inah
je temeljno znanje, ki omogoca zdrav-
niku, da prodre globlje v problematiko
vzroka in nastanka teh sicer kroni¢nih
stanj. Tedaj zaetek zdravljenja ni te-
zak, ker terja manj porabljenega ¢asa,
daje pa kvalitetnejSo obdelavo bolnika
in konéno v vecini primerov zelo do-
bre uspehe zdravljenja.

Ti nagibi opraviujejo in so hkrati
»moto« vsebine tega sestavka, ki v
njem Zelim poudariti pomembnost pro-
blematike motenj venskega krvnega
obtoka v spodnjih ekstremitetih, sezna-
niti bralca oziroma eventualnega pa-
cienta o tem zelo pogostem problemu.

Dr. B L,

Poklic je véasih lahko odlo¢ujoé faktor za nastajanje okvar v oZilju

Z ZBORA MLADIH SAMOUPRAVLJAVCEV SLOVENUNE

18. aprila 1971 je bil v Ljubljani na Gospodarskem razstaviséu zbor mladih
samoupravljavcev, Ri se ga je udeleZilo nad 1000 delegatov iz vse Slovenije, med
njimi tudi dve mladinki iz nasega podjetja.

Na zboru sta govorila predsednik RK ZMS Zivko Pregl in predsednik CK
ZKS France Popit. :

Tov. Pregl je v svojem govoru poudarjal predvsem vlogo mladih v samo-
upravljanju.

Samoupravljanje ni lahek posel, samoupravljalska zavest ne more prodreti
v proi vrsti s pomocjo knjig in predavanj, temve¢ predvsem s samoupravljalsko
prakso. Da bo objektioni interes mladih za samoupravo do kraja postal tudi nasa
zavestna teZnja, moramo vse sile usmeriti v samoupravno osvobajanje éim ved-
jega dela nas in nasih vrstnikov. Druzbeno politino usposabljanje je nepogres-
liivo sredstvo nase akcije.

Teorije o apoliticnosti in nezainteresiranosti mlade generacije se Sirijo precej
hitreje kot volja za analizo druzbenega poloZaja mladih. Slednje je seveda dokaj
tezka naloga in tudi naloge, ki jih terja poloZaj mladih, niso enostavne in lahke.
Prav druzZbeni poloZaj mladih kmetov, ucencep v gospodarstou, Studentov, uden-
cep itd. pogojuje taksno zainteresiranost in politiénost mladih, ki ni optimistiéna.

Nezadovoljiv poloZaj mladih, ki ne nastaja, kRer bi druzba imela piko na mla-
dino, temvec zato, kRer samouprava $e ne prevladuje v nasih druZbenih odnosih,
Za vrednote, ki si jih mladi oblikujemo, nismo pripravljeni priznati, da so sociali-
sticne, ¢eprav to veéinoma so, toda med njimi in naso samoupravno socialisticno
prakso zija velika — prevelika vrzel.

V spojih naporih za samoupravljanje mladi ne smemo poznati meja. Nikdar
ne moremo biti preve¢ revolucionarni v bitki za ta cilj. Dobro moramo analizi-
rati poloZaj. Potem se moramo boriti. Toda revolucionarnost se ne meri po ostrini
nase bitke, temveé po nasih uspehih. Nasa akcija torej mora biti smiselna, ne bo-
jazljiva, temvec ucinkovoita,

Ne rabimo revolucionarjeo, ki so pozabili, kaj je pravzaprav njihov cilj.

To je bilo nekaj izvleckov iz govora predsednika RK ZMS Slovenije tov. Zip-
ka Pregla.

France Popit pa je med drugim precej poudarjal vlogo slobpenskih komuni-
stov, ki so bili skupno s komunisti in progresionimi silami jugoslovanskih naro-
dov v ospredju borbe za socialisticno samoupravno Jugoslavijo, proti unitarizmu
in centralizmu in za popolni razvoj in afirmacijo vsakega naroda in narodnosti
in za njihovo soZitje. ZKS je istoéasno i:bojevala tudi jasen odnos do ekstremne-
ga nacionalizma in Sovinizma.

»Lahko trdimo,« je dejal, »da je nasa politika pomagala krepiti kohezijo Ju-
goslavije, pomagala ustvarjati pogoje za graditep takih odnosopr med narodi, ki -
danes omogocajo prehod na politicni sistem, ki ga gradimo z novimi amandmaji.
Istocasno pa je tudi odpria vse mozZnosti za popolno afirmacijo slovenskega na-
roda.«

Po govoru dveh predsednikov je bil na sporedu krajsi kulturni program, v
katerem so sodelovali igralka Majda Grbac, Janez Vajevec, otroiki pevski zbor,
folklorni ansambel Tineta RoZanca in na$ znani operni pevec Ladko Korodec,

Po koncanem programu je vse navzoce Se enkrat pozdravil tovari§ Pregl,
predsednik RK ZMS.

Slani Gerbec —
delegat na zboru mladih samoupravljavcep
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Normalno obratovanje je bilo v me-
sccu marcu samo v obratih predilnice,

sukancarne in Kkonfekcije. Predilnica
sinteticne preje obratuje Se vedno v §ti-
rih izmenah in je zaradi tega tudi dose-
zen boljsi rezultat.

V tkalnici je bila montaza novih sta-
tev koncana 3ele v drugi polovici mese-
ca, ker je podjetje Tekstilstroj Zagreb
zakasnilo z dobavo strojev. Rezultat
tega je, da proizvodnja v tkalnici ni
bila normalna in se pozna na izpolnje-
vanju meseénega proizvodnega plana.

Zaradi slab$e proizvodnje v tkalnici
je tudi rezultat v oplemenitilnici slabsi.
Manja proizvodnja, oziroma manj iz-
delanih metrov. Zastoje v oplemenitil-
nici je povzrocalo tudi pomanjkanje
barvil za Sotorska platna in pa nepra-
vocasno dobavljene tkanine, katere se
obdelujejo kot usluga v MTT — Ma-
ribor.

V tkalnici je §e vedno problem arti-
kel 3077-130 zaradi nedobavljene pre-
je 60/2 poliester. V ostalih materialih
je bila dobava koli¢insko zadovoljiva,
kar ne bi mogli trditi za kvaliteto.

Za mesec april se predvideva v tkal-
nici Ze skoraj normalno obratovanje,
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PROIZVODNJA

Dolgo vrsto
let nam je
sluzil

marec

7d, nfg

PREDILNICA — predenje 116,8
— sukanje 118,8
TKALNICA — t. m 81,6
— m? 88,2

— 000 votkov 92,4
OPLEMENITILNICA — t. m 71,6

KONFEKCIJA — Nh

kar mora imeti za posledico boljse re-
zultate tako v tkalnici kot v opleme-
nitilnici.

Ce pogledamo proizvodne rezultate
za mesec marec in jih primerjamo z
rezultati preteklega leta, dobimo na-
slednjo sliko:

Iz zgornjih rezultatov lahko zaklju-
¢imo, da imata najboljse rezultate pre-
dilnica in konfekcija, kateri sta precej
nad lansko proizvodnjo I. tromesecja.

KVALITETA
V MARGU
1971

index marec I. trom. index I.
70 %, 71 %, trom. 70 %
140,4 112,7 133,3
128,5 1184 132,3

92,4 88,2 102,4
99,7 89,7 104,1
90,3 94,2 93,8
72,6 88,5 97,6
145,6 132,7

Lahko pa racunamo s tem, da bo-
sta tkalnica in oplemenitilnica izbolj-
Sali svoje rezultate Ze v prihodnjih me-
secih.

Kvaliteta tkanin je bila v mesecu
marcu e slab3a kakor februarja in to
v surovih in adjustiranih tkaninah.

Kaksna kvaliteta je bila doseZena
po posameznih grupah tkanin, v suro-
vih in adjustiranih tkaninah, nam pri-
kazujejo zgoraj navedeni rezultati:



I. kval.

%
Bombazne tkanine 93,30
Sinteti¢ne tkanine 88,68
Bombazno-lanene tkanine

97,65

surove tkanine

11, kval. II1. kval. Nereg.
% % bl. %,
3,14 0,58 2,98
5,37 1,90 4,05
1,06 0,21

1,08

adjustirane tkanine

% %

I. kvaliteta 90,86 91,08

I1. kvaliteta 4,33 4,21

I11. kvaliteta 1,26 1,20

neregularne tkanine 3:65 3,51
Kvaliteta je bila slabsa predvsem v Navedeni rezultati so nam lahko

grupi bombaznih tkanin. Zaskrbljujoce
pa je to, da raste odstotek neregular-
nih tkanin, kajti ta odstotek je pora-
stel v povprecju za I. tromesecje glede
na leto 1970 od 1,89 na 2,619%, kar
predstavlja povecanje za 38 %,.

napotilo, kje naj bo v prihodnosti na-
8a najvecja skrb in pazljivost pri delu.

Tehnolog PTK:

ing. Franc Jeraj

denarno pomoc¢ in cvetje.

Zabhvali

Ob smrti moje ljube mame Jozefe Avbelj se najlepSe zahvaljujem
vsem sodelavkam in sodelavcem iz Cistilnice blaga za izrefeno sozalje,

Zahvaljujem se sindikalni podruznici in sodelavcem za pomoé in
darila ob rojstvu dvojckov — héerke in sina.

Zalujo¢a héerka Pepca Avbelj

Mamica Alojzija Rem3ak

OBVESTILA 1Z
KADROVSKE
SLUZBE

Vstopi:

1. Dipl. ing. Petkovi¢ Dusan, tehno-
log v razvoju, vstopil 1. 4. 1971,

2. Tomaz Vozel, del. v sklad. preje,
vstopil 1. 4. 1971.

3. Zajec Pavel, mazac strojev, vsto-
pil 7. 4. 1971,

4. Horvat Stefan, del. v sklad. pre-
je, vstopil 22. 4. 1791.

5. Melki¢ Ahmed, del. v aluminij,
vstopil 26. 4. 1971,

6. Majda Stare, pom. v kuhinji men-
ze, vstopila 1. 4. 1971.

Izstopi:

1. Leopold Dedeko, dvor. delavec,
izstopil 1. 4. 1971,

2. Zofija Papez, Cdistilka, izstopila
2. 4. 1971.

3. Muharem Jusi¢, del. v sklad. pre-
je, izstopil 5. 4. 1971,

4. Ida Robic, cistilka, izstopila 15. 4.
1971.
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Plan prodaje v mesecu marcu 1971
je bil doseZzen 127,29/, oziroma prese-
Zen za 27,29, medtem ko je bil plan
v istem mesecu lanskega leta doseZen
104,2 Y,, torej je bil presezen za 4,2 9.

1z spodnje razpredelnice je razvid-
no, kako je potekala prodaja po posa-
meznih skupinah izdelkov glede na isto
obdobje v lanskem letu:

pollanene tkanine 100 % 44,6 Yo
bembazne tkanine 1009, 112,1 Y,
sinteti¢ne tkanine 100 Y, 116,9 %o
bombaZz — sintetika 100 9/, —

gasilske cevi 100 %, 23,9 %,
konfekcija 100 %, 159,8 Y/,

Za osnovo 100 smo vzeli prodaj) v
marcu 1970 in lahko iz zgornje razpre-
delnice razberemo, da se je prodaja
konfekcijskih izdelkov povecala kar za
59,8 9, na kar je vplival 8. marec (ve-
liko podjetij je kupilo nase izdelke za
obdaritev svojih Zena), prodaja sintetic-
nih tkanin se je povecala samo za 16,9
odstotka (pomanjkanje dekorativnih
zaves art. 3077), bombaznih tkanin pa
za 12,1 Y;; medtem Ko se je zmanjsala
prodaja pollanenih tkanin kar za 55,4
odstotka (opusanje oziroma zmanjSa-
nje proizvodnje pollanenih izdelkov) in
prodaja_ gasilskih cevi kar za 76,1°%.
Prodaja gasilskih cevi se je zmanjSala
zato, ker je podjetje, ki ima z nami let-
no pogodbo za dobavo vecje koliine,
zacasno ustavilo dobavo le-teh.

Najveé tezav pri prodaji smo imeli
zaradi pomanjkanja dekorativnih zaves
art. 3077, saj smo na surovino za ome-
njeni artikel ¢akali ve¢ kot 6 mesecev,
vsi pa vemo, da je sedaj cas, ko se re-
novirajo oziroma na novo opremljajo
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hotelski objekti in je ravno ta artikel
najbolj iskan, Zaradi pomanjkanja ome-
njenega artikla so se nasi kupci zaceli
preusmerjati na konkurenco (Pamuéni
kombinat Titograd je zacel izdelovati
zelo podobne zavese), kar nam lahko
v bodoce povzroca velike tezave, ker

so do sedaj le bila glavni odjemalci ho-
telska podjetja. Upajmo, da se bo si-
tuacija v najkrajSem ¢asu izboljsala,
ker ima lahko takSen izpad zelo nepri-
jetne in dolgotrajne posledice.

Ing. Fanika Zajc

Ivan Pivk Ze 16 let popravlja grebene
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SEZNAM CLANKOV

Zasedanja DS
Izvoljeni so novi organi upravijanja
Modernizacija obdelave podatkov
Sprejem nade kolekcije zaves pri potrodniku
Z zbora miladih samoupravljalcev
Ali poznate delo v kemifnem laboratoriju?
Yelika mednarodna prireditev je pri kraju
Nadaljevanje sestavka »Motnje krvnega
obtoka . .,

Proizvodnja in kvaliteta v marcu 1971
Urejena okolica — osebna izkaznica posamez-
znika ali skupnosti
Prodaja v mesecu ‘marcu
Obvestilo iz kadrovske sluzbe
Zahvale
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Izdaja v 850 izvodih kolektiv tovarne Indu-
plati. Odgovorni urednik Anica Lajevic, Ureja
uredniki odbor: ing. Janko Ukmar, ing. Lado
Zabukovec, dipl. ing. Janez Pezdir, dipl, ing.
Avgust Orehek, dipl. ing. BoZa Pogaénik, ing.
JoZze Klednik, Cilka MrdZenovié, dipl. ing.
Branko Novak, Majda Skrinjar, Ivo Sedek,
dipl.
Franc Verhovec, Janez Rainer. V urednifkem

ing. Alenka Kore-Pleteriek, dipl. ing.

odboru sodelujejo po sluzbeni dolZnosti: di-
rektor, predsednik, sind. org., sekretar ZK,
predsednik mlad. org. Natisnila tiskarna PTT

v Ljubljani



