ki je opravila pregled. Odlok je moﬁoie sprejeti najkasneje do
30. seplembra 1958, Ce se do tega roka ne sprejme, se Sieje, da
je bil zakljuéni racun molée sprejet. Proti odgovornim osebam,

o katerih krivdi ni bil opravljen pregled oziroma ni bila spre-
jeta odlotba, se lahko pokrene disciplinski postopek (€l. 25 in 26).

6. Svet za plan in f{inance obéinskega ljudskega odbora je *

dolzan, da na podlagi poroéila o poslovanju, zapisnika o pro-
uéityi in odobritvi zakljuénih ratunov, bilanc n drugih po-
datkov iz zakljuénih ratunov kakor tudi m_godla i zapisnika
o pregledu in odlothah o zakljuénih ratunih predloZi obé&in-
skemu ljudskemu odborn gospodarsko finanéno analizo o delu
gospodarskih organizacij, o katerih zakljuénem radunu je spre-
jel odlofbo upravni organ ebéinskega ali okrajnega ljudskega
odbara, ki je pristojen za finanéne zadeve, Analiza mora biti
izdelana lofeno po gospodarskih vejah in dgoepoda.rskih podroé-
jih. Analiza mora vsebovati temeljne podatke o gibanu pro-
1zvodnje, realizacije in zalogah, o uporabljanju zmogljivosti,
preskrbi 8 surovinami. materialom in opremo, o gibanjn delovne
sile, delovne storilnosti, gibanju proizvodnih strofkov, reatabil-
nosti itd. Zbor proizvajaleev éinskega ljudskega odbora lahko
zahieva indi belj poirobne analize delovanja posameznih go-
spodarskih organizacij.

Na podlagi teh analiz razpravlja obéinski ljudski odbor na
skupni seji obeh zborov o uspehn dela gospodarskih organizacij,
daje priperogila glede njihovega dela in siori potrebne ukrepe.
Hkrati ocenjuje delo banke ter drugih organov, ki se ukvarjajo
s izvajanjem in nadzorsivom nad predpisi o dohodkih iz gospo-

arstva,

Okrajui |judski odbor izvrii analogno gospodarsko finanéno
analizo na svojem podrofju (&l 32 in 33). :

7. Organ, ki je sprejel odlok o zakljuénem rafunn lahko
spremeni ta a-d]o{(. ¢e kasneje ugotovi, da je bil mepravilno
ugotovijen skupni dohodelk ali nepravilno izvriena njegova raz-
delitev ali da se je vrinila napaka. Upravni organ okrajnega
ljndskega odbora {ahka spremeni odlok obfinskega upravnega
organa. Odlok o spremenitvi mora biti obrazloZen in se poslje
gospodarski organizaciji ter banki. Enako je mogole spremeniti
tudi odloke iz prejénjih let pozojem, da se uporabijo gospo-
darski instrumenii, ki so veljali v €asu, na katerega se zakljuéni
rafun nanafa (¢l 34, 35 in 38).

8. Upravni organ okrajunega ljudskega odhora, ki je pristo-
jen za linanéne zadeve odTiEu o pritozbah proti nd}okom,pki jih
je sprejel obéinski finanéni organ, Pritozba se poda v rokn
15 dni od prejema odloka, predlozi pa se finanénemu organn
ob&ine. ki je sprejel odlok. Ta organ jo je dolian dostaviti v
roku 8 dni od dneva sprejema. Proti odloku druge stopnje je
mogofe pokreniti upravni proces (&l 38 39. 40),

9. Organ, ki je pregledal zakljufni raéun, poslje, & ugotovi
med pregledom, l:fa je bilo izvrieno kaznivo dejanje, gospodarski
prestopek ali disciplinski prekriek, o tem prijave pristojnemu
organu proti gospodarski organizacifi oziroma odgovorni osebi
zaradi sproZitve postopka in storitve ustreznih ukrepov.

lzvajanje novih predpisovy
o organizaciji in pristojnosti ljudskih odborov
in njihovih organov

. Razsiritev kroga zadev, ki so novih predpisih preile v
pristojnost ob&inskih ljudskib edborov, bo nedvomno vplivala
na nadaljnji nadin njillovega dela in njihovo notranjo organi-
zacijsko strukturo. Pustili bomo ob strani vpraganje o novem
nadinu dela obéinskih ljudskih odborov na sejah glede na mesto
in v]u‘fa zbora proizvajaleey kot oh¢inskemu zborn enakoprav-
nega doma in se kratko ozrli na tiste organizacijske spremembe.
LutL! hsn posebno pomembne za nadaljnje delo obéinskih ljudskih
odborov. ‘

" Ze samo dejsivo, da so bile lani izvriene veéje spremembe
glede usivaritve vecjih podrocij obéin in da je bil znatno raz-
sirjen krog njihovih pravie in dolinesti, epozaria na to, da bo
imela sedanja notranja organizacija stevilnih obéinskih ljudskil
odborov tezave, kake izpolniti nove naloge ljudskih odborav. V
‘vetini primerov prej$nja organizacija ne bho sposohng prevzeli
tudi nove naloge. Zato bodo morali teziti ne samo 7a 3irie orga-
nizacijsko mredo v okvirn sedanjib upravnih organov. temved
tudi za ustanavijanjem novih upravnih organov. Take je na
primer za izvajanje novih predpisov s podroéja nofranjih zadev

{izdajanje osebnih izkaznic, sprejemanje prijav in odjav stal-
nega in obfasnega bivanja kakor tudi spremembe stanovanja
in, pod.) za Stevilne obéinske ljudske odbore nujno potrebno, da
ustanovijo posebne upravne organe ali da wvsaj razéirijo notra-
njo organizacijo tistith organov, ki so 7e doslej opravljali te
zadeve. Popolnoma razumljive je, da bo te zadeve in zadeve
splogne uprave opravljal praviloma en organ, t.j. upravni organ
pristojen za notranje zadeye in zadeve sploine uprave. Ali kar
i€ Be bolj izrazito — krog zadev z guslllodarskt-gu podrotja se
ie zelo povedal glede na mofnejie in bolj évrsto angaZiranje in
povezovanje obéinskih ljndskih odborov z gospodarskimi orga-
nizacijami in raznimi gospodarskimi organi na ob¢inskem pod-
rodju,

Nadzorstve na podroéju kmetijstva

V okvirn teh vprafanj je poscbno vpraSanje opravljanje .
nadzorstva po obéinskil ljndskih odborih na kmetijskem pmf :
ro¢ju. Kajti organi obéinske uprave bodo razen drugih inipek-
cijskih zadev opravljali vse ingpekcijske zadeve na podreéju
varsiva rastlin (imSpekeija za varstvp rastlin), prometa s semeni
(infpekeija za semensko blage), prometa in proizvodnje vina
{vinarska inS¥pekeija) in varstva Zzivine (veilerinarska ingpekeija).
To samo 7e prita, da bo za Stevilne obéinske ljudske odbore
roblem. kako organizacijsko regiti fa in Stevilna druga vpra-
fanja. Ko je #e govora o inSpekeijah, je treba upofievati po eni
strani potrebo ob&inskih ljudskih odborov po finanéni inipek-
tiji — zaradi uresnitenja ¢imbolj neposrednega nadzorsiva nad
delom oziroma poslovanjem gospodarskih organizacij, po drogi
strani pa tudi teiave, na katere bodo obéinski ljuriski odbori
pogosto naleteli ob organiziranju teh infpekeij.

Ni dvoma .da bi bilo zgrefeno izhajati iz tega, da bi moral
vsak obéinski ljudski edbor organizirati Siroko omreZje svojih
upravnih organoy, P'ri tem pa velja kot dejstvo, da 1)[! t:r&a
tudi v organizaciji najmanjsth oziroma gospodarsko nerazvitih
ob&inah izvrditi vsaj nujbulﬁ minimaloe spremembe v sedanji
notranji organizacijski strukturi. Patrebe go znatnejsih spre-
membah pa bodo vsekakor izdatnejSe pri vecjih ali gospodarsko
bolj razvitih obéinah.

Organiziranje inSpekcijskih sluib

V zvezi z vprasanjem organizacijskih sprememb v obéinskih
ljudskih odborih je posebno vazno vpraSanje, kakine moZnosti
glede organiziranja indpekcijske sluzbe po obéinskih ljndskih
odborili nudijo novi zvezni predpisi o pristojnosti ljudskih od-
borov. To, kar je za te predpise ]'mse[;nu znaéilno, je, da ne
narotajo za vsako ceno, da je treba v okvirn ob&inskega ljud-
skeza odbara formiraii vsako infpekeijsko sluzbo. Po teh pred-
pisih namre¢ ni ob&inski ljudski odbor ebvezno dolzan sam zase
organizirati to sluzbo. Ti predpisi nasproino omogotajo, da lah-
ko obdinski ljudski odbor opravljanje te sluZbe organizira izven
samega Ijudslkega adbora.

Obéinski ljudski odbor, ki zaradi kakrinih koli vzrokov ne
more sam organizirati kaksne inSpekeijske sluFbe, lahko sklene
sporazum 8 pooblaf®enim zastopnikom obéinskega ljudskega od-
bora druge obéine ali poobladéenim zastopnikom svojega okraj-
nega ljudskega odbora, da njegov usluzbenec, ki izpolnjuje po-
goje za 1u§pektur{n.. opravlja usirezne infpekcijske zadeve iz
E'rlstoj nosti obéinskega ljudskega odbora na podrofju te obéine.

takem primern ima tak usluzbenec (inSpektor) vse praviee in
poeblastila, ki jih ima tak usluZbhenee, e ga neposredno postavi
obéinski ljudski odbor za opravljanje teh inSpekecijskih zadev.
Razumljivo je, da se je tak usluzbenec dolzan ravnati pri oprav-
ljanju inspekcijskih zadev po smernicah in navodilih obéinskega
ljudskega odbora, njegovega sveia in pristojnega siaredine
upravpega organa, v katerega pristojnost spadajo tiste infpek-
cijske zadeve. 3

Spremembe, a katerih govorimo, bodo obéinski ljudski od-
bori izvriili na dva pafina. Ce gre za ustanovitev, odpravo ali
zdruzitev temeljnih upravnih organov (sckretariatov, oddelkov,
samostojni)i odsekov). je mogode take spremembe izvriiti 5 sia-
tutom. toje bodisi z neposredno spremembo sedanjih doloéil
statuta hodisi s statutarnim odlokom (z odlokom, ki se sprejme
po postopku, po katerem se sprejme statud) o spremembi in do-
polnitvi statuta. Kolikor gre za spremembo v notranji organi-
zaciji osnovnih upravnih organov in ustanov, se take spremembe
izvriijo z odlokem obéinskega ljudskega odbora, glede na to,
da se {ndi notranja organizacija teh organov predpife z odlokom
ob&inskega ljudskega odbora in ne z obfinskim statutom.

: P.A
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