
Občinski sindikalni svet

Usposabljanje
aktivistov

Sindikalni delavci so svoje delo v zad-
njem času usmerjali predvsem v akcijo spre-
jemanja zaključnih računov za leto 1979 ter
uskladitve planov za letošnje leto z ustalit-
venimi smernicami in ukrepi. Ugotovili so,
da so delavci aktivno sodelovali pri obrav-
navi in ocenjevanju rezultatov svojega dela
in gospodarjenja z družbenimi sredstvi. Za-
ključni računi so bili podani na razumljiv
način, tako da so bile razprave po sindikal-
nih in delovnih skupinah zelo plodne, od-
ločitve pa so bile sprejete na delnih zborih
delavcev, kar se je pokazalo kot najuspcš-
nejše.

V večini primerov so delavci hkrati z za-
ključnim računom za leto 1979 sprejeli tudi
dopolnjene in z resolucijo usklajene planske
akte za letošnje leto. Delavci so pokazali ve-
liko pripravljenost za odgovor o uresničeva-
nju družbene usmeritve razporejanja dohod-
ka v letošnjem letu. Tako so v večini pri-
merov ostanek dohodka iz preteklega leta na-
menili v poslovni sklad, za porast akumula-
cije in za stanovanjski sklad, predvsem pa so
se odrekli delitvi. V ustalitvenih akcijskih

programih pa vidijo izhod predvsem v izko-
riščanju notranjih rezerv, boljši organizaciji,
tehnologiji in povečanem izvozu.

Občne zbore so izvedli skoraj v vseh
osnovnih organizacijah, v novoizvoljenih
vodstvih organizacij sindikata pa je prišlo
do precejšnjih kadrovskih sprememb. Izvo-
ljenih je bilo kar 72 odstotkov novih pred-
sednikov osnovnih organizacij. Konec marca
se bodo pričeli dvodnevni seminarji za člane
novoizvoljenih vodstev. Računajo, da se bo
nad 900 sindikalnih aktivistov usposobilo za
naloge, ki jih čakajo pri vsakdanjem delu
v sindikalni organizaciji.

Na sejah vseh odborov dejavnosti so
sprejeli program dela za leto 1980, obenem pa
analizirali gospodarjenje in opravljeno delo
v minulem letu. Pripravili so posvet o uva-
janju usmerjenega izobraževanja v nasled-
njem šolskem letu. Clani predsedstva pa so
se seznanili z izvrševanjem stabilizacijskih
ukrepov, nadalje z ustanovitvijo družbenih
svetov pri skupščini občine ter uresničeva-
njem sklepov 1. konference ZSS o demokra-
tizaciji odnosov in kolektivni odgovomosti
v občinskem svetu. Člani predsedstva so že
doslej imeli konkretne naloge za določeno
področje dela. Pripravljajo kadrovsko izpo-
polnitev organov občinskega sveta, z nado-
mestnimi volitvami za 10 novih članov, obe-
nem z dopolnitvijo statutarnega sklepa in
poslovnika. Volilna seja bo v mesecu aprilu.


