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V okviru Informatike 87 so v Novi Gorici v salonu Mebla odprli razstavo 
informacijskih sredstev, na kateri je sodelovala tudi Iskra.

Informatika ’87
V Novi Gorici/e bilo v dneh od 

3. do 5. junija že 19. med­
narodno posvetovanje o Infor­
macijski tehnologiji In njeni 
uporabi »Informatika 87«. Več 
kot dve sto udeležencev Iz vse 
Jugoslavije Je posluSalo 40 refe­
ratov, razporejenih na plenarno 
sejo, ki Je obravnavala Informa­
cijsko tehnologijo In družbene 
sisteme Informiranja ter pretok 
znanstveno-tehnlčnlh Informa­
cij ter na seminarje o Informatiki 
na delovnem mestu, povezova­
nju Informacijskih sredstev v 
celovitem Informacijskem sis­
temu ter letno šolo mikrofilma.

Prireditelji posvetovanja so 
bili Slovensko društvo Informa­
tika, Republiški komite za Infor­
miranje SR Slovenije, SOZD 
Iskra, Gospodarska zbornica 
Slovenije, Skupščina občine 
Nova Gorica In DO Iskra Delta, 
kije dala na voljo posvetovanju 
tudi svoj šolski center v Novi 
Gorici.

Namen letošnjega novogo­
riškega posvetovanja Informa­
tika 87 pa Je bil predvsem v tem, 
da bi prispevalo svoj ustvarjalni 
delež k utrjevanju miselnosti, da 
Je med najpomembnejšimi stra­
teškimi usmeritvami našega 
sedanjega In bodočega druž­
benega In gospodarskega razv­
oja tudi načrten In medsebojno 
usklajen razvoj Informatike v 
najširšem pomenu te besede.

Zato Je na posvetovanju tekla 
beseda o strategiji tehnološke­
ga razvoja SR Slovenije In 
SFRJ, pogojih za kakovosten 
razvoj In učinkovit pretok novih 
znanj, prioritetah razvoja Infor­
matike, učinkih razvoja te 
dejavnosti, oceni dosežene 
stopnje realizacije posameznih 
segmentov družbenega siste­
ma Informiranja v naši republiki 
In Jugoslaviji ter Informaciji o 
vsebini predlaganih sprememb 
zakona o družbenem sistemu 
informiranja v naši republiki 
In Jugoslaviji.

Temu posvetovanju bomo 
posvetili eno Izmed prilog v 
naslednjih številkah našega 
glasila.

D.Ž.



Iskra SOZD

VABILO
Vabim vas 7. zasedanje delavskega sveta 
SOZD Iskra, ki bo v četrtek, dne 25. Junija 
1987 ob 9. url, v prostorih Iskre, Ljubljana, 
Trg revolucije 3

z naslednjim predlogom dnevnega reda:
1. Informacija o Izvršitvi In Izvajanju sklepovS. zasedanja DSSOZDIskraz 

dne 24.4.87 In 2. Izredne seje z dne 14.5. 87
— odgovori na postavljena delegatska vprašanja DO IKM In ERO
— ugotovitveni sklep o sprejemu Samoupravnega sporazuma o sku­
pnih osnovah za Izgradnjo Informacijskega sistema v SOZD Iskra
— potrditev arbitrov notranje arbitraže SOZD Iskra Iz novih DO 
Poročevalec: Jasto Marcon

2. 1. Poročilo o poslovanju SOZD Iskra v času od 1.1. do 30.3.1987 
2. Sklep o pripravi letnega programa SOZD Iskra za leto 1988 
Poročevalec: Vito Osojnik

3. 1. Predlog za podaljšanje koriščenja odobrenih kratkoročnih sanacij­
skih kreditov DO Elementi TOZD Keramika In Upori
2. Predlog za odobritev dolgoročnih sanacijskih kreditov DO Kiberne­
tika TOZD Števci, DO Avtoelektrlka TOZD VT In DO Elektroakustlka 
Poročevalec: Vito Osojnik

4. Predlogi poslovnega sveta ZT skupnosti:
1. Poročilo o poslovanju Iskrine ZT mreže za leto 1986
2. Plan Iskrine Inomreže za leto 1987
3. Združitev firme Perles A. G. In Iskra Electronics Solothurn 
Poročevalec: Janez Vipotnik

5. Predlog Samoupravnega sporazuma o spodbujanju Izvoza v SOZD 
Iskra
Poročevalec: Janez Vipotnik

6. Poročilo o delu KO za uresničevanje Sporazuma o medsebojnem 
poslovno tehničnem sodelovanju med ZO PTT Slovenije In SOZD Iskra 
v letu 1986
Poročevalec: Tihomir Steiner

7. Predlog podelitve nagrad Iskre za leto 1987 
Poročevalec: Igor Gruden

8. Predlog podelitve Inovacijskih nagrad Iskre za leto 1987 
Poročevalec: Karel Kardoš

9. Odobritev nevračljivih sredstev Iz združenih sredstev SOZD za 
strateške razvojne programe
Poročevalec: Rado Falesklnl

10. Predlog za imenovanje dveh članov KPO SOZD Iskra 
Poročevalec: Alojz Klelndlenst

11. Predlog predsedstva KZS o Imenovanju predsedstva notranje arbitraže 
SOZD Iskra In nadomestnega člana v komisijo za Inovacijske nagrade 
Iskre
Poročevalec: Avguštin Ciuha

12. Vprašanja delegatov
Predsednik DS SOZD Iskra 

Igor Gruden

mikroelektroniko danes in jutri. Za njim je Rudi Ročak spregovoril 
o tehnologiji in proizvodnji v DO Mikroelektronika, medtem ko je 
Nevenka Gorjanc pojasnila delo službe za kakovost v tej delovni 
organizaciji. Franc Runovec je govoril o razvojnih in raziskoval­
nih aktivnostih v DO Mikroelektronika, za njim pa so predstavniki 
Laboratorija za mikroelektroniko ljubljanske fakultete za elektro­
tehniko predstavili svoje delo. Radomir Nešič pa je zbranim ob 
koncu podal informacijo o aktivnostih v Iskri na področju razvoja 
in osvajanja tehnologije sestavnih delov za površinsko montažo.

Predstavitev DO Mikroelektronike v Beogradu je zaključilo pre­
davanje filma o tej naši delovni organizaciji.

D. Ž.

V torek, 9. t. m. je naša DO Mikroelektronika na Vojno teh­
niškem inštitutu v Beogradu predstavila širši jugoslovanski 
strokovni javnosti svoje tehnološke možnosti in smeri nadaljnje­
ga razvoja.

Na sporedu prdstavitve so najprej predstavniki SOZD Iskra 
spregovorili o naši sestavljeni organizaciji združenega dela, na­
kar je direktor Mikroelektronike Milan Mekinda navzočim zelo 
pregledno in podrobno predstavil tovarno ter poglede na

Praznik Avtomatike — 

Iskra Avtomatika
V sklopu praznika občine Ljubljana — Šiška in 38. obletnice 

ustanovitve delovne organizacije Iskra — Avtomatika, se bodo 
v četrtek 25. 6. 1987 in v petek 26. 6. 1987 odvijale naslednje 
prireditve:

1. ČETRTEK 25. 6. 1987 
Ob 9.00

Ogled razstave o dosežkih ISKRE AVTOMATIKE, ogled 
novega Izobraževalnega centra in predstavitvenega video 
programa ISKRA AVTOMATIKA. Po ogledu bo tiskovna 
konferenca. Po konferenci ogled Centra za računalniško teh­
nično informatiko in proizvodnje v novih prostorih TOZD-a 
Naprave za energetiko.

Ob 12.00 do 18.00
ODPRTA VRATA — ogled razstave, novega Izobraževalne­

ga centra, predstavitvenega video programa ISKRA AVTOMA­
TIKA ter Centra za računalniško informatiko in proizvodnje v 
novih prostorih TOZD-a. Naprave za energetiko za delavce 
ISKRE AVTOMATIKE, vse IskrašeterŠiškarje, Ljubljančane in 
ostale obiskovalce.

2. PETEK, 26. 6. 1987 
Ob 8.30 do 9.30

Ogled razstave, Izobraževalnega centra in predstavitvenega 
video programa za udeležence svečane seje Delavskega sveta 
in goste.

Ob 10.00
Svečana seja Delavskega sveta s podelitvijo priznanj za naj­

večje delovne uspehe v preteklem letu za ustvarjalnost, gospo­
darnost in učinkovitost najuspešnejših članov in skupin DO ter 
zunanjih sodelavcev oz. poslovnih partnerjev. Podelitev bo po­
vezana s kulturnim programom. Svečano sejo bo vodil 
predsednik Delavskega sveta tov. Vladimir PIRC. Po seji bo 
prikaz zmogljivosti RTI centra za vodstvo DO, direktorje TOZD 
in vabljene goste ter predaja namenu RTI centra.

Ob 12.00
Slavnostna otvoritev nove poslovne zgradbe in ogled novih 

delovnih prostorov TOZD Naprave za energetiko, vključno s 
Centrom za računalniško tehnično informatiko.

— Slavnostni govornik bo: Franc ŠIFKOVIČ, predsednik 
KPO SOZD Iskra

— Pozdravni nagovor: Rudi PIRC, glavni direktor DO 
Avtomatika

Š. D.
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S seje delavskega sveta

Vrsta nalog za prihodnje obdobje
Osma redna seja delavskega sveta DO je pote­

kala v znamenju obravnavanja rezultatov poslo­
vanja delovne organizacije v prvem kvartalu, po­
dane pa so bile tudi že prve ocene za četrti in peti 
mesec. Posebno pozornost pa so delegati name­
nili še poročilu o poteku investicij, poročilu o 
kakovosti ter izvajanju sanacijskega programa v 
dveh temeljnih organizacijah.

Na letošnje gospodarjenje ima 
občuten vpliv nova zakonodaja, še 
posebno interventni zakoni in 
novo zasnovani obračunski zakon, 
od katerega pričakujemo pred­
vsem pozitivne premike v prid 
realnejšemu prikazovanju dohod­
ka in učinkovitejši zaščiti akumula­
cije, je v uvodnem razmišljanju 
pojasnjeval Jože Šurc. Nadaljeval 
je z ugotovitvijo, da smo se v prvem 
trimesečju obnašali dovolj gospo­
darno, spoštovali smo določila 
interventnih zakonov in dosegli 
solidne ekonomske učinke, ki so 
skoraj povsem vskladu s planirani­
mi vrednostmi. Malo manj ugodni 
so izvozni rezultati, saj znašajo le 
17% celoletnega plana, vendar pa 
se izboljšuje prodaja na konverti­
bilno področje.

Analiza poročila torej kaže nato, 
da z realizacijo izvoza še vedno ne 
uspemo pokriti vseh uvoznih po­
treb, sliko pa kazijo tudi precejšnje 
zaloge. Zato bodo prizadevanja v 
naslednjih mesecih usmerjena 
predvsem v aktivnosti za zmanjše­
vanje zalog, povečevanje izvoza, 
izboljševanje kakovosti, selekcio­
niranje uvoza in še v vrsto drobnih 
ukrepov, ki bodo prispevali k 
zmanjševanju stroškov in dosega­
nju dinarske likvidnosti, ki v ne­
katerih tmeljnih organizacijah že 
postaja problematična.

Pri politiki delitve smo ravnali 
dokaj racionalno in tudi OD niso 
presegli okvirov intervencijskih 
določil. V teku je tudi akcija za us­
klajevanje OD na ravni delovne or­
ganizacije, seveda pa bodo OD še 
naprej tesno povezani z rezultati 
poslovanja v posameznih temelnih 
organizacijah.

Pri ocenjevanju poslovanja v 
četrtem in petem mesecu je raz­
vidno pojemanje izvoza, ki bi ob 
podobnem nadaljevanju lahko po­
vzročilo resne motnje v oskrbi z 
repromaterialom iz uvoza. Glede 
na to, da prodaja na domačem trgu 
in celo znotraj Iskre kaže negativne 
predznake, predstavlja povečeva­
nje prodora na tuje trge edini izhod 
za delovno organizacijo in ta nuja 
se bo v bodoče še okrepila.

Zoran Polič je v nadaljevanju 
spregovoril v zvezi s stališčem sin­
dikata glede kadrovske problema­
tike v delovni organizaciji. Že dlje 
časa raste stopnja zaposlovanja, 
zlasti zaposlujemo veliko nekvalifi­
ciranih delavcev, zato smo nad se­
danjo izobrazbeno strukturo re­
snično lahko zaskrbljeni, zlasti ker 
bomo v prihodnosti dali prednost 
naložbam, ki zahtevajo malo žive­
ga dela. Obenem pa se vsakodnev­
no soočamo z odlivom strokovne­

ga kadra. Glede na to, da se 
problematika v Iskri vedno bolj 
zaostruje, moramo pospešeno is­
kati rešitve s področja kadrovske 
politike. Zato so delegati v okviru 
sprejemanja poročila o poslova­
nju, sklep razširili še s pripor­
očilom, da je pri pojavu kadrovskih 
primanjkljajev rešitve potrebno is­
kati znotraj delovne organizacije in 
Iskre, še šposebej to velja za de­
lavce z nižjo strokovno izobrazbo 
od 4. stopnje.

O kakovosti v prvem tromesečju 
je spregovoril Igor Pompe, ki je 
opozoril na vrsto pomanjkljivosti s 
tega področja. Tesnejše sodelo­
vanje z dobavitelji, disciplina pri 
zajemanju podatkov, doslednješe 
izvajanje sistema IS 9000, vredno­
tenje stroškov kakovosti in izbolj­
ševanje kakovosti poslovanja v 
širšem smislu so tiste naloge, ki se 
jih moramo čimprej lotiti v vseh 
TOZD in strokovnih službah. Zato 
so delegati DS sprejeli poročilo o 
kakovosti hkrati s pobudami za 
rešitev v smeri celovitejšega izbolj­
ševanja kakovosti.

Miro Jordan se je v svojem por­
očilu o poteku investicij osredot­
očil predvsem na trenutno naj­
večjo naložbeno aktivnost, to je 
izgradnjo prve faze nove tovarne 
TOZD SEM. Delegate je seznanil z 
obsežnimi pripravljalnimi deli na 
barjanskem zemljišču v Industrij­
ski coni VIČ. V aprilu in maju je bila 
izvršena montaža konstrukcije za 
proizvodno halo in delno za po­
slovni in energetski del, sočasno 
pa se izvajajo gradbena in instala­
cijska dela, ki potekajo v skladu s 
predvidenimi roki. V teku so še 
manjše investicije v TOZD Elko 
Magneti in Industrijska elektronika, v 
TOZD Hipot in Keko pa začenjajo s 
tržnimi analizami za nove prog­
rame. V razpravo se je vključil Zo­
ran Polič in izrazil nezadovoljstvo z 
dosedanjimi učinki nekaterih vla­
ganj v DO. Poudaril je pomen 
temeljite in celovite analize brez 
katere prihodnje naložbe ne bodo 
možne, še predvsem pa jih bo 
potrebno opredeliti globalno, v 
smislu dolgoročne strategije de­
lovne organizacije in Iskre. Pri tem 
bodo veliko vlogo odigrala orga- 
nizirnost in učinkovitost strokov­
nih služb.

Pri poročilu o uresničevanju 
ciljev sanacijskih programov v 
TOZD Keramika in TOZD Upori je 
Jože Šurc izpostavil dohodkovno 
povezanost obeh temeljnih orga­
nizacij, zato sanacijske ekipe inte­
nzivno proučujejo ekonomske in 
tehnične vidike poslovanja obeh 
tovarn. Iz prvih ugotovitev je že

razvidno, da nadaljnja proizvodnja 
uporovnih nosilcev oziroma up­
orov ni vprašljiva, potrebno pa bo 
osvojiti nove tehnologije za pr­
oizvodnjo obeh, torej zmanjšati 
deleže materiala in izdelavnih 
časov. Podrobnosti o programskih 
usmeritvah obeh tovarn bodo zna­
ne v naslednjih mesecih, predvido­
ma ob obravnavi polletnih rezulta­
tov.

Beseda je tekla tudi o poslovanju 
IE v New Torku. Prikaz dosedanje­
ga poslovanja in predlogov poslov­
ne in finančne sanacije te Iskrine 
INO firme je Zoran Polič zaključil z

ugotovitvijo, da je poslovanje- 
firme izraz naših notranjih slabosti 
v Iskri. Potrebno se bo jasno 
opredeliti s katerimi izdelki in pod 
katerimi pogoji lahko nastopamo 
na ameriškem tržišču in to ob 
podpori prave organiziranosti, po­
slovnosti in kadrov, če hočemo, da 
se podobne stvari ne bodo več 
ponavljale.

V zaključku seje je DS potrdil tu­
di imenovanje člana KPO za kadre 
in družbeno pravne zadeve Štefa­
na Verna za vodjo DSSS.

I. S.

Iskra ZORIN, o. sub. o. CAOP, b.o.
Trg revolucije 3 
61000 Ljubljana 
(Brijona Krajnc)
Tel. 213-213 int. 3474

V okviru izobraževalnih seminarjev s poročja računalništva orga­
niziramo 3-dnevni seminar (od 29. 06. do 01. 07’ 1987):

Uvod v metode umetne inteligence
Na tem seminarju:
— boste Izvedeli, kaj je to PROLOG in v čem se TURBO PROLOG 

od njega razlikuje;
— povedali vam bomo, kaj so toEKSPERTNI SISTEMI in kakšno je 

avtomatsko zajemanje znanja;
— zadnji dan vam bomo predstavili šelLES (Iskrina lupina eksper­

tnih sistemov) na računalniku IBM PC-AT In vam omogočili 
praktično delo s tem našim produktom.

Seminar bovl. kleti Iskrine PPG
I. dan (29. 06.1987):
8.15 — 9.00 proceduralno nasproti deklarativnemu programiranju
9.15 — 10.00 prolog: struktura prologovega programa
— funktorji
— spremenljivke
— liste
— povzetek sintakse
II. 00 — 11.45 kako prolog deluje:
— unifikacija
— vračanje (backtracking)
— rez
12.00 — 12.45 turbo prolog
— razlika od »standardnega« prologa
— primer

II. dan (30. 06.1987);
8.15 — 9.00 ekspertni sistemi
— kaj je to ekspertni sistem
— baza znanja
— dejstva, if-then pravila
— mehko znanje
10.00 —10.45 mehanizem sklepanja
— grafična predstavitev pravil
— veriženje naprej, nazaj
— školjka «. M-
— uspeli ekspertni sistemi
11.00 — 12.45 avtomatsko zajemanje znanja
III. dan (01.07.1987);
8.15 — 9.00 predstavitev sistema ILES 
(Iskrina lupina ekspertnih sistemov)
9.15 — 10.00 delo s sistemom ILES
11.00 —11.45 delo s sistemom ILES
12.00 — 12.45 delo s sistemom ILES
Seminar bodo vodili strokovnjaki Iskre Zorin — tozd CAOP, v 
sodelovanju s strokovnjaki z inštituta Jožef Stefan — laboratorij za 
umetno inteligenco.
Cena seminarja je 150.000 din za vse 3 dni, 60.000 din za posamezni 
dan m nič za tiste, ki bodo kupili ILES.

Magister Branko Ikiča
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Obisk v TOZD
Mlada, a izredno uspešna temeljna organizacija

Delovna skupina naše SOZD Iskra, v kateri so predstavniki 
samoupravnih, družbenopolitičnih In poslovodnih struktur je 
koncem minulega tedna obiskala eno najmanjših temeljnih orga­
nizacij v Iskri Avtoelektrlki Nova Gorica, tovarno specialnih elekt­
ričnih rotacijskih strojev. Goste je zanimalo, kakšna je njihova 
organiziranost, kakšni so uspehi In težave, kako se znajdejo v 
sedanjem težkem gospodarskem položaju In kakšno Je delovanje 
družbenopolitičnih organizacij.

Goste je sprejel in prisrčno pozd­
ravil vršilec dolžnosti direktorja 
TOZD Aleksander Marušič, ki ta 
dela opravlja od marca letos, ker je 
odšel Gabrijel Pelikan, dotedanji 
direktor na opravljanje novih del in 
nalog v vodstvo delovne organiza­
cije. Uvodoma je izrazil zadovolj­
stvo, da bo delovna skupina nekaj 
časa gost tega izredno uspešnega 
105 članskega kolektiva in sprego­
voril o nastanku temeljne organiza­
cije.

Zametki tega tozda segajo 
sedem let nazaj, ko je glavni 
direktor imenoval posebni stro­
kovni team z nalogo, da izdela ana­
lizo možnosti osvajanja električnih 
komponent za posebne namene. V 
decembru 1980 so izdelali investi­
cijski elaborat na osnovi katerega 
so pričeli pripravljati vse potrebno 
za gradnjo novih prostorov. Grad­
bena in inštalacijska dela so bila 
končana leta 1983, začeli so z mon­
tažo opreme ter pripravami na 
poskusno obratovanje, ki se je 
začelo z otvoritvijo objekta v 
septembru istega leta. Na referen­
dumu v decembru 1983 leta so se 
odločili za izstop iz delovne 
skupnosti skupnih služb, sprejeli 
pa so tudi sklep, da se organizirajo 
kot samostojna temeljna organiza­
cija. Ta odločitev je bila povsem 
pravilna, kar so predvsem pokazali 
doseženi rezultati v letih po takšni 
organiziranosti.

Danes se deli ta tovarna na tri 
sektorje in sicer: sektor razvoja in 
kontrole, sektor tehnologije in 
proizvodnje ter sektor operativne 
priprave dela in komerciale. Njihov 
proizvodni program obsega eno­
smerne motorje in generatorje ter 
brezkontaktne alternatorje v razli­
čnih izvedbah glede na zahteve 
kupcev z ustreznimi regulatorji 
napetosti.

Lanskega septembra smo v 
našem glasilu poročali o izjemnem 
dogodku. Na partizanski Predmeji,

gorski vasici nad Vipavsko dolino 
so namreč odprli nove, sodobne 
prostore, tu je nastal obrat, last 
tovarne specialnih električnih rota­
cijskih strojev. To je bil res zgodo­
vinski dogodek, saj je danes v 
obratu že 17 zaposlenih, izdelujejo 
pa statorska navitja in stikala za 
potrebe matične tovarne.

Razvojne usmeritve tozda ERS, 
kot ga na kratko imenujejo, so v 
polnem razmahu. Pred njimi so 
veliki načrti, predvsem v proizvo­
dnji in osvajanju profesionalnih 
izdelkov. Že letos naj bi osvojili in 
pripravili za redno proizvodnjo 
tandem generator za potrebe 
jugoslovanskih železnic, v katere­
ga spada vrsta sklopov kot 
naprimer dva brezkontaktna alter- 
natorja, regulator napetosti, ome- 
jevalec napetosti, kabelska pove­
zava itd. Pripravljajo tudi poseben 
elektromotor s tahogeneratorjem, 
dalje — brezkontaktne alternatorje 
v 16 — polni izvedbi s povsem 
novim usmernikom (doslej so 
izdelovali 14 — polne) v več varian­
tah z regulatorji in ustrezno 
kabelsko povezavo itd. Seveda pa 
ne smemo zamolčati tudi dolgoro­
čnih razvojnih ciljev kot so 
naprimer močnejši alternatorji za

potrebe zahtevnih tržišč po letu 
1990, sodelovanje pri vseh poseb­
nih projektih in s tem razvoj in os­
vajanje novih komponent, ki spadajo 
v njihov proizvodni program itd.

Aleksander Marušič je ugodno 
ocenil tudi trenutne, oziroma letoš­
nje rezultate. Prvi kvartal so 
uspešno zaključili, enako dobri 
rezultati se obetajo tudi ob 
polletnem obračunu, saj teče 
proizvodnja"po planu, žal pa imajo 
včasih tudi določene težave zaradi 
premajhne resnosti enkaterih nji­
hovih kooperantov.

Tudi kadrovska struktura zapo­
slenih je na nivoju, ki jo zahteva 
njihova proizvodnja in strojna op­

Razgovora v tovarni specialnih električnih rotacijskih 
strojev so se udeležili: Iz SOZD Iskra: Igor Gruden, predsed­
nik delavskega sveta, ToneOrožim, predsednik aktivazveze 
borcev, Pavle Gantar, svetovalec KPO in Miloš Pavlica, 
sekretar DPO.

Iz tozda ERS: Silvo Peric, predsednik delavskega sveta, 
Igor Makarovič, sekretar ZK, Iztok Pelan, predsednik 00 
mladih, IgorMavrič, namestnik predsednikaOO sindikata in 
Aleksander Marušič, v. d. direktorja.

Iz delovne organizacije: Silvo Spačal, predsednik 
delavskega sveta, Miloš Vodopivec, predsednik predseds- 
tva sindikata, Igor Šinigoj, predsednik mladih, Angel 
Šuligoj, predsednik borcev in Robert Žerjal, glavni direktor.

remljenost zanjo. Imajo namreč 
najmodernejše stroje, med njimi pa 
prednjačijo NC stroji, prava udarna 
moč tehnologije. Zasedenost le­
teti je močno izkoriščena, saj obra­
tujejo v dveh izmenah, proste 
kapacitete pa izkoriščajo tudi drugi 
tozdi, še največ tovarna velikih 
zaganjalnikov.

Gostje iz Ljubljane so bili 
zadovoljni z izčrpano predstavitvijo 
tega majhnega, a uspešnega kolek­
tiva, kljub temu pa so imeli cel kup 
vprašanj, kot naprimer Pavle Gan­
tar, ki ga je zanimalo, če se njihova 
proizvodnja elektromotorjev mo­
goče ne pokriva s proizvodnjo kakšne 
druge temeljne organizacije v 
našem sozdu. Ne, je bil odgovor, saj 
so proizvodni program točno defi­
nirali tudi v srednjeročnem planu 
SOZD Iskra.

Svojo oceno z vidika delovne 
organizacije je podal tudi Robert 
Žerjal, glavni direktor in poudaril 
zadovoljstvo nad uspešnostjo te 
temeljne organizacije, jasne prog­
ramske usmeritve, dobra oprem­
ljenost in znanje pa nudijo vse 
možnosti prodora tudi na tuja, 
posebej zapadna tržišča, predvsem 
šestnajst polnealternatorje.Tudito 
bo v bodoče ena osnovnih, izjemno 
pomembnih nalog, je podčrtal 
glavni direktor.

Pogovor se je zasukal v samou­
pravno in družbenopolitično »smer«, 
kjer je Silvo Spačal, predsednik 
delavskega sveta DO poudaril 
dobro sodelovanje in tvorne odl­
očitve njihovih delegatov, prav tako 
so predstavniki DPO spregovorili o 
uspešnem delovanju in odlični 
povezavi z ostalimi subjekti vtozdih 
in DO. Dotaknili so se tudi predloga 
sprememb Zakona o združenem 
delu, predvsem tistega poglavja, ki 
govori o prekinitvah delovnih 
razmerij zaradi neuspešnega izpol­
njevanja del in nalog v delovnem 
procesu.

Ob zaključku razgovorov je bila 
iznešena misel, da je ta TOZD 
izjemna osvežitev v delovni orga­
nizaciji, zato je tudi ocena strokov­
nega dela na zelo zahtevnih 
izdelkih in na samem vodenju tozda 
pozitivna.

Gostitelji so se prisrčno zahvalili 
za obisk in gostom razkazali tudi 
proizvodne prostore.

Marko Rakušček
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Iskra Invest servis

Preselitev nekaterih dejavnosti

l$IE
Invest servis slovi potem, da se njegove službe rade selijo z ene lokacije 

na drugo. To je delno res, vendar ne brez vzroka. Skoraj vseso v najemni­
ških prostorih, kar je povezano z nepredvidenimi težavami in selitve so 
neizbežne. Vse tudi nimajo pisarniškega značaja, so torej tehnične 
službe, kot mizarstvo, pleskarstvo, mikrofilm, zato so po sili razmer od­
rinjene iz središča mesta, oz. stolpnice, v kolikor ne ponujajo storitev za 
posamezne TOZD Iskre.

Že v začetku leta se je Invest servis odlopil na nakup lastnih prostorov 
na Poljanski cesti 77 a. Montažno stavbo so adaptirali in se pred kratkim 
vselili vanjo. Tako so lahko združili dejavnosti gospodarskega področja, 
organizacijsko in splošno kadrovskega področja ter celotno vodstvo 
vzdrževanja. Po eni plati so bili namreč v PPG prostori dragi, po drugi pa je 
Iskra banka rabila nove prostore za svojo dejavnost v stolpnici, ki morajo 
biti iz organizacijskih razlogov čim bliže SOZD.

Na Poljansko cesto 77 a so se preselile naslednje dejavnosti: gospo­
darsko področje s 15 zaposlenimi, ki so prišli s Cankarjeve 10, načeljuje 
jim Irena Šlemic, ekonomistka. Njihova telefonska številka je 310-281. 
Nadalje organizacijsko in splošno kadrovsko področje, ki seje preselilo iz 
prizidka PPG. Vodi ga Andrej Stržinar, inž. org. dela, zaposluje pa 11 ljudi. 
Ima telefonsko številko 310-280. Semkaj se je preselilo tudi vodstvo 
celotnega vzdrževanja iz PPG. Skupno zaposluje pet sodelavcev, na­
čeljuje pa mu Iztok Urbanc, dipl. inž. Dosegljivi so prek telefona št. 315- 
527.

V izpraznjene prostore na Cankarjevi 10, torej tam, kjer je bilo prej 
gospodarsko področje, se je preselil s Cankarjevega nabrežja 11 Iskra 
inženiring. Ta oddelek zaposluje 17 ljudi, vodi pa ga Arnold Krapša, dipl. 
inž. Njihovi telefonski številki sta 223-969 in 223-793.

Naj mimogrede še omenimo, da bodo prostori na Cankarjevem nabre­
žju 11 na voljo drugi TOZD Iskre.

Slaba stran novih prostorov na Poljanski cesti 77 aje sorazmerno velika 
oddaljenost od središča mesta, oz. sedeža organizacije invest servisa v 
stolpnici pa tudi ne najboljša povezava z mestnim avtobusom. Za sedaj 
tudi ni možen dovoz v neposredno bližino z osebnimi vozili, ker je Poljan­
ska cesta prav na tem delu neprevozna. Delavci namreč grade podvoz pod 
železnico in nov most za mestno tranzitno cesto. Tod bo potekal mini obv­
oz za tovorni promet po 29. novembru letošnjega leta, ko bodo dela pre­
dvidoma končana. Do takrat je najbolje, da jih pokličete po telefonu.

Marjan Kralj

Novi prostori na Poljanski cesti 77 a, last Invest servisa

Dan Iskre — 4. julij ’87

SMO ZNANJE IN MUDOST
Iskraši! V soboto, 4. julija vsi na praznovanje 
dneva Iskre na rekreacijski center Sora pri 
Medvodah!

št. 23., 22. junij 1987 stran 5



Iskra Kibernetika

V prvem trimesečju ugodnejši rezultati
Osrednja točka dnevnega reda 9. zasedanja delavskega sveta Iskre 

Kibernetike, ki je bilo 22. maja 1987 v Otočah, so bili doseženi rezultati 
poslovanja Kibernetike v prvem četrtletju.
O poslovanju je poročal 

direktor področja za ekono­
miko in finance Gorazd Trček. 
Pojasnil je delegatom, da šobili 
rezultati znani nekoliko pozne­
je kot v prejšnjih letih, pred­
vsem zaradi novega zakona o 
celotnem prihodku. Omenil je 
tudi težave, ki jih je bilo treba 
premagati, da so zagotovljene 
osnove za izplačilo osebnih 
dohodkov.

Iskra Kibernetika veliko izva­
ža na konvertibilno področje, 
zato so zanjo zelo pomembni

ukrepi v zvezi zzunanjetrgovin- 
skim poslovanjem. Kljub števil­
nim obljubam o večjih ugod­
nostih pri pridobivanju prihod­
kov za izvoznike se na tem 
področju položaj ni izboljšal. 
Ponovila se je celo praksa iz 
preteklih let, ko je Iskra 
Kibernetika dobila izvozne pre­
mije v menicah (20. aprila) šele 
na urgenco občinskih in repu­
bliških organov.

Direktor Gorazd Trček je 
opozoril na resen položaj in

nanizal glavne naloge in cilje, ki 
jih mora doseči kolektiv Kiber­
netike. Posebno pozornost bo 
treba nameniti prizadevanjem 
za doseganje višjih cen izdel­
kov, predvsem električnih štev­
cev, na katere so vezane tudi 
temeljne organizacije skupne­
ga pomena.

Zmanjšati je treba 
materialne stroške. V prihod­
njem obdobju bodo potrebne 
tudi odločitve o selekciji seda­
njega proizvodnega programa. 
Stalno bodo preverjali ekono­

mičnost in rentabilnost projek­
tov, ki jih načrtuje Iskra 
Kibernetika. Izboljšati bo treba 
akumulativnost, ki je ena izmed 
pomembnih osnov za delitve 
osebnih dohodkov. Uresničiti 
bo treba čim več načrtovanih 
naložb, ki so osnova za 
povečanje dohodka. Veliko 
težav bo treba premagati za 
nemoteno oskrbo proizvodnje 
z repromaterialom, ki ga 
Kibernetika uvaža. O naporih 
za izboljšanje položaja izvoz­
nikov in ustreznejšo cenovno 
politiko je delegatom delav­
skega sveta govoril tudi glavni 
direktor dipl. ing. Peter Kobal.

A. Boc

Iskra
Iskra — SOZD elektrokovinske industrije, n.sol.o., 
Izobraževalni center Iskre
61001 Ljubljana, Trg revolucije 3

V okviru izobraževanja za izpopolnjevanje strokovne izobrazbe in 
usposabljanja delavcev v RR dejavnosti razpisujemo:

5. raziskovalno-
razvojno šolo v Iskri

v času od 5. 5. do 22. 5. 1987 v Šofji Loki
Izobraževalni program je namenjen vodjem raziskovalno-razvoj- 
nih enot v Iskri in vodjem projektov in projektnih skupin. 
Vsebina: Program tvorijo izbrana poglavja iz naslednjih tematskih 
področij:
1. vodenje inovacijskih procesov
2. informatika v raziskovalno-razvojnem procesu
3. vodenje, komuniciranje in delo z ljudmi.
Program vsebuje posebna interdisciplinarna znanja, ki so močno 
naravnana na aktualna vprašanja novih zahtev sodobnega 
raziskovalno-razvojnega dela s končnim poudarkom na Iskrini 
problematiki.
Organizacija: Skupne oblike andragoškega dela bodo organizi­
rane celodnevno 5 dni v tednu. Obiskovanje šole bo redna delovna 
obveznost. Udeleženci, ki bodo vse obveznosti iz programa us­
pešno opravili, bodo prejeli spričevalo o uspešno končanem šola­
nju in bodo imeli prednost pri razporejanju na odgovornejša dela 
in naloge v raziskovalno-razvojni dejavnosti Iskre.
Nosilec programa: SOZD Iskra, Področje za raziskovalno de­
javnost, Ljubljana.
Vodja programa: dr. Jože Vugrinec
Čas in kraj: S programom strokovnega izpopolnjevanja bomo 
pričeli dne 5. 5. 1987 ob 9. v Hotelu Transturist v Škofji Loki.
Prijave: Izpolnjene prijavnice pošljite najkasneje do 17.4.1987 na 
naslov Iskra DSSS Izobraževalni center, Ljubljana, Trg revolucije 
3/E-11. Informacije lahko dobite po telefonu: 061 222 212.

Razvojni dnevi
Iskra Kibernetika bo delavcem Kibernetike in širši 

javnosti predstavila dosežke razvojno-raziskovalne 
dejavnosti v preteklem obdobju in načrtovane 
razvojne usmeritve.

V »Dnevih Iskre Kibernetike«, ki bodo od 16. do 18. junija 1987 v Kranju, 
bo tudi tradicionalni posvet delavcev v RRD. Dne 16. junija bodoob9. odprli 
priložnostno razstavo »Raziskave—Podporne dejavnosti — Usmeritve«, ki 
bo namenjena tudi vsem delavcem Iskre Kibernetike. Odprta bo v avli 
Skupščine občine v Kranju.

V okviru »Dnevov Iskre Kibernetike« bodo v Kranju številni razgovori z 
družbeno-političnimi delavci, predstavniki ljubljanske banke, Medo­
bčinske GZS, s člani samoupravnih organov Kibernetike, z mladino in 
predavatelji z univerzitetnih ustanov in inštitutov. Povabili so tudi preds­
tavnike sredstev javnega obveščanja.

To bo tudi javna verifikacija razvojnih usmeritev Iskre Kibernetike in 
njenih investicijskih namer. Vabimo delavce Kibernetike, da si ogledajo 
razstavo v avli občinske skupščine v čim večjem številu!

A. B.

Dan Iskre — 4. julij ’87

SMO ZNANJE IN MLADOST
Iskraši! V soboto, 4. julija vsi na praznovanje 
dneva Iskre na rekreacijski center Sora pri 
Medvodah!

6. stran št. 23., 22. junij 1987



Nagrade SOZD Iskra za magistrska in diplomska dela

Alma Udovč: »Želimo si nove opreme!«
Nagrado SOZD Iskra za magistr­

sko delo je letos prejela tudi Alma 
Udovč, magister kemijske tehnolo­
gije iz DO Iskra Kibernetika. Lani je 
prejela tudi nagrado janeza Puha­
rja. Zaposlena je kot vodja labo­
ratorija za organsko kemijo v 
Razvojno-tehnološkem centru. V 
magistrski nalogi je Alma Udovč 
prikazala način stabilizacije polia- 
mida 6 s 13C-NMR spektroskopijo.

Polimerni granulat PA 6 tovarne 
julon bi bil za naše izdelke, od kate­
rih se zahteva dolga življenjska 
doba, uporaben šele po dodatku 
ustreznih stabilizatorjev.

Naloga obravnava izbiro ustrez­
nega stabilizatorja in pripravo sta­
biliziranega PA 6 iz odpadnega 
polimernega granulata.

Učinkovitost izbranega stabi­
lizatorja je ugotavljala po pospeše­
nem staranju z meritvami mehan­
skih lastnosti.

Kemične reakcije, ki potekajo 
med staranjem, so bilespremljanes 
spektroskopsko metodo 13C-NMR 
v sodelovanju s Kemijskim insti­
tutom Boris Kidrič v Ljubljani.

Meritve so pokazale, da se tako

Štipendisti
zdravo!

S šolskim letom 1986/87 ste doživeli 
precej sprememb pri izplačilu štipendij 
in poglejmo nekatere.

V delovnih organizacijah smo lansko 
leto pristopili k novemu samoupravne­
mu sporazumu (SaS) o štipendiranju, 
katerega določila veljajo za vse štipen­
diste, ki ste podpisali pogodbo v jeseni 
1986. leta. Novi sporazum je predvsem 
uvedel progresivne lestvice nagrajeva­
nja za boljše študente in učence ter 
vzpostavil dve lestvici štipendij. (O tem 
smo se pogovarjali na sestanku kluba 
štipendistov v jeseni). Prva lestvica jeza 
učence (C) in študente (D), ki bivate do­
ma in se v šolo vozite ali pa se šolate v 
kraju stalnega bivališča; druga, višja 
lestvica, pa velja za vse (E,F), ki se šolate 
izven kraja stalnega bivališča in tam tudi 
stanujete.

Od 1.9.1986 dalje so se štipendije ob­
računavale z naslednjimi vrednostmi:

1. 9. 1986 — vrednost točke 37,83 
dinarjev

1.12.1986 —vrednost točke41,51 di­
narjev (+9,7%), dodatek na vožnjo se je 
povišal za 30%

1. 2. 1987 — vrednost točke spreme­
njena na 41,61 dinarjev

1,3. 1987 — vrednost točke 52,01 di­
narjev (+25%), dodatek za vožnjo se je' 
povišal za 35%

Višina štipendij po novem SaS je odi. 
3. 1987 naslednja (glej tabelo 1).

stabiliziranemu PA 6 življenjska 
doba bistveno podaljša in bi bil 
uporaben za naše izdelke.

Mgr. Alma Udovč nam je takole 
predstavila svoje delo:

»V laboratoriju za analizno 
kemijo opravljamo analize vseh 
kovinskih in nekovinskih mate­
rialov. Poleg tega opravljamo tudi 
analize odpadnih voda in spre­
mljamo onesnaženost zraka z 
žveplovim dioksidom.«

Ali stezadovollnlssvojlm delom?
»Radaopravljamsvojedelo.Moje 

naloge so poleg iskanja novih 
raziskovalnih metod in preučeva­
nja novih aparatur s tega področja 
tudi sodelovanje z znanstvenimi 
institucijami. Za rezultate preiskav 
sem strokovno odgovorna naro­
čnikom in inšpekcijskim organom.

Z razvojem novih tehnologij so 
tudi potrebe po kemijski analizi 
novih materialov, površinskih ob-

Legenda:
— 100 točk za deficitarnost (T.DF.) 

prejemate dijaki odi. do V. stopnje izob­
raževanja v elektro in kovinsko predelo­
valni usmeritvi

— 200 točk za deficitarnost preje­
mate štipendisti VI] in Vili stopnje izob­
raževanja v programih elektrotehnike, 
računalništva, strojništva, fizike, mate­
matike in kemije (samo Vili).

Učencem in študentom s pogodbami

delav ter različnih korozijskih pro­
duktov vedno pogostejše. Kljub 
temu, da smo v našem laboratoriju 
že vpeljali nekaj sodobnih spektro­
skopskih metod, bi morali razširiti 
delo tudi na področje kromatografije 
in elektrokemije. Zato si želimo novih 
analiznih instrumentov s tega 
področja.«

V Iskri dajemo večji poudarek 
varstvu okolja, kaj to pomeni za vaš 
laboratorij?

»Vedno več dela bomo imeli z 
analizo odpadnih voda, saj zakon o 
vodah iz leta 1985 zaostruje 
kontrolo in predpisuje atestiranje 
analitskih postopkov.

Naš laboratorij si je že pridobil 
atest Fakultete za naravoslovje in 
tehnologijo, ki nam dovoljuje 
samostojen nadzor nad kakovostjo 
odpadnih voda. Potrebovali bi 
dodatno opremo za analizo organ­
skih topil, ki so izrednotoksična. Če

izpred leta 1986 lahko izplačujemo 
štipedijo po sporazumu, ki je bil sprejet 
leta 1981, v kolikor so določila tega spo­
razuma za posameznika ugodnejša. To 
velja predvsem za vse tiste, ki se šolate v 
kraju stalnega bivališča. Višina izplačil 
je po starem SaS od 1. marca naslednja: 
(glej tabelo 2).

Preden odložite šolske torbe v kot, 
fotokopirajte spričevala (indekse) in jih

bo uspelo naš laboratorij dodatno 
opremiti, bomo analize lahko opra­
vljali tudi za druge organizacije 
združenega dela.

Alojz Boc

Mgr. Alma Udovč (foto: A. Boc)

oddajte v kadrovski službi. Študentom, 
ki lovite izpitne roke pred letnim od­
dihom, želimo vso srečo in veliko znanja 
pri izpitih. Držimo pesti za vas. V jeseni 
ne pozabite na potrdila o opravljenih iz­
pitih in na potrdila o vpisu v naslednji le­
tnik. Vsem skupaj želimo prijetne poči­
tnice. Pred nbvim šolskim letom se vi­
dimo še na počitniški praksi, do takrat 
pa srečno.

MIRJANA ŠPAROVEC

Tabela 1: SREDNJE ŠOLE IV. IN V. STOPNJE

LESTVICA C - V KRAJU 
BIVANJA IN POTNI STROŠKI

LESTVICA E — IZVEN 
KRAJA BIVANJA

USPEH TOČKE DIN +100 T 
DF

TOČKE DIN +100 T. 
DF

zadosten 285 14.823 20.024 800 41.608 52.010
dober 365 18.984 24.185 880 45.769 56.171
prav dober 475 24.705 29.906 990 51.490 61.892
odličen 605 31.466 36.667 1120 58.251 68.653

VIŠJE, VISOKE ŠOLE VI., VII. STOPNJE
LESTVICA D - V KRAJU 

BIVANJA IN POTNI STROŠKI
LESTVICA F - IZVEN 

KRAJA BIVANJA
USPEH OD 1.10. DO 30.9. TOČKE DIN +200 T.

DF
TOČKE DIN +200 T.

DF
2,00 — 2,80 6,00 — 7,09 425 22,104 32.506 895 46.549 56.951
2.81 - 3,03 7,10 - 7,39 540 28.085 38.487 1010 52.530 62.932
3,04 — 3,27 7,40 - 7,69 630 32.766 43.168 1100 57.211 67.613
3,28 — 3,42 7,70 -7,89 690 35.887 46.289 1160 60.332 70.734
3,43 — 3,64 7,90 -8,19 775 40.308 50.710 1245 64.752 75.154
3,65 - 3,79 8,20 — 8,39 835 43.428 53.830 1305 67.873 78.275
3,80 - 4,02 8,40 — 8,69 925 48,109 58.511 1395 72.554 82.956
4,03 - 4,24 8,70 - 8,99 1010 52.530 62.932 1480 76.975 87.377
4,25 — 5,00 9,00 -9,99 1320 68.653 79.055 1790 93.098 103.500

Tabela 2: VIŠINE ŠTIPENDIJ

LESTVICA A B VREDNOST
TOČKE 400 480 590 720 600 650 720 800 900 1080 do 200 TOČKE
USPEH 2,00 3,00 4,00 5,00 2.0- 2,4

6.0- 6,5
2.5- 2,9
6.6- 7,2

3,0-3,4 
7,3-7,9

3,5-3,9 
8,0-8,6

4,0—4,4 4,5—5,0 
8,7—9,3 9,4—10,0

Dodatek 
za dificit.

Veljajo od: Višine zneskov štipendij poklic
01.03.1987
100 točk DF

20.804
26.005

24.965
30.166

30.686
35.887

37.447
42.648

31.206
41.608

33.806
44.208

37.447
47.849

41.608
52.010

46.809
57.211

56.171
66.573

10.402
200 točk DF

52.01
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PRIJAVITE SE
• •

Letošnji Dan Iskre, 4. julij 1987, bo ponovno združil vse tiste, ki delamo v ISKRI. Prireditev bo 
splet umetniškega, rekreacijskega, športnega in družbenega dogajanja. K sodelovanju vabimo vse 
tiste, ki se ukvarjajo s petjem, z igranjem na kak instrument oz. imajo družino, ki se ukvarja s tako 
dejavnostjo. Nudimo možnost nastopa na naši skupni prireditvi na Sori.

Prijave za avdicijo sprejemamo do 15. junija 1987 na naslov:
Iskra Delta, Prireditveni odbor (4. julij), Celovška 264, 61000 Ljubljana

radio GL4S ljubljene
liuD>i«na, Kop'i*iev« 7. tel.’ 371 ■ «94, 375 496

P. S. Želimo si tudi vaših spreminjevalnih predlogov pri slovenskih popevkah, 
saj so morda na Štajerskem, Primorskem ali Dolenjskem bolj poslušane druge 
slovenske popevke kot v Ljubljani.

SLOVENSKA IN OSTA­
LA ZABAVNA:

Predlog je pripravil glasbeni urednik 
Radia GLAS LJUBLJANE Marko Prpič

Naslov skladbe: Izvajalec:
1. Pesmi s triglava, Agropop

slov.
2. Hajdemo u planine Bijelo dugme
3. Kuda idu izgubljene Boris

djevojke
4. Mi 'mamo se fajn, Gu-gu

slov.
5. Je v šiški še kaj Martin Krpan

odprtega, slov.
6. Bye Bye Baby, slov. Moulin Rouge
7. Srce je popotnik, slov. Obvezna smer
8. Zadnja ljubezenska Pankrti

zgodba, slov.
9. Sava tiho teče Plavi orkestar

10. Član mafije Ribja čorba
11. Jožica, slov. Marjan Smode
12. Sendi, slov. Miki Šarac
13. Ti me izludjuješ Tuti frutti

Balkan bend
14. Vozi me vlak v Videosex

daljave, slov.
15. Najboljši fantje, Simona

slov. ’ Vodopivec

TUJA ZABAVNA:
Predlog je pripravil glasbeni urednik 

Radia GLAS LJUBLJANE Marko Prpič
Naslov skladbe: Izvajalec:
1. Walk like an Bangles

Egyptian
2. Take my breath Berlin

away
3. Notorious Duran Duran
4. Rock the night Europe
5. The miracle of Eurythmics

love
6. I knew you were A. Franklin in

vvaiting G. Michael
7. The way it is B. Hornsby in 

The Range
8. You sexy thing Kot Chocolate
9. A matter of trust Billy Joel

10. Livin' on a Bon Jovi
prayer

11. Respectable Mel an Kirn
12. Gerommo’s Modern Talking

Cadillac
13.1 feel good Saphir

(1 feel fine)
14. Fight for Spandau Ballet

ourselves
15. If you were a Bonnie Tyler

vvoman

NARODNA IN 
NARODNO-ZABAVNA:

Predlog je pripravil urednik priloge 
Nedeljskega Dnevnika »OSA« Bogo­
mir Šefic

Naslov skladbe
1. Ko Slovenec 

zapoje
2. Na avtocesti
3. Sosed dober

4. Mama prihajam 
domov

5. Domovina moja
6. Polka, valček, 

rokrol
7. Luči Slovenj 

Gradca
8. Janez, Janez
9. Ljubica lahko 

noč
10. Rdeči cvet
11. Pri naši mami
12. Ko v nošo se 

odenem
13. Venček narodnih ansambel Vilija Petriča 

(Mi se imamo radi)
14. Jaka, lojtro brž ansambel Rž
15. Hribovska ansambel Ivana Ruparja

mornarica

Izvajalec
ansambel Vilija Petriča

ansambel Bratov Avsenik 
ansambel Fantje z vseh 

vetrov
ansambel Lojzeta Slaka

ansambel Vita Muženiča 
ansambel Henček Burkat

ansambel štirje Kovači

ansambel štajerskih 7 
ansambel Toneta Kmetca

ansambel Beneški fantje 
ansambel Miha Dolžan 
ansambel Alpski kvintet



SODELUJTE
Tudi glasbo, ki jo bomo poslušali tega dne, bomo izbirali sami! V glasilu ISKRE bomo pričeli z 

objavljanjem glasbenih lestvic ISKRA ’87 s področja narodne in zabavne glasbe. Na osnovi zbranih 
večinskih glasov, ki jih bodo poslali bralci glasila Iskra, bodo nastale lestvice in ta glasba nam bo 
popestrila naš skupni praznik. Sodelujte vsi, da bo naš dan še bolj naš!

Pred vami je trikrat po 15 skladb različnih zvrsti in izvedb. Iz vsake lestvice izberite v prvem krogu po deset pesmi za ožji 
izbor.

Mlajši naj pobarajo starejše, katere pesmi bi želeli slišati iz zakladnice narodne in narodnozabavne glasbe, starejši pa naj 
vprašajo mlajše sodelavce, čemu radi prisluhnejo iz ponudbe slovenske in druge zabavne glasbe.

Če pa menite, da smo izpustili katero od vaših izjemno priljubljenih pesmi, velja za vse tri lestvice, nam pišite. Dodajte še 
besedo ali dve sporočila, želje, iskrene besede in vaše besede in sporočila bomo povedali tudi na prireditvenem prostoru 
letošnjega srečanja.

Glasovnice pričakujemo do 25. Junija na naslov: Radio glas Ljubljana, Kopitarjeva 2 Ljubljana, 
s pripisom »Iskra ’87«.

ZMAGUJTE
Letošnji Dan Iskre bo priložnost, da se v enostavnih družabnih tekmovalnih igrah pomerijo ekipe 

Iskrinih delavcev. Pripravili bomo tri igre: podajanje žoge prek glave, kotalenjezračnic in skupinski 
slalom. Pozivamo vas, da se za sodelovanje prijavite vnaprej. Najboljše bomo seveda nagradili. 
Glede na to, da v vsaki igri lahko sodeluje le po osem ekip, bomo v primeru prevelikega števila 
prijav upoštevali tiste, ki bodo prišle prej. Če bi se ena ekipa prijavila za več ali za vse igre, si prid­
ržujemo pravico, da v primeru prevelikega števila kandidatov upoštevamo prijavo samo pri eni igri. 
Vse izbrane prijavljence bomo takoj po izteku prijavnega roka obvestili o podrobnostih.
Rok za prijavo je: 25. junij 1987, na naslov Iskra Delta, Prireditveni odbor (ZA 4.
JULIJ), Ljubljana, Celovška 262.

Hkrati vas obveščamo, da se bo mogoče igrati tudi v družinskem krogu ali posamič in da zato ni 
potrebna nobena vnaprejšnja prijava. Mogoče samo nasvet: kdor ni nameraval vzeti s seboj ko­
palk, naj to stori zaradi dveh družabnih iger, pa tudi zaradi kopanja v Sori.

Vse delovne organizacije v SOZD Iskra, vabimo, da s svojimi proizvodi sodelujejo pri tekmoval­
nih igrah na Dnevu Iskre. Nagrade te vrste bodo podeljene najboljšim tekmovalnim ekipam iz vrst 
Iskrašev.

Vašo odločitev oziroma nagrade pričakujemo do 25. junija!
Prijave, in ponudbe pošiljajte na naslov:

Iskra Delta Prireditveni odbor (ZA 4. JULIJ) Ljubljana, Celovška 264



Iskra Avtoelektrika
Sodobna hala pred vselitvijo

Skoraj povsem nared je nova, 
sodobna proizvodna dvorana za 
proizvodnjo zadnjega industrijske­
ga hita — elektronskih komponent 
za alternatorje, regulatorje, utri­
palke itd. Vanjo se bodo koncem 
tega in v začetku prihodnjega 
meseca preselili delavci in delavke 
tovarne generatorjev in elektro­
nike novogoriške Iskre Avtoelekt- 
rike. Del prostorov bo namenjen 
tudi proizvodnji usmernika za oba 
tipa alternatorjev z oznakami AAK 
in AAG. Nova pridobitev je izred­
nega pomena za nadaljnji razvoj in 
proizvodnjo teh izredno zahtevnih 
avtoelektričnih izdelkov in pomeni 
ogromen napredek pri posodobitvi 
tehnoloških postopkov, nenazad­
nje pa tudi večanja količin izdel­
kov, s katerimi oskrbuje domača in 
tuja tržišča. (M. R.)

Tematska razprava o spremembah Zakona o združenem delu
Skladno s programom aktivnosti, ki 

jih je sprejel novogoriški občinski sindi­
kalni svet v zvezi z organiziranjem in 
vodenjem javne razprave o predlaganih 
spremembah in dopolnitvah Zakona o 
združenem delu, je bila minuli teden tu­
di v Iskri Avtoelektriki izvedena bogata 
tematska razprava z osrednjo temo — 
delitev po delu. Razpravo je vodil Miloš 
Vodopivec, predsednik predsedstva Sin­
dikata v tej DO, uvodničar pa je bila 
Aleksandra Kokelj, vodja gospodarske­
ga načrtovanja in analiz, sicer pa med 
drugim tudi vodja konference delegacij 
za zbor združenega dela skupščine 
občine Nova Gorica.

Razprave so se udeležili predstavniki 
družbenopolitičnih organizacij, orga­
nov upravljanja, samoupravnih orga­
nov, poslovodnih organov, strokovni 
delavci in zunanji sodelavci. V razpravi 
je bilo iznešenih veliko pripomb, stališč 
in predlogov, ki so jih razpravljalni na­
slovili na politični aktiv za organiziranje 
in koordiniranje aktivnosti v javni raz­
pravi o spremembah in dopolnitvah 
Zakona o združenem delu. (M. R.)

Nova
kalilnica

Prostore, kjer je bila do nedavne­
ga kotlarna novogoriške Iskre 
Avtoelektrike (zgradili so novo) 
temeljito preurejajo (na sliki) ker 
bo v njih poslej termična obdelava 
orodnih jekel za potrebe tovarne 
delovnih sredstev. Oprema, ki jo 
bodo inštalirali bo sodobna, pose­
ben mik pa bo vsekakor vakuum­
ska peč znanega proizvajalca Ga- 
lilea iz Firenc. Objekt sam in opre­
ma ne bosta pomembna le iz 
tehnološkega vidika, ampak tudi iz 
ekološkega, saj bodo s to novo 
pridobitvijo odpravili vse vrste cia- 
nidnih soli, ki so doslej nastopale v 
procesu termične obdelave jekel. 
Predvidevajo, da bo začetek redne 
proizvodnje stekel koncem letoš­
njega leta.

M. R.
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Aleš Čehovin 
vzoren vojak

Pred dnevi smo dobili v naše 
nogovoriško uredništvo lepo pi­
semce s še lepšo vsebino. Prišlo je 
iz glavnega mesta Bosne in Herce­
govine, iz Sarajeva, iz glavne 
vojaške pošte tamkajšnjega gar­
nizona. Vsebina pisemca se zače­
nja takole: »Dragi tovariši! Člana 
vašega kolektiva, trenutno vojaka 
pri nas, Aleša Čehovina, smo na­
gradili s priznanjem in značko 
»Vzoren vojak«. Bodite ponosni na 
vašega tako vzornega delavca, 
sposobnega in odličnega branilca 
naše socialistične samoupravne 
skupnosti,« piše med drugim v 
pisemcu.

Da, ponosni smo, saj takega 
priznanja ni deležen vsak. Aleš 
Čehovin, doma iz Brij na Vi­
pavskem je prišel v Iskro Avtoelek- 
triko 3. septembra 1985. leta. Delo 
je dobil na liniji pokrova v tovarni 
tvelikih zaganjalnikov, opravljal pa 
ga je vestno in marljivo vse do 
odhoda k vojakom. No, tudi poslej 
bo tako, saj smo izvedeli, da jeAleš 
že doma, celo vse potrebno je že 
uredil za vnovično zaposlitev v Isk­
ri Avtoelektriki, torej še en dober 
delavec več v zahtevnem proizvod­
nem procesu.

In zakaj je bil Aleš nagrajen v 
naši jugoslovanski ljudski armadi? 
To odlikovanje podeljujejo vojaške 
oblasti tistim uniformiranim ob­
veznikom, ki z odličnim uspehom 
končajo vojaško strokovno urjenje, 
idejno-politično izobraževanje in 
vzgojo ter primerno in zavzeto izv­
ršujejo vojaške obveznosti in dolž­
nosti.

Nagrajeni fantje v naši JLA, ki 
prejmejo priznanje »Vzoren vojak«, 
marljivo sodelujejo tudi v tistih at- 
kivnostih, ki jih vojaško urjenje in 
moralno politično izobraževanje 
ne zajemata, uspešno razvijajo to­
varištvo, krepijo bratstvo in enot­
nost ter uspešno uresničujejo var­
nostne ukrepe in samozaščito.

Tak je bil naš Aleš Čehovin in 
prepričani smo, da bo tak znova tu­
di na delovnem mestu. Zato čes­
titke in srečen ter uspešen začetek 
dela v krogu starih sodelavk in 
sodelavcev, v krogu kolektiva Iskre 
Avtoelektrike.

Marko Rakušček

Slovo Mirana Mariniča

Pred dnevi je bila v novogoriški Iskri Avtoelektriki 
krajša, a toliko bolj prisrčna slovesnost, na kateri so se 
Robert Žerjal, glavni direktor in njegovi najožji sode­
lavci poslovili od dolgoletnega člana te delovne orga­
nizacije Mirana Mariniča, predstavnika Iskre Avtoelek­
trike v Beogradu, saj je prišel dan njegove upokojitve. 
V našem glavnem mestu je Miran Marinič celih 19 let 
zastopal interese Iskre Avtoelektrike na področju SR 
Srbije, ki je, kot nam je znano, izjemno veliko področje 
prodaje avtoelektričnih izdelkov (DMB, IMR, IMT, 
Z CZ Kragujevac, itd.) V imenu celega kolektiva se mu 
je za ves vložen trud zahvalil glavni direktor, v spomin 
na bogato delovno pot pa mu je poklonil spominsko 
knjigo (na sliki). Zanjo se je prisrčno zahvalil in ob tem 
dejal za naše glasilo: »Vsekakor je neprijetno, ko pride 
dan, da moraš zapustiti kolektiv, ki si mu bil zvest sko­
raj dve desetletji. A kaj hočemo, takšno je življenje, ta­
kšna je usoda, ki se ji ne moreš zoperstaviti. Ob slo­
vesu želim kolektivu kar največ delovnih uspehov in 
čimmanj težav ter problemov, tesne stike pa bomo 
vsekakor še naprej gojili.« (M. R.)

Pred republiškim tekmovanjem kovinarjev

V sredo, četrtek in petek se bodo zbrali na Jesenicah, Kranju in Škofji 
Loki najboljši kovinarji iz vse Slovenije, tisti, ki so na občinskih tekmova­
njih dosegli prvo in drugo mesto. V teh treh gorenjskih mestih bo namreč 
republiško tekmovanje, ali bolje rečeno, izbirno tekmovanje za nastop 
najboljših slovenskih obdelovalcev jekla in železa na zveznem, državnem 
tekmovanju, kamor se bosta uvrstila prva dva iz vsake panoge. Iskro 
Avtoelektrike Nova Gorica bo letos zastopalo kar šest mladih strokov­
njakov iz tovarne delovnih sredstev. Na nedavno končanem tekmovanju 
severnoprimorskih občin so namreč dosegli največji uspeh, saj tolikšne­
ga zastopstva doslej Avtoelektrikaše ni imela. Te »jeklene« fante prikazuje 
tudi naš posnetek (od leve proti desni) Marjan Penko, drugouvrščen oro­
djar, Branko Vitez, drugouvrščeni kovinostrugar, Valter Gorkič, prvi med 

'kovinorezkalci in Marko Tominec, prvi med orodjarji. Žal sta bila v času, 
ko smo naredili ta posnetek odsotna Dušan Mozetič, drugouvrščeni bru­
silec in Jože Černič, prvi med kovinostrugarji. Vso srečo fantje na repu­
bliškem tekmovanju. (M.R.)

Popravek
Žal tiskarski škrat ne miruje 

niti pri zapisih o najslavnejših 
trenutkih kot je bil 5. junija v 
novogoriški Iskri-Avtoelektriki 
ob polaganju temeljnega kam­
na za nove prostore instituta. 
Emilu Koglotu, najstarejšemu 
delavcu v TOZD in večkratne­
mu inovatorju, ki je vzidal 
temeljni kamen, je namreč 
spremenil priimek. Po tej poti 
se Emilu Koglotu iskreno opra­
vičujemo.

Uredništvo
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Drugi o nas
• Ljubljanski Dnevnik je posredoval izjavo Petra Virnika iz Iskre 
Commerce oželo uspešnem nastopu Iskre na turškem trgu. Po njego­
vih besedah bo Iskra lahko v Turčijo izvozila več od načrtovanih 13 
milijonov dolarjev za to leto, če ji bodo odobrili dopolnilno posojilo pri 
jugoslovanski banki za mednarodno ekonomsko sodelovanjeza izvoz 
200.000 telefonskih priključkov v to državo. Iskra je na turškem tržišču 
prisotna že 30 let. V minulih letih izvoz v to državo skokovito narašča. 
Tako so leta 1981 partnerjem v tej državi izročili za milijon dolarjev 
telefonskih central, aparatov in električnih števcev, lani pa za 12,5 
milijona dolarjev.
S Revija Avto piše, dadelovna organizacija Iskra-Avtoelektrikadoba- 
vlja svoje proizvode tako priznanim tovarnam kot so Audi, Renault, 
Fiat, Mercedes, Saab, Volksvvagen, BMW in drugim. To nedvomno 
dokazuje, da nastajajo v tej organizaciji kvalitetni proizvodi, ki morajo s 
svojo zanesljivostjo in vzdržljivostjo ustrezati najtežjim pogojem dela. 
V proizvodnem programu Iskre-Avtoelektrike so servisna oprema, 
naprave za kontrolo električne instalacije na kamionih, elektronski 
deli električne napeljave v avtomobilih, alternatorji ter številni drugi 
elementi in naprave.
• Mariborski Večer je objavil obširen prispevek o dosežkih, proble­
mih in načrtih delovne organizacije Iskra-Zmaj in o problemih razvoja 
baterij pri nas. List vprašuje, zakaj imamo v Jugoslaviji poleg tovarne v 
Gnjilani in IjubljanskegaZmajatudišedrugetovarnebaterij, naprimer 
zagrebško Croatio in Teslo v Gospiču. Slovenski uporabniki baterij 
soglašajo, da so današnje baterije preslabe in predrage ter, da je 
njihova življenjska doba prekratka. Znano je, da vzadnjem času litijeva 
baterija osvaja svet in, da njena prodaja narašča. Jugoslovansko 
»bateriranje« pa razdrobljeno caplja po stranskih poteh. Direktor 
prodaje v ljubljanskem Zmaju Bojan Cerar pravi, da so litijevo baterijo 
že izdelali, vendar je v maloprodaji še ni. Zmajeva litijeva baterija naj bi 
imela 5 do 10 let življenjske dobe, elektrolit pa se ji ne more izliti in s tem 
uničiti aparata, ki ga napaja. Zato bo ta baterija ustrezna v industrijski 
elektroniki, medicini, vojski itd.
• Sarajevsko Oslobodenje piše o premalo učinkoviti inovacijski 
dejavnosti v naši državi. Po številu prijavljenih inovacij se namreč že 
desetletja nahajamo na repu evropske lestvice. Strokovnjaki že leta 
opozarjajo, da tako negreveč naprej. Protesti, zahteve in novi predlogi 
so najglasnejši in najštevilnejši v Sloveniji. Med slovenske organiza­
cije, kjerobstajajoaktivi inovatorjev, posebnitečajizausposabljanjein 
permanentno izobraževanje, vsekakor sodi tudi Iskra. Tu potekajo 
številne specializacije, saj je Iskrina šola za poslovodne kadre pa tudi 
zunanje-trgovinska šola na ravni priznanih ameriških ustanov.
• Beograjska Borba ocenjuje tunizijsko-jugoslovansko gospo­
darsko sodelovanje in v zvezi s tem komentira, da pomembne posle v 
Tuniziji vendarle v glavnem dobivajo drugi, kljub visoki kakovosti

naših ponudb ter prijateljstvu in ugledu, ki ga v tej deželi uživamo. Po 
besedah Josipa Stadera, direktorja Skupnega ekonomskega preds­
tavništva, Jugoslavija šele v zadnjih letih poskuša navezovati stike v 
okviru poslovno-tehničnega sodelovanja. Direktor pa poudarja, da se 
je Iskra že dobro »usidrala« na tunizijskem tržišču s števci električne 
energije in izključno s svojo tehnologijo. Tako je že dosegla per­
manenten izvoz na to tržno področje.
• Poljudnoznanstvena revija za mladino Pionir je na takoimenovani 
Iskrini strani objavila prispevek o uporih v elektroniki. Avtor razlaga o 
uporabi, vrstah in namembnosti uporovvelektronski industriji.Vzvezi 
s tem poudarja, da je Iskra velik proizvajalec vseh vrst uporov, ima pa 
tudi svojo tovarno mikroelektronike.
• Gorenjski Glas piše o izobrazbeni strukturi delavcev Iskre, kjer je 
zdaj že skoraj 4.700 doktorjev, magistrov in inženirjev. Vendar pa so 
med posameznimi delovnimi organizacijami v Iskri velike razlike. Iskra 
Delta ima na primer kar 87 odstotkov delavcev z najmanj peto stopnjo 
strokovne izobrazbe, našli pa bi tudi takšno Iskrino organizacijo, v 
kateri je več kot polovica zaposlenih brezstrokovne izobrazbe. Lani so 
v Iskri podelili 1.220 štipendij, letos pa jih razpisujejo kari .800. Vse bolj 
je spodbudno tudi izobraževanje Iskrašev ob delu: zdaj se na različnih 
ravneh izobražuje kar 1.830 Iskrinih delavk in delavcev. Skoraj tretjina 
Iskrašev ima najmanj srednjo izobrazbo. Nedvomno jeto velik poten­
cial, veliko bogastvoznanja. Vprašanjepajevkolikšni meri jetoznanje 
izkoriščeno.
• Ljubljanski Dnevnik je objavil informacijo o 30-letnici sodelovanja 
med Iskro in vzhodnonemškimi podjetji. Začetki sodelovanja segajo v 
leto 1957 in so obsegali področje kontaktorjev in relejev. Čeprav v 
začetku skromna, je medsebojna menjava zlasti od leta 1967 naprej 
naraščala sorazmerno hitro. Proizvodna kooperacija na področju 
kontaktorjev je dozorela v bogat in sodoben skupni asortiment. Iskra in 
predstavniki vzhodnonemških podjetij so sodelovanje še razširili na 
merilno tehniko in elektroniko ter v zadnjem obdobju na elektronske 
komponente.
• Gospodarski vestnik ocenjuje poslovanje Iskre Delte v letošnjem 
letu in načrteza prihodnje. V prvih treh letošnjih mesecih jeta delovna 
organizacija prigospodarila 11,7 milijarde dinarjev celotnega prihod­
ka. V Jugoslaviji je trenutno 3.500 uporabnikov Delfinih sistemov in 
storitev, pričakujejo pa, da se bo njihov trg, hkrati z informatizacijo 
družbe še povečeval. Po pisanju lista naj bi letos dosegli vrednost 15 
milijonov dolarjev izvoza. Kot je ob otvoritvi letošnje letne šole Iskre- 
Delte napovedal mag. Vanja Bufon, namestnik generalnega direkto­
rja, je Delti že uspelo prodreti na področje mikro- in miniračunalnikov, 
letos pa je pred njimi preboj v svet supermikro- in superminiračunal- 
nikov. Vse na podlagi lastnega znanja.

Iz tujega strokovnega tiska
Govoreči računalnik 
za slepe

FirmaTele-SensorySystemsiz 
Palo Alto v Kaliforniji je dala na 
tržišče napravo »speech plus«, ki 
ima lastnosti ročnega računal­
nika in avtomatskega govorilni- 
ka. Naprava, v velikosti knjige, 
ima tastaturo od 1 — 9 in ničlo, 
znake +, —,: in x, zraven pa gumb, 
ki je namenjen slepim. Naprava 
govori v angleščini in jo je moč 
priključiti na magnetofon tako, 
da se rezultati računanja še enk­
rat akustično poslušajo in s tem 
preverijo. Napravo poganja bate­
rija. Tudi baterija govori. Preden 
je izrabljena, se zasliši glas low — 
low. Če je rezultat računanjavečji 
od osem mest in ga naprava ne 
more zajeti, se zasliši glas 
overflovv.

Kozmetika
Odslej ne bo več nevarnosti 

pred lepotilnimi snovmi. Šminke,

puder, kreme s škodljivimi, ali 
celo strupenimi snovmi bodo 
odslej prepovedane. Države Ev­
ropske gospodarske skupnosti 
so namreč ugotovile, da je v 
prometu nič manj kot425 strupe­
nih snovi, kijih vsebujejo lepotila 
kot so puder, lak za nohte, zobne 
paste, milo, šminke, kreme za 
britje in parfumi. Na podlagi sez­
nama škodljivih snovi bo morala 
kozmetična industrija pri proiz­
vodnji poseči po drugih neškod­
ljivih surovinah.

Kovačeva kobila...
Na nekem seminarju združen ih 

ameriških zobozdravnikov so se 
lotili tudi pregleda zob prav pri 
zobozdravnikih. Kot poročastro- 
kovni časopis »Zobozdravniška 
praksa«, je imelo 95% zobozdrav­
nikov bolne zobe. Med njimi je 
60% imelo karies, 35% pa vnetje 
dlesni. Tudi ameriški zobozdrav­
niki se zgledujejo po pregovoru, 
da je kovačeva kobila vedno 
bosa.

Plavanje
Kdor plava, ta ne shujša! Ame­

riški medicinski strokovnjaki so 
ugotovili za to vrsto vodnega 
športa, da docela nasprotuje 
prizadevanjem za dosego vitke 
linije. Plavanje namreč povzroča 
prevelik apetit. Za dokaz, kako 
različne športne aktivnosti vpli­
vajo na telesno težo, so razvrstili 
ženske s poprečno težo 68 kg v tri 
skupine. Prvaskupinaje pešačila 
dnevno eno uro, druga je poga­
njala stoječe kolo, tretja pa jepla- 
vala. Ženske so lahko po mili volji 
jedle, vendar so morale natančno 
upoštevati pogoje treninga. Po 
šestih mesecih so jih stehtali. 
Skupina, ki je samo pešačila, je 
izgubila 10% teže, kolesarke so 
prav tako izgubile 12% teže, pla­
valke — tako poroča strokovni 
časopis Sports Medicine — pašo 
v nasprotju pridobile 3% na teži. 
Čeprav je bila porabljena ener­
gija pri vseh ženskah približno, 
enaka, so plavalke pridobile na 
teži, ker gibanje v mrzli vodi in s 
tem povezana izguba toplote sti­
mulira apetit.

Svinec
Od letošnjega leta je v Veliki 

Britaniji prepovedano prodajati 
določene vrste od 0,06 do 28,35 
gr svinčenih obtežil za ribiške 
vrvice. Ribiči jih pogosto izgu­
bljajo, ptice pa požrejo, ker jih 
zamenjujejo za zrnca peska. Prvo 
raziskavo o naraščajočem številu 
zastrupitev labodov s svincem so 
naredili pred nekaj leti in ugoto­
vili, dajezaradi svinca poginilo30 
tisoč ptičev, povečinizaraditega, 
ker so požrli svinčena obtežila.

Ministrstvo za kmetijstvo, ribo­
lov in hrano MAFF Predlaga, naj 
lokalna voda gospodarstva sama 
prepovedo uporabo svinčenih 
obtežil na svojem območju. 
Samo na Temzi pogine 40% 
labodov zaradi zastrupitve s 
svincem in raziskovalec Jean 
Sears z oxfordske univerze je pre­
pričan, da bi zalegla kvečjemu 
stroga prepoved uporabe svinca 
v ribolovu, ne pa samo prepoved 
prodaje.

Zbral, prevedel 
in priredil 

Marjan Kralj
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Piše:
Dušan Željeznov
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Naš sogovornik: 
Anton Lovko

Semič vstopi 
v Iskrino družino

Dne 1. januarja 1958 sta se obrat 
Telekomunikacije in Institut za 
elektrozveze iz Ljubljane združila v 
novo organizacijo — Industrijo za 
elektrozveze.

Kmalu potem sta se obrat Pržan 
in nato še obrat Sežanaodcepilaod 
nove organizacije, medtem ko je 
obrat Semič ostal v njej. V institutu 
na Linhartovi cesti v Ljubljani je bila 
osnovana močna skupina strokov­
njakov, ki je skrbela za razvoj in

Podlistek
proizvodnjo kondenzatorjev. Vodil 
jojeJože Planinc. Strokovnjaki sos 
svojimi dosežki bistveno vplivali na 
nadaljnji razvoj in proizvodni prog­
ram obrata v Semiču. Razvojna 
grupa in proizvodnja v Ljubljani in 
obrat v Semiču sta imela vsak svoj 
obračun, pri delitvi osebnihdohod- 
kov pa je bil faktor stimulacije 
skupen, to je, računan je bil iz 
skupne realizacije, kar je vplivalo 
na hiter prenos proizvodnje tja, kjer 
so bili ugodnejši pogoji, to je 
Semič. Že leta 1957 so v Semiču 
opustili proizvodnjo sljudnih kon­
denzatorjev KS 1 in jo zamenjali s 
proizvodnjo stirofleksnih konde­
nzatorjev KSN. Prvi vodja tega 
oddelka je bila Tilka Živanovič.

Isto leto je bila razširjena impreg­
nacija še na klofensko. To so v novi 
stavbi prestavili v prostore, kjer so 
bili dotlej remont, garderobe in 
sanitarije. Impregnacija je bila 
izdelana po zamisli Jožeta Pla­
ninca, ki je tudi vodil montažo in 
poznejše prestavitve in dopolnitve. 
Remont pa se je preselil v adapti­
rane in razširjene prostore v bivših 
hlevih. Vodja je postal Slavko 
Tomšič, ki pa ga je kmalu zamenjal 
Martin Lukežič.

Dne 18. maja 1961 so se Indust­

rija za elektrozveze, Telekomuni­
kacije Ljubljana in TELA Ljubljana 
priključile k Iskri v Kranju. Indust­
rija za elektrozveze seje preimeno­
vala v ISKRO Kranj, tovarna za 
elektrozveze.

Z razširitvijo impregnacije v 
Semiču so bili dani pogoji za novo 
proizvodnjo, ki se je do takrat odvi­
jala v majhnih serijah v Ljubljani na 
Linhartovi cesti. Tako so leta 1960 v 
Semiču pričeli izdelovati cos ip 
kondenzatorje (tip KPVK), lonča- 
ste kondenzatorje in kondenzator­
je za zagon motorjev (tip KPSF in 
KPSM). T o leto so prenesli v Semič 
tudi proizvodnjo avtomobilskih 
kondenzatorjev (tip KPGA). Proiz­
vodnja cos <p in lončastih konde­
nzatorjev je bila urejena v lesenem 
provizoriju v prostorih bivše mon­
taže sljude, proizvodnja avtomobil­
skih in telefonskih kondenzatorejv 
pav bivši impregnaciji. Prvivodjate 
proizvodnje je bila Fanika Muc. Že 
leta 1959 je obrat v Semiču odkupil 
od nekaterih ljubljanskih obrtnikov 
proizvodnjo varovalnih patron z 
orodjem vred in jih v manjših 
množinah izdeloval v montaži I. do 
leta 1963, ki je proizvodnjo predal 
obratu TELA v Dobrepoljah. leta 
1962 je bila uvedena proizvodnja

elementov proti motnjam (tip EOM) 
v okviru montaže avtomobilskih in 
telefonskih kondenzatorjev.

Dne 7. septembra 1961 je bil v 
Semiču ustanovljen Obrtni servis, 
ki ga je vodil Martin Lukežič. Servis 
je opravljal komunalne storitve in 
delal obratu na Vrtači usluge. 
Takrat so odšli iz obrata v Obrtni 
servis Martin Lukežič, Jože Poč in 
Franc Ogulin.

Dolgoletna težnja obrata Semič, 
da se finančno osamosvoji (toje.da 
prepreči odtekanje denarnih sred­
stev) , se je pričela realizirati s krepi­
tvijo in formiranjem novih služb. 
Končno se je obrat Semič 1. junija 
1962 izločil iz Tovarne za elektroz­
veze in se formiral kot samostojna 
tovarna kondenzatorjev v okviru 
podjetja ISKRA iz Kranja. To 
dejstvo in pa fuzija z industrijo za 
elektrozveze pomeni prelomnico v 
zgodovini tovarne na Vrtači in je 
hkrati začetek njenega hitrega 
razvoja.

Organizacijsko je tovarna 1. julija 
1962 imelatakole podobo: Direktor: 
Anton Lovko, ki pa je 1.11. 1962 
odšel na novo službeno mesto, 
nakar me je zamenjal novi direktor 
Franc Košir.

Srednja šola tehniških strok Franca Leskoška- 
Luke, Ljubljana, Djakovičeva 53 bo v šolskem letu 
1987/88 vpisovala odrasle v:

1. Skrajšani program pridobivanje, 
predelava in obdelava kovin: smer 
obdelava kovin (SKR)

To je program, po katerem se izobražujejo udeleženci za 
raznovrstna dela v kovinarski industriji, ki so značilna za poklice II. 
zahtevnostne stopnje: ročna obdelava kovin, manj zahtevna in se­
rijska obdelava kovin na stružnicah, (rezalnih, pehalnih, vrtalnih, 
brusilnih strojih, na stiskalnicah in drugih obdelovalnih strojih, pri­
prava materiala, lansiranje polizdelkov ali izdelkov, manj zahtevna 
montaža kovinskih elementov, montaža inštalacij, strežba polavto­
matskih in avtomatskih strojev. Izobraževanje obsega teoretični 
del v dveh semestrih, to je eno šolsko leto.

V program se lahko vpišejo kandidati, ki imajo najmanj 6 
razredov osnovne šole in eno leto delovnih izkušenj.

Po uspešno zaključenem izobraževanju prejme udeleženec 
javno veljavno diplomo (spričevalo z nazivom »obdelovalec ko­
vin«). Udeležencu je omogočena poznejša vključitev v zahtevnejši 
program srednjega izobraževanja.

2. Srednji program strojništvo: smer 
oblikovalec kovin (SR)

To je program, po katerem se izobražujejo udeleženci za doslej 
značilne poklice strugar, rezkalec, brusilec, vrtalec, strojni meha­
nik pa tudi za tehniškega strojnega risarja, orodjarja.

Izobraževanje obsega teoretični pouk v štirih semestrih, to je dve 
šolski leti. Predmetnik obsega naslednje predmete: slovenski jezik 
in književnost, umetnostno vzgojo, tuj jezik, matematiko, fiziko, 
biologijo, kemijo, samoupravljanje s temelji marksizma, zgodo­
vino, geografijo, zdravstveno vzgojo, osnove tehnike in pr­
oizvodnje, tehniško risanje s strojnimi elementi, energetiko z 
energetskimi napravami, mehaniko, gradiva, organizacijo in 
ekonomiko dela, tehnologijo.

V program se lahko vpišejo kandidati, ki so uspešno končali vseh 
8 razredov osnovne šole in imajo eno leto delovnih izkušenj.

Po uspešno zaključenem izobraževanju prejme udeleženec 
javno veljavno diplomo (spričevaloz nazivom »oblikovalec kovin«). 
Udeležencu je omogočena poznejša vključitev v nadaljnje 
izobraževanje.

3. Nadaljevalni program: obratni strojni 
tehnik (NAD)

To je program, po katerem se udeleženci izobražujejo za dela v 
strojništvu V. zahtevnostne stopnje. Izobraževanje obsega teoreti­
čni del po predmetniku in traja štiri semestre, to je dve šolski leti.

V program se lahko vpišejo kandidati, ki imajo končano poklicno 
šolo kovinarske stroke, oz. po novih programih smer oblikovalec 
kovin ter eno leto delovnih izkušenj.

Po uspešno zaključenem izobraževanju prejme udeleženec 
javno veljavno diplomo (spričevalo z nazivom »obratni strojni teh­
nik«), Udeležencu je omogočena poznejša vključitev v nadaljnje 
izobraževanje na ustrezni fakulteti.

4. Skrajšani program pridobivanje in prede­
lava in obdelava kovin: pridobivanje in 
predelava kovin (SKR)

To je metalurški program, po katerem se izobražujejo udeležen­
ci za kaluparska in livarska dela, ki so značilna za poklice ozkega 
profila. Izobraževanje obsega teoretični del v dvehsemestnh, to je 
eno šolsko leto. Predmetnik obsega naslednje predmete: slovenski 
jezik in književnost, umetnostno vzgojo, mat?^" na­
ravoslovje, družboslovje, zdravstveno vzgojo z varstvom pri delu, 
osnove tehnike in proizvodnje, tehniško risanje s strojnimi elemen­
ti in strojeslovjem, gradiva, organizacijo in ekonomiko dela, 
tehnologijo.

V program se lahko vpišejo kandidati, ki imaic najmanj 6 
razredov osnovne šole in eno leto delovnih izkušenj. Po uspešno 
zaključenem izobraževanju prejme udeleženec javno veljavne 
diplomo (spričevalo z nazivom »pridobivalec in predelovalec ko­
vin«), Udeležencu je omogočena poznejša vključitev v zahtevnejši 
program srednjega usmerjenega izobraževanja.

5. Nadaljevalni program: obratni metalurški 
tehnik (NAD)

V tem programu se udeleženci izobražujejo za dela v metalurgiji 
V. zahtevnostne stopnje. Izobraževanje obsega teoretični del po 
predmetniku in traja štiri semestre, to je dve šolski leti.

V program se lahko vpišejo kandidati, ki imajo končano IV. 
stopnjo zahtevnosti po novem, ali starem programu in eno leto 
delovnih izkušenj.

Po uspešno zaključenem izobraževanju prejme udeleženec 
javno veljavno diplomo (spričevalo z nazivom »obratni metalurški 
tehnik«). Udeležencu je omogočena poznejša vključitev v nad­
aljnje izobraževanje na ustrezni fakulteti.

Prijave sprejema tajništvo šole do 5. septembra 1987.



Bela krajina gosti Iskrine športnike
Tekme v malem nogometu bodo na sta­

dionu N. K. Bela krajinav Črnomlju. Košarka- 
rji bodo tekmovali v štirih skupinah, s tem, da 
bosta I. in IV. igrali pri Osnovni šoli štreklevec 
nedaleč od Semiča, II. in III. panaigriščuTVD 
Partizan pri OŠSemič. Naj dodamo, dazaradi 
premajhnega števila ekip, tokrat ne bo 
ženske košarske. Vse tekme v odbojki bodo v 
športni dvorani v Črnomlju, tam pa bo tudi 
rokomet, s tem, da bodo igrali rokometaši pri 
OŠ Mirana Jarca, ženske pa na igrišču v 
vojašnici »Bela krajina«. Kegljači se bodo 
pomerili na kegljišču Rudnik Kanižarica pri 
Črnomlju, ženske pa v hotelu Smuk vSemiču. 
Tudi namizni tenis bo v Črnomlju — fantje 
bodo igrali vdvoraniosnovnešole, dekleta pa 
v športni dvorani. Podobno kot ženski

rokomet, bo tudi streljanje v vojašnici v Črno­
mlju, balinarji — izločilne tekme so že bile v 
Ljubljani — pa bodo igrali na balinišču zraven 
črnomaljskega nogometnega igrišča. Po 
treh spremembah, so se organizatorji 
končno le odločili, tako da bo šah v menzi 
Kondenzatorjev v Semiču in torej ne v Črmo- 
šnjicah, kot smo pisali. Novost na letošnjih 
letnih igrah, kros bo v Semiču.

Tudi letos so vodje posameznih Iskrinih 
športnih ekip prejeli poseben bilten z vsemi 
podrobnostmi letnih igerv Beli krajini. V njem 
so med drugim navodila udeležencem, zatem 
urnik prireditev, propozicije za posamezne 
športne panoge itd. Konec tedna se bo v 
Semiču, Črnomlju in okolici zbralo nad 1000 
Iskrinih športnikov in rekreativcev. Kaj, ko bi 
tudi drugi Iskraši in ne samo tisti, ki bodo 
tekmovali, prišli čez vikend v Belo krajino 
bodrit tekmovalce iz svoje sredine ali pa kar 
vse udeležence iger.

LD

40 let Iskrinih

Manj kot teden dni je do letošnjih letnih športnih iger SOZD Iskra, ki 
bodo tokrat že 23. po vrsti. Organizatorji iger so letos delavci semiške 
Iskre, pomagali pa jim bodo tudi športni delavci iz domala vse Bele 
krajine. Lahko bi celo rekli, da bodo naše letne športne igre kar v Beli 
krajini, saj niti Semip niti Črnomelj ali Metlika nimajo vsak za sebe 
dovolj toliko različnih športnih objektov, da bi bile lahko igre samo v ŠDOftnih iOGT 
enem mestu. Bo pa zato ta del Slovenije konec tega tedna živel z r* &
Iskrinimi športniki.

Slovesna otvoritev iger bo v soboto, 27. junija ob 9. uri pred hotelom 
Smuk v Semiču. Tekmovanja se bodo nato pričela ob 10-ih, pri čemer je 
treba povedati, da bodo prvi keglji padli že v petek popoldne.

Junija letos bo poteklo 40 let, odkar so bile 
prvič organizirane in izpeljane »Prve delav­
ske športne igre v Iskri v Kranju.

Na igrah je sodelovalo in nastopalo več 
kot tisoč športnikov v naslednjih tekmoval­
nih panogah: lahka atletika, nogomet, 
odbojka, streljanje, tenis, namizni tenis, 
orodna telovadba, šah in metanje bombe v 
cilj.

Sklep, da se organizirajo športne igre ter, 
da se k nastopu privabi čimvečje število 
delavcev, je bil na predlog takratnega 
športnega referenta sprejet na seji sindi­
kalnega odbora Iskre. Imenovan je bil 
iniciativno-organizacijski odbor, katerega 
člani so bili pozneje tudi vodje tekmovalnih 
panog. Odbor je svoje delo z vso zag­
nanostjo pričel takoj, k delu pa je pritegnil 
tudi strokovnjake. Imenovane so bile tudi 
komisije: propagandna — priprava vabil in 
panojev, tehnična — za pripravo tekmoval­
nih propozicij tekmovanja, komisija za izde­
lavo plaket, značk in priznanj, komisija za 
urejanje zadev pri pridobivanju soglasij v 
pristojnih občinskih organih ter registracijo 
nastopa po mestnih ulicah.

Veliko propagandno in politično podporo 
je nudil občinski sindikalni odbor, ki je tudi 
predlagal, naj vključimo v nastope pri igrah 
tudi druge kranjske kolektive. Sprejeli smo 
predlog in povabili smo naslednje delovne 
kolektive, ki so se našemu vabilu odzvali: 
Inteks, Tiskanina, IBI, Srednja tekstilna šola 
ter Vajeniška šola.

Po dokončni številki prijavljencev za igre 
je bila prva skrb nabava rekvizitov in športne 
opreme zaradi enotnosti barv. Tu so se 
izkazale tovarne Tiskanina z rdečim in 
modro pobarvanim platnom, Inteks pa z 
belo bombaževino za majice. Žene Iskrašice 
pa so udarniško sešile potrebno opremo in 
prapore.

Na predvečer določenega dne za igre je 
bila slavnostna otvoritev s tekmo po mestnih 
ulicah in povorka z baklado. Tekli so bal­
kansko štafeto 800 + 400 + 200 + 100 m.

Vzdušje je bilo enkratno, drugi dan pa je 
bilo tekmovanje ob lepem sončnem vreme­
nu prav veličastno.

Podelitev plaket zmagovalcem, ostalim 
sodelujočim kolektivom in podelitev priz­
nanj je bila na nogometnem igrišču NK 
Korotan.

To so bife prve delavske športne igre Iskre 
in tudi mesta Kranj.
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Idrijski alpinisti v Andih
Pred dnevi so z zagrebškega letališča 

odleteli v perujske Ande člani prve samo­
stojne idrijske alpinistične odprave »Cor- 
dillera Blanca 87«. To 10-člansko odpravo 
alpinističnega odseka idrijskega planinske­
ga društva sestavljajo 4 izkušeni planinci 
Emil Tratnik, Peter Poljanec, Leo Svetličič in 
Žarko Trušnovec in 6 mlajših obetajočih 
članov, ki so se že preizkusili v težkih 
smereh: Jože Krapež, Tomo Lapajne, Robi 
Černilgoar, Vido Trebše, Ezio Mlakar in 
Boris Sedej.

Na tiskovni konferenci, na kateri so idrijski 
alpinisti s predstavniki slovenjegraškega 
P rog resa in Iskre Rotomatike podpisali lis­
tino o pokroviteljstvu nad odpravo so le-to in 
njene cilje tudi predstavili. Za najpomemb­
nejši cilj so si izbrali 6112 metrov visoki 
Chakraraju. Tam bodo naskočili 1000 
metrov visoko zahodno steno. Drugi cilj jim 
je 5830 metrov visoki vrh Tauliraju. V njegovi 
južni steni bodo skušali preplezati prvenst­
veno smer okrog 1000 metrov visoko. V tej 
steni sta preplezana že oba stebra, idrijski 
alpinisti pa bodo skušali preplezati centralni

del še ne osvojene stene. Lansko leto je tam 
poskušala angleška vojaška odprava, ki pa 
zaradi nesreče ni dokončala smeri. Tretji cilj 
odprave je južna stena Rondojo z višino 5900 
m, kjer bodo prav tako skušali preplezati še 
»deviško« južno steno. Vse omenjene smeri 
zahtevajo zimsko tehniko plezanja. Podob­
no kot v Centralnih Alpah, so tudi v Andih 
stene prevlečene s snegom in ledom, le 
strmejši deli razkrivajo granitne skale.

Vodja odprave je Emil Tratnik, ki je 
sodeloval v dveh naših himalajskih odpravah 
na Daulagiri in Gangapurno, ima več kot 300 
vzponov za seboj, od tega 20 prvenstvenih.

Peter Poljanec je sodeloval na slovenski 
odpravi v Pamir. Opravil je več prvenstvenih 
vzponov doma v Planji, Jerebici, Pelcu, Tri­
glavu in Kamniških Alpah. Vzpenjal se je tudi 
v Centralnih Alpah, Grandess Jorassesu in 
preplezal Smithovo smer v Matterhornu.

Leo Svetličič je prav tako sodeloval v 
slovenski odpravi v Pamir. V Centralnih 
Alpah je splezal švicarsko smer v Less Cour- 
tisu in Aig Verteju. Žarko Trušnovec pa je že 
štirikrat sodeloval na odpravah v Ameriko.

Cerklje bodo spet v cvetju
Creklje — Pred dnevi so se pričele 

zaključne priprave na letošnjo 21. razstavo 
cvetja in 18. razstavo lovstva, ki bo v Cerkljah 
od 2. do 5. julija letos, otvoritev razstave pa 
bo v sredo, 1. julija. Pokrovitelj razstave bo 
Gorenjska turistična zveza. Letošnji razs­
tavni prostor bo zajemal vse prostore 
osnovne šole Davorin Jenko v Cerkljah, 
prostor pred in ob šoli. Razstavo bosta orga­
nizirala Turistično društvo Cerklje, ki je lani 
praznovalo 25-letnico uspešnega delovanja 
in Lovska sekcija pri turističnem društvu 
Cerklje vsako letoob4. juliju — dnevu borca.

Na letošnji razstavi bodo sodelovali lovci s 
številnimi lovskimi trofejami iz revirja, čebe­
larji, ribiči, svoj razstavni prostor bodo imele 
kot vsako leto tudi gospodinje, saj imajo 
velik posluh za cvetje in urejenost vrtov, pri­
kazale pa bodo poleg cvetja tudi kulinarične 
izdelke in ročna dela. Poleg gospodinj bo na 
razstavi sodelovalo tudi več zasebnih vrtnar­
jev in cvetličarjev, ki pa se še vedno te dni 
prijavo organizatorju za sodelovanje na 
razstavi.

Med predstavniki družbenega sektorja pa

Srečanje 
v Novi Gradiški

Vsakoletno srečanje »BRASTVA I JE- 
DINSTVA REŠETARI« zbira predvsem 
folklorne skupine iz raznih krajev Jugosla­
vije. Ob tem še sodelujejo povabljena 
likovna društva. Na letošnjem srečamu so 
ob domačem društvu »PETROVIČ« iz 
NOVE GRADIŠKE in »GRUPI 69« iz 
Zagreba sodelovali še člani likovnega 
društva »ISKRA« in sicer: Zdenka Gajšek, 
Martin Goričanec, Franc Guček, Boris 
Lavrič, Mladen Radojčič, Miljanka Simčič, 
Vida Štemberger, Zlata Volarič, Jože 
Volarič in Janez Žgajnar. Za uspešen 
nastop so likovniki ISKRE dobili PRIZ­
NANJE in ZAHVALNICO. Čestitamo 
našim likovnikom!

Zlata Volarič

velja že danes omeniti Agrario Brežice, 
Semesadiko Mengeš, Cvetličarne Ljubljana, 
KŽK TOZD Kmetijstvo — Vrtnarijo Zlato 
polje, itd. Sodelovala bodo tudi sosednja 
turistična društva, med njimi Turistična dru­
štva Naklo, Preddvor, Kokrico, itd. Za 
letošnjo razstavo lahko rečemo, da bo ena 
izmed najlepših do sedaj, v času razstave 
cvetja in lovstva pa bo v Cerkljah tudi več 
kulturnih in zabavnih prireditev, za gos­
tinske usluge pa bodo poskrbeli člani 
športnega društva Krvavec, Cerklje. Marljivi 
cerkljanski organizatorji si prizadevajo, da 
ne bi razočarali številnih obiskovalcev, ki to 
prireditev obiskujejo že vrsto let.

J. Kuhar

SMOTRA BRATSTVA I JEDINSTVA 
REŠETARI

dodjeljuje

PRIZNANJE
JSir ftovno dništo - Kranj

za uspješno sudjelovanje na Smotri bratstva i jedinstva

Rešetan, 24. 5. 1987. godine
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Predstavniki DO Progres Slovenj Gradec In DO 
Iskra Rotomatlka podpisujejo listino o pokro­
viteljstvu nad odpravo v perujske Ande.

Za pot v Latinsko Ameriko so idrijski alpi­
nisti zbrali 15 milijonov dinarjev. Sredstva so 
si priskrbeli z udarniškim delom, med dru­
gim so čistili sneg s streh in sekali drevesa 
pod visokonapetostno napeljavo. Del dena­
rja pa sta jim primanknili pokroviteljici 
odprave DO Progres iz Slovenj Gradca in 
Iskra Rotomatika iz Spodnje Idrije. §f

Odprto kegljaško 
prvenstvo IC

Že po tradiciji se vsakoletnega keg­
ljaškega prvenstva Iskre Commerce udel­
ežijo tudi ljubitelji tega športa iz Servisa, 
Invest Servisa, Zorina, DSSS SOZD in 
komercialnih področij proizvodnih orga­
nizacij, torej kegljači iz poslovne stavbe. 
Tekmovanje je bilo na kegljišču Rogovile 
v Črnučah.

Rezultati
Moški: 1. Franc Strežaj, 416 (ISE), 2. 

Jože Košmrlj, 407 (ISE), 3. Tone Pipan, 
402 (Servis), 4. Edo Naglič (ISE), 5. 
Marjan Brezar (IC), 6. Bruno Stegelj 
(Telematika), 7. Borut Janežič (IC), 8. 
Aljoša Modic (IC), 9. Kirbič Borut (Servis), 
10. Pehar Andrej (IC).

Tekmovalo je 16 kegljačev.
Ženske: 1. Majda Vovk, 391 (ZORIN), 2. 

Lojka Juras, 386. 3. Cvetka Ograjenšek 
359, 4. Vraber Mika, 5. Majda Pevec (vse
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Planinska sekcija kranjskih DO Iskra

Vrbanova špica-Cmir-Rjavina
Planinska sekcija DO Iskra Kranj bo oriredila 4. in 5. julija 1987 

zelo zanimivo turo čez Vrbanove špice, Cmir in Rjavino.
S posebnim avtobusom, ki bo imel odhod izpred hotelaCreinaob 

6.15, se bomo peljali skozi Mojstrano v dolino Kot. Pot nas bo vodila 
po dolini in navzgor med skalnatimi stenami do globoke 
krnice—Pekla (3.5 ure). Tu bomo zavili vstrmeskale in pozavarovni 
stezi veni uri dosegli vrh Spodnje Vrbanove špice (2299 m). Nadalje­
vali bomo po škrbinastem grebenu čez Visoko Vrbanovo špico 
(2408 m) do Staničevega doma, kjer bomo prespali. Naslednji dan 
bomo najprej obiskali Cmir (2393 m), kar bomo opravili v slabih 
štirih urah, nato pa mogoče še Rjavino (2532 m), ki patudizahteva 
skoraj štiri ure hoje. Sestopili bomo čez Dovška vrata v Krmo do 
Kovinarske koče, kar pa bo spet terjalo skoraj štiri ure hoje.

Tura je ena izmed lepših v Julijcih, je pa tudi naporna in čez 
Vrbanove špice tudi zahtevna. Temu delu pa se bodo tisti, ki slabo 
prenašajo vrtoglave višine, lahko izognili. Ker bo na poti gotovo še 
nekaj snega, priporočamo udelžencem dobro opremo in predvsem 
dobro obutev. Cena prevoza bo 1.300,— din. Vodila bosta Globo­
čnik in Čelik.

Prijave in vplačila sprejema tokrat Milan Čelik iz DO ERO, tel.: 
2216 do srede 1. julija.

Planinski SREČNO!

— Koliko litrov tehtaš?
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RAZLIKA
»In kakšna je razlika med bi- 

gamijo, dvoženstvom, in poli­
gamijo, mnogoženstvom?« 

»Samo v številu tašč!«

POZABLJIVOSTI
»In kdaj vas preleti občutek, 

da ste izgubili spomin, da nekaj 
pozabljate?«

»Kadar sem v prijetni ženski 
družbi, vedno pozabim, da sem 
poročen.«

L Mali oglasi j
Nov šivalni stroj Brother ower 

lock, dvoigelni prodam. Telefon: 
(061) 571-106, int. 286, ali 572-317. 
Akustično kitaro, country, pro­
dam. Informacije po tel. 213-213 
int. 34-69, popo. (061) 723-116.

Iskra
ISKRA — glasilo delovnega kolektiva Iskra — SOZD elektrokovinske industrije — Ljubljana. Ureja uredniški 
odbor. Glavni urednik: Pavle Gantar, pomočnik glavnega urednika Miloš Pavlica, odgovorni urednik Dušan 
Željeznov, tehnični urednik Drago Pečenik. Izhaja tedensko — Rokopisov ne vračamo. — Naslov: Ljubljana, 
Gregorčičeva 23 telefon: 223-977. Priprava za tisk: DIC TOZD Grafika, Novo mesto. Tisk: ČTP Pravica — 
Dnevnik, TOZD Tiskarna Ljudske pravice, Ljubljana. Po mnenju sekretariata za informacije IS SRS je glasilo 
oproščeno plačila davka od prometa proizvodov.


