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Zaključni račun 
v TOZD Proizvodnja smo dosegli 339 milijonov 

din celotnega dohodka, kar pomeni za 26 % več v 
primerjavi z letom 1974 ter 87 milijonov din dohod­
ka, to j e  za 23 % več iz česar sledi, da so materialni 
stroški procentualno močneje porasli kot celotni do­
hodek. V letu 1975 smo proizvedli obutve in plastič­
nih izdelkov po količini za okoli 16 % več, po vredno­
sti pa za 25 % več kot lansko leto. Poraba materiala 
j e  porasla za 27 %, prav tako so tudi vsi  ostali stroški 
precej višji.  Amortizacija po predpisani stopnji j e  
viš ja  za 23 %, amortizacija nad predpisano stopnjo 
pa nižja za 25 %. Iz dohodka smo pokrili pogodbene 
obveznosti, ki s o  v primerjavi z letom 1974 porasle 
za 26 %, zakonske obveznosti pa so višje za 4 %. Oseb­
ni dohodki so se povečali za 22 %. Povprečno izplača­
ni osebni dohodek v letu 1975 j e  v TOZD Proizvodnja 
znašal 2.872 din. Prav tako so se zvišali tudi zneski 
za štipendije študentov in dijakov, za nagrade vajen­
cev, za delo študentov in dijakov v praksi. V lastne 
sklade smo dali za 25 % več kot v preteklem letu, do-
tirali smo 11,6 milijonov din s tem, da smo znesek 
2,4 milijone din izločili kot posojilo gospodarsko ne­
razvitim republikam SAP Kosovo in posojilo v skup­
ne rezerve. Za potrebe družbenih služb, to j e  za 
nakazilo obveznosti po samoupravnih sporazumih 
smo iz dohodka rezervirali 3 milijone din. 

V letu 1975 smo koristili kratkoročne kredite, 
57 %-ni delež so zavzemali izvozni krediti, 22 % uvoz­
ni krediti, ostalo pa krediti za izplačilo osebnih 
dohodkov, kredit za ostale namene ter pripravo pro­
izvodnje za izvoz. Dobaviteljem smo poravnali ob­
veznosti v 32 dneh, kar j e  nekoliko dal jše  obdobje 
kot v letu 1974, kupci pa so nam plačevali račune 
v 35 dneh, to pa j e  ugodnejše v primerjavi s pretek­
lim letom. 

Zaloge repro-materiala so s e  povišale za 19 %, in 
sicer zaloge zgornjega usnja  za 16 %, spodnjega usnja 
za 27 %, fornitur za 3 % in pomožnega materiala za 
39 %. Skupaj znašajo zaloge repro-materiala 35,7 mi­
lijonov din. Zaloge nedovršene proizvodnje znašajo 
koncem leta 12 milijonov din, to j e  10 %-ni porast, 
zaloge gotovih izdelkov v TOZD Proizvodnja pa 18 
milijonov din, kar za gotove izdelke obutve znaša 9 % 
več po vrednosti, v primerjavi s preteklim letom, po 
količini pa so nižje za 2 %. 

Razveseljivo za TOZD Proizvodnja j e  to, da  po 
zaključnem računu pokriva poprečne zaloge. Izpolni­
li smo pogoje, da smo lahko zaprosili poslovno banko 
za investicijski kredit za gradnjo nove proizvodno-
skladiščne hale. 

V TOZD Prodaje pa smo zabeležili za 258 milijona 
din celotnega dohodka, kar pomeni za 36 % več v 
primerjavi s preteklim letom ter din 29 milijonov 
dohodka prav talko za 36 % več kot leto dni prej.  
Tudi v tej  TOZD s o  materialni stroški precej porasli, 
amortizacija pi) predpisanih stopnjah j e  viš ja  za 
13 %, amortizacija nad predpisano stopnjo pa j e  
nižja za 9 %. 

Pogodbene obveznosti so v primerjavi s preteklim 
letom porasle za 55 %, zakonske obveznosti za 27 %. 
Osebni dohodki so viš j i  za 29 %. Poprečno izplačani 

osebni dohodek v te j  TOZD j e  znašal 3.649.— din. V 
lastne sklade smo namenili znesek 6,7 milijonov din, 
kar pomeni za 59 % več v primerjavi s preteklim le­
tom, od tega pa  izločili znesek 1,6 milijonov din kot 
posojilo gospodarsko nerazvitim republikam in za 
skupne rezerve. Za potrebe družbenih služb, to j e  za 
obveznosti po samoupravnih sporazumih, smo izločili 
170 tisoč din. 

Zaloge domače obutve so po količini v iš je  za 19 %, 
po vrednosti pa za 42 %, zaloge tu je  obutve pa  so po 
količini porasle za 20 %, po vrednosti pa za 36 %. 

Vrednost zalog v te j  TOZD znaša 88,3 milijone 
din. Za TOZD Prodaja smo ugotovili, da ne pokriva 
poprečnih zalog, zato ni investicijsko sposobna. Upa­
mo, da bo poslovna banka prispevala svoj delež v ob­
liki kredita za trajna obratna sredstva ter tako po­
magala k vzpostavitvi investicijske sposobnosti te 
TOZD. 

Naša naloga v bodoče j e  prav gotovo, da 
skušamo znižati zaloge in optimalno višino. Posebno 
pozornost moramo posvetiti zalogam gotovih izdel­
kov. S 1. aprilom prične veljati zakon o zavarovanju 
plačil med uporabniki družbenih sredstev. Na podla­
gi tega bomo morali račune poravnavati najkasneje 
v 10 dneh po prejemu blaga. V kolikor ne bomo spo­
sobni, bomo morali izstaviti menico avalirano (z jam­
stvom) od poslovne banke oziroma drugega podjetja. 
Na dan zapadlosti bo potrebno menico poravnati. 
Prav tako bomo lahko izstavili ček, ki bo zapadel v 
plačilo najkasneje v 15 dneh. 

Skušali bomo vse plačevati v 10 dneh, oziroma 
na izdajo menice ali čeka. Da bomo lahko pravočas­
no plačevali, j e  nujno, da izboljšamo likvidnost 

Ce na kratko povzamemo naše gospodarjenje v 
preteklem letu, lahko ugotovimo, da smo izpolnili 
vse obveznosti do družbe, ostanek pa namenili v last­
ne sklade. 

Vse to pa smo uspeli delno tudi na račun nižjih 
osebnih dohodkov. Ana Strllč 
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Ni bila žetev tako bogata... 
Zbor delovnega kolektiva j e  za nami. Nekaterim članom 
delovne skupnosti smo zastavili nekaj  vprašanj: 

1. Katere pomanjkljivosti ste opazili na zborih, kar zadeva 
organizacijo ali vsebino? 

2. K a j  sodite o poslovanju Alpine in k a j  predlagate? 

Mlinar Marica (šivalnica): 
1. Obisk na zboru delovnih 

l judi j e  bil zelo porazen. Opa­
zila pa sem tudi premalo so­
glasja med vodilnimi. 

2. Dobro bi bilo večkrat v 
letu sklicati tak zbor, v s a j  

zasedli sedeže v dvorani in 
poslušali poročila zaključnega 
računa. Ker pa  vedo, da od 
obljub ne ostane dragega kot 
nizki osebni dohodki in de­
lo, preprosto zbor delovnih 
l judi ni imel zaželenega obi-

mo možnosti. Vsa j  tako j e  tu­
di tolmačeno na posameznih 
sejah. Na v ječ oči j e  namer j e-
no na kvaliteto. V to kvalite­
to Pa moramo všteti tehnolo­
ške napake, ki se j ih j e  pa  
v zadnji sezoni mnogo nabra­
lo in nam znižuje dober 
uspeh. 

Biti bomo morali tudi do­
bri gospodarji. Tisti, ki smo 
jim zaupali mesta vodilnih 
ljudi, od nj ih več pričakuje­
mo. Nismo na delavskih sve­
tih dvigali rok za njihove šti-

Za poročanje in pojasnjevanje s o  bill pr ipravl jeni . . .  

dvakrat, da bi bili sproti se-
znajeni s poslovanjem, s a j  se  
v tako kratkem času ne mo­
reš zapomniti vseh milijonov, 
kam So namenjeni. 

Ladislav Kosmač: 
1. Mislim, da j e  bil zbor do­

k a j  dobro pripravljen. Bilo 
pa  j e  prisotno res premalo 
članov kolektiva. Skoraj  praz­
na dvorana j e  sigurno vpliva­
la na potek posebno pa na 
razpravo, ki j e  sledila. 

2. Poslovanje, s katerim ne 
moremo biti zadovoljni, 
spremljajo tudi mnogi zuna­
n j i  vplivi, vendar na to mora­
mo računati. Zaostreni gospo­
darski odnosi zahtevajo od 
delovnih organizacij mnogo 
discipline na vseh področjih 
dela. Pa še  to. 

Medsebojni odnosi med de­
lavci, posebno med vodstve­
nimi s o  tudi predpogoj za 
uspešno poslovanje. Da v na­
ši organizaciji niso najboljši,  
j e  bilo opazno tudi na zbo­
ru. 

Janko Rupnlk: 
1. Zbor delovnih ljudi, ki j e  

bil organiziran v kinodvorani, 
ni imel tistega učinka, kot j e  
bilo pričakovati. 

Organizacija samega zbora 
j e  bila dobra. Dvorana j e  bi­
la ozvočena. Za odgovore na 
vprašanja, pa so bili na voljo 
vsi šefi služb. Zakaj l j u d j e  ni­
so bili zainteresirani za ta 
razširjeni zbor, nam da mi­
sliti? Res j e  bila prosta so­
bota. Ce bi vedeli, da bodo 
slišali nekaj lepih uspehov 
podjetja, kar j e  tudi sad nji­
hovega trdega dela, bi  gotovo 

ska. Delavci z nizkimi oseb­
nimi dohodki bi  pa imeli go­
tovo največ vprašanj, včasih 
pa nimajo tudi programa za 
vprašanja. 

2. Poslovanje našega pod­
j e t j a  ni na zaželeni stopnji. 
Takoj lahko ugotovimo, da 
dvig osebnih dohodkov nima-

VPRAŠANJA: 
1. All se vam zdi, da j e  bil zbor organiziran v neprimernem 
času? 
2. Kakšna Je vaša ocena, zakaj  Je takle zbor potreben? 

Maks Orešnik: 
1. Da j C bil zbor delovnih 

ljudi organiziran v nepravem 
času ne bi trdil. Zakaj j e  bi­
la udeležba tako maloštevilna 
ne vem. Vse tako izgleda, da 
s o  člani kolektiva vse prema-

datki o posolvanju podjetja 
v minulem letu ob zaključ­
nem računu. Potrebna j e  raz­
prava, k a j  j e  bilo koristno, 
ka j  j e  bilo slabo, ka j  ukreni­
ti, da bi koristilo vsem. 

Stefan Gluhodedov; 
1. Zbor delovnih ljudi j e  bil 

organiziran v zelo primernem 
nem času. Znano j e  tudi, da 
j e  bila udeležba zelo slaba. 
Osebno mislim, da bi bila 
udeležba večja, če bi l jud je  
ne bi imeli do sedaj slabih 
izkušenj kar zadeva učinko­
vitost teh zborov. 

Za primer navajam neod­
govorne obljube v lanskem 
letu. Novo halo »gradimo« 
vsako leto znova, stroškov ne 
moremo znižati, poslovanje 
na j  bi bilo boljše. 

Teh obljub smo mi delavci 
že naveličani. Želimo poštene 
besede, kar j e  osnova za med­
sebojno sodelovanje. Cilj zad­
njega zbora j e  bil, da se ob­
vesti l judi o uspehu poslova­
n j a  v letošnjem letu. 2e  v 
novembru smo vedeli za celo­
letno poslovanje, kar j e  zelo 
slabo vplivalo na ljudi, obe­
nem pa tudi na zelo slabo 
udeležbo na zadnjem zboru. 

Taka nezainteresiranost Iju-
di, kot se j e  pokazala, pa vse­

kakor n i vzpodbudna za na-
daljnej uspešno poslovanje. 
Zato torej, preidimo že en­
krat od besedi k dejanjem. 
Upam, da smo sedaj  že na 
boljši poti, vzrok pa e j  ver­
jetno vsem poznan. 

2. Zbor delovnih l judi j e  
vsekakor potreben in prime­
ren o b  vsakem času, le, da j e  
za tak sklic dovolj tehtnih 
vzrokov. Za uspešnost takih 
zborov j e  nujno, da z vso 
odgovornostjo sodelujemo, iz­
rečene pa n a j  bi bile jasne in 
poštene bseede. Tako bi bili 
taki zbori kratki in učinko­
viti. 

V nasprotnem primeru j e  
bolje, da takih zborov ne 
sklicujemo, ker j e  samo izgu­
ba časa. 

Nada 2ust: 
1. Smatram, da j e  bil čas 

zbora delovnih ljudi prime­
ren, s a j  bi se ga lahko udele­
žili vsi člani delovnega kolek­
tiva, zlasti še, ker j e  bila te­
ma po mojem mnenju za vse 
zelo zanimiva. 

2. Zbori delovnih l judi so 
potrebni zato, da se vsi pro­
blemi podjet ja hkrati obrav­
navajo in da lahko vsak član 
predlaga spremembe in dobi 
informacije o vseh področjih 
poslovanja. 

pondije ill lepše plače, ampak 
za resno gospodarjenje in 
večji uspeh podjetja.  To j e  
želja slehernega našega člana 
kolektiva. Kar se mi zdi, da 
sodi tudi v poslovanje in re­
zultat našega podjetja, se  ne 
bi  smelo dovoliti trenja med 
vodilnimi in metati krivde 
drug drugemu. 

lo zainteresirani za poslova­
n j e  podjetja.  Ce b i  na zboru 
delili dobiček, bi  bila udelež­
ba polnoštevilna. 

2. Mislim, da j e  zbor po­
treben in koristen za nas vse. 
S a j  na zboru so podani po­

. . .  Toda vzdušje Je bilo ob klavrni udeležbi k a j  žalostno 

Iz nabiralnika 
PRIPOMBA NA STALNO 
RUBRIKO V DELU— 
ŽIVLJENJE 
»RAZGOVOR ZA 
UREDNIKOVO MIZO« 
V tretj i  številki Dela—živ­

ljenja, marec 1976 j e  v stalni 
rubriki »Razgovor za uredni­
kovo mizo« IV razgovoru n a  
temo Vloga žene v združe­
nem dedu. 

Na drugo vprašanje tega 
članka: Kaj  predlagate, da bi  
napravili v AJpini, da bi  bile 
življenjske in delovne razme­
re zaiposilonih žensk boljše. 

V razgovor s ta  bili vključe­
ni tudi tov. Marija Mlakar in 
Milka Gladek iz ilahke SifvaJ-
nice. V odgovoru se obe do­
takneta norm. Menim, da 
sem dolžan omenjeni odgo­
vor podkrepiti s podatki o 
dosegu norm obeh tovarišic 
za čas od 1. 1. 1975 — 31. 12. 
1975 ter za januar 1976. 

V letu 1975 j e  Mlakar Ma­
ri ja  opravila 1977 D"" in dose­
gla 2527   ali 127%, Milka 
Gladek j e  pri 1849 D'" dosegla 
2162   ali 116,9%, kar j e  v 
obeh primerih več kot j e  
meja v pravilniku. 

V januarju 1976 j e  prva pri 
76 D"" dosegla 208 N"" s p rese-
gom 118,1%, druga pa pri 
146 D" dosegla 164   ali 112,3 
odstotka. Dela s t a  sicer več­
krat menjavali, tov. Mlakar­
jeva od priprave dela na 
strojno zagibanje odnosno 
ročno zagibanje. Tov. Gladek 
pa na I fazah in sešivanju 
ali jehtanju, kl jub tomu da 
zaradi strukture izdelave de­
lo večkrat menjata, j e  doseg 
zadovoljiv v odnosu do pra­
vilnika o delitvi osebnih do­
hodkov iz 24. člena. Vprašlji­
vo je, če j e  člen 24. v pravil­
niku o delitvi OD sploh 
potreben. Za službo študij  
časov b o  zadeva najprej  re­
šena, če eden od katerihkoli 
odgovornih izda nalog s pod­

pisom, da se t a  omejitev v 
pravilniku črta in s e  lahko 
ugodi individualnemu delav­
cu koliikor pač zahteva. Vsem 
j e  znano, da na  tem delu ne 
dela normirec sam, ampak 
tudi za to zadolžena deilaivka 
na pripravi dela s kronome-
trom izmeri čas sama, na 
kar dodamo še stalni dodatni 
čas po pravilniku ter še fak­
tor delavke. 

Kar s e  d a  izmeriti, meri­
mo. 

Ker s e  vprašanje nanaša na 
položaj delavke nasploh, mo­
ram povedati, da se n a j  do­
hodki zboljšujejo, samo s to 
razliko, da časi ostanejo v 
mejah dovoljenega. Pristopi 
na j  se  pri  reševanju tega 
vprašanja na  drug način, t o  
j e  z dvigom vrednosti minu­
te, vzporedno z rast jo živ­
ljenjskih stroškov. Zato s o  
pooblaščeni drugi organi v 
združenem delu. Da j e  pa 
potrebno dvigniti dohodek, 
tega ne zanika nobeden. 

Upam, da se razumemo, d a  
smo odgovorni na  obeh stra­
neh tako do pravilnika in s 
tem do podjet ja  kot tudi do 
delavca. Prizadeti p a  n a j  se  
obračajo t j a ,  koder s e  deli 
donos, ker drugega skora j  
res ni mogoče nakazati, s a j  
j e  vedno na poudarku večja 
storilnost in boljša organiza­
cija dela v vseh delovnih or­
ganizacijah. Tej paroli ne bo­
mo ušli niti v Alpini. 

Anton Mlinar 

Bežno sem ob poročilu 
o zaključnem račimu sHi-
šal znesek, ki  smo ga iz­
plačali za dimnikarsike 
usluge v lanskem letu. Bi­
lo j e  precej starih milijo­
nov. 

Vprašujem, ali ne bi  bi­
lo za Alplno ceneje, če bi  
imeli redno zaposlenega 
delavca za ta dela? 



Sejem zimske 
v Mlinchnu — 

opreme 

Od 26. do 29. februarja je 
Alpina zopet razstavljala 
športno obutev na vsakolet­
nem sejmu zimsko športne 
opreme ISPO v MUnchnu, na 
skupnem paviljonu z Elanom 
in Almiro. 

kih dobavnih rokov. Večja 
naročila bomo prejeli šele po 
končanih sejmih v ZDA in 
Kanadi, ki bodo končani do 
konca marca. Kupci pa zah­
tevajo, da jim zadnje pošilj­
ke za Ameriko izdobavimo v 

trebnih nobenih novih inve­
sticij. 

Pri razgovorih s kupci smo 
ugotavljali, da se v bodoče 
prodaja tekaških čevljev ne 
bo več tako strmo dvigala kot 
doslej, vendar pa pričakujejo 

Predno prilepimo podplat, Je vedno mnogo zahtevnih opravil 

Letošnji nastop na tem sej­
mu lahko ocenjujemo kot 
uspešen. Naša kolekcija 
športne obutve se je letos ie 
močno pribliiala ravni zahod­
noevropske konkurence in 
nam daje upanje, da se bo­
mo ponovno prebili na nivo, 
ki smo ga dosegli v letih 1971 
in 1972. 

Naša kolekcija plastičnih 
smučarskih čevljev je bila le­
tos razširjena za 3 nove mo­
dele, in to: SPIDER RKS v 
moških in lenskih veličinah 
ter JUNIOR v otroških veliči­
nah. V kolekciji pa sta ostala 
še lanskoletna modela TI in 
ALPINA. Tako vsebuje letos 
naša kolekcija vrsto modelov, 
od enostavnih do zahtevnih. 
S tem razširjenim progra­
mom pa smo sedaj dali mot­
nost našim posrednikom, da 
ponudijo kupcem kompletno 
kolekcijo. 

Kot vsako leto, bomo tudi 
letos imeli teiave zaradi krat­

drugi polovici avgusta. Za le­
tos ocenjujemo, da bomo iz 
zahodnega področja prejeli 
naročilo za okrog 50.000 pa­
rov smučarskih čevljev. Da 
pa bi se nam res izplačalo, 
bomo morali v prihodnjih 
dveh letih doseči količino 
100.000 parov. Zato je bil spre­
jet predlog, da bi za prihod­
nje leto razSirili naš proiz­
vodni oz. prodajni program 
še za dva nova modela smu­
čarskih čevljev. 

Zelo veliko zanimanje pa so 
letos pokazali kupci za teka­
ške čevlje. Od leta 1972, ko 
smo začeli z SOOO pari, pa do 
leta 1975, ko smo jih izvozili 
78.000 parov, predvidevamo 
letos nadaljnje povečanje na 
okrog 160.000 parov. Ta vrsta 
obutve je za nas zelo zanimi­
va, ker zanjo uporabljamo 
predvsem domače materiale. 
Prav v proizvodnji ni bilo po­

za naslednje leto še delno po­
večanje. Ugotoviti pa mora­
mo, da je bilo na sejmu ISPO 
v letu 1912 samo par razstav­
ljavcev tekaške obutve, med­
tem ko so letos bile med raz­
stavljavci le skoraj vse tovar­
ne, ki proizvajajo športno 
obutev. Lahko ugotavljamo, 
da nam je k razmeroma do­
bri prodaji veliko pripomog­
la pravočasna odločitev o 
vključitvi tekaških čevljev v 
naš proizvodni program. 

Teije kot pri tekaških je 
poloiaj pri prodaji gorskih 
čevljev, ker trenutno še nima­
mo dovolj naročil, proizvaja­
mo gorske čevlje samo v me­
secih november—maj. Če pa 
bi hoteli dobro oskrbovati 
trg, bi morali vpeljati nepre­
kinjeno proizvodnjo. Zato je 
nujno, da bomo poiskali vse 
motnosti prodaje doma in v 
inozemstvu in s tem zadostili 
potrebam kupcev in olajšali 
delo proizvodnji. 

Miloš Mlinar 

športe. Novosti se pojavl ja jo 
pri vsem tem skladno, s a j  j e  
njihova uporaba v tesni po­
vezanosti. Trg sam jih peha 
v borbo: čimbdlje, ekonomič­
no, cenetje! 

Za nas »šuštarje« so bili 
pomembni predvsem čevlji. 
Pri tekaških prevladujejo do­
k a j  komplicirani kroji, ki iz­
delek dražijo in po mojem 
mnenju niso neobhodno po­
trebni. Predvsem so bili v ve­
čini bolj  nizki čevlji. Višina 
našega (na primer art 2603) 
skoraj ni bila zastopana. Ne­
kateri modeli (HOCHLAND) 
so bili v pregibnem (člena­
stem) delu izrezani. To omo­
goča boljšo pregibnost in iz­
ključuje pritisk materiala na 
nogo (prste). Izrez j e  tudi na 
strani( prehod prednjiika v 
gležnjico). Viprašanue p a  je, 
koJilka j e  možnost vdiranja 
Vlage, vode v notranjost čev­
l ja.  

Večina nordijskih firm upo­
rablja izključno usnje, le v 
enem primeru sem opazil ne­
ko sintetično blago. Zastopan 
j e  bil tudi SRE in podoben 
maltorial. Manj j e  biilo long 
liefa in tudi špalta j e  bilo 
malo. Povsod p a  rabijo mat 
finiš. 

Mnogo so tudi izdelujejo 
nepodloženi tekaški čevlji in 
so podloženi le v delu za ve­
zanje (kljukice, pdlobročki, 
rinčice). Opaziti j e  billo belo, 
kakor tudi b g  umetno krzno, 
vendar s precej k r a j š o  dlalko 
od oskima. 

Vezava gležnjic j e  bila v ve­
čini brez rinčic (samo prebi­
te luknje) nekaj j e  bilo tudi 
polobročkov, kl jukic pa zelo 
malo. 

Barvne kombinacije so zelo 
žive; mnogo j e  zelene barve 
v kombinaciji z rumeno, rde­
čo ali belo. 

Opazne so bile še čmo-bela, 
modro-bda, modro-rdeča, 

mornarsko modra-bela (tudi 
bel podplat), rumeno-črna, 
rdoče-bela in rumena v raznih 
kombinacijah. 

»Brehm« j e  propagiral tudi 
uporabo ndkakega smernika 
pri tdkaškem čevlju (v peti) 
in uporabo flexmetra. 

V veliki večini se  tekaški 
spodryi deli (podplat) brizga­
jo, zolo malo j e  lepljenih iz­
vedb. Šivani pa s o  na gojzer 
način do zgiba. 

Gorsiki čevlji so trdi in se 
proizvajalci poslužujejo pred­
vsem »galusser« matoriailov. 
Tudi pri teh s e  otpaža preti­
rano izživljanje v krojih, kar 
pri tako močnih, deibolih ma­
terialih še bolj  otežuje delo 
šivalnic in montaž. Ce upora­
ba in funkcionalnost če^dija 
zadostuje ceni, j e  pa vpraša­
nje. 

Novo pri šobah so grobi de-
seni podplatov. V peti so 
spodrezani, tako da ima če­
velj  »optično« visoko peto. 

M an šote so večinoma upete 
samo zadaj, na hrbtni strani. 
S tem odpade stransko zako-
vičenje dragih zakovic pri se­
stavi. Prirejene so tako, da se 
sestavljajo s spodnjim dolom 
čevlja skupaj.  Obstaja tudi 
način, ko j e  cela manšeta po­
tegnjena skozi veliko »gaj ko« 
na hrbtu, odlito na spodnjem 
delu čevflja. 

Vsi bolljši modeli ima(jo po­
mične zaklopke z mJkro regu­
lacijo, cenejši t e  regulacije 
nimajo, kar  je velika napaka, 
s a j  se  že mikro zaklopke ra­
de odpenjajo. 

Barve »šal« so v glavnem: 
navy, črna, zelena, temno ze­
lena, siva, temno siva, modra, 
svetlo modra, r java,  bela itd. 

Mnogo j e  vsega tega, kar 
naj  bi  s i  zapomnili v tem 
kratkem času. 

Marsilkaj nam lahko tudi 
koristi. 

Silvo Trček 

Kako b o  v montaži.  

V 
IVIilnchnu 

Vsakoletni sejem športne 
opreme ISPO j e  bil to leto 
od 26. do 29. februarja.  Nje­
gova obsežnost dalje obisko­
valcu širok prehod o premi­
ku v sestavi in tehnični iz­
vedbi kolekcij tovarn in 
družb od vsepovsod. Tu j e  
stičišče enoletnih tehničnih 
in modnih novosti dežel, ki 
nekaj pomenijo predvsem v 
zimskih športih. Vidi se vse; 
smučarski čevlji raznih panog 
(za alpsiko, tekaško in ska­
kalno dejavnost), dovršene 
smuči, vezi, palice, oblačila, 
hokejski pripomočki, sanka-
ška oprema. Vlečnice in še  
ma^ika j .  Največjo proizvod­
no moč pa prav gotovo kaže 
konfekcija oblačil za vse te  

"• 2 i n i  
J U G O S L A V I J A  

AU b o  ta model uspel? 

§ 



še se bomo pulili 
za surovine — in dinar 
Drugo polovico meseca februarja so naši proiz­

vodnji grozili večji zastoji zaradi pomanjkanja ski-
versa za podlogo in še nekaterih drugih materialov. 

Skivers smo naročili pravočasno. Toda že prve do­
bave so pokazale, da j e  proizvajalec tovrstnega ma­
terial (Solid — Subotica) slabo ocenil svoje proiz­
vodne zmogljivosti. Prav tako ni predvideval težav, 
ki so se pojavile pri uvozu surovin kož in kemikalij. 

Kot vzrok neizpolnjevanja obveznosti j e  Solid na­
vedel tudi prezahtevnost anilinskega skiversa za na­
še potrebe. To podjetje j e  zaenkrat edini proizvajalec 
tovrstnega artikla na jugoslovanskem trgu. Svojo su­
rovino (polstrojene kože) dobiva iz uvoza. Pri prede­
lavi le-teh v naše namene se j e  pokazalo, da gre izred­
no veliko (60 %) strojenih kož zaradi zahtevnega po­
stopka v nižji kakovostni razred. S temi kožami j e  
Solid zalagal ostale manj zahtevne jugoslovanske kup­
ce. Poleg tega se j e  povpraševanje po Solidovih izdel­
kih zaradi omejitve uvoza zelo povečalo. 

Alpina j e  bila med prvimi kupci skivers podloge. 
Kot poslovni partner j e  bil Solid do začetka omenje­
nih težav kar soliden. Pri kasnejših raziskavah se j e  
izkazalo, da vzrok neustrezne kvalitete skiversa tiči 
predvsem v neustrezni surovini. Zato smo se s tehno­
loško pripravo dogovorili, d a  bomo do nadaljnjega 
poskušali anilinski skivers nadomeščati s svijnsko 
podlogo. 

Kot drugi vzrok zastojev v proizvodnji j e  bila ne­
pravočasna preskrba zadrg iz Mege Zagreb. Tudi tu 
so imeli težave z uvozom repromateriala. Imajo 
ogromno naročil, zaradi česar ne morejo zadostiti 
vseh potreb. 

Poseben problem, s katerim s e  srečujemo poseb­
no pri nabavi gornjega usnja j e  neustrezna kvaliteta. 
Niso redki primeri, ko moramo zaradi tega zavrniti 
celotne partije. Predno dobimo novi, pa poteče pre­
cej časa, kajti  tudi usnjarska podjetja se srečujejo 
z uvoznimi težavami. V malo boljšem položaju so ti­
sta podjetja, ki izdelujejo obutev iz manj zahtevnih 
materialov. Seveda pa precej zavisi tudi od tega, kda j  
nabavna služba dobi potrebe. Večji del le-teh se glasi 
»nujno«, kar še zlasti vel ja za manjša izvozna naroči­
la. 

Glede na to, da imamo pri nas izredno neurejeno 
tržišče in da  j e  uvoz repromaterialov zmanjšan lahko 
v bodoče pričakujemo le večje, ne pa manjše težave. 

To potr juje  tudi članek, objavljen v Delu 13. mar­
ca. 

Lojze Kolenc 

Vroče usnje 
Bo zaradi krize surovin neka j  tovarn 
u s n j a  v SRS sredi leta nehalo delati? 
LJUBLJANA, 12. marca — Kriza surovin slovenske usnjarske 
industrije se bliža vrelišču. Ce tovarnam ne bo uspelo uvoziti 
surovili kož, bodo posiovaie z izgubo, nekatere pa že sredi 
leta ustavile proizvodnjo. Toda panoga j e  lani Izvozila za 
66 milijonov dolarjev izdelkov, od tega več kot polovico na 
konvertibilno tržišče. Sedanje razmere narekujejo zmanjšanje 
ali celo uidnitev izvoza. Si slovensko gospodarstvo lahko 
privošči za tolikšno vrednost siromašne j šo bilanco? 

Tudi to, čeprav morda ma­
lo preveč dramatično vpraša, 
nje, ki ga j e  bilo moč slišati 
na današnji sej i  1 0  združe­
n j a  TOZD usnjarsko predelo­
valne industrije, priča o ne­
vzdržnem stanju v panogi. 
Ta j e  bila lani po vrednosti 
izvoza v Sloveniji na 5. in 

uvoza na 14. mestu, kar po­
meni, da sodi med tiste red­
ke branže, ki imajo pri nas 
pozitivno devizno bilanco. 

Nove carinske in necarin­
ske dajatve za surove kože in 
kemikalije ter ceno kož, k i .  
so se v nekaj mesecih zviša­
le za 70 odstotkov, bodo 

predvidoma zmanjšale osta­
nek dohodka usnjarske indu­
stri je  za 191 milijonov dinar­
jev. Reproduktivna sposob­
nost tovarn se  b o  zato zmanj­
šala na minimum ali pa  bo 
to celo povzročilo dc^atno 
izgubo. Najtežje bodo obre­
menjene male usnjame. Tako 
bo glede na te dajatve in 
draginjo izguba v usnjarni 
domžalskega Toka skoraj  17 
milijonov — kar 54 odstot­
kov njene vrednosti proiz­
vodnje. O obsežnosti uvoznih 
dajatev priča tudi to, da se 
bodo v jugoslovanskem meri­
lu letos povečale kar za 182 
odstotkov. 

Člani 1 0  so menili, da so 
spremenjeni uvozni instru­
menti edina pot iz kritične­
ga ekonomskega stanja pano­
ge. Podražitev cen usnja  in 
usnjenih izdelkov ne bi bila 
prava rešitev, ker že lani za­
radi visokih cen naše tovarne 
na tujem trgu niso bile kon­
kurenčne. Odločili so se, da 
se bodo živahne j e  vključili v 
širše dogovarjanje s pred­
stavniki panoge v drugih re­
publikah in tako zavrli nara­
ščajoč nered na domačem tr­
žišču. 

DUŠAN SNOJ 

Bodo Imele dovolj dela . . .  

TLORIS NOVE PROIZVODNE-SKLADIŠČNE HALE. 
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Otroški dodatek v letu 1975 

Ni vseeno — Kdo me bo zastopal? 

člani samoupravnih organov 
1. Skupni delavski svet — 
17 delegatov 
Rupnik Janko, Kavčič He­

ron, Bogataj Darja, Kenda 
Slavko, Baje  GabrijeCa, Gru-
bišič Potar, Novosciac Stje-
pan, Košir Tomaž — novi: 
Bogataij Vinko, Dolinar An­
ton, Dolinar Jakob, Možina 
Anton, Kcpcc Milena, Kogov-
šeflc Franc, Bobinac Zlatko, 
Serdinšek Alojz, Kopač Zo-

2. Delavski svet TOZD Pro­
izvodnja obutve — 19 dele­
gatov 
Jesenko Franc. Cadež Ma­

rija, Pdljanšek Rudolf, Modic 
Alojz, Logar Janez, Jereb Ra­
do, Petemelj Janez — novi: 
Zaje Bernarda, Pipan Hilda, 

Rupnik Viktorija, Vehar Ma­
rija, Eržen Milka, Prosen Jo­
že, Justin Ivanka, Krapež 
Slavka, Smeh Janez, Jereb 
Franc, Gluhodedov Stefan, 
Mlinar Peter. 

3. Delavski svet TOZD Pro­
daja  obutve — 9 delegatov 
Vidmar Fanči, Kastelic Mi­

ro, Ribič Mirko, Berič Pavle, 
Raca Pero — novi: Pečelin 
Ivan, Kavčič Ivanka, Sobočan 
Iva, Cotojevič Drago. 

4. Svet delovne skupnosti 
skupnili služb — 5 delega­
tov 
Cdkan Anica, Baijt Silva — 

novi: Kastelic Marija, Kos­
mač Peter, Striič Leopold. 

5. Komisije delavske kon­
trole — 5 ddegatov 

Dolenc Pavefl, Pivk Marta 
— novi: Zakelj Viktor, Celik 
Jakob, Kopač Mioka. 

6. Komisija za ugotavljanje 
kršitev delovnih obveznosti 
— 7 delegatov 
Demšar Stanko, Eržen 

Franc, Radosavljcvić Vojo, 
Justin Tomaž — novi: Kavčič 
Marija, Kristan Slavtko, Po-
klič Beatrika. 

7. Odbor za medsebojna 
razmerja delavcev v zdru­
ženem delu — 13 delegatov 
Kopač Stefan, Pintar An­

ton, Cadež Viktor, Zakolu Bo­
jan, Jurca Matko, Bogataj 
Janko — novi: Voljč Zofija, 
Kolenc Zdena, Gruden Cveto, 
Justin Vida, Vidmar Marija, 
Bogataj Ciril, Kopač Vinko. 

Gradnja dodatnih šolsitih prostorov 
v Žireh napreduje 

Pri ugotavljanju upraviče­
nosti do otroškega dodatka 
se upošteva osebni dohodek 
iz delovnega razmerja — iz­
plačan v letu 1975 (dec. 1974 
do vključno november 1975) 
in vsi dohodld, ki se obrav­
navajo kakor osebni doho­
dek; dohodek Iz kmetijske de­
javnosti se  upošteva v 14-
kratnem znesku katastrskega 
dohodka. 

Ce občan ni imel dohodka 
v preteklem letu, se  ugotav­
l j a  upravičenost do otroške­
ga dodatka po dohodkih za 
najmanj  tri mesece tekočega 
leta. 

Za člane družine se Štejejo 
tudi otrokovi stari starši, pod 
pogojem, da jih otrokov ro­
ditelj preživlja, če njihov 
lastni dohodek ne presega 
600 din mesečno na enega sta­
rih staršev. 

Pravico do otroškega do­
datka Ima v znesku: 

1. — 220 din prvi otrok, 
— 320 din vsak naslednji 

otrok, če j e  dohodek družine, 
v kateri otrok živi oziroma v 
katero spada, manjši od 1100 
dinarjev mesečno na družin­
skega člana. 

2. — 180 din prvi otrok, 
— 270 din vsak naslednji 

otrok, če j e  dohodek družine 
v kateri otrok živi oziroma v 
katero spada, od 1100 do 1300 
dinarjev mesečno na družin­
skega člana. 

3. — 140 din prvi otrok, 
— 200 din vsak naslednji 

otrok, če Je dohodek družine, 
v kateri otrok živi oziroma v 
katero spada, od 1300 do 1750 
dinarjev m e ^ n o  na družin­
skega člana. 

4. — 100 din prvi otrok, 
— 150 din vsak naslednji 

otrok, če j e  dohodek družine, 
v kateri otrok živi oziroma v 
katero spada, od 1750 do 2000 
dinarjev mesečno na družin­
skega člana. 

Število družinskih članov 
se poveča za 0,5, če Je v dru­
žini težje telesno ali duševno 
prizadet otrok, kar mora biti 
dokazano z izvidom in mne­
njem pristojne strokovne 
službe In pa če ima roditelj, 
pri katerem otrok živi oziro­
ma h kateremu spada, last­
nost edinega hranilca. 

Poostrena pa so merila za 
pridobitev posebnega dodat­
ka v primeru: 

— k o  ne obstaja zakonska 
skupnost roditeljev, 

— zaradi nezakonskega roj­
stva otrok, 

— zaradi razveze zakonske 
zvezo staršev. 

— zaradi smrti enega rodi­
telja. 

V naštetih primerih gre 
pravica do posebnega dodat­
ka le: 

— kadar Je roditelj uveljav­
l jal  preživnino, 

— kadar znesek preživnine, 
pokojnine oziroma drugih do­
hodkov otroka ne presega 600 
dinarjev mesečno, 

— kadar ni znano bivališče 
enega od roditeljev. 

Od 1. maja  1976 dalje bodo 
organizacije združenega dela 
Izplačevale otroški dodatek 
le tistim občanom, za katere 
bo s posebno odločbo ali ob­
vestilom priznana pravica do 
otroškega dodatka v 1976. le­
tu. 

Pravico do posebnega do­
datka ima v znesku: 

— 105 din mesečno težje te­
lesno ali duševno prizadet 
otrok, 

— 600 din mesečno otrok, ki 
ima edinega hranilca. 

Pomoč za opremo novoro­
jenčka znaša 1. m a j a  1976 
dal je 

— 750 din, če Je dohodek 
na člana družine do 1100 din 
mesečno oziroma do 1200 din 
letno dohodka iz kmetijske 
dejavnosti, 

— 350 din, če j e  dohodek 
na člana družine 1100 din In 
več mesečno oziroma 1200 din 
in več letno dohodka Iz kme­
tijske dejavnosti. 

Jelica DlkUć 

.DELO ZIVUENJE« J« 
glasilo ALPINE tovarne 
obutve 21rl, Stara va* 23 
— n. sol. o., k i  ima v svoj i  
sestavi TOZD Proizvodnja 
obutve, TOZD Prodaja 
obutve In Delovno skup­
nost skupnih služb. 

Ureja ga urednUki od­
bor: 

Vladimir Pivk 
Alfonz Zajec 
Ivan Capuder 
Janez Smeh 
Martina Gregorač 
Majda Jesenko — glavni 

urednik 
Nejko Podobnik — od­

govorni urednik 
Izhaja mesečno. Nakla­

da 1600 Izvodov. 

Fotografije: Franc Je­
senko 

Tisk: Gorenjski tisk, 
Kranj  

Še o kolektivnem 
zavarovanju 

Vsi ste lahko opazili na novograjenl telovadnici smrečico, simbol, da Je pod streho. Letošnja 
mrzla zima In veliko zapadlega snega v februar ju  Je delavcem delo na gradbišču zelo otežko-
čalo. Vendar so k l jub  temu dela Izvajali, tako da lahko pričakujemo, da bosta oba objekta 
čez nekaj mesecev že služila svojemu namenu. Najti pa bo treba dodatna sredstva, da bi  vzpo­
redno pričeli graditi že vezni objekt. SIcer novo Izgrajena objekta ne bosta funkcionalna niti 
lepa. 2 e  sedaj pa bomo morali misliti, kako zagotoviti sredstva za drugo etapo gradnje, to 
j e  dodatnih učilnic s kabineti. Gotovo b o  treba začeti z akcijo za podaljšanje samoprispevka 
občanov ter aktivirati tudi druge vire In sile. 

Kolektivnega zavarovanja 
ne bo. 

V januarju je Zavarovalni­
ca Sava izvedla v našem ko­
lektivu anketo o kolektivnem 
nezgodnem zavarovanju. 

Zdaj, ko so znani rezultati 
ankete, je jasno, da kolektiv­
nega zavarovanja ne bo. Le 
8 % članov kolektiva se je 
namreč izreklo za to, da bi 
iz osebnih dohodkov plačeva­
lo premijo za kolektivno ne­
zgodno zavarovanje. 

Na tak izid ankete je prav 
gotovo močno vplivalo to, da 
ima precej zaposlenih že skle­
njeno pogodbo o Uvljenj-
skem zavarovanju in da ima 
naš kolektiv razmeroma do­
bro urejeno izplačevanje od­
škodnine za poškodbe pri 
delu in da so odškodnine 
znatno višje kot jih daje Za­
varovalnica iz naslova kolek­
tivnega zavarovanja. 

Marija KASTELEC 



razgovor za urednikovo mizo — razgovor za ure 

na temo RAZMERE V AVTOBUSNEM PROMETU. Sodelovali 
so: Ana Ccmažar — stalni potnik iz obrata Alpina Gorenja 
vas, Alfonz Zajec — občasni potnik, Alpina Zlri, Alojz Firšt — 
šofer pri Alpetouru, Miha Govekar — tajnik Krajevne skup­
nosti 2iri, Pavel Cuk — komandir postaje milice 2iri, Marta 
Treven — socialna delavka, Alpina 2iri, Esad Bil j ali — pred­
sednik Turističnega društva Ziri, Franc Kovač — Alpetour. 
Razgovor sta vodila Majda Jesenko in Vladimir Pivk. Steno-
grafske zapiske j e  pripravila Anuška Starman. 

V zadnjem času ugotavlja­
mo, da so razmere v avtobus­
nem prometu po poljanski 
dolini neprimerne (zamude 
avtobusov, natrpani avtobusi, 
problem postajališč In sploh 
kulturnega in rednega prevo­
za). 

Kot stalni potnik nas zani­
ma, k a j  vi menite o tem? 

Ana CEMAZAR 

Razmere v avtobusnem pro­
metu so res neprimerne. Vo­
zim se iz Javorij na delo v 
Gorenj o vas in moram prese­
dati v Poljanah in večkrat so 

Alfonz ZAJEC 
Mi, ki nimamo avtomobilov 

vemo, da smo drugorazredni 
državljani in se moramo do­
stikrat posluževati avtobusov. 
Problem pa j e  v tem, da so 
avtobusi že ob odhodu, na za­
četni postaji prenatrpani. Cas 
odhoda j e  res točen, ni pa to­
čen čas prihoda. K temu j e  
veliko prispeval način samo-
kasiranja. Samoinkasanti so 
podjetju res v korist, niso pa 
v korist potnikom, ki j im j e  
na ta način ukradenega pre­
cej  dragocenega časa. Res je, 
da lahko na nekaterih posta­
jah kupimo vozovnice že v 

j e  že zgodilo, da sem mora­
la peš na delo. Zvečer pa mo­
ram 1 uro službe pustiti, da 
pridem pravočasno na avto­
bus. Zveze so torej zelo ne­
ugodne in želja nas vseh, ki 
se  vozimo je, da bi se to 
končno uredilo, s a j  smo tako 
na škodi me, delavke, p a  tudi 
podjetje. Ce pa se to kmalu 
ne bo uredilo, bomo primora. 
ni zamenjati službo. 

Tudi natrpanost v avtobu­
sih j e  prevelika, odnosi šofer­
jev do potnikov oz. potnikov 
do šoferjev niso najboljši.  Ob 
vremenskih neprilikah so av­
tobusi netočni, dolgo jih ča­
kamo na mrazu in dežju, ali 
pa prezgodaj odhajajo s po­
staje, da ga ne ujamemo več. 
Dostikrat se zgodi, da ustavi 
tam, k j e r  ni postaje in ne 
tam, k j e r  bi  praviloma moral. 

Glede na to, da nimate last­
nega prevoznega sredstva, 
menim da večkrat potujete z 
avtobusom. 

Kakšne pomanjkljivosti In 
dobre strani v avtobusnem 
prometu ste opazili vi? 

predprodaji, vendar se k l jub  
temu ne izognemo gneči, ki 
nastane pred avtobusom, ki 
ga šofer ponavadi odpre tik 
pred odhodom. 

Problem j e  tudi s prtljago, 
ki j o  moraš pustiti pred av­
tobusom in ne moreš nič, če 
na končni postaji ne dobiš 
svoje prtljage. 

Naj navedem primer: 
4. marca sem imel ob 16. 

uri v Skof j i  Loki sejo, prej  
pa sestanek v Ljubljani. Ob 
15.10 sem šel na avtobus za 
škof jo  Loko in prepričan sem 
bil, da bom prišel pravočas­
no, vendar sem prišel na po­
s ta jo  eno minuto pred 16. 
uro, se ja  pa j e  bila v šoli 
PodlubniJc, in sem tako zamu­
dil, kar pa  j e  bilo zame zelo 
neprijetno. 

Zanima me tudi, ali j e  
sploh še kakšen direktni av­
tobus Ziri — Ljubljana, ozi­
roma Kranj? 

Pogoji so neznosni tako za 
potnike, kot za šoferje. Mo­
ram pa poudariti, da niso vsi 
avtobusi natrpani, npr. ob 
15.40 toda k a j  boš opravil ob 
5. uri popoldne v Ljubljani? 
Tudi kajenja  v avtobusih ni 

in postajanja pred gostilnami 
jo  manj. 

Stalno vozite na progi Skof-
j a  Loka — Ziri in obratno. 

Kakšni so odnosi potnikov 
do voznega osebja in s kakš­
nimi težavami se srečujete? 

Alojz FIRST 
Odnosi med potniki in voz­

niki so zelo različni, odvisni 
od okoliščin. Res pride vča­
sih do neljubih stvari, hudih 
besed. 

V sedanjem hitrem tempu 
ižvljenja, ko j e  promet zelo 
gost, avtobusi so natrpani, 
vsak hoče čimhitreje priti do 
svojega cilja, kot voznik ne 
moreš biti enako razpoložen. 
Pripombe padajo tako od ene 
kot od druge strani in zadnje 
čase j e  vedno huje, promet 
j e  vedno bolj  gost, cesta pa 
stara, ozka in ovinkasta, ter 
velikokrat slabo vzdrževana. 
Ko pade malo snega, že na­
stanejo veliki problemi, ker 
ceste niso očiščene in kot se 
j e  pred kratkim zgodilo, da 
smo ostali celo odrezani in 
brez avtobusnih zvez. Avto­
bus j e  pripeljal do Trehije, 
nato pa so potniki iz 2ircV 
morali izstopiti in peš nada­
ljevati pot. 

Na tem razgovoru bi mora­
li biti navzoči tudi predstav­
niki cestnega podjetja, da bi 
nam lahko odgovorili, kdo j e  
odgovoren za to in zakaj  so 
ceste tako slabo vzdrževane. 

Tudi s strani naše delovne 
organizacije ni bilo prav, da 
smo potnike za Ziri puščali 
na Trebiji, lahko bi v takem 
primeru oskrbeli v s a j  manjše 
vozilo, ki bi bilo ustrezno 
opremljeno za tako pot. 

Mislim, da bo cestno pod­
j e t j e  Kranj v prihodnji sezo­
ni spremenilo način glede 
pluženja. Ceste j e  treba pri­
četi plužiti v kraju,  k j e r  j e  
padlo največ snega (npr. v 
Škofi j  Loki lahko še dežuje, 
v Zireh pa  j e  v tistem času 
padlo že 20—30 cm snega. 

Ali menite, da ima Krajev­
na skupnost dovol j vpliva na 
urejevanje nekaterih pogojev 
v avtobusnem prometu (po­
stajališča, predlogi za posta­
je, direktni avtobusi Ljublja­
na, Kranj, vsklajevanje voz­
nih redov s potrebami obča­
nov, pomoč pri vzdrževanju 
cest, kar velja zlasti za zim­
sko obdobje, itd.)? 

Miha GOVEKAR 

Kar se tiče krajevne skup­
nosti ni v zvezi s postajilišči 
še nič ukrepala, ker so vsa že 
tradicionalna in so že dolga 
leta na istih mestih in s tem 
nikoli ni bilo problemov. 

Na prošnjo občanov s 
Spodnjega Sela smo izdali 
dovoljenje za postavitev po­
sta je  v tem kraju.  To j e  bilo 
vse, kar j e  KS na tem pod­
ročju storila. 

Kar zadeva druga vpraša­
n j a  in probleme, pa se na 
krajevno skupnost ni še nih­
če obrnil in nismo dobili kon­

kretnega predloga, da bi se o 
tem pomenili in ustrezno 
ukrepali. 

Tudi glede direktnih zvez 
nismo dobili nobenih predlo­
gov. Sami od sebe pa ne mo­
remo nič narediti. 

Glede vzdrževanja oz. ko­
munale pa so pri nas veliki 
problemi. Naša KS meji na 
več občin. Regionalne ceste 
vzdržujejo tri cestna podjtet-
ja.  Tako se velikokrat zgodi, 
da ostanejo prav v središču 
Zirov ceste nevzdrževane, ker 
so meje nepravilno postavlje­
ne. 

Obrnili smo se že na ob­
čino, da bi  se na področju 
vzdrževanja cest k a j  spreme­
nilo oz. da bi za vzdrževanje 
skrbelo samo eno cestno pod­
je t je  in bi bilo ta zato tudi 
odgovorno. Naše zmogljivo­
sti, ki j ih ima Kmetijska za­
druga pa so: traktor, lesen 
plug, delo opravlja en dela­
vec, ki mu včasih pomagajo 
še tri je komunalci. 

Predlog Krajevne skupnosti 
je„ da bi nabavili avto z več 
priključki, ki bi v podobnih 
primerih, kot j e  bilo letos, 
lahko poskrbel za dobro vzdr­
ževanje ceste. Tukaj pa se po­
javi  problem pri financira­
nju, s a j  sredstva za te name­
ne včasih komaj zadoščajo za 
posutje ene stranske poti. 

In k a j  vi  menite o teh 
vprašanjih? 

Esad BIUALI 
Res j e  sramota za tak kra j  

kot so Ziri, da j e  toliko časa 
odrezan in ima neprevozno 
cesto. Za to bo na vsak na­
čin treba bolje poskrbeti. Tu­
di avtobusno podjetje bi mo-
ralo imeti več odgovornosti 
in tudi v takih primerih po­
skrbeti, da bi potniki prišli 
do Zirov. 

Glede velike natrpanosti a\-
tobusov pa bi bilo dobro, ko 
bi uvedli v s a j  dva ekspress 
avtobusa za Ljubljano in dva 
za Kranj. S tem bi s e  sedanje 
redne proge precej razbreme­
nile in tudi potovanje za tuj­
ce kot za domačine bi bilo 
bolj  kulturno in siguren sem, 
da bi avtobusi prinesli doho­
dek tudi podjetju. 

Marta TREVEN 
Nujno bi bilo, da bi uved­

li dijaški avtobus. O tem ne 

moremo samo razmišljati, 
ampak tudi v okviru krajev­
ne skupnosti to tudi izvesti. 
Iz naših krajev hodi veliko 
otrok v posebno šolo in do­
sti j e  takih, ki imajo daleč 
do avtobusa, nato pa še v av­
tobusu največkrat s toj i jo  in 
pridejo preveč utrujeni v šo­
lo. 

Dane so bile že prošnje na 
pristojne organe, vendar so 
j ih zavrnili, ker ni finančnih 
sredstev. 

S strani občanov in naših 
delavcev smo slišali mnogo 
pripomb v zvezi z razmerami 
v avtobusnem prometu. VI 
kot predstavnik podjetja, ki 
organizira prevoze v okviru 
naše občine, boste prav goto­
vo lahko pojasnili upraviče­
nost ali neupravičenost pri­
pomb občanov. 

Franc KOVAČ 
Najprej se vam lepo zahva­

ljujem, da ste me danes po­
vabili in bi  kar po vrsti od­
govarjal. 

V zvezi z relacijo Gorenja 
vas — Poljane — Javorje, 
smo imeli že precej pripomb, 
v glavnem pa smo to zvedeli 
po telefonu in ustmeno iz po­
govora. Nobeden pa ne da 
konkretnega predloga, kajt i  
le tako lahko tudi mi ukre­
pamo. 

Glede avtobus, ki vozi za 
Sovodenj ,nismo dobili nobe­
ne pripombe ali opozorila, da 
ustavlja izven določenih po­
stajališč. To j e  kaznivo deja­
n j e  tako z naše strani kot s 
strani milice. 

Ponavadi imamo na določe­
ni relaciji stalnega šoferja, 
ob morebitni odsotnosti pa se 
morajo tudi zamenjati in ver­
jetno počnejo to tisti, ki ne 
vozijo stalno na isti progi. 

Kar zadeva prenapalnost 
avtobusov, se ta problem po­
jav l ja  povsod, ne samo v tej  
dolini, vendar j e  to tako na 
hitro reševati zelo težko. 

Tudi avtobusov nimamo to­
liko, da bi jih lahko poslali 
na vse strani in so potrebe 
po tej  dejavnosti precej več­
j e  kot so naše zmogljivosti. 

Samoinkasant: Stremlejnje 
vsega gospodarstva j e  — iska-
nej notranjih rezerv. Mi smo 
ena zadnjih držav, ki smo v 
zadnjem času začeli pristopa. 

(Nadaljevanje na 7. strani) 

Ml 

Ze na začetni p o s t a j i . . .  



dnikovo mizo — razgovor za urednikovo mizo 
ti k temu načinu. Prav goto­
vo pride tako do zamud in 
raznih neprijetnosti. Vendar, 
veliko j e  potnikov, ki se vozi­
j o  na delo in v šolo, ki imajo 
mesečno vozovnico in težave 
nastanejo v glavnem zaradi 
ostalih ljudi, ki niso dovolj 
disciplinirani in ne pripravi­
j o  drobiža, na ta način bi se 
vse skupaj  lahko hitreje odvi. 
jalo. 

Velikokrat opazimo, da sta­
rejši  človek stoji  poleg mla­
dega, ki se  udobno pelje na 
svojem sedežu, mislim, da j e  
preveč potisnjeno ob stran, 
olika in obnašanje mladih 
Tudi o tem problemu bi ka­
zalo malo širše razpravljati 
na zborih delovnih ljudi, zbo­
rih volivcev, mladinskem ak­
tivu, sindikalnih sestankih 
itd. 

V zvezi s prtljago bi pouda­
ril, da lahko naložimo le to­
liko, kolikor lahko peljemo, 
in mora vsak sam zanjo od­
govarjati. 

O direktnih linijah pa  lah­
ko povem, da se sedaj pri­
pravlja nov vozni red, ki 
predvideva tudi nekaj avto­
busov v Ljubljano ali Kranj, 
iz katerih pa ne bo treba pre­
stopati. Ti avtobusi bodo po­
sebej označeni. 

Odnosi šoferjev do potni­
kov oz. obratno, so lahko k a j  
različni. Za šofer ja  lahko re­
čemo, da opravlja fizično in 
umsko zelo težko delo. Vsak 
ima svoje težave, tako voz­
nik, kot tisti, ki na eni nogi 
stoji v avtobusu. Glede na to 
smo v gotovih predlaganih 
urah uvedli na pripombe šo­
fer jev in ljudi po dva avtobu­
sa. Tudi mi stremimo za tem, 
da bi se potniki kulturno vo­
zili, zato bomo v voznem re­
du vse to upoštevali da se bo 
stanje izboljšalo. 

Linije, ki so povezane z de­
lavskimi prevozi pa  urejuje­
mo s podjetij.  Ce pa zaradi 
naravnih ovir ne moremo 
redno voziti, tega nismo mi 
krivi in ne moremo dosti po­
magati. Tudi naša organizaci­
j a  mora skrbeti za to, da bi 
čimbolje in čim racionalneje 
izkoriščala osnovna sredstva. 

Alojz FIRST 
Velikokrat se zgodi, da pot­

niki tudi izkoriščajo ugodno, 
s ti prevozov iz službe, pred­
vsem v večernih urah. Pona­
vadi se peljejo le kakšni štir­
j e  potniki, v Gorenji vasi pa 
morajo zato precej časa čaka­
ti na avtobus. Nujno bo tre­
ba uvesti dodatni avtobus ob 
14. uri iz Zirov. 

Franc KOVAČ 
Z novim voznim redom bo 

to urejeno, glede dijaškega 
avtobusa bo treba še bolj  na­
tančno preiskati potrebe in 
glede na racionalnost tudi 
uvesti ta avtobus. 

Za ob 6. uri j e  že uveden 
avtobus, novi vozni red pred­
videva še enega ob 13.10 iz 
Škof je  Loke, tako da bosta 
potem ob 14.10 dva iz Žirov. 

Vozni red bo začel veljati 
s 1. junijem. 

S skupščino občine Skof ja  
Loka smo ustanovili komisi­

jo, ki si bo v doglednem ča­
su ogledala cesto in postaja­
lišča, potem pa po kategori­
j i  pripravila predlog komu­
nalnemu podejtju, da s kra­
jevno skupnostjo začno ure­
jati  postajališča in določati, 
k j e  na j  bi bila. 

(varnost potnikov, vozni redi, 
hitrost avtobusov, zasedenost 
avtobusov, usposobljenost vo­
zil In voznikov)? 

Pavel CUK 

Odvijanje prometa ni točno 
in tukaj  so sigurno kršitve. 
Dejstvo, ki kaže na to so pro­
metne nesreče, v katerih j e  
udeleženo veliko avtobusov. 
Najpogostejše kršitve so hi­
trost, vključevanje v promet, 
prehitevanje itd. Res pa  je, 
da so pogostejši povzročitelji 
nesreč drug ivozniki, kar ka­
žejo tudi statistični podatki. 

Lansko leto j e  začel veljati 
republiški zakon o cestnem 
prometu. Tam j e  določilo v 
38. členu zakona, ki pravi, da 
avtobusi v javnem linijskem 
prometu smejo voziti le toli­
ko potnikov kolikor imajo se­
dežev. To pa j e  prav tisto, ki 
opredeli varno in kulturno 
vožnjo ljudi. Vendar tega do­
ločila še nismo začeli izvajati 
in verjetno to še ne bo kma­
lu, tu sc pojavijo nato še  dru­
gi problemi, kot j e  že tov. 
Kovač povedal, da avtobusov 
nimajo dovolj itd. 

Res Pa j c  tudi, da j e  pri 
tej omejeni hitrosti varen 
prevoz tudi za precej več pot­
nikov, kolikor j c  sedežev. 

Temu primerno, oziroma 
neprimerno j e  tudi to, če sc 
voznik res poslužuje te hitro­
sti. 

stoji, ki so j ih povzročile vre­
menske neprilike. V takih 
razmerah avtobusi nikakor 
niso bili primemo opremlje­
ni, zato j ih ne bi bilo primer­
no pošiljati na pot, zastoji so 
bili neizbežni. Vozniki, ki vo­
zijo po Poljanski dolini so v 
glavnem starejši po stažu in 
pripomb ne bi imel. Zelo važ­
ni so voznotehnični pogoji, 
ki so po Poljanski dolini zelo 
slabi, cesta j e  ozka, ni utrje­
nih bankin, zato j e  problem 
srečavanja, in se prometna 
nesreča v takih razmerah hi­
tro zgodi tudi pri predpisani 
hitrosti. 

Veliko j e  takoimenovanih 
»črnih točk« in kolikor j c  za­
varovalnica izplačala odškod­
nine, bi iz tega fonda vse tc 
črne točke že lahko odpra­
vili. 

To pa j e  dolžnost organiza­
ci j  združenega dela, drugih 
organizacij in državnih orga­
nov, ki skrbe za varen in ne­
oviran promet. 

V zvezi s snegom, ccstna 
podjetja niso naredila vsega, 
kar bi lahko napravila. Ven­
dar moramo razumeti tudi 
to, da j e  v takih primerih pri­

oriteta na magistralnih cestah 
in mejnih prehodih in sc me-
hanizaciaj usmeri na ta pod­
ročja, zato pa tukaj  ostane­
mo nevzdrževani. Vendar so 
v tem primeru po zakonu 
dolžni odgovoriti. Dolžnost 
nas vseh pa je, da posrkbimo 
za vzoren in kulturen prevoz 
naših ljudi in vsak, ki zazna, 
da j e  nastala nevarnost na 
cesti, j e  dolžan opozoriti na 
to ustrezne organe. 

Alojz FIRST 
Sedaj, ko so izšli novi pred­

pisi o javnem redu in miru, 
se  j e  postavilo veliko vpra­
šanje, kako bomo mi, šoferj i  
to upoštevali npr. pozimi, ko 
moramo segreti avtobus pre­
den gremo na pot in moramo 
avto precej zgodaj vžgati, v 
predpisih piše, da ne smemo 
avta pustiti vžganega na me­
stu več kot eno minuto. 

Postavlja se  vprašanje, ka­
ko usklajevati nujne potrebe 
s predpisi, komu ustreči — 
zakonu ali ljudem! 

Esad BILJALI 
Velikokrat me l judje  spra­

šujejo, kda j  gre avtobus, zato 
mislim, da bi bilo nujno po­
trebno, da bi pred Zadruž­
nim domom obesili vozni 
red. 

Pavel CUK 
Kar se tiče ogrevanja, do­

loča zakon le za postaje in 
postajališča. V takih krajih, 
k jer  to ni urejeno, bi bilo po­
trebno urediti in določiti pri­
meren prostor, k j e r  bi avto­
buse lahko ogrevali, ne da bi 
motili javni red in mir. 

Vaše mnenje in konkretni 
predlogi za boljše urejevanje 
avtobusnega prometa. 

Alfonz ZAJEC 
Mislim, da bi podjetje mo­

ralo imeti skrb, da bi p ripe-

Skupni delavski svet in DS 
TOZD Proizvodnja ALPINE 

Sklepi se je  dne 16. 2. 1976 
OZD ALPINA pristopi k 

podpisu družbenega dogovo­
ra o obsegu in načinu zdru­
ževanja ter uporabi sredstev 
namenjenih za uresničevanje 
skupnih interesov in potreb 
splošnega družbenega pome­
na v krajevnih skupnostih, 
skupnostih za izobraževanje, 
otroško varstvo ter za uspeš­
no vodenje priprav za sploš­
ni ljudski odipor v občini 
Ajdovščina. 

OZD se zavezuje, da  b o  
vplačevala iz ostanka dohod­
ka v naivedene namene sred­
stva v višini 0,3 % od skupno 
izplačanih bruto osebnih do­
hodkov delavcev, zaposlenih 
na območju občine Ajdovšči­
na v preteklem letu. 

Ijali potnika do tam, k j e r  j e  
plačal, na kakršen koli način 
npr., če j e  cesta slaba ali za­
snežena s o  potnike dolžni 
prepelajti z vozilom, ki bo 
opremljeno za tako pot. Že­
lim, da bi se z novim voznim 
redom uredila tudi vožnja za 
dijake in študente, ter da bi 
prevoze uredili tako, da bi bi­
li zadovoljni potniki, podjetju 
pa v korist. 

Miha GOVEKAR 
Svet krajevne skupnosti bo 

napravil vse, da bi se na tem 
podrobju čimveč koristnega 
naredilo, da bi se l jud je  var­
no in kulturno vozili, vendar 
dokler ne dobimo nič urad­
nega, tudi ukrepati ne more­
mo. 

Marta TREVEN 
Kadar ima kdo kakšne 

predloge ali pritožbe v zvezi 
z delavskimi avtobusi, na j  to 
pove meni ali odda pismeno, 
ker le na ta način lahko na­
prej ukrepam, se pomenim z 
Alpetourom, ki take pripom­
be ali predloge le na ta način 
lahko upošteva. 

Ana CEMA2AR 
Vse dleavke, ki se vozimo 

želimo, da bi imele bolj  pri­
memo zvezo, da ne bi  prišlo 
do izgub in zamud dela, kar 
j c  v škodo podjetju in sebi. 

Franc KOVAČ 
Glavno sem že povedal, 

nujno pa bi bilo, da bi rešili 
problem prevoza delavcev 
zvečer s tem, da bi  mi čim­
bolj uskladili vozni red, da bi 
vsem zadovoljili. 

Marta TREVEN 
Na vas je, da uskladite voz­

ni red, nato pa bomo tudi v 
Alpini omogočili prevoz pot­
nikov popoldanske izmene. 

Razlike, nastale 1. 1. 1973, 
1. 1. 1974 in 1. 1. 1975 pri  pre­
računu na nove planske cene 
materiala v skupnem znesku 
din 8.572.789,10, nedokončane 
proizvodnje v skupnem zne­
sku din 2.160,748,64, gotove 
proizvodnje v skupnem zne­
sku din 1.848.840,72, n a j  se 
prenesejo ob zaključnem ra­
čunu za leto 1975 v poslovni 
sklad. 

DS odobri izplačila po po­
godbah o delu — CPV za leto 
1975 v sikupnem znesku — 
neto din 8.157,95. 

Razpisna komisija j e  na se­
j i  dne 12. marca 1976 pripra­
vila predlog za imenovanje 
direktorja delovne organiza­
cije. 

Alojz FIRST 
Minili so časi, ko so avto­

busi ustavljali pri vsaki go­
stilni. Pri postajališčih j e  tre­
ba gledati na varnost potni­
kov. Voznik j e  dolžan, da skr­
bi Za varnost potnikov in da 
ne ovira prometa. 

Krajani, ki se vzoijo na de­
lo pa tudi tega ne poskrbijo, 
da bi malo skidali sneg s po­
stajališča in naredili prime­
ren prostor ,kejr bi avtobus 
lahko varno ustavil in naložil 
potnike. Edino na novi posta­
j i  na Spodnjem Sclu so po­
skrbeli za to. 

Kot organ varnosti, ste 
dolžni, da spremljate varnost 
In razmere na cesti. 

Ka jvl  opažate v zvezi z av­
tobusnim prometom? Ali se 
odvija v skladu s predpisi? 

Mi bomo enkrat morali za­
četi izvajati ta določila, ker 
smo za to zadolženi. 

Kar zadeva nedostojno ve­
denje v avtobusih zakon 
opredeljuje posebej tudi kr­
šitve v avtobusih in obstaja­
j o  tudi sankcije za kršitelje. 
Kajenje j e  tudi z odlokom 
prepovedano. Odnosi med 
potniki in vozniki so različni, 
včasih pride tudi do hude 
krvi, vzroki za to pa so na 
obeh straneh. Tako občani, 
kot vozno osebe j ,  bi morali 
biti bol j  strpni, vendar mi­
slim, da sc  to ne dogaja tako 
pogosto. 

Kar se  tiče usposobljenosti 
voznikov in vozil, pri kontro­
li nismo našli kakšnih hujšili 
kršitev. Vozilo mora biti teh­
nično brezhibno — hujših 
kršitev tukaj  ni bilo. Pogla­
vitni vzroki, da smo se danes 
tukaj  zbrali pa so gotovo za-

Samoupravna kronika 
od 15. II. do 15. III. 1976 
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Ob tednu bojo 
proti raku 

(od 1. do 8. 
fflorca) 

prof. dr. Božena RAVNIHAR 
Mednarodna zveza za b o j  

proti raku — ki združuje 
strokovna in laična društva 
ter tudi ustanove, katerih de­
javnost j e  posvečena proble­
mom te bolezni — j e  že pred 
leti dala pobudo, da n a j  bi v 
vseh deželah po svetu en te­
den v letu proglasili za »Te­
den boja  proti raku«, nosilci 
in organizatorji akcij pa na j  
bi bila predvsem društva za 
b o j  proti raku. V Jugoslaviji 
smo vsako leto prvi teden v 
marcu izbrali za Teden boja  
proti raku, program in obe­
ležje tega Tedna pa mu daje­
j o  društva Za b o j  proti raku. 

Kodtovske 

v zadnjem mesecu smo 
sprejeli 11 novih delavcev in 
delavk. Razporejeni s o  bili v 
naslednje oddelke, oziroma 
piodajalne: Avgust Horvat v 
sekalnico, Ivanka Alič, Ljud­
mila Martinčič in Sefi ja  Cau-
ševic obrat Gorenja vas, Bog­
dana Puhalo se j e  zaposlila 
v Koprivnici, Dura Mirjana 
Zagreb III, Durutović Dušica, 
Beograd I, Nada Križevan 
Zagreb II, Marjana Javoršek 
Celje, Jadran Rajčič Zagreb 
I, in Rajić Marija Subotica. 

Iz delovne organizacije j e  
odSlo 10 delavcev. Razporeje­
ni so bili v naslednjih oddel­
kih in službah: Helena Rejc, 
prodajna služba, Janez Luz-
nar, kadrovska služba, Mar­
jan Gantar, Rado Tavčar, Si­
mon Zakelj in Drago Kune 
oddeJok plastike, Anton Po-
Ijanšok, montaža ilahke obu­
tve, ter Leopold Skot, proda­
jalna Celje, Dobrivoje Uzolac, 
Zomun in Smilja Pruginič, 
Zrenjanin. F. A. 

Poročili so se: 
Marija Likar, Joiefa Ko­

kelj in Marija Mrak — obrat 
Gorenja vas, Vasilija Pivk in 
Miluika Jesenovec — obrat 
tiri, ter Nevenka Stevovič, 
Marica Mijaljevič in Esma 
Lovič — prodajna mreia. 

Iskreno čestitamo in teli­
mo mnogo sreče in medse­
bojnega razumevanja! 

Smilji Pruginič in Antonu 
Poljanšku telimo ob odhodu 
v pokoj obilo zdravja in do­
brega počutja! 

Namen Tedna j e  predvsem 
spomniti javnost na proble­
me in potrebe boja  proti ra­
kavim boleznim in j o  prido­
biti za pomoč zdravstveni 
službi pri reševanju teh pro­
blemov. Potrebe namreč tudi 
pri nas daleč presegajo doseg 
ter zmogljivosti zdravstvene 
službe same. Rak j e  — kot 
bolezen današnjega časa — 
splošen družbeni problem, 
zadeva posameznike, družine 
in vse družbene dejavnike, ne 
le zdravstvo. 

Boj  proti raku pomeni iz­
koristiti vsa sodobna dogaja­
n j a  medicinske znanosti na 
področju preprečevanja, od­
krivanja, ugotavljanja in 
zdravljenja raka ter tudi na 
področju rehabilitacije in 
druge oskrbe rakavih bolni­
kov. Namen teh prizadevanj 
j e  znižati število zbolelih, zvi­
šati število ozdravelih, da bi 
bolnike, bodisi ozdravljene 
ali le začasno za zdravljenje 
čim bolj  uspešno rehabilitira­
li telesno, duševno in social­
no, ter ne nazadnje, zagoto­
viti bolnikom z napredovalno 
boleznijo ustrezno medicin­
sko oskrbo in vso potrebno 
drugo nego. 

Da bi bil b o j  proti raku 
uspešen na vseh naštetih pod. 
ročjih, sta sodelovanje in po­
moč ljudstva zdravstveni 
službi nujno potrebna. To 
bomo dosegli le z ustrezno 
zdravstveno vzgojo prebival­
stva, ko bodo l jud je  razumeli 
značaj raka, ko bodo vedeli, 
da j e  bolezen po večini moč 
ozdraviti, če j e  zgodaj odkri­
ta in ozdravljena, ter da j e  
moč preprečiti ali olajšati 
mnoge njene nevšečne posle­
dice. Teden boja  proti raku 
ima predvsem zdravstveno-
vzgojni značaj, ni pa name­
njen samo občanom, marveč 
vsem družbenim organom in 
organizacijam, ki j ih  zadeva 
vprašanje raka. 

Če začnemo pri možnostih, 
ki j ih  imamo za preprečeva­
n j e  zbolevanja za rakom, gre 
predvsem za odstranjevanje 
že znanih, raka povzročajočih 
ali pospešuj očih dejavnikov 
iz našega življenjskega in de­
lovnega okolja, oziroma za 
varstvo človeka pred njimi. 

Po ocenah mnogih znan­
stvenikov bi  bilo moč pre­
prečiti pretežno število rakov, 
če bi uspeli odstraniti ali 
preprečiti škodljivi vpliv kan-
cerogenih dejavnikov, ki  so 
prisotni v onesnaženem ozrač­
ju, prehrambenih artiklih, pri 
proizvodnih postopkih v in. 
dustrijskih obratih in še dru­
god, ali pa se  j im izpostavlja 
človek sam s svojimi razva­
dami, kot j e  npr. kajenje  ci­
garet. Očitno sodi ta vidik 

boja proti raku med priza­
devanja proti onesnaževanju 
človekovega okolja; zadeva 
pa zakonodajo, higiensko-teh-
nične ukrepe in ustrezen nad-
zor v obratih ter še druge 
poklicne družbene dejavnike. 

Več kot polovico rakov bi 
se dalo danes že odkriti v 
zgodnjem stanju razvoja — 
tedaj, ko jih j e  še možno do­
končno ozdraviti. 

Vsak rakov bolnik na j  bi 
bil čimprej deležen najbolj­
šega možnega ugotavljanja in 
zdravljenja, ker gre pri tem 
vedno Za življenje. Današnja 
medicina ima v tem pogledu 
velike možnosti, zahteva pa 
visoko specializirane in izku­
šene strokovnjake, pa tudi 
zelo drago opremo in draga 
zdravila. Vse to narekuje kon­
centracijo teh zmogljivosti v 
visoko specializiranih centrih, 
katerih obstoj j e  osnovni 
predpogoj, da se  akcije za 
zgodnejše odkrivanje raka ne 
bodo izjalovile. S tem j e  ute­
meljeno, da smo si v naši 
strategiji boja  proti raku v 
SR Sloveniji postavili kot 
prvo nalogo rešitev skraj­
no nezadovoljivih prostorskih 
razmer in nezadovoljive ma­
terialne opremljenosti — zla­
sti Onkološkega inštituta v 
Ljubljani. 

Pri tem moramo upoštevati 
še  zlasti njegovo vlogo kot 
jedra klinične onkološke služ­
be v okviru Kliničnega 
centra, kot baze za onkolo­
ško izobraževanje zdravstve­
nih raziskovanj na področju 
raka in kot organizacije zdru­
ženega dela, ki j i  j e  prven­
stvena skrb uspešen boj  proti 
raku v naši republiki! Pomen 
Onkološkega inštituta j e  naša 
javnost — žal bolj  kot pa od-

V naši družbi, ki gradi svoj 
napredek na načelih huma­
nizma in socialistične demo­
kracije, moramo na osnovi 
vse večjega upoštevanja znan­
stvenih dognanj ustvariti vse 
potrebne pogoje za nadaljnji  
razvoj poklicnega usmerjanja 
kot sistematične, družbeno 
organizirane pomoči in stro­
kovne dejavnosti. 

Šolsko in poklicno usmer­
jan je  mora temeljiti na tem, 
da vsakomur omogoči vse­
stranski razvoj njegovih spo­
sobnosti, polno izkoriščanje 
vseh njegovih možnosti in 
popoln razvoj njegove oseb­
nosti. V času, k o  smo priča 
vse hitrejšemu tehničnemu, 
ekonomskemu in socialnemu 
razvoju, kar zahteva dvig 
ravni znanja in usposobljeno­
sti, postaja ta  sestavni del 
osnovnošolske vzgoje še  po­
membnejši. 

Razvoja družbe ne bi bilo 
mogoče zagotoviti, če ne bi  
večina l judi mogla izbirati 
poklica v skladu s svojimi in­
teresi in sposobnostmi in če 
ne bi bila zadovoljna z dose­
ženim uspehom v poklicu. 
Usmerjanje temelji tudi 
na poglobljenem poznavanju 

govorni družbeni organi — 
očitno pravilno dojela. Odtod 
tudi njena stalna materialna 
in moralna pomoč vsem na­
šim prizadevanjem za rešitev 
inštitutovih težavnih razmer, 
da bi lahko ustrezneje razvi­
jal  svojo dejavnost. 

Zelo malo smo pri nas na­
redili tudi za ustreznejšo re­
habilitacijo rakavih bolnikov 
— fizično, psihično in social, 
no. 

Iz teh, bežno nakazanih vi­
dikov boja proti raku in na­
šega programa, se nam kaže 
tudi vloga našega Društva za 
boj  proti raku, ki j e  prosto­
voljno združenje laikov in 
strokovnjakov, ki  želijo po­
magati zdravstveni službi pri 
zatiranju te bolezni. Akcija 
Društva se začenja tam, k j e r  
se konča njena zmogljivost 
in pristojnost onkološke 
zdravstvene službe same, da 
bi  mogla uveljavljati potreb­
ne ukrepe ter tedaj, ko po 
uradni poti zbrana sredstva 
ne zadoščajo več za kr i t je  
potreb posameznih področij 
dejavnosti v bo ju  proti raku. 
Društvo na j  bi  bilo posred­
nik med družbenimi dejavni­
ki, posredovalo na j  bi j im 
strokovno načrtovane progra­
me posameznih dejavnosti v 
boju proti raku in potrebe 
Za njihovo izvajanje ter jih 
hkrati mobiliziralo k sodelo­
vanju in pomoči. Zato na j  bi 
ta Teden veljal tudi kot spod­
buda občanom in delovnim 
organizacijam tako za vča-
njenje  v Društvo SR Slove­
nije za boj  proti raku, kot 
tudi za pomoč pri njegovem 
delu, s a j  se bo s tem njihovo 
hotenje — sodelovati in po­
magati pri premagovanju 
raka — lahko najbol j  učinko­
vito uveljavilo. 

otroka v dovolj dolgem ča­
sovnem obdobju, zasnovanem 
na opazovanju različnih oblik 
njegovega vedenja v različnih 
obdobjih njegovega razvoja. 

Iz vsega tega izvirajo na­
loge, ki j ih ima šola pri po­
klicnem usmerjanju: 

1. da razvije otrokove spo­
sobnosti, interese in ostale 
kvalitete do najvišjih mej  v 
okviru individualnih zmožno­
sti 

2. da učencem osvetli po­
men izbire poklica in vse de­
javnike, ki j ih  mora pri iz­
biri upoštevati 

3. da omogoči učencem spo­
znavanje čim večjega števila 
poklicev, zahteve in pogoje 
nadaljnjega šolanja in mož­
nosti zaposlitve 

4. da učenca vsestransko 
pripravi in motivira za čim 
samostojnejšo stvarno odloči­
tev pri izbiri poklica in da z 
največjo resnostjo pristopi k 

Poldetu 
Demšarju 
v slovo! 

Nepričakovano smo se 
poslovili od našega nekda­
njega sodelavca, upoko­
jenca Poldeta Demšarja 
iz Dobračeve. 

Polde se  j e  zaposlil v 
naši delovni organizaciji 
med prvimi delavci že v 
avgustu 1945. leta. Delal Je 
vseskozi v montažnem od­
delku pri različnih vrstah 
izdelave obutve. V obdob­
j u  njegove 22-Ietne zapo­
slitve v podjetju smo ga 
srečevali kot strokovno 
usposobljenega in razgle­
danega delavca na zahtev­
nih delovnih mestih od 
delavca, Intšruktorja, moj­
stra do vodje oddelka. S 
svojim zavzetim in aktiv­
nim delom Je mnogo pri­
speval k razvoju Alpine, 
od prvotne ročne izdelave 
obutve, s prehodom na in­
dustrijski način, do današ­
n j e  mehanizacije. 

uresničitvi postavljenega ci­
l j a  

Da bi torej uskladili poklic­
ne interese in sposobnosti po­
sameznika z interesi skupno­
sti, mora biti poklicni usmcr. 
jevalec pozoren predvsem na 
naslednje sestavine otrokove­
ga duševnega in telesnega 
razvoja: 

1. Inteligentnost, fizična 
moč in telesna odpornost, 
presojanje prostorninskih od­
nosov, sposobnost izražanja 
in sodelovanja z okoljem, 
oblikovalne in risarske spo-

sobnosti, sposobnost prstov 
in natančnost. 

2. Interesi (rokodelsko-teh-
nični, tehnično-raziskovalni, 
oblikovalno-umetniški, interes 
za delo z ljudmi, skrb  za 
ljudi, interes za delo v nara­
vi ali z naravo, interes za pi­
sarniška dela, leposlovni in­
teresi, interes za trgovanje, 
interes za potovanja, organi­
zacijski interes, interes za 
tveganje, glasbeni interes). 

3. Delovne in učne navade: 
(zdravstvene ali higienske, ču­

Z društva za b o j  proti raku smo prejeli več sestavkov, ki s o  
pomembni za vse nas. Zato smo se odločili, da Jih bomo 
objavljali  v skrajšani obliki. 

Poklicno usmerjanje v osnovni šoli 
Nobenega poklica ni, ki bi  bil nizek, nečasten ali k i  
bi  se  ga bilo treba sramovati, treba ga Je le pošteno 
in spretno opravljati. 

Uspehov l judje  ne dosegajo po naključju, uspeh zahteva 
stalno in sistematično delo. 



stveno-moralne, splošne, po­
sebne, učne). 

4. Pomen znanja. 
5. Zdravstvene kontraindi­

kacije. 
Poleg tega pa mora poklic­

ni mentor seznaniti učence s 
potmi do poklicne usposobi­
tve, z najpogostejšimi napa­
kami pri izbiri poklica, s po­
klicnimi perspektivami, s po­
klici, ki j ih  j e  malo ali pre­
več, s pomenom gimnazije. 
Se posebej pa  j e  vseskozi tre­
ba skrbeti za nadpovprečno 
nadarjene učence. 

Vse leto bo potrebno 
spremljati učenčeve interese 
ter j ih  uskladiti z njegovimi 
duševnimi in telesnimi spo­
sobnostmi. Organizirali bomo 
tudi predavanje o vplivu 
zdravstvenega stanja na izbi­
ro poklica (ambulanta za m : ,  
dicino dela — Zdravstveni 
dom Skof ja  Loka). V maju  
1976 bomo organizirali tradi­
cionalno poklicno ekskurzijo 
z ogledom hidroelektrarne v 
Medvodah, Litostroja v Ljub­
ljani, Iskre v Kranju in leta­
lišča Brnik. 

Uspeh v poklicu j e  velik del človekove osebne sreče. 
Velikega italijanskega umetnika in znanstvenika Leonar­
do d a  Vineija so vprašali: »Kaj vam j e  na svetu naj­
ljubše?« Odgovoril je:  »Moja pot v delavnico.« 

Za izpolnitev vseh teh nalog 
šolskega poklicnega usmerja, 
n j a  si j e  šolski kolegij za po­
klicno usmerjanje (ravnatelj, 
socialna delavka, razredniki 
osmih razredov, poklicni 
usmerjevalec) postavil na­
slednji program dela za šol­
sko leto 1975/76: 

1. Anketiranje vseh učencev, 
ki zaključujejo šolsko obvez­
nost 

2. Predavanja; 
a) Poti usposabljanja in 

šolski sistem, usmerjeno izo­
braževanje 

b) Vsebina in zahtevnost 
posameznih smeri šolanja 

3. Testiranje učencev osmih 
razredov: 

a) presojanje abstraktnih 
odnosov 

b) presojanje besednih od­
nosov 

c) presojanje prostomin-
skih odnosov 

4. Predstavitev testnih re­
zultatov za razredni učiteljski 
zbor 

5. Predavanje za starše; 
Vloga staršev pri izbiri po­
klica 

6. Srednješolski informativ­
ni dan 

7. Ekskurzije v delovne or­
ganizacije 

8. Osebni razgovori z učen­
ci (razredniki in mentor za 
PU) 

9. Osebno svetovanje vab­
ljenim učencem (na Komu­
nalnem zavodu za zaposlova­
nje) 

10. Predavanje filmov o po­
sameznih strokah 

11. Pomoč učencem pri 
iskanju učnih mest 

12. Pomoč učencem pri 
iskanju štipendij 

13. Posredovanje gradiva za 
potrebe poklicnega usmerja­
n j a  v šoli (prospekti, brošure) 

14. Prosvetljevalna predava­
n j a  o strokah in poklicih 

15. Vodenje evidenčnega 
kartona o osnovni šoli 

16. Srečanje zaključujočih 
učencev z dijaki srednjih in 
poklicnih šol 

17. Spremljanje TV oddaj o 
poklicih 

Ob koncu drugega polletja 
bomo na šoli pripravili rodi­
teljski sestanek, na katerega 
bomo povabili vse kadrovike 
žirovskih OZD, ki nam bodo 
posredovali vse razpisane šti­
pendije in prosta učna mesta 
za šolsko leto 1976/1977. 

S tem želimo predvsem do­
seči, da bi se čimveč ljudi 
prej  ali pozneje zaposlilo na 
področju naše krajevne skup­
nosti. Naša pravica in dolž­
nost pa j e  tudi, da spremlja­
mo učenca po izstopu iz 
osnovne šole, da mu pomaga­
mo z nasveti pri študiju ali 
na delovnem mestu. 

Poklicne namene osnovno­
šolcev po strokah in poklicih. 

V šolskem letu 1975/1976 j e  
v osmem razredu 92 učencev, 
od tega j e  44 dečkov in 48 
deklic: 

kandi­
datov 

- Gimnazija 17 
- Strojna tehnična 5 
- Pedagoška 6 
- Elektrotehnična 2 
- Pedagoška gimnazija 6 
- Medicinska sr. šola 6 
- ESS 5 
- UA center 
- Šola za farm. tehnike 
- Sola za oblikovanje 
- Kadetska šola UJV 
- Vzgojiteljska 
- Sola za PTT uslužbence 
- Gradbena tehnična 
- Čevljarska tehnična 

Sola za zobne asist. 
- ključavničar 
- avtomehanik 
- kmetovalec 
- orodjar 
- pek 
- prodajalec 
- elektroinstalater 

— administratorka 
- CSIC 2 
- kuhar, natakar 2 
- Poklicna grafična šola 2 
- mizar 1 
- zidar 1 
- instal. klimat. naprav 1 
- takoj v zaposlitev 2 

Neodločeni 2 

S k u p a j  v s e h  92 

Nič ni bolj  odvratnega, kakor poslušati, kako nekdo 
vsak dan preklinja svoj poklic in nič bol j  prijetnega, 
kakor uživati radost poklicnega dela, v katerem se  
počutiš kakor v toplem domu, ki  j e  bil zgrajen zate. 

Boris Pečnlk 

ТШбГ 

m 

Kakor, da so prostori Re­
publiške telesno-ktil. skupno­
sti, v Hali Tivoli premajhni, 
se mi zdi, ko planeva v ognje­
vit rKgovor z Otom Giaco-
mellijem, nekdanjim repre-
zcntantom v smučarskih sko­

kih. Njegove široke kreinje 
izraiajo svetovljanski pogled 
na probleme, temperament 
pa skriva za neovrgljivo logi­
ko. Če k temu dodamo še 
tisto odločnost,.. kakor pred 
skokom ... potem, si mislim, 
je kar neprijetno tistemu, ki 
z njim prekrita meče. Toda 
svoboda je njegovo geslo! 

Prav gotovo ga je oblikoval 
šport, ki je bil v družini se­
stavni del iivljenja. 

Rojen v letu 1942, se je kot 
fante takoj po vojni »prese­
lili' v Partizan, kjer so na-

đarjenemu fantiču zlahka 
vcepili športni duh in obilo 
telesnih spretnosti. 

S skakanjem na smučeh se 
ni začel ukvarjati čisto slu­
čajno, videl 'je starejše, ki so 
na mali 30 metrski pručki 
preizkušali korajio. Poskusil 
je tudi sam. 

Mnogi Zirovci so takrat 
hodili na tekme samo zato, 
da bi videli, kdaj bo mali 
Oton premagal svojega oče­
ta... 

In res, kmalu je v tekmi 
mlajših pionirjev v Planici 
segel po prvih mestih, to je 
bilo leta 1952. Odločilno pa je 
bilo leto 1955, ko se je ie sre­
čal z asi jugoslovanskega 
skakalnega športa: Pečarjem, 
Erienom, Jemcem, in nekaj 
kasneje Zajcem. Vedno je bil 
med prvimi. To je začrtalo 
njegovo športno življenje. 

»Tedaj sem odšel iz Zirov, 
v gimnazijo v Škofjo Loko«, 
pripoveduje. »Toda red v in­
ternatu se ni skladal z načeli 
svobode in »ne živimo samo 
od kruha*. To so bila tudi 
najbolj suha leta v njegovi 
športni poti. »Morda je tu 
tudi vzrok, da nisem dosegel 
več, kajti, ko sem se kasneje 
prepisal na gimnazijo v Šent­
vidu, kjer so imeli napred­
nejši način dela, sem pravza­
prav dosegel višek športnih 
uspehov. Pa ui šola zato prav 
nič trpela...« 

Maturiral je na temo: teh­
nika smučarskih skokov. 

Stal je pred odločitvijo, 
kaj zdaj? Tehnika, matema­
tika, fizika. Visoka šola za 
telesno kidturo . .. morda 
ekonomija. Končno je pri­
stal iu. Tudi diplomiral. 

Medtem pa je bil stalni 
član državne reprezentance. 
Po njem so se zgledovali mla­
di Žirovci, drugi val, kot on 
pravi. 

In zakaj je pristal končno 
tu, na Republiški telesno-
kulturni skupnosti? 

Morda je na to vplivala di­
ploma na ekonomski fakidte-
ti, financiranje telesne kultu­
re..., ali morda članki, raz­
mišljanje o športu in sistem­
skih rešitvah ... 

In sedaj skok nazaj, k iz­
viru. 

»V Žireh prihaja na površ­
je tretji val skakalcev. Prav 
velika škoda bo, če ne bomo 
znali izkoristiti talentov, jim 
omogočiti primerne pogoje 
za razvoj. Za to pa je potreb­
no več širših rešitev, materi­
alnih in 'kadrovskih.* 

Sicer bo ta lepi šport spet 
domena samorastnikov ... 

»So pa tu že druge potre­
be. Primerna splošna telesna 
kultura vseh, in pa rekreaci­
ja*. »Veš«, pravi, »v Zireh bo 
velika pridobitev nova telo­
vadnica, toda za širšo, tako 
potrebno rekreacijo bo to 
vse premalo. Kje bo tistih 6 
kvadratnih metrov površin 
za tako dejavnost na prebi­
valca. Pravijo, da bi moralo 
biti najmanj toliko... Pa je 
Zirovcev več kot 4000 sedaj, 
kaj pa leta 2000? 

Vidim možnost, da bi lah­
ko lepo izkoristili površine, 
od ceste s Partizanovim do­
mom, do pasu znotraj indu­
strijske cone, ki poteka v 
smeri proti Ledinici. In kar 
je največja prednost. To zem­
ljišče je prav sredi industri­
je in bi bila souporaba ob­
jektov za rekreacijo lahko 
idealno rešena. 

Kar pa zadeva usodo Par­
tizana, pa samo še tole: ko­
likšna bo resnična cena adap­
tacije, kakšni bodo stroški 
vzdrževanja, ogrevanja? Do­
bro premislite!* 

Torej ne stojmo na strani, 
povejmo svoje. Toda na pra­
vem mestu — in pravočasno. 

Tekst: Nejko Podobnik 
Foto: Franc Jescnko 

Zakaj v iireh lakota po športu? 
Razlog zakaj  ni bil problem izid referenduma 1970. leta za 
izglasovanje samoprispevka v KS 2iri, za zgraditev telovadni­
ce, novih učilnic ter športnega stadiona in zimskega plavalne­
ga bazena v drugi fazi izgradnje, najdemo, če napravimo 
kratko analizo stanja telesno-kultumega življenja kra ja .  

Tudi pred vojno 
2iri se uvrščaOo med redke 

тадј5е kraje na Slovenskem, 
1(1 so se žc zelo zgodaj začele 
vključevati v tokove narod­
nostnega prebujanja. Z raz­
vojem čevljaiTSke obrti j e  za­
čel ikraj spreminjati svojo po­
dobo in s tem v zvezi tudi 
svojo misoinost. 

Čeprav stisnjen med hribe 

na koncu Poljanske doline, žc 
v prvih letih tega stoletja do­
bi svolj lastni sokoilski dom, 
v katerem s o  se kovali mladi 
gimnastičarji v odlične domo­
ljube in naprodndake takrat­
ne dobe. Dolgoletni vodniki 
so bili: dr. Ivan Kavčič, Zin-
ka Kcnda, Ivan Kržišnik, Ja­
nez Oblak, Tone Bizjak, Ru­
dolf Bačnar; Miro Ogrinc, 

Vinko Kopač, Franc Zaje. 
V dolgoletnem obdobju j e  

na telovadnem ipodročju do­
segala največje uspehe gim-
nastična vrsta. Naj omenim 
samo nekaj tekmovalcev iz 
tega obdobja, iki so bili po­
znani širši športni javnosti: 
Janez Oblak, Julij  Govekar, 
Maks Majnilk, Matija Cankar, 
Jože Zakdj,  Rudolf Kavčič, 
Ivo Kavčič, Franc Giacomclli, 
Janez S odej in še mnogi dru­
gi, ki so bili simpatizerji in 
pristaši naprednega gibanja v 
Zireh. V Zireh j e  tekla zibel-
(Nadaljevanjc na 10. strani) 
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ka našemu priznanemu telo­
vadcu Toši Primožiču. V kra­
j u  so bili zelo popularni so-
kolski zloti, k i  so zbliževali 
in združevali somiSl'jenike 
vseh starosti. Sestave Vik­
torja  Murnika so bile po­
znane najširšem krogu ob­
činstva. Od športnih iger 
sta biJa najbol j  razvita nogo­
met in odbojika. Dolgo časa 
j e  bilo popularno sabl janje 
ali moreška. V kra ju  j e  bilo 
že zelo zgod£4 popularno 
smučanje. Prebivalci Mrzlega 
vrha in Zirovskega vrha so v 
hudih zimah uporabljali po­
daljške za čevlje podobne da­
našnjim smučkam, katere so 
izdalovali sami. V obdobju 
mod obema vojnama so bili 
organizirani smučarski tečaji. 
Prve takšne smučarske tečaje 
j e  vodil danes priznani doma­
čin dr. Rado Pofljanšelk. 

V obdobju mod obema voj­
nama tudi »Orili« niso držali 
križem rdk, mairveč s o  se  z 
vso zavzetostjo borili za pre­
stiž nasproti »Sokolu«. Nekaj 
let pred drugo svetovno voj­
no s o  Orli sezidali na prosto­
r u  takratnega sejmišča oziro­
ma nogometnega igrišča mo­
dern Ikultmnno-prosvetni dom,  
v katerem sta bili manjša  
študijslka telovadnica, večja 
športna dvorana za igre ter  
nastope in velika dvorana s 
sedeži in ložami za dramske 
in društvene prireditve. V do­
mu s o  bili še mnogi soprosto-
ri, kot s o  slačilnice, čitalnica, 
klubslki prostori in drugo. 

Davek j e  bil veUk 
Vojna vihra j e  bila za ži-

rovsko kotlino in okoliške 
kra je  izredno krvava talko v 
pogledu človeških, kakor tu­
di materialnih izgub. Vse jav­
ne stavbe v Ikraju j e  uporab­
l jal  okupator za svoje  potre­
be. Poleti leta 1943 so Nemci 
začeli z zemeljslkimi deli, ker 
so želeli zgraditi moderen 
olimpijski plavalni bazen. 

Ze oktobra istega lota s o  
morali Nemci zapustiti Žiri. 
Tako so morali za vedno opu­
stiti misel, d a  bi  iz žirovske 
doline napravili svojo  šport­
no bazo, v kateri na j  bi se 
nemški vojaki pripravljali za 
sibirsko fronto. 

Ugodni klimatski pogoji in 
naravna tefkališča s o  bili kot 
nalašč, d a  bi okupatorji to 
svojo namero uresničili. Prav 
zaradi tega so bile vse javne 
stavbe v Zireh porušene in 
uničene z istočasno obljubo, 
da bodo vse obnovljene takoj 
po osvoboditvi. Da s e  ne bi 
mogel sovražnik utrditi v kra^ 
ju,  s o  bili porušeni naslednji 
objekti: SokoUski dom. Dom 
Oiilov, občina, šola, vrtec in 
farovž, v katerem s o  stano­
vali žandarji. Zirovsko ob­
močje j e  bilo izredno po­
membno Za XXXI. divizijo in 
IX. korpus, s a j  s o  se tukaj  
stekale pamtizanslko poti iz 
Notranjsike, Primorske, Go­
renj sike in l jubljanske strani. 

Ze prej  smo omenili, da j e  
bila že med vojno dana kra­
j u  trdna obljuba, da bodo 
vse stavbe zgrajene po osvo­
boditvi, k a r  se da hitro s po­
močjo širše skupnosti. Res j e  
bil po osvoboditvi s prosto­
voljnim delom krajanov v s a j  
za silo obnovljen sokolski 
dom, ki pa j e  zaradi neustrez­
nih temeljev in zastarelosti 
začel hitro propadati. Občani 
so s prostovoljnim delom in 
prisipevki v lesu zgradili da­
našnjo nedograjeno osnovno 
šolo in zadružni dom, med­
tem k o  za telesnokultuma do­
mova še d o  danes nimamo 
nadomestila. 

Vendar rastemo — 
samorastnlško 
Po vojni j e  začel z rednim 

ddom TVD »Partizan« Ziri, 
ki j e  vključil v svoje  vrste 
športnike vsega kra ja .  Zaradi 
izredno slabih delovnih pogo­
jev pa j e  začelo delo v dru­
štvu zamirati. Večkratna vla­
ganja sredstev za dejavnost v 
Dom TVD »Partizana« ni mo­
glo preprečiti njegovega 
vztrajnega propadanja. S tem 
pa nikakor ni zamrla telesno-
vzgojna dejavnost v kraju.  Z 
izgradnjo šolskega športnega 
parka pri osnovni šoli j e  ži-
rovski šport doživel svojo 
drugo renesanso v povojnem 
obdobju. Mladina, zbrana 
pod okriljem SSD »Tabor«, j e  
začela nizati uspeh za uspe­
hom na občinslkih, področnih, 
republiških in celo na držav­
nih prvenstvih. V letu teles­
ne kulture mladih 1962, j e  bi­

lo društvo nagrajeno z naj­
višjim priznanjem: Kipcem 
kurir ja  Jovice«. 

SSD »Tabor« j e  bilo orga­
nizator mladinske delovne 
brigade »Sora«, k i  j e  s pro­
stovoljnim delom zgradila be­
tonsko košarkarsko igrišče 
pri šoli. Iter uredila prostor 
za rokomet in naravno drsa­
lišče. Z ureditvijo in izgrad­
n j o  šolskega športnega parka 
so bili dani pogoji, da so 
mladi športniki, čeprav še 
vedno brez telovadnice, pose­
gali po najvišj ih priznanjih v 
atletiki, smučanju, košarki, 
rokometu in gimnastiki na 
tekmovanjih gorenjskega, no­
tranjskega in ljubljanskega 
tekmovalnega območja. 

Pionirke so že petkrat za­
poredoma osvojile naslov re­
publiških prvakinj v košarki, 
v lanski jeseni pa so si pio­
nirke priborile še  naslov re­
publiških klubskih prvakinj v 
košarki za leto 1974. Uspešno 
so zastopale našo republiko 
na državnih prvenstvih ter so 
leta 1971 v Prištini osvojile 
celo prvo mesto. Tudi pionir­
j i  se  vztrajno nahajajo v re­
publiškem vrhu, ter so že 
vrsto let gorenjski pionirski 
prvaki v košarki. Se bol j  po­
membno j e  dejstvo, da j e  
imela možnost vsa šolska 
mladina sodelovati na smu­
čarskih tečajih, taborjenjih, 
plavalnih tečajih itd. Prav 
zaradi izredne množičnosti in 
kvalitete dela ter razvijanju 
samoupravnih odnosov v pro­
cesu dela, j e  naše SSD »TA­
BOR« osvojilo v tekmovanju 
SSD SRS enkrat 1., drugič 2. 
in nato četrto mesto v SRS. 
Ze več let se  v Zireh pojavlja 
izredno močna košarkarska 
generacija, kar j e  rezultat 
dolgotrajnega načrtnega dela. 

Košarkarski klub »Kladi, 
var« Ziri ima vsako leto več 
članov, ki so največ pripo­
mogli, da se  j e  pri Partizanu 
(bivšem Sokolskem domu) 
zgradilo asfaltno košarkarsko 
igrišče. 

Tudi to društvo žanje vse 
lepše uspehe. Lansko leto so 
mladinci postali prvaki Gori­
ške in so si tako pridobili 
pravico nastopa na republi­
škem finalnem tekmovanju. 
Na lanskem republiškem ko­
šarkarskem prvenstvu Za pio­

nirke pa so pionirke žirovske-
ga društva »Kladivar« osvoji­
le prvo mesto. Vsekakor pa 
se moramo zavedati, da j e  
nemogoče napredovati, če se 
vsa vadba odvija v majhnem 
improviziranem prostoru na 
osnovni šoli preko vse zime. 
V takšnih pogojih so dobili 
osnovno košarkarsko znanje 
taki kot sta brata Marjan in 
Tone Gantar, Viktor Zakelj 
in drugi. 

V preteklem obdobju so 
bUi zelo uspešni tudi smučar­
ski skakalci. Mlajši skakalci 
so delovali pod okriljem pla-
niške šole. Za alpske smučar­
j e  in vse skakalce j e  skrbel 
smučarski klub »Alpina«. Ska­
kalci, šolarji in občani so s 
prostovoljnim delom zgradili 
že tri skakalnice. Pri članih 
so imeli do sedaj največ uspe­
hov skakalci: brata Otto in 
Franci Giacomelli ter Janez 
Poljanšek. V starejšo gardo 
skakalcev sodi tudi Jože Ja-
šovec. Iz žirovske planiške 
šole n a j  omenim Antona Bur. 
jeka, ki j e  postal celo evrop­
ski mladinski prvak v svoji  
kategoriji. 

V mesecu septembru je 
TTKS Skof ja  Loka nastavila 
profesionalnega trenerja za 
skoke Janez Jurmana. Glede 
na obstoječe objekte in tra­
dicijo, ima ta panoga največ 
možnosti za razvoj vrhunskih 
kvalitet. V celotni Poljanski 
dolini j e  treba vzgojiti nov 
rod skakalcev, ki bo že v na­
slednjih letih dostojno zasto­
pal naš skakalni šport. 

Pri domačinih, smučarskih 
tekačih j e  največ uspeha do­
segel Roman Seljak. 

Redno vadijo tudi judoisti 
in nogometaši. Zlasti judoisti 
so dosegli vidna priznanja: 

Planinci 
zastavili 
svof plan 

Leto 1975 j e  za nami. Prav 
je, da napravimo obračun in 
ugotovimo, k a j  smo napravili 
v minulem obdobju. Delo, ki 
j e  bilo opravljeno, j e  zahteva­
lo precej truda in prostega 
časa. Mislim pa, da smo lah­
ko zadovoljni. 

Društvo j e  praznovalo pet-
indvajsetletnico obstoja. Tudi 

Marjan Maček, Anton Mlakar, 
Milan Jereb in drugi. 

Balinarji s o  s prostovolj­
nim delom zgradili moderno 
dvostezno balinišče. 

Planinci so s pomočjo ob­
čanov zgradili planinski dom 
na Goropekah. 

KJE BOMO DOBILI 
4—8 KVADRATNIH 
METROV 
NA PREBIVALCA 
ZA REKREACIJO? 
Danes j e  v Zireh zaposlenih 

približno 2000 delavcev. Šol­
ske in predšolske mladine j e  
preko 1000. Zanimanje za te-
lesno-kulturno udejstvovanje 
občanov j e  izredno. Izgrad­
n j a  telovadnice, kakršna bo v 
Zireh, bo pomenila izredno 
pridobitev, s a j  si brez tega 
ne moremo več zamišljati na­
predka pri šolskih telesni 
vzgoji. V enakem položaju so 
tudi druge športne organiza­
cije. Se posebej vel ja to za 
košarkarski klub »Kladivar*, 
ki ima velike možnosti za na­
predek ženske vrste. Isto ve­
l j a  tudi za skakalce in ju-
doiste. V okviru kolektivov j e  
že sedaj veliko povpraševa­
n j e  Po možnostih rekreacije. 
Vedeti j e  treba, da bo v šol­
ski telovadnici vadilo 11 red­
nih oddelkov splošne vadbe, 
namiznega tenisa, košarke, 
atletike, gimnastičnega krož­
ka, rokometa in drugih občas-
nih dejavnosti. 

Na koncu j e  prav, da se 
spomnimo našega športnega 
velikana ing. Stanka Bloud-
ka, ki j e  prav v Zireh snoval 
zadnje delo, pa ga žal ni mo­
gel dokončati — plavalni 
bazen. 

ostale prireditve, ki so bile 
v načrtu, smo izvedli kar v 
redu. Jubilejni pohod na Stol, 
društveno smučarsko tekmo­
vanje, ob žici okupirane Ljub­
ljane, tri predavanja, udelež­
ba petih članov tečaja o var­
stvu narave in gorski straži, 
deset organiziranih izletov v 
naše planine, eden v Italijo, 
š t i r je  izleti za mladinski od­
sek. Izletov se j e  skupno ude­
ležilo 433 članov. V šoli j e  bil 
tudi tečaj za najboljši  spis o 
planinstvu in o varstvu nara­
ve. Sodelovalo j e  preko 60 
mladincev, od teh j e  bilo kar 
15 nagrajenih s knjižnimi na­
gradami. Poleg vseh društve­
nih akcij nas j e  spremljalo 
še mnogo nepredvidenih dru­

štvenih in gospodarskih težav, 
kar j e  zahtevalo tudi veliko 
prostovoljnega dela. 

Plan za leto 1976 j e  tudi že 
zastavljen. Izvršni odbor j e  
na svoji zadnji seji  določil še 
izlete: Stol, smučarsko tek­
movanje, ob žici okupirane 
Ljubljane, Porezen, Storžič s 
Kriško goro, Pohorje, Jalovec, 
Kamniške planine, izlet v Ko-
tor, izlet v Makedonijo, izlet 
v tujino, 2 izleta na Triglav, 
Kriški podi z Razorjem in 
Prisojnikom, Ratitovec, Ble-
goš, en izlet v Zasavje, 4 iz­
leti Za šolsko mladino, ki j ih 
bodo pripravili v osnovni šoli, 
predvidevamo tudi tri preda­
vanja, več akcij o varstvu na­
rave in gorski straži, tečaj 
za planinske vodnike, tečaj za 
GRS. 

Franc Oblak Množičnost Je na jbo l j  obetajoča . . .  I n  v mladosti! 



Prvenstvo čevljarjev, 
usnjarjev in gumarjev 

v veleslalomu 
Letošnje 24-(prvenstvo čev­

l jar jev,  usnjar jev in gmnar-
j e v  v veleslalomu, j e  bilo 13. 
marca 1976 na Zelenici pri  
Tržiču. Na tekmovanju j e  na­
stopilo 223 tekmovalcev in 
tekmovalk iz štirinajstih slo­
venskih delovnih organizacij. 

Ekipno j e  zmagal Peko Tr­
žič s 50 točkami. Mi pa deli­
mo 5.—6. mesto z lU Vrhnika 
s 34 točkami. 

Pri ženskah nad 30 let j e  
bila prva Tamara Potrč iz 
Koteks Tobusa, d o  30 let pa  
Irena Lavrič iz Poka. Naše so 
ise uvrstile Silva Baj t  na 9. 
•mesto, Anuška Starman pa 
na 10. mesto. 

Pri veteranih j e  bil prvi 
Janez Kališnik iz Peka, naš 
Erznožnrk Metod j e  bil 9. Pri 
mlajših članih d o  25 let j e  
bil prvi Franc Komac iz Tria, 
naš Franci Pečalin p a  j e  bil 
odličen 4. V .kategoriji čla­
nov od 25—35 lot j e  za nas 
edinstven uspeh dosegel naš 
tekmovalec Rado Podobnik. 
Z izredno vožnjo in borbe­
nostjo j e  med ^ tekmovalci 
dosegel prvo mesto. Na do­
bro  7. mesto s e  j e  uvrstil tu­
di Rajiko Kosmač. V katego­
rij i  od 35—45 let j e  prvo me­
sto zasedel Stefan Močnik iz 
Tria. 

Dobro pa sta se  uvrstila tu­
di  naša tekmovalca Peter 
Kosmač na  6. in Silvo Trček 
na 7. mesto. 

Tudi ostali naši tekmoval­
ci s o  se  po svojih močeh bo­
rili za čim boljšo uvrstitev in 
v hudi korikurenci osvojili 

vidna mesta v prvi  polovici 
tekmovalcev svoje skupine. 

Značilnost letošnje šušta-
riade j e  veliko Število nasto­
pajočih in izenačenih borb v 
posameznih skupinah. Po 
splošni oceni j e  tekmovanje 
v organizaciji Peko Tržič od­
lično uspelo. 

Peter Kosmač 

Novice iz кп\тв 
sifupriosti 

Judo 
Judoisti Alpine so imeli le­

tos že nekaj pomembnih tek­
movanj. 

Tekmovali so na Pokalu 
pohorskega bataljona v Slo­
venski Bistrici, na republi-

Svet Krajevne skupnosti 
2iri j e  obravnaval in dal v 
potrditev Zboru delegatov tu­
di plačevanje akontacij ko­
munalnega prispevka. Od se­
d a j  naprej se  ne bo več pla­
čevala akontacija, ampak se 
j e  postavila dokončna višina 
komunalnega prispevka in si­
cer 35.000.— din. V zvezi z 
akontacijo ,Pa j e  sprejet na­
slednji predlog: 

tist i,ki so plačali komunal­
ni prispevek v letu 1973, sc 

ji\P akontacija glede na infla-
ci\o> prizna kot polni znesek 
plačila, 

tisti, ki so plačali akontaci­
j o  v yiSini 20.000.— din v le­
tu 19#, morajo doplačati še 
6.000.-- din, 

kdor Jo vplačal akontacijo 
v letu li'75 do 1. 11., bo mo­
ral dopla^^i še 13.000.— din, 

za vse ostale pa velja do 
nadaljnega višina komunalne­
ga prispevka 35.000,00 din. 

Poglejmo še, k a j  vse sestavlja komunalni pris?evek: 

prispevek za kanalizacijo 
energetski prispevek 
glavne ceste 
vodovod 
ureditev dovozne poti 
S k u p a j  

10.500.— din 
10.500.— din 
6.000.— din 
3.000.— din 
5.000.— din 
31000.— din 

Zopet nove zmage, radost, zdravje! 

škem članskem prvenstvu v 
Ljubljani, na tekmovanju I. 
kvalitetne lige v Murski So­
boti. 

V Slovenski Bistrici j e  vsa­
ko leto tekmovanje judoistov 
v spomin na legendarni Po­
horski bataljon. Tekmujejo 
skoraj  vsi tekmovalci iz Slo­
venije. Zato j e  to tekmova­
n j e  zelo kvalitetno in j e  kot 
nekaka generalka za republi­
ško prvenstvo. Tega tekmo­
vanja so se  udeležili naši 
najboljši  judoisti. Dosegli so 
dobre uspehe. Milan Jereb 
j e  bil tretji  v srednji katego­
riji. Soliden pa j e  bil tudi 
Branko Tušek v polsrednji 
kategoriji. 

Teden pozneje j e  bilo v 
Ljubljani slovensko prven­
stvo v judu. Jereb j e  zopet 
zasedel 3. mesto v srednji 
kategoriji. V konkurenci, ki 
j e  bila zelo huda, s a j  s o  na­
stopili tekmovalci v П. ligi, 
kjer nastopa ALPINA, I. slo­
venske lige, k j e r  j e  12 klu­
bov, do Olimpije, ki j e  3. v 
zvezni ligi in Impola, ki j e  
državni prvak, se j e  Milan 
vrinil prav med judoiste 
zveznega merila. 

Da bi  bila izbira judoistov 
najbol jša  za tekmovanje na 
državnem prvenstvu j e  letos 
Judo zveze Slovenije organi­
zirala I. kvalitetno ligo. V 
te j  ligi smejo tekmovati sa­
mo tekmovalci, ki so se na 
republiškem prvenstvu uvr­
stili do 6. mesta. Ti tekmo­
valci se bodo večkrat pome­
rili med seboj v raznih kra­
jih Slovenije. Prva dva iz 
vsake kategorije bosta brani­
la barve Slovenije. 

Prvo kolo j e  bilo v Murski 
Soboti konec januarja. Milan 
Jereb j e  zopet zasedel 3. me­
sto. Tekmovanje b o  še več­
krat. Ce bi  uspel na vseh 
tekmovanjih I. kvalitetne li­
ge zasesti 2. mesto, bi torej 
odšel branit barve Slovenije 
v srednji kategoriji na dr­
žavno prvenstvo. 

Večkrat se pri plačevanju 
prispevka postavlja vpraša­
n j e  »kaj Za to dobimo«. Kaj  
konkretnega j e  težko reči, 
ker malo kdo hoče razumeti. 

Izgradnja hišice j e  stala 
Postavitev stolpa 

da nimamo rešenih (Snovnih 
komunalnih stvari na območ­
j u  KS Ziri, dokler pa se ta 
problem ne reši, ne mocmo 
reševati problemov, ki s i  v 
zvezi s tem. 

54.433.— di, 
204.185.— dir. 

S k u p n o :  258.618.— din 

Ko smo že pri stroških, pa 
poglejmo, kako j e  bilo z dru­
go večjo akcijo v okviru KS, 
postavitve TV pretvornika. 

Ker j e  okrog slike z novega 
pretvornika precej pripomb, 
j e  potrebno, da vemo, da j e  
obratovanje še vedno poskus­
no, da bo original aparatura 
močnejša kot j e  sedanja. Kar 
pa  j e  v zvezi postavitve II. 
programa, upamo, da bomo 
sedaj, ko so podjetja nakaza­
la sredstva iz samoprispevka, 
lahko naročili aparaturo in 
j o  potem čim prej  vgradili v 
rpetvornik. 

Trenutno teče na KS Ziri 
delo v več smereh in sicer: 

— na pridobitvi gradbene­
ga delovanja za izdelavo glav-

nega kanalizacijskega voda od 
osnovne šole do bodoče čistil­
ne naprave, 

— na pridobitvi načrtov za 
dokončno rešitev problemov 
vode, vendar nam j e  sneg iz­
delavo načrtov za nekaj časa 
zavlekel, 

— na usklajevanju planov 
KS s plani SIS, plani OZD in 
TOZD in občinskim planom, 

— ter na sprotnem reševa­
n j u  problemov Krajevne 
skupnosti. 

Torej ne počivamo. Ob lan­
skoletni veliki akciji za asfal­
tiranje cest j e  tudi to dokaz, 
da se skupnimi močmi, da 
marsikaj napraviti. 

Miha GOVEKAR 

iN 

K a j  pa  letos? 



Zbirnik ploijanili računov 
10 odpravo $l(0'de zaradi poplav 

v naši občini 
1. KS Bukovica — Bukovf^jcj, 3.000,— 
2. KS Davča 26.077.— 
3. KS Dražgoše 215258,— 
4. KS Godešič 4.680,— 
5. KS Gorenja va;. 4.220.— 
6. KS Poljane 39.600,— 
7. KS Selca 66,348,— 
8. KS Sorica 2.250,— 
9. SO Skof ja  Loka 7.505.— 

10. KS Trebija 61.262,-
11. KS Zapreval 15.421.— 
12. KS Zminec 10,000,-
13. KS Železniki 329,056,-
14. KS Ziri 2.910,-

S k u p a j  787.590.— 

Moje misU in spomini 
ob dnevu žena 

BUida se je ta lepa, tako 
opertna pomlad, ki se je vsi 
tah veselimo, od otrok do 
strčkov. 

Zame je bilo to pričakova­
nje še lepše. Po desetih letih 
tihih lelja, sem pričakovala 
to neino bitje, otroka. Puste 

Tudi upokojenci ne počivajo 

so bile stene bolnice, dolgi 
dnevi in meseci, ko sem mo­
rala biti pod zdravniško kon­
trolo. Toda upanje iti volja 
je bila močnejša in sem mir­
no prenašala. 

Bil je praznik žena, 8. ma­
rec, dobile smo šopke in da­
rila, ta šopek mi je dal še 
več iivljenja in upanja, misli­
la sem si: »Zmagala bom in 
drugo leto bo moj praznik 
dan žena že bolj popoln, saj 
bo ta otrok tako moj.* 

Toda usoda se je še drugič 
tako kruto poigrala z menoj. 
Prezgodaj sem izgubila otro­
ka in zopet sem ostala praz­
nih rok. Svet se mi je zru­
šil in pokril vse cvetke, ki 
jih je tisto zgodnjo pomlad 
vrtnar že sadil po parkih 
okrog bolnice in prvi pomlad­
ni žefran se je prelival v lepe 
barve. Ko so ptički peli svoj 
prvi spev, se mi je zdelo, da 
me hočejo tolažiti, toda za­
me je bila to le žalostinka, 
preveč sem bila žalostna, ta 
pomlad je bila zame brez 
cvetja. Ob možu, ki me je ra­
zumel, sem zopet dobila po­
gum, oba sva tiho upala. Hi­
tro nama je minilo 16 let 
skupnega življenja in prijo-
kal nama je zdrav, tako pri­
čakovani sinko. Mnogokrat, 
ko sem se prebudila, sem mi­
slila, da so le sanje, kajti 
preveč sem se bala, da bom 
spet le razočarana. 

Zopet je praznik dan žena, 
veselimo se pomladi in ko 
rmjin dragi sin dela prve 
korake in izgovarja prve be­
sede, sem šele zmogla to na­
pisati vam, drage žene in ma­
tere. Prej je bilo v očeh ved­
no preveč solza, če sem vam 
hotela to napisati. Poleg mo­
je močne volje in moževega 
razumevanja, se moram to­
plo zahvaliti tudi zdravstvu. 

У srcu gojim veliko željo, 
da bi zopet vesela delala med 
vami, da bi bili vsi zdravi in, 
da bi se vsem ženam izpolni­
le te želje. 

Francka TRCEK 

Ali je res le 

pj?£ft PUČTOM 

Jože Fakin, ki  dela v izdelovalnicl form, se tudi v prostem 
času ukvar ja  z oblikovanjem. Njegov konjiček j e  izdelovanje 
lesenili kipcev. Upodablja zlasti l judi s podeželja, preproste, 
delavne . . .  

Po prvi razstavi v osnovni šoli, se  še  bol j  zavzeto poglablja 
v svoje delo. Želimo, da bi še  napredoval v svojem ustvar­
janju.  

Moški pevski zbor Alpine no gostovanju po Goriškem 
20. in 21. februarja se j e  na poval)ilo Goriške prosvetne zveze 
moški pevski zbor Alpine iz Zirov udeležil dvodnevnega go­
stovanja po Goriškem. Obiskal j e  več goriškUi vasi, k j e r  še 
danes živijo pretežno le Slovenci. 

šestimi pesmimi (narodne in 
Prvi večer j e  zbor sodeloval partizanske), j e  že prvi večer 

na Prešernovi proslavi v dvo- razgrel dlani zavednih doma-
rani »Naš prapor« v Pevmi. S činov. 

Naslednji večer pa j e  zbor 
priredil celovečerni koncert 
v vasi Standrež pri Gorici. S 
16 izbranimi pesmimi j e  zbor 
tako navdušil, da j e  moral 
kar dvakrat ponavljati naj-
uspelejše pesmi. Na koncertu 
sta sodelovala tudi recitator-

ka Irma Zakelj in napovedo­
valec Boris Pečnik. Med svo­
j im obiskom so se pevci »Al­
pine« sestali tudi s svojimi so­
vrstniki — pevci prosvetnega 
društva »Jezero« iz Doberdo­
ba. Zirovski pevci so pokloni­
li zastopnikom doberdobske-

Na sliki: Možkl pevski zbor Alpine na vajah v pripravah na celovečerni koncert 23. maja  1976 

ga društva plaketo s planin­
skim čevljem in doma na­
pravljeno čipko, predstavni­
ki prosvetnega društva Jezero 
pa so v spomin darovali ne­
k a j  izvodov domačega glasila 
»Naš Kras«. 

Ob tem srečanju j e  moški 
pevski zbor Alpine pod po­
kroviteljstvom SO Skof ja  Lo­
ka povabil pevce iz Standre-
ža, k j e r  deluje tudi moški 
pevski zbor, da vrne obisk in 
se udeleži proslave o b  kra­
jevnem prazniku Zirov, 23. 
oktobra. 

Stiki z goriškimi vasmi se 
bodo nadaljevali, s a j  j e  v in­
teresu občine, kakor tudi šir­
še družbene skupnosti, da so 
srečanja pogostejša, s a j  se s 
tem krepi slovenska narod­
nostna zavest zamejskih Pri­
morcev. V boju Za svoje pra­
vice pa j im gostovanja roja­
kov iz matične dežele prav 
gotovo pomenijo veliko mo­
ralno vzpodbudo. 


