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V Almiri se pletilski stroji vrtijo Ze petintrideseto leto

Ob  razliénih jubilejih se
vedno radi spominjamo nazaj.
Delamo nekaksen obradun, ugo-
tavljamo koliko smo napredo-
vali, kako dobro smo delali in
kaj si Zelimo v prihodnosti. Naj-
prej se nam v mislih zvrsti za-
dnjih pet let, potem pa Se ostala,
vse tja do prvih korakov.

Naj ob letosnjem Almirinem
rojstnem dnevu zacnemo z
letom 1948. V novembru sta se
tedaj zdruZila dva vedja pletil-
ska obrata, tovarna pletenin v
Radovljici in tovarna nogavic v
Lescah, v podjetje ,Pletenine —
nogavice” s sedezem v Lescah.
Postavljeni so bili temelji zc
razvoj sedanje alpske modne in-
dustrije v Radovljici. Novous-
tanovljeno podjetje ni zacenjalc
iz ni¢, ampak se je opiralo na
dolgoletne tradicije radovijis-
kega pletilstva. Ta dejavnost se
je na Gorenjskem lahko razvila
predvsem zaradireje ovac, ki je
bila nekdaj razsirjena vse do
Jezerskega pa tja do Bovskega.
Nekoliko raskavo, grobo do-
maco volno so v balah pes ali z
vozmi nosili lastniki ovcjih céred
sprva na prodaj na sejem v
Kranjsko goro, kasneje pa so jo
prodajali begunjskim, zgoskim
in zapuskim predilcem nepo-
sredno za predelavo v prejo. Ta-
ko se je najprej razvilo su-
knjarstvo v bohinjskem kotu, ki
ima Ze vec kot stoletne tradicije.

V tridesetih letih, brZ po prvi
svetovni vojni, se je v Radovljici
in v Lescah razmahnilo ple-
tilstvo, ki se je v zadetku prav
tako oslanjalo na domaco suro-
vinsko osnovo. K organiziranju
pletilskih obratov so v veliki
meri pripomogle navdusene ple-
tilje. Zacelo se je pri Novakovih
v Radovljici, kjer so sprva
izdelovali le vrhnje volnene
pletenine, ki so §le dobro v de-
nar, kasneje pa so se Se drugi
podjetniki oprijeli te obrti,
medtem ko so se leic¢anski obr-
tniki oprijeli te obrti, medtem
ko so se les¢anski obritniki lotili
izdelovanja nogavic.

Po koncani drugi svetovni
vojni so v obcini zacele obrato-
vati obrtne delavnice. V prvi
polovici leta 1947 je vznikla za-
misel, da bi se pletilne delavnice
zdruZile s kranjsko ,Iskro” v
Tovarno vrhnjih pletenin Kranj,.
vendar nameravana . zdruZitey

ni bila izvedena. Ob koncu leta
1947 so se te delavnice naposled
zdruZile v Okrajno tekstilno
podjetije — Tovarno pletenin
Radovljica. Hkrati so se noga-
vidarske delavnice zdruZile v
Tovarno nogavic Lesce.

Ob zdruZitvi obeh pletilskih
obratov mocdne tradicije niso
zadostovale, saj je bila mate-
rialna zapus¢ina dokaj borna.
Okrajno podjetje je teZko sho-
dilo in se je vrsto let ubadalo z
nenehnimi teZavami. Ker ni
prejelo sicer odobrenih investi-
cijskih sredstev, ni moglo ure-
sniciti programa za razsiritev
proizvodnje nogavic.

Kljub temu je podjetje v prvih
letih po ustanovitvi zaznamo-
valo nekaj spodbudnih uspehov.
V letu 1951 je poslalo na trg
vecbarvne pletenine, ki so jihh
potrosniki zelo ugodno sprejeli.
Ker ni bilo mogocde nabaviti no-
vih pletilnih strojev, se je kolek-
tiv 1954 odloéil za remont
obstojecih  strojev. Naslednje
leto beleZimo prehod od pr-
oizvodnje bombaZnih nogavic
na sinteticne, moske in Zenske
dolge nogavice, kar je tedaj
pomenilo pravo revolucijo v
predelavi trikotaznih surovin.
Kmalu se je zaradi pojemanja

konjunkture za sinteti¢ne noga-
vice pojavila nova proizvodna
usmeritev. Po doseZenem vrhu
proizvodnje nogavic v letu 1959
je Ze naslednje leto sledil
obéuten padec v korist poveéani
proizvodnji  vrhnjih  pletenin.
Asortiment so zelo popestrile
ucinkovite preje, zlasti mohair
in bucle, za katere je bila Almi-
ra prvi proizvajalec na do-
madem trgu.

Leta 1960 je delovna orga-
nizacija beleZila obcutno krizo
v prodaji izdelkov, tako da je
morala odpustiti 40 delavcev, ki
so se poslednji zaposlili. MoZ-
nost izhoda iz neugodnega pol-
oZaja se je pokazala v predelavi
sinteti¢ne preje, kar je zahte-
valo modernizacijo strojne opreme.

Leta 1961 je stekla proizvod-
nja v Novi Gorici. Proizvodnjo
nogavic so opuscali, uveljavil pa
se je nacrt visokokvalitetnih ar-
tiklov v modno—3portnem Zan-
ru. Naslednje leto je sledil izvoz
na zahodne trge. S tem je bil
povezan nakup sodobnih, viso-
ko produktivnih cotton strojev
in vec Sivalnih strojev ter druge
opreme. Razsiril se je asor-
timent, tako da smo leta 1966
poleg volne predelovali leacryl,

malon, dralon in bombaZ. Pri
potrosnikih so kasneje na po-
sebno ugoden odmev naleteli
izdelki iz shetland preje.

Ob koncu 60 let in v zadetku
70 let je kolektiv trgovskemu
podjetju Murka prodal obrat v
Lescah. Graditi je zacel novo
tovarno, v Sivalnico je bil
uveden prvi transportni trak, v
letu 1971 pa so prej razdroblje-
ni  obrati preselili v nove
prostore. Naslednje leto je
boljsa organizacija dela omog-
ocila ukinitev Cetrte izmene. Na
trgu so se poleg shetlanda od-
li¢no uveljavili izdelki iz bucle-
Jja, cremplena in angora volne.

Sledi modernizacija proiz-
vodnih prostorov in strojnega
parka v Novi Gorici. Poslovno
leto 1974 je obeleZevalo hitro
narascanje cen, stroSkovne in-
flacije in zmanjSanje izvoza, hk-
rati pa so bili doseZeni lepi pr-
oizvodni rezultati. Leta 1976
smo obcutili zaostajanje, nato
pa spet postopno oZivljanje
gospodarske aktivnosti v §irfem
druzbenem prostoru. Almira se
je srecevala s povecano po-
nudbo trikotaZe na domacem
trgu, z zapiranjem izvoza, z uv-
oznimi teZavami in z zelo ovi-

(Nadaljevanje na 2. str.)
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(Nadaljevanje s 1. str.)

rano investicijsko dejavnostjo.
Kljub teZavam najvisja prizna-
nja za kvaliteto, uporabnost in
modnost na sejmih mode niso
zaostajala. Osvojena je bila no-
va tehnologija s superwash
efektom, nabavljeni so bili novi
pletilni stroji FRJ in s tem sko-
raj v celoti ukinjeno nocno delo
za Zene.

V zadnjih petih letih smo ku-
pili kosmatilni stroj, ki je bil
sprva postavijen v Suknu iz Za-
puz, sedaj pa je v nove
pridobljenih proizvodnih pros-
torih. Le ti so se sprostili, ko
smo v lanskem letu uredili
poslovne prostore v bivsi stano-
vanjski hisi poleg radovljiskega
tozda. Poleg tega smo kupili tu-
di deset rabljenih cotton strojev
in jih generalno popravili, veé
Sivalnih  strojev in  krojilnih
noZev. Nekaj Sivalnih strojev
bomo letos zamenjali z novimi v

novogoriskem in bohinjskem
tozdu, ker so tam najbolj
iztroseni. Ne moremo se ravio
pohvaliti z najboljso strojno
opremo, kajti uvozni pogoji se
vsako leto slabsajo. Problem
resujemo z nakupom rabljenih,
za katere potrebujemo manj
sredstev in jih je mogodce kupiti
na domadem trZiscu.

V letu 1981 smov Kranju naj-
eli Solsko predilnico, razvojni
oddelek in mehanicna delavnica
pa sta se preselila v nove
prostore, ki smo jih odkupili od
gradbenega podjetja Gorenjc.

V' naslednjem letu je bila
pomembna pridobitev. Camber
pletilnega stroja za izdelavo
metraZe.

Z Zeljo, da bi izboljsali lastno
prodajno dejavnost, smo v tem
Casu odprli vrsto novih proda-
Jaln: v Grims§¢ah, na Bledu, v
Kranjski gori, v Bohinju, kiosk
ob Bohinjskem jezeru, v Kopru,
na Jesenicah in na Zemonu pri
Vipavi.

Za nadaljnji razvoj je poseb-
nega pomena adaptacija gradu
Grimsce pri Bledu in obnova
pripadajocega gospodarskega
poslopja.

V' skrbi za ¢&im boljse pr-
oizvodne rezultate nismo poza-
bili, da delavec potrebuje tudi
oddih. V Kraljevici smo leta
1980 odkupili pocitmiski dom in
ga s  prostovoljnim delom
preuredili za nafe potrebe.

Tudi v prihodnje si bomo
prizadevali za ¢im boljse pos-
lovne rezultate. Zaostrene gos-
podarske razmere, ki nas bodo
spremljale Se nekaj let, nam ne
smejo vzeti poguma.

MK

na s pripravo kosil.

L Baca Podbrdo.

f Pomembnejsi sklepi samouprav-
nih organov v mesecu avgustu

Delavski svet tozda Proizvodnja pletenin Radovljica je 12.
avgusta 1983 sprejel dva sklepa.

S prvim odlo¢a, da so vse sobote v avgustu delovne za
celotno Sivalnico v dopoldanski izmeni in za pletilnico v
fazah cotton 21 gg in 15 gg, dva stroja, ter na camber stroju v
dopoldanski izmeni. Opravljene ure so pla¢ane kot nadure.

Z drugim pa potrjuje, da se od 15. avgusta 1983 poveéa
cena kosila s 100 dinarjev na 130 dinarjev. Vodja tozda je
zadolZen, da ugotovi, koliko ¢asa dnevno je kuharica zaposle-

Na zadnji seji delavskega sveta tozda Proizvodnja pletenin
Nova Gorica je bil za vodjo tozda imenovan Sretan Ostoji¢,
rojen 15. 2. 1955 v Plevljah, stanujoé¢ v Novi Gorici, Grad-
nikovih brigad 27. Po poklicu je diplomiran inZenir tekstilne
tehnologije, do sedaj pa je bil zaposlen v Tekstilni tovarni

"\

Visoka kakovost izdelkov — uspesen izvoz

V celotnem naértu realiza-
cije za leto 1983 predstavlja
izvoz 15 odstotkov, od tega 10
odstotkov na konvertibilno
trzis¢e in 5 odstotkov na
kliringko.

V' primerjavi s preteklim
letom smo v prvem polletju
povecali konvertibilni 1zvoz za
83 odstotkov, klirinki pa za 8
odstotkov. Celotna vrednost
izvoza se je glede na lansko
povecala za 31 odstotkov,
glede na Stevilo izdelkov pa na
konvertibilno podroéje za 68
odstotkov in na klirins§ko za 58
odstotkov, kar skupno pome-
ni 66 odstotkov.

V lanskem letu smo na
zahod poslali 35 odstotkov
klasi¢énega izvoza, 65 odstot-
kov pa v predelavi, Letos se je
razmerje nekoliko spremenilo,
kajti klasi¢nega izvoza je bilo
11 odstotkov in predelavi 89
odstotkov.

Kaksne prednosti nam

prinasa izvoz?

Poleg tega, da si na ta nacin
zagotavljamo prepotrebne de-
vize za uvoz, nam hkrati po-
maga manjsati zaloge, kajti
kupna mo¢ comacega prebi-
valstva nenehno upada. Ne-
pomembne niso tudi izvozne
spodbude v obliki kreditov, ki
jih banka daje za pripravo izv-
oza in placilo. V letu 1983 so
nam prav ti krediti pomagali
resevati nelikvidnost. Med dru-
gim so zaradi najnizje obrest-
ne mere to najcenejsi krediti.
Vsa placila, ki so povezana z
izvozom, so poravnana Vv
Sestdesetih dneh. Izvozne sti-
mulacije sedaj Ze prejemamo,
izplacujejo pa nam tudi zah-
tevke za republiSke stimula-
cije. Izvoz v predelavi za ne-
katere firme pomeni za nas
dolo¢eno prednost, saj so
koli¢ine konstantne in artikli
tudi nekaj let isti.

Tezave pri izvozu

Kot nam na zacetku na-
vedeni procenti kaZejo, smo
letos zelo veliko delali v lohnu.
Zaradi neprimernega materia-
la se zelo tezko vkljuéujemo v
¢isti izvoz. Na zunanjem trgu
se srecujemo z zahtevami po
naravnih materialih, medtem
ko je oskrba oziroma ponudba
domacih predilnic zelo ozka.

Poseben problem so kolidi-
ne. Prevladuje zanimanje za
majhne serije z veliko barv in
razli¢nih velikosti. Zahtevnost
zunanjega trga raste, zazeljeni
so predvsem ekskluzivniizdel-
ki. Pogoj za uspe$no uvelja-
vitev je visoka kvaliteta j
lave in tggairoki dobave

fl)ragi

V prihodnje si bomo priza- .
devali, da bi obdrzali stare
kupce, bodisi za Cisti izvoz,
lohn ali pa v kombinaciji, kot
ze sedaj delamo za firmo
Hudson. Del kolekeije smo
zanje Ze izdelali iz na8e preje,
del pa bomo izdelovali v loh-
nu. Se vedno si moéno priza-
devamo s kolekcijami prodreti
v ZDA, kjer bi ponudili kla-
sicen izvoz v velikih koli¢inah.

RAJKA REMEC

N

Janko,

Usoda se neusmiljeno po-
igrava z na$imi Zivijenji.
Nad tovarno zopet visi crna
zastava. Zapustil nas je
Janko, nas vedno nasmejani,
prisréni in vestni sodelavec.

Nenadoma se je koncala
tvoja Zivijenjska pot, Janko.
Se nedavno si z nami prezi-
vijal delavnik, nas razveselje-
val s Salami in plemenitil s
prisrénim odnosom do so-
cloveka. Ljubil si delo in
ljudi.

Ne moremo razumeti, da
bo zvezek opravil odslej os-
tajal brez tvojega podpisa,
brez tvojega prispevka k na-
predku nase tovarne. Nikoli
se nisi izogibal prekomerne-
mu delu in marsikatero noc

si prebil med nasimi stroji.
Dobrih petnajst let si delal in
Zivel z Almiro in kot cotron
pletilec spremljal vse njene
vzpone in padce.

Hudo nam je, da te ne bo
ve¢, ko bo zatulila sirena.
Tvoje delovno mesto nas bo
nenehno spominjalo nate,
zato bos Zivel z nami.

Vsi  sodelavei izrekamo
svojcem iskreno soZalje.

Ob tragicni izgubi kolek-
tiv Almire izreka soZalje tu-
di  druzinama Mravlje in

i

e 439100514
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OZIVLJANJE GRIMSC

DOBER ODZIV JAVNOSTI — RAZSTAVNI PROS-
TORI LIPE 1Z AJDOVSCINE — OBNOVA GOSPO-
DARSKEGA POSLOPJA — RAZVOJ ROCNIH DEL
IN UMETNO OBRTNIH IZDELKOV

Na pobudo gospodarske
zbornice Slovenije smo po
velletnem oklevanju prevzeli v
upravljanje gras¢ino Grimste
z gospodarskim poslopjem. Ze
od vsega zaCetka nameravamo
v teh prostorih organizirati
center za razvoj ro¢nih del in
umetno obrtnih izdelkov. Ko
smo objekte prevzemali, so bi-
li v izredno slabem stanju. Le-
ta 1982 je bil obnovljen glavni
del grasc¢ine in dan v uporabo.
V tem letu so bile Ze organizi-
rane razliéne prireditve, ki jih
je obiskalo priblizno 35.000
ljudi. V gradu deluje tudi
maloprodajna enota, ki pro-
daja nase izdelke. Uspe§nost
delovanja centra in zanimanje
javnosti delat presega. prica-
kovanja. Razen priredkih po-
sameznikih je dejavnost spre-
jeta s simpatijami. Grimsce so
postale objekt, kjer se obisko-
valci lahko vedno seznanijo s
prizadevanji Almire. Hkrati
predstavljajo obliko posredne
reklame in opozarjajo ljudi na
njen razvoj.

V ¢asu, kar smo prevzeli
grad, so se gospodarski pogoji
bistveno zaostrili. Zaradi tega
smo razmisljali, da bi na8li na-
¢in za zmanj$anje stro§kov
obnove. Na predlog Lipe iz
Ajdovscine smo sprejeli njiho-
vo sodelovanje pri obnovi, s
tem, da bi se vloZena sredstva
nadomestila za najemnino.
Poleg tega bi nam Lipa iz
Ajdovs¢ine omogodila, da v
njihovem razstavnem dvorcu
Zemono dobimo narazpolago
trgovino za prodajo nasih
izdelkov. Prisotnost Lipe v
gras¢ini torej pomeni zdruze-
vanje dela in sredstev, pre-
dvidevamo pa tudi povecan
obisk. Na ta nacin se bodo izb-
oljsale moznosti prodaje nasih
izdelkov.

Almiri ostane v stavbi grasci-
ne dovolj prostora za razs-
tavno in prodajno dejavnost.
Delavnice centra so v celoti
namenjene predvideni aktiv-
nosti. Z udelezbo Lipe so
bistveno zmanj$ani vsi stroski
tekoCega poslovanja, ker se
prenasajo tudi nanje.

Obnova

Kot smo ze omenili, je adap-
tacija Ze koncana. Trenutno

obnavljamo gospodarsko pos-
lopje za potrebe centra, ven-
dar dela napredujejo nekoliko
pocasneje kot je bilo pre-
dvideno. Predvidevamo, dabo
poslopje v oktobru usposoblje-
no za redno delo.

Razstave in prodajna de-
javnost

Se enkrat zapidimo, da je
obisk mnogo vedji od pricako-
vanj. Samo s posredno re-
klamo, povezano z Grim§tami
in Almiro, smo pladali vse
stro§ke obnove. V tem ¢asu
smo tu dosegli dolocene iz-
kudnje in spoznanja, ki jih
bomo upoStevali pri nadalj-
njem delu v Grimscah.

Pogled v prihodnost

Po koncani obnovi gospo-
darskega poslopja predvide-
vamo, da bo z delom pricel
center za razvoj ro¢nih in
umetno obrtnih izdelkov, ki
bo v zafetku zaposloval pri-
blizno 12 delavcev, kasneje pa
se bo §iril v skladu s potreba-
mi. Predvideno je, da bo delo-
val v dveh smereh. Razsirjal

bo izdelke umetne obrti, ki
bodo podlaga za proizvodnjo
ro¢nih del v kooperaciji, po
drugi strani pa bo neposredno
proizvajal kvalitetne izdelke
za potrebe prodajalne v Gri-
msc¢ah, na Zemonu in za1zvoz.
Povpradevanje po teh izdelkih
je zelo veliko. Ves program
bodocega centra je trzno pre-
verjen, za Zanre bodole pr-
oizvodnje pa smo dobili vsa
moZna priznanja na sejmih,
:Oblikovalka Vesna Gaber3¢ik
Ilgo je prejela tudi PreSernovo
nagrado.

Menimo, da je dosedanja
dejavnost centra dobra pripra-
va za vnaprej. Dosezeni ucinki
in odziv domadega ter tujega
trga na naSa prizadevanja so
pravi odgovor vsem, ki so mi-
slili in trdili, da ne vemo, kaj
hocemo.

JANEZ HUMERCA

Gospodarsko poslopje

C 2

AFORIZMI ZARKA

PETANA
Absurdno je, ¢e v socializmu
zahtevajo, naj kapitalisti placu-
jejo davke.

L 1 J

Predlagam, da uvedemo v gos-
podarstvu ista pravila kot v
kosarki: po petih osebnih na-
pakah mora igralec z igriséa.

. 2B,

e i

DOPISUJTEV GLASILO
DELOVNE ORGANIZA-
CIJE IN POPESTRITE
NJEGOVO PODOBO.

OBJAVLJAMO TUDI ZA-
HVALE IN VOSCILA OB
RAZLICNIH PRILOZ-
NOSTIH.

%, w

Obnovitvena dela v bodogi delavnici Centra za razvoj roénih del in umetno obrtnih izdelkov
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Doseci boljSe poslovne uspehe

Ne glede na zaostrene pogo-
je gospodarjenja nas do konca
leta in prihodnje leto &akajo
tezke naloge, ki pa ob prizade-
vanju kolektiva kot celote in s
¢imboljsim prispevkom vsake-
ga posameznika niso neuresni-
¢ljive. Poglavitna naloga tega
obdobja je prizadevanje, da
proizvodnost dela, ki se izraza
v fizitnem obsegu proizvodnje
na delavca, dvignemo za 30
odstotkov. To bomo doselile z
boljSo organizacijo dela, z
boljsim izkoris¢anjem delov-
nega ¢asa in z boljSo izrabo
materiala.

Ze do konca leto$njega leta
bi morali dose¢i do 40 pro-
centno rast dohodka, realiza-
cije in ostanka dohodka. Z

uresnicitvijo te naloge bi ujeli .

vsaj inflacijo in se izognili
realnemu padcu omenjenih
ekonomskih kategorij.

Kako bomo zadani cilj tudi
uresnicili?

Uspeha se lahko nadejamo,
te bomo zmanjSali zaloge
nedovrsene proizvodnje in go-
tovih izdelkov, ob hitrejiem
obracanju obratnih sredstevin
smotrnejsi izrabi sredstev v
celoti.

Med pomembnimi in odl-
oc¢ilnimi nalogami je poveta-
nje realizacije z odpiranjem
novih prodajnih poti. Posebna
pozornost velja izvozu. Stre-
meli bomo k ve¢anju vrednosti

obsega konvertibilnega izv-
oza, tako da bomo postopno
presli od izvoza storitev na
klasi¢ni izvoz. Izvozne uspehe
lahko pri¢akujemo le, ¢e bomo
na zunanjem trgu sposobni
dosegati ¢im bolj ugodne cene.
Zato predvidevamo odpiranje
lastnih prodajaln tudi v tujini,
s ponudbo atraktivnej$e ko-
lekcije bi hitreje uveljavili
lastno ime.

Kljub splo$nemu poudarku
na izvozu pa ne gre zanemarja-
ti domacega trga. Tudi doma
bomo S$irili maloprodajno mre-
zo, si prizadevali uveljaviti
izdelke za reprodukcijo (met-
razo) in ponuditi privla¢nejse
kolekcije, tako rednih kot eks-
kluzivnih izdelkov. Za po-
veCanje ponudbe ekskluzivnih
kolekcij je posebej pomembno,
da ¢im hitreje usposobimo pr-
oizvodne prostore v Grimscah.

Velik del prodaje je odvisen
od zavzetosti potnikov, zato
so v tem obdobju dolZni ne le
dosegati prodajni plan, ampak
ga presegati. To bodo zmogli
uresniciti le, ¢e bodo dovolj
vztrajni, da bi bilo vrnjenega
blaga ¢im manj.

Program o zoZenih mate-
rialnih pogojih dela, ki smo ga
sprejeli, naj bo naloga vseh no-
silcev posameznih funkcij po-
slovanja in vodilo za vsako-
dnevno delo. i

MALCI BRENCE

Tudi v Novi Gorici Zelimo uresniciti plan

Tece drugo leto prizadevanj
za gospodarsko stabilizacijo v
zaostrenih materialnih razme-
rah. Delavci Almire so do-
kazali, kot Ze velikokrat doslej,
da so pripravljeni premagova-
ti tezave. Rezultat vloZenega
truda je dokaj ugodno pollet-
no poslovanje. Na ravni delov-
ne organizacije smo v glavnem
dosegli in presegli planske
cilje.V nasi temeljni organiza-

ciji smo ustvarili za osem
odstotkov manj celotnega pri-
hodka kot v enakem obdobju
lani. Vzrok za to je ve¢ po-
rabljenega ¢asa za 10 urni
posel, to je za izdelavo ko-
madov FALKE. S tem je bilo
tudi manj porabljenih sredstev
in tako je dohodek za 28
odstotkov vi§ji v primerjavi z
lanskim v istem obdobju. Us-
tvarili smo 41 odstotkov ved&ji

¢isti dohodek kot v prime-
rjalnem obdobju. Za osebne
dohodke smo porabili za 15
odstotkov ve¢ sredstev kot v
lanskem prvem polletju in ta-
ko so rasla sredstva za osebne
dohodke za 47 odstotkov
pocasneje od dohodka. Us-
tvarjena akumulacija je vi§ja
za 76 odstotkov, vendar pa je
bilo dosezeno le 39 odstotkov
planirane letne akumulacije.

V pletilnici je bila proizvo-
dnja pokrita s surovinami,
bilo pa je ve¢ zastojev zaradi
stalnih menjav na strojih, ki
jih je zahtevalo prilagajanje
planu. Iz Radovljice smo
prenesli v Novo Gorico pre-
dvidene motorke, ki pa jih
nismo instalirali. Naroéenih
strojev za potrebe Sivalnice Se
nismo dobili in tako v ¢asu
kolektivnega dopusta nismo
uspeli opraviti planirane reor-
ganizacije proizvodnje.

V Sivalnici nam je najveé
tezav povzrocala izdelava izv-
oznih komadov FALKE. De-

lavke so z vso resnostjo pristo-
pile k izdelavi teh kosov in
dosegle kakovost, ki so jo
predstavniki FALKE pohvali-
li. Iz Ze znanih razlogov pos-
tavljene normative nismo do-
segli, kar je delavkam zmanj-
Sevalo delovni zagon.

Uresnidena proizvodnja nam
omogocéa izvajanje plana v
drugem polletju. Ugotavljamo,
da stabilizacijska prizadeva-
nja segajo le na podrocje oseb-
nih dohodkov, medtem ko
zivljenjski stroski divje rastejo.
Standard delavcev pada bolj,
kot je bilo predvideno. Glede
na to, da resolucija predvideva
35 odstotno pocasnej$o rast
sredstev za osebne dohodke v
primerjavi z dohodkom, bo
potrebno v drugem polletju
zmanj$ati zaloge gotovih iz-
delkov in nedovriene zaloge
ter ustvariti pogoje za po-
veCanje vrednosti tocke. Le ta-
ko bomo lahko v letu 1983 v
zadovoljstvo delavcev uresni-
¢ili zastavljene cilje,

JOZEF USAJ

Gibanje zaposlovanja

Zadnji dan junija je bilo v
tozdih in delovni skupnosti
skupnih sluzb Almire zaposle-
nih 744 delavk in delavcev ali
20 vec kot v enakem obdobju
lani, v povpredju torej 746 de-
lavcev. V tem cCasu je delovno
razmerje sklenilo 23 delavk in
delavcev, prekinilo pa 21. Pre-
kinitve delovnih razmerij so
nastopile zaradi zaposlitve v
drugih delovnih organizacijah
v devetih primerih, zaradi
starostne in invalidske upok-
ojitve v Sestih, zaradi preneha-
nja pogodbe za doloten ¢as v
treh, zaradi odhoda na sluze-
nje vojaskega roka v dveh in
zaradi disciplinskih prestop-
kov v enem primeru.

Med tozdi in delovno skup-
nostjo je bilc Sest prestopov ali
dva vec kot v lanskem prvem
polletju. Zabelezili smo 13,30
odstotno odsotnost z dela, ki
se je v primerjavi z enakim lan-
skim obdobjem zmanj3ala za 7
odstotkov. To pomeni, da je
dnevno odsotnih $e vedno pri-
blizno 99 delavcev, od tega je
bolezensko odsotnih 7,8 od-
stotkov zaposlenih.

Skupna disciplinska komisi-
ja tozdov in delovne skupnosti
skupnih sluzb je do sedaj
prejela pet zahtevkov za uved-
bo disciplinskih postopkov za-
radi krsitev delovnih dolZnos-
ti. Najpogoesteje je bila kriena
delovna obveznost, pri ¢emer
smo zabelezili Stiri neupra-
viene izostanke z dela in v
dveh primerih malomarno in

nevestno opravljanje delovnih
ter drugih obveznosti. Disci-
plinska komisija je na Sestih
obravnavah izrekla prenecha-
nje delovnega razmerja, javni
opomin, opomin, prerazpore-
ditev na drugo delovno mesto,
enkrat pa je bil postopek
ustavljen.

V preteklem Solskem letu je
Almira Stipendirala 28 rednih
Studentov, od tega enega na
visoki $oli, enega na Stiriletni
srednji Soli, 24 na triletni sre-
dnji Soli in 2 na dvoletni sre-
dnji Soli. Na vi§je Sole je ob
delu vpisanih 7 Studentov.

Na deset in petnajstdnevno
proizvodno delo je bilo v
prvem polletju sprejetih 51
ucencev srednjega usmerjenga
izobrazevanja, zaposlili pa smo
tudi 9 pripravnikov.

Lece¢i zdravniki so v tem
obdobju invalidski komisiji
predstavili 8 delavcev. V Almi-
ri je trenutno zaposlenih 46 in-
validov druge in tretje katego-
rije oziroma zavarovancev z
ugotovljeno neposredno ne-
varnostjo, da postanejo inva-
lidni, hkrati pa je zmanj$ana
njihova delovna sposobnost.
Kontrolor bolezenske odsot-
nosti je do sedaj opravil 72
obiskov in v nobenem primeru
ni ugotovil, da bi delavci kriili
zdravnikova navodila.

Stanovanjska komisija je na
osnovi natecaja izdelala novo
prednostno listo prosilcev za
stanovanja. V wvrstni red za
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dodelitev stanovanj je bilo
uvri¢enih 31 kandidatov, od
tega 6 za garsoniero, 3 za
enosobno stanovanje, 8 za
dvosobno in 14 za trisobno
stanovanje.

Devet prosilcev stanovanja
Ze ima, vendar so zaradi po-
veCanega Stevila druzinskih

¢lanov premajhna. Na razpis
za gradbena posojila se je pri-
javilo 69 prosilcev.

V tem letu bomo v Radovlji-
ci kupili $tiri stanovanja. ée
upostevamo $e predvidene za-
menjave, bomo v radovljiskih
tozdih ugodno resili 7 prosen;j
za dodelitev stanovanja.

M. 8

Kako sme gospodarili v prvem polletju

Ceprav ste informacijo o
polletnih rezultatih dela in
poslovanja delovne organiza-
cije Ze lahko prebrali v Infor-
matorju, ne bo napak, &e si Se
enkrat ogledamo poglavitne
ugotovitve.

Glede na to, da je letni plan
realizacije dosezen s 53 odstot-
ki, letni planskupnega prihod-
ka s 50 odstotki, letni plan
dohodka, ¢istega dohodka in
ostanka za sklade pa s 51
odstotki, lahko zaklju¢imo, da
planirane cilje v glavnem dose-
gamo. Ker nas letos pestijo
zelo zaostrene gospodarske
razmere in moramo planirani
izvoz na konvertivilno pod-
ro¢je povecati za 30 odstotkov,
predvideva gospodarski naért
nizke stopnje rasti. Realizacija
naj bi se povetala za 6
odstotkov, skupni prihodek za
12 odstotkov, dohodek za 11
in poraba dohodka za 10
odstotkov. Prizadevali si bomo
vsaj za deset odstotkov presedi
predvidene vrednosti, saj nam
pricakovane teZave ne smejo
vzetl poguma.

Skupscina SFRJ je pred
kratkim sprejela predpise in
ukrepe, nekateri pa so Se v
postopku sprejemanja, ki bodo
pomembno vplivali na pogoje
gospodarjenja v naslednjem

%olletju in v prihodnjem letu.
e s 1. avgustom se je pricelo
dodatno izlotanje deviz za
pokrivanje deviznih obveznos-
ti. Povecale se bodo obrestne
mere, kar bo vplivalo na po-
vecanje stroSkov poslovanja.
Znizale se bodo kreditne meje,
ki jih dajejo banke in s tem se
bo poslab$ala dinarska li-
kvidnost. Dodatno zaostritev
pomeni zakon, ki bo zacel ve-
ljati 1. januarja 1984 in bo od
delovnih organizacij z ne-
placanimi racuni pri izplace-
vanju akontacij za osebne
dohodke terjal, da se vrnejo na
raven prejSnjega leta. Zacet je
postopek za spremembo

zakona o zdruzenem delu, po
katerem bodo tozdi lahko s
sporazumom predvideli pos-
lovanje preko Ziro ratuna
delovne organizacije. Z dopol-
nitvijo zakona o sluzbi druz-
benega knjigovodstva je pre-
dvideno nadomestilo med up-
orabnikoma druzbenih sred-
stev, ki 1mata medsebojne
obveznosti. V pripravi je Se
sprememba resolucije za leto
1983, spremembe srednjero-
¢nih planov, priprava na nov
srednjerocni plan 1986—1990
in izdelava operativnega na-
¢rta za uresnievanje dolgo-
ro¢nega programa gospodar-
ske stabilizacije SR Slovenije.

(

\.

V galeriji gradu Grim$&e smo si od 24. julija do 17. avgusta
lahko ogledali skulpture in grafike Toneta in Janka Svetine.

N

J

e

. skreini Zas je, da uvedejo plalevanje davka za
neobdelane povriine ...

Ne glede na okolistine se
bomo trudili, da bo prilaga-
janje na spremembe in iskanje
izhoda iz morebitnih teZzav &im
hitrejSe. Kolektiv Almire je Ze
veckrat dokazal, da se zna so-
oc€iti s tezavami in jih s poveca-
nimi prizadevanji odpraviti.

Poglejmo Se rezultate poslo-
vanja po posameznih podr-
ocjih. Prodaja na domacem tr-
gu in skupna realizacija sta se
glede na lansko leto povecali.
Tudi izvoz na konvertibilno
podrodje se je povedal, tako da
smo polletni plan presegli in
uresnicili 45 odstotkov letnega
plana. To je bilo mogoce le ob
povecani proizvodnji in pro-
duktivnosti. Zaposlenost se je
povecala s prikljucitvijo Elite
Bled k tozdu Bohinj, zzaposli-
tvijo prodajalk v nanovo odpr-
tih prodajalnah in z zaposli-
tvijo delavcev v nasi predilnici
lambswoola v Kranju.

Rezultati doseZenega pri-
hodka so ugodni, saj predsta-
vljajo 50 odstotno uresnicitev
letoSnjega plana in 21 odstot-
no povecanje v primerjavi z
lanskim letom. Povecal se je S
cisti dohodek in sredstva za
osebne dohodke, kiso porasla
za dvajset odstotkov glede na
enako obdobje lani.

Naloge, ki nas Cakajo v
prihodnje, so za vse brezpogoj-
no obvezujoce. Prizadevati si
bomo morali za izvrSitev pla-
na izvoza, proizvodnje in pro-
daje, obvladovanje stroskov in
skrbeti za hitrejSe obracanje
sredstev. Doseti planirane vred-
nosti ni dovolj. Potrebno jih
bo preseci, da bi s tem vsaj
delno omilili tezave v poslova-
nju, ki nas ¢akajo v naslednjih
mesecih in v letu 1984.

MALCI BRENCE

-

prevoza.

Radovljica.

N

Osrednja slovenska proslava

Ob praznovanju 40. obletnice ustanovitve IX. korpusa
NOYV Jugoslavije organizira prireditveni odbor v Novi Gori-
ci osrednjo slovensko proslavo, ki bo 11. septembra ob 11. uri
v Novi Gorici na Trgu Edvarda Kardelja, pred stavbo sku-
pscine ob¢ine Nova Gorica.

Koordinacijski odbor za proslave pri predsedstvu ob¢inske
konference SZDL Radovljica organizira skupaj z drugimi
odbori iz vseh petih gorenjskih ob¢&in posebni vlak, ki bo
udelezence peljal na prireditev in nazaj. Vsak bo prispel v
Novo Gorico med 9. in 10. uro, vracal pa se bo po 15. uri.

Vse obéane, ki se nameravajo udeleziti proslave, koordina-
cijski odbor prosi, da se poimensko prijavijo v svoji krajevni -
skupnosti ali OZD, in sicer pri predsedniku krajevne orga-
nizacije ZZB NOV (v kolikor se Ze niso), pri predsedniku
krajevne konference SZDL ali pri predsedniku osnovne orga-
nizacije Zveze sindikatov (konference) v organizaciji zd-
ruzenega dela. Hkrati s prijavo naj placajo tudi stroske

Zgoraj navedeni predsedniki sprejemajo prijave do 25.
avgusta 1983. Zamudniki se lahko prijavijo na OK SZDL

Natanéni podatki o odhodih vlaka s posamezne postaje
bodo znani po 1. septembru.
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Almirini komunisti uspesno uresnicujejo programske usmeritve

POOSTRITI DISCIPLINO — VECJA POVEZANOST
Z MLADINSKO ORGANIZACIJO

V lanskem in letoSnjem letu
so almirini komunisti v prog-
ram zapisali dolo¢ene splogne
cilje, nekaj pa takih, ki so po-
vezani z delovnim okoljem,
kjer poskuSajo dose¢i ¢im
boljse uspehe.

Tako vedo, da ne sme izos-
tati temeljni prispevek k druz-
beno ekonomskemu razvoju.
Poudarek je na prizadevanju
za ve€ji izvoz in poveanje
produktivnosti, zaostrovanju
delovne discipline in odgo-
vornosti ter boljSem izkorist-
ku delovnega casa. V koliks$ni
meri bodo pri tem uspesni, je
odvisno od oblik in hitrosti
uveljavljanja svobodne me-
njave dela med tozdi in
delovno skupnostjo skupnih
sluzb ter od sistema nagrajeva-
nja po delu.

K poslovnemu uspehu de-
lovne organizacije naj bi pri-
spevali z opozarjanjem za
varCevanje z energijo, pred-
vsm pa na boljse izkori§¢anje
materiala.

Razvoj samoupravljanja pra-
vilne odlocitve so odvisne od
razvejanosti sistema informi-
ranja v delovni organizaciji.
Zato so komunisti dolzni, da
skrbijo za obves¢anje delavcev
o pomembnejsih sklepih preko
oglasnih desk in da zapisnike
acij Zveze komunistov prejme
vsak ¢lan.

Pomembno je tudi vkljuce-
vanje v razli¢ne oblike idejno—
polititnega izobraZevanja v
lastni delovni organizaciji in
izven nje. Med tovrstno uspo-
sabljanje sodi seminar za nov-
oizvoljene ¢lane samouprav-
nih organov in delegacij.

Zavzeli so se tudi, da bodo
stalno skrbeli za pomlajevanje
svojih vrst z evidentiranjem
moznih novih ¢lanov. Skupno
s sindikatom bodo skrbeli za
pozivitev delovanja delovnih
skupin in samoupravljanja v
vseh tozdih. To bodo dosegli s
preverjanjem dela delegacij in
z organizacijo problemskih
konferenc. Vsaj enkrat letno
bodo opravili pregled aktiv-
nosti vseh ¢lanov ter organizi-
rali razpravo o liku komunis-
ta. Zelijo si tudi vedje po-
vezanosti z osnovnima organi-
zacijama sindikatov in mladi-
ne.

Svojo prisotnost na podr-
o¢ju splosnega ljudskega od-
pora in druzbene samozasCite
bodo uresnicevali z izvajanjem
procesa podruzbljanja, saj bi
se tako vsi ¢lani Zveze komu-

nistov najbolje seznanili z
osnovnimi izhodis¢i obramb-
nega nafrta in posameznimi
nalogami, ki so tu dolocene.

Ob pregledu Ze opravljene-
ga dela v osnovni organizaciji
radovljiskega tozda ugotavlja-
jo, da veéino sprejetih nalog
uspesno uresnicujejo, le pre-
gleda aktivnosti vseh ¢lanov Se
niso opravili.

Sistem nagrajevanja po delu
je izboljsan z dodatnimi krite-
riji merjenja uspesnosti dela.
Da bi pozivili delovanje delov-
nih skupin, so sestavili ustrez-
na navodila in jih posredovali
vodjem sluzb, oddelkov in
izmen. Delo z osnovnima or-
ganizacijama Zveze sindika-
tov in mladine je bilo bolj us-
klajeno, vendar je povezanost
z mladinsko organizacijo Se
vedno premajhna. V Zelji, da
bi bolj enotno delovali, so us-
tanovili stalno akcijsko konfe-
renco Na podro¢ju splone
ljudske obrambe in druZzbene
samozasCite so izvajali redni
program usposabljanja v obli-
ki predavanj.

Poostrili so disciplino pri
udelezevanju na sestankih os-
novne organizacije Zveze ko-
munistov. Clane, ki so delova-
li v nasprotju z naceli, ki jih
dolo¢a statut Zveze komu-
nistov, SO na razgovoru opo-
zorili na nepravilnosti, ob
neresnem odnosu nekaterih
posameznikov do ¢lanstva v
osnovni organizaciji pa bodo
disciplinsko ukrepali. Razpra-
vljali so tudi o vseh gradivih,
ki jih je posredovala obcinska
konferenca in poleg rednih
sestankov organizirali dve pro-
blemski konferenci.

Kako pa so komunisti za-
dovoljni s svojim delom v
osnovni organizaciji novogo-
riskega tozda?

Ugotavljajo, da so se ¢lani
sprotno odzivali na druzbeno
politi¢ne probleme, zlasti pa
na Zivljenje in delo v tozdu.
Redno so bili obvesteni o
obéinskih in zveznih sklepih
organov zveze komunistov.
Skoraj vsak clan ima vsaj po
eno zadolzZitev v samouprav-
nih organih in druZbeno politi-
¢nih organizacijah. Zavedajo
se, da taka zunanja podoba ne
sme zamegliti teZzav in slabosti
ter véasih neuspeSno iskanje
novih oblik dela.

Pogre§ajo samostojno po-
budo posameznih ¢lanov os-
novne organizacije, da bi ses-
tanke sklicevali takoj, ko se
pojavi kak$na teZzava. Sekretar
ne more vedno poznati celotne
problematike tozda, zato mu
morajo biti v pomoc¢ vsi ¢lani.

Pozornost so posvecali not-
ranjim samoupravnim nalo-

gam in obravnavi kongresnih
dokumentov. Posamezni ¢lani
so pripravili uvodne misli, v
razpravi pa so pregledali moz-
nosti uresnievanja sklepov
kongresa.

V preteklem polletju so se
najve¢ ukvarjali s kadrovskimi
problemi. Kljub temu ni izos-
talo sprotno udejstvovanje pri
samoupravnih nalogah in pri
povezovanju z ostalimi druz-
benopolitiénimi organizacija-
mi.

Komunisti novogoriskega
tozda ocenjujejo, da program,
ki so si ga zastavili, uspesno
uresniCujejo in pri tem dose-
gajo dolocene uspehe v tozdu,
pri sodelovanju med tozdiin v
celotni delovni organizaciji.

FRANC BRINSEK
VERA PETROVCIC
IVANKA GRILANC

Mladinska organizacija —
mesto za reSevanje problemov

Almirini mladinci se zave-
dajo, da je njihova poglavitna
naloga vzdrzevati in razsirjati
povezavo med osnovnimi or-
ganizacijami posameznih toz-
dov.

Ena izmed oblik, ki naj bi mla-
dince zblizala med seboj, so tu-
di sreCanja in obiski med
tozdi. )

Prvo tako druzabno sreca-
nje mladincev iz Almire je bilo
letos konec marca v Novi Go-
rici. Glavna tema pogovorov
so bila prav pogostejsa sreca-
nja in ucinkovitejSe povezo-
vanje mladincev. Ob tej priliki
so si mladinci radovljiskega in
bohinjskega tozda ogledali
prostore novogoriskega toz-
da. Skupaj z novogoricani so
se povzpeli do samostana Kos-
tanjevica in do gostista Kekec
nad Novo Gorico. Sledil je Se
izlet v Goriska Brda, kjer je

Spominski posnetek s sre¢anja v Novi Gorici

bila vinska klet Zal zaprta,
poslovili pa so se v Kanalu.
Tedaj so novogoriski mladinci
obljubili, da septembra vrnejo
obisk v Radovljici.

Poleg omenjene dejavnosti
si mladinci Zelijo izboljsati
sodelovanje z ostalimi osnov-
nimi organizacijami druzbeno
politiénih organizacij v Almi-
ri, gojiti stike z almirinimi
§tipendisti in doseci, da bi vsak
mladinec zacutil, da je mladin-
ska organizacija mesto, kjer je
mogodle resevati vsakodnevne
probleme. _

Vzrok véasih nekoliko okrnj-
nega delovanja mladinske or-
ganizacije gre iskati v dejstvu,
da je v Almiri zaposlenih ve-
liko mladih mater. Se najvec
uspehov dosegajo mladinci pri
organiziranju kulturnih prire-
ditev, pri ¢emer se uspesno po-
vezujejo s sindikatom.

NIKO ZUPAN
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Zadovoljni s pocitnic v Kraljevici 9
Letos smo v drugi polovici  Vido Zupan in ju zaprosili za i o
junija Ze tretji¢ zapored odprli  mnenje l:: dopl.ilstu, Il)d sta ga ; . OZiMNIA ffmfbwff
vrata potitniSkega doma v  preziveli v domu: ,Letos je Kk Hinkasanr P
Kraljevici. Glede na to, da je bilo v domu res lepo. Nad T 2 1o ON.J/
zanimanje za letovanje v do- hrano se nismo mogli pritoZe- ' o W
mu med delavci veliko, smo Zze  vati, §e posebej, ¢e smo jo /i ol .
v zatetku aprila sklenili, da  primerjali z lanskim letom, ko ' - ) RN
bodo vrata letos odprta nek- so bili obroki majhni in slabo N . A
oliko dlje, tja do 10. septembra.  pripravljeni. Prvi¢ je bilo e _ ‘& '
Kot obicajno je bilo najve¢ mogoéce v kuhinji cel dan ku- & = g 57 i
prijav za letovanje med kolek-  piti sokove ali pivo. Prejinja o P i
tivnim dopustom. Ker v tem  leta smo kupovali lahko le pri N4
¢asu ni bilo mogode razporedi-  kosilu. i :
ti vseh zainteresiranih delav- Dneve smo v vedini prezi- = e i
cev, smo se odlocili, da se vljali vdomu in njegovi okoli- : IR B |
bodo skupine tedaj menjale ci, saj smo tu imeli vse, kar \_ el e

vsak teden, prednost pa bodo
imeli tisti delavci, ki imajo
manj kot 22 dni letnega dopus-
ta, tisti, ki so dopust Ze morali
koristiti zaradi zastojev v pr-
oizvodnji in tisti, ki bodo prvi¢
letovali v naSem domu. Z de-
lavei, ki jim v tem ¢asu nismo
mogli zagotoviti proste postelje,
smo se dogovorili, kdaj bodo
letovali izven kolektivnega do-
pusta. Veéini, ki se je odlocila
za drugo moZnost, smo omog-
oCili prosta mesta.

V juliju in avgustu je bil
dom polno zaseden. Do dese-
tega septembra, ko se bodo
zvrstili zadnji gostje, bo v tej
sezoni pocitnice v Kraljevici
prezivelo priblizno 115 nasih
delavcev, vetina med njimi z
druzinami. |

Skupna ocena o oskrbi .in
pocutju v domu je letos zelo
pohvalna. Vetina delavcev, ki
so letos letovali v okviru
delovne organizacije, je prijetno
prezivela dopustniske dni.

V skladi§¢u surovin smo
poiskali Francko Pretnar in

smo potrebovali. Tudi vreme
nas ni pustilo na cedilu, plaza
pa je bila z novimi tusi letos 3e
bolj prijetna. Ze sama lokacija
doma je dovolj ugodna,da
vsakdo najde sebi primeren
prostor.

V tednu dni, kolikor smo jih
preziveli v Kraljevici, je bila
enkrat predvidena mrzla vece-
rja. To moZnost smo pustili za
zadnji vecer, ko smo priredili
poslovilno veselico. Milka in
Siler sta nam pomagala pri-
praviti vse potrebno in celo ne-
kaj glasbe iz kasetofona je bilo
zraven.”

Obe nasi sogovornici —
Francka je v domu prezivela
tretji dopust, Vida prvi — sta
zatrdili, da bi naslednje poletje
pocitnice z veseljem spet pre-
ziveli v nasem pocitniskem do-
mu. Menita, da je dovolj blizu,
prometne zveze so ugodne, po-
hvalili pa sta tudi upravnika
Silerja, ki se trudi, da bi po
najbolj$ih moc¢eh ugodil Zeljam
gostov.

MK

S pocitniskih dni na Ostrem

Dve, tri leta hodijo delavci
iz Almire na dopust v Kralje-
vico, kjer imamo dom ob mo-
rju. Do sedaj sem slidala od
tistih, ki so tam ze bili, da je
vse $e kar dobro, le hrana je
bila baje skromna in prene-
kateri je moral v trgovino po
malico. Sama sem dopust
obitajno prezivela v katerem
izmed istrskih kampov, zatose
nisem prijavljala za letovanje v
domu. Letos sem zadnji hip
priletela v pisarno, kjer so listo
s prijavljenimi Ze skoraj odpo-
slali, da so mi dali prijavnico.
Na koncu sem ostala na
razporedu v Casu, ki sem ga
zapisala, vendar brez sodelavk
iz novogoriskega tozda. Tako
je odpadla skrb, kam na
dopust.

Ko so mi §e pojasnili, da do
tja sploh ni tezko najti, se zato
nisem ve¢ mnogo zanimala.
Predstavljala sem si, da je ob

cesti tabla in napis, ali pa
nekdo, ki bo vpil: ,Na levo je
dom, nekje v bliZini je kamp
Ostro!” Vse je kazalo, da ne
morem zgrediti. Pa brez tezav
le ni §lo. Se veé so jih imeli tisti
.s punkli”, ki so 8l pe§. V Reki
so zelo tezko dobili avtobus do
Kraljevice. Domacini ne vedo,
kje je dom, turisti¢ni sezonci v
kampu tudi ne, drugih slucaj-
nih mimoido&ih dopustnikov
pa ne more§ vprasati.

Ko si tam, se malo vozi§ po
cesti gor in dol, gledas levo in
desno, vidi§ same domove,
pravega pa zlepa ne. Naenkrat
pa le zagledamo med grmov-
jem napis, ki nas spominja na
nad vsakdan. Zavijemo na-
vzdol in Ze lahko odpremo
liéno prepleskana ¢rna vrata,
ki vodijo na vrt, polnstopnick.
Prvi obéutek je: ,Joj, kako ut-
esnjeno! Le kam se bomo vsi
zgnetli!”

Bolj domace se po¢utimo na
lepi, pokriti terasi, polni pogr-
njenih miz. Najprej zasli§imo
znan glas:

.1z Kraljevice sem prisel in
pripeljal sveze meso in zele-
njavo za kosilo.”

Glas je namenjen osebju v
kuhinji.

,Dober dan, tovaris Siler!”

.Kaj pa vi delate tu? O, se-
daj boste pa nekaj ¢asa pod
mojo komando!” rece z na-
smehom na obrazu.

Formalnosti so takoj oprav-
ljene in Ze imam klju¢ od sobe
v roki. Malce utrujeni od poti
se zleknemo na postelje in
poc¢akamo na kosilo. Medtem
pridejo $e vsi ostali in pocasise
zberemo na terasi.

V domu je vse Cisto, pos-
pravljeno, soba s svetlomodri-
mi prevlekami in z balkonom
na morje. Zelo lepo. Dan je
prekrasen in prijeten obcutek
imamo, ker smo na morju.

Ko posedemo za mize, ugo-
tavljamo, ali smo dobro raz-
porejeni in vsak skupaj s svoji-
mi. Vseh sedem dni sedimo za
isto mizo, kar je zelo ugodno.

Se nekaj besed o kosilih in
sploh o prehrani.

Moji druzini je popolnoma
zado$cala, bila je okusna, do-
maca in obilna. Imam dva od-
ra$¢ajoca fanta in se nista Cisto
ni¢ pritoZevala, posebno mla-
j8i, ki je precej vnet za meso. Z
eno besedo, ni¢ nam ni manj-
kalo. Vreme je bilo enkratno,
vsak dan je bilo topleje, tako
da smo popoldne prebili vsen-
ci ali vegj del v vodi, ki pa
edina ni bila najlepsa. Kljub
temu me umazano morje ni
preve¢ motilo, saj smo imeli
tus s toplo vodo.

Ko smo z barbo Nikolo plu-
li proti Jadranovem, smo Ze
od dalet videli, kje je nas dom,
saj je ¢rna barva na tu$u izsto-
pala iz zelenja, pa $e napis to-
varne se je dobro videl.

Bili smo ravno pravsnja
druiéina. Vse se je ujemalo.

Kadar je bilo treba zapeti, iti
na sladoled, nas je bilo vedno
dovolj. V malem zalivu smo
imeli druzbo rokavnikov. Kli-
cala sem jih ,,navdusenci in ro-
kavskega zaliva™. Na kupu so
bili namre¢ zagnani neplaval-
ci, ki so zapustili svoj prostor
samo tedaj, ko so imeli plave
ustnice in Ze zbrane plavalne
kilometre. Velika vztrajnost
jih je delala zanimive, tako, da
jim gledalcev ni manjkalo. Ker
pa so med plavanjem mnogo
govorili, jih je voda pogosto
prekrila.

Z zagorelostjo se je krepila
tudi nasa povezanost. Rodila
se je ideja za piknik. Ta naj bi
bil zadnji vecer na terasi. Or-
ganizatorji so pripravili vse
potrebno in res smo se po suhi
velerji zbrali skupaj. Pekli

. smo.in jedli, pa tudi pili ravno

prav za kasnejse petje. Kuhari-
ca Milka je, kljub svojim
letom vzdignila mladosten glas.
tako da smo ostali lahko basi-
rali domace gorenjske in slo-
venske narodne. Marsikatera
pesem je bila prav prijetna,
kljub temu, da nismo vadili.
Sele v poznih vecernih urah
smo se odpravili spat. Toda ne
vsi. Nekaj vrocih glav se je Slo
sredi noci hladiti v morje zgo-
raj brez, spodaj nic.

Naslednji dan, v soboto, so
prihajali novi. Na obzidju smo -
cakali na Silerjev glas, da
prisedemo k zadnjemu kosilu.
Popoldne smo se $e kopali in
poslavljali, kajti vsako uro je
kdo odsel, najbolj vztrajni pe
smo se odpravili Sele zvecer.

Bilo jee lepo in vsi smo se
strinjali, da se drugo leto do-
bimo v isti sestavi. Nelagodno
smo se pocutili, ko smo v Rupi
zavili vsak na svojo stran.

Mislim, da smo lahko zado-
voljni in ponosni, ker imamo
mo#nost dopust preZiveti z
malo denarja. Cudim se tistim,
ki nergajo, da jim je kaj
manjkalo.

I. C.



Pomlad — poletje 1984

Zgodnja pomladanska po-
nudba je sestavljena v glavnem
iz treh materialov. Za prve dni
pomladi bo Almira ponudila
moski bluzon in Zenski ter mo-
Ski brezrokavnik iz mehke ko-
smatene domacde volne. Modeli
so oblikovani Sportno, mla-
dostno, imajo dodatke iz im-
pregniranega bombaZa, poZi-
vijajo pa jih tudi kovinski netki.
Pod te modele lahko oblecete
udobne shetland puloverje, ki
Jih bomo letos izdelali v pestri
barvni paleti.

V pomladansko ponudbo spa-
dajo tudi klasiéni puloverji s
strojev 12 er iz meSanice volne
in sintetike. Iz istega materiala
so oblikovani moski Sportni
puloverji v biserno lovilni vezavi
z dodatki bombaznega impreg-
niranega platna.

Lazjo pomladansko ponudbo
sestavijajo moski puloverji, sple-
teni na cotton strojih 15 gg iz
lahkega bucleja v mesanici
volne in sintetike. Mosko srajco,
puloverje in brezrokavnik poZi-
vijajo raznobarvni emblemi —
zastavice, ki so pomemben do-
datek kolekcij prihodnjega leta.

Moska ponudba sestoji tudi z
modno oblikovanih puloverjev v
luknjicastem in gladkem pleti-
vu z dodatki platna, keper tra-
ku in netkov. Modeli so spleteni

na strojih 12 er iz mesSanice
bombaza in sintetike.

Moski bodo lahko izbirali tu-
di med modeli iz artikla Pavia,
ki so pleteni v értah ali karo
vzorcih v modni barvi vrvi in
surovi barvi. MoSka ponudba
bo torej kar pestra, tako v
materialu kot po modelih.

Zenski del pletenin je prav
tako oblikovan po skupinah.
Poleg klasiénih puloverjev iz
mesanice bomo za zgodnjo po-
mlad v istem materialu ponudili
tudi Zenske komplete. Ze drugo
leto je modna linija udobna,
predvsem rokavi v kimono kr-
oju ali s poglobljenimi ravnimi
rokavnimi izrezi. Siroko kroje-
nim zgornjim delom se bodo
drugo leto pridruZila ravna kri-
la. Gladko pletene modele
poZzivljajo tanke obrobe ali crte.
Tudi v naslednjem letu bodo
kompleti v priljubljeni modro
— beli mornarski kombinaciji.

Bolj poletna skupina kom-
pletov in oblek je oblikovana iz
artikla Pavla v luknjicastem
pletivu z dodatki platna. Zenski
puloverji iz iztega materiala so
spleteni v luknji¢astem in pre-
mikanem pletivu. Dopoinjeni so
z emblemi ali platnenimi nasit-
ki. Naprodaj bodo predvsem v
surovi barvi in barvi lanu, ki sta
za naslednje poletje, ki oboZuje
vse kar disi po lanu in konoplji,
najbolj znaéilni.
VESNA GABERSCIK — ILGO

UREDNIKOVA BESEDA

Po dolgem ¢asu je nova Ste-
vilka almirinega glasila ugle-
dala lu¢ belega dne, prvi¢ v
letoSnjem letu. Zanimive snovi
se je nabralo kar veliko. Poleg
tega v avgustu navadno vsi kri-
ticno pogledamo nazaj, da bi
ugotovili, kako dobro smo de-
lali. Zato je tudi v tej 3tevilki
veliko prispevkov o poslova-
nju delovne organizacije.

Ker je glasilo delovne orga-
nizacije ¢asopis, v katerega za-
pisujemo dogodke o sebi in v
prvi vrsti za sebe, se ured-
ni§tvo nadeja, da bo v prihod-
nje iz vasih vrst prislo $e veé
namigov o zanimivih temah,
ki bi jih bilo dobro pripraviti
za glasilo. Prav tako bo
dobrodo$la vsaka literarna
stvaritev, saj vemo, da so med
nami skriti talenti, ki zaradi
svoje skromnosti pustajo, da
zapisi po navdihu trenutka
pozabljeni  leZijo v kdove
katerem predalu.

Vsem, ki ste z vso prizadev-
nostjo oblikovali prispevke za
to Stevilko glasiia, se zahva-
lijujemo za sodeiovanje z up-
anjem, da ni bilo enkratno.

Se enkrat: k sodelovaniju pri
oblikovanju glasila ste po-
vabljeni vsi, ki tako ali dru-
gace, zelo resno ali nekoliko
manj resno razmisljate o vsa-
kodnevnih dogodkih v delovni
organizaciji in izven nje, zapi-
sujete svoja obéutja in ste pri-
pravljeni pripovedovati o njih.
Le tako bo glasilo dovolj zani-
mivo za vse.

Naredimo druzno pester
casopis!

V soboto, 3. septembra
1983, ob 13. uribonaKa-
tarini nad Zasipom dru-
Zabno sreéanje upoko-
jencev in delavcev Al-.
mire.

Delitov bonov za jeda-
¢o in pijac¢o bo od 12.30
do 18.30.

Za udelezence je pri-
skrbljen avtobusni pre-
voz ob 12.30 izpred Al-
mire.

Na delu smo vedno pri-
sotni skoraj vsi, zato nas
mora ob proslavi jubileja
biti Se ve¢!

Vabljeni!

5

MoSki PuLover = i
EfER

kePER.

TEAe_

- ] Hy vENjiDsTo

I i [ eeevive
Lvewjichers
PeTVO

— __f'"\&
a8
FATN

PRIJATELJ MOJ

Ze dolgo je kar sva hodila

sama po jasah in poteh,

ki jih je visoka trava skrila,

kjer je umrl najin smeh.

Od takrat leta so minila in §la

sva vsak na svojo stran,

z upanjem, da bova se neko¢ vrnila
nazaj, na isti kraj.

Se ves, kako sva se ljubila

v naro¢ju cvetja in mahov?

Daleé¢ od ljudi in doma nasla svoj
prostor sva pod soncem, v objemu
maja in zelenih pol.

Prijatelj moj, takrat beZala sva

od vsakdanjosti, laZi, v svet,

ki sva ga samo midva poznala in le
ljubezen ga rodi.

Zdaj vec nisva mlada in ne

znava sanjati, drug mimo drugega
Ziviva — kar je bilo, tega ve¢ ni.

Le, ko se pomlad povrne
in sonce trave pozlati, spomin
morda za hip pois¢e mlada leta,
ki jih ni.

Samo mahovi so ostali in

zara$cene poti, vse, kar neko¢

sva vtkala v sanje

zvezdnatih noci.

ZGd

J/

Glasilo izdaja delovna organizacija ALMIRA, Alp-
ska modna industrija Radovljica. Glavni urednik
Mendi Kokot. Odgovorni urednik Ales Smit. Ured-
niski odbor: Marina Baéar, Malc¢i Brence, Nada Carl,
Frane Grce, Katja Kos, Lili Kozinc, Cveta Ipavec,
Marjeta Rozman, Lavra Sosoli¢, Martina Tav€arin Al-
ma Jelenc. Naklada: 800 izvodov. Priprava in tisk:
DITC Novo mesto.
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