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kadrovsko splosnega

nase tovarne).

V TEJ STEVILKI:

@ Precisceno besedilo statuta (priloga)

Po sprejemu sprememb in dopolnitev statuta, na
referendumu 14. 10. 1980, je postal statut nepregle-
den. Spremembe se nanasajo na Stevilne ¢lene; neka-
teri ¢leni so bili dodani, drugi opuséeni.
lavski svet na seji 26. marca letos sprejel preciS¢eno
besedilo statuta, ki ga je izdelala strokovma sluzba
sektorja.
prilogi danasnje Stevilke. SHRANITE GA! (Priloga
je prilozena le v glasilih, ki jih prejmejo aktivni ¢lani

@ Prijavnica za letovanje na Veliki planini
\. Razpis za stanovanja v drugi polovici tega Iety

\

Zato je de-

Tega objavljamo v

Obrazlozitev dosezene
proizvodnje v prvi cetrtini leta

Predilnica:

V prvem cetrtletju letoSnjega
leta smo dosegli dobre proiz-
vodne rezultate. V primerjavi
z letom 1980 smo izdelali za
10% ve¢ izdelkov. Ce pa to
proizvodnjo primerjamo s pla-
nirano smo to presegli za 5%.
Dosezeni so boljsi rezultati pri
mikani predvsem pa pri cesani
preji.

Vspodbudno je predvsem
to, da smo dosegli obcutnejse
povecanje proizvodnje pred-
vsem pri zahtevnejsih prejah,
to je prejah, ki prinasajo vec
dohodka.

Vecjo proizvodnjo so omo-
gocila predvsem ugodna naro-
¢ila preje. Narocene so bile vec-
je koli¢ine preje iz nizjih Ste-
vilk, kot iz bombaza tako iz
sintetike. Te pa omogocajo do-
seganje vecjega obsega proiz-
vodnje. Zato je bila tudi pov-
precna Nm nizja skoraj za tri
Stevilke.

Sukalnica:

Sukalnica ni dosegla plani-
ranih nalog. Izdelano je man;j
sukane, enojne previte in suka-
ne previte preje kot smo plani-
rali. Vendar nam primerjava
z letom 1980 pokaze boljse re-
zultate. Za doseganje plana
znotraj sukalnice ima velik
vpliv Stevilka preje in zahtev-
nost vitja preje. Zaradi izvoza
so bile zastopane preje z visjim

vitiem in nizjo proizvodnjo.
Efektna sukalnica je dosegla
skoraj enako proizvodnjo, kot
v letu 1980. V tem oddelku ima-
jo narocila preje najvecji vpliv
na doseganje koli¢inske proiz-
vodnje.

(Glej tabelo na 2. strani)

Direktor proizv. sektorja:
Niko Stamatovski

QRIPRAVITE NA OBRAVNAVO!

GKLIC ZBOROV DELAVCEm

Na podlagi dolocil 47., 48. in 49. c¢lena statuta
sklicujem zbor delavcev delovne organizacije preko
zborov samoupravnih delovnih skupin, za obravnavo
in sprejem
PREDLOGA ZACASNE DELITVE
CISTEGA DOHODKA ZA PRVO
TROMESECJE 1981,
kot osnove za izdelavo periodi¢nega obracuna za to
obdobje. Delavski svet bo na seji 23. aprila 1981 ugo-
tovil, ¢e je bil predlog na zborih delavcev veljavno
sprejet, to je z vecino glasov vseh delavcev delovne
organizacije.

Zbore delavcev po posameznih samoupravnih
delovnih skupinah je potrebno sklicati v ¢asu od
21.do 23, aprila 1981.

Datum in ¢as zbora dolo¢ijo vodje SDS in z vabili
na razglasnih mestih o sklicu obveste delavce svoje

SDS. Predsednica DS:
Marija Pencur

Obrazlozitev:

Na zborih SDS bomo obravnavali kratko poroéilo o
gospodarjenju in doseganju plana v prvem tromesecju.
V tej stevilki glasila je objavijeno porocilo o dosezeni pro-
izvodnji v tem obdobju, porocilo o financnem poslovanju
in predlog zacasne delitve cistega dohodka pa bo objavijen
pred zbori v Informacijah.

PRED ZBORI SDS PREBERITE
OBJAVLJENA POROCILA IN SE

55/

v

Po obnon strojev v nasi tovaml so postali na]stare,m predilni stroji v oddelku predilnica II.
V drugi polovici tega srednjero¢nega obdobja jih bomo zamenjali z modernejSimi.

LETO XXII.
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Ureditev skupnih prostorov in uporaba zascitnih sredstev

PRED OBRAVNAVO NA SDS

V preteklosti lastniki podjetja niso skrbeli za ureditev garderob
in umivalnic. Zaposleni delavci so odlagali obleke v lesene oma-
rice, name$¢ene ob strojih. Na splosno so bili delovni pogoji

neprimerni, saj je bil v vseh proizvodnih oddelkih betonski pod.
Po osvoboditvi so bili zgrajeni sanitarni prostori v predilnici I
in IL Pri obnovitvi predpredilnice pa so bili tudi tu zgrajeni sa-
nitarni prostori.

Veliko truda smo vlozili za ureditev garderob in umivalnic
v ostalih oddelkih. Zaradi neprimerne lokacije, utesnjenih pro-
storov nismo mogli zadostiti vsem predpisom niti Zeljam zapo-
slenih.

Leta 1967 je bil (na osnovi drugega odstavka 52. ¢lena te-
meljnega zakona o varstvu pri delu) predpisan pravilnik o splosnih
ukrepih in normativih varstva pri delu za gradbene objekte, ki
so namepjeni za delovne in pomoine prostore. (Ur. list SFRJ
Stev. 2‘7/27).

S pravilnikom so bili postavljeni normativi za temperaturo
in Stevilo izmenjav zraka v sanitarnih prostorih. Dolzni smo, da
v najkrajSem ¢asu uredimo prostore po tem pravilniku. Ker se
delavke, predvsem v predilnici L. in IL pritoZujejo, da garderobe

PROIZVODNJA za obdobje

od I - TII 1981

Opis _%ggghjgp%g_l:§%é_ Indeks
an 1 I-I1 - 1
1981 = an

PREDILNICA
Mikana preja 1.544 1.560 1.642 106 105
Cesana preja 95 164 168 177 102
SKUPAJ 1.639 1.724 1,810 110 105
£ Nuw 226855, JNs 015
ASORTIMAN - kolidina
Mikana bombaZ.preja 854 746 818 96 110
Cesana bom.preja 95 164 168 177 102
Mikana stan.preja 26 - 3 12
Mikana sint.preja 664 814 821 124 101
SEUPAJ 1,629 19724 1.810 110 105
ASORTIMAN - struktura
Mikana bomb.preja 2 A 45
Cesana bomb.preja 6 10 9
Mikana stan.preja 2 - s
Mikana sint.preja 40 47 46
SEUPAJ 100 100 100
SUEALNICA
Sukana preja 597 634 594 100 S
@ Nm 35351 ik BN e X
PREVIJALNICA
Previta preja 1.321 1.551 1.489 113 9%
Enojn.preja prev. 737 G70 933 124 98
Sukana preja prev. 584 621 574 98 92
g Nm 34,1 SN 1%
Efekt.suk.sk. 7o 98 72 96 T

niso dovolj ogrevane, navajamo normative za te prostore:

Normativi za temperaturo in Stevilo izmenjav zraka

Temperatura Stevilo izmenjav
Prostor zraka zraka v 1 uri
v stop. C Dovajanje Odvajanje
Garderoba 16 1
Kopalnica 25 S
Umivalnica 16 1
Stranisce 14 4—8
Prostor za Zensko
osebno higieno 23 2—4
Jedilnica 20 3 3
Prostor za ob¢asno
ogrevanje delavecev 20 2

Prostor za susenje
delovne obleke

20 po izracunu

GARDEROBE

Garderobe morajo biti lo-
cene za moSke in zenske. Gar-
derobni prostor mora ustrezati
Stevilu delavcev, nacéinu shra-
njevanja obleke in razmeram,
v katerih se opravlja delo. Ce
je v prostoru veé¢ kot 50 delav-
cev, mora biti med omaricami
najmanj 1 meter Sirok prehod.

Garderoba mora biti v blizini
umivalnic.

KOPALNICE

Kopalnice morajo biti pred-
videne posebej za moske in
7enske in morajo imeti prostore
za odlaganje obleke. Biti mo-
rajo v podjetjih, kjer delavke
opravljajo delo, pri katerem
se umazejo, se telo in obleka

Pred 3. kongresom samoupravljalcev

Trije kongresi samoupravljalcev — tri etape samoupravnega razvoja

Drugi kongres — Se bliZje humani viziji socializma

(Nadaljevanje s prejsnje Stevil-

ke)

Drugi kongres samouprav-
ljalcev je bil od 5. do 8. maja
1971. leta v sarajevski »Sken-
deriji«. Delovno je sodelovalo
1757 delegatov in 43 predstav-
nikov nasih delavcev na zacas-
nem delu v tujini. Bilo je tudi
172 opazovalcev iz 40 drzav, ki
so predstavljali 119 organiza-
cij. Razpravljalo je okoli 500
delegatov. Glavni referat z na-
slovom Ekonomski in politi¢ni
odnosi v samoupravni sociali-
sticni druzbi je prebral Edvard
Kardelj.

Da bi dojeli ves pomen te-
matike, ki so jo obravnavali na

2. kongresu samoupravljalcev
Jugoslavije, v glavnem mestu
Bosne in Hercegovine, mora-
mo imeti pred o€mi vse s ¢imer
s¢ je samoupravljanje uresnice-
valo v ¢asu pred vsejugoslovan-
skim zborovanjem, kako in ka-
teri dogodki so si sledili v letih
med obema kongresoma.

V letu 1963 smo sprejeli no-
vo jugoslovansko ustavo s ka-
tero je postalo samoupravlja-
nje neodtujljiva pravica delov-
nih ljudi in prebivalcev SFRIJ.
Ustava je razglasila nadaljnji
proces deetatizacije in zamenja-
vo etatisticnih druzbenih struk-
tur s samoupravnim. Osmi kon-
gres ZKJ, ki je bil konec 1964.
leta, je naznanil uvod v gospo-

darsko in druzbeno reformo,
ki je sledila v letu 1965, in s svo-
jimi cilji vztrajala pri samo-
upravljanju po strateski orien-
taciji druzbe. Med drugim je ta
reforma vztrajala pri izenace-
vanju pogojev gospodarjenja,
kar je pomenilo enega od po-
gojev za stabilnost gospodar-
skih gibanj.

V reformi niso bili zajeti si-
stem planiranja, sistem razSir-
jene reprodukcije, devizni si-
stem in nekateri drugi elementi
gospodarskega sistema. Po-
manjkljivost je bila Se v tem,
da se niso uresni¢ili nekateri
predvideni cilji, kar je povzro-
cilo zaostrovanje ekonomske
in politicne situacije pri nas.

O tem je na drugem kongresu
Tito dejal naslednje:

»Za dana$nji trenutek je zna-
¢ilno, da je priSlo do nespora-
zumov in neskladij med pove-
¢animi proizvodnimi silami in
samoupravne zavesti na eni in
danasnjimi okviri druzbenopo-
liticnega in ekonomskega si-
stema, na drugi strani. In prav
zaradi preseganja gotove stag-
nacije v razvoju samoupravlja-
nja in zaradi nujnosti ureditve
odnosov v nasi ve¢narodnostni
skupnosti na novih temeljih,
smo se odlo¢ili, da uvedemo
vedje ustavne spremembe.«
amand-

Prihodnji¢: Ustavni

maji

Nada Djernovi¢ — Tanjug
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zmocita, se ¢ezmerno Zznojijo
in pri katerem nastaja veliko
prahu ali neprijeten vonj. Ena
prha sme biti najve¢ za 20 de-
lavecev.

UMIVALNICE

Umivalnice morajo imeti
tekoCo vodo, po potrebi tudi
vroco. Opremljene  morajo
biti z napravami za suSenje
rok. Ce si delavci pri delu uma-
zejo roke ali se mocno znojijo
ali delajo v prahu, sme biti ena
pipa za najve¢ 20 zaposlenih.

STRANISCA

StraniS¢a morajo biti locena
za moske in zenske. Od stranis¢
do najbolj oddaljenih delov-
nih mest ne sme biti ve¢ kot
100 metrov. Za najve¢ 20 mo-
§kih oz. 20 zensk je lahko eno
stranis¢e. Poleg moskega stra-
nis¢a mora biti tudi pisoar.

POSEBNI PROSTORI ZA
OSEBNO HIGIENO ZENSK

Prostori za zensko osebno
higieno morajo imeti toplo in
hladno vodo. Ta prostor mora
biti lo¢en od drugih prostorov
s prehodnim prostorom in mora
imeti posebne, najmanj 1 do
1,50 kv. m velike kabine z umi-
valniki za umivanje rok. Ce je
zaposlenih do 300 zensk, mora
biti na vsakih 50 zaposlenih
zensk po ena kabina, na vsakih
nadaljnih 100 zaposlenih Zensk
pa $e po ena kabina.

JEDILNICE

Jedilnice morajo biti urejene
za delavce, ki delajo v posebnih
pogojih (mo¢no znojenje, uma-
zano delo, veliko prahu).

KADILNICE

Prostori za kajenje morajo
biti urejeni povsod tam, kjer
je zaradi tehnoloskega procesa
v delovnih prostorih in na dvo-
ris¢ih  kajenje  prepovedano.
Prostori za kajenje morajo
imeti ustrezno zracenje.

OGREVANI PROSTORI
ZA DELAVCE, KI DELAJO
NA PROSTEM

Prostori za obcasno ogre-
vanje delavcev morajo biti
urejeni za delavee, ki delajo
na prostem.

Ce bi varstveni ukrepi in
normativi, ki jih predpisuje
pravilnik, terjali vecje ali po-
scbne investicije, sedanje sta-
nje poslopja pa je takSno, da
ne ogroza v veCji meri zivljenja
in zdravja delavcev, je treba
prostore prilagoditi v roku, ki
ga sporazumno dolocita delov-
na organizacija in pristojni
inspektor dela. NaSe podjetje
z¢ ima odloébo republiskega
inSpektorja dela, ki =zahteva,
da uredimo zgoraj navedene
prostore po dolocilih tega pra-
vilnika.

Kako so urejene in vzdr-
zevane garderobe, umi-
valnice, straniS¢a in drugi
higienski prostori v nasi
delovni organizaciji?

Clanki o varstvu pri delu
v Litijskem predilcu, razprava
o varstvu pri delu na letni kon-
ferenci sindikata in razprava
o varstvu pri delu v delovnih
skupinah so vspodbudili sle-
hernega c¢lana delovne orga-
nizacije, da je spregovoril o
urejenosti  varstva pri  delu
v svojem delovnem okolju.

Razveseljivo je, da smo se
zaceli zavedati, da smo delavci
nosilci organiziranosti varstva
pri delu in tudi odgovorni za
urejenost varstva pri delu.
Zal so posamezniki v razpravi
ugotavljali napake, niso pa
dali predlogov za odpravo
posameznih pomanjkljivosti.
Veliko je bilo ugotovitev o ne-
primerni uporabi in vzdrzeva-
nju pomoznih prostorov.

Tudi garderobe, umivalnice in sanitarni prostori morajo bl

primerno ociS¢eni in urejeni. Za to smo odgovorni mojstri, sna-

zilke in tudi delavci.

Umivalnice morajo imeti teko¢o vodo, tudi vro¢o. Ena pipa je
lahko za najve¢ 20 delavcev, ¢e delajo v zaprasenem okolju.
Paziti moramo, da v lijake ne zlivamo karkoli, da se ne zamasijo.

navo problematike:

robah in sanitarijah;

N

GODJEM SDS IN VSEM DELAVCEM \

Predlagam, da na sestanke SDS vkljucite tudi
tocki dnevnega reda (kot delovni sestanek) za obrav-

a) vzdrzevanje reda in Cistoce v oddelkih, garde-

b) uporaba zaséitnih sredstev.

Problematika za obe tocki je objavljena v dveh
¢lankih danasnjega Casopisa in ju pred sestanki prebe-
rite. Za sestanke se tako vodje, kot vsi delavci, pri-
pravite s predlogi, kako odpraviti pomanjkljivosti in
nedoslednosti, ki jih je tako pri vzdrzevanju reda, kot
pri dosledni uporabi zascitnih sredstev Se veliko.

Direktor proizvodnega
sektorja:
Niko Stamatovski l. r. /

V  primerjavi s Stevilom
zaposlenih v delovni organiza-
ciji po posameznih delovnih
enotah, po Stevilu in oprem-
ljenosti  higienskih prostorov
dosegamo normative, ki so
predpisani v pravilniku o splos-
nih  ukrepih in normativih
varstva pri delu za gradbene
objekte, ki so namenjeni za
delovne in pomozne prostore
(Ur. list SFRJ §t. 27/67).

V  higienskih prostorih so
Se nekatere pomanjkljivosti,
ki jih bomo morali odpraviti.

Z montazo novih klimatskih
naprav v posameznih oddelkih
se je potreba po porabni vodi
znatno povecala. Zato v higien-
skih prostorih predilnica 1 in
predilnica II veckrat, zaradi
premajhnega vodnega pritiska,
ni tople vode.

Resetke na  klimatskih na-
pravah so veckrat zamasene
z vlakni (predilnica sintetike)
in so zato v teh oddelkih visje
temperature. Ko zaposlene
delavke ob zaklju¢ku izmene,
vse prepotene od neugodnih
klimatskih  razmer, nimajo

za umivanje tople vode, se

upravi¢eno  pritozujejo, po-
sebno Se v zimskem casu, ko
garderobni prostori v P-I in

P-1I niso ogrevani.

V posameznih umivalnicah
so odtocne cevi zamaSene in
zato niso vsi umivalniki upo-
rabni (garderoba P-3). V po-
sameznih stranisc¢ih je prezra-
cevanje nezadovoljivo (straniséa
v garderobi P-3, mosko stra-
nisce sukalnice).

Sektor vzdrzevanja bo v letu
1981 s tehni¢nimi ukrepi, zgo-
raj omenjene pomanjkljivosti,
odpravil.

~Mojstri so dolzni vse okvare,

ki se pojavljajo v higienskih
prostorih javljati v obliki de-
lovnega naloga, sektorju vzdrie-
vanja.

V letu 1980 smo imeli veé
namernih poskodb pri pipah,
tusih, ko so bili posamezni
deli ukradeni. Ti pojavi redkih
posameznikov so vredni ob-
sodbe.

Nadaljevanje na 4. strani
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(Nadaljevanje s 3. strani)

Vecji problem je vzdrze-
vanje higienskih prosto-
roy

Izgovarjamo se, da ni ma
vseh izmenah dolocenih cistilk
za ciScenje higienskih prostorov.

V predpredilnici je na vsaki
izmeni cistilka, pa vendar je

delovna skupina predpredil-
nice ugotavljala, da higien-
ski prostori niso higiensko
vzdrzevani.

Iz teh pripomb se vidi, da
tudi vsi uporabniki nimajo pra-
vega razumevanja za red, hi-
gieno in c¢istoco v sanitarnih
prostorth. Samo Cis¢enje hi-
gienskih prostorov je podce-
njevano. Na razpise del in
nalog c¢isc¢enja higienskih pro-
storov skoraj ni prijav. Po-
samezne Cistilke so veckrat
v bolniskem stalezu in mojstri
tezko dobijo nadomestilo. Zato
je potrebno spremeniti odnos
do cistilk in tudi sami skrbeti
za higieno. Sanitarni prostori
so veckrat prepleskani, prav
tako garderobne omarice. Zal
se kaj kmalu pojavljajo na
stenah vrat in straniS¢ nepri-
merni in vzbadljivi napisi,
Skoljke so velikokrat zamaSene
z uporabljenimi higienskimi
vlozki.

V letu 1981 bo potrebna
korenita sprememba
misljenja in obnasanja
vseh uporabnikov.

Z organizacijskimi in tehnic-
nimi ukrepi strokovnih sluzb

bo zagotovljena brezhibnost
pomoznih prostorov in pravil-

g

Delavski svet delovne organizacije je na predlog komisije za
varstvo pri delu sprejel sklep, da se za delavke v proizvodnji
nabavi zai¢itno sredstvo — ortopedsko obutev. Komisija je
to predlagala zaradi tega, ker je bilo ob zdravniskem pregledu
ugotovljeno, da ima ve¢ kot 50 % delavk kréne zile. Nekatere
nase delavke Ze nosijo ortopedsko obutev. Tako npr. Ana Zu-
Panci¢ iz sukalnice zatrjuje, da se platneni ortopedski ¢evlji lahko
nosijo in se v njih prijetno pocuti. Na slikah vidimo primer, ko
delavka nosi ortopedske cevlje in delavko z manj primernim

obuvalom pri stojecem delu.

V proizvodnem oddelku in garderobah sukalnice nadomescamo

. O

izrabljeno plasti¢no oblogo tal z novo.

Razlika med temperaturo v oddelku in zunanjo temperaturo je
kar velika, posebno $e ob 7.30. uri zjutraj. Zaradi tega je potrebno,
da se delavke obleéejo, ko gredo na malico. Kratki rokavi niso
ravno najprimernejsi.

na uporaba. Ve¢ posluha bomo
morali imeti, da bodo pomanj-
kljivosti, ki jih javljajo cistilke
mojstrom tudi  odpravljene.

s

Prav je, da mojstri in druge
odgovorne osebe veckrat pre-
gledajo higienske prostore, ker
se dajo posamezne pomanj-

kljivosti odpraviti in bo tako

manj nejevolje in pripomb na
ra¢un neprimernih  delovnih
razmer v higienskih prostorih.

Osebna varstvena sred-
stva in njih »uporaba«

Pred leti je bilo veliko pred-
logov strojnih delavk za nabavo
ortopedske obutve. V teh
prizadevanjih je sodeloval tudi
sindikat.

Na zadnji seji DS, ko je bil
na podlagi zdravniskega pri-
porocila sprejet sklep o nabavi
ortopedske obutve kot zascite
pred krénimi zilami, za kate-
rimi boluje nad 50 % Zensk,
so bile dane pripombe, da
ortopedska obutev ni primerna.
Upamo, da so to le pripombe
posameznic in se bo vecina
delavk razveselila novosti, saj
so morale do sedaj same pla-
cevati tovrstno obutev.

Sluzba varstva pri delu bo
nabavila lahke platnene orto-
pedske cevlje. Ker mnoge de-
lavke uporabljajo usnjene, bo

mozZno, da platnene ortoped-
ske cevlje v trgovini z doplaci-
lom zamenjajo za usnjene.

V primerih, ko posamezne
delavke zaradi deformacij in
drugih okvar ortopedske Cevlje
ne bodo mogle uporabljati,
bomo te delavke preko zdrav-
stvene sluzbe napotili k orto-

pedu.
Z pravilno uravnavo kli-
matskih naprav, ko v letnem

¢asu ne bo viSjih temperatur,
bo vedno manj ugovorov za
uporabo ortopedske obutve.
Ti so se tudi pojavljali pri ku-
hinjskem osebju v predilniski
menzi. Danes te delavke orto-
pedsko obutev rade uporab-
ljajo.

Uporaba zascitne vate
proti Skodljivim vplivom
ropota

V nasi delovni organizaciji
nivo hrupa presega predpi-
sane normative, ki jih predpi-
suje pravilnik o splosnih ukre-
pih in normativih za varstvo
pri delu pred ropotom v delov-
nih prostorih (Ur. list SFRJ
§t. 55/50).

Avdiometricni pregledi za-
poslenih v predilnici in sukal-
nici in pregled slusnih organov
pri osebah, ki niso uporabljale
zaScitne vate in pregled istih
oseb po uporabi steklene vate
je dokazal, da se je sluSnost po
uporabi povecala. Zato je ugo-
vor, da je nesmiselno uporab-
ljati zaS¢itno vato neumesten.
Zavod za varstvo pri delu
SRS je v porocilu o rezultatih
ekoloskih  meritev  postavil
zahtevo, da zaposleni na ogro-
zenih mestih obvezno uporab-
ljajo, kot varstveno sredstvo
proti Skodljivim posledicam
ropota, zas¢itno vato.

Te zasScitne ukrepe je dolZna
delovna organizacija izvajati,
zato ni odvisno od posamezni-
ka ali bo zas¢itno vato uporab-
ljal, ali je ne bo.

Uporaba osebnih varstvenih
sredstev vsebuje dolocen odpor,
saj so primernej$i tehnicni
ukrepi, ki odpravljajo preko-
merni ropot. Tudi v nasi
delovni organizaciji bomo spre-
jeli ukrepe (sanacijski program)
za znizanje prekomernega ro-
pota. lzvajanje programa pa bo
vy odvisnosti od razpoloz-
ljivih finanénih sredstev (nabava
novih delovnih priprav in na-
prav, izolacija virov ropota
z izolacijskimi materiali itd . . .).
V sedanjih razmerah, ko ropot
presega dovoljeno mejo je
v nasi delovni organizaciji
edina resitev: uporaba oseb-
nega varstvenega  sredstva,
t.j. steklene vate.

Za vse zaposlene, ki delajo
v ropotu, so predvideni zdrav-
niski pregledi slusnih organov.

Franc Lesjak var. ing.
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6. april 1941

25. marca 1941 je Cvetkovi¢ podpisal izjavo o
pristopu Jugoslavije k trojnemu paktu. Po tem so si
dogodki sledili z bliskovito naglico.

Zgodaj zjutraj 6. aprila 1941
so nad speci Beograd priletela
nemska letala in pricela odme-
tavati bombe. Letala so vzlete-
la z romunskih, madzarskih in
celo avstrijskih aerodromov in
tri dni bombardirala Beograd.
Hitler je tej akciji dal ime » Ope-
ration Bestrafung« (masceva-
nje) kot kazen, ker se je jugo-
slovansko ljudstvo izreklo pro-
ti pristopitvi k trojnemu paktu.
V teh treh dneh je bilo ubito
17000 Beograjcanov.

Hkrati so jugoslovansko me-
jo prestopile tudi nemsSke eno-
te, ta vojska je Stela 7 tankov-
skih in 3 motorizirane ter 17
strelskih divizij.

Takoj po letzlskem bombar-
diranju Beograda so se mini-
stri  starojugoslovanske vlade
zbrali na Avali, kjer je bil do-
govorjen sestanek v primeru
napada na drzavo. Beograd je
zapustil tudi kralj Peter II. Ka-
radzordzevi¢. Vendar je mini-
sterski svet izdal proklamacijo
s katero so zatrjevali, da bo vla-
da skupaj z ljudstvom storila
vse za obrambo drzave. Seve-
da na to v resnici ni nobeden
mislil saj so kmalu zatem vsi
zapustili » toneco ladjo«.

Kralj Peter je medtem pri-
spel v Niksic, kjer ga je cakalo
letalo, da ga odpelje iz domo-
vine. V posebnem letalu je bila
njegova prtljaga. Ni mogoce
ugotoviti koliko visokih vlad-
nih funkcionarjev je tedaj po-
begnilo v Gr¢ijo, zagotovo pa
18 ministrov in 116 vladnih
funkcionarjev, oficirjev in nji-
hovih sorodnikov. Z letalisca
v Niksicu je odslo tudi drzavno
zlato. Kolona avtomobilov, ki
je pripeljala tja, je imela nalo-
zenih 166 zabojev z 8300 kg
zlatih palic, druga kolona pa je
pripeljala 38 zabojev razsutega
zlata Narodne banke, ki je teh-
talo skoraj tono in pol. V Nik-
$i¢ so pripeljali tudi 82 vrec¢ pa-
pirnatega denarja. V tujino je
kralj odpeljal tudi vrednostne
papirje in delnice in akcije mno-
gih tujih podjetij v Jugoslaviji,
vse skupaj vredno ve¢ kot 120
kg zlata.

Vodstvo stare Jugoslavije je
bezalo, nems$ka armada in dru-
ge sile osi pa so s treh strani
prodirale v Jugoslavijo. Dva-
najsta armada je vdrla iz Bolga-
rije, Nemska armada je prodi-
rala iz Avstrije, Italijani pa so
11. aprila zasedli Ljubljano.

Lahko recemo, da je bila vsa
obrambna politika kraljeve vla-
de bolj naravnana na vdajo
drzave in resevanje lastne koze
kot na kak$no Siroko zasnova-

no vseljudsko odpornisko gi-
banje proti morebitnemu na-
padalcu. To kaze tudi podatek,
naj bi se sploSna mobilizacija
razglasila Sele 7. aprila, ko je
bil ze razrusen Beograd, oz. je
bilo Ze prepozno.

Le komunisti¢na partija Ju-
goslavije se je ze dosti pred 6.
aprilom 1941 zavedala, da je
napad na Jugoslavijo neizbe-
zen in je v kratkem casu po
beograjskem pucu zacela ukre-
pati in napela vse sile, da bi
ljudske mnozice prepricala o
nujnosti obrambe domovine.

Aprilski dnevi so bili v mar-
sicem usodni ¢as za odlocitve
partije. To je bil ¢as, ko je KP
ze zacela pripravljati oboroze-
no vstajo in ukljucevati vse do-
moljubne drzavljane za upor
proti okupatorju. To je bil za-
cetek priprav za narodnoosvo-
bodilni boj.

V Litijo so prisli okupatorji
13. aprila. Pripeljali so se
z motornimi vozili iz Radec
cez Veliko Presko. Nekaj
zatem so prispele v Litijo tudi
druge motorizirane enote
s severne strani preko Vac.
Takoj ko so prisli v Litijo, so
okupatorji vzpostavili tudi
nemsko oblast in so v Litiji
vzpostavili ve¢ nemskih ura-
dov. Npr.: v poslopju se-

danjega zadruZznega doma
se je nastanil gestapo; Nem-
Ska zandermarija se je nase-
lila v poslopju obmejnega
glavarstva; sedez nemskih ob-
mejnih straz je bil v Kobler-
jevi hisi. Nemci so zaplenili
tudi gostilno Urska in jo
preuredili v gostilno, v katero
so smeli le Nemci. V Litiji je
imel sedez tudi poseben ze-

lezniski obnovitveni urad
Bahnschutz (zelezniSka za-
scita).

Meja med nemsko in itali-
jansko zasedbeno cono je
bila 10 km juZno od Litije, na
Feli¢ hrubu, nato skozi Vis-
nji grm, Razbure in proti
Pilu, od tod pa proti Veliki
Preski.

15. april — dan zeleznicarjev

Praznik zZeleznic¢arjev Jugoslavije 15. april bo tudi letos obe-
lezen z vrsto manifestacij v vseh zeleznicarskih organizacijah,
zakljuéna proslava pa bo v Jablanici. Kraj legendarne bitke za
ranjence ni slu¢ajno izbran. Tik pred generalnim Strajkom revo-
lucionarnih Zeleznicarjev, ki je bil 15. aprila 1920. leta, so se
v bliznjem Konjicu sestali uporni delavci s proge, kjer jim je,
o pomenu boja za lepsi jutrisnji dan, govoril revolucionar in
¢lan CK KPJ, Ivan Kardelj. Zato bodo na tem mestu odkrili spo-

minsko plosco.

HVALEZNOST
TOVARISU TITU

Delegacija zeleznicarjev bo
polozila venec na grob tova-
risa Tita; nad legendarnim
mostom na vzkipljivi Neretvi
pa bodo zasadili 88 drevesc
vV Spomin na njegovo nepo-
zabno ime in delo.

Poleg proslav, ki jih prireja
ZTO Sarajevo, bo predstavljena
tudi knjiga z naslovom »Parti-
zanske zeleznice Jugoslavije«
in odprta razstava o razvoju ze-
leznice v Jugoslaviji od 1941do
1981. leta.

Vse to bo prezeto z dogovori
o hitrejSem razvoju in moderni-
zaciji naSih zeleznic, ki so v
¢asu energetskega pomanjkanja
najracionalnejse prevozno sred-
stvo na kopnem. Veliko je raz-
logov za hitrejSi povratek na
pravi tir, saj so nasi vlaki po-
casni, neurejeni in neefikasni.
Zato se potniki in tovor pre-
pocasi vracajo na tire, in za-
radi tega Se naprej bolj hva-
lijo, sicer drazji, vendar hitrejsi
cestni promet.

VLAKI NA

RAZVOIJNIH PROGAH

Zeleznicarji in  uporabniki
zeleznic zaradi tega planirajo
hitrejSo voznjo po tirih raz-
voja, da bi »stara damac manj
kot do sedaj Skripala po tirih.
Do polovice tega desetletja je

predvidena nabava 125 elek-
tricnih lokomotiv, 46 dizelskih,
32 dizelskih premikalk, 137
garnitur motornih vlakov, 539
potniskih in 14128 tovornih
voz. Poleg tega predvidevajo
precejSnja vlaganja v integralni
transport, ki je osnovni pogoj
za sodobni prevoz »od vrat do
vrat«. Predvidevajo elektrifi-
kacijo Se okoli 1000 km prog
in zacetek gradnje nekaj novih.

Vlaganja v zeleznico so brez
dvoma upravicena, da ne recemo

nujna. S prehodom prevoza
s cest na Zeleznico bi letno pri-
hranili, samo z zmanjsano upo-
rabo nafte, okoli 3 milijarde
dinarjev. Ta vsota bi se lahko
povecala Se za 1,3 milijarde
din, saj toliko potrosimo za
najem tujih voz. Zaposlili bi
domaco industrijo tirnih vozil
in kar je Se vaznejSe, Zeleznica
bi bila usposobljena za masov-
nejSi prevoz, s tem pa bi se
zmanjsali skupni stroski trans-
porta, ki danes predstavljajo
17 do 20 % cene proizvodov,
in so najvisji v Evropi.
Zeleznicarji se bodo dogo-
varjali tudi o utrjevanju med-
sebojnih vezi sodelovanja, ki
so veckrat prerahle in zaradi
tega vozijo vlaki po stranskih

tirih. o
Tanjug

(

dati kri v prostem ¢asu.

razloga ne vzamejo krvi.

Qmajslrom.

ODGOVOR
NA VPRASANJE SDS

Delavei SDS predpredilnice I izmena sprasujejo, zakaj
delavci rezijskih sluzb lahko dajo kri med delovnim ¢asom
in koristijo Se dan dopusta, delavci v proizvodnji pa morajo

Direktor kadrovsko splosnega sektorja Anton Primozi¢
posreduje odgovor strokovnega kolegija:

Delavci SDS predpredilnice imajo prav. Tudi reZijski
delavci bodo odslej lahko dajali kri le v prostem casu. Za
nagrado pa jim pripada en dan dopusta. Dan dopusta
pa ne pripada tistemu delavcu, ki mu iz kakrinegakoli

Skratka. UdeleZencu krvodajalske akcije — darovalcu
krvi pripada prosti dan, da se lahko udelezZi odvzema krvi,
0z. da dan po odvzemu lahko Se pociva.

V nasi tovarni je veliko krvodajalcev in bi hkratna
odsotnost z dela prizadela proizvodnjo, zato je izjemoma
mozno izkoristiti prosti dan tudi kasneje. Pa¢ v dogovoru

=

£
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Razpis za stanovanja v drugi polovici tega leta

Na podlagi dolo¢il samoupravnega sporazuma o oddaji
stanovanj in dodeljevanju kreditov za nakup in gradnjo sta-
novanj Predilnice Litija, razpisuje odbor za stanovanjska
vprasanja prednostno listo za ¢as od 1. julija do 30. decembra
1981. V wrstnih blokih na Rozmanovem trgn smo rezervirali
eno enosobno in eno dvosobno stanovanje. Razpis bo trajal
od 15. aprila do vkljuéno 30. aprila 1981, prijave bo zbi-
rala tov. Vlasta Grom, v kadrovsko splosnem sektorju.

Delavec, ki prosi za stano-
vanje ali ga hoce zamenjati, mo-
ra v tem casu izpolniti v kadrov-
sko splosnem sektorju vpra-
salnik, ki velja kot prosnja. Vsak
prosilec podpise vprasalnik in
s tem prevzame moralno in ma-

terialno odgovornost, da je na-
vedel pravilne podatke. O tem se
prepric¢ajo ¢lani odbora z ogle-
dom stanovanja. Ce odbor ugo-
tovi, da podatki niso toc¢ni, opo-
zori prosilca, da navede tocne
podatke oz. jih odbor sam po-

pravi in obvesti o tem prosilca.
V razpisnem roku je dolzan de-
lavec predloziti Se dodatno do-
kumentacijo (npr. zdravnisko
potrdilo, potrdilo o Stevilu dru-
zinskih ¢lanov, potrdilo o oseb-
nem dohodku za leto 1980).
Zdravnisko potrdilo ne sme biti
starejSe od dveh let. Dodatne
dokumentacije, ki bo predloze-
na odboru za stanovanjska vpra-
Sanja po razpisnem roku, od-
bor za stanovanjska vpraSanja
ne bo uposteval.

Poleg tega opozarjamo pro-
silce za stanovanja, ki se bodo
prijavili na razpis, da predlozi-

jo tudi ustrezne podatke o kva-
draturi in o drugih stanovanj-
skih razmerah.

Po kon¢anem razpisu in po
koncanih ogledih stanovanj bo
odbor za stanovanjska vprasa-
nja sestavil osnutek prednostne
liste, na katerega bodo imeli de-
lavei pravico vloziti pismene ali
ustne pripombe v roku 8 dni po
objavi, odboru za stanovanjska
vprasanja, nato pa bomo po ob-
javi le teh sestavili predlog pred-
nostne liste, ki bo tudi objavljen
v Litijskem predilcu in tudi na
oglasnih deskah.

Vlasta Grom

Predstavljamo vam upravnika pocitniskega doma Novigrad

Ker Veno Pajer, ki je bil
vec¢ prejsnjih let upravnik po-
CitniSkega doma v Novigradu,
letos ni mogel sprejeti tega
dela, smo v Delu objavili
dela in naloge upravnika in
tudi vsa ostala dela in naloge
v nasem pocitniskem domu.
Za upravnika se je prijavilo
kar deset kandidatov iz raz-
licnih krajev Slovenije (nihée
iz Litije).

Sprejeli smo tov. Nikolo
Ruzi¢a. Je upokojen aktivni
castnik JNA. V gostinstvu
dela Ze 10 let in je sluzboval
na Rabu, Selcah pri Crikve-
nici kot direktor hotela tu-
risticnega  podjetja  Alpe-
Adria iz Ljubljane. Kasneje
je bil vodja gostinske dejav-
nosti na letalis¢u v Pulju.

Prisel je na sestanek s ko-
misijo za letovanje, na kate-
rem se je zelel seznaniti z mno-
gimi podrobnostmi iz naSega
pocitniskega doma. Prav vse
ga je zanimalo, razumljivo, saj
bo letos on vodil delo v domu.
Skoraj dve uri je postavljal
vprasanje, na katere je od-
govarjal tov. Veno Pajer in
na ta nacin predajal posle.
Kdaj se zacne in kdaj konéa
sezona? Koliko je zaposlenih
v domu? Koliko je lahko go-
stov? Ali so z dobavitelji
hrane sklenjene pogodbe?

. in Se in Se. Vprasanj kar
ni bilo konca. »Kako pa je
poskrblijeno za  druzbeno
samozas¢ito,  protipozarno
varnost in ostalo,« je Se do-
dal na koncu k svojim Stevil-
nim vprasanjem. Povedali
smo mu, da je vsak na$ de-
lavec dobro poucen, kako
ukrepati v primeru pozara

in gosti v Novigradu so nasi
delavci. Tudi gasilnih apara-
tov je dovolj, le napolniti jih
bo treba.

V Novigradu je bil le v
mestu, in ne ve natancno, kje
je Pineta. Ko bo videl bo vse
bolj jasno in 20. maja bodo
priceli z delom s polno paro.
Ne bo pretezko — toda po-
iskati moramo Se nekaj strez-
nic in pomocnico kuharice.
Na oglas se jih do danes ni
dovolj prijavilo. Brez njih
pa ne gre. Tudi tov. Nikola
bo poizkusil poiskati katero
— saj ima nekaj znancev in
znank po Sloveniji, ki se
ukvarjajo z gostinstvom in
gotovo se bo naSla Katera,
da nas resi zagate.

Pogovarjali smo se Se o
kuhinji in kuhi ter o tem Kkaj
nasi ljudje najraje jedo. Tov.
Nikola se je ¢udil, da ne ma-
ramo rib. »Sevedag, je dejal.
»Ribe morajo biti pravilno
pripravljene! Kaj pa Skampi?
Ali ste jih ze jedli? Zakaj
ne bi poiskusili?« Mislim,
da ima prav. Zakaj ne bi na
morskem dopustu jedli vec
morske hrane. Domace ima-
mo ze¢ doma, skozi vse leto,
dovolj!

Mislimo, da bo Nikola
Ruzi¢ zelo dober upravnik
in da bomo zadovoljni z nje-
govim delom.

M. M.

Obcinsko sindikalno prvenstvo v kegljanju

V ponedeljek 23. 1I. 1981 so
se pricele obcinske Sportne igre
v kegljanju. Tekme so potekale
ob ponedeljkih in etrtkih vse
do 30.III. 1981 ko so bile zaklju-
cene. Organiziral in vodil jih je
Kegljaski klub Litija.

Za to tekmovanje se je prija-
vilo deset sindikalnih ekip in to:
Gostinsko podjetje Litija, Les-
na industrija, Predilnica, Zdru-
zenje obrtnikov, Gradmetal,
Tovarna usnja Smartno, Cen-
tromerkur, Mizarstvo, Industri-
ja apna Kresnice in ekipa voza-
¢ev, ki se vozijo v sluzbo v Ljub-
ljano.

Tekmovanje je potekalo v di-
sciplini 4 x 100 lucajev. Vse
tekme so bile dobro obiskane
in tudi zelo borbene. Kon¢ni
vrstni red pa je:

1. Vozaci 8 zmag,
2. Predilnica 8 zmag,

3. Gostinci 7 zmag,

4. Lesna 6 zmag,

5. Obrtniki 5 zmag,

6. Gradmetal 4 zmage,

7. Centromerkur 3 zmage,
8. Usnjarna 2 zmage,

9. IA Kresnice 1 zmaga,
10. Mizarstvo 1 zmaga.

Pravila doloc¢ajo, da v sluca-
ju istega Stevila zmag odloca
vrstni red medsebojna srecanja.
Nasa ekipa je na ta nacin zased-
la drugo mesto.

Za ekipo predilnice je tek-
movalo sedem tekmovalcev, in
to:

Znidar Franci 407 keglj. 7
Kos Toni 400 keglj. 9
Vizlar Joie 399 keglj. 7
Mesic Franci 385 keglj. 6
Miadeni¢ Jani 372 keglj. 3
Kos Janko 360 keglj. 3
Koprivnikar Lojze 360 keglj. 1

Ekipa Predilnice je dosegla
soliden uspeh, saj vemo, da
brez treninga ni mogoce doseci
ve¢. Tudi zanimanje za keglja-
nje upada. Temu pa je Krivo
pomanjkanje sredstev in stanje
na kegljiscu. Saj na takem te-
renu ni mogoce imeti rekreacije
organizirano. Za popravilo pa
gostinstvo namenja premalo
sredstev.

V soboto 11. 4. 1981 je bila
svecana podelitev pokalov in
plaket za obcinsko prvenstvo
in sindikalno tekmovanje.

Joze Vizlar

PREDILNICA LITIJA
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LETOVANJE NA VELIKI PLANINI

Komisija za letovanje in druzbeno prehrano objavlja
razpis za letovanje v pocitniski koci na Veliki planini za ¢as
od 17. maja do 15. novembra 1981. Prijave bo zbirala tov.
Vlasta Grom, v kadrovsko splosnem sektorju v c¢asu od
15. aprila do vklju¢no 30. aprila 1981.

Prednostni kriteriji za leto-
vanje na Veliki planini se niso
spremenili.

1. prijavljenec Se ni bival
v pocitniski koc¢i na Veliki pla-

nini oz. je bival pred ve¢ kot
2 letoma;

2. prijavljenec je bival v po-
¢itniski koci pred 2 letoma;

3. prijavljenec je bival v po-
¢itniski koci preteklo leto;

4. prijavljenec je bival v po-
¢itniski ko¢i v teko¢em letu;

Vsako od navedenih skupin
bomo razdelili $e na naslednje
podskupine:

a) delavei, ki preteklo leto
v pocitniskih domovih PL niso
letovali

PREDILNICA LITIJA
V LITIJI p. o.

Podpisani

PRIJAVA ZA LETOVANJE NA VELIKI PLANINI

delavec, upokojenec PL

stanujoc

(ustrezno obkrozi)

se prijavljam za

letovati od do

dnevno letovanje v izmeni od

(kraj, ulica, hi$na Stevilka, posta)

do

Ce v navedenem casu ni razpolozljivih kapacitet, sem pripravljen

Za letovanje prijavljam se:

Ime in priimek

leto rojstva

sorodstvo

zaposlen pri

f) vzdrzujem

zinskih ¢lanov.)

A%

a) sem delovni invalid .............
bjindelezenec NGV
clisamolranmikatoZ s amOnTanIle 0 DA
dYdelamivinocnemideloynemca st e DA
&) vzdrziijem nepreskrblienc drizsclanc s e DA
(otroci, zakonec, starsi brez lastnega dohodka)
nepreskrbljenih druzinskih ¢lanov.
(Pri tockah a,b,c,d in e obkrozi ustrezni DA ali NE, pri tocki f napisi stevilo dru-

Zadnjikrat sem letoval v pocitniski koci na Veliki planini leta __
Zadnjikrat sem letoval v pocitniSkih domovih PL leta .

, dne

Podpis nosilca prijave

Potrjujem prejem prijave dne

Z navedeno izmeno se strinjam.

Podpis vodje enote

Podpis

b) delavci, ki so preteklo leto
v pocitniskih domovih PL le-
tovali.

Prednostno pravico do ko-
risi¢enja pocitniskega doma na

Veliki planini bomo doloéili
na podlagi tock, ki jih delavec
pridobi:

— za delovno invalidnost,
udelezbo NOB, za opravljanje
dela v no¢nem c¢asu — 10 tock;

— samohranilci oz. samo-
hranilke — 10 to¢k;

— oba zakonca zaposlena
v PL — 10 tock;

— za vzdrZevanje
nepreskrbljenega
¢lana — 5 tock.

V primeru, ko v posamezni
skupini pridobi ve¢ delavcev
enako Stevilo tock, bomo upo-
stevali Se delovno dobo v PL,
pri ¢emer imajo razporeditveno
prednost delavei z daljSo de-
lovno dobo v PL.

/~Akontacija
kot lansko
leto

Tudi v letosnjem letu
bo potrebno v skladu s skle-
pom Komisije za letovanje
in druzbeno prehrano in na
podlagi dolo¢il pravilnika
o letovanju v pocitniskih
domovih Predilnice Litija
po razporeditvi prijavljen-
cev za letovanje v PD Novi-
grad, FaZana, Runke in
Gozd Martulik... placati
akontacijo v visini 250,00
din na osebo. Akontacijo
bodo morali pla¢ati v roku
15 dni po prejemu obvestila
o letovanju. Akontacijo
vrnemo prijavliencem samo
v primeru, da niso mogli

koristiti letovanje zaradi
visje sile (smrt, bolezen . . .).

vsakega
druzinskega

Cena letovanja na Veliki
planini je s 15. majem 1981 za
clane kolektiva 20,00 din dnev-
no, za neclane pa 60,00 din
dnevno. Tudi za letovanje na
Veliki planini je potrebno po
sklepu komisije za letovanje
in druzbeno prehrano in na
podlagi doloc¢il pravilnika o
letovanju placati akontacijo,
ki pa naj ne bi presegala 250,00
din na osebo. V kolikor bodo
prijavljeni in razporejeni ko-
riS¢enje pocitniske koce odpo-
vedali brez upravicenega raz-
loga (upraviceno le smrt in
bolezen), akontacije ne bodo
dobili povrnjene.

Torej, c¢e Zelite letovati na
Veliki planini v ¢asu od 17.
maja do 15. novembra 1981,
ne zamudite in najkasneje do
30. aprila 1981 oddajte pri-
javnico v kadrovsko splosnem

sektorju. Vlasta Grom
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Podpisan dogovor o cenah

Dogovor o izvajanju politike cen v letu 19.81, ki naj bi
bil po letosnji resoluciji o razvoju SFRJ sprejet do konca
januarja, je slednji¢ tudi podpisan.

Podpisniki sporazuma so so-
glasali, da je potrebno odlo¢no
in ucinkovito ukrepati in s tem
zagotoviti, da bo rast cen proiz-
vajalcev za Ccetrtino, drobno-
prodajne cene in Zivljenjski stro-
$ki za petino in cene uslug za
desetino pocasnejsi, od rasti cen
v lanskem letu. Povedano v pro-
centih pomeni to, da zgornja
meja rasti cen proizvajalcev ne
bi smela presegati 30%, malo-
prodajne cene bi se povecale za
najve¢ 32%, zivljenjski stroski
za okoli 30% in cene uslug za
20%. Prav gotovo je to tezka,
toda ne tudi neuresnicljiva na-
loga. Zagotoviti je potrebno po-
goje, ki jih predvideva resolu-
cija, da ustvarimo ekonomske
in druge ukrepe ter aktivnosti,
ki imajo za cilj zaviranje rasti
cen. Potrebna bo disciplina pri
prakticnem izvajanju zakona
o cenah in sporazuma o izvaja-
nju politike cen.

Z uporabo nadomestil za ne-
katere artikle v potro3nji bomo
dosegli, da povecanje cen pro-
izvajalcev ne bo v celoti vplivalo
na povecanje cen v maloprodaji.
Da bi zascitili zivljenjski stan-
dard se cene mleka in jedilnega
olja ne bodo povecale do konca
septembra tega leta. Ce bi se
povecale cene kruha in moke
bi z nadomestili popolnoma
krili razlike med sedanjimi in
novimi cenami, da ne bi priza-

dele potrosnike. Nadomestila
za posamezne viste mesa bodo,
v dogovoru s sindikatom, po-
trjene do konca marca letos,
razmisljajo pa tudi o moznosti
uvedbe nadomestila pri more-
bitnem povecanju cene slad-
korja.

Pri izvajanju politike cen bo
treba teziti k temu, da postane
nivo cen mesnih in mle¢nih iz-
delkov enakovreden cenam
odkupne Zivine in mleka.

Da bi preprecili in odpravili
motnje na enotnem jugoslovan-
skem trgu, so s Sporazumom
precizirani proizvodi in usluge
za katere je predpisana nepo-
sredna kontrola cen. Ti so:
nafta in njeni derivati, plin,
elektricna energija, premog, na-
rofnina za radio in televizijo,
dnevno informativni listi, PTT
usluge, razen uslug v mednarod-
nem prometu, zelezniski in cest-
ni promet in osnovni prehram-
beni artikli (olje, sladkor, sveZe
meso, mesni izdelki, mleko,
mleéni izdelki, moka in kruh).
Za komunalne usluge bo po
republikah izdelan program gi-
banja njihovih cen s teZnjo, da
bi narascale znatno pocasneje
kot lani in da ne bi preve¢ po-
vecevale Zzivljenjskih stroSkov.

Prometni davek se ne bo po-
vecal. Ce se bo po prvih Sestih
mesecih pokazalo, da so pro-
rac¢unski prihodki druzbeno-po-

’

Nove cene v menzi

\

Od 1. aprila letos so se cene v nasi menzi spreme-
nile. V zacetku je bilo nekaj negodovanja, saj so tudi
informacije o tem kasnile. Povecale so se cene posa-
meznega blaga po izbiri, pri toéilni mizi. Za blok do-
bimo Se vedno enako kvalitetno malico kot prej, in
cene kosil so za ¢lane nase delovne organizacije ostale
nespremenjene 36.— din, le da dobimo bloke po tej
ceni samo v pisarni druzbene prehrane. Pri toéilni
mizi se dobe bloki po visji ceni, za zunanje sodelavce.
Cena teh je 48.— din.

V menzi tudi ni mogoée kupovati z bloki za malico
blaga po izbiri, ampak lahko dobimo za blok topli
obrok ali paket hladnega obroka, ki je objavljen nad
tocilno mizo v menzi. Skratka! Za blok ne bo veé: »En
putrcek, sokec, roladica . . . Koliko Se ostane ...? Bom
Se dodal . . . Sedaj pa Se . . .« itd. Izbirate lahko le med
toplim in tremi hladnimi obroki. Za denar so pa cene

visje. /

liticnih skupnosti veéji od pla-
niranih, se bo znizala davcna
stopnja, zlasti za tiste proiz-
vode, ki bremenijo zZivljenjske
stroske.

Razvojno komponento bo le
izjemoma mozno vkljucevati
v ceno, kar je danes splosna
praksa. Niti izjemoma pa ne bo
mogoce vzpodbujati razvoja po-
sameznih dejavnosti s pomocjo
cen, dokler ne bo sprejet spora-
zum o tem. Predvideno je, da
bo sporazum o teh izjemah spre-
jet konec prvega polletja letos.

Predvideno je tudi, da pre-
gledajo.povecane cene po 1. ja-
nuarju in da se v tridesetih dneh
vse cene uskladijo z zakonom in
politiko cen potrjeno z resolu-
cijo. Cene tistih samoupravnih
organizacij in skupnosti, ki ne
bodo tega upoStevale, bodo
vrnili na nivo, kot je bil 31. de-
cembra lani. Prav tako bodo
tudi skupnosti za cene pregle-
dale vse svoje odlocitve o spre-
membah cen, in sprozile po-
budo za pregled prihodkoy pro-
racuna druzbeno-politicnih
skupnosti, ki so s prometnim
davkom vplivale na povecanje
cen. V. Gaji¢ — Tanjug

PRISLA — ODSLI

Prisla:
2.3.1981 Ivana Gorisek,
Litija, C. kom. Staneta 14,

predilnica sintetike 3. izmena.

Odsli:

upokojitve:

2338198 1 Valentina
MEDVESEK, Litija, Trg
na Stavbah 6, rezerva pre-
dilnice;

20. 2. 1981 Marija OB-
LAK Litija, C. Zas. Bataljo-
na 50, cistilna kolona sukal-
nice.

POSKODBE

V marcu sta bili le dve obrat-
ni poskodbi kar je vsekakor raz-
veseljivo. Tako imamo do kon-
ca marca 1981 Sestnajst po-
skodb; to so obratne poskodbe
in poskodbe na poti na delo in
z dela.

1. Po koncanem snemanju
kopsov je snemalka kopsov,
Smiljka Maletié, s sodelavko
nameravala pretresti kopse pre-
je iz Skatle v kontejner. Ob stre-

od-

Pismeni sporazum
poved delavca: s
30. 3. 1981 Jelena DZOR-

DZEVIC, Litija, Smarska
c. 2, zbiralnica cevk;
31.3.1981 Darja LA-

PAJNE, Litija, Prvomajska
4, cistilna kolona predilnice
bombaza

V nasi delovni organiza-
ciji je bilo na dan 31. 3. 1981
zaposlenih 1054, od tega
717 zensk in 337 moskih.

M. SRAJ

sa je sodelavka skatlo izpustila
in je zato padla snemalki na pa-
lec desne noge in ji ga posko-
dovala.

2. Ko je Joze Skafar, poslu-
zevalec cistilnih in rahljalnih
agregatov, iz prasne komore ne-
sel bombazne odpadke proti vo-
zicku, je z gleznjem desne noge
zadel kovinski rob vozic¢ka in
si ga poskodoval.

A. Krhlikar

“Touml Samaarzic

STABILIZACTIA

4L
(48

ME MORER v M& HOREM (DET
TE MITKE .
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DANES
SESTANER

REANi RED
KRI T1 KA
SKMOKRITI KA

%ol JE TAM KEmITNA CisTIL-
1 DANES Bopo PRAL
PEriLo.

Litijski predilec izhaja dvakrat mesecno. Urejuje uredniki odbor: Vinko KerZan (predsednik in odgovorni urednik), Branke Bizjak
Martina Kralj, Alojzija Vehovec, Niko Stamatovski, Marija Zore,Janez Tiiler, Rafacla Mele in Matic Malensek (urednik). List
dobijo ¢lani kolektiva in upokojenci brezplaéno na dom. Tisk: TK Gorenjski tisk Kranj. Naklada1.700izvodov.




